EDITAL DE CREDENCIAMENTO n.° 008/2026

O Municipio de Foz do Iguagu, Estado do Parand, Pessoa Juridica de Direito Publico
Interno, com sede a Praga Getulio Vargas n.° 280, Centro, através do Secretario Municipal
da Administracdo, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico para conhecimento de
todos os interessados que a partir do dia e horario indicado neste edital, realizara
Chamamento Publico e Credenciamento de pessoa juridica especializada para prestacao
de servicos de tratamento multiprofissional dentro da metodologia de Analise do
Comportamento Aplicado (ABA), de forma complementar a Rede Municipal de Saude de
Foz do Iguacu/PR.

1. DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. A documentacéo relacionada neste edital para fins de credenciamento devera
ser protocolada no protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Foz do Iguacu, sito a Praca
Getulio Vargas, n.° 280, Centro, a partir do dia 07/07/2026.

1.2. A documentacdo também podera ser protocolada, a partir do dia 07/07/2026,
por meio do site: https://foz.oxy.elotech.com.br/governo-digital/ , digitar na barra de
pesquisa "O que vocé procura?" o termo "Chamamento” -> Selecionar a opgéo
"Chamamento Publico" - Clicar no botdo verde "Iniciar" - Logar com a conta gov.br,
Google ou certificado digital - Preencher os campos de cadastro da pessoa juridica =
Avancar para a proxima pagina - Anexar 0os documentos pertinentes a este processo que

estardo descritos no TR e edital.

1.3. O Chamamento ficar4d aberto para credenciamento dos interessados, a
gualquer tempo, que preencham os requisitos exigidos, enquanto houver interesse da
administracdo Municipal e necessidade de contratacdo dos servicos credenciados,

contados a partir da publicacdo do Edital.

1.4. Os trabalhos serdo conduzidos pela Comissédo constituida pela Portaria n°
82.274/2025, alterada pela Portaria n°® 83.563/2026

2. PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

2.1. Esclarecimentos e informagBes aos interessados serdo prestados pela

Comissao de Contratacao, através do e-mail comissaolicitacao.smsa@gmail.com.
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3. DO OBJETO E DA DEFINICAO

3.1. Credenciamento de pessoa juridica especializada para prestacdo de servigos
de tratamento multiprofissional dentro da metodologia de Analise do Comportamento
Aplicado (ABA), de forma complementar a Rede Municipal de Salde de Foz do Iguacu/PR.

3.2. O critério de selecdo é o previsto no art. 79, inciso I, da Lei Federal n.°
14.133/2021, ou seja, paralela e ndo excludente: caso em que é viavel e vantajosa para a

Administracao a realizacéo de contratacfes simultdneas em condi¢bes padronizadas.
3.3. Quantitativo estimado dos itens.

TABELA 1-DESCRITIVOS, QUANTITATIVOS E VALORES

GRUPO 1
ITE | CATSE | g crap COOE;('$0 ST VALOR | QUANT. QU3A6NT' VALOR VALOR 36
M R ELOTECH UNITARIO | ANUAL |\ “oo o ANUAL MESES
Sessdo de Terapia
Ocupacional com R$
1 | 19968 | 0301040044 | 60001586 | BEE | RS15450 | 12000 36.000 | R$1.854.00000 | g oo o
ABA
Sessdo de Psicologia RS
2 | 12572 | 03.01.08.017-8 | 60001587 |com abordagem em| R$15513 | 12.000 36.000 | R$ 1.861.560,00
om 5.584.680,00
ciéncia ABA
Sessdo de
Fonoaudiologia com R$
3 | 597 | 0301070113 | 60001588 |l TN encia| RS15000 | 12000 36.000 | R$1.800.00000 | g 4000 o0
ABA
GRUPO 2
ITE | CATSE | g crap C%E;('go DESCRITIVO VALOR | QUANT. QU'3°‘6NT' VALOR VALOR 36
M R ELOTECH UNITARIO | ANUAL | =0 ANUAL MESES
Sessdo de
4 | 19976 | 01.01.05.008-9 | 60001589 | Musicoterapia  com | pqgq o 360 1.080 | R$5650560 | R$169.516,80
abordagem em ciéncia
ABA
GRUPO 3
- ©
ITE | CATSE | giorap C%';'\?O DESCRITIVO VALOR | QUANT. QU3AGNT' VALOR VALOR 36 g
A n
M R ELOTECH UNITARIO | ANUAL | =0 ¢ ANUAL MESES g
e}
Sessdo de 3
5 | 15490 | 03.01.07.005-0 | 60001500 | PSicopedagogia com | g o) gq 360 1080 | R$54.65880 | R$ 163.976,40 8
abordagem em ciéncia 8
ABA 3
S
GRUPO 4 &
oN
A (=}
ITE | CATSE | ¢ 57ap C%E)’('&O DESCRITIVO VALOR | QUANT. QUQGNT' VALOR VALOR 36 2
M R ELOTECH UNITARIO | ANUAL | \ = ANUAL MESES é
Avaliacéo ®
6 | 30281 | 03.01.01.004-8 | 60001591 0 R$ 1.690,29 60 180 R$101.417,40 | R$304.252,20
Neuropsicoldgica
TOTAL R$ 5.728.141,80 "
1e8-18500 | 17.184.425,40
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3.4. O custo estimado total da contratacdo € de R$ 17.184.425,40 (dezessete
milhdes e cento e oitenta e quatro mil e quatrocentos e vinte e cinco reais e quarenta

centavos), conforme custos unitarios.

3.5. A proposta de precos devera seguir rigorosamente a planilha de itens e valores

unitarios e globais presente no Anexo | deste edital.

3.6. O proponente pode se cadastrar e apresentar propostas para um ou mais

grupos, conforme seu interesse e capacidade de execucao.

3.7. A apresentacdo da proposta deve ser feita de forma individual para cada item
ou grupo de itens ao qual o proponente deseja se credenciar, sempre respeitando o

formato e as especificacdes estabelecidas no edital.

3.8. A proposta devera ter um prazo de validade de, no minimo, 90 (noventa) dias a

partir da data de sua apresentacao.

4. CONDICOES GERAIS DE INGRESSO

4.1. Poderdo participar do presente processo e serdo credenciadas todas as
pessoas juridicas interessadas que comprovarem atender a todas as condicOes

estabelecidas neste Edital e seus anexos.

4.2. A Credenciada devera obrigatoriamente realizar os atendimentos que propor no
municipio de Foz do Iguagu/PR (podendo ser em sede ou unidade operacional da

Credenciada).

4.3. A Credenciada devera comprovar, até a assinatura do Termo de
Credenciamento, ou antes, do inicio da execucdo dos servicos, a disponibilidade de

unidade operacional localizada no Municipio de Foz do Iguagu/PR.

4.4. O mesmo interessado podera ser credenciado para executar mais de um
objeto, desde que atenda aos requisitos de habilitacdo em relacdo aos objetos que deseja

se credenciar.

4.2.1 O credenciado, no caso previsto neste item, podera apresentar de uma vez s6 a
documentagao exigida.
4.2.2 O disposto neste item ndo se aplica quando as exigéncias de capacidade técnica

forem diferenciadas, hipétese em que o credenciado deverd apresentar
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complementacdo da documentacao relativa a esse quesito.

4.5. Durante a vigéncia do edital de credenciamento, incluidas as suas
republicacdes, o 6rgdo ou entidade contratante, a seu critério, podera convocar 0s
credenciados para nova anélise de documentacdo, quando serdo exigidos os documentos
gue comprovem a manutencao das condicdes apresentadas quando do credenciamento do

interessado, especialmente para assinatura do contrato respectivo

4.3.1 A auséncia de manutencdo das condi¢bes iniciais, o descumprimento das
exigéncias deste edital, do contrato ou da legislacdo pertinente podera ensejar o
descredenciamento do interessado, observado o contraditério e a ampla defesa.

4.6. Ao longo de toda a execugdo do contrato, o contratado devera cumprir a

reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras

normas especificas.

4.4.1 Sempre que solicitado pela Administragdo, o contratado deverd comprovar o
cumprimento da reserva de cargos a que se refere o caput deste artigo, com a
indicacdo dos empregados que preencherem as referidas vagas.

4.7. N&o poderd participar deste chamamento ou da execug¢do do contrato

administrativo, agente publico do Municipio de Foz do Iguagu.

4.5.1 Nenhum agente politico ou servidor publico do Municipio de Foz do Iguacu
podera ser contratado ou participar, ser diretor ou integrar conselho de empresa
contratada pelo Municipio de Foz do Iguagu, ressalvadas as excecbes da Lei
Organica.

452 E vedado aos membros da Comissdo de contratacdo, ser conjuge ou
companheiro de contratados nesse chamamento, nem tenham com eles vinculo
de parentesco, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, ou de natureza

técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista e civil.

5 REQUISITOS DE HABILITACAO

5.1Habilitagbes fiscal, social e trabalhista serdo aferidas mediante a verificagdo dos
seguintes requisitos:
a) A inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ);
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b)

f)
9)

h)

Registro comercial, no caso de empresa individual; ou ato constitutivo, estatuto ou
contrato social e Ultima alteragdo consolidada devidamente registrada, em se
tratando de sociedades comerciais; e, no caso de sociedades por acoes,
acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores ou inscricdo do
ato constitutivo; no caso de sociedades civis acompanhado de prova de diretoria em
exercicio, com o ramo de atividades compativeis com o objeto deste edital; decreto
de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizagao de funcionamento expedido
pelo Orgéo competente, quando a atividade assim exigir.

A inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

A regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou
sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

A regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento
dos encargos sociais instituidos por lei;

A regularidade perante a Justica do Trabalho;

Certificado/certiddo de que ndo consta no cadastro dos impedidos de licitar,
conforme instrugdo do TCE-PR, disponivel no enderegco eletrbnico:
https://crcap.tce.pr.gov.br/Consultarimpedidos.aspx

Certificado/certiddo de que ndo consta no cadastro dos impedidos de licitar e
inidéneas, conforme instrucdo do TCU, disponivel no endereco eletrdnico:
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:2:::NO:2

Declaragdo que cumpre o disposto noinciso XXXIIl do art. 7° da Constituicio
Federal.

5.2 Qualificacéo técnico-profissional e técnico-operacional

a)
b)
c)

d)

Autenticado com senha por LARISSA FERREIRA - SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS -

Licenca Sanitaria valida emitida pelo 6rgao de vigilancia sanitaria competente

Alvara de funcionamento atualizado do estabelecimento.

Inscricdo no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Sadde (CNES) compativel
com o objeto do edital, e com o profissional executante do servico devidamente
cadastrado e o CBO compativel com a especialidade credenciada. — formulario pode
ser encontrado no site http://www.cnes.datasus.gov.br

Relacdo dos profissionais indicados para execugéo dos atendimentos considerando

a formacao diferencial de cada tipo de sesséo presente na Tabela 1, contendo:
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I.  Prova de vinculo empregaticio dos profissionais indicados pela credenciada para
a execucgéo do servigo.

o O documento devera ser apresentado mediante registro em carteira de trabalho ou
contrato de prestacdo de servigcos firmado entre a empresa e o profissional
contratado, sendo dispensavel quando de tratar de proprietario, sécio ou dirigentes
da proponente.

Il.  Certificado de Graduacgdo reconhecidos pelo MEC, de cada profissional que
executara o servico:

. Obrigatério para propostas do Lote 1:

i. Psicologia - Formagédo: Bacharelado em Psicologia.
ii. Terapia Ocupacional - Formacao: Bacharelado em Terapia.
iii.  Fonoaudiologia - Formagao: Bacharelado em Fonoaudiologia.
. Obrigatério para propostas do Lote 2:
i. Musicoterapia - Formacao: Bacharelado em Musicoterapia

o Obrigatério para propostas do Lote 3 e 4:

i. Neuropsicologo - Bacharelado em Psicologia e P6s-Graduacdo em neuropsicologica, que
pode ser um mestrado ou doutorado em Neuropsicologia. Cursos de especializagdo para
formacdo em neuropsicolégica também serdo aceitos para atuar na area, com carga
horaria entre 200 e 360 horas, cursos com Certificagbes e Formac&o Adicional entre 100 e
200 horas.
ou

i. Psicopedagogo: com formagédo primaria em Pedagogia OU Psicologia. Com pés-graduacéo
em Psicopedagogia com carga minima de 360 horas reconhecida pelo MEC.

e Obrigatério a todos os Lotes:

i. Registro Ativo no Conselho Regional da classe OU documento que ateste que a
profissdo ndo possui conselho instituido.

ii. Para atuacdo nos servicos objeto deste credenciamento com aplicacdo da metodologia
de Analise do Comportamento Aplicado (ABA), os profissionais responsaveis pela
execucao dos atendimentos deverdo comprovar formacéo especifica em ABA mediante
apresentacado de certificado de Pos-Graduacdo Lato Sensu (Especializacéo) na éarea,
com carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, emitido por Instituicdo
de Ensino Superior devidamente credenciada perante o sistema educacional

competente.
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1.

iii. Comprovar capacitacéo ou experiéncia no atendimento de pacientes com TEA e outros

Cursos livres, cursos de extensdo, capacitacdes, treinamentos ou certificacdes de
curta duracdo poderdo ser considerados como qualificacdo complementar, mas néo

substituem a exigéncia minima de especializacdo prevista neste Termo de

Referéncia.

transtornos do neurodesenvolvimento de pelo menos um ano.

5.3Declaracdes e solicitagdo de credenciamento

551

55.2

5.5.3

554

555

55.6
557
55.8

Solicitacdo de credenciamento devidamente preenchida e assinada pelo
proprietario, sécio administrador/presidente ou diretor.

Dados pessoais (nome completo, logradouro, estado civil, profissdo, RG e CPF)
do signatario (responséavel legal) o qual assinara o Termo de Credenciamento.
Dados de identificacdo bancéria (relacionar o nimero da Agéncia e Conta
Corrente em nome da empresa interessada).

Declaracdo emitida pela Credenciada que esta de acordo com os termos do
edital, as normas e tabelas de valores definidas pelo neste instrumento
convocatdrio e que realizaré todos os procedimentos a que se propde.
Declaragdo que o proponente ndo possui servidor publico do Municipio de Foz do
Iguagu, como representante legal/membro da diretoria/sdcio
administrador/proprietario e/ou presidente da instituicdo, em concordancia com o
art. 15 do Decreto Municipal n° 32.398/2024.

Proposta de prestacdo de servicos.

Declaracgédo de elaboracédo independente de proposta.

Documentos obrigatérios conforme modelos |, II, 1, IV, V, VI, VII, VIII, IX, e X

anexos ao Termo de Referencia.

5.4 A documentacédo exigida neste Capitulo pode ser apresentada das seguintes formas:

5.6.1

5.6.2

Em original, por cOpia, ou por qualquer outro meio expressamente admitido pela
Administracao.

Para fins de habilitagéo juridica, fiscal, social, trabalhista e econdmico-financeira,
pode ser apresentado o registro cadastral no SICAF. Os demais documentos

devem ser protocolados.

5.5As empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais deverdo apresentar documentos

equivalentes, na forma de regulamento emitido pelo Poder Executivo federal.

5.6Sera

admitida a apresentacdo de copia simples de documentos, podendo a Comissédo
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de Contratacéo, diligenciar para aferir a veracidade dos documentos, sendo passivel de

declaragéo de inidoneidade a sua falsidade e envio da irregularidade para apuracgéo nas

esferas competentes.

5.70s documentos obtidos junto ao SICAF serdo presumidos verdadeiros, sendo aplicada
declaracao de inidoneidade aos licitantes que inserirem documentos falsos no sistema.

5.8A comissdo de contratacdo podera realizar diligéncias para aferir, esclarecer ou
complementar documentos apresentados durante o certame.

5.9Certiddes que ndo indicarem expressamente seu periodo de validade deverédo ter sido
emitidas nos 60 (sessenta) dias anteriores a data do protocolo.

5.10 Na analise dos documentos de habilitacéo, a comisséo de Contratacdo podera
sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado registrado e acessivel a todos, atribuindo-
Ihes eficicia para fins de habilita¢&o e classificagao.

5.11.1 Para sanar o contido neste item, poderdo ser obtidos, diretamente, pela
comissédo de contratacdo todos os documentos exigidos para habilitagdo, que
estiverem disponiveis para livre acesso pela internet.

5.11 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a
todas as exigéncias da habilitagdo e ficardo autorizadas a substituir os demonstrativos

contabeis pelo balan¢o de abertura.

6PROCEDIMENTO PARA O CREDENCIAMENTO

6.1A Administracdo manterd a disposicdo do publico, em sitio eletronico oficial, edital de
chamamento de interessados, de modo a permitir 0 cadastramento permanente de novos
interessados.

6.20 edital de chamamento do credenciamento permanecerd aberto e disponivel para que
qualquer interessado possa solicitar o credenciamento.

6.3 As modificacdes no edital serdo publicadas no PNCP e observardo os prazos previstos no

edital, respeitado o tratamento isonémico dos interessados.

6.4A Comissado de Contratacdo avaliard a compatibilidade dos documentos apresentados

com as exigéncias do Edital e abrira prazo para possiveis correcdes, caso necessario.

6.5Caso necessario, serdo solicitados esclarecimento, retificacdes e complementagbes da

documentagéo ao interessado.
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6.6 A participante que protocolizar documentacéo incompleta e/ou vencida devera realizar a

devida adequacéo.

6.70 resultado lavrado sera submetido a Autoridade Superior para Ratificacdo do

procedimento de anélise das documentagbes.

6.80s procedimentos, objeto do credenciamento serdo distribuidos da seguinte forma, no
ato da adesdo ao credenciamento, no documento de envio de proposta de cada
prestador deverd conter a quantidade de sessfes anuais que tem capacidade e
interesse em atender e estipular a quantidade maxima mensal de consultas que se
dispde a realizar por especialidade, constituindo tal quantitativo o limite individual de

execugao contratual.

6.9A Secretaria Municipal de Saulde realizara a distribuicdo da demanda de forma
isondmica, objetiva e impessoal, observando a fila regulada existente para cada

especialidade médica.

6.100 encaminhamento dos pacientes ocorrer4d mediante sistema de rodizio sequencial

entre todos os credenciados habilitados na respectiva especialidade, respeitando-se:

6.10.1 A ordem estabelecida pela Administracdo, definida por ordem de credenciamento
mediante habilitacdo pela Comissdo de Avaliacdo de Documentacdo, nomeada pela
Portaria n°® 83563, que devera respeitar a ordem de submissdo de documentacédo
completa para tal habilitagéo;

l. A ordem inicial do rodizio sera definida pela ordem de habilitacdo dos interessados,
a qual decorrera da aprovacdo da documentacéo apresentada pela Comissao de
Avaliacdo de Documentacdo. A analise documental observara a ordem cronoldgica
de protocolo dos requerimentos no sistema oficial de protocolo digital do Municipio,
passivel de verificacdo por meio do numero do processo, data e horario de
submisséo.

Il. Os novos credenciados ingressaréo ao final da fila de rodizio vigente no respectivo
lote apds sua habilitacéo.

6.10.2 A disponibilidade de agenda do prestador;

6.10.3 O limite quantitativo mensal previamente declarado.

6.11 A cada paciente encaminhado, o credenciado sera automaticamente reposicionado ao

final da ordem sequencial da especialidade correspondente.
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6.12Uma vez atingido o limite mensal informado pelo credenciado, este ficara
temporariamente  suspenso do rodizio daquela especialidade, retornando
automaticamente no més subsequente ou quando houver reabertura formal de sua

capacidade, ou aditivo de instrumento contratual.

6.130 quantitativo mensal previamente declarado pelo prestador devera ser realizado na
integra dentro do respectivo més, salvo em casos onde o limite maximo informado seja

superior a demanda de fila regulada da SMSA.

6.14A demanda remanescente sera direcionada aos demais credenciados que ainda

possuam capacidade disponivel, assegurada a alternancia equitativa.

6.150 nao preenchimento integral da capacidade ofertada ndo gera direito subjetivo a
compensacdes futuras, tampouco garantia de quantitatvo minimo de

encaminhamentos.

6.16 A Administracdo podera promover ajustes excepcionais no fluxo de encaminhamento
para atendimento de prioridades clinicas, classificagdo de risco ou situacdes

emergenciais, devidamente justificadas, sem que isso configure quebra da isonomia.

6.17A cada novo credenciado numa especialidade, fica definido que ele passa a fazer parte

do rodizio no més subsequente ao seu credenciamento.

6.180s casos classificados pela regulacdo municipal como prioritarios, urgentes ou
decorrentes de determinacdo judicial poderdo ser encaminhados independentemente da
ordem ordinaria de rodizio, observados os critérios técnicos assistenciais e a

disponibilidade operacional do credenciado.

6.19Uma vez iniciado o tratamento, serd priorizada a manutencdo do paciente junto ao
mesmo prestador, em observancia aos principios da continuidade do cuidado, do

vinculo terapéutico e da eficiéncia assistencial.

6.20Eventuais recusas justificadas de pacientes, indisponibilidade temporaria de agenda ou
reabertura de capacidade operacional serdo registradas pela regulacdo e tratadas
conforme os fluxos definidos pela Secretaria Municipal da Salde, sem prejuizo da

rastreabilidade do rodizio.

6.21 Todo o processo de regulagdo, encaminhamento e execug¢do dos atendimentos

devera ser registrado no RP Salde ou sistema que vier a substitui-lo.

6.22Serao inabilitados e ndo credenciados aqueles que ndo cumprirem e ndo manifestarem
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interesse em complementar a documentagao necessaria.

6.230 resultado do credenciamento sera publicado no Diario Oficial, no Portal da
Transparéncia do Municipio de Foz do Iguagu e Portal Nacional de Contratacdes
Publicas — PNCP.

6.24A lista de credenciados relacionados serd publicado e estard permanentemente

disponivel e atualizado no PNCP.

7 HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO

7.1 O descredenciamento por ato da administracdo publica dar-se-a, dentre

outras hipoteses.

a) por descumprimento das condicdes minimas para a contratagdo por parte dos

credenciados;
b) pelaresciséo do contrato decorrente do credenciamento por culpa do credenciado;

c) pela aplicacdo das penalidades de impedimento de licitar e contratar com a

administracéo publica ou declaragdo de inidoneidade.

7.2 O credenciado podera, a qualguer tempo, solicitar o descredenciamento

mediante o envio de solicitacdo escrita ao drgdo contratante.

7.3 O pedido de descredenciamento n&o desincumbe o credenciado do
cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades a eles atrelados,
cabendo em caso irregularidade na execucao do servigo a aplicacéo das sangbes conforme

definidas no edital e no termo de contrato.

7.3.1 O pedido de descredenciamento voluntario por parte da Credenciada ndo a exime do
cumprimento das obrigacdes j& assumidas perante a Administracdo e dos
atendimentos ja iniciados ou regularmente encaminhados pela SMSA, devendo ser
observadas as medidas necessarias a preservacdo da continuidade assistencial dos
usudrios.

7.3.2 A efetivacdo do descredenciamento ficara condicionada a adocdo das providéncias
necessarias para garantir a adequada transicdo dos pacientes para outro prestador
credenciado ou para a rede municipal de salde, ressalvadas as hipoteses de

impossibilidade devidamente justificadas e aceitas pela Administragdo.
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8 DAS IMPUGNACOES, DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO E DOS
RECURSOS

8.1 Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar edital de credenciamento por
irregularidade ou para solicitar esclarecimento sobre o0s seus termos.

8.1.1 A comissdo de contratacdo respondera aos pedidos de esclarecimentos ou a

impugnacéo no prazo de trés dias Uteis, contado da data de recebimento do pedido.
8.1.2 Em caso de acolhimento da impugnacao, o edital retificado sera publicado no PNCP.

8.1.3 A impugnacdo ndo tera efeito suspensivo e a decisdo da comissédo de contratagao

serd motivada nos autos.

8.1.4 As respostas aos pedidos de esclarecimentos e impugnacdes serdo divulgadas no

Portal da Transparencia do Municipio no prazo de trés dias uteis.

8.2 Apds a decisdo da administracédo sobre a habilitacdo ser juntada ao processo
de habilitagdo, o interessado poderd, protocolar sua intencdo de recorrer, sob pena de

precluséo.

8.2.1 O interessado podera interpor recurso, no prazo de trés dias Uteis, contado da data

de publicagdo da deciséo.

8.2.2 O recurso sera dirigido a comisséo de contratagdo, que proferira decisdo no prazo

de trés dias Uteis.

8.2.3 E facultado a Comissao de Contratacdo retratar-se, caso em que podera pedir a
complementacdo da documentacdo ou esclarecimentos sob pena de novo

indeferimento.

8.2.4 Se nao reconsiderar o ato ou a decisdo no prazo de trés dias Uteis, encaminhara o

recurso com a sua motivagao a autoridade superior.

8.2.5 A autoridade superior devera proferir a sua decisédo no prazo maximo de dez dias

Uteis, contado da data de recebimento dos autos.

8.3 Mantido o resultado de inabilitacdo, a instituicdo podera manifestar novo

interesse para o credenciamento, a qualquer tempo durante a vigéncia deste chamamento.
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9 DURACAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

9.1 O Termo de Credenciamento tera vigéncia de 36 (trinta e seis) meses, contados
da data de sua assinatura.

9.2 O responsavel, pela assinatura do Termo de Credenciamento, deverd estar
cadastrado no sistema (SID), do municipio de Foz do Iguacu, para habilitacdo da assinatura
eletrbnica, amparado pelo Decreto n.° 28900/2021-PMFI. Link para cadastro:
https://sistemas.pmfi.pr.gov.br/PORTALSERVIDOR/Usuario/Registrar

9.3 O contratado ter4 o prazo de 05 (cinco) dias para assinatura do instrumento

contratual apés a convocacao pela administracao.

9.4 Os Termos de Credenciamento poderdo ser prorrogados sucessivamente,
respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que a autoridade competente ateste que as
condicbes e 0s pre¢cos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a

negociacao com o contratado ou a extingdo contratual sem dnus para qualquer das partes.

9.5 O valor do Termo de Credenciamento € meramente estimativo, ndo gerando

qualquer direito aos credenciados para a contratacdo do seu valor integral.

10PRAZOS E CONDICOES PARA A ENTREGA DO OBJETO

10.1 Os prazos e as condigdes para a entrega do objeto credenciado, incluindo o

local, a forma e demais exigéncias, serdo detalhados no Termo de Referéncia.

. A prestacao de servicos devera compreender:

10.2  Seguimento das determinacdes de regimentos internos da Secretaria Municipal
de Saude;

10.3 O fluxo de atendimento estabelecido pela SMSA,

10.4 Respeitar a padronizacdo de medicamentos, materiais e solicitacbes de exames

conforme protocolos da SMSA e politicas nacionais do SUS;

10.5 A empresa credenciada devera garantir a realizacao de registros no sistema de

escolha de SMSA, RP Saude (ou outro que vier a substitui-lo);

10.5.1 O profissional da empresa credenciada devera registrar informagfes no prontuario

eletrénico de escolha da Secretaria de Salde regularmente, com todas as informacdes

referente aos atendimentos realizados.
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10.6 O profissional da empresa credenciada devera assegurar aos usuarios SUS
atendimento conforme todas as normativas previstas na Politica Nacional de Humanizag&o.
Qualquer tipo de discriminacdo ou qualquer tipo de cobranca pelos servigcos prestados aos
usuarios dara causa para instauracéo de processo administrativo e aplicagdo das sansbes

previstas na lei, garantindo o contraditorio e ampla defesa.

10.7 Os servicos deverdo ser prestados por pessoa juridica regularmente
constituidas, que atuem no ramo compativeis com 0s objetos deste credenciamento,
comprovado pelo registro no CNES, bem como apresentar os documentos de habilitacio

gue serao exigidos no edital com base no ETP e neste TR.

10.8 Os prestadores interessados deverdo comprovar capacidade técnica,
operacional e estrutural para execucdo dos atendimentos constantes na Tabela 1,
observando integralmente as normas do SUS, documentos que serdo exigidos no TR e

edital, em acordo com as legislacdes vigentes.

10.9 Atender as exigéncias da ANVISA, em especial & Resolu¢cdo RDC n° 50/2002,

bem como demais normas técnicas aplicaveis.

10.10 A avaliagdo neuropsicologica a ser realizada pela instituicdo contratada tera
carater especifico para atendimento de demandas judiciais, devendo observar os
protocolos técnicos vigentes, a elaboracdo de laudos circunstanciados e o cumprimento

dos prazos estabelecidos nas respectivas determinacdes judiciais.

10.11 Devera ter quadro de funcionarios capacitados e devidamente habilitados para

realizagdo dos servicos.

10.12 Ter sala de espera climatizada e adequada para acolher os pacientes, com

nimero de cadeiras suficientes ao fluxo.

10.13 A Contratada sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciérios,
fiscais e outros, resultantes da execuc¢do do objeto, ficando a Contratante isenta de

qualquer vinculo empregaticio decorrente da execu¢éo do objeto.

o Requisitos especificos para o Lote 3 — Psicopedagogia

10.14 Os atendimentos de Psicopedagogia deverdao ser executados por profissional
com formacdo em Psicopedagogia, observadas as normas técnicas, éticas e profissionais
aplicaveis a atividade e conforme exigéncia de comprovacdo de formacdo que estdo

abordados nos itens de Habilitagdo Técnica Profissional deste Termo de Referéncia.
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10.15 Os atendimentos deverdo contemplar avaliacdo das dificuldades de
aprendizagem, habilidades cognitivas, aspectos relacionados ao desenvolvimento
neuropsicomotor, elaboracdo de plano de intervencdo e emissdo de relatorios técnicos

guando solicitados pela SMSA ou por determinacgédo judicial.

10.16 Os servicos deverao ser realizados de forma integrada ao projeto terapéutico do
paciente, observando a metodologia ABA quando indicada pela equipe multiprofissional

responsavel pelo acompanhamento.

10.17 A Credenciada devera manter registros das intervencdes realizadas em
prontuario eletrnico e fornecer relatérios de evolu¢do sempre que solicitado pela regulacéo

municipal.

o Requisitos especificos para o Lote 4 — Avaliacdo Neuropsicolégica

10.18 As avaliagdes neuropsicologicas deverdo ser realizadas exclusivamente por
profissional legalmente habilitado para execugdo da atividade, observadas as normas do
respectivo conselho profissional e as orientacdes técnicas estabelecidas pela Secretaria

Municipal da Saude.

10.19 A avaliacdo devera compreender aplicacdo de instrumentos validados
cientificamente, entrevista clinica, analise documental, interpretacéo técnica dos resultados

e emissao de laudo circunstanciado.

10.20 O laudo devera conter descricdo dos procedimentos realizados, analise técnica
dos achados, conclusdo diagnostica quando cabivel e recomendacdes terapéuticas

pertinentes.

10.21 Nos casos de demandas judiciais, deverdo ser observados os prazos e demais

determinacdes estabelecidos pela autoridade competente.

10.22 Todos os registros e documentos produzidos deverdo ser inseridos ou

disponibilizados a SMSA conforme fluxos assistenciais e regulatérios vigentes.

o Exigéncias minimas que a Credenciada devera obrigatoriamente cumprir:

10.23 Comprovar regularidade fiscal e cadastral junto a Secretaria de Fazenda
competente, mediante apresentacdo de certidBes negativas ou positivas com efeito de
negativa, demonstrando situacéo fiscal regular no ambito municipal, estadual e federal,

conforme aplicavel;

10.24 Disponibilizar ambientes terapéuticos individualizados ef/ou salas adaptadas
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para atendimentos sensoriais, com controle de estimulos visuais e auditivos;

10.25 Disponibilizar materiais ladicos e terapéuticos adequados, compativeis com as

faixas etérias atendidas e com as necessidades especificas de pacientes com TEA,;

10.26 Possuir instalacdes fisicas adequadas ao atendimento infanto-juvenil e de
pessoas com deficiéncia, em conformidade com as normas de acessibilidade vigentes

(incluindo sanitarios adaptados, rampas, corrimaos, sinalizacéo e circulagéo acessivel);

10.27 Disponibilizar sanitarios adaptados, em conformidade com as normas técnicas
aplicaveis, incluindo a oferta de trocador ou fraldario, adequados ao atendimento de

criangas e pessoas com deficiéncia que necessitem de apoio para higiene pessoal;

10.28 Manter espacos climatizados e adequados para acolhimento de responsaveis e
acompanhantes;

10.29 Comprovar a existéncia de equipe multiprofissional minima exigida para cada
lote que se pretende credenciar, conforme documentos exigidos para Habilitacdo Técnica
Profissional elencados na sessdo especifica deste TR, com a devida comprovacdo em
atendimentos com abordagem em ciéncia ABA, assegurando a atuacdo integrada e
interdisciplinar;

10.30 Cumprir os fluxos de regulacéo estabelecidos pelo CER IV;
10.31 Atender as demandas judiciais dentro dos prazos estipulados;
10.32 Disponibilizar agenda compativel com a demanda regulada;

10.33 Manter sistema de controle de frequéncia e relatérios de producéo para fins de

fiscalizagdo contratual;
10.34 Garantir registro sistematico da evolugao clinica em prontuério individual;

10.35 Emitir relatdrios técnicos semestrais (a cada 06 meses), contendo descricdo
detalhada do quadro clinico, metas terapéuticas, intervengdes realizadas e indicadores de
evolucéo;

10.36 Emitir relatérios adicionais sempre que solicitados pela regulagdo municipal ou

por determinacao judicial;

10.37 Realizar avaliagdo neuropsicoldgica, quando prevista, observando rigor técnico
e emissdo de laudo circunstanciado;

10.38 Garantir ambiente seguro, com medidas de prevencao de riscos fisicos e
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comportamentais;
10.39 Manter protocolos de manejo de crises e desregulagdo comportamental;
10.40 Assegurar sigilo das informacdes e protecdo de dados dos pacientes;

10.41 Exigir documentagdo e consentimento formal dos responsaveis legais, quando
aplicavel.

11AS FORMAS, CONDICOES E PRAZOS DE PAGAMENTO

11.1 Os servigos prestados pelos credenciados serdo remunerados conforme o0s
valores constantes neste Edital;

11.2 Os valores a serem pagos pelos servicos prestados sdo padronizados e s6
serdo passiveis de revisdo caso houver reajuste no valor formalizado por republicacéo do

presente edital.

11.3 Os valores constantes da tabela de remuneracdo dos servigos credenciados
poderdo ser reajustados anualmente, contado da data-base da publicacdo do edital de

credenciamento ou da Ultima atualiza¢é@o dos valores.

11.3.1 O reajuste sera calculado com base na variacdo acumulada do indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE, ou outro indice oficial que vier a substitui-lo.

11.3.2 Eventual revisdo extraordinaria dos valores podera ser realizada pela Administracéo
quando comprovada situagdo superveniente que provoque desequilibrio econémico-
financeiro relevante da remuneragdo dos servigos, mediante processo administrativo
devidamente fundamentado e observadas as disposicbes da Lei Federal n°
14.133/2021.

11.4 A Administracdo realizard a atualizacdo dos valores mediante ato formal
publicado no Diario Oficial do Municipio, passando os novos valores a serem aplicados de
forma uniforme a todos os credenciados ativos, independentemente da data de assinatura
do respectivo Termo de Adeséo.

11.5 O pagamento sera feito por intermédio de depoésito em conta bancéria do
fornecedor beneficiario no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da liquidacdo da despesa,
na forma do art. 318 e ss. do Decreto Municipal n® 32.398/2024, ndo sendo, em nenhuma

hipdtese, permitida a antecipacdo de pagamentos e o pagamento de fornecimentos nédo
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executados ou executados de forma incompleta.

11.6  Qualquer modificacdo de valores do credenciamento alcancara
automaticamente a todos os credenciados.

12CRITERIOS OBJETIVOS DE AVALIACAO DO DESEMPENHO DO CONTRATADO
12.1 A fiscalizacdo dos contratos avaliara periodicamente a execucao do objeto e utilizara o

IMR, conforme documento anexo ao Termo de Referencia, ou outro instrumento substituto
para afericdo da qualidade da prestacdo dos servigcos, podendo acarretar em
descredenciamento por ndo cumprimento do objeto, sempre que a Credenciada:

12.1.1 Ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade

minima exigida as atividades contratadas;

12.1.2 Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do servico,

ou utilizad-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

12.2 A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para
a avaliacdo da prestacdo dos servigos.

12.3 O instrumento ndo possui finalidade de redimensionamento de pagamento, uma vez
gue o credenciamento adota pagamento exclusivamente por producdo efetivamente
realizada, servindo a avaliacdo para fins de controle, fiscalizagcdo e eventual aplicacdo de
sancdes administrativas, inclusive descredenciamento.

12.4 Ainda, de forma complementar, a Ouvidoria da SMSA atua em parceria com as
diretorias da Secretaria, avaliando a satisfacdo dos usuérios dos servicos conforme o
registro dos préprios pacientes em seus canais de comunicacdo, que também servem
como parametro para afericdo da qualidade dos servigos prestados.

13DAS FONTES DE RECURSOS

13.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento do Municipio de Foz do Iguacu/PR e sera atendida
pela(s) seguinte(s) dotacao(des):

DOTACAO
ORCAMENTARIA PROJETO ATIVIDADE ELEMENTO DA DESPESA FONTE
10.001.10.302.0560 2202 339039 1496
10.001.10.302.0560 2202 339039 1000
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14FISCALIZACAO DO CONTRATO
14.1 Sujeitar-se-4 a credenciada a fiscalizagao por parte da autoridade encarregada

de acompanhar a execuc¢édo dos servigos contratados.

14.2 A acdo ou omissao, total ou parcial, de fiscalizagdo pelo 6rgédo contratante, ndo
eximira a credenciada da total responsabilidade pela m& execucdo dos servicos

contratados.

14.3  Quaisquer exigéncias da fiscalizacao, inerentes ao objeto deste edital, deverdo

ser prontamente atendidas pela credenciada, sem dnus para o Municipio de Foz do Iguagu.

14.4 A execucgdo dos termos oriundos desta edital de chamamento publico devera
ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais, representantes da Administra¢éo
especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no art. 7° da Lei Federal n.°
14.133/2021, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para

assisti-los e subsidia-los com informacdes pertinentes a essa atribuicao.

145 O fiscal anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucao do credenciamento, determinando o que for necessario para a regularizacédo das

faltas ou dos defeitos observados.

14.6 O fiscal informara a seus superiores, em tempo habil para a adogcdo das
medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse

sua competéncia.

14.7 O fiscal serd auxiliado pelos 6rgdos de assessoramento juridico e de controle
interno da Administracdo, que deverdo dirimir dlvidas e subsidia-lo com informagdes

relevantes para prevenir riscos na execucao contratual.

14.8 Na hip6tese da contratagdo de terceiros, prevista no caput do artigo 117, da Lei

Federal n.° 14.133/2021, devera ser observadas as seguintes regras:

14.9 A empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade civil objetiva
pela veracidade e pela precisdo das informac6es prestadas, firmara termo de compromisso

de confidencialidade e ndo podera exercer atribuicdo prépria e exclusiva de fiscal.

14.10 A contratacao de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal, nos limites

das informacdes recebidas do terceiro contratado.

14.11 O credenciado sera responsavel pelos danos causados diretamente a

Administracdo ou a terceiros em razdo da execucdo do contrato, e ndo excluird nem
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reduzird essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo contratante.

14.12 O credenciado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do chamamento em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢Bes resultantes de sua execugdo ou de materiais

nela empregados.

14.13 O credenciado sera responsavel pelos danos causados diretamente a
Administracdo ou a terceiros em razdo da execuc¢do do termo de credenciamento, e ndo
excluira nem reduzirq essa responsabilidade & fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo

contratante.

14.14 A Administracdo designard o fiscal que serd responsavel por fiscalizar a
execucdo do objeto deste credenciamento. A designacdo serad formalizada por meio de

portaria ou outro ato oficial.

15GESTAO DO CREDENCIAMENTO
15.1 O termo de credenciamento devera ser executado fielmente pelas partes, de
acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte

respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

15.2 As comunicacBes entre o 6rgdo ou entidade e a credenciada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de

mensagem eletrbnica para esse fim.

15.2.1 Na solicitagdo de credenciamento devera a Credenciante informar o endereco oficial
de e-mail do fornecedor, o qual sera o meio preferencialmente utilizado para as
comunicag6es dos agentes publicos da Administragao Municipal.

15.2.2 Caso seja alterado o e-mail, o fornecedor deverd formalmente comunicar a
Administracdo Municipal por meio de protocolo eletrdnico formal.

15.3 A execucdo do termo de credenciamento deverd ser acompanhada e

fiscalizada pelo(s) fiscal(is), ou pelos respectivos substitutos.

154 O o6rgdo podera convocar representante da empresa para adocdo de

providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

15.5 As disposi¢hes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto na

legislacdo municipal, em especial o Decreto Municipal 32.398.
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15.6 O fiscal acompanhara a execucdo do credenciamento, para que sejam
cumpridas todas as condi¢Bes estabelecidas no termo, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administracdo, conforme as competéncias definidas na legislacédo

municipal.

15.7 O fiscal anotard no histérico de gerenciamento todas as ocorréncias
relacionadas a execugao, com a descricdo do que for necessario para a regularizagdo das
faltas ou dos defeitos observados.

15.8 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal emitir4 notificacdes
para a correcdo da execucdo do termo de credenciamento, determinando prazo para a

correcao.

15.9 O fiscal informara ao gestor, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo
ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas

necessarias e saneadoras, se for o caso.

15.10 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do termo de

credenciamento nas datas aprazadas, o fiscal comunicara o fato imediatamente ao gestor.

15.11 O fiscal comunicard ao gestor, em tempo habil, o término do termo de
credenciamento sob sua responsabilidade, com vistas a renovacdo tempestiva ou a

prorrogacao.

15.12 O fiscal verificard a manutencdo das condicdes de habilitacdo da credenciada,
acompanhara o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios

pertinentes, caso necessario, conforme as competéncias definidas na legislacdo municipal.

15.13 Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor para que tome as

providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia,

15.14 O gestor coordena a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do termo de credenciamento contendo todos os registros formais da execucao
no histoérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteracfes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas
a verificacdo da necessidade de adequacdes do credenciamento para fins de atendimento
da finalidade da administracao.
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15.15 O gestor acompanhard a manutencdo das condi¢cbes de habilitacdo da
credenciada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos

eventuais, conforme as competéncias definidas na legislagdo municipal.

15.16 O gestor acompanhard os registros realizados pelos fiscais de todas as
ocorréncias relacionadas a execucgdo do termo de credenciamento e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua

competéncia.

15.17 O gestor emitira documento comprobatoério da avaliacdo realizada pelos fiscais
qguanto ao cumprimento de obrigagbes assumidas pelo credenciado, com mengdo ao seu
desempenho na execucao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atestado de

cumprimento de obrigaces.

15.18 O gestor tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo
de responsabilizacéo para fins de aplicacédo de sangdes, a ser conduzido pela comisséo de
que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com

competéncia para tal, conforme o caso.

15.19 O gestor devera elaborar relatorio final com informacg8es sobre a consecugéo
dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas

para o aprimoramento das atividades da Administragéo.

15.20 A Administracdo Publica designara o Gestor, que sera responsavel por
acompanhar a execuc¢do do objeto deste credenciamento. A designacdo sera formalizada

por meio de portaria ou outro ato oficial

16SANCOES

16.1 O ndo envio da capacidade técnica de atendimento a SMSA, no prazo
estipulado pela Secretaria, por UMA VEZ ficara sujeito de notificacdo, e 0 ndo envio por
DUAS VEZES seguidas seguird com regular processo administrativo passivel de
descredenciamento, ficando assegurados o contraditério e ampla defesa para a

credenciada.

16.2 Nenhuma penalidade sera imposta sem a observancia do devido Processo

Administrativo Sancionador, o qual garantira & Contratada o pleno exercicio do contraditério
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e da ampla defesa, conforme o procedimento estabelecido pela Lei n°® 14.133/2021.

16.3 Apds 06 (seis) meses do descredenciamento a empresa pode aplicar

documentacao para credenciamento novamente.

16.3.1 O eventual reingresso de prestador anteriormente descredenciado somente podera
ocorrer mediante novo requerimento de credenciamento, observadas as condi¢Ges
vigentes a época da solicitacdo, decorrido o prazo minimo previsto neste Termo de
Referéncia.

16.3.2 O reingresso nado sera admitido enquanto persistirem irregularidades que tenham
motivado o descredenciamento, nem durante o periodo de vigéncia de eventual san¢édo
administrativa que impecga a participacdo do interessado em contratagdes publicas,
observadas as disposicdes da Lei n° 14.133/2021.

16.4  Os credenciados estarao sujeitos as san¢des administrativas previstas na Lei n°

14.133/2021 e as demais cominagBes estabelecidas no Decreto Municipal n® 32.398/2024,

resguardado o direito a ampla defesa.

16,5 O regime de infragbes e sancdes administrativas aplicavel ao presente
Credenciamento observara, em todas as hipdteses, os principios da legalidade,
razoabilidade, proporcionalidade, motivacdo e do devido processo legal, nos termos dos

arts. 155 a 159 da Lei Federal n® 14.133/2021 e da legislacdo municipal vigente.

16.6 As sancdes serdo aplicadas de forma gradativa e proporcional a gravidade da
infracdo cometida, considerando-se, dentre outros critérios, a natureza da conduta, o grau
de culpa ou dolo, os prejuizos eventualmente causados a Administracdo ou a terceiros, a

reincidéncia e os antecedentes da credenciada.

16.7 Na hipotese de infragcbes de menor gravidade, poderdo ser aplicadas sangdes
menos graves, tais como adverténcia ou multa proporcional ao dano causado, reservando-
se a suspensdo temporéaria do credenciamento ou o descredenciamento para os casos de

infracdes graves ou reiteradas, devidamente motivadas.

16.8 A aplicacdo de qualquer penalidade ficara condicionada a prévia instauracao de
processo administrativo sancionador, assegurando o contraditério e a ampla defesa,
vedada a imposi¢ao de sancdes automaticas, desproporcionais ou que impliquem retencao,
glosa ou perda de valores referentes a servigos efetivamente prestados e devidamente

atestados, salvo nas hipoteses legalmente previstas.

16.9 A eventual aplicagdo de sangBGes administrativas, inclusive suspenséo
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temporéria do credenciamento ou descredenciamento, ndo implicard, em nenhuma
hipétese, a perda ou retencdo de valores relativos a servigos efetivamente executados,
comprovados e devidamente atestados pela Administracdo, observando-se o principio da

vedagao ao enriquecimento sem causa e o equilibrio nas relagdes contratuais.

16.10 Na hipétese de apuracdo de irregularidades, a Administracdo podera promover
a rescisdo ou o descredenciamento, quando cabivel, assegurada a continuidade do
atendimento aos usuarios e a regular liquidacdo e pagamento dos servicos ja prestados e
validados pela fiscalizagdo, sem prejuizo da apuracé@o de responsabilidades e da aplicacdo

das sanc6es previstas na legislacao pertinente.

16.11 Eventuais indices de reclamacdo, registros de inconformidades assistenciais ou
descumprimentos operacionais serdo considerados como elementos de monitoramento da
gualidade do servico e poderdo ensejar a instauracdo de processo administrativo para
apuracdo de responsabilidade, ndo constituindo, por si sO, fundamento para aplicacao

automatica de penalidades ou retencao de valores por servigos j& executados.

17DISPOSICOES FINAIS
17.1 Na&o sera exigida a prestacdo de garantia, nos termos do art. 96 da Lei n°
14.133/2021, ou a contratacdo de seguros para a formalizacdo do contrato ou para a

execucao do objeto deste credenciamento.

17.2 A subcontratacdo de parte do objeto deste credenciamento somente sera
permitida com autorizacdo prévia e expressa da Administracdo, conforme regramento do
Termo de Referencia.

A subcontratacdo parcial ndo exime o credenciado da responsabilidade total pela

execucdo do contrato e pelo cumprimento de todas as obrigacdes estabelecidas.
17.3 Somente o credenciado sera responsavel pelos encargos trabalhistas,

previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execu¢do do termo de credenciamento.

17.4 As denincias e/ou reclamacgbes podera ser realizada através do contato
telefénico 0800-045-0156 — Ouvidoria Geral do Municipio.

17.5 As decisGes referentes a este processo serdo publicadas no sitio oficial da
Prefeitura de Foz do Iguacu-PR, https://www.foz.pr.gov.br/.

17.6 Os casos ndo previstos neste edital serdo decididos pela Comissdo de

Contratacéo ou pela autoridade a ela superior.
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18ANEXOS

18.1 Integram o presente Edital os seguintes anexos:

18.1.1 Anexo | — Termo de Referéncia.

18.1.2 Modelo | — Carta Credencial

18.1.3 Modelo Il — Solicitag&o de Credenciamento

18.1.4 Modelo Ill — Declaragéo Conjunta

18.1.5 Modelo IV — Declaracdo de Elaboracéo Independente de Proposta

18.1.6 Modelo V — Declaragdo de Acordo com Normas e Tabelas

18.1.7 Modelo VI — Proposta da Prestacao de Servigos

18.1.8 Modelo VII — Atestado para Capacidade Técnica / Estrutural

18.1.9 Modelo VIII — Declaragdo de Cumprimento do Inciso XXXIIl Do Art 7° da CF

1988

18.1.10 Modelo IX — Declaragdo de Capacidade Técnica e Fisica para Cumprimento
do Objeto

18.1.11 Modelo X — Declarag¢éo de Conformidade com o Art. 15 do Decreto Municipal
N° 32.398/2024

18.1.12 Modelo XI - Instrumento de Medi¢édo de Resultado (IMR)
18.1.13 Anexo Il — Minuta de Contrato.
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Prefeitura do Municipio de Foz do Iguacn

ESTADO DO PARANA

O DOCUMENTO SERA CRIADO BASEADO NOS ANEXOS.
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Prefeitura do Municipio de Foz do Iguagu

FOZ DO T6UAGU ]

LLOERIIOUAGY,
> eamana)

ESTADO DO PARANA
e e

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
1.1.  Secretaria requisitante: Secretaria Municipal de Satde da Prefeitura de Foz do Iguagu/PR.

TERMO DE REFERENCIA

1.2.  Definicio do objeto: Credenciamento de pessoa juridica especializada para prestacdo de

servicos de tratamento multiprofissional dentro da metodologia de Andlise do Comportamento

Aplicado (ABA), de forma complementar a Rede Municipal de Satde de Foz do Iguagu/PR,

conforme condig¢des, quantitativos e exigéncias estabelecidos no edital e seus anexos.

TABELA 1 - DESCRITIVOS, QUANTITATIVOS E VALORES

LOTE 1
cODIGO
VALOR QUANT. | QUANT. VALOR 36
ITEM | CATSER |  SIGTAP OXY DESCRITIVO UNITARIO | ANUAL | 36 meses | VALORANUAL VIESES
ELOTECH
Sessdo de Terapia
1 | 19968 |03.01.04.004-4| 60001586 |Ocupacional com | pecicy | 12000 | 36000 RS RS
T abordagem em ! . ! 1.854.000,00 5.562.000,00
ciéncia ABA
Sessdo de Psicologia RS RS
2 | 12572 | 0301080178 | 60001587 |com abordagem em | R$15513 | 12000 | 36000 | o i ol c oo R o
ciéncia ABA
Sessdo de
Fonoaudiologia com R$ RS
3| 5967 |0301.07.0113| 60001588 | OE om| RS15000 | 12000 | 36000 | oo re ol 00
ciéncia ABA
LOTE 2
coDIGO
VALOR QUANT. | QUANT. VALOR 36
ITEM | CATSER |  SIGTAP OXY DESCRITIVO ONITARIO | ANUAL | 36 Meses | VALORANUAL MESES
ELOTECH
Sessdo de
4 | 19976 |01.01.05.008-9| 60001589 | Musicoterapia com | pe o o6 360 1080 | R$56.50560 | RS169.516,80
abordagem em
ciéncia ABA
LOTE 3
cODIGO
VALOR | QUANT. | QUANT. VALOR 36
ITEM | CATSER |  SIGTAP OXY DESCRITIVO ONTARID | AnUAL | 36 mEss | VALORANUAL VIESES
ELOTECH
Sessdo de
5 | 15430 |03.01.07.005-9 | eoo0150 | PeicoPedagogia com | pe sy g 360 1.080 | R$54.658,80 | RS 163.976,40
abordagem em
ciéncia ABA
LOTE 4
coDIGO
VALOR | QUANT. | QUANT. VALOR 36
ITEM | CATSER |  SIGTAP OXY DESCRITIVO ONTARIO | ANUAL | 36 mEses | VALORANUAL MESES
ELOTECH
Avaliagdo
6 | 30281 |03.01.01.004-8 | 60001591 o RS 1.690,29 60 180 | R$101.417,40 | R$304.252,20
Neuropsicolégica
RS RS
[CL 5.728.141,80 | 17.184.425,40

1.3.  Os servigos objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, conforme art. 31° do

Decreto Municipal n® 32.398, de 28 de marco de 2024.
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1.4. O prazo de vigéncia da contratagdo originada por meio do edital de credenciamento ¢ de 36
meses contados da assinatura do Termo de Credenciamento, podendo ser prorrogado por periodos
sucessivos de 36 meses, a critério da Administragdo, até o limite maximo de 120 meses (dez anos),
desde que comprovada a vantajosidade para o ente piblico, respeitada a vigéncia maxima decenal, na
forma do art. 107 da Lei n° 14.133/2021 e nos termos do art. 285 do Decreto Municipal n°
32.398/2024.

1.4.1. Os servigos sdo enquadrados como continuado tendo em vista que a demanda € continua e
necessaria, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando o embasamento
apresentado no ETP n° 278/2026.

1.5. O instrumento contratual oferecera maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em

relagdo a vigéncia da contratagao.

1.6. Em caso de divergéncia entre a descricdo do objeto constante no Edital e a descri¢do do

objeto constante no SITE COMPRASNET, CATMAT/CATSER “SIASG” OU NOTA DE

EMPENHO, prevalecera sempre a descricio deste Termo de Referéncia.

1.7. A Credenciada devera obrigatoriamente realizar os atendimentos que propor no
municipio de Foz do Iguacu/PR (podendo ser em sede ou unidade operacional da Credenciada),
visando redugdo de riscos relacionados ao deslocamento de pacientes, comodidade de acesso aos
pacientes do municipio, garantia de continuidade do cuidado e acompanhamento terapéutico,
otimizagdo da logistica e redugdo de custos indiretos da administragio com o transporte sanitario
desses pacientes, promoc¢do de maior integragdo entre com a rede de saide local, além de
fortalecimento da rede puiblica local e maior eficiéncia na fiscalizagdo da prestagdo dos servigos.

18. A documentagdo devera ser protocolada através do site:

https:/foz.oxy.elotech.com.br/governo-digital/ , digitar na barra de pesquisa "O que vocé procura?" o

termo "Chamamento" - Selecionar a op¢do "Chamamento Publico" = Clicar no botdo verde
"Iniciar" - Logar com a conta gov.br, Google ou certificado digital - Preencher os campos de
cadastro da pessoa juridica - Avangar para a proxima pagina - Anexar os documentos pertinentes a
este processo que estardo descritos no TR e edital.

1.9.  Esclarecimentos e informagdes aos interessados serdo prestados pela Comissao de Avaliagdo

de Documentos de Licitagdes através do e-mail: comissaolicitacao.smsa@gmail.com.

1.10. A formalizagdo da contratagdo ocorrera por meio de adesdo ao Termo de Credenciamento,
conforme autorizado pelo art. 205, § 5°, do Decreto Municipal n° 32.398/2024, o qual dispde que,
caso entenda conveniente, a Administragio Publica Municipal podera celebrar termo de adesdo

contratual para todos os credenciados.
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1.10.1. O instrumento submete-se ao regime da Lei n° 14.133/2021 e as normas de direito publico
aplicaveis, ndo afastando as prerrogativas da Administragdo nem a responsabilidade integral

da credenciada pela execucéo do objeto.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
2.1. A Secretaria Municipal de Satde de Foz do Iguacu/PR (SMSA) identifica demanda reprimida

para atendimento multiprofissional especializado destinado a usuarios com Transtorno do Espectro
Autista (TEA) e outros transtornos do neurodesenvolvimento, especialmente em servigos
estruturados na metodologia de Analise do Comportamento Aplicado (ABA — Applied Behavior
Analysis).

2.2. A necessidade decorre do aumento progressivo dos encaminhamentos para avaliagdo,
diagndstico e acompanhamento terapéutico especializado, aliado a insuficiéncia da capacidade
operacional atualmente instalada na rede municipal de saude e na rede complementar conveniada,
comprometendo a oferta oportuna e continua dos atendimentos necessarios.

2.3.  Conforme dados oficiais do Censo 2022, o municipio de Foz do Iguacu possui populagéo
estimada em 285.415 habitantes. Embora a Organizagdo Mundial da Satde utilize como referéncia
global a prevaléncia aproximada de 1% da populagdo com TEA, estudos recentes demonstram
tendéncia de aumento dos diagnosticos e prevaléncias superiores em determinados contextos
populacionais (O CDC — Centro para Controle e Prevencdo de Doencas dos EUA) estimou
inicialmente 1 em 36 criangas (2,8%) e posteriormente 1 em 31 criangas (3,2%) de 8 anos
identificadas com TEA). Para fins de planejamento da capacidade assistencial e dimensionamento da
demanda potencial, adotou-se parametro estimativo de 1,5%, resultando em aproximadamente 4.281
pessoas com TEA no municipio.

2.4. Segundo dados da Secretaria da Familia e Desenvolvimento Social do Parana, ha atualmente
2.470 carteiras de identificagdo da pessoa com TEA emitidas no municipio, demonstrando que os
registros formais existentes ndo refletem integralmente a demanda potencial, considerando fatores
como subnotificacdo, auséncia de emissdo da carteira de identificagdo e barreiras de acesso aos
servicos especializados, indicando quantitativo possivelmente superior ao atualmente identificado.
2.5.  Quanto a insuficiéncia da capacidade instalada, esta é demonstrada através da existéncia de
filas de espera para atendimento especializado, contabilizando aproximadamente 1.251 usuarios
aguardando atendimento em Psicologia, 1.304 em Fonoaudiologia e 1.690 em Terapia Ocupacional,
reforgando a discrepancia entre a demanda assistencial existente e a oferta atualmente disponivel na

rede publica municipal.
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2.6. Os atendimentos destinados as pessoas com TEA e demais transtornos do
neurodesenvolvimento possuem carater continuado e demandam acompanhamento multiprofissional
sistematico, com frequéncia terapéutica definida conforme avaliacdo clinica individualizada. Nesse
contexto, a demora no acesso aos servigos especializados pode comprometer a efetividade das
intervencdes e ampliar a complexidade assistencial futura.

2.7. O Centro Especializado de Reabilitagdo (CER IV) e as entidades integrantes da rede
complementar conveniada ndo dispdem, atualmente, de capacidade operacional suficiente para
absorver integralmente a demanda existente, em razdo da limitagio quantitativa de profissionais
especializados e da elevada carga terapéutica necessaria para acompanhamento dos usuarios ja
assistidos.

2.8.  Verifica-se, ainda, demanda especifica para atendimento por profissionais capacitados na
metodologia de Analise do Comportamento Aplicado (ABA), abordagem terapéutica baseada em
evidéncias cientificas, amplamente utilizada no acompanhamento de pessoas com Transtorno do
Espectro Autista e outros transtornos do neurodesenvolvimento.

29. A metodologia ABA consiste na aplicagdo sistematizada de estratégias voltadas ao
desenvolvimento de habilidades cognitivas, comunicativas, sociais, comportamentais e funcionais,
mediante avaliagdo individualizada, definicao de objetivos terapéuticos e monitoramento continuo da
evolugdo clinica do usuario. Essa abordagem se diferencia por possibilitar intervengdes estruturadas
e individualizadas, com utilizagdo de protocolos terapéuticos direcionados a promog¢ao da autonomia,
redugdo de comportamentos disfuncionais e ampliagdo das habilidades adaptativas e de interagdo
social, contribuindo para maior funcionalidade e qualidade de vida dos usuarios. Além disso, a
intervengdo precoce e continua baseada nessa metodologia apresenta melhores desfechos
terapéuticos e maior potencial de desenvolvimento global do paciente. Contudo, a estrutura
atualmente disponivel na rede propria e complementar ndo comporta integralmente a execugdo dessa
modalidade assistencial, em razdo da insuficiéncia quantitativa de profissionais capacitados e da
limitacdo de carga horaria disponivel para atendimento da demanda existente.

2.10. A permanéncia prolongada dos usudrios em fila de espera repercute diretamente na
continuidade do cuidado e no acesso tempestivo as intervengdes necessarias, podendo resultar em
agravamento das limitagdes funcionais e ampliagdo da necessidade de suporte terapéutico futuro.
2.11. Diante desse cenario, identifica-se a necessidade de ampliagdo complementar da oferta
assistencial, mediante credenciamento de institui¢des especializadas, devidamente habilitadas e com
capacidade técnica e operacional para execucdo de atendimento multiprofissional integrado baseado

na metodologia ABA.
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2.12. A contratacdo pretendida devera contemplar a realizacdo de sessdes individuais de Psicologia,
Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional, Psicopedagogia e Musicoterapia, bem como avaliagdes
neuropsicologicas padronizadas, conforme necessidade assistencial identificada pela rede municipal
de saude.

2.13. Ressalta-se que os servigos de Psicopedagogia, Musicoterapia e avaliagdes neuropsicologicas
também poderdo ser utilizados para atendimento de demandas decorrentes de determinagdes
judiciais, observada a regulagéo e os critérios técnicos estabelecidos pela Secretaria Municipal de
Saude.

2.14. A ampliagdo da rede assistencial busca assegurar maior capacidade de atendimento, acesso
oportuno aos servigos especializados e continuidade do cuidado aos usuarios com TEA e outros
transtornos do neurodesenvolvimento, em conformidade com os principios do SUS e com as
diretrizes da Politica Nacional de Saude da Pessoa com Deficiéncia.

2.15. Considerando o objeto bem como as caracteristicas do servico a ser contratado e as
justificativas apresentadas no DFD n° 13/2026 da fase interna deste processo, a contratagdo visada
para prestacdo de atendimento especializado possui natureza continuada, uma vez que se destina a
oferta de acompanhamento terapéutico multiprofissional sistematico, de média e longa duracdo,
indispensavel a garantia da integralidade, da longitudinalidade e da efetividade do cuidado aos
usuarios da rede municipal de saude.

2.16. A contratacdo destina-se ao atendimento de pacientes regularmente inseridos na fila de espera
do CER 1V, incluindo aqueles contemplados por determinagdes judiciais, observando-se
rigorosamente os critérios de regulagdo assistencial estabelecidos pela unidade.

2.17. O servico sera direcionado a pacientes com investigagdo diagnostica ou diagnostico
confirmado de TEA, devidamente referenciados por meio de regulagdo formal, apds acolhimento e
avaliagdo inicial realizados na unidade do CER IV.

2.18. Dessa forma, a contratagdo pretendida é medida estratégica para asegurar o cumprimento dos
principios constitucionais e legais que regem o SUS, promovendo saude publica com eficiéncia,

equidade e qualidade.

3. DESCRICAO DO OBJETO COMO UM TODO CONSIDERADO O SEU CICLO DE
VIDA E ESPECIFICACAO DO PRODUTO
3.1. O credenciamento esta previsto no art. 79 da Lei n° 14.133/2021, como instrumento auxiliar

da contratacdo direta, permitindo que todos os interessados que atendam aos requisitos da
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Administragdo Publica possam se habilitar a prestar o servigo. Trata-se de procedimento isondmico,

transparente e legalmente respaldado.

. Vantajosidade na Perspectiva Social e do Interesse Piiblico

3.2. A contratagdo por credenciamento permite que a Administragdo amplie a rede de prestadores,

viabilizando acesso mais rapido e eficiente aos servigos especializados para atendimento de pacientes

com TEA através de metodologia ABA.

3.3. Diferente de modelos que centralizam a contratacdo em um tUnico fornecedor (como ocorre

em licitagdes convencionais), o credenciamento permite que diversas empresas atuem

simultaneamente, o que significa:

3.3.1. Maior capilaridade do servico;

3.3.2. Redugdo de filas de espera;

3.3.3. Diminuigdo do tempo de diagnostico, impactando diretamente na qualidade da assisténcia em
saude;

3.4. Portanto, a vantagem principal nem sempre estd no menor preco, mas sim na ampliagdo do

acesso, na agilidade do atendimento e na melhoria efetiva do servigo prestado a populagdo.

. Vantajosidade Operacional e Funcional

3.5. O credenciamento de servigos que prestam atendimento especializado permite:

3.5.1. Pagamento por produgio, ou seja, somente pelos atendimentos efetivamente realizados;

3.5.2. Flexibilidade para que a Administracdo ajuste a quantidade de servigos contratados conforme
a demanda real, sem a rigidez dos contratos de escopo fixo;

3.5.3. Possibilidade de adesdo de novos prestadores a qualquer tempo, aumentando a oferta e
assegurando a continuidade dos servigos, mesmo diante de eventual descredenciamento de
algum fornecedor.

. Vantajosidade Econdmica e de Gestdo Publica

3.6. Embora o credenciamento néo priorize a obtencio do menor preco como fator competitivo,

ele é, sim, economicamente vantajoso, pois:

3.6.1. Evita custos com servigos ndo utilizados, ja que ndo ha obrigagdo de pagamento por
quantidade previamente contratada, mas sim pelo servigo efetivamente prestado;

3.6.2. Permite que a Administragdo dilua a demanda entre varios prestadores, evitando sobrecarga
em um unico fornecedor e reduzindo riscos operacionais;

3.6.3. Minimiza riscos de descontinuidade do servigo por inadimplemento, incapacidade ou

questdes contratuais com um Unico contratado.
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3.6.4. Ademais, a definigdo de valores previamente tabelados garante transparéncia, previsibilidade
e controle efetivo dos gastos publicos, alinhando-se aos principios da economicidade e da
eficiéncia.

. A Solucdo Mais Vantajosa

3.7. A escolha pelo credenciamento de pessoa juridica de forma complementar a rede publica

municipal de salide ndo apenas atende as exigéncias legais, como também traduzem de forma

concreta os principios da eficiéncia, economicidade, razoabilidade, isonomia e, sobretudo, da

supremacia do interesse publico, especialmente no que se refere a promogao do direito fundamental a

saude.

3.4. Portanto, a escolha pelo credenciamento ndo apenas atende as exigéncias legais, como também

traduzem de forma concreta os principios da eficiéncia, razoabilidade, isonomia e, sobretudo, da

supremacia do interesse publico, especialmente no que se refere a promogao do direito fundamental a

satde.

3.5. O tipo de credenciamento a ser adotado serd o paralelo e ndo excludente, visto que a

contratagdo de varios fornecedores ou interessados em prestar os servigos € interessante para a

Administragdo. Nesse tipo de credenciamento, quanto o objeto ndo permitir a contratagdo imediata e

simultanea de todos os credenciados, a SMSA adotara critérios objetivos de distribuicdo da demanda.

3.6. A contratacdo da solugdo mostra-se necessaria para resolver a demanda apresentada.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1. A empresa credenciada executara os servicos objeto deste edital, em seu espaco fisico

respeitado as quantidades de exames contratados, com pessoal, mobiliario, medicamentos, insumos,
materiais médico-hospitalar, equipamentos e demais materiais de sua propriedade.

42. A Credenciada devera obrigatoriamente realizar os atendimentos que propor no
municipio de Foz do Iguacu/PR (podendo ser em sede ou unidade operacional da Credenciada),
visando redugdo de riscos relacionados ao deslocamento de pacientes, comodidade de acesso aos
pacientes do municipio, garantia de continuidade do cuidado e acompanhamento terapéutico,
otimizagdo da logistica e redugdo de custos indiretos da administragio com o transporte sanitario

desses pacientes, promoc¢do de maior integragdo entre com a rede de saide local, além de

fortalecimento da rede puiblica local e maior eficiéncia na fiscalizagdo da prestagdo dos servigos.
4.2.1. Naio sera exigida sede empresarial ou estabelecimento prévio no Municipio de Foz do Iguacu

como condigdo para participagdo no credenciamento.
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4.2.2. A Credenciada devera comprovar, até a assinatura do Termo de Credenciamento ou antes do
inicio da execugdo dos servicos, a disponibilidade de unidade operacional localizada no
Municipio de Foz do Iguacu/PR, em conformidade com as exigéncias estruturais, técnicas,

sanitarias e assistenciais previstas no edital e seus anexos.Executar os servicos, objeto deste

edital, em seu espaco fisico respeitando as quantidades contratadas, com pessoal, mobiliario,

equipamentos, insumos, medicamentos, materiais médico-hospitalar, materiais ludicos e

demais materiais de sua propriedade.

4.3.  Ofertar os servicos pelo menos de segunda-feira a sexta-feira, compreendidos em horario
comercial, e aos sabados em horario comercial, podendo o horario ser ampliado em caso de
disponibilidade da Credenciada e havendo necessidade por parte da Credenciante.

4.4. Empresas que tenham interesse em se credenciar para o Lote 1, devem ofertar os

servicos de forma integrada, portanto, devera ter equipe técnica minima comprovada

composta por pelo menos 1 (um) Psicélogo, 1 (um) Fonoaudiologo e 1 (um) Terapeuta

Ocupacional para realizacdo dos servicos constantes no Lote 1 da Tabela 1,

OBRIGATORIAMENTE CONTEMPLANDO os itens 1, 2 e 3 na sua proposta, com

quantitativo equivalente entre essas trés modalidades para atendimentos dos pacientes que a

ela serdo destinados.

. A prestagao de servicos devera compreender:

4.5.  Seguimento das determinagdes de regimentos internos da Secretaria Municipal de Saude;

4.6. O fluxo de atendimento estabelecido pela SMSA;

4.7. Respeitar a padronizagdo de medicamentos, materiais e solicitagdes de exames conforme

protocolos da SMSA e politicas nacionais do SUS;

4.8. A empresa credenciada devera garantir a realizagdo de registros no sistema de escolha de

SMSA, RP Satde (ou outro que vier a substitui-lo);

4.8.1. O profissional da empresa credenciada devera registrar informagdes no prontuario eletrénico
de escolha da Secretaria de Saude regularmente, com todas as informagdes referente aos
atendimentos realizados.

4.9. O profissional da empresa credenciada devera assegurar aos usuarios SUS atendimento

conforme todas as normativas previstas na Politica Nacional de Humanizag¢do. Qualquer tipo de

discriminagdo ou qualquer tipo de cobranca pelos servigos prestados aos usudrios dard causa para
instauracdo de processo administrativo e aplicacdo das sansdes previstas na lei, garantindo o

contraditorio e ampla defesa.
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4.10. Os servigos deverdo ser prestados por pessoa juridica regularmente constituidas, que atuem
no ramo compativeis com os objetos deste credenciamento, comprovado pelo registro no CNES, bem
como apresentar os documentos de habilitacdo que serdo exigidos no edital com base no ETP e neste
TR.

4.11. Os prestadores interessados deverdo comprovar capacidade técnica, operacional e estrutural
para execugdo dos atendimentos constantes na Tabela 1, observando integralmente as normas do
SUS, documentos que serdo exigidos no TR e edital, em acordo com as legislagdes vigentes.

4.12. Atender as exigéncias da ANVISA, em especial a Resolugdo RDC n°® 50/2002, bem como
demais normas técnicas aplicaveis.

4.13. A avaliagdo neuropsicologica a ser realizada pela institui¢do contratada tera carater especifico
para atendimento de demandas judiciais, devendo observar os protocolos técnicos vigentes, a
elaboracdo de laudos circunstanciados ¢ o cumprimento dos prazos estabelecidos nas respectivas
determinagdes judiciais.

4.14. Devera ter quadro de funciondrios capacitados e devidamente habilitados para realizagdo dos
Servigos.

4.15. Ter sala de espera climatizada e adequada para acolher os pacientes, com niimero de cadeiras
suficientes ao fluxo.

4.16. A Contratada sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e outros,
resultantes da execugdo do objeto, ficando a Contratante isenta de qualquer vinculo empregaticio
decorrente da execugdo do objeto.

. Requisitos especificos para o Lote 3 — Psicopedagogia

4.17. Os atendimentos de Psicopedagogia deverdo ser executados por profissional com formagéo
em Psicopedagogia, observadas as normas técnicas, éticas e profissionais aplicaveis a atividade e
conforme exigéncia de comprovacdo de formagdo que estio abordados nos itens de Habilitagdo
Técnica Profissional deste Termo de Referéncia.

4.18. Os atendimentos deverdo contemplar avaliagio das dificuldades de aprendizagem,
habilidades cognitivas, aspectos relacionados ao desenvolvimento neuropsicomotor, elaboragéo de
plano de intervencdo e emissdo de relatorios técnicos quando solicitados pela SMSA ou por

determinagdo judicial.

4.19. Os servigos deverdo ser realizados de forma integrada ao projeto terapéutico do paciente,
observando a metodologia ABA quando indicada pela equipe multiprofissional responsavel pelo

acompanhamento.
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4.20. A Credenciada devera manter registros das intervengdes realizadas em prontudrio eletronico e
fornecer relatorios de evolugdo sempre que solicitado pela regulagdo municipal.

. Requisitos especificos para o Lote 4 — Avaliacio Neuropsicolégica

4.21. As avaliagdes neuropsicologicas deverdo ser realizadas exclusivamente por profissional
legalmente habilitado para execucdo da atividade, observadas as normas do respectivo conselho
profissional e as orientacdes técnicas estabelecidas pela Secretaria Municipal da Saude.

4.22. A avaliagdo devera compreender aplicacdo de instrumentos validados cientificamente,
entrevista clinica, analise documental, interpretacdo técnica dos resultados e emissdo de laudo
circunstanciado.

4.23. O laudo devera conter descri¢gdo dos procedimentos realizados, analise técnica dos achados,
conclusdo diagnostica quando cabivel e recomendagdes terapéuticas pertinentes.

4.24. Nos casos de demandas judiciais, deverdo ser observados os prazos e demais determinagdes
estabelecidos pela autoridade competente.

4.25. Todos os registros e documentos produzidos deverdo ser inseridos ou disponibilizados a
SMSA conforme fluxos assistenciais e regulatorios vigentes.

. Exigéncias minimas que a Credenciada devera obrigatoriamente cumprir:

4.26. Comprovar regularidade fiscal e cadastral junto a Secretaria de Fazenda competente,
mediante apresentagdo de certiddes negativas ou positivas com efeito de negativa, demonstrando
situagdo fiscal regular no ambito municipal, estadual e federal, conforme aplicavel;

4.27. Disponibilizar ambientes terapéuticos individualizados e/ou salas adaptadas para
atendimentos sensoriais, com controle de estimulos visuais e auditivos;

4.28. Disponibilizar materiais ludicos e terapéuticos adequados, compativeis com as faixas etarias
atendidas e com as necessidades especificas de pacientes com TEA;

4.29. Possuir instalagdes fisicas adequadas ao atendimento infanto-juvenil e de pessoas com
deficiéncia, em conformidade com as normas de acessibilidade vigentes (incluindo sanitarios
adaptados, rampas, corrimaos, sinaliza¢do e circulagio acessivel);

4.30. Disponibilizar sanitarios adaptados, em conformidade com as normas técnicas aplicaveis,
incluindo a oferta de trocador ou fraldario, adequados ao atendimento de criangas e pessoas com

deficiéncia que necessitem de apoio para higiene pessoal;

4.31. Manter espagos climatizados e adequados para acolhimento de responsaveis e
acompanhantes;
4.32. Comprovar a existéncia de equipe multiprofissional minima exigida para cada lote que se

pretende credenciar, conforme documentos exigidos para Habilitagdo Técnica Profissional elencados
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na sessdo especifica deste TR, com a devida comprovagdo em atendimentos com abordagem em

ciéncia ABA, assegurando a atuacdo integrada e interdisciplinar;

4.33.  Cumprir os fluxos de regulagio estabelecidos pelo CER IV;

4.34. Atender as demandas judiciais dentro dos prazos estipulados;

4.35. Disponibilizar agenda compativel com a demanda regulada;

4.36. Manter sistema de controle de frequéncia e relatorios de producdo para fins de fiscalizagdo

contratual;

4.37. Garantir registro sistematico da evolugao clinica em prontuario individual;

4.38. Emitir relatorios técnicos semestrais (a cada 06 meses), contendo descrigdo detalhada do

quadro clinico, metas terapéuticas, intervengdes realizadas e indicadores de evolucao;

4.39. Emitir relatorios adicionais sempre que solicitados pela regulagdo municipal ou por

determinagdo judicial;

4.40. Realizar avaliagdo neuropsicologica, quando prevista, observando rigor técnico e emissdo de

laudo circunstanciado;

4.41. Garantir ambiente seguro, com medidas de prevengao de riscos fisicos e comportamentais;

4.42. Manter protocolos de manejo de crises e desregulagdo comportamental;

4.43. Assegurar sigilo das informagdes e protegdo de dados dos pacientes;

4.44. Exigir documentagdo e consentimento formal dos responsaveis legais, quando aplicavel.

o Sustentabilidade

4.45. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto,

devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes

Sustentaveis:

4.45.1. As empresas devem adotar praticas ambientalmente responsaveis, como reducdo da emissdo
de carbono e 0 uso de tecnologia sustentavam em suas operagdes;

4.45.2. Os servicos devem ter baixo impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e
agua.

. Subcontratacio

4.46. Sera admitida a subcontratagdo parcial do objeto, exclusivamente quanto a execucdo técnica

dos servigos médicos por profissional regularmente habilitado e indicado pela empresa credenciada,

nos termos deste Termo de Referéncia.

4.47. Podera ser admitida a subcontratagdo parcial do objeto, exclusivamente quanto a execu¢ao

técnica dos servigos por profissional de nivel superior regularmente habilitado e indicado pela

empresa credenciada, nos termos do Termo de Referéncia.
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4.47.1. A subcontratagdo restringir-se-a atuacdo de profissional de nivel superior vinculado a
credenciada, permanecendo vedada a subcontratagdo integral do objeto, a mera intermediagao
de méo de obra, a cessdo ou transferéncia total das obrigagdes contratuais, bem como a
delegacdo da responsabilidade administrativa & terceiros.

4.48. A empresa credenciada permanecera integralmente responsavel perante a Administracdo pela

execucdo dos servicos, qualidade do atendimento, cumprimento da carga horaria, observancia das

normas éticas e técnicas da profissdo, bem como pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais

e demais obrigagdes decorrentes da contratagdo do profissional.

4.49. A Administragdo podera, a qualquer tempo, exigir a substituicdo da parcela subcontratada,

caso verifique o descumprimento de exigéncias contratuais, técnicas ou legais, ou quando constatada

qualquer irregularidade que comprometa a adequada execugédo do objeto.

4.50. A empresa credenciada permanecera integralmente responsavel perante a Administragdo pela

execucdo dos servigos, qualidade do atendimento, cumprimento do atendimento da demanda dentro

dos prazos estipulados, observancia das normas éticas e técnicas da profissdo, bem como pelos
encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e demais obrigagdes decorrentes da contratagdo do
profissional.

. Garantia da contratagio

4.51. Nao havera quantitativo minimo a ser obrigatoriamente contratado pela SMSA.

4.52. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos art. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de

2021, pelas razdes abaixo justificadas:

4.52.1. Trata-se de contratagdo de servicos conforme demanda da Secretaria Municipal de Satide em
que somente serdo pagos o(s) fornecedor(es) e quantitativos de exames que forem realizados
conforme o solicitado.

4.52.2. Além disso, ndo ha alta complexidade técnica relacionada ao objeto do contrato, o que reduz
riscos operacionais e aumenta a previsibilidade da sua execugdo. Da mesma forma, os riscos
financeiros associados a execugdo do contrato sdo considerados baixos, ndo justificando a
exigéncia de garantia financeira por parte do contratado.

. Garantia, manutencio e assisténcia técnica

4.53. Ndo se aplica ao objeto desta contratagao.
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. Vistoria

4.54. A habilitagdo da documentagio referente ao credenciamento sera avaliada pela Comissdo de
Credenciamento da SMSA, nomeada pela Portaria n° 83.563, publicada no diario oficial municipal
(DOM) n° 5.383, de 8 de janeiro de 2026.

4.55. Nao havera vistoria de habilitagdo, uma vez que os documentos exigidos no edital forem
avaliados pela Comissdo de Avaliagdo de Documentos e atestados como de acordo, conforme
regulamentagdo de oOrgdos da Vigilancia Sanitaria. Esses documentos asseguram que os
estabelecimentos de satide cumprem as exigéncias sanitarias e de seguranca fundamentais para o

funcionamentos dos servigos. Contudo, ainda que dispensado a vistoria, sera obrigatdrio apresentar

comprovacdo sobre a estrutura técnica e de capacidade de atendimento, visando garantir que o

estabelecimento possua as condi¢des adequadas para a realizacéio do servico credenciado.

4.55.1. Apesar da nio obrigatoriedade, fica permitido pela Credenciada a realizacio da vistoria

pela_Administracio, a qualquer tempo, para conferencia e ateste das condicées e

capacidade técnica informada pelo prestador do servico.

4.55.2. Como parte do processo de habilitagdo, a empresa interessada que optar por prestar o servigo
em estrutura propria devera preencher o documento Modelo VII em anexo ao TR deste
processo para avaliagdo da SMSA sobre a capacidade instalada, bem como requisitos
referente a infraestrutura e equipamentos pertinentes a prestacdo do servigo credenciado.

4.56. A documentagdo devera ser protocolada através do site:

https://governodigital.foz.pr.gov.br/governo-digital/ , digitar na barra de pesquisa "O que vocé

procura?" o termo "Chamamento" - Selecionar a op¢do "Chamamento Publico" - clicar no botdo
verde "Iniciar" - Logar com a conta gov.br, Google ou certificado digital - Preencher os campos de
cadastro da pessoa juridica - avangar para a proxima pagina - anexar os documentos pertinentes a
este processo que estardo descritos no TR e edital.

4.57. Serdo credenciadas as proponentes que atenderem as diretrizes estabelecidas pelo SUS que
regem o tipo de estabelecimento de saude.

4.58. Finalizado o procedimento de habilitagdo e do cumprimento dos requisitos de qualificagio
técnica das proponentes, os pedidos de credenciamento serdo encaminhados ao Gestor Municipal de

Satde para a efetivagdo e autorizagdo a contratagio.
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5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
5.1. A Contratada devera cumprir todas as obrigagdes constantes no edital, seus anexos e sua

proposta, assumindo como exclusivamente seu os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita

execucdo do objeto, e ainda:

5.1.1. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas no credenciamento.

5.2. Nos termos do art. n° 205, § 3° do Decreto Municipal n°® 32.398/2024, o edital de

chamamento do credenciamento permanecera aberto e disponivel para que qualquer interessado

possa solicitar o credenciamento.

5.3.  Ainda conforme o mesmo artigo, inciso VII, serd admitido a dentincia por qualquer das partes

nos prazos fixados no edital.

5.4. A distribuicio da demanda entre os credenciados sera operacionalizada a partir de fila de

pacientes com TEA e prescricio de sessdes de atendimento por metodologia ABA, gerida pela

Secretaria Municipal da Saude por meio do sistema oficial de regulagdo (RP Saude), observando

critérios objetivos, impessoais ¢ previamente definidos, garantindo a rastreabilidade de todos os

encaminhamentos realizados.

5.5. Todos os encaminhamentos, agendamentos e execucdes serdo devidamente registrados em

sistema, possibilitando a verificacdo da ordem de distribuicdo, do cumprimento do rodizio e da

utilizacdo da capacidade declarada por cada prestador, assegurando transparéncia, controle e

auditabilidade do processo.

. Rateio Entre os Credenciados

5.6. No ato da adesdo ao credenciamento, no documento de envio de proposta de cada prestador

devera conter a quantidade de sessdes anuais que tem capacidade e interesse em atender e estipular a

quantidade maxima mensal de consultas que se dispde a realizar por especialidade, constituindo tal

quantitativo o limite individual de execugdo contratual.

5.7. A Secretaria Municipal de Saude realizara a distribuicdo da demanda de forma isonomica,

objetiva e impessoal, observando a fila regulada existente para cada especialidade médica.

5.8. O encaminhamento dos pacientes ocorrera mediante sistema de rodizio sequencial entre todos

os credenciados habilitados na respectiva especialidade, respeitando-se:

5.8.1. A ordem estabelecida pela Administra¢do, definida por ordem de credenciamento mediante

habilitagdo pela Comissdo de Avaliagdo de Documentagdo, nomeada pela Portaria n® 83563,

que devera respeitar a ordem de submissdo de documentag@o completa para tal habilitagdo;
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5.8.1.1. A ordem inicial do rodizio sera definida pela ordem de habilitagdo dos interessados, a qual
decorrera da aprovacdo da documentacdo apresentada pela Comissdo de Avaliacdo de
Documentagdo. A analise documental observara a ordem cronoldgica de protocolo dos
requerimentos no sistema oficial de protocolo digital do Municipio, passivel de verificacao
por meio do niumero do processo, data e horario de submisséo.
5.8.1.2. Os novos credenciados ingressardo ao final da fila de rodizio vigente no respectivo lote

apos sua habilitagdo.

5.8.2. A disponibilidade de agenda do prestador;

5.8.3. O limite quantitativo mensal previamente declarado.

5.9. A cada paciente encaminhado, o credenciado sera automaticamente reposicionado ao final da

ordem sequencial da especialidade correspondente.

5.10. Uma vez atingido o limite mensal informado pelo credenciado, este ficara temporariamente

suspenso do rodizio daquela especialidade, retornando automaticamente no més subsequente ou

quando houver reabertura formal de sua capacidade, ou aditivo de instrumento contratual.

5.11. O quantitativo mensal previamente declarado pelo prestador deveri ser realizado na

integra dentro do respectivo més, salvo em casos onde o limite maximo informado seja superior &

demanda de fila regulada da SMSA.

5.12. A demanda remanescente sera direcionada aos demais credenciados que ainda possuam

capacidade disponivel, assegurada a alternancia equitativa.

5.13. O ndo preenchimento integral da capacidade ofertada nio gera direito subjetivo a

compensagdes futuras, tampouco garantia de quantitativo minimo de encaminhamentos.

5.14. A Administragdo podera promover ajustes excepcionais no fluxo de encaminhamento para

atendimento de prioridades clinicas, classificagdo de risco ou situagdes emergenciais, devidamente

justificadas, sem que isso configure quebra da isonomia.

5.15. A cada novo credenciado numa especialidade, fica definido que ele passa a fazer parte do

rodizio no més subsequente ao seu credenciamento.

5.16. Os casos classificados pela regulagdo municipal como prioritarios, urgentes ou decorrentes de

determinagdo judicial poderdo ser encaminhados independentemente da ordem ordinaria de rodizio,

observados os critérios técnicos assistenciais e a disponibilidade operacional do credenciado.

5.17. Uma vez iniciado o tratamento, sera priorizada a manuten¢do do paciente junto ao mesmo
prestador, em observancia aos principios da continuidade do cuidado, do vinculo terapéutico e da

eficiéncia assistencial.
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5.18. Eventuais recusas justificadas de pacientes, indisponibilidade temporaria de agenda ou
reabertura de capacidade operacional serdo registradas pela regulacdo e tratadas conforme os fluxos
definidos pela Secretaria Municipal da Saude, sem prejuizo da rastreabilidade do rodizio.

5.19. Todo o processo de regulacdo, encaminhamento e execugdo dos atendimentos devera ser
registrado no RP Satde ou sistema que vier a substitui-lo.

. Agendamento das Consultas / Sessdes

5.20. O agendamento das consultas médicas especializadas observard a organizagdo assistencial
definida pela SMSA, em consonancia com o fluxo regulatorio municipal.

5.21. O agendamento das sessdes/atendimentos observara a organizagdo assistencial definida pela
SMSA, em consonancia com o fluxo regulatorio municipal.

5.22. A credenciada devera disponibilizar 8 SMSA agenda compativel com a quantidade mensal de
consultas informada no ato da adesdo ao credenciamento, contendo dias, horéarios e capacidade de
atendimento.

5.23. A agenda apresentada pelo credenciado dependera de validagdo prévia da SMSA, somente
apos a qual poderdo ser realizados os agendamentos junto aos pacientes, observando-se a ordem da
fila regulada.

5.24. O credenciado ndo podera se negar a realizar consultas previamente agendadas e autorizadas
pela SMSA, salvo por motivo de forga maior devidamente comprovado e comunicado formalmente
com antecedéncia minima estabelecida pela Administragéo.

5.25. Naio sera objeto de pagamento sessdes realizadas além do quantitativo mensal autorizado ou
em desacordo com a regulagdo municipal, salvo prévia e expressa autorizacdo da SMSA.

5.26. Ao final de cada competéncia mensal, o credenciado devera apresentar, juntamente com a
documentagdo necessaria ao faturamento, relatorio detalhado da produgdo realizada, contendo os
atendimentos agendados, realizados, cancelados e ndo realizados, com as respectivas justificativas.
5.27. Constatado percentual elevado e injustificado de atendimentos ndo realizadas por
responsabilidade do credenciado, podera ser instaurado procedimento administrativo para apuragio
de eventual descumprimento contratual, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

5.28. Para fins do disposto no item anterior, ndo serdo computadas como falha do credenciado as
auséncias dos pacientes (absenteismo), desde que devidamente registradas e comprovadas no sistema
ou por meio iddneo.

5.29. A reincidéncia de descumprimentos podera ensejar aplicagdo das penalidades previstas no

instrumento contratual, inclusive suspensdo temporaria da participagdo no rateio.
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5.30. O prestador ndo poderd, em hipotese alguma, atender pacientes da fila regulada da SMSA em
ordem diferente da que for determinada pela Secretaria.

5.31. Havendo emissdo de laudos, estes deverdo ser registrados no sistema RP Saude (ou outro que
vier a substitui-lo e também deverdo ser fornecidos ao responsavel pelo paciente em documento
impresso.

. Registro no Sistema de Escolha da SMSA

5.32. Todos os atendimentos realizados no ambito deste credenciamento deverdo ser registrados
nos sistemas de informacdo oficiais utilizados pela Secretaria Municipal de Satide (RP Saude ou
outro que vier a substitui-lo), garantindo a rastreabilidade da assisténcia prestada e a adequada
comprovagdo da produgio assistencial, incluindo registros em prontudrio até o faturamento

5.33. O registro no sistema ndo exaure a Credenciada de apresentar todos os documentos exigidos
pela SMSA para conferéncia de produgéo e realizagido de pagamento.

5.34. Para registro de Prontuario no sistema RP Satide a Credenciada devera solicitar seu acesso ao
sistema a SMSA, que disponibilizard o acesso com as ferramentas necessarias ao registro do
atendimento.

5.35. Registros obrigatorios no RP por parte da Contratada:

5.35.1. Confirmagdo de Presenca do paciente por captura de imagem: Dentro do sistema RP a

Credenciada devera registrar a confirmacdo de presenga de cada paciente por captura de
imagem por webcam. A contratada deve possuir o seu proprio equipamento de captura de
imagem, pois ele ndo sera disponibilizado pela Secretaria Municipal de Saude;

5.35.2. Registro de Prontuario eletronico a cada consulta/sessfio realizada, incluindo registro de

exames, laudos, testes e afins que forem realizados durante os atendimentos com os pacientes
5.35.3. Faturamento: Registrar a realizacdo e faturamento do servico dentro do sistema RP ou outro
que vier a substitui-lo durante a vigéncia do contrato.
. Local da Prestacao dos Servicos
5.36. Os servicos serdo prestados no endereco da(s) credenciada(s) e os locais devem obedecer as
legislagdes vigentes da ANVISA, Vigilancia Sanitéria local e demais 6rgaos regulamentadores.

5.36.1. A contratada deverd centralizar a prestacdo de todos o0s servicos e atendimentos

especializados em um unico estabelecimento localizado dentro dos limites territoriais do

municipio de Foz do Iguagu/PR.
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. Documentos Obrigatérios para Entrega da Produ¢io Ambulatorial

5.37. Controle de Remessa: documento impresso contendo a identificagdo do prestador, nimero da
remessa, data de envio e assinatura com carimbo do responsavel pelo estabelecimento.
5.38. Fatura de cobranga: documento com a seguinte estrutura minima obrigatoria:
5.38.1. Identificagdo do prestador e do contrato;
5.38.2. Identifica¢@o do instrumento contratual com numero de identificagao;
5.38.3. Competéncia da produgdo e data de emissao;
5.38.4. Assinatura do responsavel pelo estabelecimento;
5.384.1.  Colunas:
5.38.4.1.1. Codigo da sessdo
5.38.4.1.2. Descrigdo da sessdo
5.38.4.1.3. Quantidade
5.38.4.1.4. Valor unitario
5.38.4.1.5. Valor total por procedimento
5.38.4.1.6. Valor total da fatura
5.38.4.2. A fatura deve ser entregue impressa junto com os demais documentos de produgio e
com freqiiéncia minima mensal.
5.39. Lista de pacientes atendidos: relagdo nominal de pacientes atendidos finalizados dentro da
competéncia, organizada por ordem alfabética. Deve conter obrigatoriamente:
5.39.1. Nome do paciente;
5.39.2. Data do(s) atendimento(s).
5.40. E outros documentos que a SMSA definir no ambito da execucdo do serico desde que
informado previamente ao prestador;
. Das Obrigacdes da CREDENCIADA
5.41. Realizar as sessdes / consultas / atendimentos em conformidade com as especificagdes
constantes nos descritivos do edital de chamamento puiblico e neste Termo de Referéncia.
5.42. Assumir todas as responsabilidades legais decorrentes dos atendimentos realizados.
5.43. Arcar com os custos inerentes a execu¢do dos servigos objetos do contrato.

5.44. A Credenciada devera executar os atendimentos, obedecendo as normas técnicas e éticas dos

orgaos regulatorios vigentes.
5.45. A Credenciada sera responsabilizada civilmente por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos
materiais ¢ morais causados a Secretaria Municipal da Satide ou a terceiros, dolosa ou culposamente,

pela acdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, e, com relagdo
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as informagdes do paciente, manter absoluto sigilo sobre quaisquer documentos, informagdes ou
dados que tiver conhecimento ou acesso em decorréncia da execugdo do servigo.

5.46. A Credenciada ¢ responsavel pelas despesas com materiais de consumo necessarios a
execucdo dos servigos objeto deste contrato.

5.47. Deve disponibilizar de equipamentos necessarios ao perfeito ¢ bom desempenho dos servigos
e responsabilizar-se pela manutengdo preventiva periddica e/ou corretiva dos equipamentos,
mantendo disponivel no local a devida comprovagdo dessas manutengdes, sem Onus para o
contratante.

5.48. Disponibilizar recursos humanos, conforme critérios para composi¢do de quadro minimo de
profissionais necessarios para prestacao dos servigos contratados.

5.49. Responsabilizar-se pelas despesas decorrentes do contrato dos profissionais, tais como
salarios e todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdenciarias, bem como tributarias, fiscais,
impostos, taxas ¢ as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere
responsabilidade ao contratante.

5.50. Executar os servigos objeto do contrato por profissionais especializados, responsabilizando-se
por quaisquer danos causados por eles aos usuarios, decorrentes de omissdo, negligéncia, impericia
ou imprudéncia.

5.51. A contratada ficara sujeitas a regulacdo, controle, avaliacdo e auditoria dos orgdos integrantes
do Sistema Unico de Satide, bem como de outros 6rgios de fiscalizagdo internos e externos no
ambito da Administragdo Publica.

5.52. A contratada nio podera provocar quaisquer impedimentos com relagdo as auditorias e/ou
vistorias técnica que poderdo ser realizadas por equipes designadas pela Secretaria Municipal de
Satde, devendo autorizar o acesso as instalagdes, sem restricdo e sem necessidade de comunicagdo
prévia.

5.53. Facilitar o acompanhamento e a fiscalizagdo permanente dos servigos, prestando todos os
esclarecimentos que lhe forem solicitados pela contratante, através de servidores designados para tal
fim.

5.54. A Credenciada devera reparar corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em

parte, no prazo fixado pelo (s) fiscal (is) do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem

vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo, procedimentos ou dos materiais, tecnologias
ou recursos humanos empregados.
5.55. Permitir aos auditores da SMSA o acesso as suas instalagdes, bem como disponibilizar

imediatamente todos os documentos que forem solicitados.
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5.56. Prestar todas as informagdes e esclarecimentos necessarios para a fiel execugdo contratual,

que venham a ser solicitados pela Contratante.

5.57. Facultar a Administragdo, a qualquer tempo, a realizagio de inspegdes e diligéncias,

objetivando o acompanhamento e a avaliagdo técnica da execugdo dos servicos contratados.

5.58. Os dados referentes a cada procedimento, incluindo identificagdo do paciente e do

profissional requerente, deverdo ser preservados em banco de dados, no minimo durante o periodo de

vigéncia do contrato, para eventuais diligéncias de fiscaliza¢ao pela administragdo publica municipal.

5.59. A fiscalizagio ou acompanhamento da execug¢do do objeto contratual pelos orgios

competentes do SUS ndo excluira nem reduzira a responsabilidade da instituigao, nos termos da Lei

n.° 14.133/21 e suas alteragdes.

5.60. A Credenciada devera notificar a Secretaria Municipal de Saude, imediatamente e por escrito,

acerca de qualquer intercorréncia que possa causar interrup¢ao parcial ou total dos servigos.

5.61. A empresa Credenciada deverd comunicar por escrito a Secretaria Municipal de Satde,

imediatamente, a ocorréncia de fato impeditivo, suspensivo, extintivo ou modificativo a execucdo

dos servigos.

5.62. Comunicar a Administragdo com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias uteis as interrupgdes

programadas do servico, e imediatamente aquelas onde ndo seja possivel dar previsibilidade.

5.63. Sanar em até 05 (cinco) dias uteis interrupgdes ocasionadas por avarias em equipamentos.

5.64. Remarcar, num prazo maximo de 07 (sete) dias corridos, os agendamentos cancelados

decorrentes de interrupgdo, programada ou ndo.

5.65. Atualizar constantemente seus profissionais, equipamentos, servicos e demais informagdes

relativas a sua inscrigdo no CNES.

5.66. Providenciar imediatamente a corre¢do de qualquer inconformidade na prestagdo de servigos

ao SUS apontada pela Contratante.

5.67. Sera de responsabilidade exclusiva e integral da contratada o fornecimento dos recursos

humanos necessérios para a realizagdo das consultas e dos procedimentos contratados incluidos

encargos trabalhistas, previdencidrios, sociais, fiscais e comerciais resultantes do vinculo

empregaticio, cujos 6nus e obrigacdes, em nenhuma hipétese, poderdo ser transferidos ao Municipio

ou ao Ministério da Saude.

5.67.1. Esses recursos humanos deverdo constar, na data da celebragdo do contrato entre as partes, do
CNES contratado, observadas as regras do Sistema desse Cadastro Nacional, no que diz
respeito a profissionais vinculados, quanto a carga horaria semanal, tipo de vinculo,

especialidade e Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO).
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5.68. Os dados cadastrais do credenciado no CNES deverdo ser mantidos continuamente
atualizados, principalmente no tocante a carga hordria desses recursos humanos, observadas as
diretrizes estabelecidas pelo Ministério da Satide a esse respeito.

5.69. A Credenciada responsabilizar-se-a por todo e qualquer dano causado ao usuério, aos 6rgaos
do Sistema Unico de Satide ¢ a terceiros a ele vinculados, decorrente de ato de omissdo voluntéria,
negligéncia, impericia ou imprudéncia, na execugdo dos procedimentos contratados.

5.70. A Credenciada devera garantir que as rotinas e protocolos de atendimento aos usudrios do
SUS estejam de acordo com as boas praticas de atendimento e execuco de procedimentos.

5.71. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Contratante, devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em
sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar dos pagamentos devidos a
Credenciada, o valor correspondente aos danos sofridos.

5.72. Registrar as ocorréncias havidas durante a execu¢do do presente contrato, de tudo dando
ciéncia a contratante, respondendo integralmente por sua omissao.

5.73. A Credenciada devera manter sempre atualizada no Sistema Municipal de Gestdo em Satde
(RP Satide ou outro que vier a substitui-lo) a documentagdo relacionada aos atendimentos dos
pacientes, conforme orientagdes da SMSA e deste Termo de Referéncia

5.74. A Credenciada devera encaminhar a cada dois meses a Divisdo de Satude Mental o relatorio
de evolugdo multidisciplinar do atendimento realizado aos usudrios e manter sempre atualizada no
RP Saude a documentagdo relacionada aos atendimentos dos pacientes, conforme orientagdes da
SMSA e deste Termo de Referéncia.

5.75. Fica proibida a empresa Credenciada e seus profissionais a utilizagdo de dados,
especificagdes técnicas, documentagdo produzidas e congéneres, ¢ de todos os demais produtos
produzidos na execugdo do contrato oriundo deste Termo de Referéncia, gerado pelo Sistema
Municipal de Gestdo em Saude da SMSA, sem que exista autorizagdo expressa da Contratante, sob
pena de multa, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

5.76. A Credenciada atendera aos usudrios/pacientes com pontualidade e eficiéncia, garantindo
sempre o bem estar do paciente e acompanhante(s).

5.77. A Credenciada devera atender os usuarios/pacientes encaminhados pela SMSA sem distingao

entre seus demais clientes, ficando vedada a criagdo de normas e rotinas especiais e internas, que
venham a implicar em prejuizo ou discriminagdo nos atendimentos dos mesmos.
5.78. A Credenciada devera manter a execugdo ininterrupta do atendimento com toda a estrutura

necessaria com quantidade e qualidade compativeis com a pratica assistencial.
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5.79. A Credenciada ndo poderd cobrar dos usudrios/pacientes ou a seu representante, qualquer
valor ou complementacao de valores pelos servigos prestados oriundos deste instrumento.

5.80. A Credenciada devera responsabilizar-se, na hipotese, de qualquer cobranga indevida, feita
aos usuarios/pacientes ou ao seu represente, por profissional empregado, em razdo dos servigos
prestados, sob pena das sangdes previstas na lei 14.133/2021.

5.81. Enviar os documentos e relatorios com as informacdes pertinentes solicitadas, quando
oficiada pela Secretaria Municipal da Satde.

5.82. Realizar somente os atendimentos autorizados pela Secretaria Municipal da Satide (SMSA)
de Foz do Iguagu.

5.83. A Credenciada devera observar integralmente a Lei Federal n® 13.709/2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais — LGPD), bem como as normas éticas e profissionais aplicaveis aos
servigos objeto deste credenciamento, adotando medidas técnicas e administrativas aptas a proteger
os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis dos usuarios atendidos.

5.84. Os dados pessoais e informagdes de saude obtidos em razdo da execucdo dos servigos
deverdo ser utilizados exclusivamente para as finalidades assistenciais, regulatorias, administrativas,
de faturamento, auditoria e fiscaliza¢do vinculadas ao objeto deste credenciamento, sendo vedada sua
utilizacdo para finalidade diversa ndo autorizada pela legislacdo aplicavel.

5.85. O acesso as informagdes clinicas devera ser restrito aos profissionais diretamente envolvidos
na assisténcia, gestdo, regulacdo, auditoria e fiscalizagdo dos servigos, observados os principios da
necessidade, adequagio e minimizagao do acesso.

5.86. A Credenciada devera adotar medidas de seguranca da informagdo destinadas a prevenir
acessos ndo autorizados, perda, alteragdo, destrui¢do, divulga¢do indevida ou qualquer forma de
tratamento inadequado dos dados pessoais e dados pessoais sensiveis dos usuarios.

5.87. Eventuais incidentes de seguranga envolvendo dados pessoais ou informagdes assistenciais
deverdo ser comunicados imediatamente a Secretaria Municipal da Satde, sem prejuizo das demais
providéncias exigidas pela legislagdo aplicavel.

5.88. Os documentos clinicos, prontuérios, laudos, relatérios e demais registros assistenciais
deverdo ser mantidos e armazenados em conformidade com a legislagdo vigente, observadas as
regras de sigilo profissional, guarda documental e protegdo de dados.

5.89. A Credenciada devera cumprir com todas as obrigacdes previstas neste instrumento.

. Das Obrigacoes da ADMINISTRACAO (SMSA)

5.90. Providenciar a Nota de Empenho e enviar a Credenciada para emissdo da nota fiscal para

posterior liquidagao e pagamento do servigo prestado.
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5.91. Notificar a Credenciada, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso da

execucdo dos servigos, fixando-lhe prazo para correcdo de tais irregularidades.

5.92. Receber, conferir e atestar as notas fiscais emitidas pela Credenciada.

5.93. Pagar a Credenciada o valor resultante da prestacdo do servico, na forma do contrato.

5.94. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com esse

Termo de Referéncia.

5.95. Estabelecer protocolos, cronogramas, agendas, diretrizes, requisitos, critérios, condigdes,

manual de orientagdes, instrucdes normativas e fluxos de atendimentos concernentes ao objeto

contratado neste Termo de Referéncia.

5.96. Fornecer a plataforma para registro dos dados clinicos dos atendimentos.

5.97. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, anotando em registro proprio as

falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente

envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

5.98. A publicidade dos atos relacionados ao credenciamento observard os principios da

transparéncia e da publicidade administrativa, abrangendo, entre outros, os atos de habilitacdo,

credenciamento, descredenciamento, distribuicdo da demanda, pagamentos, produgéo contratual e

demais informagdes exigidas pela legislagdo aplicavel.

5.98.1. A transparéncia dos atos administrativos ndo autoriza a divulgacdo de dados pessoais
sensiveis, prontuarios, laudos, avaliagdes clinicas, relatorios terapéuticos ou quaisquer outras
informagdes assistenciais protegidas por sigilo legal, ético ou profissional.

5.98.2. Os documentos clinico-assistenciais que contenham dados pessoais sensiveis dos usuarios
deverdo permanecer sujeitos a acesso restrito, sendo compartilhados apenas com os
profissionais, orgdos e autoridades legalmente autorizados e estritamente para as finalidades
relacionadas a assisténcia, regulacdo, auditoria, fiscalizagdo ou cumprimento de determinagdo
legal ou judicial.

5.99. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou

irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregéo e

certificando-se de que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas

5.100. Efetuar o pagamento dos servigos, apds o recebimento da Nota Fiscal devidamente

certificada.

5.101. Realizar a Reavaliagdo médica com profissional vinculado ao SUS, preferencialmente a cada
seis meses durante o periodo de vigéncia do contrato, indicando possibilidade de alta, redu¢do da

carga horaria em terapias e ou alteragdo no plano terapéutico.
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5.101.1. A reavaliagdo tera como fundamento a apreciagio de relatorio evolutivo

multiprofissional elaborado pela equipe da Credenciada responsavel pelo acompanhamento
do paciente, contendo informagdes sobre evolucdo clinica, metas terapéuticas alcancadas,
necessidades identificadas e recomendagdo quanto a manutengdo, ampliacdo, reducdo ou
readequac@o do plano terapéutico.

5.101.2. Os relatorios serdo submetidos a analise da equipe multiprofissional de referéncia da
SMSA, que podera validar as condutas propostas, solicitar informagdes complementares ou
convocar o paciente para avaliagdo presencial quando necessario.

5.101.3. Eventuais alteragdes na carga terapéutica, frequéncia dos atendimentos ou plano de
cuidado dependerdo de avaliagdo técnica individualizada e devidamente fundamentada, sendo
vedada a redugdo automatica dos atendimentos em razdo do mero decurso do prazo de
reavaliacdo.

. Da vigéncia da adesdo ao Termo de Credenciamento

5.102. O prazo de vigéncia da adesdo ao Termo de Credenciamento sera de 36 (trinta e seis) meses

contados da assinatura do termo de adesdo ao credenciamento.

5.103. A presente adesdo ao Credenciamento podera ser prorrogada, de comum acordo entre as

partes, por iguais e sucessivos periodos até o limite decenal previsto no art. 107 da Lei n°® 14.133, de

2021 e nos termos do art. 285 do Decreto Municipal n® 32.398/2024, desde que sejam mantidas as

condicdes contratuais, em especial o que se refere ao valor da taxa de servigo estipulada em condigdo

vantajosa em comparagdo ao mercado.

5.104. A Credenciada podera se opor a prorrogacdo de que trata o subitem anterior, e, a qualquer

tempo, solicitar seu descredenciamento mediante o envio de solicitacdo, por escrito, a SMSA,

conforme previsto no art. 206, §1°, do Decreto Municipal n® 32.398/2024, desde que cumpridas as
obrigagdes até entdo assumidas.

5.105. A n3o prorrogacdo do prazo de vigéncia contratual por conveniéncia da Administragdo ndo

gerara a Credenciada direito a qualquer espécie de indenizagao.

o Da Logistica Reversa

5.106. A natureza dos servigos e a forma como serdo realizados ndo implicam na producdo de

residuos que demandariam uma estrutura complexa de logistica reversa e em casos que houver

necessidade, essa deve ser de responsabilidade da contratagio;
5.107. A logistica reversa ¢ uma responsabilidade do fornecedor apenas em casos especificos, onde a

legislagdo estabelece obrigatoriedade, o que ndo ¢ o caso deste termo;
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5.108. Considerando a analise dos impactos ambientais e a legislagdo aplicavel, a inclusdo da

logistica reversa como obrigacdo da arrematante ndo ¢ necessaria para este processo especifico. A

pratica de logistica reversa ¢ mais pertinente em contratos que envolvem a producdo ou

comercializagdo de produtos com alto potencial de geracdo de residuos, como eletronicos e

embalagens.

5.109. No contexto deste edital, ndo ha evidéncias que justifiquem a necessidade de imposicao desta

obrigagao.

. Das Sangées

5.110. O ndo envio da capacidade técnica de atendimento a SMSA, no prazo estipulado pela

Secretaria, por UMA VEZ ficara sujeito de notificagdo, e o ndo envio por DUAS VEZES seguidas

seguira com regular processo administrativo passivel de descredenciamento, ficando assegurados o

contraditorio e ampla defesa para a credenciada.

5.111. Nenhuma penalidade sera imposta sem a observancia do devido Processo Administrativo

Sancionador, o qual garantird a Contratada o pleno exercicio do contraditério ¢ da ampla defesa,

conforme o procedimento estabelecido pela Lei n° 14.133/2021.

5.112. Apds 06 (seis) meses do descredenciamento a empresa pode aplicar documentagdo para

credenciamento novamente.

5.112.1. O eventual reingresso de prestador anteriormente descredenciado somente poderd
ocorrer mediante novo requerimento de credenciamento, observadas as condigdes vigentes a
época da solicitagdo, decorrido o prazo minimo previsto neste Termo de Referéncia.

5.112.2. O reingresso ndo sera admitido enquanto persistirem irregularidades que tenham
motivado o descredenciamento, nem durante o periodo de vigéncia de eventual sangdo
administrativa que impeca a participagdo do interessado em contratacdes publicas, observadas
as disposicoes da Lei n° 14.133/2021.

5.113. Os credenciados estardo sujeitos as sangdes administrativas previstas na Lei n° 14.133/2021 e

as demais cominagdes estabelecidas no Decreto Municipal n® 32.398/2024, resguardado o direito a

ampla defesa.

5.114. O regime de infragdes e san¢des administrativas aplicavel ao presente Credenciamento

observara, em todas as hipoteses, os principios da legalidade, razoabilidade, proporcionalidade,

motivagdo e do devido processo legal, nos termos dos art. 155 a 159 da Lei Federal n® 14.133/2021 e
da legislagdo municipal vigente.
5.115. As sangdes serdo aplicadas de forma gradativa e proporcional a gravidade da infracdo

cometida, considerando-se, dentre outros critérios, a natureza da conduta, o grau de culpa ou dolo, os
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prejuizos eventualmente causados a Administragdo ou a terceiros, a reincidéncia e os antecedentes da
credenciada.

5.116. Na hipotese de infragdes de menor gravidade, poderdo ser aplicadas sangdes menos graves,
tais como adverténcia ou multa proporcional ao dano causado, reservando-se a suspensdo temporaria
do credenciamento ou o descredenciamento para os casos de infracdes graves ou reiteradas,
devidamente motivadas.

5.117. A aplicagdo de qualquer penalidade ficara condicionada a prévia instauragdo de processo
administrativo sancionador, assegurando o contraditorio e a ampla defesa, vedada a imposi¢do de
sangdes automaticas, desproporcionais ou que impliquem retengdo, glosa ou perda de valores
referentes a servigos efetivamente prestados e devidamente atestados, salvo nas hipoteses legalmente
previstas.

5.118. A eventual aplicagio de sangdes administrativas, inclusive suspensdo temporaria do
credenciamento ou descredenciamento, ndo implicard, em nenhuma hipdtese, a perda ou retengéo de
valores relativos a servigos efetivamente executados, comprovados e devidamente atestados pela
Administragdo, observando-se o principio da vedagdo ao enriquecimento sem causa ¢ o equilibrio
nas relagdes contratuais.

5.119. Na hipotese de apuracdo de irregularidades, a Administragdo podera promover a rescisdo ou o
descredenciamento, quando cabivel, assegurada a continuidade do atendimento aos usuarios e a
regular liquidagdo e pagamento dos servicos ja prestados e validados pela fiscalizagdo, sem prejuizo
da apuracio de responsabilidades e da aplicaco das sangdes previstas na legislagio pertinente.

5.120. Eventuais indices de reclamaco, registros de inconformidades assistenciais ou
descumprimentos operacionais serdo considerados como elementos de monitoramento da qualidade
do servico e poderdo ensejar a instauragdo de processo administrativo para apuragdo de
responsabilidade, ndo constituindo, por si s0, fundamento para aplicagdo automatica de penalidades
ou retencdo de valores por servigos ja executados.

. Do Parcelamento ou Nao da Contratacio

5.121. Considerando se tratar da opgdo de credenciamento e que os servigos serdo realizados
conforme demanda, o rateio realizado pela SMSA e capacidade técnica apresentada pelos

credenciados, havera sim parcelamento do objeto, que se dara como esta descrito nos Itens “Rateio

Entre os Credenciados” e “Agendamento das Consultas / Sessdes”, presentes neste Capitulo “S.
MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO” deste TR, dos topicos n° 5.6 a 5.27.

. Da Nio Aplicacido da Margem de Preferéncia Local e Regional (Art. 99, I, art. 152, §§5°
e 6°, do Decreto Municipal n® 32.398/2024)

“Cataratas do Iguacu uma das novas Sete Maravilhas da Natureza” 26/56

%8 Autenticado com senha por Barbara Alana Pereira Seuchuco - SIGNATARIO - 23/06/2026 s 10:11:11, FABIO DE MELLO - RESPONSAVEL PELA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - 23/06/2026 as
#  10:33:03 e SHEILA RODRIGUES PAIAO - DIRETORA DE ATENGAO ESPECIALIZADA E SAUDE MENTAL - 23/06/2026 as 11:08:09

Documento Codigo: a8fb01ba-7d9c-4330-923b-61afae244a75 - consulta & autenticidade em

https://sistemas.pmfi.pr.gov.br/RP/SIDPublico/verificar?codigo=a8fb01ba-7d9c-4330-923b-61afae244a75

Autenticado com senha por LARISSA FERREIRA - SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS - 03/07/2026 as 14:02:08 e FABIO DE MELLO - RESPONSAVEL PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - 03/07/2026 as 14:05:56

Documento Codigo: 89881949-92d2-4bd9-b3ba-c8a52355c966 - consulta a autenticidade em

https://sistemas.pmfi.pr.gov.br/RP/SIDPublico/verificar?codigo=89881949-92d2-4bd9-b3ba-c8a52355c966




Prefeitura do Municipio de Foz do Iguagu

[fo 5 Teuacs | ESTADO DO PARANA
i (i O DO

5.122. O processo refere-se a credenciamento, sendo inaplicavel o beneficio da margem de

preferéncia, visto que ndo ha disputa de lances. A finalidade de credenciamento ¢ ampliar o acesso da

populagdo aos servigos de saude, com base na demanda e no pagamento por producéo efetiva, sem

aplicagéo de critérios preferéncias entre prestadores, desde que todos cumpram os requisitos técnicos

minimos estabelecidos no edital.

. Do Instrumento de Medicdo de Resultados (IMR)

5.123. A servidora designada para realizar a fiscalizagdo dos servicos credenciados avaliara

periodicamente a execucdo do objeto e utilizara o IMR, conforme documento Modelo XI (em

anexo), ou outro instrumento substituto para afericdo da qualidade da prestacdo dos servigos,

podendo acarretar em descredenciamento por ndo cumprimento do objeto, sempre que a

Credenciada:

5.123.1. Néo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas;

5.123.2. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugéo do servigo,
ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

5.124. O IMR constitui mecanismo de acompanhamento e fiscalizagio da execugdo contratual,

destinado ao monitoramento da qualidade dos servigos prestados, do cumprimento das obrigagdes

assumidas pela Credenciada e da observancia das diretrizes assistenciais estabelecidas pela Secretaria

Municipal da Satde.

5.125. A aferi¢do dos indicadores constantes do IMR sera complementada mediante anélise dos

registros assistenciais, prontuarios eletronicos, relatorios de produgdo, documentos de faturamento,

registros do sistema RP Saude (ou outro que vier a substitui-lo), relatorios técnicos, manifestacdes da

regulacdo e demais documentos pertinentes a execugio dos servigos.

5.126. Constituem evidéncias minimas para avalia¢do dos indicadores:

5.126.1. Registros em prontuario eletronico;

5.126.2. Relatorios de produgdo assistencial;

5.126.3. Autorizagdes emitidas pela regulagdo municipal;

5.1264. Relatorios técnicos e evolugdes clinicas;

5.126.5. Registros de frequéncia dos pacientes;

5.126.6. Documentos relativos ao faturamento dos servigos;

5.126.7. Registros de ocorréncias, reclamagdes ou inconformidades formalmente
documentadas.

5.127. Serdo observados, entre outros, os seguintes aspectos na avaliagdo da execucdo:
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5.127.1. Cumprimento da quantidade de atendimentos autorizados;
5.127.2. Regularidade dos registros em prontuario;
5.127.3. Cumprimento dos fluxos regulatorios estabelecidos pela SMSA;
5.1274. Observancia dos prazos para emissao de relatorios e laudos;
5.127.5. Manutencao das condigdes técnicas e estruturais exigidas para o credenciamento;
5.127.6. Observancia das normas éticas, assistenciais e de protecdo de dados dos usuarios.

5.128. Constatada inconformidade na execucdo contratual, a Credenciada sera formalmente
cientificada para apresentar manifestacdo e, quando cabivel, plano de agdo corretivo no prazo
definido pela fiscalizagdo.

5.129. A adog¢do de medidas corretivas tera carater prioritariamente orientativo e preventivo,
buscando a regularizagdo da execugdo contratual e a continuidade adequada da assisténcia aos
usudrios.

5.130. A reincidéncia de inconformidades, a ndo adog¢do das medidas corretivas determinadas ou a
ocorréncia de infragdes contratuais de maior gravidade poderfio ensejar a instauragdo de processo
administrativo para aplicacdo das sangdes cabiveis, observados os principios da proporcionalidade,
do contraditério e da ampla defesa, nos termos da Lei n® 14.133/2021, do edital e do Termo de
Credenciamento.

5.131. O instrumento ndo possui finalidade de redimensionamento de pagamento, uma vez que o
credenciamento adota pagamento exclusivamente por producdo efetivamente realizada, servindo a
avaliagdo para fins de controle, fiscalizagdo e eventual aplicagdo de sangdes administrativas,
inclusive descredenciamento.

5.132. Ainda, de forma complementar, a Ouvidoria da SMSA atua em parceria com as diretorias da
Secretaria, avaliando a satisfagdo dos usudrios dos servigos conforme o registro dos proprios
pacientes em seus canais de comunicagdo, que também servem como parametro para afericdo da
qualidade dos servigos prestados.

. Do Descredenciamento

5.133. O credenciado podera, a qualquer tempo, solicitar seu descredenciamento mediante o envio
de solicitagdo, por escrito, ao 6rgdo ou entidade promotora do procedimento, conforme art. n° 206, §
1°, do Decreto Municipal n° 32.398/2024.

5.133.1. Conforme o art. n° 206, § 2° do Decreto Municipal n°® 32.398/2024:

‘§2° O descredenciamento por ato da administragdo publica dar-se-d, dentre outras

hipéteses condizentes com o objeto do credenciamento:
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a) por descumprimento das condi¢des minimas para a contrata¢do por parte dos
credenciados;

b) pela rescisio do contrato decorrente do credenciamento por culta do
credenciado;

¢) pela aplicagdo das penalidades de impedimento de licitar e contratar com a

administragdo publica ou declaragdo de inidoneidade.’

5.134. Ainda, conforme o art. n® 206 do mesmo decreto, o pedido de descredenciamento néo

desincumbe o credenciado do cumprimento dos contratos eventualmente assumidos e das

responsabilidades a eles atreladas, cabendo, em casos de irregularidade na execu¢do do objeto, a

aplicagdo das sangdes previstas no art. n° 156 da Lei n® 14.133/2021.

5.134.1. O pedido de descredenciamento voluntario por parte da Credenciada ndo a exime do
cumprimento das obrigacdes ja assumidas perante a Administracio e dos atendimentos ja
iniciados ou regularmente encaminhados pela SMSA, devendo ser observadas as medidas
necessarias a preservagdo da continuidade assistencial dos usudrios.

5.134.2. A efetivagdo do descredenciamento ficara condicionada a adogdo das providéncias
necessarias para garantir a adequada transi¢do dos pacientes para outro prestador credenciado
ou para a rede municipal de saude, ressalvadas as hipoteses de impossibilidade devidamente

justificadas e aceitas pela Administragdo.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (TERMO DE CREDENCIAMENTO)
6.1. O instrumento contratual devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as

clausulas avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo da adesdo ao termo de
credenciamento, o cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3.  As comunicagdes entre o 6rgdo credenciante e a empresa credenciada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para
esse fim.

6.4. O orgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias

que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apos a adesdo ao termo de credenciamento, o Orgdo ou entidade poderd convocar o
representante da empresa credenciada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizaggo,

que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das
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estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da credenciada, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.
6.6. A execucdo do termo de credenciamento ou equivalente devera ser acompanhada e fiscalizada
pelo(s) fiscal(is), ou pelos respectivos substitutos.
6.7.  As disposicoes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto na legislacdo
municipal, em especial o Decreto Municipal n® 32.398/2024.
6.8. O fiscal do termo de credenciamento verificara a manutengio das condi¢des de habilitagdo da
credenciada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas ¢ a formalizagdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso
necessario, conforme as competéncias definidas na legislagdo municipal, acompanhara a execugdo da
ades?o ao credenciamento, para que sejam cumpridas todas as condig¢des estabelecidas no termo, de
modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo, conforme as competéncias definidas
na legislagdo municipal.

6.8.1. O fiscal anotara no histérico de gerenciamento da adesdo ao termo de credenciamento todas
as ocorréncias relacionadas a execucdo do objeto, com a descri¢do do que for necessario para
a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados.

6.8.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal emitird notificagdes para a
correcdo da execucdo do objeto, determinando prazo para a corregdo.

6.8.3. O fiscal informara ao gestor do termo de adesdo ao credenciamento, em tempo habil, a
situacdo que demandar decis@o ou ado¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para
que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.8.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do objeto do termo de
credenciamento nas datas aprazadas, o fiscal comunicara o fato imediatamente ao gestor do
termo de credenciamento.

6.8.5. O fiscal comunicara ao gestor, em tempo habil, o término da adesdo ao credenciamento sob
sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogacdo instrumento
contratual.

6.8.6. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes firmadas, o fiscal atuara tempestivamente na

solucdo do problema, reportando ao gestor para que tome as providéncias cabiveis, quando

ultrapassar a sua competéncia;
6.9. O gestor coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo da
execucdo do objeto contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento

da adesdo ao credenciamento, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
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alteragdes e das prorrogacdes de adesdo, elaborando relatorio com vistas a verificagdo da necessidade

de adequagdes do instrumento contratual para fins de atendimento da finalidade da administragdo

6.9.1. O gestor acompanhara a manutengéo das condi¢des de habilitagdo da credenciada, para fins
de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidagdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais, conforme as
competéncias definidas na legislacdo municipal.

6.9.2. O gestor acompanhara os registros realizados pelos fiscais do termo de adesdo ao
credenciamento, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do termo de credenciamento
e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

6.9.3. O gestor emitira documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pela credenciada,
com men¢do ao seu desempenho na execu¢do do objeto, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atestado de cumprimento de obrigagdes.

6.9.4. O gestor tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que
trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para
tal, conforme o caso.

6.10. O fiscal comunicara ao gestor do termo de adesdo ao credenciamento, em tempo habil, o

término da adesdo sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou prorrogagio

contratual.

6.11. O gestor devera elaborar relatorio final com informagdes sobre a consecugido dos objetivos

que tenham justificado o credenciamento e eventuais condutas a serem adotadas para o

aprimoramento das atividades da Administragdo.

6.12. O gestor devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo

dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos

termos do termo de credenciamento.

6.13. A gestdo sera realizada pela servidora Renata Carvalho, matricula n°. 17.841-01, Psicélogo

Consultor.

6.14. A fiscalizacdo sera exercida pela servidora Josiane Julieti dos Santos Barbosa, matricula n°.

19.657-01, Professor de Educagdo Infantil — Nivel III.
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7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
7.1. A aferi¢do da execugdo do objeto para fins de pagamento considerara documentos elencados

no item 5 deste Termo de Referéncia que tratam da Documentagdo Necessaria para a Comprovagéo

de Produgdo Ambulatorial.

7.1.1. Em caso da ndo realizagdo de uma sessdo agendada sem a expressa contraindicagdo
devidamente justificada pelo profissional de nivel superior, ndo havera pagamento.

7.1.2. Havendo contraindicagdo clinica para a realizagdo do atendimento / consulta, devidamente
formalizada, o prestador ndo sera glosado e sera devidamente liquidado e pago no més
subsequente, mediante a documentagéio de comprovagao de produgéo ambulatorial.

7.1.3. Considerando que se trata de um servico pago conforme langamento e comprovacdo da
produgéo, ndo ha pagamento vinculado ao absenteismo de pacientes em nenhum hipotese, no
entanto, todos os casos de falta de paciente com horario agendados deve ser repassados em
até 48h a SMSA para que ela intervenha e promova a solugdo quanto a realizagdo de
atendimento ao paciente que se absteve.

. Da Conferéncia da Prestacdo de Servico / Producéo

7.2.  Os servigos poderdo ser glosados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as

especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das

penalidades.

7.2.1. Realizar-se-a a analise dos relatorios e de toda a documentagéo apresentada pelo Credenciado
e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as
clausulas contratuais pertinentes, solicitando ao Credenciado, por escrito, as respectivas
corregdes;

7.2.2. Emitir-se-4 Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatorios e documentagdes apresentadas; e

7.2.3. Comunicar-se-4 a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagdo;

7.2.4. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidagdo e posteriormente para a Secdo de Pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo.

7.3.  No caso de controvérsia sobre a execu¢do do objeto, quanto & dimensdo, qualidade e

quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a

empresa para emissao de Nota Fiscal no que se refere a parcela incontroversa da execucdo do objeto,

para efeito de liquidagdo e pagamento.
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7.4. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo credenciado, de

inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.5.  Para fins de fiscalizagdo, medigdo e faturamento dos servigos, serdo observadas as seguintes

definigoes:

7.5.1. Auséncia do paciente: ndo comparecimento do usuario na data e horario agendados, sem
responsabilidade da Credenciada;

7.5.1.1. Mesmo néo configurando falta por parte da Credenciada ndo havera pagamento visto que
este estd diretamente vinculado ao servigos realizado (produgido langada nos sistemas
pertinentes), no entanto, a Credenciada ndo fica passivel de aplicagdo de sangdes;

7.5.2. Cancelamento por responsabilidade da Credenciada: impossibilidade de realizagdo do
atendimento por motivo atribuivel a Credenciada, inclusive indisponibilidade de profissional
ou falha operacional,

7.5.3. Contraindicagéo clinica documentada: situagdo em que o atendimento ndo ¢ realizado por
motivo técnico devidamente registrado em prontudrio e justificado pelo profissional
responsavel,

7.5.3.1. Mesmo ndo configurando falta por parte da Credenciada ndo havera pagamento visto que
este estd diretamente vinculado ao servicos realizado (produgdo langada nos sistemas
pertinentes), no entanto, a Credenciada ndo fica passivel de aplicagdo de sangdes;

7.5.4. Reagendamento: remarcacdo formal do atendimento autorizada conforme os fluxos
assistenciais da SMSA;

7.5.5. Glosa por inconsisténcia documental: ndo reconhecimento do faturamento em razido de
divergéncia, auséncia ou insuficiéncia da documentagéo comprobatoria exigida;

7.5.6. Glosa por servico ndo executado: ndo reconhecimento do faturamento referente a
atendimento ndo realizado ou ndo comprovado;

7.5.7. Sangdo administrativa: medida aplicada em processo administrativo proprio, assegurados o
contraditério e a ampla defesa, nao se confundindo com glosas ou ajustes de faturamento.

. Liquidacao

7.6.  Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de 15

(quinze) dias uteis para fins de liquidagéo, na forma desta se¢do, prorrogaveis por igual periodo, nos

termos do Decreto Municipal.
7. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.7.1. O prazo de validade;
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7.7.2. A data da emissdo;

7.7.3. Os dados do instrumento contratual e do 0rgéo contratante;

7.7.4. O periodo respectivo de execucdo do instrumento contratual;

7.7.5. O valor a pagar; e

7.7.6. Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.8. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apds a comprovagio da regularizago da situagéo, sem O6nus a contratante.

7.9. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao Sistema de Cadastro da Prefeitura de
Foz do Iguagu ou SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta
aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.10. Constatando-se, junto ao Sistema de Cadastro da Prefeitura de Foz do Iguacu ou SICAF, a
situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no
prazo de 05 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.11. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessdrias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

7.12. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do instrumento contratual, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto
ao SICAF.

. Prazo de Pagamento

7.13. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias uteis, contados da
finalizagdo da liquidagdo da despesa, conforme segéo anterior, nos termos da legislagdo municipal.
7.14. Na hipotese de estado de calamidade, caso fortuito ou forga maior que impega a liquida¢do ou
o0 pagamento da despesa, o prazo para o pagamento sera suspenso até a sua regularizagdo, devendo
ser mantida a posi¢do da ordem cronoldgica que a despesa originalmente estava inscrita.

7.15. No caso de insuficiéncia de recursos financeiros disponiveis para quitagdo integral da

obrigacdo, podera haver pagamento parcial do crédito, permanecendo o saldo remanescente na
mesma posi¢ao da ordem cronologica.
7.16. Apods o prazo para pagamento e ndo tendo ocorrido, deve incidir sobre o valor faturado

clausula de atualizagdo monetaria baseada na média aritmética simples do Indice Nacional de Precos
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ao Consumidor (INPC) da Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) e indice

Geral de Pregos — Disponibilidade Interna (IGP-DI) da Fundagdo Getllio Vargas (FGV),

proporcional aos dias em atraso.

. Forma de Pagamento

7.17. O pagamento serd realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e

conta corrente indicados pelo contratado.

7.18. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria

para pagamento.

7.19. Quando do pagamento, seré efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

7.19.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislacdo vigente.

7.20. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar

n° 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por

aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por

meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei

Complementar.

. Do Critério de Reajuste/Repactuacio

7.21.  Os valores a serem pagos pelos servigos prestados serdo padronizados pelo edital gerado a

partir deste processo, e sO serdo passiveis de revisdo caso houver reajuste no valor formalizado por

republicagdo do edital no Diario Oficial do Municipio.

7.21.1. Havendo qualquer atualizagdo de valores através de publicacdo em DOM, os valores
praticados alcancardo automaticamente todos os credenciados.

7.22. Os valores constantes da tabela de remuneracdo dos servigos credenciados poderdo ser

reajustados anualmente, contado da data-base da publicagdo do edital de credenciamento ou da

ltima atualizag¢do dos valores.

7.22.1. O reajuste sera calculado com base na variagdo acumulada do [ndice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo — IPCA, divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —

IBGE, ou outro indice oficial que vier a substitui-lo.

7.22.2. Eventual revisdo extraordindria dos valores podera ser realizada pela Administragdo quando
comprovada situacdo superveniente que provoque desequilibrio econdmico-financeiro
relevante da remuneracdo dos servigos, mediante processo administrativo devidamente

fundamentado e observadas as disposicdes da Lei Federal n® 14.133/2021.
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7.23. A Administragao realizara a atualizagdo dos valores mediante ato formal publicado no Diario
Oficial do Municipio, passando os novos valores a serem aplicados de forma uniforme a todos os
credenciados ativos, independentemente da data de assinatura do respectivo Termo de

Credenciamento.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de Edital de

Chamamento Publico, com adogdo do critério de julgamento pela apresentacdo da documentagéo que
atendam os requisitos para o credenciamento, com pregos previamente definidos pela Administragao.
8.2. Para prestacdo dos servigos pretendidos, os eventuais interessados deverdo comprovar que
atuam no ramo de atividade compativel com o objeto da licitagdo, bem como apresentar os
documentos de habilitagdo previstos nos termos do art. 62, da Lei n° 14.133/2021

8.3.  Nao poderdo disputar licitagdo ou participar da execucdo de contrato, direta ou indiretamente,
conforme previsto no inc. IV do art. 14, da Lei n® 14.133/2021 § 3° do art. 15 do Decreto Municipal
n°®32.298/2024:

“Lei n’ 14.133/2021, art. n° 14, inciso 1V: aquele que mantenha vinculo de natureza
técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo
ou entidade contratante ou com agente puiblico que desempenhe fungdo na licitagdo
ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
devendo essa proibi¢do constar expressamente do edital de licitagdo;”

“Decreto Municipal n° 32.398/2024, art. n° 15 § 3° Nenhum agente politico ou
servidor publico do Municipio de Foz do Iguagu podera ser contratado ou participar,
ser diretor ou integrar conselho de empresa contratada pelo proprio Municipio de

Foz do Iguagu, ressalvadas as excegdes da Lei Organica.”
. Habilitacdo Juridica e Regularidade Fiscal
8.4. Solicitacdo de credenciamento devidamente preenchida e assinada pelo proprietario, socio
administrador/presidente ou diretor (Modelo I).
8.5.  Inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ/MF.
8.6.  Registro comercial, no caso de empresa individual; ou ato constitutivo, estatuto ou contrato

social e ultima alteracdo consolidada devidamente registrada, em se tratando de sociedades

comerciais; e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores ou inscricdo do ato constitutivo; no caso de sociedades civis acompanhado de prova

de diretoria em exercicio, com o ramo de atividades compativeis com o objeto deste edital; decreto
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de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, e ato
de registro ou autorizagdo de funcionamento expedido pelo Orgdo competente, quando a atividade
assim exigir.

8.7.  Dados pessoais (nome completo, logradouro, estado civil, profissdo, RG e CPF) do signatario
(responsavel legal) o qual assinara o Termo de Credenciamento.

8.8.  Dados de identificacdo bancaria (relacionar o niimero da Agéncia e Conta Corrente em nome
da empresa interessada).

8.9. Certificado/certiddo de que ndo consta no cadastro dos impedidos de licitar, conforme
instrugdo do TCE-PR, disponivel no endereco eletronico:

https://crcap.tce.pr.gov.br/Consultarimpedidos.aspx

8.10. Certificado/certiddo de que ndo consta no cadastro dos impedidos de licitar e inidoneas,
conforme instrugdo do TCU, disponivel no endereco eletronico:

https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:2:::NO:2

8.11. Prova de regularidade de débitos relativos a Tributos Federais conjunta com a Divida Ativa da
Unido.

8.12. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual.

8.13. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal.

8.14. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (CND FGTS).
8.15. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), conforme Lei Federal n® 12.440/2011.
8.16. Certidao Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelos distribuidores da sede da
comarca da pessoa juridica.

8.17. Documento declarando que a credenciada cumpre o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da
Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988, conforme prescreve o inciso VI do art. 12
da Lein°® 14.133/2021 (Modelo VIII).

8.18. Declaragio emitida pela Credenciada que esta de acordo com os termos do edital, as normas e
tabelas de valores definidas pelo neste instrumento convocatorio e que realizard todos os
procedimentos a que se propde (Modelo III).

8.19. Declaragdo que o proponente ndo possui servidor piiblico do Municipio de Foz do Iguacu,

como representante legal/membro da diretoria/socio administrador/proprietario e/ou presidente da

institui¢do, em concordancia com o art. 15 do Decreto Municipal n® 32.398/2024 (Modelo X):
“E vedado ao agente publico designado para atuar na drea de licitagdes e contratos
e o terceiro que auxilie a condugdo da contratagdo, na qualidade de integrante de

equipe de apoio, de profissional especializado ou de funciondrio ou representante de
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empresa que preste assessoria técnica, ser conjuge ou companheiro de licitantes ou
contratados habituais da administragdo nem tenha com eles vinculo de parentesco,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, ou de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista e civil.
1° Para fins do disposto no caput, consideram-se contratados habituais as pessoas
fisicas e juridicas cujo historico recorrente de contratagdo com o orgdo ou com a
entidade evidencie significativa probabilidade de novas contratagées.
§ 27 A vedagdo de que trata o caput incide sobre o agente puiblico que atue em
processo de contratagdo cujo objeto seja do mesmo ramo de atividade em que atue o
licitante ou o contratado habitual com o qual haja o relacionamento. § 3° Nenhum
agente politico ou servidor publico do Municipio de Foz do Iguagu poderd ser
contratado ou participar, ser diretor ou integrar conselho de empresa contratada
pelo proprio Municipio de Foz do Iguagu, ressalvadas as exce¢des da Lei Orgadnica.”

8.20. Caso a Interessada esteja isento de algum documento exigido neste edital, deve apresentar

declaragéo do orgdo expedidor informando sua isengao.

. Habilitacao Técnica Estrutural

8.21. Licenga Sanitaria véalida emitida pelo 6rgdo de vigilancia sanitaria competente

8.22. Alvara de funcionamento atualizado do estabelecimento.

8.23. Inscricdo no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES) compativel com o

objeto do edital, e com o profissional executante do servico devidamente cadastrado ¢ o CBO

compativel com a especialidade credenciada. — formulario pode ser encontrado no site

http://www.cnes.datasus.gov.br

. Habilitacdo Técnica Profissional

8.24. Relacdo dos profissionais indicados para execucdo dos atendimentos considerando a

formagéo diferencial de cada tipo de sessdo presente na Tabela 1, contendo:

8.24.1. Prova de vinculo empregaticio dos profissionais indicados pela credenciada para a execucdo

do servigo.
8.24.1.1. O documento devera ser apresentado mediante registro em carteira de trabalho ou

contrato de prestacdo de servicos firmado entre a empresa e o profissional contratado,
sendo dispensavel quando de tratar de proprietario, socio ou dirigentes da proponente.

8.24.2. Inscri¢do no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES;

8.24.3. Certificado de Graduagdo reconhecidos pelo MEC, de cada profissional que executard o

servigo:

o Obrigatério para propostas do Lote 1:

8.24.3.1.  Psicologia - Formagdo: Bacharelado em Psicologia.
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8.24.3.2.  Terapia Ocupacional - Formagdo: Bacharelado em Terapia.

8.24.3.3.  Fonoaudiologia - Formacao: Bacharelado em Fonoaudiologia.

o Obrigatorio para propostas do Lote 2:

8.24.3.4.  Musicoterapia - Formagao: Bacharelado em Musicoterapia

o Obrigatorio para propostas do Lote 3 e 4:

8.24.3.5.  Neuropsicologo - Bacharelado em Psicologia e Pds-Graduagdo em neuropsicologica,

que pode ser um mestrado ou doutorado em Neuropsicologia. Cursos de especializagao
para formagdo em neuropsicoldgica também serdo aceitos para atuar na area, com carga
horaria entre 200 e 360 horas, cursos com Certificagdes ¢ Formagdo Adicional entre 100 e
200 horas.

ou

8.24.3.6.  Psicopedagogo: com formacdo primaria em Pedagogia OU Psicologia. Com pos-

graduacdo em Psicopedagogia com carga minima de 360 horas reconhecida pelo MEC.

o Obrigatério a todos os Lotes:

8.24.4. Registro Ativo no Conselho Regional da classe OU documento que ateste que a profissao ndo

possui conselho instituido.

8.24.5. Para atuagdo nos servigos objeto deste credenciamento com aplicagdo da metodologia de

Anélise do Comportamento Aplicado (ABA), os profissionais responsaveis pela execucdo dos
atendimentos deverdo comprovar formagdo especifica em ABA mediante apresentagdo de
certificado de Pos-Graduagdo Lato Sensu (Especializa¢do) na area, com carga horaria minima
de 360 (trezentas e sessenta) horas, emitido por Instituigdo de Ensino Superior devidamente

credenciada perante o sistema educacional competente.

8.24.5.1.  Cursos livres, cursos de extensao, capacitagdes, treinamentos ou certificagdes de curta

duragdo poderdo ser considerados como qualificagdo complementar, mas ndo substituem a

exigéncia minima de especializagdo prevista neste Termo de Referéncia.

8.24.6. Comprovar capacitagdo ou experiéncia no atendimento de pacientes com TEA e outros

transtornos do neurodesenvolvimento de pelo menos um ano.

. Demais Documentos Exigidos

8.25. Proposta de prestacdo de servigos (Modelo VI).

8.26. Declaragio de elaboragéo independente de proposta (Modelo IV)
8.27.

Documentos obrigatorios conforme modelos I, I, 111, IV, V, VI, VIL, VIII, IX, e X em anexo.
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9. ESTIMATIVAS DO VALOR E QUANTIDADE DA CONTRATACAO
9.1. O valor total ANUAL de referéncia conforme quantitativos apresentados na Tabela 1 ¢ R$

5.728.141,80 (cinco milhdes e setecentos e vinte e oito mil e cento e quarenta e um reais e oitenta

centavos).

9.1.1. O valor total para 36 MESES considerando o periodo de vigéncia de adesdo ao termo de
credenciamento ¢ de R$ 17.184.425,40 (dezessete milhdes, cento e oitenta e quatro mil e
quatrocentos e vinte e cinco reais e quarenta centavos)

9.2. Para determinagdo dos valores por sessdo Foi realizada a pesquisa de precos utilizando os

seguintes parametros, observado o art. 5° da ING 65/2021- SEGES/ME e o disposto na legislacdo

municipal (Decreto Municipal n°® 32.397/2024 e Decreto Municipal n® 32.398/2024): contratagdes
similares feitas pela Administragdo Plblica do proprio municipio e de outros entes publicos, em

execugdo ou concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de pregos, observado o

indice de atualizagdo de precos correspondente; Pesquisa em sistemas oficiais de governo, como

Compras.gov.br, observado o indice de atualizagdo de pregos correspondente, quando necessario e

devidamente identificado tanto na tabela de fontes consultadas quanto na planilha do Anexo [;

Solicitagdo de orgamento com possiveis prestadores no proprio municipio.

9.3. A estimativa do quantitativo anual a ser executado foi calculada com base em dados oficiais

fornecidos pelo setor da Divisdo de Saude Mental (DVSAM) da Diretoria e Atencdo Especializada e

Saude Mental (DIES) da SMSA, que considerou: demandas judiciais relacionadas a prescri¢do de

atendimento e acompanhamento de pacientes com TEA e TND por metodologia ABA dos tltimos

anos; contratagdes anteriores com a mesma finalidade do objeto deste processo; dados
epidemiologicos do municipio referente a populagdo com TEA; fluxos e protocolos de atendimento
do CERIV.

9.4. O valor do instrumento contratual do credenciamento é meramente estimado, ndo gerando

qualquer direito aos credenciados para a contratagdo do seu valor integral.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
10.1.  As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos

consignados no Orgamento do Municipio de Foz do Iguacu/PR e sera atendida pela(s) seguinte(s)

dotagdo(des):
DOTAGAO ORGAMENTARIA PROJETO ATIVIDADE ELEMENTO DA DESPESA FONTE
10.001.10.302.0560 2202 339039 1496
10.001.10.302.0560 2202 339039 1303
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10.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos aprovacdo da

Lei Or¢amentaria respectiva e liberagdo dos critérios correspondentes, mediante apostilamento.

Foz do Iguagu, 23 de junho de 2026.

Datado e assinado digitalmente

Elaborado por:
Barbara Alana Pereira Seuchuco

Farmacéutico Jinior — Apoio Técnico Administrativo I

Aprovado por:
Sheila Rodrigues Paiao

Diretoria de Atenciio Especializada e Satide Mental

Fabio de Mello

Secretario Municipal da Saude
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MODELO | - CARTA CREDENCIAL

, pessoa juridica de direito privado, inscrita no

CNPJ sob n® , com sede na ,

n° , (bairro) , CEP , (cidade) , (UF) ___, por meio

de seu representante legal, abaixo assinado, vem, pela presente, informar a Vossa Senhoria que o(a)

senhor(a) , residente e domiciliado sede na
,n° , bairro , CEP ,

(cidade) , (UF) ____, (nacionalidade) , (estado civil) ,

CPF n°. (carteira de identidade ou equivalente para estrangeiro (niUmero e 6rgdo
emissor)) , € a pessoa designada para acompanhar a sessdo de abertura e
recebimento da documentagdo de habilitagdo do Edital de Chamamento Publico n°.___ /2026, que
tem por objeto pessoa juridica especializada para prestagdo de servicos de tratamento
multiprofissional dentro da metodologia de Analise do Comportamento Aplicado (ABA), de forma
complementar a Rede Municipal de Saide de Foz do Iguacu/PR; assinar atas e demais documentos
com poderes para manifestagdo em todos os atos e fases do respectivo processo de
credenciamento, inclusive para renunciar a prazos recursais, a que se referir a licitagdo em epigrafe.

Atenciosamente,

(Local), de de 2026

Nome da proponente
Nome do representante legal
Cargo
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MODELO Il — SOLICITAGAO DE CREDENCIAMENTO

| Empresa: |

[ CNP: Inscrigo Estadual: |

| Enderego: |

| Fone: | Fax: | E-mail: |

| Banco: | Agencia: | C/Corrente: |

| Nome do contador: |

| Telefone: | Celular: | E-mail: |

A empresa acima identificada, através do seu representante legal, abaixo assinado, em atendimento
ao Edital de Chamamento Publico n° /2026, vem solicitar ao Gestor Municipal da Saude,
Credenciamento de pessoa juridica para pessoa juridica especializada para prestagdo de servicos
de tratamento multiprofissional dentro da metodologia de Andlise do Comportamento Aplicado
(ABA), de forma complementar a Rede Municipal de Saude de Foz do Iguacu/PR. Para tanto,

segue documentacdo relativos a habilitagdo devidamente autenticada.

(Local), de de 2026

Nome da proponente
Nome do representante legal
N° do CPF
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MODELO Il - DECLARACAO CONJUNTA
, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n°
, com sede na , n° , (bairro)
CEP , (cidade) , (UF) , por meio de seu legal, abaixo assinado, CEP

, (cidade) (UF) ___, por meio de seu legal, abaixo assinado, DECLARA
expressamente, que se sujeita as condi¢es estabelecidas no Edital de Chamamento Publico n2 __ /2026,
e respectivos anexos e documentos; que acatara integralmente qualquer decisdo que venha a ser tomada
pelo contratante quanto a habilitagdo apenas das proponentes que hajam atendido as condigbes
estabelecidas e demonstrem integral possibilidade de executar o objeto, e ainda DECLARA:
1. A inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos da habilitagdo ou que comprometam a

idoneidade da proponente nos termos da Lei 14.133, de 12 de abril de 2021, e suas alteragdes.

2. Possuir pleno conhecimento das condigdes do edital acima supracitado e aceita os termos nele
mencionado e assume a responsabilidade pela autenticidade de todos os documento apresentados,
sujeitando-se as penalidades legais previstas na legislagdo pertinente, bem como a desclassificagdo da
chamada publica, e que ainda, fornecera quaisquer informagdes a Comissdo de Avaliagdo de

Documentagdo.

3. Os pregos propostos em nossa oferta ja incluem todos os custos necessarios para o
cumprimento de todas as obrigacdes e direitos trabalhistas, como saldrios, encargos e beneficios,

previstos na Constituicdo Federal, leis e convengGes coletivas de trabalho.

4. A empresa cumpre todas as exigéncias legais de reserva de cargos para pessoas com deficiéncia

e para reabilitados da Previdéncia Social, conforme previsto em lei e outras normas aplicaveis.

5. Até a presente data, ndo ha fatos que impegam nossa habilitagdo ou credenciamento. Estamos
cientes da nossa obrigacdo de informar sobre qualquer ocorréncia futura que possa afetar nossa

condigdo.

6. Recebemos e analisamos todos os documentos e informagdes referentes ao Edital de

Credenciamento supracitado. Estamos cientes e aceitamos integralmente todas as regras, direitos e

obrigagGes nele contidos.

7. Temos total conhecimento dos servigos para os quais estamos nos credenciando e garantimos

que os executaremos de forma satisfatdria.
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8. Temos total conhecimento das formas de selegdo, convocagdo e pagamento previstas neste

edital, e aceitamos todas as condigGes estabelecidas para a prestacdo dos servigos.

9. Concordamos em prestar 0s servigos para os quais nos credenciamos, aceitando os pregos

estipulados na Tabela de Valores, conforme previsto no Anexo | — Termo de Referéncia.

10. Que temos ou teremos, no momento da convocagdo, todos os EPIs, equipamentos e materiais
necessarios para a execugao dos servigos. Comprometemo-nos a manté-los em perfeitas condigGes

de uso, em total conformidade com as normas e regulamentos aplicaveis.

11. Estamos dispostos a participar de palestras, capacitagbes e reunides quando formos
convocados para tal, aceitando as condigdes e os horarios estabelecidos pela Administragdo Publica.
Declaramos, por fim, que todas as informagdes prestadas sdo verdadeiras e que nossa empresa esta

apta a cumprir integralmente todas as exigéncias deste edital.

(Local), de de 2026

Nome da proponente
Nome do representante legal
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MODELO IV — DECLARAGAO DE ELABORAGAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

, pessoa juridica dedireito privado, inscrita no CNPJ sob

o °

n , com sede na , n ,

(bairro) , CEP , (cidade) , (UF) , por meio de seu

representante legal, abaixo assinado, DECLARA em atendimento ao Edital de Chamamento Publico
n° /2025, que:

a) a proposta apresentada para participar do presente Edital, foi elaborada de maneira
independente pelo Credenciado, e o contetido da proposta ndo foi, no todo ou em parte, direta ou
indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato
da Licitagdo, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

b) a intengdo de apresentar a proposta elaborada para participar do presente Edital ndo foi
informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial ou de fato da Licitagdo,
por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

¢) ndo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de qualquer outro
participante potencial ou de fato da Licitagdo quanto a participar ou ndo da referida licitagdo;

d) o contetdo da proposta apresentada para participar do presente Edital ndo serd, no todo ou
em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outro participante
potencial ou de fato da Licitagdo antes da adjudicagdo do objeto da referida licitagdo;

e) o conteudo da proposta apresentada para participar do presente edital ndo foi, no todo ou
em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer integrante da
Prefeitura Municipal de Foz do Iguagu antes da abertura oficial das propostas; e

f) que estd plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaragdo e que detém plenos
poderes e informagbes para firma-la.

Por ser verdade, firmamos a presente.

(Local), de de 2026

Nome da proponente
Nome do representante legal
Cargo
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MODELO V - DECLARAGAO DE ACORDO COM NORMAS E TABELAS
, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob
n° , com sede na , n° ,
(bairro) , CEP , (cidade) , (UF) , por meio de seu

representante legal, abaixo assinado, declarar estar de acordo com as normas e valores definidos
no Edital de Chamada Publica n2 xxx/2026, bem como que realizaremos todos os procedimentos
indicados propostos.

Estamos cientes de que qualquer alteragdo nos procedimentos e quantidades indicadas devera ter

a anuéncia prévia expressa do Gestor Municipal.

(Local), de de 2026

Nome da proponente
Nome do representante legal
Cargo
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MODELO VI — PROPOSTA DA PRESTAGAO DE SERVIGOS

, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob

n° , com sede na , n° ,
(bairro) , CEP , (cidade) , (UF) , inscrita no
Conselho Regional de Medicina-PR n? , por meio de seu representante legal, abaixo assinado,

vem apresentar ao gestor municipal de salde, proposta de oferta de servicos, em atendimento ao
Edital de Chamamento Publico n? __ /2026, que tem por objeto a contratagdo de pessoa juridica
especializada para prestagdo de servigos de tratamento multiprofissional dentro da metodologia de
Andlise do Comportamento Aplicado (ABA), de forma complementar a Rede Municipal de Satde de

Foz do Iguagu/PR, , conforme termo de referéncia desde edital.

cODIGO
QTD QTD VALOR
ITEM | CATSER SIGTAP OXY DESCRITIVO MENSAL | ANUAL | UNITARIO VALOR ANUAL
ELOTECH
Sessdo de Terapia
1 19968 | 03.01.04.004-4 | 60001586 | Ocupacional com abordagem RS 154,50
em ciéncia ABA
2 | 12572 | 03.01.08.017-8 | 60001sg7 | S6A© de Psicologia com RS 155,13
abordagem em ciéncia ABA
Sessdo de Fonoaudiologia
3 5967 | 03.01.07.011-3 | 60001588 |com abordagem em ciéncia RS 150,00
ABA
Sessdo de Musicoterapia com
4 19976 | 01.01.05.008-9 | 60001589 - R$ 156,96
abordagem em ciéncia ABA
Sessdo de Psicopedagogia
5 15490 | 03.01.07.005-9 | 60001590 |com abordagem em ciéncia RS$ 151,83
ABA
6 30281 | 03.01.01.004-8 | 60001591 | Avaliagdo Neuropsicoldgica RS 1.690,29
TOTAL
(Local), de de 2026
Nome da proponente
Nome do representante legal
Cargo
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MODELO VIl — ATESTADO PARA CAPACIDADE TECNICA / ESTRUTURAL

(APLICAVEL PARA PRESTADORES QUE REALIZAREM A PRESTACAO DO SERVICO EM ESTABELECIMENTO
PROPRIO)

1. Identificagdao do Estabelecimento:
Nome Fantasia:

Razdo Social:

N.° C.N.PJ.:

N° CNES:

Endereco:

CEP: Cidade: Estado:

Telefone: e-mail:

Pessoa de referéncia para contato:

2. Responsavel Técnico:

Nome: CBO:
N.° do Registro no Conselho de Classe:

3. Recursos Humanos:
Nome do Profissional Especialidade *Carga horaria semanal

*Para preencher o campo Carga Hordrio Semanal o proponente deverd apresentar carga hordria destinada exclusivamente ao
atendimento dos usudrios do SUS.

4. Infraestrutura Operacional:
Atendimento (Unidade/Ambiente) Quantidade

Recepgdo

Sala de Espera

Consultério

Sala Arquivo/SAME

Banheiro Adaptado

Sala de Procedimentos
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Controle Ambiental/ Ar-condicionado
Expurgo
Area Externa SIM / NAO
Area externa com acessibilidade ao servico
5. *Equipamentos:
Equipamentos Quantitativo
*Quantitativo direcionado ao di de paci do SUS.
6. Vigilancia Sanitaria:
Estado/ Higiene / Gerenciamento de Residuos SIM / NAO

PGRSS (Plano de Gerenciamento de Residuos Sélidos da
Saude disponivel no Local)

Comprovante de Destinagdo Final dos residuos de Servigo de
Saude

Apresenta mobilidrio, equipamentos e estrutura fisica em
bom estado de conservagdo e limpeza
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Possui lavatério de mdos com saboneteira, porta papel
toalha e lixeira com acondicionamento por pedal

Possui processo de limpeza e desinfecgdo de superficies e
equipamentos, descritos em rotina

As solugdes antissépticas estdo dentro do prazo de validade,
em frascos com tampa com etiqueta de identificacdo
contendo: nome do produto, data de envase, data de
validade e assinatura de quem realizou a troca.

Declaragdo de dados constantes nesta Ficha Técnica (nome completo e assinatura do
Responsavel Legal)

(Local), de de 2026

Nome da proponente
Nome do representante legal
Ne do CPF
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MODELO VIIl - DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DO INCISO XXXIIIl DO ART 72 DA CFF 1988

Declaramos, para os devidos fins e sob as penas da lei, que a empresa

, inscrita no CNPJ sob n2 , cumpre

plenamente o disposto no inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988, ndo empregando menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, nem menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigdo de
aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.

A presente declaragdo é prestada em atendimento ao inciso VI do art. 12 da Lei n2 14.133/2021,
para fins de participagdo em procedimento licitatério.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente.

(Local), de de 2026

Nome da proponente
Nome do representante legal
Ne do CPF
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MODELO IX — DECLARAGAO DE CAPACIDADE TECNICA E FiSICA PARA CUMPRIMENTO DO OBJETO

Declaramos, para os devidos fins e sob as penas da lei, que a empresa

, inscrita no CNPJ sob n2 , possui

plena capacidade fisica, técnica, operacional e administrativa para executar adequadamente o

objeto do credenciamento, atendendo a todas as exigéncias necessarias ao seu fiel cumprimento.

(Local), de de 2026

Nome da proponente
Nome do representante legal
N2 do CPF
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MODELO X — DECLARAGAO DE CONFORMIDADE COM O ART. 15 DO DECRETO MUNICIPAL N2
32.398/2024

Declaramos, para os devidos fins e sob as penas da lei, que a empresa

, inscrita no CNPJ sob n@ , hdo

possui, em seu quadro societario, diretoria, representacdo legal, administragdo, propriedade ou

presidéncia, servidor publico ou agente politico do Municipio de Foz do Iguagu.

Declaramos ainda que ndo ha vinculo de conjuge, companheiro ou parentesco, em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, bem como vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil, entre o proponente e agentes publicos designados para
atuar na area de licitagbes e contratos do Municipio de Foz do Iguagu, nem com terceiros que

auxiliem a condugdo da contratagdo.

A presente declaracdo é prestada em conformidade com o art. 15 do Decreto Municipal n2
32.398/2024, incluindo seus paragrafos, especialmente quanto a vedagdo de participagdo de
servidores publicos do Municipio de Foz do Iguagu em empresas contratadas pelo préprio

Municipio, ressalvadas as exce¢des previstas na Lei Organica Municipal.

Declaramos, por fim, que as informagles acima sdo verdadeiras, assumindo inteira

responsabilidade por seu conteudo.

(Local), de de 2026

Nome da proponente
Nome do representante legal
Ne do CPF
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MODELO XI - INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO (IMR)

1. IDENTIFICAGCAO

Processo / Chamamento Publico ne:
Credenciada:
CNPJ:

Fiscal do contrato: Matricula:

Més/Ano Avaliado:

2. CONTROLE OBJETIVO DA EXECUGAO DO OBJETO
Qtde Solicitada / Autorizada (A)

Atendimento Qtde Executada (B) Observagdes do Fiscal

Observagao:

Considera-se atendimento conforme aquele executado em estrita observancia ao objeto
contratado, as autorizagdes emitidas pelo sistema de regulagdo, aos protocolos técnicos e as
disposi¢cGes do Termo de Referéncia.

3. AVALIAGAO DOS CRITERIOS DE DESEMPENHO

Critério Avaliado Conforme N3do Conforme
Conformidade com o objeto contratado () ()
Qualidade técnica dos servicos e laudos () ()
Cumprimento dos prazos de execugdo e emissdo de laudos () ()
Cumprimento das obrigag¢des contratuais e legais () ()

4. CONSIDERAGOES DA AVALIAGAO DO FISCAL

5. CLASSIFICACAO DO DESEMPENHO
Marcar apenas uma opgao:

Classificagdo Marcagdo
Desempenho Adequado ()
Desempenho Parcialmente Adequado ()
Desempenho Inadequado ()
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6. PROVIDENCIAS / ENCAMINHAMENTOS

(Em caso de desempenho inadequado, indicar se havera notificagdo, abertura de processo
administrativo ou encaminhamento para descredenciamento, nos termos do edital, do TR e da Lei
n? 14.133/2021.)
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

Tipo: TERMO DE REFERENCIA
NUmero: 636/2026
Assunto: CREDENCIAMENTO ATENDIMENTO ABA PARA TEA - SAUDE MENTAL

O documento acima foi proposto para assinatura eletronica na plataforma SID de assinaturas.
Para verificar as assinaturas clique no link:

https://sistemas.pmfi.pr.gov.br/rp/sidpublico/verificar?codigo=a8fb01ba-7d9c-4330-923b-6 1afae244a75
e utilize o codigo abaixo para verificar se este documento é valido.

Cadigo para verificagao:
a8fb01ba-7d9c-4330-923b-61afae244a75

Hash do Documento

1B95D55D112B84CA7CAD26557FACB4FDA314B723E53A439B1CEB5DC046629007

Anexos

3. TR - RETIFICAGAO FINAL.pdf - 92bf04fa-b30c-4a2e-ad74-1e84e0303215

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 23/06/2026 é(sao) :

Barbara Alana Pereira Seuchuco (Signatario) - CPF: ***57560940** em 23/06/2026 10:11:11 - OK

Tipo: Assinatura Eletronica

SHEILA RODRIGUES PAIAO (Signatario) - CPF: ***43550902** em 23/06/2026 11:08:09 - OK
Tipo: Assinatura Eletronica

FABIO DE MELLO (Signatario) - CPF: ***34638984** em 23/06/2026 10:33:03 - OK

Tipo: Assinatura Eletronica

A ASSINATURA ELETRONICA DESTE DOCUMENTO ESTA AMPARADA PELO:

DECRETO N° 28.900, DE 20 DE JANEIRO DE 2021.

LEI N° 4536 , DE 4 DE SETEMBRO DE 2017.

Autoriza a utilizagdo do meio eletrénico para a gestdo dos processos administrativos e de documentos de arquivo,

produzidos nos termos das Leis n° 3.971, de 17 de abril de 2012 e 4.057, de 19 de dezembro de 2012, no
ambito dos 6rgdos da Administragéo Publica Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio de Foz do Iguagu.
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EFEITURA DO MUNICIPIO DE FOZ DO IGUAGU
ESTADO DO PARANA - UASG - 987563

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIRETORIA DE LICITACOES E CONTRATOS

MINUTA
CONTRATO/TERMO DE CREDENCIAMENTO N° XXX/2026

REFERENTE EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 00X/2026
CHAMADA PUBLICA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
TRATAMENTO  MULTIPROFISSIONAL  DENTRO DA
METODOLOGIA DE ANALISE DO COMPORTAMENTO
APLICADO (ABA), DE FORMA COMPLEMENTAR A REDE
MUNICIPAL DE SAUDE DE FOZ DO IGUACU/PR.

O MUNICIPIO DE FOZ DO IGUAGU, Estado do Parand, pessoa juridica de direito pablico interno, com sede a
Praca Getulio Vargas n° 280, inscrita sob o CNPJ/MF n° 76.206.606/0001-40, doravante CREDENCIANTE,
neste ato representado pelo Prefeito  Municipal, Sr. Joaquim Silva e Luna e,
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, pessoa juridica, inscrita no CNPJMF sob o n°
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, com sede a  XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, doravante
CREDENCIADA, neste ato representada por XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX. Considerando, as
atribuices legais conferidas ao gestor municipal e, em observancia as disposi¢des da Lei n° 14.133, de 1° de
abril de 2021 e, demais legislacdo aplicavel, resolve formalizar o presente Termo contratual oriundo de
Credenciamento, mediante as cldusulas e condic6es seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente termo é a prestacdo de servicos de tratamento multiprofissional dentro da
metodologia de Andlise do Comportamento Aplicado (ABA), de forma complementar a Rede Municipal de
Saude de Foz do Iguacu/PR, conforme condicbes, quantitativos e exigéncias estabelecidas no Termo de
Referéncia e Edital de Chamamento Publico n° xxx/2026, sendo que o presente instrumento se deriva
diretamente do chamamento publico/credenciamento supracitado, conforme documentacdo apensada ao
Processo/Protocolo Digital n° 40825/2026 e seus anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS VINCULAGOES

A presente contratacdo fundamenta-se nos arts. 6°, XLIlI, 74, IV, 78, |, e 79, |, da Lei n° 14.133/2021,
Decreto Municipal n° 32.398/2024, especialmente arts. 205 a 208, e demais normas locais de Salde
aplicaveis, com as devidas alteracdes e demais disposicdes legais, no que couber.

Vinculam-se a esta contratacdo, independentemente de transcricdo e anexagdo, o Termo de
Referéncia, ao edital de chamamento publico para credenciamento supracitado; a proposta/aceite da
CREDENCIADA e eventuais anexos dos documentos supracitados.

Pardgrafo Primeiro - As alteracfes substanciais do objeto, de requisitos de credenciamento, de
valores ou de condicbes padronizadas devem estar previstas no edital do chamamento
publico/credenciamento supracitado e alcancar todos os credenciados de forma isonémica.
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FO;

Pardgrafo Segundo - A assinatura do presente Termo de Credenciamento indica que
a CREDENCIADA possui plena ciéncia de seu contetido, bem como dos demais documentos vinculados ao
presente, sujeitando-se as normas da lei especifica e a totalidade das cldusulas contratuais aqui
estabelecidas.

Pardgrafo Terceiro - O Sistema Eletrénico Oficial Municipal utilizado para elaboragdo e validagdo legal
do presente documento é o SISTEMA DE INFORMACOES DIGITAIS (SID). A assinatura eletrénica e a elaboracdo
do documento estdo amparadas pelo Decreto n° 28.900, de 20 de janeiro de 2021; Lei n° 4.536, de 4 de setembro
de 2017, que autoriza a utilizagio do meio eletrbnico para a gestdo dos processos administrativos e de
documentos de arquivo, produzidos nos termos das Leis n° 3.971, de 17 de Abril de 2012 e 4.057, de 19 de
Dezembro de 2012, no dmbito dos drgdos da Administragdo Publica Direta, Autdrquica e Fundacional do
Municipio de Foz do Iguagu.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS PRECOS, DOS RECURSOS e ADEQUACAO ORCAMENTARIA

Os preqos sdo os definidos na TABELA 1 - DESCRITIVOS, QUANTITATIVOS E VALORES, constante do
Edital e do Termo de Referéncia, que é de conhecimento da CREDENCIADA, conforme proposta de
precos/aceite apresentada pela CREDENCIADA, sendo uma estimativa orcamentaria, sem garantia de
demanda minima, com pagamento apenas pela producao atestada.

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento do Municipio de Foz do Iguacu/PR e sera atendida pela(s) seguinte(s) dotacdo

(Ges):
DOTACAO ORCAMENTARIA PROJETO ATIVIDADE ELEMENTO DA DESPESA FONTE
10.001.10.302.0560 2202 339039 1496
10.001.10.302.0560 2202 339039 1000

A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subseqiientes serd indicada apds aprovagao da Lei
Orgamentdria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA QUARTA - DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO e CRITERIOS DE MEDICAO E DE
PAGAMENTO

1. A CREDENCIADA deverd cumprir todas as obrigacdes constantes no edital, seus anexos e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seu os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucdo do objeto, e ainda:

2. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no credenciamento.

3. Nos termos do art. n° 205, § 3° do Decreto Municipal n° 32.398/2024, o edital de chamamento do
credenciamento permanecerd aberto e disponivel para que qualquer interessado possa solicitar o
credenciamento.
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4. Ainda conforme o mesmo artigo, inciso VII, serd admitido a dendincia por qualquer
das partes nos prazos fixados no edital.

5. Adistribuicdo da demanda entre os credenciados sera operacionalizada a partir de fila de pacientes
com TEA e prescricao de sessbes de atendimento por metodologia ABA, gerida pela Secretaria
Municipal da Satde por meio do sistema oficial de regulacdo (RP Saude), observando critérios
objetivos, impessoais e previamente definidos, garantindo a rastreabilidade de todos os
encaminhamentos realizados.

6. Todos os encaminhamentos, agendamentos e execu¢bes serdo devidamente registrados em
sistema, possibilitando a verificacdo da ordem de distribuicdo, do cumprimento do rodizio e da
utilizacdo da capacidade declarada por cada prestador, assegurando transparéncia, controle e
auditabilidade do processo.

7. A afericdo da execu¢do do objeto para fins de pagamento considerara documentos elencados no
Termo de Referéncia que tratam da Documentacdo Necessdria para a Comprovacdo de Producdo
Ambulatorial.

8. Em caso da ndo realizacdo de uma sessdo agendada sem a expressa contraindicagdo devidamente
justificada pelo profissional de nivel superior, ndo havera pagamento.

9. Havendo contraindica¢do clinica para a realizagdo do atendimento | consulta, devidamente
formalizada, o prestador ndo sera glosado e serd devidamente liquidado e pago no més
subsequente, mediante a documentacdo de comprovacdo de producdo ambulatorial.

10. Considerando que se trata de um servico pago conforme lancamento e comprovacao da producdo,
nao ha pagamento vinculado ao absenteismo de pacientes em nenhum hipétese, no entanto, todos
0s casos de falta de paciente com horario agendados deve ser repassados em até 48h a SMSA para
que ela intervenha e promova a solucdo quanto a realizacdo de atendimento ao paciente que se
absteve.

11. Da Conferéncia da Prestagdo de Servico | Producdo - Os servicos poderdo ser glosados, no todo ou
em parte, quando em desacordo com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na
proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

12. Realizar-se-a a andlise dos relatdrios e de toda a documentagdo apresentada pelo Credenciado e,
caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando ao Credenciado, por escrito, as respectivas correcdes;

13. Emitir-se-3 Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados,
com base nos relatdrios e documentagdes apresentadas; e

14. Comunicar-se-a a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado
pela fiscalizacdo;

15. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formaliza¢do dos procedimentos de
liquidagdo e posteriormente para a Se¢do de Pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e
gestao.

16. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade,
deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para
emissdo de Nota Fiscal no que se refere a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito
de liquidagdo e pagamento.
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17. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solu¢do, pelo
credenciado, de inconsisténcias verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento de cobranga.

18. Para fins de fiscalizagao, medicao e faturamento dos servicos, serdo observadas as seguintes
definicbes: 18.1. Auséncia do paciente: ndo comparecimento do usudrio na data e hordrio
agendados, sem responsabilidade da Credenciada; Mesmo ndo configurando falta por parte da
Credenciada ndo haverd pagamento visto que este estd diretamente vinculado ao servicos realizado
(producdo lancada nos sistemas pertinentes), no entanto, a Credenciada ndo fica passivel de
aplicacdo de sancdes; 18.2. Cancelamento por responsabilidade da Credenciada: impossibilidade de
realizacdao do atendimento por motivo atribuivel a Credenciada, inclusive indisponibilidade de
profissional ou falha operacional; 18.3. Contraindicacdo clinica documentada: situacdo em que o
atendimento ndo é realizado por motivo técnico devidamente registrado em prontudrio e
justificado pelo profissional responsavel;

19. Mesmo ndo configurando falta por parte da Credenciada ndo haverd pagamento visto que este estd
diretamente vinculado ao servicos realizado (produgdo lancada nos sistemas pertinentes), no
entanto, a Credenciada ndo fica passivel de aplicado de sangdes;

20. Reagendamento: remarcagdo formal do atendimento autorizada conforme os fluxos assistenciais
da SMSA;

21. Glosa por inconsisténcia documental: ndo reconhecimento do faturamento em razdo de
divergéncia, auséncia ou insuficiéncia da documentacdo comprobatdria exigida;

22. Glosa por servico ndo executado: ndo reconhecimento do faturamento referente a atendimento
nao realizado ou ndo comprovado;

23. San¢do administrativa: medida aplicada em processo administrativo préprio, assegurados o
contraditdrio e aampla defesa, ndo se confundindo com glosas ou ajustes de faturamento.

24. Liquidacdo - Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de 15

25. (quinze) dias Uteis para fins de liquidacdo, na forma desta se¢do, prorrogaveis por igual periodo,
nos termos do Decreto Municipal.

26. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como: 26.1. O prazo de validade;
26.2. A data da emissdo; 26.3. Os dados do instrumento contratual e do drgdo contratante; 26.4. O
periodo respectivo de execu¢do do instrumento contratual; 26.5. O valor a pagar; e 26.6. Eventual
destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

27. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizacdo da situacdo, sem 6nus a contratante.

28. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao Sistema de Cadastro da Prefeitura
de Foz do Iguacu ou SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta
aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

29. Constatando-se, junto ao Sistema de Cadastro da Prefeitura de Foz do Iguagu ou SICAF, a situacdo
de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notifica¢do, por escrito, para que, no prazo
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30.

31.

32.

33

34.

35

36.
37

38.
39-

40.

de o5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.
O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.
Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessdrias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a
ampla defesa.
Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisao do instrumento contratual, caso o contratado ndo regularize sua situacdo junto
ao SICAF.
Prazo de Pagamento - O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias Uteis,
contados da finalizagdo da liquidagdo da despesa, conforme secdo anterior, nos termos da
legislagdo municipal.
Na hipdtese de estado de calamidade, caso fortuito ou for¢a maior que impeca a liquidacdo ou o
pagamento da despesa, 0 prazo para o pagamento serd suspenso até a sua regulariza¢ao, devendo
ser mantida a posicao da ordem cronoldgica que a despesa originalmente estava inscrita.
No caso de insuficiéncia de recursos financeiros disponiveis para quitagao integral da obrigagao,
poderd haver pagamento parcial do crédito, permanecendo o saldo remanescente na mesma
posi¢do da ordem cronoldgica.
Apds o prazo para pagamento e ndo tendo ocorrido, deve incidir sobre o valor faturado cldusula de
atualizacdo monetdria baseada na média aritmética simples do Indice Nacional de Precos ao
Consumidor (INPC) da Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) e indice Geral
de Precos - Disponibilidade Interna (IGP-DI) da Fundacdo Gettlio Vargas (FGV), proporcional aos
dias em atraso.
Forma de Pagamento - O pagamento serd realizado através de ordem bancdria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.
Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.
Quando do pagamento, serd efetuada a reten¢do tributéria prevista na legislacdo aplicével.
Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realizagao do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.
A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123,
de 2006, ndo sofrera a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribuic6es abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagao, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida
Lei Complementar.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE DURAGAO (VIGENCIA)

O prazo de vigéncia da contratacdo originada por meio do edital de credenciamento é de 36 meses

contados da assinatura do Termo de Credenciamento (data do termo), podendo ser prorrogado por
periodos sucessivos de 36 meses, a critério da Administracdo, até o limite maximo de 120 meses (dez anos),
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desde que comprovada a vantajosidade para o ente publico, respeitada a vigéncia méxima
decenal, na forma do art. 107 da Lei n° 14.133/2021 e nos termos do art. 285 do Decreto Municipal n°

32.398/2024.
CLAUSULA SEXTA - DO CRITERIO DE REAJUSTE

1. Os valores a serem pagos pelos servicos prestados serdo padronizados pelo edital gerado a partir
do processo, e s6 serdo passiveis de revisdo caso houver reajuste no valor formalizado por
republicacdo do edital no Didrio Oficial do Municipio.

2. Havendo qualquer atualizacdo de valores através de publicacdo em DOM, os valores praticados
alcancardo automaticamente todos os credenciados.

3. Os valores constantes da tabela de remuneracdo dos servicos credenciados poderdo ser
reajustados anualmente, contado da data-base da publicacdo do edital de credenciamento ou da
Ultima atualiza¢do dos valores.

4. O reajuste serd calculado com base na variagdo acumulada do indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo - IPCA, divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, ou
outro indice oficial que vier a substitui-lo.

5. Eventual revisdo extraordindria dos valores poderd ser realizada pela Administracdo quando
comprovada situagdo superveniente que provoque desequilibrio econémico-financeiro relevante da
remuneracdo dos servicos, mediante processo administrativo devidamente fundamentado e
observadas as disposicdes da Lei Federal n° 14.133/2021.

6. A Administra¢do realizara a atualiza¢do dos valores mediante ato formal publicado no Didrio Oficial
do Municipio, passando os novos valores a serem aplicados de forma uniforme a todos os
credenciados ativos, independentemente da data de assinatura do respectivo Termo de Adesdo.

CLAUSULA SETIMA - DOS REQUISITOS E DA PRESTACAO DOS SERVICOS

1. A CREDENCIADA executard os servicos objeto do edital supracitado, em seu espaco fisico
respeitado as quantidades de atendimentos/sess6es, com pessoal, mobilidrio, medicamentos,
insumos, materiais médico-hospitalar, equipamentos e demais materiais de sua propriedade.

2. A CREDENCIADA deverd obrigatoriamente estar localizada no municipio de Foz do Iguaqu/Pr,
visando redugdo de riscos relacionados ao deslocamento de pacientes, comodidade de acesso aos
pacientes do municipio, garantia de continuidade do cuidado e acompanhamento terapéutico,
otimiza¢do da logistica e reducdo de custos indiretos da administragao com o transporte sanitdrio
desses pacientes, promocdo de maior integracdo entre com a rede de salde local, além de
fortalecimento da rede publica local e maior eficiéncia na fiscalizagao da presta¢ao dos servicos.

3. Executar os servicos, objeto do edital e Termo de Referéncia, em seu espaco fisico respeitando as
quantidades credenciadas, com pessoal, mobilidrio, equipamentos, insumos, medicamentos,
materiais médicohospitalar, materiais [idicos e demais materiais de sua propriedade.
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4. Ofertar os servicos pelo menos de segunda-feira a sexta-feira, compreendidos em
hordrio comercial, e aos sabados em hordrio comercial, podendo o hordrio ser ampliado em caso de
disponibilidade da CREDENCIADA e havendo necessidade por parte da Credenciante.

5. A prestacdo de servicos devera compreender o seguimento das determina¢bes de regimentos
internos da Secretaria Municipal de Saude;

O fluxo de atendimento estabelecido pela SMSA;

7. Respeitar a padronizacdo de medicamentos, materiais e solicitaces de exames conforme
protocolos da SMSA e politicas nacionais do SUS;

8. A empresa CREDENCIADA devera garantir a realizacdo de registros no sistema de escolha de SMSA,
RP Satide (ou outro que vier a substitui-lo);

9. O profissional da empresa CREDENCIADA devera registrar informag6es no prontudrio eletrénico de
escolha da Secretaria de Salde regularmente, com todas as informacdes referente aos
atendimentos realizados.

10. O profissional da empresa CREDENCIADA deverd assegurar aos usudrios SUS atendimento
conforme todas as normativas previstas na Politica Nacional de Humanizagdo. Qualquer tipo de
discriminagdo ou qualquer tipo de cobranca pelos servigos prestados aos usudrios dard causa para
instauracdo de processo administrativo e aplicacdo das sansdes previstas na lei, garantindo o
contraditdrio e ampla defesa.

1. Os servicos deverdo ser prestados por pessoa juridica regularmente constituidas, que atuem no
ramo compativeis com os objetos deste credenciamento, comprovado pelo registro no CNES, bem
como apresentar os documentos de habilitacdo que serdo exigidos no edital com base no ETP e
neste TR.

12. Os prestadores interessados deverdo comprovar capacidade técnica, operacional e estrutural para
execucao dos atendimentos constantes na Tabela 1, observando integralmente as normas do SUS,
documentos que serao exigidos no TR e edital, em acordo com as legislacdes vigentes.

13. Atender as exigéncias da ANVISA, em especial a Resolu¢do RDC n° 50/2002, bem como demais
normas técnicas aplicaveis.

14. A avaliagdo neuropsicoldgica a ser realizada pela instituicdo CREDENCIADA terd cardter especifico
para atendimento de demandas judiciais, devendo observar os protocolos técnicos vigentes, a
elaboragdo de laudos circunstanciados e o cumprimento dos prazos estabelecidos nas respectivas
determinac6es judiciais.

15. Devera ter quadro de funciondrios capacitados e devidamente habilitados para realizacdo dos
servicos.

16. Ter sala de espera climatizada e adequada para acolher os pacientes, com nimero de cadeiras
suficientes ao fluxo.

17. A CREDENCIADA serd responsével pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e outros,
resultantes da execucdo do objeto, ficando a Contratante isenta de qualquer vinculo empregaticio
decorrente da execucdo do objeto.

18. Comprovar regularidade fiscal e cadastral junto a Secretaria de Fazenda competente, mediante
apresentagdo de certidoes negativas ou positivas com efeito de negativa, demonstrando situagao
fiscal regular no ambito municipal, estadual e federal, conforme aplicével;
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20.

21.

22.

23.
24.

25.
26.
27.
28.

29.
30.

31.
32
33.
34.

35-
36.

19. Disponibilizar ambientes terapéuticos individualizados efou salas adaptadas para
atendimentos sensoriais, com controle de estimulos visuais e auditivos;
Disponibilizar materiais lidicos e terapéuticos adequados, compativeis com as faixas etdrias
atendidas e com as necessidades especificas de pacientes com TEA;
Possuir instalagdes fisicas adequadas ao atendimento infanto-juvenil e de pessoas com deficiéncia,
em conformidade com as normas de acessibilidade vigentes (incluindo sanitarios adaptados,
rampas, corrimdos, sinaliza¢do e circulacdo acessivel);
Disponibilizar sanitdrios adaptados, em conformidade com as normas técnicas aplicaveis, incluindo
a oferta de trocador ou fraldario, adequados ao atendimento de criancas e pessoas com deficiéncia
que necessitem de apoio para higiene pessoal;
Manter espacos climatizados e adequados para acolhimento de responsdveis e acompanhantes;
Comprovar a existéncia de equipe multiprofissional minima exigida para cada lote que se pretende
credenciar, conforme documentos exigidos para Habilitacdo Técnica Profissional elencados na
sessdo especifica deste TR, com a devida comprovagdo em atendimentos com abordagem em
ciéncia ABA, assegurando a atuagdo integrada e interdisciplinar;
Cumprir os fluxos de regulacdo estabelecidos pelo CER IV;
Atender as demandas judiciais dentro dos prazos estipulados;
Disponibilizar agenda compativel com a demanda regulada;
Manter sistema de controle de frequéncia e relatérios de producdo para fins de fiscalizacdo
contratual;
Garantir registro sistematico da evolucao clinica em prontudrio individual;
Emitir relatdrios técnicos semestrais (a cada 06 meses), contendo descricdo detalhada do quadro
clinico, metas terapéuticas, intervencdes realizadas e indicadores de evolucdo;
Emitir relatdrios adicionais sempre que solicitados pela regulagao municipal ou por determinacao
judicial;
Realizar avaliagao neuropsicoldgica, quando prevista, observando rigor técnico e emissao de laudo
circunstanciado;
Garantir ambiente seguro, com medidas de prevengdo de riscos fisicos e comportamentais;
Manter protocolos de manejo de crises e desregulacdao comportamental;
Assegurar sigilo das informacgdes e protecao de dados dos pacientes;
Exigir documentagdo e consentimento formal dos responséveis legais, quando aplicavel.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA
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Realizar as sessdes [ consultas [ atendimentos em conformidade com as especificagbes constantes
nos descritivos do edital de chamamento publico e no Termo de Referéncia.

Assumir todas as responsabilidades legais decorrentes dos atendimentos realizados.

Arcar com os custos inerentes a execucdo dos servicos objetos do contrato.

A CREDENCIADA deverd executar os atendimentos, obedecendo as normas técnicas e éticas dos
drgaos regulatdrios vigentes.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
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5. A CREDENCIADA serd responsabilizada civilmente por todos e quaisquer danos e/ou
prejuizos materiais e morais causados a Secretaria Municipal da Sadde ou a terceiros, dolosa ou
culposamente, pela acdo ou omissdao de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou
representantes, e, com relacdo as informagdes do paciente, manter absoluto sigilo sobre quaisquer
documentos, informagdes ou dados que tiver conhecimento ou acesso em decorréncia da execu¢ao
do servico.

A CREDENCIADA é responsével pelas despesas com materiais de consumo necessdrios a execu¢ao
dos servicos objeto do contrato.

Deve disponibilizar de equipamentos necessérios ao perfeito e bom desempenho dos servicos e
responsabilizar-se pela manutencdo preventiva periddica efou corretiva dos equipamentos,
mantendo disponivel no local a devida comprovacao dessas manutencdes, sem 6nus para o
contratante.

Disponibilizar recursos humanos, conforme critérios para composicdo de quadro minimo de
profissionais necessarios para prestacdo dos servicos contratados.

Responsabilizar-se pelas despesas decorrentes do contrato dos profissionais, tais como salarios e
todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdencidrias, bem como tributarias, fiscais, impostos,
taxas e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere
responsabilidade ao contratante.

Executar os servicos objeto do contrato por profissionais especializados, responsabilizando-se por
quaisquer danos causados por eles aos usudrios, decorrentes de omissdo, negligéncia, impericia ou
imprudéncia.

A CREDENCIADA ficard sujeitas a regulacdo, controle, avaliacdo e auditoria dos drgaos integrantes
do Sistema Unico de Satde, bem como de outros drgdos de fiscalizacdo internos e externos no
ambito da Administracao Publica.

A CREDENCIADA ndo poderd provocar quaisquer impedimentos com relacdo as auditorias e/ou
vistorias técnica que poderdo ser realizadas por equipes designadas pela Secretaria Municipal de
Salde, devendo autorizar o acesso as instala¢des, sem restricdo e sem necessidade de comunicagdo
prévia.

Facilitar o acompanhamento e a fiscalizagdo permanente dos servicos, prestando todos os
esclarecimentos que lhe forem solicitados pela contratante, através de servidores designados para
tal fim.

A CREDENCIADA devera reparar corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo (s) fiscal (is) do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo, procedimentos ou dos materiais,
tecnologias ou recursos humanos empregados.

Permitir aos auditores da SMSA o acesso as suas instalagbes, bem como disponibilizar
imediatamente todos os documentos que forem solicitados.

Prestar todas as informacdes e esclarecimentos necessarios para a fiel execu¢do contratual, que
venham a ser solicitados pela Contratante.

Facultar a Administragdo, a qualquer tempo, a realiza¢do de inspecdes e diligéncias, objetivando o
acompanhamento e a avalia¢do técnica da execucdo dos servicos contratados.
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18. Os dados referentes a cada procedimento, incluindo identificacdo do paciente e do
profissional requerente, deverdo ser preservados em banco de dados, no minimo durante o periodo
de vigéncia do contrato, para eventuais diligéncias de fiscalizacdo pela administragdo publica
municipal.

19. A fiscalizacdo ou acompanhamento da execucdo do objeto contratual pelos 6rgdos competentes
do SUS ndo excluird nem reduzira a responsabilidade da instituicdo, nos termos da Lei n.° 14.133/21e
suas alteracdes.

20. A CREDENCIADA devera notificar a Secretaria Municipal de Saudde, imediatamente e por escrito,
acerca de qualquer intercorréncia que possa causar interrup¢ao parcial ou total dos servicos.

21. A CREDENCIADA deverd comunicar por escrito a Secretaria Municipal de Salde, imediatamente, a
ocorréncia de fato impeditivo, suspensivo, extintivo ou modificativo a execugdo dos servigos.

22. Comunicar a Administracdo com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias Uteis as interrup¢des
programadas do servico, e imediatamente aquelas onde ndo seja possivel dar previsibilidade.

23. Sanar em até 05 (cinco) dias (teis interrup¢des ocasionadas por avarias em equipamentos.

24. Remarcar, num prazo maximo de 07 (sete) dias corridos, os agendamentos cancelados decorrentes
de interrupgdo, programada ou ndo.

25. Atualizar constantemente seus profissionais, equipamentos, servicos e demais informagdes
relativas a sua inscrigao no CNES.

26. Providenciar imediatamente a corre¢do de qualquer inconformidade na prestacdo de servicos ao
SUS apontada pela Contratante.

27. Serd de responsabilidade exclusiva e integral da CREDENCIADA o fornecimento dos recursos
humanos necessarios para a realizacdo das consultas e dos procedimentos contratados incluidos
encargos trabalhistas, previdencidrios, sociais, fiscais e comerciais resultantes do vinculo
empregaticio, cujos Onus e obrigacdes, em nenhuma hipdtese, poderdo ser transferidos ao
Municipio ou ao Ministério da Sadde.

28. Esses recursos humanos deverdo constar, na data da celebracdo do contrato entre as partes, do
CNES contratado, observadas as regras do Sistema desse Cadastro Nacional, no que diz respeito a
profissionais vinculados, quanto a carga hordria semanal, tipo de vinculo, especialidade e
(lassificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO).

29. Os dados cadastrais do credenciado no CNES deverdo ser mantidos continuamente atualizados,
principalmente no tocante a carga hordria desses recursos humanos, observadas as diretrizes
estabelecidas pelo Ministério da Salide a esse respeito.

30. A CREDENCIADA responsabilizar-se-4 por todo e qualquer dano causado ao usudrio, aos drgaos do
Sistema Unico de Salde e a terceiros a ele vinculados, decorrente de ato de omissdo voluntéria,
negligéncia, impericia ou imprudéncia, na execu¢do dos procedimentos contratados.

31. A CREDENCIADA deverd garantir que as rotinas e protocolos de atendimento aos usuarios do SUS
estejam de acordo com as boas praticas de atendimento e execu¢do de procedimentos.

32. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Contratante, devendo ressarcir imediatamente a Administracdo em sua
integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar dos pagamentos devidos a
CREDENCIADA, o valor correspondente aos danos sofridos.
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33. Registrar as ocorréncias havidas durante a execu¢do do presente contrato, de tudo
dando ciéncia a contratante, respondendo integralmente por sua omissao.
A CREDENCIADA deverd manter sempre atualizada no Sistema Municipal de Gestdo em Sadde (RP
Salde ou outro que vier a substitui-lo) a documentagdo relacionada aos atendimentos dos
pacientes, conforme orienta¢6es da SMSA e do Termo de Referéncia;
A CREDENCIADA deverd encaminhar a cada dois meses a Divisdo de Salide Mental o relatdrio de
evolucao multidisciplinar do atendimento realizado aos usudrios e manter sempre atualizada no RP
Salde a documentacdo relacionada aos atendimentos dos pacientes, conforme orientacdes da
SMSA e do Termo de Referéncia.
Fica proibida a empresa CREDENCIADA e seus profissionais a utilizacdo de dados, especificacbes
técnicas, documentagdo produzidas e congéneres, e de todos os demais produtos produzidos na
execucdo do contrato oriundo do Termo de Referéncia, gerado pelo Sistema Municipal de Gestdo
em Sadde da SMSA, sem que exista autorizacdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem
prejuizo das sancdes civis e penais cabiveis.
A CREDENCIADA atenderd aos usudrios/pacientes com pontualidade e eficiéncia, garantindo
sempre o bem estar do paciente e acompanhante(s).
A CREDENCIADA devera atender os usudrios/pacientes encaminhados pela SMSA sem distin¢do
entre seus demais clientes, ficando vedada a criacdo de normas e rotinas especiais e internas, que
venham a implicar em prejuizo ou discriminagdo nos atendimentos dos mesmos.
A CREDENCIADA deverd manter a execucdo ininterrupta do atendimento com toda a estrutura
necessaria com quantidade e qualidade compativeis com a pratica assistencial.
A CREDENCIADA ndo poderd cobrar dos usudrios/pacientes ou a seu representante, qualquer valor
ou complementacdo de valores pelos servicos prestados oriundos do instrumento.
A CREDENCIADA devera responsabilizar-se, na hipdtese, de qualquer cobranca indevida, feita aos
usudrios/pacientes ou ao seu represente, por profissional empregado, em razdo dos servicos
prestados, sob pena das san¢des previstas na lei 14.133/2021.
Enviar os documentos e relatdrios com as informacdes pertinentes solicitadas, quando oficiada pela
Secretaria Municipal da Saude.
Realizar somente os atendimentos autorizados pela Secretaria Municipal da Satide (SMSA) de Foz
do Iguagu.
A CREDENCIADA devera cumprir com todas as obrigagdes previstas neste instrumento.
Fazer cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz
(inciso XVII, do Artigo 92 da Lei n° 14.133 de 01 de Abril de 2021);
A obrigacdo, da CREDENCIADA, de manter, durante toda a execucdo do Termo de
Credenciamento, em compatibilidade com as obrigacdes por ele assumidas, todas as condic6es
exigidas para a habilitacdo na licitacdo, ou para a qualificacdo, na contratacdo (inciso XVI, do Artigo
92 da Lei n° 14.133 de 01 de Abril de 2021).

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DO CREDENCIANTE
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1. Providenciar a Nota de Empenho e enviar a CREDENCIADA para emissdo da nota
fiscal para posterior liquidagdo e pagamento do servico prestado.

2. Notificar a CREDENCIADA, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso da
execugao dos servigos, fixando-lhe prazo para corregao de tais irregularidades.

3. Receber, conferir e atestar as notas fiscais emitidas pela CREDENCIADA.

4. Pagar a CREDENCIADA o valor resultante da prestacao do servico, na forma do contrato.

5. Exigir o cumprimento de todas as obrigaces assumidas pela CREDENCIADA, de acordo com o
Termo de Referéncia.

6. Estabelecer protocolos, cronogramas, agendas, diretrizes, requisitos, critérios, condi¢des, manual
de orientacbes, instru¢des normativas e fluxos de atendimentos concernentes ao objeto
contratado no Termo de Referéncia.

7. Fornecer a plataforma para registro dos dados clinicos dos atendimentos.

8. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, anotando em registro préprio as falhas
detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias
cabiveis.

9. Notificar a CREDENCIADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢es, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcdo e
certificando-se de que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

10. Efetuar o pagamento dos servicos, apds o recebimento da Nota Fiscal devidamente certificada.

11. Realizar a reavaliacdo médica com profissional vinculado ao SUS, a cada seis meses durante o
periodo de vigéncia do contrato, indicando possibilidade de alta, redu¢do da carga horaria em
terapias e ou alteracdo no plano terapéutico, com a natureza multiprofissional do objeto e com
eventual reavaliacdo por equipe de referéncia, evitando reducdo automatica de carga terapéutica
sem motivacdo clinica individualizada.

CLAUSULA DECIMA - DO INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS (IMR)

1. Afiscalizacdo técnica dos contratos avaliara periodicamente a execu¢do do objeto e utilizard o IMR,
conforme documento Modelo XI (anexo TR), ou outro instrumento substituto para afericdo da
qualidade da prestacdao dos servicos, podendo acarretar em descredenciamento por ndo
cumprimento do objeto, sempre que a CREDENCIADA:

2. N&o produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades credenciadas;

3. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servico, ou utiliza-los
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

4. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo
da prestacdo dos servicos.

5. O instrumento ndo possui finalidade de redimensionamento de pagamento, uma vez que o
credenciamento adota pagamento exclusivamente por producdo efetivamente realizada, servindo
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6.

a avaliagdo para fins de controle, fiscalizacdo e eventual aplicacdo de sangGes
administrativas, inclusive descredenciamento.
Ainda, de forma complementar, a Ouvidoria da SMSA atua em parceria com as diretorias da
Secretaria, avaliando a satisfacdo dos usuarios dos servicos conforme o registro dos préprios
pacientes em seus canais de comunicacdo, que também servem como parametro para aferi¢do da
qualidade dos servicos prestados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GESTAO E FISCALIZACAO

A designacdo dos agentes publicos indicados para o desempenho da fiscaliza¢do foi fundamentada
no art. 7° da Lei n*14.133/2021, e conforme o Art. 22, inciso VI, do Decreto Municipal n° 32.398/2024,
segue dados dos gestores e fiscais ao final subscritos, bem como do Ordenador de Despesas, Fabio
de Mello, responsavel pela Secretaria Municipal de Saude.

A Gestdo do Contrato serd exercida pela servidora Renata Carvalho, matricula n° 17.841-01, e a
fiscalizagdo técnica do contrato serd exercida pela servidora Josiane Julieti dos Santos Barbosa,
matricula n° 19.657-01.

No exercicio de suas fun¢des, eles incumbirdo providéncias para o acompanhamento e a verificacdo
do cumprimento das disposic6es contratuais, técnicas e administrativas para a execucdo regular e
efetiva dos trabalhos por parte da CREDENCIADA.

Ficam reservados ao Gestor do Termo de Credenciamento, o direito e a autoridade para resolver
todo e qualquer caso singular, omisso ou duvidoso nao previsto no processo administrativo e tudo
0 mais que se relacione com a CREDENCIADA, desde que ndo acarrete dnus para o Municipio ou
modificacdo da contratacdo, nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

As decisbes que ultrapassarem a competéncia do gestor do Termo de Credenciamento deverao ser
solicitadas formalmente a autoridade administrativa imediatamente superior, em tempo habil para
a adogao de medidas.

A CREDENCIADA devera aceitar, antecipadamente, todos os métodos de inspecdo, verificacdo e
controle a serem adotados pela Gestdo e Fiscalizagao, obrigando-se a fornecer todos os dados,
elementos, explicagbes, esclarecimentos, solu¢bes e comunicagbes necessdrias ao
desenvolvimento de suas atividades.

A existéncia e a atuacdo da gestdo e da fiscalizacdo em nada restringem a responsabilidade unica,
integral e exclusiva da CREDENCIADA, no que concerne ao objeto da contratacdo, as implicagdes
préximas e remotas perante o CREDENCIANTE ou perante terceiros, do mesmo modo que a
ocorréncia de irregularidades decorrentes da sua execu¢do contratual ndo implicard co-
responsabilidade do CREDENCIANTE ou de seus prepostos, devendo, ainda, a CREDENCIADA, sem
prejuizo das penalidades previstas, proceder ao ressarcimento imediato o CREDENCIANTE dos
prejuizos apurados e imputados a falhas em suas atividades.

A atuacdo fiscalizadora em nada restringe a responsabilidade Unica, integral e exclusiva da
CREDENCIADA, no que concerne aos servicos, a sua execuqdo e as conseqiiéncias e implicages,
préximas ou remotas, perante o CREDENCIANTE, ou perante terceiros, do mesmo modo que a
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ocorréncia de eventuais irregularidades na execuc¢do dos servicos contratados ndo implica
em co-responsabilidade do CREDENCIANTE ou de seus prepostos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES

Este Termo de Credenciamento poderd ser alterado, com a devida motivacao, de forma unilateral
pela Administracdo e por acordo entre CREDENCIANTE e CREDENCIADAS, nos casos previstos no Art. 124 da
Lei n°®14.133, de 1° de abril de 2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA SUBCONTRATACAO

1. Serd admitida a subcontratacao parcial do objeto, exclusivamente quanto a execucdo técnica dos
servicos profissionais de nivel superior vinculados ao lote/objeto credenciado, por profissional
regularmente habilitado e indicado pela empresa CREDENCIADA, nos termos do Termo de
Referéncia.

2. Poderd ser admitida a subcontratacdo parcial do objeto, exclusivamente quanto a execu¢do técnica
dos servicos por profissional de nivel superior regularmente habilitado e indicado pela empresa
CREDENCIADA, nos termos do Termo de Referéncia.

3. A subcontratacdo restringe-se-d atuacdo de profissional de nivel superior vinculado a
CREDENCIADA, permanecendo vedada a subcontratacdo integral do objeto, a mera intermediacdo
de mdo de obra, a cessdo ou transferéncia total das obrigacdes contratuais, bem como a delegacdo
da responsabilidade administrativa a terceiros.

4. A CREDENCIADA permanecerd integralmente responsavel perante a Administracdo pela execucdo
dos servicos, qualidade do atendimento, cumprimento da carga horaria, observancia das normas
éticas e técnicas da profissdo, bem como pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
demais obrigacdes decorrentes da contratagdo do profissional.

5. A Administracdo poderd, a qualquer tempo, exigir a substituicdao da parcela subcredenciada, caso
verifique o descumprimento de exigéncias contratuais, técnicas ou legais, ou quando constatada
qualquer irregularidade que comprometa a adequada execuc¢do do objeto.

6. A CREDENCIADA permanecera integralmente responsavel perante a Administracdo pela execu¢do
dos servicos, qualidade do atendimento, cumprimento do atendimento da demanda dentro dos
prazos estipulados, observancia das normas éticas e técnicas da profissdo, bem como pelos
encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e demais obrigacGes decorrentes da contratacdo do
profissional.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS SANGOES

1. O ndo envio da capacidade técnica de atendimento a SMSA, no prazo estipulado pela Secretaria,
por UMA VEZ ficard sujeito de notificagdo, e o ndo envio por DUAS VEZES seguidas seguird com
regular processo administrativo passivel de descredenciamento, ficando assegurados o
contraditdrio e ampla defesa para a CREDENCIADA.
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2. Nenhuma penalidade serda imposta sem a observancia do devido Processo
Administrativo Sancionador, o qual garantira a CREDENCIADA o pleno exercicio do contraditdrio e
da ampla defesa, conforme o procedimento estabelecido pela Lei n° 14.133/2021.

3. Apds 06 (seis) meses do descredenciamento a empresa pode aplicar documentacdo para
credenciamento novamente.

4. Os credenciados estardo sujeitos as sancdes administrativas previstas na Lei n° 14.133/2021 e as
demais cominagdes estabelecidas no Decreto Municipal n° 32.398/2024, resguardado o direito a
ampla defesa.

5. O regime de infra¢Ges e san¢bes administrativas aplicavel ao presente Credenciamento observarg,
em todas as hipéteses, os principios da legalidade, razoabilidade, proporcionalidade, motivacao e
do devido processo legal, nos termos dos arts. 155 a 159 da Lei Federal n° 14.133/2021 e da legislacdo
municipal vigente.

6. As sancdes serdo aplicadas de forma gradativa e proporcional a gravidade da infragdo cometida,
considerando-se, dentre outros critérios, a natureza da conduta, o grau de culpa ou dolo, os
prejuizos eventualmente causados a Administracdo ou a terceiros, a reincidéncia e os antecedentes
da CREDENCIADA.

7. Na hipdtese de infracdes de menor gravidade, poderdo ser aplicadas san¢des menos graves, tais
como adverténcia ou multa proporcional ao dano causado, reservando-se a suspensdo temporaria
do credenciamento ou o descredenciamento para os casos de infragdes graves ou reiteradas,
devidamente motivadas.

8. A aplicacdo de qualquer penalidade ficard condicionada a prévia instauracdo de processo
administrativo sancionador, assegurando o contraditdrio e a ampla defesa, vedada a imposicdo de
san¢des automdticas, desproporcionais ou que impliquem retencdo, glosa ou perda de valores
referentes a servicos efetivamente prestados e devidamente atestados, salvo nas hipéteses
legalmente previstas.

9. A eventual aplicagdo de san¢bes administrativas, inclusive suspensdao tempordria do
credenciamento ou descredenciamento, ndo implicard, em nenhuma hipdtese, a perda ou retencdo
de valores relativos a servios efetivamente executados, comprovados e devidamente atestados
pela Administracdo, observando-se o principio da vedagdo ao enriquecimento sem causa e o
equilibrio nas relac6es contratuais.

10. Na hipdtese de apuracdo de irregularidades, a Administracdo poderd promover a rescisdo ou o
descredenciamento, quando cabivel, assegurada a continuidade do atendimento aos usudrios e a
regular liquidagdo e pagamento dos servicos ja prestados e validados pela fiscaliza¢do, sem prejuizo
da apuracdo de responsabilidades e da aplica¢do das san¢des previstas na legislacdo pertinente.

1. Eventuais indices de reclamacdo, registros de inconformidades assistenciais ou descumprimentos
operacionais serdo considerados como elementos de monitoramento da qualidade do servico e
poderdo ensejar a instauracdo de processo administrativo para apuragao de responsabilidade, nao
constituindo, por si s6, fundamento para aplicacdo automatica de penalidades ou retencdo de
valores por servicos ja executados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS
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As partes comprometem-se a observar a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD e a
regulamentacdo municipal aplicavel, tratando dados pessoais exclusivamente para as finalidades
necessdrias a execucdo, gestdo, fiscalizacdo, certificacdo, pagamento, controle e prestacdo de
contas da contratacao.

A CREDENCIADA deverd adotar medidas técnicas e administrativas aptas a proteger dados
pessoais contra acesso ndo autorizado, perda, alteracdo, comunicacdo, tratamento inadequado
ou ilicito, devendo comunicar incidente de seguranca que possa acarretar risco ou dano relevante
aos titulares ou a Administracdo.

Quando houver tratamento relevante de dados pessoais, dados sensiveis, gravagbes, imagem,
voz, plataforma digital, credenciais de acesso ou compartilhamento de bases, o Termo de
Referéncia ou anexo contratual poderd estabelecer clausulas especificas de tratamento de dados,
confidencialidade, seguranca da informacdo, eliminacdo, devolucdo, armazenamento e
responsabilidade.

A Credenciada deverd observar integralmente a Lei Federal n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecao
de Dados Pessoais - LGPD), bem como as normas éticas e profissionais aplicdveis aos servicos
objeto deste credenciamento, adotando medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os
dados pessoais e os dados pessoais sensiveis dos usudrios atendidos.

Os dados pessoais e informacdes de salide obtidos em razdo da execucdo dos servicos deverdo
ser utilizados exclusivamente para as finalidades assistenciais, regulatdrias, administrativas, de
faturamento, auditoria e fiscalizacdo vinculadas ao objeto deste credenciamento, sendo vedada
sua utilizagdo para finalidade diversa ndo autorizada pela legislagdo aplicavel.

O acesso as informacgdes clinicas deverd ser restrito aos profissionais diretamente envolvidos na
assisténcia, gestdo, regulacdo, auditoria e fiscalizacdo dos servicos, observados os principios da
necessidade, adequacdo e minimizagdo do acesso.

A Credenciada deverd adotar medidas de seguranca da informagdo destinadas a prevenir acessos
ndo autorizados, perda, alteracdo, destruicao, divulgacdo indevida ou qualquer forma de
tratamento inadequado dos dados pessoais e dados pessoais sensiveis dos usudrios.

Eventuais incidentes de seguranca envolvendo dados pessoais ou informagdes assistenciais
devero ser comunicados imediatamente a Secretaria Municipal da Salde, sem prejuizo das
demais providéncias exigidas pela legislacao aplicavel.

Os documentos clinicos, prontudrios, laudos, relatdrios e demais registros assistenciais deverao
ser mantidos e armazenados em conformidade com a legislacdo vigente, observadas as regras de
sigilo profissional, guarda documental e protecao de dados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA CESSAO DO CONTRATO E SUBCONTRATACAO

A CREDENCIADA ndo poderd ceder o presente contrato a nenhuma pessoa juridica, sem

autorizacdo prévia, por escrito, do CONTRATANTE e ndo serd admitida a subcontratacdo do objeto
contratual.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIRETORIA DE LICITACOES E CONTRATOS

Os servicos contratados sé poderdo ser executados pela empresa participante e
credenciada, sendo VEDADA a subcontratacdo, locacdo total ou parcial do objeto, associacdo da
CREDENCIADA com outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial das obriga¢des contraidas, bem
como a fusdo, cisdo ou incorporacdo, nao admitidas no edital e no contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS GARANTIAS

1. Ndo haverd exigéncia da garantia da contratacao dos art. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021,
pelas razdes abaixo justificadas:

2. Trata-se de contratacdo de servicos conforme demanda da Secretaria Municipal de Saide em que
somente serdo pagos o(s) fornecedor (es) e quantitativos de exames que forem realizados
conforme o solicitado.

3. Além disso, ndo ha alta complexidade técnica relacionada ao objeto do contrato, o que reduz riscos
operacionais e aumenta a previsibilidade da sua execu¢do. Da mesma forma, os riscos financeiros
associados a execugdo do contrato sdo considerados baixos, ndo justificando a exigéncia de
garantia financeira por parte da CREDENCIADA.

4. Além disso, ndo ha alta complexidade técnica relacionada ao objeto do contrato, o que reduz riscos
operacionais e aumenta a previsibilidade da sua execu¢do. Da mesma forma, os riscos financeiros
associados a execucdo do contrato sdo considerados baixos, ndo justificando a exigéncia de
garantia financeira por parte da CREDENCIADA.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA LOGISTICA REVERSA

1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢ao do objeto, devem ser
atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contrata¢6es Sustentdveis:

2. Anatureza dos servicos e a forma como serdo realizados ndo implicam na producdo de residuos que
demandariam uma estrutura complexa de logistica reversa;

3. A logistica reversa é uma responsabilidade do fornecedor apenas em casos especificos, onde a
legislagdo estabelece obrigatoriedade, o que ndo € o caso deste termo;

4. Considerando a andlise dos impactos ambientais e a legislacdo aplicavel, a inclusdo da logistica
reversa como obrigacdo da arrematante ndo € necessdria para este processo especifico.

5. A prética de logistica reversa é mais pertinente em contratos que envolvem a producdo ou
comercializacdo de produtos com alto potencial de geracdo de residuos, como eletronicos e
embalagens.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
1. O ndo envio da capacidade técnica de atendimento a SMSA, no prazo estipulado pela Secretaria,

por UMA VEZ ficard sujeito de notificagdo, e o ndo envio por DUAS VEZES seguidas seguird com
descredenciamento automatico da CREDENCIADA.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIRETORIA DE LICITACOES E CONTRATOS

2. Nenhuma penalidade serda imposta sem a observancia do devido Processo
Administrativo Sancionador, o qual garantira a CREDENCIADA o pleno exercicio do contraditdrio e
da ampla defesa, conforme o procedimento estabelecido pela Lei n° 14.133/21.

3. Apds 06 (seis) meses do descredenciamento a empresa pode aplicar documentacdo para
credenciamento novamente.

4. Os credenciados estardo sujeitos as sancdes administrativas previstas na Lei n° 14.133/2021 e as
demais cominagdes estabelecidas no Decreto Municipal n° 32.398/2024, resguardado o direito a
ampla defesa.

5. O regime de infracbes e san¢des administrativas aplicdvel ao presente credenciamento observarg,
em todas as hipéteses, os principios da legalidade, razoabilidade, proporcionalidade, motivacao e
do devido processo legal, nos termos dos arts. 155 a 159 da Lei Federal n° 14.133/2021 e da legislacdo
municipal vigente.

6. As sancdes serdo aplicadas de forma gradativa e proporcional a gravidade da infragdo cometida,
considerando-se, dentre outros critérios, a natureza da conduta, o grau de culpa ou dolo, os
prejuizos eventualmente causados a Administra¢@o ou a terceiros, a reincidéncia e os antecedentes
da credenciada.

7. A aplicacdo de qualquer penalidade ficard condicionada a prévia instauracdo de processo
administrativo sancionador, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa, vedada a imposicao de
san¢des automdticas, desproporcionais ou que impliquem retencdo, glosa ou perda de valores
referentes a servicos efetivamente prestados e devidamente atestados, salvo nas hipéteses
legalmente previstas.

8. Na hipétese de infragbes de menor gravidade, poderdo ser aplicadas san¢des menos gravosas, tais
como adverténcia ou multa proporcional ao dano causado, reservando-se a suspensdo temporaria
do credenciamento ou o descredenciamento para os casos de infra¢des graves ou reiteradas,
devidamente motivadas.

CLAUSULA VIGESIMA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

1. O contrato se extinguird de forma automatica, apds decorrido o prazo de vigéncia constante da
CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE DURACAO (VIGENCIA), sendo da data da formalizacdo, caso ndo
haja prorrogacdo formalizada.

2. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para 0 CONTRATANTE, quando
esta ndo dispuser de créditos or¢amentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato
nao mais lhe oferece vantagem.

3. A extin¢do nesta hipStese ocorrerd na préxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificacdo da CREDENCIADA pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

4. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de
2 (dois) meses da data de aniversario, a extin¢do contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da data da
comunicagao.
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5. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obriga¢bes nele estipuladas, ou
antes, do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

6. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

7. Aalteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejard a rescisao
se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

8. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica CREDENCIADA, deverd ser formalizado termo
aditivo para alteracdo subjetiva.

9. O termo de rescisao, sempre que possivel, serd precedido: 9.1. Balanco dos eventos contratuais ja
cumpridos ou parcialmente cumpridos; 9.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

10. Indenizagdes e multas.

1. A extin¢do do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hip6tese em que serd concedida indenizacdo por meio de termo indenizatdrio (art. 131, caput,
da Lei n° 14.133, de 2021).

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO RECEBIMENTO, DO ACEITE E DA COMPROVAGAO DA EXECUCAO

O recebimento do objeto ocorrerd mediante verificagdo do cumprimento das obrigacdes
contratuais, da realizacdo da capacitacdo e do atendimento dos critérios definidos no Termo de Referéncia,
neste contrato, na proposta aceita e nos documentos integrantes do processo.

A execucao poderd ser comprovada por relatdrio do servidor, relatdrio de execucdo, avaliacao de
satisfacdo, ateste do fiscal ou gestor ou outro documento idéneo compativel com a natureza da
capacitagdo.

Quando aplicavel, o recebimento provisério serd realizado pelo fiscal ou responsédvel pelo
acompanhamento, para posterior verificagdo da conformidade do objeto; o recebimento definitivo
ocorrerd apos a validacdo da execugdo pela Administracdao, mediante termo, ateste ou documento
equivalente.

O recebimento provisdrio ou definitivo ndo exclui a responsabilidade da CREDENCIADA por vicios,
falhas, inexatiddes, inadimplementos, omiss6es ou desconformidades verificadas posteriormente.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO DESCREDENCIAMENTO

1. O credenciado poderd, a qualquer tempo, solicitar seu descredenciamento mediante o envio de
solicitacdo, por escrito, ao érgdo ou entidade promotora do procedimento, conforme art. n° 206, § 1°,
do Decreto Municipal n° 32.398/2024.

2. Conforme o art. n° 206, § 2° do Decreto Municipal n° 32.398/2024: “§2° O descredenciamento por ato da
administracdo publica dar-se-d, dentre outras hipéteses condizentes com o objeto do credenciamento: a)
por descumprimento das condi¢Ges minimas para a contratacdo por parte dos credenciados; b) pela
rescisdo do contrato decorrente do credenciamento por culpa do credenciado; c) pela aplicagdo das
penalidades de impedimento de licitar e contratar com a administracdo publica ou declaragdo de
inidoneidade.”
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3. Ainda, conforme o art. n° 206 do mesmo decreto, o pedido de descredenciamento
nao desincumbe o credenciado do cumprimento dos contratos eventualmente assumidos e das
responsabilidades a eles atreladas, cabendo, em casos de irregularidade na execucdo do objeto, a
aplicacdo das san¢des previstas no art. n° 156 da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA INTEGRIDADE, DA PREVENCAO A FRAUDE E A CORRUPCAO

As partes declaram conhecer e se comprometem a observar as normas de integridade, probidade
administrativa, prevencdo a corrupcdo, conflito de interesses e responsabilizacdo administrativa aplicaveis
as contratacOes publicas, especialmente a Lei Federal n° 14.133/2021, a Lei Federal n° 12.846/2013, a Lei
Federal n° 8.429/1992 e a regulamentacdo municipal pertinente.

E vedado & CREDENCIADA, diretamente ou por intermédio de terceiros, oferecer, prometer, dar,
solicitar ou receber vantagem indevida, fraudar documentos, omitir informacdes relevantes, frustrar a
fiscalizacdo, praticar conluio, utilizar documento falso, interferir indevidamente na atuacdo de agente
publico ou praticar qualquer ato que comprometa a lisura da contratacdo ou da execucao contratual.

Aviolagdo desta cldusula poderd ensejar a aplicagdo das san¢des contratuais, administrativas, civis e
penais cabiveis, sem prejuizo da extin¢do contratual e da comunicagdo aos 6rgaos competentes.

Conceitos especificos de praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas
vinculados a organismos internacionais somente serdo incorporados quando o objeto, a fonte de recursos
ou o regime juridico aplicavel assim exigir.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA PUBLICIDADE E DA TRANSPARENCIA

A eficdcia do contrato ou instrumento equivalente fica condicionada a divulgacdo no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP, na forma do art. 94 da Lei Federal n° 14.133/2021, sem prejuizo da
divulgacdo do ato que autoriza a contratado ou do extrato correspondente no sitio eletrénico oficial do
Municipio, nos termos do art. 72, pardgrafo Unico, da Lei Federal n° 14.133/2021 e do art. 197, § 2°, do Decreto
Municipal n° 32.398/2024.

A eventual restricdo de publicidade somente sera admitida nas hipdteses legais de sigilo e deverd
ser formalmente justificada nos autos.

A transparéncia dos atos administrativos do procedimento ndo afasta a protecdo dos documentos
clinico-assistenciais e dos relatérios de execugdo que contenham dados pessoais sensiveis dos usudrios.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DA MANUTENGAO DAS CONDICOES DE HABILITAGAO E DA AUSENCIA DE
IMPEDIMENTOS

A CREDENCIADA deverd manter, durante a execucdo contratual, as condi¢bes de habilitacdo,
qualificacdo e auséncia de impedimentos exigidas no processo de contratacdo, compativeis com a natureza
do objeto e da CREDENCIADA.
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A Administracdo poderd realizar consultas aos cadastros oficiais, ao SICAF, ao
cadastro municipal, ao CEIS, ao CNEP, aos cadastros dos Tribunais de Contas e a outros meios oficiais
pertinentes, antes da formalizagdo, durante a execugdo e antes do pagamento, quando cabivel.

A identificagdo de irregularidade superveniente ndo afasta, por si s6, o pagamento de objeto
regularmente executado e recebido, mas impde adogdo das providéncias legais pertinentes, inclusive
notificacdo, regularizacdo, saneamento, glosa, retencdo, apuracdo de responsabilidade ou extin¢ao
contratual, conforme o caso.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE a luz da Lei Federal n° 14.133/2021, do
Decreto Municipal n° 32.398/2024, do Decreto Municipal n® 32.396/2024, do Termo de Referéncia, dos
documentos integrantes do processo e, subsidiariamente, das normas e principios aplicaveis aos contratos
administrativos.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - DAS ALTERACOES

1. Eventuais alteragGes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n° 14.133, de
2021.

2. A CREDENCIADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0os acréscimos ou supressdes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

3. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Poderd a Administracdo revogar o presente procedimento, por conveniéncia administrativa ou
interesse publico devidamente justificado, sem que caiba ao interessado direito a indenizacao, salvo
em caso de dano efetivo disso resultante e na forma da lei.

2. Os servicos a serem contratados poderdo ser, a qualquer tempo, alterados, suspensos
temporariamente ou rescindidos, se a CREDENCIADA deixar de satisfazer os interesses da
Administracdo Municipal ou as normas do Sistema Unico de Sadde.

3. Pelo principio da autotutela, poderd a Administracdo Municipal revogar ou alterar este edital no
todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico ou fato superveniente,
devidamente justificado.

4. Durante a vigéncia do credenciamento, os credenciados deverdao manter todas as condi¢des
exigidas para habilitacdo relacionadas as condi¢des de credenciamento e constantes o cadastro
unificado disponivel no Portal de Contratacbes Publicas - PNCP e, no Cadastro Unificado de
Fornecedores - SICAF, sob pena de descredenciamento.
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5. O credenciamento ndo estabelece a obrigacdo do drgdo em efetivar a contratacdo,
por isso, a qualquer momento, o credenciado ou érgao CONTRATANTE poderd denunciar o
credenciamento, inclusive, quando for constatada qualquer irregularidade na observancia e
cumprimento das normas fixado no edital, na legislacao pertinente, sem prejuizo do contraditdrio e
da ampla defesa.

CLAUSULA VIGESIMA NONA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Foz do Iguacu, Estado do Parand, para dirimir controvérsias
decorrentes deste contrato que ndo puderem ser solucionadas administrativamente ou pelos meios
consensuais admitidos em direito.

E, por estarem justas e contratadas, as partes firmam o presente instrumento, que sera assinado

digital ou eletronicamente no sistema oficial utilizado pelo Municipio de Foz do Iguacu, para que produza
seus efeitos legais.

Foz do Iguaqu/PR, xx de XXXxxxxxxxxx de 2026.

Documento assinado de forma digital/eletronica, cfe Decreto n° 28.900/2021-PMFI.
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