PROCESSO LICITATORIO N° 2013/2025
JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE LICITACAO N° 002/2025

1-JUSTIFICATIVA DA SITUACAO

O presente processo administrativo, em cumprimento do disposto no Artigo 75 inciso XV, da Lei Federal
n.° 14.133/2021, com suas alteracfes posteriores, tem por escopo a Contratacdo da empresa Servigo Nacional de
Aprendizagem Comercial - SENAC/PR - Unidade Toledo, inscrita sob o0 CNPJ 03.541.088/0006-51, por meio
de processo de Dispensa de Licitacdo para a prestacdo de servicos de curso de qualificacdo profissional, em nivel
de qualificacdo e aperfeicoamento, aos usuarios atendidos pelos servigos socioassistenciais da Secretaria de
Assisténcia Social e da Mulher do Municipio de Assis Chateaubriand/PR, bem como pelos equipamentos
vinculados a essa Secretaria. Em virtude do aumento do numero de usuérios atendidos pelos servicos
socioassistenciais da Secretaria de Assisténcia Social e da Mulher, bem como por seus equipamentos, constata-se a
necessidade de profissionalizar e capacitar esses individuos, de modo a possibilitar-lhes melhores condi¢es de
vida e a superacdo da situacdo de vulnerabilidade em que muitos se encontram. O objetivo principal é capacitar os
usuarios, promover a geragdo de trabalho, renda e emprego, além de estimular adolescentes a se prepararem para o
mercado de trabalho. Diante disso, esta Secretaria vislumbra a oportunidade de contratar, por meio do processo
licitatério na modalidade de Dispensa de Licitagdo, cursos voltados prioritariamente aos usuarios atendidos pelos
equipamentos da Assisténcia Social, com fundamento no art. 75, inciso XV, da Lei n°® 14.133/2021.

Os treinamentos serdo realizados por meio de aulas expositivas e exercicios praticos, conforme o programa
apresentado, sob a coordenacdo de instrutores qualificados, com participacdo ativa dos alunos. O SENAC ficara
responsavel por fornecer todos os materiais e equipamentos necessarios para a realizacdo das aulas, exceto para o
curso de corte e costura e oficina de costura basica, em que 0s equipamentos serdo disponibilizados pela
contratante, porém os materiais serdo de responsabilidade da contratada.

Os cursos serdo ministrados na Oficina do Oficio, unidade vinculada a Secretaria de Assisténcia Social,
cujo principal objetivo é a qualificacdo profissional e a capacitacdo para a geracdo de renda, ou nas dependéncias
da carreta do SENAC, entendendo que o acesso a renda € um fator fundamental para a superacdo da
vulnerabilidade econdmica.

Diante da situacdo acima citada a presente dispensa de licitagdo enquadra-se com perfei¢cdo no Inciso XV
do Artigo 75 da Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021 e suas alteracdes posteriores, para que produza 0s
seus devidos e efeitos legais, cujo texto se expressa da seguinte forma:

Art. 75. E dispensavel a licitagao:

“XV — E dispensavel a licitacdo: (...) XV - para contrataco de institui¢io brasileira que tenha
por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovacéo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente
essas atividades, ou para contratacao de instituicdo dedicada a recuperagdo social da pessoa presa, desde que o
contratado tenha inquestionavel reputacéo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos, ”

2 — DESCRICAO DO OBJETO:

O PRESENTE PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO TEM POR FINALIDADE A CONTRATACAO
DA EMPRESA SENAC - SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL, PARA
MINISTRAR DIVERSOS CURSOS PROFISSIONALIZANTES conforme segue:

| CURSOS DO SENAC




ITEM

CcODIGO

QTDE.

UN.

DESCRICAO

Valor
Unitario

Valor Total

37213

SRV

MASSAS E RISOTOS

Objetivo:  Preparar massas e
risotos.  Pré-requisitos:  Idade
Minima: 16 anos; Escolaridade
Minima: 5° ano do Ensino
Fundamental. Participantes: N° de
Turmas: 1 N° de Alunos/Turma:
20 N° de Alunos Total: 20 Carga
Horaria :15 horas

6.200,00

6.200,00

37214

SRV

OFICINA - PREPARO DE PAES
E BOLACHAS

Objetivo: Desenvolver as técnicas
de preparo de pées e bolachas, de
acordo com as boas préaticas. Pré-
requisitos Idade Minima: 16 anos;
Escolaridade Minima: 5° ano do
Ensino Fundamental.
Participantes: N° de Turmas: 1 N°
de Alunos/Turma: 20 N° de
Alunos Total: 20.Carga Horaria:
15 horas

6.200,00

6.200,00

37215

SRV

PREPARO DE MASSAS
FRESCAS E RECHEADAS
Objetivo: Possibilitar 0
aprimoramento na utilizacdo de
técnicas de preparo de massas
frescas e recheadas. Pré-requisitos
Idade  Minima: 16  anos;
Escolaridade Minima: 5° ano do
Ensino Fundamental.
Participantes: N° de Turmas: 1 N°
de Alunos/Turma: 20 N° de
Alunos Total: 20. Carga horaria:
15 horas

6.200,00

6.200,00

37216

SRV

PREPARO DE SOPAS

Objetivo: Apresentar aos
participantes 0S tipos,
caracteristicas e composicdo das
sopas orientando-0s quanto as
técnicas de preparo de diversas
receitas, de acordo com as boas
praticas.  Pré-requisitos  ldade
Minima: 16 anos; Escolaridade
Minima: 5° ano do Ensino
Fundamental. Carga horaria: 15
horas

6.200,00

6.200,00

37217

SRV

NOCOES BASICAS DE CORTE
FEMININO E ESCOVA
Obijetivo: Proporcionar  aos

9.600,00

9.600,00




participantes nogdes basicas de
corte e escova em cabelo
feminino. Pré-requisitos ldade
Minima: 16 anos; Escolaridade
Minima: 7° ano do Ensino
Fundamental. Participantes: N° de
Turmas: 1 N° de Alunos/Turma:
20 N° de Alunos Total: 20. Carga
horaria 40 horas

37218

SRV

BASICO EM CORTE DE
CABELO MASCULINO E
DESIGN DE BARBA

Obijetivo: Aplicar técnicas basicas
em corte de cabelo masculino e
design de barba. Pré-requisitos
Idade Minima: 18  anos;
Escolaridade Minima: 5° ano do
Ensino Fundamental.
Participantes: N° de Turmas: 1 N°
de Alunos/Turma: 20 N° de
Alunos Total: 20. Carga horaria:
40 horas

9.600,00

9.600,00

37219

SRV

BASICO EM MANICURE E
PEDICURE

Obijetivo: Realizar procedimentos
de manicure e pedicure. Pré-
requisitos Idade Minima: 16 anos;
Escolaridade Minima: 6° ano do
Ensino Fundamental.
Participantes: N° de Turmas: 1 N°
de Alunos/Turma: 20

. N° de Alunos Total: 20 . Carga
horaria: 48 horas.

11.600,00

11.600,00

37220

SRV

OFICINA DE COSTURA
BASICA

Objetivo:  Apresentar  técnicas
basicas de costura. Pré-requisitos
Idade  Minima: 16  anos;
Escolaridade Minima: 3° ano do
Ensino Fundamental.
Participantes: N° de Turmas: 1 N°
de Alunos/Turma: 15 N° de
Alunos Total: 15

. Carga horaria: 32 horas

12.200,00

12.200,00

37221

SRV

BASICO DE MAQUIAGEM

Objetivo:  Propiciar ao aluno
conhecimentos em técnicas
bésicas de maquiagens. Pré-
requisitos Idade Minima: 15 anos;
Escolaridade Minima: 5° ano do
Ensino Fundamental.

11.800,00

11.800,00




Participantes: N° de Turmas: 1 N°
de Alunos/Turma: 20 N° de
Alunos Total: 20. Carga horaria:
40 horas

10

37222

SRV

CORTE E COSTURA

Objetivo: Qualificar os alunos em
corte e costura, para a confeccdo
de pecas do vestuério sob

medida, através de técnicas
especificas. Pré-requisitos Idade
Minima: 16 anos; Escolaridade
Minima: 7° ano do Ensino
Fundamental Participantes: N° de
Turmas: 1 N° de Alunos/Turma:
15 N° de Alunos Total: 15. Carga
horario: 80 horas

24.800,00

24.800,00

11

37223

SRV

OFICINA -
APERFEICOAMENTO EM
SERVICOS DOMESTICOS
Objetivo: Desenvolver tarefas de
Servicos domésticos. Pré-
requisitos ldade Minima: 16 anos;
Escolaridade Minima: 5° ano do
Ensino Fundamental.
Participantes: N° de Turmas: 1 N°
de Alunos/Turma: 20 N° de
Alunos Total: 20. arga horaria: 15
horas.

4.200,00

4.200,00

12

37224

SRV

CUIDADOS COM IDOSOS EM
DOMICILIO

Obijetivo: Prestar cuidados
integrais ao idoso, visando apoio e
ajuda nas situacOes de
dependéncia, estimulando o
autocuidado e independéncia. Pré-
requisitos ldade Minima: 16 anos;
Escolaridade Minima: 6° ano do
Ensino Fundamental.
Participantes: N° de Turmas: 1 N°
de Alunos/Turma: 20 N° de
Alunos Total: 20. Carga horaria:
72 horas.

15.900,00

15.900,00
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37225

SRV

COMUNICACAO E
ATENDIMENTO

Objetivo: Aprimorar a
comunicagdo no atendimento ao
cliente.  Pré-requisitos  ldade
Minima: 16 anos; Escolaridade
Minima: 5° ano do Ensino
Fundamental. Participantes: N° de
Turmas: 1 N° de Alunos/Turma:

4.000,00

4.000,00




25 N° de Alunos Total: 25 Carga
horaria: 15 horas

14 | 37226 1 SRV |ORATORIA 4.800,00 4.800,00
Objetivo: Preparar os alunos para
a pratica do discurso e de
exposi¢cbes orais, visando a
persuasdo por meio de uma
comunicagdo clara, coerente e
objetiva.  Pré-requisitos  ldade
Minima: 14 anos; Escolaridade
Minima: 9° ano do Ensino
Fundamental. Participantes: N° de
Turmas: 1 N° de Alunos/Turma:
20 N° de Alunos Total: 20. Carga
horaria: 24 horas.

TOTAL GERAL.......ccooviiiiiiic e 133.300,00

** O Cronograma para a realizacdo dos cursos consta no item 5.1.3 do Termo de Referéncia, definidos pela
Secretaria e Assisténcia Social e da Mulher.

3- EXECUTOR

Nome: SENAC - SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
Endereco: Rua Guaira, 3332

Cep: 85.903-220 - Toledo — Pr.

CNPJ: 03.541.088/0006-51

I.E: 90582373-69

I.M: 9626

4 - RAZAO DA ESCOLHA DO CONTRATADO:

O SENAC - SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL é uma instituicdo brasileira, de
personalidade de direito privado, sem finalidade lucrativa, sendo uma das maiores redes de ensino do pais e detém
0 compromisso de levar educacdo profissional de forma inovadora e atualizada para todo o territorio nacional,
buscando continuamente a atualizagdo de sua tecnologia educacional, melhorando a qualidade dos seus programas
em todos 0s niveis de atuacao.

Outra grande vantagem na contratacdo direta do SENAC, é devido ao fato de ser uma entidade criada hd mais de
50 (cinglenta) anos, sendo considerada como uma empresa-escola, que tem por finalidade primordial o
oferecimento de cursos de formacéo de pessoal, voltados para atividades de servi¢cos em geral, de forma preparar a
mé&o-de-obra qualificada para serem absorvidas nas atividades econdmicas em geral, gerando o desenvolvimento
socioeconémico do Pais.

Atesta-se que o objeto social do SENAC é voltar-se para o desempenho de atribui¢Ges relacionadas a pesquisa,
ensino ou desenvolvimento institucional, bem como detém inquestionavel reputacdo ética-profissional e ndo tem
fins lucrativo. Ademais, o objeto licitado guarda estreita correlagdo com as atividades de ensino, pesquisa ou
desenvolvimento institucional, conforme exposto em sua Legislacdo. Informa-se ainda que a legislacdo anexada
corresponde ao Estatuto do SENAC.



A planilha com a formacéo de precos esta apresentada na tabela a seguir, em que foi realizada uma comparacéo de
valores realizadas conforme cursos apresentados nos contratos.

Ressaltamos que, nos contratos celebrados com o Municipio de Marechal Candido Rondon e Guarapuava 0s
cursos apresentam um valor inferior. Essa diferenca se deve ao fato de os municipios contarem com uma unidade
do SENAC, eliminando as necessidades de despesas com viagem e diérias para o instrutor.

CURSO PROPOSTA JOAQUIM |ARAPOTI| TOLEDO ASSIS SANTA MARE- GUARAPU
SENAC TAVORA CHATE- TEREZI- CHAL -AVA
AUBRI- NHA DE CANDIDO
AND ITAIPU RONDON
MASSAS E RS 6.200,00 RS
RISOTOS (15 HRS) 6.520,00
(15 HRS)
PREPARO DE RS 6.200,00 RS RS
PAES E (15 HRS) 6.700,00 6.520,00
BOLACHAS (21 HRS) (15 HRS)
PREPARO DE RS 6.200,00 RS
MASSAS (15 HRS) 6.520,00
FRESCAS E (15 HRS)
RECHEADAS
PREPARO DE RS 6.200,00 RS
SOPAS (15 HRS) 5.200,00
(15 HRS)

NOCOES RS 9.600,00 RS RS
BASICAS DE (40 HRS) 24.000,00 9.120,00
CORTE (72 HRS) (48 HRS)
FEMININO E
ESCOVA
BASICO EM RS 9.600,00 RS RS
CORTE DE (40 HRS) 22.000,00 9.600,00
CABELO (50 HRS) (40 HRS)
MASCULINO E
DESIGN DE
BARBA
BASICO EM RS RS
MANICURE E 11.600,00 7.000,00
PEDICURE (48 HRS) (36 HRS)
OFICINA DE RS
COSTURA 12.200,00
BASICA (32 HRS)
BASICO DE RS RS
MAQUIAGEM 11.800,00 11.800,00

(40 HRS) (40 HRS)
CORTEE RS RS
COSTURA 24.800,00 49.000,00

(80 HRS) (80 HRS)
APERFEICOA- RS 4.200,00 RS
MENTO EM (15 HRS) 3.600,00

(15 HRS)




SERVICOS
DOMESTIC
0s
CUIDAD RS RS
0S COM 15.900,00 15.900,00
IDOSOS (72 HRS) (72 HRS)
EM
DOMICILIO
COMUN R$ 4.000,00
ICA- (15 HRS)
CAOE
ATENDIME
NTO
ORATORIA | RS 4.800,00 RS RS

(24 HRS) 11.200,00 10.400,00

(24 HRS) (48 HRS)

5 PREVISAO DE RECURSOS ORGCAMENTARIOS
5.1 As despesas decorrentes deste processo de Dispensa correrdo por conta da seguinte dotacao
orcamentaria:

ORGAO UN. FUNCAO SUB-FUNCAO PROGRAMA DESPESA  CATEGORIA FONTE
15 0211 8 244 1550 12259 339039999900 000
15 0211 11 334 1550 12262 339039999900 000
30 0305 8 245 1550 12300 339039999900 000
30 0305 8 245 1550 12301 339039999900 934
30 0305 8 245 1550 12304 339039999900 000
30 0305 8 245 1550 12205 339039999900 1021

6 HABILITACAO E QUALIFICACAO MINIMA NECESSARIA
6.1 PESSOA JURIDICA:

a) Regularidade com a Fazenda Federal;

b) Regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do interessado;

c) Regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do interessado;

c¢) Regularidade com o FGTS;

d) Regularidade com a Justica do Trabalho CNDT;

e) Certiddo de auséncia de penalidades impeditivas de licitar e contratar nas seguintes fontes
mantidas pela Administracdo Publica: CEIS e CNEP;

7 - PRECO E PRAZO DE EXECUCAO:

O prazo de execucdo é de 12 (doze) meses, a partir da data da assinatura do contrato, podendo ser
prorrogado mediante termo aditivo, desde que haja interesse das partes.



8 - FORMA DE PAGAMENTO:

O preco global estimado é de R$ 133.300,00 (cento e trinta e trés mil e trezentos reais), que sera
pago de forma parcelado em até 30 (trinta) dias, apos a efetiva prestacdo dos servicos e emissao da
nota fiscal devidamente atestada pela Secretaria de Assisténcia Social e da Mulher, e sera efetuado
através de crédito em conta bancéria de titularidade do contratado, junto ao Banco do Brasil S/A,
Caixa Econdmica Federal ou outra Instituicdo Bancéria.

9 - JUSTIFICACAO DO PRECO:

O valor da contratacdo atinge o montante de R$ 133.300,00 (cento e trinta e trés mil e trezentos
reais), sendo que o referido valor estd compativel com os parametros de mercado, o que pode ser
concluido através da pesquisa mercadoldgica realizada e também pelos contratos firmados entre o
SENAC e outros Municipios.

No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacéo.

10 — DAS CONDICOES GERAIS

10.1 Para fins de garantir a ampla publicidade, este ato que autoriza a Dispensa de licitacdo, com 0s
demais documentos mencionados neste documento, sera divulgado:

I - Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP, a partir da adogdo pelo Municipio (art. 176,
111 c/c p. 0. da Lei n® 14.133/2021);

Il - P4gina do Municipio de Assis Chateaubriand (https://assischateaubriand.gov.br);

111 - Diario Oficial do Municipio.

As condicdes gerais e especificas para a prestacdo de servicos, objeto da presente justificativa, sdo
as constantes no contrato administrativo a ser celebrado entre as partes, com supedaneo na Lei de
LicitacGes e Contratos Administrativos (Lei n® 14.133/21 e alteracOes posteriores).

Em, 22 de abril de 2025.



DECRETON.......... /2025

Aprovo a Dispensa de licitagdo exarada pela Comissao
Permanente de Licitacdo, relativo ao Processo de Dispensa de
Licitagdo n.° 002/2025.

MARCEL HENRIQUE MICHELETTO, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE ASSIS CHATEAUBRIAND, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes
legais conferidas por Lei.

Considerando o Parecer Juridico emitido pela Procuradoria
Juridica desta Administracdo Municipal,

DECRETA

Art. 1° Fica aprovada a justificativa exarada pela Comissédo
Permanente de Licitacdo, relativo ao Processo Administrativo n°. 2013/2024, Modalidade Dispensa
de licitacdo n.° 002/2025, que tem por escopo a Contratacdo da empresa Servico Nacional de
Aprendizagem Comercial — SENAC/PR., inscrita no CNPJ 03.541.088/0006-51, para prestacdo
de servicos de curso de qualificacdo profissional, em nivel de qualificacdo e aperfeicoamento, aos
usuarios atendidos pelos servicos socioassistenciais da Secretaria de Assisténcia Social e da Mulher
do Municipio de Assis Chateaubriand/PR, bem como pelos equipamentos vinculados a essa
Secretaria. Em virtude do aumento do nUmero de usuarios atendidos pelos servicos
socioassistenciais da Secretaria de Assisténcia Social e da Mulher, bem como por seus
equipamentos, constata-se a necessidade de profissionalizar e capacitar esses individuos, de modo a
possibilitar-lhes melhores condi¢cfes de vida e a superacdo da situagdo de vulnerabilidade em que
muitos se encontram. Situacdo essa que se encaixa com perfeicdo no dispositivo contido no Artigo
75, Inciso XV da Lei Federal de LicitagOes 14.133/2021.

Art. 2°. Fica a Superintendéncia de Administragédo e Financas,
encarregada de promover a publicacdo do extrato da citada justificativa, bem como a exaracdo dos
documentos respectivos, para a plena execucdo do objeto, cumpridas as formalidades legais.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO OSVALDO
LAGHI”, aos de de 2025.

VALTER APARECIDO SOUZA CORREIA
Prefeito Municipal



EXTRATO DE JUSTIFICATIVA DE
DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO LICITATORIO N° XXX/2025

1 - JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE LICITACAO N° 002/2025, de 22 de abril de 2025.

2 — OBJETO: Contratacdo da empresa Servico Nacional de Aprendizagem Comercial —
SENAC/PR., inscrita no CNPJ 03.541.088/0006-51, para prestacdo de servigcos de curso de
qualificacdo profissional, em nivel de qualificacdo e aperfeicoamento, aos usuarios atendidos pelos
servigos socioassistenciais da Secretaria de Assisténcia Social e da Mulher do Municipio de Assis
Chateaubriand/PR, bem como pelos equipamentos vinculados a essa Secretaria. Em virtude do
aumento do numero de usuarios atendidos pelos servicos socioassistenciais da Secretaria de
Assisténcia Social e da Mulher, bem como por seus equipamentos, constata-se a necessidade de
profissionalizar e capacitar esses individuos, de modo a possibilitar-lhes melhores condicGes de
vida e a superacdo da situacdo de vulnerabilidade em que muitos se encontram. Situacdo essa que
se encaixa com perfeicdo no dispositivo contido no Artigo 75, Inciso XV da Lei Federal de
Licitagbes 14.133/2021.

3 - EXECUTORA: SENAC - Servico Nacional de Aprendizagem Comercial;

4 —VALOR: R$ 133.300,00 (cento e trinta e trés mil e trezentos reais);

5-PRAZO: 12 (doze) meses;

6 — FUNDAMENTACAO LEGAL: inciso XV do art. 75 da Lei Federal n.° 14.133/2021.

7-DOTACAO ORCAMENTARIA:15.0211.8.244.1550 Despesa 12259 Fonte 0
15.0211.11.334.1550 Despesa 12262 Fonte 0

30.0305.8.245.1550 Despesas12300/12301/123/04/12305
Fontes 0/934/0/1021
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CONTRATO N°. /2025

Pelo presente Contrato de Locacgdo, de um lado o MUNICIPIO
DE ASSIS CHATEAUBRIAND, Pessoa Juridica de Direito
Publico Interno, inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica,
sob numero 76.208.479/0001-18, estabelecido no Centro Civico,
nesta cidade, neste ato representado pelo Senhor MARCEL
HENRIQUE MICHELETTO, brasileiro, casado, portador da
Cédula de Identidade RG n° 1.694.730 SSP/PR e inscrito no CPF
sob 0 n° 004.420.409-46, e da Carteira de Identidade n.° RG
SSP-PR., residente e domiciliado na
, Municipio de Assis Chateaubriand — Estado do
Parana, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE;
e de outro lado a empresa SENAC - SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM COMERCIAL, estabelecida a Rua Guaira,
3332 Jardim La Sale - Toledo — Pr., CEP — 85.903-220, inscrita
no CNPJ sob  N.° 03.541.088/0006-51, inscricdo Estadual:
90582373-69, Inscricdo Municipal: (alvard) 9626, neste ato
representado pelo Senhor Sidnei Lopes de Oliveira — Diretor
Regional, portador do CPF sob n° 023.465.999-80, cédula de
identidade RG n.° 8006954-5 SSP/PR., Residente e Domiciliado a
- Toledo — Pr., e CEP - Y
doravante denominado simplesmente CONTRATADO, tem justo
e contratado 0 que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

a) Por disposicdo do presente contrato administrativo, 0 COTRATADO, compromete-se, em
conformidade com o ao Processo Administrativo n°.2013/2025, Modalidade Dispensa de licitagéo
n. 002/2025, Contratacdo da empresa Servico Nacional de Aprendizagem Comercial —
SENAC/PR,,
qualificacdo profissional, em nivel de qualificacdo e aperfeicoamento, aos usuarios atendidos pelos
servigos socioassistenciais da Secretaria de Assisténcia Social e da Mulher do Municipio de Assis
Chateaubriand/PR, bem como pelos equipamentos vinculados a essa Secretaria, conforme segue

inscrita no CNPJ 03.541.088/0006-51, para prestacdo de servicos de curso de

abaixo:
CURSOS DO SENAC
ITEM |CODIGO | QTDE. DESCRICAO Valor Valor Total
Unitario
1 37213 1 SRV | MASSAS E RISOTOS 6.200,00 6.200,00

Objetivo:  Preparar massas e
risotos.  Pré-requisitos:  ldade
Minima: 16 anos; Escolaridade
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Minima: 5° ano do Ensino
Fundamental. Participantes: N° de
Turmas: 1 N° de Alunos/Turma:
20 N° de Alunos Total: 20 Carga
Horaria :15 horas

37214

SRV

OFICINA - PREPARO DE PAES
E BOLACHAS

Objetivo: Desenvolver as técnicas
de preparo de pées e bolachas, de
acordo com as boas préticas. Pré-
requisitos Idade Minima: 16 anos;
Escolaridade Minima: 5° ano do
Ensino Fundamental.
Participantes: N° de Turmas: 1 N°
de Alunos/Turma: 20 N° de
Alunos Total: 20.Carga Horaria:
15 horas

6.200,00

6.200,00

37215

SRV

PREPARO DE MASSAS
FRESCAS E RECHEADAS
Obijetivo: Possibilitar 0
aprimoramento na utilizagdo de
técnicas de preparo de massas
frescas e recheadas. Pré-requisitos
Idade  Minima: 16  anos;
Escolaridade Minima: 5° ano do
Ensino Fundamental.
Participantes: N° de Turmas: 1 N°
de Alunos/Turma: 20 N° de
Alunos Total: 20. Carga horaria:
15 horas

6.200,00

6.200,00

37216

SRV

PREPARO DE SOPAS

Obijetivo: Apresentar aos
participantes 0S tipos,
caracteristicas e composicao das
sopas orientando-os quanto as
técnicas de preparo de diversas
receitas, de acordo com as boas
praticas.  Pré-requisitos  Idade
Minima: 16 anos; Escolaridade
Minima: 5° ano do Ensino
Fundamental. Carga horaria: 15
horas

6.200,00

6.200,00

37217

SRV

NOCOES BASICAS DE CORTE
FEMININO E ESCOVA
Obijetivo: Proporcionar ~ aos
participantes nocles bésicas de
corte e escova em cabelo

9.600,00

9.600,00
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feminino.  Pré-requisitos ldade
Minima: 16 anos; Escolaridade
Minima: 7° ano do Ensino
Fundamental. Participantes: N° de
Turmas: 1 N° de Alunos/Turma:
20 N° de Alunos Total: 20. Carga
horaria 40 horas

37218

SRV

BASICO EM CORTE DE
CABELO MASCULINO E
DESIGN DE BARBA

Objetivo: Aplicar técnicas basicas
em corte de cabelo masculino e
design de barba. Pré-requisitos
Idade Minima: 18  anos;
Escolaridade Minima: 5° ano do
Ensino Fundamental.
Participantes: N° de Turmas: 1 N°
de Alunos/Turma: 20 N° de
Alunos Total: 20. Carga horaria:
40 horas

9.600,00

9.600,00

37219

SRV

BASICO EM MANICURE E
PEDICURE

Objetivo: Realizar procedimentos
de manicure e pedicure. Pré-
requisitos Idade Minima: 16 anos;
Escolaridade Minima: 6° ano do
Ensino Fundamental.
Participantes: N° de Turmas: 1 N°
de Alunos/Turma: 20

. N° de Alunos Total: 20 . Carga
horaria: 48 horas.

11.600,00

11.600,00

37220

SRV

OFICINA DE COSTURA
BASICA

Objetivo:  Apresentar  técnicas
basicas de costura. Pré-requisitos
Idade  Minima: 16  anos;
Escolaridade Minima: 3° ano do
Ensino Fundamental.
Participantes: N° de Turmas: 1 N°
de Alunos/Turma: 15 N° de
Alunos Total: 15

. Carga horaria: 32 horas

12.200,00

12.200,00

37221

SRV

BASICO DE MAQUIAGEM

Objetivo:  Propiciar ao aluno
conhecimentos em  técnicas
basicas de maquiagens. Pré-
requisitos ldade Minima: 15 anos;

11.800,00

11.800,00
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Escolaridade Minima: 5° ano do
Ensino Fundamental.
Participantes: N° de Turmas: 1 N°
de Alunos/Turma: 20 N° de
Alunos Total: 20. Carga horaria:
40 horas

10

37222

SRV

CORTE E COSTURA

Objetivo: Qualificar os alunos em
corte e costura, para a confeccéo
de pecas do vestuario sob

medida, através de técnicas
especificas. Pré-requisitos ldade
Minima: 16 anos; Escolaridade
Minima: 7° ano do Ensino
Fundamental Participantes: N° de
Turmas: 1 N° de Alunos/Turma:
15 N° de Alunos Total: 15. Carga
horario: 80 horas

24.800,00

24.800,00

11

37223

SRV

OFICINA -
APERFEICOAMENTO EM
SERVICOS DOMESTICOS
Obijetivo: Desenvolver tarefas de
Servigos domeésticos. Pré-
requisitos ldade Minima: 16 anos;
Escolaridade Minima: 5° ano do
Ensino Fundamental.
Participantes: N° de Turmas: 1 N°
de Alunos/Turma: 20 N° de
Alunos Total: 20. arga horaria: 15
horas.

4.200,00

4.200,00

12

37224

SRV

CUIDADOS COM IDOSOS EM
DOMICILIO

Obijetivo: Prestar cuidados
integrais ao idoso, visando apoio e
ajuda nas situacoes de
dependéncia, estimulando o
autocuidado e independéncia. Pré-
requisitos ldade Minima: 16 anos;
Escolaridade Minima: 6° ano do
Ensino Fundamental.
Participantes: N° de Turmas: 1 N°
de Alunos/Turma: 20 N° de
Alunos Total: 20. Carga horaria:
72 horas.

15.900,00

15.900,00

13

37225

SRV

COMUNICACAO E
ATENDIMENTO
Obijetivo: Aprimorar a

4.000,00

4.000,00
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comunicagdo no atendimento ao
cliente.  Pré-requisitos  ldade
Minima: 16 anos; Escolaridade
Minima: 5° ano do Ensino
Fundamental. Participantes: N° de
Turmas: 1 N° de Alunos/Turma:
25 N° de Alunos Total: 25 Carga
horaria: 15 horas

14 | 37226 1 SRV |ORATORIA 4.800,00 4.800,00
Obijetivo: Preparar os alunos para
a pratica do discurso e de
exposicbes orais, visando a
persuasdo por meio de uma
comunicacdo clara, coerente e
objetiva.  Pré-requisitos  Idade
Minima: 14 anos; Escolaridade
Minima: 9° ano do Ensino
Fundamental. Participantes: N° de
Turmas: 1 N° de Alunos/Turma:
20 N° de Alunos Total: 20. Carga
horaria: 24 horas.

TOTAL GERAL.......coiiiiiiiiiii 133.300,00

** O Cronograma para a realizacdo dos cursos consta no item 5.1.3 do Termo de Referéncia,
definidos pela Secretaria e Assisténcia Social e da Mulher.

** Qs horarios para a realiza¢do dos cursos, serdo definidos pela Secretaria e Assisténcia Social e
da Mulher.

b) O objeto do presente contrato sera supervisionado pela Secretaria de Assisténcia Social e da
Mulher.

c) O treinamento sera desenvolvido através de aulas expositivas e exercicios praticos, conforme o
programa disponibilizar os materiais bem como equipamentos que serdo utilizados nas aulas.

CLAUSULA 11 - FUNDAMENTAGCAO LEGAL

a) O presente contrato estd sendo firmado com fundamento na Lei n° 14.133/21 e de acordo com as
condi¢bes do Processo de Dispensa n°. 002/2025, aplicando-se ainda os principios inerentes aos
contratos administrativos.

CLAUSULA 111 - VALOR

O custo global estimado para o objeto desta contratagdo € de R$ 133.300,00 (cento e trinta e trés
mil e trezentos reais), conforme custos unitarios por hora/aula/curso, conforme Cronograma
constante no item 5.1.3 do Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
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Paragrafo Unico
Os recursos para assegurarem os pagamentos do objeto deste contrato, serdo através da seguinte
dotacdo orcamentaria:

ORGAO UN. FUNGCAO | SUB-FUNGAO PROGRAMA DESPESA  CATEGORIA FONTE
15 0211 8 244 1550 12259 339039999900 000
15 0211 11 334 1550 12262 339039999900 000
30 0305 8 245 1550 12300 339039999900 000
30 0305 8 245 1550 12301 339039999900 934
30 0305 8 245 1550 12304 339039999900 000
30 0305 8 245 1550 12205 339039999900 1021

Caso houver a necessidade de alteracdo de dotacdo orcamentaria ou a inclusdo de Fonte de
Recursos, sera processada de forma unilateral por parte da Contratante, através de Decreto, nos
termos da Alinea “a” , Inciso I do artigo 124 da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA IV — CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

A prestacdo do servico serd por aula ministrada, dentro do total previsto para cada curso e, sera
aferida pela apresentacdo de documentos que comprovem o comparecimento dos alunos,
devidamente atestada pela Secretaria requisitante. O pagamento sera proporcional aos servicos
prestados.

Paragrafo Primeiro

Caso alguma aula ndo seja ministrada, o fiscal do contrato avaliara o cumprimento do objetivo do
curso, sendo que, sendo atingido, sera glosada apenas aquela aula ndo ministrada, caso contrario,
ndo havera o pagamento integral do curso;

Paragrafo Segundo
Os cursos serdo realizados preferencialmente dentro dos meses programados, em agenda definida
entre as partes;

Paragrafo Terceiro

Havendo necessidade, podera ser reposta a aula ou ajustado o calendario para a execugdo do curso,
desde que, dentro do mesmo exercicio fiscal e, mediante Termo Aditivo, se a nova data ndo estiver
contemplada dentro do periodo de execucao inicial.

CLAUSULA V - DA FORMA E PRAZOS DE PAGAMENTO

A unidade de Educacao Profissional e Tecnoldgica do SENAC, responsavel por executar 0s cursos,
fard a emissdo da Nota Fiscal mensalmente, considerando exatamente a carga horaria realizada nesse
periodo (mensal), bem como emitird as faturas e receberd os pagamentos conforme as condigdes
avencadas.

Paragrafo Primeiro
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O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.
Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgao contratante atestar a
execucdo do objeto do contrato.

Paragrafo Segundo

O pagamento serd realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como
emitida a ordem bancéria para pagamento.

Paragrafo Terceiro

Em caso de atraso de pagamento motivado exclusivamente pelo CONTRATANTE, o valor devido
devera ser acrescido de atualizagdo financeira, e sua apuracdo se fard desde a data de seu
vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de
0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante a aplicacdo das seguintes
formulas:

I =(TX/100) /365

EM =1x N x VP, em que:

| = indice de atualizacdo financeira;

TX = percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = encargos moratorios;

N = numero de dias entre a data prevista para pagamento e a do efetivo pagamento;

e VP = Valor da parcela em atraso.

Paragrafo Quarto
Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar a empresa para que emita a
nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

Paragrafo Quinto

Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, dos documentos, ou circunstancia que impeca
a liquidacao da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie as medidas
saneadoras. Nessa hipOtese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-4& apdés a comprovacao da
regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o contratante;

Paragrafo Sexto
A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacédo da regularidade
fiscal.

Paragrafo Sétimo

Previamente a emissao de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera realizar
consulta para:

a) Verificar a manutencédo das condicGes de habilitacdo exigidas no edital;

b) Identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitacdo, no &mbito do 6rgdo ou
entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

Paragrafo Oitavo

Constatando-se situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificacdo, por

escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, N0 mesmo prazo,
17



apresente sua defesa. O prazo poderad ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

Paragrafo Nono

N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

Paragrafo Décimo
Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

Paragrafo Décimo Primeiro
Havendo a efetiva execucdo do objeto, 0s pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagéo.

Paragrafo Décimo Segundo

Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.
Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento seréo retidos na
fonte os percentuais estabelecidos na legislacédo vigente.

Paragrafo Décimo Terceiro

O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123,
de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢bes abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

Paragrafo Décimo Quarto
N&o havera antecipacdo do pagamento nem reajuste do valor contratado.

Paragrafo Décimo Quito

A CONTRATADA obriga-se a observar:

a) Reter 11% da mdo de obra para INSS sendo Pessoa Fisica ou Juridica, ou reter 3,5%
(desoneracdo da folha) se Pessoa Juridica optante pela CPRB, ou apresentar amparo legal para
abatimentos ou para a ndo retencdo (observando as disposi¢fes da IN RFB 2110/2022 e demais
normas aplicaveis).

b) Usar como base de célculo para o ISS 100% sobre o valor dos servigos, ou apresentar amparo
legal para abatimentos ou para a ndo retencdo (observando as disposi¢des da Lei Complementar n°
116/2003 e demais normas aplicaveis).

c) Reter IR, se Pessoa Fisica conforme Tabela Progressiva ou, se Pessoa Juridica 1,5% ou 1%
sobre o valor total da fatura, ou apresentar amparo legal para abatimentos ou para a ndo retencéo
(observando as disposicdes do Decreto n® 9.580/2018 e demais normas aplicaveis).

d) Emitir Recibo de Pagamento de Autdnomo (RPA).

e) InstrucGes Normativas da Secretaria de Fazenda e suas alteracgdes.

CLAUSULA VI - CRITERIOS DE RECEBIMENTO
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Ministrado um curso e os documentos apresentados corretamente, sera dado como recebida aquela
parte do objeto contratado, até que todos os cursos sejam concluidos.

Paragrafo Primeiro
O fiscal do contrato conferira todos os documentos, atestando a realizacdo dos cursos e liberando a
nota fiscal para pagamento.

Paragrafo Segundo

O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢@es resultantes da
execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicao
de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas em
recebimento parcial anterior.

CLAUSULA VII - MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL
O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12(doze) meses, contados da assinatura do contrato, na
forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133/2021.

Paragrafo Unico

Havendo problema com a agenda de algum curso, a data para ser ministrado podera ser alterada
mediante acordo entre as partes, preferencialmente dentro do periodo de execugdo do contrato; nao
sendo possivel nesse periodo, o contrato podera sofrer aditivo de prazo para ajustar outro momento,
desde gue ndo haja alteracdo do objeto nem aumento do valor contratado.

CLAUSULA VIII - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O
CICLODE VIDADO OBJETOE ESPECIFICAQAO DO PRODUTO

A descricdo da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice do Termo de Referéncia.

Paragrafo Unico

O ciclo de vida dos cursos inicia com as inscricdes, que serdo realizadas pela Secretaria de
Assisténcia Social e da Mulher, de acordo com o cronograma de cada curso conforme Cronograma
constante no item 5.1.3 do Termo de Referéncia anexo neste Contrato, tendo 0s cursos uma carga
horéaria de 15 a 80 horas, finalizando com a certificacdo aos alunos que cumprirem as exigéncias
minimas de cada curso.

CLAUSULA IX - REQUISITOS DA CONTRATACAO
A contratacdo devera observar os seguintes requisitos:

Paragrafo Primeiro
Subcontratacdo: N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Paragrafo Segundo

Garantias Contratuais: N&o havera exigéncia de garantia contratual da execucdo dos arts. 96 e
seguintes da Lei n°® 14.133/21, pelas razdes abaixo justificadas:

a) A natureza da instituigdo a ser contratada, que € 0 SENAC — Servico Nacional de Aprendizagem
Comercial, entidade de direito privado com fins publicos, cuja existéncia estd expressamente
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consagrada em todo territorio nacional. O SENAC foi criado pelo Decreto-lei 8.621/1946 e €
administrado pela Confederacdo Nacional do Comércio. E por isso ndo ha risco de insolvéncia.

b) A contratada sO receberd pagamento mediante prestacdo do servico contratado, apos
apresentacdo da nota fiscal de servi¢o, acompanhada de documentos comprobatorios da execugdo do
mesmo e do cumprimento de todas as obrigaces fiscais e trabalhistas.

CLAUSULA X - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
a) O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e
as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao
total ou parcial.
b) Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucgdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.
c) As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletrénica para esse fim.
d) A secretaria ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.
e) ApoOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, a secretaria ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de
fiscalizacdo, que conterd informacgdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre
outros.
f) A execuc¢do do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).
g) O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do
contrato, determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, 81°).
h) O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢do das medidas
convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei
n®14.133/2021, art. 117, §2°).
i) O contratado devera manter preposto aceito pela Administracdo no local dos servigos para
representa-lo na execucdo do contrato. (Lei n® 14.133/2021, art. 118).
j) A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.
k) O contratado serd obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, 0 objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes de sua execuc¢do ou de materiais nela empregados (Lei n°® 14.133/2021, art.
119).
I) O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente & Administragdo ou a terceiros
em razao da execucdo do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo
ou 0 acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120).
m) Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucdo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).
n) A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao
transferird & Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do
contrato (Lei n°® 14.133/2021, art. 121, 81°).
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0) Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a regularidade fiscal da
empresa.

p) O fiscal técnico do contrato acompanhara a execu¢do do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicOes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar 0os melhores resultados para a
Administracéo.

q) O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizagéo das faltas ou dos defeitos observados.

r) ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacdes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcao.

s) O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

t) No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

u) O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacdo tempestiva ou a prorrogacgéo contratual.

v) O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condi¢Ges de habilitagdo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso
necessario.

w) Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

x) O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do
contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato,
a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracGes e das prorrogacdes
contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacgdes do contrato
para fins de atendimento da finalidade da administracéo.

y) O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal
da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

z) O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

aa) O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado,
com mencdo ao seu desempenho na execuc¢do contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes.

bb) O gestor do contrato tomaréd providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o
art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme
0 caso.

cc) O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagéo ou prorrogagdo contratual.

21



dd) O gestor do contrato elaborara relatorio final com informacdes sobre a consecucdo dos objetivos
que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento
das atividades da Administracéo.

CLAUSULA XI - OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA obriga-se a:

a) O Contratado deve cumprir todas as obrigacfes constantes deste Contrato e em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao
do objeto.

b) A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa poderd ser recusada pelo 6rgdo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

c) Atender as determinacfes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior (art. 137, I1) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

d) Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes
de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

e) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢oes
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

f) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da execucao contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos
sofridos;

g) N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n° 14.133, de 2021,

h) Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade em Sistema de Cadastro de Fornecedores,
a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscaliza¢do do contrato, junto com a
Nota Fiscal e demais documentos exigidos para fins de pagamento: 1) prova de regularidade relativa
a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3)
certidGes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou
sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT;

i) Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacao
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

j) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execucgédo do objeto contratual.

k) Prestar todo esclarecimento ou informacgéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos & execucdo do empreendimento.

I) Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.
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m) Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execuc¢do do objeto, durante a vigéncia do contrato.

n) Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinagfes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores
condicdes de seguranca, higiene e disciplina.

0) Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovacdo, quaisquer
mudangas nos meétodos executivos que fujam as especificagbes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

p) N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicéo
de aprendiz para 0os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

q) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢fes assumidas,
todas as condicGes exigidas para habilitagdo na licitacdo, ou para qualificacdo, na contratacéo direta;
r) Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislagdo (art. 116);

s) Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
anico);

t) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
u) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124,11, d, da Lei n® 14.133, de 2021.

v) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante;

w) Colocar nos certificados a informac&o de que o curso é presencial;

X) Fornecer todo material didatico necessario.

CLAUSULA XII — OBRIGACOES DA CONTRATANTE

A CONTRATANTE obriga-se a:

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigacfes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

b) Receber o0 objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

c¢) Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

d) Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigactes pelo
Contratado;

e) Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021;

f) Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato;

g) Aplicar ao Contratado sang0es motivadas pela inexecucdo total ou parcial do Contrato;
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h) Cientificar o o0rgao de representacao judicial da Procuradoria Geral do Municipio para adogéo
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigac@es pelo Contratado;

i) Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacBes e reclamaces relacionadas a execucgéo
do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

j) Concluida a instrucdo do requerimento, a Administracdo tera o prazo de 1 (um) més para decidir,
admitida a prorrogacao motivada por igual periodo.

k) A Administragdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA XII1 - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

a) As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratacdo, independentemente de declaracdo ou de aceitacéo expressa.

b) Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso
e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

c¢) E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipGteses permitidas em
Lei.

d) A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos
de suboperagéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

e) Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
eliminé-los, com excecdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigacdes
legais ou contratuais e somente enquanto nao prescritas essas obrigagoes.

f) E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

g) O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

h) O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagéo formulados.

i) O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informacGes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

j) Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data,
horério e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes,
desvios ou abusos.

k) Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipdteses previstas na LGPD.

I) O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendac0es, editadas na forma da LGPD.

m) Os contratos e convénios de que trata 0 § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.
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CLAUSULA XIV - RESPONSABILIDADE SOLIDARIA

Para fiscalizar e acompanhar o andamento da referida contratacdo, fica designado os servidores
publico: Eduarda Coelho Garcia Custodio — Gestor de Contrato; Fernanda Cristina Scain — Fiscal de
Contrato e Karla Pastori Gallo Egido — Fiscal de Contrato.

A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicGes técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos.

O representante da Administracdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com
a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacao das falhas ou defeitos
observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias
cabiveis.

CLAUSULA XV — SANQ@ES ADMINISTRATIVAS

Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) Der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) Der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) Der causa a inexecucao total do contrato;

d) Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

e) N&o mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

h) Apresentar declaragdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaracéo falsa
durante a dispensa eletrénica ou execucao do contrato;

i) Fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

j) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;

I) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Paragrafo Primeiro
Seréo aplicadas ao responsavel pelas infragcbes administrativas acima descritas as seguintes san¢oes:
a) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que néo
se justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);
b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, c, d,
e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade
mais grave (art. 156, §84°, da Lei);
c) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, c, d, e, fe g, que
justifiguem a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei)
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d) Multa:

- Moratoria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 60 (sessenta) dias;

- O atraso superior a 60 dias autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137
da Lei n. 14.133, de 2021.

- Compensatoria de 0,5 % (cinco décimos por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucéo total do objeto;

Paragrafo Segundo
A aplicacdo das sang¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacédo de
reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°).

Paragrafo Terceiro
Todas as sancOes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, 8§7°).

Paragrafo Quarto
Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimacéo (art. 157).

Paragrafo Quinto

Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
cobrada judicialmente (art. 156, 88°).

Paragrafo Sexto

Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagéo enviada pela autoridade competente.

Paragrafo Sétimo

A aplicacdo das sancOes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art.
158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

Paragrafo Oitavo

Na aplicacdo das sangOes serdo considerados (art. 156, §1°):

a) A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

c) As circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que dela provierem para o Contratante;

e) A implantacio ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacOes dos 6rgdos de controle.

Paragrafo Nono
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Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacBes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o
rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

Paragrafo Décimo

A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou
para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢des aplicadas a pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administracdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacédo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160).

Paragrafo Décimo Primeiro

O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancfes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no @mbito do Poder Executivo Federal. (Art.
161).

Paragrafo Décimo Segundo
As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sao passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

Paragrafo Décimo Terceiro

Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente,
com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros
contratos administrativos que o contratado possua com 0 mesmo 6rgao ora contratante.

CLAUSULA XVI - CONDUTA DE PREVENCAO DE FRAUDE E CORRUPCAO

Os licitantes devem observar e a contratada deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e
subcontratados, se admitida subcontratacdo, o mais alto padrdo de ética durante todo processo de
licitag&o, de contratacdo e de execucdo do objeto contratual.

| - Para os propdsitos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”. oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitacdo ou na
execucdo de contrato;

b) “préatica fraudulenta™: a falsificagdo ou omissdao dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitacdo ou de execucgéo de contrato;

c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou
sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6érgéo licitador, visando estabelecer precos
em niveis artificiais e ndo-competitivos;
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d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas
ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo licitatorio ou afetar a
execucdo do contrato.

e) “prética obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou fazer
declaracdes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de
impedir materialmente a apuracdo de alegacdes de préatica prevista acima; (ii) atos cuja intencao seja
impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover
inspecéo.

CLAUSULA XVII - DISPOSIQOES FINAIS
Fica eleito o Foro da Comarca de Assis Chateaubriand/PR., com renuncia de qualquer outro, para
dirimir as davidas ou questdes decorrentes deste contrato.

E, por estarem justos e contratados, firmam o presente Contrato, para que surtam todos os efeitos
legais.

Assis Chateaubriand, __ de de

CONTRATANTE
MUNICIPIO DE ASSIS CHATEAUBRIAND
Marcel Henrique Micheletto
Prefeito Municipal

CONTRATANTE
MUNICIPIO DE ASSIS CHATEAUBRIAND
Susana Rezende Borella dos Santos
Secretaria de Assisténcia social e da Mulher

CONTRATADO
SENAC - Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
Sidnei Lopes de Oliveira
Diretor Regional,

Testemunhas:
1.
2.
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Municipio de Assis Chateaubriand

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DA MULHER
(Processo Administrativo n® 2.013/2025)

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Contratacao’ de servigos para a realizagdo de cursos que serdo destinades aos usuarios
atendidos pelos servigos socioassistenciais da Secretana de Assisténcia Scocial e da
Mulher do Municipio de Assis Chateaubriand/PR. bem como pelos equipamentos
vincilades a essa Secretaria, a serem executados com regime de sem dedicag3o exclusiva

de mao de obra, nos termos da tabela abaixo,

estabelecidas neste Instrumento.

conforme condicdes e exigéncias

CODIGO UN

DESCRICAO

VALOR UNITARIO
{POR HORA)

VALOR TOTAL

37213 1 SRV

MASSAS E RISOTOS
Objetivo; Preparar massas @ risotos,
Pré-requisitos. Idade Minima: 16 anos;
Escolaridade  Minima: 5" ano  do  Ensino
Fundamental.
Participantes:
N*de Turmas: |
N” de Alunos/Turma: 20
Nde Alunos Total: 20
N? de horas: 15 Horas

RS 413,34

RS 6.200,00

37214

OFICINA - PREPARO DE PAES E
BOLACHAS

Objetivo: Desenvolver as téenicas de preparo de
pies ¢ bolachas. de acordo com as boas

priticas.

Pré-requisitos

Idade Minima: 16 anos;

Escolaridade Minima: 5° uno do  Ensino
Fundamental

Participantes:

N7 de Turmas: |

N*de AlunosTurma: 20

N® de Alunos Total: 20

N® de horas: 15 Horas

R§ 41354

RS 6.200,00

37218

PREPARO DE MASSASFRESCAS E
RECHEADAS

Objetivo: Possibilitar o aprimoramento no
utilizag3o de téenicas de preparo de massas
frescas e recheadas.

Pré-requisitos

Idade Minima: 16 ancs;

RS 41334

RS 6.200,00

'Tmoamduum;mmmmm»mmammumhmmmw«

unido, Disponivel em: <h Coequint-Dricomposicad ety
dingta>, Acesso em: 21“#““2&5—

Camams Nacons! de Modelos de Linitagbes e Convanca da Consutiona-Gersl da Undo
Maocsta o Termo oe Referéncia para Otras & Senvigos. exceln TIC - Lei 1™ 14153, de 2021
Secretany do Gestdo
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Escolaridade Minima: 5° ano do Ensino
Fundamental.

Participantes:

N°de Turmas: |

N"de Alunos/Turma: 20

N* de Alunos Total: 20

N= de horas: 15 Hora

In2e

PREPARO DE SOPAS

Objetivo: Apresentar pos participantes 0s tipos,
caracteristicas ¢ composico dus sopas
orientando-0s quanto &s técnicas de preparo de
diversas receitas, de acordo com s boas
praticas.

Pré-requisitos

Idade Minima: 16 anos;

Escolaridade Minima: 5% ano do Ensino
Fundamental,

N de horas: 15 Horas

RS 41334

217

NOCOES BASICAS DE CORTE FEMINING
E ESCOVA

Objetivo: Proporcionar aos participantes nogoes
hasicas de corte ¢ escova em cabelo feminino,
Pré-requisitos

Idade Minima: 16 anos;

Escolaridade Minima: 7° ano do Ensine
Fundamental,

Participantes:

N"de Turmas: 1

N*de Ahmos/Turma: 20

N"de Alunos Total: 20

N*" de horas; 40 Horas

RS 9.600.00

s

BASICO EM CORTE DE CABELO
MASCULINO E DESIGN DE BARBA
Objetivo: Aplicar técnicas bisicas em corte de
cabelo masculino e design de barba.
Pré-requisitos

Idade Minima; |8 anos;

Escolaridade Minima: 5°ano do Ensino
Fundamental,

Participantes:

N°de Turmas: |

N*de AlunosTurma; 20

N*de Alunos Total: 20

N” de horas: 40 Horas

RS 240,00

RS 9.600.00

37219

BASICO EM MANICURE E PEDICURE
Objetivo: Realizar procedimentos de manicure ¢
pedicure.

Pré-requisitos

Idade Minima: 16 anos;

Escolaridade Minima; 6” ano do Ensino
Fundamental.

Purticipantes:

N”de Turmas: |

N"de Alunos/Turma; 20

N*de Alunos Totwl: 20

RS 241.67

RS 11.600,00
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N de horas; 48 Horas

37220

OFICINA DE COSTURA BASICA
Objetive: Apresentar técnicas basicas de costura,
Pré-requisitos

Idade Minima: 16 anos;

Escolaridade Minima: 3" ano do Ensino
Fundamental,

Participantes:

N de Turmas: |

N®de Alunos/Turma: 15

N®de Alunos Total: 15

N* de horas: 32 Horas

RS 381,25

RS 12.200.00

37221

BASICO DE MAQUIAGEM
Objetivo: Propiciar a0 aluno conhecimentos em
técnicas bdsicas de maguiagens,
Pré-requisitos

Idade Minima: |5 anos.

Escolaridade Minima: 3% ano do Ensino
Fundamental.

Participantes:

N*de Turmas: |

N”de Alunos/Turma: 20

Nde Alunos Total: 20

N* de horas: 40 Horas

RS 1 1.800,00

CORTE E COSTURA

Objetivo: Qualificar os alunos em corte e costura.
para a confecgdo de pegas do vestudrio sob
medida, através de técnicos especificas.
Pré-requisitos

I1dade Minima: 16 anos;

Escolaridade Minima: 7° ano do Ensino
Fundamental

Participantes:

N°de Turmas: |

N"de Alunos/Turma: 15

N°de Alunos Total; 1§

N° de horas: 80 Horas

R§ 310.00

RS 24.800,00

37223

OFICINA - APERFEICOAMENTO EM
SERVICOS DOMESTICOS

Objetivo: Desenvolver tarefas de servigos
domésticos,

Pré-requisitos

Idade Minima: 16 anos;

Escolaridade Minima: 5° ano do Ensino
Fundamental.

Participantes;

N*de Tunmas: 1

N®de Alunos/Turma: 20

N°de Alunos Total: 20

N de horas: 15 Horas

RS 280,00

RS 4.200,00

37224

CUIDADOS COM IDOSOS EM DOMICILIO
Objetivo: Prestar cuidados integrais ao idoso,
visando apoio e ajuda nas situagdes de
dependéneia, estimulando o autocuidado e
independéncia.

R$ 220,84

RS 15.900,00
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Pré-requisitos

Idade Minima; 16 ancs,

Escolaridade Minima: 6° ano do Ensmo
Fundamental.

Participantes:

N®de Turmas: |

N de Alunos/Turma: 20

N” de Alunos Total: 20

N* de horas: 72 H.
37225 COMUNICACXO E ATENDIMENTO RS 266,67 RS 4,000,000
Objetivo: Aprimorar @ comunicagio no
atendimento ao cliente.
Pré-requisitos
Idade Minima; 16 anos;
Escolaridade Minima: 5% ano do Ensino
Fundamental,
Participantes:
N® de Turmas; |
N°de AlunosTurma: 25
N°de Alunos Total: 25
N° de horas: 15 Horas

37226 ORATORIA RS 200,00 RS 4.800,00
Objetivo: Preparar os alunos para a prarica do
discurso ¢ de exposigdes orais, visando a
persuasio por meio de uma comunicagio ¢lara,
coerente e objetiva,

Pré-requisitos

Idade Minima: 14 anos;

Escolaridade Minima: 9% ano do Ensine
Fundamental.

Participantes:

N®de Turmas: |

N°® de Alunos/Turma: 20

N®de Alunos Total: 20

N* de horas: 24 Horas

TOTALRS | RS 133.300,00

12. Os objetos desta contralagdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar,

1.3.  Apods revisdo, declara-se que o catalogo CATESERICATMAT nao satisfaz integralmente as
exigénclas especificas deste processo licitatério. As especificacbes dos itens requerides para a
execugdo do objeto da licitacdo nacestio disponiveis no catdlogo ou ndo estio slinhadas com os
requisitos estabelecidos.

14,  Considerando as disposigdes estabelecidas pela Lei n® 14,133/2021, que versa sobre as
contratagdes pablicas, & observando que o produto em questdo se enquadra na categoria de
natureza comum, declaramos que 0 mesmo podera ser adquindo por meio de processo licitatério
na modalidade de Dispensa,

15, O prazo de vigéncia da contratagio ¢ de 12 meses contados, a pariir da data de assinatura
do contrato, prorrogavel por até 12 meses, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14,133, de
2021,
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186 Assim sendo, declaramos que a contratacao do SENAC se dara por meio do processo
lictatério na modalidade de Dispensa, com fundamento no art 75, inciso XV, da Lein®
14.133/2021

"XV - para contratacdo de Instituicso brasileira que tenha por finalidade
estatutdria epolar, captar e execular atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo &
Inovacao, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas
atividades, ou para contratagao de instituicao dedicada & recuperacio sacial
da pessoa presa, desde que © contratado tenha Inquestionavel reputagdo
&tica e profissional e ndo tenha fins lucrativos.”

1.7 O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacao
a vigéncia da contratagao,

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

21, A Fundamentacdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada
em topica especifico dos Estudos Técnicas Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia

22. O objeto da contratacao esta previsto no Piano de Contratagfes Anual 2025, versdo
1.4, Decreto n® 108/2025, item 46, € de acordo com o Plano Estratégico deste Municipio.

e e Ty —-— M

[coNTRATACAD DE CumsOS DE CAPAGTACAD DFERECIDOS PELD SENAC-SERVICO  NACIONAL OF

APRENDIZAGEM mtmmwmmmnmmu. DESTINADOS A
mmmﬁmmemwmsnmnmwmtmrm:m

NCSSO MUNICIPIO.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERANDO OCICLO DE VIDA DO
OBJETO

3.1.  Adescrigio da solugao como um todo se encontra permenonzada em topico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

41 A contratada devera executar todas as disciplinas e contetdos conforme proposta
apresentada

42 Para a perfeita execugo dos servigos, a contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensllios necessancs, nas quantidedes estimadas e
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qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicio quando necessario,
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exceto para os itens 8 e 10, em que os equipamentos ser8o disponibilizados pela
contratante, porém os matenais serdo de responsabilidade da contratada.

43 As despesas de deslocamento, alimentago e/ou hospedagem dos professores serdo de
responsabilidade da empresa contratada.

44 O fornecimento de certificados de participagao, serdo de responsabilidade da empresa
contratada.

Subcontratacao
45 Nao é admitida a subcontratag3o do objeto contratual,

46. Considerando as disposigdes da Lei 14.133/2021, que estabelecem as direfrizes para as
contratagcdes publicas, e em conformidade com o principio da economicidade e eficiéncia, optamos por
nao permitir a subcontratagio neste processa. Essa decisdo se fundamenta na necessidade de garantir
maior controle sobre a qualidade e a regutaridade do forecimento.

Garantia da contratacio

47. Nao havera exigéncia da garantia da contratagdo dos artigos 96 e sequintes da Lain® 14.123,
de 2021, pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

Vistoria

4.8 N&o ha necessidade de realizacso de avaliacao prévia do local de execugo dos senvigos.
5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condigdes de execugdo

5.1, Aexecugdo do objete seguira a seguinte dindmica:

511 Aexecugao do objeto passui previsdes de datas e hordrios, mas estara sujeito a mudangas
caso a contratante e a contratada estiverem de acordo,

5.1.2. Inicio da execugdo do objeto: 24/02/2025.

5.1.3. Cronograma de realizacdo dos servicos:

CRONOGRAMA

DATA CURSO

24/02/25 A 28102125 MASEAS E RISOTOS
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10V03/25 A 14/03/25

OFICINA - PREPARO DE PAES E BOLACHAS

2410325 A 28/03/25 PREPARQ DE MASSAS FRESCAS E RECHEADAS
07/04/25 A 11/04/25 PREPARO DE SOPAS

14/04725 A 3NV04/25 NOCOES BASICAS DE CORTE FEMINING E ESCOVA
050525 A 19/05/25 BASICO EM CORTE DE CABELO MASCULINO E DESIGN DE

BARBA

26/05/25 A 11/07/25

BASICO EM MANICURE E PEDICURE

16/06/25 A 30106125 OFICINA DE COSTURA BASICA

Q7107725 A 22007125 BASICO DE MAQUIAGEN

11/08/25 A 09/09/25 CORTE E COSTURA

15/09/25 A 18/09/25 OFICINA - APERFEICOAMENTO EM SERVICOS DOMESTICOS
29/09/25 A 23110125 CUIDADOS COM IDOSOS EM DOMICILIO

03111/25 A 07/11125 COMUNICACAO E ATENDIMENTO

01/12/25 A 1112125 ORATORIA

Local e horério da prestagio dos servigos

5.2. Os servigos estdo previstos para serem prestados: na Oficina do Oficio - Avenida Civica, s/n,
Centro Civico ~ Assis Chateaubriand/PR, ou nas dependéncias da carreta do SENAC.

5.3. Os horénos serdo estabelecidos de forma consensual entre a contratads e o contratante,
considerando a disponibilidade da empresa.

Materiais a serem disponibilizados

54 Para a perfeita execugdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a
seguir estabelecidas, promovendo sua substituigao quando necessario, exceto para os itens 8 e
10, em que os equipamentos serdo disponibilizados pela contratante, porém os materiais serao de
responsabilidade da contratada,

Cémara Nacional da Moasics de Lictagdes e Contralos da Consutora-Geral da Unio
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Especificag@o da garantia do servigo (art. 40, §1° inciso Ill, da Lei n® 14,133, de 2021)

55,0 prazo de garantia contratual dos servigos € aquele estabelecido na Lei n® 8,078, de 11 de
satembro de 1990 (Codigo de Defesa do Consumidor).

Procedimentos de transi¢o e finalizagio do contrato

56.Ndo serao necessarios procedimentos de fransicdo e finalizagdo do contrato devido as
caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e
as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecugdo total ou parcial.

6.2.Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspenso do contrato, o cronograma de
execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostiia.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim,

6.4.0 ¢rgéo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

Preposto

8.5. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos
servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo & execugdo do objeto Contratado.

6.6. O Contratado ndo necessitara manter preposto da empresa no local da execugio do objeto

6.7. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutengo do
preposto da empresa, hipétese em que o Contratado designara outro para c exercicio da atividade.

Fiscalizacdo

6.8.A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelos) fiscal(is) do contrato ou
pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, ant, 117, caput).

Fiscalizagao de contrato

6.9.0 fiscal de contrato acompanhara a execucdo do contrato, para quesejam cumpridas todas

as condigbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a

Camara Nacianal de Modeios da LicitagSes e Contralos da Comsultona-Geral da Unido
Modelo de Terme de Refarincia para Otras @ Sereigos, exceto TIC — Lain® 14 133, de 2021

38



Administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.10. O fiscal de contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas & execugdo do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a regulanizagio
das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1° e Decreto n® 11.246,
de 2022, art 22, 1l);

6.11, Identificada qualquer inexatiddo ou irregulandade, o fiscal de contrato emitira notificagdes para
a correcdo da execugdo do contrato, determinando prazo para acorregao, (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 22, 111),

6.12, O fiscal de contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagio que demandar
decisdo ou adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia,para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246,de 2022, art, 22, IV);

6,13, No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datasaprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n®
11.248, de 2022, art, 22, V),

6.14. O fiscal de contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, otérmino do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas & tempestiva renovagio ou & prorrogagdo contratual
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.15. O fiscal de contrato verificard a manutencdo das condigbes de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosase a formalizagio de apostilamento
e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario
(Art 23, | e Il, do Decreto n°® 11.246, de 2022).

6.16. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal de contrato atuara
tempestivamente na solugao do problema, reportande ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23,

V).
Gestor do Contrato

6.17. O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamentoe
fiscalizagdo do contrato contende todes os registros formais da execugdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteracles e das prorrogagdes contratuals, elaborando relatorio com vistas a verificagdo da
necessidade de adequagbes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragio.
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.18. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de

2022, art. 21, Il).
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6.19. O gestor do contrato acompanhara a manuten¢ao das condigdes de habilitagdo dacontratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxe normal
da liquidaco e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n® 11,246, de
2022, art. 21, Ili),

6.20. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagio realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagbes assumidas pelo contratado,
com mencio ac seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de ateste
de cumprimento de obngagdes. (Decreto n® 11,246, de 2022, art, 21, viil).

6.21. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagso de processo administrativo de
responsabilizagao para fins de aplicagio de sangbes, a ser conduzido pela comissao de que trata
0 art. 158 da Lei n° 14,133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art 21, X).

6.22. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos
objetivos que tenham justificado a contratacio e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragao. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, V1),

6.23. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidagiio e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagao e gestao nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE PAGAMENTO

78 O pagamento sera efetuado de forma parcelada até 30 (trinta) dias Gteis a contar do
recabimento dos servicos € a emissdo da nota fiscal. a qual devera ser devidamente atestada pela
Secretaria requisitante. O pagamento serd proporcional aos servigos prestados.

79 Para fins de pagamento, a Contratada devera estar em situagao regular junto ao INSS, FGTS,
RECEITA FEDERAL E JUSTICA DO TRABALHO, comprovada mediante Certidao Conjunta da
Receita Federal, Cerfificado de Regularidade Fiscal - CRF e Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas, atualizadas. Todas essas documentacdes deverdo ser enviadas Juntamente com a
nota fiscal.

7.10. Cada nota fiscal corresponderd ao quantitativo dos itens efetivamente fornecides durante o
periodo correspondente.

7.11.  As notas fiscais deverdo ser obrigatoriamente emitidas eletronicamente, conforme Norma de
Procedimento Fiscal n® 095/2009 e D67/2010 expedida pela Receita Federal,
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7.12. A nota fiscal devera constar a discnminagdo dos servicos, nimero da licitagdo, nimero do
empenho, nimero do Contrate elou Ata de Registro de Preco e outros dados que Julgar
convenientes. ndo apresentando rasura elou entrelinhas

7.13, A nota fiscal devera ser emitida pela prépria fornecedora, obrigatoriamente com o nimero da
CNPJ apresentado nos documentos de habilitacdo e na proposta de pregos, n3o se admitindo notas
fiscars emitidas com outro CNPJ, mesmo aqueles de filiais ou matnz.

7.14, Seraindicada a retenco ou glosa no pagamento, proporcional 3 irregularidade verificada, sem
prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constante que o Contratado:

7.14.1. ndo produziu os resuitados acordados;

7.14.2. deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas:
ou

7.14.3, deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do Servigo, ou os
utilizou com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

Do recebimento

715 PROVISORIAMENTE: Até 3 (trés) dias Uteis contados apos a entrega. Para efeito de posterior
verificagdo da conformidade dos itens ofertados com as especificagdes constantes neste edital e
M Seus anexos.

7.16. DEFINITIVAMENTE: Até 10 (dez) dias Uteis contados apés a entrega. Apos a verificagdo da
qualidade e quantidade dos itens e consequente aceitacao pela Secretaria solicitants.

717, As atribuicdes relativas aos recebimentos provisorio e definitivo e fiscalizago do servico
fornecido pela empresa fornecedora sera de responsabilidade do fiscal de contrato.

7.18.  Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referancia & na proposta, sem prejuizo da aplicagio das
penalidades.

Liquidagio

7.19. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, carrera o prazo de dez dias
Utels para fins de liquidagdo, na forma desta SBga0, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do
art 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n® 7712022.

720. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido 4 metade, mantendo-se @ possibilidade de
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prorrogacao. nos casos de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o
limite de que trata o inciso || do art. 75 da Lein® 14,133, de 2021.

7.21. Para fins de liquidaclo, o setor competente deve verificar se 2 Nota Fiscal cu Fatura

apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.21.1. o prazo de validade;

7.21.2. adatada emissao,

7.21.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.21.4, o periodo respectivo de execugdo do contrato;

7.21.5. o valor 3 pagar,

7.21.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis

7.22. Havendo erro na apresentacao da Nota FiscallFatura, ou circunstancia que impeca a liquidagao
da despesa, esta ficard sobrestada alé que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apos a comprovagao da regularizagdo da situagdo, sem dnus a contratante;

7.23. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
regulandade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou 4 documentacio
mencionada no art. 68 da Lei n® 14,133/2021,

7.24. A Administragao devera realizar consulta ao SICAF para:

a) verificar @ manutengdo das condigdes de habilitagdo exigidas no edital,

b) identificar possivel razdo que Impega a participagdc em licitagdo, no ambito do érgdoc ou
entidade, proibigdode contratar com o Poder Pablico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas
{INSTRUGAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.25. Constatande-se, junto ac SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, seraprovidenciada
sua notificacio, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Gteis, regularize sua situagdo ou,
no Mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
a critério do contratante.

7.26, Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizaco da regularidade fiscal quanto & inadimpléncia
do contratado, bem como quanto 4 existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sefam
acionados os meios pertinentes e necessariospara garantir o recebimento de seus créditos.

7.27. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias arescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado @
ampla defesa.

7.28. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normaimente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularze sua situagao junto ao SICAF

Prazo de pagamento
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definitivo da objeto,

Forma de Pagamento

736 E vedada 3 Inclusdo, por ocasido de épactuacdo, de beneficios N30 previstos na
Proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de Jei, acordo, convengso
ou dissidio coletivo de trabalho.

738, As mpac;uawes Néo interferem no direito das partes de solicitar, a qualq ser momento,
amanutencéo de €quiiono econémico dos contratos com base no disposio noz 1. 124, inciso
[l @lines ‘3" 42 Lsi n" 14.133, de 2021,

Fewaan as 7 osito

740. E admitida a cessao fiduciaria de direitos crediticios com Instituic2o financaira, nos termos e de
acordo com os procedimentos previstos na Instrucdo Normati va SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de

Cumﬂnmd-mual‘m.m“ummeuuaw
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2020, conforme as regras deste presente tépico.

7.41. As cessdes de crédito nao abrangidas pela Instrugio Normativa SEGESIME n® 53. de 8 de juiho
de 2020 dependerdo de prévia aprovaclo 6o contratante.

7.42. A eficicia da cess3o de crédito nao abrangidas pela Instrugdo Normativa SEGES/ME n® 53, de
8 de julho de 2020, em relag3o & Administrag3o, est3 condicionada a celebracao de termo aditive
30 contrato administrative

7.43. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas as
condicdes de habilitagao por parte do contratado (cedente), a celebragdo do aditamento de cessao
de crédito e a realizagao dos pagamentos respectivos também se condicionam & regularidade fiscal
e trabalhista do cessionario, bem como & certificagdo de que o cessionario ndo se encontra impedido
de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagio em vigor, ou de receber beneficios
ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n® 8.429, de
1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.44. O crédito 2 ser pago a cessiondria é exatamente aquele gue seria destinado & cedente
(contratado) pela execugdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as
defesas e excegdes ao pagamento e todas as demais clausulasexorbitantes ao direito comum
aplicaveis no regime juridico de direite pblico incidentesobre os contratos administrativos. incluindo
possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovagéo do
fato gerador, quando for 0 caso, e 0 desconto de multas. glosas o prejuizos causados 3
Administrac3o (INSTRUCAO NORMATIVA N° 53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e Anexcs).

7.45, A cess3o de crédito ndo afetara 2 execucao do objeto contratado, que continuara sob a integral
responsabilidade do contratado.

8. DAS PENALIDADES
8.8, O Municipio podera aplicar sangbes 2 EMPRESA, garantido o contraditério

Das infragdes

8.9.dar causa a inexecugdo parcial ou total do objeto;

8.10. ensejar o retardamento da execugio ou da entrega do objeto sem motivojustificado;

8.11,  efetuar cobrancas abusivas ou injustificadas ao Municipio;

812 efetuar cobrancas que estejam em desacordo com o mercado, seja guanto asua incidéncia,
seja quanto ao valor cobrado;

813, durante a execugdo da ata /contrato, propor ajustes de pregos que caracterizem
superfaturamento,

8.14. causar grave dano ao Municipio 3o funcionamento dos servicos publicosou ao interesse
coletivo, por a¢3o ou omissao;

cuunummmmamecmmacwwmcnawm
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8.15. praticar fraudes ou quaisquer ilicitos face a0 Municipio;

8.16. comportar-se de modo iniddneo durante a execugdo contratual;

817, praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, durante a
EXecucao contratual.

Das sangdes

8.18. O cometimento de qualquer das infragdes discriminadas, a empresa ficarasujeita, sem prejuizo
de eventual responsabilidade civil e criminal, &s seguintes sangdes:

8.18.1. Adverténcia;

8182, Muita;

8.18.3. Rescisao contratual;

8.18.4. Suspensao ou impedimento de licitar e contratar;

8.18.5. Declaragdo de inidoneldade para licitar ou contratar,

8.19. A adverténcia pedagdgica sera aplicada por faltas consideradas leves, entendidas como
aquelas que n3o acarretem prejuizos significativos para o Municipio, e possuirdo a finalidade de
prevenir a ocorréncia de novas infragdes

8.20. A multa serd pecuniaria, podendo assumir natureza moratéria elou compensatona, dentro dos
limites indicados no $3° do art. 156, da Lei 14.133/2021. Na ocorréncia de atraso Injustificado na
prestac&o do servigo/entrega da coisa, sera aplicadamuita moratoria por dia de atraso no quantum
de 2% (dois por cento) ao dia, calculada sobre o valor do pedido realizado, cujo limite sera de 15
(quinze) dias.

8.21. A multa, quando compensatdria, sera de 10% até 30%, com percentuais caiculados sobre o
valor do pedido realizado, devendo ser justificado nos autos opercentual aplicado.

822 As muitas sdo auténomas e poderso ser aplicadas cumulativaments com as demais sangdes,
assim como a incidéncia de multa moratéria n3o afasta a incidéncia de multa compensatéria.

823, As muitas ndo possuem natureza indenizatéria e o seu pagamento ndo ilide aresponsabilidade
pelos danos causados ao Municipio.

824 As penalidades pecuniarias poder3o ser deduzidas do valor 2 ser pago pelo Municipio e,
excepcionalmente, serdo pagas em apartado, no prazo de dez dias Uteis. contados do trénsito em
Julgado da decisdo pela aplicag¢io da penalidade.

825. A aplicagdo de qualquer das penalidades aqui descritas, inclusive a adverténcia assegurara
0 prévio contraditorio e a ampla defesa,

8.26. Paraaplicagdo das penalidades, sera adotado o seguinte procedimento:

8.26.1. Verificada a ocorréncia da infrag8o, o fiscal /gestor do contrato, auxiliado pelo érgéo de
assessoramento juridico, enviara notificacgdo @ CONTRATADA discorrendo sobre a
irregularidade verificada e alertando sobre possivel aplicagio de penalidade, a fim de que esta,
caso queira, apresente manifestagdo, no prazo de 5 (cinco) dias Gteis, a contar do recebimento

Camara Nacons! de Modelos de Licitaghes e C da Consulioria-Geral cda Unido
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da notificagdo,

8.26.2. A notificagio de aplicacio de penalidade poderd ser encaminhada por meios eletrénicos ou
por carta com aviso de recebimento. Se adotada a modalidade eletronica, a contagem do prazo
de resposta se iniciara com a confirmagao de recebimento,

8.26.3. Decorrido o prazo indicado, decaira o direito de se manifestar, podendo, apenas, apresentar
recurso da decisao aplicada pela Autoridade competente. O decurso do prazo e a inércia da
parte sera registrada nos autos.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUGAO

Forma de selegdo e critério de julgamento da proposta

A contratada sera selecionada por meio da realizagdo de procedimento de Dispensa de licitagdo, com
fundamento no art. 75, inciso XV, da Lei 14.133/21.

Regime de execucao

9.1. 0 regime de execugdo do contrato sera de prestagio de servigo.

Exigéncias de habilitacio

9.2.Para fins de habilitagio, devera o licitante comprovar os seguintesrequisitos:

Habilitacdo juridica

9.3. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha
validade para fins de identifica¢ao em todo o territdno naciona;

9.4 Empresario individual: inscrig3o no Registro Publico de EmpresasMercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

9.5. Microempreendedor Individual - MElL Certificade da Condigdo deMicroempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade

empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto
ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

9.7. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Didrio Oficial da Uni&o e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a fillal, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
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conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.® 77, de 18 de margo de 2020.

9.8. Sociedade simples: inscrigio do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatonio de seus administradores;

9.9 Filial sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera com
averbagdo no Registro onde tem sede a matriz.

9.10. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto sccial, com 2 ata da assembieia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de
dezembro 1871.

911  Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas asalteragbes ou da

consolidacao respectiva.
Habilitagdo fiscal, social e trabalhista

912, Prova de inscngdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

9.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e & Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,inclusive agueles relativos a Seguridade Soclal, nos
termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacionai.

9.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS),

9.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito denegativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943,

9.18. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Estadual ou Municipal relative a0 domicllio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.17. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.18. Caso o fomecedor seja considerado isento des tributos Estadual ou Municipal relacionados
ao objeto contratual, devera comprovar tal condico mediante a apresentagdo de declaracdo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei

8.19. O fornecedor enquadrade como micrcempreendedor individual gue pretenda auferr os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal,
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9.20. Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, havendo alguma restricio
na comprovagdo da regulanidade fiscal, serd assegurado o prazo de 5 (cinco) dias dteis, cujo
termo inicial corresponderé a0 momento em gue o proponente for declarado vencedor do
cerfame, prorrogaveis por Igual periodo, a critério da Administragdo, para regularizagdo da
documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes
negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

Qualificacdo Econdmico-Financeira

9.21. Cerliddo negativa de faléncia expedida pelo distribuldor da sede do fornecedor - Lei n®
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il

Qualificagao Técnica

9.22. Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das condicdes
locais para o cumprimento das obrigagfes objeto da licitagao.

9.23. A declaragdo acima podera ser substitulda por declaracdo formal assinada pela responsavel
téenico do licitante acerca do conhecimento pleno das condigdes & peculisridades da contratagao.

10.ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

10.1. O custo estimado total da contratagdo & de R$132.300,00 (cento e trinta e trés mil @ trezentos
reais, conforme custos unitarios apostos na tabela do tem 1. deste Termo de Referéncia.
10.2. Em caso de licitagdo para Registro de Pregos, os precos registrados poderao ser alterados ou
atualizados em decorréncia de eventual reducao dos pregos praticados no mercado ou de fato que
eieve o custo dos servigos registrados, nas seguintes situagbes:
10.2.1. Em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias Incalculavels, que inviabilzem a exscugdo da
ata tal como pactuada, nos termos do disposto na alinea *d" do inciso Il do caput do art 124
da Lei n® 14 133, de 2021

10.2.2. Em casoc de criac30, alteracdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legals ou
superveniéncia de disposicdes legals, com comprovads repercussdo sobre os precos
registrados,

11.ADEQUACAO ORGCAMENTARIA

1.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de
recursos especlficos consignados no Orgamento do Municipio para o exercicio de 2025,
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11.2, A contratagdo sera atendida pela seguinte dotagao:

Org&o Unid. Projeto/ | Elemento de Despesa Fonte Despesa
Orgamentaria | Atividade
03 03.05 2045 3.3.80.39.95.99.00 000/534 1230012301
03 03,05 2048 3.3.90.39.99.99.00 00011021 12304/12305
02 0211 2042 3.3.80.39.99.99.00 000 12259
o2 0211 2050 3.3.90.39.95.99.00 000 12262

11.3. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovagio da
Lei Orgamentaria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

12.DISPOSICOES GERAIS

12.1. As partes por si e por seus colaboradores obrigaram-se a agir em conformidade com a
legislagdo sobre protecio de dados relativos & pessoa fisica identificada ouidentificavel
(*Dados Pessoais’) e as determinagdes de orgaos reguladores/fiscalizadores sobre @ matéria, em
especial, a Lei n® 13.709/2018 (LGPD), incluindo, entre outros, a Lei 12.965/2014 (Marco Civil da
Internet), o Decreto Federal 8.771/2016, e demais leis e regulamentos aplicaveis.

12.2. Em total consonancia com as boas praticas vigentes, sobretudo em atendimento aos principics
da sustentabilidade, eficiéncia e economia processual, nos termos de Decreto Federal n°
8.539/2015, as correspondéncias entre as partes (prepostos e representantes legais) serdo,
preferencialmente, realizadas por melo dos correios eletrdnicos institucionais, sendo premente a
imediata necessidade de informar os contatos eletrdnicos quando da assinatura do contrato /ata,

12.3. As empresas deverdo contemplar em seus orgamentos todos os itens necessarios a adequada
realizacdo do objeto.

124. Aos casos omissos serdo aplicadas as melhores solugdes, observada a legislagcdo
pertinente, em especial, o Decreto n°® 10.024/2019, a Lei ® 14.133/2021 & demais atos normativos
correlatos e suas atualizagdes.

12.5. Classifica-se a informagdo em grau de sigilo somente se atender aos requisitos estabelecidos
pelo art. 23 da Lei Federal n° 12.527, de 2011, No caso das demais hipoteses, ndo ha previsao legal
para classificacao da informacdo em grau de sigilo, de acordo com a Lei de Acesso 8 Informagao.
Sendo assim, as informagdes do presente TR s3o ciassificadas como nao sigiosa,
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Assis Chateaubriand, 14 de Abril de 2025.

Susana Rezende Borella dos Santos;

Jéssica Femanda Silva Santos;

Amauri Cezar Mestriner Junior
Cémara do Moceios de Lickactes e C ©3 Consukoris-Gerad da Uniso
Modelo de Termo de Referénaa para Cbras @ Sevicos, excato TIC « Led n* 14,133, de 2021
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Secretaria de Assisténcia Social e da Mulher — Municipio de Assis Chateaubriand -
Estado do Parand

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Processo Administrativo n® 2.013/2025

Solucdo para a contratacdo do Servico Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC) para
realizagdo de cursos de: preparo de massas e risotos; preparo de paes e bolachas; preparo
de massas frescas e recheadas; preparo de sopas; nogdes bdsicas de corte feminino e
escova; basico em corte de cabelo masculino e design de barba; basico em manicure e
pedicure; costura basica; basico de maquiagem; corte e costura; aperfeicoamento em
servicos domésticos; cuidados com idosos em domicilio; comunicagdo e atendimento;
oratoria. Os referidos cursos serdo destinados aos usudrios atendidos pelos servigos
socioassistenciais da Secretaria de Assisténcia Social e da Mulher do Municipio de Assis
Chateaubriand/PR, bem como pelos equipamentos vinculados a essa Secretaria.

Assis Chateaubriand, abril de 2025.
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Secretaria de Assisténcia Social e da Mulher - Municipio de Assis Chateaubriand -

Estado do Parand
Histérico de Revisdes
Data Versio Descrigio Autor
28/01/25 1.0 Finalizagdo da primeira versdo do Equipe de |
~documento planejamento
14/04/25 2.0 Diligéncias referente ao parecer juridico Equipe de

planejamento
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Secretaria de Assisténcia Social e da Mulher - Municipio de Assis Chateaubriand —
Estado do Parana

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR DA CONTRATACAO

O Estudo Técnico Preliminar — ETP é o documento constitutivo da primeira etapa do
‘planejamento de uma contratagdo, que caracteriza o interesse publico envolvido e a sua
melhor solu¢do. Ele serve de base ao Termo de Referéncia a ser elaborado, caso se
conclua pela viabilidade da contratacao.

O ETP tem por objetivo identificar e analisar os cendrios para o atendimento de
‘demanda registrada no Documento de Formalizagdo da Demanda — DFD, bem como
demonstrar a viabilidade técnica e econdmica das solucdes identificadas, fornecendo as
informagBes necessdrias para subsidiar a tomada de decisio e o prosseguimento do
respectivo processo de contratagao.

l Referéncia: Inciso XI, do art. 22 e art. 11 da IN SGD/ME n? 94/2022. I

1.1. Processo Administrativon® 2.013/2025.
1.2. Contratacdo de servicos comuns, nos termos do disposto no inciso XIlII, do artigo
62, da Lei Federal n.214.133/21.

O presente estudo tem como objetivo avaliar e identificar a modalidade de licitagdo mais
adequada para a contratagao do Servico Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC) a
fim da realizagdo de cursos destinados aos usudrios atendidos pelos servigcos
socioassistenciais da Secretaria de Assisténcia Social e da Mulher do Municipio de Assis
Chateaubriand/PR, bem como pelos equipamentos vinculados a essa Secretaria.

2.1. Motivagdo/Justificativa

Em virtude do aumento do ndmero de usudrios atendidos pelos servicos
socioassistenciais da Secretaria de Assisténcia Social e da Mulher, bem como por seus
equipamentos, constata-se a necessidade de profissionalizar e capacitar esses individuos,
de modo a possibilitar-lhes melhores condigées de vida e a superagdo da situacio de
vulnerabilidade em que muitos se encontram. O objetivo principal é capacitar os
usudrios, promover a geracao de trabalho, renda e emprego, além de estimular

54



Secretaria de Assisténcia Social e da Mulher = Municipio de Assis Chateaubriand -
Estado do Parana

adolescentes a se prepararem para o mercado de trabalho. Diante disso, esta Secretaria
vislumbra a oportunidade de contratar, por meio do processo licitatério na modalidade
de Dispensa de Licitagdo, cursos voltados prioritariamente aos usuarios atendidos pelos
equipamentos da Assisténcia Social, com fundamento no art. 75, inciso XV, da Lei n?
14.133/2021:

“XV - para contratacao de instituigdo brasileira que tenha por
finalidade estatutdria apoiar, captar e executar atividades de
ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagdo, inclusive para gerir
administrativa e financeiramente essas atividades, ou para
contratacdo de instituicdo dedicada a recuperacao social da
pessoa presa, desde que o contratado tenha Inquestiondvel
reputacdo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos;”

Os treinamentos serao realizados por meio de aulas expositivas e exercicios praticos,
conforme o programa apresentado, sob a coordenacdo de instrutores qualificados, com
participacdo ativa dos alunos. O SENAC ficard responsavel por fornecer todos os
materiais e equipamentos necessarios para a realizagao das aulas, exceto para o curso de
corte e costura e oficina de costura basica, em que 0s equipamentos serdo
disponibilizados pela contratante, porém os materiais serdao de responsabilidade da
contratada.

Os cursos serdo ministrados na Oficina do Oficio, unidade vinculada & Secretaria de
Assisténcia Social, cujo principal objetivo é a gualificacdo profissional e a capacitacdo
para a gera¢do de renda, entendendo que o acesso a renda é um fator fundamental para
a superag3o da vulnerabilidade econémica.

Identificacdo da Area requisitante Nome do responsavel
Secretaria de Assisténcia Social e da Susana Rezende Borella dos Santos
Mulher
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4. PLANO DE CONTRATAGAO ANUAL

O objeto da contratag3o esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2025, versao 1.4,
Decreto n* 108/2025, item 46, e de acordo com o Plano Estratégico deste Municipio.

- I " ————— - —— 44 b . S b L ———— "

COMTRATACAD DE CURSOS DE CAPACITACAD OFERECIDOS PELO SENAC-SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM COMERCIAL € SENAL SERVICO NADIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL , DESTINADOS

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DA MULHIR £ SECRITARIA DO TRABALHO, EMPREGO [ TURISMO D0
NOSSO MURIOPIO.

A0 DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

Este Estudo Técnico Preliminar visa, sobremaneira, avaliar e identificar a forma mais
adequada para a do Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC) a fim da
realizac3o de cursos, destinados aos usudrios atendidos pelos servigos socioassistenciais
da Secretaria de Assisténcia Social e da Mulher do Municipio de Assis Chateaubriand/PR,
bem como pelos equipamentos vinculados a essa Secretaria.

A equipe de elaboragdo entende que a melhor opgdo para realizar o processo seja
mediante procedimento de licitagdo, na modalidade de Dispensa, para a contratagdo do
SENAC, de acordo com o artigo 75, inciso XV, da Lei 14.133/21.

A Ata de Registro de Pregos tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir de sua
assinatura, podendo ser prorrogada por mais 12 (doze) meses, nos termos da Lei
14.133/21.

A contratago solicitada possui comprovagdo, para fins de demonstragdo de capacitacao
operacional, de possuir aptid3o para a execugdo dos servigos, mediante a apresentagdo
de declaracdo.

A contratada devera executar todas as disciplinas e conteudos conforme proposta
apresentada.

Para a perfeita execucdo dos servicos, a contratada devera disponibilizar os materiais,
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equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e
qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario,
exceto para os itens 8 e 10, em que os equipamentos serdo disponibilizados pela
contratante, porém os materiais serao de responsabilidade da contratada.

As despesas de deslocamento, alimentacio e/ou hospedagem dos professores serdo de
‘responsabilidade da empresa contratada.

O fornecimento de certificados de participagdo, serdo de responsabilidade da empresa
contratada.

6. ESTIMATIVA DA DEMANDA - QUANTIDADE DE BENS E SERVICOS

As quantidades a serem contratadas seguem a proposta apresentada pelo SENAC, sendo
que cada curso terd uma quantidade varidvel, estando este compative! com os parametros
de mercado, conforme demonstrado na pesquisa mercadolégica realizada, bem como nos
contratos firmados entre o SENAC e outros Municipios. Ressalta-se que o valor de cada
curso serd variavel, podendo sofrer alteragdes de acordo com a natureza do curso
ofertado e os materiais que serdo utilizados para sua execucao, conforme demonstrado na
tabela a seguir. Ademais, foi realizada uma comparacac entre os contratos previamente
firmados, cujo levantamento seguira em anexo, reforgando a compatibilidade dos valores
apresentados.

Cabe destacar que, com base na proposta de contratacdo ora apresentada e nos
documentos anexos, ja foram realizadas contratagdes anteriores com o Servico Nacional
de Aprendizagem Comercial (SENAC), cujos resultados se mostraram extremamente
benéficos e vantajosos para a Administragio Publica. Tais beneficios se refletiram n3o
apenas na economicidade da contratagdo, mas também na efetividade dos cursos
ministrados, com significativo aprendizado adquirido pelos participantes. As experiéncias
anteriores demonstraram impacto positivo na qualificagio dos usudrios atendidos,
promovendo o desenvolvimento de competéncias e habilidades alinhadas ao mercado de
trabalho. Nesse sentido, o quantitativo ora proposto foi definido com base nos resultados
das contratagdes anteriores, bem como na previs3o de aumento no nimero de usuarios
atendidos pelos servigos socioassistenciais da Secretaria de Assisténcia Social e da Mulher.

ITEM [ CODIGO , UN [ DESCRICAO VALORUNITARIO | VALOR TOTAL
(POR HORA)
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37213

1 SRV

MASSAS E RISOTOS
Objetivo: Preparar massas € risolos.
Pré-requisitos: Idade Minima: 16 anos;
Escolaridade Minima: 5° ano do Ensino
Fundamental,
Participantes:
N° de Turmas: |
N?de Alunos/Turma; 20
N?de Alunos Total: 20
N° de horas: 15 Horas

R$ 413,34

R$ 6.200,00

37214

OFICINA - PREPARO DE PAES E
BOLACHAS

Objetivo:  Desenvolver as  téenicas  de
preparo de piies e bolachas, de acordo com as
boas

praticas.

Pré-requisitos

Idade Minima: 16 anos;

Escolaridade Minima: 5° ano do Ensino
Fundamental.

Participantes:

N°de Turmas: |

N” de Alunos/Turma: 20

N°de Alunos Total: 20

N° de horas: 15 Horas

RS$ 413,34

RS 6.200.00

37215

PREPARO DE MASSAS FRESCASE
RECHEADAS

Objetivo: Possibilitar o aprimoramento na
utilizagdio de técnicas de preparo de massas
frescas e recheadas.

Pré-requisitos

Idade Minima: 16 anos;

Escolaridade Minima: 5° ano do Ensino
Fundamental.

Participantes:

N°de Turmas: |

N° de Alunos/Turma: 20

N“de Alunos Total: 20

N° de horas: 15 Horas

R§ 41334

RS 6.200,00

37216

PREPARO DE SOPAS

Objetivo: Apresentar aos participantes os
tipos, caracteristicas ¢ composi¢do das sopas
orientando-os quanto ds téenicas de preparo
de diversas receitas, de acordo com as boas
priticas.

Pré-requisitos

Idade Minima: 16 anos;

Escolaridade Minima: 5° ano do Ensino
Fundamental.

N° de horas: 15 Horas

R$ 41334

RS 6.200,00
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37217

NOCOES BASICAS DE CORTE
FEMININO E ESCOVA

Objetivo: Proporcionar aos participantes
nogdes basicas de corte ¢ escova em cabelo
feminino.

Pré-requisitos

Idade Minima: 16 anos;

Escolaridade Minima: 7° ano do Ensino
Fundamental,

Participantes:

N°de Turmas: 1

N°®de Alunos/Turma: 20

N de Alunos Total: 20

N* de horas; 40 Horas

R$ 240,00

RS 9.600.00

37218

BASICO EM CORTE DE CABELO
MASCULINO E DESIGN DE BARBA
Objetivo: Aplicar técnicas basicas em corte
de cabelo masculino e design de barba.
Pré-requisitos

Idade Minima: 18 anos;

Escolaridade Minima; 5° ano do Ensino
Fundamental,

Participantes:

N° de Turmas: 1

N°de Alunos/Turma: 20

N®de Alunos Total: 20

N° de horas: 40 Horas

RS 240,00

RS 9.600.00

37219

BASICO EM MANICURE E PEDICURE
Objetivo: Realizar procedimentos de
manicure ¢ pedicure.

Pré-requisitos

Idade Minima: 16 anos;

Escolaridade Minima: 6° ano do Ensino
Fundamental.

Participantes:

N®de Turmas: 1

N°de Alunos/Turma: 20

N®de Alunos Total: 20

N° de horas: 48 Horas

RS 241,67

RS 11.600,00

37220

OFICINA DE COSTURA BASICA
Objetivo: Apresentar téenicas bdsicas de
costura.

Pré-requisitos

Idade Minima: 16 anos;

Escolaridade Minima: 3° ano do Ensino
Fundamental.

Participantes:

N°de Turmas: |

N°®de Alunos/Turma: 15

N° de Alunos Total; 15

RS 381,25

RS 12,200,00
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N° de horas: 32 Horas

3n2

BASICO DE MAQUIAGEM
Objetivo: Propiciar ao aluno conhecimentos
em técnicas basicas de maquiagens.
Pré-requisitos

Idade Minima: 15 anos;

Escolaridade Minima: 5° ano do Ensino
Fundamental,

Participantes:

N°de Turmas: |

N®de Alunos/Turma: 20

N de Alunos Total: 20

N° de horas: 40 Horas

R$ 295,00

RS 11.800,00

37222

CORTE E COSTURA

Objetivo: Qualificar os alunos em corte ¢
costura, para a confecgdo de pegas do
vestudrio sob

medida, através de técnicas especificas.
Pré-requisitos

Jdade Minima: 16 anos;

Escolaridade Minima: 7° ano do Ensino
Fundamental

Participantes:

N°de Turmas: |

N°®de Alunos/Turma: 15

N®de Alunos Total: 15

N° de horas: 80 Horas

R$ 310,00

RS 24.800,00

11

37223

OFICINA - APERFEICOAMENTO EM
SERVICOS DOMESTICOS

Objetivo: Desenvolver tarefas de servigos
domésticos.

Pré-requisitos

Idade Minima: 16 anos;

Escolaridade Minima: 5° ano do Ensino
Fundamental.

Participantes:

N°de Turmas: |

N®de Alunos/Turma: 20

Nde Alunos Total: 20

N* de horas: 15 Horas

RS 280,00

R$ 4.200,00

12

37224

CUIDADOS COM IDOSOS EM
DOMICILIO

Objetivo: Prestar cuidados integrais ao
idoso, visando apoio ¢ ajuda nas situagoes de
dependéncia, estimulando o autocuidado e
independéncia,

Pré-requisitos

Idade Minima: 16 anos;

Escolaridade Minima: 6° ano do Ensino
Fundamental.

RS 220.84

RS 15.900,00
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Participantes:

N°®de Turmas: |

N?de Alunos/Turma: 20
N°de Alunos Total: 20
N*® de horas: 72 Horas

37225 COMUNICACAO E ATENDIMENTO RS 266,67 RS 4.000,00
Objetivo: Aprimorar a comunicagdo no
atendimento ao cliente.

Pré-requisitos

Idade Minima: 16 anos;

Escolaridade Minima: 5° ano do Ensino
Fundamental.

Participantes:

N°de Turmas: 1

N®de Alunos/Turma: 25

N°®de Alunos Total; 25

N° de horas: 13 Horas

37226 ORATORIA R§ 200,00 R¥ 4.800,00
Objetivo: Preparar os alunos para a pritica
do discurso e de exposigdes orais, visando a
persuasio por meio de uma comunicagdo
clara, coerente e objetiva.

Pré-requisitos

Idade Minima: 14 anos;

Escolaridade Minima: 9° ano do Ensino
Fundamental,

Participantes:

N®de Turmas: 1

N°de Alunos/Turma: 20

N?de Alunos Total: 20

N° de horas: 24 Horas

TOTALRS | RS 133.300,00

1 |Contratagdo do SENAC

2 |Contratac3o de profissionais através do concurso publico

Através da andlise critica das diferentes solugdes levantadas, considerando, além do seu
10

61




Secretaria de Assisténcia Social e da Mulher — Municipio de Assis Chateaubriand -
Estado do Parand

aspecto econdmico, os aspectos qualitativos em termos de beneficios para o alcance dos
objetivos da contratacdo, o quadro a seguir apresenta os principais requisitos e 3
avaliagao de cada solugdo identificada.

Requisitos Cendrio 1: Contratagdo do Cenario 2: Concurso Publico
SENAC

Rapidez na Atende N3o atende (tempo elevado para

contratagdo realizagao do concurso publico e

convocagao dos aprovados)

Disponibilidadede | Atende (profissionais N3ao atende (n3o hé cargo

profissionais qualificados e experiéncia especifico no plano de cargos do

capacitados comprovada do SENAC) municipio)

Viabilidade técnica | Atende (SENAC possui Parcialmente atende (demanda
expertise em capacitacio treinamentos especificos e
profissional) estrutura adiclonal)

Viabilidade Atende {custo compativel Nao atende (maiores custos

econdmica com o mercado e administrativos para aberturae
flexibilidade contratual) manutengao de cargos

permanentes)

JCOES CONSIDERADAS INVIAVEIS

O cendrio envolvendo a contratacio de profissionais via concurso publico ndo se mostra
adequado. Além de invidvel em termos de tempo para atender & necessidade imediata,
essa solucdo apresenta desvantagens estruturais, como a inexisténcia de cargos previstos
no plano de cargos do municipio e a limitagdo quanto a continuidade e atualizacdo técnica
dos profissionais contratados.

10. DESCRICAO DA SOLUGAO A SER CONTRATADA-

Apds a analise, esta equipe de planejamento identificou que a solugdo mais adequada
para atender as necessidades da Secretaria de Assisténcia Social e da Mulher é a

11
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realizagio de um processo licitatério na modalidade de Dispensa, conforme os
dispositivos previstos na Lei Federal n.2 14.133/21, para a contratagdo do SENAC. A
escolha dessa solugdo justifica-se pelos seguintes motivos:

O Servi¢o Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC) é uma instituicdo brasileira de
educacgdo profissional fundada em 1946, com o objetivo de oferecer formacado técnica e
profissional voltada para o comércio de bens, servigos e turismo. O SENAC € mantido por
contribuicdes das empresas do setor de comércio e é uma das principais referéncias em
qualificagdo profissional no Brasil, com uma ampla oferta de cursos técnicos, de
aperfeigoamento, de formagdo Inicial e continuada, além de cursos de graduacdo e pos-
graduagao.

O SENAC é uma instituicdo renomada, com décadas de atuag3o, 0 que agrega valor aos
certificados emitidos por seus cursos. Esse reconhecimento no mercado pode facilitar a
insergdo dos alunos no mercado de trabalho. A instituigdo oferece cursos com curriculos
atualizados, adaptados as demandas do mercado de trabalho. Os contelddos sdo
desenvolvidos por especialistas, garantindo gque os alunos adquiram habilidades
relevantes e praticas.

Além disso, sdo disponibilizados equipamentos modernos e materials didaticos
atualizados, oferecendo uma estrutura de ensino de alta qualidade para o
desenvolvimento das atividades praticas. Ainda, os cursos s3o ministrados por
profissionais experientes e capacitados, que trazem para a sala de aula a vivéncia pratica
de suas areas, 0 que enriquece o processo de aprendizagem.

Por fim, o SENAC acredita no poder transformador da educacao, desenvolvendo mao de
obra qualificada e ampliando o potencial dos seus alunos através de valores éticos,
autonomia, cidadania, criatividade e profissionalismo. Com a missdo de educar para o
trabalho em atividades do comércio de bens, servigos e turismo, o SENAC possui em seu
portfélio, cursos desenvolvidos e alinhados com o mercado, através de Foruns Técnicos
Setoriais e as principais tendéncias e inovacdes dos setores produtivos, acompanhando os
avancos tecnoldgicos e as transformacdes da economia. Dentre os servicos desenvolvidos
pelo SENAC, o mesmo dispde do Atendimento Corporativo, cujo objetivo é oferecer um
programa completo e customizado de acordo com as necessidades de cada empresa,
considerando a complexidade e os desafios de um mercado em constante mudanca.

Portanto, considerando esses dados, a contratagao dos servios do SENAC revela-se uma
escolha estratégica para a oferta de cursos voltados 3 capacitacdo profissional,

12
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especialmente no presente contexto, em que nossos objetivos requerem uma formacdo
de exceléncia, com énfase na empregabilidade.

Com base nos beneficios apresentados, conclui-se que a solugdo proposta & tecnicamente
vidvel, economicamente vantajosa e plenamente capaz de atender aos objetivos
estabelecidos pela Secretaria de Assisténcia Social e da Mulher. Dessa forma, a
contratagdo do SENAC representa a melhor escolha estratégica para a realizacdo dos
cursos e oficinas planejados.

11. ESTIMATIVA DE CUSTO TOTAL DA CONTRATACAO

O valor da contratacdo atinge o montante de R$133.300,00 (cento e trinta e trés mil e
trezentos reais), estando este compativel com os parametros de mercado, conforme
demonstrado na pesquisa mercadolégica realizada, bem como nos contratos firmados
entre o SENAC e outros Municipios. Ressalta-se que o valor de cada curso sera varidvel,
conforme tabela exposta no item 5 deste estudo, podendo sofrer altera¢des de acordo
com a natureza do curso ofertado e os materiais que serao utilizados para sua execugao.

12.JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DA SOLUGAD

A escolha pela contratagdo do Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC) foi
fundamentada na anilise detalhada de beneficios que abrangem eficacia, eficiéncia,
efetividade e economicidade, garantindo o pleno atendimento aos objetivos
estabelecidos. Os beneficios decorrentes dessa solugdo incluem:

| - Eficécia: o SENAC é uma instituicdo reconhecida nacionalmente por sua qualidade na
formac3o técnica e profissional, o gque assegura a execu¢do de cursos alinhados as
demandas do mercado de trabalho e as necessidades especificas do publico-alvo; os
cursos sao ministrados por profissionais qualificados e com experiéncia préatica,
proporcionando uma formag3o efetiva aos participantes;

Il - Eficiéncia: o processo de contratacdo do SENAC, na modalidade de dispensa de
licitagdo, garante agilidade e rapidez na implementagdo dos servicos, atendendo 2
urgéncia da demanda apresentada pela Secretaria de Assisténcia Social e da Mulher;

13
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IIl — Efetividade: os cursos oferecidos promovem a qualificagdo profissional dos usuarios
atendidos pelos servigos socioassistenciais, contribuindo diretamente para a geragao de
renda e para a superacao da vulnerabilidade social e econdmica; a certificagdo emitida
pelo SENAC é amplamente reconhecida no mercado, aumentando as chances de
empregabilidade dos participantes;

|V — Economicidade: o valor proposto para a contratagdo é compativel com os parametros
de mercado, conforme demonstrado nas pesquisas realizadas e nos contratos firmados
com outros municipios.

Portanto, a solucdo escolhida demonstra clara superioridade em termos de resultados
técnicos, operacionais e econdmicos, sendo a alternativa mals alinhada as necessidades e
objetivos da Secretaria de Assisténcia Social e da Mulher do Municipio de Assis
Chateaubriand.

14.1 DO PARCELAMENTO DA CONTRATAGAO

A decisdo de n3o realizar o parcelamento da contratacao, optando por contratar o Servico
Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC), a fim da realizaco de cursos destinados
a0s usudrios atendidos pelos servigos socioassistenciais da Secretaria de Assisténcia Social
e da Mulher do Municipio de Assis Chateaubriand/PR, foi fundamentada em varios fatores
estratégicos e operacionais.

Conforme a legislagdo vigente, é obrigatdria a admissdo da adjudicacao por item nos
editais de licitagdo, desde que o objeto seja divisivel, sem prejudicar o conjunto ou a
economia de escala. No entanto, considerando a natureza da contratacao, concluimos que
o fracionamento do objeto nao se mostra viavel.

A fragmentag3o do contrato em miiltiplos itens pode comprometer a integridade e a
uniformidade dos servigos prestados. O gerenciamento unificado, com a responsabilidade
concentrada em uma Unica empresa, assegura uma execugdo continua e eficiente,
evitando possiveis descontinuidades ou conflitos entre diferentes fornecedores.

Embora a adjudicagdo por item possa ampliar a participagdo de licitantes, a divisao do
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contrato poderia resultar em perdas de economia de escala. A contratagdo de um Gnico
fornecedor permite a otimiza¢3o dos custos operacionais e logisticos, com uma redugdo
significativa dos gastos totais em comparag3o a contratacdo fragmentada de multiplos
fornecedores.

A centralizagio do contrato em uma Unica empresa facilita o acompanhamento e a
fiscalizagao dos servigos, permitindo um maior controle sobre a execu¢do e cumprimento
dos prazos estabelecidos. Isso reduz a complexidade administrativa e os riscos de
problemas decorrentes da coordenacao de diferentes fornecedores, promovendo uma
maior seguranca e eficiéncia na gestdo contratual.

Também se destaca que a contratagdo direta do SENAC, com base no art. 75, inciso XV da
Lei n® 14.133/2021, é legalmente respaldada e se justifica diante da natureza estatutaria
da instituic3o, voltada ao ensino e  formagao profissional sem fins lucrativos. A proposta
apresentada pelo SENAC revela compatibilidade com os pregos praticados no mercado,
conforme demonstrado na pesquisa mercadologica anexada ao processo, garantindo
seguranga juridica e técnica a contratagdo.

Dessa forma, a adogdo da contratagdo global, sem parcelamento, n3c apenas assegura
maior eficiéncia e qualidade na execugdo dos servicos, como também estd em
consonancia com os objetivos estratégicos da Secretaria, visando 3 qualificagdo
profissional, geracdo de emprego e renda, e superagdo das condigdes de vulnerabilidade
social enfrentadas pela populacdo atendida.

Portanto, a contratacao direta e unificada do SENAC representa a solugdo mais vantajosa
para a Administragio, sob os aspectos da eficiéncia, efetividade, economicidade e
impacto social positivo.

13. BENEFICIOS A SEREM ALCANCADOS COM A CONTRATACAO

A contratagdo do Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC) para a realizagdo
de cursos proporcionara diversos beneficios a Secretaria de Assisténcia Social e da Mulher
do Municipio de Assis Chateaubriand, contribuindo para o alcance dos objetivos
estratégicos da instituig3o. Entre os beneficios esperados, destacam-se:
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| - Aumento na capacidade de atendimento 3 sociedade: os cursos atenderdo diretamente
os usudrios dos servigos socioassistenciais, ampliando as oportunidades de qualificagao e
geragao de renda para um publico vulneravel;

Il - Promocao da empregabilidade: os certificados emitidos pelo SENAC, reconhecidos
nacionalmente, agregar3o valor ao curriculo dos participantes, aumentando suas chances
de inser¢do no mercado de trabalho;

Il - Impacto social positivo: a formagao profissional contribui diretamente para a
superacao de situacdes de vulnerabilidade econdmica e social, promovendo maior
autonomia para as familias atendidas;

IV - Eficiéncia operacional: a contratagdo do SENAC elimina a necessidade de estrutura
propria para capacitagao, pois a instituicio fornece equipamentos, materiais didaticos e
profissionals especializados, reduzindo custos e otimizando recursos.

As contratagBes publicas devem buscar e almejar resultados positivos para a
Administracdo, com esta contratacdo busca-se capacitar e profissionalizar os usuarios
atendidos pelos servicos socioassistenclais, promover a geracao de trabalho, renda e
emprego, além de estimular adolescentes a se prepararem para o mercado de trabalho,
de modo a possibilitar-lhes melhores condigdes de vida e a superagdo da situacdo de
vulnerabilidade em que muitos se encontram.

N3o ha necessidades de providéncias especificas a serem adotadas pela Administracio
previamente a celebragdo do contrato.

15. IMPACTOS AMBIENTAIS E SUSTENTABILIDADE

A contratacdo ndo apresenta possiveis impactos ambientals e respectivas medidas
mitigadoras. Nos termos do artigo 11, inciso IV, da Lei n? 14.133/2021, foi realizada a
consulta ao Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis, elaborado pela Consultoria-Geral
da Unido, com o objetivo de verificar a possibilidade de inclusdo de critérios de
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sustentabilidade na presente contratagdo.

A presente contratagdo n3o apresenta impactos ambientais significativos. Isso porque a
natureza dos servicos a serem prestados — cursos de capacitagdo profissional — envolve,
predominantemente, atividades tedricas e praticas de pequena escala, realizadas em
ambiente controlado e ja estruturado (Oficina do Oficio), sem geracdo relevante de
residuos ou consumo excessivo de recursos naturais. Além disso, os materiais utilizados
nos cursos s3o de uso cotidiano, em sua maioria ndo poluentes e de baixo impacto
ambiental, ndo havendo necessidade de instalagdes ou intervengGes que causem
degradacio ao meio ambiente. Dessa forma, considera-se que a contratagdo esta em
conformidade com os principios da sustentabilidade e da responsabilidade ambiental
previstos na legislagdo vigente.

16. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Para atendimento da necessidade do objeto do presente Estudo, verifica-se que a
contratagdo n3o se relaciona com outra contratagdo correlata e/ou interdependente.

17. CLASSIFICACAO DE SIGILO

Classifica-se a informacio em grau de sigilo somente se atender aos requisitos
estabelecidos pelo art. 23 da Lei Federal n? 12,527, de 2011, No caso das demais
hipéteses, ndo ha previsdo legal para classificacdo da informagao em grau de sigilo, de
acordo com a Lei de Acesso 3 Informacdo. Sendo assim, as informagdes do presente ETP
sao classificadas como ndo sigilosa.

18.1. Vidvel;
18.2. JUSTIFICATIVA

Apos a analise técnica-funcional e econdmica das solugbes identificadas, conclui-se que a
contrata¢do do Servico Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC), por meio de
dispensa de licitagdo, é a alternativa mais adequada para atender as necessidades da
Secretaria de Assisténcia Social e da Mulher, Essa escoiha foi motivada pelas seguintes
razdes:
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| - A contratagdo do SENAC atende aos requisitos técnicos, operacionais e econdmicos
identificados no Estudo Técnico Preliminar (ETP);

Il - A solugdo é capaz de suprir a demanda com rapidez, garantindo a implementacao dos
CUrsos NO prazo necessario;

Il - A experiéncia e a estrutura do SENAC asseguram a qualidade técnica e a relevancia
dos cursos oferecidos.

Além disso, com base nos beneficios e nas analises apresentadas, declara-se a viabilidade
da solugdo, destacando sua capacidade de atender aos objetivos institucionais e de gerar
impactos positivos, alinhados as estratégias da Administracao Publica Municipal.

Proposta desenvolvida pelo Servico Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC);
contratos firmados entre o SENAC e outros Municipios, em que foi realizado a pesquisa
mercadologica; e Anélise de Riscos da referida contratacao.

Equipe de Planejamento:
Susana Rezende Borella dos Santos;
Jéssica Fernanda Silva Santos;

Amauri Cezar Mestriner Junior.
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