“lklt Municipio de Assis Chateaubriand
X ESTADO DO PARANA

Av. Civica, 99 — Cx. Postal 91 - CEP: 85.935-000 CNPJ 76.208.479/0001-18
Tel. (44) 3528-8455 — www.assischateaubriand.pr.gov.br

PREGAO ELETRONICO
10/2026

CONTRATANTE (UASG)
PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS CHATEAUBRIAND (987953)

OBJETO

Registro de Precos para eventual e futura contratacdo de empresa especializada para prestacéo de
servicos continuos de conducdo de veiculos e operacdo de maquinas pesadas, incluindo motoristas
(veiculos leves, utilitarios, vans, ambuléncias, énibus urbanos/rodoviarios/escolares) e operadores de
maquinas (compactador de solos, escavadeira, trator de ld&mina), com regime de execucao indireta e
dedicacdo exclusiva de mao de obra (40 horas semanais).

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO
O custo estimado total da contratacdo, que é o maximo aceitavel, € de R$ 10.034.966,52 (dez milhdes
trinta e quatro mil novecentos e sessenta e seis reais e cinquenta e dois centavos).

ATE 08:59 DO DIA 08 /04/2026 (horario de
RECEBIMENTOS DAS ROPOSTAS: Brasilia

AS 09:00 DO DIA 08/04/2026 (horario de
Brasilia

LOCAL SESSAO PUBLICA: www.bllcompras.com

DATA DA SESSAO PUBLICA:

CRITERIO DE JULGAMENTO:
Menor preco por lote

MODO DE DISPUTA:
Aberto

TRATAMENTO FAVORECIDO ME/EPP/EQUIPARADAS
Sim

MARGEM DE PREFERENCIA PARA ALGUM ITEM
NAO
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O MUNICIPIO DE ASSIS CHATEAUBRIAND, Estado do Parana, Secretaria Municipal de
Administracdo, através da Comissdo designada pela Portaria 659/2025 de 04 de abril de 2025
realizara licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, NO SISTEMA DE
REGISTRO DE PRECOS, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, Lei Complementar n® 123, de 14
de dezembro de 2006, alterada pela Lei Complementar Federal n.° 147, de 14 de agosto de 2014,
Decreto Municipal n® 394 de 02 de julho de 2025, que regulamenta o Sistema de Registro de Precos,
Decreto Municipal n® 908 de 29 de abril de 2023, que regulamenta a licitacdo pelo critério de
julgamento por menor preco ou maior desconto, na forma eletronica, e demais legislacéo aplicavel e,
ainda, de acordo com as condicdes estabelecidas neste Edital.

O recebimento das propostas, dos documentos de habilitacdo, abertura e disputa de pregos, sera
exclusivamente por meio eletronico, no Portal Bolsa de Licitacdes do Brasil — BLL, no endereco
eletrdnico www.bllcompras.com, nas datas e horarios abaixo definidos:

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo € contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servicos continuos de condugdo de veiculos e operacdo de maquinas pesadas, incluindo motoristas
(veiculos leves, utilitarios, vans, ambulancias, 6nibus urbanos/rodoviarios/escolares) e operadores de
maquinas (compactador de solos, escavadeira, trator de 1amina), com regime de execucéo indireta e
dedicacdo exclusiva de mao de obra (40 horas semanais), conforme condicdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos

1.2.  Alicitacdo sera realizada em lotes onde o estes serdo destinados a livre concorréncia.

1.3. O Edital e seus Anexos poderao ser obtidos através da Internet pelos enderecos eletrénicos:
- www.bllcompras.com e www.assischateaubriand.pr.gov.br (no link LICITACOES).

1.4.  Os pedidos de esclarecimentos, impugnacdes e a apresentacdo escrita dos recursos, deverao
ser protocolizados no Protocolo da Prefeitura do Municipio de Assis Chateaubriand, estabelecida a
Avenida Civica, s/n — Centro Civico, CEP 85935-000 — Assis Chateaubriand, Estado do Parana, no
horario das 08:00 as 12:00 e das 13:30 as 17:30 horas, podendo ser aceitos através de endereco
eletronico (comprasassis@hotmail.com), através de via postal no endereco descrito neste item e/ou
na plataforma BLL em local préprio.

1.5.  Nos casos de divergéncia entre as especificagdes do objeto descritas na relagéo de itens do
site http://www.comprasnet.gov.br/ e as especificagdes do Edital, a licitante devera considerar as
descricoes do Termo de Referéncia — Anexo | do Edital.
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2. DO REGISTRO DE PRECOS

2.1.  As regras referentes aos 6rgdos gerenciador e participantes, bem como a eventuais adesfes
séo as que constam da minuta de Ata de Registro de Precos.

3. DA COTA RESERVADA PARA ME/EPP/EQUIPARADA

3.1. A presente licitacdo constitui-se da seguinte forma:

4. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

4.1.  Poderdo participar deste certame 0s interessados previamente credenciados no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo Federal
(www.gov.br/compras).

42.  Os interessados deverdo atender as condi¢des exigidas no cadastramento no Sicaf até o
terceiro dia Util anterior a data prevista para recebimento das propostas.
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43.  Cooperativas e consorcios estdo aptos a participar deste Pregdo, desde que atendam a todas as
condicdes e requisitos estabelecidos neste Edital. As cooperativas e consércios devem fornecer todos
0s documentos necessarios para comprovar sua elegibilidade e capacidade de cumprir com o0s termos
do contrato.

4.4.  Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados a
Bolsa de Licitacdes e Leildes do Brasil www.bllcompras.org.br, até o horario fixado neste Edital
para apresentacao da proposta e inicio do pregéo.

45. A participacdo no pregao esta condicionada obrigatoriamente a inscri¢ao e credenciamento
do licitante, até o limite de horario previsto, e devera ser requerido acompanhado dos seguintes
documentos.

46. Termo de Adesdo (instrumento particular de mandato) que devera ser encaminhado pelo
licitante & Bolsa de Licitacdes e Leildes do Brasil (BLL) para cadastro, bem como outorgando
poderes especificos de sua representacdo (direta ou indireta) no pregéo.

47. O Termo de Adesdo podera ser baixado para preenchimento através do site da BLL
www.bllcompras.org.br, acessando o link “Cadastro”.

48. O Tempo minimo exigido pela BLL para liberacdo da senha de acesso ao sistema é de 24
(vinte e quatro horas) apds o recebimento do Termo de Adesdo acompanhado dos demais
documentos. Portanto, o licitante deve se atentar para o prazo limite de envio das propostas e
providenciar o cadastro em tempo habil.

49.  Fica estabelecido que a negociacdo do valor para o cadastro na plataforma BLL ser&
conduzida diretamente entre o fornecedor e a plataforma BLL. pelos telefones: Curitiba-PR (41)
3097-4600, ou atraves do e-mail contato@bll.org.br.

4.10. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgao
ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais
de acesso, ainda que por terceiros.

411. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela
informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo
identifique incorrecéo ou aqueles se tornem desatualizados.

4.12. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no momento
da habilitacéo.

413. O Pregdo Certame serd realizado em sessdo publica, por meio da Internet, mediante
condicOes de seguranca (criptografia e autenticacdo) em todas as fases, sendo conduzido por Agente
de Contratacdo designado pelo Prefeito do Municipio de Assis Chateaubriand e responsavel pelo
processamento e julgamento.
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4.14. A participacdo do licitante no pregdo eletrdnico se dara por meio de participacdo direta ou
através de empresas associadas a BLL — Bolsa de Licitacdes do Brasil, a qual devera manifestar, por
meio de seu operador designado, em campo proprio do sistema, pleno conhecimento, aceitagéo e
atendimento as exigéncias de habilitagéo previstas no Edital.

4.15. O acesso do operador ao pregéo, para efeito de encaminhamento de proposta de preco e
lances sucessivos de precos, em nome do licitante, somente se dard mediante prévia definicdo de
senha privativa.

4.16. A chave de identificacdo e a senha dos operadores poderao ser utilizadas em qualquer pregao
eletronico, salvo quando canceladas por solicitacéo do credenciado ou por iniciativa da BLL - Bolsa
De Licitagdes do Brasil.

4.17. E de exclusiva responsabilidade do usuario o sigilo da senha, bem como seu uso em qualquer
transacéo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo a BLL - Bolsa de LicitacOes
do Brasil a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que
por terceiros.

4.18. O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal junto ao sistema eletronico
implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncdo de capacidade técnica para
realizacdo das transacdes inerentes ao pregao eletronico.

4.19. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessao
publica do pregdo, ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de negocios diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou da desconexdo do seu
representante;

4.20. Qualquer duvida em relacédo ao acesso no sistema operacional podera ser esclarecida ou
através de uma empresa associada ou pelos telefones: Curitiba-PR (41) 3097-4600, da Bolsa de
Licitactes do Brasil ou pelo e-mail contato@bll.org.br.

4.21. Seréa concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte,
para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n°® 14.133, de 2021, para o
agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI,
nos limites previstos da Lei Complementar n° 123, de 2006 e do Decreto n.° 8.538, de 2015.

4.22.  N&o poder&o disputar esta licitagdo:

4.22.1 aquele que ndo atenda as condicBes deste Edital e seu(s) anexo(s);
4.22.2 sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto da licitacéo;
4.22.3 empresas estrangeiras que nao tenham representacdo legal no Brasil com poderes

expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

4.22.4 autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a licitagao versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;
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4.22.5 empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracéo do projeto basico
ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a licitacdo versar sobre servi¢os ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

4.22.6 pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de sanc¢ao que Ihe foi imposta;

4.22.7 aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcéo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

4228 empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15
de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

4.22.9 pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com trénsito em julgado, por exploracéo de trabalho infantil, por
submisséo de trabalhadores a condicdes analogas as de escravo ou por contratacao de adolescentes
nos casos vedados pela legislacao trabalhista;

4.22.10 OrganizacGes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicdo;

4.23.  Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugdo do contrato agente
publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacdes que possam configurar
conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacao
que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.

4.24. O impedimento de que trata o item 4.22.6 sera também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado
o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

4.25. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servi¢o, o autor dos projetos e a empresa
a que se referem os itens 4.22.4 e 4.22.5 poder&o participar no apoio das atividades de planejamento
da contratacéo, de execucdo da licitacdo ou de gestdo do contrato, desde que sob superviséo exclusiva
de agentes publicos do érgdo ou entidade.

4.26. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdémico.

4.27. O disposto nos itens 4.22.4 e 4.22.5 ndo impede a licitagdo ou a contratacdo de servico que
inclua como encargo do contratado a elaboracdo do projeto basico e do projeto executivo, nas
contratacOes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execucao.

4.28. Em licitacOes e contratagdes realizadas no dmbito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperacéo estrangeira ou por organismo financeiro internacional
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com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou
juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidonea
nos termos da Lei n® 14.133, de 2021.

4.29. Avedacdo de que trata o item 4.23 estende-se a terceiro que auxilie a conducao da contratagdo
na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionério ou
representante de empresa que preste assessoria técnica.

5. DO ORCAMENTO ESTIMADO

5.1. O orcamento estimado da presente contratacdo ndo sera de carater sigiloso.

5.2. Para fins do disposto no item anterior, o orgamento estimado para a contratacéo sera tornado
publico antes de definido o resultado do julgamento das propostas.

5.3. O carater ndo sigiloso do orgcamento estimado para a contratacéo prevalecera para 0s 0rgaos
de controle interno e externo.

6. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

6.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacdo de propostas
e lances e de julgamento.

6.2.  Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, a proposta com
0 preco ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a
data e o horério estabelecidos para abertura da sesséo publica.

6.3.  Caso afase de habilitacdo anteceda as fases de apresentacao de propostas e lances, os licitantes
encaminhardo, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os documentos
de habilitacdo e a proposta com o preco ou o percentual de desconto, observado o disposto nos itens
do tdpico 05 deste Edital.

6.4.  No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:

6.4.1esté ciente e concorda com as condicdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a
proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no
instrumento convocatorio;

6.4.2nd0 emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo
7°, XXXI1I, da Constituicdo;

6.4.3nd0 possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto
nos incisos 111 e 1V do art. 1° e no inciso 111 do art. 5° da Constituicdo Federal;
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6.4.4cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

6.5. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema
eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n° 14.133, de 2021.

6.6. O licitante devera declarar em campo proprio do sistema se o produto ou servico ofertado é
manufaturado nacional beneficiado por um dos critérios de margem de preferéncia indicados no
Termo de Referéncia, quando for o caso, para usufruir do beneficio.

6.7.  No caso das empresas que foram beneficiadas pela Lei n° 12.546, de 2011, as propostas de
precos deverao ser apresentadas com as aliquotas em vigor, nos termos da Lei n° 14.973, de 2024,
aplicaveis para 0 ano de apresentacdo da proposta.

6.7.1A pedido da empresa contratada, o preco do contrato podera ser revisto, nos termos do art.
134 c/c art. 136, I, da Lei n°® 14.133, de 2021, ap0s efetiva majoracdo das aliquotas, conforme
regime de transig&o previsto no art. 9°A e 9°-B da Lei n°® 12.546, de 2011, com a redacdo dada pela
Lei n®14.973, de 2024.

6.8. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre 0s requisitos
estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006, estando apto a usufruir do
tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos 88 1° ao 3° do art.
40, da Lei n° 14.133, de 2021.

6.8.1No item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalacao do campo “ndo” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

6.8.2Nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno
porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao
tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

6.9.  N&o podera se beneficiar do tratamento juridico diferenciado estabelecido nos arts. 42 a 49 da
Lei Complementar n® 123, de 2006, a pessoa juridica:

6.9.1de cujo capital participe outra pessoa juridica;

6.9.2que seja filial, sucursal, agéncia ou representacdo, no Pais, de pessoa juridica com sede no
exterior;

6.9.3de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou seja socia de outra
empresa que receba tratamento juridico diferenciado nos termos da Lei Complementar n® 123, de
2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art. 3° da
referida lei;
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6.9.4cujo titular ou socio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de outra empresa
ndo beneficiada pela Lei Complementar n® 123, de 2006, desde que a receita bruta global ultrapasse
o limite de que trata o inciso Il do art. 3° da referida lei;

6.9.5cujo socio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica com fins
lucrativos, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art. 3° da
referida lei;

6.9.6constituida sob a forma de cooperativas, salvo as de consumo;
6.9.7que participe do capital de outra pessoa juridica;

6.9.8que exerca atividade de banco comercial, de investimentos e de desenvolvimento, de caixa
econdmica, de sociedade de crédito, financiamento e investimento ou de crédito imobiliario, de
corretora ou de distribuidora de titulos, valores mobiliarios e cambio, de empresa de arrendamento
mercantil, de seguros privados e de capitalizacdo ou de previdéncia complementar;

6.9.9resultante ou remanescente de ciséo ou qualquer outra forma de desmembramento de pessoa
juridica que tenha ocorrido em um dos 5 (cinco) anos-calendario anteriores;

6.9.10 constituida sob a forma de sociedade por a¢des.

6.9.11 cujos titulares ou socios guardem, cumulativamente, com o contratante do servigo,
relacdo de pessoalidade, subordinacdo e habitualidade.

6.10. A falsidade da declaracdo de que trata os itens 6.4, 6.8 sujeitara o licitante as san¢fes previstas
na Lei n®14.133, de 2021, e neste Edital.

6.11.  Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hip6tese de a fase de habilitacdo
anteceder as fases de apresentagdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de
habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

6.12. N&o havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos de
habilitacdo pelo licitante, o que ocorrera somente ap6s os procedimentos de abertura da sessdo publica
e da fase de envio de lances.

6.13. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos
licitantes convocados para apresentacdo de propostas, apds a fase de envio de lances.

6.14. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu
valor final minimo ou o seu percentual de desconto méaximo quando do cadastramento da proposta e
obedecera as seguintes regras:

6.14.1 a aplicacdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre 0s
lances, que incidira tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao lance que
cobrir a melhor oferta; e

6.14.2 os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso
estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.
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6.15. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema
podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

6.15.1 valor superior a lance j& registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o
critério de julgamento por menor preco; e

6.15.2 percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema,
quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.

6.16. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do
item 6.14 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgao ou entidade promotora
da licitacdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos érgdos de controle externo e
interno.

6.17. Cabera ao licitante interessado em participar da licitacdo acompanhar as operagdes no sistema
eletrdnico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo énus decorrente da perda de
negocios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua desconexao.

6.18. O licitante deverd comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento
que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

7. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

7.1. O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

7.1.1valor unitério e total do item;
7.1.2marca;
7.1.3fabricante;
7.1.4Quantidade cotada, devendo respeitar o total de cada item.
7.2.  Todas as especificacOes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

7.2.10 licitante NAO podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto para
contratacao.

7.3.  Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
execucdo do objeto.

7.4.  Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracédo, sob alegacéao
de erro, omisséo ou qualquer outro pretexto.

75.  Se 0 regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa
nos ultimos doze meses.
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7.5.1No regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a cotacdo adequada sera a que
corresponde a média das aliquotas efetivamente recolhidas pela empresa, comprovada, a qualquer
tempo, por documentos de Escrituracédo Fiscal Digital da Contribuicdo (EFD-ContribuicGes) para
0 PIS/PASEP e COFINS dos ultimos 12 (doze) meses anteriores & apresentacdo da proposta, ou
por outro meio habil.

7.6.  Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento seréo retidos
na fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

7.7.  Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se
beneficiar do regime de tributacdo pelo Simples Nacional.

7.8. A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢fes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia/Projeto Basico, assumindo o
proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

7.9. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

7.10.  Os licitantes devem respeitar 0s precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratacdes publicas federais, quando participarem de licitaces publicas;

7.11.  Caso o critério de julgamento seja 0 de menor preco, os licitantes devem respeitar 0s precos
maximos previstos no Termo de Referéncia/Projeto Bésico;

7.12.  Caso o critério de julgamento seja 0 de maior desconto, o preco ja decorrente da aplicacdo do
desconto ofertado devera respeitar 0s precos maximos previstos no Termo de Referéncia/Projeto
Basico.

7.13. O descumprimento das regras supramencionadas pode ensejar a responsabilizacdo pelo
Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias:
assinatura de prazo para a adocdo das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos
do art. 71, inciso 1X, da Constituicdo; ou condenacao dos agentes publicos responsaveis e da empresa
contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento
por sobrepreco na execucao do contrato.

7.14. Em se tratando de servicos com fornecimento de mdo de obra em regime de dedicacéo
exclusiva, o licitante deverd indicar os sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou
sentencas normativas que regem as categorias profissionais que executardo 0 servico e as respectivas
datas bases e vigéncias, com base na Classificacdo Brasileira de Ocupagdes — CBO.

7.15. Também ndo serdo aceitas propostas que prevejam, na planilha de custos e formacéao de
precos, valores inferiores aos orcados pela administracdo, referentes aos beneficios de natureza
trabalhista e/ou social;
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7.16.  Os custos minimos relevantes e demais informaces referentes aos beneficios trabalhistas
encontram-se definidos no Termo de Referéncia.

8. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO
DE LANCES

8.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-4 automaticamente em sessdo publica, por meio de
sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

8.2.  Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacdo, quando
for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

8.3. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro/Agente
de Contratacdo/Comisséo e os licitantes.

8.4.  Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio
de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro.

8.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitério do lote.

8.6.  Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura
da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

8.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior
ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

8.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto
em relacdo aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera
ser R$ 0,10 (dez centavos).

8.9. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos apds o registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou inexequivel.

8.10. O procedimento seguira de acordo com 0 modo de disputa adotado.

8.11.  Caso seja adotado para o envio de lances na licitacdo o modo de disputa “aberto”, os licitantes
apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacoes.

8.11.1 A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de dez minutos e, ap0s isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos Gltimos dois minutos
do periodo de duracao da sesséo publica.

8.11.2 A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de
dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacdo, inclusive no caso de lances intermediarios.

8.11.3 N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica
encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem de
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classificacdo, sem prejuizo da aplicacdo da margem de preferéncia e do desempate ficto, conforme
disposto neste edital, quando for o caso.

8.11.4 Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), 0 Pregoeiro/Agente de
Contratacdo/Comissao, auxiliado pela equipe de apoio, poderd admitir o reinicio da disputa aberta,
para a definicdo das demais colocagdes.

8.115 Ap0s o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermedidrios.

8.12.  Caso seja adotado para o envio de lances na licitagdo o modo de disputa “aberto e fechado”,
os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

8.12.1 A etapa de lances da sessdo publica tera duracao inicial de quinze minutos. Apds esse
prazo, o sistema encaminharé aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorreré o
periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual serd automaticamente
encerrada a recepcao de lances.

8.12.2 Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrird oportunidade para que
0 autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até 10% (dez por cento) superiores
aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.

8.12.3 Caso o item em disputa envolva objeto abrangido por margem de preferéncia, o
percentual referido na disposicao anterior sera de 20%, nos termos do § 6° do artigo 24 da Instrucdo
Normativa SEGES/ME n° 73, de 30 de setembro de 2022, incluido pela Instrucdo Normativa
SEGES/MGI n° 79, de 12 de setembro de 2024.

8.12.4 No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o
seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

8.12.5 N&o havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢cdes definidas neste item, poderdo os
autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacdo, até o maximo de trés,
oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento
deste prazo.

8.13. Caso seja adotado para o envio de lances na licitagdo o modo de disputa “fechado e aberto”,
poderdo participar da etapa aberta somente os licitantes que apresentarem a proposta de menor prego/
maior percentual de desconto e os das propostas até 10% (dez por cento) superiores/inferiores aquela,
em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, até 0 encerramento da sessdo e
eventuais prorrogagoes.

8.13.1 Caso o item em disputa envolva objeto abrangido por margem de preferéncia, o
percentual referido na disposicao anterior sera de 20%, nos termos do § 5° do artigo 25 da Instrucédo
Normativa SEGES/ME n° 73, de 30 de setembro de 2022, incluido pela Instrucdo Normativa
SEGES/MGI n° 79, de 12 de setembro de 2024.
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8.13.2 No procedimento que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o seu
altimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

8.13.3 N&o havendo pelo menos trés ofertas nas condicGes definidas neste item, poder&o os
autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificagdo, até o maximo de trés,
oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento
deste prazo.

8.13.4 Apos o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

8.13.5 Caso seja adotado para o envio de lances no pregéo eletronico o modo de disputa
“fechado e aberto”, poderdo participar da etapa aberta somente os licitantes que apresentarem
a proposta de menor preco/ maior percentual de desconto e os das propostas até 10% (dez por
cento) superiores/inferiores aquela, em que os licitantes apresentardo lances publicos e
sucessivos, até o encerramento da sessdo e eventuais prorrogagoes.

8.13.6 Caso o item em disputa envolva objeto abrangido por margem de preferéncia, o
percentual referido na disposicdo anterior sera de 20%, nos termos do 8§ 5° do artigo 25 da IN
SEGES/ME n° 73, de 2022, incluido pela IN SEGES/MGI n° 79, de 2024.

8.13.7 N&o havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condi¢des definidas no item 8.13 ,
poderdo os licitantes que apresentaram as trés melhores propostas, consideradas as empatadas,
oferecer novos lances sucessivos.

8.13.8 A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de dez minutos e, ap0s isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos altimos dois minutos
do periodo de duragdo da sessdo publica.

8.13.9 A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de
dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacdo, inclusive no caso de lances intermediarios.

8.13.10 N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica
encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final
de classificacéo.

8.13.11 Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Pregoeiro/Agente de
Contratacdo/Comissao, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta,
para a definicdo das demais colocacgdes.

8.13.12 Apdbs o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

8.14. ApOs o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.



{ , Municipio de Assis Chateaubriand

ESTADO DO PARANA

Av. Civica, 99 — Cx. Postal 91 - CEP: 85.935-000 CNPJ 76.208.479/0001-18
Tel. (44) 3528-8455 — www.assischateaubriand.pr.gov.br

8.15. N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido
e registrado em primeiro lugar.

8.16.  Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificagéo do licitante.

8.17. No caso de desconex@ com o Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comisséo, no decorrer da
etapa competitiva da licitagdo, o sistema eletrdnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a
recepcao dos lances.

8.18. Quando a desconexdo do sistema eletrébnico para o0 Pregoeiro/Agente de
Contratacdo/Comissdo persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e
reiniciada somente apo6s decorridas vinte e quatro horas da comunicacdo do fato pelo
Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo aos participantes, no sitio eletrdnico utilizado para
divulgacéo.

8.19.  Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

8.20. Ao final da fase de lances, seré& aplicado o beneficio da margem de preferéncia, nos termos do
art. 26 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.20.1 Para produtos ou servicos abrangidos por margem de preferéncia normal ou adicional,
caso a proposta de menor pre¢o ndo tenha por objeto produto ou servigo contemplado pela referida
margem, o sistema automaticamente indicara as propostas de produtos ou servi¢os que facam jus
ao diferencial de preco, pela ordem de classificacdo, para fins de aceitacao pelo Pregoeiro/Agente
de Contratacdo/Comisséo.

8.20.2 Nestas situacOes, a proposta beneficiada pela aplicacdo da margem de preferéncia
normal ou adicional, conforme o caso, tornar-se-a a proposta classificada em primeiro lugar.

8.21. Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita
Federal, do porte da entidade empresarial, caso a contratacdo ndo se enquadre nas vedacdes dos 8§1°
e 2° do art. 4° da Lei n® 14.133, de 2021. O sistema identificara em coluna propria as microempresas
e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparacdo com 0s valores da primeira
colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de
aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de 2006, regulamentada pelo
Decreto n° 8.538, de 2015.

8.21.1 Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncia, apenas poderédo
se valer do critério de desempate previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006,
as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que também fizerem jus as margens
de preferéncia (art. 5°, 89°, I, do Decreto n° 8538, de 2015).

8.21.2 O parametro para o empate ficto, nesse caso, consistira no preco ofertado pela
fornecedora classificada em primeiro lugar em razdo da aplicagdo da margem de preferéncia.
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8.21.3 Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 10% (dez por cento), caso se trate de uma concorréncia, ou de até 5%
(cinco por cento), caso se trate de um pregdo, serdo consideradas empatadas com a primeira
colocada.

8.21.4 A licitante mais bem classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de
encaminhar uma Gltima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira
colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo
automatica para tanto.

8.215 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou
ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e
empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de até 10% (dez por cento), caso se
trate de uma concorréncia, ou de até 5% (cinco por cento), caso se trate de um pregdo, na ordem
de classificacdo, para o exercicio do mesmao direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

8.21.6 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor
oferta.

8.21.7 A obtencéo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas
e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizacéo da licitacdo, ainda ndo tenham
celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita
bruta méxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

8.22. S6 poderd haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre
lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

8.23. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 60 da Lei n° 14.133, de 2021, nesta ordem:

8.23.1 disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova
proposta em ato continuo a classificagéo;

8.23.2 avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigacOes previstos nesta Lei;

8.23.3 desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho, nos termos do Decreto n® 11.430, de 2023, e da Instrucdo Normativa
SEGES/MGI n° 382, de 17 de setembro de 2025;

8.23.4 declaragéo do licitante de que desenvolve programa de integridade, conforme Decreto
n° 12.304, de 2024, e Portaria Normativa SE/CGU n° 226, de 9 de setembro de 2025.

8.24. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servi¢os
produzidos ou prestados por:
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8.24.1 empresas estabelecidas no territorio do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou
entidade da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagdo
realizada por 6rgdo ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

8.24.2 empresas brasileiras;

8.24.3 empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
8.24.4 empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29
de dezembro de 2009.

8.25. Esgotados todos os demais critérios de desempate previstos em lei, a escolha do licitante
vencedor ocorrerd por sorteio, em ato publico, para o qual todos os licitantes serdo convocados,
vedado qualquer outro processo.

8.26. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipétese da proposta do primeiro
colocado permanecer acima do pre¢co maximo ou inferior ao desconto definido para a contratacdo, o
Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo poderd negociar condi¢es mais vantajosas, apos
definido o resultado do julgamento.

8.26.1 Tratando-se de licitagdo em grupo, a contratacdo posterior de item especifico do grupo
exigira prévia pesquisa de mercado e demonstracdo de sua vantagem para 0 6rgao ou a entidade e
serdo observados como critério de aceitabilidade os precos unitarios maximos definidos no Termo
de Referéncia.

8.26.2 A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificacdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacao,
for desclassificado em razéo de sua proposta permanecer acima do pre¢o maximo definido pela
Administracéo.

8.26.3 A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

8.26.4 O resultado da negociacdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatorio.

8.26.5 O Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo solicitara ao licitante mais bem
classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado
ap6s a negociagdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares,
quando necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados. A proposta
devera indicar o e-mail do licitante, para o qual serdo remetidos a ata de registro de precos (se
for o caso), o instrumento contratual (se for o caso), as ordens de compra/servi¢o, empenhos e
demais comunicacdes relativas a futura e eventual execucéo contratual, o qual seré tido por e-
mail oficial, reputando-se recebidas todas as comunicagdes remetidas para 0 mesmo.

8.26.6 E facultado ao Pregoeiro/Agente de Contratacio/Comissdo prorrogar 0 prazo
estabelecido, a partir de solicitacdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o
prazo.
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8.27.  ApO0s a negociacdo do preco, o Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissao iniciara a fase de
aceitacdo e julgamento da proposta.

9. DA FASE DE JULGAMENTO

9.1.  Encerrada a etapa de negociacao, o Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissao verificara se
o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condicgdes de participacdo no
certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n°® 14.133, de 2021, legislacédo correlata e no item 4.22
do edital, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impeca a participacdo no certame ou a
futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

9.1.1Sicaf;
9.1.2 Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS,
9.1.3Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP e
9.1.4Lista de licitantes iniddneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Uniao.
9.2. A consulta aos cadastros sera realizada no nome e no CNPJ da empresa licitante.

9.2.1A consulta no CEIS quanto as sancGes previstas na Lei n° 8.429, de 1992, também ocorrera
no nome e no CPF do socio majoritario da empresa licitante, se houver, por forca do art. 12 da
citada lei.

9.3.  Paraaconsultade licitantes pessoa juridica podera haver a substitui¢do das consultas ao CEIS,
CNEP e Lista de licitantes inidéneos pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU.

9.4.  Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comisséo diligenciara para verificar se houve fraude
por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.4.1A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

9.4.20 licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual desclassificacao.
9.4.3Constatada a existéncia de san¢do, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condi¢édo
de participacao.
9.5.  Nahipotese de inversdo das fases de habilitacdo e julgamento, caso atendidas as condigdes de
participacao, serd iniciado o procedimento de habilitacéo.

9.6.  Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs ou tenha se valido da aplicacdo da margem de preferéncia, o
Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comisséo verificara se o licitante faz jus ao beneficio aplicado.

9.6.1Caso o licitante ndo venha a comprovar o atendimento dos requisitos para fazer jus ao
beneficio da margem de preferéncia, as propostas seréo reclassificadas, para fins de nova aplicacdo
da margem de preferéncia.
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9.7.  Verificadas as condi¢cdes de participacdo e de utilizacdo do tratamento favorecido, o
Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissdo examinara a proposta classificada em primeiro lugar
quanto a adequacdo ao objeto e & compatibilidade do preco em relacdo ao méximo estipulado para
contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto nos arts. 29 a 35 da Instrugédo
Normativa SEGES/ME n° 73, de 30 de setembro de 2022.

9.10.  Sera desclassificada a proposta vencedora que:

9.10.1 contiver vicios insanaveis;

9.10.2 ndo obedecer as especificacBes técnicas contidas no Termo de Referéncia/Projeto
Basico;

9.10.3 apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido
para a contratag&o;

9.10.4 n&o tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;

9.10.5 ndo cumpra os critérios de aceitabilidade de precos definidos no Termo de Referéncia;
9.10.6 apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus

anexos, desde que insanavel.

9.11. No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores
inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orcado pela Administracéo.

9.12. A inexequibilidade, na hipdtese de que trata o item anterior, s6 serd considerada apés
diligéncia do Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissao, que comprove:

9.12.1 que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
9.12.2 inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

9.13. Em contratacdo de obras e servicos de engenharia, além das disposi¢des acima, a analise de
exequibilidade e sobrepreco considerara o seguinte:

9.13.1 Nos regimes de execucdo por tarefa, empreitada por preco global ou empreitada
integral, contratacdo semi-integrada ou contratacdo integrada, a caracterizacéo do sobrepreco
se dara pela superacao do valor global estimado;
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9.13.2 No regime de empreitada por preco unitario, a caracterizacdo do sobrepreco se dara
pela superacéo do valor global estimado e pela superacgdo de custo unitario tido como relevante,
conforme planilha anexa ao edital;

9.13.3 No caso de obras e servicos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as
propostas cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor orcado pela
Administracéo, independentemente do regime de execucao.

9.14.  Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que o licitante comprove a
exequibilidade da proposta.

9.15. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos
custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formacéo de Precos elaborada pela Administracao,
o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha por ele elaborada,
com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitacéo da
proposta.

9.15.1 Em se tratando de obras e servigos de engenharia, o licitante vencedor serd convocado
a apresentar a Administracdo, por meio eletrénico, as planilhas com indicacdo dos quantitativos e
dos custos unitarios, seguindo o modelo elaborado pela Administracdo, bem como com
detalhamento das Bonificacdes e Despesas Indiretas (BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com 0s
respectivos valores adequados ao valor final da proposta vencedora, admitida a utilizacdo dos
pre¢os unitarios, no caso de empreitada por preco global, empreitada integral, contratagdo semi-
integrada e contratacdo integrada, exclusivamente para eventuais adequacgdes indispensaveis no
cronograma fisico-financeiro e para balizar excepcional aditamento posterior do contrato.

9.15.2 Em se tratando de servigos com fornecimento de méo de obra em regime de dedicacéo
exclusiva cuja produtividade seja mensuravel e indicada pela Administracdo, o licitante devera
indicar a produtividade adotada e a quantidade de pessoal que sera alocado na execucao contratual.

9.15.3 Caso a produtividade seja diferente daquela utilizada pela Administragdo como
referéncia, ou ndo estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato
convocatorio, o licitante devera apresentar a respectiva comprovacao de exequibilidade;

9.15.4 Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida
pela Administragdo como referéncia, desde que ndo alterem o objeto da contratagcdo, nédo
contrariem dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas referenciais de
produtividade, comprovem a exequibilidade da proposta.

9.15.5 Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacdo técnica da metodologia
empregada pela contratada, visando assegurar a execucdo do objeto, desde que mantidas as
condicdes para a justa remuneragao do servigo.

9.16. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagcdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo
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haja majoracdo do preco e que se comprove que este € o bastante para arcar com todos os custos da
contratacao;

9.16.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem
a substancia das propostas;

9.16.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcéo a indicagdo de
recolhimento de impostos e contribui¢des na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse
regime.

9.17. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificaces do objeto, podera
ser colhida a manifestacao escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no objeto.

9.18. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacdo de carta de solidariedade emitida pelo
fabricante, que assegure a execucao do contrato, no caso de licitante revendedor ou distribuidor, o
licitante classificado em primeiro lugar devera apresenta-la, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

9.19. Caso o Termo de Referéncia/Projeto Basico exija a apresentacdo de amostra, o licitante
classificado em primeiro lugar deverd apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia,
sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

9.20. Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horério de realizacdo do
procedimento para a avaliacdo das amostras, cuja presenca sera facultada a todos os interessados,
incluindo os demais licitantes.

9.21.  Os resultados das avaliacdes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.

9.22.  No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita
pelo Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissdo, ou havendo entrega de amostra fora das
especificacOes previstas neste Edital, a proposta do licitante sera recusada.

9.23. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s), o
Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo analisara a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado
pelo segundo classificado. Seguir-se-4 com a verificacdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente,
até a verificacdo de uma que atenda as especificacGes constantes no Termo de Referéncia.

9.24.  No caso de servi¢os com dedicacdo exclusiva de mao-de-obra, o licitante devera entregar junto
com sua proposta de precos, 0s seguintes documentos:

9.24.1 declaragédo informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade econdmica
preponderante e a justificativa para adogdo do instrumento coletivo do trabalho em que se baseia
sua proposta;

9.24.2 copia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser enquadrado, em
razdo do regramento do enquadramento sindical previsto na CLT ou por forca de deciséo judicial,

9.24.3 copia do Acordo, Convencao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado pelo
licitante para a elaboracédo da planilha de custos e formac&o de precos que embasam o valor global
ofertado; e
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9.24.4 declaracdo de que se responsabiliza nas situacbes de ocorréncia de erro no
enquadramento sindical, ou fraude pela utilizacdo de instrumento coletivo incompativel com o
enquadramento sindical declarado ou no qual a empresa ndo tenha sido representada por 6rgao de
classe de sua categoria, que dai tenha resultado vantagem indevida na fase de julgamento das
propostas, sujeitando a contratada as san¢des previstas no art. 156, incisos Ill e IV, da Lei n°
14.133, de 2021,

9.25.  Na hipotese dos postos de trabalho licitados se distribuirem por territério correspondente a
mais de uma base sindical da categoria profissional, deverdo ser informadas cada uma das normas
coletivas utilizadas para o calculo do custo individual dos postos, a partir da base territorial de cada
sindicato.

9.26. O pregoeiro/agente de contratagdo/comissdo de contratacdo realizara a verificacdo da
observancia da proposta classificada provisoriamente em primeiro lugar quanto aos custos unitarios
minimos relevantes estabelecidos pela Administracdo, além dos demais aspectos ligados a
conformidade da proposta ao objeto licitado e a compatibilidade do preco.

9.27. O pregoeiro/agente de contratacdo/comissao de contratacdo concedera o prazo de no minimo
duas horas para readequacdo da proposta quando esta ndo observar 0s custos unitarios minimos
relevantes, sob pena de desclassifica¢do, na forma da Instrucdo Normativa n° 73, de 30 de setembro
de 2022.

9.28. O pregoeiro/agente de contratacdo/comissao de contratacdo deve verificar se as previsdes do
Acordo, Convencdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo indicados pela Administragdo estdo
sendo contempladas na Planilha de Custos e Formacéo de Precos, em especial, quando o Acordo,
Convencdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado pelo licitante for diferente da norma
coletiva paradigma utilizada pela Administragéo.

9.29. Deverao prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador, na hipotese de que o
Acordo, Convencdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo indicado pelo licitante estabelecerem
valores de remuneracao, incluindo salario base e adicionais, de auxilio-alimentacdo e de beneficios
superiores aos do Acordo, Convencdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado como
paradigma.

10. DA FASE DE HABILITACAO

10.1.  Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar
a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacdo, serdo exigidos para fins de habilitacdo, nos
termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

10.1.1 A documentacdo exigida para fins de habilitacéo juridica, fiscal, social e trabalhista e
econémico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no Sicaf.
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10.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em tradugéo livre.

10.3.  Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para
fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos exigidos para a
habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto
no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados
pelos respectivos consulados ou embaixadas.

10.4. Quando permitida a participacdo de consércio de empresas, a habilitacdo técnica, quando
exigida, sera feita por meio do somatdrio dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de
habilitacdo econébmico-financeira, quando exigida, sera observado o somatério dos valores de cada
consorciado.

10.4.1 Se o consoércio ndo for formado integralmente por microempresas ou empresas de
pequeno porte e 0 Termo de Referéncia exigir requisitos de habilitacdo econémico-financeira,
havera um acréscimo de 10% (dez por cento) para o consércio em relacdo ao valor exigido para
os licitantes individuais.

10.5.  Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em original, por
cdpia ou por meio eletrdnico com autentificardo digital.

10.6. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por registro
cadastral emitido por 6rgéo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia
ao disposto na Lei n® 14.133, de 2021.

10.7.  Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de
habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei.

10.8.  Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declaracdo de
que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

10.9. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas propostas
econémicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencoes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas.
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10.11. A habilitacdo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

10.11.1 Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver davida em relagéo a
integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

10.12. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e
manté-los atualizados junto aos Orgdos responsaveis pela informacdo, devendo proceder,
imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se
tornem desatualizados.

10.12.1 A ndo observancia do disposto no item anterior poderéa ensejar desclassificacdo no
momento da habilitacéo.

10.13. A verificacao pelo Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissao, em sitios eletronicos oficiais
de 6rgdos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacéo.

10.13.1 Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no Sicaf serdo
enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de [NO MINIMO, DUAS HORAS],
prorrogavel por igual periodo, contado da solicitacdo do Pregoeiro/Agente de
Contratacdo/Comisséo.

10.13.2 Na hipétese de a fase de habilitagdo anteceder a fase de apresentacdo de propostas e
lances, os licitantes encaminhardo, por meio do sistema, simultaneamente os documentos de
habilitacdo e a proposta com o preco ou o percentual de desconto, observado o disposto no § 1° do
art. 36 e no 8 1° do art. 39 da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 73, de 30 de setembro de 2022.

10.14. A verificacdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita
em relacdo ao licitante vencedor.

10.14.1 Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia
somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e
apenas do licitante mais bem classificado.

10.14.2 Respeitada a exce¢édo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase
de habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, a
verificagdo ou exigéncia do presente subitem ocorrera em relacdo a todos os licitantes.

10.15. Encerrado o prazo para envio da documentacdo de que trata o item 10.13.1, poderd ser
admitida, mediante decisdo fundamentada do Pregoeiro/Agente de Contratagéo, a apresentacdo de
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novos documentos de habilitacdo ou a complementacdo de informacdes acerca dos documentos ja
apresentados pelos licitantes, em até 02 (duas) horas para:

10.15.1 a afericdo das condicdes de habilitagdo do licitante, desde que decorrentes de fatos
existentes a época da abertura do certame;

10.15.2 atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado ap6s a data de recebimento
das propostas;

10.15.3 suprimento da auséncia de documento de cunho declaratério emitido unilateralmente
pelo licitante;

10.15.4 suprimento da auséncia de certiddo e/ou documento de cunho declaratorio expedido
por 6rgdo ou entidade cujos atos gozem de presuncao de veracidade e fé pablica.

10.16. Findo o prazo assinalado sem o envio da nova documentacdo, restara preclusa essa
oportunidade conferida ao licitante, implicando sua inabilitac&o.

10.17. Na andlise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contratacdo podera sanar erros ou
falhas, que ndo alterem a substdncia dos documentos e sua validade juridica, mediante deciséo
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagdo
e classificacao.

10.18. Na hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o Pregoeiro/Agente de
Contratacdo/Comissdo examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo
disposto no subitem 10.13.1.

10.19. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do licitante
cuja proposta atenda ao edital de licitacdo, ap6s concluidos os procedimentos de que trata o subitem
anterior.

10.20. A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de
pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratacao, e ndo como condic¢do para participacao
na licitagéo.

10.21. Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo cabera
exclusao de licitante por motivo relacionado a habilitacdo, salvo em razdo de fatos supervenientes ou
s6 conhecidos apos o julgamento.

11. DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

11.1. Homologado o resultado da licitacdo, o licitante mais bem classificado terd o prazo de 05
(cinco) dias, contados a partir da data de sua convocacao, para assinar a Ata de Registro de Precos,
cujo prazo de validade encontra-se nela fixado, sob pena de decadéncia do direito a contratacao, sem
prejuizo das sancdes previstas na Lei n° 14.133, de 2021.
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11.2. A Ata de Registro de Precos podera ser enviada para o e-mail informado pelo licitante em sua
proposta de precos, considerando-se recebida na data do envio, devendo o mesmo retorna-la
devidamente assinada no prazo disposto no item 11.1.

11.3. O prazo de convocagdo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante
solicitacdo do licitante mais bem classificado ou do fornecedor convocado, desde que:

1131 a solicitacdo seja devidamente justificada e apresentada dentro do prazo; e
11.3.2 a justificativa apresentada seja aceita pela Administracéo.

11.4. A ata de registro de precos sera assinada por meio de assinatura digital e disponibilizada no
sistema de registro de precos.

115.  Serdo formalizadas tantas Atas de Registro de Precos quantas forem necessarias para o registro
de todos os itens constantes no Termo de Referéncia/Projeto Basico, com a indicacdo do licitante
vencedor, a descricdo do(s) item(ns), as respectivas quantidades, precos registrados e demais
condicdes.

11.6. O preco registrado, com a indicacdo dos fornecedores, sera divulgado no PNCP e
disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de precos.

11.7. A existéncia de precos registrados implicara compromisso de fornecimento nas condigdes
estabelecidas, mas ndo obrigard a Administracdo a contratar, facultada a realizacdo de licitacéo
especifica para a aquisicdo pretendida, desde que devidamente justificada.

11.8.  Na hipotese de o convocado ndo assinar a ata de registro de precos no prazo e nas condi¢des
estabelecidas, fica facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes do cadastro de
reserva, na ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual prazo e nas condi¢bes propostas pelo
primeiro classificado.

11.9. O prazo de vigéncia da ata de registro de precos serd de 1 (um) ano contados do(a) primeiro
dia atil subsequente a data de divulgacdo no PNCP, prorrogavel por igual periodo, desde que
comprovado o preco vantajoso, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

11.10. Em caso de prorrogacdo da ata, podera ser renovado o quantitativo originalmente registrado.

12. DA FORMACAO DO CADASTRO DE RESERVA

12.1.  Apos a homologacdo da licitacdo, sera incluido na ata, na forma de anexo, o registro:

12.1.1 dos licitantes que aceitarem cotar o objeto com preco igual ao do adjudicatario,
observada a classifica¢do na licitacdo e excluido o percentual referente a margem de preferéncia,
guando o objeto ndo atender aos requisitos previstos no art. 26 da Lei n°® 14.133, de 2021; e

12.1.2 dos licitantes que mantiverem sua proposta original

12.2.  Sera respeitada, nas contrataces, a ordem de classificacdo dos licitantes ou fornecedores
registrados na ata.
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1221 A apresentacdo de novas propostas na forma deste item nédo prejudicara o resultado do
certame em relacdo ao licitante mais bem classificado.

1222 Para fins da ordem de classificacdo, os licitantes ou fornecedores que aceitarem cotar
0 objeto com prego igual ao do adjudicatério antecederdo aqueles que mantiverem sua proposta
original.

12.3. A habilitacdo dos licitantes que compordo o cadastro de reserva sera efetuada quando houver
necessidade de contratacdo dos licitantes remanescentes, nas seguintes hipoteses:

12.3.1 quando o licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de precos no prazo e nas
condicdes estabelecidos no edital; ou

12.3.2 quando houver o cancelamento do registro do fornecedor ou do registro de precos, nas
hipbteses previstas nos art. 28 e art. 29 do Decreto n°® 11.462, de 2023.

12.4.  Na hipotese de nenhum dos licitantes que aceitaram cotar o objeto com preco igual ao do
adjudicatério concordar com a contratagdo nos termos em igual prazo e nas condigdes propostas pelo
primeiro classificado, a Administracdo, observados o valor estimado e a sua eventual atualizacdo na
forma prevista no edital, poderé:

12.4.1 convocar os licitantes que mantiveram sua proposta original para negociacdo, na
ordem de classificacdo, com vistas a obtencdo de preco melhor, mesmo que acima do preco do
adjudicatario; ou

12.4.2 adjudicar e firmar o contrato nas condi¢des ofertadas pelos licitantes remanescentes,
observada a ordem de classifica¢do, quando frustrada a negociacao de melhor condicéo.

13. DOS RECURSOS

13.1.  Alinterposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitacdo
de licitantes, a anulacdo ou revogacao da licitagcdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133,
de 2021.

13.2. O prazo recursal € de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimacdo ou de lavratura da ata.

13.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacéo
ou inabilitacéo do licitante:

13.3.1 a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de precluséo;
13.3.2 0 prazo para a manifestacdo da intencdo de recorrer ndo serd inferior a 30 (trinta)
minutos.

13.3.3 0 prazo para apresentacdo das razdes recursais serd iniciado na data de intimacéo ou

de lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacao;
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13.3.4 na hipotese de adogdo da inverséo de fases previstano 8 1°do art. 17 da Lei n® 14.133,
de 2021, o prazo para apresentacao das razdes recursais sera iniciado na data de intimacdo da ata
de julgamento.

13.4.  Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema.

13.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo recorrida,
a qual poderé reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez)
dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

13.6.  Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

13.7. O prazo para apresentacao de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés)
dias Uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacdo da interposicdo do recurso,
assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

13.8. O recurso e o pedido de reconsideracéo terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo recorrida
até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

13.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

13.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletrénico:
https:// www.bllcompras.com e/ou https://assischateaubriand.govbr.cloud/pronimtb/.

14. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

14.1.  Art. 3° Ao fornecedor licitante ou contratado responsavel pelas infracGes administrativas
dispostas no art. 155 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, serdo aplicadas as seguintes sancgoes,
observado o devido processo legal e assegurados o contraditério e a ampla defesa:

| - Adverténcia,;

Il - Multa;

[11 - impedimento de licitar e contratar;

IV - Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.
14.2. 8 1° As sanc0es previstas nos incisos I, Il e IV do caput deste artigo poderédo ser aplicadas
cumulativamente com a san¢édo prevista no inciso Il do caput deste artigo.

14.3. 8 2° A aplicacéo das sancOes previstas no caput deste artigo ndo exclui, em hipdtese alguma,
a obrigacgéo de reparacgéo integral do dano causado a Administragéo Publica.

14.4. Art. 4° A sancdo de adverténcia sera aplicada exclusivamente ao fornecedor licitante ou
contratado que der causa a inexecucao parcial do contrato, quando néo se justificar a imposicao de
penalidade mais grave.

145.  Art. 5° A sancdo de multa, calculada na forma do edital ou do contrato, ndo podera ser inferior
a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado
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ou celebrado com contratacdo direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes
administrativas previstas no art. 155 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

14.6. Art. 6° Na gradacdo dos percentuais das multas a serem aplicada, quando néo se justificar a
aplicacdo de percentual superior, serdo observados 0s seguintes parametros:

| - De 0,5% (cinco décimos por cento) a 5% (cinco por cento) do valor contratado, para aquele que
deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

Il - De 6% (seis por cento) a 10% (dez por cento) do valor contratado, para aquele que: ndo
mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado; néo
celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratacdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

Il - de 11% (onze por cento) a 15% (quinze por cento) do valor da parcela inadimplida, para
aquele que ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo
justificado;

IV - De 16% (dezesseis por cento) a 20% (vinte por cento) do valor do valor da parcela
inadimplida, para aquele que der causa a inexecucéo parcial do contrato;

V - De 21% (vinte e um por cento) a 30% (trinta por cento) total contratado, para aquele que:

a) der causa inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

b) der causa inexecucéo total do contrato;

c) apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo
falsa durante a licitacdo ou a execucéo do contrato;

d) fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

e) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

f) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

g) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013. Paréagrafo
anico. Nos contratos ou nas atas de registro de preco ou instrumentos equivalentes que
ainda néo foram celebrados, o percentual de que trata o caput deste artigo e seus incisos,
para calculo da multa, incidira sobre o valor estimado da contratacéo.

14.7.  Art. 7° O valor da multa aplicada seré retido dos pagamentos devidos pelo 6rgdo ou entidade,
incluindo os pagamentos decorrentes de outros contratos firmados com o contratado. Paragrafo Unico.
Se a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca seré descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

14.8. Art. 8° Sera aplicada a sancdo de impedimento de licitar e contratar com a Administracdo
Pablica Municipal, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, quando ndo se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave, aos responsaveis pelas seguintes infracoes:

| - Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

Il - Dar causa a inexecucao total do contrato;

I11 - deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

IV - Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
V - Néo celebrar o contrato ou a ata de registros de pre¢o ou ndo entregar a documentagéo exigida
para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
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VI - Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado.

14.9. Art. 9° Sera aplicada a sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a
Administracdo Publica Direta e Indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés)
anos e maximo de 6 (seis) anos, aos responsaveis pelas seguintes infracoes:

| - Apresentar declaracdo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo falsa
durante a licitacdo ou a execuc¢do do contrato;

Il - Fraudar a licitag&o ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

I11 - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

IV - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

V - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Paragrafo unico. A san¢do prevista no caput desse artigo também poderé ser aplicada as infraces
administrativas previstas nos incisos | a VI do art. 8° que justifique a imposicao de penalidade mais
grave que a sanc¢do impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica Municipal.

14.10. Art. 10. A aplicacdo da sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sera
precedida de andlise juridica.

14.11. Art. 11. Na aplicacdo das san¢des, a Administracdo Pablica Municipal deve observar:

| - A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

Il - As peculiaridades do caso concreto;

Il - As circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - Os danos que dela provierem para a Administragdo, para o funcionamento dos servigos
publicos ou para o interesse coletivo;

V - A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel pela
infracdo, conforme normas e orientacGes dos érgdos de controle.

14.12. Art. 12. Sdo circunstancias agravantes:

| - A préatica da infragdo com violacdo de dever inerente a cargo, oficio ou profisséo;

Il - O conluio entre fornecedores para a pratica da infracao;

Il - A apresentacdo de documento falso no curso do processo administrativo de apuracdo de
responsabilidade;

IV - A reincidéncia;

V - A pratica de qualquer uma das infracdes absorvidas, na forma do disposto no art. 31 deste
Decreto.

14.13. Art. 13. Verifica-se a reincidéncia quando o acusado comete nova infracdo, depois de
condenado definitivamente por infracdo anterior. Paragrafo Unico. Para efeito de reincidéncia:

| - Considera-se a decisao proferida no ambito da Administracdo Publica Municipal, qualquer que
tenha sido a sangéo imposta;

Il - Considera-se a decisdo proferida no ambito da Administragdo Publica Direta e Indireta de
todos os entes federativos, se imposta a pena de declaragéo de inidoneidade de licitar e contratar;
I11 - N&o prevalece a condenacéo anterior, se entre a data da publicacéo da decisao definitiva dessa
e a do cometimento da nova infracdo tiver decorrido periodo de tempo superior a 5 (cinco) anos;
IV - Néo se verifica, se tiver ocorrido a reabilitacdo em infracdo anterior.
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14.14. Art. 14. Sdo circunstancias atenuantes:

| - A primariedade;

Il - Procurar evitar ou minorar as consequéncias da infragdo antes do julgamento;

I11 - reparar 0 dano antes do julgamento;

IV - Confessar a autoria da infragdo. Paragrafo unico. Considera-se primario aquele que néo tenha
sido condenado definitivamente por infracdo administrativa prevista em lei ou ja tenha sido
reabilitado.

14.15. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as sanc¢des de impedimento de licitar e contratar
e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragdo de processo de
responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis,
que avaliar fatos e circunstancias conhecidos e intimar o licitante ou o adjudicatario para, no prazo
de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacéo, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir.

14.16. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sancdes de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacdo, o qual sera dirigido a
autoridade que tiver proferido a decisao recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivacdo a autoridade superior, que devera proferir sua
decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

14.17. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancéo de declaracéo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacéo,
e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

14.18. O recurso e o pedido de reconsideracéo terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo recorrida
até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

14.19. A aplicacdo das san¢des previstas neste edital ndo exclui, em hipo6tese alguma, a obrigacédo de
reparacao integral dos danos causados.

14.20. Para a garantia da ampla defesa e contraditorio dos licitantes, as notificacdes serdo enviadas
eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como 0s
cadastrados pela empresa no SICAF.

14.21. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no Sicaf serdo
considerados de uso continuo da empresa, ndao cabendo alegacdo de desconhecimento das
comunicacdes a eles comprovadamente enviadas.

14.22. De acordo com a Lei Municipal n°® 2773/2012 e em Conformidade ao decreto municipal
321/2025 de 26 de maio de 2025 edicdo 3443 disponivel em:
http://www.assischateaubriand.pr.gov.br/ .
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15. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

15.1.  Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacdo da
Lei n°® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura
do certame.

15.2. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrénico
oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao Gltimo dia dtil anterior a data da abertura do
certame.

15.3.  Os pedidos de esclarecimentos, impugnacdes e a apresentacao escrita dos recursos, deveréo
ser protocolizados no Protocolo da Prefeitura do Municipio de Assis Chateaubriand, estabelecida a
Avenida Civica, s/n — Centro Civico, CEP 85935-000 — Assis Chateaubriand, Estado do Parana, no
horério das 08:00 as 12:00 e das 13:30 as 17:30 horas, podendo ser aceitos através de endereco
eletrbnico (comprasassis@hotmail.com), através de via postal no endereco descrito neste item e/ou
na plataforma BLL em local proprio.

15.4.  Asimpugnac0es e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no certame.

15.5. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser motivada
pelo Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissédo, nos autos do processo de licitagao.

15.6.  Acolhida a impugnacéo, seré definida e publicada nova data para a realizacdo do certame.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1.  Seradivulgada ata da sessdo publica no sistema eletrénico.

16.2.  Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacéo
do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em
contrério, pelo Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissao.

16.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o
horério de Brasilia - DF.

16.4. A homologacdo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacéo.

16.5.  As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracéo, o principio
da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

16.6.  Os licitantes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducdo ou do resultado do processo licitatorio.
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16.7.  Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-a o do vencimento. SO se iniciam e vencem 0s prazos em dias de expediente na
Administracéo.

16.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel 0 aproveitamento do ato, observados o0s principios da isonomia e do
interesse publico.

16.9. Em caso de divergéncia entre disposic¢Oes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

16.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP) e endereco eletrdnico www.assischateaubriand.pr.gov.br (no link LICITACOES).

16.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
16.11.1 Anexo | - Termo de Referéncia;
16.11.1.1. Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar;

16.11.2 Anexo Il — Modelo de Declaracdo de que se enquadra como Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte (LC 123/2006;

16.11.3 Anexo |1l — Modelo de Declaragio de Cumprimento dos Requisitos de Habilitacéo;
16.11.4 ANEXO IV — Modelo de Declaracéo de Idoneidade;

16.11.5 ANEXO V - Modelo de Declaracdo de Observancia ao disposto no Inciso XXXIII do
Artigo 7° da Constituicdo Federal;

16.11.6 ANEXO VI - Declaracéo de Vedacao ao Nepotismo;
16.11.7 ANEXO VII - Modelo Padronizado de Proposta Precos (livre concorréncia);

16.11.8 ANEXO VIII - Declaracéo contendo informagdes da licitante para celebracéo do
Contrato;

16.11.9 ANEXO IX - Declaracéo de que prestara os servicos e/ou fornecera o objeto conforme
solicitacdo da Prefeitura Municipal de Assis Chateaubriand;

16.11.10 ANEXO X— Minuta de Termo de Contrato
Assis, Chateaubriand-PR ,xxxx de fevereiro de 2026.

(assinado digitalmente)
MARCEL HENRIQUE MICHELETTO
Prefeito Municipal
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ANEXO |

(Processo Administrativo n°2.139/2026)

Camara Nacional de Modelos de LicitagBes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido Modelo de Termo de Referéncia —
Aquisi¢des — Licitagdo e Contratacdo Direta - Lei n2 14.133, de 2021 Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo Identidade
visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo Atualizagdo: DEZ/2025

TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Registro de Precos para eventual e futura contratacdo de empresa especializada para prestacao
de servicos continuos de conducdo de veiculos e operacdo de maquinas pesadas, incluindo
motoristas (veiculos leves, utilitarios, vans, ambulancias, 6nibus urbanos/rodoviérios/escolares) e
operadores de maquinas (compactador de solos, escavadeira, trator de lamina), com regime de
execucdo indireta e dedicagéo exclusiva de méo de obra (40 horas semanais).

Habilitacdo B.

verificando as
condicdes do
veiculo. Recebe
proposta de
cliente para
viagem,
calculando
distancia,
definindo

LOT Categori - U.ME |Quan|Valor
E Posto 4 CBO Descricéo D i Unitario Valor total
Motorista de
carro de passeio:
O Motorista de
Carro de Passeio
faz transporte de
pessoas,
conduzindo-as
para o destino
_ previamente
Motorista definido, em
32?;3{25'52328 carro de passeio.

1 |eutilitirios da |7823-05 | rcrarad posTo| 32 | R¥ RS
Administraco. regl!za(;ao das 6.581,11 | 210.595,52
Categoria de atividades

diérias,
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itinerario e
estimando tempo
de viagem. Pode
transportar
materiais e
encomendas.
Realiza
manutengéo
basica do
veiculo. Cumpre
legislagéo de
transito e normas
regulamentadoras
de salde e
seguranca no
trabalho e de
preservacgao
ambiental.

Motorista
Motorista de
Van ou veiculo
similar.
Categoria de
Habilitacdo C e
D quando
envolver
transporte de
passageiros.

7823-10

Motorista de
Van ou Veiculo
Similar faz
transporte de
pequenos grupos
de pessoas,
cargas, materiais
e encomendas,
em furgdes e
veiculos
similares.
Prepara a
realizacdo das
atividades
diarias,
verificando as
condicdes do
veiculo. Traca
itinerarios,
calcula distancia
do local de
destino e estima
tempo de
chegada.

POSTO

R$
6.838,38

R$
54.707,04
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Acomoda
passageiros e
acondiciona
cargas, materiais
e demais objetos.
Realiza
manutengao
béasica do
veiculo. Cumpre
legislagéo e
normas
regulamentadora
s de saude e
seguranga no
trabalho e de
preservacgao
ambiental.

Motorista de
Ambulancia/So
corrista.
Categoria de
Habilitacéo D.

7823-20

Condutor de
Ambulancia para
transporte de
equipes de salde,
de pacientes e de
material
bioldgico
humano. Prepara
a realizacédo das
atividades
diarias,
verificando as
condicdes de
funcionamento e
0 abastecimento
do veiculo.
Define o
itinerario e
estima tempo de
chegada ao local,
para atendimento
de urgéncia e
emergéncia.
Pode prestar
apoio em

POSTO

R$
7.547,22

R$
60.377,76
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procedimentos
béasicos de
primeiros
SOCOrTos.
Cumpre
legislacdo de
transito, normas
e procedimentos
técnicos, normas
de biosseguranca
e normas
regulamentadora
s de saude e
seguranga no
trabalho e de
preservagao
ambiental.

Motorista de
onibus
rodoviario.
Categoria de
Habilitacdo D.

7824-05

Motorista de
Onibus
Rodoviério para
transporte
coletivo de
passageiros nas
rodovias,
dirigindo énibus.
Prepara-se para a
realizacdo das
atividades
diarias,
verificando as
condicdes de
funcionamento e
0 abastecimento
do veiculo.
Verifica a escala
de trabalho e o
plano de viagem.
Preenche
relatérios com
dados referentes
as ocorréncias.
Cumpre a
legislagéo de
transito, as

POSTO

12

R$
7.466,85

R$
89.602,20
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normas emitidas
pela Agéncia
Nacional de
Transportes
Terrestres, as
normas emitidas
pelos 6rgaos que
compdem o
Sistema
Nacional

de Trénsito e as
normas
regulamentadora
s de salde e
seguranga no
trabalho e de
preservagao
ambiental.

Motorista de
onibus urbano.
Categoria de

Habilitacédo D.

7824-10

Motorista de
Onibus Urbano
para transporte
coletivo de
passageiros nas
vias urbanas,
dirigindo onibus.
Prepara-se para a
realizacdo das
atividades
diarias,
verificando as
condicdes de
funcionamento e
0 abastecimento
do veiculo.
Observa a escala
de trabalho.
Verifica a
quantidade de
pessoas no
Onibus, para ndo
ultrapassar o
limite
estabelecido.

POSTO

R$
7.670,15

R$
61.361,20




Av. Civica, 99 — Cx. Postal 91 - CEP: 85.935-000 CNPJ 76.208.479/0001-18

{ Municipio de Assis Chateaubriand
AP

ESTADO DO PARANA

Tel. (44) 3528-8455 — www .assischateaubriand.pr.gov.br

Preenche
relatério com
dados referentes
as ocorréncias.
Cumpre a
legislagéo de
transito, as
normas emitidas
pela Agéncia
Nacional de
Transportes
Terrestres, as
normas emitidas
pelos 6rgdos que
compdem o
Sistema
Nacional de
Transito e as
normas
regulamentadora
s de satde e
segurancga no
trabalho e de

preservacao
ambiental.
Motorista de
Onibus de
Transporte
Escolar — Servigos de
Servicos e transporte de
perfis 7872§12g5 ®/ alunos da Rede POSTOl 15 R$ R$
relacionados 10 Municipal e 7.328,52 | 109.927,80
coma CBO Estadual do
7824-05 e CBO Municipiol
7823-10.

Categoria de
Habilitacéo D.
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O Supervisor
Administrativo
Interno
supervisiona
rotinas
administrativas,
coordenando
equipe de
trabalho,
controlando
prestacoes de
Servigos,
monitorando
organizacdo de
. documentos e
Supervisor/En - R$ R$
¢ arregado 4101-05 |administrando POSTO| 6 8.112.11 | 48.672.66
recursos
financeiros,
materiais de
consumo e bens
patrimoniais.
Cumpre a
legislagdo, as
normas técnicas
e as normas
regulamentadora
s de salde e
seguranca no
trabalho e de

preservacgao
ambiental.
MENSA R$
L 635.244,18
VALOR TOTAL DO LOTE 1 R$

ANUAL | 7.622.930,1
6
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Motorista
operacional de
guincho. CNH
categoria C, D
ou E (conforme
capacidade do
veiculo)

7825-15

O Motorista
Operacional de
Guincho opera
caminhdo do tipo
guincho, para
remocao de
veiculos.
Mantém o
caminh&o
guincho
preparado para
atender as
solicitacoes,
verificando as
suas condicOes
de
funcionamento.
Preenche fichas
ou
documentacéo
com informacgdes
do veiculo
removido.
Detecta defeitos
e avarias no
caminh&o
guincho, fazendo
pequenos
reparos. Cumpre
legislagéo de
trénsito, normas
emitidas pela
Agéncia
Nacional de
Transportes
Terrestres e
pelos 6rgdos que
compdem o
Sistema
Nacional de
Transito e as
normas
regulamentadora
s de salde e
seguranca no
trabalho e de

POSTO

R$
7.312,64

R$
14.625,28
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preservacgao
ambiental.
Sindnimos do
CBO: 7825-15 -
Motorista de
caminhao-
guincho leve
7825-15 -
Motorista de
caminhao
guincho médio
7825-15 -
Motorista de
caminhao
guincho pesado
7825-15 -
Motorista de
caminhao
guincho pesado
com munk
7825-15 -
Motorista de
caminhao
guindaste




Motorista de
caminh&o.
CNH
categoria C,
DouE
(conforme
capacidade
do veiculo)
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7825-
10

Motorista de caminhdo para
transporte de cargas em
rodovias. Prepara a
realizacdo das atividades
diarias, verificando as
condicdes de
funcionamento do veiculo.
Examina o plano de viagem
e as caracteristicas da
carga. Confere informacg0es
sobre o transporte e
examina a conformidade da
documentacdo. Efetua
prestacdo de contas.
Vistoria o veiculo,
detectando problemas e
fazendo pequenos reparos.
Cumpre a legislacao de
transito, as normas emitidas
pela Agéncia Nacional de
Transportes Terrestres e
pelos 6rgdos que compdem
o Sistema Nacional de
Transito e as normas
regulamentadoras de satde
e seguranca no trabalho e
de preservacao ambiental.
Sinénimos do CBO: 7825-
10 - Cagambeiro 7825-10 -
Manobrista de veiculos
pesados sobre rodas
7825-10 - Motorista
carreteiro  7825-10 -
Motorista de caminhéo
basculante

7825-10 - Motorista de
caminhdo leve

7825-10 - Motorista de
caminhao pipa

7825-10 - Motorista
operador de caminhéo-
betoneira

POSTO

R$
7.645,19

R$
61.161,52
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Motorista de
Caminhéo
Tanque.
CNH
categoria C,
DouE
(conforme
capacidade
do veiculo)

7825-
10

Profissional habilitado para
conducdo de veiculos
pesados tipo caminhao
tanque, destinado ao
transporte seguro de
liquidos diversos (dgua
potavel, agua de reuso,
efluentes, combustiveis e
outros fluidos), com total
observancia as normas de
seguranca e legislacéo
especifica aplicavel. Curso
MOPP

(Movimentacéo
Operacional de Produtos
Perigosos) -
OBRIGATORIO quando
transportar combustiveis,
produtos quimicos ou
materiais

POSTO

R$
7.629,25

R$
15.258,50

classificados como
perigosos Treinamento em
operacdo de equipamentos
do caminhdo tanque:
bombas, valvulas, sistemas
hidraulicos, medidores e
dispositivos de seguranca.
Curso de Seguranga no
Trabalho especifico para
transporte de fluidos (NR-
20 quando aplicavel)
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O Supervisor
Administrativo Interno
supervisiona rotinas
administrativas,
coordenando equipe de
trabalho, controlando
prestacOes de servicos,
monitorando organizacao

Supervisor/ |4101- |de documentos e POSTO R$ R$
Encarregado| 05 administrando recursos 8.098,70 8.098,70
financeiros, materiais de
consumo e bens
patrimoniais. Cumpre a
legislacdo, as normas
técnicas e as normas
regulamentadoras de satde
e seguranca no trabalho e
de preservacao ambiental.
R$
MENSAL | 99.144,00
VALOR TOTAL DO LOTE 2 RS
ANUAL 1.189.728,00
O Operador de
Compactadora de Solos
opera maquinas pesadas de
compactacao de solos,
nivelando solo para
7151-10 - execugdo de camadas de
Ol e pavimentagao. Planeja/o_
a)pmi pactadora trabalho, a partir da analise
i sellas do servico a ser executado.
CNH 7151 (?ae ?r']'zfgurf‘nimﬁi?a@%o pasics POSTO R R
gatsu ?E“a C. |10 ocorréncias de servigo e 768218 | 15.364,36
———_— registra mforma(;ée_s sobre @
me utilizacdo da méquina.
do veiculo) Segue procedimentos,

normas técnicas e normas
regulamentadoras de satde
e seguranga no trabalho e
de preservagdo ambiental.
Sindnimos do CBO: 7151-

10 - Operador de rolo
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compactador
7151-10 - Operador de rolo
compressor

7151-15 -

Operador de
escavadeira.

CNH

categoria
C,DouE

(conforme
capacidade
do veiculo)

7151-

O Operador de Escavadeira
opera maquina escavadeira
em obras, escavando o solo,
removendo materiais e
carregando caminhé&o
cacamba para transporte.
Planeja o trabalho,
estabelecendo etapas e
duragéo do servico.
Verifica topografia do local
e identifica o tipo de solo.
Realiza manutencéo basica
da maquina. Relata
ocorréncias de servico e
registra informacdes sobre g
utilizacdo da maquina.
Cumpre procedimentos,
normas técnicas e normas
regulamentadoras de satde
e seguranca no trabalho e
de preservacao ambiental.
Sinénimos do CBO: 7151-
15 - Condutor de
escavadeira

7151-15 - Condutor de pa
mecanica

7151-15 -
Escavadeirista 7151-15
- Operador de
equipamento de
escavadeira 7151-15 -
Operador de
retroescavadeira

POSTO

R$
7.864,29

R$
62.914,32
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7151-45 -

Operador de
trator de

lamina. CNH

categoria C,
DouE
(conforme
capacidade
do veiculo)

7151-
45

O Operador de Trator de
Lamina opera trator de
lamina, para escavar,
remover, escarificar e
nivelar solo, formar
aterros, empilhar e
empurrar materiais. Planeja
o trabalho, estabelecendo
etapas e duracao do
servigo. Analisa a
inclinacdo do terreno e
identifica o tipo de solo.
Seleciona o trator, as
ferramentas, a lamina e os
acessorios necessarios para
a execucdo do servico.
Realiza manutencao basica
do trator. Relata
ocorréncias de servico e
registra informagdes sobre
a utilizacdo do trator.
Segue procedimentos
técnicos e normas
regulamentadoras de salde
e seguranca no trabalho e
de preservacao ambiental.
Sinénimos do CBO: 7151-
45 - Operador de trator -
exclusive na agropecuaria
7151-45 - Tratorista -
exclusive na agropecuaria

POSTO

R$
7.810,98

R$
15.621,96
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4101-
05

Supervisor/
Encarregado

O Supervisor
Administrativo Interno
supervisiona rotinas
administrativas,
coordenando equipe de
trabalho, controlando
prestacGes de servicos,
monitorando organizacao
de documentos e
administrando recursos
financeiros, materiais de
consumo e bens
patrimoniais. Cumpre a
legislacdo, as normas
técnicas e as normas
regulamentadoras de salde
e seguranca no trabalho e
de preservacao ambiental.

R$

POSTO 7.958,39

R$
7.958,39

VALOR TOTAL DO LOTE 3

MENSAL

R$
101.859,03

ANUAL

R$
1.222.308,36

VALOR TOTAL DOS LOTES

R$
10.034.966,52

DIARIAS DE VIAGEM-PAGAMENTO EVENTUAL

ITEM|UNIDADE

DESCRICAO

QUANTIDADE

VALOR
FIXO

VALOR
TOTAL

Diéaria

Almocgo 800

R$ 38,00

R$ 30.400,00

Diaria

Jantar (se ndo

retorna até 20h) 800

R$ 38,00

R$ 30.400,00

Diaria

Pernoite
café)

(inclui

2760

R$ 140,00

R$ 386.400,00

TOTAL

R$ 447.200,00
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Observa-se que a contratacdo foi estruturada por meio do Sistema de Registro de Precos —
SRP, nos termos do art. 82 da Lei n° 14.133/2021, instrumento que permite & Administragéo
registrar previamente precos e condigdes para contratacOes futuras, possibilitando a
execucdo parcelada conforme a efetiva necessidade administrativa.

Considerando que o objeto envolve prestacao de servicos continuos com dedicacao exclusiva
de méo de obra, verifica-se que, embora a necessidade do servi¢co seja permanente, 0
guantitativo efetivamente demandado pode variar ao longo da vigéncia da ata, em razéo da
dindmica operacional das Secretarias Municipais, da distribuicdo de atividades entre
unidades administrativas, da sazonalidade de determinadas politicas publicas (como
transporte escolar e servicos de infraestrutura) e de eventuais alteracGes na intensidade de
utilizacéo da frota e dos equipamentos municipais.

Dessa forma, a utilizacdo do Sistema de Registro de Precos, permite que a Administracdo
registre previamente os precos dos postos de trabalho e realize a ativacdo gradual das
contratacdes, mediante emissdo de ordens de servico ou instrumentos equivalentes, na
medida em que as necessidades concretas forem surgindo.

Esse modelo de contratacdo confere maior flexibilidade gerencial e melhor aderéncia a
realidade operacional do Municipio, evitando tanto a rigidez de uma contratacdo com
guantitativo fixo previamente integralizado quanto o risco de superdimensionamento da
contratacdo, que poderia gerar custos desnecessarios decorrentes da manutencédo de postos
eventualmente 0ciosos.

Além disso, a ado¢do do SRP ndo implica obrigacdo de contratacdo integral dos quantitativos
estimados, mas apenas o registro de precos e condi¢cdes para futuras contratacgdes,
preservando a discricionariedade administrativa quanto ao momento e a extensdo das
ativacdes. Tal caracteristica reforca a compatibilidade do modelo com cenarios em que ha
demanda continua, porém variavel ou sujeita a oscilagdes, como ocorre no presente caso.

Classificacdo do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade

1.2. O servico objeto deste Registro de Precos é caracterizado como servigco_comum, nos
termos do art. 6° inciso XXII, da Lei n° 14.133/2021, por possuir padrdes de desempenho e
qualidade objetivamente definidos, usualmente encontrados no mercado, e cuja execucdo
independe de elaboragdo de solugdes técnicas customizadas ou de inovacado tecnoldgica.

1.3. O Estudo Técnico Preliminar demonstra que a prestacao de servicos de conducéo de veiculos
e operacdo de maquinas pesadas, incluindo motoristas (veiculos leves, utilitarios, vans,
ambulancias, 6nibus urbanos/rodoviarios/escolares) e operadores de maquinas (compactador de
solos, escavadeira, trator de lamina) possuem metodologia consolidada, parametros técnicos
padronizados e ampla oferta de prestadores aptos a execucgdo. Tais caracteristicas possibilitam a
formulacdo de especificagdes claras, objetivas e impessoais, garantindo condigdes de
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comparabilidade entre propostas, preservando a isonomia entre os licitantes e a ampla
competitividade do certame.

Classificacédo do objeto quanto ao modelo de execugao

1.4. Considerando que a natureza operacional de conducao de veiculos e operacao de maquinas
pesadas, incluindo motoristas (veiculos leves, utilitarios, vans, ambulancias, 0nibus
urbanos/rodoviarios/escolares) e operadores de maquinas (compactador de solos, escavadeira,
trator de Iamina),o servico é enquadrado como continuado, nos termos do art. 6°, XV, da Lei n°
14.133/2021.

1.5. O prazo de vigéncia da ata de registro de precos sera de 12 (doze) meses, contado do primeiro
dia datil subsequente a data de sua divulgacdo no Portal Nacional de Contratacdes Publicas —
PNCP, podendo ser prorrogado por igual periodo, desde que comprovado que o pre¢o permanece
vantajoso.

1.6. Em caso de prorrogacao da vigéncia da ata de registro de precos, as quantidades inicialmente
registradas serdo renovadas, na sua totalidade, independentemente do quantitativo utilizado no
periodo de vigéncia, ndo sendo possivel cumular com as quantidades néo utilizadas.

1.7. Na iminéncia de esgotamento dos quantitativos registrados, ou em caso de esgotamento
efetivo dos quantitativos dentro do prazo de vigéncia da Ata, sera admitida a prorrogacao
antecipada da Ata de Registro de Precos, pelo prazo de até 12 (doze) meses, com a renovagao das
quantidades, observadas as seguintes condigdes:

a) Comprovacao da vantajosidade dos precos registrados;

b) Avaliacédo do desempenho contratual do fornecedor;

c) Verificacdo da qualidade do objeto fornecido;

d) Manifestacdo de vontade expressa da Administracéo e do fornecedor registrado;
e) Formalizacdo mediante Termo Aditivo antes do término da vigéncia original.

1.8. A renovacdo antecipada dar-se-a pelo prazo de até 12 (doze) meses, contados a
partir da data de assinatura do Termo Aditivo, ndo sendo automatica e dependendo de
manifestacdo expressa de ambas as partes.

1.9. No caso de renovacédo antecipada, a vigéncia total da Ata de Registro de Precos
ndo podera ultrapassar 24 (vinte e quatro) meses, contados da data de publicacéo original
da Ata no PNCP, em observancia ao limite maximo estabelecido no artigo 84, caput, da Lei
n® 14.133/2021.

1.10. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento
das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da contratacéo.
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1.11. O contrato decorrente da ata de registro de pregos teré sua vigéncia estabelecida em
conformidade com as disposic¢Ges dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em
topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O Municipio de Assis Chateaubriand necessita assegurar a continuidade, a regularidade e a
melhoria de servigos publicos essenciais que dependem diretamente da conducdo de veiculos
oficiais e da operacdo de maquinas e equipamentos, notadamente no transporte escolar urbano e
rural, no transporte sanitario e de emergéncia, no apoio logistico as Secretarias Municipais e na
execucdo de obras, conservacdo de vias e manutencdo de estradas. Trata-se de atividades
instrumentais indispensaveis ao funcionamento de politicas pablicas estruturantes, especialmente
nas areas de salde, educacdo, obras, infraestrutura e assisténcia social.

2.3. A necessidade administrativa decorre, prioritariamente, da impossibilidade juridica de
provimento efetivo dos cargos extintos ou ndo disponiveis no quadro correspondente para
atendimento integral da demanda atual, circunstancia que imp6e a Administracdo a adocdo de
solugdo contratual apta a assegurar a continuidade dos servicos sem descontinuidade,
improvisacdo ou comprometimento da eficiéncia. Assim, a terceiriza¢do ora pretendida nédo se
fundamenta apenas em razdes fiscais ou em conveniéncia gerencial, embora fatores como
restricBes orcamentarias, limitacGes impostas pela Lei de Responsabilidade Fiscal, aposentadorias,
afastamentos e insuficiéncia de servidores possam coexistir e agravar o cenario. A motivacdo
central, para fins de juridicidade e coeréncia do modelo adotado, reside na necessidade de prover,
por execucdo indireta, atividades materiais indispensaveis cuja recomposi¢do direta ndo se mostra
juridicamente viavel ou suficiente na realidade atual do Municipio.

2.4. Nessa perspectiva, a execucdo indireta apresenta-se como solugdo administrativa adequada,
proporcional e juridicamente compativel com o objeto, sobretudo porque envolve atividades
materiais, operacionais e instrumentais, ligadas a conducéo de veiculos e a operacao de maquinas,
e ndo o exercicio de funcBes tipicas de autoridade, decisdo administrativa, poder de policia,
regulacdo, planejamento finalistico ou manifestacdo institucional indelegavel. Reafirma-se,
portanto, que a modelagem proposta ndo caracteriza substituicdo indevida de funcdes estruturais
tipicas do servico publico, mas sim providéncia legitima de organizacdo administrativa voltada a
manutencdo da capacidade operacional do Municipio, em consonancia com o0s objetivos de
eficiéncia, economicidade e obtencdo do resultado mais vantajoso previstos na Lei n® 14.133/2021.

2.5. O cenario atual revela insuficiéncia de méo de obra propria para atender, com regularidade,
seguranca e previsibilidade, o volume e a complexidade das rotinas administrativas e operacionais
relacionadas a frota municipal e aos equipamentos publicos. Tal insuficiéncia se manifesta tanto
na escassez quantitativa de pessoal quanto na dificuldade de alocagdo estavel entre diferentes
Secretarias, cujas demandas oscilam conforme calendario escolar, agenda de transporte de
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pacientes, sazonalidade climética, cronograma de obras, manutencdo de estradas rurais, servigos
urbanos e necessidades extraordinarias da Administragdo. Em consequéncia, a auséncia de solucao
contratual adequada pode acarretar desatendimento, atrasos, ociosidade de equipamentos, prejuizo
a logistica institucional e riscos concretos a continuidade dos servigos publicos essenciais.

2.6. Somam-se a esse quadro limitacdes operacionais para recomposicao do quadro de pessoal,
além da necessidade de um modelo de contratacdo que permita ativacdo gradativa de postos,
reposicdo réapida, padronizagdo de requisitos técnicos, supervisdo, fiscalizacdo e controle do
desempenho. A contratacdo de empresa especializada, portanto, visa conferir maior capacidade de
resposta a Administracdo, assegurar regularidade operacional e reduzir vulnerabilidades
decorrentes de faltas, afastamentos, aposentadorias, picos de demanda e distribuicdo desigual das
necessidades entre os diversos érgdos municipais.

2.7. A luz da descricio da necessidade e dos levantamentos constantes do ETP, verifica-se que a
demanda ndo se apresenta de forma homogénea, linear e integralmente previsivel ao longo de toda
a vigéncia contratual. Embora os servicos sejam continuos por sua natureza, ha incerteza razoavel
guanto ao quantitativo efetivamente necessario em determinados periodos, ao ritmo de
acionamento dos postos, a distribuicdo entre Secretarias e a intensidade de uso conforme as
circunstancias administrativas e operacionais. Nessa conjuntura, recomenda-se a adocdo do
Sistema de Registro de Precos — SRP, nos termos do art. 6°, XLV, e do art. 82 da Lei n°
14.133/2021, por se tratar de procedimento auxiliar vocacionado ao registro prévio de precos e
condicdes para contratacOes futuras, parceladas e frequentes, sem obrigatoriedade de contratacdo
integral no inicio da vigéncia.

2.8. Os quantitativos apresentados, por essa razdo, possuem natureza estimativa, destinando-se ao
dimensionamento da disputa, ao planejamento administrativo e or¢camentario e a formacéo de
precos, sem vinculacdo obrigatoria ao consumo total registrado. A opcdo pelo SRP ajusta a
modelagem contratual ao comportamento real da demanda, permitindo que a Administracao ative
0s postos conforme a necessidade concreta, mediante ordens de servico, sem assumir, desde o
inicio, obrigacdo de utilizacdo integral de todos os quantitativos estimados. Tal solucdo reduz
riscos de superdimensionamento, ociosidade, contratacdo excessiva e descompasso entre o
planejamento inicial e a execuc¢éo efetiva.

2.9. No ambito local, o Decreto Municipal n® 394/2025, ao regulamentar os arts. 82 a 86 da Lei n°
14.133/2021, reafirma a natureza discricionaria e motivada do Sistema de Registro de Precos e
contempla hipdteses que se harmonizam diretamente com o presente objeto, especialmente:
contratacOes permanentes ou frequentes; servigos remunerados por unidade de medida, inclusive
por postos de trabalho; atendimento a mais de um 6rgédo ou unidade administrativa; e situagdes em
que, pela natureza do objeto, ndo seja possivel definir previamente, com exatidao, o quantitativo a
ser demandado. A presente contratagdo amolda-se a tais premissas, na medida em que abrange
multiplas categorias profissionais, multiplas Secretarias demandantes e consumo variavel ao longo
do tempo.
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2.10. No caso concreto, pretende-se contratar servi¢os continuos de conducdo de veiculos e
operacdo de maquinas para atendimento de diversas Secretarias Municipais, a exemplo de Saude,
Educacao, Obras, Assisténcia Social e Administracdo. O levantamento das necessidades evidencia
a existéncia de mdaltiplos postos, diferentes categorias profissionais e diversas unidades
requisitantes, a serem acionados conforme a necessidade administrativa efetiva, o que reforca a
adequacao do SRP como mecanismo de racionalizacdo da contratacéo.

2.11. Diante dessa natureza fragmentada, varidvel e multissetorial da demanda, a adogdo do
Registro de Precos revela-se ndo apenas juridicamente cabivel, mas também materialmente
vantajosa. O SRP permitird ao Municipio registrar 0s precos unitarios dos postos previstos em
cada lote e efetivar contratacOes parceladas e reiteradas na exata medida da necessidade. Assim,
evita-se tanto a rigidez de uma contratacdo fechada e integral desde o inicio da vigéncia quanto o
risco de a Administracdo suportar custos por postos eventualmente ndo acionados em
determinados periodos. Em outras palavras, os motoristas e operadores serdo contratados na
medida em que forem concretamente demandados, o que favorece a eficiéncia operacional, a
economicidade e a aderéncia do contrato a realidade dindmica da Administracéo.

2.12. Importa destacar, por fim, que o fato de se tratar de servico continuo ndo implica,
necessariamente, quantitativo fixo, uniforme e integralmente previsivel durante toda a execucao
contratual. A continuidade refere-se a permanéncia da necessidade administrativa ao longo do
tempo; ja a intensidade do consumo pode oscilar conforme periodos, eventos, sazonalidades,
agendas setoriais e circunstancias supervenientes. E justamente nesse tipo de cenario —
continuidade da necessidade com variabilidade do quantitativo — que o Sistema de Registro de
Precos se mostra especialmente Gtil, por permitir ajustes proporcionais de contratacdo sem a
necessidade de instauracdo de novo procedimento licitatério a cada variagdo da demanda. A
modelagem escolhida, portanto, concilia continuidade do servico publico, flexibilidade gerencial,
seguranca juridica, planejamento orcamentéario e busca do resultado mais vantajoso para a
Administracéo.

2.13. Os demais elementos e fundamentacdo da escolha da solu¢édo, se encontram detalhados no
ETP.

2.14. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratacdes Anual 2026.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

3.1. Apos avaliar o problema e as alternativas no ETP, a solucdo escolhida é o registro de pregos
de empresas terceirizadas, que fornecerdo méao de obra qualificada de motoristas e operadores,
conforme demandas e necessidades das Secretarias.

3.2. O objeto é dividido em 3 lotes, conforme detalhado na tabela do item 1, agregando
atividades afins:
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3.3. - Lote 1: Motoristas de veiculos em geral (leves, vans, ambulancias, micro-0nibus, dnibus) +
supervisores correspondentes;

3.4. - Lote 2: Motoristas de veiculos pesados (caminhdes de diversos tipos, guincho) +
supervisor;

3.5. - Lote 3: Operadores de maquinas pesadas (diversos equipamentos) + supervisor;

3.6. A execucdo poderd se dar a principio de forma centralizada e descentralizada: a gestéo
administrativa (recebimento de notas, aplicacdo de penalidades, repactuacdo) ficando a cargo do
Gestor do Contrato, enquanto a gestdo operacional sera descentralizada, com cada Secretaria
supervisionando 0s servi¢os em seu ambito.

3.7. A seguir, é apresentado uma distribuicdo estimada dos postos de trabalho de motoristas e
operadores por secretaria, considerando os quantitativos de cada posto de trabalho listados na
planilha. Essa distribuicdo € apenas indicativa; as secretarias poderdo ajustar os quantitativos
conforme necessidades operacionais e disponibilidade orcamentaria:

Posto Administracao/ Obras/Infra| Agricultura/| Assisténcia
(descricéo Planejamento Educao| Satide estrutura Meio Social/
abreviada) Ambiente | Esporte e

Lazer
Motorista
veiculos 6 4 10 4 3 5
leves/utilitarios
Motorista de 0 2 3 0 0 3
van
Motorlfta gle 0 0 8 0 0 0
ambulancia
Motorista de
onibus 2 4 3 0 0 3
rodoviario
AI\/!otorlsta de 0 4 0 5 0 5
onibus urbano
AM_oto rista de 0 15 0 0 0 0
onibus escolar
Supervisor 1 2 2 0 0 1
(Lote 1)
Moto_rlsta de 0 0 0 5 0 0
guincho
Motor_lstal de 0 0 0 5 3 0
caminhdao
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Motorista de
caminhao 0 0 0 1 1 0
tanque
Supervisor 0 0 0 1 0 0
(Lote 2)
Operador
compactador 0 0 0 1 1 0
de solos
Operador de
escavadeira
Operador de
trator de 0 0 0 1 1 0
lamina
Supervisor 0 0 0 1 0 0
(Lote 3)

Clausula de flexibilidade
3.8. Clausula de flexibilidade

3.9. Observacao: As quantidades distribuidas por secretaria possuem carater meramente estimativo
e referencial, destinando-se a orientar a alocagdo inicial dos postos de trabalho e subsidiar a
estruturacdo da planilha de custos, sem constituir vinculagéo fixa, direito subjetivo de atendimento
por quantitativo determinado ou obrigacdo de manutencdo permanente da mesma distribui¢do ao
longo da execucdo. A Administracdo podera remanejar, redistribuir ou realocar os postos entre as
secretarias durante a vigéncia contratual, conforme variagdes de demanda, sazonalidade,
necessidade superveniente, reprogramacdes operacionais ou eventual ociosidade identificada,
mediante determinacdo do gestor do contrato e comunicacao ao preposto/supervisor da contratada,
desde que respeitado o quantitativo global previsto para cada cargo/posto (e, quando aplicavel, o
limite de consumo/contratacao estabelecido no instrumento correspondente).

Rotinas e Fluxos Operacionais

3.10. Diariamente, os motoristas se apresentardo nos locais determinados (garagem municipal,
escolas, central de ambulancias, etc.) conforme escala. Eles receberdo as chaves dos veiculos e as
ordens de servigo do dia. Ao final do turno, devolverdo veiculos e reportaréo ocorréncia, quando
for aplicavel. Essas informagdes serdo registradas em livro de ocorréncias ou outro sistema de
controle de frota que a empresa implantar.

3.11. Os operadores de maquinas receberdo programacdo de servico do encarregado de
obras/agricultura: Levardo a maquina até o local (se autopropelida, ou em cima de prancha via
caminhdo, conforme necessidade). Ao término do dia, retornam com a maquina ou a estacionam
em local seguro se o servigo continuar no dia seguinte.
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3.12. Os supervisores da contratada, alem das atividades administrativas aplicaveis, ficardo em
contato proximo com os colaboradores da contratada, gestores e fiscais da contratante. Cabera a
eles realocar pessoal conforme micro necessidades: se um motorista adoece, ele chama o reserva;
se uma méaquina quebra e o operador fica ocioso, ele verifica se pode deslocé-lo para outra frente
temporariamente.

Comunicacéo

3.13. Sera estabelecido um canal de comunicacdo répido entre Administracdo e contratada:
telefone celular do gestor e do preposto para emergéncias. Exemplos de uso: ocorréncia grave
(acidente com veiculo terceirizado) — o preposto informa o gestor imediatamente para providéncias
conjuntas; necessidade extra (evento extraordinario no fim de semana requerendo 2 motoristas) —
0 gestor aciona o preposto para disponibilizar. Essa parceria torna a solucdo agil e responsiva a
situacOes ndo rotineiras.

Tecnologia de Apoio

3.14. Uso de sistema de ponto eletrénico pela contratada para registro de jornada dos terceirizados.
Isso garante registros confiaveis de presenca.

3.15. Ferramenta de controle de manutencdo onde motoristas reportam km rodados, consumo de
combustivel, etc., permitindo analise de desempenho (ex.: média de consumo andmala de um
veiculo poderia indicar condugdo inadequada — a ser corrigida via orientacéo).

Regime Juridico da Prestacdo dos Servicos e Vedacdes a Ingeréncia Administrativa

3.16. A execucdo indireta dos servigcos de motoristas e operadores de maquinas pesadas, encontra
amparo legal na Lei Municipal n° 3.437/2023, que regula a contrata¢do indireta no &mbito do Poder
Executivo de Assis Chateaubriand/PR, e em consonancia com o inciso Il, do Art. 2, da Lei
3437/23. Conforme Lei Municipal, no Art. 2° § 2°, a terceirizacdo é vidvel quando se trata de
cargos extintos ou extintos ao vagar, hipotese que se aplica ao presente instrumento, uma vez que
as funcdes de motoristas e operadores de maquinas, ndo integram o plano de cargos vigente do
municipio. Ademais, o Art. 2°, 11, veda a terceirizacdo apenas para "funcées exclusivas de Estado",
ressalvando, em seu § 1° que atividades auxiliares, instrumentais ou acessorias podem ser
executadas por terceiros, desde que ndo envolvam atos de império ou decisdo administrativa.

3.17. As categorias envolvidas nos postos de servicos, s@o atividades-meio, instrumentais e de
apoio operacional, sem envolvimento em atos de soberania ou decisdo administrativa. O presente
servico, é acessorio a gestdo publica, limitando-se a operacao logistica.

3.18. Nos termos do disposto na Instru¢cdo Normativa n® 5/2017 e da legislacdo aplicavel, a
contratacdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos continuos de médo de obra
qualificada em regime de dedicacgdo exclusiva, compreendendo conducdo de veiculos nas diversas
categorias de habilitacdo (CNH B, C, D e E) e operagdo de maquinas pesadas, objeto deste
processo, ndo gera qualquer vinculo empregaticio entre os empregados da contratada e a
Administracdo Publica Municipal, sendo expressamente vedada a formacdo de relacdo de
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pessoalidade ou subordinacéo direta entre os trabalhadores alocados na execugéo do contrato e 0s
servidores publicos do Municipio.

3.19. E vedado & Administracdo, bem como a seus agentes e supervisores/encarregados, praticar
qualquer ato de ingeréncia sobre a gestdo da empresa contratada, incluindo, mas ndo se limitando
a: (i) determinar ou dar causa a atos que caracterizem subordinacdo hierarquica, prestacdo de
contas ou aplicacdo de sancdo direta aos empregados da contratada; (ii) exercer poder de mando
sobre esses trabalhadores, devendo todo o relacionamento formal ocorrer exclusivamente por
intermédio do supervisor/encarregado ou representante designado pela empresa contratada, salvo
as hipoteses legais expressamente previstas para notificacdo direta de execucdo de tarefas
objetivamente descritas no contrato; (iii) intervir no processo de selecéo, contratacdo, substituicdo
ou dispensa de pessoal pela empresa prestadora dos servigos; (iv) direcionar o exercicio de
atividades em desconformidade com as atribui¢cdes previstas no contrato ou promover desvio de
funcdo; (v) conceder beneficios ou direitos tipicos de servidores publicos, tais como recesso, ponto
facultativo, diarias ou passagens, aos trabalhadores da contratada; e (vi) interferir na politica de
remuneracao praticada pela contratada, salvo nos casos previstos em lei ou regulamento.

3.20. Nos termos do Art. 135, § 1°e § 2°, a Administracdo Municipal ndo se vincula as disposi¢es
de acordos, convencdes ou dissidios coletivos de trabalho que versem sobre participacdo nos
lucros, direitos ndo trabalhistas ou obrigacGes que somente se aplicam aos contratos celebrados
com a Administracdo Publica, tampouco a valores ou indices obrigatérios de encargos sociais e
previdenciarios ndo previstos na legislacéo.

3.21. Tais premissas asseguram a conformidade da contratacdo com os principios constitucionais
da legalidade, impessoalidade e eficiéncia, preservando a autonomia da empresa contratada na
gestdo dos seus recursos humanos e garantindo a Administracao a fiscalizacdo do contrato restrita
aos resultados pactuados e as obrigacbes previstas no instrumento, sem que isso configure
subordinacdo ou vinculo trabalhista com os empregados alocados na execucao do objeto.

Convergéncia com a jurisprudéncia de controle

3.22. Vale citar que os 6rgédos de controle tém apoiado contrataces desse tipo. O proprio TCE-
PR, em consulta formulada (Acorddo n° 3367/2019)?, respondeu positivamente sobre a legalidade
de terceirizar motoristas e operadores, e no caso de Maua da Serra (2021) apenas suspendeu uma
licitacdo por problemas formais, ndo por vedacdo da terceirizagdo em si: “Municipio pode
terceirizar as atividades de operador de maquinas leves e pesadas, motorista..., pois elas ndo
constituem o nucleo fundamental de atuacéo da administracéo publica municipal. Isso porque esses
sdo servicos auxiliares, instrumentais ou acessorios as atividades finalisticas da administracao, que
podem ser executados de forma indireta.

! https://www1.tce.pr.gov.br/noticias/municipio-pode-terceirizar-atividades-de-operador-de-maquinas-motorista-
e-coveiro/7472/N
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No entanto, para que essas atividades sejam executadas por terceiros, é essencial a verificagdo da
correspondéncia ou ndo com o plano de cargos e salarios do 6rgao ou entidade, para que ndo sejam
contratados mais terceirizados do que servidores concursados; e para que e ndo sejam terceirizadas
as atividades inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo plano, exceto se houver disposicao
legal em contrario ou quando se tratar de cargo extinto, total ou parcialmente, no ambito do quadro
geral de pessoal.”(Griffo nosso)

3.23. A orientagdo consolidada no ambito do TCE-PR admite a terceirizacdo de atividades
instrumentais/auxiliares — como motoristas e operadores de maquinas leves e pesadas — desde
que precedida de procedimento licitatorio e sem desvirtuar o ndcleo finalistico da Administracéo.
No caso concreto, verificam-se cumulativamente: (i) atividade-meio (transporte/operar
equipamentos), (ii) extincdo formal dos cargos (Lei Ordinaria 3566/2025 - de Assis Chateaubriand
PR), (iii) processo licitatorio sob a Lei n° 14.133/2021, e (iv) ndo substituicdo de servidores
demitidos, mas cobertura de déficit estrutural.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢édo do objeto, devem
ser atendidos o0s seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes
Sustentaveis:

4.2. | - baixo impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e agua;
4.3. 1l — preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local;
4.4. 111 — maior eficiéncia na utilizacdo de recursos naturais como agua e energia;
4.5. IV — maior geracdo de empregos, preferencialmente com méo de obra local;
4.6. V — maior vida Util e menor custo de manutencdo do bem e da obra;

4.7. VI -uso de inovagdes que reduzam a pressdo sobre recursos naturais;

4.8. VII - origem sustentavel dos recursos naturais utilizados nos bens, nos servicos e nas obras;
e

4.9. VIII - utilizacdo de produtos florestais madeireiros e ndo madeireiros originarios de manejo
florestal sustentavel ou de reflorestamento.

4.10. Requisitos técnicos

4.11. A contratacdo abrange diferentes categorias de motoristas e operadores, cada qual com
requisitos especificos de habilitacdo e experiéncia, conforme resumo a seguir:

4.12. Motoristas de Veiculos Leves e Utilitarios (Categoria B ou superior)

4.13. Profissionais para conducdo de automdveis de passeio, pick-ups e vans leves em atividades
administrativas e transporte de pequenas cargas ou equipes. Requisitos minimos: CNH categoria
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B vélida; desejavel categoria C para utilitarios maiores; experiéncia comprovada de >2 anos na
conducéo; ensino fundamental completo. Atribuicdes principais: conduzir veiculos leves para
entrega de documentos, transporte de servidores, material de consumo entre reparticdes; zelar pela
manutenc¢do basica do veiculo (verificacdo diaria de 6leo, &gua, pneus); obedecer a legislagdo de
transito e as rotas designadas pelo setor solicitante; auxiliar no carregamento/descarregamento de
volumes leves quando necessario.

4.14. Motoristas de Van/Veiculos de Transporte de Passageiros (Categoria D)

4.15. Abrange motoristas de vans ou micro-0nibus utilizados por programas sociais ou transporte
de pequenos grupos. Requisitos: CNH D; curso especializado de Transporte Coletivo de
Passageiros (conforme Res. CONTRAN n° 789/2020, obrigatorio para condutores de veiculos de
transporte publico); experiéncia >1 ano em conducdo de vans ou Onibus leves; ficha de
antecedentes de transito sem infragdes graves recentes. Atividades: conduzir vans em rotas urbanas
e rurais transportando usuarios dos programas (ex: pacientes, integrantes de projetos sociais),
garantindo o conforto e seguranca dos passageiros; auxiliar eventualmente pessoas com
mobilidade reduzida no embarque; cumprir horarios programados rigorosamente.

4.16. Motoristas de Ambulancia/Socorrista (Categoria D)

4.17. Condutores de ambulancias e veiculos de emergéncia (Unidades de Suporte Béasico) para
transporte de pacientes e apoio ao SAMU/Secretaria de Saude. Requisitos: CNH D; Curso de
Condutor de Veiculo de Emergéncia (Res. CONTRAN n° 789/2020, exigido para ambulancias);
treinamento béasico de primeiros socorros; experiéncia >1 ano em conducdo de veiculos de
emergéncia ou similares; disponibilidade para viagens a centros de referéncia. Atribuicdes: dirigir
ambulancias em atendimentos de urgéncia e transferéncias intermunicipais, seguindo protocolos
de direcdo defensiva; atuar em dupla com técnicos/parameédicos, auxiliando no que for necessario
(ex: movimentagdo de macas); manter sirene e iluminacao de emergéncia em funcionamento e usa-
las conforme legislagéo; inspecionar diariamente equipamentos da ambuléncia (macas, cilindro de
oxigénio etc.).

4.18. Motoristas de Onibus (Urbanos e Rodoviarios, Categoria D

4.19. Envolve motoristas para 6nibus urbanos (linhas circulares municipais ou transporte de
grupos) e 6nibus rodoviarios (viagens intermunicipais, excursdes oficiais). Requisitos: CNH D;
curso de Transporte Coletivo de Passageiros; no caso de transporte escolar, curso especifico de
Transporte Escolar (Res. CONTRAN aplicavel); experiéncia >2 anos conduzindo 0nibus;
conhecimento das rotas regionais; auséncia de historico de acidentes graves. Atividades: conduzir
onibus urbano em eventuais linhas municipais ou no transporte de funcionarios/eventos; conduzir
onibus rodoviario em viagens de longa distancia (p.ex. transporte de atletas, estudantes
universitarios conveniados, etc.); cuidar da seguranga dos passageiros, respeitando limites de
velocidade e paradas seguras; no caso de transporte escolar, cumprir itinerario definido das linhas
escolares, garantindo que todas as criancas estejam usando cintos e obedecendo normas de
seguranca (pode ser acompanhado de monitor escolar, se houver); verificar condi¢fes do veiculo
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(freios, luzes, pneus) antes de cada viagem. Obs.: Devido a natureza dos passageiros (estudantes,
municipes), exige-se comportamento cordial e responsabilidade extra desses motoristas.

4.20. Motoristas de Onibus de Transporte Escolar (Categoria D)

4.21. Subcategoria critica dentre os motoristas de 0nibus, dedicados exclusivamente as rotas
escolares da Secretaria de Educacdo. Além dos requisitos acima para motoristas de dnibus, devem
possuir o Curso de Transporte Escolar e ter idade superior a 21 anos (exigéncias do CTB). Deverao
seguir a risca o itinerério e horarios das rotas, assegurando que nenhum aluno seja deixado para
trés, e inspecionar o interior do 6nibus ao final de cada rota. Devem também observar se as
condicOes da estrada estdo seguras, reportando a secretaria eventuais necessidades de manutencao
viaria nas rotas escolares.

4.22. Motoristas de Caminhéo (Categoria C, D ou E)

4.23. Englobam condutores de caminh@es de carga em geral, basculantes (cagcamba), caminhdes
toco e truck utilizados pelas Secretarias de Obras e Agricultura para transporte de materiais (terra,
pedras, insumos, equipamentos) e apoio a manutencdo de vias. Requisitos: CNH C (minimo para
caminhdes simples) ou D/E conforme o porte do veiculo; experiéncia >1 ano com caminhdes;
conhecimento de operacao de cagcamba basculante (para motoristas de caminhdo-cagamba); nogdes
de mecénica basica. AtribuicGes: dirigir caminhfes carregando materiais de construcdo ou
residuos, obedecendo aos limites de carga e as rotas designadas (muitas vezes em estradas rurais);
operar 0s mecanismos do veiculo (ex: acionar basculamento) com seguranca; auxiliar no
carregamento ou na sinalizacdo do local, quando despejando materiais em obra; responsabilizar-
se pela amarragdo segura da carga e por evitar derramamento na via; cumprir as normas de
seguranca no transporte de cargas e eventual legislacdo ambiental (por ex., cobrir carga de material
pulverulento para evitar poeira na estrada).

4.24. Motorista Operador de Guincho (Categoria D ou E)

4.25. Profissional para conduzir e operar caminhdo-guincho (plataforma ou munck) destinado a
remocao de veiculos e equipamentos. Requisitos: CNH D (ou E se o guincho for combinacéo de
veiculo); treinamento especifico na operacdo de guincho e amarracdo de cargas; experiéncia na
remocao de veiculos acidentados ou em apoio ao transito; conhecimento das amarras e pontos de
fixacdo em veiculos. Atividades: atender solicitacGes (ex.: da Diretran ou Guarda Municipal) para
remover veiculos avariados ou oficiais necessitando transporte; posicionar o caminhdo-guincho
adequadamente, operar a plataforma ou munck para icar o veiculo com cuidado para ndo causar
danos adicionais; garantir a fixacdo segura do veiculo sobre o guincho; transportar até o pétio
municipal ou oficina; obrigatdrio uso de colete refletivo e sinalizagdo do local durante a operacao
(especialmente em vias publicas), garantindo seguranca viaria.

4.26. Motorista de Caminhdo Tanque (Categoria D ou E)

4.27. Prevé-se 0 uso de caminhdo-tanque, para distribuicdo de 4gua em vias ndo pavimentadas
(controle de poeira), combate a incéndios, abastecimento de comunidades rurais, ou ainda para
transporte de combustivel/diesel para maquinas em campo. Requisitos: CNH D (ou E, conforme
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capacidade); se transportar combustiveis ou produtos perigosos, Curso MOPP (Movimentacao de
Produtos Perigosos) valido e cumprimento da norma ABNT NBR 9735/2016 (kit de emergéncia
no transporte terrestre de produtos perigosos); conhecimento das medidas de segurancga ao operar
bombas e valvulas do tanque. Atribuigdes: operar o caminhdo pipa para irrigar estradas rurais ou
fornecer agua em eventos/obras, controlando vazao; ou, se for de combustivel, abastecer maquinas
no campo com todos os cuidados para evitar derrames; checar diariamente a estanqueidade do
tanque e os equipamentos (mangueiras, registros); portar e usar EPI especificos (luvas de raspa,
6culos de protecdo e mascara filtrante se manusear combustivel).

4.28. Operadores de Méaquinas Pesadas (categoria CNH C, D ou E com EAR)

4.29. Profissionais dedicados a operar equipamentos pesados de terraplenagem e pavimentacéo,
incluindo (mas ndo limitado a) compactador de solos (rol compressor), escavadeira hidraulica,
trator de 1dmina (trator de esteiras ou motoniveladora), podendo também englobar pa carregadeira,
retroescavadeira, motoniveladora, conforme a necessidade. Requisitos: CNH C ou superior
(muitos equipamentos precisam transitar em via publica eventualmente); observacdo EAR (Exerce
Atividade Remunerada) na CNH; curso de formacéo de operador de maquinas (com certificados
conforme Normas NR-11 e NR-12); experiéncia minima de 1 ano operando maquinas similares;
conhecimento pratico de manutencdo basica (reabastecimento, lubrificacdo diaria, troca de filtros,
etc.); aptiddo fisica para a funcdo e treinamentos de seguranca (como NR-12 — seguranca no
trabalho em méaquinas e equipamentos). Atribui¢des: operar o equipamento designado com técnica
e cuidado, executando servicos de abertura de valas, terraplenagem, compactacdo de solo,
nivelamento de estradas, carregamento de caminhdes, etc., conforme instrucées do fiscal de obras;
antes da operacgdo, inspecionar itens de seguranca da maquina (freios, sistemas hidraulicos,
calibragem de pneus ou esteiras, dispositivos de emergéncia); durante a operacdo, observar
estritamente as normas de seguranca de maquinas, garantindo que a area ao redor esteja
isolada/sinalizada para evitar acesso de terceiros; utilizar todos os EPI exigidos (capacete, protetor
auricular, luvas, botas, 6culos, conforme item 4.2 abaixo); ao término, deixar o equipamento
estacionado em local seguro, realizar limpeza basica e relatar ao setor de manutencdo qualquer
anomalia ou necessidade de reparo. Observacdo: Em diversas situacdes, o operador devera
trabalhar em conjunto com equipes de apoio (ex.: equipe de obras na abertura de valetas, equipe
de tapa-buracos), devendo ter boa comunicacao e seguir as orienta¢des do encarregado da obra.

4.30. Supervisores/Encarregados (Administrativo Interno — CBO 4101-05)

4.31. Profissionais de nivel de qualificagdo média, designados pela contratada para supervisionar
in loco os servicos dos motoristas e operadores, fazendo a ponte entre a empresa e a Administracao.
Serdo alocados 1 supervisor para cada lote de servigo (exceto Lote 1, em que devido ao grande
namero de postos e dispersdo entre secretarias, prevé-se até 6 supervisores regionais/setoriais).
Requisitos: Formacdo minima de nivel médio; experiéncia prévia em supervisdo de equipes
operacionais (>2 anos); conhecimento basico de rotinas administrativas (preenchimento de
relatdrios, escalas de trabalho); habilitacdo categoria B (desejavel, para se deslocar entre frentes
de servico); boa comunicacdo. Responsabilidades: organizar as escalas de trabalho dos motoristas
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e operadores, garantindo cobertura de todos os postos diariamente; acompanhar a assiduidade e
pontualidade, registrando ocorréncias de faltas, substituicdes; atuar proativamente na resolucao de
problemas cotidianos (por ex., remanejamento de motorista em caso de aumento de demanda em
determinada secretaria, substituicdo imediata em caso de funcionario doente); servir de preposto
da contratada perante o fiscal do contrato, repassando orientacdes e garantindo o cumprimento das
clausulas contratuais pelo pessoal terceirizado; fiscalizar o uso correto de uniformes e EPI pelos
subordinados; avaliar o desempenho dos profissionais e, se necessario, solicitar capacitacfes
adicionais ou substitui¢cbes junto a contratada; zelar pelo bom relacionamento entre a equipe
terceirizada e os servidores do municipio, atuando de forma integrada. Cada supervisor devera
estar acessivel durante todo o horario de prestacao dos servicos (via telefone/radio), podendo cobrir
emergencialmente a funcéo de um subordinado em casos excepcionais (Se devidamente habilitado,
por ex. possuir CNH D para conduzir um veiculo em situacdo emergencial até chegada de
substituto).

4.32. Observancia de Normas Técnicas e Regulamentares

4.33. Todos os profissionais deverdo cumprir rigorosamente as normas de transito (Codigo de
Transito Brasileiro e resolucbes do CONTRAN pertinentes) e as Normas Regulamentadoras de
Seguranca e Saude no Trabalho aplicaveis. Em especial: - NR 06 (Equipamentos de Protecdo
Individual - EPI): imp6&e que o empregador forneca EPI adequados, com Certificado de Aprovacéo
(CA) vélido, e treinamento de uso aos trabalhadores. A contratada seré responsavel por entregar
EPIs certificados a cada funcionario e orienta-los quanto ao uso correto, conforme detalhado
adiante. - NR 11 (Transporte, Movimentacdo e Manuseio de Materiais): aplicavel a operacdo de
maquinas de icamento e transporte.

4.34. Os operadores de maquinas pesadas devem ser capacitados conforme NR-11 para operacdo
segura de equipamentos como retroescavadeiras, guindastes, etc., evitando riscos de acidentes. O
curso de NR-11 (por exemplo, para operador de retroescavadeira) geralmente tem carga horaria
minima e aborda préaticas seguras de operacdo. - NR 12 (Seguranca no Trabalho em Maquinas e
Equipamentos): estabelece requisitos de seguranca na utilizacdo de maquinas, incluindo protecées
mecanicas, sinalizacbes e treinamento.

4.35. A contratada deve comprovar que 0s operadores receberam treinamento em conformidade
com a NR-12 para cada equipamento especifico, garantindo que saibam identificar situacdes de
risco e medidas de emergéncia. - NR 20 (Seguranca com Inflaméaveis), se aplicavel: caso haja
transporte de combustiveis (caminhdo-tanque de combustivel), os envolvidos devem seguir a NR-
20 quanto a manuseio seguro de liquidos inflamaveis, além de portar os equipamentos de combate
a incéndio no veiculo conforme exigido. - NR 23 (Prote¢éo contra Incéndios): todos 0os motoristas
e operadores devem conhecer os procedimentos de prevencdo de incéndio, especialmente aqueles
gue dirigem veiculos com tanque, devendo a contratada prover treinamento basico de uso de
extintores e resposta a principios de incéndio. - NR 24 (Condig¢des Sanitarias e Conforto): obriga
que sejam disponibilizados sanitéarios, vestidrios e locais de refeicdo adequados. Como 0s
funcionarios estardo dispersos em diversas frentes, a contratada deve garantir que eles tenham
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acesso as instalagdes sanitarias dos locais de trabalho (p.ex., escolas para motoristas escolares,
almoxarifados/garagens para motoristas de veiculos leves, canteiros de obras com instalagdes
provisorias para operadores). - NR 18 (Condic¢des de Seguranca em Obras): para operadores de
maquinas em obras civis, aplicar-se-30 as diretrizes da NR-18 (Ex.: todos em obra devem usar
capacete; maquinas devem ter sinalizador sonoro de ré; isolamentos de area de trabalho devem ser
feitos). - Normas ABNT aplicaveis: Os uniformes e demais equipamentos devem atender a padrdes
de qualidade. Por exemplo, se fornecido colete refletivo para seguranca viaria, este deve seguir as
especificacfes da ABNT NBR 15292 (ou norma vigente) quanto a materiais refletivos; calgados
de seguranca devem estar em conformidade com ABNT NBR 1SO 20345. Para transporte de
produtos perigosos (caso ocorra), observar a ABNT NBR 7500 e 9735 (conjunto de equipamentos
de emergéncia para transporte rodoviario de produtos perigosos). Embora na presente contratacao
a maior parte dos servi¢cos ndo envolva materiais perigosos, tais normas podem incidir sobre o caso
de combustivel.

Indicagédo de marcas ou modelos

4.36. Nao se aplica, pois 0 objeto consiste na prestacdo de servigos. A Administracdo ndo indicara
marcas especificas, devendo a contratada atender as especificacfes técnicas e de desempenho
definidas neste instrumento.

Da vedagéo de utilizacdo de marca/produto na execug¢ao do servico

4.37. Nao ha preferéncia de marcas no fornecimento dos produtos/insumos para prestacdo do
Servico.

5. Subcontratacao
5.1. Néo sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

5.1.1. No presente caso, veda-se a subcontratacdo em razdo da natureza do objeto, que envolve
servigos continuos com dedicacado exclusiva de méo de obra, distribuidos entre diversas Secretarias
e dependentes de fiscalizacdo direta, controle permanente de assiduidade, substituicdes imediatas,
padronizacado de perfis profissionais, verificacdo de habilitacdo e supervisao operacional diaria. A
admissdo de empresas subcontratadas fragmentaria a cadeia de responsabilidade, dificultaria a
gestdo contratual e ampliaria riscos de descontinuidade, falhas de fiscalizacdo e inadimplemento
trabalhista, razdo pela qual a execucdo direta pela contratada revela-se a solucdo mais segura,
eficiente e aderente ao interesse publico.

5.2. Garantia da contratacao (aplicavel apenas se houver contratacao)

5.3. Né&o seréa exigida da licitante vencedora a prestacdo de garantia em razéo da Ata de Registro
de Precos, considerando que:

| — a Ata de Registro de Precos, nos termos da Lei n® 14.133/2021 e da regulamentagéo do
Sistema de Registro de Precos, ndo constitui contrato administrativo, mas apenas instrumento que
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formaliza precos, fornecedores e condi¢Oes para contratagdes futuras e eventuais, ndo gerando, por
si, obrigacdo da Administracdo de contratar integral ou parcialmente os quantitativos registrados

I — Eventual necessidade de garantia contratual, serd avaliada e definida quando da
formalizagdo do contrato decorrente da Ata, em fungédo do risco especifico e do valor contratado.

5.4.  Quando em funcao do risco e do valor contratado, serdo aplicadas as normas a
sequir:

5.5.  Seraexigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da
Lein®14.133, de 2021, com validade durante a execuc¢éo do contrato e 90 (noventa)
dias apos término da vigéncia contratual, podendo o Contratado optar pela caugéo
em dinheiro ou em titulos da divida publica, seguro garantia, fianca bancéria ou
titulo de capitalizacdo, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor
total da contratacao.

5.6. Em caso de opcéo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-la
até a data de assinatura do contrato.

5.6.1 A apdlice de seguro-garantia permanecera em vigor mesmo que o Contratado ndo

pague o prémio nas datas convencionadas.

5.6.2 Caso o adjudicatario ndo apresente a apoOlice de seguro de garantia antes da
assinatura do contrato, ocorrerd a precluséo do direito de escolha dessa modalidade de garantia.

5.6.3 A apdlice de seguro-garantia devera acompanhar as modificacGes referentes a
vigéncia do contrato principal mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora.

5.6.4 Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagéao ou
de aniversario, desde que mantidas as condi¢bes e coberturas da apolice vigente e nenhum
periodo fique descoberto, ressalvados os periodos de suspensao contratual.

5.6.5 Caso o adjudicatario ndo opte pelo seguro-garantia ou nao apresente a apolice de
seguro de garantia antes da assinatura do contrato, devera apresentar, no prazo maximo de 10
(dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura
do contrato, comprovante de prestagdo de garantia nas modalidades de caucdo em dinheiro ou
titulos da divida pablica, fianca bancaria ou titulos de capitalizacéo.

5.7. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo
Contratado, devera ser efetuada em favor do Contratante, em conta especifica na Caixa
Econbémica Federal, com correcdo monetaria.

5.8.  Casoaopcdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de
custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério competente.
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No caso de garantia na modalidade de fianca bancéria, devera ser emitida por banco

ou instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do
Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Codigo

Civil,

5.10.

Na hipotese de opc¢éo pelo titulo de capitalizacdo, a garantia devera ser custeada por

pagamento Unico, com resgate pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de
garantia, emitido por sociedades de capitalizagdo regulamente constituidas e autorizadas
pelo Governo Federal.

5.10.1 O titulo de capitalizacdo devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as
condicBes gerais e 0 numero do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizacdo foi
aprovado pela Susep (art. 8°, 111, da Circular SUSEP n° 656, de 11 de marco de 2022).

5.11. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de ndo aceitacgéo,
o pagamento de:

5111

5.11.2

5.11.3

5.12.

5.13.

5.14.

5.15.

prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do néo
adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

obrigac0es trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS,
nao adimplidas pelo Contratado.

Em caso de seguro-garantia, a apolice devera ter cobertura para pagamento direto
ao empregado apds decisdo definitiva em processo administrativo que apure
montante liquido e certo a ele devido em razdo de inadimpléncia do Contratado,
independentemente de transito em julgado de deciséo judicial.

No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a
garantia devera ser ajustada ou renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis,
prorrogaveis por igual periodo, contado da data de assinatura do termo aditivo ou
da emissdo do apostilamento, seguindo os mesmos parametros utilizados quando
da contratacao.

Na hipbtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da
Administracdo, o Contratado ficard desobrigado de renovar a garantia ou de
endossar a apolice de seguro até a ordem de reinicio da execucdo ou o
adimplemento pela Administragao.

Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cao no prazo maximo
de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante,
contados da data em que for notificada.
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5.16. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a
matéria.

5.16.1 O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo
Contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuracao de descumprimento de
clausulas contratuais.

5.16.2 Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia
da apolice, sua caracterizacdo e comunicacdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, nao
caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados 0s prazos
prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662,
de 11 de abril de 2022.

5.17. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da carta fianca, autorizacao para a liberacdo de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de
capitalizacdo, acompanhada de declaracdo do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que
o Contratado cumpriu todas as clausulas do contrato.

5.17.1 A extincdo da garantia na modalidade seguro-garantia observaré a regulamentagéo
da Susep.
5.17.2 A Administracdo devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término

da vigéncia da apolice.

5.18. A garantia somente serd liberada ou restituida apés a fiel execucdo do contrato ou apos a sua
extincdo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, serd atualizada
monetariamente.

5.18.1 Em se tratando de servigos executados com dedicacdo exclusiva de mao de obra, a
garantia somente serd liberada ante a comprovacao de que o Contratado pagou todas as verbas
rescisérias decorrentes da contratacao, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do
segundo més apas o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas
ao FGTS, observada a legislagdo que rege a matéria;

5.18.2 Também poderd haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0S
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a
interrupcao do contrato de trabalho;

5.18.3 Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos Contratados, a
Administracdo Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto
aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacao: (1) do pagamento das
respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de
prestacao de servicos.

5.19. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma
prevista neste Termo de Referéncia.
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5.20. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
Contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des a contratada.

5.21. A garantia de execucdo ¢ independente de eventual garantia do produto ou servigo
prevista neste Termo de Referéncia.

Vistoria

5.22. A avaliacdo prévia do local de execucdo dos servigos € imprescindivel para o conhecimento
pleno das condigdes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado
o direito de realizacdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de
segunda a sexta-feira, das 08 horas as 17 horas.

5.23. Serdo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria
prévia.
5.24. Para a vistoria, 0 representante legal da empresa ou responsavel técnico deverad estar

devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela
empresa comprovando sua habilitacdo para a realizacao da vistoria.

5.25. Caso o interessado opte por néo realizar a vistoria, devera prestar declara¢do formal assinada
pelo seu responsavel acerca do conhecimento pleno das condices e peculiaridades da contratacao.

5.26. A ndo realizacdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegacdes de desconhecimento
das instalacGes, davidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos
servigos, devendo o Contratado assumir os dnus dos servicos decorrentes.

6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO Condicbes de execucio
6.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

6.1.1 Inicio da execucdo do objeto: em até 15 dias Uteis da emissdo da ordem de servico,
prorrogavel por igual periodo mediante justificativa.

6.1.2 A contratada dispora de até 15 dias Uteis para mobilizacdo de pessoal, realizacdo de
recrutamento e selecdo, execucdo de exames admissionais, providenciacdo de uniformes e EPIs, e
realizacdo de treinamentos iniciais. Durante esse periodo, a Administracdo Municipal facilitara
acesso aos locais de trabalho, fornecera informagdes sobre rotas, escalas e demandas especificas
de cada secretaria.

6.2. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e
periodicidade de execucéo do trabalho:
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Local e horéario da prestacao dos servicos

6.3. O regime de trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais. A prestacdo dos servi¢os ocorrera
exclusivamente entre 05h00 e 22h00, em janelas de jornada definidas pela secretaria demandante,
com observancia do intervalo intrajornada minimo legal e do registro de ponto. Como a execucao

se limitara até as 22h00, ndo havera adicional noturno.

6.4. . Especificamente:

Secretaria / Fundo

Locais de Atuacgéo

Administragéo e Planejamento

Prefeitura (sede), Pacos Municipais,
diversos 6rgdos municipais.

Educacao

Rotas escolares (zona rural e urbana),
Secretaria de Educacéo

Secretaria / Fundo

Locais de Atuacédo

Unidade de Saude Central, Postos de
Saude, Hospital/Centros de Referéncia
na regiao.

Obras e Infraestrutura

Canteiros de obra, vias municipais
(urbanas e rurais), areas de bota-fora

Agricultura e Meio Ambiente

Propriedades rurais, rotas vicinais, areas
comunitarias
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Centros de convivéncia, Ginasio de

. _ . Esportes, areas de lazer
Assisténcia Social/Esportes

6.5. Os servicos serdo prestados no seguinte horario

6.6. A execucdo dos servigcos dos postos de motoristas e operadores de maquinas devera ser
realizada estritamente no periodo compreendido entre 5h00 e até as 22h00, respeitando o
planejamento operacional de cada secretaria e a estratégia de distribuicdo das equipes definidos
pela contratada, sempre em consonancia com as diretrizes da Administragdo Municipal.

6.7. Horérios: Entre 05h00 (cinco horas) e 22h00 (vinte e duas horas);
6.8. Jornada: totalizando 40 (quarenta) horas por semana.
6.9. Intervalo Intrajornada: Minimo 1 (uma) hora para refei¢cdo, conforme legislacdo

trabalhista. 6.10. Registro de Ponto: Eletrénico obrigatdrio;

6.11. Jornada de Trabalho aplicaveis:

6.12. Cinco dias trabalhados com dois de descanso (5x2), com possibilidade de trabalho aos finais
de semana, respeitado o descanso semanal remunerado, conforme o artigo 67 da CLT, com pelo
menos 24 horas consecutivas de descanso a cada 7 dias.

6.13. Horérios Especificos por Secretaria (indicativos, sujeitos a ajuste):

Secretaria Horéario Padrdo

Administracio 07h00 as 17h00 (com intervalo 12h00-
¢ 13h00)

Secretaria Horario Padrdo

Educacdo — Transporte | Manhd: 06h30 as 12h00 / Tarde: 13h00 as
Escolar 18h30

07h00 as 19h00 (operacdo programada) +

Salde — Ambulancias Escala de 19h00 as 22h00.

07h00 as 17h00 (turno Gnico ou duplo

Obras e Infraestrutura | Conforme necessidade)
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07h00 as 17h00 (com flexibilidade em
periodos de safra)

Agricultura

6.14. Das viagens a servico e das diarias/indenizacgdes de deslocamento (motoristas)
Premissa operacional e compatibilizacdo com a jornada (05h00-22h00)

6.15. As viagens eventualmente necessarias a execucao do objeto (deslocamentos para fora do
Municipio e/ou fora da regido, conforme definido pela secretaria demandante) deverdo ser
planejadas e autorizadas de modo a preservar a janela operacional do contrato, mantendo-se a
prestacdo dos servigos entre 05h00 e 22h00, com observéncia do intervalo intrajornada e do
registro de ponto. Em regra, portanto, ndo havera adicional noturno, pois o trabalho noturno se
caracteriza no periodo entre 22h00 e 05h00 e somente ocorreria se a execucao extrapolasse a janela
contratual, o que ndo é admitido como rotina.

6.16. Base convencional e responsabilidade trabalhista da contratada
Separacao de regimes: relacdo Municipio—Contratada x relagdo Contratada—Empregado

a) Municipio x Contratada: a Administracdo ndo realiza reembolso direto de notas fiscais de
refeicdo/hotel de empregados. O ressarcimento ocorrerd, quando cabivel, somente em razdo de
viagens autorizadas e efetivamente realizadas, conforme fluxo deste Termo de Referéncia.

b) Contratada x Empregado: a contratada devera pagar ao empregado as verbas indenizatorias
de viagem na forma prevista na CCT (reembolso por documentos fiscais habeis ou diaria/ajuda de
custo), sem transferéncia dessa rotina documental para a Administracéo.

Definicdes operacionais e eventos geradores

6.17. Para fins de faturamento e controle contratual, ficam definidos os seguintes
eventos:

6.18. Diaria de viagem sem pernoite (retorno no mesmo dia): aplicavel quando
houver deslocamento autorizado para fora do Municipio e/ou fora da regido, com
saida e retorno no mesmo dia, e o itinerario/atividade impossibilitar o retorno para
as refeicBes ordinarias.

6.19. Diaria de viagem com pernoite: aplicavel quando o deslocamento autorizado
exigir pernoite, hipotese em que o periodo de descanso/hospedagem nao se
caracteriza como tempo a disposi¢do, nos termos convencionais, sendo o0 custo
tratado como indenizagéo de viagem.

Parametros fixos e formacdo do preco unitario

6.20.  Os precos unitarios das diarias, deveréo ser formados pelos licitantes considerando
o valor fixo na tabela (almogo, jantar condicionado a impossibilidade de retorno
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até 20h00 e pernoite com café da manhd). Os itens relacionados as diérias nao sao
objetos de lances.

Fluxo de autorizacdo, adiantamento ao empregado e comprovagdo minima

a) Autorizacdo prévia: toda viagem deverd ser previamente autorizada pela secretaria
demandante (ou por gquem esta indicar), com indicacdo de destino, finalidade, previsao de
datas/horérios e tipo de diaria aplicavel (sem pernoite ou com pernoite).

b) Adiantamento/repasse a0 empregado: por se tratar de despesa de viagem, a contratada
devera assegurar que o empregado disponha dos recursos antes ou durante o deslocamento,
mediante adiantamento/repasse conforme seu procedimento interno (reembolso posterior ou
diaria/ajuda de custo).

c) Relatério de viagem para fins de medicdo: para pagamento pela Administracao,
bastarad a apresentacao de relatério sintético de viagem, contendo: empregado designado,
destino, datas, identificacdo da OS/solicitacdo, tipo de diaria e declaracdo/ateste do gestor
setorial quanto a efetiva realizacéo.

d) Vedacdo de exigéncias desproporcionais: nao sera exigida, para fins de medicao administrativa,
a juntada de notas fiscais do empregado (restaurante/hotel), por se tratar de obrigacdo pertencente
ao vinculo trabalhista e ao cumprimento da CCT.

6.21. Carater estimativo, eventual e excepcional. Os quantitativos de diarias estimados na planilha
de custo ndo representam compromisso de consumo. Em coeréncia com a natureza excepcional e
eventual, as diarias serdo acionadas sob demanda, vinculadas a cada necessidade concreta, e pagas
apenas quando efetivamente realizadas.

6.22. Regra de conformidade (ndo extrapolacdo habitual do limite das 22h00). A contratada devera
organizar escalas, rotas e logistica para que a execucao se mantenha na janela contratual. Situacdes
supervenientes e inevitaveis que afetem o retorno (ex.: interdi¢des, eventos excepcionais) deverao
ser registradas e comunicadas imediatamente ao gestor, sem prejuizo das obrigacdes trabalhistas
da contratada quanto a eventuais horas extraordinarias; tais ocorréncias nao alteram, por si, 0
regime ordinario do contrato, que permanece estruturado para ndo operar em periodo noturno.

Rotinas a serem cumpridas
6.23. A execucdo contratual observaréa as rotinas:
Rotina Diaria de Motoristas:

6.23.1 Apresentacdo e Escala: Motoristas comparecem ao local designado (garagem, escola, base
de ambulancia) conforme escala publicada pelo supervisor;

6.23.2 Recebimento de Chaves e Ordens de Servico: Chefe de frota ou supervisor entrega chaves
do veiculo e respectivas ordens do dia (rotas, horarios, observacdes especiais);
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6.23.3 Inspegdo Preé-Operacional: Motorista realiza verificacdo basica do veiculo (6leo, agua,
pneus, freios, luzes) e registra em formulario de checklist;

6.23.4 Execucéo da Jornada: Motorista executa servigos conforme programacao (transporte
escolar, administrativo, ambuléncia, etc.), respeitando rotas designadas, horarios e legislacao de
transito;

6.23.5 Repouso Intrajornada: Intervalo minimo de 1 hora para refeicdo, conforme legislacao
trabalhista;

6.23.6 Retorno e Reporte: Ao final do turno, motorista retorna ao local, devolve chaves, registra

ocorréncias em livro de ocorréncias ou sistema digital (ex.: "viagem normal”, "pneu furado”,
""passageiro com comportamento inadequado”, "necessita calibragem de pneus”, etc.);

6.23.7 Registro de Ponto: Motorista registra saida via sistema de ponto eletronico;

Rotina Diaria de Operadores de Maquinas:

6.23.8 Apresentacdo e Programacao: Operador apresenta-se na base ou local de concentracdo
conforme escala;

6.23.9 Reunido do Dia: Encarregado de obras informa qual maquina operara, local de trabalho,
atividades previstas e qualquer restricdo ou risco;

6.23.10 Inspecdo da Maquina: Operador realiza checklist completo (freios, sistemas hidraulicos,
lubrificacdo, pneus/esteiras, dispositivos de seguranca) conforme NR-12;

6.23.11 Equipamento de Protecdo: Operador coloca equipamentos (capacete, protetor auricular,
oculos, luvas, botas) antes de iniciar operagao;

6.23.12 Deslocamento: Se necessario, maquina € deslocada até o canteiro (autopropelida ou
via prancha);

6.23.13 Execucdo de Servicos: Operador executa atividades conforme programa (compactacéo,
escavacdo, terraplenagem, nivelamento, carregamento, etc.) sob supervisdao do encarregado de
obras e observancia rigorosa de normas de seguranca (isolamento de area, sinalizacdo, distancia
de terceiros, protecdes contra capotamento, etc.);

6.23.14 Comunicacdo: Operador mantém contato radio ou verbal com encarregado e demais
equipes para coordenar atividades;

6.23.15 Pausa/Refeicdo: Intervalo minimo de 1 hora, onde operador descansa e realimenta-se;

6.23.16 Retorno: Ao final do dia (ou se servigo continuar), maquina é estacionada em local seguro,
motor desligado, e operador realiza limpeza basica e relatorio de funcionamento;

6.23.17 Reporte de Ocorréncias: Operador informa ao supervisor qualquer anomalia (vazamento,
barulho anormal, perda de funcéo, falha de freio, etc.) para programacédo de manutencao;
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Materiais a serem disponibilizados

6.24. Para a perfeita execucdo dos servigos, o Contratado devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a
seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:

6.25. Material de Sinalizacdo (Relacionado ao lote 3)

6.26. Ao executar obras em via publica, os motoristas de caminh&o e operadores deverdo seguir 0s
manuais de sinalizacdo temporaria e resolucdes aplicaveis (cones, bandeirinhas, placas de homens
trabalhando e demais sinalizacbes aplicaveis). A Prefeitura ndo fornecerd este material de
sinalizacéo, ficando a cargo da contratada providenciar e instruir seu pessoal no uso correto.
Destacamos a seguir uma tabela de itens minimos:

ITEM MATERIAL QUANTIDADE

Cones de Sinalizacao (laranja,

1 ) 8
refletivas)

2 |Placas "Homens Trabalhando™ 4

3 |Placas "Fim das Obras" 4

4 | Placas Reducdo Velocidade 2

5 |FitaIsoladora (zebrada, rolo 500m) 2

6 |Cavaletes/Barreiras Plastico 6

7 | Sinalizadores "Desvio" 4

8 |Cavaletes para Placas 4

6.27. Cabe a contratada garantir o fornecimento, as reposic6es periddicas e quando danificadas ou
extraviadas e a correta orientagdo quanto ao uso dos materiais e uniformes/Equipamentos de
Protecdo Individual (EPIs) - que serdo detalhados mais a diante - a todos os trabalhadores
vinculados a execucdo contratual. O fornecimento desses itens é de responsabilidade exclusiva da
contratada, sendo vedada qualquer cobranca, direta ou indireta, aos colaboradores para sua
aquisicdo ou substituicdo. Além disso, a contratada devera assegurar 0 cumprimento integral das
normas de seguranga, higiene e prevencdo de acidentes, adotando as medidas necessarias para
garantir ambientes de trabalho seguros e adequados, conforme exigido pela legislacéo aplicavel.

6.28. Recursos Humanos e Obrigacdes Trabalhistas
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6.29. A empresa contratada serd responsavel por admitir a mao de obra necesséria, arcando
integralmente com todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, seguros, beneficios e
obrigacdes decorrentes da legislacdo em vigor. Os funcionarios devem ser contratados sob regime
da CLT, com registro em carteira, cumprimento de jornadas conforme a lei (em turnos diarios de
8 horas, com escala de 40 horas semanais). E responsabilidade da contratada pagar salarios em dia,
horas extras devidas, adicionais legais (insalubridade, periculosidade se cabivel), depositar o
FGTS e recolher contribuigdes previdenciérias de seus empregados.

Supervisor

6.30. A contratada devera designar um supervisor operacional responsavel pelo acompanhamento
integral da execucdo dos servigos, atuando na coordenacdo direta das equipes, no monitoramento
das rotinas de trabalho e na interlocucéo permanente com a fiscalizacdo municipal.

6.31. Serd também sua atribuicdo tomar providéncias imediatas diante de reclamacdes formais da
populagdo ou registros da fiscalizagdo, atuando de forma resolutiva para sanar falhas, evitar
reincidéncias e manter a qualidade dos servigos contratados.

6.32. Substituicdo de Colaboradores em Caso de Faltas

6.33. Considerando que 0s servigos possuem natureza continua, a empresa contratada devera
manter pleno controle da escala de trabalho e garantir a substituicdo imediata de qualquer
trabalhador ausente, seja por motivo de falta, afastamento médico, licenga ou outro impedimento
legal. Essa exigéncia visa assegurar o cumprimento das rotinas sem prejuizo a populacéo, sendo
inadmissivel a paralisacdo parcial ou total dos servicos em virtude da auséncia de pessoal.

6.34. Vedagao ao “Simples Nacional” indevido

6.35. Por se tratar de contratacdo de méo de obra em carater continuo, com dedicacdo de pessoal
em beneficio exclusivo do contratante (caracterizando cessdo de médo de obra), a empresa nao
podera usufruir do regime tributario Simples Nacional se tal opcao resultar em beneficios fiscais
vedados (conforme LC 123/2006, art. 17, XII). A contratada, caso seja optante pelo Simples,
devera comunicar formalmente a Receita Federal sua exclusdo do regime a partir do inicio da
prestacao do servico.

Especificacdo da garantia do servico

6.36. O prazo de garantia dos servicos sera regulado pelas clausulas contratuais e pela legislacao
aplicavel a execugéo indireta (Lei 14.133/2021 e normas municipais), assegurando-se, durante
toda a vigéncia do contrato:

a) A imediata correcdo de falhas operacionais identificadas pela fiscalizagdo municipal, com
obrigacdo de reparacdo em até 24 (vinte e quatro) horas;

b) A reposicdo de equipamentos danificados;

c) A aplicacéo de sancbes por descumprimento de metas;
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Uniformes e EPIs

6.37. Os uniformes/EPIs a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo Contratante, compreendendo pecas para
todas as estacdes climéticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando
o0 disposto nos itens seguintes:

POR MOTORISTA/OPERADOR (Relacionado a todos os lotes)

. QUANTIDADE
DESCRICAO ANUAL
Camisa tipo gola redonda Malha 100% Algodao ou Poliéster 4
Calca de Brim / Jeans 2
Blusa Inverno 1
Calcado/Botina de seguranga 2
Abafador tipo concha (somente ao lote 3) 1

6.37.1 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

6.37.2 Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja coOpia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato.

6.37.3 Os uniformes deverdo ser padronizados, confeccionados em material resistente e de facil
identificacdo, contendo, preferencialmente, a logomarca da empresa contratada na camisa manga
longa/curta.

Procedimentos de transi¢ao e finalizagéo do contrato

6.38.  Os procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato constituem-se das seguintes
etapas:

6.39. Ao final do contrato, a contratada devera fornecer todas as informacgdes necessarias para a
transicdo ao novo contratado ou para a municipalidade, incluindo relatérios de rotas, bases de
dados de monitoramento, histérico de manutencdo e treinamentos. Em caso de prorrogagdo ou
encerramento contratual, a contratada devera garantir continuidade dos servigos até a transi¢édo
efetiva.
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7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas
e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial.

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢do ou suspensao do contrato, 0 cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

7.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

7.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adoc¢ao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

7.5. Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano
de fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigacfes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execu¢do do
Contratado, quando houver, do método de afericao dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre
outros.

Preposto/supervisor

7.6. O Contratado designara formalmente o preposto/supervisor da empresa, antes do inicio da
prestacdo dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucao do
objeto Contratado.

7.7. O Contratado devera manter preposto/supervisor da empresa no local da execucdo do objeto
durante o periodo integral dos servicos.

7.8. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencéao
do preposto/supervisor da empresa, hipotese em que o Contratado designaré outro para o
exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizagdo

7.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos.

Fiscalizagdo Tecnica

7.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucgéo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracéo.
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7.11. O fiscal técnico do contrato anotard no historico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

7.12. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacBes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a corregao.

7.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo hébil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

7.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

7.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogacao contratual.

7.16. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
Contratado, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢Oes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.

7.17. As disposicgdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII
da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacao,
por forca da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

7.18. Para a compensagdo da jornada prevista no Decreto 12.174, de 2024, e na Instrucdo
Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024, na hipotese de os trabalhadores
prestarem servicos para unidades distintas, cabera ao fiscal setorial fazer a interlocu¢do com os
responsaveis pelas unidades de execucdo onde o trabalhador presta os servicos, para o fim da
avaliacdo sobre a compensacdo pretendida. Em ndo havendo designacdo de fiscal setorial, a
competéncia recaira no fiscal técnico.

7.19. O controle das horas compensadas sera feito por meio de registros decorrentes do ponto
eletrbnico da contratada ou outros meios admitidos pela legislacao trabalhista.

7.20. O fiscal técnico devera incluir no relatrio mensal ou no termo de recebimento provisério a
informacédo consolidada sobre compensacgéo de jornada pelos trabalhadores alocados no contrato.

7.21. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observara se foi
efetuado o desconto do pagamento do vale transporte na fatura apresentada pela contratada, exceto
quando a compensacao recair em um dia no qual o trabalhador n&o exerceria suas atividades.

7.22. O desconto do valor referente ao vale-alimentacdo s6 devera ser realizado se as horas de
auséncia ndao venham a ser compensadas posteriormente e a convencgdo coletiva ou o acordo
coletivo aplicavel estabelecer que o beneficio estd vinculado ao dia trabalhado.
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7.23. Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale alimentacao sera
proporcional ao periodo ndo compensado.

7.24. Na hipotese de diminuigdo excepcional e temporaria dos servigos, inclusive em razéo de
recesso de final de ano, o fiscal do contrato, apoiado na deciséo do gestor de realizar escalas de
revezamento dos trabalhadores, conferird se a escala apresentada atende as necessidades de
manutencdo dos servicos de cada unidade, dando ciéncia ao gestor do contrato.

7.25. O total de horas calculadas para o recesso devera ser compensado a partir da fixagdo da escala
de revezamento, com cumprimento integral até 0 més subsequente ao do recesso.

7.26. O fiscal técnico deverd elaborar o termo de recebimento provisério, com as seguintes
informacdes: 7.26.1 se o0 saldo de horas se encontra positivo, caso ainda nao usufruido o recesso;

7.26.2 se o recesso foi parcialmente compensado, caso o recesso tenha sido usufruido, mas a
compensacao ndo tenha sido concluida;

7.26.3 se o recesso foi integralmente compensado, caso a compensacao tenha sido concluida; ou

7.26.4 se ha saldo em aberto, com sugestéo de glosa no pagamento da fatura, caso a compensacao
ndo tenha sido concluida até o més imediatamente subsequente ao recesso.

7.27. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensacao de jornada por necessidade de
auséncia eventual, devera informar previamente ao responsavel pela unidade de execucdo onde
desempenha suas atividades. Em havendo concordéncia, este informara ao fiscal do contrato, que
avisara o preposto da empresa sobre a compensacgdo pretendida e a previsdo da data de auséncia
do trabalhador.

7.28. Neste caso, o fiscal do contrato poderé efetuar o recebimento provisorio, informando o saldo
de horas a compensar para fins de controle, sem indicacdo de glosa.

7.29. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisério com as seguintes
informagdes:

7.29.1 se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado, caso a
compensacao tenha sido concluida; ou

7.29.2 se o saldo de horas ndo foi integralmente compensado, com a sugestdo de glosa no
pagamento da fatura.

Fiscalizagdo Administrativa

7.30. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencéo das condicGes de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes,
caso necessario.
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7.31. Caso ocorra descumprimento das obrigacgdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

7.32. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e
falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

7.33. Na fiscalizagcdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovagdes:

7.33.1 No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

7.33.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentacao:

7.33.1.1.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horério do posto
de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execuc¢do dos servicos, quando for o caso;

7.33.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

7.33.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao 0s servicos;
e

7.33.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor responsavel
pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando néo for possivel a verificacdo da
regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

7.33.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e & Divida Ativa
da Unido (CND);

7.33.1.2.2. certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do Contratado;

7.33.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
7.33.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
7.33.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

7.33.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracdo Contratante;

7.33.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em
que conste como tomador a parte contratante;
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7.33.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depoésitos bancarios;

7.33.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale
alimentacéo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencgdo ou Acordo
Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacéo dos servicgos e de qualquer empregado;

7.33.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato; e

7.33.1.4. entrega de copia da documentacao abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisao
do contrato, ap6s o Gltimo més de prestacdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

7.33.1.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

7.33.1.4.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

7.33.1.4.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

7.33.1.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

7.34. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no item 7.33.1.1 acima deverdo ser apresentados.

7.35. A Administracdo devera analisar a documentacao solicitada no item 7.33.1.4 acima no prazo
de 30 (trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

7.36. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitacdo anual das obrigagdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT,
ou comprovar a adocao de providéncias voltadas a sua obtencéo, relativamente aos empregados
alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacdo de servigos contratados.

7.37. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

7.38. Para fins de comprovacdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, sera
aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacdo, declaragdo de negativa de
negociacgéo, ata de negociagéo, dentre outros.

7.39. N&o havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento
das obrigacdes previstas neste item.

7.40. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais Civis de Interesse
Publico
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(Oscip’s) e as Organizacdes Sociais, sera exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais
obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizacoes.

7.41. Os documentos necessarios & comprovacdo do cumprimento das obrigacGes sociais
trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de cOpia autenticada
por cartorio competente ou por servidor da Administracao.

7.42. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢es previdenciérias, 0s
fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra
deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

7.43. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais
ou gestores de contratos de servigos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra deveréo
oficiar ao Ministério do Trabalho.

7.44. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condigcfes de
habilitacdo pelo Contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sancoes.

7.45. A Administracdo Contratante podera conceder um prazo para que o Contratado regularize
suas obrigacOes trabalhistas ou suas condi¢BGes de habilitacdo, sob pena de rescisao contratual,
guando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

7.46. Caso ndo seja apresentada a documentacao comprobatdria do cumprimento das obrigacGes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, o Contratante comunicara o fato ao Contratado e
reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacéo
seja regularizada.

7.47. N&@o havendo quitacdo das obrigacdes por parte do Contratado no prazo de quinze dias, o
Contratante poderd efetuar o pagamento das obrigacGes diretamente aos empregados do
Contratado que tenham participado da execu¢do dos servigcos objeto do contrato.

7.48. O sindicato representante da categoria do trabalhador deveréa ser notificado pelo Contratante
para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

7.49. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre o Contratante e 0s empregados
do Contratado.

7.50. O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apds a comprovacdo, pelo
Contratado, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com
0 FGTS referentes a méo de obra alocada em sua execucao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

7.51. O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execuc¢éo do contrato.

7.52. A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo
transfere & Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.
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7.53. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do
Anexo VIIIB da Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por
forca da Instrucdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

7.54. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo
relatdrio que serd encaminhado ao gestor do contrato.

7.55. A fiscalizacdo administrativa verificara a possibilidade de compensacdo de jornada de
trabalho, que poderéa ser adotada nas seguintes hipoteses:

7.55.1 diminuicéo excepcional e temporéria da demanda de trabalho na unidade de execucao,
inclusive na hipotese de recesso de final de ano, quando houver; e

7.55.2 necessidades eventual de carater pessoal dos trabalhadores, em que ndo se mostre eficiente
ou conveniente convocar trabalhadores substitutos.

7.56. As compensacdes de jornada limitam-se:
7.56.1 a jornada diaria méaxima de 10 (dez) horas; e
7.56.2  ao acréscimo de 2 (duas) horas a jornada diaria do trabalhador.

7.57. A compensagéo de jornada depende do interesse manifestado pelo trabalhador e da avaliagéo
do responsavel pela unidade de execucéo.

Gestor do Contrato
7.58. Cabe ao gestor do contrato:

7.58.1 coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato
contendo todos os registros formais da execu¢do no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacoes
contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacBes do
contrato para fins de atendimento da finalidade da administrag&o.

7.58.2 acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aguelas que ultrapassarem a sua competéncia.

7.58.3 acompanhar a manutencao das condic¢des de habilitacdo da contratada, para fins de empenho
de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacédo e do
pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.

7.58.4 emitir documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo
e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com mengéo ao seu
desempenho na execucao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos,
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e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigacdes.

7.58.5 tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacéo
para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n°
14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

7.58.6 elaborar relatorio final com informagdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para 0 aprimoramento das
atividades da Administracao.

7.58.7 enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacéo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacéo e gestdo nos
termos do contrato.

7.58.8 receber e dar encaminhamento imediato:

7.58.8.1. as dendncias de discriminacao, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme
o art. 2°, inciso |11, do Decreto n.° 12.174/2024;

7.58.8.2. a notificacdo formal de que a empresa contratada esta descumprindo suas obrigacgdes
trabalhistas, enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico,
Defensoria Publica ou por qualquer outro meio idéneo.

7.59. Para os periodos de diminuicdo excepcional e temporéaria de trabalho, inclusive em razdo de
recesso de fim de ano, o gestor avaliara a conveniéncia e oportunidade de elaboracdo de escalas
de revezamento dos trabalhadores, comunicando a todas as unidades sobre a possibilidade e os
requisitos para concessdo (artigo 11 da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro
de 2024).

8. CRITERIOS DE I\/IEDIC;AO E PAGAMENTO
8.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizara o disposto nesta secao.

8.2. Serd indicada a reten¢do ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sancGes cabiveis, caso se constate que o Contratado:

8.2.1 ndo produziu os resultados acordados.

8.2.2 deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

8.2.3 deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servigo, ou 0S
utilizou com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

8.3. Alem dos indicadores acima, a Administragdo podera aplicar pesquisas de percepcao e
satisfacdo da populacdo atendida, auditorias técnicas e inspe¢des de campo aleatorias. Os dados
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apurados alimentardo relatérios mensais de fiscalizacdo, servindo de base para avaliacGes
qualitativas, aplicacdo de sanc¢des e decisdes sobre reprogramacdes ou renovagdes contratuais.

Do recebimento

8.4. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, mensalmente, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo.

8.5. O prazo para recebimento provisorio serd contado do recebimento de comunicagdo de
cobranca oriunda do Contratado com a comprovacéo da prestacdo dos servicos a que se referem a
parcela a ser paga.

8.6. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

8.7. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

8.8. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisorio sob o ponto
de vista técnico e administrativo.

8.9. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo/evento de faturamento:

8.9.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto
e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em
consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que poderd resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato;

8.9.2 o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos
salarios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o0 FGTS do més anterior, dentre outros,
emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

8.10. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do termo detalhado
ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

8.11. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes
resultantes da execucao ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo nédo atestar a Ultima e/ou
Unica medicao de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a
ser apontadas no recebimento provisorio.

8.12. A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medicéo de servicos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

8.13. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os
testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.
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8.14. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacOes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

8.15. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter
0 registro, a analise e a conclusédo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relacdo a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

8.16. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo maximo de 20 (vinte dias), contados
do recebimento provisério, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apos
a verificacdo da qualidade e quantidade do servi¢co e consequente aceitacdo mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

8.16.1 Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo
Contratado, com mencdo ao seu desempenho na execuc¢do contratual, baseado em indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento.

8.16.2 Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentacao apresentada pela fiscalizagéo e,
caso haja irregularidades que impecam a liquidacao e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas correcoes;

8.16.3 Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com
base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

8.16.4 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacéo.

8.16.5 Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao.

8.17. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
guantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissdo de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da execu¢do do objeto, para
efeito de liquidacdo e pagamento.

8.18. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo Contratado, de
inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou no instrumento de cobranga.

8.19. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do
contrato.
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8.20. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias
uteis para fins de liquidagéo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do
art. 7°, 83° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

8.21. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacdo, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021

8.22. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

) 0 prazo de validade;

1) adatadaemissao;

1) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

IV) o periodo respectivo de execucdo do contrato;

V) o valor apagar; e

V1) eventual destaque do valor de retences tributérias cabiveis.

8.23.

8.24.

8.25.

8.25.1

8.25.2

8.26.

Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca
a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as
medidas saneadoras, reiniciando-se o0 prazo apds a comprovacao da regularizacdo
da situacdo, sem 6nus ao Contratante.

A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao
da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n°
14.133/2021.

A Administracdo deveré realizar consulta ao SICAF para:
verificar a manutencao das condicdes de habilitacdo exigidas;

identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagcdo/contratacdo no
ambito do 6rgdo ou entidade, tais como a proibicdo de contratar com a
Administracdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, sera

providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.
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8.27. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, 0
Contratante devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir
0 recebimento de seus créditos.

8.28. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
Contratado a ampla defesa.

8.29. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisao do contrato, caso o Contratado nao regularize
sua situacdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

8.30. O pagamento sera efetuado no prazo méximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagdo
da liquidacdo da despesa, conforme secdo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME
n° 77, de 2022.

8.31. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo,
mediante aplicacdo do indice IPCA de correcdo monetaria.

Forma de pagamento

8.32. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaéria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo Contratado.

8.33. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

8.34. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacéo aplicavel.

8.34.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizagcdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacéo
vigente.

Antecipacdo de pagamento

8.35. A presente contratagdo ndo permite a antecipacdo de pagamento parcial ou total, primeiro
que em regra, a antecipacdo de pagamentos das despesas é vedada no ambito da administracéo
publica e por forca do Art. 145 da Lei 14.133/2021.

Repactuacao

8.36. Os pregos registrados/contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio
econdmico-financeiro, apds o interregno de um ano, mediante solicitagdo do Contratado.

8.37. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacédo sera contado:
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8.37.1 Para os custos relativos & mao de obra, vinculados & data-base da categoria profissional: a
partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de
trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
contrato;

8.37.2  Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacao da proposta.

8.38. Nas repactuagfes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano seré contado
a partir da data da Gltima repactuacao correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagéo.

8.38.1 Entende-se como ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

8.39. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado
0 principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em
datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e 0os decorrentes dos inSumos necessarios
a execucao dos servicos.

8.40. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacéo dos custos
contratuais decorrentes da médo de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convencdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.

8.41. E vedada a inclusdo, por ocasifo da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de lei, acordo, convencdo ou dissidio
coletivo de trabalho.

8.42. Na repactuacdo, o Contratante ndo se vinculard as disposi¢des contidas em acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do Contratado, ou que estabelecam direitos
ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios,
bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

8.43. Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o Contratado efetuara
a comprovacdo da variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos,
acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

8.43.1 A repactuacdo para reajustamento do contrato em razéo de novo Acordo, Convencgéo ou
Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méo de obra
decorrente desses instrumentos.

8.44. Quando a repactuacdo solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do
mercado, contado da data-base de [01 de novembro de 2025] o respectivo aumento sera apurado
mediante a aplicacdo do indice de reajustamento IPCA, com base na seguinte formula:
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R=V (1-19/1° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

I°=indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de apresentacéo
da proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento

8.45. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a importancia calculada pela ultima variagcdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o Contratado obrigado a apresentar
memoria de célculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

8.46. Nas afericdes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do mercado
sera, obrigatoriamente, o definitivo.

8.47. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em
vigor.

8.48. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado,
por meio de termo aditivo.

8.49. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, 0
Contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o
recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores
correspondentes da planilha contratual.

8.50. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variacdo dos custos contratuais de méo
de obra vinculados aos acordos, as convencdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo,
quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengdo ou sentenga
normativa que fundamenta a repactuacao.

8.51. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura,
desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessao
das repactuacdes futuras.

8.52. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relagdo a diferenca porventura existente.

8.53. O pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de
eventual prorrogacédo ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.
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8.54. Caso, na data da prorrogacgdo contratual, ainda n&o tenha sido celebrado o novo acordo,
convencdo ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel ao Contratante ou
ao Contratado proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogacédo para resguardar o direito futuro a repactuacéo, a ser exercido tdo logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de preclusao.

8.55. A extincdo do contrato ndo configurara obice para o deferimento da repactuacdo solicitada
tempestivamente, hipdtese em que sera concedida por meio de termo indenizatorio.

8.56. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuacdo de precos em até 30 dias, contado da
data do fornecimento, pelo Contratado, da documentacéo comprobatoria da variagdo dos custos a
serem repactuados.

8.57. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir 0s
atos ou apresentar a documentacéo solicitada pelo Contratante para a comprovagao da variagdo
dos custos.

8.58. A repactuacao de precos sera formalizada por apostilamento.

8.59. As repactuagdes néo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutencdo do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso I,
alinea “d”, da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.60. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo
gue se mantenha a proporcdo inicial em relacdo ao valor contratado.

8.61. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS,
a comprovacdo das aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no momento da
prorrogacdo contratual ou da repactuacdo de precos, a fim de que sejam promovidos o0s ajustes
necessarios decorrentes das oscilages dos custos efetivos dessas contribuicdes.

8.62. A majoracdo da tarifa de transporte pablico gera a possibilidade de revisdo do item relativo
aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacao de Precos
do presente Contrato, desde que comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercusséo sobre os
precos contratados.

8.62.1 A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.
9. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
9.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa & inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo; c) der causa a inexecucéo
total do contrato;
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d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execugdo do contrato;

f)  praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

9.2.
sancgoes:

9.2.1

Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infraces acima descritas as seguintes

Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato,

sempre que ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

9.2.2

Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas

alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade
mais grave; 9.2.3 Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”,
“c” e “d”, que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave.

9.24

9.25

9.2.6

9.2.7

9.2.8

9.2.9

9.2.10

9.2.11

Multa;

Moratoria, para as infragdes descritas no item “d”, de 0,5% (cinco décimos por
cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o
limite de 30 (trinta) dias;

Moratoria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre
o valor total do contrato, até 0 maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia
do prazo fixado para apresentacdo, suplementacao ou reposi¢do da garantia;

O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacdo, suplementacao ou
reposicdo da garantia autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde
o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

Compensatoéria, para as infragdes descritas acima alineas “e” a “h” de 30% (trinta
por cento) do valor da contratacéo.

Compensatoria, para a inexecug¢ao total do contrato prevista acima na alinea “c”, de
30% (trinta por cento) do valor da contratacao.

Compensatoéria, para a infragdo descrita acima na alinea “b”, de 10% (dez por cento)
do valor da contratacéo.

Compensatoria, em substituicdo a multa moratoria para a infracdo descrita acima
na alinea “d”, de 10% (dez por cento) do valor da contratacéo.
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2 Compensatoéria, para a infragdo descrita acima na alinea “a”, de 10% (dez por cento)
do valor da contratacdo, ressalvadas as seguintes infracGes também enquadraveis
nessa alinea:

3 Inexecucdo parcial com retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da

contratacdo sem motivo justificado por no maximo 30 dias, desde que ndo cause
grave prejuizo a Administracao;

9.3. A aplicagdo das sangOes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em
hipdtese alguma, a obrigacéo de reparacéo integral do dano causado ao Contratante.

9.4. Todas as sancgOes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa.

9.5.  Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacé&o.

9.6. Se a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

9.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 5 (cinco)
dias, a contar da data do recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

9.8. A aplicacdo das sanc¢des realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

Para a garantia da ampla defesa e contraditorio, as notificacGes serdo enviadas
onicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os

cadastrados pela empresa no SICAF.

9.8.2

Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no

SICAF serdo considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de

desc

9.9.1
9.9.2
9.9.3
9.9.4

9.95

onhecimento das comunicac@es a eles comprovadamente enviadas.

Na aplicacdo das san¢des serdo considerados:

a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

as peculiaridades do caso concreto;

as circunstancias agravantes ou atenuantes;

0s danos que dela provierem para o Contratante; e

a implantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientacBes dos orgdos de controle.
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9.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitacdes e contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na
referida Lei.

9.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a prética dos atos
ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e,
nesse caso, todos os efeitos das sanc¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e s6cios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relacédo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito,
com o Contratado, observados, em todos os casos, 0 contraditorio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia.

9.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de aplicacédo da sanc¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢des por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal.

9.12.1  As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

9.13. AssancOes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de
2021.

9.14. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indeniza¢Bes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido o6rgao
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado
possua com o mesmo 6rgdo ora Contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME
n°® 26, de 13 de abril de 2022.

10. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE
EXECUCAO

Forma de selec&o e critério de julgamento da proposta

10.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacio de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO-SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS, sob a forma ELETRONICA,
com adogéo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO POR LOTE.
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Regime de Execucéo

10.2. O regime de execucdo do objeto sera prestado e pago sob demanda, ajustando-se a execucao
conforme as necessidades operacionais continuas das Secretarias e Fundos Municipais, sem
obrigatoriedade de contratacdo simultanea de todos os itens integrantes de cada item ou lote.

10.3. O valor mensal a pagar sera calculado mediante a multiplicacdo do numero de profissionais
efetivamente alocados pelo preco unitario mensal correspondente a cada categoria, sem custos
fixos adicionais referentes a profissionais ndo utilizados.

10.4. No presente caso, a natureza das atividades a serem executadas — notadamente a conducao
de veiculos oficiais, transporte escolar e sanitario, apoio logistico as Secretarias Municipais e
operacdo de maquinas e equipamentos utilizados em obras e manutencdo de vias — exige a
disponibilidade permanente e a alocacdo exclusiva dos profissionais contratados, durante toda a
jornada de trabalho estabelecida pela Administracdo. Trata-se de servicos diretamente integrados
a rotina operacional do Municipio, cuja execucdo depende da presenca continua e da pronta
disponibilidade dos profissionais para atendimento das demandas institucionais.

10.5. Diferentemente de contratagcdes por tarefa, demanda eventual ou prestacdo de servigos sob
regime de resultado especifico, as atividades ora contratadas exigem controle de jornada,
substituicdo imediata em casos de auséncia, atendimento a escalas previamente definidas,
supervisdo direta e integracdo com as equipes e estruturas administrativas das Secretarias, o que
torna indispensavel a presenca regular dos trabalhadores nos locais designados pela
Administracéo.

Critérios de aceitabilidade de precos

10.6. O interessado que estiver mais bem colocado na disputa devera apresentar a Administracao,
por meio eletrénico, planilha de custos que contenha o prego, que expressem todos 0s quantitativos
e 0S precos unitarios, para efeito de avaliacdo de exequibilidade;

10.7. A administracdo se orienta em Acordaos recentes sobre a elaboracdo de planilhas de custos,
a saber:

10.7.1. Acorddo TCE-PR 1366/252- A desclassificacdo de proposta, por erro material no
preenchimento de planilha de preco (sem alteracdo do valor global, nos termos do edital da
licitacdo e da jurisprudéncia dominante), acarreta prejuizo direto a administracdo, que deixa de
efetuar a contratacdo mais vantajosa pelo excessivo rigor, sem observar os principios da
razoabilidade, da economicidade e da vinculacdo ao instrumento convocatdrio.

2 https://www1.tce.pr.gov.br/noticias/licitante-nao-deve-ser-desclassificado-por-falha-sanavel-em-proposta-mais-
vantajosa/12306/N
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10.7.2. Acorddo 1207/2024-TCU3- O edital ndo indicara convencdo coletiva especifica, mas
exigira que as propostas atendam a valores minimos para salario e auxilio-alimentacéo, calculados
com base na CCT paradigma da categoria profissional. O licitante declarara seu enquadramento
sindical e apresentara carta sindical, sob pena de responsabilizacao por inconsisténcias. Eventuais
repactuacdes por erro no enquadramento serdo de custeio exclusivo da contratada.

10.7.3. Acdrddo 1784/2024-TCU- Nas contratacBGes de servigcos de terceirizacdo, € irregular a
desclassificacdo de licitante por ndo ter incluido em sua planilha de custos e formacao de precos
despesas com beneficios, previstos em convencdo coletiva de trabalho, exclusivos aos empregados
envolvidos na execucéo de tais contratos, por se tratar de exigéncia a que a Administracdo Pablica
esta vedada de se vincular (art. 135, § 2°, da Lei 14.133/2021 e art. 6°, paragrafo Unico, da IN
Seges-MPDG 5/2017).

10.7.4. Acorddo 1377/2021 Plenario (Boletim de Jurisprudéncia n°® 360 — TCU) - Né&o € possivel
imputar débito com base em sobrepreco de itens isolados da planilha contratual. A afericdo quanto
a adequabilidade do preco contratado deve perpassar por uma avaliacdo mais abrangente da
avenca, permitindo-se, em geral, compensacdes de itens com sobrepreco e itens com subpreco. Ao
final, se os pre¢os globais contratados estiverem aderentes as préaticas de mercado, deve-se sopesar
se as distorcdes pontuais identificadas representam risco para a Administracdo (potencial jogo de
planilha, por exemplo), e se adotar medidas para mitiga-las.

10.7.5. A IN SEGES/ME n° 98/2022 ratificou a aplicacdo da IN n° 05/2017, que estabelece que a
Administracéo deve estruturar a planilha de custos na fase de planejamento da licitacdo. Isso inclui
definir a composicdo dos custos, parametros de encargos trabalhistas e previdenciarios e a
metodologia de formacéo de precos. Conforme Art. 5°, IV e Art. 6° da mesma instrucéo, é vedado
a administracdo definir o valor da remuneracgdo dos trabalhadores da empresa contratada.

10.7.6. Os acorddos citados consolidam quatro elementos fundamentais sobre planilhas de
custos e formacdo de precos em licitacbes de servicos terceirizados: Fidedignidade e
Exequibilidade das Planilhas; Correcdo de Erros Materiais sem Alteracdo do Valor Global,
Vedacdo a Imposicdo de Beneficios ou CCT Especifica; e Responsabilizacdo do Licitante por
Inconsisténcias.

10.7.7. Por conseguinte, com fundamento nos principios da legalidade, eficiéncia, julgamento
objetivo e seguranca juridica (art. 5° da Lei 14.133/2021), juntamente com boas praticas de outros
orgdos publicos, a exigéncia da planilha ndo sera aplicada indistintamente a todas as licitantes
durante a fase de propostas, mas exclusivamente a empresa vencedora, no prazo definido no
edital, de modo a evitar afronta ao principio da isonomia, ja que diferentes licitantes podem
estar sujeitas a diferentes convencdes coletivas.

3

https://pesquisa.apps.tcu.gov.br/documento/publicacao/Planilha%2520de%2520custo/%2520/DTRELEVANCIA%2
520desc/5


https://pesquisa.apps.tcu.gov.br/doc/acordao-completo/1207/2024/Plen%C3%A1rio
https://pesquisa.apps.tcu.gov.br/doc/acordao-completo/1207/2024/Plen%C3%A1rio
https://pesquisa.apps.tcu.gov.br/doc/acordao-completo/1207/2024/Plen%C3%A1rio
https://pesquisa.apps.tcu.gov.br/doc/acordao-completo/1207/2024/Plen%C3%A1rio
https://pesquisa.apps.tcu.gov.br/doc/acordao-completo/1784/2024/Plen%C3%A1rio
https://pesquisa.apps.tcu.gov.br/doc/acordao-completo/1784/2024/Plen%C3%A1rio
https://pesquisa.apps.tcu.gov.br/doc/acordao-completo/1784/2024/Plen%C3%A1rio
https://pesquisa.apps.tcu.gov.br/doc/acordao-completo/1784/2024/Plen%C3%A1rio
https://contas.tcu.gov.br/pesquisaJurisprudencia/#/detalhamento/11/%252a/NUMACORDAO%253A1377%2520ANOACORDAO%253A2021%2520COLEGIADO%253A%2522Plen%25C3%25A1rio%2522/DTRELEVANCIA%2520desc/false/1
https://contas.tcu.gov.br/pesquisaJurisprudencia/#/detalhamento/11/%252a/NUMACORDAO%253A1377%2520ANOACORDAO%253A2021%2520COLEGIADO%253A%2522Plen%25C3%25A1rio%2522/DTRELEVANCIA%2520desc/false/1
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10.7.8. Nesse sentido, a preponente poderé utilizar seu padrdo de planilha de custos ou utilizar o
modelo da contratante. A empresa optante em utilizar a propria planilha de custo, devera atender
a Convencéo Coletiva do Sindicato o qual esteja vinculado, seu enquadramento empresarial 0s
maodulos da IN n° 05/2017 e os requisitos solicitados do escopo do objeto contratual.

10.5.9. Em anexo, em documento zipado, ha a planilha de custo ou acessado pelo link disponivel
a sequir:
https://drive.google.com/file/d/1Rh74xfrUJibQJ _mYh7WZ26GalOgFEWV S/view?usp=sharing

Exigéncias de habilitacéo

10.8. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar 0s seguintes requisitos:
Habilitacdo juridica

10.9. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELLI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto

ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

10.10. Sociedade empreséaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diério Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

10.11. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢cdo do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

10.12. Sociedade cooperativa: ata de fundacgdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

10.13. Consércio de empresas: contrato de consorcio devidamente arquivado no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n° 6.404, de 15
de dezembro de 1976) ou compromisso publico ou particular de constitui¢do, subscrito pelos
consorciados, com a indicacdo da empresa lider, responsavel por sua representacdo perante a
Administracéo (art. 15, caput, I e Il, da Lei n® 14.133, de 2021).


https://drive.google.com/file/d/1Rh74xfrUJibQJ_mYh7WZ26GqlOqFEwVS/view?usp=sharing
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10.14. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidacéo respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista
10.15. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas.

10.16. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-geral da Fazenda Nacional.

10.17. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

10.18. Prova de inexisténcia de debitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

10.19. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio
ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

10.20. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

10.21. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual,
deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do
seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

Qualificacdo Econdmico-Financeira
10.22. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

10.23. balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis dos dois Ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei,
comprovando, indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um), obtidos por meio da aplicacdo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
LG =

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
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Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

LC = Ativo Circulante

Passivo Circulante

10.24. Caso a empresa apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices LG,
SG ou LC, sera exigida, para fins de habilitacdo, comprovacdo de patrimonio liquido minimo
correspondente a 10% (dez) do valor total estimado da contratacdo do lote (s) pretendido (5).

10.25. Os documentos referidos acima limitar-se-d0 ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

10.26. Os documentos referidos acima deverédo ser exigidos com base no limite definido pela
Receita Federal do Brasil para transmissao da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

10.27. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste termo de referéncia devera ser
atestado mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada
pelo fornecedor.

10.28. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo/contratacdo deverdo atender a
todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango
de abertura.

Qualificacdo Técnica

10.29. Declaracdo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informacdes e das
condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da contratacéo.

10.29.1 Essa declaracdo podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responsavel
técnico do interessado acerca do conhecimento pleno das condi¢cdes e peculiaridades da
contratacao.
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Qualificacdo Técnico-Operacional

10.30. Comprovacao de aptidao para execucao de servico similar, de complexidade tecnolégica e
operacional equivalente ou superior & do objeto desta contratacdo, ou do item pertinente, por meio
da apresentacdo de certiddes ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, ou pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

10.30.1 Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a
contrato(s) executado(s) com as seguintes caracteristicas minimas:

10.30.2 1 (um) ou mais atestados, emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, que
comprovem a execucdo, pela licitante, de servicos envolvendo quantitativo correspondente até
50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho previstos no lote para o qual a licitante
apresentar proposta, executados de forma continua ou somada, por um periodo minimo total de 36
(trinta e seis) meses, nos moldes do § 5° do art. 67 da Lei Federal n® 14.133/2021.4

10.30.3 Na hipotese de participacdo em mais de um lote, a comprovacdo podera ser realizada
individualmente para cada lote de interesse da licitante, observado, em cada caso, o limite de até
50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho estimados para o respectivo lote.

10.30.4 Serdo admitidos, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo de servigo, a
apresentacdo e o somatorio de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante,
pois essa situacdo equivale, para fins de comprovacao de capacidade técnico-operacional, a uma
Unica contratacao.

10.30.5 Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da
filial do fornecedor.

10.30.6 O fornecedor disponibilizard todas as informacdes necessarias a comprovacao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cdpia do contrato
que deu suporte a contratacdo, endereco atual do Contratante e local em que foram prestados os
servicos, entre outros documentos.

10.30.7 Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econémica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

10.31. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras
guando acompanhados de traducdo para 0 portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da
entidade emissora.

10.32. A apresentacéo, pelo fornecedor, de certidGes ou atestados de desempenho anterior emitido
em favor de consorcio do qual tenha feito parte sera admitida, desde que atendidos 0s requisitos
do art. 67, 8§ 10 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Disposicdes gerais sobre habilitagdo
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10.33. Quando permitida a participacédo na licitagdo/contratacdo de empresas estrangeiras que ndo
funcionem no Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos
equivalentes, inicialmente apresentados em traducéo livre.

10.34. Na hipotese de o fornecedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para
assinatura do contrato ou da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os
documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e
apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que
venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

10.35. Néo serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

10.36. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se 0
fornecedor for a filial, todos os documentos deveréo estar em nome da filial, exceto para atestados
de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

10.37. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do
recolhimento dessas contribuicdes.

Documentacdo complementar para cooperativas

10.38. Caso admitida a participacdo de cooperativas, serd exigida a seguinte documentagdo
complementar:

10.38.1 A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacao
e que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovacéo de que estdo
domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso XI,
21, inciso | e 42, 882° a 6° da Lei n. 5.764, de 1971,

10.38.2 A declaracdo de regularidade de situacdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada
um dos cooperados indicados;

10.38.3 A comprovacao do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a
prestacdo do servigo;

10.38.4 O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;

10.38.5 A comprovacdo de integracédo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que
executardo o contrato;

10.38.6 Os seguintes documentos para a comprovagdo da regularidade juridica da cooperativa:
10.38.6.1. ata de fundacdo;
10.38.6.2. estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

10.38.6.3. regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;



It Municipio de Assis Chateaubriand
A PP ESTADO DO PARANA

Av. Civica, 99 — Cx. Postal 91 - CEP: 85.935-000 CNPJ 76.208 479/0001-18
Tel. (44) 3528-8455 — www .assischateaubriand.pr.gov.br

10.38.6.4. editais de convocacdo das trés ltimas assembleias gerais extraordinarias;

10.38.6.5. trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em assembleias
gerais ou nas reunides seccionais;

10.38.6.6. ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da
contratacao; e

10.38.6.7. ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei
n.5.764, de 1971, ou uma declaragéo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo
orgao fiscalizador.

11. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

11.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 10.034.966,52 conforme custos
unitarios/lotes apostos na tabela contida no item 1.1.

11.2. Os pregos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual
reducdo dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos
servigos registrados, nas seguintes situacdes:

11.2.1 em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execucédo da ata
tal como pactuada, nos termos do disposto na alinea “d” do inciso II do caput do art. 124 da Lei n°
14.133, de 2021,

11.2.2 em caso de criacdo, alteracdo ou extincdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou
superveniéncia de disposicdes legais, com comprovada repercussdo sobre 0s precos registrados;

11.2.3 serdo reajustados 0s precos registrados, respeitada a contagem da anualidade e o indice
previsto para a contratagao; ou

11.2.4 poderdo ser repactuados, a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a
contratacao.

12. FONTE DOS RECURSOS PARA SUPORTAR A FUTURA DESPESA

12.1. A indicacdo da dotacdo orgamentéria fica postergada para 0 momento da assinatura do
contrato ou instrumento equivalente.

Sub- Natureza da
Orgéo| Fungéo| Funcéo | Programa| Proj/Ativ Despesa Fonte| Codigo Descricdo
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APOIO

02.01 4 122 1050 2.003 | 3.3.90.37.01.00.00 0| 12482 | ADMINISTRATIVO
APOIO

02.02 4 122 1050 2.005|3.3.90.37.01.00.00 0| 12483 | ADMINISTRATIVO
APOIO

02.06 22 661 1100 2.011 | 3.3.90.37.01.00.00 0| 12484 | ADMINISTRATIVO
APOIO

02.06 23 691 1100 2.012|3.3.90.37.01.00.00 0| 12485| ADMINISTRATIVO
APOIO

02.07 15 452 1300 2.023|3.3.90.37.01.00.00 0| 12486 | ADMINISTRATIVO
APOIO

02.07 15 452 1300 2.028 | 3.3.90.37.01.00.00 0| 12487 | ADMINISTRATIVO
APOIO

02.07 15 452 1300 2.029|3.3.90.37.01.00.00 0| 12488 | ADMINISTRATIVO
APOIO

02.07 15 452 1300 2.029|3.3.90.37.01.00.00f 511| 12489 | ADMINISTRATIVO
APOIO

02.08 12 361 1350 2.031|3.3.90.37.01.00.00f 103| 12490 | ADMINISTRATIVO
APOIO

02.08 12 361 1350 2.031|3.3.90.37.01.00.00] 104 | 12491 | ADMINISTRATIVO
APOIO

02.08 12 361 1350 2.033 | 3.3.90.37.01.00.00 0| 12492 | ADMINISTRATIVO
APOIO

02.08 12 361 1350 2.033|3.3.90.37.01.00.00] 103 | 12493 | ADMINISTRATIVO
APOIO

02.08 12 361 1350 2.033|3.3.90.37.01.00.00] 104 | 12494 | ADMINISTRATIVO
APOIO

02.08 12 365 1350 2.035|3.3.90.37.01.00.00f 103| 12495 | ADMINISTRATIVO
APOIO

02.08 12 365 1350 2.035|3.3.90.37.01.00.00] 104 | 12496 | ADMINISTRATIVO
APOIO

02.11 8 244 1550 2.042 | 3.3.90.37.01.00.00 0| 12497 | ADMINISTRATIVO
APOIO

02.11 11 334 1550 2.050 | 3.3.90.37.01.00.00 0| 12498 | ADMINISTRATIVO
APOIO

02.12 20 606 1150 2.015|3.3.90.37.01.00.00 0| 12499 | ADMINISTRATIVO
APOIO

02.15 4 122 1050 2.080 | 3.3.90.37.01.00.00 0| 12500 | ADMINISTRATIVO
APOIO

03.03 10 301 1650 2.052|3.3.90.37.01.00.00 0| 12501 | ADMINISTRATIVO
APOIO

03.03 10 301 1650 2.052|3.3.90.37.01.00.00] 303 | 12502 | ADMINISTRATIVO
APOIO

03.03 10 301 1650 2.063 | 3.3.90.37.01.00.00 0| 12503 | ADMINISTRATIVO
APOIO

03.05 8 243 1550 6.003 | 3.3.90.37.01.00.00 0| 12507 | ADMINISTRATIVO
APOIO

03.05 8 245 1550 2.045 | 3.3.90.37.01.00.00 0| 12504 | ADMINISTRATIVO
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APOIO

03.05 8 245 1550 2.046 | 3.3.90.37.01.00.00 0| 12505 | ADMINISTRATIVO
APOIO

03.05 8 245 1550 2.083|3.3.90.37.01.00.00 0| 12506 | ADMINISTRATIVO
APOIO

03.15 18 541 1840 2.079 | 3.3.90.37.01.00.00 0| 12508 | ADMINISTRATIVO
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03.03 10 303 1650 2053 5630 3.3.90.30.42.00.00| O
03.03 10 304 1650 2059 5631 3.3.90.30.42.00.00| O
03.03 10 304 1650 2059 5632 3.3.90.30.42.00.00 | 494
03.03 10 304 1650 2059 5633 3.3.90.30.42.00.00 | 510
03.03 10 305 1650 2060 5634 3.3.90.30.42.00.00 | 03.03
03.03 10 305 1650 2060 5635 3.3.90.30.42.00.00 | 494
03.04 8 243 1600 6006 5640 3.3.90.30.42.00.00| O
03.05 8 122 1550 2047 5645 3.3.90.30.42.00.00 | 936
03.05 8 243 1550 6003 5648 3.3.90.30.42.00.00| O
03.05 8 243 1550 6003 5649 3.3.90.30.42.00.00 | 941
03.05 8 243 1550 6003 5650 3.3.90.30.42.00.00 | 1021
03.05 8 244 1550 2051 5646 3.3.90.30.42.00.00 | 940
03.05 8 245 1550 2045 5641 3.3.90.30.42.00.00 0
03.05 8 245 1550 2045 5642 3.3.90.30.42.00.00 | 934
03.05 8 245 1550 2046 5643 3.3.90.30.42.00.00| O
03.05 8 245 1550 2046 5644 3.3.90.30.42.00.00 | 1021
03.05 8 245 1550 2083 5647 3.3.90.30.42.00.00| O
03.06 6 182 1300 2027 5651 3.3.90.30.42.00.00| O
03.07 16 482 1500 2040 5652 3.3.90.30.42.00.00 0
03.08 8 241 1550 2043 5653 3.3.90.30.42.00.00 0
03.09 23 691 1100 2014 5654 3.3.90.30.42.00.00 0
03.10 4 122 1800 2074 5655 3.3.90.30.42.00.00 0
03.11 8 244 1810 2076 5656 3.3.90.30.42.00.00| O
03.12 8 242 1820 2077 5657 3.3.90.30.42.00.00 0
03.13 27 812 1450 2082 5658 3.3.90.30.42.00.00| O
03.14 13 392 1400 2081 5659 3.3.90.30.42.00.00 0
03.15 18 541 1840 2079 5660 3.3.90.30.42.00.00 0

12.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovacéao da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. As informac6es contidas neste Termo de Referéncia ndo séo classificadas como sigilosas, assim
como o Estudo Técnico Preliminar.

13.2. Registra-se, ainda, que o presente processo foi concebido para atendimento exclusivo das
necessidades do préprio Municipio de Assis Chateaubriand, ndo havendo, neste caso, pretensao de
formacdo de ata compartilhada com outros érgdos ou entidades, nem indicacdo de demanda externa
que justifique a abertura de Intencdo de Registro de Pregos por este 6rgdo gerenciador. A modelagem
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adotada busca atender, de forma direta e especifica, as necessidades internas das Secretarias Municipais
demandantes, com quantitativos estimativos, ativacéo parcelada e gestdo centralizada pelo proprio ente
contratante.

13.3. Para fins de interpretagéo e aplicacdo deste Termo de Referéncia, seus anexos e apéndices,
esclarece-se que o Estudo Técnico Preliminar (ETP), apéndice do termo de referéncia, possui natureza
meramente instrutdria, motivadora e publica, voltada a transparéncia e ao planejamento interno, ndo
integrando o instrumento convocatorio como anexo normativo nem servindo para fixar critérios de
habilitagéo, julgamento, prazos, medi¢6es ou condic¢des contratuais; em caso de divergéncia, omissao
ou conflito aparente entre o ETP e o presente Termo de Referéncia, o edital e seus anexos técnicos,
prevalecerdo estes ultimos; tal diretriz alinha-se ao entendimento do TCU (Aco6rddo n° 2.273/2024-
Plenério, Rel. Min. Benjamin Zymler), que desaconselha tratar o ETP como anexo do instrumento
convocatorio pelos riscos de inconsisténcias, impugnacdes e incremento de custos de transacao.

Assis Chateaubriand, Pr, terca-feira, 13 de marco de 2026

Juan Carlos Alves

Cristiano Zelonh

Susana Rezende Borella Dos Santos
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APENDICE DO ANEXO |

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. INFORMACOES BASICAS

Numero do processo: 2.139/2026

2. INTRODUCAO

O Estudo Técnico Preliminar (ETP) constitui um dos pilares do novo regime de contratacdes publicas,
sendo concebido como ferramenta do planejamento da contratacdo, voltada a identificacdo da
necessidade publica e a avaliagdo de alternativas de solucéo viaveis. Conforme defini¢do do art. 6°,
inciso XX, da Lei Federal n. 14.133/2021, é o:

“documento constitutivo da primeira etapa do planejamento de uma contratagdo que caracteriza o
interesse publico envolvido e a sua melhor solugdo e da base ao anteprojeto, ao termo de referéncia
ou ao projeto basico a serem elaborados caso se conclua pela viabilidade da contratagdo”.

Nesse sentido, conforme destaca Marcal Justen Filho*, a elaboragdo do ETP deve contemplar a
exposicao clara da demanda administrativa, acompanhada da anélise comparativa entre as solucdes
possiveis, a fim de verificar a viabilidade técnica, econémica e juridica da contratagcdo. Trata-se,
portanto, de um instrumento racionalizador, que confere base técnica as decisGes subsequentes —
como o anteprojeto, o termo de referéncia, o projeto basico ou executivo.

Contudo, Justen Filho adverte que o ETP ndo encerra um carater vinculante e definitivo. Ao contrario,
ele representa uma etapa analitica e preparatdria, cujos elementos podem (e devem) ser revistos,

4 0 estudo técnico preliminar “n3o fornece as respostas definitivas quanto a licitacdo e ao contrato, mas demonstra a
necessidade e indica a possivel solugdo. Portanto, deve-se admitir que os elementos constantes do estudo técnico
preliminar sejam retificados durante a elaboragao dos documentos referidos no inc. Il [do caput do art. 18 da Lei Federal
n.14.133/2021] (anteprojeto, projetos basico e executivo ou termo de referéncia) [...] o estudo técnico preliminar devera
ser precedido de uma pluralidade de atividades destinadas a obter informacdes e a identificar as solugdes a serem adotas.
Ou seja, o estudo técnico preliminar ndo se constitui em ato que desencadeia o processo da licitagdo, mas é antecedido
de atividades diversas que podem demandar um longo periodo de tempo.” JUSTEN FILHO, Margal. Comentadrios a Lei de
Licitagdes e Contratagcdes Administrativas: Lei 14.133/2021. S3o Paulo: Thomson Reuters Brasil, 2021. p. 354-355. 2
“Convém ponderar que o estudo técnico preliminar é essencialmente voltado para a Administracdo (para dentro), e ndo
para os licitantes (para fora). E um estudo feito pela Administracdo para, basicamente, definir a sua necessidade e avaliar
as opgdes que o mercado |lhe oferece, de modo a produzir o termo de referéncia ou o projeto basico, conforme o caso.
Com esse espirito, o estudo técnico preliminar ndo é documento anexo obrigatério ao edital e ndo precisa ser levado a
publica¢do. Pode até sé-lo, mas ndo o é de forma compulséria”. NIEBUHR, Joel de Menezes. Licitagdo publica e contrato
administrativo. 6. ed. Belo Horizonte: Forum, 2023.p. 421.
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atualizados ou aprofundados ao longo da construgdo da contratacdo, respeitando o principio do
planejamento, mas preservando a maleabilidade necessaria a boa governanca.

Complementando esse entendimento, o professor Joel de Menezes Niebuhr? ressalta que 0 ETP é um
estudo voltado prioritariamente para dentro da Administracdo, e ndo para os licitantes. Segundo ele,
trata-se de um instrumento de autoconhecimento institucional, que visa delimitar com maior precisdo
a necessidade a ser atendida e

compreender as opcOes ofertadas pelo mercado, servindo de insumo qualificado para a producdo do
termo de referéncia ou do projeto bésico, conforme o caso.

Niebuhr também observa que, por sua natureza interna e preparatéria, 0 ETP ndo constitui peca
obrigatoria de publicacdo ou de anexacdo ao edital. Embora possa ser publicizado em nome da
transparéncia e do controle social, sua exigéncia ndo é compulsoria, pois o seu objetivo principal e
estruturar a tomada de decisdo administrativa, e ndo reger diretamente a competicdo entre os licitantes.

A tese dos autores citados, € ratificada no Acordao n° 507/2023° do Plenario do Tribunal de Contas da
Unido (TCU), em que o Estudo Técnico Preliminar (ETP) “é um documento voltado para a necessidade
da Administracdo e para as solucdes de mercado que possam atendé-/a”. Trata-se de um documento
técnico que subsidia a tomada de decisdo da Administracdo quanto a viabilidade da contratacéo,
orientando a escolha da solugcdo mais adequada sob os pontos de vista técnico e econdmico, sem,
contudo, tratar ainda dos aspectos procedimentais da licitagdo ou da futura execucao contratual.

Essa compreensdo reforca a ideia de que o ETP deve ser elaborado com rigor técnico, mas sem rigidez
formal, permitindo ajustes proporcionais a complexidade do objeto e a maturidade das informacgdes
disponiveis. Em conformidade com os art. 18 da Lei n® 14.133/2021, sua finalidade precipua é garantir
gue a contratacdo seja precedida de reflexdo critica, analise de riscos, diagnostico das solucdes e
avaliacdo do custo-beneficio, sempre em consonancia com 0s principios da legalidade, eficiéncia,
economicidade, proporcionalidade e inovacéao.

Portanto, para fins de interpretacdo e aplicacdo, o Estudo Técnico Preliminar (ETP) possui natureza
meramente instrutoria e pablica, voltada a transparéncia e ao planejamento interno, ndo integrando o
instrumento convocat6ério como anexo normativo nem servindo para fixar critérios de habilitacdo,
julgamento, escopo, prazos, medigdes ou condi¢des contratuais; em caso de divergéncia, omissao ou
conflito aparente entre o ETP e o futuro Termo de Referéncia, o edital e seus anexos técnicos,
prevalecerdo estes Ultimos; tal diretriz alinha-se ao entendimento do TCU (Ac6rddo n° 2.273/2024-
Plenario, Rel. Min. Benjamin Zymler), que desaconselha tratar o ETP como anexo do instrumento
convocatdrio pelos riscos de inconsisténcias, impugnacdes e incremento de custos de transacéo.

5 Disponivel:https://pesquisa.apps.tcu.gov.br/documento/acordao-
completo/*/NUMACORDAO%253A507%2520ANOACORDAO%253A2023%2520COLEGIADO%253A%2522Plen%25C3%25
Alri0%2522/DTRELEVANCIA%2520desc%252C%2520NUMACORDAOINT%2520desc/0
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3. DESCRICAO DA NECESSIDADE

O Municipio de Assis Chateaubriand necessita assegurar a continuidade e melhoria de servigos
publicos essenciais que dependem de motoristas e operadores de maquinas qualificados. Atualmente,
h& demanda reprimida e insuficiéncia de pessoal proprio para executar atividades vitais, tais como:
transporte escolar de alunos da rede municipal (zona rural e urbana), transporte de pacientes para
tratamento (ambulancias), deslocamento de equipes e materiais entre setores administrativos (veiculos
leves/utilitarios), operacdo de

maquinas pesadas em obras de infraestrutura viaria e rural (patrolamento de estradas, terraplenagem,
manutencdo de vias) e outros servicos de apoio logistico.

A caréncia de pessoal decorre, em parte, de restricdes orcamentério-fiscais e legais: a folha de
pagamento municipal pode atingir os limites prudenciais da Lei de Responsabilidade Fiscal; os cargos
de motoristas e de operadores foram extintos, impossibilitando a abertura de novos concursos; ha
impedimento para a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado (PSS), conforme orientagdes do
TCE-PR; além disso, diversos servidores anteriormente alocados nessas funcdes aposentaram-se ou
foram realocados, gerando lacunas operacionais. Diante desse cenario, a Administracdo optou por
estudar a contratacdo indireta desses servi¢os por meio de empresa especializada.

Sem a contratacdo proposta, diversos servicos publicos podem ser prejudicados ou mesmo
interrompidos. Por exemplo:

- Educacdo: o transporte diario de alunos ficaria comprometido, especialmente nas
rotas rurais, aumentando risco de evasdo escolar.

- Saude: o atendimento de urgéncias e consultas especializadas seria afetado pela
falta de motoristas de ambulancia, impactando pacientes que dependem do municipio
para locomocao até hospitais de referéncia.

- Obras e Agricultura: atividades de manutencdo de estradas vicinais, limpeza
urbana, construcdo de melhorias publicas e apoio a produtores rurais ficariam
atrasadas pela indisponibilidade de operadores para manejar maquinas essenciais
(retroescavadeira, rolo compactador, etc.).

- Administracdo Geral: a logistica interna (entrega de documentos, transporte de
pequenas cargas, deslocamento de servidores) perderia eficiéncia, prejudicando a
rotina administrativa e o atendimento ao cidadé&o.

No curto prazo, 0 municipio poderia até realocar alguns servidores habilitados de outras funcdes ou
fazer horas extras, mas isso seria paliativo e insustentavel. A auséncia de pessoal dedicado gera
sobrecarga nos funcionarios remanescentes, aumento de despesas com horas extras (além do limite,
potencialmente) e risco de acidentes ou erros por fadiga. Além disso, contratacdes temporarias
emergenciais (PSS) ndo seriam cabiveis para necessidades permanentes, além dos passivos legais.
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Dados e indicadores (situacdo atual): A frota municipal conta, atualmente, com aproximadamente 138
veiculos leves (automdveis e utilitarios), 8 ambuléncias, 46 6nibus escolares e 17 maquinas pesadas,
havendo previsdo de aquisi¢bes adicionais por forca de convénios estaduais — que podem
ultrapassar 20 novas maquinas pesadas e 50 veiculos leves, além de ambuléncias e 6nibus. Diante desse
cenario, apenas 50 motoristas efetivos estdo em atividade e 14 operadores de maquinas sao efetivos.

Déficit critico de mao de obra

A frota municipal compreende 138 veiculos leves, 8 ambulancias, 46 6nibus escolares e 17 maquinas
pesadas, com previsdo de expansdo (convénios estaduais) de até 50 veiculos leves e 20 maquinas
pesadas adicionais, além de novas ambulancias e 6nibus. O total projetado aproxima-se de 279
unidades (209 atuais + 70 previstos).

Recursos humanos. Estdo ativos 50 motoristas efetivos para uma necessidade estimada de
aproximadamente 83 postos (déficit: 33; cobertura: 60,2%). Quanto aos operadores de maquinas, ha
14 efetivos para necessidade estimada de 12 (superavit aparente), ressalvada a extin¢do do cargo no
Plano de Cargos, que impede reposicdo regular e mantém risco de descontinuidade quando houver
vacancias.

Diante do exposto, identifica-se a necessidade publica de garantir mdo de obra qualificada e suficiente
para conduzir veiculos oficiais e operar maquinas do municipio, de forma parcelada, recorrente e
variavel ao longo do exercicio. O objetivo é assegurar o funcionamento regular dos servicos de
transporte e apoio operacional, evitando descontinuidade e melhorando a eficiéncia e seguranca das
operagOes. Essa contratacdao permitira:

- Regularidade dos servicos essenciais: todo dia letivo haverd motoristas
disponiveis para cada linha de transporte escolar; ambuléncias contardo com
condutores designados inclusive para viagens urgentes; obras prioritarias contardo
com operadores para maquinas sem atraso.

- Qualidade e profissionalizacdo: motoristas e operadores treinados e experientes,
fornecidos pela empresa contratada, tendem a executar as funcBes com mais
seguranca e habilidade, resultando em menos acidentes e maior conservacdo dos
veiculos/maquinas. Conforme salientado em contrato similar, experiéncia e
treinamento adequados sdo cruciais para seguranca e eficiéncia na operagéo.

- Confere flexibilidade e escala ao atendimento, permitindo ajustar o quantitativo
de profissionais de acordo com a demanda efetiva de cada Secretaria e viabilizando
substituicdes céleres. Ao mesmo tempo, a execugdo passa a ocorrer sob demanda,
por ordens de servigo/fornecimento emitidas conforme as necessidades que surgirem,
sem obrigatoriedade de contratacdo integral. Essa dindmica possibilita contratacfes
frequentes e moduladas, adequadas a sazonalidades, com precos de referéncia para
futuras contratacfes, favorecendo o planejamento or¢amentério, a mitigacdo de
riscos de superdimensionamento e a reducgdo de ociosidade de recursos e a ampliacéo
da competitividade.
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- Cumprimento de disposicdes legais: soluciona-se a restricdo de contratacdo
direta (LRF), uma vez que terceirizar atividade-meio é legalmente possivel e ndo
configura criacdo de cargo. Inclusive, o Tribunal de Contas do Estado do Parana ja
assentou que é possivel terceirizar as atividades de operador de maquinas e motorista
por se tratarem de atividades-meio, sem afronta as vedagdes constitucionais de
concurso publico. Assim, o municipio ganha folego para atender as necessidades sem
incorrer em ilegalidades.

Além destes elementos abordados, em razdo da iminéncia de novos aportes financeiros vinculados a
conveénios e a transferéncias com destinagéo especifica, somados a processos de aquisicdo em curso de
veiculos e equipamentos para a execucdo de politicas publicas setoriais, impde-se estruturar,
tempestivamente, a capacidade de médo de obra do Municipio de Assis Chateaubriand para viabilizar a
entrega das metas fisicas pactuadas. Trata-se de requisito de governanca indispensavel para converter
disponibilidade financeira e patrimonial em resultados concretos para a populacao.

O diagnostico setorial evidencia que a expansdo programada de frentes de trabalho — abrangendo
transporte escolar e de salde, logistica administrativa e obras de infraestrutura urbana e rural — nédo
encontra, no quadro atual, forca de trabalho suficiente e especializada para planejamento, operacéo de
maquinas e conducdo de frota. Essa insuficiéncia de capacidade operacional instalada compromete a
aderéncia a cronogramas, metas e indicadores previstos em instrumentos de repasse, projetos e planos
internos (PAC/Plano Anual de Contratagdes, PPA, LDO e LOA), expondo o Municipio a riscos de
atrasos, glosas, reprogramacdes forcadas e, em cenérios extremos, devolucéo de recursos ou rescisoes
por inexecucao parcial.

A estruturacdo de equipes dedicadas — por meio de execucdo indireta com dedicacdo exclusiva—
constituiria medida tecnicamente adequada e segura para assegurar mobilizacdo agil, capilaridade e
elasticidade operacional compativeis com as janelas de execuc¢do tipicas de convénios e projetos
financiados. Tal providéncia mitiga gargalos de planejamento e de operacdo (escala, substituicoes,
cobertura de férias/licencas, sazonalidade) e preserva a continuidade de servigos essenciais, sobretudo
nas areas de educacdo, saude e infraestrutura.

Sob a 6tica do interesse publico, a contratacdo proposta ndo apenas habilita 0 Municipio a executar
integralmente os investimentos ja programados, como também eleva a confiabilidade do cronograma
fisico-financeiro, reduz riscos de ociosidade de ativos (maquinas e veiculos) e converte, com maior
previsibilidade, insumos financeiros em entrega efetiva de bens e servi¢os a comunidade. Em sintese,
diante do cenario de recursos disponiveis e ampliacdo de ativos, a medida € necessaria, proporcional e
oportuna para garantir a efetividade das politicas publicas e a realiza¢do, em tempo habil, das metas
pactuadas, com observancia estrita a Lei n® 14.133/2021 e as orienta¢cdes dos 6rgdos de controle.

4. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

Neste item, detalham-se os requisitos técnicos e operacionais que a contratagdo devera atender, de
modo a suprir a necessidade publica com qualidade. Incluem-se as especificacfes dos postos de
trabalho, perfis profissionais, condi¢cdes de execugédo, equipamentos de protecdo (EPI) e uniformes
necessarios, bem como normas técnicas aplicaveis.



(@t Municipio de Assis Chateaubriand
A PP ESTADO DO PARANA
f="2 ;‘3:_' ===\

Av. Civica, 99 — Cx. Postal 91 - CEP: 85.935-000 CNPJ 76.208.479/0001-18
Tel. (44) 3528-8455 — www.assischateaubriand.pr.gov.br

4.1. Perfis dos Profissionais e Qualificacfes Exigidas

A contratacdo abrange diferentes categorias de motoristas e operadores, cada qual com requisitos
especificos de habilitacdo e experiéncia, conforme resumo a seguir:

a) Motoristas de Veiculos Leves e Utilitarios (Categoria B ou superior)

Profissionais para conducdo de automoveis de passeio, pick-ups e vans leves em atividades
administrativas e transporte de pequenas cargas ou equipes. Requisitos minimos: CNH categoria B
valida; desejavel categoria C para utilitarios maiores; experiéncia comprovada de >2 anos na conducao;
ensino fundamental completo. Atribui¢bes principais: conduzir veiculos leves para entrega de
documentos, transporte de servidores, material de consumo entre reparti¢Oes; zelar pela manutencgéo
basica do veiculo (verificacdo diaria de 6leo, 4gua, pneus); obedecer a legislacdo de transito e as rotas
designadas pelo setor solicitante; auxiliar no carregamento/descarregamento de volumes leves quando
necessario.

b) Motoristas de Van/Veiculos de Transporte de Passageiros (Categoria D)

Abrange motoristas de vans ou micro-6nibus utilizados por programas sociais ou transporte de
pequenos grupos. Requisitos: CNH D; curso especializado de Transporte Coletivo de Passageiros
(conforme Res. CONTRAN n° 789/2020, obrigatorio para condutores de veiculos de transporte
publico); experiéncia >1 ano em conducao de vans ou dnibus leves; ficha de antecedentes de transito
sem infragOes graves recentes. Atividades: conduzir vans em rotas urbanas e rurais transportando
usuarios dos programas (ex: pacientes, integrantes de projetos sociais), garantindo o conforto e
seguranga dos passageiros; auxiliar eventualmente pessoas com mobilidade reduzida no embarque;
cumprir horarios programados rigorosamente.

c) Motoristas de Ambulancia/Socorrista (Categoria D)

Condutores de ambulancias e veiculos de emergéncia (Unidades de Suporte Basico) para transporte de
pacientes e apoio ao SAMU/Secretaria de Saude. Requisitos: CNH D; Curso de Condutor de Veiculo
de Emergéncia (Res. CONTRAN n° 789/2020, exigido para ambulancias); treinamento basico de
primeiros socorros; experiéncia >1 ano em conducdo de veiculos de emergéncia ou similares;
disponibilidade para viagens a centros de referéncia e para eventuais chamados fora do horario padréo.
Atribuigdes: dirigir ambulancias em atendimentos de urgéncia e transferéncias intermunicipais,
seguindo protocolos de direcdo defensiva; atuar em dupla com técnicos/paramédicos, auxiliando no
que for necessario (ex: movimentacdo de macas); manter sirene e iluminacdo de emergéncia em
funcionamento e usa-las conforme legislagdo; inspecionar diariamente equipamentos da ambuléancia
(macas, cilindro de oxigénio etc.).

d) Motoristas de Onibus (Urbanos e Rodoviarios, Categoria D)

Envolve motoristas para énibus urbanos (linhas circulares municipais ou transporte de grupos) e dnibus
rodoviarios (viagens intermunicipais, excursdes oficiais). Requisitos: CNH D; curso de Transporte
Coletivo de Passageiros; no caso de transporte escolar, curso especifico de Transporte Escolar (Res.
CONTRAN aplicavel); experiéncia >2 anos conduzindo 6nibus; conhecimento das rotas regionais;
auséncia de histdrico de acidentes graves. Atividades: conduzir 6nibus urbano em eventuais linhas
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municipais ou no transporte de funcionarios/eventos; conduzir dnibus rodoviério em viagens de longa
distancia (p.ex. transporte de atletas, estudantes universitarios conveniados, etc.); cuidar da seguranca
dos passageiros, respeitando limites de velocidade e paradas seguras; no caso de transporte escolar,
cumprir itinerario definido das linhas escolares, garantindo que todas as crianc¢as estejam usando cintos
e obedecendo normas de seguranca (pode ser acompanhado de monitor escolar, se houver); verificar
condicdes do veiculo (freios, luzes, pneus) antes de cada viagem. Obs.: Devido a natureza dos
passageiros (estudantes, municipes), exige-se comportamento cordial e responsabilidade extra desses
motoristas.

e) Motoristas de Onibus de Transporte Escolar (Categoria D)

Subcategoria critica dentre os motoristas de 6nibus, dedicados exclusivamente as rotas escolares da
Secretaria de Educacdo. Além dos requisitos acima para motoristas de 6nibus, devem possuir o Curso
de Transporte Escolar e ter idade superior a 21 anos

(exigéncias do CTB). Deverao seguir a risca o itinerério e horarios das rotas, assegurando que nenhum
aluno seja deixado para tras, e inspecionar o interior do 6nibus ao final de cada rota. Devem também
observar se as condi¢des da estrada estdo seguras, reportando a secretaria eventuais necessidades de
manutencao Vviéria nas rotas escolares.

f) Motoristas de Caminh&o (Categoria C, D ou E)

Englobam condutores de caminhdes de carga em geral, basculantes (cacamba), caminhdes toco e truck
utilizados pelas Secretarias de Obras e Agricultura para transporte de materiais (terra, pedras, insumos,
equipamentos) e apoio a manutencao de vias. Requisitos: CNH C (minimo para caminhdes simples)
ou D/E conforme o porte do veiculo; experiéncia >1 ano com caminhdes; conhecimento de operacédo
de cacamba basculante (para motoristas de caminhdo-cacamba); nocBes de mecanica basica.
Atribuic6es: dirigir caminhdes carregando materiais de construgdo ou residuos, obedecendo aos limites
de carga e as rotas designadas (muitas vezes em estradas rurais); operar os mecanismos do veiculo (ex:
acionar basculamento) com seguranca; auxiliar no carregamento ou na sinalizacdo do local, quando
despejando materiais em obra; responsabilizar-se pela amarragdo segura da carga e por evitar
derramamento na via; cumprir as normas de seguranca no transporte de cargas e eventual legislacdo
ambiental (por ex., cobrir carga de material pulverulento para evitar poeira na estrada).

g) Motorista Operador de Guincho (Categoria D ou E)

Profissional para conduzir e operar caminhdo-guincho (plataforma ou munck) destinado a remocao de
veiculos e equipamentos. Requisitos: CNH D (ou E se o guincho for combinacdo de veiculo);
treinamento especifico na operacdo de guincho e amarragcdo de cargas; experiéncia na remocdo de
veiculos acidentados ou em apoio ao transito; conhecimento das amarras e pontos de fixacdo em
veiculos. Atividades: atender solicitagdes (ex.: da Diretran ou Guarda Municipal) para remover
veiculos avariados ou oficiais necessitando transporte; posicionar o0 caminhdo-guincho
adequadamente, operar a plataforma ou munck para igar o veiculo com cuidado para nao causar danos
adicionais; garantir a fixacdo segura do veiculo sobre o guincho; transportar até o patio municipal ou
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oficina; obrigatorio uso de colete refletivo e sinalizacdo do local durante a operacdo (especialmente em
vias publicas), garantindo seguranca viéria.

h) Motorista de Caminh&o Tanque (Categoria D ou E)

Prevé-se 0 uso de caminhdo-tanque, para distribuicdo de agua em vias ndo pavimentadas (controle de
poeira), combate a incéndios, abastecimento de comunidades rurais, ou ainda para transporte de
combustivel/diesel para maquinas em campo. Requisitos: CNH D (ou E, conforme capacidade); se
transportar combustiveis ou produtos perigosos, Curso MOPP (Movimentacao de Produtos Perigosos)
valido e cumprimento da norma ABNT NBR 9735/2016 (kit de emergéncia no transporte terrestre de
produtos perigosos); conhecimento das medidas de seguranca ao operar bombas e valvulas do tanque.
Atribuices: operar o caminhdo pipa para irrigar estradas rurais ou fornecer agua em eventos/obras,
controlando vazdo; ou, se for de combustivel, abastecer maquinas no campo com todos os cuidados
para evitar derrames; checar diariamente a estanqueidade do tanque e os equipamentos (mangueiras,
registros); portar e usar EPI especificos (luvas de raspa, 6culos de protecdo e mascara filtrante se
manusear combustivel).

i) Operadores de Maquinas Pesadas (categoria CNH C, D ou E com EAR)

Profissionais dedicados a operar equipamentos pesados de terraplenagem e pavimentacdo, incluindo
(mas ndo limitado a) compactador de solos (rolocompressor), escavadeira hidraulica, trator de lamina
(trator de esteiras ou motoniveladora), podendo também englobar pa carregadeira, retroescavadeira,
motoniveladora, conforme a necessidade. Requisitos: CNH C ou superior (muitos equipamentos
precisam transitar em via publica eventualmente); observacdo EAR (Exerce Atividade Remunerada)
na CNH; curso de formacéo de operador de méaquinas (com certificados conforme Normas NR-11 e
NR-12); experiéncia minima de 1 ano operando maquinas similares; conhecimento pratico de
manutencdo basica (reabastecimento, lubrificacdo diaria, troca de filtros, etc.); aptidao fisica para a
funcdo e treinamentos de seguranca (como NR-12 — seguranca no trabalho em maquinas e
equipamentos). Atribuicdes: operar o equipamento designado com técnica e cuidado, executando
servicos de abertura de valas, terraplenagem, compactacdo de solo, nivelamento de estradas,
carregamento de caminhdes, etc., conforme instrucdes do fiscal de obras; antes da operacéo,
inspecionar itens de seguranca da maquina (freios, sistemas hidraulicos, calibragem de pneus ou
esteiras, dispositivos de emergéncia); durante a operacdo, observar estritamente as normas de
seguranca de maquinas, garantindo que a area ao redor esteja isolada/sinalizada para evitar acesso de
terceiros; utilizar todos os EPI exigidos (capacete, protetor auricular, luvas, botas, éculos, conforme
item 4.2 abaixo); ao término, deixar o equipamento estacionado em local seguro, realizar limpeza
béasica e relatar ao setor de manuten¢do qualquer anomalia ou necessidade de reparo. Observacdo: Em
diversas situacdes, o operador devera trabalhar em conjunto com equipes de apoio (ex.: equipe de obras
na abertura de valetas, equipe de tapa-buracos), devendo ter boa comunicacao e seguir as orientacoes
do encarregado da obra.
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J) Supervisores/Encarregados (Administrativo Interno — CBO 4101-05)

Profissionais de nivel de qualificagdo média, designados pela contratada para supervisionar in loco os
servigos dos motoristas e operadores, fazendo a ponte entre a empresa e a Administragdo. Seréo
alocados 1 supervisor para cada lote de servico (exceto Lote 1, em que devido ao grande nimero de
postos e dispersdo entre secretarias, prevé-se até 6 supervisores regionais/setoriais). Requisitos:
Formacao minima de nivel médio; experiéncia prévia em supervisao de equipes operacionais (>2 anos);
conhecimento basico de rotinas administrativas (preenchimento de relatorios, escalas de trabalho);
habilitacdo categoria B (desejavel, para se deslocar entre frentes de servico); boa comunicacéo.
Responsabilidades: organizar as escalas de trabalho dos motoristas e operadores, garantindo cobertura
de todos os postos diariamente; acompanhar a assiduidade e pontualidade, registrando ocorréncias de
faltas, substituicdes; atuar proativamente na resolucdo de problemas cotidianos (por ex.,
remanejamento de motorista em caso de aumento de demanda em determinada secretaria, substituigdo
imediata em caso de funcionario doente); servir de preposto da contratada perante o fiscal do contrato,
repassando orientacdes e garantindo o cumprimento das clausulas contratuais pelo pessoal terceirizado;
fiscalizar o uso correto de uniformes e EPI pelos subordinados; avaliar o desempenho dos profissionais
e, se necessario, solicitar capacitaces adicionais ou substituicdes junto a contratada; zelar pelo bom
relacionamento entre a equipe terceirizada e os servidores do municipio, atuando de forma integrada.
Cada supervisor deverd estar acessivel durante todo o horario de prestacdo dos servicos (via
telefone/radio), podendo cobrir emergencialmente a funcdo de um subordinado em casos excepcionais
(se devidamente habilitado, por ex. possuir CNH D para conduzir um veiculo em situacdo emergencial
até chegada de substituto). Observancia de Normas Técnicas e Regulamentares

Todos os profissionais deverdo cumprir rigorosamente as normas de transito (Cddigo de Transito
Brasileiro e resolugfes do CONTRAN pertinentes) e as Normas Regulamentadoras de Seguranca e
Saude no Trabalho aplicaveis. Em especial: - NR 06 (Equipamentos de Protecdo Individual - EPI):
impbe que o empregador forneca EPI adequados, com Certificado de Aprovacdo (CA) valido, e
treinamento de uso aos trabalhadores. A contratada sera responsavel por entregar EPIs certificados a
cada funcionario e orienta-los quanto ao uso correto, conforme detalhado adiante. - NR 11 (Transporte,
Movimentacdo e Manuseio de Materiais): aplicavel a operacdo de maquinas de icamento e transporte.

Os operadores de maquinas pesadas devem ser capacitados conforme NR-11 para operacao segura de
equipamentos como retroescavadeiras, guindastes, etc., evitando riscos de acidentes. O curso de NR-
11 (por exemplo, para operador de retroescavadeira) geralmente tem carga horéria minima e aborda
praticas seguras de operacdo. - NR 12 (Seguranca no Trabalho em Maquinas e Equipamentos):
estabelece requisitos de seguranca na utilizacdo de maquinas, incluindo protecbes mecanicas,
sinalizagdes e treinamento.

A contratada deve comprovar que os operadores receberam treinamento em conformidade com a NR-
12 para cada equipamento especifico, garantindo que saibam identificar situacdes de risco e medidas
de emergéncia. - NR 20 (Segurangca com Inflamaveis), se aplicavel: caso haja transporte de
combustiveis (caminhdo-tanque de combustivel), os envolvidos devem seguir a NR-20 quanto a
manuseio seguro de liquidos inflamaveis, além de portar os equipamentos de combate a incéndio no
veiculo conforme exigido. - NR 23 (Protecdo contra Incéndios): todos os motoristas e operadores
devem conhecer os procedimentos de prevencdo de incéndio, especialmente aqueles que dirigem
veiculos com tanque, devendo a contratada prover treinamento basico de uso de extintores e resposta
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a principios de incéndio. - NR 24 (CondicGes Sanitarias e Conforto): obriga que sejam disponibilizados
sanitarios, vestiarios e locais de refeicdo adequados. Como os funcionérios estardo dispersos em
diversas frentes, a contratada deve garantir que eles tenham acesso as instalacdes sanitarias dos locais
de trabalho (p.ex., escolas para motoristas escolares, almoxarifados/garagens para motoristas de
veiculos leves, canteiros de obras com instalacGes provisérias para operadores). - NR 18 (Condicoes
de Seguranca em Obras): para operadores de maquinas em obras civis, aplicar-se-ao as diretrizes da
NR-18 (Ex.: todos em obra devem usar capacete; maquinas devem ter sinalizador sonoro de ré;
isolamentos de area de trabalho devem ser feitos). - Normas ABNT aplicaveis: Os uniformes e demais
equipamentos devem atender a padrbes de qualidade. Por exemplo, se fornecido colete refletivo para
seguranca viaria, este deve seguir as especificacdes da ABNT NBR 15292 (ou norma vigente) quanto
a materiais refletivos; calcados de seguranca devem estar em conformidade com ABNT NBR ISO
20345. Para transporte de produtos perigosos (caso ocorra), observar a ABNT NBR 7500 e 9735
(conjunto de equipamentos de emergéncia para transporte rodoviario de produtos perigosos). Embora
na presente contratacdo a maior parte dos servi¢os ndo envolva materiais perigosos, tais normas podem
incidir sobre o caso de combustivel.

4.2 Condicdes de Execucdo dos Servigos

A prestacdo dos servigos ocorrerd nas instalacdes e equipamentos da Prefeitura, de acordo com as
demandas das Secretarias.

O regime de trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais, cumpridas em 8 (oito) horas diarias, de
segunda a sexta-feira. A prestacdo dos servicos ocorrera exclusivamente entre 05h00 e 22h00, em
janelas de jornada definidas pela secretaria demandante, com observancia do intervalo intrajornada
minimo legal e do registro de ponto. Como a execucdo se limitara até as 22h00, ndo havera adicional
noturno.

A gestdo da rotina de trabalho serd4 compartilhada: a Escala de Servi¢o de cada motorista e operador
sera definida pela Administracdo (Secretaria requisitante), em conjunto com o supervisor da contratada.
A prioridade é adequar a alocagdo de pessoal aos picos de demanda de cada setor. O supervisor devera
semanalmente verificar com cada Secretaria se a alocacdo esta satisfatdria ou se ha necessidade de
remanejamento (por exemplo, redistribuir motoristas entre secretarias conforme eventos especiais ou
reforco na salide em campanha de vacinacao etc.). A Administracdo terd poder de solicitar substituicdo
de qualquer profissional que ndo atenda as expectativas (seja por desempenho insatisfatorio,
comportamento inadequado ou incompatibilidade com as diretrizes do 6rgdo publico) — nesses casos,
a contratada devera providenciar substituto qualificado.

Durante a execucdo, deverdo ser seguidas diretrizes de fiscalizacdo: cada Secretaria usuaria indicara
um Fiscal Técnico (por exemplo, o chefe do transporte escolar na Educacéo, o coordenador de frota na
Saude, o engenheiro de obras na Infraestrutura) que acompanhara o dia a dia dos terceirizados daquele
setor. Esses fiscais reportardo ao Gestor do Contrato qualquer ocorréncia relevante. Dependendo da
situacdo, poderd haver reunifes entre o gestor, os fiscais e 0 preposto da contratada para avaliar a
prestacdo, conforme estipulado no contrato.
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A contratada deverd, ademais, fornecer todos os materiais e equipamentos necessarios a prestagdo —
aqui se inclui basicamente: os Uniformes e Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) para os
funcionarios (detalhados abaixo); materiais de escritdrio para o supervisor (formularios de controle,
etc.); telefone ou rédio comunicador para contato rapido com os motoristas, se necessario (pode-se
exigir que cada supervisor tenha celular funcional). As ferramentas de trabalho principais (veiculos e
maquinas) serdo fornecidas pelo Municipio — portanto, ndo integra o objeto a disponibilizacdo dos bens
em si, mas a mao de obra para opera-los. Contudo, caso algum equipamento acessorio seja necessario
para a seguranca ou eficiéncia, a contratada devera providenciar. Exemplo: sinalizadores portéateis e
cones de transito para motoristas de guincho sinalizarem local de remocdo; kit de primeiros socorros
nas ambuléncias (em parceria com a Secretaria de Salde); trena e niveladora para operadores de
maquinas realizarem medi¢6es quando solicitado; etc.

No que tange a manutencdo preventiva e corretiva dos veiculos e maquinas, essa continuara sob
responsabilidade do Municipio. Porém, incumbe aos motoristas e operadores zelar pelo bom uso e
comunicar de imediato quaisquer falhas. A contratada deve orientar seus colaboradores a respeitar as
planilhas de checklist diario fornecidas pela fiscalizacdo, preenchendo-as e reportando necessidade de
servigos. Esse engajamento é importante pois operadores experientes entendem a importancia da
manutencdo preventiva para prolongar a vida util das maquinas e evitar problemas maiores. A empresa
contratada responderd solidariamente por danos causados por negligéncia ou uso indevido dos
equipamentos pelos seus funcionarios (por exemplo, ultrapassar limites de velocidade e causar acidente
com veiculo oficial, ou operar maquina sem lubrificacdo causando quebra) — essas condi¢des constarao
das clausulas contratuais, inclusive prevendo desconto de franquia de seguro, se couber.

4.3 Uniformes e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

Para a adequada identificacéo, conforto e seguranca dos profissionais terceirizados, a contratada devera
fornecer, as suas expensas, uniformes padronizados e EPIs completos a todos os trabalhadores
alocados, antes do inicio das atividades. De acordo com as normas de seguranca do trabalho e as
melhores préaticas de contratos similares, € obrigatdria e incondicional a utilizacdo dos EPIs requeridos
em cada atividade. Os uniformes e EPIs devem atender as especificaces técnicas e quantidades
minimas definidas neste ETP, resumidas na tabela abaixo:

Tabela — Uniformes e EPIs por trabalhador (quantitativo minimo por ano)
Descricao e Especificacdo| Quantidade (por
ltem/Equipamento | Técnica funcionério)
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Uniforme completo
(verd@o/inverno)

Conjunto composto por calca
comprida e camisa de manga
longa (verao: tecido leve tipo brim
ou tricoline; inverno: podendo
incluir  jaqueta ou  blusa).
Padronagem: cor padrdo do
Municipio (ex.: azul marinho nas
calcas, camisa branca ou azul com
logotipo do municipio). Devem
ser de boa qualidade, tamanhos
adequados a cada funcionario.

2 conjuntos completos (ao
iniciar 0 contrato,
renovados anualmente).

Camisa polo (uso
alternativo)

Camisa tipo polo manga curta, cor
definida pelo Municipio, com logo
bordado, para uso em atividades
informais ou dias quentes
(opcional).

2 unidades por funcionério
(parte do uniforme).

Calcados de
Seguranca (botina)

Calcado tipo botina de couro
preto, com biqueira de ago ou
composite (atendendo norma de
seguranca), solado antiderrapante.
CA vdlido do MTE.

1 par por ano (minimo).
Deve  ser  substituido
quando apresentar desgaste.

Meias apropriadas

Meias de cor
combinar com
algodéao ou mistas.

escura (para
0 uniforme),

5 pares por funcionario (kit
inicial).

Cinto Cinto de couro ou material | 1 unidade por funcionario
resistente, cor preta, fivela | (incluso no uniforme).
simples.

EPI — Capacete de | Capacete de protecdo em | 1 por operador/motorista de

seguranca (tipo | polietileno, cor laranja ou amarela, | obras, com substituicdo a

construcao) com jugular, CA. Obrigatério para | cada 5 anos ou antes se
operadores de maquinas e | danificado.
motoristas que atuem em obras
(ex: caminhdo basculante em
canteiro).

EPI1 — Oculos de Oculos de seguranca incolor anti| 1 unidade por trabalhador

Protecéo impacto, CA, para protecdo contra | exposto (operadores de

Item/Equipamento

Descricdo e

Técnica

Especificacdo

Quantidade
funcionario)

(por
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particulas (uso por operadores de
rocadeira, ou quando operando
maquinas que gerem
poeira/fragmentos).

maquinas, eventualmente
motoristas de caminhdo).

EPI -~ Protetor |Protetor auditivo tipo plug ou [l por operador de maquina

Auricular concha, CA, para atenuar ruido de |(substituir conforme
maquinas pesadas ou sirenes. desgaste).

EPI — Luvas de Luvas adequadas a atividade: luva 2 pares de cada tipo

Protecéo de raspa de couro para [pertinente por funcionario
carregamento de (onde  aplicavel).  Ex.:
materiais/amarracdo de cargas; motorista de caminhdo-

luva nitrilica para manuseio de
Oleos/combustivel; luva de malha
para atividades leves. CA em todas.

tangue deve ter luva nitrilica;
operador de maquina luva de
raspa.

EPI — Mascara de
Protecéo
Respiratoria

Maéscara semifacial filtrante (tipo
PFF2/N95) contra poeiras e fumos,
para uso ao varrer depositos de pd
ou em estradas de terra muito secas;
e mascara cirdrgica ou de pano para
situacOes sanitarias (ex.: dentro de
ambulancia ou transporte de
pacientes infectocontagiosos).

5 unidades PFF2 por més
(para quem necessitar) e
mascaras descartaveis
conforme demanda

(estoque com a contratada).

Colete Refletivo
Alta Visibilidade

de

Colete de seguranca nivel 2 (faixas
refletivas normatizadas), cor verde
limdo ou laranja, para uso
obrigatorio em atividades viarias
noturnas ou em acostamentos (ex.:
motoristas de guincho, operadores
trabalhando proximo a via).

1 unidade por trabalhador
que atua em via publica,
tamanho ajustado por cima
do uniforme.

Cracha
Identificacao

de

Cartdo de identificacdo com nome
do funcionario e da contratada,
foto, funcdo e contrato, a ser usado
visivelmente. Pode ser integrado ao
uniforme (bordado) ou em porta-

cracha.

1 unidade por funcionério
(substituir se danificado).
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Equipamentos
Especiais (quando
aplicavel)

— Cinturdo de seguranca tipo

paraquedista ~ com talabarte:
necessario apenas se houver
atividade em altura  (>2m)
eventualmente  (ndo  prevista
rotineiramente para
motoristas/operadores ~ comuns).

<br> — Botas de borracha cano
longo dielétricas: caso operadores

Fornecer se a situacdo de
trabalho exigir, de acordo
com NR-35 (trabalho em
altura) ou NR-10 (trabalho
com eletricidade). Nao
previsto no escopo normal,
mas clausula  contratual
devera exigir fornecimento

ou rede elétrica (ndo aplicavel

Descricao e Especificacdo|Quantidade (por
Item/Equipamento  [Técnica funcionario)
precisem entrar em &reas alagadas |caso sobrevenha

necessidade.

normalmente).

Observacbes: Todos os EPIs mencionados, no que for aplicavel, devem possuir Certificado de
Aprovacao (CA) valido do Ministério do Trabalho. A contratada deve manter registro de entrega e
treinamento de uso para cada item, conforme NR-6. O uso efetivo dos EPIs sera exigido e fiscalizado:
é dever da contratada garantir que nenhum funcionario execute atividades de risco sem o EPI adequado,
sob pena de sanc¢Bes. Essa obrigacdo estara em contrato, em consonancia com a norma que torna
obrigatorio o uso de todo e qualquer EPI exigido nas atividades, cabendo a contratada fornecer e treinar
os trabalhadores.

No caso especifico dos motoristas de ambulancia, além dos EPI acima (luvas, mascara, etc.), eles
devem portar uniforme diferenciado (ex.: jaleco ou colete que identifique “Motorista Socorrista”) para
facil reconhecimento em servicos de salde. Esse diferencial serd alinhado com a Secretaria de Salde.

Ja os operadores de maquinas frequentemente trabalham sob sol ou chuva: para isso, a contratada deve
prover também uniforme de protecdo contra intempéries, como capa de chuva (PVC, com CA) e chapéu
de brim ou boné &rabe para sol (esses sem CA, mas de fornecimento obrigatdrio visando conforto
térmico e prevencéo de insolacéo).

Responsabilidade de Fornecimento e Reposicéo

A contratada arcard com os custos de todos uniformes e EPIs entregues. Deve manter estoque de
reposicdo para trocas devido a desgaste natural ou danos. Por exemplo, uniformes rasgados ou EPI
perdido devem ser repostos prontamente, sem 6nus adicional para o Municipio. Anualmente, no
minimo, um novo kit de uniforme devera ser fornecido a cada trabalhador (ou conforme periodicidade
definida no contrato). Este item constara do Termo de Referéncia e a fiscalizagdo do contrato verificara
o0 cumprimento — inclusive podendo reter parte do pagamento até que ndo haja pendéncias no
fornecimento de EPI/uniforme.
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Aparéncia e Disciplina

Espera-se que os funcionarios terceirizados apresentem-se uniformizados, limpos e identificados
durante todo o expediente. O cracha e/ou a camisa com logotipo servirdo para que os cidadaos e
servidores reconhecam tratar-se de pessoal autorizado. Regras de conduta (como proibicéo de uso de
chinelos, bermudas, ou EPI fora do lugar) serdo reforcadas pela contratada. Importa salientar que, pelo
carater de visibilidade (motoristas de transporte escolar, p.ex., lidam com pais e alunos), a postura
profissional e apresentacdo contam como parte da qualidade do servico.

4.4 Requisitos de Seguranca, Saude e Meio Ambiente

Além dos EPIs ja abordados, outras medidas de seguranca operacional deverdo ser incorporadas:

- Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais (PGR): A contratada deve elaborar (ou adaptar)
um programa de gerenciamento de riscos contemplando as atividades de motoristas e operadores,
identificando perigos (acidentes de transito, atropelamento, capotamento, ruido elevado, vibracéo, pd,
etc.) e definindo medidas de controle. Esse PGR/PPRA podera ser solicitado pela fiscalizacdo para
verificar conformidade com NR-9 e NR-7 (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional).

- Exames Médicos Admissionais/Periddicos: Todos os colaboradores serdo submetidos a exame
admissional antes de iniciar (inclusive exame toxicolégico, obrigatério para motoristas categorias C,
D, E, conforme CTB). Também devem fazer exames perioddicos anuais (ou semestrais se >50 anos,
seguindo NR-7), incluindo avaliacdo auditiva (audiometria) para operadores expostos a ruido, exame
de acuidade visual e outros pertinentes. A contratada deve arcar com esses custos e manter os ASOs
(Atestados de Saude Ocupacional) em dia, apresentando ao Gestor do Contrato quando solicitado.

- Treinamentos e DDS: A empresa devera promover treinamentos introdutérios (Integracdo de
Seguranca) antes do inicio dos trabalhos e periddicos (pelo menos anuais) sobre direcdo defensiva,
direcdo econdmica, operagdo segura de maquinas, nocbes de primeiros socorros e combate a incéndio,
etc. Reunibes de Diédlogo Diario de Seguranca (DDS) ou semanais podem ser conduzidas pelos
supervisores, reforcando pontos como uso de cinto de seguranca, respeito aos limites de velocidade
nas estradas vicinais, cuidado ao operar préxima a escolas, etc.

- Controle de Jornada e Repouso (Motoristas): De acordo com a legislacdo trabalhista especial
para motoristas (Lei 13.103/2015, “Lei do Motorista”), deve-se garantir que os motoristas de veiculos
de transporte de passageiros ou cargas tenham repousos regulamentares. A contratada e a fiscalizacéo
acompanhardo tacdgrafos e registros de ponto para assegurar que ninguém esteja dirigindo fatigado,
promovendo assim seguranca viaria.

- Sinalizagdo e Procedimentos em Atividades de Risco: Por exemplo, ao executar obras em via
publica, os motoristas de caminh&o e operadores deverdo seguir os manuais de sinalizacao temporaria
(cones, bandeirinhas, placas de homens trabalhando e demais sinalizacGes aplicaveis). A Prefeitura
ndo fornecera este material de sinalizacdo, ficando a cargo da contratada providenciar e instruir seu
pessoal no uso correto. Em caso de acidente de transito envolvendo veiculos sob responsabilidade do
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contrato, 0 motorista deverd acionar as autoridades e comunicar imediatamente o fiscal/gestor; a
contratada devera dar suporte (seguro, assisténcia) conforme clausulas contratuais.

- Protecdo ao Meio Ambiente: Ver item 15 para detalhes, mas ja como requisito, todos os
condutores e operadores devem adotar praticas ambientalmente responsaveis: proibicdo de descarte
irregular de residuos (por ex., 6leo de motor, filtros, embalagens de 6leo lubrificante — estes serdo
recolhidos e destinados pelo Municipio via contrato de manutencdo); evitar derramamentos de
oleo/diesel ao abastecer maquinas; em transporte de terra ou residuos, cobrir cargas para ndo espalhar
detritos; obedecer &reas de restricdo ambiental (ex.: ndo adentrar areas de preserva¢do com maquinas
sem autorizagdo). Tais cuidados serdo instruidos previamente.

AREA REQUISITANTE
Area Requisitante Responsével
Superintendéncia de Planejamento Estratégico e Inovacdo ~ JUAN CARLOS ALVES

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Nos termos do art. 18, 8 1° inciso V, da Lei Federal n. 14.133/2021, o levantamento de mercado
consiste na analise das alternativas possiveis juntamente a justificativa técnica e econdmica da escolha
do tipo de solucdo a contratar e é conteido a ser acrescido no Estudo Técnico Preliminar, mormente
pois este deve “sondar e propor solucdes e alternativas ao gestor, no intuito de melhor adimplir as
necessidades publicas”, eis que “o problema a ser resolvido deve se dar com a indicagdo da melhor

solucéo, de modo a permitir a avaliagdo da viabilidade técnica e econdmica da contratacdo”. 6

Assim, para a indicacdo da(s) solucao(6es) que melhor atende(m) a demanda apresentada, inicia-se a
exposicdo do presente levantamento de mercado.

Modalidade da licitacdo e instrumento auxiliar

Com base no escopo da contratacdo pretendida e na natureza do objeto demandado, afasta-se, de forma
fundamentada, a possibilidade de contratacdo direta, haja vista a inexisténcia de qualquer
enquadramento nas hipoteses legais previstas nos arts. 74 e 75 da Lei Federal n° 14.133/2021.

No que se refere, especificamente, as hipoteses de inexigibilidade por inviabilidade de competicéo (art.
74), verifica-se que 0s servigos a serem prestados sdo de natureza comum, largamente ofertados no

5 HEINEN, Juliano. Comentdrios a Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos: Lei n2 14.133/21. 3. ed. Sdo Paulo: JusPodivm, 2023. p. 157.
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mercado por diversas empresas. Trata-se, portanto, de objeto que, por sua prépria esséncia, ndo
apresenta exclusividade, complexidade intelectual ou notdria especializacdo de fornecimento/prestacao
de servigco nem qualquer barreira técnica, juridica ou econémica a competicdo. Sdo servicos, cujas
prestacGes exigem conhecimento técnico generalizado e podem ser comparadas objetivamente em
licitacdo.

Importante ressaltar que, neste caso, dispensa-se a realizacdo de pesquisa mercadoldgica aprofundada
ou de carater analitico para fins de comprovacao da competitividade, uma vez que a prépria pratica
administrativa reiterada no @mbito da administracdo puablica, demonstra de forma inequivoca a
existéncia de mercado competitivo para os servi¢os demandados.

No que se refere & possibilidade de adocdo de procedimentos auxiliares, a situagdo se enquadra
potencialmente nas hipoteses dos arts. 78 e seguintes da Lei n® 14.133/2021, pelos fundamentos a
sequir, registrados para fins de motivacao:

Credenciamento (art. 79): o cenéario ndo envolve contratacdo paralela e ndo excludente em condicdes
padronizadas, tampouco selecdo a critério de terceiros (beneficiario direto). Igualmente, ndo se
caracteriza mercado fluido com oscilagfes que inviabilizem a competicdo por licitacdo. Ao contrério,
a competicdo é viavel e desejavel via pregdo eletrénico, com disputa de precos e ganho de
economicidade.

Pré-qualificacdo (art. 80): as exigéncias técnicas e de habilitacdo sdo ordinarias e suficientemente
demonstraveis no préprio edital do pregéo, ndo se justificando fase prévia para qualificar licitantes ou
bens. A pré-qualificacdo ndo agregaria vantajosidade adicional, podendo, ao revés, alongar o ciclo sem
ganho proporcional de qualidade ou de competicéo.

Sistema de Registro de Precos (SRP) — A luz da descricio da necessidade e dos relatdrios técnicos,
verifica-se incerteza quanto as quantidades, ao ritmo de consumo e a sazonalidade das demandas das
Secretarias. Nessa conjuntura, recomenda-se a adogdo do SRP, nos termos do art. 82 e do art. 6°, XLV,
da Lei n°® 14.133/2021, por permitir o registro prévio de precos e condicGes para contrataces
parceladas e frequentes, mediante emissdo de ordens de servico/fornecimento, sem obrigatoriedade de
aquisicao integral no inicio da vigéncia.

Os quantitativos apresentados tém natureza estimativa, servindo para dimensionamento, competicao e
planejamento, sem vinculacdo ao consumo total. A op¢do pelo SRP compatibiliza 0 modelo de
contratagcdo ao comportamento real da demanda, promove planejamento orgamentario, mitiga riscos de
superdimensionamento e ociosidade, e amplia a competitividade, resultando em maior eficiéncia
operacional e economicidade para a Administracao.

A Natureza do Sistema de Registro de Precos (SRP)

De maneira geral, no modelo ordinério, a Administracdo define previamente o objeto e o quantitativo
a ser contratado; os licitantes apresentam propostas para atender, em regra, toda a quantidade prevista
e, ao final, o vencedor celebra contrato que gera obrigacdes reciprocas imediatas: o fornecedor deve
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entregar/prestar integralmente o que foi licitado e a Administragdo deve receber e pagar pelo total
contratado.

Ja no registro de precos, a ldgica se altera: ele ndo é estruturado para uma contratacao integral e Unica,
mas para organizar uma demanda continua e divisivel em unidades. Em vez de amarrar desde logo uma
execucdo total, o procedimento € desenhado para facilitar o gerenciamento e permitir que a
Administracdo atenda suas necessidades de forma graduada, conforme as variagdes e a continuidade
da demanda ao longo do tempo.

Nesse sentido, 0 Sistema de Registro de Pregcos (SRP) encontra amparo expresso na Lei Federal n°
14.133/2021, que disciplina as licitagdes e contratos administrativos. Conforme o art. 6°, inciso XLV,
da referida lei, o SRP ¢é definido como “conjunto de procedimentos para realizagdo, mediante
contratacdo direta ou licitagdo nas modalidades pregdo ou concorréncia, de registro formal de precos
relativos a prestacdo de servigos, a obras e a aquisi¢ao e loca¢dao de bens para contratagdes futuras”.
Trata-se, portanto, de um mecanismo legalmente previsto, destinado a formar um registro de precos
para futuras contratac6es, diferenciado das aquisi¢cGes imediatas tradicionais. Ainda, o art. 84 da Lei
14.133/2021 estabelece que a ata de registro de precos resultante tera vigéncia de 1 (um) ano,
prorrogavel por mais 1 (um) ano desde que comprovado preco vantajoso. Tais dispositivos demonstram
a legalidade e aplicabilidade do SRP no ordenamento atual, fixando parametros de duragdo e
vantajosidade para seu uso.

Ademais, o art. 82 da nova Lei de Licitagdes regula as especificidades do edital de licitagdo para SRP,
exigindo, por exemplo, a indicagdo da quantidade maxima estimada de cada item a ser registrado, bem
como critérios de julgamento pelo menor preco ou maior desconto, possibilidade de fornecedores
multiplos, condicBes de cancelamento da ata, entre outros aspectos. A lei também permite
expressamente a utilizacdo do SRP para bens e servicos, desde que atendidas condi¢bes como pesquisa
de mercado prévia e controle de atualizacdo de precos. Dessa forma, a Lei 14.133/2021 incorpora o
SRP como um procedimento auxiliar valido (art. 78, IV) a ser adotado nos limites da lei, reforcando
sua legalidade tanto para aquisi¢fes de bens como para servicos em geral. De igual modo, a prépria lei
consagra a caracteristica essencial do SRP: a inexisténcia de obrigacdo de contratar integralmente o
quantitativo registrado, ao prever que a existéncia de pregos registrados “nao obrigara a Administracao
a contratar”.

No ambito local, o Decreto Municipal n°® 394/2025 regulamenta os arts. 82 a 86 da Lei n°® 14.133/2021
e reafirma a natureza e hipoteses de cabimento do SRP. O Decreto repete a diretriz da
discricionariedade motivada conforme Decreto Federal do mesmo tema (“podera ser adotado quando
a Administracdo julgar pertinente”) e explicita hipdteses absolutamente convergentes com a
modelagem do objeto: (i) contratacdes permanentes ou frequentes; (ii) servicos remunerados por
unidade de medida, “como quantidade de horas de servi¢o, postos de trabalho ou em regime de
tarefa”; (ii1) atendimento a mais de um 6rgao/entidade; e (iv) quando, “pela natureza do objeto, ndo for
possivel definir previamente o quantitativo a ser demandado”.

A jurisprudéncia do TCU tem reforcado que o SRP ndo se presta a situacbes em que, pelas
peculiaridades do objeto, j se sabe de antemé&o que ocorrera apenas uma contratagdo, com exaurimento
integral dos quantitativos registrados, pois isso descaracteriza o propo6sito do sistema (manutencéo de
precos para contratagcOes futuras e parceladas).
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O Acordéo n° 1.351/2025 — Plenario, ao examinar pregdo para registro de precos relacionado a um
servigo continuo de um restaurante universitario, assentou, em sintese, que ndo procede utilizar SRP
quando se tem, desde logo, um cenario de contratacdo Unica, imediata e exauriente, por desvio de
finalidade, destacando, dentre outros aspectos, que:

“A contratagdo, da forma como foi feita, exaurindo os quantitativos registrados na primeira
contratagdo, desvirtua o SRP (...)”; “ndo hd necessidade de se manter pregos registrados, com
possibilidade de contratagoes futuras, se ja se sabe, a priori, que isso ndo vai acontecer’’;

“a extingdo da ata na primeira contratagdo afronta os principios da razoabilidade e da finalidade”;

“Ndo procede (...) o argumento de que é valida a utilizacdo do sistema de registro de preco para
contratagdo unica e imediata”.

Esse precedente € determinante para orientar a modelagem do presente caso: 0 enquadramento no SRP
exige que a Administracdo demonstre, no planejamento, que ndo ha intencdo de contratacao integral
no inicio e que a contratacdo ocorrera parceladamente, ao longo da vigéncia do instrumento, conforme
necessidades efetivas.

Os dispositivos mencionados harmonizam-se com a doutrina especializada, que, na pratica, constitui
relevante matriz interpretativa adotada pelos 6rgdos de controle externo na formacdo de seus
entendimentos e na fixacdo de pardmetros de conformidade. Nesse contexto, destacam-se Marcal
Justen Filho e Joel de Menezes Niebuhr, reconhecidos como referéncias centrais em licitacbes e
contratos administrativos no Brasil, cujas obras sdo recorrentemente utilizadas como fundamento
técnico-juridico em manifestacdes de controle e em decisGes administrativas, inclusive pelo Tribunal
de Contas da Unido (TCU) e por orgdos de controle interno e Tribunais de Contas estaduais,
especialmente quando se exige motivacdo qualificada, coeréncia sistematica e aderéncia aos principios
da Lei n® 14.133/2021.

Marcal Justen Filho’, ao tratar do cabimento do SRP em hipéteses de fornecimento fracionado e
remuneracao por unidade de medida, pontua o Decreto Federal:

“A conveniéncia de fornecimentos fracionados (inc. 1)

Outra situacado se verifica quando a prestacdo pertinente sera executada de modo fracionado ou as
dificuldades imporéo que a pactuacao do preco seja feita por unidade. Se ndo fosse adotado o registro
de precos, a entidade seria constrangida a estimar um quantitativo global, sujeitando-se a problemas
no tocante a execucao ou ao calculo do preco apropriado.

O inc. Il do art. 3° do Regulamento refere-se também as hipdteses de servicos remunerados *por
unidade de medida", exemplificando com os casos de horas de servico, postos de trabalho.

7 JUSTEN FILHO, Marcal. Comentdrios & Lei de Licitacbes e Contratacées Administrativas. 3. ed. S3o Paulo: Thomson
Reuters Brasil, 2025.
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Em todos esses casos, 0 aspecto central ndo reside propriamente no fracionamento da execucéo da
prestacdo, mas na imprevisibilidade quanto a sua execuc¢do, em vista de que as necessidades podem
variar de acordo com as circunstancias. Se for vidvel estimar, de antem&o, a periodicidade e as
quantidades para os fornecimentos fracionados, ndo sera cabivel o registro de precos. Sera mais
vantajoso para a Administracdo produzir um contrato com execucdo fracionada do objeto. Essa
vantajosidade decorrera de razdes econdmicas: pactuar um Unico contrato, em condi¢des
predeterminadas, reduz os custos de transacdo e propicia precos mais vantajosos para a
Administracdo.”

(JUSTEN FILHO, 2025, p. 1260)

A passagem de Marcal Justen Filho explicita que o registro de precos se justifica, sobretudo, quando
a Administracdo precisa lidar com uma execucdo fracionada ou com uma remuneracdo
necessariamente definida por unidade de medida (como horas de servigo ou postos de trabalho). Nesses
cenarios, se a Administracdo fosse obrigada a contratar de uma sé vez, teria de fixar previamente um
quantitativo global, o que tende a gerar distorcdes: ou superestima e cria o risco de contratar mais do
que utilizar, ou subestima e fica sem cobertura suficiente, além de aumentar a chance de erro na
formacéo do preco por falta de aderéncia ao consumo real.

O autor, porém, desloca o foco do simples “fracionamento” para o elemento que efetivamente torna o
registro de precos pertinente: a imprevisibilidade da execucéo, isto é, a oscilacdo das necessidades ao
longo do tempo. O fracionamento, por si s, ndo é a razdo determinante; ele € um efeito da natureza
variavel da demanda. Por isso, se a Administracdo consegue prever com sequranca a periodicidade
e as quantidades a serem demandadas, 0 registro de precos perde sentido, e passa a ser
economicamente mais eficiente celebrar um contrato Unico. Essa alternativa reduz custos de
transacgéo, simplifica a gestdo e tende a produzir pre¢cos melhores, justamente porgque concentra em um
unico instrumento contratual condi¢des predeterminadas e estaveis.

Na mesma linha, Joel de Menezes Niebuhr® descreve o SRP como instrumento de gestdo da demanda
continua e divisivel, em que a Administracdo ndo se obriga a contratar tudo o que foi estimado, e
contrata “se quiser, quando quiser e na quantidade que quiser”, dentro dos limites registrados:

“O ponto fundamental é que a Administrag¢do ndo se obriga a contratar, a adquirir os bens ou receber
0s servi¢os. Isto é, com a ata de registro de precos, o licitante assume obrigacéo, mas a Administracao
nao.

(...) A Administra¢do, por sua vez, ndo se obriga a contratar o objeto licitado. Ela contrata se quiser,
quando quiser (...) e na quantidade que quiser (desde que ndo ultrapasse a quantidade prevista no
edital).

(...) A grande vantagem do registro de precos é que, como a Administracdo néo se obriga a contratar
todo o quantitativo previsto no edital de licitacdo e consignado na ata, ela pode e deve definir
guantitativo a maior, além da sua real estimativa. Se for necessario contratar mais, ela tera o objeto
asua disposicao. Se for necessario contratar menos, ndo havera problema. Insista-se, mais uma vez,
ela contrata se quiser, quando guiser (dentro do prazo de vigéncia da ata de registro de precos) e

8 NIEBUHR, Joel de Menezes. Licitagéo publica e contrato administrativo. 8. ed. Belo Horizonte: Férum, 2025.
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guanto quiser (desde que ndo ultrapasse o guantitativo fixado no edital de licitacdo e consignado na
ata de reqgistro de precos). (grifo nosso)

O registro de precos é uma étima medida em relacdo a objetos de dificil previsibilidade, dado que a
Administracgéo pode e deve definir no edital

de licitacdo quantitativo superior a sua real estimativa. Dai, frustrada a estimativa inicial, a
Administracéo dispora ainda de quantidade, como se fosse uma reserva, podendo contratar o que for
necessario sem maiores percalgos, sem ter que langar nova licitagdo.” (NIEBUHR, 2025, p. 949-950).

Estas passagens sintetizam a Idgica essencial do registro de precos: ele cria um compromisso de
fornecimento para o particular, mas ndo cria obrigacdo imediata de contratar para a Administracéo.
Com a ata, o fornecedor fica vinculado a disponibilizar o objeto nas condicGes e precos registrados,
enquanto a Administracdo mantém liberdade para acionar o fornecimento quando houver necessidade,
dentro do prazo de vigéncia e até o limite quantitativo previsto.

Por isso, a grande utilidade do sistema esta em lidar com demanda incerta ou dificil de prever. Como
a Administracdo ndo precisa contratar tudo o que estimou, ela pode fixar no edital um quantitativo
maior do que a projecdo estrita, funcionando como um “teto” ou “reserva” operacional: se a
necessidade real aumentar, haveréd cobertura sem necessidade de novo certame; se diminuir, no ha
prejuizo por ter registrado além, pois ndo existe obrigacdo de consumir integralmente.

A sintese do pensamento de Niebuhr é que o Registro de Precos d& a Administracdo liberdade para
contratar conforme a necessidade real — isto ¢, “se quiser, quando quiser e na quantidade que quiser”
—, justamente para lidar com demandas variaveis e evitar contratagdes rigidas e superdimensionadas.
Porém, essa liberdade ndo equivale a uma autorizacdo para agir sem planejamento. O autor ressalta que
0 SRP s0 faz sentido quando existe uma necessidade publica concreta, ainda que imprecisa, porque
instaurar uma licitagdo para “nada” viola a razoabilidade, a eficiéncia, a economicidade e a prote¢do a
confianca.

A ideia central é que o SRP reduz a obrigacdo de contratar, mas ndo reduz o dever de justificar e
planejar: a Administracdo deve demonstrar que ha finalidade publica, pois a licitacdo tem custo
institucional, consome recursos humanos e materiais e cria expectativas legitimas no mercado. Assim,
0 registro de precos € um instrumento de flexibilidade responsavel — (til para gerir incertezas —, mas
que exige motivacado e proposito publico claro desde a fase de planejamento.

E, em reforgo interpretativo, o autor registra que “ndo faria sentido que a Administracdo langasse
licitagdo para o registro de pregos sem propdsito”, e que, embora a Administragdo ndo seja obrigada a
contratar integralmente, deve haver uma demanda projetada, ainda que imprecisa, sob pena de violacdo
a razoabilidade e ao dever de planejamento (NIEBUHR, 2025, p. 951).

Um ponto convergente de Niebuhr com a jurisprudéncia do TCU no Acdrddo n° 1.351/2025, ja
explanado aqui, € a seguinte passagem:

(...) ndo faz muito sentido utilizar o registro de precos para objetos que correspondam a uma demanda
Unica, cuja contratacdo se exaure em apenas uma oportunidade. Se a demanda é uma so, que se
contrate de uma vez pelos meios tradicionais, sem ata de registro de precos. O registro de precos deve



(@t Municipio de Assis Chateaubriand
A PP ESTADO DO PARANA
f="2 ;‘3:_;;.,-.

Av. Civica, 99 — Cx. Postal 91 - CEP: 85.935-000 CNPJ 76.208.479/0001-18
Tel. (44) 3528-8455 — www.assischateaubriand.pr.gov.br

ser utilizado para situagdes em que a Administragdo requer dado objeto com alguma periodicidade,
diante de demanda que se replica. E mais, é necessario objeto que possa ser de alguma forma
replicado, portanto, que ele possa ser padronizado ou que tenha elementos que permitam replica-lo,
definindo-se numa unidade que se repete. Objetos singulares, Unicos, que ndo se repetem ou que ndo
possam ser replicados, pelo menos em principio, ndo devem ser contratados por meio do registro de
precos.” (NIEBUHR, 2025, p. 955)

Niebuhr parte de uma premissa teleoldgica: o registro de pregos s6 “faz sentido” quando existe
perspectiva real de contratacdes futuras e sucessivas, isto €, quando a Administracdo precisa do objeto
com alguma periodicidade e ndo em um Unico evento. Se a necessidade é Unica e j& se sabe que se
exaurird em uma contratacdo, a ata perde o propdsito, porque o instrumento foi concebido para evitar
a repeticéo de licitacdes e permitir contratacbes ao longo do tempo.

Essa I6gica coincide com o que o TCU censura no Acdrdao n° 1.351/2025: usar registro de precos para
uma contratagdo Unica e exauriente desvirtua o sistema, pois ndo ha razao pratica para “manter precos
registrados” se ndo haverd novas contratagoes.

O texto adiciona um segundo filtro importante: ndo basta a demanda ser periddica; o objeto precisa ser
replicavel, isto é, deve existir uma unidade padronizada que se repete. A expressao “definindo-se numa
unidade que se repete” € o nucleo técnico: o SRP pressupde que a Administragdo consiga fixar um
padréo de contratacdo (por unidade, lote, posto, hora, item) que permita registrar prego e reproduzir a
contratacdo sem reabrir, a cada vez, o debate sobre especificacdes e parametros essenciais.

A passagem “fecha” com o mesmo alerta do TCU: o SRP ndo deve ser usado quando o gestor sabe que
a contratacdo sera uma sO. A convergéncia é de principio e de finalidade: ambos entendem que o
registro de pregos exige propdésito de repeticdo e contratacdo futura, sob pena de violar a l6gica do
instrumento e gerar impropriedade de planejamento.

O Registro de Precos para Servigos Continuos

Servico continuo ndo significa, necessariamente, quantitativo fixo e previsivel. Mesmo quando a
prestacdo € ininterrupta, a demanda pode oscilar conforme periodos e circunstancias (picos e vales), o
que torna Gtil manter uma estrutura de contratacdo que permita ajustes de quantitativo sem necessidade
de novo procedimento a cada variagao. Por isso, o registro de precos pode ser adequado para servigos
continuos justamente quando ha variacdo ou incerteza na quantidade a ser demandada em determinados
periodos.

Noticia-se que o Tribunal de Contas da Unido proferiu acérdaos que versam sobre atas de registro de
precos de servigcos continuos sem erguer ou apontar Obice aprioristico. Confira-se, o Tribunal ja se
manifestou no sentido de que € licita a utilizacdo do sistema de registro de precos para contratacdo de
servicos continuos, desde que configurada uma das hipoteses delineadas na norma regulamentadora e
com expressa justificativa da circunstancia ensejadora (Acordédos 3092/2014 e 1737/2012, ambos do
Plenério do TCU).

Esse entendimento também converge com o Acorddo n° 1.351/2025, ja mencionado. Naquele
precedente, o ponto controvertido ndo foi a possibilidade juridica de utilizar o SRP para servico
continuo — premissa que, em si, ndo foi afastada —, mas sim o desvio de finalidade decorrente da
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modelagem que conduzia, desde a origem, a uma contratacdo Unica, imediata e exauriente, capaz de
consumir integralmente o quantitativo registrado ja no primeiro ajuste’. Em outras palavras, o Tribunal
problematizou a incompatibilidade entre a finalidade do SRP (manter precos registrados para
contratacdes futuras, parceladas e conforme necessidade) e a pratica de estruturar a ata como mero
instrumento formal para uma contratacdo integral, sem perspectiva real de contratacdes sucessivas ao
longo da vigéncia.

Compatibilizagdo com o Escopo Pretendido

A natureza da demanda descrita neste ETP indica um escopo estimativo e pulverizado, o que se alinha
de forma direta com a adogdo do SRP. No caso em tela, pretende-se contratar servi¢os continuos de
conducdo de veiculos e operacdo de maquinas pesadas para atender diversas Secretarias municipais
(Saude, Educacdo, Obras, Assisténcia Social, entre outras). O levantamento de necessidades
evidenciou multiplos itens e categorias de profissionais distribuidos por diferentes unidades
requisitantes, a

" Nao é o caso deste processo, mas a situagio suscita reflexdo acerca das formalizagOes contratuais
decorrentes de adesdes (“carona”) a atas de registro de precos. Comumente, no &mbito dessas adesdes
por 6rgdos ndo participantes, tdo logo recebem a anuéncia do fornecedor e do 6rgdo gerenciador, ao
formalizarem internamente a contratacdo com o fornecedor, acabam por exaurir, em uma Unica
contratacdo, todo o quantitativo dos pregos registrados. Assim, cabe ponderar em que medida as
definicdes sobre a natureza e a finalidade da ata de registro de precos, tal como expostas neste ETP,
também repercutem e impactam essa pratica administrativa usual. A observacdo é pertinente porque
toca num ponto sensivel de coeréncia teleoldgica do sistema: 0 SRP é desenhado para viabilizar
contrata¢des futuras, graduais e repetidas, sob uma légica de estoque juridico de precos, e ndo como
um atalho para “contratagao integral” (ainda que por terceiros) que, na pratica, consuma de uma vez a
utilidade econémica e funcional da ata. O primeiro elemento que corrobora essa discussao esta no
proprio regime juridico da adesdo (“carona”), tal como sistematizado pelo TCU no seu repositorio
técnico sobre SRP. A Corte deixa claro que o 6rgdo nao participante ndo se confunde com participante
do planejamento: ele precisa comprovar a vantagem, demonstrar compatibilidade do preco com o
mercado, e depende de aceitacdo do gerenciador e do fornecedor — além de que a adesdo nao dispensa
planejamento prévio, inclusive estimativa de quantidades e pesquisa de mercado. Isso, por si, ja
tensiona a rotina “comum”: quando um 6rgao ndo participante adere e formaliza uma contratagdo que
exauriria toda a ata em uma sé vez, ele estaria tratando a ata como se fosse um contrato pronto para
consumo integral, e ndo como um instrumento de gestdo de demandas variaveis que deve ser acionado
na medida da necessidade e dentro de limites. O _sequndo elemento é que o TCU registra limites
quantitativos objetivos para adesdes, justamente para evitar que a ‘“carona” se transforme em
mecanismo de captura do estoque da ata por um unico aderente. O repositorio explicita que a adesdo
por orgao/entidade ndo pode exceder 50% dos quantitativos dos itens registrados para o gerenciador e
participantes; e, além disso, o somatdrio das adesdes por item ndo pode ultrapassar o dobro do
quantitativo registrado para o item. Esses limites ndo sdo meramente formais: eles expressam um
entendimento estrutural de que a ata deve manter capacidade operacional distribuida, preservando sua
finalidade de atender multiplas demandas, sem ser consumida integralmente por uma Unica contratacéo
aderente. O terceiro elemento é a conex&o direta com o raciocinio de finalidade com base no Acordao
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n®1.351/2025 (Plenario/TCU). Ainda que o caso julgado tenha discutido a impropriedade de estruturar
SRP para uma contratagdo Unica e exauriente no ambito do préprio gerenciador, a l6gica subjacente —
desvio de finalidade quando se sabe, de antemdo, que ndo havera contratagdes sucessivas — ilumina a
rotina pratica das adesoes. Se a “carona” for utilizada como instrumento de contratacao “de uma vez”,
com consumo total ou quase total da quantidade disponivel (especialmente em itens sensiveis), a ata
passa a ser, na pratica, um “contrato pronto” ¢ ndo um mecanismo de gestdo de contratacdes futuras e
fracionaveis. Em termos de governanca e controle, isso cria um risco objetivo: o aderente estaria se
beneficiando de um arranjo que deveria pressupor contratacdo por necessidades sucessivas, mas que,
naquele caso concreto, assume a feicdo de contratacdo Unica, exaurindo a utilidade da ata e
aproximando-se do tipo de desvio de finalidade criticado no acordao citado. Ha um guarto elemento
de pertinéncia: o TCU enfatiza que o 6rgéo ndo participante deve detalhar a necessidade e demonstrar
que o objeto da ata atende as suas demandas reais, ndo bastando a reproducdo do planejamento do
gerenciador. Isso dialoga diretamente com a critica ao “uso automatico” da carona: quando a adesdo é
tratada como um mecanismo operacional para “resolver tudo em um contrato”, sem uma analise fina
de compatibilidade (escopo, CCT, logistica, locais de execucdo, rotinas, riscos e IMR), a pratica passa
a carregar risco de inadequacdo do objeto, sobrecontratacdo e fragilidade de motivacdo, o que,
historicamente, € o terreno mais comum de questionamento pelos 6rgdos de controle. Além dos
elementos ja indicados, ha ainda um guinto elemento, aspecto relevante sob a ética teleolégica das
adesdes (“caronas”): a protecdao da confianga legitima do fornecedor e a preservagdo do saldo
gerenciavel da ata pelo 6rgéo gerenciador. Em muitas situacdes, o 6rgdo ndo participante formaliza a
adesdo com quantitativos expressivos, obtém a anuéncia do fornecedor e do gerenciador e,
posteriormente, ndo utiliza integralmente o volume solicitado ou o faz de modo significativamente
inferior ao inicialmente demandado. Esse comportamento tende a produzir dois efeitos indesejaveis:
(i) enfraquece a confianca do fornecedor na previsibilidade minima das requisi¢des do 6rgdo aderente
— que, ao formalizar uma demanda elevada e ndo a executar, gera custos de planejamento, mobilizacéo
e expectativas legitimas no particular —; e (ii) prejudica o proprio gerenciamento do saldo da ata, pois
a alocacdo formal de quantitativos para adesdo pode prejudicar o gerenciamento e planejamento dos
saldos do 6rgdo gerenciador e de outros nao participantes de utilizar aquele mesmo saldo para suas
demandas efetivas, criando uma espécie de “bloqueio” ou “reserva improdutiva” que distorce o
planejamento e compromete a finalidade do SRP. E consequentemente, para o 6rgao gerenciador,
gerando custos diretos de transagéo.

serem acionados conforme a necessidade. Por exemplo, estruturou-se a contratacdo em trés lotes
distintos, somando até 115 postos de trabalho (motoristas de veiculos leves, motoristas de veiculos
pesados, operadores de maquinas e supervisores) que poderdo ser demandados ao longo do periodo
contratual. Além disso, a frota municipal abrangida é diversificada e esta alocada em varios setores —
foram identificados, atualmente, 122 veiculos leves distribuidos entre vérias Secretarias (com destaque
para Saude, Obras, Educacdo, etc.), além de dnibus, ambulancias e méaquinas pesadas em diferentes
departamentos. Esse perfil demonstra que a necessidade ndo estd concentrada em um Unico objeto
homogéneo, mas sim em uma série de itens e servicos a serem requisitados sob demanda, de acordo
com solicitacdes especificas de cada Secretaria ao longo do tempo.

Diante dessa natureza fragmentada da demanda, a op¢éo pelo Registro de Pre¢os mostra-se altamente
compativel e vantajosa. O SRP permite a Administracdo registrar 0s pregos unitarios de cada item
(cada posto de motorista ou operador, em cada lote) e efetivar contratacfes de forma parcelada e
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reiterada, mediante ordens de fornecimento conforme a necessidade concreta. Diferentemente de uma
contratagdo tradicional com quantitativo fechado (que poderia obrigar o Municipio a arcar com todos
0s 115 postos continuamente, ainda que eventualmente ociosos), 0 sistema de registro de precos
viabilizara ativacdes graduais: cada Secretaria podera requisitar o servico no momento e na quantidade
exata de que precisar. Isso assegura maior flexibilidade operacional, evitando o risco de
superdimensionamento da contratacdo ou descompasso com a realidade de consumo. Em outras
palavras, serdo contratados motoristas e operadores na medida em que forem demandados, mitigando
tanto o desperdicio de recursos (pagamentos por pessoal ndo utilizado) quanto a ociosidade de equipes
durante periodos de baixa demanda.

Vale frisar que muitas das atividades previstas possuem sazonalidade ou variabilidade ao longo do ano.
Por exemplo, a demanda por motoristas de 6nibus escolares tende a diminuir durante férias escolares;
da mesma forma, a necessidade de operadores de maquinas pode ser maior em determinados periodos
(como épocas de colheita ou intensifica¢do de obras) e menor em outros. Com o SRP, a Administracao
pode ajustar as contratacfes a essas oscilacdes: nos meses de menor necessidade, simplesmente nao
emite novas ordens para certos postos, ou emite em quantitativo reduzido, ao passo que em meses de
maior procura pode ampliar as requisicdes até o limite registrado. Assim, o sistema confere
maleabilidade para adequar a execucao contratual a real demanda municipal, algo que uma contratagdo
fixa e inflexivel ndo permitiria sem incorrer em custos desnecessarios. Conforme destaca a literatura
especializada, 0 SRP possibilita comprar de forma parcelada, adquirindo somente o0 necessario e
evitando desperdicio de recursos publicos — exatamente o objetivo aqui almejado, ao prevenir gastos
com pessoal ocioso ou subutilizado.

Adicionalmente, a utilizacdo do SRP favorece a economicidade e eficiéncia no atendimento de
multiplas unidades administrativas. Em vez de cada Secretaria realizar licitacbes separadas ou a
Prefeitura promover um unico contrato engessado para todo o guantitativo, opta-se por um Unico
procedimento licitatorio (por exemplo, um Pregdo SRP) que registrara 0s precos dos servicos para
todos os 6rgdos interessados. 1sso reduz consideravelmente o esforco administrativo e o tempo de
processamento de diversas licitagdes fragmentadas. O Tribunal de Contas da Unido enfatiza esse
ganho, ao afirmar que o SRP proporciona celeridade e ganhos de escala, sobretudo quando um sé
certame atende as necessidades de diferentes 6rgdos publicos de forma centralizada. No caso
municipal, embora as Secretarias sejam parte do mesmo ente, o efeito € similar: um pregéo para registro
de precos centralizara a demanda de todas elas, garantindo precos uniformes e possivelmente mais
vantajosos (devido ao volume consolidado), e permitindo que cada uma efetive seus contratos
individuais (via adesao a ata ou ordens de servico internas) somente na medida do necessario.

Por fim, a compatibilizacdo do SRP com o escopo pretendido reflete-se também na mitigacao de riscos
apontados no planejamento. A contratacdo por registro de precos diminui o risco de desatendimento
de alguma secretaria por falta de recursos (ja que a ata funcionard como um “estoque” de servigos
contratado, pronto para ser utilizado quando requisitado) e, simultaneamente, evita o risco oposto de
sobre dimensionamento, em que o Municipio ficaria vinculado a pagar por mais unidades de servigo
do que as efetivamente utilizadas. Em suma, considerando que a demanda municipal € variada,
multisetorial e incerta em termos de quantidades exatas ao longo do tempo, a adoc¢do do SRP alinha-se
perfeitamente a esse cenario estimativo. Trata-se de usar um instrumento legal concebido justamente
para atender necessidades permanentes ou frequentes, de quantitativo ndo totalmente definido
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previamente, com entregas parceladas e possiblidade de atender a varios 6rgdos simultaneamente.
Dessa forma, o SRP compatibiliza-se integralmente com o escopo pretendido, garantindo que a
Administracdo tenha a seguranca de precos registrados para pronta contratacdo, sem perder a
flexibilidade de contratar apenas o necessario no momento oportuno.

Natureza Discricionaria da Escolha da Modalidade

A decisdo pela adogdo do Sistema de Registro de Precos insere-se na esfera discricionaria do
planejamento e da conducdo das licitagdes pela Administracdo. Em outras palavras, trata-se de uma
escolha fundamentada na conveniéncia e oportunidade administrativas, dentro dos limites
estabelecidos em lei. A propria Lei n° 14.133/2021 elenca o SRP entre os “procedimentos auxiliares”
da licitacdo (art. 78, inciso 1V), o que indica que sua utilizacdo ndo €é obrigatdria em todos 0s casos,
mas sim facultativa, a ser adotada quando for julgada a melhor solucdo. Nesse sentido, a orientacdo
técnico normativa € clara: podera a Administracdo lancar mdo do SRP sempre que o considerar
pertinente, especialmente em situacdes que recomendem essa escolha — por exemplo, necessidades de
contratacdo frequente ou continua, dificuldade de definicdo exata de quantidades, conveniéncia de
entregas parceladas ou de contratacdo por postos/unidade de medida, ou ainda atendimento de
multiplos setores/6rgdos por um Unico procedimento. Cabe ao gestor, portanto, realizar essa analise de
mérito e, com base nos estudos e justificativas do caso concreto, decidir pela modalidade mais
adequada, seja a contratacdo convencional ou o registro de pregos.

Importante destacar que a existéncia de quantitativos estimados e de um planejamento prévio robusto
(como o ja realizado no ETP) ndo inviabiliza — ao contrério, possibilita — a utilizacdo do SRP.
Diferentemente de um entendimento equivocado de que o SRP sé se aplicaria a situacdes de total
imprevisibilidade de consumo, a legislacdo atual exige que mesmo no SRP haja planejamento e
estimativas bem fundamentadas. Prova disso € a exigéncia legal de se fixar, no edital do registro de
precos, a quantidade maxima estimada de cada item a ser eventualmente contratado, bem como o valor
maximo e demais condicdes, salvo situacbes excepcionalissimas previstas em lei. Ou seja, a
Administracdo deve planejar e estimar previamente seus consumos inclusive para instaurar um SRP —
o que foi diligentemente feito através dos estudos técnicos preliminares e do relatorio de quantitativos.
Ter um cenario de necessidades mapeado e quantificado ndo torna o SRP ilegal ou desnecessario; ao
revés, é condicdo para a sua correta utilizacdo, servindo para definir os limites da ata e assegurar que
0s precos registrados correspondam a uma realidade aproximada da demanda.

A escolha pelo SRP, portanto, estd respaldada nos principios da vantajosidade, economicidade,
eficiéncia e planejamento, que regem as contratac6es publicas na Lei 14.133/2021. Se a Administracao,
apos analise comparativa das alternativas, conclui que o registro de precos oferece a solucdo mais
vantajosa — seja por permitir economia de escala, seja por evitar gastos com servi¢os desnecessarios
ou por agilizar atendimentos futuros —, entdo tal modalidade configura exercicio legitimo de sua
discricionariedade. Os drgédos de controle externo tém enfatizado que essa discricionariedade deve ser
fundamentada: é necessario motivar a op¢do demonstrando os beneficios esperados em comparacao a
uma licitacdo tradicional. No presente caso, conforme exposto, restam claros os ganhos de eficiéncia e
reducdo de riscos com 0 SRP, o que satisfaz o requisito da vantajosidade publica.
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Concluséo da solucéo

Considerando a fundamentagcdo com relagéo a natureza do registro de precos e diante da excluséo das
hipdteses de contratacdo direta e parcialmente dos procedimentos auxiliares, impde-se o0 dever
constitucional de licitar, optando-se, no presente caso, pela modalidade Pregao por Registro de Precos,
nos termos do art. 6°, inciso XLlI, e do art. 29 da Lei n® 14.133/2021. Isso porque 0 objeto em questéo
— aquisicdo de bens/servicos comuns — possui padrdes de desempenho e qualidade objetivamente
definidos por especifica¢des usuais de mercado, passiveis de comparagao entre os licitantes e entregas
parceladas conforme necessidade.

Conforme autorizado pelo art. 33, |, da referida lei, adota-se o critério de julgamento por menor preco,
dada a natureza padronizada dos itens e a auséncia de justificativas para sigilo orcamentério, sendo
essa a alternativa mais adequada para garantir ampla competitividade, vantajosidade e lisura ao
certame.

Sondagem em contratacdes similares de outros érgéos publicos

Para embasar tecnicamente e economicamente a contratacdo, foi realizado um levantamento de
mercado, englobando: - Pesquisa de editais e contratos semelhantes em outras entidades publicas
(especialmente prefeituras) que terceirizam servigos de motoristas e operadores de maquinas.

ContratagOes Similares Identificadas: Foram analisados diversos casos, dentre os quais destacam-se:
1) Prefeitura de Mirassol/SP (2024)

Licitacdo na modalidade Pregdo Eletronico n® 125/2024, cujo objeto abrangeu “postos de servigos
terceirizados de motorista e operador de maquinas pesadas e tratores”. O valor estimado da
contratacdo foi de R$ 1.443.425,44 para 12 meses. Nesse certame, a prefeitura agrupou as fungdes de
motoristas e operadores, fornecendo referéncia de custos e demonstrando a viabilidade juridica sob a
Lei 14.133/21. A Mirassol contratou servicos para seu Departamento de Servigos Gerais e Agricultura,
0 que guarda similaridade parcial com o escopo pretendido em Assis Chateaubriand. Foram observados
no edital de Mirassol requisitos de fornecimento de EPI’s e até cldusulas de treinamento aos
terceirizados, pontos que incorporamos em nosso ETP. O sucesso da licitacdo de Mirassol (com valor
adjudicado préximo do estimado) indica que o mercado oferece essas solucdes e que as premissas de
custo séo realistas.

1)) Municipio de Medianeira/PR (2025)

Pregdo Eletrénico n® 21/2025 para contratacdo de servigos continuos de motoristas (dedicacdo
exclusiva). Valor contratado: R$ 2.391.724,76 ao ano, referente a um quantitativo menor de motoristas,
focado principalmente em transporte administrativo e escolar. O edital de Medianeira confirmou a
pratica de exigir das licitantes a indicagdo das conveng@es coletivas aplicaveis e trouxe detalhada
planilha de custos. Verificamos que a remuneragdo base considerada para motorista categoria D
naquela regido estava em torno de R$ 2.200,00 (salério-base), chegando a R$ 3.900,00 quando
acrescidos encargos, beneficios e custos empresariais. Esses numeros serviram de parametro
comparativo para nossa estimativa de custo (item 9). Medianeira também adotou critério de julgamento
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por Grupo (lote Unico) e deixou claro tratar-se de servi¢o de dedicacdo exclusiva enquadrado como
servigo comum. Esse caso reforca a viabilidade da contratagdo e forneceu insight sobre custos unitarios.

1)  Municipio de Francisco Beltrao/PR (2023)

Contrato n°® 990/2023 firmado com empresa terceirizada para servicos de motoristas (caminhéo,
onibus) e operadores, totalizando 70 profissionais terceirizados e valor global anual de R$
3.646.630,00. Esse contrato foi dividido em 5 lotes (motoristas caminh@o toco, caminh&o truck,
maquinas pesadas, veiculos leves, motoristas de énibus), modelo préximo ao que propomos. Os precos
unitarios registrados foram bastante informativos: por exemplo, o custo mensal de um motorista de
onibus ficou em torno de R$ 5.687,00 (valor que inclui salério, encargos e administra¢do), enquanto
um operador de maquina pesada custou cerca de R$ 4.852,10 por més. Esses valores corroboram as
estimativas de nosso estudo, levando em conta diferencas regionais. O éxito do certame de Beltrdo e a
qualidade das clausulas do contrato (acompanham repactuacdo anual por data-base, obrigacdo de
substituir faltosos imediatamente, etc.) serviram de referéncia para nossas recomendac@es contratuais.
Note-se que Beltrdo dividiu em lotes justamente para especializar a contratacdo, e obteve economia de
escala significativa, atendendo 70 postos.

IV)  Outros Municipios e Orgéos

Foram consultados extratos de contratos de cidades de porte variado, como Fernandes Pinheiro/PR,
Tamarana/PR, Monte Castelo/SC, além de um edital do DETRAN/ES para motoristas. Em linhas
gerais, constatou-se uma tendéncia: o mercado fornecedor é composto por empresas de prestacdo de
servicos terceirizados de médio porte, muitas regionais. No Parand, por exemplo, empresas sediadas
em Curitiba, Cascavel ou Maringa tém participado ativamente nesses certames no interior. Os pregos
variam conforme a convencao coletiva local (salarios do Oeste do PR tendem a ser um pouco maiores
que de regides menos desenvolvidas, mas ainda competitivos). A divisdo em lotes quando ha
operadores de maquinas € comum, pois algumas empresas sdo especializadas em mao de obra
operacional de obras, enquanto outras focam em méao de obra administrativa.

Sintese
O levantamento de mercado indica:

- Demanda comum e consolidada: Terceirizar motoristas e operadores é préatica
corrente e aceita, havendo referéncias de contratos bem sucedidos, o que da
seguranca para Assis Chateaubriand seguir caminho semelhante.

- Disponibilidade de fornecedores: Existe nUmero razoavel de empresas capazes
e interessadas, o que assegura competicdo. O histérico de licitagdes similares mostra
10 a 20 participantes em média por certame — espera-se cendrio analogo, refor¢cando
a competitividade e obtengéo de precos justos.

- Parametros de preco conhecidos: As pesquisas em Editais de Mirassol,
Medianeira, Beltrdo, dentre outros, forneceram uma faixa de custos unitarios, para
dar um parametro estimativo.
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- Modelos de contratacdo consolidados: Optamos por seguir modelos que se
provaram eficazes, como o fracionamento por lotes (no item 10 justificamos
detalhadamente), exigéncia de garantia contratual de 5% do valor (pratica comum
para servicos continuos, para resguardar multas trabalhistas) e clausulas de
repactuacdo anual por dissidio (para manutencdo do equilibrio econdmico-
financeiro, conforme visto no contrato de Beltréo).

Vale citar que os 6rgaos de controle tém apoiado contratacfes desse tipo. O préprio TCE-PR, em
consulta formulada (Acorddo n° 3367/2019)°, respondeu positivamente sobre a legalidade de terceirizar
motoristas e operadores, e no caso de Maua da Serra (2021) apenas suspendeu uma licitacdo por
problemas formais, ndo por vedacao da terceirizagdo em si.

6. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

Apds avaliar o problema e as alternativas (item 6), a solugcdo escolhida é o registro de precos para
eventual e futura contratacdo de empresa especializada, que fornecerd mao de obra qualificada de
motoristas e operadores, em quantidade dimensionada as necessidades das Secretarias, sob
coordenacdo central da Superintendéncia de Planejamento.

Forma de Implementacao

A solucdo serd implementada por meio de licitacdo na modalidade Pregdo Eletrénico, com julgamento
por menor preco por lote. O objeto seré dividido em 3 lotes, conforme detalhado no item 8, agregando
atividades afins:

- Lote 1: Motoristas de veiculos em geral (leves, vans, ambuléncias, micro-6nibus,
onibus) + supervisores correspondentes.

- Lote 2: Motoristas de veiculos pesados (caminhdes de diversos tipos, guincho)
+ supervisor.

- Lote 3: Operadores de maquinas pesadas (diversos equipamentos) + supervisor.

Essa divisdo foi concebida para atrair fornecedores especializados por segmento e facilitar a gestao.
Todavia, a Administracdo resguarda a prerrogativa de, apds a consolidacao da pesquisa de precos e a
oitiva do mercado, ajustar a configuracdo dos lotes — inclusive por agregacdo ou desagregacao —
quando a analise de aderéncia e dispersdo dos precos, a disponibilidade de ofertantes e a maturidade
do mercado assim recomendarem, a fim de ampliar a competitividade, mitigar risco de deserto e
assegurar economicidade. Nada obsta que uma mesma empresa concorra e seja adjudicataria de
multiplos lotes, desde que comprove capacidade técnica e operacional para execucdo simultanea e
atenda integralmente aos requisitos especificos.

9 https://www1.tce.pr.gov.br/noticias/municipio-pode-terceirizar-atividades-de-operador-de-maquinasmotorista-e-coveiro/7472/N
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Abrangéncia Multi-Secretarias

A execucdo podera se dar a principio de forma centralizada e descentralizada: a gestdo administrativa
(recebimento de notas, aplicacdo de penalidades, repactuacéo) ficando a cargo do Gestor do Contrato
na Superintendéncia de Planejamento, enquanto a gestdo operacional sera descentralizada, com cada
Secretaria supervisionando 0s servi¢os em seu ambito. Isso sera formalizado através de um plano de
trabalho intersetorial e ordens de servigo emitidas pelo Gestor designando onde cada posto de trabalho
estara lotado.

Secretarias que poderdao ser contempladas Responsavel
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO |Solange ~ Aparecida  Malagute
E FINANCAS Tavares

Superintendente de
Administracdo e

Financas

Juan Carlos Alves
Superintendente de
Estratégico e Inovacéo
Douglas Henrique Arantes
Cazaqui Secretério de Governo
Clovis Antonio Boni
Secretario de Agricultura e
Transportes

SUPERINTENDENCIA DE PLANEJAMENTO

ESTRATEGICO E INOVACAO Planejamento

SECRETARIA DE GOVERNO

SECRETARIA DE AGRICULTURA E
TRANSPORTES

SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS E
MEIO AMBIENTE

Wesley Santino de Souza
Secretario de Servigos Urbanos e
Meio Ambiente

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO,
INFRAESTRUTURA E OBRAS

Roberto Daniel Barbosa
Secretario de Engenharia, Obras
Infraestrutura

SECRETARIA DE ESPORTES

Marcio Orlandini
Secretario de Esportes

SECRETARIA DE TRABALHO, EMPREGO E
TURISMO

Milene Cristina Aleixo Ferreira
Angeleli Secretéria do Trabalho,
Emprego e Turismo

SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

Fatima Aparecida Sobral Silva
Secretaria de Educacéo e Cultura

SECRETARIA DE HABITACAO E ASSUNTOS
COMUNITARIOS

Ademir Adilson Dioto
Secretario  de Habitacéo
e Assuntos

Comunitarios
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DA MULHER

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E

Susana Rezende Borella dos Santos
Secretaria de Assisténcia Social e da
Mulher

MOBILIDADE

SECRETARIA DE SEGURANCA E

Christian Guilherme Goldoni
Secretario de Seguranca e
Mobilidade

FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

Wesley Santino de Souza
Secretario de Servicos Urbanos e
Meio Ambiente

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Franciane Sonni Martins
Micheletto Secretaria de Salde

SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA

Ademir Adilson Dioto
Secretario de Habitacédo
e Assuntos

Comunitarios

FUNDO MUNICIPAL DE REEQ. DO CORPO
DE BOMBEIROS

Solange Aparecida Malagute
Tavares

Superintendente de Administracéo e
Finangas

A seguir, é apresentado uma distribuicdo estimada dos postos de trabalho de motoristas e operadores
por secretaria, considerando os quantitativos de cada posto de trabalho listados na planilha. Essa
distribuicdo é apenas estimativa; as secretarias poderdo ajustar os quantitativos conforme necessidades
operacionais e disponibilidade orcamentaria:

Posto Administragdo/ Obras/Infra| Agricultura/| Assisténcia
(descricéo Planejamento Educagdo | Satide estrutura Meio Social/
abreviada) Ambiente Esporte e

Lazer
Motorista
veiculos 8 6 6 4 3 5
leves/utilitarios
Motorista de 0 2 3 0 0 3
van
Motorlfta ple 0 0 8 0 0 0
ambulancia
Motorista de

onibus 2 4 3 0 0 3

rodoviario
Al\/!otorlsta de 0 4 0 5 0 5
onibus urbano
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Motorista de
onibus escolar
Supervisor 1 2 2 0 0 1
(Lote 1)
Motorista de 0 0 0 2 0 0
guincho
Motorista de
caminhao
Motorista de
caminhao 0 0 0 1 1 0
tanque
Supervisor 0 0 0 1 0 0
(Lote 2)
Operador
compactador 0 0 0 1 1 0
de solos
Operador de
escavadeira
Operador de
trator de 0 0 0 1 1 0
lamina
Supervisor 0 0 0 1 0 0
(Lote 3)

0 15 0 0 0 0

Observacdo: As quantidades distribuidas por secretaria possuem carater meramente estimativo e
referencial, destinando-se a orientar a alocacao inicial dos postos de trabalho e subsidiar a estruturacao
da planilha de custos, sem constituir vinculagdo fixa, direito subjetivo de atendimento por quantitativo
determinado ou obrigacdo de manutencdo permanente da mesma distribuicdo ao longo da execucdo. A
Administracdo poderd remanejar, redistribuir ou realocar 0s postos entre as secretarias durante a
vigéncia contratual, conforme variagdes de demanda, sazonalidade, necessidade superveniente,
reprogramacdes operacionais ou eventual ociosidade identificada, mediante determinagéo do gestor do
contrato e comunicagdo ao preposto/supervisor da contratada, desde que respeitado o quantitativo
global previsto para cada cargo/posto (e, quando aplicavel, o limite de consumo/contratacdo
estabelecido no instrumento correspondente).

Rotinas e Fluxos Operacionais

Existindo a demanda, diariamente, os motoristas se apresentardo nos locais determinados (garagem
municipal, escolas, central de ambulancias, etc.) conforme escala. Eles receberdo as chaves dos
veiculos e as ordens de servico do dia (por ex: quais rotas, quais pacientes a transportar, quais entregas).
Ao final do turno, devolverdo veiculos e reportarao ocorréncia (ex: “ambulancia X levei paciente ao
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hospital Y, retornei; precisa calibrar pneu”). Essas informagdes serdo registradas em livro de
ocorréncias ou outro sistema de controle de frota que a empresa implantar.

Os operadores de maquinas receberdo programacdo de servico do encarregado de obras/agricultura:
eXx. “hoje patrolar estrada tal, ou limpar valeta em comunidade X”. Levarao a maquina até o local (se
autopropelida, ou em cima de prancha via caminhdo, conforme necessidade). Ao término do dia,
retornam com a maquina ou a estacionam em local seguro se 0 servi¢o continuar no dia seguinte.

Os supervisores da contratada ficardo em contato préximo com os colaboradores da contratada,
gestores e fiscais da contratante. Cabera a eles realocar pessoal conforme micro necessidades: se um
motorista adoece, ele chama o reserva; se uma maquina quebra e o operador fica ocioso, ele verifica se
pode deslocé-lo para outra frente temporariamente. Eles também controlam o registro ponto eletrénico.
Comunicacdo: Serd estabelecido um canal de comunicacao rapido entre Administracdo e contratada:
telefone celular do gestor e do preposto para emergéncias. Exemplos de uso: ocorréncia grave (acidente
com veiculo terceirizado) — o preposto informa o gestor imediatamente para providéncias conjuntas;
necessidade extra (evento extraordinario no fim de semana requerendo 2 motoristas) — 0 gestor aciona
0 preposto para disponibilizar. Essa parceria torna a solucéo agil e responsiva a situacdes ndo rotineiras.

Tecnologia de Apoio

Avalia-se a possibilidade de utilizar ferramentas tecnolégicas para otimizar a gestdo do contrato:

- Atualmente ha implantacdo de rastreamento veicular via GPS, permitindo monitorar rotas e
tempos — muitos veiculos e maquinas ja tém este equipamento pela frota municipal; a contratada devera
aderir ao sistema, usando os relatorios para coibir desvios de rota ou uso indevido.

- Uso de sistema de ponto eletronico pela contratada para registro de jornada dos terceirizados.
Isso garante registros confidveis de presenca.

- Ferramenta de controle de manutencdo onde motoristas reportam km rodados, consumo de
combustivel, etc., permitindo andlise de desempenho (ex.: média de consumo anémala de um veiculo
poderia indicar conducdo inadequada — a ser corrigida via orientacdo).

Niveis de Servico Esperados

A contratacdo deve garantir certos indicadores de desempenho minimos, por exemplo: -
Disponibilidade: Cobertura de 100% dos postos previstos, em todos os dias Uteis. Meta: nenhuma
viagem/rota cancelada por falta de motorista; nenhuma maquina parada por auséncia de operador. Em
caso de falta ndo coberta, penalidade (p.ex. glosa proporcional e multa). - Pontualidade: Motoristas
escolares devem cumprir horarios de entrada/saida com tolerancia maxima de 10 minutos; ambulancias
atender solicitacdes eletivas dentro do prazo agendado; operadores concluir tarefas no prazo estimado
pelo fiscal (salvo imprevistos). - Sinistralidade: Espera-se zero acidentes com culpa do
motorista/operador. Indices altos de multas de transito ou avarias imputaveis a erro do condutor
poderdo ensejar substituicdo do profissional e penalizacdo da empresa. - Satisfacdo do usuario: Sera
monitorada informalmente pela Ouvidoria e pelos gestores das secretarias. Feedback positivo ou
negativo integrara a avaliagdo da contratada nas reunides mensais.
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Integracdo com Planejamento Institucional

Importante mencionar que a solucgéo esta alinhada ao planejamento estratégico do municipio (ver item
12), pois busca otimizar recursos humanos e melhorar servicos a populacdo. Ao terceirizar atividades
acessorias, a Administracdo municipal pode focar seus servidores efetivos em funcdes finalisticas e de
gestdo, aumentando a produtividade global. Essa solucdo também se coaduna com politicas de
responsabilidade fiscal, uma vez que evita aumento do quadro permanente em periodo de restricdo —
contribuindo ao equilibrio fiscal de longo prazo.

Convergéncia com a jurisprudéncia de controle

A orientacgdo consolidada no ambito dos Tribunais de Contas (TCE-PR e TCU) admite a terceirizacéo
de atividades instrumentais/auxiliares — como motoristas e operadores de maquinas leves e pesadas
— desde que precedida de procedimento licitatorio e sem desvirtuar o nucleo finalistico da
Administracdo. No caso concreto, verificam-se cumulativamente: (i) atividade-meio (transporte/operar
equipamentos), (ii) extingdo formal dos cargos no PCCV, (iii) processo licitatorio sob a Lei n°
14.133/2021, e (iv) ndo substituicdo de servidores demitidos, mas cobertura de déficit estrutural.

Demonstracédo de economicidade (insumo metodoldgico)

Para parametro técnico a ser validado na pesquisa de precos e na CCT aplicavel, os autos registram,
para o cargo de motorista categoria D:

a) Posto efetivo (referéncia interna): custo mensal totalizado em R$ 7.010,50 (= RS
84.126/ano), computando salério, 13°, férias, encargos patronais segundo o regime, beneficios
e provisoes.

b) Posto terceirizado (referéncia interna): R$ 4.630,00/més (= R$ 55.560/ano), a partir de
piso/CCT + encargos.

Resultado indicativo: economia unitaria anual aproximada de R$ 28.566 (~34%).
Para 33 motoristas em déficit, projeta-se economia anual agregada de ~R$ 942.678, a ser confirmada
e documentada na pesquisa multifuente (PNCP, Painel de Precos/MGI, bases estaduais/municipais e
cotacdes formais), com tratamento de outliers e justificativa metodolégica (média/mediana/quartis),
conforme IN SEGES/MGI n° 65/2021 e art. 23 da Lei n° 14.133/2021.

A luz do déficit mensurado, da extincdo dos cargos, da urgéncia para manter a continuidade de servigos
essenciais (saude, educacdo e obras), e do comparativo de custos favoravel a execucdo indireta, a
terceirizacdo por licitagdo revela-se juridicamente possivel, tecnicamente adequada, economicamente
vantajosa e operacionalmente imediata para o Municipio de Assis Chateaubriand-PR. A solucéo
proposta ndo substitui quadro proprio existente, mas cobre lacuna estrutural decorrente da
impossibilidade juridica e temporal de recomposicéo por concurso.
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Regime Juridico da Prestacdo dos Servigos e VedacOes a Ingeréncia Administrativa

A execucdo indireta dos servigos de coleta de residuos solidos, incluindo coletor e motoristas, encontra
amparo legal na Lei Municipal n® 3.437/2023, que regula a contratacdo indireta no @mbito do Poder
Executivo de Assis Chateaubriand/PR, e em consonancia com o inciso I, do Art. 2, da Lei 3437/23.
Conforme Lei Municipal, no Art. 2°, § 2°, a terceirizagéo € viavel quando se trata de cargos extintos ou
extintos ao vagar, hipdtese que se aplica ao presente ETP, uma vez que as funcdes de motoristas e
operadores de maquinas, ndo integram o plano de cargos vigente do municipio. Ademais, o Art. 2°, 11,
veda a terceirizacdo apenas para "fungdes exclusivas de Estado”, ressalvando, em seu 8 1° que
atividades auxiliares, instrumentais ou acessorias podem ser executadas por terceiros, desde que nao
envolvam atos de império ou decisdo administrativa.

As categorias envolvidas nos postos de servigos, sdo atividades-meio, instrumentais e de apoio
operacional, sem envolvimento em atos de soberania ou decisdo administrativa. O presente servico, é
acessorio a gestao publica, limitando-se a operacdo logistica.

Nos termos do disposto na Instrucdo Normativa n° 5/2017 e da legislacdo aplicavel, a contratacdo de
empresa especializada para a prestacdo de servigos continuos de mao de obra qualificada em regime
de dedicacdo exclusiva, compreendendo conducdo de veiculos nas diversas categorias de habilitacdo
(CNH B, C, D e E) e operacdo de maquinas pesadas, objeto deste processo, ndo gera qualquer vinculo
empregaticio entre os empregados da contratada e a Administracdo Publica Municipal, sendo
expressamente vedada a formacdo de relacdo de pessoalidade ou subordinacdo direta entre os
trabalhadores alocados na execucéo do contrato e os servidores publicos do Municipio.

E vedado a Administracdo, bem como a seus agentes e supervisores/encarregados, praticar qualquer
ato de ingeréncia sobre a gestdo da empresa contratada, incluindo, mas ndo se limitando a: (i)
determinar ou dar causa a atos que caracterizem subordinagdo hierarquica, prestacdo de contas ou
aplicacdo de sancdo direta aos empregados da contratada; (ii) exercer poder de mando sobre esses
trabalhadores, devendo todo o relacionamento formal ocorrer exclusivamente por intermédio do
supervisor/encarregado ou representante designado pela empresa contratada, salvo as hipdteses legais
expressamente previstas para notificacdo direta de execucdo de tarefas objetivamente descritas no
contrato; (iii) intervir no processo de sele¢do, contratacdo, substituicdo ou dispensa de pessoal pela
empresa prestadora dos servigos; (iv) direcionar o exercicio de atividades em desconformidade com as
atribuicdes previstas no contrato ou promover desvio de funcdo; (v) conceder beneficios ou direitos
tipicos de servidores publicos, tais como recesso, ponto facultativo, diarias ou passagens, aos
trabalhadores da contratada; e (vi) interferir na politica de remuneracéo praticada pela contratada, salvo
nos casos previstos em lei ou regulamento.

Nos termos do Art. 135, § 1° e 8 2° a Administracdo Municipal n&o se vincula as disposi¢des de
acordos, convencdes ou dissidios coletivos de trabalho que versem sobre participacdo nos lucros,
direitos ndo trabalhistas ou obriga¢fes que somente se aplicam aos contratos celebrados com a
Administracdo Publica, tampouco a valores ou indices obrigatorios de encargos sociais e
previdenciarios ndo previstos na legislacéo.

Tais premissas asseguram a conformidade da contratagdo com o0s principios constitucionais da
legalidade, impessoalidade e eficiéncia, preservando a autonomia da empresa contratada na gestdo dos
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seus recursos humanos e garantindo a Administracdo a fiscalizagdo do contrato restrita aos resultados
pactuados e as obrigacGes previstas no instrumento, sem que isso configure subordinagdo ou vinculo
trabalhista com os empregados alocados na execucdo do objeto.

7. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

Com base no levantamento preliminar das Secretarias possivelmente contempladas e na projecdo de
demandas de servico, definiram-se as quantidades estimativas de postos de trabalho necessarias,
distribuidas em lotes conforme a natureza do servico.

A seguir, apresenta-se a distribuicdo por lote e detalhamento interno:

Lote 1 — Motoristas (Veiculos Leves, Utilitarios, Vans, Ambulancias e Onibus): Total 89 postos
de trabalho, assim divididos:
a) Motorista de veiculos leves/utilitarios: 32 postos — Atendem principalmente
Gabinete/Administrativo (motoristas “gerais” para carros oficiais) e algumas secretarias com
veiculos pequenos (ex.: Assisténcia Social).
b) Motorista de Van ou Micro-6nibus: 8 postos — Para transporte de usuarios de programas
sociais, pequenas excursoes, etc., sob demanda da Assisténcia Social, Esportes e Saude (ex.:
transporte de pacientes eletivos em micro-6nibus).
c) Motorista de Ambulancia/Socorrista: 8 postos — Cobrem 2 ambulancias por turno
(manhé/tarde) e esquema de sobreaviso noturno, de forma que haja sempre pelo menos 2
motoristas durante o dia e 1 em plantdo a noite/domingos (a conta de 8 permite escalas de
revezamento).
d) Motorista de Onibus Rodoviério: 12 postos — Para viagens intermunicipais (ex.:
transporte universitario, eventos culturais/esportivos, viagens da saide). Tamanho motivado
por frota de ~6 dnibus rodoviarios; considerando dupla de motoristas em viagens longas e
revezamento, estima-se 2 por onibus.
e) Motorista de Onibus Urbano: 8 postos — Referente a operagdo de até 4 dnibus urbanos
(ou micro-6nibus) em linhas circulares urbanas ou transporte de servidores dentro do
municipio, caso existente, bem como reservas.

f) Motorista de Onibus de Transporte Escolar: 15 postos — Atendem rotas escolares rurais.
Atualmente ha 15 rotas diarias identificadas que requerem motorista (algumas com dois turnos
agregados). O numero também contempla folguistas para cobrir férias.

) Supervisor/Encarregado — Lote 1: 6 postos — Prevé-se 1 supervisor para
aproximadamente cada grupo de ~15 motoristas, alocados por setores (ex.: 1 focado em
transporte escolar, 1 na saide, 1 nas obras para motoristas utilitarios e caminhdes leves, 1 no
administrativo, etc.). Esses supervisores dividem a carga de coordenar o grande contingente de
motoristas do lote 1.

Lote 2 — Motoristas (Veiculos Pesados — Caminhdes e Guincho): Total 13 postos, assim
distribuidos:
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h) Motorista Operador de Guincho: 2 postos — Para operar o caminh&o-guincho municipal
(geralmente 1 veiculo, mas precisa cobrir folgas/plantdes, por isso 2 motoristas).

)] Motorista de Caminhdo (carga geral/cacamba): 8 postos — Atende frota de ~8
caminhdes (basculantes, caminhdo de lixo ndo incluido pois é outro contrato, etc.) da Secretaria
de Obras/Agricultura. Cada caminhdo idealmente com motorista fixo.

j) Motorista de Caminhdo Tanque/Pipa: 2 postos — Refere-se ao(s) caminh&o(des) tanque:
1 possivelmente para agua (pipa) e 1 para combustivel. Dois motoristas permitem cobrir ambos
Ou revezar em turnos se um unico veiculo precisar operar por muitas horas (ex.: molhar estrada
ao longo do dia).

k) Supervisor/Encarregado — Lote 2: 1 posto — Um supervisor dedicado a coordenar 0s
motoristas de caminhdes e guincho, interfaceando com a Secretaria de Obras/Agricultura.

Lote 3 — Operadores de Maquinas Pesadas: Total 13 postos, assim distribuidos:

)] Operador de Rolo Compactador de Solos: 2 postos — Para operar 0s rolos
compactadores (estimamos 2 maquinas rolo na frota, cobrindo atividades em obras viarias).

m)  Operador de Escavadeira Hidraulica: 8 postos — A frota conta com ~4 escavadeiras de
médio porte (retroescavadeiras e escavadeiras hidraulicas); com 8 operadores, pode-se operar
todas simultaneamente e ter reserva/turmas para turnos extras se necessario.

n) Operador de Trator de Lamina (Motoniveladora/Bulldozer): 2 postos — O municipio
possui 2 motoniveladoras; cada uma requer um operador experiente, e eventualmente podem
cobrir-se mutuamente.

0) Supervisor/Encarregado — Lote 3: 1 posto — Um supervisor para acompanhar as frentes
de maquinas pesadas, deslocando-se entre obras, garantindo que os operadores estejam onde
precisam e cumprindo ordens de servico, bem como gerindo questes de manutencao junto a
oficina.

As quantidades estimadas acima totalizam 115 profissionais terceirizados.

Importante frisar que 0os numeros acima séo estimativas. Considerando a adocédo do registro
prévio de precos, os quantitativos devem ser compreendidos como limites maximos estimados
para fins de planejamento e disputa, e ndo como obrigacdo de contratacdo integral. A execucéo
ocorrera sob demanda, por acionamentos sucessivos, conforme requisicdes das Secretarias ao
longo da vigéncia da ata, o que permite modular as contratacfes conforme a necessidade real,
mitigar riscos de superdimensionamento e evitar ociosidade, preservando economicidade e
eficiéncia. Dessa forma, para fins deste estudo, o quantitativo total de 115 postos ou a alocacdo
por secretarias e lotes, representa o cenario de referéncia para dimensionamento e definicao de
teto de contratacdo, permanecendo sujeito a utilizacdo parcial e variavel conforme o interesse
publico e a demanda efetivamente verificada.

Ldgica dos Lotes

O Lote 1 concentra motoristas de multiplas categorias CNH, pois ainda que sejam distintas, estdo todas
relacionadas a transporte de passageiros/pessoal e uso de veiculos automotores comuns — acredita-se
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que fornecedores de servicos de motoristas conseguem recrutar para todas essas subfuncdes
conjuntamente. J4 o Lote 2 isola 0os motoristas de caminhdes, pois envolve transporte de carga e
operacdes especificas (guincho, pipa) onde pode haver fornecedores especializados ou subcontratacdes
distintas. O Lote 3, por sua vez, foca em operacdo de maquinas, geralmente atendido por empresas que
atuam também no setor de construcgdo civil. Assim, essa separacdo, além de justificativas técnicas (ver
item 10), também facilita a definicdo de quantitativos, ja que cada lote corresponde a uma area-fim
bem delineada.

Interdependéncias nas Quantidades

Apesar da separacéo, as quantidades de um lote afetam outro. Por exemplo, ao definir 8 operadores de
escavadeira no Lote 3, considerou-se que haverd caminhdes suficientes (com motoristas do Lote 2)
para dar suporte (retirar terra escavada, etc.). Isso foi coordenado entre as secretarias: ndo faria sentido
ter mais operadores de escavadeira do que caminhdes basculantes para carregar, pois 0 gargalo seria o
transporte. Portanto, o planejamento integrado garantiu equilibrio: os recursos humanos alocados séo
proporcionais a infraestrutura existente, evitando desequilibrio (maquinas paradas por falta de operador
Ou Vvice-versa).

Conclusédo

Reforcando o que ja fora afirmado na introducéo deste ETP, destaca-se que, conforme leciona Marcal
Justen Filho,'° o Estudo Técnico Preliminar “ndo fornece as respostas definitivas quanto a licitagdo e
ao contrato, mas demonstra a necessidade e indica a possivel solu¢do”. Por esta razdo, sendo apenas
provisorios e descritos na medida de sua possibilidade/necessidade, “deve-se admitir que os elementos
constantes do estudo técnico preliminar sejam retificados durante a elaboracdo dos documentos
referidos no inc. Il (anteprojeto, projetos basico e executivo ou termo de referéncia)”.

Nesse sentido, por razdes de custos de transacdo ou replicacdo de documentos, técnicas ou
mercadoldgicas, admite-se a inclusdo, exclusdo ou reclassificacdo de itens inicialmente previstos, em
decorréncia do maior detalhamento dos descritivos, da validacdo de requisitos de desempenho e dos
resultados da pesquisa de mercado. Tais

ajustes poderdo ocorrer na evolucdo da fase preparatdria. A relacdo definitiva dos itens e do escopo
definitivo da contratacdo sera consolidada no Termo de Referéncia.

8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

Valor: R$ 6.220.000,00.

10 JUSTEN FILHO, Margal. Comentdrios a Lei de Licitagdes e Contratagbes Administrativas: Lei 14.133/2021. Sdo Paulo: Thomson Reuters Brasil, 2021.
p. 355.
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8.1. Justificativa do valor estimado

CBO 7823-05 -Motorista de carro
de passeio: O Motorista de Carro 32
de Passeio faz transporte de
pessoas, conduzindo-as para o
destino previamente definido, em
carro de passeio. Prepara a
realizacdo das atividades diarias,
\verificando as condicGes do
\veiculo. Recebe proposta de cliente | R$ R$ R$

para viagem, calculando distancia, 2.061,14 4.122,28 131.912,96
definindo itinerario e estimando
tempo de viagem. Pode transportar
materiais e encomendas. Realiza
manutencéo bésica do veiculo.
Cumpre legislagdo de transito e
normas regulamentadoras de salde
e seguranca no trabalho e de
preservacao ambiental.

Motorista de Van ou Veiculo
Similar faz transporte de pequenos 8
grupos de pessoas, cargas,
materiais e encomendas, em
furgdes e veiculos similares.
Prepara a realizacéo das atividades
diarias, verificando as condigdes
do veiculo. Traga itinerarios,
calcula distancia do local de R$ R$ R$
destino e estima tempo de chegada. | 2.130,12 4.260,24 34.081,92
/Acomoda passageiros e
acondiciona cargas, materiais e
demais objetos. Realiza
manutencéo basica do veiculo.
Cumpre legislacdo e hormas
regulamentadoras de sadde e
seguranca no trabalho e de
preservacao ambiental.

11 https://www.salario.com.br/
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Condutor de Ambulancia para
transporte de equipes de satde, de
pacientes e de material biolégico
humano. Prepara a realizagéo das
atividades didrias, verificando as
condigdes de funcionamento e o
abastecimento do veiculo. Define o
itinerario e estima tempo de
chegada ao local, para atendimento
de urgéncia e emergéncia. Pode
prestar apoio em procedimentos
basicos de primeiros socorros.
Cumpre legislagéo de transito,
normas e procedimentos técnicos,
normas de biosseguranga e normas
regulamentadoras de sadde e
seguranca no trabalho e de
preservacdo ambiental.

R$
1.927,65

R$
3.855,30

R$
30.842,40

Motorista de Onibus Rodoviario
para transporte coletivo de
passageiros nas rodovias, dirigindo
Onibus. Prepara-se para a realizacao
das atividades didrias, verificando
as condi¢des de funcionamento e o
abastecimento do veiculo. Verifica
a escala de trabalho e o plano de
\viagem. Preenche relatérios com
dados referentes as ocorréncias.
Cumpre a legislacéo de transito, as
normas emitidas pela Agéncia
Nacional de Transportes Terrestres,
as normas emitidas pelos 6rgdos
que compdem o Sistema Nacional
de Trénsito e as normas
regulamentadoras de salde e
seguranca no trabalho e de
preservacao ambiental.

R$
2.654,50

R$
5.309,00

12

R$
63.708,00

Motorista de Onibus Urbano para
transporte coletivo de passageiros
nas vias urbanas, dirigindo 6nibus.
Preparase para a realizacdo das
atividades didrias, verificando as
condicOes de funcionamento e o
abastecimento do veiculo. Observa
a escala de trabalho. Verifica a
quantidade de pessoas no énibus,
para ndo ultrapassar o limite
estabelecido. Preenche relatério
com dados referentes as
ocorréncias. Cumpre a legislagédo de

R$
2.695,38

R$
5.390,76

R$
43.126,08
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transito, as normas emitidas pela
/Agéncia Nacional de Transportes
Terrestres, as normas emitidas pelos
0rgaos que compdem o Sistema
Nacional de Trénsito e as normas
regulamentadoras de sadde e
seguranca no trabalho e de
preservacdo ambiental.

Servicos de transporte de alunos da
Rede Municipal e Estadual do
Municipio.

R$
2.695,38

R$
5.390,76

15

R$
80.861,40

O Supervisor Administrativo
Interno supervisiona rotinas
administrativas, coordenando
equipe de trabalho, controlando
prestacdes de servicos,
monitorando organizagdo de
documentos e administrando
recursos financeiros, materiais de
consumo e bens patrimoniais.
Cumpre a legislacéo, as normas
técnicas e as normas
regulamentadoras de sadde e
seguranca no trabalho e de
preservacdo ambiental.

3750,97

R$
7.501,94

R$
45.011,64

O Motorista Operacional de
Guincho opera caminhdo do tipo
guincho, para remocéo de veiculos.
Mantém o caminh&o guincho
preparado para atender as
solicitacOes, verificando as suas
condicGes de funcionamento.
Preenche fichas ou documentagéo
com informacdes do veiculo
removido. Detecta defeitos e
avarias no caminhao guincho,
fazendo pequenos reparos. Cumpre
legislacéo de transito, normas
emitidas pela Agéncia Nacional de
'Transportes Terrestres e pelos
0rgdos que compdem o Sistema
Nacional de Transito e as normas
regulamentadoras de salde e
seguranca no trabalho e de
preservacao ambiental.

R$
2.611,24

R$
5.222,48

R$
10.444,96
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Motorista de caminhdo para
transporte de cargas em rodovias.
Prepara a realizacdo das atividades
diérias, verificando as condigdes de
funcionamento do veiculo. Examina
0 plano de viagem e as
caracteristicas da carga. Confere
informagdes sobre o transporte e
examina a conformidade da
documentacdo. Efetua prestacédo de
contas. Vistoria o veiculo,
detectando problemas e fazendo
pequenos reparos. Cumpre a
legislacéo de transito, as normas
emitidas pela Agéncia Nacional de
Transportes Terrestres e pelos
0rgdos que compdem o Sistema
Nacional de Trénsito e as normas
regulamentadoras de sadde e
seguranca no trabalho e de
preservacdo ambiental.

R$
2.483,93

R$
4.967,86

R$
39.742,88

Profissional habilitado para
conducéo de veiculos pesados tipo
caminhao tanque, destinado ao
transporte seguro de liquidos
diversos (adgua potavel, dgua de
reuso, efluentes, combustiveis e
outros fluidos), com total
observancia as normas de seguranca
e legislacdo especifica aplicavel.
Curso MOPP

(Movimentacdo Operacional de
Produtos Perigosos) -
OBRIGATORIO quando
transportar combustiveis, produtos
quimicos ou materiais classificados
como perigosos Treinamento em
operacdo de equipamentos do
caminhdo tanque:

bombas, valvulas, sistemas
hidraulicos, medidores e
dispositivos de seguranga. Curso de
Seguranga no Trabalho especifico
para transporte de fluidos (NR-20
quando aplicavel)

R$
2.483,93

R$
4.967,86

R$
9.935,72
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prestacoes de servigos,

écnicas e as normas

eguranca no trabalho e de
preservacao ambiental.

O Supervisor Administrativo
Interno supervisiona rotinas
administrativas, coordenando
equipe de trabalho, controlando

monitorando organizagédo de
documentos e administrando
recursos financeiros, materiais de 3.750,97 7.501,94
consumo e bens patrimoniais.

Cumpre a legislacdo, as normas

regulamentadoras de saude e

R$ R$ R$
7.501,94
R$ R$
2.495,00 4.990,00 9.980,00
R$ R$
2.967,36 5.934,72 47.477,76
R$ R$
2.367,46 4.734,92 9.469,84
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etapas e duragdo do servico.
Analisa a inclinagdo do terreno e
identifica o tipo de solo. Seleciona
o trator, as ferramentas, a lamina e
0S acessorios necessarios para a
execucdo do servico. Realiza
manutencao basica do trator. Relata
ocorréncias de servigo e registra
informacdes sobre a utilizacéo do
trator. Segue procedimentos
técnicos e normas
regulamentadoras de sadde e
seguranca no trabalho e de
preservacao ambiental.

O Supervisor Administrativo
Interno supervisiona rotinas 1
administrativas, coordenando
equipe de trabalho, controlando
prestacoes de servigos,
monitorando organizagdo de
documentos e administrando R$ R$ R$
recursos financeiros, materiais de  [3.750,97 7.501,94 7.501,94
consumo e bens patrimoniais.
Cumpre a legislacdo, as normas
técnicas e as normas
regulamentadoras de sadde e
seguranca no trabalho e de
preservacao ambiental.

R$
571.599,44

Os parametros de suporte dessa estimativa incluem: i) Tabela salarial das categorias profissionais
(conforme CCT); e fator multiplicador com base em: Calculo dos encargos sociais, trabalhistas e
previdenciarios incidentes (INSS, FGTS, 13°, férias +1/3, repouso semanal remunerado, etc.); Custos
de beneficios obrigatérios por norma coletiva (vale alimentagdo, auxilio saude, se houver); Insumos
fornecidos pela contratada (uniformes, EPI, treinamento — diluidos no custo); Tributos e taxa de
administracdo e lucro da empresa.

Resumo da Composicao por Categoria (valores médios mensais por posto): -
Motorista categoria B (veiculo leve): Salério base regional ~R$ 1.800; encargos e beneficios ~70%;
custo mensal total em torno de R$ 3.200. - Motorista categoria D (6nibus/van): Salério base pelas CCT
de motoristas de passageiros ~R$ 2.200; adicionais (insalubridade para ambulancia 20% de sal. min.,
por exemplo); apds encargos ~R$ 3.800 a R$ 4.200. Tomamos referéncia aproximada de R$ 4.000 por
més para motoristas D em geral. Para motoristas de dnibus escolar e urbano, consideramos um pequeno
plus por complexidade, chegando a R$ 4.500. - Motorista de 6nibus rodoviério: O caso mais
especializado em passageiros: usamos referéncia de contrato de Francisco Beltrdo, ~R$ 5.687/més por
motorista de 6nibus rodoviario. Ajustando pequenas diferencas de regido, estimamos R$ 5.500. -
Operador de maquina pesada: Conforme Beltrdo, ~R$ 4.852/més. Adotamos R$ 4.800 para nossa
regido. - Motorista de caminhdo: Beltrdo indicou dois niveis: caminhdo toco ~R$ 4.028 e truck ~R$
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4.408. Média R$ 4.200. - Supervisor: Consideramos equiparavel a um “encarregado administrativo”
nivel médio, saléario base ~R$ 2.500; custo total ~R$ 5.000 mensais (similar a motoristas de 6nibus,
dado nivel de responsabilidade).

Aplicando esses valores aos quantitativos do item 8: - Lote 1: 83 motoristas diversificados + 6
supervisores. Custo anual aproximado: - 32 motoristas leves x R$ 3.200 x 13 (12 meses + 13°) = R$
1.331.000; - 8 motoristas van x R$ 4.000 x 13 = R$ 416.000; - 8 motoristas ambulancia x R$ 4.000 x
13 = R$ 416.000; - 12 motoristas 6nibus rodoviario x R$ 5.500 x 13 = R$ 858.000; - 8 motoristas
Onibus urbano x R$ 4.500 x 13 = R$ 468.000; - 15 motoristas escolar x R$ 4.500 x 13 = R$ 877.500;
- 6 supervisores x

R$ 5.000 x 13 = R$ 390.000; - Subtotal Lote 1 ~R$ 4.757.500/ano. - Lote 2: 12 motoristas pesados +
1 supervisor. - 2 guincho x R$ 4.500 x 13 = R$ 117.000; - 8 caminhdo x R$ 4.200 x 13 = R$ 436.800;
- 2 caminhdo tanque x R$ 4.500 x 13 = R$ 117.000; - 1 supervisor x R$ 5.000 x 13 = R$ 65.000; -
Subtotal Lote 2 = R$ 735.800/ano. - Lote 3: 12 operadores + 1 supervisor. - 2 rolo x R$ 4.800 x 13 =
R$ 124.800; - 8 escavadeira x R$ 4.800 x 13 = R$ 499.200; - 2 trator x R$ 4.800 x 13 = R$ 124.800;
- 1 supervisor x

R$ 5.000 x 13 = R$ 65.000; - Subtotal Lote 3 =~ R$ 813.800/ano.

Somando subtotais: R$ 4.757.500 + R$ 735.800 + R$ 813.800 = R$ 6.307.100. Esse valor, ligeiramente
acima do mencionado inicialmente, reflete projecGes sem otimizacdes. Ajustamos para ~R$ 6,22
milhdes considerando possiveis sinergias: - Ha itens sobrepostos: por exemplo, supervisores do Lote 1
podem eventualmente dar suporte a Lote 2 se fisicamente proximos, permitindo talvez 1 a menos no
total. Ou motoristas de van podem em certos dias cobrir falta de outro, reduzindo horas extras. Essas
sinergias podem gerar economia ~1-2% do total. - Também consideramos a desoneracédo de folha (se
a empresa optar pelo regime tributario com desoneracdo, diminui INSS de 20% para poucos % sobre
faturamento). Isso possivelmente resulta em propostas com precos um pouco menores que a planilha
cheia.

Da estimativa de precos no ETP

Nos termos literais do art. 18, § 1°, inciso VI, da Lei Federal n. 14.133/2021, sabe-se que o Estudo
Técnico Preliminar devera conter “estimativa do valor da contratacdo, acompanhada dos precos
unitarios referenciais, das memdrias de célculo e dos documentos que lhe dao suporte”. Ocorre que
esta disposicdo tem sido alvo de fortes criticas pela doutrina especializada desde a promulgacdo da
legislacdo licitatdria, em especial pela evidente impossibilidade de se realizar, previamente a
elaboracgdo do Estudo Técnico Preliminar, uma estimativa do valor da contratacdo detalhada, precisa e
calculada nos termos do art. 23 da Lei Federal n. 14.133/2021.

Dentre inimeros autores, destaca-se a exposicao feita por Joel de Menezes
Niebuhr:1?

Pela redacao dos dispositivos da Lei n. 14.133/2021 é um tanto quanto confuso precisar 0 momento
em gue se deve proceder ao orgamento. De acordo com a ordem dos incisos do artigo 18, o processo
inicia com o estudo técnico preliminar, depois termo de referéncia/projetos e, na sequéncia, o

12 NIEBUHR, Joel de Menezes. Fase Preparatoria das Licitagdes. In: NIEBUHR, Joel de Menezes. Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos. 2.
ed. Curitiba: Zénite, 2021. p. 87-88
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orcamento estimado. A légica confirmaria essa sequéncia: primeiro define-se exatamente o que se
quer e depois vai-se apurar o preco desse objeto no mercado. Sem definir o objeto é dificil apurar
precos, porque, por 6bvio, os pregos variam conforme as varia¢cdes dos objetos.

No entanto, o inciso VI do § 1° do artigo 18 exige que o estudo técnico preliminar ja apresente
“estimativa do valor da contratagdo, acompanhada dos pregos unitarios referenciais, das memorias
de calculo”. Quer dizer que o documento que d& a largada na etapa preparatéria ja pressupde o
orcamento, porque a estimativa do valor da contratacdo decorre de algum tipo de orcamentacéo,
ainda que mais simples. E digno de nota que o dispositivo, contudo, ndo se contenta com algo mais
simples, porque exige a indicagéo de precos referenciais e memorias de célculo.

Para complicar ainda mais, a alinea “i” do inciso XXIII do artigo 8°da Lei n. 14.133/2021 exige que
o termo de referéncia também “aponte as estimativas do valor da contratacdo, acompanhadas dos
precos unitarios referenciais, das memorias de calculo e dos documentos que Ihe ddo suporte, com o0s
parametros utilizados para a obtencéo dos precos e para os respectivos calculos, que

devem constar de documento separado e classificado,”. [...]

Diante de toda essa confuséo, propde-se a seguinte interpretacdo: faz-se um orcamento preliminar
qguando do estudo técnico preliminar, mais simples, sem pesquisa aprofundada de mercado,
podendo-se valer de comparativo com contratos antigos do proprio érgéo ou entidade ou, no caso de
engenharia, utilizando-se de metodologia expedita ou paramétrica. Depois, como uma das atividades
necessarias para a elaboracéo do termo de referéncia ou do projeto basico, definida a especificacdo
do objeto a ser licitado e contratado, faz-se o orgamento definitivo e mais rigoroso, de acordo com
os critérios definidos na Lei n. 14.133/2021.

Entdo, dois orcamentos, um preliminar e outro definitivo. O melhor é que fosse s6 um, seria mais
racional e simples, porém essa ndo foi a opc¢éo do legislador, apegado que foi ao modelo burocratico
disfuncional. [grifo nosso]

Debrucando-se sobre o mesmo tema, Juliano Heinen® vai além e propde que, para além da
possibilidade de se ter primeiramente um orcamento simplificado e depois um detalhado, o Estudo
Técnico Preliminar poderia apenas referenciar que a orcamentacdo serd mais bem detalhada na
sequéncia, 0 que seria, no presente caso, no Termo de Referéncia.

Veja-se, ainda, que o inciso VI do 8 1° do art. 18 exige que o estudo técnico preliminar ja apresente
“estimativa do valor da contratagdo, acompanhada dos pregos unitarios referenciais, das memorias
de calculo”. Ao que parece, 0 estudo técnico preliminar exige uma orcamentacao mais simplificada,
que seré melhor desenvolvida na fase de referenciamento de precos. Mas néo é sé. O inciso XXIII do
art. 6°da Lei n° 14.133/21 determina que o termo de referéncia também “[...] aponte as estimativas
do valor da contrata¢do”. Entdo teriamos trés documentos que devem estimar o valor da contratagao,
0 que nao faz sentido e aumenta de sobremaneira a burocracia estatal. Pensamos que possa se dar
duas solugbes ao problema:

13 HEINEN, Juliano. Comentdrios a Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos: Lei n? 14.133/21. 3. ed. Sdo Paulo: JusPodivm, 2023. p. 160-161.
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(a) Ou se faz um or¢amento mais simples no estudo técnico preliminar, ou no termo de referéncia ou
no projeto basico, o qual sera mais bem detalhado na fase de defini¢cdo dos precos de referéncia;

(b) Ou entendemos que seria possivel referir que a orcamentacdo serd mais bem detalhada na
sequéncia, ou seja, no estudo técnico preliminar, termo de referéncia ou projeto base, os referenciais
de preco serdo feitos em momento subsequente.

O certo é que a lei parece exigir um orcamento preliminar e um definitivo, o que ndo se mostra
adequado nem racional. Portanto, propomos a opgdo “(b)”.

Como afirmado pela doutrina especializada, é inviavel a realizacdo de um orcamento detalhado
previamente ao ETP pois significaria orcar um objeto sem a sua precisa definicdo e as condigdes em
que ocorreria a sua contratacao.

Outro ponto relevante a ser observado ¢ a distancia dos dois produtos (ETP e Termo de Referéncia) no
espaco e no tempo. Na relacdo com o espaco, pode ocorrer a dilatagdo das ideias, dos requisitos, dos
quantitativos e outros elementos elaborados no inicio, que se a pesquisa de precos for aferida e
detalhada no ETP, podera ficar descaracterizada. E do tempo, dependendo da situacéo, entre a producédo
do ETP e a finalizacdo do Termo de Referéncia, mais outros movimentos internos até chegar a
publicacdo do edital, a pesquisa de precos poderia ficar desatualizada.

Portanto, a estimativa do valor da contratacdo serd elaborada em momento oportuno da fase de
planejamento, previamente a confeccdo do Termo de Referéncia, em estrita observancia ao disposto
na Lei n° 14.133/2021. O célculo do valor estimado devera ser realizado com base em fontes de
referéncia oficiais, tais como o PNCP, Painel de Precos do Governo Federal, sistemas de
acompanhamento do TCU, contratos anteriores de objetos similares, pesquisas de mercado junto a
fornecedores e benchmarking com outros entes publicos ou consércios.

9. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

A decisdo de dividir a contratacdo em lotes (parcelar o objeto) foi tomada com base em critérios
técnicos e econdmicos, visando obter a solucdo mais vantajosa a Administracdo. A Lei n® 14.133/2021
requer que o ETP contenha as justificativas para o parcelamento ou ndo da contratacdo. Segue a analise
nesse sentido:

Obijetivo do Parcelamento: Promover maior competitividade e especializacdo, evitando a concentracédo
excessiva do objeto em um Unico contratado quando este abrange atividades distintas, e garantindo que
cada segmento de servigo possa ser prestado pela empresa mais capacitada naquele ramo especifico,
possivelmente com menor custo.

Diferencas entre os Lotes: Embora todos envolvam “mao de obra de condutores”, ha diferencas
significativas: - Lote 1 (Motoristas de veiculos leves/vans/ambulancias/6nibus) lida com transporte de
pessoas (passageiros, alunos, pacientes) e veiculos de menor porte. Requer experiéncia em transporte
coletivo e atendimento ao pablico, além de envolver escalas diferenciadas (ex.: escolar vs. ambulancia).
- Lote 2 (Motoristas de caminhdes e guincho) envolve transporte de cargas e operacdes de reboque,
atividades mais proximas da logistica e servicos de infraestrutura. - Lote 3 (Operadores de maquinas)
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refere-se a operagéo de equipamentos pesados de obra, com perfil profissional bastante distinto (muitas
vezes até pertencentes a outro segmento de mercado, o da construcao civil).

Se a contratacdo fosse feita de forma aglutinada (objeto Unico), apenas empresas que tivessem
capacidade ampla em todos esses tipos de servicos poderiam participar. Possivelmente, grandes
empresas de terceirizacdo sim tém quadros multifuncdo, mas isso poderia restringir a competicao,
afastando empresas menores regionais que talvez sejam excelentes em fornecimento de motoristas de
um tipo, mas ndo de outro. Por exemplo, uma empresa especializada em terceirizar operadores de
maquinas (com Varios contratos em prefeituras para servicos de obras) poderia ndo possuir know-how
nem banco de curriculos de motoristas de ambul&ncia ou escolares — se o0 edital exigisse tudo junto, ela
se veria desestimulada a participar. Dividindo em lotes, essa empresa pode concorrer apenas no lote 3,
enquanto outra (talvez uma empresa de gestao de frotas médicas) poderia focar no lote 1 (ambuléncias,
etc.).

Aspectos Econdmicos: O parcelamento possibilita inclusive obtencdo de precos mais baixos em certos
lotes, pois o licitante foca no seu nicho de expertise onde tem menores custos operacionais. Por
exemplo, uma empresa local de transporte escolar poderia oferecer o Lote 1 por preco inferior ao de
uma gigante nacional (que incluiria mais margem e custos indiretos). Ao mesmo tempo, outra empresa
de terraplenagem poderia fornecer operadores a preco competitivo no Lote 3. Se fizéssemos um lote
Unico, essas empresas teriam de se consorciar ou uma subcontratar a outra — o que introduz
complexidade e possivel sobrepreco. Melhor é permitir que cada uma concorra diretamente no seu lote.

Adicionalmente, o parcelamento mitiga riscos de dependéncia: se um Unico fornecedor prové todos 0s
115 funcionarios, um eventual problema (atraso salarial, faléncia, greve) paralisaria todos 0s servi¢cos
de uma vez. Com lotes separados, mesmo que um lote enfrente dificuldade, os outros podem néo ser
afetados. Por exemplo, imagina-se improvavel, mas se a empresa do Lote 3 tivesse problemas, as areas
de transporte de pessoas (lote 1 e 2) seguiriam operando, e vice-versa. 1sso aumenta a seguranca
operacional do contrato.

Escala 6tima dos Lotes: Avaliamos também se algum lote ficaria pequeno demais a ponto de perder
economia de escala. Os lotes definidos tém tamanhos razoaveis: - Lote 1: 89 postos — grande porte,
atrativo a diversas empresas, com volume que permite diluir custos fixos. Aqui a preocupacao nado €
falta de escala, e sim excesso (seria muito grande, mas grandes empresas costumam dar conta). - Lote
2: 13 postos — porte médio/pequeno, mas ainda viavel. Empresas regionais costumam assumir contratos
até menores. 13 motoristas ndo é algo irrelevante, e a homogeneidade (todos caminhoneiros) facilita a
gestdo do prestador. - Lote 3: 13 postos — similar ao lote 2 em tamanho e viabilidade, focado em
operadores. H4 empresas que ja fornecem 5-10 operadores a prefeituras, 13 € factivel.

Entende-se que nenhum lote ficou com dimensdo tdo reduzida que tornaria 0s custos proporcionais
muito altos. Pelo contrario, até se pensou em subdividir o lote 1 (por exemplo, separar motoristas de
onibus em outro lote), mas isso sim poderia fragmentar demais e afastar fornecedores (pois muitos
motoristas de categorias diferentes podem ser geridos pela mesma empresa sem problema). O
agrupamento dentro do lote 1 visa manter sinergia de administracdo (a empresa tendo escala para
fornecer diversos tipos de motorista). Ja separar motoristas de énibus de motoristas de ambulancia em
lotes distintos foi considerado desnecessario e possivelmente prejudicial (pois muitas empresas de
terceirizacdo de mao de obra oferecem ambos no mesmo pacote de “motoristas”). Logo, a divisdo
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proposta é equilibrada: 3 lotes suficientemente abrangentes internamente, porém distintos
externamente.

Precedentes de Parcelamento: Verificamos que outros 6rgdos adotaram estratégias semelhantes. Em
Francisco Beltrdo, como citado, foram 5 lotes (mais parcelado que aqui). Em Mirassol foi um lote
anico, mas de escopo menor (apenas 2 areas). Em contrataces de abrangéncia estadual (ex.:
DETRAN-ES), as vezes é lote Gnico por questdo de padronizacdo em todo estado. No nosso caso, por
ser um municipio de porte médio, faz sentido fragmentar conforme as areas de entrega (transporte de
pessoas, transporte de cargas, operacdo de maquinas). Isso € respaldado pelo principio do parcelamento
previsto: deve-se parcelar quando houver vantagem sem perda de economia de escala.

Aqui ndo se vislumbra perda relevante de escala pela divisdo — ao contrério, evita-se uma mega
contratacdo que potencialmente poderia ter sobrepreco por adicionar riscos e complexidade.

Concorréncia e Isonomia: Todos os lotes serdo licitados simultaneamente, mas empresas poderdo
escolher em quais lotes dardo lance. Espera-se, inclusive, a participacdo de empresas locais/regionais
nos lotes menores (2 e 3) e possivelmente interesse de empresas maiores no lote 1. O edital deixara
claro que ndo ha impedimento de um mesmo licitante vencer multiplos lotes, desde que comprove
capacidade para tanto (por exemplo, capacidade técnica somada e capital/trabalho suficientes). 1sso
mantém a chance, se for economicamente favoravel, de resultar num Unico fornecedor para tudo —
porém, essa chance so se concretizara se ele ofertar precos vencedores em todos. O importante é que 0
modelo ndo limita a competicdo, apenas amplia o leque: permite tanto estratégias de especializacdo
quanto de ofertantes integrados.

Justificativa Legal: A luz do art. 18, §1°, inciso VIII da Lei 14.133/21, justificamos o parcelamento
pelos motivos expostos: heterogeneidade do objeto e ganho de competitividade. Acrescenta-se que ndo
ocorre prejuizo da economia de escala, pois cada lote ainda tem quantitativo suficiente para obter
precos vantajosos (como evidenciado nas referéncias de mercado). Além disso, a administracao ira
padronizar ao maximo as condi¢des contratuais entre 0s lotes (mesmo tipo de gestdo, mesmo periodo
contratual), 0 que na pratica permite uma conducao conjunta e minimiza perdas administrativas.

Riscos do N&o-Parcelamento: Se fosse um unico lote de 115 postos, possivelmente menos empresas
teriam folego para participar, reduzindo a concorréncia e potencialmente elevando o pre¢o. Também
poderia haver dificuldade de gerenciamento, pois uma Unica empresa teria que dispor de supervisores
para areas muito diversas. E, no caso de desempenho ruim, seria mais complexo substituir (teriamos
que rescindir todo o contrato, parando todos 0s servicos, ao inves de eventualmente rescindir apenas
um lote e manter os outros). O TCU inclusive ja alertou para casos em que a falta de parcelamento
configurou restricdo injustificada, devendo-se sempre avaliar a conveniéncia dessa pratica em cada
caso — aqui concluimos ser conveniente.

Conforme o processo for evoluindo até sua sintese final no Termo de Referéncia, principalmente na
dependéncia da pesquisa mercadoldgica e publicagdes no PNCP de novos processos com objetos
similares, os Lotes poderdo ser desmembrados para mais ou para menos.
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10. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Este item identifica eventuais contratacBes correlatas ou interdependentes & presente, ou seja, outras
compras/servicos cuja existéncia afeta ou é afetada por esta contratacdo de motoristas e operadores.

a) Contratacéo de Veiculos e Maquinas: A prestacdo de servi¢os de motoristas e operadores sé se
justifica havendo os respectivos veiculos e equipamentos para serem conduzidos. Atualmente, o
Municipio dispde de uma frota prdpria significativa — portanto, ndo ha, em paralelo, contratagdo de
locacdo de veiculos para a maioria dos casos. No entanto, existe interdependéncia com a gestdo de
frota municipal: a Prefeitura precisa manter os veiculos e maguinas em condicGes de uso (manutencéao
em dia, documentacdo, seguros), caso contrario 0s motoristas/operadores terceirizados ndo poderédo
desempenhar sua funcdo. Assim, atualmente o municipio tem terceirizado o servigo de manutencéo de
frota e a gestdo de combustivel. Isso influencia a rotina dos motoristas (por exemplo, se houver contrato
de abastecimento em posto conveniado, 0s motoristas receberdo cartdes de abastecimento e instrugdes
especificas). Assim, ais contratos correlatos (manutengdo e combustivel) j& existem: a Prefeitura tem
convénio com postos locais para fornecimento de combustivel e um contrato de aquisi¢do de pecas e
pneus. A boa execucgdo do contrato de motoristas depende desses insumos (ndo adianta motorista sem
combustivel).

b) Contratacdo de Monitor Escolar: Em algumas rotas escolares, € necessaria a presenca de
monitores/acompanhantes dentro do dnibus para cuidar das criancgas (especialmente educacéo infantil).
H& no Municipio uma contratacdo em andamento de monitores de transporte escolar (via processo de
terceirizacdo). Essa contratacdo é correlata no sentido de complementar a seguranca e efetividade do
transporte escolar. Entretanto, ndo é interdependente estrito (um pode existir sem o outro). De todo
modo, mencionamos porque se esses monitores forem contratados, eles trabalhardo em conjunto com
0s motoristas terceirizados deste objeto, e clausulas de cooperagdo e divisao de tarefas precisardo ficar
claras (ex.: 0 motorista cuida da direcdo; o monitor auxilia no embarque/desembarque; ambos s&o
responsaveis por verificar se nenhum aluno ficou no veiculo ao final). No presente ETP, supBe-se que,
na falta de monitores especificos, os proprios motoristas exercerdo dupla funcéo de dirigir e zelar pelos
alunos, dentro do possivel.

c) ContratacOes de Obras e Servigos em que os Operadores atuardo: Os operadores de maquinas
serdo majoritariamente alocados em frentes de servigos de obras publicas (manutencdo de estradas,
abertura de valas para tubulagcOes etc.). Essas obras podem ser executadas por administracdo direta
(pelos servidores e maquinas do municipio) ou por empresas terceirizadas contratadas via empreitada.
Quando for administracdo direta, os operadores deste contrato serdo os responsaveis diretos; quando
for empreitada, normalmente a empresa contratada traz seus préprios operadores. Portanto, é
importante coordenar: se alguma obra for licitada e contratada globalmente (ex.: pavimentacdo de um
bairro), os operadores terceirizados do municipio ndo atuardo naquela obra (pois a empreiteira cuida).
Mas se uma obra for executada diretamente, ai sim os operadores atuam. Entdo ha uma correlacéo
estratégica: o cronograma de obras e a defini¢cdo do modo de execucdo (prépria vs. empreitada) impacta
a demanda sobre os operadores terceirizados. 1sso exige planejamento interno para evitar conflito ou
subutilizacdo. Exemplificando: se 0 municipio contratar uma empresa para pavimentar todas as ruas
(turnkey), nossos operadores podem ficar ociosos — portanto, no planejamento anual, decidiu-se que
os operadores terceirizados focardo em atividades continuas (manutencdo rotineira, pequenas obras)
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enquanto grandes projetos isolados poderdo ser terceirizados a parte. Essa delimitacdo maximiza o
aproveitamento de ambos os tipos de contrato.

d) Contratacdes de Pessoal Proprio em paralelo: Embora a terceirizacdo atenda a maior parte das
necessidades, 0 municipio mantém alguns motoristas efetivos (ex.: para dirigir veiculos oficiais de
representacdo, ou em cargos de chefia). Essas equipes proprias continuardo existindo e devem ser
integradas a operacdo. N&o chega a ser uma "contratacdo interdependente™, mas exige sinergia: por
exemplo, o chefe de transportes (servidor efetivo) vai orientar tanto motoristas concursados quanto
terceirizados, devendo-se alinhar padrdes. E se eventualmente houver concurso publico para motoristas
no futuro (pouco provavel no curto prazo devido a LRF), a coexisténcia contratual deve ser gerenciada
(ex.: diminuindo terceirizados conforme 0s concursados assumem). Hoje esse cenario ndo se apresenta
— a terceirizagao supre porque ndo ha concurso previsto —, mas é algo a monitorar em planejamento
plurianual de pessoal.

Grau de Interdependéncia

Em suma, a contratacdo de motoristas e operadores esta fortemente interligada a gestdo de ativos
(veiculos/méaquinas) e a programacdo dos servicos municipais. Qualquer falhna em contratos de
manutencdo, abastecimento ou fornecimento de pecas, por exemplo, prejudicara o rendimento dos
motoristas e operadores. Portanto, o ETP recomenda: - AcOes integradas: que o 6rgdo gestor
(Planejamento) promova reunides entre os fiscais deste futuro contrato e os responsaveis pelos
contratos correlatos (oficina, combustivel). Inclusive, inserir clausula no contrato de motoristas
prevendo que eles devem cooperar com a politica de economia de combustivel (ex.: obedecer a rota
econdmica, evitar ociosidade de motor ligada etc.), que se alinha a objetivos ambientais e de custo. -
Planos de contingéncia: se um veiculo quebrar e ficar indisponivel, ter veiculo reserva (a frota
municipal possui alguns sobressalentes) ou remanejar 0 motorista para outra atividade
temporariamente; se operador ndo puder operar devido a chuva (ex.: maquinas paradas em dia
chuvoso), aproveitar a mao de obra para treinamento ou manutencédo leve. Ou seja, garantir ocupacao
atil mesmo quando interdependéncias travam a operacdo — isso melhora o custo-beneficio.

11. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

A presente contratacdo consta no Plano Anual de Contratagdes — PAC.

12. BENEFICIOS A SEREM ALCANCADOS COM A CONTRATACAO

A adocdo do modelo de contratagdo sob registro prévio de precos, com acionamento parcelado e
conforme demanda, tende a potencializar beneficios alinhados aos objetivos publicos de eficiéncia,
economicidade, continuidade do servi¢o publico, melhoria da qualidade e impacto social, uma vez que
permite modular o volume de postos efetivamente ativados ao longo do tempo, sem impor obrigagédo
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de consumo integral do quantitativo estimado. A seguir sdo indicados os principais beneficios
esperados, bem como métricas objetivas que podem ser utilizadas para seu acompanhamento,
considerando que as contratagdes ocorrerdo mediante requisi¢fes sucessivas das Secretarias, dentro
dos limites maximos registrados.

Continuidade e confiabilidade dos servigos essenciais

Com a possibilidade de ativar e ajustar postos conforme a necessidade real de cada Secretaria, espera-
se reduzir interrupgdes e improvisacdes operacionais. No transporte escolar, a emissdo de requisicdes
conforme calendério letivo e rotas efetivamente ativas tende a reduzir cancelamentos por
indisponibilidade de motorista (indicador: nimero de dias letivos com 100% das rotas atendidas; meta
anual compativel com o calendéario escolar vigente). Na salde, a ativacdo orientada por escala e
demanda de transporte sanitario deve reduzir tempos de espera e remarcagdes (indicador: tempo médio
de atendimento de transporte agendado; meta: reducao percentual definida pela Secretaria). Em termos
sistémicos, a disponibilidade operacional tende a se elevar, pois o acionamento pode ser calibrado para
cobrir sazonalidades e picos de demanda, evitando subdimensionamento.

Elevacado da qualidade e do profissionalismo

Profissionais selecionados e treinados para fungdes especificas tendem a atuar com maior aderéncia a
normas, direcdo defensiva e cuidado com o patrimbnio puablico. A estrutura com
supervisao/encarregados e mecanismos de reposi¢cdo permite correcdo mais rapida de desvios e
manutencdo de padrdo. Indicadores recomendaveis incluem: (i) nimero de incidentes e acidentes de
transito em servico; (ii) indice de ocorréncias operacionais registradas em relatérios; (iii) namero de
reclamacdes formais sobre conduta ou atendimento, com apuracdo e tempo de resposta. A execucao
sob demanda também contribui para qualidade ao permitir ajustar quantitativos sem pressionar equipes
fixas para absorver picos por sobre jornada.

Maior eficiéncia e produtividade

O acionamento modular de postos, conforme frentes de servi¢co e cronogramas setoriais, favorece
ganhos de produtividade: operadores experientes tendem a executar atividades com menos retrabalho
e maior seguranca; motoristas com rotinas estaveis e controle de escalas reduzem deslocamentos
redundantes. Indicadores: (i) produtividade de manutencéo viaria (por exemplo, extensdo de estradas
vicinais atendidas por més, conforme planejamento da Secretaria); (ii) taxa de disponibilidade de
maquinas efetivamente operando versus ociosidade por falta de operador; (iii) cumprimento de
cronogramas de transporte escolar e sanitario (percentual de viagens realizadas no prazo). Como o
modelo permite ajustar ativacdo de postos, € possivel reduzir ociosidade e alocar recursos para onde
ha maior impacto, elevando eficiéncia administrativa.

Beneficio econdmico (custo-beneficio)
A contratacdo sob registro prévio de pregos reduz o risco de superdimensionamento e de pagamento

por estrutura ndo utilizada, pois os postos séo acionados conforme necessidade e disponibilidade
orcamentaria. Ao substituir gastos emergenciais (diarias avulsas, improvisos logisticos, horas extras
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recorrentes do quadro préprio) por uma contratacdo planejada e rastreavel, tende-se a reduzir custos
indiretos e a elevar previsibilidade financeira. Indicadores: (i) reducédo de despesas emergenciais com
transporte/servicos substitutivos; (ii) reducdo de horas extras internas para suprir lacunas; (iii) custo
médio por unidade de servi¢co (por exemplo, custo por viagem sanitaria/rota escolar, quando houver
metodologia de apuracdo). Além disso, o bom funcionamento do servi¢o reduz custos sociais e
econdmicos associados a falhas de prestacdo (evasao escolar por falta de transporte, atrasos em obras
que afetam escoamento rural, etc.).

Impactos sociais positivos

O impacto social permanece relevante, porém deve ser descrito com rigor compativel com a natureza
do modelo: o quantitativo total registrado funciona como teto, e o nimero de trabalhadores
efetivamente mobilizados pode variar ao longo da vigéncia. Ainda assim, a contratacdo tende a gerar
empregos formais conforme a demanda ativada, com garantia de direitos trabalhistas e possibilidade
de priorizacdo de méo de obra local, quando juridicamente e operacionalmente cabivel. Indicadores:
(i) nimero médio de postos efetivamente ativados por més; (ii) percentual de mao de obra local
recrutada (quando registrado pela contratada); (iii) impacto indireto em indicadores setoriais, como
frequéncia escolar e tempo de acesso a servicos de saude. A melhoria do transporte escolar e sanitario
e a ampliacdo da capacidade de manutencao viaria tém repercussdes diretas na qualidade de vida e no
desenvolvimento local.

Melhoria do controle, governanga e transparéncia

A contratacdo sob registro de pregos favorece rastreabilidade, pois cada requisicdo/ordem emitida gera
trilha documental de demanda, ativacdo, medigcdo e pagamento. A fiscalizagcdo passa a operar com
indicadores de desempenho e relatérios de execucdo, permitindo controle mais fino de entregas, glosas
e responsabilizacdo. Indicadores: (i) indice de conformidade documental mensal (comprovagédo
trabalhista, ponto, uniformes/EPIs, treinamentos); (ii) nimero de ndo conformidades registradas e
tratadas; (iii) reducdo de apontamentos de controle interno/externo. A execucdo por requisicdes
também facilita auditoria, pois vincula consumo (ativacéo de postos) a demanda formal das Secretarias.

Flexibilidade e adaptabilidade

O principal diferencial do modelo é a capacidade de acomodar variaces e emergéncias sem
necessidade de reestruturar o instrumento a cada alteracdo. Assim, diante de campanhas de saude,
demandas sazonais do setor rural ou intensificacdo de obras em determinados periodos, a
Administracdo pode aumentar o volume de postos acionados dentro dos limites registrados; em
periodos de menor demanda, pode reduzir requisi¢des, evitando ociosidade. Indicadores: (i) tempo
médio de resposta para ativacdo de postos apds requisicdo; (ii) taxa de atendimento a demandas
extraordinarias sem ruptura do servico; (iii) avaliagdo qualitativa das Secretarias sobre capacidade de
adaptacdo (registro formal em relatorio).

Em sintese, os beneficios esperados sustentam a justificativa do modelo: ao permitir contratacdes
parceladas, modulaveis e rastredveis, o Municipio fortalece a continuidade dos servicos, eleva a
qualidade e produtividade, reduz custos indiretos, melhora governanca e amplia capacidade de
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resposta. No acompanhamento, a gestdo contratual deverd monitorar periodicamente os indicadores
acima, promovendo ajustes operacionais (redistribuicdo de postos entre Secretarias, revisao de escalas,
reforco de treinamentos e medidas de prevengdo) para assegurar que os resultados permanecam
aderentes ao interesse publico ao longo de toda a vigéncia do instrumento.

13. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

Com a conclusdo deste Estudo Técnico Preliminar favoravel a contratacdo, diversas providéncias
subsequentes deverdo ser tomadas para efetivar a licitacdo e a execucdo contratual bem-sucedida.
Elencamos as principais a¢6es planejadas:

1. Elaboracédo do Termo de Referéncia (TR): A equipe de planejamento, com base neste
ETP e a pesquisa mercadoldgica efetiva, desenvolvera o TR detalhado (Anexo da Licitagdo),
contendo: especificagfes completas dos servicos, obrigacdes da contratada e da contratante,
condigdes contratuais (sangdes, reajustes, repactuacao, fiscalizagcdo), modelos de planilhas de
custos e de propostas, etc. O TR incorporara os requisitos técnicos (item 4), quantitativos e
valores estimados (itens 8 e 9), e referéncias normativas aqui levantadas. Também definira os
critérios de habilitacdo (ex.: exigéncia de atestados de capacidade técnica para atividades
compativeis, capital minimo ou garantia provisoria se cabivel) e critérios de aceitacdo de
servicos (indicadores de desempenho, niveis de servico). O TR circulard internamente para
aprovacao (pela autoridade competente e setor juridico).

2. Desnecessidade de adequacdo orcamentaria integral prévia no escopo de registro
prévio de precos: A exigéncia de indicacdo e reserva orcamentéria integral, no inicio do
procedimento, seria plenamente justificavel na hipétese de adocdo do modelo ordinario de
contratagdo, em que a Administracdo, ao final do certame, celebra contrato com execucao certa
e comprometimento financeiro correspondente ao quantitativo total licitado. Nesse cenario
tradicional, a previsdo orcamentaria visa impedir que a Administracdo assuma obrigacdo de
pagamento sem lastro financeiro suficiente, prevenindo contratacfes temerarias e o risco de
inadimplemento, em observancia aos principios da responsabilidade fiscal, do planejamento e
da seguranca juridica.

Entretanto, essa légica ndo se aplica com a mesma extensao ao procedimento estruturado para registro
prévio de pregos, pois, nessa sistematica, a conclusdo da licitagdo e a assinatura da ata ndo geram, por
si, obrigacdo de contratacdo ou de pagamento do montante total estimado. O fornecedor assume o
compromisso de manter as condicdes e precos registrados dentro dos limites do edital e da vigéncia do
instrumento, mas a Administracdo ndo se obriga a contratar integralmente o quantitativo estimado,
podendo acionar a prestagdo “conforme a necessidade”, dentro do teto registrado. Assim, a obrigacao
financeira somente se aperfeicoa no momento do efetivo acionamento — isto €, quando a
Administracdo decide formalizar a contratacdo subsequente (por instrumento contratual ou
equivalente) e emite a ordem correspondente. E nesse momento, e na exata medida do que for
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contratado, que se torna necesséria a reserva e a indicacao do recurso orgcamentario, pois € entdo que
nasce o compromisso de pagamento.

Por conseguinte, no ambito do registro prévio de precos, ndo se exige a adequacdo orcamentaria
integral do valor global estimado como condi¢do de validade do procedimento, justamente porque o
estimado representa teto de planejamento e disputa, e ndo obrigacdo de consumo. A formalizacéo da
reserva orcamentaria deve ocorrer de forma progressiva e proporcional as contratacdes efetivamente
acionadas, preservando o controle fiscal e a responsabilidade financeira, sem engessar o planejamento
ou impor compromissos antecipados incompativeis com a natureza varidvel e parcelada da demanda
por postos de trabalho.

3. Anélise Juridica: O ETP e o Termo de Referéncia serdo submetidos a Procuradoria
Juridica do Municipio para analise prévia. Espera-se parecer aprovando a legalidade do
procedimento, haja vista todo embasamento ja exposto (Lei 14.133, jurisprudéncia, etc.). A
Procuradoria verificara clausulas do edital, minuta de contrato, etc., e podera sugerir ajustes de
forma.

4. Publicacdo do Edital e Conducdo do Pregdo: Com TR e minutas aprovadas, o
Pregoeiro designado publicara o Edital do Pregdo Eletronico na plataforma escolhida
(provavelmente BLL Compras, conforme pratica regional). Sera dada ampla publicidade
(Diério Oficial do Municipio/Estado, site do PNCP, jornal local). O edital fixara prazos legais
(provavelmente ~15 dias de divulgagéo, atendendo art. 55, Il da Lei 14.133 para pregéo).
Durante esse periodo, a equipe estara disponivel para responder a esclarecimentos e eventuais
impugnac0es de licitantes, ajustando o edital se necessario via errata. Depois, sera realizada a
sessao publica eletronica: recebimento das propostas, lances por lote, negociacdo, habilitacdo
e adjudicacdo/homologacdo. Essa etapa deve ocorrer, estimativamente, dentro de 30 a 45 dias
apos aprovacdo do ETP.

5. Seguro garantia: No caso do registro de pregos, a garantia é vinculada ao valor do
contrato efetivamente firmado (valor empenhado), e ndo ao valor total da ata, pois a ata de
registro de precos ndo gera obrigacdo imediata de contratacdo, mas apenas expectativa de
direito. A exigéncia da garantia deve ser formalizada no momento da assinatura do contrato
decorrente da ata, considerando o valor do objeto contratado (empenhado) e ndo o valor global
da ata. Considerando a natureza do procedimento sob registro prévio de precos, em que as
contratacdes ocorrerdo de forma parcelada e sob demanda, sem gue se saiba, de anteméo, quais
itens e quantitativos serdo efetivamente acionados ao longo da vigéncia, ndo se mostra
conveniente exigir seguro-garantia como condi¢do padrao para cada contratacdo decorrente da
ata. A imposicdo de garantia a cada instrumento subsequente ampliaria significativamente os
custos de transacdo (emissao de apolice, endossos, renovacges e atualizagcdes proporcionais a
cada ordem de servigo/contrato), gerando burocracia e custo adicional que tenderia a ser
repassado ao preco final, com ganho marginal reduzido de protecao ao interesse publico. Além
disso, a ldgica de governanca deste modelo privilegia controles mais eficientes e diretamente
aderentes ao risco, tais como: fiscalizacdo continua, verificagdo mensal de regularidade
trabalhista e previdenciaria, retengdes e glosas proporcionais, aplicagdo de san¢fes e exigéncia
de substituicdo imediata de pessoal. Esses mecanismos sé&o mais adequados para mitigar os
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principais riscos do objeto — essencialmente operacionais e trabalhistas — sem impor ao
mercado barreiras artificiais de custo e de complexidade documental. Por tais razfes, a
exigéncia de seguro-garantia, no presente desenho, ndo serd adotada como regra geral.

6. Designacdo Formal do Gestor e Fiscais do Contrato: A autoridade competente
expedira portaria nomeando o Gestor do Contrato. Observacdo (gestdo e fiscalizacdo —
atendimento a multiplas Secretarias e execucdo sob demanda): Considerando que o0 objeto
atenderd multiplas Secretarias, com acionamentos sucessivos conforme as requisicdes setoriais,
e visando a regularidade cadastral e a aderéncia aos fluxos dos sistemas corporativos de gestdo
e prestacdo de contas, neste momento serd designado apenas um Gestor do Contrato (gestdo
central), responsavel pela formalizagdo do ajuste, pelo registro e acompanhamento institucional
das solicitacOes, pela interlocucédo oficial com a contratada e pela coordenagédo do processo de
fiscalizacdo e medicdo. Essa op¢do assegura unicidade de representacdo, padronizacdo de
procedimentos e evita retrabalho na fase interna, uma vez que a definicdo pormenorizada das
responsabilidades setoriais depende das demandas que serdo efetivamente ativadas por cada
Secretaria e das rotinas que se materializardo durante a execucéo.

No momento oportuno, a medida que cada Secretaria formalizar suas Ordens de Servico/fornecimento
e iniciar a execucdo no respectivo dmbito, devera indicar formalmente o seu Gestor Setorial (ou
responsavel setorial pela execucdo), que atuard como ponto focal para validagdo de rotinas,
acompanhamento do dia a dia, registro de ocorréncias e interlocucao técnica com o fiscal/gestor central,
sem prejuizo da coordenacdo geral exercida pela gestdo central do contrato.

Fiscais_do _contrato: Para fins de eficiéncia administrativa e compatibilidade com os fluxos dos
sistemas corporativos, a designacao dos fiscais — com a respectiva ciéncia formal — ocorrera no
momento adequado a vinculacdo efetiva ao objeto, aos lotes/itens e ao fornecedor adjudicado,
observando-se que a fiscalizacdo deve estar apta a atuar desde o primeiro acionamento e a primeira
medicdo. A designagdo nesse marco processual assegura: (i) vinculacgdo correta do fiscal ao lote/itens
e as rotinas efetivamente ativadas; (ii) rastreabilidade e integridade das informacdes para controle
interno e externo; e (iii) observancia aos principios da eficiéncia, economicidade e segregacao de
funcBes. Registre-se, ainda, que designacbes prematuras, quando o vinculo ainda ndo esta
operacionalmente definido nos médulos contratuais e antes do inicio efetivo da execucéo, tendem a ser
indcuas ou sujeitas a ajustes, razdo pela qual se adota 0 sequenciamento descrito, garantindo pronta
atuacéo fiscal quando houver execucéo e medigao.

7. Reunido de Inicio dos Servigos: Imediatamente apds assinatura, sera realizada reuniao
de partida entre a contratada e representantes de todas as secretarias envolvidas, liderada pelo
Gestor.

8. Contratada apresentara seu Preposto (representante) oficial e supervisores, conforme
clausula contratual que exige indicacdo formal deles.

9. A Administracdo fornecera orientagcdes especificas de cada setor, mapas de rotas
escolares, escala de ambuléncias, etc.

10.  Serdo alinhados os indicadores de desempenho e métodos de reporte (frequéncia dos
relatorios mensais, formatacéo).
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11.  Também se conferird se todos os documentos estdo em ordem, como apdlice de seguro
de vida (se exigida pela convencdo) e PCMSO/PGR da empresa, etc.

12.  Mobilizacdo de Pessoal e Recursos: A contratada tera um prazo (estimado 30 dias)
para recrutar/selecionar os profissionais, providenciar exame admissional e treinamento,
confeccionar uniformes. Nesse periodo, a Administracdo deve facilitar acesso para eventuais
entrevistas em loco e fornecer listas de nomes de motoristas temporérios atuais (se quiserem
ser aproveitados pela terceirizada, por exemplo). Haver4 acompanhamento do Gestor nesse
recrutamento, se possivel, para garantir que perfis atendam (por exemplo, revisar as CNHs e
certificados dos indicados). Observacao: conforme jurisprudéncia do TCU, néo se pode indicar
pessoas especificas para a empresa contratar, mas podemos compartilhar curriculos de
profissionais locais, cabendo a empresa a decisao final, respeitando a CLT.

13.  Execucdo e Fiscalizacdo Continua: Uma vez iniciados os servicos, as providéncias
tornam-se rotineiras:

14.  Fiscalizacdo diaria pelos fiscais setoriais (checagem de presenca, qualidade do servico,
uso de uniformes/EPI, etc.).

15.  Reunibes de acompanhamento entre supervisores da contratada e fiscais do municipio
para resolver pequenos problemas de escala ou desempenho.

16.  Verificacdo mensal de obrigagdes trabalhistas: antes de pagar a fatura mensal, o Gestor
exigirad comprovacdo do cumprimento das obrigacfes trabalhistas (recebimento dos salarios
pelos funcionarios, recolhimento de INSS e FGTS, etc.), conforme art. 122 da Lei 14.133 e
jurisprudéncia do TCU sobre responsabilidade subsidiaria. 1sso inclui analisar holerites, Guias
FGTS, GPS, etc., possivelmente com apoio do RH municipal. Pagamento so seré feito se tudo
ok.

17.  Aplicacdo de penalidades se cabivel: caso a empresa descumpra alguma obrigacao (ex.:
falta de EPI, falta sem cobertura), o fiscal registrara ocorréncia e, se for o caso, o Gestor emitira
adverténcia ou multa prevista em contrato, garantindo direito de defesa da contratada. Espera-
se N&o ser necessario, mas esta previsto.

18.  Gestdo de Reajuste/Repactuacdo: Considerando que havera médo de obra com data-base
anual (maio para motoristas, segundo a CCT consultada), a contratada podera solicitar
repactuacdo de precos ap0s 1 ano de contrato, comprovando a varia¢do de custos de médo de
obra. O Gestor ja planeja, no orcamento plurianual, essa recomposicdo. Cabera analisar a
planilha atualizada e verificar se bate com o acordo coletivo novo. Providéncia: confeccdo de
termo aditivo de repactuacdo no tempo devido, conforme Decreto Municipal regulamentador e
art. 40 da Lei 14.133.

Cada uma dessas providéncias visa assegurar que a contratacédo atinja seus objetivos e que eventuais
riscos ou obstaculos sejam tratados proativamente. Em especial, as providéncias de fiscalizacdo
rigorosa mitigam o risco trabalhista para o Municipio (evitando responsabilizacdo subsidiaria por
débitos, conforme Sum. 331/TST), e as de acompanhamento de desempenho garantem a aderéncia aos
resultados esperados.
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14. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

Embora a contratacdo em si refira-se a servicos de transporte e operacdo de maquinas (atividades de
apoio), € importante avaliar seus possiveis impactos ambientais e propor medidas mitigadoras, em
atencdo ao desenvolvimento sustentavel previsto na Lei 14.133/2021 (art. 5° e art. 144). Conforme
inciso XII do §1° do art. 18, deve-se incluir consideragdes sobre impactos e requisitos ambientais.

Principais Aspectos Ambientais das Atividades:

- Emissdes Atmosféricas: Veiculos e maquinas a serem operados consomem
combustiveis fosseis (gasolina, diesel) e emitem poluentes atmosféricos (CO, NOX,
material particulado) e gases de efeito estufa (CO:). Considerando a frota municipal,
esse € 0 impacto ambiental mais relevante em termos continuos.

- Ruido: A operagdo de maquinas pesadas e mesmo de Onibus gera ruido
significativo, que pode afetar comunidades proximas e a salde dos operadores a
longo prazo (dai a necessidade de protetor auricular, ja previsto).

- Geragdo de Residuos: Indiretamente, a manutencdo dos veiculos/méaquinas gera
residuos perigosos (6leos usados, filtros contaminados, pneus usados). Embora a
manutencdo ndo seja executada pelos motoristas, eles participam do ciclo ao
consumir esses itens. Uniformes e EPIs desgastados também se tornam residuos
solidos a descartar.

- Risco de Contaminagdo: Na operacao, ha risco de vazamentos de 6leo diesel,
6leo lubrificante ou outros fluidos no solo, especialmente com maquinas pesadas no
campo. Combustivel mal manuseado pode contaminar solos e corpos d'agua.

- Poeira e Particulados: Atividades como patrolamento de estradas levantam
poeira, afetando qualidade do ar local. O transito de veiculos em estrada de chéo
também gera particulado.

- Descarte de veiculos: ndo aplicavel diretamente, pois ndo estamos adquirindo
bens duraveis. Mas eventualmente, descarte de pecas substituidas e dos proprios EPIs
deve ser considerado.

Medidas Mitigadoras e de Controle Propostas

Manutencdo Preventiva e Emisses Controladas: Garantir que todos os veiculos e maquinas operados
estejam com manutencdo em dia, especialmente filtro de ar, injecdo e catalisadores, de forma a
minimizar emissoes poluentes. Motoristas e operadores terceirizados deverdo reportar qualquer fumaca
preta excessiva ou falha de motor, para imediata corre¢do. Veiculos muito antigos e poluentes (Euro 0,
I) devem ser gradualmente substituidos por modelos mais novos (Euro V ou VI) — apesar de isso fugir
do escopo direto desse contrato, os motoristas podem influenciar ao relatar e incentivar tal renovacéo.

Educacédo para Conducéo Ecoldgica: evitar aceleracdes e frenagens bruscas, ndo manter motor ligado
em espera desnecessariamente (evitar “ralenti” prolongado), planejar rotas para reduzir distancias. Isso
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além de economizar combustivel, reduz emissdes e poluicdo local. O contrato podera prever como
indicador o consumo médio de combustivel por km e buscar melhora-lo (o que tem ganho ambiental).
Motoristas de veiculos leves e ambulancias, por exemplo, podem ser orientados a usar ar-condicionado
moderadamente (diminui consumo) e manter janelas fechadas em altas velocidades (reduz arrasto).

Controle de Poeira: Para mitigar poeira nas atividades rurais, pode-se utilizar o proprio caminhdo-pipa
contratado (Lote 2) para molhar vias e canteiros de obra antes de executar patrolamento ou
compactacdo, reduzindo suspensdo de material particulado. Essa pratica, além de melhorar as
condi¢cbes de trabalho dos operadores (menos poeira inalada), beneficia moradores lindeiros.
Incorporar no planejamento diario de obras: se semana seca, enviar pipa antes do moto nivelamento. E
uma medida simples e eficaz.

Gestdo de Residuos de Servigos de Transporte: Os residuos como o6leo, filtros, etc., sdo gerados na
oficina municipal. Aqui, a contribuicdo do contrato € garantir que os motoristas/operadores recolham
e retornem todos esses materiais a base para descarte adequado. Por exemplo: em campo, se for feita
troca de 6leo emergencial de uma maquina, o operador deve acondicionar o 6leo velho em recipiente
adequado e trazer de volta, ao invés de descartar no solo. Assim, instruiremos a contratada para treinar
seus funciondrios em procedimentos de emergéncia ambiental: contencdo de vazamentos
(disponibilizar kit de absorventes nos veiculos maiores), comunicacdo imediata de qualquer
derramamento para acionar limpeza. A Secretaria de Meio Ambiente pode ministrar um DDS
especifico sobre isso.

Logistica Reversa de EPIs/Uniformes: Uniformes e EPIs danificados deverdo ser coletados pela
contratada e destinados adequadamente. Por exemplo, uniformes de algoddo podem ser doados para
reciclagem téxtil (se limpos) ou encaminhados a uso secundario (panos de limpeza). EPI contaminado
com 6bleo (luvas, filtros) deve ser descartado como residuo perigoso junto com os residuos de oficina.
Isso evita que esses materiais acabem em lixdo comum.

Reducdo de Ruido: Para mitigar ruido para a comunidade, medidas podem incluir: evitar operar
maquinas pesadas em horérios noturnos em &reas residenciais; em ambientes sensiveis (proximo a
hospitais, escolas em aula), dar preferéncia a veiculos mais silenciosos ou desligar motores de espera;
manter silenciosos e escapamentos em boas condi¢des (furados aumentam ruido). Internamente,
protetores auriculares protegerdo os operadores, mas externamente, a medida € mais de planejamento
de horario e manutencdo. Indicador: nenhuma reclamacdo por poluicdo sonora decorrente das
operacoes.

Monitoramento de Impacto: A Secretaria de Meio Ambiente pode ser envolvida para monitorar
indicadores, como consumo total de combustivel da frota (indicador de CO. emitido), condi¢des de
fumaca preta (pode-se fazer teste de opacidade em parceria com DETRAN) e até buscar mecanismos
de compensacdo (plantio de arvores para compensar emissdes do transporte municipal, por exemplo).
Embora isso extrapole o contrato em si, integra-lo a uma politica ambiental maior do municipio traria
beneficios tangiveis e intangiveis (imagem positiva, etc.).

Em complemento, a empresa contratada devera prezar pela promoc¢do do desenvolvimento nacional
sustentavel, adotar os critérios e praticas de sustentabilidade, em especial os estabelecidos no art. 4° do
decreto 7.746/2012, sdo considerados critérios e praticas sustentaveis, entre outras:
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| - baixo impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e gua;

Il — preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local;
Il —maior eficiéncia na utilizacdo de recursos naturais como &gua e energia;

IV — maior geracdo de empregos, preferencialmente com mao de obra
local;

V —maior vida atil e menor custo de manutencdo do bem e da obra;
VI - uso de inovacBes que reduzam a pressao sobre recursos naturais;

VIl - origem sustentavel dos recursos naturais utilizados nos bens, nos servicos e nas
obras; e

VI1I1- utilizacdo de produtos florestais madeireiros e ndo madeireiros originarios de
manejo florestal sustentavel ou de reflorestamento.

15. DECLARACAO DE VIABILIDADE

Esta equipe de planejamento declara vidvel esta contratacéo.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Diante dos elementos técnicos, juridicos e operacionais consolidados neste Estudo Técnico Preliminar,
declara-se viavel a adocdo do modelo de contratacdo por registro prévio de precos, voltado a futura
prestacao de servicos continuos de motoristas e operadores de maquinas, com acionamentos sucessivos
conforme a demanda das Secretarias, nos limites maximos estimados e registrados. A seguir, apresenta-
se a sintese conclusiva que fundamenta a decisdo administrativa:

a) Atendimento do interesse publico e adequacdo a dindmica real da demanda. A medida
atende necessidade publica concreta e relevante — assegurar a continuidade e a melhoria de servigos
essenciais (transporte escolar, transporte sanitario, logistica administrativa e apoio a obras viarias e
rurais). O interesse publico é evidente porque tais atividades sustentam politicas educacionais, de satde
e de infraestrutura, assegurando direitos fundamentais e a regularidade do servico publico. O modelo
de registro prévio de precos, por sua natureza, permite compatibilizar a contratacdo ao comportamento
real da demanda: a Administracdo registra precos e condicdes e ativa postos e quantidades apenas
qguando necessario, evitando consumo integral obrigatério e reduzindo riscos de descontinuidade por
falta de cobertura, sem impor custos fixos desnecessarios em periodos de menor demanda.

b) Solucdo técnica adequada, com padronizagdo por unidade e controle de ativacdo. A
execucdo indireta por empresa especializada € tecnicamente consistente, pois permite mobilizacéo de
profissionais qualificados, dedicados as fungfes, com requisitos e rotinas definidos (habilitagdes,
cursos, EPIs, supervisdo, controles de ponto, substitui¢éo e fiscalizacdo). A modelagem por postos de
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trabalho/unidade de medida favorece padronizag&o e controle, e o registro prévio de precos viabiliza a
ativacdo modular conforme escalas, rotas e frentes de servigo, preservando eficiéncia alocativa. O
dimensionamento de quantitativos maximos ndo constitui obrigacdo de contratacdo integral, mas sim
teto de planejamento e cobertura, adequado a um cenario de variacdo e sazonalidade, especialmente
por se tratar da primeira contratacdo desta natureza no Municipio.

C) Fundamentacéo legal e jurisprudencial: compatibilidade do registro prévio de precos com
servigos continuos por posto. A contratacdo pretendida € juridicamente possivel e recomendavel. As
atividades-meio (motoristas e operadores) podem ser executadas indiretamente, sem afronta ao art. 37,
Il, da Constituicdo, conforme entendimento dos 6rgdos de controle, notadamente quando a
Administracdo demonstra necessidade publica e observa a vedacdo de subordinagdo direta indevida
(sumula 331/TST e regras de ndo ingeréncia). No ambito da Lei n° 14.133/2021, o registro prévio de
precos & compativel com contratacbes futuras e parceladas, desde que os quantitativos sejam
estimativos e que a Administracdo ndo trate o instrumento como contratacdo Unica exauriente. O
planejamento realizado contempla os elementos essenciais: (i) estudo técnico preliminar robusto; (ii)
pesquisa de mercado e formacao de precos; (iii) critérios de fiscalizacdo, retencdes e responsabilizacao;
e (iv) padronizacdo do objeto por unidade (postos), permitindo contratacdes sucessivas conforme
necessidade.

d) Viabilidade econémica e previsibilidade orcamentaria. O modelo proposto melhora a
relacdo custo-beneficio porque reduz o risco de superdimensionamento e de pagamento por capacidade
ociosa. Como os acionamentos sdo modulados por demanda, hd maior aderéncia entre execucgdo e
disponibilidade orcamentéaria, com possibilidade de escalonamento de consumo ao longo do exercicio.
Ademais, a execucdo indireta tende a oferecer maior previsibilidade na composicdo de custos
(encargos, beneficios, insumos e gestdo), sujeita ao controle e a repactuacdo nos termos legais, e evita
a criacdo de passivos estruturais de pessoal que ndo poderiam ser repostos por concurso, dado o cenario
normativo municipal.

e) Capacidade de gestdo e governanca para execugdo sob demanda. A Administracdo dispde
de estrutura para gerir 0 instrumento e as contratagcbes decorrentes: equipe de planejamento, gestor
central, fiscalizacdo técnica e administrativa e controles documentais (comprovacdo mensal de
obrigacdes trabalhistas e previdenciarias, acompanhamento de ponto eletrdnico, indicadores e glosas).
A governanca hibrida — gestéo central e execu¢do descentralizada por secretarias — é especialmente
adequada para o modelo sob demanda, pois permite que cada unidade requisitante ative servicos
conforme sua necessidade, mantendo rastreabilidade, registro de ordens, controle de saldo e
monitoramento de desempenho. A experiéncia institucional com contratos continuados semelhantes
(vigilancia, limpeza, etc.) favorece a implementacéo, reduzindo curva de aprendizado e fortalecendo
controles.

f) Flexibilidade, mitigacéo de riscos e preservacao da finalidade do instrumento. O registro
prévio de precos, aliado a requisitos de mobilizagéo, substituicdo e fiscalizacdo, amplia a capacidade
de resposta a variagdes sazonais (campanhas de saude, calendario escolar, periodos de safra,
intensificacdo de obras). Os riscos identificados (mobilizacdo tardia, auséncia de substituicao,
irregularidades trabalhistas, acidentes, falhas de EPIl/treinamento e inadimpléncia) estdo mitigados por
medidas previstas em planejamento: exigéncia de garantia quando aplicavel, fiscalizacdo intensiva,
retencdes e glosas, obrigacOes de substituicdo imediata, treinamentos e comprovacdo documental. A
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flexibilidade do modelo permite ajustes de acionamento sem dependéncia de aditivos frequentes,
preservando economicidade e eficiéncia. Ressalta-se que a execucdo deve observar a finalidade do
registro prévio de precos: contratacbes sucessivas e parceladas, evitando modelagem que leve a
contratacdo Unica exauriente, o que reforca a pertinéncia do modelo no presente caso, em que ha
pluralidade de Secretarias e variabilidade de demanda.

9) Concluséao sobre a viabilidade e recomendacdo de prosseguimento. Conclui-se, portanto,
que o modelo é viavel: (i) é tecnicamente exequivel, pois 0 mercado oferece fornecedores e a frota
municipal existe e serd ampliada; (ii) é economicamente racional, pois permite ativagcdo conforme
demanda e melhor controle or¢camentario; (iii) é juridicamente seguro, porque se ancora na Lei n°
14.133/2021 e no regime de execucdo indireta com governancga e fiscalizacdo; e (iv) é socialmente
benéfico, pois assegura continuidade de servigos essenciais e entrega efetiva de politicas publicas. Em
face disso, justifica-se a deflagracdo do procedimento licitatério para registro prévio de pregos e
formalizacdo dos instrumentos correspondentes, utilizando este ETP como base transparente e
tecnicamente demonstrada, em conformidade com o art. 18 da Lei n® 14.133/2021.

16. RESPONSAVEIS

Juan Carlos Alves

Cristiano Zelonh

Susana Rezende Borella Dos Santos



Municipio de Assis Chateaubriand
ESTADO DO PARANA
ANEXO II

Prefeitura do Municipio de ASSIS CHATEAUBRIAND - PR.
Pregdo Eletrénico n.°10/2026

MODELO DE DECLARACAO DE QUE SE ENQUADRA COMO MICROEMPRESA OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE (L ei Complementar 123/2006)

Pelo presente instrumento, a empresa , inscrita no CNPJ n.°

, com endereco , por intermédio de seu representante legal,

0 Sr.(a) , portador(a) do documento de identidade RG n.° , emitido pela
SSP/ ___, e do CPF n° , DECLARA, sob penas da Lei, que se enquadra como

(microempresa ou empresa de pequeno porte, conforme o caso) nos
termos do Artigo 3° caput, incisos | e 1l da Lei Complementar 123/2006.

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.

, de de 2026.

Nome completo e Assinatura do Representante Legal
RG/CPF
Funcéo



Municipio de Assis Chateaubriand
ESTADO DO PARANA
ANEXO 111

Prefeitura do Municipio de ASSIS CHATEAUBRIAND - PR.
Pregéo Eletrénico n° 10/2026

MODELO DE __DECLARACAO DE __CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS
DE HABILITACAO

Prezados Senhores:

Pelo presente instrumento, a empresa , inscrita no CNPJ n.°

, Inscricdo Estadual sob n° , Inscricdo Municipal sob n°

, por intermédio de seu representante legal, o Sr.(a) ,

portador(a) do documento de identidade RG n.° , emitido pela SSP/____, e do CPF n.°

, DECLARA, sob penas da Lei, nos termos do artigo 4°, inciso VII, da Lei 10.520/02, que
cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo exigidos no Edital do Pregéo acima mencionado.

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.

, de de 2026.

Nome completo e Assinatura do Representante Legal
RG/CPF
Funcéo
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ANEXO IV

Prefeitura do Municipio de ASSIS CHATEAUBRIAND - PR.
Pregao Eletronico n.° 10/2026

MODELO DE DECLARACAOQ DE IDONEIDADE

Prezados Senhores:

Pelo presente instrumento, a empresa , Inscrita no CNPJ n.°

, Inscricdo Estadual sob n° , Inscricdo Municipal sob n°

, por intermédio de seu representante legal, o Sr.(a) :

portador(a) do documento de identidade RG n.° , emitido pela SSP/____, e do CPF n.°

, DECLARA, sob penas da Lei, que ndo esta sujeita a qualquer impedimento legal e que ndo
fomos declarados inidéneos para licitar ou contratar com o Poder Publico, em qualquer de suas esferas.

Por ser expresséo da verdade, firmamos o presente.

, de de 2026.

Nome completo e Assinatura do Representante Legal
RG/CPF
Funcéo
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Prefeitura do Municipio de ASSIS CHATEAUBRIAND - PR.
Pregdo Eletrénico n.° 10/2026

MODELO DE DECLARACAO DE OBSERVANCIA AO DISPOSTO NO INCISO XXXI1I DO
ARTIGO 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL

Prezados Senhores:

, inscrita no CNPJ n.° , por
intermédio de seu representante legal, o Sr.(a) , portador(a) do
documento de identidade RG n.° , emitido pela SSP/ ,edo CPFn.° , DECLARA,

sob penas da Lei, que, nos termos do §6°, do artigo 27, da Lei n® 6.544, de 22 de novembro de 1989,
encontra-se em situacdo regular perante o Ministério do Trabalho no que se refere a observancia do
disposto no inciso XXXIII, do artigo 7°, da Constituicdo Federal, ou seja, ndo mantém em seu quadro
de pessoal menores de 18 (dezoito) anos em horario noturno de trabalho ou em servigo perigosos ou
insalubres, ndo mantendo ainda, em qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.

Por ser expresséo da verdade, firmamos o presente.

, de de 2026.

Nome completo e Assinatura do Representante Legal
RG/CPF
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ANEXO VI
DECLARACAO DE VEDACAO AO NEPOTISMO
(Razéo Social), inscrita no CNPJ sob n°
, por intermédio de seu representante legal, o(a)
Sr.(a) : portador(a) da Carteira de identidade n°

SSP/PR., e do CPF n° , DECLARA que nédo
fazem parte do quadro societario/cotista/dirigente/representante, cbnjuge, companheiro, parente
em linhareta ou colateral, consanguineo ou afim de servidor em cargo em comissao na entidade
licitante, ainda que a participacdo seja apenas indireta, a luz dos principios da
impessoalidade e moralidade. Em atendimento a Recomendacdo Administrativa n® 022/2019
do Ministério Publico.

Por ser verdade, firmo a presente declaracdo para que produza 0s
efeitos legais, ciente de que a falsidade de seu contetido pode implicar na imputacdo de san¢des
civis, administrativas, bem como na sancdo penal prevista no art. 299 do Cédigo Penal, conforme
transcricao abaixo:

Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que nele deveria
constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com
o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente
relevante.

Pena: reclusédo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento
é pablico e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o documento € particular.

,em de de 2026.

Assinatura

Obs.: Devera ser anexo junto aos documentos de habilitagéo.
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ANEXO VII

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS (livre concorréncia)

Abaixo consta 0 modelo para apresentacdo da Proposta, que deverd apresentada em
papel timbrado da proponente, datilografada ou impressa por computador, redigida em portugués
de forma clara e objetiva, sem emendas ou rasuras, devidamente datada e assinada pelo titular
ou seu representante legal.

PROPOSTA

A Comisséo de Licitacdo
Prefeitura do Municipio de ASSIS CHATEAUBRIAND - PR.
Ref.: Pregdo Eletronico 10/2026

Prezados Senhores,

Apresentamos e submetemos a apreciacdo de V. S* nossa proposta relativa a contratacdo de
empresa especializada para prestacéo de servicos continuos de conducéo de veiculos e operagédo
de méaquinas pesadas, incluindo motoristas (veiculos leves, utilitarios, vans, ambulancias, 6nibus
urbanos/rodoviarios/escolares) e operadores de maquinas (compactador de solos, escavadeira,
trator de 1damina), com regime de execucdo indireta e dedicacdo exclusiva de mé&o de obra (40
horas semanais), da licitacdo em epigrafe.

A Empresa , inscrita no CNPJ n.° ,  por
intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a) ,
portador(a) do documento de identidade RG n.° , emitido pela SSP/ , e do
CPFn.°

, obedecendo as condi¢bes do ato convocatorio, com
precos apresentados em algarismos, até 02 (duas) casas ap0s a virgula, sem rasuras emendas e
entrelinhas, encaminha a seguinte Proposta.

Categori . .
LOTE Posto a CBO Descrigdo U.MED | Quant | Valor unitario Valor total
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Motorista
contemplando
veiculos Leves e

Motorista de carro de passeio: O
Motorista de Carro de Passeio faz
transporte de pessoas, conduzindo-as
para o destino previamente definido,
em carro de passeio. Prepara a
realizacdo das atividades diarias,
verificando as condigdes do veiculo.

AL Recebe proposta de cliente para R$ R$
utllltgrl_os da~ 7823-05 viagem, calculando distancia, POSTO| 32
Admlnls_tragao. definindo itinerdrio e estimando tempo
Sl U2 de vi Pode transportar materiais
Habilitacdo B. € viagem. Fode ] P ~

e encomendas. Realiza manutencéo
béasica do veiculo. Cumpre legislacéo
de transito e normas regulamentadoras
de satde e seguranca no trabalho e de
preservacdo ambiental.
Motorista de VVan ou Veiculo Similar
faz transporte de pequenos grupos de
pessoas, cargas, materiais e
Motorista encomendas, em furgdes e veiculos
Motorista de Van similares. Prepara a realizacéo das
ou veiculo atividades diarias, verificando as
similar. condi¢@es do veiculo. Traga
Categoria de itinerarios, calcula distancia do local R$ R$
Habilitacdo C e 7823-10 | 4e destino e estima tempo de chegada. POSTO| 8
D quando Acomoda passageiros e acondiciona
envolver cargas, materiais e demais objetos.
transporte de Realiza manutencdo bésica do veiculo.
passageiros. Cumpre legislacéo e normas
regulamentadoras de salde e
seguranca no trabalho e de
preservacdo ambiental.
Condutor de Ambuléncia para
transporte de equipes de sadde, de
pacientes e de material biolégico
humano. Prepara a realizacdo das
atividades diérias, verificando as
condigdes de funcionamento e o
abastecimento do veiculo. Define o
itinerario e estima tempo de chegada
Motorista de ao IocaI,Apa_ra atendimento de u_rgéncia
Ambulancia/So e emergéncia. Pode prestar apoio em
corrista. 7823-20 | Procedimentos basicos de primeiros | posTo| 8 R$ R$

Categoria de
Habilitacdo D.

socorros. Cumpre legislacéo de
transito, normas e procedimentos
técnicos, normas de biosseguranca e
normas regulamentadoras de sadde e
seguranca no trabalho e de preservacdo
ambiental.
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Motorista de

Motorista de Onibus Rodoviério para
transporte coletivo de passageiros nas
rodovias, dirigindo dnibus. Prepara-se
para a realizagdo das atividades
diarias, verificando as condigGes de
funcionamento e o abastecimento do
veiculo. Verifica a escala de trabalho e
o0 plano de viagem. Preenche

Onibus relatérios com dados referentes as R$ RS
rodoviario. 7824-05 | ocorréncias. Cumpre a legislacéo de POSTO| 12
Categoria de transito, as normas emitidas pela
Habilitagdo D. Agéncia Nacional de Transportes

Terrestres, as normas emitidas pelos

6rgdos que compdem o Sistema

Nacional

de Transito e as normas

regulamentadoras de salde e

seguranca no trabalho e de preservagdo

ambiental.

Motorista de Onibus Urbano para

transporte coletivo de passageiros nas

vias urbanas, dirigindo 6nibus.

Prepara-se para a realizacéo das

atividades diérias, verificando as

condicdes de funcionamento e o

abastecimento do veiculo. Observa a

escala de trabalho. Verifica a
Motorista  de quantlidade de peslsoas no ﬁn;blus, gara
P ndo ultrapassar o limite estabelecido.
ocr;lttéléséri; [jl;ano. 7824-10 | preenche relatério com dados POSTO| 8 RS RS
Habilitagéo D. referentes as ocorréncias. Cumpre a

legislagdo de transito, as normas

emitidas pela Agéncia Nacional de

Transportes Terrestres, as normas

emitidas pelos drgéos que compdem o

Sistema Nacional de Trénsito e as

normas regulamentadoras de sadde e

seguranca no trabalho e de

preservacdo ambiental.
Motorista de
oOnibus de
Transporte
Escolar —
Servicos e perfis
relacionados com| 7824-05 e | Servigos de transporte de alunos da RS RS
aCBO 7824-05e| 7823- | Rede Municipal e Estadual do POSTO| 15
CBO 7823-10. 10 Municipio.

Categoria de
Habilitacdo D.
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O Supervisor Administrativo Interno
supervisiona rotinas administrativas,
coordenando equipe de trabalho,
controlando prestacoes de servios,
monitorando organizagéo de
documentos e administrando recursos R$ R$
4101-05 | financeiros, materiais de consumoe | POSTO| 6
bens patrimoniais. Cumpre a
legislagdo, as normas técnicas e as
normas regulamentadoras de saude e
seguranca no trabalho e de
preservacdo ambiental.

Supervisor/Enc
arregado

R$
MENSAL

VALOR TOTAL DO LOTE 1 RS
ANUAL

O Motorista Operacional de Guincho
opera caminhdo do tipo guincho, para
remocdo de veiculos. Mantém o
caminhdo guincho preparado para
atender as solicitac@es, verificando as
suas condicdes de funcionamento.
Preenche fichas ou documentagdo com
informacdes do veiculo removido.
Detecta defeitos e avarias no caminhao
guincho, fazendo pequenos reparos.
Cumpre legislacéo de transito, normas
emitidas pela Agéncia Nacional de

. Transportes Terrestres e pelos 6rgdos
guincho. CNH ~ - :

. que compdem o Sistema Nacional de R$ R$
categoria C, D ou| 7825-15 | yansito e as normas regulamentadoras| POSTO| 2
E (conforme de satide e seguranca no trabalho e de
capacidade do preservagdo ambiental. Sindnimos do
veiculo) CBO: 7825-15 - Motorista de
caminh&o-guincho leve
7825-15 - Motorista de
caminh&@oguincho médio
7825-15 - Motorista de
caminhdoguincho pesado
7825-15 - Motorista de
caminh&oguincho pesado com munk
7825-15 - Motorista de
caminh&oguindaste

Motorista
operacional de




Motorista de
caminhdo. CNH
categoriaC, Dou E
(conforme
capacidade do
veiculo)

Av. Civica, 99 — Cx. Postal 91 - CEP: 85.935-000 CNPJ 76.208.479/0001-18
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7825-10

Motorista de caminh&o para transporte
de cargas em rodovias. Prepara a
realizacdo das atividades diarias,
verificando as condi¢des de
funcionamento do veiculo. Examina o
plano de viagem e as caracteristicas da
carga. Confere informac@es sobre o
transporte e examina a conformidade
da documentacdo. Efetua prestagdo de
contas. Vistoria o veiculo, detectando
problemas e fazendo pequenos reparos.
Cumpre a legislacdo de transito, as
normas emitidas pela Agéncia
Nacional de Transportes Terrestres e
pelos érgdos que compdem o Sistema
Nacional de Transito e as normas
regulamentadoras de salde e seguranca
no trabalho e de preservacdo
ambiental. Sin6nimos do CBO: 7825-
10 - Cacambeiro 7825-10 - Manobrista
de veiculos pesados sobre rodas
7825-10 - Motorista carreteiro
7825-10 - Motorista de
caminh&obasculante

7825-10 - Motorista de caminhéo leve
7825-10 - Motorista de caminhaopipa
7825-10 - Motorista operador de
caminhdo-betoneira

POSTO

R$

R$

Motorista de
Caminhéo

Tanque. CNH
categoriaC, Dou E
(conforme
capacidade do
veiculo)

7825-10

Profissional habilitado para conducéao
de veiculos pesados tipo caminhdo
tanque, destinado ao transporte seguro
de liquidos diversos (4gua potavel,
agua de reuso, efluentes, combustiveis
e outros fluidos), com total
observancia as normas de seguranca e
legislagdo especifica aplicavel. Curso
MOPP

(Movimentagdo Operacional de
Produtos Perigosos) - OBRIGATORIO
quando transportar combustiveis,
produtos quimicos ou materiais

POSTO

R$

R$

classificados como perigosos
Treinamento em operacao de
equipamentos do caminhdo tanque:
bombas, valvulas, sistemas
hidraulicos, medidores e dispositivos
de seguranga.Curso de Seguranga no
Trabalho especifico para transporte de
fluidos (NR-20 quando aplicavel)
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O Supervisor Administrativo Interno
supervisiona rotinas administrativas,
coordenando equipe de trabalho,
controlando prestacdes de servicos,
monitorando organizacéo de
documentos e administrando recursos

rvisor/En R R
igrrzei]adzo /Ene 1 410108 financeiros, materiais de consumo e | POSTO s s
bens patrimoniais. Cumpre a
legislagdo, as normas técnicas e as
normas regulamentadoras de saude e
seguranca no trabalho e de preservacéo
ambiental.
R$
MENSAL
VALOR TOTAL DO LOTE 2 RS
ANUAL
O Operador de Compactadora de Solos
opera maquinas pesadas de
compactacdo de solos, nivelando solo
para execucdo de camadas de
pavimentacdo. Planeja o trabalho, a
partir da analise do servigo a ser
executado. Realiza manutencéo béasica
da méquina. Relata ocorréncias de
servico e registra informacoes sobre a
7151-10 - Operador utilizacdo da méaquina. Segue
de compactadora de| procedimentos, normas técnicas e
solos. CNH normas regulamentadoras de satide e R$ R$
categoria C, D ou E| 7151-10 | seguranca no trabalho e de preservagéo| POSTO
(conforme ambiental. Sinénimos do CBO: 7151-
capacidade do 10 - Operador de rolo
veiculo) compactador

7151-10 - Operador de rolo compressor
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7151-15 - Operador

de escavadeira.
CNH categoria
C,DouE
(conforme
capacidade do
veiculo)

i % Municip
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ESTADO DO PARANA

io de Assis Chateaubriand

Tel. (44) 3528-8455 — www.assischateaubriand.pr.gov.br

7151-15

O Operador de Escavadeira opera
maquina escavadeira em obras,
escavando o solo, removendo materiais
e carregando caminh&o cacamba para
transporte. Planeja o trabalho,
estabelecendo etapas e duragdo do
servico. Verifica topografia do local e
identifica o tipo de solo. Realiza
manutencdo bésica da maquina. Relata
ocorréncias de servico e registra
informac0es sobre a utilizacdo da
maquina. Cumpre procedimentos,
normas técnicas e normas
regulamentadoras de salde e seguranca
no trabalho e de preservacdo ambiental.,
Sindnimos do CBO: 7151-15 -
Condutor de escavadeira

7151-15 - Condutor de pa mecanica
7151-15 - Escavadeirista 7151-15

- Operador de equipamento de
escavadeira 7151-15 - Operador

de retroescavadeira

POSTO

R$

R$

7151-45 - Operador

de trator de lamina.
CNH categoria C
D ou E (conforme
capacidade do
veiculo)

7151-45

O Operador de Trator de Lamina
opera trator de lamina, para escavar,
remover, escarificar e nivelar solo,
formar aterros, empilhar e empurrar
materiais. Planeja o trabalho,
estabelecendo etapas e duragdo do
servico. Analisa a inclinagdo do
terreno e identifica o tipo de solo.
Seleciona o trator, as ferramentas, a
I&mina e 0s acessorios necessarios
para a execucdo do servico. Realiza
manutencéo bésica do trator. Relata
ocorréncias de servico e registra
informacdes sobre a utilizacéo do
trator. Segue procedimentos técnicos e
normas regulamentadoras de saude e
seguranca no trabalho e de
preservacdo ambiental. Sindnimos do
CBO: 7151-45 - Operador de trator -
exclusive na agropecudria 7151-45 -
Tratorista - exclusive na agropecuaria

POSTO

R$

R$
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O Supervisor Administrativo Interno
supervisiona rotinas administrativas,
coordenando equipe de trabalho,
controlando prestacdes de servicos,
monitorando organizacéo de
Supervisor/Enc 4101-05 d'ocume'ntos e admiqistrando recursos POSTO 1 R$ R$
arregado financeiros, materiais de consumo e
bens patrimoniais. Cumpre a
legislagdo, as normas técnicas e as
normas regulamentadoras de saude e
seguranca no trabalho e de preservacdo
ambiental.

R$
MENSAL

VALOR TOTAL DO LOTE 3 RS

ANUAL

Pela presente, declaro inteira submisséo aos preceitos legais em vigor, especialmente os da Lei
Federal n® 14.133/2021 e as clausulas e condigdes previstas no Edital de Licitacdo na modalidade
PREGAO acima numerado, incluindo os seus Anexos;

, de de 2026.

(carimbo, nome, RG n° e assinatura do responsavel legal)




Municipio de Assis Chateaubriand
ESTADO DO PARANA
ANEXO VIII

@

P o

DECLARACAO - contendo informagcdes da licitante.

Razdo Social da proponente: :

Endereco ,

Bairro CEP: ,

Cidade , Estado ,

CNPJ n°

Inscrigdo Estadual n° ,

Inscricdo Municipal/ISS (alvara) n° ,

N° do telefone N° de fax da empresa ,

Endereco de e-mail da empresa ,

Nome do representante legal autorizado para assinatura do Contrato,

Funcéo do representante legal:

Endereco residencial do representante legal,

Cidade CEP:
RG n° Orgao emissor
CPF n°

Localedata  / /2026

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO IX

DECLARACAO DE COMPROMISSO

Declaramos para 0S devidos fins que a
1] 0] =T SR inscrita N0 CNPJ sob N ...cocovvevviiveenee, :
com inscricdo  Estadual SOD N, e inscricéo

Municipal ~ sob  n.° vem através desta declarar que se

compromete a fornecer os itens e/ou prestar os servicos licitados, conforme condicGes e prazos
estabelecidos no Edital de Licitacdo de acordo com a solicitagéo da Prefeitura Municipal de Assis
Chateaubriand, estando ciente que o seu descumprimento implicaré na aplicacdo das penalidades
previstas no edital do certame e no Contrato a ser firmado.

Assis Chat., ........ de .o, de 2026.

Nome do representante legal
RG e CPF



Municipio de Assis Chateaubriand
ESTADO DO PARANA
ANEXO X

MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°....../2026

Pelo presente instrumento, o MUNICIP1O DE ASSIS CHATEAUBRIAND - PR, Estado do
Parana, pessoa juridica de direito interno, pessoa juridica de direito pablico interno, estabelecida no
Centro Civico, inscrita no CNPJ/MF n° 76.208.479/0001-18, devidamente representado pelo Prefeito
Municipal, em pleno exercicio de seu mandato e fun¢ées, MARCEL HENRIQUE MICHELETTO,
brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade/RG. n° *,*94.7**, e inscrito no CPF/MF sob o n°
**4.420.409.*%*, abrangendo todas as unidades da administracdo publica municipal direta do Poder
Executivo  doravante  denominado Contratante, e de outro lado a empresa,

, CNPJ: ., com sede na Rua Av
, representado pelo Sr. , CPF:
, residente na cidade de - PR,

vencedora e adjudicataria do pregdo supra referido, , doravante denominada simplesmente Contratado,
com fundamento na Lei Federal n° 14.133/2021 e no Decreto n°® 10.024/2019, resolvem firmar a
presente ATA DE REGISTRO DE PRECQOS, decorrente do Pregdo Eletronico n°® xxxx/2026, mediante
as clausulas e condicdes a seguir estabelecidas.

1. DOOBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de precos para a eventual contratacdo de empresa
especializada em contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos continuos de
conducéo de veiculos e operacdo de maquinas pesadas, incluindo motoristas (veiculos leves, utilitarios,
vans, ambuléncias, 6nibus urbanos/rodoviarios/escolares) e operadores de maquinas (compactador de
solos, escavadeira, trator de lamina), com regime de execucéo indireta e dedicacdo exclusiva de méo
de obra (40 horas semanais)., especificado(s) no(s) item(ns) 1.1 do Termo de Referéncia, anexo | do
edital de licitacdo n.% xxxx/2026 que é parte integrante desta Ata, assim como as propostas cujos pre¢os
tenham sido registrados, independentemente de transcricao.

2. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

2.1. O preco registrado, as especificacbes do objeto, as quantidades minimas e méaximas de cada
item, fornecedor(es) e as demais condicOes ofertadas na(s) proposta(s) séo as que seguem:

Categori . .
3. LOTE Posto a CBO Descrigdo U.MED| Quant| Valor unitario| Valor total

Pagina 184|219
Camara Nacional de Modelos de Licitacdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Modelo Ata de Registro de Precos - Lei n® 14.133, de 2021
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovacédo
Identidade visual pela Secretaria de Gestéo e Inovacédo
Atualizagcdo: NOV/2025
Fonte: https://www.gov.br/agu/pt-br/composicao/cgu/cgu/modelos/licitacoesecontratos/14133/pregao-e-concorrencia/modelo-de-ata-de-registro-de-precos-lei-
ndeg-14-133-nov-25.docx
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Motorista
contemplando
veiculos Leves e

Motorista de carro de passeio: O
Motorista de Carro de Passeio faz
transporte de pessoas, conduzindo-as
para o destino previamente definido,
em carro de passeio. Prepara a
realizagdo das atividades diarias,
verificando as condigdes do veiculo.

1ML Recebe proposta de cliente para R$ R$
utllltz_irl_os daN 7823-05 viagem, calculando distancia, POSTO| 32
ég{:ég'rsi’gzgeao' defir.1indo itinerario e estimando tempo
Habilitacio B. de viagem. Pode transportar materiais
e encomendas. Realiza manutencéo
béasica do veiculo. Cumpre legislacéo
de transito e normas regulamentadoras
de satde e seguranca no trabalho e de
preservacdo ambiental.
Motorista de VVan ou Veiculo Similar
faz transporte de pequenos grupos de
pessoas, cargas, materiais e
Motorista encomendas, em furgdes e veiculos
Motorista de similares. Prepara a realizacéo das
Van ou veiculo atividades diarias, verificando as
similar. condig@es do veiculo. Traga
Categoria de itinerarios, calcula distancia do local R$ R$
Habilitacdo C e 7823-10 | 4o destino e estima tempo de chegada. POSTO| 8
D quando Acomoda passageiros e acondiciona
envolver cargas, materiais e demais objetos.
transporte de Realiza manutencdo bésica do
passageiros. veiculo. Cumpre legislacdo e normas
regulamentadoras de salde e
seguranca no trabalho e de
preservacdo ambiental.
Condutor de Ambulancia para
transporte de equipes de sadde, de
pacientes e de material biolégico
humano. Prepara a realizacdo das
atividades diérias, verificando as
condigdes de funcionamento e o
abastecimento do veiculo. Define o
itinerario e estima tempo de chegada
Motorista de ao local, para atendimento de urgéncia
AR e emergéncia. Pode prestar apoio em
corrista. 7823-20 | Procedimentos basicos de primeiros POSTOl 8 R$ R$

Categoria de
Habilitacéo D.

socorros. Cumpre legislacéo de
transito, normas e procedimentos
técnicos, normas de biosseguranca e
normas regulamentadoras de sadde e
seguranca no trabalho e de
preservacdo ambiental.
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Motorista de Onibus Rodoviério para
transporte coletivo de passageiros nas
rodovias, dirigindo 6nibus. Prepara-se
para a realizagdo das atividades
diarias, verificando as condicdes de
funcionamento e o abastecimento do
veiculo. Verifica a escala de trabalho
Motorista de e o plano de viagem. Preenche
onibus relatérios com dados referentes as R$ RS
rodoviario. 7824-05 | ocorréncias. Cumpre a legislacdo de | POSTO| 12
Categoria de transito, as normas emitidas pela
Habilitacéo D. Agéncia Nacional de Transportes
Terrestres, as normas emitidas pelos
6rgdos que compdem o Sistema
Nacional
de Tréansito e as normas
regulamentadoras de salde e
seguranca no trabalho e de
preservagdo ambiental.
Motorista de Onibus Urbano para
transporte coletivo de passageiros nas
vias urbanas, dirigindo 6nibus.
Prepara-se para a realizacéo das
atividades diérias, verificando as
condicdes de funcionamento e o
abastecimento do veiculo. Observa a
escala de trabalho. Verifica a
N . quantlidade de peslsoas no ﬁn;blus, gara
A ndo ultrapassar o limite estabelecido.
gr;ltl;l;zritérgzno. 7824-10 | preenche relatério com dados POSTO| 8 RS RS
Habilitago D. referentes as ocorréncias. Cumpre a
legislagdo de transito, as normas
emitidas pela Agéncia Nacional de
Transportes Terrestres, as normas
emitidas pelos drgéos que compdem o
Sistema Nacional de Trénsito e as
normas regulamentadoras de sadde e
seguranca no trabalho e de
preservacdo ambiental.
Motorista de
onibus de
Transporte
Escolar —
Servicos e perfis
relacionados 7824-05 e| Servigos de transporte de alunos da RS RS
comaCBO 7823- | Rede Municipal e Estadual do POSTO| 15
7824-05 e CBO 10 Municipio.
7823-10.
Categoria de
Habilitacdo D.
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Supervisor/Enc
arregado

4101-05

O Supervisor Administrativo Interno
supervisiona rotinas administrativas,
coordenando equipe de trabalho,
controlando prestacdes de servicos,
monitorando organizagéo de
documentos e administrando recursos
financeiros, materiais de consumo e
bens patrimoniais. Cumpre a
legislagdo, as normas técnicas e as
normas regulamentadoras de saude e
seguranca no trabalho e de
preservacdo ambiental.

POSTO

R$

R$

VALOR TOTAL DO LOTE 1

MENSAL

R$

ANUAL

R$

Motorista
operacional de
guincho. CNH
categoria C, D
ou E (conforme
capacidade do
veiculo)

7825-15

O Motorista Operacional de Guincho
opera caminhdo do tipo guincho, para
remocdo de veiculos. Mantém o
caminhdo guincho preparado para
atender as solicitac@es, verificando as
suas condicdes de funcionamento.
Preenche fichas ou documentagao
com informacg6es do veiculo
removido. Detecta defeitos e avarias
no caminhdo guincho, fazendo
pequenos reparos. Cumpre legislagdo
de transito, normas emitidas pela
Agéncia Nacional de Transportes
Terrestres e pelos 6rgdos que
comp8em o Sistema Nacional de
Transito e as normas
regulamentadoras de satde e
seguranca no trabalho e de
preservacdo ambiental. Sinénimos do
CBO: 7825-15 - Motorista de
caminh&o-guincho leve

7825-15 - Motorista de
caminh&oguincho médio

7825-15 - Motorista de
caminhdoguincho pesado

7825-15 - Motorista de
caminh&oguincho pesado com munk
7825-15 - Motorista de
caminh&oguindaste

POSTO

R$

R$




Motorista de
caminhdo. CNH
categoriaC, Dou E
(conforme
capacidade do
veiculo)
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7825-10

Motorista de caminh&o para transporte
de cargas em rodovias. Prepara a
realizacdo das atividades diarias,
verificando as condi¢des de
funcionamento do veiculo. Examina o
plano de viagem e as caracteristicas da
carga. Confere informac@es sobre o
transporte e examina a conformidade
da documentacdo. Efetua prestagdo de
contas. Vistoria o veiculo, detectando
problemas e fazendo pequenos reparos.
Cumpre a legislacdo de transito, as
normas emitidas pela Agéncia
Nacional de Transportes Terrestres e
pelos érgdos que compdem o Sistema
Nacional de Transito e as normas
regulamentadoras de salde e seguranca
no trabalho e de preservacdo
ambiental. Sin6nimos do CBO: 7825-
10 - Cacambeiro 7825-10 - Manobrista
de veiculos pesados sobre rodas
7825-10 - Motorista carreteiro
7825-10 - Motorista de
caminh&obasculante

7825-10 - Motorista de caminhéo leve
7825-10 - Motorista de caminhaopipa
7825-10 - Motorista operador de
caminhdo-betoneira

POSTO

R$

R$

Motorista de
Caminhéo

Tanque. CNH
categoriaC, Dou E
(conforme
capacidade do
veiculo)

7825-10

Profissional habilitado para conducéao
de veiculos pesados tipo caminhdo
tanque, destinado ao transporte seguro
de liquidos diversos (4gua potavel,
agua de reuso, efluentes, combustiveis
e outros fluidos), com total
observancia as normas de seguranca e
legislagdo especifica aplicavel. Curso
MOPP

(Movimentagdo Operacional de
Produtos Perigosos) - OBRIGATORIO
quando transportar combustiveis,
produtos quimicos ou materiais

POSTO

R$

R$

classificados como perigosos
Treinamento em operacao de
equipamentos do caminhdo tanque:
bombas, valvulas, sistemas
hidraulicos, medidores e dispositivos
de seguranga.Curso de Seguranga no
Trabalho especifico para transporte de
fluidos (NR-20 quando aplicavel)
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O Supervisor Administrativo Interno
supervisiona rotinas administrativas,
coordenando equipe de trabalho,
controlando prestacdes de servicos,
monitorando organizacéo de
documentos e administrando recursos

rvisor/En R R
igrrzei]adzo /Ene 1 410108 financeiros, materiais de consumo e | POSTO s s
bens patrimoniais. Cumpre a
legislagdo, as normas técnicas e as
normas regulamentadoras de saude e
seguranca no trabalho e de preservacéo
ambiental.
R$
MENSAL
VALOR TOTAL DO LOTE 2 RS
ANUAL
O Operador de Compactadora de Solos
opera maquinas pesadas de
compactacdo de solos, nivelando solo
para execucdo de camadas de
pavimentacdo. Planeja o trabalho, a
partir da analise do servigo a ser
executado. Realiza manutencéo béasica
da méquina. Relata ocorréncias de
servico e registra informacoes sobre a
7151-10 - Operador utilizacdo da méaquina. Segue
de compactadora de| procedimentos, normas técnicas e
solos. CNH normas regulamentadoras de satide e R$ R$
categoria C, D ou E| 7151-10 | seguranca no trabalho e de preservagéo| POSTO
(conforme ambiental. Sinénimos do CBO: 7151-
capacidade do 10 - Operador de rolo
veiculo) compactador

7151-10 - Operador de rolo compressor
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7151-15 - Operador

de escavadeira.
CNH categoria
C,DouE
(conforme
capacidade do
veiculo)

i % Municip
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7151-15

O Operador de Escavadeira opera
maquina escavadeira em obras,
escavando o solo, removendo materiais
e carregando caminh&o cacamba para
transporte. Planeja o trabalho,
estabelecendo etapas e duragdo do
servico. Verifica topografia do local e
identifica o tipo de solo. Realiza
manutencdo bésica da maquina. Relata
ocorréncias de servico e registra
informac0es sobre a utilizacdo da
maquina. Cumpre procedimentos,
normas técnicas e normas
regulamentadoras de salde e seguranca
no trabalho e de preservacdo ambiental.,
Sindnimos do CBO: 7151-15 -
Condutor de escavadeira

7151-15 - Condutor de pa mecanica
7151-15 - Escavadeirista 7151-15

- Operador de equipamento de
escavadeira 7151-15 - Operador

de retroescavadeira

POSTO

R$

R$

7151-45 - Operador

de trator de lamina.
CNH categoria C
D ou E (conforme
capacidade do
veiculo)

7151-45

O Operador de Trator de Lamina
opera trator de lamina, para escavar,
remover, escarificar e nivelar solo,
formar aterros, empilhar e empurrar
materiais. Planeja o trabalho,
estabelecendo etapas e duragdo do
servico. Analisa a inclinagdo do
terreno e identifica o tipo de solo.
Seleciona o trator, as ferramentas, a
I&mina e 0s acessorios necessarios
para a execucdo do servico. Realiza
manutencéo bésica do trator. Relata
ocorréncias de servico e registra
informacdes sobre a utilizacéo do
trator. Segue procedimentos técnicos e
normas regulamentadoras de saude e
seguranca no trabalho e de
preservacdo ambiental. Sindnimos do
CBO: 7151-45 - Operador de trator -
exclusive na agropecudria 7151-45 -
Tratorista - exclusive na agropecuaria

POSTO

R$

R$
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Supervisor/Enc

4101-05
arregado

ambiental.

O Supervisor Administrativo Interno
supervisiona rotinas administrativas,
coordenando equipe de trabalho,
controlando prestacdes de servicos,
monitorando organizacéo de
documentos e administrando recursos
financeiros, materiais de consumo e
bens patrimoniais. Cumpre a
legislagdo, as normas técnicas e as
normas regulamentadoras de saude e
seguranca no trabalho e de preservacéo

POSTO 1 =

R$

VALOR TOTAL DO LOTE 3

MENSAL

R$

ANUAL

R$

3.1

esta Ata.
4.  ORGAO(S) GERENCIADOR E PARTICIPANTE(S)
4.1. O 6rgdo gerenciador serd o(a):

Secretarias que poderao ser contempladas

Responsavel

SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS

Solange Aparecida Malagute Tavares
Superintendente de Administracdo
Financas

e

SUPERINTENDENCIA DE PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO E INOVACAO

Juan Carlos Alves
Superintendente
Estratégico e Inovagao

de

Planejamento

SECRETARIA DE GOVERNO

Douglas Henrique Arantes Cazaqui
Secretério de Governo

SECRETARIA DE AGRICULTURA E TRANSPORTES

Clovis Antonio Boni
Secretario de Agricultura e Transportes

SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS E MEIO
AMBIENTE

Wesley Santino de Souza
Secretério de Servigos Urbanos e Meio
Ambiente

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO,

Roberto Daniel Barbosa

INFRAESTRUTURA E OBRAS Secretario de Engenharia, Obras ¢
Infraestrutura
SECRETARIA DE ESPORTES Marcio Orlandini
Secretario de Esportes
SECRETARIA DE TRABALHO, EMPREGO E TURISMO |Milene Cristina Aleixo Ferreira Angeleli
Secretéria do Trabalho, Emprego e Turismo
SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA Fatima Aparecida Sobral Silva
Secretaria de Educacéo e Cultura
SECRETARIA DE HABITACAO E ASSUNTOS Ademir Adilson Dioto
COMUNITARIOS Secretéario de Habitacéo e

Assuntos Comunitarios

A listagem do cadastro de reserva referente ao presente registro de precos consta como anexo a
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DA Susana Rezende Borella dos Santos
MULHER Secretaria de Assisténcia Social e da Mulher
SECRETARIA DE SEGURANCA E MOBILIDADE Christian Guilherme Goldoni
Secretario de Segurancga e Mobilidade
FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE Wesley Santino de Souza
Secretario de Servicos Urbanos e Meio
Ambiente
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Franciane Sonni Martins Micheletto
Secretéria de Saude
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Ademir Adilson Dioto
Secretario de Habitacdo e
Assuntos Comunitarios
FUNDO MUNICIPAL DE REEQ. DO CORPO DE Solange Aparecida Malagute Tavares
BOMBEIROS Superintendente de Administragéo e
Financas
4.2. Além do gerenciador, ndo ha outros érgédos e/ou entidades publicas participantes do registro de
precos.

5. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

5.1.  N&o sera admitida a adesd@o a ata de registro de precos decorrente desta licitacdo ou desta
contratacéo direta, conforme justificativa apresentada nos estudos técnicos preliminares.

6. VALIDADE, FORMALIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS E CADASTRO
RESERVA

6.1. A validade da Ata de Registro de Precos sera de 1 (um) ano, contado a partir do primeiro dia
atil subsequente a data de divulgacdo no PNCP, podendo ser prorrogada por igual periodo, mediante a
anuéncia do fornecedor, desde que comprovado 0 preco vantajoso.

6.1.1. Em caso de prorrogacdo da ata, podera ser renovado o quantitativo originalmente
registrado.
6.1.2. O contrato decorrente da ata de registro de precos tera sua vigéncia estabelecida

no préprio instrumento contratual e observara no momento da contratacdo e a cada
exercicio financeiro a disponibilidade de créditos orcamentarios, bem como a previsao
no plano plurianual, quando ultrapassar 1 (um) exercicio financeiro.

6.1.3. Na formalizacdo do contrato ou do instrumento substituto deverd haver a
indicacdo da disponibilidade dos créditos orcamentarios respectivos.

6.2. A contratacdo com os fornecedores registrados na ata sera formalizada pelo 6rgdo ou pela
entidade interessada por intermédio de instrumento contratual, emissao de nota de empenho de
despesa, autoriza¢do de compra ou outro instrumento habil, conforme o art. 95 da Lei n® 14.133,
de 2021.

6.2.1. O instrumento contratual de que trata o item 5.2. devera ser assinado no prazo
de validade da ata de registro de pregos.
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6.3.  Os contratos decorrentes do sistema de registro de precos poderéo ser alterados, observado o
art. 124 da Lei n°® 14.133, de 2021.

6.4.  Apods a homologacéo da licitacdo ou da contratagdo direta, deverdo ser observadas as seguintes
condicdes para formalizacdo da ata de registro de precos:

6.4.1. Serdo registrados na ata os precos e 0s quantitativos do adjudicatario, devendo ser
observada a possibilidade de o licitante oferecer ou ndo proposta em quantitativo inferior ao maximo
previsto no edital ou no aviso de contratacao direta e se obrigar nos limites dela;

6.4.2. Serd incluido na ata, na forma de anexo, o registro dos licitantes ou dos fornecedores
que:

6.4.2.1. Aceitarem cotar 0s bens, as obras ou 0s servi¢os com prec¢os iguais aos do adjudicatario,
observada a classificacdo da licitacdo; e

6.4.2.2. Mantiverem sua proposta original.

6.4.3. Sera respeitada, nas contratacdes, a ordem de classificacdo dos licitantes ou dos
fornecedores registrados na ata.

6.5. O registro a que se refere o item 5.4.2 tem por objetivo a formacdo de cadastro de reserva para
o0 caso de impossibilidade de atendimento pelo signatario da ata.

6.6.  Para fins da ordem de classificagéo, os licitantes ou fornecedores que aceitarem reduzir suas
propostas para o preco do adjudicatario antecederdo aqueles que mantiverem sua proposta original.

6.7. A habilitacdo dos licitantes que comporao o cadastro de reserva a que se refere o item 6.4.2.2
somente serd efetuada quando houver necessidade de contratacdo dos licitantes remanescentes, nas
seguintes hipoteses:

6.7.1. Quando o licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de precos, no prazo e nas
condicdes estabelecidos no edital ou no aviso de contratacdo direta; e

6.7.2. Quando houver o cancelamento do registro do licitante ou do registro de precos nas
hipoteses previstas no item 10.

6.8. O preco registrado com indicacdo dos licitantes e fornecedores sera divulgado no PNCP e ficara
disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de precos.

6.9.  Apods a homologacéo da licitacdo ou da contratagdo direta, o licitante mais bem classificado ou
o fornecedor, no caso da contratacdo direta, sera convocado para assinar a ata de registro de precos, no
prazo e nas condicOes estabelecidos no edital de licitagdo ou no aviso de contratacdo direta, sob pena
de decair o direito, sem prejuizo das san¢Oes previstas na Lei n° 14.133, de 2021.

6.9.1. O prazo de convocacao podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante
solicitacdo do licitante ou fornecedor convocado, desde que apresentada dentro do prazo,
devidamente justificada, e que a justificativa seja aceita pela Administracao.
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6.10. A ata de registro de precos sera assinada por meio de assinatura digital e disponibilizada no
Sistema de Registro de Precos.

6.11. Quando o convocado nédo assinar a ata de registro de precos no prazo e nas condigdes
estabelecidos no edital ou no aviso de contratacdo, observando o item 6.7 e subitens, fica facultado a
Administracdo convocar os licitantes remanescentes do cadastro de reserva, na ordem de classificacao,
para fazé-lo em igual prazo e nas condicdes propostas pelo primeiro classificado.

6.12.  Na hipdtese de nenhum dos licitantes que trata o item 5.4.2.1, aceitar a contratacdo nos termos
do item anterior, a Administracdo, observados o valor estimado e sua eventual atualizagcdo nos termos
do edital ou no aviso de contratacao direta, poderé:

6.12.1. Convocar para negociagdo os demais licitantes ou fornecedores remanescentes cujos
precos foram registrados sem reducéo, observada a ordem de classificagdo, com vistas a obtengdo
de preco melhor, mesmo que acima do preco do adjudicatério; ou

6.12.2. Adjudicar e firmar o contrato nas condi¢des ofertadas pelos licitantes ou fornecedores
remanescentes, atendida a ordem classificatéria, quando frustrada a negociacdo de melhor condicéo.

6.13. A existéncia de precos registrados implicara compromisso de fornecimento nas condicdes
estabelecidas, mas ndo obrigara a Administracdo a contratar, facultada a realizacdo de licitacédo
especifica para a aquisicdo pretendida, desde que devidamente justificada.

7.  ALTERACAO OU ATUALIZACAO DOS PRECOS REGISTRADOS

7.1.  Os precos registrados poderéo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual reducéo
dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servicos
registrados, nas seguintes situacoes:

7.1.1. Em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execucdo da ata tal
como pactuada, nos termos da alinea “d” do inciso II do caput do art. 124 da Lei n°® 14.133, de 2021,

7.1.2. Em caso de criacéo, alteragdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou a
superveniéncia de disposicdes legais, com comprovada repercussdo sobre o0s precos registrados;

7.1.3. Na hipotese de previsdo no edital ou no aviso de contratagdo direta de clausula de
reajustamento ou repactuacao sobre 0s precos registrados, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.1.3.1. No caso do reajustamento, devera ser respeitada a contagem da anualidade e o indice
previstos para a contratacao;

7.1.3.2. No caso da repactuacdo, poderd ser a pedido do interessado, conforme critérios definidos
para a contratacéo.
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8. NEGOCIACAO DE PRECOS REGISTRADOS

8.1.  Nahipotese de o preco registrado tornar-se superior ao pre¢o praticado no mercado por motivo
superveniente, o 6rgdo ou entidade gerenciadora convocara o fornecedor para negociar a reducéo do
preco registrado.

8.1.1. Caso ndo aceite reduzir seu preco aos valores praticados pelo mercado, o fornecedor
sera liberado do compromisso assumido quanto ao item registrado, sem aplicacdo de penalidades
administrativas.

8.1.2. Na hipotese prevista no item anterior, o gerenciador convocara os fornecedores do
cadastro de reserva, na ordem de classificacdo, para verificar se aceitam reduzir seus pregos aos
valores de mercado e ndo convocard os licitantes ou fornecedores que tiveram seu registro
cancelado.

8.1.3. Se ndo obtiver éxito nas negociagdes, 0 6rgdo ou entidade gerenciadora procedera ao
cancelamento da ata de registro de precos, adotando as medidas cabiveis para obtencdo de
contratacdo mais vantajosa.

8.14. Na hipotese de reducéo do preco registrado, o gerenciador comunicara aos 6rgaos e as
entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de precos para que avaliem
a conveniéncia e a oportunidade de diligenciarem negociacdo com vistas a alteracdo contratual,
observado o disposto no art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.2.  Na hipdtese de o preco de mercado tornar-se superior ao preco registrado e o fornecedor ndo
poder cumprir as obrigagdes estabelecidas na ata, seré facultado ao fornecedor requerer ao gerenciador
a alteracdo do preco registrado, mediante comprovacdo de fato superveniente que supostamente o
impossibilite de cumprir o compromisso.

8.2.1. Neste caso, o fornecedor encaminhara, juntamente com o pedido de alteracdo, a
documentacdo comprobatoria ou planilha de custos que demonstre a inviabilidade do preco
registrado em relacdo as condicdes inicialmente pactuadas.

8.2.2. Na hipétese de ndo comprovacdo da existéncia de fato superveniente que inviabilize o
preco registrado, o pedido sera indeferido pelo 6rgao ou entidade gerenciadora e o fornecedor devera
cumprir as obrigacOes estabelecidas na ata, sob pena de cancelamento do seu registro, nos termos
do item 10.1, sem prejuizo das san¢des previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e na legislacdo aplicavel.

8.2.3. Na hipotese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do item anterior, o
gerenciador convocara os fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de classificacdo, para
verificar se aceitam manter seus precos registrados, observado o disposto no item 5.7.

8.2.4. Se ndo obtiver éxito nas negociagdes, 0 6rgdo ou entidade gerenciadora procedera ao
cancelamento da ata de registro de precos, nos termos do item 10.4, e adotara as medidas cabiveis
para a obtencao da contratacdo mais vantajosa.
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8.2.5. Na hipotese de comprovacdo da majoragdo do pre¢o de mercado que inviabilize o preco
registrado, conforme previsto no item 8.2 e no item 8.2.1, o 6rgdo ou entidade gerenciadora
atualizara o preco registrado, de acordo com a realidade dos valores praticados pelo mercado.

8.2.6. O orgao ou entidade gerenciadora comunicara aos 6rgdos e as entidades que tiverem
firmado contratos decorrentes da ata de registro de precos sobre a efetiva alteracdo do preco
registrado, para que avaliem a necessidade de alteracao contratual, observado o disposto no art. 124
da Lei n°®14.133, de 2021.

9. REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES REGISTRADAS NA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS

9.1. As quantidades previstas para o0s itens com pregos registrados nas atas de registro de pregos
poderdo ser remanejadas pelo 6rgdo ou entidade gerenciadora entre 0os Orgdos ou as entidades
participantes e ndo participantes do registro de pregos.

9.2. O remanejamento somente podera ser feito:
9.2.1. De 6rgdo ou entidade participante para 6rgdo ou entidade participante; ou
9.2.2. De 6rgdo ou entidade participante para 6rgdo ou entidade ndo participante.

9.3. 0O orgdo ou entidade gerenciadora que tiver estimado as quantidades que pretende contratar sera
considerado participante para efeito do remanejamento.

9.4.  Na hip6tese de remanejamento de 6rgdo ou entidade participante para 6rgdo ou entidade ndo
participante, serdo observados os limites previstos no art. 32 do Decreto n°® 11.462, de 2023.

9.5.  Competird ao 6rgdo ou a entidade gerenciadora autorizar o remanejamento solicitado, com a
reducdo do quantitativo inicialmente informado pelo érgdo ou pela entidade participante, desde que
haja prévia anuéncia do 6rgdo ou da entidade que sofrer reducdo dos quantitativos informados.

9.6.  Caso o remanejamento seja feito entre érgdos ou entidades dos Estados, do Distrito Federal ou
de Municipios distintos, cabera ao fornecedor beneficiario da ata de registro de precos, observadas as
condi¢cdes nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo do fornecimento decorrente do
remanejamento dos itens.

9.7.  Na hipédtese da compra centralizada, ndo havendo indicacdo pelo 6rgdo ou pela entidade
gerenciadora, dos quantitativos dos participantes da compra centralizada, nos termos do item 9.3, a
distribuicdo das quantidades para a execucdo descentralizada serd por meio do remanejamento.

10. CANCELAMENTO DO REGISTRO DO LICITANTE VENCEDOR E DOS PRECOS
REGISTRADOS

10.1. O registro do fornecedor sera cancelado pelo gerenciador, quando o fornecedor:

10.1.1. Descumprir as condicOes da ata de registro de precgos, sem motivo justificado;
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10.1.2. N&o retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela
Administracdo sem justificativa razoavel;

10.1.3. N&o aceitar manter seu preco registrado, na hipdtese prevista no artigo 27, § 2°, do
Decreto n® 11.462, de 2023; ou

10.1.4. Sofrer sancdo prevista nos incisos 111 ou 1V do caput do art. 156 da Lei n°® 14.133, de
2021.

10.1.4.1.Na hipotese de aplicacdo de sanc¢do prevista nos incisos Il ou IV do caput do art. 156
da Lei n® 14.133, de 2021, caso a penalidade aplicada ao fornecedor ndo ultrapasse o prazo de
vigéncia da ata de registro de precos, poderd o 6rgdo ou a entidade gerenciadora, mediante
decisdo fundamentada, decidir pela manutencdo do registro de precos, vedadas contratagdes
derivadas da ata enquanto perdurarem os efeitos da sancgéo.

10.2. O cancelamento de registros nas hipo6teses previstas no item 10.1 serd formalizado por
despacho do 6rgdo ou da entidade gerenciadora, garantidos os principios do contraditério e da ampla
defesa.

10.3.  Na hipotese de cancelamento do registro do fornecedor, o 6rgao ou a entidade gerenciadora
podera convocar os licitantes que compdem o cadastro de reserva, observada a ordem de classificacéo.

10.4. O cancelamento dos precos registrados podera ser realizado pelo gerenciador, em determinada
ata de registro de precos, total ou parcialmente, nas seguintes hipéteses, desde que devidamente
comprovadas e justificadas:

10.4.1. Por razdo de interesse publico;
10.4.2. A pedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou forca maior; ou

10.4.3. Se ndo houver éxito nas negociacgdes, nas hipdteses em que o preco de mercado se tornar
superior ou inferior ao preco registrado, nos termos dos artigos 26, § 3° e 27, § 4°, ambos do Decreto
n®11.462, de 2023.

11. DAS PENALIDADES

11.1. O descumprimento da Ata de Registro de Pregos ensejara aplicacdo das penalidades
estabelecidas no edital.

11.1.1. As sanc¢des também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva no registro de
precos que, convocados, ndo honrarem o compromisso assumido injustificadamente apds terem
assinado a ata.

11.2.  E da competéncia do gerenciador a aplicacio das penalidades decorrentes do descumprimento
do pactuado nesta ata de registro de preco (art. 7°, X1V, do Decreto n® 11.462, de 2023), exceto nas
hipoteses em que o descumprimento disser respeito as contratagdes dos 6rgaos ou entidade participante,
caso no qual cabera ao respectivo 6rgéo participante a aplicacdo da penalidade (art. 8°, X, do Decreto
n°11.462, de 2023).
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11.3. O 06rgdo ou entidade participante deverd comunicar ao 6rgdo gerenciador qualquer das
ocorréncias previstas no item 9.1, dada a necessidade de instauracdo de procedimento para
cancelamento do registro do fornecedor.

12. CONDICOES GERAIS

12.1.  As condicdes gerais de execucdo do objeto, tais como 0s prazos para entrega e recebimento, as
obrigacBes da Administracdo e do fornecedor registrado, penalidades e demais condi¢Ges do ajuste,
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo ao edital.

12.2.  No caso de adjudicacao por preco global de grupo de itens, s6 sera admitida a contratagdo de
parte de itens do grupo se houver prévia pesquisa de mercado e demonstracao de sua vantagem para
0 6rgdo ou a entidade.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 3 (trés) vias de igual teor, que,
depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas.

Assis Chateaubriand-PR, de de 2026.

Assinaturas:

Representante Legal da Licitante

Prefeito Municipal



APENDICE A DO ANEXO XI|I

Cadastro Reserva

Seguindo a ordem de classificacdo, segue relacdo de fornecedores que aceitaram cotar os itens com
precos iguais ao adjudicatario:

Fornecedor (razdo social, CNPJ/MF, endereco, contatos, representante)

VALOR

o VALOR
ITE CODIGO |QTDE UN DESCRICAO DO ITEM CARACTERIS MAXIMO MAXIMO
M D TICA UNITARI
o TOTAL

Fornecedor (razéo social, CNPJ/MF, endereco, contatos, representante)

Seguindo a ordem de classificagdo, segue relacdo de fornecedores que mantiveram sua proposta
original:

Fornecedor (razéo social, CNPJ/MF, endereco, contatos, representante)

VALOR
_ VALOR
ITE CcODIGO | QTDE UN DESCRICAO DO ITEM CARACTERIS MAX'MO MAXIMO
M D TICA UNITARI
o TOTAL

Fornecedor (razéo social, CNPJ/MF, endereco, contatos, representante)
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Municipio de Assis Chateaubriand
ESTADO DO PARANA
ANEXO X111

‘ MINUTA DO CONTRATO N-°....../2026

Pelo presente instrumento, 0 MUNICIPIO DE ASSIS CHATEAUBRIAND - PR, Estado do Parana,
pessoa juridica de direito interno, pessoa juridica de direito publico interno, estabelecida no Centro
Civico, inscrita no CNPJMF n° 76.208.479/0001-18, devidamente representado pelo Prefeito
Municipal, em pleno exercicio de seu mandato e fun¢cées, MARCEL HENRIQUE MICHELETTO,
brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade/RG. n® *.*94.7** e inscrito no CPF/MF sob o n°
**4.420.409.*%*, abrangendo todas as unidades da administracdo publica municipal direta do Poder

Executivo  doravante  denominado Contratante, e de outro lado a empresa,

, CNPJ: , com sede na Rua Av
, representado pelo Sr. , CPF:
, residente na cidade de - PR,

vencedora e adjudicatéria do pregdo supra referido, , doravante denominada simplesmente Contratado,
com fundamento na Lei Federal n® 14.133/2021 e no Decreto n°® 10.024/2019, resolvem firmar o
presente CONTRATO, decorrente do Pregdo Eletrdnico n® xxx/2026, mediante as clausulas e
condicdes a seguir estabelecidas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de empresa especializada para prestacéo de
servicos continuos de conducdo de veiculos e operacdo de maquinas pesadas, incluindo motoristas
(veiculos leves, utilitarios, vans, ambulancias, 6nibus urbanos/rodoviarios/escolares) e operadores de
maquinas (compactador de solos, escavadeira, trator de lamina), com regime de execucao indireta e
dedicacéo exclusiva de méo de obra (40 horas semanais), nas condic¢des estabelecidas no Termo de
Referéncia.

1.2.  Objeto da contratagéo:

Categori . .
LOTE Posto a CBO Descrigdo U.MED| Quant | Valor unitario Valor total

Pagina 200|219
Camara Nacional de Modelos de Licitacdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Termo de Contrato - Licitagdo e Contratagéo Direta - Servicos sem regime de dedicacéo exclusiva de méo de obra - Lei n°® 14.133, de 2021
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovacao
Identidade visual pela Secretaria de Gestéo e Inovacédo
Atualizacdo: DEZ/2025
Fonte: https://www.gov.br/agu/pt-br/composicao/cgu/cgu/modelos/licitacoesecontratos/14133/contratacao-direta/modelo-de-termo-de-contrato-servico-
semmao-de-obra-exclusiva-lei-no-14-133-dez-25.docx
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Motorista
contemplando
veiculos Leves e

Motorista de carro de passeio: O
Motorista de Carro de Passeio faz
transporte de pessoas, conduzindo-as
para o destino previamente definido,
em carro de passeio. Prepara a
realizacdo das atividades diarias,
verificando as condigdes do veiculo.

AL Recebe proposta de cliente para R$ R$
utllltgrl_os da~ 7823-05 viagem, calculando distancia, POSTO| 32
Admlnls_tragao. definindo itinerdrio e estimando tempo
Sl U2 de vi Pode transportar materiais
Habilitacdo B. € viagem. Fode ] P ~

e encomendas. Realiza manutencéo
béasica do veiculo. Cumpre legislacéo
de transito e normas regulamentadoras
de satde e seguranca no trabalho e de
preservacdo ambiental.
Motorista de VVan ou Veiculo Similar
faz transporte de pequenos grupos de
pessoas, cargas, materiais e
Motorista encomendas, em furgdes e veiculos
Motorista de Van similares. Prepara a realizacéo das
ou veiculo atividades diarias, verificando as
similar. condi¢@es do veiculo. Traga
Categoria de itinerarios, calcula distancia do local R$ R$
Habilitacdo C e 7823-10 | 4e destino e estima tempo de chegada. POSTO| 8
D quando Acomoda passageiros e acondiciona
envolver cargas, materiais e demais objetos.
transporte de Realiza manutencdo bésica do veiculo.
passageiros. Cumpre legislacéo e normas
regulamentadoras de salde e
seguranca no trabalho e de
preservacdo ambiental.
Condutor de Ambuléncia para
transporte de equipes de sadde, de
pacientes e de material biolégico
humano. Prepara a realizacdo das
atividades diérias, verificando as
condigdes de funcionamento e o
abastecimento do veiculo. Define o
itinerario e estima tempo de chegada
Motorista de ao IocaI,Apa_ra atendimento de u_rgéncia
Ambulancia/So e emergéncia. Pode prestar apoio em
corrista. 7823-20 | Procedimentos basicos de primeiros | posTo| 8 R$ R$

Categoria de
Habilitacdo D.

socorros. Cumpre legislacéo de
transito, normas e procedimentos
técnicos, normas de biosseguranca e
normas regulamentadoras de sadde e
seguranca no trabalho e de preservacdo
ambiental.
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Motorista de

Motorista de Onibus Rodoviério para
transporte coletivo de passageiros nas
rodovias, dirigindo dnibus. Prepara-se
para a realizagdo das atividades
diarias, verificando as condigGes de
funcionamento e o abastecimento do
veiculo. Verifica a escala de trabalho e
o0 plano de viagem. Preenche

Onibus relatérios com dados referentes as R$ RS
rodoviario. 7824-05 | ocorréncias. Cumpre a legislacéo de POSTO| 12
Categoria de transito, as normas emitidas pela
Habilitagdo D. Agéncia Nacional de Transportes

Terrestres, as normas emitidas pelos

6rgdos que compdem o Sistema

Nacional

de Transito e as normas

regulamentadoras de salde e

seguranca no trabalho e de preservagdo

ambiental.

Motorista de Onibus Urbano para

transporte coletivo de passageiros nas

vias urbanas, dirigindo 6nibus.

Prepara-se para a realizacéo das

atividades diérias, verificando as

condicdes de funcionamento e o

abastecimento do veiculo. Observa a

escala de trabalho. Verifica a
Motorista  de quantlidade de peslsoas no ﬁn;blus, gara
P ndo ultrapassar o limite estabelecido.
ocr;lttéléséri; [jl;ano. 7824-10 | preenche relatério com dados POSTO| 8 RS RS
Habilitagéo D. referentes as ocorréncias. Cumpre a

legislagdo de transito, as normas

emitidas pela Agéncia Nacional de

Transportes Terrestres, as normas

emitidas pelos drgéos que compdem o

Sistema Nacional de Trénsito e as

normas regulamentadoras de sadde e

seguranca no trabalho e de

preservacdo ambiental.
Motorista de
oOnibus de
Transporte
Escolar —
Servicos e perfis
relacionados com| 7824-05 e | Servigos de transporte de alunos da RS RS
aCBO 7824-05e| 7823- | Rede Municipal e Estadual do POSTO| 15
CBO 7823-10. 10 Municipio.

Categoria de
Habilitacdo D.
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O Supervisor Administrativo Interno
supervisiona rotinas administrativas,
coordenando equipe de trabalho,
controlando prestacoes de servios,
monitorando organizagéo de
documentos e administrando recursos R$ R$
4101-05 | financeiros, materiais de consumoe | POSTO| 6
bens patrimoniais. Cumpre a
legislagdo, as normas técnicas e as
normas regulamentadoras de saude e
seguranca no trabalho e de
preservacdo ambiental.

Supervisor/Enc
arregado

R$
MENSAL

VALOR TOTAL DO LOTE 1 RS
ANUAL

O Motorista Operacional de Guincho
opera caminhdo do tipo guincho, para
remocdo de veiculos. Mantém o
caminhdo guincho preparado para
atender as solicitac@es, verificando as
suas condicdes de funcionamento.
Preenche fichas ou documentagdo com
informacdes do veiculo removido.
Detecta defeitos e avarias no caminhao
guincho, fazendo pequenos reparos.
Cumpre legislacéo de transito, normas
emitidas pela Agéncia Nacional de

. Transportes Terrestres e pelos 6rgdos
guincho. CNH ~ - :

. que compdem o Sistema Nacional de R$ R$
categoria C, D ou| 7825-15 | yansito e as normas regulamentadoras| POSTO| 2
E (conforme de satide e seguranca no trabalho e de
capacidade do preservagdo ambiental. Sindnimos do
veiculo) CBO: 7825-15 - Motorista de
caminh&o-guincho leve
7825-15 - Motorista de
caminh&@oguincho médio
7825-15 - Motorista de
caminhdoguincho pesado
7825-15 - Motorista de
caminh&oguincho pesado com munk
7825-15 - Motorista de
caminh&oguindaste

Motorista
operacional de




Motorista de
caminhdo. CNH
categoriaC, Dou E
(conforme
capacidade do
veiculo)
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7825-10

Motorista de caminh&o para transporte
de cargas em rodovias. Prepara a
realizacdo das atividades diarias,
verificando as condi¢des de
funcionamento do veiculo. Examina o
plano de viagem e as caracteristicas da
carga. Confere informac@es sobre o
transporte e examina a conformidade
da documentacdo. Efetua prestagdo de
contas. Vistoria o veiculo, detectando
problemas e fazendo pequenos reparos.
Cumpre a legislacdo de transito, as
normas emitidas pela Agéncia
Nacional de Transportes Terrestres e
pelos érgdos que compdem o Sistema
Nacional de Transito e as normas
regulamentadoras de salde e seguranca
no trabalho e de preservacdo
ambiental. Sin6nimos do CBO: 7825-
10 - Cacambeiro 7825-10 - Manobrista
de veiculos pesados sobre rodas
7825-10 - Motorista carreteiro
7825-10 - Motorista de
caminh&obasculante

7825-10 - Motorista de caminhéo leve
7825-10 - Motorista de caminhaopipa
7825-10 - Motorista operador de
caminhdo-betoneira

POSTO

R$

R$

Motorista de
Caminhéo

Tanque. CNH
categoriaC, Dou E
(conforme
capacidade do
veiculo)

7825-10

Profissional habilitado para conducéao
de veiculos pesados tipo caminhdo
tanque, destinado ao transporte seguro
de liquidos diversos (4gua potavel,
agua de reuso, efluentes, combustiveis
e outros fluidos), com total
observancia as normas de seguranca e
legislagdo especifica aplicavel. Curso
MOPP

(Movimentagdo Operacional de
Produtos Perigosos) - OBRIGATORIO
quando transportar combustiveis,
produtos quimicos ou materiais

POSTO

R$

R$

classificados como perigosos
Treinamento em operacao de
equipamentos do caminhdo tanque:
bombas, valvulas, sistemas
hidraulicos, medidores e dispositivos
de seguranga.Curso de Seguranga no
Trabalho especifico para transporte de
fluidos (NR-20 quando aplicavel)




Municipio de Assis Chateaubriand

i :
A PP ESTADO DO PARANA
= e

Av. Civica, 99 — Cx. Postal 91 - CEP: 85.935-000 CNPJ 76.208.479/0001-18

Tel. (44) 3528-8455 — www.assischateaubriand.pr.gov.br

O Supervisor Administrativo Interno
supervisiona rotinas administrativas,
coordenando equipe de trabalho,
controlando prestacdes de servicos,
monitorando organizacéo de
documentos e administrando recursos

rvisor/En R R
igrrzei]adzo /Ene 1 410108 financeiros, materiais de consumo e | POSTO s s
bens patrimoniais. Cumpre a
legislagdo, as normas técnicas e as
normas regulamentadoras de saude e
seguranca no trabalho e de preservacéo
ambiental.
R$
MENSAL
VALOR TOTAL DO LOTE 2 RS
ANUAL
O Operador de Compactadora de Solos
opera maquinas pesadas de
compactacdo de solos, nivelando solo
para execucdo de camadas de
pavimentacdo. Planeja o trabalho, a
partir da analise do servigo a ser
executado. Realiza manutencéo béasica
da méquina. Relata ocorréncias de
servico e registra informacoes sobre a
7151-10 - Operador utilizacdo da méaquina. Segue
de compactadora de| procedimentos, normas técnicas e
solos. CNH normas regulamentadoras de satide e R$ R$
categoria C, D ou E| 7151-10 | seguranca no trabalho e de preservagéo| POSTO
(conforme ambiental. Sinénimos do CBO: 7151-
capacidade do 10 - Operador de rolo
veiculo) compactador

7151-10 - Operador de rolo compressor
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7151-15 - Operador

de escavadeira.
CNH categoria
C,DouE
(conforme
capacidade do
veiculo)
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7151-15

O Operador de Escavadeira opera
maquina escavadeira em obras,
escavando o solo, removendo materiais
e carregando caminh&o cacamba para
transporte. Planeja o trabalho,
estabelecendo etapas e duragdo do
servico. Verifica topografia do local e
identifica o tipo de solo. Realiza
manutencdo bésica da maquina. Relata
ocorréncias de servico e registra
informac0es sobre a utilizacdo da
maquina. Cumpre procedimentos,
normas técnicas e normas
regulamentadoras de salde e seguranca
no trabalho e de preservacdo ambiental.,
Sindnimos do CBO: 7151-15 -
Condutor de escavadeira

7151-15 - Condutor de pa mecanica
7151-15 - Escavadeirista 7151-15

- Operador de equipamento de
escavadeira 7151-15 - Operador

de retroescavadeira

POSTO

R$

R$

7151-45 - Operador

de trator de lamina.
CNH categoria C
D ou E (conforme
capacidade do
veiculo)

7151-45

O Operador de Trator de Lamina
opera trator de lamina, para escavar,
remover, escarificar e nivelar solo,
formar aterros, empilhar e empurrar
materiais. Planeja o trabalho,
estabelecendo etapas e duragdo do
servico. Analisa a inclinagdo do
terreno e identifica o tipo de solo.
Seleciona o trator, as ferramentas, a
I&mina e 0s acessorios necessarios
para a execucdo do servico. Realiza
manutencéo bésica do trator. Relata
ocorréncias de servico e registra
informacdes sobre a utilizacéo do
trator. Segue procedimentos técnicos e
normas regulamentadoras de saude e
seguranca no trabalho e de
preservacdo ambiental. Sindnimos do
CBO: 7151-45 - Operador de trator -
exclusive na agropecudria 7151-45 -
Tratorista - exclusive na agropecuaria

POSTO

R$

R$
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O Supervisor Administrativo Interno
supervisiona rotinas administrativas,
coordenando equipe de trabalho,
controlando prestacdes de servicos,
monitorando organizacéo de

documentos e administrando recursos R$

SEERTENETE || fn POSTO | 1

arregado financeiros, materiais de consumo e
bens patrimoniais. Cumpre a
legislagdo, as normas técnicas e as
normas regulamentadoras de saude e
seguranca no trabalho e de preservacdo
ambiental.

R$

MENSAL

R$

VALOR TOTAL DO LOTE 3

ANUAL

R$

1.3.  Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricéo:
1.3.1 O Termo de Referéncia;
1.3.2 O Edital da Licitagao;
1.3.3 A Proposta do CONTRATADO;

1.3.4 Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1 O prazo de vigéncia da contratacdo e de 12 (doze) meses contados da assinatura do contrato,
prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133,

de 2021.

2.2 A prorrogacao de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de
que as condicBes e 0S precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a
negociacdo com o CONTRATADO, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes

requisitos:

2.2.1 Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacéo dos servicos tem

natureza continuada;

2.2.2 Seja juntado relatorio que discorra sobre a execugdo do contrato, com informaces de

que os servicos tenham sido prestados regularmente;

2.2.3 Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém

interesse na realizagéo do servico;
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2.2.4 Haja manifestacdo expressa do CONTRATADO informando o interesse na
prorrogacao;

2.2.5 Seja comprovado que o0 CONTRATADO mantém as condigdes iniciais de habilitacéo;
e

2.2.6 Nao haja registro no Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor publico
federal (Cadin).

2.3 O CONTRATADO néo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.
2.4 A prorrogacéo de contrato devera ser promovida mediante celebracéo de termo aditivo.

2.5 Nas eventuais prorrogacdes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao
longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados
como condigao para a renovacao.

2.6 O contrato ndo podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado nas
sancdes de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder
publico, observadas as abrangéncias de aplicacao.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1 O regime de execucéo contratual, os modelos de gestao e de execugdo, assim como 0s prazos
e condigdes de conclusdo, entrega, observacgéo e recebimento do objeto constam no Termo
de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1 As regras sobre a subcontratacdo do objeto sdo aquelas estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato

CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1 O valor total da contratacdo é de R$ XXXXXX (XXXXXXXXX)

5.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1 O prazo para pagamento a0 CONTRATADO e demais condigdes a ele referentes encontram-
se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
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CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1 As regras acerca do reajuste do valor contratual sdo aquelas definidas no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE
8.1 Sé&o obrigagdes do CONTRATANTE:

8.1.1

8.1.2
8.1.3

8.14

8.1.5

8.1.6

8.1.7
8.1.8

Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo CONTRATADO, de
acordo com o contrato e seus anexos;

Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos incorrecdes,
imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas na execucdo do objeto
contratual, fixando prazo para que seja substituido, reparado ou corrigido, total ou
parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as solugdes por ele propostas
sejam as mais adequadas;

Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacoes
pelo CONTRATADO;

Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa
da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021,

Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execucdo do
objeto, no prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo
de Referéncia;

Aplicar ao CONTRATADO as sances previstas na lei e neste Contrato;
N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo do CONTRATADO, tais como:

8.1.8.1 indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou
indiretamente o objeto contratado;

8.1.8.2 fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo
CONTRATADO;

8.1.8.3 estabelecer vinculo de subordina¢do com funcionario do CONTRATADO;

8.1.8.4 definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salérios
pagos;

8.1.8.5 demandar a funcionario do CONTRATADO a execuc¢éo de tarefas fora do
escopo do objeto da contratacéo; e
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8.1.8.6 prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da Administracdo na
gestdo interna do CONTRATADO.

8.1.9 Cientificar o 6rgdo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacbes pelo
CONTRATADO;

8.1.10 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacbes
relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados 0s requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse
para a boa execucédo do ajuste;

8.1.10.1 A Administragdo terd o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada,
por igual periodo.

8.1.11 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-
financeiro feitos pelo CONTRATADO no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

8.1.12 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo
para apuracao de descumprimento de clausulas contratuais;

8.1.13 Comunicar o CONTRATADO na hipotese de posterior alteracdo do projeto pelo
CONTRATANTE, no caso do art. 93, 82°, da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.2 A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1 O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigacfes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucao do objeto, observando, ainda, as obrigacfes a seguir dispostas:

9.2 Atender as determinac@es regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

9.3 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, 0s bens e servicos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

9.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo
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CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.5 Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, 0s
seguintes documentos:

9.5.1 prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
9.5.2 certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uni&o;

9.5.3 certidOes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital
do domicilio ou sede do CONTRATADO;

9.5.4 Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e
9.5.5 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

9.6 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacGes previstas em Acordo, Convencéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por
todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias, fiscais, comerciais e as
demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao CONTRATANTE e ndo podera onerar o objeto do contrato;

9.7 Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situagéo,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucdo do objeto
contratual, ndo ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

9.8 Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou
bens de terceiros;

9.9 Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigac6es
assumidas, todas as condigOes exigidas para habilitagdo na licitagdo ou para qualificagéo na
contratacao direta;

9.10  Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas na legislacao;

9.11  Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

9.12  Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.13  Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
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futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta

ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021;
Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,

9.14
as normas de seguranca do CONTRATANTE;
Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,

9.15
com habilitagdo e conhecimento adequados;

9.16  Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;
9.17  Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em
quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendages aceitas

pela boa técnica, normas e legislacdo de regéncia;
Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,

9.18
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de
execucdo do objeto e nas melhores condicBes de seguranca, higiene e disciplina;

Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e aprovacao,

9.19
quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacbes do memorial

descritivo ou instrumento congénere;
Cumprir as normas de protecdo ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e a

9.20

salde no trabalho;
N&o submeter os trabalhadores a condigdes degradantes de trabalho, jornadas

9.21
exaustivas, servidao por divida ou trabalhos forcados;

9.22  Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a

legislacdo pertinente;

9.23  N&o submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacdo de trabalho noturno e em

condigdes perigosas e insalubres e & realizagdo de atividades constantes na Lista de Piores
Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n° 6.481, de 12 de junho de 2008;

Receber e dar o tratamento adequado a dendncias de discriminacao, violéncia e assédio

9.24
no ambiente de trabalho;
Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servigco para representa-lo na

9.25

execucéo do contrato;
9.25.1 A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa poderd ser recusada pelo

6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar

outro para o exercicio da atividade.
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9.26  N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE
ou de agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitacdo ou que atue na fiscalizagéo
ou gestdo do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.27  Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo CONTRATANTE ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execucdo do contrato;

9.28  Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucgdo do objeto, durante a vigéncia do contrato;

9.29  Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalages em condicGes
adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-estar no trabalho;

9.30  Fornecer equipamentos de protecdo individual (EPI) e equipamentos de protecdo
coletiva (EPC), quando for o caso;

9.31  Garantir 0 acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem
como aos documentos relativos a execucdo do contrato;

9.32  Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacbes que integram o
Termo de Referéncia, no prazo determinado;

9.33 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administracéo;

9.34 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-
0s a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO relatar
ao CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de
funcao;

CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1  As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento
de contratacao, independentemente de declaracdo ou de aceitacio expressa.

10.2  Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3  E vedado o compartilnamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses
permitidas em Lei.

10.4 A Administracéo deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os
contratos de suboperacéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.
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10.5  Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
CONTRATADO elimina-los, com excecdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacgdo para fins de comprovacao
do cumprimento de obrigacGes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas
essas obrigacoes.

10.6  E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7 O CONTRATADO devera exigir de SUBOPERADORES e SUBCONTRATADOS o
cumprimento dos deveres da presente cldusula, permanecendo integralmente responséavel
por garantir sua observéancia.

10.8° O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa
clausula, devendo o CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de
comprovacao formulados.

10.9 O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogéavel
justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles
que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37),
com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacao,
em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.10.10s referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel,
a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipdteses
previstas na LGPD.

10.11 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio
de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

10.12 Os contratos e convénios de que trata o 8 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser
comunicados a autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO

11.1  Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos art. 96 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021, pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1  As regras acerca de infracbes e san¢des administrativas referentes a execugdo do
contrato sdo aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.



7l&lt Municipio de Assis Chateaubriand
3 ESTADO DO PARANA

Av. Civica, 99 — Cx. Postal 91 - CEP: 85.935-000 CNPJ 76.208.479/0001-18
Tel. (44) 3528-8455 — www.assischateaubriand.pr.gov.br

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

13.1 O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou ndo as obrigacGes de ambas as partes contraentes.

13.2 O contrato poderd ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o
CONTRATANTE, mediante justificativa formal de que ndo dispde de créditos orcamentarios
para sua continuidade ou de que o contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.

13.2.1 Nesse caso, a extin¢do antecipada ocorrera na préxima data de aniversario do
contrato, garantido um prazo minimo de dois meses para ciéncia formal do
contratado, devendo ser observada a regra do art. 183 da Lei n® 14.133, de 2021
para a contagem deste prazo.

13.3 O contrato podera ser extinto com fundamento na auséncia de créditos orcamentarios
ou na perda de vantagem contratual antes da data de aniversario, desde que ocorra com
onus para 0 CONTRATANTE, conforme previsto no art. 138, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021.

13.4 O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacoes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133, de
2021, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.5  Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.6 A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a extingcao se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.7  Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteracdo subjetiva.

13.8 O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
13.8.1 Do balanc¢o dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.8.2 Da relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.8.3 Das indenizagdes e multas.

13.9 A extincdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio
econémico-financeiro, hipotese em que serd concedida indeniza¢do por meio de termo
indenizatorio.

13.10 O CONTRATANTE podera ainda:

13.10.1 nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter a
garantia prestada a ser executada, conforme legislacdo que rege a matéria; e

13.10.2nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administragéo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter
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0s eventuais créditos existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do
contrato.

13.11 O contrato poderé ser extinto caso se constate que 0 CONTRATADO mantém vinculo
de natureza técnica, comercial, econdémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do
Orgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcéo na
licitacdo ou na contratacdo direta, ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que
deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1  Eventuais alteracGes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da
Lei n® 14.133, de 2021.

142 O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, 0S
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3  As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderéo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

144 Asalteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragéo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacao da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos
de justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizacdo do
aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més.

145  Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de
2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1  Asdespesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Municipal deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:

) Sub- Natureza da

Orgéo | Fungdo | Funcdo |Programa| Proj/Ativ Despesa Fonte Codigo Descricao
02.01 4 122 1050 2.003 | 3.3.90.37.01.00.00 12482 | APOIO ADMINISTRATIVO
02.02 4 122 1050 2.005 | 3.3.90.37.01.00.00 0 12483 | APOIO ADMINISTRATIVO
02.06 22 661 1100 2.011 | 3.3.90.37.01.00.00 0 12484 | APOIO ADMINISTRATIVO
02.06 23 691 1100 2.012 | 3.3.90.37.01.00.00 0 12485 | APOIO ADMINISTRATIVO
02.07 15 452 1300 2.023 | 3.3.90.37.01.00.00 0 12486 | APOIO ADMINISTRATIVO
02.07 15 452 1300 2.028 | 3.3.90.37.01.00.00 0 12487 | APOIO ADMINISTRATIVO
02.07 15 452 1300 2.029 | 3.3.90.37.01.00.00 0 12488 | APOIO ADMINISTRATIVO
02.07 15 452 1300 2.029 | 3.3.90.37.01.00.00 511 12489 | APOIO ADMINISTRATIVO
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02.08 12 361 1350 2.031 | 3.3.90.37.01.00.00 103 12490 | APOIO ADMINISTRATIVO

02.08 12 361 1350 2.031 | 3.3.90.37.01.00.00 104 12491 | APOIO ADMINISTRATIVO

02.08 12 361 1350 2.033 | 3.3.90.37.01.00.00 0 12492 | APOIO ADMINISTRATIVO

02.08 12 361 1350 2.033 | 3.3.90.37.01.00.00 103 12493 | APOIO ADMINISTRATIVO

02.08 12 361 1350 2.033 | 3.3.90.37.01.00.00 104 12494 | APOIO ADMINISTRATIVO

02.08 12 365 1350 2.035 | 3.3.90.37.01.00.00 103 12495 | APOIO ADMINISTRATIVO

02.08 12 365 1350 2.035 | 3.3.90.37.01.00.00 104 12496 | APOIO ADMINISTRATIVO

02.11 8 244 1550 2.042 | 3.3.90.37.01.00.00 0 12497 | APOIO ADMINISTRATIVO

02.11 11 334 1550 2.050 | 3.3.90.37.01.00.00 0 12498 | APOIO ADMINISTRATIVO

02.12 20 606 1150 2.015 | 3.3.90.37.01.00.00 0 12499 | APOIO ADMINISTRATIVO

02.15 4 122 1050 2.080 | 3.3.90.37.01.00.00 0 12500 | APOIO ADMINISTRATIVO

03.03 10 301 1650 2.052 | 3.3.90.37.01.00.00 0 12501 | APOIO ADMINISTRATIVO

03.03 10 301 1650 2.052 | 3.3.90.37.01.00.00 303 12502 | APOIO ADMINISTRATIVO

03.03 10 301 1650 2.063 | 3.3.90.37.01.00.00 0 12503 | APOIO ADMINISTRATIVO

03.05 8 243 1550 6.003 | 3.3.90.37.01.00.00 0 12507 | APOIO ADMINISTRATIVO

03.05 8 245 1550 2.045 | 3.3.90.37.01.00.00 0 12504 | APOIO ADMINISTRATIVO

03.05 8 245 1550 2.046 | 3.3.90.37.01.00.00 0 12505 | APOIO ADMINISTRATIVO

03.05 8 245 1550 2.083 | 3.3.90.37.01.00.00 0 12506 | APOIO ADMINISTRATIVO

03.15 18 541 1840 2.079 | 3.3.90.37.01.00.00 0 12508 | APOIO ADMINISTRATIVO
03.03 10 303 1650 2053 5630 3.3.90.30.42.00.00 0
03.03 10 304 1650 2059 5631 3.3.90.30.42.00.00 0
03.03 10 304 1650 2059 5632 3.3.90.30.42.00.00 | 494
03.03 10 304 1650 2059 5633 3.3.90.30.42.00.00 | 510
03.03 10 305 1650 2060 5634 3.3.90.30.42.00.00 | 03.03
03.03 10 305 1650 2060 5635 3.3.90.30.42.00.00 | 494
03.04 8 243 1600 6006 5640 3.3.90.30.42.00.00 0
03.05 8 122 1550 2047 5645 3.3.90.30.42.00.00 | 936
03.05 8 243 1550 6003 5648 3.3.90.30.42.00.00 0
03.05 8 243 1550 6003 5649 3.3.90.30.42.00.00 | 941
03.05 8 243 1550 6003 5650 3.3.90.30.42.00.00 | 1021
03.05 8 244 1550 2051 5646 3.3.90.30.42.00.00 | 940
03.05 8 245 1550 2045 5641 3.3.90.30.42.00.00 0
03.05 8 245 1550 2045 5642 3.3.90.30.42.00.00 | 934
03.05 8 245 1550 2046 5643 3.3.90.30.42.00.00 0
03.05 8 245 1550 2046 5644 3.3.90.30.42.00.00 | 1021
03.05 8 245 1550 2083 5647 3.3.90.30.42.00.00 0
03.06 6 182 1300 2027 5651 3.3.90.30.42.00.00 0
03.07 16 482 1500 2040 5652 3.3.90.30.42.00.00 0
03.08 8 241 1550 2043 5653 3.3.90.30.42.00.00 0
03.09 23 691 1100 2014 5654 3.3.90.30.42.00.00 0
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03.10 4 122 1800 2074 5655 3.3.90.30.42.00.00 0
03.11 8 244 1810 2076 5656 3.3.90.30.42.00.00 0
03.12 8 242 1820 2077 5657 3.3.90.30.42.00.00 0
03.13 27 812 1450 2082 5658 3.3.90.30.42.00.00 0
03.14 13 392 1400 2081 5659 3.3.90.30.42.00.00 0
03.15 18 541 1840 2079 5660 3.3.90.30.42.00.00 0

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

16.1  Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢oes
contidas na Lei n°® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposicdes contidas na Lei n°8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor
— e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

17.1 Incumbird ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133,
de 2021, e ao art. 8°, 82° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n.
7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO

18.1  Fica eleito o Foro da Comarca de Assis Chateaubriand, Estado do Parana, para dirimir
os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser
compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021.

Assis Chateaubriand-PR, [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
TESTEMUNHAS:

1-
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