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TERMO DE COLABORACAOQO N°002/2025.

O Municipio de Alto Parana, inscrito no CNPJ sob o n°® 76.279.967/0001-16, situado a Rua Jose de Anchieta,
n® 1641, Centro, CEP 87.750-000, Alto Parana - PR, neste ato devidamente representada pelo Prefeito
Municipal, Sr. CLAUDEMIR JOIA PEREIRA, doravante denominado Administragdo Publica e a
ASSOCIAGAO ROSIVALDO POLICIAL, inscrito (a) no CNPJ/MF sob o n°41.268.097/0001-03, situada a Rua
Edson ,n°2353, Centro, CEP87.750-000,no municipio de Alto Parana, estado do Parana, neste ato
devidamente representada pelo seu Presidente, Sr. Rosivaldo da Silva, doravante denominada OSC
(Organizagao da Sociedade Civil), com fundamento na Lei Federal n® 13.019/2014, bem como nos principios
que regem a Administragao Publica e demais normas pertinentes, celebram este Termo de Colaboragéo, na
forma e condigdes estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboragéo tem por objeto custear despesas com materiais de expediente,
géneros alimenticios, material educativo e esportivo, materiais de limpeza e higiene, uniforme, tecidos e
aviamentos, material de copa e cozinha, servico d energia elétrica, servigo de agua e esgoto, material de
processamento de dados , material para manutengéo de bens imoveis, para prestar atendimento a 40 idosos
e suas familias, através do Servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos.

2. DA GESTAO, DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAO.

2.1 A presente parceria tera como gestor pela Administragdo Municipal o Sr. Fulvio Chagas, conforme
Portaria n°331/2020, anexa ao presente instrumento.

2.2 A presente parceria terd como Comissdo de Monitoramento e Avaliagao, conforme art.3 5, inciso V,
alinea “h”, os seguintes membros definidos na Portaria n® 378/2024, anexa ao presente instrumento

i a) Sr(a).Maria Rita de Souza— MEMBRO
b) Sr(a). Andréia Zablonski - MEMBRO
¢) Sr(a). Luciana dos Santos Lima— MEMBRO

2.3 A presente parceria tera como gestor pela entidade o Sr Rosivaldo da Silva, conforme Plano de
Trabalho e Aplicagao.

3. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

3.1. A Administragdo Publica repassara a Associagao Rosivaldo Policial o valor de R$106.108,12 (cento e
seis mil, cento e oito reais e doze centavos), conforme cronograma de desembolso, constante no Plano de
Trabalho anexo a este Termo de Colaboragéo.

3.2. Fica estimado o repasse, correndo as despesas a conta da seguinte dotagéo orgamentaria:

ORGAO: 15 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

UNIDADE: 15.01 — Administracdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
F. PROG.: 08.244.0028.2.084 — Contribuicdes a Entidades Assistenciais
CONTA: 684
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FONTE: 3817/817 — Alto Parana SIGTV
CAT. ECONOMICA: 3.3.50.43.00 — Subvengdes Sociais
3.3.50.43.99.99.00 — Demais Entidades do Terceiro Setor.

3.3. Em caso de celebragéo de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, os créditos e empenhos para
cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

3.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido até a etapa
que apresente funcionalidade, mediante aprovagéo prévia da Administragéo Publica.

4. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
4.1. Compete a Administragéo Publica:

| - Transferir os recursos a Associagaéo Rosivaldo Policial de Alto Parana de acordo com o Cronograma de
Desembolso, em anexo, que faz parte integrante deste Termo de Colaboragéo e no valor nele fixado;

Il - Fiscalizar a execugéo do Termo de Colaboragéo, o que nao fara cessar ou diminuir a responsabilidade
da APAE de Alto Parana pelo perfeito cumprimento das obrigagées estipuladas, nem por quais danos,
inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

Il - Comunicar formalmente a Associagcao Rosivaldo Policial de Alto Parana qualquer irregularidade
encontrada na execugdo das agdes, fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Colaboragéo prazo
para corrigi-la;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagdes, cientificando a Associagao Rosivaldo
Policial de Alto Parana para as devidas regularizagdes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a Administragao
Publica podera ordenar a suspensdo dos servigos, sem prejuizo das penalidades a que se sujeita a
Associagao Rosivaldo Policial de Alto Parana, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagdo no caso
daquelas n&o serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagao;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Colaboragéo;

VII - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas, sociais e
previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da a Associagdo Rosivaldo Policial;

VIII - Apreciar a prestagédo de contas parcial, quando houver, que devera ser apresentada em até 30 dias
apos o fim de cada exercicio e avaliada pela Administragéo em até 45 dias;

IX — Apreciar a prestagéo de contas final apresentada, no prazo de até 90 dias, contado da data de seu
recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual
periodo, devendo ser analisada pela Administragao Municipal em até 120 dias.

X — Publicar, por meio da Secretaria de Administragao, o extrato deste Termo de Colaboragao na imprensa
oficial do Municipio.

4.2. Compete a a Associagao Rosivaldo Policial de Alto Parana:

| — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela Administragéo Publica,
observadas as disposi¢des deste Termo de Colaboragao, relativas a aplicagédo dos recursos;

Il - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento deste Termo de Colaboragéo, ndo s%
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caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragdo Publica pelos respectivos
pagamentos, nem qualquer oneragao do objeto da parceria ou restrico a sua execugao;

Il - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014, do Decreto Municipal
n® 112/2017 e do Manual de prestagao de Contas, nos prazos estabelecidos neste instrumento;

IV - Indicar ao menos 01 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela execugéo das
atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria,

V - Executar as agbes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo gratuito,
universal e igualitario;

VI - Manter em perfeitas condigbes de uso os equipamentos e os instrumentos necessarios para a
realizagdo dos servigos e agdes pactuadas, através da implantagéo de manutengéo preventiva e corretiva
predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VIl - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mao de obra
necessaria a fiel e perfeita execucéo desse Termo de Colaboragéo;

VIII - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios aos seus
trabalhadores e prestadores de servigos;

IX - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Colaboragéo, pela indenizagéo de
| dano causado ao publico, decorrentes de agdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou
imprudéncia, praticados por seus empregados;

X - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou preposto,
em razdo da execugdo desse Termo de Colaboragéo;

XI - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios ao desenvolvimento das
acgdes objeto desta parceria;

XII - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como: diplomas dos
profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XIIl - Prestar informagdes e esclarecimentos sempre que solicitados e garantir o livre acesso dos agentes
publicos, em especial aos designados para a comissdo de monitoramento e avaliagéo, ao gestor da parceria,
do controle interno e do Tribunal de Contas relativamente aos processos, aos documentos e as informagdes
referentes a este Termo de Colaboragéo, bem como aos locais de execugao do objeto;

XIV - Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldo saldos financeiros enquanto nio utilizados,
obrigatoriamente, em instituic@o financeira oficial indicada pela Administragéo Publica, assim como as receitas
decorrentes, que serdo obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de Colaboragéo e aplicadas,
exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as
prestagdes de contas;

XV - Restituir a Administragdo Publica os recursos recebidos quando a prestagdo de contas for avaliada
como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisao, caso em que a Associagdo Rosivaldo
Policial de Alto Parana podera solicitar autorizagédo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por
meio de agbes compensatoérias de interesse publico, mediante a apresentagé&o de novo plano de trabalho,
conforme o objeto descrito no neste Termo de Colaboragdo e a area de atuagdo da organizagdo, cuja
mensuragao econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou
fraude e néo seja o caso de restituigdo integral dos recursos; e C?/V
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| XVI - Aresponsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
‘ inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

5. DA APLICAGAO DOS RECURSOS

‘ 5.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas pactuadas neste
Termo de Colaboragéo, sendo vedado:

| - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados & parceria;

Il - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagéo de metas, desde que seja previamente aprovada a
adequacao do plano de trabalho pela Administragéo Publica;

Il - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida no plano
de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da despesa
tiver ocorrido durante sua vigéncia ou se a Administracdo Publica der causa ao atraso;

VI - efetuar pagamento de despesas bancarias;

VIl - transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;

VIII - retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;
IX realizar despesas com:

a) multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive referente a pagamentos ou a recolhimentos fora dos
prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragéo Publica na liberag&o de recursos financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de
carater educativo, informativo ou de orientag@o social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promog¢ao pessoal;

c) pagamento de pessoal contratado pela Associagdo Rosivaldo Policial de Alto Parana que ndo atendam
as exigéncias do art. 46 da Lei Federal n® 13.019/2014.

5.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta corrente
especifica no Banco do Brasil, Agéncia 1424-9, Conta n°® 21.029-3, Municipio de Alto Parana-PR.

5.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condi¢gdes de prestagao de contas exigidas para os recursos transferidos.

5.4. Por ocasido da conclus&o, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo
devolvidos a Administragdo Publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de abertura de
Processo Administrativo Especial, nos termos do Decreto Municipal n® 112/2017.

5.5. Toda a movimentagéo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia
eletrénica sujeita a identificagao do beneficiario final e a obrigatoriedade de depédsito em sua conta bancaria.

5.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de pagamerm{
mediante transferéncia eletronica, caso em que se admitira a realizagdo de pagamentos em espécie//
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6. DA PRESTAGAO DE CONTAS

6.1. A prestagao de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos?:

a) até 30 dias do término de cada exercicio (se a duragéo da parceria exceder um ano);

b) até 90 dias a partir do término da vigéncia da parceria para a Prestacéo de Contas Final.

6.2. A prestacao de contas final dos recursos recebidos devera ser apresentada conforme a Lei Federal n®
13.019/2014 Decreto Municipal n°® 112/2017 e Manual de Prestagdo de Contas, o qual é parte integrante do
presente instrumento.

7. DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1. O presente Termo de Colaboragao vigorara a partir da data de sua assinatura em até 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da organizagdo da sociedade civil, devidamente formalizada e
justificada, a ser apresentada a Administrag&o Publica no prazo minimo de trinta dias antes do fim da parceria.

7.2. A prorrogagao de oficio da vigéncia deste Termo de Colaboragé&o sera feita pela Administragéo Publica
quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso
verificado.

8. DAS ALTERAGOES

8.1. Este Termo de Colaboragao podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a celebragédo
de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e desde que firmados no prazo minimo de 30
dias antes do término da parceria.

8.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragéo de valores ou de metas, mediante
termo aditivo ou apostilamento ao plano de trabalho original.

9. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZAGAO.

9.1. A Administragdo Publica promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com érgéos
ou entidades publicas.

9.2. A Administrag@o Publica acompanhara a execugéo do objeto deste Termo de Colaboragao através de
seu gestor, que tem por obrigagdes:

| - Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

Il - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados; | g

? Ver art. 68, da Lei n® 13.019/2014.
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Il - Emitir parecer conclusivo de analise da prestagdo de contas parcial e final, com base no relatério
técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei Federal n® 13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de monitoramento e
avaliagao.

9.3. A execugdo também sera acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliagao, especialmente
designada.

9.4. A Administragédo Publica, por meio da Secretaria responsavel pela parceria, emitira relatério técnico
de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submetera a Comissdo de Monitoramento e Avaliagao
designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de apresentagéo da prestagéo de
contas pela a Associagéo Rosivaldo Policial de Alto Parana.

9.5. O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos,
contera:

| - descrigcdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em razéo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no
plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela Administragéo Publica;

IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSC na prestagdo de
contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo de
Colaboragao.

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no

ambito da fiscalizagao preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

9.6. Na hipdtese de o Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagéo evidenciar irregularidade ou
inexecucao parcial do objeto, o gestor da parceria notificard a Organizagao da Sociedade Civil para, no prazo
de trinta dias:

| - sanar a irregularidade;
Il - cumprir a obrigagao; ou

Ill - apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da
obrigagéo.

9.7. No exercicio de suas atribuigdes o gestor e os integrantes da Comissao de Monitoramento e Avaliagao
poderao realizar visita in loco, da qual sera emitido relatério.

9.8. Sem prejuizo da fiscalizagéo pela Administragéo Publica e pelos érgdos de controle, a execucgédo da
parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica correspondente.

9.9. Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a execugao
do plano de trabalho, a Administragao Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a responsabilidade
pela execugdo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

10. DA RESCISAO OZ
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10.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Colaboragéo, devendo comunicar essa intengao
no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as responsabilidades das
obrigagdes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

10.2. AAdministragao podera rescindir unilateralmente este Termo de Colaboragdo quando da constatagao
das seguintes situagdes:

| - Utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;
Il - Retardamento injustificado na realizagdo da execugéo do objeto deste Termo de Colaboragéo;

[Il - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Colaboragao.

11. DA RESPONSABILIZAGAO E DAS SANGOES

11.1. Pela execugéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas do Decreto
Municipal n® 112/2017 e da legislagdo especifica, a administragao publica municipal podera, garantida a prévia
defesa, nos moldes do Processo Administrativo Especial, previsto no Decreto Municipal n® 112/2017, aplicar
a organizagao da sociedade civil parceira as sangdes de:

| - adverténcia;
Il - suspenséo temporaria nos termos do inciso Il do art. 73 da Lei Federal n® 13.019/2014; e
Il - declaragéo de inidoneidade nos termos do inciso Il do art. 73 da Lei Federal n® 13.019/2014.

11.2. A sangao de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando verificadas impropriedades
praticadas pela organizagdo da sociedade civil no ambito da parceria que nao justifiquem a aplicagéo de
penalidade mais grave.

11.3. Asangao de suspensao temporaria sera aplicada nos casos em que forem verificadas irregularidades
na celebragéo, execugéo ou prestagéo de contas da parceria e ndo se justificar a imposi¢éo da penalidade
mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infragdo cometida, as peculiaridades do caso
concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos que dela provieram para a administragao
publica municipal.

11.4 A sangdo de suspensdo temporaria impede a organizagdo da sociedade civil de participar de
chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com 6rgéos e entidades da administragéo publica
municipal por prazo nao superior a dois anos.

11.5 A sangéo de declaragdo de inidoneidade impede a organizagéo da sociedade civil de participar de
chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com érgéos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢édo ou até que seja promovida a reabilitagéo
perante a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrera quando a organizagdo da sociedade civil
ressarcir a administragao publica municipal pelos prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo de dois anos
da aplicagédo da sangao de declaragdo de inidoneidade.

11.6 Aaplicagao das sang¢des de suspensao temporaria e de declaragéo de inidoneidade & de competéncia
exclusiva do Gestor do termo de colaboragéo, de fomento ou de acordos de cooperagao.

11.7 Da decisao administrativa que aplicar as sangdes previstas nos incisos | a Ill. da Clausula 11.1 do
presente instrumento, cabera recurso administrativo, no prazo de 10 dias, contado da data de ciéncig da

deciszo. - % o ‘ jb//
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12. DO FORO E DA SOLUGAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

12.1. O foro da Comarca de Alto Parana é o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer duvidas oriundas
do presente Termo de Colaboragéo.

12.2. Antes de promover a agdo judicial competente, as partes, poderdo fazer tratativas para prévia
tentativa de solucédo administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em reunido, com a participagé@o da
Procuradoria do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou por meio de documentos expressos, sobre os quais
se manifestara a Procuradoria do Municipio.

13. DISPOSIGOES GERAIS

13.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Colaboragéo o plano de trabalho anexo.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Colaboragao, em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, para todos os efeitos legais.

Anexo | — Plano de Trabalho.

Alto Parana, Estado

o

IPa na, 25 de fevereiro de 2025

Municipio de Alto Parana Associagdo Rosivaldo Policial
Prefeito Municipal Representante da Entidade
\\ r{//% A2
Gestdr (a)da Pi rceria pela Entidade Gestor (a) da Parceria pelo Municipio

/

.

Secretario(a) Municipal

responsavel pela parceria

Comissao de Monitor. e Avaliagao: Comisséao de Sel. e Julgamento:
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Fundacéao: 23/02/2021 — CNPJ: 41.268.097.0001-03
Rua Edson, N° 2353 - Centro — 87750-000
Alto Parana / PR
Telefone/Fax: 44 99775-3549 E-mail: associacaorosivaldopolicia@hotmail.com

PLANO DE TRABALHO

1. Identificagdo do Proponente:

Nome: ASSOCIACAO ROSIVALDO POLICIAL
CNPJ: 41.268.097.0001-03

Endereco: Rua Edson n°2353

CEP: 87750-000

Cidade/Estado: Alto Parana - Parana

Telefone: (44) 99775-3549

E-mail: associacaorosivaldopolicial@hotmail.com

Responsavel legal da Entidade: Rosivaldo da Silva

RG: 8.916.590-3 Data de Expedigao: 04/01/2000
CPF: 038.547.659-08

Telefone Celular: (44) 99957-1739

Endereco (Presidente): Rua Flamboyant n°77

CEP: 87750-000

Cidade/Estado: Alto Parana - Parana

E-mail: rosivaldopolicial@hotmail.com

Responsavel Técnico pelo Projeto: Sandra Regina Parra

RG: 2.185.694-0 Data de Expedigao: 13/02/1995
CPF: 471.325.669-20

Telefone Celular: 44 99909-0750

Enderego: Rua Vital brasil n°® 1222

CEP: 87.750-000

Cidade/Estado: Alto Parana - Pr

E-mail: sandraparra@hotmail.com

Nome do Projeto: Associagao Rosivaldo Policial

VALOR DO REPASSE DE CUSTEIO: R$ 106.108,12




A Associacdo Rosivaldo Policial € uma entidade sem fins lucrativos que trabalha
incansavelmente em prol da defesa dos direitos sociais, buscando proporcionar um ambiente
seguro e acolhedor para aqueles que mais necessitam de apoio em nossa comunidade.
Nossa missao & promover o bem-estar, a inclusao social e o desenvolvimento pessoal das
pessoas em situacao de risco.

Com énfase no apoio as pessoas idosas em nossa comunidade, nosso compromisso e
proporcionar um ambiente seguro e acolhedor, promovendo o bem-estar, a inclusao soc e
o desenvolvimento pessoal daqueles que mais necessitam de apoio.

F

No entanto, a sustentabilidade financeira da instituicao € um desafio, uma vez que
dependemos exclusivamente do Nota Parana. Essa fonte de recursos nao e suficiente para |
atender plenamente a demanda, tornando necessario buscar outras estrategias para nossa |
manutencgao. Estas incluem o estabelecimento de parceirias com a comunidade por meio de
doagées, a comercializagao de produtos fabricados pela entidade, a organizagao de diversas
aclOes sociais e a busca por emendas parlamentares.

Agradecemos imensamente o apoio da comunidade e estamos comprometidos em
continuar com nossa missao de servor aos mais necessitados, especialmente 40 idosos e
com uma meta a ser atingida de 80 idosos, em nossa comunidade com convivéncia social, |
direito de ser e participagao social, atraves do Servigo de convivéncia e Fortaleciment.
Vinculo — SCFV em nossa entidade.

Atualmente a ONG realiza atendimento para aproximadamente 2.550 pessoas moradores
de Alto Parana, com atuacao nas areas de assisténcia social, educacao e saude, garantia de
direitos sociais, incentivo ao esporte, cuttura e lazer.

3. Objetivo do Cofinanciamento

Custear despesas com materiais de expediente, géneros alimenticios, material educativo e

esportivo, materiais de limpeza e higiene, uniformes, tecidos e aviamentos, material de ¢ 'pa
e cozinha, servigo de energia elétrica, servico de agua e esgoto, material de processamento |
de dados, material para manutencao de bens imoveis, para prestar atendimento a 40 idosos !

e suas familias, através do Servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos.

|
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4. Objetivos

Geral: Promover a melhoria da qualidade de vida de diversos idosos, buscando assegurar-
lhes o pleno exercicio da cidadania, com atendimentos de apoio aos proprios usuarios e suas |
familias, criando condi¢cbes adequadas para o desenvolvimento de suas potencialidades,
bem como defendendo e garantindo os direitos sociais e constitucionais.

Especificos:
v Manter a participacao dos idosos em atividades sociais e recreag¢des durante o projeto;
v Criar e manter novas parcerias com a comunidade local para eventos e atividades |
especificas para idosos durante o projeto;

v Promover a autonomia e melhoria de qualidade de vida de seus usuarios;

v" Alcancgar participagao maior dos 40 idosos durante o projeto, almejando uma meta de

80 idosos para o projeto;

v Desenvolver agoes especializadas para superagao das situagoes violadoras de direito,
que contribuem para intensificagao da dependéncia;

v" Assegurar o direito a convivéncia familiar e comunitaria; ‘

v Promover acesso a beneficios, programas de transferéncia de renda e outros servigos |

i

socio assistenciais das demais politicas publicas;

v Promover o desenvolvimento dos idosos, em seus aspectos fisicos, psicolégicos,

intelectual e social complementado pela agao da familia;
v Realizar campanha de conscientizagao sobre saude fisica e mental, bem estar para
I 0s idosos, alcangando maior numero possivel da populacao de idosos do municipio,
os participantes do Servigo de Convicéncia e Fortalecimento de Vinculo -SCFV € os
nao participantes do Municipio de Alto Parana;

v Proporcionar condi¢gdes de exercer seus direitos de cidadao brasileiro.

A A

5. Justificativa

A ONG - Associacao Rosivaldo Policial de Alto Parana, atualmente atende 2550
pessoas, sendo que entre os atendidos média 40 idosos. A ONG Rosivaldo Policial € uma \
entidade beneficente, com atuacdo nas areas de assisténcia social, educacao, sa’ e
prevencao, trabalho, profissionalizacdo, defesa e garantia de direitos, esporte, lc.er,
causa animal, estudo e outros, sem fins lucrativos, que tem como principal objetivo a |

3
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‘ promogao da melhoria da qualidade de vida das pessoas idosas.

Com objetivo de proporcionar acompanhamento as pessoas idosas, bem como | |
suas familias, a titulo de complementar o trabalho social e prevenir a ocorréncia de |
situacdes de risco social, violagao de direitos vem desenvolvendo agbes atraves 10s
servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e Protecdo Social Especial as
pessoas idosastal como suas familias. 1

Contudo, justifica-se a parceria pois, a Associagdo Rosivaldo Policial, se trata de |
uma Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) sem fins lucrativos, dessa forma se faz |
necessaria a busca ativa por doacdes, parcerias e convénios para garantir a qualidade |
dos servigcos ofertados suprindo a necessidade da demanda. ‘

6. Meta

|
A utilizacao deste recurso sera estritamente no cumprimento da meta: ofertar 10s
idosos um trabalho acolhedor com o desenvolvimento de atividades para as pessoas |
inseridas no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo, sendo inicialmente 40 |
idosos, com atuagéo nas areas de assisténcia social, saude mental, prevencao, trabalho, |
profissionalizacéo, defesa e garantia de direitos, esporte, lazer, e outros, com o principal
objetivo: a promocao da melhoria da qualidade de vida dessas pessoas e de suas familias.
Com o repasse do recurso através do Termo de Fomento, essa Instituicao ira |
utiliza-lo para custeio, com objetivo de adquirir materiais Géneros de Alimentacao, Material
de Expediente, Material de Processamento de Dados, Material para manutencao de bens |
imoveis, Material de Copa e Cozinha, Material de Limpeza e Produtos de Higienizacao, |
Uniformes, Tecidos e Aviamentos, Servigos de energia elétrica, Servico de agua e esgoto,
Material educativo e esportivo.

7. Publico Alvo

\
-
1
|

Serao atendidos e beneficiados através da parceria inicialmente 40 idosos

8. Monitiramento e Avaliagao

|

Ademais, as etapas de execucado do projeto serdo avaliadas durante todo o periodc de
execugao pelos usuarios, funcionarios, diretoria da organizacéo e pelo setor de Vigilancia |
Socioassistencial da Secretaria. f

g




9. Planilha semanal de atividades a serem desenvolvidas

Dia

Horario

Atividade

Quarta-feira

( De forma alternada )

14h00 - 17h00

Conduzir workshops
mensais sobre temas
relevantes para idosos,
como nutricao, prevencao
de quedas, segurang
online e atividades

cognitivas, alcangando pelo |

menos 30% da populagao |

idosa da comunidade em
cada workshop.

Quarta-feira

( De forma alternada )

14h00 - 17h00

Organizar eventos
semanais de lazer, como
jogos de tabuleiro, dancga,

musica ao vivo e atividades

recreativas, garantindo a

participagao de pelo menos |

50% dos membros d-

associagcao em cada eve 1to.

Quarta-feira

( De forma alternada )

14h00 - 17h00

Estabelecer grupos de |

apoio emocional e terapia
em grupo, realizando
sessdes semanais para
compartilhamento de
experiéncias e
desenvolvimento de
habilidades de
enfrentamento, com a
participagao de pelo menos

50% dos membros d~
associagao.

Sexta-feira

( Mensal )

Atividade em periodo
integral

Criar um programa de
atividades intergeracionais,

incluindo visitas a escolas |

locais, projetos de arte
colaborativos e eventos
esportivos, com a

participacao de pelo menos
20% dos idosos da |
associagao em cada
atividade. ]

|
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Mensal - Com data a ser
definida conforme
programacao

Integral

Desenvolver e distribuir
materiais educativos sobre
saude e bem-estar, como |
panfletos, cartilhas e videos
informativos, para serem
compartilhados em cen: 0s
comunitarios, clinicas ce
salde e residéncias de
idosos, alcancando pelo
menos 90% da populagao
idosa da cidade.
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PLANO DE APLICACAO

- ITEM ESPECIFICACAO VALOR TOTAL (R$)

| 01 MATERIAL DE CONSUMO Valor mensal Valor anual

? Género de alimentacao 10 x R$ 1.311,30 R$13.113,00

i Material de expediente ) 10 x R$390,00 R$3.900,00

! Material de processamento de dados 1 x R$4.500,00 R$4.500,00

| Material de copa e cozinha 1 x R$2.500,00 R$2.500,00
Material de Limpeza e de Higienizagao 10 x R$300,00 R$3.000, 0 |
Uniformes tecidos e aviamentos 5 x R$4.520,00 R$22.600,00 |
Servicos de energia elétrica 10 x R$750,00 R$7.500,00
Servigos de agua e esgoto 10 x R$600,00 R$6.000,00

5 Material para manutencao de bens 1x 20.000,00 R$22.995,12

| imoveis

B | Material Educativo e esportivo 10 x R$2.000,00 R$20.000,00
TOTAL: R$106.108 12

|
RESUMO DO PLANO DE APLICAGAO
ITEM ESPECIFICACAO CONCEDENTE
" 01 | Material de consumo R$ 106.108,12

TOTAL DE DESPESAS:

R$ 106.108,12

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

|
i
|

MARCO
R$ 39.866,42

ABRIL
R$ 9.871,30

MAIO
R$ 9.871,30

JUNHO
R$ 9.871,30

JULHO
R$ 9.871,30

AGOSTO
R$ 5.351,30

- AR i ha




SETEMBRO OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO
R$ 5.351,30 R$ 535130 | R$5.351,30 | R$5.351,30

|
1

DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da Instituicao proponente, declaro, para os devidos fins de
yva junto a Prefeitura Municipal de Alto Parana, que as informacgdes que constam neste Plano

| de Trabalho e Aplicagao sao verdadeiras, sendo que para efeitos e sob as penas do art. 299 do
' Codigo Penal, que inexiste mora ou débito junto a qualquer érgao ou instituicado da Administracao

~ublica direta ou indireta que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagoes

- consignadas no orgamento do Municipio, na forma deste plano de trabalho. S uver alaa em

' coatrario ou invertido, me responsabilizo na forma legal. { \ POLICIAL

. ONPJ 41.268.097,

\ %\ &, RasngldochSil‘
B — — Presidente

Alto Parana, 18 de fevereiro de 2025 %:’

|
|

W

Representante Legal da Entidade
ROSIVALDO DA SILVA
CPF: 038.547.659-08
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA

Estado do Parana
CNPJ N° 76.279.967/0001-16
Rua José de Anchieta,1641-Fone/Fax:(44)447.1122-Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parand-PR

E-mail: licitacao@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br

EXTRATO DE TERMO DE COLABORAGAO N° 002/2025
Ref. Inexigibilidade de Chamamento N° 003/2025

PARTES: ENTIDADE CONCEDENTE DE RECURSO: MUNICIPIO DE ALTO PARANA - (CNPJ:

76.279.967/0001-16) _
ENTIDADE TOMADORA DE RECURSOS: ASSOCIAGAO ROSIVALDO POLICIAL- (CNPJ:

41.268.097/0001-03).

OBJETO: Celebragdo de parceria com ASSOCIAGAO ROSIVALDO POLICIAL, inscrita no CNPJ sob o n°
CNPJ:41.268.097/0001-03, com sede na Rua Edson n°2353 , nesta cidade de Alto Parana por meio da
formalizagao de termo de colaboragéo, para a consecugao de finalidade de interesse publico e reciproco que
envolve a transferéncia de recursos financeiros a referida Organizagéo da Sociedade Civil (OSC), conforme
condigbes estabelecidas no Plano de Trabalho e Aplicagéo, e as normas especificas e legislagdo pertinente.
VALOR TOTAL: R$ 106.108,12 (cento e seis mil, cento e oito reais e doze centavos).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 3.3.50.43.00.00.00.00 - Subvengdes Sociais
3.3.50.43.99.99.00.00 - Demais Entidades do Terceiro Setor

VIGENCIA DO TERMO: 12 (doze) meses, a contar da data da sua ultima assinatura
DATA DA ASSINATURA: 25/02/2025.
FORO: Comarca de Alto Parana, Estado do Parana.

Alto Parana, Estado do Parana, 25 de fevereiro de 2025.

CLAUDEMIR JOIA PEREIRA
Prefeito Municipal
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