PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBE

Estado do Parana
Praga Rui Barbosa, 34 - Fone (44) 98826-9739
e-mail: prefeitura@itambe.pr.gov.br
CNPJ 76.282.6980001-47

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 07/2026
Processo n2 054/2026
Exclusivo para ME, EPP e Equiparadas - LC 123/2006 - LC 147/2014

CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS NA EXECUGAO DE OFICINAS SOCIOEDUCATIVAS,
CULTURAIS E ESPORTIVAS JUNTO AO SERVIGO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS-SCFV.

1. PREAMBULO:

1.1. A Prefeitura Municipal de Itambé — Paranag, através da Comissao Permanente de Licita¢cdo, designada por ato
do Chefe do Poder Executivo Municipal, e de conformidade com a Lei n? 14.133/2021, Decreto Federal n2
11.878/2024 e demais legislagdes aplicaveis, bem como, os Decretos Municipais n? 215/2023; 216/2023 e
218/2023, torna publica a realizagdo de Credenciamento de profissionais especializados na execugdo de oficinas
socioeducativas, culturais e esportivas junto ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos-SCFV.

2. OBJETO:

2.1. O presente Chamamento Publico tem por objeto o Credenciamento de profissionais especializados na
execucao de oficinas socioeducativas, culturais e esportivas junto ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos-SCFV, nos termos das condig¢des estabelecidos a seguir.

3. CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO NO CREDENCIAMENTO:

3.1. Poderao participar do Credenciamento Pessoas Juridicas que gozem de boa reputagdo profissional, avaliadas
como prestadores de servigos, desde que atendidos aos requisitos do item “6.1” exigidos neste instrumento de
chamamento, bem como atendam as condigdes e os critérios minimos estabelecidos pela legislagdo, visando o
atendimento satisfatorio.

3.2. Nao poderdo participar no Credenciamento os interessados que ndo atenderem ao item 6.1 deste termo.
3.3. Participacdo: Exclusivo para ME, EPP e Equiparadas - LC 123/2006 - LC 147/2014

4. FORMA DE INSCRICAO NO CREDENCIAMENTO:

4.1. Os interessados poderdo inscrever-se para Credenciamento a partir da publicagdo do presente termo no
Orgao Oficial do Municipio e exposi¢do no atrio do Pago Municipal, no Departamento de Licitacdo, situado na
Praga Rui Barbosa, n2 34, Centro, em Itambé-PR - Fone (44) 98826-9739.

a. O edital e seus anexos estardo a disposicdo dos interessados no endereco eletronico:
https://itambe.eloweb.net/portaltransparencia/1/licitacoes (Credenciamento n2 07/2026)

4.2. Serdo considerados credenciadas as PESSOAS JURIDICAS que apresentarem os documentos enumerados no
item 6.1 deste termo.

4.3. Os interessados poderdo solicitar a inscrigdo no Credenciamento a partir da publicagdo deste, sendo suas
inscricdes proporcionalmente adequadas ao periodo remanescente de vigéncia do Credenciamento.

4.4. Os interessados para atenderem o chamamento do credenciamento, poderdo ter acesso aos modelos, no
endereco citado no item 4.1, deste termo.

4.5. Todos os interessados que atenderem aos documentos solicitados, serdo credenciados, e o Contrato sera
elaborado posteriormente, caso haja necessidade da Secretaria Municipal no fornecimento dos servigos.

5. FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS:

5.1. Os interessados deverdo protocolar os documentos relacionados no item 6.1 ao Departamento de Licitagao,
junto ao setor de protocolo da Prefeitura, no hordario das 8h as 17h em dias de expediente no Pago Municipal,
situado na Praga Rui Barbosa, n? 34, Centro, CEP- 87.175-000, em Itambé/PR - Fone (44) 98826-9739, em
ENVELOPE fechado com as seguintes indicagdes:
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 07/2026 — PMI.

CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS NA EXECUCAO DE OFICINAS SOCIOEDUCATIVAS,
CULTURAIS E ESPORTIVAS JUNTO AO SERVIGO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS-SCFV.

EMPRESA:
CNPJ:
ENDERECO:
TELEFONE PARA CONTATO: ( )

6. DOCUMENTOS REFERENTE A HABILITAGAO:

6.1. Para o credenciamento a EMPRESA devera apresentar os seguintes documentos:

Requerimento para credenciamento, conforme modelo contido no anexo II;

Declaragdo de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, conforme modelo contido no anexo lii;

Declaragdo de idoneidade, conforme modelo contido no anexo 1V;

Declaragdo de sujeicdo as condicoes estabelecidas no edital, conforme modelo contido no anexo V;

Declaragao de Relagdo de Profissionais, conforme modelo contido no anexo VI;

e.1l) Deverd ser apresentada documentagdo comprobatdria da qualificagdo e experiéncia do profissional

compativeis com a atividade a ser desenvolvida.

f. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de

sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleigao de

seus administradores

Prova de inscricdo no CNPJ (Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda);

Certiddao Negativa de Débitos da Fazenda Federal;

Certidao Negativa Débito Estadual;

Certidao Negativa de Débitos Municipal da sede da empresa;

Certiddo de Fundo de Garantia por tempo de Servigo (FGTS);

Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

m. Qualificagdo técnica compativel com a oficina ofertada:
m.1) A comprovacdo da qualificacdo técnica podera ocorrer mediante apresentacdo de atestados de
capacidade técnica, certificados, declaracGes, contratos anteriormente executados ou outros documentos
aptos a demonstrar experiéncia na realizagdo de atividades compativeis com o objeto do credenciamento.
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6.1.1. Caso o profissional ndo pertenca ao quadro societdrio da empresa credenciada, para a assinatura
contratual com a contratante, devera ser apresentado o comprovante de vinculo, por meio de cépia da carteira
de trabalho ou contrato de trabalho entre as partes.

6.2. Os documentos necessarios a habilitagdo deverdo ser apresentados em original, por qualquer processo de
cOpia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administracdo ou publicagdo em 6rgdo da
imprensa oficial ou assinado por certificado digital ou GOV.BR.

7. PROCEDIMENTO DO CADASTRO:

7.1. O cadastramento serd amplamente divulgado através de publicacdo no Diario Oficial do Municipio, Portal da
Transparéncia Municipal, Portal Nacional de Contratacdes Publicas-PNCP, Atrio do Paco Municipal, bem como
por meio de expedicdo de convites aos profissionais da drea, que gozem de boa reputagdo profissional.

7.2. Os inscritos serdo cadastrados segundo a avaliagdo técnica pelos elementos constantes da documentacgdo
relacionadas no item 6.1 do presente instrumento, por ordem de chegada.

7.3. Para renovagao do Credenciamento, o responsavel pela Unidade contratante deverd proceder, no minimo
anualmente, através da imprensa oficial do Municipio ao chamamento publico para a atualizagdo dos registros
existentes e para o ingresso de novos interessados.

8. CRITERIO DE CADASTRAMENTO E CLASSIFICAGAO:

8.1. Os interessados serdo inicialmente cadastrados pela ordem de apresentacdo dos envelopes contendo os
documentos de habilitagdo completa, junto ao setor indicado no item 5.1 deste edital e posteriormente
recadastrados conforme a ordem de execuc¢do dos servigos.
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8.2. Ao requerer a inscricdo no cadastro, ou atualizagdo deste, a qualquer tempo, o interessado fornecera os
elementos necessarios a satisfagdo das exigéncias contidas no item 6.1 deste instrumento, bem de sua
capacitagao profissional.

8.3. Aos inscritos sera publicado a relagdo e classificagdo no Diario Oficial do Municipio.

8.4. A atuagdo do cadastramento no cumprimento de obrigacGes assumidas sera anotada no respectivo registro
cadastral.

8.5. A qualquer tempo o Termo de Credenciamento/Ordem de Servico podera ser alterado, visando adequar o
servigo as condi¢cGes de execugdo previstas pelos Departamentos solicitantes.

8.6. O Termo de Credenciamento poderd ser suspenso ou cancelado, se ficar demonstrado que o inscrito deixou
de satisfazer as exigéncias estabelecidas para o cadastramento, bem como sendo atender as condigdes e os
critérios minimos estabelecidos pelo Contratante, visando o atendimento satisfatério, oportunidade em que
havera imediata abertura para chamada do préximo inscrito no credenciamento.

8.7. Todos os inscritos serdo homologados, e posteriormente contratados conforme necessidade da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, podendo haver, redugdo de servigcos ou novas contratagGes, seguindo a ordem
de inscrigdo.

8.8. Os servicos serdo ofertados a empresa que efetivou a sua inscrigdo em primeiro lugar, deste que atendido o
item 6.1 e assim sucessivamente.

8.8.1. Serdo credenciados os interessados que preencham os requisitos previstos neste Edital;

a. Convocagao dos credenciados por ordem de inscricdo, conforme Inciso I, art. 12 do Decreto n?
216/2023.

b. Sera considerado o dia/hora da inscricdo aquele em gue todos os documentos exigidos no edital
forem apresentados na sua completude e regularidade. (§ 12, art. 12 do Decreto n? 216/2023).

8.9. Caso o primeiro inscrito ndo tenha condicdo de atender a demanda ofertada, o servigo sera passado para o
segundo inscrito e assim sucessivamente.
8.10. Para as contratadas incidirdo os encargos/retencdes disciplinadas em Lei. (ISS, IR).

9. DOS SERVICOS/FORNECIMENTO:
9.1. Os servigos estdo relacionados no Termo de Referéncia (Anexo I) do Edital.

10.CONDIC6ES DE PAGAMENTO/REAJUSTE:
O pagamento pela prestagdo dos servigos sera efetuado conforme as diretrizes abaixo:

10.1. Da Medigao e Faturamento:

a. Periodicidade: O pagamento serd realizado mensalmente, correspondendo ao periodo compreendido entre
o primeiro e o ultimo dia do més de referéncia.
Critério de Cdlculo: O valor a ser pago sera o resultado da multiplicagdo da quantidade de horas realizadas.
Relatério de Execugdo: A contratada devera apresentar, junto a nota fiscal, um relatério detalhado dos
atendimentos a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

10.2. Da Documentagao e Prazos:

a. Protocolo: A Nota Fiscal/Fatura deverd ser entregue na Secretaria Municipal de Assisténcia Social de
Itambé/Pr:
a.1. até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao da prestagdo dos servigos;
a.2. o CNPJ para fins da emissdo da Nota Fiscal serd informado na Solicitacdo de Despesa, que sera enviada

a contratada.

b. Prazo de Pagamento: O pagamento sera efetuado pelo Municipio em até 30 (trinta) dias contados da data
do atesto de conformidade da nota fiscal pela fiscalizagao do contrato.

c. Regularidade Fiscal: O pagamento ficara condicionado a manutencdo da regularidade fiscal da contratada
(CNDs de tributos federais, estaduais, municipais, FGTS e Trabalhista), que sera verificada no ato do
pagamento.
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10.3. Do Pagamento:

a.

O pagamento serd realizado através de transferéncia bancaria, na conta da contratada, com as devidas
retengdes na forma da lei.

10.4. Da Dotagao Or¢amentaria:

a.

Os recursos para o pagamento dos servicos objeto desta contratagdo estdo assegurados no or¢camento do
Municipio de Itambé/PR, nas dotacbes orgamentarias:
e MANUTENCAO DA DIVISAO DE ASSITENCIA SOCIAL

10.001.08.244.0014.2031.3.3.90.39.00.00 - Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica - 11011
10.001.08.244.0014.2031.3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica - 3934

e MANUTENGAO DO FUNDO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

10.002.08.243.0014.2033.3.3.90.39.00.00 - Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica - 351011

e MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO

10.001.08.244.0014.2051.3.3.90.39.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica - 21011

10.5. Do Reajuste Contratual:

a.

Ap0ds o interregno de um ano e, desde que solicitado pelo Contratado, os pregos iniciais serdo reajustados,
mediante a aplicacdo, pelo Contratante, do indice INPC/IBGE, exclusivamente para as obrigac¢des iniciadas
e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

11. DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL E DA EXECUGAO CONTRATUAL:

a.

b.

C.

O prazo de vigéncia do presente Chamamento Publico nos termos do Edital de Credenciamento n2 07/2026
e Lei 14.133/2021, sera do dia 05/08/2026 ao dia 05/08/2027.

O prazo de vigéncia do contrato de fornecimento terd a vigéncia prevista até a data final do prazo de
credenciamento, estabelecido na alinea “a” deste item 11, contados a partir da assinatura do instrumento,
podendo ser prorrogado nos termos da legislagdo vigente.

O saldo contratual, ou prazo de vigéncia de contrato, em caso de término antes do prazo final avengado,
podera ser aditivado nos termos do art.125, da Lei 14.133/21, ficando o contratado obrigado aceitar, nas
mesmas condi¢Ges contratadas.

12 - DA RESCISAO DO CREDENCIAMENTO:

a.

b.

C.

O Termo de Credenciamento podera ser rescindido unilateralmente, desde que Contratante e Contratado
estejam de comum acordo, ndo recebendo o contratado qualquer valor a titulo de indenizacdo pela
unilateral rescisdo, exceto aos servicos ja prestados no ato da rescisao.

O Credenciado, podera solicitar a rescisdao do contrato, desde que proceda a notificagdo formal a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, devendo cumprir toda agenda
ja programada, cujo deferimento devera ocorrer no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, sob pena de
aplicagdo das penalidades previstas na Lei n2 14.133/21 e s6 entdo o contrato serd rescindido.

O credenciado também serd descredenciado nas hipdteses previstas no art. 137 da Lei n.2 14.133/21, sem
prejuizo das sangdes cabiveis.

13. SANGOES ADMINISTRATIVAS E INADIMPLEMENTO DOS SERVIGOS:

a.

Pela inexecugdo total ou parcial na prestagcdo dos servigos, a Prefeitura Municipal de Itambé, através da

Secretaria Municipal de Assisténcia Social podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos credenciados as

sangBes previstas na Lei 14.133/2021.

Para apuragdo de eventuais casos de inadimplemento dos servigos, a Secretaria Municipal de Assisténcia

Social manterd disponivel ao cidadao o servigo de Quvidoria do Municipio.

Comete infracdo administrativa a empresa que cometer quaisquer das infragdes previstas no art. 155 da Lei

n2 14.133, de 2021, quais sejam:

c.1. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

c.2. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento
dos servigcos publicos ou ao interesse coletivo;
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c.3. Dar causa a inexecugdo total do contrato;

c.4. Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

d. Na&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgdo exigida para a contratagao, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

e. Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

f.  Apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a

execugdo do contrato;

Praticar ato fraudulento na execug¢do do contrato;

Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

i.  No caso de atraso injustificado na execugdo do contrato ou de sua inexecugdo parcial, a Administracao
reserva-se o direito de aplicar multa de 2% (dois por cento) ao dia, até o total de 5 (cinco) dias sobre o valor
do contrato, além das demais san¢des previstas no artigo 156 da Lei Federal n2 14.133/21, quais sejam:

i.1. adverténcia;

i.2. multa de 10% do valor total do contrato pela rescisdo unilateral;

i.3.suspensdo temporaria de participacdo em licitacio e impedimento de licitar e contratar com a
Administragdo, com prazo de até 03 (trés) anos, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo;

i.4. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdao Publica enquanto perdurarem
os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prdpria
autoridade que aplicou a penalidade que serda concedida sempre que o contratado ressarcir a
Administracdo pelos prejuizos resultante e depois de decorridos o prazo da sanc¢do aplicada com base no
inciso anterior.

13.1. As multas previstas nesta Clausula ndo tém carater compensatdrio e o seu pagamento ndo eximira o (a)

CONTRATADO (A) da responsabilidade de perdas e danos decorrentes das infragdes cometidas.

> @

14. RECURSOS ADMINISTRATIVOS:

14.1. Aos credenciados é assegurado o direito de interposicdo de Recurso, nos termos do art. 164 e 165 da Lei

n2. 14.133/2021, o qual sera recebido e processado nos termos ali estabelecidos.

14.2. A eventual impugnagao ao presente Chamamento deve ser apresentada pelo interessado, considerando a

natureza complementar dos servigos, em razdo de sua vinculagdo conforme Lei 14.133/2021.

14.3. Fica assegurado ao CREDENCIADO o direito ao contraditdrio e a ampla defesa, nos termos do art. 42 do

Decreto Municipal n2 216/2023:

§ 12 Em caso de indeferimento da solicitagdo de credenciamento, cabera recurso, no prazo de 03 (trés) dias Uteis,
a contar da publicagdo da decisdo de indeferimento no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Itambé,
Estado do Parana - DOM.

§ 22 O recurso devera ser interposto perante a autoridade que prolatou a decisdo, sendo-lhe facultado retratar-
se no prazo de 03 (trés) dias Uteis, caso em que podera pedir a complementa¢do da documentac¢do ou
esclarecimentos, sob pena de novo indeferimento.

§ 32 Se a decisdo recorrida for mantida, o recurso sera encaminhado para julgamento da autoridade superior
responsdvel pelo certame ou ao qual a gestdo do contrato esteja vinculada ou ocupante de cargo
equivalente.”

14.4. A interposicdo de recursos podera ser protocolada na Divisdo de Licitagcdo, em horario de expediente do

6rgdo ou pelo e-mail: licitacao@itambe.pr.gov.br.

15. DISPOSIGCOES GERAIS:

15.1. Esclarecimentos relativos ao presente Termo e as condi¢Ges para atendimento das obrigagGes necessarias
ao cumprimento de seu objeto, somente serdo prestados quando solicitados por escrito ao Departamento de
Licitagbes da Prefeitura Municipal, no hordrio das 8h as 17h em dias de expediente ou através do e-mail:
licitacao@itambe.pr.gov.br.

15.2. O Departamento solicitante podera, a qualquer tempo, motivadamente, aditar, revogar total ou
parcialmente, ou mesmo anular o presente processo, sem que disso decorra qualquer direito ou indenizagdo ou
ressarcimento para os interessados, seja de que natureza for.

15.3. O Departamento solicitante poderd, a qualquer tempo, realizar novos credenciamentos, através da
divulgacdo de um novo regulamento.



mailto:e-mail:%20prefeitura@itambe.pr.gov.br
mailto:licitacao@itambe.pr.gov.br
mailto:licitacao@itambe.pr.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBE

Estado do Parana
Praca Rui Barbosa, 34 - Fone (44) 98826-9739
e-mail: prefeitura@itambe.pr.gov.br
CNPJ 76.282.6980001-47

15.4 — Fica eleito o foro da cidade de Marialva/Parand, como competente para dirimir todas as questdes
decorrentes do credenciamento.

16. ANEXOS:
16.1. Os anexos abaixo relacionados, integrantes do presente Termo, poderdo ser obtidos junto a Diretoria de

LicitagGes da PMI, em enderego indicado no item 5.1 ou no endereco eletronico:
https://itambe.eloweb.net/portaltransparencia/1/licitacoes

Anexo | - Termo de Referéncia.

Anexo Il - Modelo de requerimento para credenciamento.

Anexo |l - Declaragdo de idoneidade.

Anexo IV - Declaragdo de Sujei¢cdo e Condigdes Estabelecidas no Edital.
Anexo V - Declaragdo de relagdo de profissionais

Anexo VI - Minuta do Contrato de Prestagdo de Servigos.

Itambé/PR, 04 de agosto de 2026.

Ananias Soares Vieira
Prefeito Municipal
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 07/2026
Processo n? 054/2026
Participagdo: Exclusivo para ME, EPP e Equiparadas - LC 123/2006 - LC 147/2014

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Em conformidade com o disposto na Lei Federal n? 14.133/2021, especialmente em seu artigo 79, e no
Decreto Municipal n2 221/2023, elaborou-se o presente Termo de Referéncia visando atender as necessidades
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Itambé/PR, para credenciamento de profissionais
especializados na execugdo de oficinas socioeducativas, culturais e esportivas junto ao Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV.

1.2. O credenciamento tem por finalidade habilitar profissionais interessados que atendam aos requisitos
estabelecidos pela Administragdao Publica para prestagdo dos servigos descritos neste instrumento.

1.3. Os servigos objeto desta contratagdo sdo caracterizados como servigos técnicos especializados de natureza
continuada, destinados ao desenvolvimento de atividades socioeducativas no ambito da Protegdo Social Basica
do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

1.4. O objeto serd executado por item, conforme a oficina para a qual o profissional for credenciado.

1.5. O prazo de vigéncia do credenciamento sera de 12 (doze) meses, contados da publicacdo do edital, podendo
ser prorrogado nos termos da legislagdo vigente.

1.6. Os contratos decorrentes do credenciamento terdao vigéncia conforme necessidade da Administragdo e
disponibilidade orgamentaria.

1.7. E vedada a subcontratagdo dos servicos objeto deste credenciamento.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV integra a Protec¢do Social Basica do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS e tem como finalidade complementar o trabalho social com familias,
promovendo atividades que fortalecam vinculos familiares e comunitarios e contribuam para a prevencdo de
situagGes de vulnerabilidade social.

2.2. Considerando a necessidade de ampliagdo das atividades ofertadas aos usuarios do SCFV, especialmente
criangas, adolescentes e idosos, torna-se necessaria a contratagao de profissionais especializados para execugao
de oficinas que promovam desenvolvimento fisico, cognitivo, emocional, cultural e social.

2.3. O Municipio ndo dispGe de profissionais suficientes em seu quadro efetivo para atender a demanda
existente, tornando necessaria a realizacdo de credenciamento para formagdo de cadastro de profissionais
habilitados.

2.4. Serdo ofertadas as seguintes oficinas:

Lote Especificagao Unidade Quantidade | Valor Unit. | Valor Total
1 |Prestacdo de servicos em oficina de Capoeira| Servico/Hora 96 100,00 9.600,00
para criangas e adolescentes
2 | Prestagdo de servicos em aulas de Ballet para| Servigo/Hora 96 175,23 | 16.822,08
criangas e adolescentes
3 |Prestacdo de servicos em aulas de musica para | Servigo/Hora 96 180,00| 17.280,00
criangas e adolescentes
4 |Prestacdo de servicos em oficina de| Servico/Hora 96 100,00 9.600,00
Capoterapia para idosos
5 |Prestacdo de servicos em aulas de musica para | Servigo/Hora 96 180,00| 17.280,00
idosos
6 |Prestacdo de Servico de aulas de Kickboxing| Servigo/Hora 288 120,00 34.560,00
para criancas e adolescentes; Muay Thai para
mulheres.
TOTAL 105.142,08
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3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

3.1. A solugdo consiste no credenciamento de profissionais habilitados para ministrar oficinas socioeducativas,
culturais e esportivas aos usuarios do SCFV, mediante cronograma estabelecido pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

3.2. Os profissionais credenciados deverdo planejar, executar e acompanhar as atividades propostas,
promovendo o desenvolvimento integral dos participantes e contribuindo para o fortalecimento dos vinculos
familiares e comunitdrios.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1. Poderdo participar do credenciamento exclusivamente pessoas juridicas legalmente constituidas, cujo
objeto social seja compativel com a prestagdo dos servigos objeto deste credenciamento, e que comprovem:

a. Registro regular no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;
Objeto social compativel com a oficina pretendida;
Regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, na forma da legislagdo vigente;
Qualificacdo técnica compativel com a oficina ofertada;
Disponibilidade de profissional habilitado para execugdo das atividades;

f. Experiéncia comprovada na drea da oficina pretendida.
4.2. A comprovacgao da qualificagdo técnica podera ocorrer mediante apresentagdo de atestados de capacidade
técnica, certificados, declaragdes, contratos anteriormente executados ou outros documentos aptos a
demonstrar experiéncia na realizacdo de atividades compativeis com o objeto do credenciamento.
4.3. A pessoa juridica credenciada devera indicar formalmente o(s) profissional(is) responsavel(is) pela execucdo
das oficinas, apresentando documentagdo comprobatdria da qualificacdo e experiéncia compativeis com a
atividade a ser desenvolvida.
4.4. Obrigagdes da Credenciada:

®aon o

a. Executar as oficinas conforme cronograma definido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
b. Disponibilizar profissional qualificado para a execugdo dos servicos;

c. Elaborar planejamento das atividades;

d. Adaptar as atividades a faixa etaria e as necessidades dos participantes;

e. Apresentar relatérios periddicos das atividades desenvolvidas;

f. Zelar pela seguranca e integridade dos participantes durante a realizagdo das oficinas;

g. Manter atualizadas todas as condigdes de habilitagdo durante a vigéncia do contrato;

h. Comunicar imediatamente qualquer ocorréncia que possa comprometer a execugao dos servicos;
i

Responsabilizar-se integralmente pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais e
demais obriga¢des decorrentes da contratagdo de seus profissionais.
4.5. Obriga¢Oes da Contratante:
a. Disponibilizar local adequado para realizagdo das oficinas;
b. Fiscalizar a execugdo dos servicos;
c. Fornecer informagdes necessarias ao desenvolvimento das atividades;
d. Efetuar os pagamentos conforme condigdes estabelecidas;
e. Comunicar formalmente eventuais irregularidades identificadas.
4.6. Sang0es:
4.6.1. Serdo aplicadas as sanc¢des previstas na Lei Federal n® 14.133/2021 e no Decreto Municipal n? 211/2023.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
5.1. As oficinas serdo realizadas conforme cronograma elaborado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
5.2. As atividades poderao ocorrer:
a. Nas dependéncias do CRAS;
b. Em espagos comunitarios;
c. Em outros locais definidos pela Administracdo para atendimento do SCFV.
5.3. Os profissionais deverdo cumprir a carga horaria definida em contrato e observar as orientacGes técnicas da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
5.4. As oficinas deverao contemplar atividades praticas e educativas adequadas ao publico atendido.
5.5. As oficinas deverdo se iniciar em até 10 (dez) dias apds a Solicitagdo de Despesa enviada pela Secretaria.
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6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as normas
da Lei n? 14.133, de 2021, sendo que cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou
parcial.
6.2. A fiscalizagdo contratual seguird o contido no Decreto Municipal n2 211/2023.
6.3. Sdo indicados para fiscalizagdo:

a. Gestor: Servidora — Gisele Pereira Batista, Matricula 8458.

b. Fiscal: Servidora — Bruna Tavares Constantino, Matricula 8483.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

7.1. Conformidade e responsabilidades da contratada

7.1.1. Os servigos serdo considerados recebidos apds a execugdo, mediante avaliagdo do responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, que verificara sua conformidade com as especificagGes constantes
no Termo de Referéncia e na proposta da contratada.

7.1.2. Caso surjam controvérsias sobre a execuc¢do dos servigos, quanto a qualidade, quantidade ou outras
condicBes contratuais, sera observado o disposto no art. 143 da Lei n? 14.133/2021, comunicando-se a
contratada para emissdao de nota fiscal referente a parte incontroversa, a fim de viabilizar a liquidagdo e o
pagamento parcial, quando aplicavel.

7.1.3. O recebimento dos servigos ndo exime a contratada de sua responsabilidade civil, técnico-profissional e
ética pela perfeita execucdo do contrato, permanecendo responsavel pela solidez e seguranca dos servigos
prestados, conforme previsto na legislagdo vigente.

7.2. Liquidagao:
7.2.1. Apds a prestagdo dos servigos e recebida a Nota Fiscal, correrd o prazo de até 05 (cinco) dias ap6s o evento
para fins de liquidagdo.
7.2.2. Para fins de liquidagdo, o setor competente deverd verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranga
equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a. A data da emissdo;

b. Os dados do contrato e do érgdo contratante;

c. O periodo respectivo de execugdo do contrato;

d. Ovalora pagar; e

e. Eventual destaque do valor de retengGes tributarias cabiveis.
7.2.3. A nota fiscal devera ser emitida de acordo com Decreto Municipal n2 211/2023, o qual esta em
conformidade com a Instru¢cdo Normativa RFB n2 1.234 de 11 de janeiro de 2012 e alteragGes posteriores.
7.2.4. A retencdo do imposto de renda devera ser destacada no corpo do documento fiscal observando os
percentuais estabelecidos no citado decreto.
7.2.5. Caso o fornecedor seja imune, isento e/ou possua dispensa através de amparo legal, o mesmo devera
indicar no campo observagdo da nota fiscal. Na auséncia de informagdo, o Departamento de Finangas,
juntamente com o Setor de Tributa¢do, procedera a retengdo do imposto conforme as aliquotas contidas no
Anexo | da citada Instrugdo Normativa.
7.2.6. Havendo erro na apresentac¢do da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou circunstancia
que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacdo da regularizagdo da situagdo, sem 6nus ao contratante.
7.2.7. 0 pagamento sera precedido de consulta ao SICAF ou aos sistemas que geram as Certiddes Negativas, para
comprovagao de cumprimento dos requisitos de habilitagdo.
7.2.8. O pagamento efetuado pela Prefeitura Municipal de ltambé ndo isenta a Contratada de suas obriga¢des e
responsabilidades.
7.2.9. E vedado a contratada transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes do contrato.
7.3. Forma de pagamento:
7.3.1. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.
7.3.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.
7.3.3. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.
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7.3.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,
quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente. O contratado
regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n? 123, de 2006, ndo sofrera a
retencdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus
ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1. O procedimento sera realizado mediante Credenciamento, nos termos do artigo 79 da Lei Federal n?
14.133/2021.

8.2. Serdo credenciados todos os interessados que atenderem integralmente aos requisitos estabelecidos no
edital.

8.3. Para habilitagdo deverdo ser apresentados:

a) Documentos de habilitagdo juridica;

b) Regularidade fiscal e trabalhista;

¢) Comprovagao de qualificagdo técnica;

d) Documentos que comprovem experiéncia na drea da oficina pretendida;

e) DeclaragGes exigidas pelo edital.

8.4. A distribuicdo da demanda entre os credenciados observard os critérios estabelecidos no edital de
credenciamento.

9. ADEQUAGAO ORCAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orgamento do Municipio de Itambé, Estado do Parana.

9.2. A contratacgdo serd atendida pelas seguintes dotagoes:

e 10.001.08.244.0014.2051.3.3.90.39.00.00/21011

e 10.001.08.244.0014.2031.3.3.90.39.00.00/11011

e 10.001.08.244.0014.2031.3.3.90.39.00.00/3934

e 10.002.08.243.0014.2033.3.3.90.39.00.00/351011.

9.3. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serda indicada apds aprovagdo da Lei
Orgcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

10. DA PUBLICIDADE

10.1. O edital de credenciamento e os contratos decorrentes serdo publicados no Didrio Oficial Eletronico do
Municipio e no Portal da Transparéncia, conforme legislagdo vigente.

10.2. Os credenciados declaram ciéncia quanto a divulgacdo dos atos administrativos decorrentes deste
procedimento.

11. DA LEI ANTICORRUPCAO

11.1. As partes deverao observar todas as disposi¢des das regras anticorrupgao em vigor no Brasil, em especial,
as previsdes da Lei Federal n2 12.846/2013 (Lei Anticorrupgdo), do Decreto Federal n2 8.420/2015 e do Decreto
n? 223/2023, que a regulamenta no ambito do Municipio de Itambé, Estado do Parana/PR.

11.1.1. As partes deverdo se comprometer também a se absterem de praticar quaisquer atividades que
constituam violagdo as disposi¢cdes das normas anticorrupgao e das demais disposi¢des referentes a matéria.
11.1.2. As partes, por si e por seus administradores, diretores, funcionarios e agentes, bem como por seus sdcios,
deverdo conduzir suas praticas, durante a execugao do contrato, de forma ética e em conformidade com os
preceitos legais aplicaveis.

11.1.3. Para a execucdo do contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem
quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto
através de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensacdo, vantagens financeiras ou nao financeiras ou
beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgao sob as leis de qualquer pais, seja
de forma direta ou indireta quanto ao objeto do contrato, ou de forma nao relacionada ao mesmo ou direcionar
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negdcios que violem as regras anticorrupgao, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam
da mesma forma.

11.1.4. Na assinatura do contrato, as partes deverdo declarar que: (a) ndo violaram, violam ou violardo as regras
anticorrupgdo; (b) tém a ciéncia de que qualquer atividade que viole as regras anticorrupgdo é proibida; e (c)
declaram conhecer as consequéncias possiveis de tal violagdo.

11.1.5. Qualquer descumprimento das regras de integridade mencionadas acima ensejara a resolu¢do imediata
do contrato, apenas por meio de notificagdo extrajudicial, sem prejuizo de eventual pagamento de indenizagao
por perdas e danos.

11.1.6. Antes da assinatura do contrato, a contratada devera conhecer, na integra, as disposi¢des contidas no
Cédigo de Conduta Etica do Agente Publico e da Alta Administragio do Municipio de Itambé, Estado do
Parand/PR, instituido pelo Decreto n2 212/2023.

Iltambé/PR, 04 de agosto de 2026.

Ananias Soares Vieira
Prefeito Municipal
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ANEXO 1l
REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO

A/C:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBE

DIVISAO DE LICITACAO

Ref.: EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 07/2026 - P.A. 054/2026.

O interessado abaixo qualificado requer sua inscricdo no Credenciamento de profissionais especializados na
execucao de oficinas socioeducativas, culturais e esportivas junto ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos-SCFV, divulgado pelo Municipio de ltambé-Pr, objetivando a contratacdo de prestacdo de servicos,
nos termos e condig¢Ges do edital.

Empresa:

Enderego:

CEP: Cidade: Estado:

E-mail:

Telefone: (__ )

LOTE(S):

............. [......, em .......de ................. de 2026.

(nome/RG/CPF)
Assinatura



ANEXO 1l
DECLARAGAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

A Prefeitura Municipal de Itambé/PR

Ref.: EDITAL DE CREDENCIAMENTO n2 07/2026 - Processo n2 054/2026

A eMPresa .oeveeeeeeeeeeeeeeeenens , inscrita no CNPJ n.2 ......oovvveeeeeens , por intermédio de seu representante legal, o(a)
Sr(a) coveeeeieene , portador(a) da Carteira de Identidade n.2 ............... edoCPFn.2.......... , DECLARA, para os fins
dispostos no Edital, sob as penas da Lei, que esta empresa, na presente data, é considerada:

() MICROEMPRESA, conforme Inciso | do artigo 32 da Lei Complementar n2 123, de 14/12/2006;

() EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso Il do artigo 32 da Lei Complementar n 123, de 14/12/2006;

() MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, conforme paragrafo 12 do artigo 18-A da Lei Complementar n2 123, de
14/12/2006, com redagdo dada pela Lei Complementar n? 188, de 2021.

() COOPERATIVA, nos termos do Art. 34, da Lei Federal n2 11488/2007. DECLARA ainda:

1. Que a empresa estd excluida das vedagdes constantes do paragrafo 42 do artigo 32 da Lei Complementar n.2
123, de 14 de dezembro de 2006;

2. Que ndo extrapolou a receita bruta maxima relativa ao enquadramento como empresa de pequeno porte, de
que trata o art. 39, Il da Lei Complementar n2 123, de 2006, em relagao aos valores dos contratos celebrados
com a Administragdo Publica no ano-calendario de realizagdo da licitagdo.

............. [......,em ......de ................. de 2026.

(nome/RG/CPF)
Assinatura



ANEXO IV
DECLARAGAO DE IDONEIDADE

A/C:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBE

DIVISAO DE LICITAGAO

Ref.: EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 07/2026 - P.A. 054/2026.

A empresa, , devidamente inscrita no CNPJ n2

, DECLARA para os devidos fins de direito, na qualidade de solicitante de cadastramento,

nos termos do Chamamento Publico para Credenciamento de profissionais especializados na execugdo de

oficinas socioeducativas, culturais e esportivas junto ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos-

SCFV, que ndo foi declarada inidGnea para licitar ou contratar com o Poder Publico, em qualquer de suas esferas.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente.

............. [......,em......de.............. de 2026.

(nome/RG/CPF)
Assinatura



ANEXO V
DECLARACAO DE SUJEICAO AS CONDIGCOES ESTABELECIDAS NO EDITAL.

A/C:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBE

DIVISAO DE LICITAGAO

Ref.: EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 07/2026 - P.A. 054/2026.

A empresa , devidamente inscrita no CNPJ n2 ,
DECLARA expressamente que concorda com todas as condi¢des estipuladas no edital, na forma descrita no
Termo de Referéncia, no regime de atendimento ali mencionado e que as informacgGes prestadas no tocante a
documentagdo e proposta de pregos sao verdadeiras, e que acatard integralmente qualquer decisdo que venha
a ser tomada pelo licitador quanto a qualificagdo apenas das proponentes que tenham atendido as condi¢Ges
estabelecidas no Edital e que demonstrem integral capacidade de executar o fornecimento do bem previsto.

Atenciosamente,

............. [oeo.,em......de .................. de 2026.

(nome/RG/CPF)
Assinatura



ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO DE RELAGAO DE PROFISSIONAIS

A/C:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBE

DIVISAO DE LICITAGAO

Ref.: EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 07/2026 - P.A. 054/2026.

Conforme o disposto no Edital em epigrafe, declaramos que os profissionais abaixo listados serdo
os responsaveis pelo fornecimento dos servigos:

N2 Nome Formacdo Conselho/Federagdo

* Anexa-se a comprovagdo da qualificacéo e experiéncia do profissional compativeis com a atividade a ser
desenvolvida para atendimento ao item 6.1, alinea “e.1” do edital.

Declaramos, outrossim, que o(s) profissional(ais) acima relacionado(s) pertence(m) ao nosso
quadro técnico de profissionais e que a comprovagao de vinculo serd enviada para a assinatura contratual.

............. [......, em .......de ................. de 2026.

(nome/RG/CPF)
Assinatura
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ANEXO VII
MINUTA DE CONTRATO DE FORNECIMENTO DE SERVICOS

CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE

ITAMBE E , OBJETIVANDO A
PRESTAGAO DE SERVICOS NO DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE

O MUNICIPIO DE ITAMBE, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ-MF sob o nimero
76.282.698/0001-47, com sede na Praca Rui Barbosa n2 34, Centro na cidade de Itambé — Parana, Fones: (44)
98826-9739, neste ato representado pelo Senhor Prefeito Municipal, ........cccccvveeennnen. , portador da Cédula de
Identidade RG n? ................ , devidamente inscrito no CPF/MF sob n? ............... ) erererenens , residente e domiciliado
no Municipio de Itambé, Estado do Parana-Pr, doravante denominado simplesmente CREDENCIANTE e:
, brasileiro (a), (Cargo), portador (a) da Cédula de Identidade n2 ,
devidamente inscrito (a) no CPF n® , residente e domiciliado na

n? ___ ,nacidadede , doravante denominado simplesmente CREDENCIADO, perante
as testemunhas abaixo firmadas, pactuam o presente termo, cuja celebragdo foi autorizada de acordo com o
Edital de Credenciamento n? 07/2026, Termo de Inexigibilidade ne ...... /2025, Processo n? 054/2026 e que se
regera pela Lei n? 14.133/2021, atendendo as clausulas e condi¢bes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O credenciado prestara o servigo de oficinas socioeducativas, culturais e esportivas junto ao Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos-SCFV, nos termos das condigdes estabelecidos no edital e na
proposta apresentada para o(s) lote(s) abaixo:

XXXX

CLAUSULA SEGUNDA - DA FORMA DA PRESTAGAO DOS SERVICOS
2.1. As oficinas serdo realizadas conforme cronograma elaborado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
2.2. As atividades poderao ocorrer:
a. Nas dependéncias do CRAS;
b. Em espagos comunitarios;
c. Em outros locais definidos pela Administracdo para atendimento do SCFV.
2.3. Os profissionais deverdo cumprir a carga horaria definida em contrato e observar as orientacGes técnicas da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
2.4. As oficinas deverdo contemplar atividades praticas e educativas adequadas ao publico atendido.
2.5. As oficinas deverdo se iniciar em até 10 (dez) dias apds a Solicitacdo de Despesa enviada pela Secretaria.

2.6. OBRIGACOES DA CONTRATADA (CREDENCIADA):
a. Executar as oficinas conforme cronograma definido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
Disponibilizar profissional qualificado para a execu¢do dos servigos;
Elaborar planejamento das atividades;
Adaptar as atividades a faixa etaria e as necessidades dos participantes;
Apresentar relatérios periddicos das atividades desenvolvidas;
Zelar pela seguranca e integridade dos participantes durante a realizagdo das oficinas;
Manter atualizadas todas as condi¢des de habilitagdo durante a vigéncia do contrato;
Comunicar imediatamente qualquer ocorréncia que possa comprometer a execug¢ao dos servigos;
Responsabilizar-se integralmente pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e
demais obrigacdes decorrentes da contratacdo de seus profissionais.

S o o0 o

2.7. OBRIGACOES DA CONTRATANTE (Secretaria Municipal de Assisténcia Social):
a. Disponibilizar local adequado para realizagdo das oficinas;
b. Fiscalizar a execugdo dos servigos;
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c. Fornecer informagdes necessarias ao desenvolvimento das atividades;
d. Efetuar os pagamentos conforme condigdes estabelecidas;
e. Comunicar formalmente eventuais irregularidades identificadas.

2.8. O CREDENCIANTE fiscalizard a CREDENCIADA através do 6rgdo competente, acompanhando inclusive o grau
de satisfagdo dos usuarios, em consonancia e obediéncia ao prescrito na Lei n2 14.133/2021.
2.8.1. Sdo indicados para fiscalizagdo:

a. Gestor: ...........

b. Fiscal: .............

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUCAO E VIGENCIA CONTRATUAL
3.1. O prazo contratual sera da seguinte forma:

a. Inicio da execugdo dos servigos: ....... /2026;
b. Término da execuc¢do dos servigos: ...... /202_;
c. Vigéncia contratual: ...... /202_.

3.2. Os servicos poderdo ser prorrogados, nos termos do artigo 105 e ss. da Lei n? 14.133/2021.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR CONTRATUAL

4.1. Pela execugdo dos servigos previstos na clausula primeira, o CREDENCIANTE pagard a CREDENCIADA o valor
de até RS (__), conforme servicos mensais a ser aferido pela Secretaria Municipal Solicitante.

4.2. As despesas decorrentes da execuc¢do do objeto do presente credenciamento correrdo nas seguintes
dotac¢Oes orcamentarias:

MANUTENCAO DA DIVISAO DE ASSITENCIA SOCIAL

e 10.001.08.244.0014.2031.3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - 11011

e 10.001.08.244.0014.2031.3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - 3934
MANUTENCAO DO FUNDO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

e 10.002.08.243.0014.2033.3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - 351011
MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO

e 10.001.08.244.0014.2051.3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - 21011

CLAUSULA QUINTA - DAS CONDICGES DE PAGAMENTO
5.1. A remuneragao dos servigos previstos no objeto deste contrato se dard unicamente com base na clausula
primeira.
5.2. O pagamento serd efetuado pelo Municipio em até 30 (trinta) dias contados da data do atesto de
conformidade da nota fiscal pela fiscalizacdo do contrato.
5.3. 0 pagamento serad realizado através de conta bancaria em nome do credenciando, emitido apds a prestacdo
mensal dos servigcos, mediante emissdo da nota fiscal:

e até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao da prestacgdo dos servicos;

e 0 CNPJ para fins da emissdo da Nota Fiscal sera informado na Solicitacdo de Despesa, que serd enviada

a contratada.

5.4. O Contratado deve manter durante toda a execugdo do contrato todas as condi¢Ges de habilitagdo e
qualificagdo exigidas na licitagdo/contratacdo de acordo com o Artigo 92, inciso XVI da Lei Federal n2
14.133/2021.

CLAUSULA SEXTA - DOS REAJUSTES

6.1. O preco proposto é fixo e irreajustavel até o prazo de 12 (doze) meses. No entanto, na hipdtese de se efetivar
a prorrogacdo prevista no subitem 3.2 deste Instrumento.

6.2. O saldo contratual, em caso de término antes do prazo final avengado, poderd ser aditivado nos termos do
art.125, da Lei 14.133/21, ficando o contratado obrigado aceitar, nas mesmas condi¢des contratadas.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO CONTRATUAL

7.1. A inexecucdo total ou parcial deste Contrato ensejara a sua rescisdo administrativa, nas hipoteses previstas
na Lei, sem que caiba a CREDENCIADO direito a qualquer indenizagéo.

7.2. A rescisdo contratual podera ser:
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7.2.1. Conforme item 12: DA RESCISAO DO CREDENCIAMENTO do referido Edital.
7.2.2. Amigdvel, mediante autorizagdo da autoridade competente, reduzida a termo no processo
credenciatdrio, desde que demonstrada conveniéncia para a Administragdo.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES
8.1. Sem prejuizo das sang¢des previstas na Lei 14.133/2021, a empresa contratada ficard sujeita as seguintes
penalidades, assegurada a prévia defesa conforme item “13” Sang¢Ges Administrativas e Inadimplemento dos
Servigos do referido Edital:
8.2. No caso de atraso injustificado na execu¢do do contrato ou de sua inexecugdo parcial, a Administracao
reserva-se o direito de aplicar multa de 2% (dois por cento) ao dia, até o total de 5 (cinco) dias sobre o valor do
contrato, além das demais sangdes previstas no artigo 156 da Lei Federal n2 14.133/21, quais sejam:
8.2.1. adverténcia;
8.2.2. multa de 10% do valor total do contrato pela rescisdo unilateral;
8.2.3. suspensdo tempordria de participagdo em licitagdo e impedimento de licitar e contratar com a
Administragdo, com prazo de até 03 (trés) anos, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo;
8.2.4. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administra¢do
pelos prejuizos resultante e depois de decorridos o prazo da san¢do aplicada com base no inciso anterior.
8.4. As multas previstas nesta Cldusula ndo tém carater compensatdrio e o seu pagamento ndo eximira a
CONTRATADA da responsabilidade de perdas e danos decorrentes das infragcGes cometidas.

CLAUSULA NONA - DA CESSAO OU TRANSFERENCIA
9.1. O presente termo nao podera ser objeto de cessdo ou transferéncia, no todo ou em parte.

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICACAO DO CONTRATO
10.1. O CREDENCIANTE providenciard a publicagdo respectiva, em resumo, do presente termo, na forma prevista
em Lei.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSIC@ES COMPLEMENTARES
11.1. Os casos omissos ao presente termo serdo resolvidos em estrita obediéncia as diretrizes da Lei n?
14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO
12.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Marialva, Estado do Parana, para qualquer procedimento relacionado com
o cumprimento do presente Contrato.

E, para firmeza e validade do que aqui ficou estipulado, foi lavrado o presente termo, que, depois de lido e achado
conforme, é assinado pelas partes contratantes e por duas testemunhas que a tudo assistiram.

Iltambé, Estado do Paran3, de de 202_.
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
Prefeito Municipal Empresa:
Credenciante Credenciado
Testemunhas:
XXXXXXXXXX

XXXXXXXXXX
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AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO - N2 07/2026
Processo n2 054/2026
Exclusivo para ME, EPP e Equiparadas - LC 123/2006 - LC 147/2014

CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS NA EXECUGAO DE OFICINAS SOCIOEDUCATIVAS,
CULTURAIS E ESPORTIVAS JUNTO AO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS-SCFV.

A Prefeitura Municipal de Itambé-Pr, através da Divisdo de Licitagdo, designada por ato do Chefe do
Poder Executivo Municipal e de conformidade com a Lei n2 14.133/2021, e demais legislagdes aplicaveis, torna
plblica a realizagdo de CHAMAMENTO PUBLICO para Credenciamento de profissionais especializados na
execucdo de oficinas socioeducativas, culturais e esportivas junto ao Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos-SCFV.

Os interessados poderao inscrever-se para Credenciamento, a partir da publicacdo do presente Termo
na Imprensa Oficial do Municipio, no Departamento de Licitagdo, no horario das 08h as 11h e das 13h as 17h em
dias de expediente no Pagco Municipal situado na Praga Rui Barbosa n? 34, Centro na cidade de Itambé-Paran3,
Fone: (44) 98826-9739. O edital poderd ser obtido junto ao Departamento de Licitagbes da Prefeitura de
Itambé/PR ou no endereco eletronico: https://itambe.eloweb.net/portaltransparencia/1/licitacoes

Iltambé/Pr, 04 de agosto de 2026.

Luis Cezar Contreras
Agente de Contratacao
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