CRE A-PR Certiddo de Registro de Pessoa Juridica e Negativa de Débitos

Canselho Regional de Engenharia
& Agronomia do Parana

O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Parana-CREA-PR, certifica que a empresa encontra-se
regularmente registrada nos termos da Lei Federal n° 5.194, de 24 de dezembro de 1966, estando habilitada a exercer
suas atividades no Estado do Parana, circunscrita a(s) atribuigdo(des) de seu(s) responsavel(eis) técnico(s).

Certidao n°: 124857/2024 Validade: 31/03/2025
Razéao social: CNPJ:

M D RIBEIRO E CIA LTDA 15.086.058/0001-77

Num. Registro: Data do Registro: Capital Social:

64141 09/08/2017 R$ 50.000,00

Endereco: CEP:

RUA RIO GRANDE DO SUL, 422, A, CENTRO 86670-000

Cidade:

ITAGUAJE-PR

N° da Alteragao Contratual: Data da ultima alteragao:

2 25/10/2018

Objetivo Social:

Servigos de organizagao de feiras e shows, congressos, exposigbes e festas, produgéo de espetaculos de rodeios, vaquejadas similares, aluguel
de palcos, sanitarios portateis e tendas em geral, coberturas e outras estruturas de uso temporario para eventos, outras atividades de recreagéo e
lazer ndo especificadas anteriormente, montagem e desmontagem de andaimes e outras estruturas temporarias, atividades de limpeza ndo
especificadas anteriormente, flmagem de festas e eventos, atividades de sonorizagdo e de iluminagéo , aluguel de outras maquinas e
equipamentos comerciais e industriais ndo especificados anteriormente, sem operador e atividades de vigilancia e seguranga privada.

Encontra-se quite com o exercicio 2024
N&o possui débito(s) referente a processo(s) de fiscalizagédo e/ou divida ativa até a presente data.

Responsaveis técnicos pela Matriz - CNPJ: 15.086.058/0001-77
NOME CIVIL: ALEX RODRIGUES MANTOAN

Carteira: SP-5069569446/D - Data de expedigao: 18/04/2017
Desde 28/06/2024 - Carga horaria: 2h

Desde 04/08/2020 até 10/06/2024 - Carga horaria: 5h
Desde 12/08/2019 até 25/06/2020 - Carga horaria: 10h

Situagao: Ativo
TITULO: ENGENHEIRO ELETRICISTA - Situag&o: Regular
Lei Federal N.° 5.194/1966 - Art. 7°
TITULO: ENGENHEIRO ELETRICISTA - Situagéo: Regular
Resolugdo do Confea N.° 218/1973 - Art. 9°
TITULO: ENGENHEIRO ELETRICISTA - Situag&o: Regular
Resolugdo do Confea N.° 218/1973 - Art. 8°
TITULO: TECNICO EM ELETROTECNICA - Situagéo: Cancelado
Decreto Federal N.° 90.922/1985

Obs.: Decreto Federal n. 90.922/85 - artigos 3 e 4 (paragrafo 2° do artigo 4 - poderao projetar e dirigir instalagdes elétricas com demanda de
energia de ate 800 KVA em baixa tensdo, bem como exercer atividade de desenhista em sua especialidade) - no &mbito da eletrotécnica.

NOME CIVIL: GUILHERME AUGUSTO HANDA
Carteira: PR-152787/D - Data de expedicéo: 24/03/2016
Desde 19/07/2021 - Carga horaria: 5h
Situagao: Ativo
TiTULO: ENGENHEIRO CIVIL - Situaggo: Regular
Decreto Federal N.° 23.569/1933 - Art. 28°
TITULO: ENGENHEIRO CIVIL - Situag&o: Regular
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CRE A-PR Certiddo de Registro de Pessoa Juridica e Negativa de Débitos

Canselho Regional de Engenharia
& Agronomia do Parana

Resolugdo do Confea N.° 218/1973 - Art. 7°
TITULO: ENGENHEIRO CIVIL - Situag&o: Regular
Lei Federal N.° 5.194/1966 - Art. 7°

Obs.: Possui competéncia profissional para as atividades do art. 7° da Lei Federal N.° 5.194/1966 nos campos de atuagéo do art. 28 do Decreto
Federal N.° 23.569/1933 e do art. 7° da Resolugao do Confea N.° 218/1973.

Para fins de: Licitagoes

Certificamos que caso ocorra(m) alteragdo(des) nos elementos contidos neste documento, esta Certidao perdera sua
validade para todos os efeitos.

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada na pagina do CREA-PR (http://www.crea-pr.org.br), através do
protocolo n.° 290502/2024, ressaltando a impossibilidade de execugéo de quaisquer servigos ou obras sem a
participagao efetiva de seu(s) responsavel(eis) técnico(s).

Emitida via Internet em 14/10/2024 21:39:36

Dispensa-se a assinatura neste documento, conforme Instrugao de Servigo N° 03/2021.
A falsificagdo deste documento constitui-se em crime previsto no Cédigo Penal Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva agéo penal.
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CNAR - CONFEDERACAO NACIONAL DE RODEIO

Barretos, 01 de abril de 2024.

Declaracao de Filiacao

Na qualidade de Diretor Executivo da CONFEDERAGAO NACIONAL DE RODEIO -
CNAR, declaro para todos os fins de direito que ANGELA NOGUEIRA RIBEIRO,
portador do RG: 9.262.802-7 e do CPF: 043.841.969-38, residente na RUA
AGAMENON MAGALHAES, 1059, CENTRO, cidade de ITAGUAJE - PR CEP
86670-000 estda devidamente filiado a esta entidade como PROMOTOR DE
EVENTO sob o n? 202303900003 e atualmente se encontra em dia com suas
obrigacdes financeiras.

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente declaracao.

7
Vi

77
2 Alexa{dre Paiva

/ /Diretor Executivo

Rodovia Brigadeiro Faria Lima, km 428, Zona Rural, CEP 14780-970, Caixa Postal 36, Barretos - SP
Depto. Juridico: Rua Conselheiro Crispiniano, n®29 - 112 Andar - Cj. 111 - Centro - SP - CEP 01037-001

A autenticidade deste documento pode ser verificada através do site https://credenciamento.cnar.org.br/autenticidade informando o cédigo
202303900003.
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M. D. RIBEIRO & CIA LTDA

CNPJ 15.086.058/0001-77

Av. Governador Munhoz da Rocha, 572
CEP 86670-000 - ITAGUAJE - Parana

DECLARACAO UNIFICADA

REF: Pregao Eletronico n° 137/2024.

A empresa M D RIBEIRO E CIA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°

15.086.058/0001-77, estabelecida na AVENIDA GOVERNADOR MUNHOZ DA
ROCHA, n° 572, Bairro Centro, Cidade Itaguajé-PR, CEP 86.670-000. Declara, sob
as penas da lei que:

(
(

Para os fins do disposto na Lei Complementar n°® 123/2006 e 147/2014, sob
as sangdes administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que esta empresa
estd excluida das vedagdes constantes do paragrafo 4° do artigo 3° da Lei

Complementar n° 123/06, e que na presente data, enquadra-se como:
) - MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI);

) - MICROEMPRESA (ME);

(X) - EMPRESA DE PEQUENO PORTE (EPP);

Declara também que NAO FOMOS DECLARADOS INIDONEOS para licitar
ou contratar com o Poder Publico, em qualquer de suas esferas.

Declara que até a presente data INEXISTEM FATOS IMPEDITIVOS PARA
SUA HABILITACAO no presente processo e que estd ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Declaro que, em nosso Quadro de Pessoal, NAO POSSUIMOS
EMPREGADOS MENORES DE 18 (DEZOITO) ANOS em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e em qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis)
anos, salvo na condi¢cdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, em
observancia a Lei Federal n° 9854, de 27.10.99. Se a empresa licitante possuir
menores de 14 anos aprendizes devera declarar essa condigao:

Declaro para todos os fins de direito o COMPROMETIMENTO COM OS
TERMOS DO EDITAL, que estamos cientes e de acordo com todos os termos
do edital, incluindo obrigacdes, deveres, sancdes e descritivos nele
especificados. Nos comprometemos a cumprir todos os termos do Edital,
termo de referéncia e de seus anexos.

Declara ainda, que na qualidade de proponente, a INEXISTENCIA de vinculo
de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe func¢do na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, devendo essa proibigdo constar
expressamente do edital de licitagdo. Conforme Lei n° 14.133/2021, Art. 14,
V.

E CIA Tasie
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M. D. RIBEIRO & CIA LTDA

CNPJ 15.086.058/0001-77

"E‘SSUI\\. Av. Governador Munhoz da ,Rocha, 572

CEP 86670-000 - ITAGUAJE - Parana
o cestagao de SIS

7. Por fim, declaro meu consentimento para a divulgacdo de documentos ndo
solicitados no edital e seus anexos, caso tornem-se publicos, uma vez que sua
requisigdo nao foi feita no edital, estando ciente e concordando previamente
com tal divulgagdo caso ocorra.

Por ser verdade firmamos o presente nos responsabilizando integralmente,
sob as penas da lei, pelas informagdes prestadas neste.

Itaguajé-PR, 24 de novembro de 2.024.

Assinado digitalmente por M D RIBEIRO E CIA

M D RIBEIRO E CIAG o Ees, o.on 1 tasuse. ou-
I, OU=00679163000142, OU=Secretaria

LTDA:1 5086058000da cheéta Federal o Brasil - RFB, OU-RFB e-

CN=M D RIBEIRO E CIA
177 DA 5568058000177
Razao: Eu sou 0 autor deste documento
Localizagao:

M D RIBEIRO E CIA LTDA
CNPJ n° 15.086.058/0001-77
MARCELINO DONIZETE RIBEIRO
RG n° 5.580.762-0 SESP PR
CPF n° 772.567.869-72
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CERTIFICADO W

Certificamos que o Sr. Josuel Goncgalves de Oliveira, portador do
CPF 059.788.899-02.
Participou do Curso de Integracao das Condicoes de Seguranca no
Ambiente de Trabalho.

Conforme a NR 01,ltem 1.7, alinea C.
Carga Horaria : 04 Horas- Ministrado no Dia 19 de Marco de 2024
Ministrado pela Técnica de Seguranca do Trabalho Alba Donadi, com
Registro no M.T. E. 295/20.
Curso realizado nas dependéncias da Lideranca Comércio Equipamento
de Seguranca Ltda — Me, situada na Rua Domingos Ferreira de

Medeiros,N°1147- Parque Girassois —Presidente Prudente- Sp
+

( ' ALBA DONADI Assinado de forma digital por ALBA
DONADI RODRIGUES: 13820128883

RODRIGUES:13820128883 pados: 2024.05.22 14:31:30 -03'00'
Sequyenca Alba Donadi-
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CERTIFICADO W

Certificamos que o Sr. Lucas Pinaffi Ribeiro, portador do
CPF. 123.022.089-51.
Participou do Curso de Integracao das Condicoes de Seguranca no
Ambiente de Trabalho.
Conforme a NR 01,ltem 1.7, alinea C.
Carga Horaria : 04 Horas- Ministrado no Dia 19 de Marco de 2024
Ministrado pela Técnica de Seguranca do Trabalho Alba Donadi, com
Registro no M.T. E. 295/20.
Curso realizado nas dependéncias da Lideranca Comércio Equipamento
de Seguranca Ltda — Me, situada na Rua Domingos Ferreira de

Medeiros,N°1147- Parque Girassois —Presidente Prudente- Sp

+

D ' ALBA DONADI Assinado de forma digital por ALBA
DONADI RODRIGUES: 13820128883

RODRIGUES:13820128883 pados: 2024.05.22 14:33:08 -03'00'
Sequyenca Alba Donadi-
'[p GUG hO 1Doc: Proc. Administrativo%_392/2024 | Anexo:gPLOMA_NR_m LUCAISFgB_aF,{lﬁECI)R-Oﬁdfe%/SMTé59é7§75/20
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CERTIFICADO W

Certificamos que o Sr. Marcelino Donizete Ribeiro, portador do
CPF.772.567.869-72.
Participou do Curso de Integracao das Condicoes de Seguranca no
Ambiente de Trabalho.

Conforme a NR 01,ltem 1.7, alinea C.
Carga Horaria : 04 Horas- Ministrado no Dia 19 de Marco de 2024
Ministrado pela Técnica de Seguranca do Trabalho Alba Donadi, com
Registro no M.T. E. 295/20.
Curso realizado nas dependéncias da Lideranca Comércio Equipamento
de Seguranca Ltda — Me, situada na Rua Domingos Ferreira de
Medeiros,N°1147- Parque Girassois —Presidente Prudente- Sp

{ ' ALBA DONADI Assinado de forma digital por ALBA
DONADI RODRIGUES:13820128883

RODRIGUES:13820128883 pados: 2024.05.22 14:35:06 -03'00
Seguww qa o Alba Donadi-
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CERTIFICADO W

Certificamos que o Sr. Sergio Selvo Ribeiro, portador do
CPF.925.266.329-00.
Participou do Curso de Integracao das Condicoes de Seguranca no
Ambiente de Trabalho.
Conforme a NR 01,ltem 1.7, alinea C.
Carga Horaria : 04 Horas- Ministrado no Dia 19 de Marco de 2024
Ministrado pela Técnica de Seguranca do Trabalho Alba Donadi, com
Registro no M.T. E. 295/20.
Curso realizado nas dependéncias da Lideranca Comércio Equipamento
de Seguranca Ltda — Me, situada na Rua Domingos Ferreira de
Medeiros,N°1147- Parque Girassois —Presidente Prudente- Sp

Ed ALBA DONADI Assinado de forma digital por
= . ALBA DONADI
RODRIGUES:1382012888 1np1GuEs:13820128883
6 | ‘ 3 Dados: 2024.05.22 14:36:46 -03'00'

Alba Donadi-
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CERTIFICADO

Certificamos que o Sr. Josuel Goncgalves de Oliveira, portador do
CPF 059.788.899-02.
Participou do Curso de Trabalho em Altura
Conforme a NR 35.
Carga Horaria : 04 Horas- Ministrado no Dia 19 de Marco de 2024
Ministrado pela Téc.de Seguranca do Trabalho Alba Donadi,M.T.E. 295/20.
Curso realizado nas dependéncias da Liderangca Comércio Equipamento
de Seguranca Ltda — Me, situada na Rua Domingos Ferreira de

Medeiros,N®1147- Parque Girassois —Presidente Prudente- Sp.
- A empresa MD RIBEIRO e cia Ltda, com sede a Rua Rio Grande do Sul, N°422-A, Centro, Cidade DE Itaguajé-PR

-.Fica Ciente que é sua Atribuicdo como Empregador, fornecer de forma Gratuita em perfeito estado de conservagao os
EPI”S. Ficalizar seu Uso Frequente, seu Estado de Conservagao,e Funcionamento.

ALBA DONADI Assinado de forma digital por

. ALBA DONADI
RODRIGUES:1382012888 RODRIGUES:13820128883
3 Dados: 2024.05.22 14:42:34 -03'00"

MD-Ribeiro e Cia Ltda- Alba Donadi- Tecnico Seguranca do Trabalho
CN PJ-] 5_086_058/0001 77 1Doc: Proc. Administrativo 9.392/2024 | Anexo: DIPLOMA_NR_35_JESUEL_MD_RIBEIRO.pdf (1/3)  268/707
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CERTIFICADO

Certificamos que o Sr. Lucas Pinaffi Ribeiro, portador do
CPF 123.022.089-51.
Participou do Curso de Trabalho em Altura
Conforme a NR 35.
Carga Horaria : 04 Horas- Ministrado no Dia 19 de Marco de 2024
Ministrado pela Téc.de Seguranca do Trabalho Alba Donadi,M.T.E. 295/20.
Curso realizado nas dependéncias da Lideranga Comércio Equipamento
de Seguranca Ltda — Me, situada na Rua Domingos Ferreira de

Medeiros,N®1147- Parque Girassois —Presidente Prudente- Sp.
- A empresa MD RIBEIRO e cia Ltda, com sede a Rua Rio Grande do Sul, N°422-A, Centro, Cidade DE ltaguajé-PR

-.Fica Ciente que é sua Atribuicdo como Empregador, fornecer de forma Gratuita em perfeito estado de conservagao os
EPI”S. Ficalizar seu Uso Frequente, seu Estado de Conservagao,e Funcionamento.

ALBA DONADI Assinado de forma digital por
ALBA DONADI

RODRIGUES1 382012888 RODRIGUES:13820128883

3 Dados: 2024.05.22 14:43:45 -03'00'

MD-Ribeiro e Cia Ltda- Alba Donadi- Tecnico Seguranca do Trabalho
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CERTIFICADO

Certificamos que o Sr. Marcelino Donizete Ribeiro, portador do
CPF 772.567.869-72.
Participou do Curso de Trabalho em Altura
Conforme a NR 35.
Carga Horaria : 04 Horas- Ministrado no Dia 19 de Marco de 2024
Ministrado pela Téc.de Seguranca do Trabalho Alba Donadi,M.T.E. 295/20.
Curso realizado nas dependéncias da Lideranga Comércio Equipamento
de Seguranca Ltda — Me, situada na Rua Domingos Ferreira de

Medeiros,N®1147- Parque Girassois —Presidente Prudente- Sp.
- A empresa MD RIBEIRO e cia Ltda, com sede a Rua Rio Grande do Sul, N°422-A, Centro, Cidade DE ltaguajé-PR

-.Fica Ciente que é sua Atribuicdo como Empregador, fornecer de forma Gratuita em perfeito estado de conservagao os
EPI”S. Ficalizar seu Uso Frequente, seu Estado de Conservagao,e Funcionamento.

ALBA DONADI Assinado de forma digital por ALBA
DONADI RODRIGUES:13820128883

RODRIGUES: 13820128883  pados: 2024.05.22 14:44:46 03100
MD-Ribeiro e Cia Ltda- Alba Donadi- Tecnico Seguranca do Trabalho
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CERTIFICADO

Certificamos que o Sr.Sergio Selvo Ribeiro , portador do
CPF. 925.266.329-00.
Participou do Curso de Trabalho em Altura
Conforme a NR 35.
Carga Horaria : 04 Horas- Ministrado no Dia 19 de Marco de 2024
Ministrado pela Téc.de Seguranca do Trabalho Alba Donadi,M.T.E. 295/20.
Curso realizado nas dependéncias da Liderangca Comércio Equipamento
de Seguranca Ltda — Me, situada na Rua Domingos Ferreira de

Medeiros,N®1147- Parque Girassois —Presidente Prudente- Sp.
- A empresa MD RIBEIRO e cia Ltda, com sede a Rua Rio Grande do Sul, N°422-A, Centro, Cidade DE ltaguajé-PR

-.Fica Ciente que é sua Atribuicdo como Empregador, fornecer de forma Gratuita em perfeito estado de conservacgao os
EPI”S. Ficalizar seu Uso Frequente, seu Estado de Conservacgao,e Funcionamento.

ALBA DONADI Assinado de forma digital por ALBA

DONADI RODRIGUES:13820128883
RODRIGUES: 13820128883 pados: 2024.05.22 14:47:21 -03'00°

MD-Ribeiro e Cia Ltda- Alba Donadi- Tecnico Seguranca do Trabalho
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@ MINISTERIO DA FAZENDA

Secretaria da Receita Federal

CPF

043.841.969-38

ANGELA NOGUEIRA RIBEIR(S

14/11/1979

VALIDA EM TODO O TERRITORIO NACIONAL
ceral o 9.262.802 7 xrebigio 11/04/2001

NOME

ANGELA NOGUEIRA RIBEIRO
FILIAGAO

GERCI NOGUEIRA
NATURALIDADE DATA DE NASCIMENTO

CASCAVEL /PR 14/11/1919

ooc oricem  COMARCA=COLORADD/PR, ITAGUAJE /)
C.CAS 1070, L1¥R0:B14, FOLHA=96 QW-
CPF
DR. AULD ERNESTO ARAUJO CUNHA

DIRETOR - LIJPR

CURITIBA - PR

ASSINATURA DO DIRETOR
LEIN® 7. 116 DE 29/08/83

WTERPAMT LTOA
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25/11/2024, 14:37 solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/AutenticidadePGFN/Confirmar

POFM

Receita Federal -
4 @ EE CERTIDAO CONJUNTA

Confirmacao da Autenticidade de Certidoes

Resultado da Confirmacao de Autenticidade de Certidao

CNPJ: 15.086.058/0001-77

Coédigo de Controle: A05D.61CC.210F.8E40
Data da Emissao: 17/11/2024

Hora da Emissao: 19:50:35

Tipo Certidao: Positiva com Efeitos de Negativa

Certidao Positiva com Efeitos de Negativa emitida em 17/11/2024, com validade até
16/05/2025.

Nova consulta
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https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/AutenticidadePGFN/Voltar
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/AutenticidadePGFN/Confirmar

Duvidas mais Frequentes | Inicio | V - 1.7

Historico do Empregador

O Histérico do Empregador apresenta os registros dos CRF concedidos nos ultimos 24 meses, conforme Manual de
Orientag6es Regularidade do Empregador.

Inscrigao: 15.086.058/0001-77
Razdo social: M D RIBEIRO E CIA LTDA
Nome fantasia: KASSUMI

aade Data de Validade Numero do CRF
22/11/2024 22/11/2024 a 21/12/2024 2024112202451884821581
03/11/2024 03/11/2024 a 02/12/2024 2024110301511884821530
15/10/2024 15/10/2024 a 13/11/2024 2024101503151884821509
26/09/2024 26/09/2024 a 25/10/2024 2024092606451884821517
07/09/2024 07/09/2024 a 06/10/2024 2024090701501884821534
19/08/2024 10/08/2024 a 17/09/2024 2024081909101884821557
31/07/2024 31/07/2024 a 29/08/2024 2024073102431884821554
12/07/2024 12/07/2024 a 10/08/2024 2024071219451884821592
23/06/2024 23/06/2024 a 22/07/2024 2024062301211884821503
04/06/2024 04/06/2024 a 03/07/2024 2024060401591884821550
16/05/2024 16/05/2024 a 14/06/2024 2024051604381884821511
27/04/2024 27/04/2024 a 26/05/2024 2024042701405638786267
08/04/2024 08/04/2024 a 07/05/2024 2024040819161189931212
20/03/2024 20/03/2024 a 18/04/2024 2024032019242539181319
01/03/2024 01/03/2024 a 30/03/2024 2024030119112275414470
11/02/2024 11/02/2024 a 11/03/2024 2024021101224064162130
23/01/2024 23/01/2024 a 21/02/2024 2024012319433610074835
04/01/2024 04/01/2024 a 02/02/2024 2024010402104317284603
16/12/2023 16/12/2023 a 14/01/2024 2023121601351403825821
27/11/2023 27/11/2023 a 26/12/2023 2023112707492739979809
08/11/2023 08/11/2023 a 07/12/2023 2023110806141256694361
20/10/2023 20/10/2023 a 18/11/2023 2023102006251596737073
01/10/2023 01/10/2023 a 30/10/2023 2023100101251783318110
12/09/2023 12/09/2023 a 11/10/2023 2023091207272696496311
24/08/2023 24/08/2023 a 22/09/2023 2023082406452191305455
05/08/2023 05/08/2023 a 03/09/2023 2023080501501662881330
17/07/2023 17/07/2023 a 15/08/2023 2023071705065344778904
28/06/2023 28/06/2023 a 27/07/2023 2023062804403991064772
09/06/2023 09/06/2023 a 08/07/2023  1poc: prol RN L3858 0 DR #8rs confirmacaopdf (1/72)  283/707
21/05/2023 21/05/2023 a 19/06/2023 2023052101354111245309


https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/duvidasfrequentes.jsf
https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

Data de

Emissiol/Leitura Data de Validade Numero do CRF
02/05/2023 02/05/2023 a 31/05/2023 2023050201362569291229
13/04/2023 13/04/2023 a 12/05/2023 2023041301460773234437
25/03/2023 25/03/2023 a 23/04/2023 2023032501393208579564
06/03/2023 06/03/2023 a 04/04/2023 20230306012647694 13485
15/02/2023 15/02/2023 a 16/03/2023 2023021501445194943690
27/01/2023 27/01/2023 a 25/02/2023 2023012701412668317591
08/01/2023 08/01/2023 a 06/02/2023 2023010801365491900540
20/12/2022 20/12/2022 a 18/01/2023 2022122001511614381106
01/12/2022 01/12/2022 a 30/12/2022 2022120101474037273716

Resultado da consulta em 25/11/2024 14:29:11

Voltar
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M. D. RIBEIRO & CIA LTDA

CNPJ 15.086.058/0001-77

Av. Governador Munhoz da Rocha, 572
CEP 86670-000 - ITAGUAJE - Parana

FICHA DE INFORMACOES CADASTRAIS

DADOS DA EMPRESA

NOME FANTASIA: KASSUMI

RAZAO SOCIAL: M D RIBEIRO E CIA LTDA

CNPJ: 15.086.058/0001-77

N° DO REGISTRO DO CONTRATO SOCIAL: 20239032659

DATA DO REGISTRO DO CONTRATO SOCIAL: 09/01/2024

INSCRICAO ESTADUAL: ISENTO

RAMO DE ATIVIDADE: Atividade Principal: 8230-0/01 —- SERVICOS DE ORGANIZACAO DE

FEIRAS, CONGRESSOS, EXPOSICOES E FESTAS

ENDERECO: AVENIDA GOVERNADOR MUNHOZ DA ROCHA, N° 572

BAIRRO: CENTRO CEP: 86.670-000

CIDADE: ITAGUAJE ESTADO: PARANA

TELEFONE: (44) 99144-4561 E.MAIL: angela.ita@hotmail.com

BANCO: CAIXA ECONOMICA [ AGENCIA: 1260 CONTA CORRENTE: 1408-9 / OPERACAO 03
CONTATO NA EMPRESA

NOME: MARCELINO DONIZETE RIBEIRO

SETOR: ADMINISTRATIVO FUNCAO: SOCIO-ADMINISTRADOR

TELEFONE: (44) 99144-4561 CELULAR: (44) 99144-4561

E-MAIL: angela.ita@hotmail.com

RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO

NOME COMPLETO: MARCELINO DONIZETE RIBEIRO

RG: 5.580.762-0 ORGAO EMISSOR: SESP/PR

CPF: 772.567.869-72

Itaguajé-PR, 24 de novembro de 2.024.

M D RIBEI Ro E Assinado digitalmente por M D RIBEIRO E
CIA LTDA:15086058000177
ND: C=BR, O=ICP-Brasil, S=PR, L=ltaguaje
CIA , OU=Presencial, 0U=00679163000142,
ecretaria da Receita Federal do Brasil

LTDA:1508605800 55 es v ote
01 77 E::j?z'aig;ou © autor deste documento
M D RIBEIRO E CIA LTDA
CNPJ n° 15.086.058/0001-77
MARCELINO DONIZETE RIBEIRO
RG n° 5.580.762-0 SESP PR

CPF n° 772.567.869-72
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M. D. RIBEIRO & CIA LTDA

CNPJ 15.086.058/0001-77

Av. Governador Munhoz da Rocha, 572
CEP 86670-000 - ITAGUAJE - Parana

INDICES DE LIQUIDEZ GERAL

A empresa devera apresentar indices de Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), para comprovacdo da situagdo
financeira da empresa, que é constatada mediante obtencdo de resultados
superiores a 1 (um) resultantes da aplicagdo das férmulas:

LG= AC+RLP

———— =925

PC + PNC
SG = AT

————— =9,25

PC + PNC

LC = AC

_—— =925

PC

Itaguajé-PR, 12 de Novembro de 2024.

Assinado digitalmente por M D

RIBEIRO E CIA

LTDA:15086058000177
BR-O=ICP-Brasil, S=PR, L=

RI -
LT DA1 50866@ 15086058000177
- Hazag: Eu sou o autor deste
dbedriento )
580001 77 Logalizacao: [TAGUAJE-PR
Data: 2024.11.12 18:10:02-0300'

Foxit PDF Reader Versao: 2024.3.0

M D RIBEIRO E CIA LTDA - ME
CNPJ: 15.086.058/0001-77
RG: 5.580.762-0 SESP-PR
CPF: 772.567.869-72
FRANCISC fzs s
O IVAM  eiecarmerar
SOARES: 74 ™
585738991 shziilitiesen
FRANCISCO IVAM SOARES
CRC-PR 04259705

CONTADOR
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M. D. RIBEIRO & CIA LTDA

CNPJ 15.086.058/0001-77

Av. Governador Munhoz da Rocha, 572
CEP 86670-000 - ITAGUAJE - Parana

INDICES DE LIQUIDEZ GERAL

A empresa devera apresentar indices de Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), para comprovacdo da situagdo
financeira da empresa, que é constatada mediante obtencdo de resultados
superiores a 1 (um) resultantes da aplicagdo das férmulas:

LG= AC+RLP

———— =925

PC + PNC
SG = AT

————— =9,25

PC + PNC

LC = AC

_—— =925

PC

Itaguajé-PR, 12 de Novembro de 2024.

Assinado digitalmente por M D

RIBEIRO E CIA

LTDA:15086058000177
BR-O=ICP-Brasil, S=PR, L=

RI -
LT DA1 50866@ 15086058000177
- Hazag: Eu sou o autor deste
dbedriento )
580001 77 Logalizacao: [TAGUAJE-PR
Data: 2024.11.12 18:10:02-0300'

Foxit PDF Reader Versao: 2024.3.0

M D RIBEIRO E CIA LTDA - ME
CNPJ: 15.086.058/0001-77
RG: 5.580.762-0 SESP-PR
CPF: 772.567.869-72
FRANCISC fzs s
O IVAM  eiecarmerar
SOARES: 74 ™
585738991 shziilitiesen
FRANCISCO IVAM SOARES
CRC-PR 04259705

CONTADOR
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Secretaria de Estado do Desenvolvimento Sustentavel - SEDEST Numero do Protacolo

Lo
~ Instituto Agua e Terra 20.977.187-0
PARANA

UA E TERR 315181
GOVYERMO DO ESTADO ¢AGU&ETERR‘“
SECRETARIA DO Validade da Licenga
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL LICENCA AMBIENTAL SIMPLIFICADA

21/02/2034

O Instituto Agua e Terra, com base na legislagdo ambiental e demais normas pertinentes, e tendo em vista o contido no expediente protocolado sob o n® 20.977.187-0, concede LAS - Licenga Ambiental
Simplificada nas condicdes e restrigdes abaixo especificadas.

1. IDENTIFICACAO DO EMPREENDEDOR

CPF/CNPJ Nome/Razéo Social
15.086.058/0001-77 M D RIBEIRO E CIA LTDA
RG/Inscricao Estadual Logradouro e Numero
RIO GRANDE DO SUL, 422
Bairro Municipio / UF CEP
CENTRO ltaguajé/PR 86.670-000
2. IDENTIFICAGAO DO EMPREENDIMENTO
Atividade Porte
Transportadora de cargas em geral e de residuos Pequeno
Atividade Especifica
Transportadora de residuos nao perigosos (classe Il)
Detalhes da Atividade
locagéo de banheiros quimicos com coleta, transporte e envio para tr e inacao final de sanitarios
Coordenadas UTM (E-N) Logradouro e Numero
400662.8 - 7498501.8 Avenida Governador Munhoz da Rocha, 572
Bacia Hidrografica Bairro Municipio / UF CEP
Pirap6 Centro ltaguajé/PR 86.670-000
3. CARACTERISTICAS DO EMPREENDIMENTO
3.2 AGUA UTILIZADA
Origem Agua Tipo de Uso Volume (m¥hora) Ne¢ Ourtorga Coordenadas UTM (E-N)
Rede Publica Humano e Empreendimento 0,09 -- -
3.3 EFLUENTES LiQUIDOS
Origem Efluente Forma Tratamento Destino Final Vazao (m%hora) N° Outorga Coordenadas UTM (E-N)
Efluente de esgoto sanitario Fossa Infiltragdo em Solo 0,07 -
3.7 RESIDUOS SOLIDOS
Cédigo e Descricao Quant./Dia Destino Final
150203 - Absorventes, materiais filtrantes, panos de limpeza e vestuério de protegdo ndo 0,10 kg Aterro Industrial Terceiros
200121 - Lampadas fluorescentes, de vapor de sédio e mercurio e de luz mista 0,01 unid Retorno ao fabricante
200304 - Lodos de fossas sépticas 0,40 kg Estacdo de Tratamento de Esgoto
150106 - Misturas de embalagens 0,50 kg Aterro Industrial Terceiros
200199 - Outras fragdes nao anteriormente especificadas 0,50 kg Aterro Sanitario
200101 - Papel e cartao 0,50 kg Reciclagem externa
200139 - Plasticos 0,30 kg Reciclagem externa
200108 - Residuos biodegradaveis de cozinhas e cantinas 0,40 kg Aterro Sanitario
200306 - Residuos da limpeza de esgotos, bueiros e bocas de lobo 1,00 kg Estacdo de Tratamento de Esgoto

Obs.: As informagdes das sessoes 1, 2 e 3 sdo de responsabilidade do requerente.
4. CONDICIONANTES

1. A concessao desta licenga ndo impedira exigéncias futuras, decorrentes do avango tecnolégico ou da modificagdo das condigdes ambientais, conforme Decreto Estadual
857/79 - Artigo 7¢, § 2°.

2. Esta Licenga Ambiental Simplificada foi concedida com base nas informagdes constantes do requerimento e projetos apresentado pela requerente e ndo dispensa, tdo
pouco, substitui quaisquer outros Alvaras e/ou Certiddes de qualquer natureza a que, eventualmente, esteja sujeita, exigidas pela legislagéo federal, estadual ou municipal.

3. A presente Licenga estd em conformidade com o que consta do Artigo 19 da Resolugdo CONAMA n®. 237/97 podera ser suspensa ou cancelada, na ocorréncia de violagdo
ou inadequagao de quaisquer condicionantes ou normas legais, omissdo ou falsa descrigdo das informagdes relevantes que subsidiaram a sua emissdo, bem como na
superveniéncia de graves riscos ambientais e de saude.

4. O ndo cumprimento a legislagdo ambiental vigente sujeitard a empresa e/ou seus representantes, as sancdes previstas na Lei Federal 9.605/98, e seus decretos
regulamentadores

5. Devera ser mantido sob constante operacionalizagdo e manutencédo o sistema de Plano de Gerenciamento dos Residuos Soélidos gerados no empreendimento, com a
separacao dos residuos reciclaveis visando a implantacéo da coleta seletiva.

6. No caso de destinagao final de residuos sélidos e liquidos, deverdo ser atendidos os requisitos da Portaria IAP 212/2019 e/ou Resolugdo CEMA 076/2009 ou outras que
venham a substitui-las, observando a necessidade de solicitagdo de Autorizagdo Ambiental.

7. Os residuos gerados pela atividade deverdo ser destinados por empresas devidamente licenciada pelo 6érgdo ambiental, mantendo-se copia da licenga ambiental da mesma
para efeitos de fiscalizagdo e manter no escritério do empreendimento as notas e certificados de comprovagdo da destinagéo dos residuos sélidos gerados, laudos de andlises,
para apresentacédo ao 6rgdo ambiental, durante fiscalizagdo, bem como para renovagéo desta licenga.

8. N&o deverdo ocorrer, em qualquer época, efluente liquido com necessidade de descarte no meio ambiente, uma vez que tais efluentes ndo foram previstos no cadastro.

9. Os condutores dos veiculos deverdo ser adequadamente treinados para a atividade e conhecer, detalhadamente, todos os itens de seguranga e sinalizagéo que,
obrigatoriamente, deveréo estar disponiveis em todos os veiculos

10. A construgdo, instalacdo, ampliagdo e funcionamento de estabelecimentos e atividades utilizadores de recursos ambientais, efetiva ou potencialmente poluidores,
dependeréo de prévio licenciamento ambiental de acordo com a Resolugdo CEMA n® 107/2020, bem como a Resolugdo SEDEST n® 03/2020, em caso de ampliagdes.

11. Os niveis de pressao sonora (ruidos) decorrentes da atividade desenvolvida no local do empreendimento deverdo estar em conformidade com aqueles preconizados pela
Resolugdo CONAMA N.2 001/90.

12. O veiculo em hipétese alguma poderd permanecer estacionados quando carregados com residuos independente da sua classe.
13. As medidas necessarias a contengdo de vazamentos, limpeza de rodovias e outras areas, eventualmente, atingidas, reparagdo de danos ambientais, recolhimento,

transporte e destinagao final de cargas sinistradas serdo, também, de total responsabilidade da requerente, do fabricante e/ou gerador, do expedidor, e do destinatario, com
sua execugao levada a efeito em conformidade e no prazo que lhes for estabelecido, no momento, pela autoridade presente
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14. Em caso de incidentes envolvendo derramamento de combustiveis, é de responsabilidade do empreendedor fazer o comunicado imediato para o 6rgdo ambiental.

15. Deverdo atender os critérios estabelecidos pela Portaria IAT 212/2019, e as que venham substitui-la, a qual estabelece os critérios para exigéncia e emissdo de
Autorizagdes Ambientais para as Atividades de Gerenciamento de Residuos Sélidos.

16. As areas de armazenamento temporario de residuos perigosos e néo perigosos deverdo atender as NBR 12.235/92 e 11.174/90.

17. A renovagéo da presente licenca devera ser requerida com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias da expiragéo de seu prazo de validade, ficando este prazo de
validade automaticamente prorrogado até a manifestagdo do Instituto Agua e Terra.

18. A presente Licenga foi emitida de acordo com o que estabelecem os Artigos 12, § 12 da Resolugao N° 237/97 - CONAMA, e 39, Inciso IV da Resolugao N° 107/2020 -
CEMA, 09 de Setembro de 2020, e aprova a localizagédo e a concepgdo do empreendimento e, autoriza sua instalagéo e operagéao devendo ser observados rigorosamente,
durante sua operacao, os itens abaixo listados.

19. As ampliagées ou alteragdes na atividade ora licenciada, de conformidade com o estabelecido no Artigo 88 da RESOLUCAO CEMA N.2 107/2020, ensejara novo
licenciamento para a parte ampliada ou alterada.

20. Dever4, obrigatoriamente, ser consultado o municipio com relagédo a exigéncia do licenciamento ambiental a nivel municipal, de acordo com a Lei Complementar n°
140/2011.

21. A manutengao e lavagem do caminhdo devera ser obrigatoriamente realizada em prestador de servigo devidamente licenciado para tal finalidade para os casos em que a
manutengao e a lavagem dos veiculos serdo executados fora do empreendimento.

22. Na eventualidade de acidentes com as referidas cargas, notadamente nos casos em que devido a vazamentos advenham riscos de poluigdo ambiental, dentre outras
autoridades envolvidas, de imediato, este Instituto Agua e Terra devera ser também informado.

23. A presente licenga nao contempla aspectos de segurancga das instalagdes, estando restrita a aspectos ambientais.
24. Nao serda permitido qualquer tipo de ocupagéo, construgcdo e/ou obra em area de preservagao permanente.

25. Os efluentes liquidos somente poderédo ser langados, direta ou indiretamente, no corpo receptor desde que obedegcam os limites e condi¢es estabelecidos na presente
Licenga.

26. Outros residuos liquidos, eventualmente gerados, em outras operagdes e atividades diversas levadas a efeito, de forma permanente ou sazonalmente no local, deverao ser
objeto de procedimentos idénticos aos conferidos aos residuos soélidos, devendo atender a Portaria IAP 212/2019 ou a que venha substitui-la.

27. Os critérios adotados para emissao da presente licenga poderao ser reformulados e/ou complementados de acordo com o desenvolvimento cientifico e tecnolégico e a
necessidade de preservagdo ambiental.

28. Os residuos so6lidos gerados e relacionados a atividade desenvolvida, quaisquer sejam e em qualquer época, com a finalidade de evitar danos ambientais, deverao ser
convenientemente armazenados e reutilizados no préprio local e/ou, encaminhados a terceiros para reutilizagdo e/ou destinagao final adequada, em empreendimentos e
atividades devidamente licenciados por este instituto para a realizagao dos referidos servigos.

29. Serd proibido o langcamento de esgoto sanitario bruto e de quaisquer outros residuos liquidos sem tratamento em galerias de aguas pluviais.

30. Em caso da existéncia de Areas de Preservagdo Permanente no local, devera ser rigorosamente observado o que estabelecem sobre a matéria a Legislagdo vigente.

Maringa, 21 de Fevereiro de 2024 Assinatura do Representante
Esta LICENGA AMBIENTAL SIMPLIFICADA, tem a validade acima mencionada, devendo em sua

renovagao ser solicitada ao Instituto Agua e Terra com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte)

dias. Quaisquer alteragbes ou expansdes nos processos de produgdo ou volumes produzidos pela

industria e alteragdes ou expansdes no empreendimento, deverao ser licenciados pelo Instituto Agua

e Terra. Esta LICENGCA AMBIENTAL SIMPLIFICADA devera ser afixada em local visivel.

PAULO JOSE PARAZZI DE ANDRADE
Escritério Regional de Maringa

1Doc- Proc Administrativa 9 392/2024 | Anexo-|icenca Ambiental Simplificada n 315 181 Venc 21 02 2034 KASSUMI pdf (2/2) 280/707

LAS N° 315181 - 21/02/2024 08:31:11 Instituto Agua e Terra — Pagina 2/2
Rua Engenheiros Rebougas, 1206 - 80215-100 - Curitiba-PR



LTCAT

Laudo Técnico das Condicoes
Ambientais de Trabalho

M D RIBEIRO E CIA LTDA

1Doc: Proc. Administrativo 9.392/2024 | Anexo: LTCAT_M_D_RIBEIRO_E_CIA_LTDA_assinado_2__assinado_1_MD_RIBEIRO.pdf (1/22) 290/707



LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO
LTCAT

1. Identificacao:

Empresa: M D RIBEIRO E CIA LTDA

CNPJ: 15.086.058/0001-77

Endereco: Rua Rio Grande do Sul, 422A- centro, CEP. 86670-000 em Itaguajé-Pr
CNAE: 82.30-0-01

Grau de Risco: 2

Local / Setor: M D — Ribeiro e Cia/montagem de estruturas

Jornada de Trabalho: 44 horas semanais (220 por més)

Data da Visita: 24/10/2024

2. Obijetivo:

Este laudo objetiva avaliar as atividades exercidas pelo trabalhador no exercicio de
suas funcdes e/ou atividades, determinando se o0 mesmo esteve exposto a agentes
nocivos, com potencialidade de causar danos a saude ou a sua integridade fisica, em
conformidade com os parametros estabelecidos na legislacéo vigente. A caracterizacao
da exposicdo foi realizada em conformidade com os parametros estabelecidos na
legislagao trabalhista vigente (Normas Regulamentadoras — NR, da Portaria n. 3.214/78,
do Ministério do Trabalho e Emprego), tendo sido realizada inspecdo nos locais de
trabalho do empregado e considerados os dados constantes nos diversos documentos
apresentados pela empresa. Deve manter-se atualizado, anualmente ou nos casos de
alteracdo do ambiente de trabalho ou da exposi¢cao de agentes nocivos ao trabalhador.

3. Identificacao do local periciado:

O ambiente de trabalho onde a montagem de estruturas metalicas desenvolve suas
atividades € o do setor Preparo de Estruturas Metélicas

4. Descricao do ambiente de trabalho:

O Preparador de Estruturas Metalicas executa regulagem, selecdo e substituicao de
ferramentas para preparar maquinas e equipamentos utilizados nas operacdes Executa
operacgdes de tracagem, corte, dobra, curvamento, furagcédo, eliminacao de rebarbas,
chanfragem, nivelamento e alinhamento das pecas, interpretando codificacdo das pecas
para identificacdo, tracando e puncionando manualmente, utilizando ferramentas,
equipamentos e maquinas operatrizes Regula maquinas e equipamentos, podendo
substituir ferramentas.

5. Descricao das atividades do trabalhador:

Aplica técnicas de acabamento, removendo sujidades das superficies, aplicando
anticorrosivos e vedantes nas pecas pode recuperar partes de estruturas metalicas
passiveis de aproveitamento na preparacdo de novas pecas, desempenando-as,
eliminando corrosdes e removendo rebites e parafusos confecciona modelos e gabaritos

ITSEG
() 24 de outubro de 2024, Presidente Prudente - SP

oc: Proc. Administrativo 9.392/2024 | Anexo: LTCAT_M_D_RIBEIRO_E_CIA_LTDA_assinado_2__assinado_1_MD_RIBEIRO.pdf (2/22)

291/707



de pecas de estruturas metdlicas, para utilizacdo na atividade de preparacdo dos
componentes reais, interpretando desenho técnico mecanico faz ajustes em gabaritos e
modelos.

6.

Analise Qualitativa e possiveis riscos ocupacionais:

a) FiS!COS: Esforgcos Musculares, humidade
b) QUIMICOS: Solventes
c) BIOLOGICOS:

d) ER
e) DE

7.

8.

GONOMICOS: Postural.
ACIDENTES: Cortes e Ferimentos, Quedas e Fraturas.

Principais Riscos na Construcao com Estruturas Metalicas;

Medidas de Seguranca Essenciais;

Para mitigar os riscos e promover um ambiente de trabalho seguro, é essencial
implementar medidas de segurancga rigorosas:

1.

10.

Treinamento Continuo: Todos os trabalhadores devem ser treinados regularmente
nas melhores praticas de seguranga, incluindo técnicas corretas de trabalho em
altura e uso de equipamento.

Equipamento de Protecado Individual (EPI): Equipamentos como capacetes, arnés
de seguranca, luvas resistentes a cortes e calcado de protecdo devem ser
fornecidas e obrigatorias.

Verificagdo de Estruturas: Antes do inicio dos trabalhos, todas as estruturas devem
ser verificadas quanto a sua integridade e resisténcia para suportar cargas.

Planos de Resgate: E crucial ter um plano de resgate para cada area de trabalho
em altura, com o pessoal treinado para responder a emergéncias.

Barreiras e Sinalizagédo: Delimitar areas de risco com barreiras fisicas e sinalizagao
clara evita que pessoas ndo autorizadas se aproximem dos locais de trabalho.

Regulamentacoes de Seguranca na Construcao Metalica;

. Diversos regulamentos e normas técnicas internacionais orientam as melhores

praticas de seguranca na construcdo com estruturas metalicas:

Normas ISO: As normas ISO estabelecem requisitos para a saude e seguranca
ocupacional, bem como padrdes especificos para soldagem e qualidade do ago.
Diretivas Europeias: No contexto europeu, as Diretivas relativas a seguranga no
local de trabalho sdo vinculativas e exigem conformidade em areas como EPI e
protecdo contra quedas.

Certificacbes LEED e BREEAM: Embora focadas na sustentabilidade, essas
certificagbes também integram requisitos de seguranga para as estruturas
construidas.

Melhores Praticas na Gestao de Seguranca;

A gestao de seguranca eficaz comegca com um planeamento robusto e o estabelecimento

de poli

©

ticas claras:
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1. Avaliacbes de Risco: Realize avaliacdes de risco regulares para identificar, analisar
e mitigar potenciais perigos.

2. Planos de Contingéncia: Tenha planos de contingéncia preparados para acidentes
como quedas, incéndios ou falhas estruturais.

3. Supervisdo de Segurancga: Designar um supervisor de segurangca em cada equipa
ajuda a garantir que as praticas de seguranca sejam cumpridas rigorosamente.

4. Revisdo de Procedimentos: Os procedimentos de trabalho devem ser
periodicamente revistos para identificar falhas e oportunidades de melhoria.

5. Comunicacao Eficaz: Estabelecer uma comunicacao clara entre os trabalhadores e
supervisores garante que todos compreendam os riscos e as medidas de
seguranga.

11.Tempo de exposicao aos riscos: 8 horas

12. Equipamentos de protecao individual:
A empresa fornece:

Luva Solda Weld Master Alta Temperatura Até 500°c reforgcada (CA: 19894)
Luva Couro Vaqueta (CA: 25368)

Méascaras Respiratéria Com 4 Filtros Fumaca Pintura C/ Oculos (CA 12036)
Méscara Para Solda Com Regulagem Automatica MsI-5000 Lyons (CA: 41889)
Oculos de Seguranca (CA 10377)

13.Equipamentos de protecao coletiva:

e CONE DE SINALIZACAO
e ESCADAS
e FITA ZEBRADA

14.Metodologia de Avaliacao Ambiental:

Avaliagdo quantitativa realizada no local de trabalho.
MEDICOES RUIDO POSTO I: 56.6 dB

POSTO II: 80.4 Db

LUMINOSIDADE POSTO I: 524 LUX

POSTO II: 1542 LUX

15.Métodos, Técnicas, Instrumentos e Aparelhos utilizados:

Os instrumentos utilizados para a avaliacao quantitativa foram: luximetro digital, modelo:
LD 200, decibelimetro digital, com data de ultima verificagcado em 02/11/07.

16.Conclusao:

De acordo com a Norma Regulamentadora n® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e
Lei 6.514/77 as atividades sao consideradas insalubres quando o trabalhador estiver
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exposto aos agentes nocivos a saude e a integridade fisica de modo habitual e
permanente. Como podemos observar a atividade de Preparador de Estruturas
Metalicas esta exposto aos riscos fisicos, quimicos, de modo habitual e permanente
caracterizando os fatores que justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando
assim com o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE, na proporcao de 20%
sobre o salario minimo vigente.

Diante da inspecgéao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-
16, anexo 2, da Portaria n°. 3.214/78, o Preparador de Estruturas Metalicas fica
exposto ao risco de exploséo, caracterizando assim os fatores que justificam o adicional
de PERICULOSIDADE.

Obs.: Acompanhou realizacdo da pericia — SR2. Angela Nogueira Ribeiro
Data da realizagao da pericia 28/10/2024

LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO
LTCAT

1. Identificacao:

Empresa: M D RIBEIRO E CIA LTDA

CNPJ: 15.086.058/0001-77

Endereco: Rua Rio Grande do Sul, 422A- centro, CEP. 86670-000 em Itaguajé-Pr
CNAE: 82.30-0-01

Grau de Risco: 2

Local / Setor: M D — Ribeiro e Cia/ Administrativas E Servicos Complementares
Jornada de Trabalho: 44 horas semanais (220 por més)

Data da Visita: 24/10/2024

2. Obijetivo:

Este laudo objetiva avaliar as atividades exercidas pelo trabalhador no exercicio de
suas funcdes e/ou atividades, determinando se 0 mesmo esteve exposto a agentes
nocivos, com potencialidade de causar danos a saude ou a sua integridade fisica, em
conformidade com os parametros estabelecidos na legislagdo vigente. A caracterizacao
da exposicdao foi realizada em conformidade com os parametros estabelecidos na
legislacéo trabalhista vigente (Normas Regulamentadoras — NR, da Portaria n. 3.214/78,
do Ministério do Trabalho e Emprego), tendo sido realizada inspecdo nos locais de
trabalho do empregado e considerados os dados constantes nos diversos documentos
apresentados pela empresa. Deve manter-se atualizado, anualmente ou nos casos de
alteracdo do ambiente de trabalho ou da exposicdo de agentes nocivos ao trabalhador.

3. Identificacao do local periciado:

O ambiente de trabalho onde o Administrativo desenvolve suas atividades é o do setor
CPD/ SELL.

4. Descricao do ambiente de trabalho:
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O ambiente de trabalho onde o Auxiliar Administrativo desenvolve suas atividades é em
piso térreo. Piso em ceramica, paredes em alvenaria rebocadas e pintadas possuindo em
partes janela em vidro fumé e vidro incolor ndo sinalizado. Ventilagdo e iluminagédo natural
e artificial.

5. Descricao das atividades do trabalhador:

Os trabalhos de Auxiliar Administrativo consistem em Executar servigos de apoio nas
areas de processamento de dados, fornecer e receber informacgdes dos clientes, cumprir
todo o procedimento necessario referente aos mesmos, preparar relatorios e planilhas.

6. Analise Qualitativa e possiveis riscos ocupacionais:

a) FisSICOS:

b) QUIMICOS:

c) BIOLOGICOS:

d) ERGONOMICOS: Postural, Movimentos repetitivos.
e) DE ACIDENTES: Quedas e Fraturas.

7. Tempo de exposicao aos riscos:
Exposicao aos riscos, ergonémicos e de Acidentes de modo permanente.

8. Equipamentos de protecao individual:
Nao ha EPIs.

9. Equipamentos de protecao coletiva:
Nao ha EPCs.
10.Metodologia de Avaliacao Ambiental:
Avaliagao qualitativa realizada no local de trabalho.
11.Métodos, Técnicas, Instrumentos e Aparelhos utilizados:
Nao foram utilizados instrumentos para a avaliacao dos agentes Fisicos e Quimicos.
12.Conclusao:

De acordo com a Norma Regulamentadora n® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e
Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas insalubres quando o trabalhador estiver
exposto aos agentes nocivos a saude e a integridade fisica de modo habitual e
permanente. Como podemos observar a atividade de Auxiliar Administrativo ndao esta
exposto aos riscos fisicos, quimicos ou biolégicos, de modo habitual e permanente nao
caracterizando os fatores que justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando
assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

Diante da inspecéao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-
16, anexo 2, da Portaria n°. 3.214/78, o Auxiliar Administrativo nao fica exposto ao risco
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de explosdo, nao caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de
PERICULOSIDADE.

Obs.: Acompanhou realizagdo da pericia — Sr2. Angela Nogueira Ribeiro
Data da realizagao da pericia 24/10/2024

LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO
LTCAT

1. Identificacao:

Empresa: M D RIBEIRO E CIA LTDA

CNPJ: 15.086.058/0001-77

Endereco: Rua Rio Grande do Sul, 422A- centro, CEP. 86670-000 em Itaguajé-Pr
CNAE: 82.30-0-01

Grau de Risco: 2

Local / Setor: M D — Ribeiro e Cia/Auxiliar de Escritorio

Jornada de Trabalho: 44 horas semanais (220 por més)

Data da Visita: 24/10/2024

2. Obijetivo:

Este laudo objetiva avaliar as atividades exercidas pelo trabalhador no exercicio de
suas funcdes e/ou atividades, determinando se o mesmo esteve exposto a agentes
nocivos, com potencialidade de causar danos a saude ou a sua integridade fisica, em
conformidade com os parametros estabelecidos na legislagdo vigente. A caracterizacao
da exposi¢cdo foi realizada em conformidade com os parédmetros estabelecidos na
legislagao trabalhista vigente (Normas Regulamentadoras — NR, da Portaria n. 3.214/78,
do Ministério do Trabalho e Emprego), tendo sido realizada inspecdo nos locais de
trabalho do empregado e considerados os dados constantes nos diversos documentos
apresentados pela empresa. Deve manter-se atualizado, anualmente ou nos casos de
alteracao do ambiente de trabalho ou da exposi¢do de agentes nocivos ao trabalhador.

3. Identificacao do local periciado:

O ambiente de trabalho onde o Auxiliar de Escritorio desenvolve suas atividades é o do
setor CPD/ SELL.

4. Descricao do ambiente de trabalho:

O ambiente de trabalho onde o Auxiliar de Escritorio desenvolve suas atividades é em
piso térreo. Piso em ceramica, paredes em alvenaria rebocadas e pintadas possuindo em
partes janela em vidro fumé e vidro incolor ndo sinalizado. Ventilagdo e iluminag@o natural
e artificial.

5. Descricao das atividades do trabalhador:

Os trabalhos de Auxiliar de Escritorio consistem em Executar servigcos de apoio nas areas
de recursos humanos, administrar, financas e logistica, atender fornecedores e clientes,
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fornecer e receber informacdes sobre produtos e servicos, tratar de documentos variados,
cumprir todo o procedimento necessario referente aos mesmos, preparar relatérios e
planilhas, executar servigos gerais de escritorios.

6. Analise Qualitativa e possiveis riscos ocupacionais:

a) FiSICOS:

b) QUIMICOS:

c) BIOLOGICOS:

d) ERGONOMICOS: Postural, Movimentos repetitivos.
e) DE ACIDENTES: Quedas e Fraturas.

7. Tempo de exposicao aos riscos:
Exposicao aos riscos Ergonémicos e de Acidentes de modo permanente.
8. Equipamentos de protecao individual:
N&o ha EPIs.
9. Equipamentos de protecao coletiva:
N&o ha EPCs.
10.Metodologia de Avaliacao Ambiental:
Avaliacdo qualitativa realizada no local de trabalho.
11.Métodos, Técnicas, Instrumentos e Aparelhos utilizados:
N&o foram utilizados instrumentos para avaliacao dos agentes quimicos e fisicos.

12.Conclusao:

De acordo com a Norma Regulamentadora n®. 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e
Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver
exposto aos agentes nocivos a saude e a integridade fisica de modo habitual e
permanente. Como podemos observar a atividade de Auxiliar de Escritorio ndo esta
exposto aos riscos fisicos, quimicos ou biolégicos, de modo habitual e permanente nao
caracterizando os fatores que justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando
assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

Diante da inspecéao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-
16, anexo 2, da Portaria n°. 3.214/78, o Auxiliar de Escritério nao fica exposto ao risco de
explosdao, nao caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de
PERICULOSIDADE.

Obs.: Acompanhou realizagdo da pericia — Sr2. Angela Nogueira Ribeiro
Data da realizacao da pericia 24/10/2024
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LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO
LTCAT

1. Identificacao:

Empresa: M D RIBEIRO E CIA LTDA

CNPJ: 15.086.058/0001-77

Endereco: Rua Rio Grande do Sul, 422A- centro, CEP. 86670-000 em Itaguajé-Pr
CNAE: 82.30-0-01

Grau de Risco: 2

Local / Setor: M D — Ribeiro e Cia/Chefe CPD

Jornada de Trabalho: 44 horas semanais (220 por més)

Data da Visita: 24/10/2024

2. Obijetivo:

Este laudo objetiva avaliar as atividades exercidas pelo trabalhador no exercicio de
suas funcdes e/ou atividades, determinando se 0 mesmo esteve exposto a agentes
nocivos, com potencialidade de causar danos a saude ou a sua integridade fisica, em
conformidade com os parametros estabelecidos na legislacdo vigente. A caracterizacao
da exposicdo foi realizada em conformidade com os parédmetros estabelecidos na
legislagao trabalhista vigente (Normas Regulamentadoras — NR, da Portaria n. 3.214/78,
do Ministério do Trabalho e Emprego), tendo sido realizada inspecdo nos locais de
trabalho do empregado e considerados os dados constantes nos diversos documentos
apresentados pela empresa. Deve manter-se atualizado, anualmente ou nos casos de
alteracdo do ambiente de trabalho ou da exposi¢cao de agentes nocivos ao trabalhador.

3. Identificacao do local periciado:
O ambiente de trabalho onde o Chefe CPD desenvolve suas atividades é o do setor CPD.
4. Descricao do ambiente de trabalho:

O ambiente de trabalho onde o Chefe CPD desenvolve suas atividades é situado no
primeiro andar com acesso através de escada em granito com fita antiderrapante sem
corrimao. Piso em ceramica, paredes em alvenaria rebocadas e pintadas possuindo em
partes janela em vidro fumé e vidro incolor ndo sinalizado. Ventilagéo e iluminagédo natural
e artificial.

5. Descricao das atividades do trabalhador:

Os trabalhos de Chefe CPD consistem em Executar servicos de apoio nas areas de
projetos e processamento de dados, fornecer e receber dos outros setores e implantar
informacgdes no banco de dados da empresa, cumprir todo 0 procedimento necessario
referente aos mesmos, preparar relatérios e planilhas, além de supervisionar as
atividades do CPD.

6. Analise Qualitativa e possiveis riscos ocupacionais:

a) FISICOS:
b) QUIMICOS:
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c) BIOLOGICOS:
d) ERGONOMICOS: Postural, Movimentos repetitivos.
e) DE ACIDENTES: Quedas e Fraturas.

7. Tempo de exposicao aos riscos:

Exposicao aos riscos Fisicos, Ergonémicos e de Acidentes de modo permanente.
8. Equipamentos de protecao individual:

N&o ha EPIs.
9. Equipamentos de protecao coletiva:

N&o ha EPCs.
10.Metodologia de Avaliacao Ambiental:

Avaliacao qualitativa realizada no local de trabalho.
11.Métodos, Técnicas, Instrumentos e Aparelhos utilizados:

Nao foram utilizados instrumentos para avaliacdo dos agentes quimicos e fisicos.
12.Conclusao:

De acordo com a Norma Regulamentadora n® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e
Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver
exposto aos agentes nocivos a saude e a integridade fisica de modo habitual e
permanente. Como podemos observar a atividade de Chefe CPD nao esta exposto aos
riscos fisicos, quimicos ou biolégicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando
os fatores que justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim, sem o direito
de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-
16, anexo 2, da Portaria n°. 3.214/78, o Chefe CPD nao fica exposto ao risco de
explosdao, nao caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de
PERICULOSIDADE.

Obs.: Acompanhou realizacdo da pericia — Sr2. Angela Nogueira Ribeiro
Data da realizagdo da pericia 24/10/2024
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LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO
LTCAT

1. Identificacao:

Empresa: M D RIBEIRO E CIA LTDA

CNPJ: 15.086.058/0001-77

Endereco: Rua Rio Grande do Sul, 422A- centro, CEP. 86670-000 em Itaguajé-Pr
CNAE: 82.30-0-01

Grau de Risco: 2

Local / Setor: M D — Ribeiro e Cia/Digitador

Jornada de Trabalho: 44 horas semanais (220 por més)

Data da Visita: 24/10/2024

2. Obijetivo:

Este laudo objetiva avaliar as atividades exercidas pelo trabalhador no exercicio de
suas funcdes e/ou atividades, determinando se o mesmo esteve exposto a agentes
nocivos, com potencialidade de causar danos a saude ou a sua integridade fisica, em
conformidade com os parametros estabelecidos na legislacdo vigente. A caracterizacao
da exposicdo foi realizada em conformidade com os parametros estabelecidos na
legislagao trabalhista vigente (Normas Regulamentadoras — NR, da Portaria n. 3.214/78,
do Ministério do Trabalho e Emprego), tendo sido realizada inspeg¢do nos locais de
trabalho do empregado e considerados os dados constantes nos diversos documentos
apresentados pela empresa. Deve manter-se atualizado, anualmente ou nos casos de
alteracdo do ambiente de trabalho ou da exposi¢cao de agentes nocivos ao trabalhador.

3. Identificacao do local periciado:

O ambiente de trabalho onde o Digitador desenvolve suas atividades é o do setor CPD/
SELL.

4. Descricao do ambiente de trabalho:

O ambiente de trabalho onde o Digitador desenvolve suas atividades é situado no
primeiro andar com acesso através de escada em granito com fita antiderrapante sem
corrimdo. Piso ceramico, paredes em alvenaria rebocadas e pintadas possuindo em
partes janela em vidro fumé e vidro incolor ndo sinalizado. Ventilacao e iluminagao natural
e artificial.

5. Descricao das atividades do trabalhador:

Os trabalhos de Digitador consistem em Organizar a rotina de servigos, operar tele
impressoras e microcomputadores; operar maquinas de escrever.

6. Analise Qualitativa e possiveis riscos ocupacionais:

FiS!COS:

QUIMICOS:

BIOLOGICOS:

ERGONOMICOS: Postural, Movimentos repetitivos.

ITSEG
(j 24 de outubro de 2024, Presidente Prudente - SP
;“ !
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