PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CIANORTE — ESTADO DO PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - DIVISAO DE LICITAGOES
Centro Civico, 100
Fones: (44) 3619-6207/3619-6208/3619-6210 e-mail: licitacao@cianorte.pr.gov.br
Chamamento Publico n° 08/2026
Protocolo 1799/2026

ENTIDADE PROMOTORA MUNICIPIO DE CIANORTE
SOLICITANTE SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E OUTRAS
PREFEITO MARCO ANTONIO FRANZATO

CHAMAMENTO PUBLICO

OBJETO: Chamamento publico visando a contratagdao de pessoa juridica na condigiao de
Microempreendedor individual — MEI para prestagdao de servigos em oficinas de karaté, violdao, capoeira,
danga, artesanato e canto/coral para o publico de Cianorte e distritos.

1. DAS DISPOSICOES E RECOMENDAGOES PRELIMINARES

1.1. O MUNICIPIO DE CIANORTE, pessoa juridica de direito publico, com sede a Praga Centro Civico, n°100,
inscrita no CNPJ sob n.°76.309.806/0001-28, representada neste ato pelo Prefeito, o Senhor Marco Antonio
Franzato, no uso de suas prerrogativas legais e considerando o disposto na Lei n.° 14.133/2021, Decreto
Municipal n.° 31/2023 e demais legislacdes aplicaveis e suas alteragdes, realiza CHAMADA PUBLICA PARA A
Contratacdo de pessoa juridica na condi¢cao de Microempreendedor individual — MEI para prestagao de
servicos em oficinas de karaté, violdao, capoeira, danga, artesanato e canto/coral para o publico de
Cianorte e distritos.

1.2. Os interessados deverdao apresentar a documentagdo exigida com entrega da documentagao dirigida a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, localizada na Avenida Espirito Santo, n°® 202, Zona 01 ou no CAPS
Infantil, localizado na Avenida Mato Grosso, n° 1016.

1.3. Os interessados, para atenderem as condigdes do presente Credenciamento, poderdo ter acesso aos
modelos no site da transparéncia (https://www.cianorte.pr.gov.br/) da Prefeitura de Cianorte, ou diretamente junto
a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e de Saude.

2. DO OBJETO E RAZOES DA CONTRATAGAO

2.1. As empresas interessadas dever&o obrigatoriamente se credenciar para realizagdo dos itens relacionados
abaixo:

Unid.

Item | Codigo | Qtde de Med. Descrigao

1 72444 | 672 SV¢ Oficina de Artesanato (conforme Anexo V)
2 72445 | 302 | SVC Oficina de Danga (conforme Anexo V)

3 | 72446 | 96 SVGC Oficina de Karaté (conforme Anexo V)

4 72447 | 192 | SVC Oficina de Capoeira (conforme Anexo V)
5 72448 | 412 SV¢ Oficina de Canto/Coral (conforme Anexo V)
6 | 72449 | 316 | SVC Oficina de Violdo (conforme Anexo V)

7 73110 | 494 SV¢ Oficina de Hip-hop (conforme Anexo V)

2.2. A Constituicdo Federal de 1988, em seus artigos 203 e 204, estabelece que a assisténcia social sera
prestada a quem dela necessitar, independentemente de contribuicdo a seguridade social, constituindo-se como
direito do cidaddo e dever do Estado.

2.21. A Lei Federal n° 8.742/1993 — Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS), alterada pela Lei n°
12.435/2011, organiza a Assisténcia Social como politica publica ndo contributiva, estruturada em agdes
integradas entre Estado e sociedade, destinada a garantia de minimos sociais, a protegao social e ao
fortalecimento da cidadania.

2.2.2.0 Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS é o modelo de gestdo responsavel pela
operacionalizacdo dessa politica, com foco na prevencdo de riscos sociais, no enfrentamento das
vulnerabilidades, no fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios e na promogéo do acesso a
direitos.

2.3. Protegdo Social Basica — CRAS e SCFV

2.3.1. A Protegao Social Basica tem como finalidade a prevengdo de situagbes de risco social, o
desenvolvimento de potencialidades, a ampliagdo da autonomia e a preservagdo de vinculos familiares e
comunitarios.

2.3.2. O Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS ¢é a unidade publica estatal responsavel pela
organizagao e oferta desses servigos, tendo como principal agcdo o PAIF — Servigo de Protegédo e
Atendimento Integral a Familia, que realiza acompanhamento continuado das familias.
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2.3.3. A Resolugdo CNAS n° 109/2009, que institui a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais,
define o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV como servigo da Protegdo Social
Basica, executado em grupos organizados por ciclos de vida, com o objetivo de complementar o trabalho

social com familias, estimular a convivéncia comunitaria e prevenir situagdes de risco social.

2.3.4. As oficinas vinculadas ao SCFV configuram-se como estratégias fundamentais para promover acesso a
cultura, ao esporte, ao lazer e as expressodes artisticas, contribuindo para o fortalecimento dos vinculos € a
permanéncia dos usuarios nos servigos.

2.4. Protecao Social Especial - CREAS

2.4.1. A Protegdo Social Especial destina-se ao atendimento de familias e individuos em situagao de risco social
decorrente de violagdes de direitos, estruturando-se em Média e Alta Complexidade.

2.4.2. O CREAS executa os servicos de Média Complexidade, oferecendo atendimento especializado por meio
de equipe multiprofissional, destacando-se:

* PAEFI — Servigo de Protegao e Atendimento Especializado a Familias e Individuos;

» Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medidas Socioeducativas em Meio
Aberto (LA e PSC).

2.4.3. As oficinas socioeducativas complementam as agbes técnicas, favorecendo processos educativos,
culturais e esportivos, essenciais para o desenvolvimento e a responsabilizagado dos usuarios.

2.5. Centro POP

2.5.1. O Centro POP atende pessoas adultas em situagado de rua, ofertando acompanhamento social, acolhida,
fortalecimento de vinculos e agdes voltadas ao exercicio da cidadania e a inclusdo social. As oficinas
contribuem significativamente para a reconstrugao de vinculos sociais € o desenvolvimento de habilidades
pessoais e coletivas.

2.6. Oferta Continuada dos Servigos

2.6.1. Conforme disposto na LOAS, na Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais e o caderno de
orientagdes técnicas do Servigo de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto, os servigos socioassistenciais
possuem carater continuado, ndo podendo sofrer interrupgdes indevidas.

2.6.2. Para grande parte dos usuarios, especialmente adolescentes e idosos, o SCFV constitui o principal
espaco de convivéncia segura, acesso a cultura, ao lazer e a pratica esportiva, evidenciando a necessidade
de manutengdo permanente das oficinas. Além disso, as oficinas s&o instrumentos essenciais para
transformar o cumprimento da medida socioeducativa em um processo educativo significativo, indo além da
responsabilizagéo, e contribuindo para a incluséo social e construgdo de novos projetos de vida.

2.7. As oficinas configuram-se como estratégias fundamentais no cuidado em saude mental, alinhadas aos
principios da atengdo psicossocial, promovendo a reabilitagdo, a inclusdo social, o fortalecimento de
vinculos comunitarios e o desenvolvimento de habilidades cognitivas, emocionais e motoras dos usuarios.
Tais praticas contribuem significativamente para a autonomia, autoestima e qualidade de vida dos
participantes, sendo reconhecidas como recursos terapéuticos complementares ao tratamento clinico.

[ 3. DOTAGAO ORGAMENTARIA

3.1. As despesas decorrentes desta solicitacao seréo custeadas pelas seguintes dotagcdes orgamentarias:

Classificacdo Funcional Programatica Atividade/Projeto/Elemento de Despesa Fonte Reduzido
Servigo de Protegao Social Basica Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica 1000 556
13.002.08.245.0019.2110 3.3.90.39.00.00
MANUTENCAO DO CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL
08.008.10.302.0009.6001 INFANTIL - CAPS | - 3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE 1494
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

4. CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO NO CREDENCIAMENTO

4.1. Nao poderao disputar licitagdo ou participar da execugéo de contrato, direta ou indiretamente:

e Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a
licitagcdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

e Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragédo do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou
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detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a licitagdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

e Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagao, impossibilitada de participar da licitagao
ou contratagdo com a Administragao publica, em decorréncia de sang¢ao que |Ihe foi imposta;

¢ Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungéo na
licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, devendo essa proibicdo constar
expressamente do edital de licitagao;

e Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de
1976, concorrendo entre si;

e Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com ftransito em julgado, por exploragao de trabalho infantil, por submissdo de
trabalhadores a condigdes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislagao trabalhista.

4.2. Ainscrigdo de interessados no credenciamento implica a aceitagdo integral e irrestrita de todas as condi¢des
estabelecidas no Decreto Municipal 31/2023 e neste Edital de credenciamento.

4.3. E vedada a participagao, direta ou indireta, de membros ou servidores do Municipio de Cianorte que tiveram
qualquer relagdo com a fase inicial do processo, bem como seus parentes até o segundo grau, e ainda, aqueles
indicados pela Lei Organica do Municipio de Cianorte/PR, em seu Art. 94, de que trata das pessoas vedadas de
contratar com o municipio, a saber:

“LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE CIANORTE/PR — DAS PROIBICOES Art. 94 O prefeito, o Vice-Prefeito, os
Vereadores, bem como as pessoas ligadas a qualquer deles por matriménio ou parentesco, afim ou consanguineo, até
0 segundo grau, ou por adogéo, ndo poderdo contratar com o Municipio, substituindo a proibicdo 06 (seis) meses apos
findas as respectivas fungées.”

| 5. DAS DOCUMENTAGOES PARA CREDENCIAMENTO

5.1. Para fins de credenciamento, os interessados, na condigao de Microempreendedor Individual — MEI,
deveréao apresentar:

a) Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual — CCMEI, emitido ha no maximo 180 dias;
b) Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao;
c) Certidao Negativa de Débitos da Fazenda Estadual;

d) Certiddo Negativa de Débitos Municipais;

e) Certificado de Regularidade do FGTS;

f) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
g) Cartao do CNPJ;

h) Requerimento de Credenciamento (Anexo Il);

RI) Declaragbes de idoneidade, ciéncia do edital, capacidade técnica e inexisténcia de parentesco (Anexo
i) Consulta restricao de participar de licitagao TCE/PR, conforme Link:
https://crcap.tce.pr.gov.br/Consultarimpedidos.aspx

k) Declaragéo de cumprimento do Art. 7°, Inc. XXXIII da Constituicdo da Republica (modelo Anexo V).

1) Instrumento Particular de Procuracdo, que conceda a prerrogativa para assinatura do contrato pelo

representante legal da empresa (se for o caso).

| 6. DOS REQUISITOS TECNICOS PARA HABILITACAO

6.1. Requisitos Eliminatorios por Oficina
6.1.1. Para todos os itens:

a) Atestado ou declaracido de execucdo de servigo (pessoa juridica) referente a, no minimo, um servigo
semelhante ao objeto deste Edital, visando comprovar sua experiéncia. O documento apresentado deve
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demonstrar que a pessoa juridica ja prestou servigos relacionados ao objeto desta licitagdo a entidade publica ou
privada, devendo conter:

¢ Nome da entidade (razéo social), endereco e telefone;

e Descrigao detalhada do servigo prestado;

e Periodo em que o servigo foi realizado;

e Nome, cargo e assinatura do responsavel pela expedi¢do do documento.
b) Habilitagao especifica por item:
b.1) Oficina de Danga

e Graduacao ou Licenciatura Danga ou, educagéo Fisica ou, Artes (com habilitagdo comprovada em
danga).

e Diploma reconhecido pelo MEC ou Declaragdo de conclusdo de curso (emitida ha no maximo 90
dias).
b.2) Oficina de Artesanato

e Graduacgado em Artes Visuais ou, Artes Plasticas ou, Artes Cénica ou, Design ou, Pedagogia (com
comprovacéo de atuagdo em artesanato).

e Diploma reconhecido pelo MEC ou Declaragéao de conclusao de curso (até 90 dias) e/ou Inscricdo no
SICAB, Sistema de Informagdes Cadastrais do Artesanato Brasileiro.
b.3) Oficina de Karaté
e Graduagao em Licenciatura em Educagéo Fisica (MEC);

e Graduagdo minima Faixa Preta, comprovada por certificado reconhecido por federagéo ou entidade
oficialmente constituida.

b.4) Oficina de Violao

e Graduagdo ou Licenciatura em Musica ou, Educagdo Musical com Diploma reconhecido pelo MEC
ou Declaragao de conclusao de curso (até 90 dias)

b.5) Oficina de Canto / Coral

e Graduagdo ou Licenciatura em Musica ou,Educagdo Musical, ou,Regéncia Coral com Diploma
reconhecido pelo MEC ou declaragao de conclusao de curso (até 90 dias).

b.6) Oficina de Capoeira

e Para a oficina de Capoeira, ndo sera exigida graduagcdo académica, em razdo de seu
reconhecimento como manifestagdo cultural tradicional, nos termos da legislacdo cultural e
entendimento consolidado dos Tribunais de Contas.

e Certificado de Professor, Contra-Mestre ou Mestre de Capoeira (Graduagédo reconhecida por
federagdo, associagao ou conselho de capoeira legalmente constituido).

e Alvara da Federagao/Associagéo e Certificado de Afiliagao do ano vigente.
b.7) Oficina de Hip Hop

e Para a oficina de Hip-Hop, ndo sera exigida graduagdo académica, considerando tratar-se de
expressao artistica e cultural urbana, amplamente reconhecida socialmente como instrumento de
educacgao, inclusdo e transformagdo social, em consonancia com as politicas publicas de cultura e
socioeducacao.

e Comprovagao de atuacdo e experiéncia na area de Hip-Hop, por meio de portfélio, declaragoes,
certificados de participagdo em projetos, oficinas, eventos culturais ou agdes comunitarias.

e Certificados, declaragbes ou reconhecimentos emitidos por coletivos, associagdes, organizagdes
culturais ou instituicdes que atestem a pratica e o envolvimento do profissional com a cultura Hip-
Hop.

7. FORMA DE INSCRIGAO NO CREDENCIAMENTO

7.1. Os interessados poderao inscrever-se para o Edital de credenciamento, mediante aviso publico no Portal
Nacional de Contratagbes Publicas - PNCP, no sitio eletronico oficial do Municipio de Cianorte, e o extrato do
Edital no Orgéo Oficial Eletrénico do Municipio de Cianorte e em jornal diario de grande circulagéo local.
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7.2. Os documentos necessarios ao credenciamento deverdo ser apresentados em copias autenticadas por
cartorio competente ou por servidor efetivo.

7.3. Na inscri¢éo presencial ou enviada pelos Correios, o candidato devera entregar os documentos autenticados
ou apresentar originais para conferéncia.

| 8. FORMA DE APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS

8.1. Os interessados deverdo protocolar os documentos na Divisdo de Licitagcdes, no horario das 8h30 as 17h.

8.2. Ap6s a realizagao do protocolo, o envelope com os documentos serdo direcionados a Comissao Especial
de Credenciamento. Os documentos deverao estar devidamente acondicionados em envelope fechado com as
seguintes indicacgbes:

CHAMAMENTO PUBLICO n.° xx/2026
OBJETO: Chamamento publico visando a contratagdo de pessoa juridica na condigao de
Microempreendedor individual — MEI para prestagado de servicos em oficinas de karaté, violao, capoeira,
danga, artesanato e canto/coral para o publico de Cianorte e distritos.

INTERESSADO:

CNPJ/CPF:

ENDERECO:

TELEFONE PARA CONTATO:
E-MAIL:

| 9. DA ANALISE DOS DOCUMENTOS E CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

9.1. A documentacdo devera ser apresentada conforme os itens 5 e 6 deste edital, e serd analisada pelas
Comissbes Especiais de Credenciamento (Portarias n°® 75/2026 e n° 155/2026) no prazo maximo de até 15
(quinze) dias uteis, contados a partir do protocolo de entrega da documentagéo dirigida a Divisdo de Licitagao,
prorrogavel, se autorizado pela autoridade competente, por igual periodo por uma unica vez.

9.1.1. Decorridos os prazos para a analise, caso o julgamento do pedido de credenciamento nio tenha sido
concluido, as Comissdes Especiais de Credenciamento (Portarias n® 75/2026 e n°® 155/2026) tera o prazo de 2
(dois) dias uteis para decidir.

9.1.2. Caso necessario, serao solicitados esclarecimentos, retificagbes e complementagdes da documentagéo
ao interessado.

9.1.3. O interessado que atender a todos os requisitos previstos no Edital de credenciamento, se habilitado,
sera credenciado, encontrando-se apto a ser contratado para executar o objeto quando convocado.

9.2. O resultado do credenciamento sera publicado no Orgdo Oficial Eletrénico do Municipio de Cianorte, Jornal
Diario de Grande Circulagdo e divulgado no Portal Nacional de Contratacdes Publicas - PNCP e no sitio
eletrénico oficial do Municipio de Cianorte em prazo ndo superior a 5 (cinco) dias Uteis.

9.3. Durante a vigéncia do Edital de credenciamento, incluidas as suas republicagdes, o 6rgao ou entidade
contratante, a seu critério, podera convocar por oficio os credenciados para nova analise de documentagao,
quando serdo exigidos os documentos que comprovem a manutengédo das condi¢cdes apresentadas quando do
cadastramento para o credenciamento do interessado, sob pena de descredenciamento.

9.3.1. A partir da data em que for convocado para apresentar a documentagao atualizada, o credenciado tera
até 5 (cinco) dias Uteis para envia-la, na forma constante na referida convocacao.

9.3.2. A andlise da documentagdo devera ser realizada em prazo igual ao do cadastramento para o
credenciamento, cuja decisao esta sujeita a recursos conforme disposto no item 13 deste edital.

9.3.3. Os credenciados convocados para apresentar nova documentagdo participardo normalmente da
distribuicdo das demandas, até o resultado da analise da nova documentacéo.

9.3.4. Ap6s a publicagdo do Termo de Credenciamento no Orgdo Oficial Eletrénico do Municipio de
Cianorte, o credenciado podera ser convocado para a distribuicdo das oficinas e, posteriormente, para
assinatura do contrato, conforme a necessidade da Secretaria, mediante aprovacéo prévia da Comissao de
Credenciamento.

9.3.5. Os credenciados no presente chamamento somente serdo contratados de forma eventual, considerando
a necessidade da Secretaria e a disponibilidade financeira.
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9.3.6. Caso haja mais de um profissional credenciado, a ordem de contratagdao sera definida com base na
maior pontuagao obtida pelos proponentes, de acordo com os critérios estabelecidos neste Termo de

Referéncia.

9.4. DOS CRITERIOS PARA CONTRATAGAO E CLASSIFICAGAO
Oficinas; Danga, artesanato, karaté, violao, Canto.

CRITERIOS

ATIVIDADES

PONTUAGAO

MAXIMO DE
PONTOS

Graduagéo completa ou em curso, diversa e adicional a
formagao exigida como requisito minimo para a
inscrigao, independentemente da area, admitindo-se,
para fins de pontuacdo, apenas uma titulagao.

1,0

FORMACAO

Certificagdo de p6s graduacgao a nivel de especializagdo
em areas da atuagéo

1,0

Certificados de cursos de capacitagao e
aperfeicoamento, com carga horaria minima de 20
(vinte) horas, nas areas compativeis com a area de
atuacéo da oficina pretendida.
A cada 20 (vinte) horas comprovadas sera atribuido 0,5
(meio) ponto, limitado ao maximo de 3,0 (trés) pontos.

3,0

5,0

ATUAGAO

Experiéncia Profissional (ordem cronoldgica
decrescente) que nédo seja em érgaos publicos, porém
em area afim. pontos. 01 ponto por cada periodo de 12
meses ininterruptos, até um total de 5,0 pontos.

5,0

5,0

Oficina de Capoeira

CRITERIOS

ATIVIDADES

PONTUAGAO

MAXIMO DE
PONTOS

Graduagao completa ou em curso, diversa e adicional,
independentemente da area, admitindo-se, para fins de
pontuagdo, apenas uma titulagéo.

1,0

FORMAGCAO

Comprovagéo de participagdo em eventos, rodas oficiais,
batizados e oficinas de preservagao cultural.
A cada evento comprovado sera atribuido 0,5 (meio)
ponto, limitado ao maximo de 1,0 (trés) pontos.

1,0

Certificados de cursos de capacitagao e aperfeicoamento,
com carga horaria minima de 20 (vinte) horas, nas areas
compativeis com a area de atuagdo da oficina
A cada 20 (vinte) horas comprovadas sera atribuido 0,5
(meio) ponto, limitado ao maximo de 3,0 (trés) pontos.

3,0

5,0

ATUACAO

Experiéncia Profissional (ordem cronoldgica decrescente)
gue nao seja em 6rgaos publicos, porém em area afim.
pontos. 01 ponto por cada periodo de 12 meses
ininterruptos, até um total de 5,0 pontos.

5,0

5,0

Oficina de Hip Hop

CRITERIOS

ATIVIDADES

PONTUAGCAO

MAXIMO DE
PONTOS

ATUACAO

Experiéncia Profissional (ordem cronolégica decrescente)
que nao seja em 6rgaos publicos, porém em area afim.
pontos. 01 ponto por cada periodo de 12 meses
ininterruptos, até um total de 5,0 pontos.

5,0

5,0

9.4.1. A Experiéncia/Habilidade Profissional sera comprovada por
declaragao do empregador.

meio de carteira de trabalho ou

9.4.2. A nota final sera dada pela somatdria dos pontos de todos os critérios, sendo possivel atingir a pontuagao
maxima de 10,0 pontos.

9.4.3. A partir da publicagdo do edital, a Secretaria aguardara a chegada dos documentos pelo prazo de 15
(quinze) dias para analise da pontuagao de experiéncia de cada interessado, na sequéncia, sera elaborada uma
ordem de classificagdo por meio de uma lista que sera publicada no site da transparéncia do Municipio de
Cianorte.

9.4.4. O prazo de 15 dias mencionado, refere-se apenas a definigdo preliminar da ordem de classificagdo. No

entanto, durante todo o prazo de vigéncia do Chamamento Publico, novos pedidos de credenciamento poderéo ser
aceitos.
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9.4.5. Caso um novo profissional se credencie, ele sera classificado conforme sua respectiva pontuagao.

9.4.6. Quando houver a necessidade de aumentar a carga horaria de um oficineiro ja contratado (aditivo), a
Secretaria fara essa ampliagdo, podendo atingir o maximo de 40 horas semanais.

9.4.7. No caso de uma nova contratagdo, sera convocado o préximo candidato da lista, desde que tenha a
qualificagdo necessaria para a oficina em questao.

9.4.8. Em caso de empate de pontuagéo entre os credenciados, o critério de desempate serd a ordem cronoldgica
do protocolo de inscrigdo em que fora apresentado o envelope com todos os documentos de habilitagdo.

9.4.9. Havendo um ou mais proponentes ja contratados, nesse caso, independentemente que surja outro
credenciado com pontuagdo maior, os contratados serdo mantidos até o exaurimento do prazo de vigéncia
contratual.

9.4.10. Do resultado da publicagéo da lista de classificados cabera recurso na forma deste edital.

9.4.11. Ao requerer a inscrigao no cadastro, ou atualizagdo deste, a qualquer tempo, o interessado fornecera os
elementos necessarios a satisfagdo das exigéncias de documentagdo deste instrumento, bem como de sua
capacitagao profissional.

9.4.12. Caso algum proponente apresente o envelope faltando algum documento, ou documento irregular, a
comissao notificara o mesmo para suprir o(s) vicio(s), e nesse caso, a data do protocolo original sera
desconsiderada, devendo o proponente protocolar novamente os documentos apds supridas as falhas.

9.4.13. Aos credenciados nao sera fornecido certificado, haja vista que essa fungédo sera suprida pela prépria
publicagdo da ordem de classificagdo publicada no portal da transparéncia de Cianorte.

9.4.14. A qualquer tempo o Termo de Credenciamento/Ordem de Servi¢co podera ser alterado, visando adequar o
servico as condi¢coes de execucgao previstas pela Secretaria.

9.4.15. N&o podera haver subcontratagao.

9.4.16. Caso, apds a convocagao para assinatura do contrato, a credenciada ndo assuma a vaga disponivel, a
mesma devera justificar por oficio, ou e-mail, sua impossibilidade de atender o pedido, sendo convocada a proxima
credenciada e assim sucessivamente.

| 10. DOS SERVIGOS

10.1. A execugéo das oficinas artisticas/culturais sera de forma semanal, conforme cronograma para melhor
execugao das oficinas.
10.2. As especificagoes de cada oficina encontram-se elencadas no Anexo V.

11. DA REMUNERAGAO AOS SERVIGOS PRESTADOS

11.1. As contratadas receberéo, a titulo de pagamento pela execugéo dos servigos os seguintes valores:

Item Cod Qtd Unid Descricdo Valor
1 72444 | 672 | SVC Oficina de Artesanato 91,12
2 72445 | 302 | SVG Oficina de Danga 92,03
3 72446 96 SV¢ Oficina de Karaté 87,66
4 72447 | 192 | SVC Oficina de Capoeira 95,73
5 72448 | 412 | SVC Oficina de Canto/Coral 85,47
6 72449 | 316 | SVC Oficina de Violao 90,81
7 73110 | 494 | SVG Oficina de Hip-hop 78,05

11.2. Os valores deste chamamento poderéo ser reajustados a cada 12 meses contados do orgamento
estimativo, de acordo com o indice IPCA - (Indice Nacional De Pregos ao Consumidor Amplo), ou na falta deste,
por outro indice de precos oficial ou nao, que reflita a variagéo dos pregos, no periodo do reajuste.

11.3. O pagamento ao contratado sera efetuado mensalmente, por meio de ordem bancaria, ap6s a liquidagéo da
despesa, condicionada a comprovacgao da efetiva prestagéo dos servigos.

11.4. O valor dos servigos prestados serdo quantificados por cada hora executada.
11.5. Para fins de liquidagéo, o contratado devera apresentar:

| — Relatério mensal de execugao dos servigos, elaborado pela Administragao, devidamente assinado pelo
coordenador do equipamento, responsavel técnico ou servidor designado para acompanhamento das
oficinas;

Il — Nota fiscal correspondente ao valor dos servicos efetivamente prestados, cuja emissdo é de
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responsabilidade do contratado, observadas as obrigagbes legais aplicaveis ao Microempreendedor
Individual — MEI.

11.6. O pagamento somente sera realizado ap6s a verificagdo da regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria,
mediante a apresentagéo das seguintes certiddes validas:

a) Certiddo de Regularidade do FGTS;
b) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao;
c) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
d) Certiddo Negativa de Débitos Municipais;
e) Certiddao Negativa de Débitos da Fazenda Estadual.
11.7. O pagamento sera realizado em até 5 dias Uteis apos a liquidagéao.

11.8. No ato da prestagdo dos servigos, o fiscal do contrato verificara a conformidade da execugdo com as
especificagdes constantes no Termo de Referéncia, confrontando-as com a proposta apresentada e com as
condi¢des contratuais.

11.9. Constatada qualquer inexecugédo total ou parcial, desconformidade técnica ou descumprimento das
obrigagdes assumidas, os servigos poderao ser glosados, total ou parcialmente, assegurado o contraditério, sem
prejuizo da aplicagao das san¢des administrativas cabiveis.

11.10. Considerando a natureza continuada e intelectual do objeto, ndo se aplica o regime de recebimento
provisorio e definitivo, previsto para bens ou obras, sendo a afericdo realizada de forma mensal, com base na
efetiva execugéo dos servigos.

11.11. Pelo inadimplemento contratual, a contratada ficara sujeita as sangdes previstas no Capitulo | — Das
Infragbes e Sanc¢des Administrativas da Lei Federal n° 14.133/2021, sem prejuizo de eventual rescisdo
contratual, conforme o caso.

11.12. Para fins deste instrumento, entende-se por glosa a medida de controle administrativo, sem carater
sancionatoério, com repercussao financeira, destinada a:

| — Glosa-ajuste: impedir o pagamento indevido decorrente de execugdo parcial ou irregular do objeto;
Il — Glosa-retengéo: possibilitar a compensagéo de valores pagos indevidamente, mediante desconto em
pagamentos futuros, quando ja ocorrida a liquidagao.

11.13. No momento do pagamento, o Municipio podera efetuar as retenc¢des tributarias previstas em lei,
observada a legislagao vigente.

11.14. Ainda, o pagamento sera efetuado mediante a verificagcdo de regularidade de todas as certiddes
apresentadas para fins de habilitagdo no credenciamento.

11.15. A compensagéo financeira € admitida nos casos de eventuais atrasos de pagamento pela Administragéo,
desde que o contratado nado tenha concorrido de alguma forma para o atraso. E devida desde a data limite fixada
na ata para o pagamento até a data correspondente ao efetivo pagamento da parcela.

11.16. Os encargos moratérios devidos em raz&o do atraso no pagamento poderao ser calculados com utilizagao
da seguinte formula;: EM = N x VP x |, Onde: EM = Encargos moratérios; N = Numero de dias entre a data
prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = Valor da parcela a ser paga; | = Indice de
compensagao financeira, assim apurado: | = (TX/100)/365; TX = Percentual da taxa anual do IPCA — indice de
Precos ao Consumidor Ampliado, do IBGE.

12. DO PRAZO DO CHAMAMENTO

12.1. Com fulcro no art. 96 do Decreto Municipal 31/2023, o Credenciamento ficara permanentemente aberto
durante a vigéncia do Edital, enquanto esse n&o for revogado, e sera realizado por meio presencial.

12.2. Se houver necessidade de alteragbes nas regras, condicdes e minutas devera ser providenciado novo
credenciamento de todos os interessados, nos termos do paragrafo unico do art. 96 do Decreto Municipal
31/2023.

13. DAS IMPUGNAGOES, PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E RECURSOS

13.1. DAS IMPUGNAGOES E PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS

13.1.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar edital de chamamento por irregularidade na
aplicacéo da Lei 14.133/2021 ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos. O pedido devera ser
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protocolado na Divisdo de Licitagdbes do Municipio de Cianorte ou encaminhado através do e-mail
pregaoeletronico@cianorte.pr.gov.br.

13.2. DOS RECURSOS

13.2.1. Findo o julgamento dos documentos de credenciamento, cabera recurso do resultado do
credenciamento, com efeito suspensivo, nos casos de habilitagdo ou inabilitagdo, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, contados da data da publicagao.

13.2.2. Os recursos serao recebidos por meio eletrénico através do e-mail
pregaoeletronico@cianorte.pr.gov.br cuja analise sera realizada pelas Comissdes Especiais de
Credenciamento (Portarias n° 75/2026 e n° 155/2026) no prazo de no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, sendo
posteriormente encaminhado para a autoridade maxima, que apds receber o recurso e a informagao da
Comissao Especial de Credenciamento designada, proferira, também no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a
sua decisao.

13.2.3. O acolhimento de recurso importara na invalidagcdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

14. DA CONVOCAGAO PARA CONTRATAGAO DECORRENTE DO CHAMAMENTO

14.1. Ap6és homologagcdo do procedimento de credenciamento, os 6rgaos ou entidades poderdo dar inicio ao
processo de contratagdo, através de processo de inexigibilidade, conforme previsto no inciso IV, do artigo 74 da
Lei n.° 14.133/2021, quando assinarao o instrumento contratual equivalente.

14.2. O credenciamento ndo garante sua efetiva contratagao pelo 6rgéao ou entidade interessada na contratacao.

14.3. A contratagao do credenciado ocorrera por oportunidade e conveniéncia do 6rgao ou entidade contratante e
desde que aquele esteja em situagéo regular perante as exigéncias de habilitagdo para o credenciamento.

14.4.A Convocacéao geral de todos os credenciados para a realizagao dos servigos devera apresentar:
I) Descrigao da demanda;
II) Quantitativo e valores estimados;
III) Numero de credenciados necessarios;
IVV) Cronograma de atividades, com previsdo das datas de inicio e conclusdo dos servicos;
V) Local da realizagao dos servicos, que sera na sede do contratado.
14.5. O prazo minimo de antecedéncia para a convocacgao indicada na clausula anterior sera de 3 (trés) dias
uteis.
14.6. O credenciado que se declarar impedido de atender as demandas devera solicitar seu descredenciamento

em até 1 (um) dia util, sendo seu deferimento automatico, ndo lhe sendo impedido de, em momento oportuno,
requerer novo credenciamento para o mesmo ou outro objeto a ser contratado.

14.7. Para o atendimento a convocagao geral é indispensavel que os credenciados estejam cumprindo as
condig¢des de habilitagdo do credenciamento, podendo as Comissdes Especiais de Credenciamento (Portarias n°
75/2026 e n° 155/2026) designada exigir do credenciado a comprovagdo documental do atendimento das
exigéncias de habilitagédo, nos termos do §9°, do artigo 112 do Decreto Municipal n°® 31/2023.

14.8. E vedada a indicagao, pelo 6rgdo ou entidade contratante, de credenciado para atender demandas, salvo
quando a escolha se der por terceiro, quando o 6rgdo podera informar os prestadores credenciados.

14.9. Verificando-se, ap6s a realizagdo da convocagdo, qualquer impedimento para que o credenciado seja
contratado para o servico com que foi contemplado, serda dada continuidade a ordem cronoldgica do
credenciamento para aquela demanda especifica com a exclusdo do impedido.

14.10. Eventual ordem de servigo descrevera, no minimo, a demanda especifica a ser executada, relacionando
no que couber:

| - Descricdo da demanda;

Il - Tempo, horas ou fragéo e valores de contratagao;

Il - Credenciados e/ou servigos necessarios;

IV - Cronograma de atividade, com indicacao das datas de inicio e conclusao dos trabalhos;

V - Localidade/regiao em que sera realizado o servigo.
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14.11. A critério do Contratante, podera ser solicitado que o Contratado apresente, logo apds a assinatura ou a
retirada do instrumento contratual, planejamento dos trabalhos para confirmar a utilizagédo da estimativa do tempo
e do servico contratado.

14.12. Os contratos decorrentes do credenciamento poderdo ser prorrogados, desde que justificadamente, pelo
prazo necessario a conclusao do objeto contratado.

14.13. Em caso de necessidade de implementagao de alteragGes unilaterais, na forma da Lei Federal n® 14.133,
de 1° de Abril de 2021, o contratado sera obrigado a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, acréscimos ou
supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato que se fizerem no objeto.

14.14. A contratagdo decorrente do credenciamento obedecera as regras da Lei Federal n® 14.133, de 2021,
Decreto Municipal 31/2023 e dos termos da minuta do instrumento contratual/ordem de servigo, anexa a este
Edital.

14.15. O credenciado contratado devera indicar e manter preposto, aceito pelo 6rgao ou entidade contratante,
para representa-lo na execugéo do contrato.

14.16. O instrumento contratual devera ser assinado pelo representante legal do credenciado, e observara a
minuta contemplada neste Edital.

14.17. A eficacia do contrato e seus aditamentos se dara através da sua divulgagéo no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP) e no Orgao Oficial Eletronico do Municipio de Cianorte devendo ocorrer em até
10 (dias) uteis da data de sua assinatura.

| 15. DO CANCELAMENTO DO CREDENCIAMENTO

15.1. O credenciado que deixar de cumprir as exigéncias deste Decreto, do Edital de credenciamento e dos
contratos firmados com a Administragéo sera descredenciado para a execugéo de qualquer objeto, sem prejuizo
das sancgoes previstas no artigo 156 e seguintes da Lei Federal n° 14.133, de 1° de Abril de 2021.

15.2. O credenciado podera, a qualquer tempo, solicitar seu descredenciamento mediante o envio de solicitagdo
escrita ao 6rgao ou entidade contratante.

15.3. Aresposta ao pedido de descredenciamento devera ocorrer no prazo maximo de 5 (cinco) dias.

15.4. O pedido de descredenciamento ndo desincumbe o credenciado do cumprimento de eventuais contratos
assumidos e das responsabilidades a eles atreladas, cabendo, em casos de irregularidade na execugado do
servico, a aplicagcao das sangdes previstas no artigo 100 deste Decreto sem prejuizo das sangdes previstas no
artigo 156 e seguintes da Lei Federal n° 14.133, de 1° de Abril de 2021.

16. DA FRAUDE E CORRUPGAO

16.1. Caso a interessada, em qualquer das fases deste credenciamento firmado com este ente publico, praticar
qualquer ato lesivo a Administracdo Publica elencado no art. 5° da Lei Federal 12.846/2013 e Decreto Federal
8420/2015 ficara submetido a responsabilizagdo objetiva administrativa regida pelo Decreto Municipal 141/2020 e
sangdes descritas no art. 6° da Lei Federal 12.846/2013, sem prejuizo da responsabilidade penal. Para o disposto
neste item, definem-se as seguintes praticas:

a. Pratica corrupta: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo
de influenciar a agao de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugao de contrato;

b. Pratica Fraudulenta: a falsificagdo ou omissao dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de licitagdo
ou de execugao de contrato;

c. Pratica colusiva: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o
conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgéo licitador, visando estabelecer pregos em niveis artificiais
€ nao-competitivos;

d. Pratica coercitiva: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatorio ou afetar a execugéo do contrato;

e. Pratica obstrutiva: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou fazer declaragdes falsas aos
representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a apuragao de
alegacoes de pratica prevista, deste Edital.

16.2. Paragrafo unico: Se os atos previstos como infragbes administrativas a Lei de Licitagbes n.° 14.133/2021
ou a outras normas de licitacbes e contratos da Administracao Publica forem tipificados como atos lesivos na
forma da Lei Federal 12.846/13, poderao ser apurados e julgados conjuntamente, no mesmo processo aplicando-
se o rito procedimental do Decreto Municipal 141/2020.
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17. DISPOSIGOES GERAIS

17.1. Durante a vigéncia do credenciamento, os credenciados deverao manter todas as condigdes exigidas para a
habilitagéo relacionadas as condi¢des de credenciamento e constantes perante o cadastro unificado disponivel no
Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) e, alternativamente, no Cadastro Unificado de Fornecedores do
Municipio de Cianorte, sob pena de descredenciamento.

17.2. O credenciamento ndo estabelece a obrigagdo do 6rgédo ou entidade contratante em efetivar a contratagao,
face a sua precariedade e, por isso, a qualquer momento, o credenciado ou o 6rgao ou entidade contratante
podera denunciar o credenciamento, inclusive quando for constatada qualquer irregularidade na observancia e
cumprimento das normas fixadas no Edital, neste Decreto e na legislagdo pertinente, sem prejuizo do
contraditério e da ampla defesa.

17.3. A Secretaria solicitante podera revogar o presente instrumento no todo ou em parte, por conveniéncia
administrativa e interesse publico ou por fato superveniente, devidamente justificado;

17.4. Quaisquer elementos, informagbes ou esclarecimentos relacionados com o presente instrumento poderéo
ser obtidos junto a Secretaria Municipal de Educagao/Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou junto aos
membros nomeados para as Comissoes Especiais de Credenciamento (Portarias n° 75/2026 e n°® 155/2026).

17.5. Integram o presente edital, os seguintes anexos:

ANEXO | — Minuta de contrato;

ANEXO II - Requerimento de Credenciamento;

ANEXO Il — Declaracao de idoneidade e inexisténcia de fato superv. e atendimento aos requisitos de habilitagao;
ANEXO |V — Declaragao Art. 7°, Inc. XXXIII da Constituigdo da Republica.

ANEXO V - Informagbes Complementares.

Cianorte/PR, em 28 de Julho de 2026.

Andressa da Silva Belo Safira
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Shelly Miriam Fernandes Nogueira
Secretaria Municipal de Saude
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ANEXO |

MINUTA DE CONTRATO
MINUTA — CONTRATO N° <Numero_Contrato>/<Ano_Contrato> - LCT/PMC

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE CIANORTE - ESTADO DO PARANA E
A EMPRESA <Nome_Fornecedor> PARA Chamamento publico visando a contratagdo de pessoa juridica na
condicdo de Microempreendedor individual — MEI para prestagiao de servigos em oficinas de karaté,
violao, capoeira, danga, artesanato e canto/coral para o publico de Cianorte e distritos.

CONTRATANTE:

MUNICIPIO DE CIANORTE, Estado do Parand, Pessoa Juridica de direito Publico com sede no Centro Civico
Edno Guimaraes, n.° 100, inscrita no CNPJ/MF n2 76.309.806/0001-28, neste ato representada pelo seu Prefeito,
Sr. Marco Antonio Franzato, Portador da Cédula de Identidade RG n® 3.037.024-4 SSP/PR, e do CPF n®
306.800.859-04 e

CONTRATADA:

<Nome_Fornecedor>, pessoa juridica de direito privado, com sede a <Enderegco_Fornecedor>,
<Bairro_Fornecedor>, CEP <Cep_Fornecedor>, na cidade de <Cidade_Fornecedor><Estado_Sigla_Fornecedor>,
inscrita no CNPJ/MF sob n° <CNPJ_CPF_Fornecedor>, telefone <Fone Fornecedor>, Email:
<Email_Fornecedor>, neste ato representada pelo seu socio administrador, o Sr. <Nome_Representante>,
portador da Cédula de Identidade <RG_Representante>/<Orgdo_Emissor_Representante> e do CPF
<CPF_Representante>, residente e domiciliado em <Cidade_Fornecedor>/<Estado_Sigla_Fornecedor>.

Por este instrumento e na melhor forma de direito, tem entre si, sujeitando-se aos termos da Lei Federal n°
14.133/2021 e as seguintes clausulas e condigdes que reciprocamente outorgam e aceitam:

1. DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1. Este Contrato decorre do processo de CHAMAMENTO PUBLICO N° 08/2026 e sera regido pela Lei Federal
n® 14.133/2021, Decreto Municipal n.° 31/2023 e demais legislagbes aplicaveis.

2. OBJETO

2.1. O objeto do presente termo é o Chamamento publico visando a contratagdao de pessoa juridica na
condicdo de Microempreendedor individual — MEI para prestagdao de servigcos em oficinas de karaté,
violao, capoeira, danga, artesanato e canto/coral para o publico de Cianorte e distritos, credenciada através
do CHAMAMENTO PUBLICO N° 08/2026.
2.2. Orgéo participante do presente procedimento:

e Secretaria Municipal de Assisténcia Social

e  Secretaria Municipal de Saude

<ltens_Contrato_Ata3>

2.3. Fazem parte integralmente do presente termo, as demais pecas e documentos relevantes contidos no
processo citado acima, independentemente de transcrigao.

3. DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES
3.1. CONTRATADA:
3.1.1. O fornecimento de pessoal técnico e materiais necessarios a fiel execugao deste contrato.

3.1.2. Assumir integralmente a responsabilidade pelos danos que causar a este Municipio ou a terceiros, por si ou
por seus sucessores e representantes na execugao do objeto desta licitagdo, isentando o Municipio de qualquer
reclamacgao que possa surgir em decorréncia do mesmo.

3.1.3. Assumir integralmente e exclusivamente todas as responsabilidades no que concerne as obrigagcbes
trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, inclusive no que diz respeito as normas de seguranga no
trabalho previstas na legislagdo especifica, bem como demais encargos que porventura venham a incidir sobre o
objeto desta licitagao.

3.1.3.1. A inadimpléncia do Contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nio
transferira a Administragéo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do contrato
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nem restringir a regularizagéo e o uso das obras e das edificagbes, inclusive perante o registro de imdveis,
ressalvada a hipoétese prevista no § 2° do artigo 121 da Lei Federal n° 14.133/2021.

3.1.4. Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas especificas, para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz.

3.1.5. Para os itens que eventualmente ndo informar expressamente a garantia minima, os servicos deverédo
possuir garantia legal nos termos da Lei n° 8.078, de 11 de Setembro de 1990, que dispde sobre a protegéo ao
consumidor, ou prazo do fabricante/prestador caso esse seja superior, ficando ainda o contratado vinculado a
assisténcia técnica e obrigatoriedade de prestar manutencdo pelo periodo legal (nos casos em que o
produto/servigo demandar), inclusive, sera garantido eventuais inspegdes e diligéncias quando aplicavel.

3.1.6. Na oportunidade da emissao da nota fiscal, devera ser observada na prépria nota (ou em relatério avulso
anexo); as informagbes obrigatérias sobre a descricdo dos servicos, identificando expressamente, quando for
possivel:

e Descrigdo completa do servigo, conforme descrito em contrato.

e Numero da inexigibilidade e respectivo contrato.

e Nome do(s) funcionario(s) que prestou(aram) o(s) servigo(s).
3.1.7. Observar as obrigagdes comuns a todos os Credenciados, conforme dispde o artigo 102 do Decreto
Municipal n® 31/2023.

3.2. CONTRATANTE

3.2.1. Esclarecer prontamente as duvidas administrativas e técnicas e divergéncias surgidas na execugdo do
objeto contratado;

3.2.2. Expedir, através de notificacbes e/ou relatorio de vistoria, as ocorréncias e fazer as determinacbes e
comunicagdes necessarias a perfeita execugao dos servigos ou entrega de bens contratados;

3.2.3. Adotar as medidas preventivas de controle dos contratos, inclusive manifestar-se, de forma isolada ou
conjunta com o Gestor do Contrato, a respeito da suspensdo da entrega de bens, da realizagdo de servigos ou da
execucao de obras;

3.2.4. Proceder as avaliagdes dos servigos executados pela contratada;

3.2.5. Determinar por todos os meios adequados a observancia das normas técnicas e legais, especificagbes e
métodos de execugao dos servigos exigiveis para a perfeita execugao do objeto;

3.2.6. Receber designacdo e manter contato com o preposto da contratada, e se for necessario, promover
reunides perioddicas ou especiais para a resolugao de problemas na execugao dos servigos ou das obras;

3.2.7. Dar parecer técnico nos pedidos de alteragdes contratuais;
3.2.8. Verificar a correta aplicagdo dos materiais, quando aplicavel;

3.2.9. Requerer das empresas testes, exames e ensaios quando necessarios, no sentido de promog¢ao de
controle de qualidade da execugéao das obras e servigos ou dos bens a serem adquiridos;

3.2.10. Observar as obriga¢des do 6rgao publico Contratante, quando de Credenciamento, conforme dispde o
artigo 103 do Decreto Municipal n°® 31/2023.

4. DOS SERVICOS

4.1. A execugao das oficinas artisticas/culturais sera de forma semanal, conforme cronograma para melhor
execugao das oficinas.

4.2. As especificagoes de cada oficina encontram-se elencadas no Anexo V.

5. DA GESTAO DO CONTRATO E MATRIZ DE RISCO
5.1. DA FISCALIZACAO

5.1.1. O acompanhamento e fiscalizagdo das prestagdes dos servicos e/ou fornecimento de bens e materiais do
presente contrato e demais atribui¢gdes descritas no art. 9° do Decreto Municipal n.° 31/2023 serao realizados pela
seguinte fiscal de contrato: xxxxxxxxxxxxxxx (Secretaria de XXXXXXXXXXXXXX)

5.1.2. As atribuicbes administrativas do presente contrato, especialmente as descritas no art. 8° do Decreto
Municipal n.° 31/2023 sera realizada pela seguinte gestora de contrato: xxxxxxxxxxxxxxx (Secretaria de
XXXXXXXXXXXXXX)

5.2. DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO
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5.2.1. Os valores deste chamamento poderdo ser reajustados a cada 12 meses contados do orgamento
estimativo, de acordo com o indice IPCA - (indice Nacional De Pregos ao Consumidor Amplo), ou na falta deste,
por outro indice de precos oficial ou ndo, que reflita a variagdo dos precgos, no periodo do reajuste.

5.2.2. O pagamento ao contratado sera efetuado mensalmente, por meio de ordem bancéria, apds a liquidagéo da
despesa, condicionada a comprovagao da efetiva prestagdo dos servigos.

5.2.3. O valor dos servigos prestados serdo quantificados por cada hora executada.
5.2.4. Para fins de liquidacao, o contratado devera apresentar:

| — Relatério mensal de execugéo dos servigos, elaborado pela Administragao, devidamente assinado pelo
coordenador do equipamento, responsavel técnico ou servidor designado para acompanhamento das
oficinas;

Il — Nota fiscal correspondente ao valor dos servigos efetivamente prestados, cuja emissdo é de
responsabilidade do contratado, observadas as obrigagbes legais aplicaveis ao Microempreendedor
Individual — MEI.

5.2.5. O pagamento somente sera realizado apés a verificagéo da regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria,
mediante a apresentagao das seguintes certiddes validas:

a) Certidao de Regularidade do FGTS;
b) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniéo;
c) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
d) Certiddo Negativa de Débitos Municipais;
e) Certiddo Negativa de Débitos da Fazenda Estadual.
5.2.6. O pagamento sera realizado em até 5 dias Uteis ap6s a liquidagao.

5.2.7. No ato da prestacédo dos servigos, o fiscal do contrato verificara a conformidade da execugdo com as
especificagdes constantes no Termo de Referéncia, confrontando-as com a proposta apresentada e com as
condi¢gbes contratuais.

5.2.8. Constatada qualquer inexecugao total ou parcial, desconformidade técnica ou descumprimento das
obrigacdes assumidas, os servicos poderdo ser glosados, total ou parcialmente, assegurado o contraditério, sem
prejuizo da aplicagao das sang¢des administrativas cabiveis.

5.2.9. Considerando a natureza continuada e intelectual do objeto, ndo se aplica o regime de recebimento
provisorio e definitivo, previsto para bens ou obras, sendo a aferigcdo realizada de forma mensal, com base na
efetiva execugao dos servigos.

5.2.10. Pelo inadimplemento contratual, a contratada ficara sujeita as sangdes previstas no Capitulo | — Das
Infragbes e Sangbes Administrativas da Lei Federal n® 14.133/2021, sem prejuizo de eventual rescisdo contratual,
conforme o caso.

5.2.11. Para fins deste instrumento, entende-se por glosa a medida de controle administrativo, sem carater
sancionatério, com repercussao financeira, destinada a:

| — Glosa-ajuste: impedir o pagamento indevido decorrente de execugao parcial ou irregular do objeto;
Il — Glosa-retengéo: possibilitar a compensagéo de valores pagos indevidamente, mediante desconto em
pagamentos futuros, quando ja ocorrida a liquidagao.

5.2.12. No momento do pagamento, o Municipio podera efetuar as retencdes tributarias previstas em lei,
observada a legislagao vigente.

5.2.13. Ainda, o pagamento sera efetuado mediante a verificagdo de regularidade de todas as certiddes
apresentadas para fins de habilitagdo no credenciamento.

5.2.14. A compensacao financeira &€ admitida nos casos de eventuais atrasos de pagamento pela Administragéo,
desde que o contratado ndo tenha concorrido de alguma forma para o atraso. E devida desde a data limite fixada
na ata para o pagamento até a data correspondente ao efetivo pagamento da parcela.

5.2.15. Os encargos moratorios devidos em razdo do atraso no pagamento poderao ser calculados com utilizagéo
da seguinte formula: EM = N x VP x |, Onde: EM = Encargos moratérios; N = Niumero de dias entre a data prevista
para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = Valor da parcela a ser paga; | = indice de compensagéo
financeira, assim apurado: | = (TX/100)/365; TX = Percentual da taxa anual do IPCA — indice de Precos ao
Consumidor Ampliado, do IBGE.

5.2.16. A Contratada devera manter durante a execugdo do contrato todas as condigbes de habilitagdo exigidas
na licitagdo que deu origem ao presente instrumento (inciso XVI, art. 92 da Lei Federal n° 14.133/2021 e suas
alteragoes).
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5.3. DAS INFRAGOES E PENALIDADES

5.3.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes previstas
no art. 155 da Lei n.° 14.133/2021:

I. Dar causa a inexecugéo parcial do contrato;

Il. Dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

lll. Dar causa a inexecugao total do contrato;
IV. Deixar de entregar a documentagéao exigida para o certame;
V. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI. Nao celebrar o contrato ou n&o entregar a documentacéo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII. Ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

VIII. Apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragédo falsa
durante a licitagdo ou a execucgao do contrato;

IX. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato;
X. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
XI. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo;
XIl. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
5.3.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragbes administrativas previstas nesta Lei as seguintes sangdes:
I. Adverténcia:

— Aplicada exclusivamente pela infragao administrativa prevista no inciso | do caput do art. 155 da
Lei n.° 14.133/2021, quando nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave.

Il. Multa:
— Compensatoria de 20% sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugéo total do objeto.
— Compensatoria de 10% sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugéo parcial do objeto.

— Moratéria de 10% sobre o valor total do contrato, pela recusa injustificada de até 05 (cinco) dias
consecutivos, para a entrega dos itens ofertados, nos prazos previstos neste edital.

— Moratdria de 0,33% por dia sobre o valor total do contrato, limitado ao maximo de 30% do valor
do contrato licitado ou celebrado, pelo atraso ou demora injustificados de até 02 (dois) dias
consecutivos de atraso ou de demora para a entrega dos itens ofertados, além dos prazos
estipulados neste edital, limitado ao valor do contrato.

lll. Impedimento de licitar e contratar:

— Aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos I, I, IV, V, VI e VII
do caput do art. 155 da Lei n.° 14.133/2021, quando n&o se justificar a imposi¢éo de penalidade
mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica
direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangédo, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos.

IV. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar:

— Aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, Xl e XII
do caput do art. 155 da Lei n.° 14.133/2021, bem como pelas infragdes administrativas previstas
nos incisos I, lll, IV, V, VI e VIl do caput do referido artigo que justifiquem a imposigéo de
penalidade mais grave que a sancédo de impedimento de licitar e contratar e impedira o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os
entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

5.3.3. As sangdes previstas nos “incisos I, lll e IV do caput do art. 156 da Lei n.° 14.133/2021, poderao ser
aplicadas cumulativamente com as multas previstas no inciso || do mesmo artigo.

5.3.4. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente.

5.3.5. A aplicagao das sangbes previstas neste item ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo de reparagéo
integral do dano causado a Administragéo Publica.
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5.4. DA EXTINCAO CONTRATUAL

5.4.1. Constituirdo motivos para extingdo do contrato, a qual devera ser formalmente motivada nos autos do
processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, as seguintes situagdes:

I. Ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas contratuais, de
especificagdes, de projetos ou de prazos;

Il. Desatendimento das determinagbes regulares emitidas pela autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar sua execugao ou por autoridade superior;

lll. Alteragdo social ou modificagao da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua capacidade
de concluir o contrato;

IV. Decretacéao de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolu¢ao da sociedade ou falecimento do contratado;
V. Caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos da execugéo do contrato;

VI. Atraso na obtengao da licenga ambiental, ou impossibilidade de obté-la, ou alteragdo substancial do
anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida no prazo previsto;

VII. Atraso na liberagdo das areas sujeitas a desapropriacédo, a desocupacao ou a serviddo administrativa,
ou impossibilidade de liberagdo dessas areas;

VIIl. Razbées de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do 6rgédo ou da entidade
contratante;

IX. Nao cumprimento das obrigagbes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras
normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz.

5.4.2. A analise dos critérios para verificagdo de ocorréncia dos motivos para extingdo contratual previstos
observardo o Decreto Municipal n.° 31/2023, bem como as disposi¢bes contidas no Decreto Municipal n°
141/2020.

5.4.3. O contratado tera direito a extingao do contrato nas seguintes hipéteses:

I. Supresséo, por parte da Administragéo, de obras, servigos ou compras que acarrete modificagao do
valor inicial do contrato além do limite permitido no art. 125 desta Lei;

Il. Suspenséao de execugao do contrato, por ordem escrita da Administragéo, por prazo superior a 3 (trés)
meses;

lll. Repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias uteis, independentemente do pagamento
obrigatério de indenizagdo pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizacbes e
mobiliza¢des e outras previstas;

IV. Atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emisséo da nota fiscal, dos pagamentos ou de parcelas
de pagamentos devidos pela Administragédo por despesas de obras, servigos ou fornecimentos;

V. Nao liberagéo pela Administragdo, nos prazos contratuais, de area, local ou objeto, para execugao de
obra, servico ou fornecimento, e de fontes de materiais naturais especificadas no projeto, inclusive devido
a atraso ou descumprimento das obrigagbes atribuidas pelo contrato a Administragdo relacionadas a
desapropriagao, a desocupacgao de areas publicas ou a licenciamento ambiental.

5.4.4. Decorrido atraso na execugdo do objeto, de periodo igual ou superior a 1/3 (um tergo) do prazo de
execucdo, sem manifestacdo da CONTRATADA, estara caracterizada a inadimpléncia da mesma ficando
assegurado ao CONTRATANTE o direito de tomar as medidas cabiveis para a extingdo Contratual e a aplicagao
da multa.

5.4.5. A extingdo do Contrato, quando motivada por qualquer dos itens acima relacionados, implicara a apuragao
de perdas e danos, sem embargos da aplicacao das demais penalidades legais cabiveis.

5.4.6. Declarada a extingdo do Contrato, que vigorara a partir da data da sua declaragdo, a CONTRATADA se
obriga, expressamente, como ora o faz, a entregar os servigos ja concluidos, ndo criando dificuldades de
qualquer natureza.

5.5. Tendo em vista que o certame ndo se enquadra nos casos obrigatorios de elaboragdo de matriz de alocagao
de riscos entre o contratante e o contratado, conforme §3°, do artigo 22 da Lei Federal n° 14.133/2021, devera ser
observada a analise simplificada dos riscos da contratagdo, conforme documento intitulado “Mapa de Riscos”,
constante do procedimento.

6. DO VALOR
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6.1. O valor a ser pago para a execugao do objeto é de R$ <Valor_Contratado>.

6.2. No valor acima estado incluidos todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugao
contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, inclusive no
que diz respeito as normas de segurancga no trabalho, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios
ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

6.3. Durante a vigéncia do Contrato, os pregos serado fixos e irreajustaveis, exceto nas hipéteses, devidamente
comprovadas, de ocorréncia de situagdo prevista nas alineas “c” e “d” do inciso Il do art.124 da da Lei Federal n°®
14.133/2021 ou de redugao dos pregos praticados no mercado e ainda no caso em que o edital de chamamento
sofra reajuste do valor de acordo com o IPCA - (indice Nacional De Pregos ao Consumidor Amplo), ou na falta
deste, por outro indice de pregos oficial ou ndo, que reflita a variagdo dos precos, no periodo do reajuste.

6.3.1. A Administragdo respondera ao pedido de restabelecimento do equilibrio econédmico-financeiro em até 10
(dez) dias uteis da apresentagéo do protocolo pelo Contratado.

6.3.2. O presente contrato ndo envolve prestagédo de garantia contratual.

6.4. Conforme disposto no §18 do artigo 112 do Decreto Municipal n°® 31/2023, o contratado fica obrigado a
aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, acréscimos ou supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato que se fizerem no objeto.

7. DA VIGENCIA E EXECUCAOQ
7.1. O presente contrato tera prazo de execugao de 1 ano, com inicio na data de assinatura deste contrato.

7.2. O presente contrato tera prazo de vigéncia de 1 ano, com inicio na data de assinatura deste contrato.

7.3. Os prazos de execugao e vigéncia poderdo ser prorrogados por acordo das partes, respeitada a vigéncia
maxima decenal, desde que a autoridade competente ateste que as condigdes e os precos permanecem
vantajosos para a Administragao, permitida a negociagdo com o contratado para aplicar o indice do IPCA, ou a
extingdo contratual sem 6nus para qualquer das partes, nos termos do artigo 107 da Lei 14.133/2021.

8. DA FRAUDE E CORRUPCAO

8.1. Caso a licitante, durante a vigéncia e execugao de contrato firmado com este ente publico, praticar qualquer
ato lesivo a Administragéo Publica elencado no art. 5° da Lei Federal 12.846/2013 e Decreto Federal 11.129/2022
ficara submetido a responsabilizagdo objetiva administrativa regida pelo Decreto Municipal 141/2020 e sangdes
descritas no art. 6° da Lei Federal 12.846/2013, sem prejuizo da responsabilidade penal. Para o disposto neste
item, definem-se as seguintes praticas:

I. Pratica corrupta: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o
objetivo de influenciar a acao de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugao de contrato;

Il. Pratica fraudulenta: a falsificagdo ou omisséo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
licitagdo ou de execugao de contrato;

lll. Pratica colusiva: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o
conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao licitador, visando estabelecer pregos em niveis
artificiais e ndo-competitivos;

IV. Pratica coercitiva: causar dano ou ameacgar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a execugao do
contrato;

V. Pratica obstrutiva: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou fazer declaragdes falsas
aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a
apuracgao de alegacdes de pratica prevista, deste Edital;

8.2. Se os atos previstos como infragdes administrativas a Lei de Licitagdes n.° 14.133/2021 ou a outras normas
de licitagbes e contratos da Administragéo Publica forem tipificados como atos lesivos na forma da Lei Federal
12.846/13, poderdo ser apurados e julgados conjuntamente, no mesmo processo aplicando-se o rito
procedimental do Decreto Municipal 141/2020.

9. DOS RECURSOS FINANCEIROS

9.1. As despesas oriundas da execugdo do presente contrato serdo cobertas com receitas provenientes das
seguintes dotacOes orcamentarias:
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Classificagdo Funcional Programatica Atividade/Projeto/Elemento de Despesa Fonte Reduzido
Servigo de Protegdo Social Basica Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica 1000 556
13.002.08.245.0019.2110 3.3.90.39.00.00
MANUTENCAO DO CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL
08.008.10.302.0009.6001 INFANTIL - CAPS | - 3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE 1494
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

9.2. As dotagdes aqui descritas poderao, eventualmente, ser substituidas por outras no decorrer da vigéncia do
presente contrato, em virtude da votagao da Lei Orgamentaria pela Camara de Vereadores.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. As alteragbes, prorrogagdes, extingdes, penalidades e multas, obedecerdo Lei Federal n® 14.133/2021, e
seguindo as seguintes consideragoes:

10.2. No caso de inexecucdo do objeto desta licitagdo, exceto por motivo de forga maior ou caso fortuito,
devidamente comprovado e justificado, ficara a empresa contratada sujeita as sangbes preceituadas na Lei
Federal n° 14.133/2021.

10.3. A Contratada declara ter pleno conhecimento das condi¢gdes contratuais, pelo que reconhece ser
perfeitamente viavel o cumprimento integral e pontual dos encargos assumidos.

10.4. Se qualquer das partes, em beneficio da outra, permitir, mesmo por omissao, a inobservancia, no todo ou
em parte, de qualquer das clausulas e condi¢cdes do presente contrato e/ou seus anexos, tal fato ndo podera ser
considerado como modificativo das condigdes do presente contrato, as quais permanecerao inalteradas, como se
nenhuma tolerancia houvesse ocorrido.

10.5. O Municipio de Cianorte se reserva no direito de paralisar ou suspender a qualquer tempo a execugédo do
objeto contratado, desde que haja conveniéncia administrativa para este Municipio, devidamente autorizada e
fundamentada. Se isso vier a ocorrer, a empresa contratada tera o direito aos ressarcimentos garantidos e
previstos na Lei Federal n° 14.133/2021.

10.6. Pela prépria esséncia deste contrato, o mesmo n&o gera, em nenhuma hipétese, qualquer vinculo de origem
trabalhista.

10.7. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposigdes contidas na Lei n°® 14.133, de
2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposigdes contidas na Lei n° 8.078,
de 1990 — Cdédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

10.8. O presente instrumento de contrato esta vinculado obrigatoriamente ao Edital de licitagdo descrito no item
1.1 e seus anexos.

11. DO FORO

11.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Cianorte, Estado do Parana, para dirimir quaisquer duvidas que possam
surgir com referéncia ao presente Contrato.

11.2. E, por estarem assim, justos e contratados, declaram ambas as partes aceitarem todas as clausulas e
condi¢des estabelecidas no presente contrato, firmado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, perante as
testemunhas infra-assinadas.

Paco Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em <Data_Assinatura>.

<Nome_Representante> Marco Antonio Franzato
<Nome_Fornecedor> Prefeito
Contratada Contratante
TESTEMUNHAS
RG: RG:

CPF: CPF:
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ANEXO Il
Objeto: Contratacao de pessoa juridica na condicdo de Microempreendedor individual — MEI para

prestacdo de servicos em oficinas de karaté, violdao, capoeira, danga, artesanato e canto/coral para o
publico de Cianorte e distritos.

REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

A Comissao de Credenciamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social/Secretaria Municipal de Satde:

O interessado abaixo qualificado requer sua inscrigo no Chamamento Publico, objetivando a prestagao de
servigos nos termos do edital.

Nome/Razao Social:

Endereco:

Fone:

E-mail:

Cidade: Estado: CEP:

SERVICO

Cianorte/PR, em xx/xx/2026

Representante Legal
Nome/Razé&o Social:
RG:
CPF/CNPJ
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ANEXO llI

MODELO DECLARAGAO DE IDONEIDADE, CONHECIMENTO DO EDITAL, SEUS ANEXOS, INSTRUGOES E
PROCEDIMENTOS, E QUE A PROPONENTE CUMPRE OS REQUISITOS DE PARTICIPACAO E CAPACIDADE
TECNICA, BEM COMO NAO SE ENCONTRA IMPEDIDA DE PARTICIPAR DO PRESENTE CHAMAMENTO
PUBLICO

Objeto: Contratagcao de pessoa juridica na condicdo de Microempreendedor individual — MEI para
prestacdo de servicos em oficinas de karaté, violdao, capoeira, danga, artesanato e canto/coral para o
publico de Cianorte e distritos.

A Comissao da Secretaria Municipal de Assisténcia Social/Secretaria Municipal de Saude

DECLARAMOS para os fins de direito que:

Nao fomos declarados inidoneos para licitar ou contratar com o Poder Publico, em qualquer de suas
esferas e nem esta suspensa em nenhum Orgado Publico Federal, Estadual ou Municipal, bem como
inexiste fato superveniente impeditivo da habilitagao.

Conhecemos o referido Edital de Credenciamento, em seu inteiro teor, e seus anexos, instrugcbes e
procedimentos, e que cumpro todos os requisitos de participagdo e possuo capacidade técnica para
atender a contento a demanda dos servigos, e Atendemos plenamente aos requisitos de habilitagdo e
cientes que responderemos pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei.

Nao pertencemos ou possuimos vinculo com aquele grupo de pessoas vedadas de contratar com o
municipio, conforme dispde o artigo 94 da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE CIANORTE/PR, a saber:
“LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE CIANORTE/PR — DAS PROIBICOES
Art. 94 O Prefeito, o Vice-Prefeito, os Vereadores, bem como as pessoas
ligadas a qualquer deles por matrimbnio ou parentesco, afim ou
consanguineo, até o segundo grau, ou por adog¢do, ndo poderédo contratar com
0 Municipio, subsistindo a proibicdo 06 (seis) meses apds findas as
respectivas fungbes.”

Nao possuimos vinculo de natureza trabalhista com o contratante, em especial, que nao possuo vinculo
de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou
entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagao
ou na gestao do contrato, ou que deles seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, na forma da proibicdo de que trata o dispositivo da alinea “b”, inciso
XIV do artigo 206 da Lei Municipal 1267/1990:

“Art. 206 - Ao servidor publico em geral é proibido:

XIV - enquanto na atividade, participar de diretoria, geréncia, administragdo,

Conselho Técnico ou administrativo de empresa ou sociedade comercial ou

industrial:

b) fornecedora de equipamento, material ou servigo de qualquer natureza ou

espécie, a qualquer érgdo municipal”.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

Cianorte/PR, em xx/xx/2026

Representante Legal
Nome/Raz&o Social:
RG:
CPF/CNPJ
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ANEXO IV
DECLARAGAO ART. 7°, INC. XXXIIl DA CONSTITUIGAO DA REPUBLICA

Objeto: Contratacao de pessoa juridica na condigcdo de Microempreendedor individual — MEI para
prestacdo de servigos em oficinas de karaté, violdo, capoeira, danga, artesanato e canto/coral para o
publico de Cianorte e distritos.

Nome/Razao Social:

Endereco:

Fone:

E-mail:

Cidade: Estado: CEP:

Prezados:

DECLARAMOS, na qualidade de Proponente do referido processo instaurado pelo Municipio de Cianorte, que
nao empregamos menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo empregamos menor

de dezesseis anos em quaisquer atividades, para fins do disposto do inciso VI do artigo 68 da Lei 14133/2021.

Cianorte/PR, em xx/xx/2026

Representante Legal
Nome/Razé&o Social:
RG:
CPF/CNPJ
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ANEXO V

Item
01

Cédigo
72444

Descrigdo Completa

A Oficina de Artesanato tem como objetivo promover a convivéncia, a expressao criativa, o
fortalecimento de vinculos e o desenvolvimento de habilidades manuais entre os usuarios atendidos
pela Secretaria de Assisténcia Social, em especial idosas inseridas no Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV) e participantes de grupos de acompanhamento
multigeracionais.

Quantidade de Participantes e Carga Horaria

As oficinas serao organizadas em turmas com até 15 usuarios. Apds a definigdo dos participantes,
a quantidade exata de turmas sera formalizada pela Secretaria de Assisténcia Social.

Cada turma tera duragao de 02 (duas) horas, com encontros semanais, garantindo regularidade e
continuidade do processo de aprendizagem e convivéncia. Nao sera permitido realizagéo de oficina
com duracdo diferente daquela descrita.

O Valor dos servigos prestados serdao quantificados por cada hora executada.

Local de Realizagao

O local das aulas sera definido e informado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
podendo ocorrer em Cianorte ou nos Distritos, sendo garantida a presenga de um profissional da
Secretaria para acompanhar o oficineiro durante as atividades.

E de responsabilidade do oficineiro fornecer todos os materiais necessarios para o desenvolvimento
das oficinas, incluindo insumos, ferramentas, equipamentos e demais itens utilizados nas
produgdes.

Os objetos confeccionados durante o ano permanecerao sob responsabilidade da Secretaria de
Assisténcia Social até o fim do exercicio, podendo ser expostos em eventos, feiras, encontros
comunitarios ou outras agdes socioeducativas. Ao final do ano, as pegas poderao ser sorteadas ou
entregues aos usuarios que participaram da oficina e produziram os trabalhos.

Possivel suspensao de aulas:

Eventualmente, podera ndo haver aula em determinados dias devido a realizagdo de eventos
promovidos pela Secretaria de Assisténcia Social ou por parceiros, nos quais a participagao do
publico-alvo seja necessaria.

Nesses casos, os oficineiros serdo comunicados com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, de
modo que possam reorganizar seu planejamento sem prejuizo das atividades anuais.

Tipos de trabalhos realizados:

A Oficina de Artesanato abrangera diferentes técnicas, permitindo diversidade de experiéncias e
desenvolvimento de multiplas habilidades. Entre os trabalhos previstos, incluem-se:
1 Pintura em tecido

2 Pintura em tela
3 Fiode malha

Bordado em fita

o b

Croché

6 Ponto cruz
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7 Bordado vagonite

8 Macramé

9 Tricd

10 Fuxico

11 Patchwork

12 Decoupage

13 Artesanato em feltro

14 Confecgao de lembrancinhas
15 Bijuterias e acessorios

16 Amigurumi

A variedade de técnicas favorece o desenvolvimento de habilidades, autoestima, autonomia e
interagdo entre os participantes, reforcando o artesanato como ferramenta de convivéncia e
fortalecimento de vinculos no ambito da Assisténcia Social.

Planejamento e registro das atividades:

O oficineiro devera apresentar um planejamento anual contendo:
o Datas e atividades programadas;
e Técnicas a serem desenvolvidas;

e Conteldos e metodologia;
e Cronograma;

e Lista completa dos materiais, equipamentos e demais recursos necessarios, 0s quais
serao fornecidos integralmente pelo oficineiro.

Ao final de cada aula, o oficineiro devera:

e Registrar a presenga dos usuarios no livro-ponto;

o Registrar as anotagdes referentes ao andamento das atividades e evolugao dos alunos.
Sera disponibilizada 1 (uma) hora para atividades de planejamento e coordenagéo (remunerada)
para cada 8 (oito) horas-aula semanais ministradas por turma.

Substituicao eventual de oficineiros:

Quando necessario, podera ocorrer a substituigio eventual e momentanea de oficineiros.
Nesses casos, a substituicdo sera realizada por profissional qualificado, mesmo que de outra
especialidade, garantindo a continuidade das atividades planejadas, sem gerar aditivo de horas ou
alteragado na carga horaria contratada.

72445 | A Oficina de Danga tem como objetivo promover atividades artisticas, culturais e corporais voltadas
ao publico atendido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, especialmente usuarios
inseridos no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) e participantes de
grupos acompanhados pela equipe técnica. Trata-se de uma oficina multigeracional, podendo
participar pessoas idosas, adultas e adolescentes vinculados aos programas e servigos da politica
de assisténcia social.

Quantidade de Participantes e Carga Horaria

Cada turma sera composta, em média, por 30 participantes, com aulas realizadas uma vez por
semana, tendo duragéo aproximada de 1 (uma) hora por encontro. Ndo sera permitido realizagéo
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de oficina com duragao diferente daquela descrita.
O Valor dos servigos prestados serdo quantificados por cada hora executada.

A quantidade de turmas podera ser ajustada conforme a demanda e o numero de usuarios
interessados. A quantidade exata de turmas sera formalizada pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social no inicio das atividades.

Possivel suspensao de aulas

Eventualmente, podera ndo haver aula em determinados dias devido & realizagdo de eventos
promovidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou por parceiros, quando houver
necessidade de participagao do publico-alvo.

Nesses casos, os oficineiros serdo comunicados com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias,
para organizacéo e adequacgao do planejamento das atividades.

Responsabilidades do Oficineiro

O oficineiro/professor de danga sera responsavel por:

o Disponibilizar todos os materiais e equipamentos necessarios para o desenvolvimento das
aulas, incluindo caixa de som, equipamentos de audio e demais recursos utilizados na
pratica da danga.

e Planejar e ministrar aulas dindmicas, inclusivas e adaptadas ao perfil dos participantes.
e Trabalhar diferentes ritmos, estilos e modalidades de danca, tais como:

e Danca temédtica

e Forrd

e \Vanerao
o Xote

e Samba

e Danga de salao

o Axé

e Zumba leve

e Danga circular

e Danga contemporanea

o Desenvolver atividades de expressao corporal, coordenagao motora, ritmo, socializagao e
bem-estar fisico e emocional.

e Contribuir para o fortalecimento de vinculos, convivéncia social e promogao da salude dos
participantes.

Local de Realizagao

O local das aulas sera definido e informado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
podendo ocorrer em Cianorte ou nos Distritos, sendo garantida a presenga de um profissional da
Secretaria para acompanhar o oficineiro durante as atividades.

Planejamento e Registro das Atividades

O oficineiro devera apresentar um planejamento anual, contendo:
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e Datas e atividades programadas;

e Ritmos e contelidos a serem trabalhados;
o Metodologias adotadas;

e Cronograma das aulas;

o Lista completa dos materiais, equipamentos e demais recursos necessarios, os quais
serao fornecidos integralmente pelo oficineiro.

Ao final de cada aula, o oficineiro devera:

o Registrar a presenca dos participantes no livro-ponto;

e Realizar as anotacdes referentes ao andamento das atividades e a evolugao dos alunos.
Sera disponibilizada 1 (uma) hora para atividades de planejamento e coordenagédo (remunerada)

para cada 8 (oito) horas-aula semanais ministradas por turma.

Substituigcdo Eventual de Oficineiros

Ocasionalmente, podera ocorrer substituicdo de oficineiros de forma eventual e momentéanea.
Quando necessaria, a substituicdo sera realizada por profissional qualificado, ainda que de outra
especialidade, garantindo continuidade das atividades planejadas, sem aditivo de horas ou
alteragdo na carga horaria contratada.

03

72446 | A Oficina de Karaté tem como objetivo promover atividades esportivas, culturais e educativas
voltadas aos usudrios atendidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, especialmente
participantes do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) e de grupos
acompanhados pela equipe técnica. Trata-se de uma oficina de carater multigeracional, destinada a
adolescentes, adultos e idosos, conforme avaliagao técnica e interesse dos usuarios.

Quantidade de Participantes e Carga Horaria

Cada turma sera composta, em média, por 20 participantes, com aulas realizadas uma vez por
semana, tendo duragédo aproximada de 1 (uma) hora por encontro. N&o sera permitido realizagao
de oficina com duragao diferente daquela descrita.

O Valor dos servigos prestados serdo quantificados por cada hora executada.

A quantidade de turmas podera ser ajustada conforme a demanda e o numero de usuarios
interessados. A quantidade exata de turmas sera formalizada pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social no inicio das atividades.

Possivel suspenséao de aulas

Eventualmente, podera ndo haver aula em determinados dias devido a realizagdo de eventos
promovidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou por parceiros, quando a presenga do
publico-alvo for necessaria.
Nesses casos, os oficineiros serdo informados com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, a fim
de ajustar seu planejamento de atividades.

Responsabilidades do Oficineiro

O oficineiro/professor de karaté sera responsavel por:

e Disponibilizar todos os materiais e equipamentos necessarios para realizagédo das aulas, e
demais recursos inerentes a pratica.

e Elaborar aulas que promovam disciplina, equilibrio, autocontrole, fortalecimento fisico,
coordenagéo motora e desenvolvimento socioemocional.
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e Adaptar os exercicios sempre que necessario, garantindo participagdo segura e inclusiva
a todos os usuarios.

e Incentivar a pratica esportiva como ferramenta de convivéncia, prevencao de riscos
sociais, fortalecimento de vinculos e promogéo do bem-estar.

Local de Realizagao

O local das aulas sera definido e informado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
podendo ocorrer em Cianorte ou nos Distritos, sendo garantida a presenga de um profissional da
Secretaria para acompanhar o oficineiro durante as atividades.,

Planejamento e Registro das Atividades
O oficineiro devera apresentar um planejamento anual, contendo:
e Datas e atividades programadas;
e Conteldos e técnicas a serem trabalhadas;
¢ Metodologia adotada;
e Cronograma das aulas;

e Lista completa dos materiais, equipamentos e demais recursos necessarios, todos
fornecidos integralmente pelo oficineiro.

Ao final de cada aula, o oficineiro devera:
e Registrar a presenga dos participantes no livro-ponto ou sistema equivalente;

o Registrar observagdes pertinentes sobre o desenvolvimento da atividade e a evolugao dos
usuarios.

Sera disponibilizada 1 (uma) hora para atividades de planejamento e coordenagdo (remunerada)
para cada 8 (oito) horas-aula semanais ministradas por turma.

Esse tempo devera ser utilizado para organizagédo das atividades, atualizagéo do Livro Registro e
participagéo em reunioes.

Substituicdo Eventual de Oficineiros

Ocasionalmente, podera ocorrer substituicdo de oficineiros de forma eventual e momentanea.
Nesses casos, a substituicdo sera realizada por profissional qualificado, ainda que de outra
especialidade, garantindo a continuidade das atividades planejadas, sem aditivo de horas ou
alteragbes na carga horaria contratada.

04

72447 | A Oficina de Capoeira Adaptada tem como objetivo promover cultura, movimento corporal e
integracdo social aos usuadrios atendidos pela Assisténcia Social. A metodologia adaptada
possibilita a participacdo segura de adolescentes, adultos e idosos, inclusive daqueles com
limitagbes fisicas ou de mobilidade, incentivando a expressao corporal, o fortalecimento de vinculos
e a valorizagao cultural.

Quantidade de Participantes e Carga Horaria

e Cada turma contara com até 30 participantes.

e As aulas terao duragao de 1 (uma) hora, realizadas uma vez por semana. Nao sera
permitido realizagao de oficina com duragao diferente daquela descrita.

e O Valor dos servigos prestados serdo quantificados por cada hora executada.

e Adefinigao oficial do nimero de turmas sera formalizada pela Secretaria no inicio das
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atividades.

Responsabilidades do Oficineiro

O oficineiro/professor de capoeira sera responsavel por:

e Apresentar planejamento anual das atividades, contendo conteudos, cronograma,
metodologia e lista completa dos materiais e equipamentos necessarios, para aprovagao
da coordenacéo e equipe envolvida.

e Fornecer todos os materiais e instrumentos utilizados na oficina, como berimbau,
atabaque, pandeiro e demais instrumentos caracteristicos da pratica.

o Desenvolver atividades adaptadas, garantindo a participagéo segura de usuarios com
diferentes condigoes fisicas ou limitagdes.

e Trabalhar movimentos basicos, canto/coral, ritmo, expresséo corporal e integragédo grupal.

e Promover valores como respeito, cooperagao, fortalecimento emocional € o
desenvolvimento de habilidades motoras e sociais.

Planejamento e registro das atividades:

O oficineiro devera apresentar um planejamento anual contendo:
e Datas e atividades programadas;
e Técnicas a serem desenvolvidas;
o Conteldos e metodologia;
e Cronograma;

e Lista completa dos materiais, equipamentos e demais recursos necessarios, 0s quais
serao fornecidos integralmente pelo oficineiro.

Ao final de cada aula, o oficineiro devera:
e Registrar a presenga dos usuarios no livro-ponto;

o Registrar as anotagdes referentes ao andamento das atividades e evolugao dos alunos.

Substituicao eventual de oficineiros:

Quando necessario, podera ocorrer a substituigdo eventual e momentanea de oficineiros.
Nesses casos, a substituicdo sera realizada por profissional qualificado, mesmo que de outra
especialidade, garantindo a continuidade das atividades planejadas, sem gerar aditivo de horas ou
alteragado na carga horaria contratada.

Possivel suspensao de aulas

Eventualmente, podera ndo haver aula em determinados dias devido a realizagdo de eventos
promovidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou por parceiros, quando a presenga do
publico-alvo for necessaria.
Nesses casos, os oficineiros serdo informados com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, a fim
de ajustar seu planejamento de atividades.

Local de Realizagao

O local das aulas sera definido e informado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
podendo ocorrer em Cianorte ou nos Distritos.
Em todas as atividades, havera a presenca de um profissional da Secretaria, responsavel por
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acompanhar o oficineiro, apoiar a condugao das agdes e registrar a participagéo dos usuarios.

. Substituigdes

. Horas de Planejamento

Sera disponibilizada 1 (uma) hora para atividades de planejamento e coordenagéo (remunerada)
para cada 8 (oito) horas-aula semanais ministradas por turma.

05

72448

A Oficina de canto/coral/Coral tem como objetivo promover atividades artisticas, culturais e
musicais voltadas ao publico atendido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
especialmente usuarios inseridos no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV)
e participantes de grupos acompanhados pela equipe técnica.

Trata-se de uma oficina multigeracional, podendo participar adolescentes, adultos e pessoas idosas
vinculadas aos programas e servigos da politica de assisténcia social.

Quantidade de Participantes e Carga Horaria

Cada turma sera composta, em média, por 30 participantes, com aulas realizadas uma vez por
semana, tendo duragdo aproximada de 1 (uma) hora por encontro. Ndo sera permitido realizagéo
de oficina com duragao diferente daquela descrita.
O Valor dos servigos prestados serdo quantificados por cada hora executada.
A quantidade de turmas podera ser ajustada conforme a demanda e o numero de usuarios
interessados. A quantidade exata de turmas sera formalizada pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social no inicio das atividades.
Eventualmente, podera ndo haver aula em determinados dias devido a realizagdo de eventos
promovidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou por parceiros, quando houver
necessidade de participagao do publico-alvo.
Nesses casos, os oficineiros serdo comunicados com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias,
para organizagao e adequagao do planejamento das atividades.
Responsabilidades do Oficineiro
e Disponibilizar todos os materiais e equipamentos necessarios para o desenvolvimento das
aulas, incluindo instrumentos musicais, caixa de som, microfone, amplificador, suportes e
demais recursos utilizados nas atividades musicais.

e Planejar e ministrar aulas dindmicas, inclusivas e adequadas ao perfil dos participantes.
e Desenvolver conteudos relacionados a canto/coral, como:
e Percepgao musical
e Ritmo e pulsagao
e Afinagéo e técnica vocal
e Leitura e interpretagdo musical basica
e Repertérios adequados as faixas etarias
e Praticas coletivas e individuais de canto
¢ Nocdes de harmonia e expressao vocal
e Trabalhar atividades que estimulem:
e Socializagao e convivéncia comunitaria
e Autonomia e expressao artistica
e Coordenagéo motora
¢ Concentragdo e memoéria

e Sensibilidade musical e desenvolvimento emocional
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e Promover apresentacgdes internas quando solicitadas, respeitando o planejamento e a
capacidade do grupo.

Local de Realizagdo

O local das aulas sera definido e informado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
podendo ocorrer em Cianorte ou nos Distritos, sendo garantida a presenga de um profissional da
Secretaria para acompanhar o oficineiro durante as atividades.

Possivel suspensao de aulas

Eventualmente, podera ndo haver aula em determinados dias devido a realizagdo de eventos
promovidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou por parceiros, quando a presenga do
publico-alvo for necessaria.
Nesses casos, os oficineiros serdo informados com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, a fim
de ajustar seu planejamento de atividades.

Planejamento e Registro das Atividades

O oficineiro devera apresentar um planejamento anual, contendo:
o Datas e atividades programadas;
e Conteldos e repertérios musicais a serem trabalhados;
e Cronograma de aulas;

e Lista completa dos materiais, instrumentos e recursos necessarios, todos fornecidos
integralmente pelo oficineiro.

Ao final de cada aula, o oficineiro devera:
e Registrar a presenca dos participantes no livro-ponto;

e Realizar anotagdes sobre o andamento das atividades, evolugéo vocal e musical dos
participantes e aspectos importantes observados durante o encontro.

Sera disponibilizada 1 (uma) hora para atividades de planejamento e coordenagédo (remunerada)
para cada 8 (oito) horas-aula semanais ministradas por turma.

Substituicado Eventual de Oficineiros

Ocasionalmente, podera ocorrer substituicdo de oficineiros de forma eventual e momentanea.
Quando necessaria, a substituico sera realizada por profissional qualificado, ainda que de outra
especialidade musical, garantindo continuidade das atividades planejadas, sem aditivo de horas ou
alteragao da carga horaria contratada.

06

72449 | A Oficina de Violdo tem como objetivo promover atividades artisticas, culturais e musicais voltadas
ao publico atendido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, especialmente usuarios
inseridos no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) e participantes de
grupos acompanhados pela equipe técnica.

Trata-se de uma oficina multigeracional, podendo participar criangas, adolescentes, adultos e
pessoas idosas vinculadas aos programas e servigos da politica de assisténcia social.

Quantidade de Participantes e Carga Horaria

Cada turma sera composta, em média, por 12 participantes, com aulas realizadas uma vez por
semana, tendo duracédo aproximada de 1 (uma) hora por encontro. Ndo sera permitido realizagao
de oficina com duracao diferente daquela descrita.

O Valor dos servigos prestados serdo quantificados por cada hora executada.

A quantidade de turmas podera ser ajustada conforme a demanda e o numero de usuarios
interessados. A quantidade exata de turmas sera formalizada pela Secretaria Municipal de
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Assisténcia Social no inicio das atividades.

Possivel Suspensao de Aulas

Eventualmente, podera ndo haver aula em determinados dias devido a realizacdo de eventos
promovidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou por parceiros, quando houver
necessidade de participagao do publico-alvo.

Nesses casos, os oficineiros serdo comunicados com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias,
para organizagéo e adequagéao do planejamento das atividades.

Responsabilidades do Oficineiro

O oficineiro/professor de violao sera responsavel por:

o Disponibilizar todos os materiais e equipamentos necessarios para o desenvolvimento das
aulas, incluindo violdo, suporte, afinador, palhetas, caixa de som e demais recursos
utilizados nas atividades musicais.

e Planejar e ministrar aulas dindmicas, inclusivas e adaptadas ao perfil dos participantes.
e Desenvolver conteidos musicais compativeis com o nivel dos usuarios, tais como:
o Nogdes basicas de violdo
e Postura e técnica instrumental
e Ritmo e batidas
o Leitura de cifras e acordes
o Execugdo de musicas simples e progressivas
e Pratica individual e coletiva
e Estimular:
¢ Concentragdo e memoéria
o Coordenagéo motora
e Expressao artistica e musical
e Socializagao e convivéncia em grupo

e Contribuir para o fortalecimento de vinculos, valorizagao cultural e promogao do bem-estar
dos participantes.

Local de Realizagao

O local das aulas sera definido e informado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
podendo ocorrer em Cianorte ou nos Distritos, sendo garantida a presenga de um profissional da
Secretaria para acompanhar o oficineiro durante as atividades.

Planejamento e Registro das Atividades

O oficineiro devera apresentar um planejamento anual, contendo:
e Datas e atividades programadas;
o Conteldos e repertérios musicais a serem trabalhados;
e Metodologias adotadas;
e Cronograma das aulas;

e Lista completa dos materiais, instrumentos e demais recursos necessarios, os quais serao
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fornecidos integralmente pelo oficineiro.
Ao final de cada aula, o oficineiro devera:
o Registrar a presenca dos participantes no livro-ponto;
o Realizar as anotagdes referentes ao andamento das atividades e a evolugdo dos alunos.

Sera disponibilizada 1 (uma) hora para atividades de planejamento e coordenagédo (remunerada)
para cada 8 (oito) horas-aula semanais ministradas por turma.

Substituicao Eventual de Oficineiros

Ocasionalmente, podera ocorrer substituicdo de oficineiros de forma eventual e momentanea.
Quando necessaria, a substituico sera realizada por profissional qualificado, ainda que de outra
especialidade musical, garantindo continuidade das atividades planejadas, sem aditivo de horas ou
alteragado na carga horaria contratada.

73110 | A Oficina de Hip-Hop tem como objetivo geral mediar o processo de ensino-aprendizagem dos
elementos estruturantes da cultura hip-hop — Rap, DJing, Breaking, Graffiti e
Conhecimento/Cultura.

Como objetivos especificos, propde-se: promover o fortalecimento da autoestima e da
autoconfianga por meio da expressao artistica e cultural, valorizando a cultura urbana e suas
matrizes; fomentar o desenvolvimento da criatividade e da identidade dos participantes; estimular o
trabalho colaborativo e o respeito a diversidade; contribuir para a inclusao social e o protagonismo
juvenil; incentivar o pensamento critico acerca da realidade social; e prevenir agravos e situacoes
de vulnerabilidades e riscos sociais por meio do acesso a arte e a cultura.

A cultura hip-hop sera trabalhada por meio de praticas tedrico-metodolégicas que promovem a
expressdo artistica, a consciéncia critica e a identidade cultural dos participantes. O
desenvolvimento se dara pelos seguintes eixos:

1. Rap (MCing)
o Desenvolvimento de competéncias linguisticas, poéticas e musicais.
e Construgao de rimas, improvisagao e produgao textual.

e Criacédo de letras que dialoguem com a realidade social e promovam reflexdo
critica.

e Exploracdo das técnicas de mixagem, batida, scratches e manipulagédo de
samples.

o Compreensao da musica como suporte para o rap e o breaking, fortalecendo a
musicalidade e a sensibilidade ritmica.

e Incentivo a criatividade sonora e a experimentagao musical.
3. Breaking (Danga Urbana)

e Desenvolvimento da coordenagdo motora, ritmo, consciéncia corporal e
expressao cénica.

e Pratica de movimentos e coreografias individuais e em grupo, estimulando o
trabalho colaborativo.

e Promogao da disciplina, resisténcia fisica e expressao da identidade pessoal e
cultural.

4. Graffiti

e Introdugdo as técnicas fundamentais da arte urbana como linguagem estética e
cultural.

e Estimulo a criatividade, a composigao visual e a identidade cultural.

e Reflexdo sobre o graffiti como forma de comunicagéo e intervengéo artistica na
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cidade.
5. Conhecimento/Cultura (Rodas de Conversa)

e Espaco para debates, reflexdes e trocas de experiéncias sobre a historia e os
valores do hip-hop.

o Discussdo sobre temas sociais, culturais e politicos relevantes a vivéncia dos
participantes.

e Fortalecimento da consciéncia critica, do respeito a diversidade e do senso de
comunidade.

Quantidade de Participantes e Carga Horaria

As oficinas serédo organizadas semanalmente em 02 turmas com até 10 usuarios cada, sendo uma
turma no periodo matutino e outra no periodo vespertino.

Cada turma tera duragéo de 04 (quatro) horas, totalizando 192 horas ao final da oficina, por turma,
com encontros semanais, garantindo regularidade e continuidade do processo de aprendizagem e
convivéncia. Nao sera permitido realizagéo de oficina com duragéao diferente daquela descrita.

O Valor dos servigos prestados serdo quantificados por cada hora prestada.

Local de Realizagao

As aulas serao realizadas no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS)
do Municipio de Cianorte Pr, sendo garantida a presenca de profissionais da equipe técnica do
Servigo de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto.

E de responsabilidade do oficineiro fornecer todos os materiais necessarios para o desenvolvimento
das oficinas, incluindo insumos, ferramentas, equipamentos e demais itens utilizados nas
produgdes.

Os objetos confeccionados durante o ano permanecerao sob responsabilidade da Secretaria de
Assisténcia Social até o fim do exercicio, podendo ser expostos em eventos, feiras, encontros
comunitarios ou outras agoes socioeducativas. Ao final do ano, as pecgas poderao ser sorteadas ou
entregues aos usuarios que participaram da oficina e produziram os trabalhos.

Possivel suspensao de aulas:

Eventualmente, podera ndo haver aula em determinados dias devido a realizagdo de eventos
promovidos pela Secretaria de Assisténcia Social ou por parceiros, nos quais a participagao do
publico-alvo seja necessaria.

Nesses casos, os oficineiros serao comunicados com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, de
modo que possam reorganizar seu planejamento sem prejuizo das atividades anuais.

Planejamento e registro das atividades:

O oficineiro devera apresentar um planejamento anual contendo:
e Datas e atividades programadas;

e Técnicas a serem desenvolvidas;
e Conteldos e metodologia;
e Cronograma;

o Lista completa dos materiais, equipamentos e demais recursos necessarios, 0s quais
serao fornecidos integralmente pelo oficineiro.

Ao final de cada aula, o oficineiro devera:
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e Registrar a presenga dos usuarios no livro-ponto;

e Registrar as anotagdes referentes ao andamento das atividades e evolugao dos alunos.
Substituigdo eventual de oficineiros:
Quando necessario, podera ocorrer a substituicdo eventual e momentanea de oficineiros.
Nesses casos, a substituicdo sera realizada por profissional qualificado, mesmo que de outra

especialidade, garantindo a continuidade das atividades planejadas, sem gerar aditivo de horas ou
alteragao na carga horaria contratada.
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