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Pregao Eletrénico

Dados do Processo

N° Processo Responsavel
6/2024 Prefeitura Municipal de Nova Alianga do Ivai - PR
Objeto

CONTRATAGAO DE EMPRESA PRESTADORA DE SERVIGOS TECNICOS E PROFISSIONAIS DE ASSISTENTE SOCIAL E EDUCADOR SOCIAL
PARA ATENDIMENTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE NOVA ALIANCA DO IVAI - PR.

Dados Gerais

Situacgao Inicio Envio Propostas Fim Envio Propostas Pregoeiro

Aguardando Abertura 18/03/2024 - 14:00 05/04/2024 - 09:00 Daniely Tavares Gongalves
Modo de Disputa Exibir Valor de Referéncia Amparo legal

Valor Unitario Sim Lei 14.133/2021, Art. 28, |

Listagem de Lotes/Itens

Lote Item = Descrigcdo Un Qtd Unitéario (R$) Total (R$)

ASSISTENTE SOCIAL CARGO: ASSISTENTE SOCIAL;
QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS: 02 VALOR DO SALARIO
BRUTO: R$ 2.673,18 (POR PROFISSIONAL) CARGA HORARIA
POR PROFISSIONAL: 30 HORAS SEMANAIS (POR
PROFISSIONAL); EXIGENCIA AO TECNICO DE NIVEL DE
SUPERIOR: - GRADUAGAO DE NIVEL SUPERIOR BACHAREL
EM SERVIGO SOCIAL; - CARTEIRA DE MOTORISTA —
CATEGORIA B; EXIGENCIA AO CONTRATADO:
OBRIGATORIEDADE DE CARTEIRA DE TRABALHO E
PREVIDENCIA SOCIAL — CTPS — ASSINADA, PARA QUE SEJA
CONCEDIDO A TAIS TECNICOS (AS) OS DIREITOS DA
CONSOLIDAGAO DAS LEIS TRABALHISTAS — CLT POR
VINCULO EMOREGATICIO. DETALHAMENTO DO OBJETO
CONTRATADO — PROTEGAO BASICA: PRINCIPAIS
ATRIBUIGOES DO TECNICO DE NIVEL SUPERIOR
(ASSISTENTE SOCIAL) DA PROTEGAO SOCIAL BASICA/
CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL — CRAS,
CONFORME A CARTILHA DE ORIENTAGOES: - ACOLHIDA,
OFERTA DE INFORMAGOES E REALIZAGAO DE
ENCAMINHAMENTOS AS FAMILIAS USUARIAS DO CRAS; -
PLANEJAMENTO E IMPLEMENTAGAO DO PAIF, DE CORDO
COM AS CARACTERISTICAS DO TERRITORIO DE
ABRANGENCIA DO CRAS; - MEDIAGAO DE GRUPOS DE
FAMILIA DO PAIF; - REALIZAGAO DE ATENDIMENTO
PARTICULARIZADOS E VISITAS DOMICILIARES AS FAMILIAS

1 1 REFERENCIADAS NO CRAS; - APOIO TECNICO CONTINUADO | MES 12 12.260,00 147.120,00
AOS PROFISSIONAIS RESPONSAVEIS PELO SERVIGO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTOS DE VINCULOS
DESENVOLVIDOS NO CRAS; - ACOMPANHAMENTOS DE
ENCAMINHAMENTOS DO SERVIGO DE COVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS; - DESENVOLVER
PROJETOS QUE VISAM PREVINIR AUMENTO DE INCIDENCIA
DE SITUAGOES DE RISCO; - ALIMENTAGAO DO SISTEMA DE
INFORMACAO, REGISTRO DAS ACOES REALIZADAS E
PLANEJAMENTO DO TRABALHO DE FORMA COLETIVA;
ENTRE OUTRAS DEMANDAS. DETALHAMENTO DO OBJETO —
ORGAO GESTOR: - REALIZAR ACOLHIDA,
ACOMPANHAMENTO ESPECIALIZADO, E OFERTA DE
INFORMAGOES E ORIENTAGOES; - ELABORAR JUNTO COM
AS FAMILIAS/INDIVIDUOS, O PLANO DE ACOMPANHAMENTO
INVIVIDUAL/FAMILIAR, CONSIDERANDO AS
ESPECIFICIDADES E PARTICULARIDADES DE CADA UM; -
REALIZAR ACOMPANHAMENTO ESPECIALIZADO, POR MEIO
DE ATENDIMENTOS FAMILIAR, INDIVIDUAIS E EM GRUPOS; -
REALIZAR VISITAS DOMICILIARES AS FAMILIAS EM ALTA
VULNERABILIDADE QUE SAO ACOMPANHADAS; - REALIZAR
ENCAMINHAMENTOS MONITORADOS PARA A REDE
SOCIOASSISTENCIAL, E ARTICULAGOES NECESSARIS COM
AS DEMAIS POLITICAS PUBLICAS SETORIAIS E ORGAO DE
DEFESA DE DIREITO; - TRABALHAR EM EQUIPE
INTERDISCIPLINAR.

EDUCADOR SOCIAL CARGO: EDUCADOR SOCIAL;
QUANTIDADE: 01 PROFISSIONAL VALOR DO SALARIO
BRUTO: R$ 1.302,00 CARGA HORARIA DO PROFISSIONAL: 40
HORAS SEMANAIS; DETALHAMENTO DO OBJETO: -
DESENVOLVER ATIVIDADES SOCIOEDUCATIVAS E DE
CONVIVENCIA E SOCIALIZAGAO VISANDO A ATENGAO,
DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS E PROTEGAO AOS
INDIVIDUOS E FAMILIAS EM SITUAGOES DE
VULNERABILIDADE, E, OU, RISCO SOCIAL E PESSOAL, QUE
CONTRIBUAM COM FORTALECIMENTO DA FUNGAO
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PROTETIVA FAMILIAR; - DESENVOLVER ATIVIDADES
INSTRUMENTAIS E REGISTRI PARA ASSEGURAR DIREITOS,
(RE) CONSTRUGAO DA AUTONOMIA, AUTOESTIMA, MES 12
CONVIVIO E PARTICIPAGCAO SOCIAL DOS USUARIOS, A
PARTIR DE DIFERENTES FORMAS E METODOLOGIAS,
CONTEMPLANDO AS DIMENSOES INDIVIDUAIS E COLETIVAS,
LEVANDO EM CONSIDERAGAO O CICLO DE VIDA E AGOES
INTERGERACIONAIS; - ORGANIZAR, FACILITAR OFICINAS E
DESENVOLVER ATIVIDADES INDIVIDUAIS E COLETIVAS DE
VIVENCIA NAS UNIDADES E, OU, COMUNIDADE; - APOIAR OS
DEMAIS MEMBROS DA EQUIPE DE REFERENCIA EM TODAS
AS ETAPAS DO PROCESSO DE TRABALHO; - DESENVOLVER
ATIVIDADES QUE CONTRIBUAM COM A PREVENGAO DE
ROMPIMENTOS DE VINCULOS FAMILIARES E
COMUNITARIOS, POSSIBILITANDO A SUPERAGAO DE
SITUAGOES DE FRAGILIDADE SOCIAL VIVENCIADAS;

2.502,43
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30.029,16

18/03/2024 14:00 Daniely Tavares Gongalves
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