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ANEXO C 
 

Modelos de Declarações e Quadros Padronizados 
 

• Modelo 1 - Carta de Apresentação da Proposta de Preços; 

• Modelo 2 - Detalhamento dos Encargos Sociais; 

• Modelo 3 - Composição dos Fatores K1 e K4; 

• Modelo 4 - Termo de Declaração de Conhecimento do Problema e das Condições para a 
Realização dos Serviços, de Responsabilidade, Autenticidade e Atendimento ao Edital; 

• Modelo 5 - Termo de Declaração de que Possui Pessoal, Equipe Técnica e Instalações; 

• Modelo 6 - Relação da Equipe Técnica da Licitante; 

• Modelo 7 - Declaração de Indicação de Responsável Técnico; 

• Modelo 8 - Declaração de Cumprimento do art. 98 da L.O.M.; 

• Modelo 9 - Declaração de que Atende aos Requisitos de Habilitação; 

• Modelo 10 - Declaração de Reserva de Cargo para Pessoa com Deficiência; 

• Modelo 11 - Declaração Acerca das Propostas Econômicas; 

• Modelo 12 - Declaração dos Índices Contábeis e Tipo de Contabilização da Empresa; 

• Modelo 13 - Declaração de Atendimento do Inciso XXXIII, Artigo 7°da Constituição Federal. 
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Modelo 1 – Carta de Apresentação da Proposta de Preços 

(em papel timbrado da empresa) 
 
À Comissão Permanente de Contratação 
Ref.: Concorrência Eletrônica n° XX/202X – IPPUC 
 

Prezados Senhores, 
.........................................(Empresa), com sede na cidade de ........................, à (rua, 
avenida) ..................................., inscrita no CNPJ/MF sob nº..........., neste ato representada 
por ................................., abaixo assinado propõe ao IPPUC a XXXXX, de acordo com as 
planilhas de preços e de quantidades apresentados e nas seguintes condições: 
 
a) Preço total de R$..............(em valor numérico e por extenso); 
b) Preço unitário conforme a planilha anexa, da qual resultou no preço total proposto; 
c) A validade da proposta é de ............. (em valor numérico e por extenso) dias corridos 

(mínimo de 60 dias); 
d) O prazo de execução dos serviços é conforme dias corridos definidos no Edital e Anexos, 

contados a partir do recebimento da Ordem de Serviço, a ser expedida pelo IPPUC; 
e) O preço proposto inclui todos os custos como salários, encargos sociais, taxas 

administrativas, lucros, despesas fiscais, seguros, transporte e outras que incidam ou 
venham a incidir sobre o objeto da presente licitação, compreendendo, ainda, a 
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na 
Constituição Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convenções 
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega 
das propostas; 

f) O pagamento deverá ser efetuado conforme estabelecido no Edital e legislação vigente; 
g) A data-base da categoria profissional que representa parcela de custo da mão-de-obra dos 

serviços desta licitação é ............ de ..........., do sindicato de .......................; 
(RELACIONAR A DATA BASE E O SINDICATO DE TODAS AS CATEGORIAS PROFISSIONAIS 
ENVOLVIDAS NA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS OBJETO DA CONTRATAÇÃO); 

h) Foram utilizados em nosso orçamento o fator K1 de .... e fator K4 de .... e Taxa de Encargos 
Sociais de ......%. O Regime Tributário a que estamos sujeitos é o 
de ..............................(LUCRO REAL, LUCRO PRESUMIDO OU SIMPLES NACIONAL); 

i) Caso nos seja adjudicado o objeto da presente licitação, nos comprometemos a assinar o 
Contrato no prazo determinado no documento de convocação, indicando para esse fim o 
Sr. ............................., Carteira de Identidade nº. .......................expedida em __/__/__, 
Órgão Expedidor ......................., e CPF nº ......................., como representante desta 
Empresa; 

j) Caso o valor de nossa proposta seja inferior a 85% (oitenta e cinco por cento) do valor 
estimado pela Administração, além da garantia de execução, comprometemo-nos a prestar 
a garantia adicional prevista no § 5º do art. 59 da Lei Federal nº 14.133/2021, em valor 
equivalente à diferença entre 85% (oitenta e cinco por cento) do valor estimado pela 
Administração e o valor de nossa proposta, correspondendo a R$..............(em valor 
numérico e por extenso).  

 
 
 
 

Local e data: 
Nome: 

RG: 
cargo e assinatura do representante legal da empresa / do consórcio. 
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Modelo 2 – Detalhamento dos Encargos Sociais 
(em papel timbrado da empresa) 

 
À Comissão Permanente de Contratação 
Ref.: Concorrência Eletrônica n° XX/202X – IPPUC 
 
REGIME TRIBUTÁRIO DA EMPRESA: 
(  ) LUCRO PRESUMIDO   
(  ) LUCRO REAL     
(  ) SIMPLES NACIONAL: enquadrada no anexo_____ da LC123/2006. 
TIPO DE JORNADA DE TRABALHO: (  ) HORISTA   (  ) MENSALISTA 
 
ATENÇÃO: A tabela apresentada pela proponente deverá contemplar os itens e alíquotas de acordo 
com regime tributário. 
 
A – GRUPO A    
> A1 Previdência Social ............................................................................................... XX% 
> A2 SESC................................................................................................................... XX% 
> A3 SENAC ............................................................................................................... XX% 
> A4 INCRA ................................................................................................................ XX% 
> A5 Salário Educação ............................................................................................. XX% 
> A6 FGTS................................................................................................................ XX% 
> A7 RAT(SAT)............................................................................................................. XX% 
> A8 SEBRAE............................................................................................................... XX% 

> TOTAL ( A ) ..........................................................................................................  XX% 

 
>B – GRUPO B  
> B1 Férias...................................................................................................................  XX% 
> B2 Faltas Legais........................................................................................................ XX% 
> B3 Auxilio Doença ..................................................................................................... XX% 
> B4 Acidente de Trabalho............................................................................................. XX% 
> B5 13º Salário ........................................................................................................... XX% 
> B6 Exame Ocupacional.............................................................................................. XX% 
> B7 Licença Maternidade............................................................................................. XX% 
> B8 Licença Paternidade............................................................................................. XX% 
> B9 Aviso Prévio trabalhado........................................................................................ XX% 

>TOTAL ( B ) ...........................................................................................................   XX% 

 
>C – Grupo C 
> C1 Aviso Prévio indenizado ...................................................................................... XX% 
> C2 Indenização adicional ......................................................................................... XX% 
> C3 Indenização (rescisão sem justa causa – multa de 40% do FGTS) .......................... XX% 
>TOTAL ( C ) ..........................................................................................................  XX% 
 
>D – Taxas de reincidências  
>D1 Incidências dos encargos do Grupo “A” sobre os do Grupo “B”............................... XX% 
>TOTAL ( D ) ...........................................................................................................  XX% 
 
>E – GRUPO E 

 

> E1 Incidência do FGTS exclusivamente sobre o aviso prévio indenizado................. XX% 
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> E2 FGTS sobre afastamento superior 15 dias por acidente de trabalho................... XX% 
>TOTAL ( E ) ...........................................................................................................  XX% 
TOTAL GERAL ...........................................................................................................  XX% 
 
 
ATENÇÃO:  
 
1 – Deverão ser obedecidas as legislações trabalhistas e tributária vigentes, inclusive acordos 
de classes, sob pena de desclassificação da proposta de preços; 
 
2 – As licitantes que tiverem dúvidas na interpretação deste Modelo poderão retirar as 
informações no site: https://legisladocexterno.curitiba.pr.gov.br/atosconsultaexterna.aspx, 
(Tipo Ato: “Nota técnica – Aviso de Publicação”; Número: “1”; Ano: “2020”);  
 
3 – Adotar 4 casas decimais após a vírgula.  
 
 
 
 
 
 
 
 

Local e data: 
Nome: 

RG: 
cargo e assinatura do representante legal da empresa / do consórcio. 

  

https://legisladocexterno.curitiba.pr.gov.br/atosconsultaexterna.aspx
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Modelo 3 – Composição dos Fatores K1 e K4 
(em papel timbrado da empresa) 

 
À Comissão Permanente de Contratação 
Ref.: Concorrência Eletrônica n° XX/202X – IPPUC 
 
REGIME TRIBUTÁRIO DA EMPRESA: 
(  ) LUCRO PRESUMIDO   
(  ) LUCRO REAL     
(  ) SIMPLES NACIONAL: enquadrada no anexo_____ da LC123/2006. 
 
FATOR "K1" – EQUIPE TÉCNICA PERMANENTE 
CÁLCULO DAS DESPESAS INDIRETAS – DI 
Não vinculados diretamente à execução. Decorrentes do fornecimento, manutenção e utilização de 
recursos e serviços que podem ser compartilhados na realização de múltiplos trabalhos.   
 
Funcionários administrativos ............................................................................................... xx% 
Assessoria jurídica/contábil ................................................................................................. xx% 
Comunicação ..................................................................................................................... xx% 
Água e Luz ........................................................................................................................... xx% 
Aluguel da sede ................................................................................................................... xx% 
Atestados, certidões, cartórios ............................................................................................ xx% 
Tarifas bancárias ................................................................................................................. xx% 
Segurança ........................................................................................................................... xx% 
Manutenção: sede e equipamentos...................................................................................... xx% 
Atualização de software e hardware .................................................................................... xx% 
Seguros: sede e equipamentos ............................................................................................ xx% 
Impostos e taxas municipais ................................................................................................ xx% 
Papelaria ............................................................................................................................. xx% 
Gráfica ................................................................................................................................ xx% 
Total 
DI........................................................................................................................... ..........
... 

xx
% 

 
LUCRO BRUTO – L 
Lucro Bruto ......................................................................................................................... xx% 
 
CÁLCULO DAS DESPESAS LEGAIS – DL 
ISS*..................................................................................................................................... xx% 
COFINS ............................................................................................................................... xx% 
PIS ...................................................................................................................................... xx% 
Total 
(i) ......................................................................................................................... ...... 

xx% 

 
*A isenção de ISS municipal não se aplica a serviços de consultoria. 
 
DL = {[1/(1-i)]-1}x100 
 
Fórmula para cálculo do coeficiente K1: 
K1 = (1+ES)x(1+DI)x(1+L)x(1+DL) 
 
FATOR "K4" – DESPESAS INDIRETAS 
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CÁLCULO DAS DESPESAS INDIRETAS – DI 
Manutenção: sede e equipamentos ...................................................................................... xx% 
Impostos e taxas municipais ................................................................................................ xx% 
Papelaria ............................................................................................................................. xx% 
Gráfica ................................................................................................................................ xx% 
Combustível ........................................................................................................................ xx% 
Total despesas indiretas – 
DI ............................................................................................... 

xx% 

 
LUCRO BRUTO – L 
Lucro 
Bruto.......................................................................................................................... 

xx% 

 
CÁLCULO DAS DESPESAS LEGAIS – DL 
ISS* .................................................................................................................................... xx% 
COFINS ............................................................................................................................... xx% 
PIS ...................................................................................................................................... xx% 
Total 
(i) ......................................................................................................................... ...... 

xx% 

*A isenção de ISS municipal não se aplica a serviços de consultoria. 
 
DL = {[1/(1-i)]-1}x100 
 
Fórmula para cálculo do coeficiente K4: 
K4 = (1+DI)x(1+L)x(1+DL) 
 
ATENÇÃO: 
1- As licitantes que tiverem dúvidas ou necessitarem de esclarecimentos na interpretação deste 
modelo deverão solicitar esclarecimentos à Comissão Permanente de Contratação, nos termos do 
item 7.2 do Edital; 

2- As empresas não domiciliadas em Curitiba deverão atender a legislação vigente de ISS de seu 
Município; 

3- As alíquotas do PIS e COFINS deverão atender a legislação vigente e estar de acordo com o 
regime tributário informado no Modelo 02 - Detalhamento dos Encargos Sociais, deste Anexo; 

4- Caso a empresa seja optante pelo Simples Nacional, deverá apresentar a relação de 
faturamento dos 12 (doze) meses anteriores, bem como os cálculos da alíquota efetiva (ISS, PIS e 
COFINS) de acordo com a legislação do Simples Nacional em documentos emitidos e assinados por 
profissional de contabilidade legalmente habilitado; 

5- Na composição não deverão ser apropriados os percentuais de IRPJ e CSLL, consoante Acórdão 
325/2007 – TCU/Plenário. Acórdão 325/2007 – TCU/Plenário. 

 
Local e data: 

Nome: 
RG: 

cargo e assinatura do representante legal da empresa / do consórcio. 
 

OBS.: Esta Declaração somente será VÁLIDA se estiver devidamente assinada pelo 
representante legal e pelo Contador da empresa proponente. 
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Modelo 4 – Termo de Declaração de Conhecimento do Problema e das Condições para a 
Realização dos Serviços, de Responsabilidade, Autenticidade e Atendimento ao Edital 
(em papel timbrado da empresa) 
 
À Comissão Permanente de Contratação 
Ref.: Concorrência Eletrônica n° XX/202X – IPPUC 
 
 

DECLARAÇÃO 
 
 
 
 ...........................................................(nome da empresa licitante), inscrita no CNPJ/MF, sob o 
nº.........................., sediada em................................................... (endereço completo), neste ato 
representada por (nome do responsável ou representante legal) ....................................., abaixo 
assinado, declara sob as penas da lei: 
 
• Que conhece a cidade de Curitiba e as áreas geográficas a serem atendidas pelos estudos e 
projetos, conhecendo assim as condições locais de desenvolvimento e execução dos projetos e 
demais peculiaridades inerentes à natureza dos serviços ora licitados, estando, portanto, 
plenamente ciente das condições e peculiaridades da contratação; 
• Que, se vencedora da licitação, atenderá a todas as exigências e especificações estabelecidas no 
Edital; 
• Que assume inteira responsabilidade pela autenticidade de todos os documentos apresentados, 
atende aos requisitos de habilitação e responderá pela veracidade das informações prestadas; 
• Que cumpre as exigências de reserva de cargos para pessoa com deficiência e para reabilitado da 
Previdência Social, de que trata o art. 93 da Lei Federal nº 8.213, de 1991, se couber. 

 
 
 
 
 
 

Local e data: 
Nome: 

RG: 
cargo e assinatura do representante legal da empresa / do consórcio. 
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Modelo 5 – Termo de Declaração de que Possui Pessoal, Equipe Técnica e Instalações 
(em papel timbrado da empresa) 

 
À Comissão Permanente de Contratação 
Ref.: Concorrência Eletrônica n° XX/202X – IPPUC 

 
 
 
 
 

DECLARAÇÃO 
 
......................................................(Empresa), neste ato representada por (nome do 
responsável ou representante legal) ....................................., abaixo assinado, declara: 
 

a) Que possui pessoal, equipe técnica e instalações necessárias à realização do objeto da 
licitação, sob as penas cabíveis. 

 
 
 

 
 
 
 

Local e data: 
Nome: 

RG: 
cargo e assinatura do representante legal da empresa / do consórcio. 



 
INSTITUTO DE PESQUISA E PLANEJAMENTO URBANO DE CURITIBA 

R. Bom Jesus, 669 | Cabral 

Curitiba | Paraná | Cep 80035-022 

41 3250 1414  

www.ippuc.org.br  

 

Modelo 6 – Relação da Equipe Técnica da Licitante 
(em papel timbrado da empresa) 

 
À Comissão Permanente de Contratação 
Ref.: Concorrência Eletrônica n° XX/2026 – IPPUC 
 

RELAÇÃO DE EQUIPE TÉCNICA 

Responsabilidade técnica por 
especialidade 

Formação /Nome 
do responsável 

técnico indicado 

Número do 
registro e 

Conselho de 
Classe 

Profissional 

Número da CAT 
e da ART 

correspondente 

Coordenação e compatibilização 
dos projetos em BIM 

   

Anteprojeto de pavimentação    

Anteprojeto de drenagem e 
estudos hidrológicos 

   

Anteprojeto de paisagismo viário 
urbano 

   

Anteprojeto eletromecânico de 
rede de distribuição urbana de 
energia elétrica subterrânea  

   

Estudos geotécnicos: sondagem 
SPT, teste de percolação e ensaios 
de campo e laboratório para 
infraestrutura viária. 

  

Levantamento topográfico 
planialtimétrico com cadastro de 
interferências (aéreas e 
subterrâneas) 

  

Anteprojeto geométrico   

Anteprojeto de terraplanagem   

Anteprojeto de sinalização viária 
urbana (horizontal, vertical, 
semafórica e de dispositivo de 
fiscalização eletrônica) 

  

Anteprojeto eletromecânico de 
rede de distribuição urbana de 
energia elétrica aérea - RDU 

  

Anteprojeto de iluminação pública   
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Anteprojeto de infraestrutura para 
rede de fibras óticas (infovias) 

  

Anteprojeto de estrutura civil para 
os sistemas enterrados (RDU, 
alimentação da IP, infovias, 
telecomunicação; subterrâneos) 

  

Relatório final do Anteprojeto   

Orçamento para contratação 
integrada – projetos básico, 
executivos e execução da obra 

  

Compatibilização dos projetos de 
alimentação com as ocupações 
existentes. Levantamento das 
entradas para alimentação 
subterrânea de rede de energia 
elétrica e de telecomunicações e 
fibra ótica. 

  

Obs 1: para cada disciplina listada, a LICITANTE deverá indicar ao menos um responsável técnico, 
que possua atribuição e não apresente restrições junto ao conselho de classe para exercer tal 
responsabilidade e emitir documentação de comprovação de responsabilidade técnica. 
Obs 2: relacionar profissionais para todos os projetos/serviços constantes no quadro acima. Para as 
disciplinas em negrito, é exigida para a qualificação técnico-profissional, a apresentação do(s) 
atestado(s) emitido(s) por pessoas jurídicas de direito público ou privado, devidamente certificado(s) 
pela entidade profissional competente com a correspondente Certidão de Acervo Técnico - CAT de 
responsabilidade técnica por execução de serviços de características similares ou superiores ao 
objeto da licitação (qualificação técnica profissional), juntamente com sua respectiva ART ou RRT. 
Obs 3: todos os profissionais indicados deverão estar em situação regular com as obrigações e 
cadastro junto ao Conselho de Classe ao qual pertencer, esta condição deverá ser comprovada por 
meio de certidão emitida pelo respectivo órgão no momento da assinatura do Contrato. 
Obs 4: a licitante se compromete a comprovar, quando da assinatura do Contrato, os vínculos 
empregatícios ou contratuais da equipe técnica indicada no presente modelo, assim como as 
respectivas ARTs/RRTs no caso de ser a vencedora da licitação. 
Obs 5: Não é admitida a indicação do mesmo profissional para comprovação da qualificação 
técnico-profissional em mais de uma especialidade para a qual seja exigida experiência prévia (estas 
encontram-se negritadas no quadro acima). Contudo, a função de Coordenação e 
Compatibilização de Projetos em BIM poderá ser acumulada com uma única outra especialidade 
em que é exigida comprovação de experiência, desde que o profissional comprove, de forma 
individual e inequívoca, a experiência mínima requerida para ambas as atribuições, mediante a 
apresentação da documentação comprobatória correspondente. 
 
 
 

 
 

Local e data: 
Nome: 

RG: 
cargo e assinatura do representante legal da empresa / do consórcio. 
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Modelo 7 – Declaração de Indicação de Responsável Técnico  
 (em papel timbrado da empresa) 

 
À Comissão Permanente de Contratação 
Ref.: Concorrência Eletrônica n° XX/202X – IPPUC 
 
Prezados Senhores: 
 
A empresa _______________, inscrita no CNPJ nº ______________, por intermédio de seu representante 
legal o(a) Sr.(a) _____________, portador da Carteira de Identidade Nº_______ e do CPF nº ___________, 
vem pela presente, INDICAR a Vossas Senhorias, o Profissional que atuará como Responsável 
Técnico pelas obras objeto da licitação em epígrafe,  caso venhamos a vencer a referida licitação. 
 
(1) – RESPONSÁVEL TÉCNICO 
Nome: 
Endereço: 
CEP: 
Profissão: 
CREA/CAU nº: 
RG: 
CPF: 
 
Declaramos que, caso nossa empresa venha a ser vencedora deste certame, efetuaremos a 
comprovação do vínculo com o(s) profissional(is) acima indicado(s), no Departamento Solicitante, 
até a data de assinatura do contrato, em conformidade com as disposições do Edital. 
 
Sem mais, subscrevemo-nos,  
 
Atenciosamente 

 
 
 
 
 
 

Local e data: 
Nome: 

RG: 
cargo e assinatura do representante legal da empresa / do consórcio. 
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Modelo 8 – Declaração de Cumprimento do art. 98 da L.O.M. 
 (em papel timbrado da empresa) 

 
À Comissão Permanente de Contratação 
Ref.: Concorrência Eletrônica n° XX/202X – IPPUC 
 
Prezados Senhores: 
 
A empresa......................................................, neste ato representada por (nome do responsável ou 
representante legal) ....................................., abaixo assinado, declara que: 
 
Conforme art. 98 da Lei Orgânica do Município, não possui no seu Contrato Social e quadro de 
funcionários dirigente, sócio, responsável técnico ou legal que seja servidor público, funcionário, 
empregado ou ocupante de cargo comissionado na Administração Pública Direta ou Indireta do 
Município de Curitiba. 
 
 
 
Sem mais, subscrevemo-nos,  
 
Atenciosamente. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Local e data: 
Nome: 

RG: 
cargo e assinatura do representante legal da empresa / do consórcio. 
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Modelo 9 – Declaração de que Atende aos Requisitos de Habilitação 
 (em papel timbrado da empresa) 

 
À Comissão Permanente de Contratação 
Ref.: Concorrência Eletrônica n° XX/202X – IPPUC 
 
Prezados Senhores: 
 
 
 
 
A empresa________________________________, inscrita no CNPJ nº _____________________, por 
intermédio de seu representante legal, o Sr(a). _________________, portador(a) da carteira de 
identidade nº __________ e inscrito(a) no CPF nº _____________, DECLARA que atende aos requisitos 
de habilitação, e que tem ciência que o declarante responderá pela veracidade das informações 
prestadas, na forma da lei, para o atendimento do objeto da CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA 
Nº______/2026, conforme dispõe o edital da licitação em referência. 
 
 
Sem mais, subscrevemo-nos,  
 
Atenciosamente. 

 
 
 
 
 
 
 

Local e data: 
Nome: 

RG: 
cargo e assinatura do representante legal da empresa / do consórcio. 
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Modelo 10 – Declaração de Reserva de Cargo para Pessoa com Deficiência 
 (em papel timbrado da empresa) 

 
À Comissão Permanente de Contratação 
Ref.: Concorrência Eletrônica n° XX/202X – IPPUC 
 
Prezados Senhores: 
 
 
 
 
A empresa________________________________, inscrita no CNPJ nº _____________________, por 
intermédio de seu representante legal, o Sr(a). _________________, portador(a) da carteira de 
identidade nº __________ e inscrito(a) no CPF nº _____________, DECLARA, para os devidos fins, que dá 
cumprimento a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiência ou para reabilitado da 
Previdência Social ou para menor aprendiz e que atende às regras de acessibilidade previstas na 
legislação, e em outras normas específicas conforme disposto no art. Inciso IV, do art. 63 da Lei 
Federal nº 14.133/2021.  
Declara ainda, que assim permanecerá atendendo os ditames legais supracitados durante todo o 
período de sua contração, para o atendimento do objeto da CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA 
Nº______/20_____, conforme dispõe o edital da licitação em referência, em conformidade com o art. 
116 da mesma Lei Federal 14.133/2021. 
 
Sem mais, subscrevemo-nos,  
 
Atenciosamente. 

 
 
 
 
 
 
 

Local e data: 
Nome: 

RG: 
cargo e assinatura do representante legal da empresa / do consórcio. 
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Modelo 11 – Declaração Acerca das Propostas Econômicas 
 (em papel timbrado da empresa) 

 
À Comissão Permanente de Contratação 
Ref.: Concorrência Eletrônica n° XX/202X – IPPUC 
 
Prezados Senhores: 
 
 
 
 
A empresa________________________________, inscrita no CNPJ nº _____________________, por 
intermédio de seu representante legal, o Sr(a). _________________, portador(a) da carteira de 
identidade nº __________ e inscrito(a) no CPF nº _____________, DECLARA que suas propostas 
econômicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas 
assegurados na Constituição Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convenções 
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega da 
proposta sob pena de desclassificação. 
Na forma da lei, para o atendimento do objeto da CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº______/20_____, 
conforme dispõe o edital da licitação em referência. 
 
Sem mais, subscrevemo-nos,  
 
Atenciosamente. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Local e data: 
Nome: 

RG: 
cargo e assinatura do representante legal da empresa / do consórcio. 
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Modelo 12 – Declaração dos Índices Contábeis e Tipo de Contabilização da Empresa 
 (em papel timbrado da empresa) 

 
À Comissão Permanente de Contratação 
Ref.: Concorrência Eletrônica n° XX/202X – IPPUC 
 
 
A empresa _______________, inscrita no CNPJ nº ______________, por intermédio de seu representante 
legal o(a) Sr(a). _____________, portador(a) da cédula de Identidade nº _______ e inscrito(a) no CPF nº 
___________ e do seu Contador(a) Sr.(a) _____________, portador(a) da cédula de Identidade nº _______ 
e inscrito(a) no CPF nº ___________ e do CRC nº __________, abaixo assinados, DECLARA sob as 
penas da Lei, que as DEMONSTRAÇÕES abaixo correspondem a real situação desta Empresa. Esses 
ÍNDICES foram obtidos no BALANÇO dos dois últimos exercícios sociais, nos termos do inciso I e § 1º 
do art. 6º do Decreto Municipal nº 2051/2023 alterado pelo Decreto Municipal nº 707/2026. 
 
 
Declaramos, que a qualquer tempo, desde que solicitado pela Comissão de Licitação, nos 
comprometemos a apresentar as Demonstrações Financeiras que comprovarão as informações. 
 
 

TIPO DE ÍNDICE  VALOR EM REAIS ÍNDICE 
Índice de Liquidez Corrente (ILC) 
ILC: Ativo Circulante / Passivo Circulante   

Índice de Liquidez Geral (ILG) 
ILG: (Ativo Circulante + Realizável a Longo 
Prazo) / (Passivo Circulante + Exigível a Longo 
Prazo) 

  

Solvência Geral (SG) 
SG: Ativo Total / (Passivo Circulante + Exigível a 
Longo Prazo) 

  

Grau de Endividamento (GE) 
GE: (Passivo Circulante + Exigível a Longo 
Prazo) / Ativo Total 

  

Capital Circulante Líquido (CCL)  
CCL: [(Ativo Circulante - Passivo Circulante) / 
Valor Anual Máximo para Contratação)] × 100 

  

Relação de Compromissos Assumidos (RCA): 
RCA: Patrimônio Líquido ≥ (Valor Total dos 
Contratos Firmados / 12) 

  

Patrimônio Líquido (PL) 
PL: (Patrimônio Líquido / Valor Anual Estimado 
da Contratação) × 100 

  

 
Onde: 

ILG 
ILC 
SG 
AC 
PC 
RLP 
ELP 
AT 

= Índice de Liquidez Geral 
= Índice de Liquidez Corrente 
= Solvência Geral 
= Ativo Circulante. 
= Passivo Circulante. 
= Realizável a Longo Prazo. 
= Exigível a Longo Prazo 
= Ativo Total 
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GE 
CCL 
VAC 

= Grau de Endividamento 
= Capital Circulante Líquido 
= Valor anual máximo para contratação 

 
Os índices deverão ser apresentados com 02 (duas) casas decimais, desprezando-se as demais. 
 
Declaramos ainda, para todos os fins e efeitos legais, com relação ao Balanço de ___/___/___ 
apresentado nesta licitação, que a empresa......... pessoa jurídica de direito privado, CNPJ sob 
nº ............., NIRE nº ....................., com sede à................., Bairro......................, 
em ........................- PR. 
 
(assinalar a opção correspondente à situação da empresa): 
[  ] ESTÁ sujeita à ECD - Escrituração Contábil Digital instituída pelo Decreto Federal nº 6022/2007 e 

Instrução Normativa nº 787/2007-RFB, (a partir do ano calendário de 20___); 
[  ] NÃO ESTÁ sujeita à ECD - Escrituração Contábil Digital instituída pelo Decreto Federal nº 

6022/2007 e Instrução Normativa nº 787/2007-RFB. 
 
Os Signatários supracitados DECLARAM, ainda, para todos os fins e efeitos legais, que a empresa 
optou pela tributação pelo regime de Lucro ........ (citar o regime tributário federal optante de seu 
enquadramento específico), para fins de recolhimento de COFINS e PIS, e que a contabilidade da 
empresa está regularmente escriturada, sendo que todos os valores apresentados se encontram 
devidamente contabilizados. 
 
RESPONSÁVEL LEGAL: 

Nome: Cargo: RG/ÓRGÃO/UF CPF: 
    

 
CONTADOR: 

NOME: Cargo/Qualificação: RG/ÓRGÃO/UF CPF: CRC nº/UF 
     

 
 
TIPO DE TRIBUTACAO DO IRPJ: 
 

 
 
 
 
 
 

Local e data: 
Nome: 

RG: 
 

cargo e assinatura do representante legal da empresa / do consórcio. 
 
OBS.: Esta Declaração somente será VÁLIDA se estiver devidamente assinada pelo 
representante legal e pelo profissional de contabilidade legalmente habilitado. 
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Modelo 13 – Declaração de Atendimento do Inciso XXXIII, Artigo 7° da Constituição Federal 
 (em papel timbrado da empresa) 

 
À Comissão Permanente de Contratação 
Ref.: Concorrência Eletrônica n° XX/202X – IPPUC 
 
 
A empresa _______________, inscrita no CNPJ nº ______________, por intermédio de seu representante 
legal o(a) Sr(a). _____________, portador(a) da cédula de Identidade nº _______ e inscrito(a) no CPF nº 
___________, DECLARA para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei Federal n° 14.133/2021, 
acrescido pela Lei Federal 9.854/1999, que não emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, 
perigoso ou insalubre e não emprega menor de dezesseis anos. 
 
DECLARA, também, para fins de participação no certame da INEXISTÊNCIA DE FATO IMPEDITIVO, 
nos termos do art. 14, da Lei Federal 14.133/2021. 
 
Por ser expressão da verdade, firmamos a presente declaração.  
 
Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condição de aprendiz (    ). 
Obs.: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Local e data: 
Nome: 

RG: 
cargo e assinatura do representante legal da empresa / do consórcio. 


