GOVERNO DE RESPEITO E TRABALHO! SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
E RECURSOS HUMANOS

acuariaiva - pere  [E] SEARH

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA - DFD

Art. 12, §1°da Lei n® 14.133/2021 | IN SEGES/ME n° 58/2022 | Decreto Municipal n® 781/2025

1. IDENTIFICAGAO DO PROCESSO

N° do Processo

Data de Elaboragao 03 de junho de 2026

Orgao / Entidade Prefeitura Municipal de Jaguariaiva — Estado do Parana
CNPJ 76.910.900/0001-38

Unidade Requisitante Secretaria Municipal de Administragao e Recursos HUmanos
Responsavel pela ELIEL MENDES DOS SANTOS SALES VIEIRA

Demanda

Modalidade Prevista Pregao Eletronico

Critério de Julgamento Menor Precgo

2. OBJETO DA CONTRATAGAO

Contratagcao de empresa especializada na prestagcao de servicos de licenciamento de uso,
implantagao, treinamento, suporte técnico e manutencao corretiva e evolutiva de Plataforma
para Gestao do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN, no modelo Software
como Servigo (SaaS), incluindo os seguintes médulos: Nota Fiscal de Servigos Eletrénica
(NFS-e); Controle de Optantes pelo Simples Nacional com integragdo ao Domicilio Tributario
Eletrénico do Simples Nacional (DTE-SN); Declaragao Eletrénica de Servigos de Instituicbes
Financeiras (DES-IF); Declaracao Eletrénica de Servigos Prestados por Cartérios; Modulo de
Fiscalizagcao; Cupom Fiscal de Servigos; Domicilio Tributario Eletronico Municipal (DT-e);
Declaragéo de Informagbes de Meios de Pagamento (DIMP); e ferramentas de inteligéncia
fiscal (Business Intelligence).

3. DESCRIGCAO DETALHADA DA NECESSIDADE

3.1. Contexto e diagnéstico

A arrecadacgéao do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN constitui uma das
principais fontes de receita propria do Municipio de Jaguariaiva. A eficiéncia na gestao desse
tributo depende diretamente da disponibilidade de ferramentas tecnolégicas que permitam o
controle rigoroso das obrigagdes principais e acessorias dos contribuintes, o cruzamento
eletrénico de dados e a deteccao oportuna de irregularidades fiscais.

O cenario atual da administragéo tributaria municipal demanda modernizagéo tecnoldgica,
especialmente em razdo dos seguintes fatores: (i) crescente complexidade das obrigacdes
acessoérias do ISSQN impostas pela legislagao federal; (ii) necessidade de integragdo com
sistemas nacionais como NFS-e Nacional e DTE-SN; (iii) processamento das informacgdes
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declaradas na DIMP (Declaragéo de Informagdes de Meios de Pagamento); (iv) necessidade
de comunicacao eletronica formal com contribuintes dotada de validade juridica; e (v)
caréncia de ferramentas de cruzamento de dados para deteccdo e combate a evasao fiscal.

3.2. Impacto esperado da contratagcao

A contratacdo da plataforma de gestdo do ISSQN em modelo SaaS proporcionara: (i)
aumento da eficiéncia e do volume da arrecadacdo municipal; (ii) redugdo de custos
operacionais mediante racionalizagdo das atividades do fisco; (iii) melhoria na qualidade do
servigo prestado ao contribuinte, com canais eletrénicos de atendimento; (iv) geracdo de
dados estratégicos para a tomada de decisdo gerencial; e (v) conformidade com as
obrigacbes normativas federais, em especial as decorrentes da Lei Complementar n°
116/2003 e das normas do Convénio NFS-e Nacional.

3.3. Adequacgao a Reforma Tributaria

A Emenda Constitucional n°® 132/2023 prevé a substituicado gradual do ISSQN pelo Imposto
sobre Bens e Servigos (IBS) no periodo de 2026 a 2032. Nesse contexto, a contratagdo deve
incluir clausula contratual de adaptagéo tecnolédgica que garanta a adequacéao da plataforma
as novas exigéncias legais durante toda a vigéncia do contrato, sem énus adicional para a
Administracao.

4. QUANTIDADE ESTIMADA E UNIDADE DE MEDIDA

n“

Servigos de Implantagéo, Migragdo de Dados, Servigo
Parametrizagao e Treinamento Inicial

2 | Licenciamento de Uso da Plataforma SaaS Més 12 12
(todos os médulos) com Suporte Técnico e
Manutengao Corretiva e Evolutiva

3 | Banco de Horas Técnicas sob Demanda Hora 100 12

5. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE

5.1. A contratagio justifica-se pela necessidade de modernizacdo dos instrumentos de
arrecadagao municipal, pela complexidade técnica dos sistemas tributarios envolvidos (NFS-
e, DES-IF, DIMP, DTE-SN) e pela auséncia, no quadro préprio da Administragcéo, de recursos
humanos e infraestrutura especializados para desenvolvimento e manutencdo de solugao
interna equivalente.

5.2. O modelo SaaS é adequado ao porte do Municipio pois elimina a necessidade de
investimentos em infraestrutura de hardware e licencas de software, reduz os custos
operacionais de Tl e garante atualizagdo continua da plataforma em conformidade com as
alteragdes legais, sem necessidade de novos processos licitatérios a cada versao.

5.3. A demanda esta amparada nas seguintes normas: Lei Complementar n° 116/2003
(ISSQN); codigo tributario municipal; e demais legislagdes municipais de regéncia do ISSQN.

5.4. A auséncia de contratagdo implica continuidade das deficiéncias na fiscalizagado
tributaria, risco de perda de arrecadacao por evasao fiscal ndo detectada e possivel
descumprimento de obrigagbes normativas federais relacionadas a integragao eletrénica de
sistemas tributarios.
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6. PRAZO DESEJADO PARA A CONTRATAGAO

O prazo de vigéncia inicial do contrato sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
iguais e sucessivos periodos, até o limite de 15 (anos) anos, nos termos do art. 107 da Lei n°
14.133/2021, mediante demonstracao da vantajosidade da continuidade.
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7. ESTIMATIVA ORCAMENTARIA

7.1. Com base na proposta comercial obtida junto a fornecedor do segmento (Parametro 8 —
Decreto Municipal n® 628/2024), o valor estimado para a contratacdo é de R$ 705.780,00
(setecentos e cinco mil, setecentos e oitenta reais) para o periodo inicial de 12 (doze) meses,
conforme demonstrado abaixo:

Item 1 — Licenciamento mensal da plataforma ISSQN (7 médulos): R$ 52.940,00/més x 12
meses = R$ 635.280,00.

Item 2 - Implantagdo, Migragdo de Dados, Parametrizacdo e Treinamento Inicial: R$
58.000,00 (servigo unico)

Iltem 3 — Hora Técnica: R$ 125,00 x 12= R$ 12.500,00
VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 705.780,00

7.2. A dotacao orcamentaria que suportara a despesa.

8. RESPONSAVEL PELA DEMANDA

Nome completo ELIEL MENDES DOS SANTOS SALES VIEIRA
Cargo / Fungao Secretario de Administragdo e Recursos Humanos
Matricula 1747

9. DECLARAGAO E ASSINATURAS

Declaro que as informagbes prestadas neste documento sdo verdadeiras, que a demanda
esta alinhada ao Plano de Contratagbes Anual do Municipio e que nao existe ata de registro
de pregos vigente compativel com o objeto desta contratagéo [ou: confirmar se ha ata vigente
no ambito do Municipio, Estado ou Federal].

Jaguariaiva/PR, 29 junho/2026.

ELIEL MENDES DOS SANTOS SALES VIEIRA
Secretario de Administragao e Recursos Humanos
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