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PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS:

NOME DA INSTITUICAO: Associacao de Pais e Amigos |

| 0 . 2

dos Excepcionais de Barbosa Ferraz, mantenedora da CNPJ: 84.783.109/0001-3

Escola Professora Yara Serafim — Educagéo Infantil e

Ensino Fundamental, na Modalidade Educagao Site ongiy;
' https://barbosaferraz.apaepr.org.br/

Especial.

TIPO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ( x ) Sem Fins Lucrativos

( ) Cooperativa

( ) Religiosa

A) em caso de organizacao sem fins lucrativos:
1. Comprovar por meio de clausulas expressas no estatuto que:

1.1) Nao ha distribuicdo, entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros, eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais,
brutos ou liquidos, dividendos, isencdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do

seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades;

1.2) Ha a aplicacéo integral dos recursos na consecugéo do respectivo objeto social de forma

imediata ou por meio da constituigdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

1.3) Possui objetivos voltados a promogao de atividades e finalidades de relevancia publica

social;

1.4) Em caso de dissolugido da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da lei 13.019/2014 e cujo

objeto social seja, preferencialmente o mesmo da sociedade extinta.

2. CNPJ que contenha informacgao expressa (cédigo) de que se trata da entidade sem fins
lucrativos;

3. Balanco patrimonial (para fins de comprovagéo da natureza da entidade);

4. Caso a OSC (sem fins lucrativos, cooperativos ou organizacao religiosa) for a Unica no territério

da cidade de Barbosa Ferraz, comprovar essa condicdo por meio de certiddo do cartério de

registros;

ENDERECO: Av. Republica Argentina, n° 483, Vila Nova — Barbosa Ferraz - Parana

BAIRRO: Vila Nova | CIDADE: Barbosa Ferraz |UF: Pr CEP: 86960-000
|

E-MAIL: barbosaferraz@apaepr.org.br TELEFONE: 3275-1533




CONTA BANCARIA: 21.199-0 BANCO: Banco do Brasil |AGENCIA: 1493-1

NOME DO RESPONSAVEL: Fabio Caparroz CPF: 618.601.079-15

PERIODO DE MANDATO: |RG: 3.422.258-4 CARGO: Presidente
01/01/2023 a 31/12/2025 |ORGAO EXPEDIDOR: SSP-PR

ENDERECO: Avenida Presidente Kennedy, 1244, centro CEP: 86960-000

2 - PROPOSTA DE TRABALHO:

NOME DO PROJETO: PRAZO DE EXECUCAO
“Area de recreacao — Piscina INiCIO: TERMINO:
Acabamento e parte elétrica” abril/2024 dezembro/2024

PUBLICO ALVO: 124 alunos com diagnéstico de deficiéncia intelectual, associada ou néo a
outras deficiéncias ou transtornos, com déficits significativos, tanto no funcionamento intelectual,
como nas relagdes sociais e de saude que demandam do contexto escolar praticas pedagogicas
que possibilitem apoios continuos e/ou pervasivos.

Faixa etaria Educacao infantil

Estimulacao Essencial: 0 a 03 anos e 11 meses;

Educacao Pré-Escolar: 04 e 05 anos e 11 meses;

Faixa etéaria de Ensino Fundamental: 06 anos a 15 anos e 11 meses

Faixa etaria da Educacao de Jovens e Adultos — EJA os estudantes deverdo ter 16
(dezesseis) anos completos.

Sexo: Ambos 0s sexos

Caracterizacao socioecondémica: Cerca de 90% (noventa por cento) das familias dos alunos
atendidos pela APAE sao de baixo poder aquisitivo, muitos em situagdo de vulnerabilidade e
risco social e pessoal, estdo cadastrados no Programa Bolsa Familia do Governo Federal. Muitos
recebem o Beneficio de Prestagdo Continuada legitimado pela Lei Organica da Assisténcia
Social, de acordo com o nivel de sua incapacidade.

Area de Abrangéncia: Alunos oriundos do municipio de Barbosa Ferraz e de Corumbatai do
Sul.




OBJETO DE PARCERIA:
Prestar servicos de educacio especial as pessoas com deficiéncia intelectual e/ou

multipla e com transtornos globais no desenvolvimento, promovendo a melhoria da qualidade de
vida em seus ciclos de vida, integrando-os a vida comunitaria e assegurando-lhes o pleno

exercicio da cidadania.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:
A Escola Professora Yara Serafim — Educagédo Infantil e Ensino Fundamental, na

modalidade de Educacgao Especial, APAE de Barbosa Ferraz tem como finalidades promover a
escolarizagio e articular agoes de defesa e de direitos, prevengao, orientagado, prestagoes de
servicos e apoio a familia, direcionados @ melhoria da qualidade de vida das pessoas com
necessidades especiais com vistas a constru¢ao de uma sociedade justa e solidaria.

O atendimento especializado realizado pela Instituicdo € um dos mais importantes dentro
de nosso municipio e regiao, integrando a comunidade em geral e garantindo a eficacia dos
direitos sociais assegurados pela Constituicdo as pessoas com deficiéncias.

De acordo com a Lei 9.394/1996, sdo considerados escolas especiais aquelas que
oferecem os servicos de natureza pedagdgica destinados aos alunos com necessidades
especiais, cujas exigéncias para funcionamento sao similares as de uma escola regular.

No municipio de Barbosa Ferraz a Instituicdo atende 124 pessoas com deficiéncia, em
sede propria, possuindo capacidade instalada adequada para o desenvolvimento de suas
atividades, sendo este espago educador favoravel a formagao individual dos alunos.

A necessidade e o direito de celebrar a parceria com poder publico municipal de Barbosa
Ferraz se baseiam na divisdo do Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educagao Basica
e Valorizag&o dos profissionais da Educagdo (FUNDEB), cujo numero de atendimento e valor
per capita destinados APAE de Barbosa Ferraz, estdo a disposi¢ao no site do Ministério da
Educacdo — MEC e na Portaria Interministerial n°® 6, de 28/12/2023, bem como o oficio norteador
01/2023 apresentado a esta instituicao pelo gabinete do Senador Flavio Arns (em anexo).

As informagoes sao referentes ao censo escolar de 2023. O recurso previsto no FUNDEB
para a APAE de Barbosa Ferraz é para atendimento de 124 alunos com deficiéncia Intelectual,
multiplas e transtornos globais do desenvolvimento.

A utilizagao deste recurso proveniente do FUNDEB sera no cumprimento da Meta: Ofertar
Educacao Especial a 124 alunos (as) com deficiéncia intelectual, multipla e transtorno global no

desenvolvimento. Nas seguintes areas:




Educacional: Contratar profissionais do setor educacional para atender os educandos.
E também a contratagdo de uma auxiliar de cozinha para ajudar no preparo da merenda dos
alunos.

Obra: Construgdo de uma obra de recreagdo num total de 155,66 metros quadrados,
contendo na mesma uma piscina aquecida e coberta de 36 metros quadrados. Esta construgao
esta dividida em trés etapas. No ano de 2024 uma parte do recurso do Fundeb serd empregado
na construgdo na Area de recreacao — Piscina - parte de acabamento e parte elétrica da obra
(piscina coberta e aquecida).

Equipamentos e Material Permanente: Aquisicdo de armarios de ago para atender os
professores nas salas de aula, onde serdo guardados os materiais didaticos e as atividades
desenvolvidas pelos alunos. Os que existem atualmente sdo muito antigos e ja estdo bem
deteriorados. E também serdo usados na secretaria da escola para guarda de documentos.
Compra de algumas carteiras e cadeiras para substituicdo de varias que ja estdo bem
estragadas. Também se faz necessario a compra de alguns utensilios para a cozinha, para a

melhora do preparo da merenda dos alunos.

Para atendimento da demanda e poder desenvolver suas atividades, a APAE de Barbosa
Ferraz esta assim organizada:
|- Direcao;
Il- Coordenacao Pedagogica;
Ill-Equipe Administrativa Secretaria;
I\VV/-Secretaria;
V- Servicos Gerais;
VI- Merendeira;
VIl-Motorista;
VIlI-Corpo Docente;
IX-Equipe Multidisciplinar:
a) Psicologa;
) Fonoaudiologa;
) Fisioterapeuta:
d) Assistente Social.
) Terapeuta Ocupacional
f) Médico Psiquiatra
A entidade possui sede propria, as salas sdo bem arejadas, com iluminagao e ventilagéo
natural atendendo perfeitamente as necessidades dos educandos. Existem condigdes fisicas e

ambientais que atendem as necessidades especiais dos alunos.




O cumprimento da Meta proposta neste Plano de Trabalho atendera o processo escolar
da entidade, iniciando na Educacdo Infanti e continuando com o ensino fundamental,
proporcionando ainda a etapa de Iniciagdo da Educacgao Profissional.

O processo avaliativo da entidade é de carater continuado, ou seja, avaliar na hora que
precisa ser avaliado, para auxiliar o individuo no seu desenvolvimento e aprendizagem. Inicia-se
na chegada do aluno a entidade onde uma equipe multidisciplinar faz a avaliagao, se considerado
aluno para Educacgédo Especial & indicado pela equipe para a sala, observando os seguintes
critérios: faixa etaria e grau de possibilidades de acompanhamento do curriculo de acordo com
0s programas pedagogicos e/ou profissionalizantes desenvolvidos.

Diante do exposto, justifica-se a celebragao da parceria com o poder publico municipal
para garantir a continuidade na prestagao de servigos educacionais especializados voltados a
pessoa com deficiéncia intelectual e multipla nesta Instituicdo Educacional, estabelecendo o
regime de mutua cooperacgao e parceria, em termos de fomento, conforme define as diretrizes
da Lei 13.019/2014, alterada pela Lei 13.204/2015.

OBJETIVOS

GERAIS

Prestar servigos de educacgao especial as pessoas com deficiéncia intelectual e/ou mdultipla e
com transtornos globais no desenvolvimento, promovendo a melhoria da qualidade de vida em
seus ciclos de vida, integrando-os & vida comunitaria e assegurando-lhes o pleno exercicio da

cidadania.

ESPECIFICOS
e Assegurar uma Educagdo de qualidade, formando cidadaos criticos, conscientes e

participativos na sociedade, bem como promover e articular agées de defesa e garantia
de direitos, prevencéo, orientagdes, prestagio de servigos, atendimento e apoio a familia,
direcionadas a melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a construgao
de uma sociedade justa e solidaria.

e Promover acbes de prevencao as deficiéncias por meio de iniciativa propria ou em
parceria com érgaos publicos;

e Oferecer programas educacionais e terapéuticos adequados, respeitando as
necessidades e possibilidades de cada um, visando maior participagao e realizagao
pessoal;

e Viabilizar apoio intersetorial nas éareas de educagdo, saude e assisténcia social,
considerando as necessidades especificas dos alunos;

e Estimular de acordo com os interesses e potencialidades de cada aluno, autonomia e

independéncia nas habilidades basicas, de maneira funcional,




Oferecer ensino com adaptagdes curriculares significativas;

Oferecer a pessoa com deficiéncia condi¢gdes adequadas para o desenvolvimento do seu
potencial, proporcionando sua inclusao no meio social e trabalho;

Proporcionar apoio e orientacdo familiar e comunitaria, de modo a gerar ambiente
adequado aos alunos:

Continuar realizando atendimentos de qualidade aos alunos e suas familias, contando
com o apoio da equipe multidisciplinar;

Envolver a familia em todas as ac¢des educativas, intensificando a aproximagéo com a
escola;

Considerar a individualidade de cada aluno como prioridade na elaboragao do plano de
ensino:

Sistematizar a realizacdo das atividades nas areas de vida diaria, promovendo maior
independéncia dos alunos em conjunto com a familia;

Ampliar a realizacgao de atividades extraclasse em todas as instancias, espagos e politicas
publicas com o objetivo de defender os direitos humanos, valorizando a diversidade e
promovendo a dignidade das pessoas com deficiéncia;

Diversificar as atividades realizadas nas areas de ocupagdo e lazer e autocuidado,
favorecendo a autonomia dos participantes, principalmente quanto a expresséo de seus
desejos;

Estudar sobre as possibilidades de inclusdo da pessoa com deficiéncia no mundo do
trabalho, iniciando por acées que promovam a aprendizagem de habilidades basicas para
o trabalho, no cotidiano escolar;

Promover constantemente capacitagédo e formagao continuada da equipe pedagogica e
de apoio terapéutico, através de cursos, palestras, video conferéncias e encontros
motivacionais;

Obter habilidades basicas e de gestdo para sua independéncia pessoal e profissional,
buscando permanéncia e sucesso no mercado de trabalho;

Assessorar os professores, auxiliares de sala e cuidadores quanto a aprendizagem dos
alunos, a partir de uma visdo global do individuo, considerando suas necessidades na
area educacional, de saude e assistencial;

Desenvolver autonomia e maturidade que permitam a compreensao das exigéncias do
mundo do trabalho;

Participar de eventos esportivos que visem a socializagdo e o desenvolvimento de habitos
saudaveis;

Intensificar as atividades de integragdo e socializagao entre os nossos alunos e

estudantes do Sistema Regular de Ensino;




e Mobilizar a midia local para a Semana da Pessoa com Deficiéncia e para os eventos e
atividades realizadas durante o ano;
e \Viabilizar a participagdo em eventos de carater cultural e artistico, passeios e visitas nos
espagos comunitarios, de lazer e recreagao.
METODOLOGIA

FORMAS DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS:

A Escola de Educacao Especial APAE de Barbosa Ferraz, destina-se ao atendimento
educacional de criangas, jovens e adultos com deficiéncia intelectual/multipla e com transtornos
globais no desenvolvimento que necessitam de apoio continuo.

A Proposta Pedagégica Curricular é centrada na alfabetizagéo, de acordo com os conteudos
propostos na Base Nacional Comum Curricular na estimulacdo das areas do desenvolvimento
(cognitiva, psicomotora e socioafetivo). No processo de alfabetizagdo entende-se que cada
estudante possui seu ritmo de aprendizagem, especificidades decorrentes da condi¢gao da
deficiéncia e necessita de atividades pedagogicas que correspondam ao seu nivel cognitivo e
de experiéncias, logo, o professor elabora um planejamento para cada estudante.

A avaliacéo é processual, qualitativa e descritiva, com valorizagdo dos dominios académicos
adquiridos. A progressao do estudante para a etapa escolar subsequente é automatica, desde
que 0 mesmo tenha 75% de frequéncia anual.

O horério de funcionamento é de segunda a sexta-feira nos periodos matutino, das 7h30
as 11h50 e vespertino, das 13h00 as 17h20, atendendo 124 alunos, comportando 19 turmas.

O Plano de Trabalho Docente — PTD pressupde a reflexdo sistematica da pratica
educativa (Parana, 2008, p.7-9) e é resultado da relagdo estabelecida entre o Projeto Politico-
Pedagogico e a Proposta Pedagogica Curricular, constituindo-se, portanto, na expressao do
curriculo em sala de aula legitimando a intencionalidade da escola, consoante com os principios
norteadores das politicas educacionais da Secretaria Estadual de Educacao.

Este documento inclui tanto a previsdo das atividades pedagdgicas em termos de
organizagao e coordenacdo em face dos objetivos propostos, quanto da sua revisao e
adequacao no decorrer do ensino e aprendizagem. Considerando que este processo esta
sempre em movimento, o Plano de Trabalho Docente ndo pode ser um documento rigido,
engessado, ou seja, € flexivel. Podera ser alterado, complementado, conforme a realidade
observada em sala de aula. Traz consigo a intencionalidade constituida, a partir dos critérios
da avaliagdo, mas tendo seguranga de como trabalhar esse conhecimento.

Para elabora-lo o docente deve observar os seguintes requisitos:

e Deve ser um trabalho consciente e sistematizado;
e N&o se restringir apenas ao espago da sala de aula;

e Estar diretamente ligado a necessidade de aprendizagem do estudante;




e Conter a previsao das agdes docentes, fundamentadas em concepg¢oes e tendo como
referéncia permanente as situagdes concretas (problematica social, econémica, politica
e cultural) que envolve a escola, os professores, os estudantes, a comunidade e os
pais; devera ser organizado semestralmente.

O Projeto Politico Pedagoégico da Escola de Educagao Especial Professora Yara Serafim
- APAE de Barbosa Ferraz ¢ dividido em trés etapas que tem como proposta uma educagéo
emancipadora, estabelecendo o dialogo e a integragao com outras instituigdes, sistemas e redes
de ensino minimizando as barreiras impostas pela deficiéncia e suas limitagoes.

O Projeto Politico Pedagodgico é um instrumento necessario para a agao e transformagao
na escola. Desta forma, para que o mesmo seja elaborado ou reelaborado deve sempre levar
em consideracdo as necessidades individuais dos alunos e a realidade da escola. O
embasamento teérico metodoldgico do mesmo deve estar pautado em politicas educacionais e

publicas vigentes.

METAS E RESULTADOS ESPERADOS

DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECULTADOS:
e Estimular, de acordo com os interesses e as potencialidades de cada aluno, aquisi¢éo de

autonomia, independéncia nas habilidades basicas de maneira funcional,

e Ampliar as atividades externas oferecidas aos alunos oportunizando o acesso & cidadania
e as agoes culturais e artisticas;

e Promover assisténcia didatico-pedagogica, acompanhamento, mediagdo e orientagao aos
docentes visando um trabalho de qualidade e exceléncia;

e Estimular a pratica da natagao;

e Realizar hidroginastica e hidroterapia,

e Promover o bem-estar fisico do aluno, aumentando a circulagao e aliviando as dores
musculares;

e Diminuir os espasmos;

e Favorecer o relaxamento muscular.

RESULTADOS QUANTITATIVOS:

e Atendimento educacional especializado para 124 alunos.

e Desenvolvimento e execucio de projetos e atividades praticas como por exemplo aulas
de natagdo, que colaborem com o desenvolvimento de pelo menos 70% dos alunos
atendidos afim de garantir aprendizagens uteis, funcionais e significativas.

e Proporcionar a¢des de fortalecimento dos vinculos procurando atingir 80% das familias
através de: reunido de pais, confraternizacées, participa¢des em eventos comemorativos,

palestras e atendimentos individuais e/ou grupais.




Contribuir para a convivéncia comunitaria de 80% dos alunos com deficiéncia nos diversos

lugares publicos ou privados.

RESULTADOS QUALITATIVOS

Melhora no desenvolvimento psicolégico, académico, social e funcional.

Sensibilizar, incentivar e conscientizar  0s profissionais a buscarem
estratégias/agdes condizentes as reais necessidades dos alunos.

Desenvolver atividades educacionais em parceria com as familias proporcionando a
integragao entre a familia e a escola.

Utilizacao de ambientes naturais, publicos e privados, proporcionando a participagao em
atividades comunitarias como: lazer, esporte, apresentacdes e desfiles.

Desenvolvimento das habilidades especificas condizentes com o plano de trabalho e as
habilidades elencadas para o desenvolvimento da autonomia e futura insergao no
mercado de trabalho.

Desenvolvimento de habilidades gerais e atividades laborais para o trabalho, grupo sécio
educativo, visitas técnicas e analise de fungao.

Inclusédo das pessoas com deficiéncia em todas as instancias, espagos e politicas publicas
objetivando a defesa dos direitos humanos, valorizando a diversidade e promovendo a

dignidade das pessoas.

CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)

Etapa de execucao Metas Periodo de Execucao
Inicio Término
Obras e Instalagdes: | - Pintura;
construgdo da Area - Colocagao de revestimento Abril/2024 Dezembro/2024
de recreacao — ceramico;
Piscina - parte de - Colocacgéao de grades e corrimao;

acabamento e parte |- Casa de maquina da piscina;
eletrica da obra a ser | - Forro em gesso;

executada - Parte elétrica

Pessoal e Encargos Contratar professores para atender Abril/’2024 Dezembro/2024

Equipamentos e Aquisicao de utensilios para cozinha | Abril/2024

material permanente | e mobiliario em geral.

os educandos, € uma auxiliar de

cozinha.

Dezembro/2024




CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DA OBRA

CONCEDENTE
12 Més 22 Més 32 Més 49 Més 52 Més 62 Més 72 Més 82 Més
17.777,70 17.777,70 17.777,70 | 17.777,70 17.777,70 17.777,70 17.777,70 17.777,70
92 Més TOTAL
17.778,40 | 160.000,00
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO RECURSO HUMANO
CONCEDENTE

12 Més 22 Més 32 Més 42 Més 52 Més 62 Més 72 Més 82 Més
9.188,80 9.188,80 9.188,80 9.188,80 | 9.188,80 | 9.188,80 9.188,80 9.188,80
92 Més Total

9.189,60 82.700,00

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO PARA MOVIES E UTENSILIOS
CONCEDENTE

12 Més 22 Més 32 Més 49 Més 52 Més 62 Més 72 Més 82 Més
5.136,40 5.136,40 5.136,40 5.136,40 5.136,40 5.136,40 5.136,40 5.136,40

92 Més Total

5.137,24 46.228,44

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO TOTAL MENSAL
CONCEDENTE
12 Més 292 Més 39 Més 42 Més 52 Més 62 Més 72 Més 82 Més

32.102,90 32.102,90 32.102,90 | 32.102,90 | 32.102,90 | 32.102,90 | 32.102,90 32.102,90

92 Més TOTAL

32.105,24 288.928,44




DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

449051 — OBRAS E INSTALACOES

Construgéo da Area de recreacao - Piscina parte
de acabamento e parte elétrica da obra ser
executada

R$ 160.000,00

3190 - PESSOAL E ENCARGOS
Vencimentos e salarios

FGTS R$ 82.700,00
Indenizacdes trabalhista
449052 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL R$ 46.228,44
PERMANENTES
Aquisicao de aparelhos e utensilios domésticos e
mobiliario em geral

TOTAL R$ 288.928,44

MONITORAMENTO E AVALIACAO

O sistema de avaliagao do referido projeto ficard a cargo da comissédo de fiscalizagao
(Funcionarios efetivos Municipal), Conselho do FUNDEB, Conselho Municipal de Educacgao.

A avaliagdo nao se dara somente no momento de implantagdo do projeto, mas, sera um
processo continuo e decisivo no desenvolvimento do projeto, pois sé assim sera possivel
detectar as deficiéncias nos servigos prestados, permitindo avaliar se os objetivos foram

atingidos, tanto quantitativamente, quanto qualitativamente.

DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
declaro, para fins de comprovacao junto ao municipio, para efeitos e sob as penas da lei, que
inexiste qualquer débito ou situacdo de inadimpléncia com a Administragao Publica Municipal
ou qualquer entidade da Administragdo Publica, que impega a transferéncia de recursos
oriundos de dotagdes consignadas no orgamento do Municipio para aplicagdo na forma
prevista e determinada por este Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

Barbdsa Ferraz, 27 de fevereiro de 2024.
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Diretora da Escola




