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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 52/2025
PROCESSO LICITATORIO N° 6854/2025

O MUNICIPIO DE UBIRATA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob n.
76.950.096/0001-10, com sede na Avenida NILZA DE OLIVEIRA PIPINO, n2. 1852, nesta cidade, neste
ato representado pelo Prefeito do Municipio de Ubirata, Sr. FABIO DE OLIVEIRA DALECIO, em con-
junto com o Secretdrio Municipal da Educagao e Cultura, Sr. Sebastido Osmar Beraldo torna publico
que realizara CHAMAMENTO PUBLICO para selecdo de projetos apresentados por organizacdes da
sociedade civil, interessadas em celebrar termo de colaborag¢do para a realizagdao de a¢des que pro-
movam e incentivem a cultura e o lazer no Municipio de Ubiratda com atividades que contemplem
manifestagdes culturais diversas, inclusao social, fortalecimento da identidade local e democratiza-
¢do do acesso a cultura, em conformidade com as diretrizes contidas no “Projeto para fomento da
Cultura e Lazer.”

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de propostas para a celebracdo de
parceria com a cidade de Ubirat3, por intermédio da secretaria da educacdo e cultura, por meio da
formalizacdo de termo de colaboracdo, para a consecucao de finalidade de interesse publico e reci-
proco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a organizacdo da sociedade civil (OSC),
conforme condicOes estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lein213.019, de 31 de julho de 2014, e pelo Decreto
municipal n? 18/2017, e pelos demais normativos aplicaveis, além das condi¢des previstas neste
Edital.

1.3. Serd selecionada uma Unica proposta de organizacdo da sociedade civil, observada a ordem
geral de classificacdo e a disponibilidade orcamentdria para a celebracdo dos termos de colaboracao,
de acordo com o objeto no item 2.1.

2. OBJETO DO TERMO DE COLABORAGCAO

2.1. Os termos de colaboracdo terdo por objeto a concessao de apoio da administracdo publica mu-
nicipal para: SELECAO DE PROJETOS APRESENTADOS POR ORGANIZAC@ES DA SOCIEDADE CIVIL INTERES-
SADAS EM FIRMAR TERMO DE COLABORAGAO PARA PROMOVER E INCENTIVAR A CULTURA E O LAZER NO
MUNICiPIO DE UBIRATA, POR MEIO DE ATIVIDADES QUE CONTEMPLEM MANIFESTAGOES CULTURAIS DI-
VERSAS, INCLUSAO SOCIAL, FORTALECIMENTO DA IDENTIDADE LOCAL E DEMOCRATIZAGAO DO ACESSO A
CULTURA.

2.2. SAO OBJETIVOS ESPECIFICOS DA PARCERIA:

2.2.1. Promover a integracdo entre diferentes manifestacGes culturais;
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2.2.2. Fomentar a participagao ativa da comunidade local e regional, incentivando o acesso a cul-
tura, a arte e ao lazer;

2.2.3. Valorizar e difundir expressdes culturais alternativas, ampliando o alcance e a diversidade
da programacao cultural do municipio;

2.2.4. Estabelecer um espaco de convivéncia e inclusdo social, fortalecendo o senso de pertenci-
mento e a identidade cultural da populacao;

2.2.5. Apoiar artistas locais e regionais, por meio da contratagao ou participacao em apresenta-
¢Oes culturais, contribuindo para a valorizacao da producdo artistica independente;

2.2.6. Garantir a organizacao e a seguranca do evento, com estrutura adequada e a¢des que asse-
gurem o bem-estar dos participantes;

2.2.7. Promover a sustentabilidade do evento, por meio de praticas conscientes de gestao de resi-
duos, acessibilidade e respeito ao meio ambiente.

2.2. Cada OSC/Entidade poderd apresentar apenas uma proposta, de modo que a sele¢do dos pro-
jetos observard a ordem de classificacdo e a disponibilidade orcamentdria para a celebragdo dos
termos de colaboragao, para o objeto.

2.3. A vigéncia da parceria serd de 12 meses, a partir da data de assinatura da parceria, a OSC exe-
cutard as atividades, de acordo com o plano de trabalho apresentado.

Tabela 1

1 Repasse no valor de até RS 160.000,00 (cento e sessenta mil) de acordo com| RS 160.000,00
cronograma de desembolso e aprovacdo do plano de trabalho.

Custeio (Demais Servicos de Terceiros Pessoa Juridica)

2.4. Os recursos nao aplicados nos objetos especificados, independente de justificativa, dispora
como consequéncia a glosa dos valores e a sua devolugdo aos cofres publicos no valor de:

-100% dos recursos repassados na hipotese do projeto ndo for desenvolvido;
- Valor de sobra no projeto em caso de desclassificacdo prematura;

2.4.1. E de responsabilidade das entidades parceiras o pagamento de multas, obrigacdes e san¢des
impostas decorrentes de irregularidades técnicas, de conduta, regulamentar e outras.

2.6. Conforme estabelecido na respectiva politica setorial, fica delimitado o territério ou a abran-
géncia da prestacdo da atividade ou da execucdo do projeto da seguinte forma:
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2.6.1. Do recurso a ser disponibilizado por este municipio para o atendimento dos objetos propostos,
cabera a entidade parceira distribui-los nos itens descritos, conforme “tabela — 1” especificados no
presente Edital.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. A escolha pela formalizagdo da parceria por meio de Termo de Colaboragdo, nos termos da Lei
n2 13.019/2014, decorre da natureza do projeto, que envolve a execugdo de atividades de relevante
interesse publico, especialmente nas dreas da cultura, lazer e desenvolvimento social, sem a finali-
dade de lucro. A atuagao conjunta com uma OSC qualificada permite maior capilaridade social, fle-
xibilidade operacional e engajamento comunitdrio, aspectos essenciais para o éxito do evento, que
demanda articulagdo com diferentes publicos, incluindo artistas, moto clubes, empreendedores lo-
cais e a populagao em geral.

Além disso, a realizacdo do evento estd alinhada as politicas publicas municipais de valorizacdao da
cultura, incentivo a economia criativa e inclusdo social, contribuindo para o fortalecimento da iden-
tidade cultural de Ubiratd, a promog¢dao do bem-estar coletivo. Dessa forma, a abertura deste Cha-
mamento Publico assegura a transparéncia, a legalidade e a impessoalidade no processo de selecao
da OSC parceira, conforme preconizado pela legislacdo vigente, promovendo a gestdo democratica
de politicas publicas e o fortalecimento do controle social.

4. DA PARTICIPACAO, REQUISITOS E IMPEDIMENTOS DO CHAMAMENTO PUBLICO
4.1. Deverao participar deste chamamento publico somente OSCs sediadas no Municipio de Ubirata.

4.2. Poderdo participar deste Edital as organiza¢des da sociedade civil (OSCs), assim consideradas
aquelas definidas pelo art. 22, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lein2 13.019, de 2014 (com redacdo
dada pela Lein2 13.204, de 14 de dezembro de 2015), nos moldes do Decreto Municipal n® 18/2017.

4.3. Esta impedida de participar deste chamamento publico e de celebrar parceria com o Municipio
de Ubirata a organizacdo da sociedade civil que:

4.3.1. N3o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territdrio nacional ha mais de dois anos;

4.3.2. Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

4.3.3. Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou
entidade da administracdo da mesma esfera governamental na qual serd celebrado o termo de co-
laboracdo ou de fomento, estendendo-se a vedac¢ao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

4.3.4. Tenha tido as contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos uUltimos cinco anos, exceto se:

4.3.4.1. For sanada a irregularidade que motivou a rejei¢cdo e quitados os débitos eventualmente
imputados;

4.3.4.2. For reconsiderada ou revista a decisdo pela rejei¢ao;
4.3.4.3. A apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;
4.3.5. Tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a penalidade:
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4.3.5.1. Suspensdo de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a Administracdo;
4.3.5.2. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica;

4.3.5.3. Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da Administracao Publica sanci-
onadora, por prazo ndo superior a dois anos;

4.3.5.4. Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com érgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade
gue aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacao da sociedade civil ressarcir
a Administracdo Publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangao prevista no
subitem 4.3.5.3.

4.3.6. Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

4.3.7. Tenha entre seus dirigentes pessoas:

4.3.7.1. Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito)
anos;

4.3.7.2. Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou
funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitacdo;

4.3.7.3. Considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabeleci-
dos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n. 8.429, de 2 de junho de 1992.

4.4. Em qualquer das hipdteses previstas no subitem 4.3., persiste o impedimento para participar
deste chamamento publico e celebrar parceria enquanto ndo houver o ressarcimento do dano ao
erario, pelo qual seja responsavel a organizacdo da sociedade civil ou seu dirigente.

4.5, Para os fins do disposto nos subitens 4.3.4.1., ndo serdo considerados débitos que decorram de
atrasos na liberacdo de repasses pela Administracdo ou que tenham sido objeto de parcelamento,
se a organizacao da sociedade civil estiver em situacdo regular no parcelamento.

4.6. O impedimento previsto no subitem 4.3.3. ndo se aplica a celebracdo de parcerias com entida-
des que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas naquele subitem,
sendo vedado que a mesma pessoa figure no termo de colaborag¢do, no termo de fomento ou no
acordo de cooperacao simultaneamente como dirigente e administrador publico.

4.7. Nao sao considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas
publicas.

5. ESPECIFICAGOES PARA APRESENTAGAO DO PROJETO

5.1. Publico-Alvo:
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5.1.1. O projeto devera ter como foco o atendimento a comunidade local, com possibilidade de al-
cance regional, contemplando publicos diversos, incluindo:

e Jovens, adultos e idosos;

e Familias;

e Criancas (area kids);

e Pessoas com deficiéncia (PCD), com acessibilidade garantida.

5.2. Abrangéncia das Atividades:

5.2.1. Os projetos deverao, preferencialmente, contemplar pelo menos trés das seguintes dimen-
sdes:

* Apresentacdes musicais (preferéncia para bandas locais ou regionais e géneros com valor cul-
tural relevante, como rock, MPB, sertanejo, etc.);

e Feiras ou exposi¢des artesanais, valorizando artistas e produtores locais;
e Area de alimentacio com envolvimento de empreendedores locais e regionais;

e Arrecadacdo de alimentos nao pereciveis com destinagdo comprovada a entidades assisten-
ciais do municipio;

e Acdes de inclusdo cultural e combate ao preconceito relacionado as subculturas envolvidas;

e Espaco infantil ou atividades para criangas, como brinquedos inflaveis ou atividades ludicas.

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissao de Selecdo, érgao colegiado responsavel por processar e julgar o presente chama-
mento publico, serd constituida nos termos da Portaria n? 452/2025, previamente ao inicio da etapa
de avaliagdo das propostas.

6.2. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Selecdao podera solicitar assessoramento técnico
de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.3. A Comissdo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autentici-
dade das informacbes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer
duvidas e omissées. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da im-
pessoalidade e da transparéncia.

7. DA FASE DE SELECAO

7.1. A selecdo observara as seguintes etapas:
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Tabela 2

ETAPA DESCRIGCAO PRAZO

1 Publicagdo do Edital de Chamamento Publico. |05/09/2025

2 Periodo para envio das propostas. do Edital)

Em até 20 dias (contados da data da publicacdo

de Selecao e divulgacdo do resultado preliminar. | tas)

Etapa de avaliagdo das propostas pela Comissdo |5 dias (contados do recebimento das propos-

liminar. tado preliminar

Interposicdo de recursos contra o resultado pre- |5 (cinco) dias contados da divulgacdo do resul-

5 Analise dos recursos pela Comissao de Selegao. o
das contrarrazdes aos recursos

5 (cinco) dias apds prazo final de apresentacao

Data estimada para homologacdo e publicacdo

divulgacao das decisdes recursais proferidas (se | haja interposicao de recursos).
houver).

do resultado definitivo da fase de sele¢do, com|13/10/2025 (podendo ser antecipado caso ndo

7.2. Conforme exposto adiante, a verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo da
parceria (arts. 33 e 34 da Lei n2 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a cele-
bracdo da parceria (art. 39 da Lei n2 13.019, de 2014) é posterior a etapa competitiva de julgamento
das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s)/Entidade(s) selecionada(s) (mais bem classifi-
cada/s), nos termos do art. 28 da Lei n? 13.019, de 2014.

7.3. Etapa 1: Publicagao do Edital de Chamamento Publico.

7.3.1. Da validacdo das propostas: corresponde a primeira fase do certame, na qual os proponentes
terdo suas propostas analisadas para fins de admissdo. Assim, estando as propostas de acordo com
as orientacdes estabelecidas no tépico 3 deste Edital, os proponentes terdo suas respectivas propos-
tas encaminhadas para a 22 etapa.

7.3.2. O presente Edital sera disponibilizado no sitio eletronico oficial do Municipio (http://www.ubi-
rata.pr.gov.br/), na aba “processos Licitatérios”, com prazo minimo de 20 (vinte) dias para a apresen-
tacdo das propostas, contado da data de publicagdo do Edital.

7.3.3. Sem prejuizo das publica¢cdes necessarias, qualquer alteracao, modificacdo ou informacao re-
ferente ao edital em questao, estarao disponiveis no site supracitado, cabendo aos interessados in-
teira responsabilidade de acompanhar as informacdes prestadas pelo Municipio, ndo cabendo aos
mesmos, alegar desconhecimento sobre quaisquer informacdes prestadas com referéncia ao edital
em questao.

7.4. Etapa 2: Envio das propostas.

7.4.1. As propostas serdo encaminhadas pelas OSCs/Entidades através do e-mail da Secretaria da
Educagao e Cultura sendo o e-mail: educacao.licitacao@ubirata.pr.gov.br , com a inscrigdo “Proposta
— Edital de Chamamento Publico n. 52/2025”, até as 00:00 HORAS do dia 25 de setembro de 2025,
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através de oficio, solicitando adesao ao edital e conter ainda como anexo, os planos de trabalho e
plano de aplicagao sendo todos assinados pelo representante legal da OSC proponente.

7.4.2. Os arquivos deverdo ser encaminhados por e-mail, em formato PDF “A para melhor desempe-
nho do sistema interno de gestao.

7.4.3. Encerrado o prazo para recebimento das propostas, iniciar-se-a a andlise e a verificacdo dos
documentos apresentados.

7.4.4. Apds o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim
como nao serao aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e formalmente solici-
tados pela administracdo publica municipal.

7.4.5. Cada OSC/Entidade podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais
de uma proposta dentro do prazo, serd considerada apenas a Ultima proposta apresentada.

7.4.6. Observado o disposto nos itens 7.4.3 e 7.4.4 deste Edital, as propostas deverdao conter, no
minimo, as seguintes informacdes:

a) Os dados da experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto de natureza
semelhante de, no minimo, dois anos de capacidade técnica e operacional;

b) A descricdo da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto;

c) As acOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumpri-
mento das metas;

d) Os prazos para a execucdo das acoes e para o cumprimento das metas; e
e) O valor global.
7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comissdo de Selecao.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatdrio e classificatério, a Comissao de Selegdo analisara as pro-
postas apresentadas pelas OSCs/Entidades concorrentes. A analise e julgamento de cada proposta
serdo realizados pela Comissao de Selecdo, que tera total independéncia técnica para exercer seu
julgamento.

7.5.2. A Comissdo de Selecdo terd o prazo estabelecido na Tabela 2 para conclusdo do julgamento
das propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecdo, podendo tal prazo ser
prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta) dias.

7.5.3. As propostas deverao conter informacdes que atendem aos critérios de julgamento estabele-
cidos no presente Edital.

7.5.4. A avaliacdo individualizada, por objeto, e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios de
julgamento apresentados no quadro a seguir:

TABELA 3
Critérios de Julgamento Metodologia de Pontuacao Pontuacao
Maxima por
ltem
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(A) Informagdes sobre acGes a serem
executadas, metas a serem atingidas,
indicadores que aferirdao o cumpri-
mento das metas e prazos para a execu-
cdo das agdes e para o cumprimento
das metas

- Grau pleno de atendimento (4,0 pontos)

- Grau satisfatorio de atendimento (2,0 pontos)
- O ndo atendimento ou o atendimento insatis-
fatorio (0,0).

OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério
implica eliminagdo da proposta, por forga do art.
16, §29, incisos Il e Ill, do Decreto n2 8.726, de
2016.

4,0

(B) Adequacdo da proposta aos objeti-
vos da politica, do plano, do programa
ou da agdo em que se insere a parceria.

- Grau pleno de adequacao (2,0)

- Grau satisfatorio de adequacao (1,0)

- O ndo atendimento ou o atendimento insatis-
fatério do requisito de adequacao (0,0).

OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério
implica a eliminacdo da proposta, por forca do
caput do art. 27 da Lei n? 13.019, de 2014, c/c
art. 92, §29, inciso |, do Decreto n? 8.726, de
2016.

2,0

(C) Descricdao da realidade objeto da
parceria e do nexo entre essa realidade
e a atividade ou projeto proposto.

- Grau pleno da descricdo (1,0)

- Grau satisfatério da descricao (0,5)

- O ndo atendimento ou o atendimento insatis-
fatério (0,0).

OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério
implica eliminagao da proposta, por forca do art.
16, §29, inciso |, do Decreto n2 8.726, de 2016.

1,0

(D) Adequacdo da proposta ao valor de
referéncia constante do Edital, com
menc¢do expressa ao valor global da
proposta.

- O valor global proposto é, pelo menos, 10%
(dez por cento) mais baixo do que o valor de re-
feréncia (1,0);

- O valor global proposto é igual ou até 10% (dez
por cento), exclusive, mais baixo do que o valor|
de referéncia (0,5);

- O valor global proposto é superior ao valor de
referéncia (0,0).

OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério
INAO implica a eliminag¢do da proposta, haja vista
gue, nos termos de colaboragdo, o valor esti-
mado pela administracdo publica é apenas uma
referéncia, ndo um teto.

1,0

(E) Capacidade técnico-operacional da
instituicdo proponente, por meio de ex-
periéncia comprovada no portfdlio de
realizacGes na gestdo de atividades ou
projetos relacionados ao objeto da par-

- Grau pleno de capacidade técnico-operacional
(2,0).

- Grau satisfatério de capacidade técnico-opera-
cional (1,0).

ceria ou de natureza semelhante.

2,0
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- O ndo atendimento ou o atendimento insatis-
fatorio do requisito de capacidade técnico-ope-
racional (0,0).

OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério
implica eliminagdo da proposta, por falta de ca-
pacidade técnica e operacional da OSC (art. 33,
caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n2 13.019, de
2014).

Pontuacdo Mdaxima Global 10,0

7.5.6. A falsidade de informacdes acarreta a eliminacdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a apli-
cacao de sancdo administrativa, além de outras implicac¢des, inclusive, na seara criminal.

7.5.7. O proponente deverd descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao projeto pro-
posto, informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duracao, financiador(es), local ou
abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados, dentre outras informacdes que julgar relevantes.
A comprovacao documental de tais experiéncias dar-se-a nas Etapas 1 a 3 da fase de celebracao,
sendo que qualquer falsidade ou fraude na descricdo das experiéncias ensejara as providéncias in-
dicadas no subitem anterior.

7.5.8. Serdo eliminadas aquelas propostas:
a) cuja pontuacao total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (E); ou ainda que ndo conte-
nham, no minimo, as seguintes informacodes: a descricdo da realidade objeto da parceria e o nexo
com a atividade ou o projeto proposto; as acées a serem executadas, as metas a serem atingidas e
os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; 0s prazos para a execug¢do das acdes e para
o cumprimento das metas; e o valor global proposto (art. 16, §29, incisos | a IV, do Decreto n2 8.726,
de 2016);

c) que estejam em desacordo com o Edital; ou

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissdo de Selec¢do a luz
da estimativa realizada — valor de referéncia — e de eventuais diligéncias complementares, que ates-
tem a inviabilidade econ6mica e financeira da proposta e/ou inadequagdo ao orgamento disponivel.

7.5.9. As propostas nao eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuacdo total obtida com base na Tabela 3, assim considerada a média aritmética das notas lan-
cadas por cada um dos membros da Comissao de Selecdo, em relagdo a cada um dos critérios de
julgamento.

7.5.10. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na maior
pontuacdo obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situacdo de igualdade, o desempate
sera feito com base na maior pontuacdo obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (B), (E)
e (D). Caso essas regras nao solucionem o empate, sera considerada vencedora a entidade com mais
tempo de constituicdo e, em Ultimo caso, a questdo sera decidida por sorteio.
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7.6. Etapa 4: Divulgagao do resultado preliminar. O resultado preliminar do processo de credencia-
mento sera divulgado na pagina do sitio oficial da Prefeitura do Municipio de Ubirata na Internet,
iniciando-se o prazo para recurso.

7.7. Etapa 5: Interposicao de recursos contra o resultado preliminar. Havera fase recursal apés a di-
vulgacao do resultado preliminar do processo de credenciamento.

7.7.1. Nos termos do art. 18 do Decreto n2 8.726, de 2016, os participantes que desejarem recorrer
contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias
corridos, contado da publicacdo da decisdo, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusao (art.
59 da Lei n29.784, de 1999). N3o serd conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.7.2. Os recursos serdao encaminhados por meio eletrénico (licitacao@ubirata.pr.gov.br).

1.1.  6.7.3. Interposto recurso, o mesmo sera disponibilizado no sitio eletrénico http://www.ubi-

rata.pr.gov.br/, para dar ciéncia aos demais interessados para que, no prazo de 5 (cinco) dias corri-

dos, contado imediatamente apds o encerramento do prazo recursal, apresentem contrarrazdes, se
desejarem.

7.8. Etapa 6: Andlise dos recursos pela Comissao de Selecao.
7.8.1. Havendo recursos, a Comissdo de Sele¢do os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissao de Selecdo podera reconsiderar sua decisdao no prazo
de 5 (cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, ou, dentro
desse mesmo prazo, encaminhar o recurso a autoridade competente com as informagdes necessa-
rias a decisao final.

7.8.3. A decisao final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo de
15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivacdo deve ser explicita, clara
e congruente, podendo consistir em declaragdo de concordancia com fundamentos de anteriores
pareceres, informagdes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serao parte integrante do ato deci-
sorio. Nao cabera novo recurso contra esta decisao.

7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos
se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito do 6rgdo ou entidade responsavel pela
conducdo do processo de selecdo.

7.8.5. O acolhimento de recurso implicard invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de apro-
veitamento.

7.9. Etapa 7: Homologacdo e publicacdo do resultado definitivo, com divulgacdo das decisdes recur-
sais proferidas (se houver). Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi-
¢cdo de recurso, o Prefeito deverd homologar e divulgar em sitio eletrénico oficial o resultado defini-
tivo do processo de credenciamento.

7.9.1. A homologacdo ndo gera direito para a OSC a celebrac¢do da parceria (art. 27, §69, da Lei n.
13.019, de 2014).
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7.9.2. Apds o recebimento e julgamento das propostas, a Administracdo Publica podera dar prosse-
guimento ao processo de credenciamento e convocd-la para iniciar o processo de celebragao.

8. DA FASE DE CELEBRAGAO
8.1. A fase de celebragao observard as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

Tabela 4

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA

Convocacgao da OSC selecionada para apresenta¢dao do plano de trabalho e comprovagao
1 |do atendimento dos requisitos para celebrag¢ao da parceria e de que ndo incorre nos impe-
dimentos (vedagdes) legais.

Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que nao in-
corre nos impedimentos (vedagdes) legais. Andlise do plano de trabalho.

3 |Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacdo, se necessario.

Parecer de 6rgdo técnico e demais 6rgaos a que se fizer necessario para o bom andamento

4 . ~
do processo, e assinatura do termo de colaboragao.

5 |Publicacdo do extrato do termo de colaboracdo no Diario Oficial do Municipio.

8.2. Etapa 1: Convocacdo da OSC habilitada para apresentacdo do plano de trabalho e comprovacao
do atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos
(vedacgdes) legais. Para a celebragao da parceria, a Administragao Publica convocara a OSC habilitada
para, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, a partir da convocacdo, apresentar o seu plano de tra-
balho e a documentacgdo exigida para comprovagao dos requisitos para a celebragdo da parceria e
de que ndo incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei n. 13.019, de 2014).

8.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento da pro-
posta submetida e aprovada no processo de selecdo, com todos os pormenores exigidos pela legis-
lacdo (em especial o art. 22 da Lei n. 13.019, de 2014).

8.2.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade ou
0 projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execugdo das agbes, indicando, quando cabivel, as que demandardo atuacdo em rede;
c) a descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericdo do
cumprimento das metas;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucdo das agdes, in-
cluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discrimina¢ao dos custos diretos e indiretos necessarios
a execucgdo do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso.
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8.2.3. Na prestagdo de contas de receitas e despesas devera incluir os elementos indicativos da men-
suragao da compatibilidade dos custos apresentados com os pregos praticados no mercado ou com
outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotagdes, tabelas de
precos de associagdes profissionais, publicacdes especializadas, atas de registro de pregos vigentes
ou quaisquer outras fontes de informacao disponiveis ao publico. No caso de cotagdes, a OSC devera
apresentar a cotagao de precgos de, no minimo, 3 (trés) fornecedores, sendo admitidas cotagGes de
sitios eletronicos, desde que identifique a data da cotagdo e o fornecedor especifico. Para comprovar
a compatibilidade de custos de determinados itens, a OSC podera, se desejar, utilizar-se de ata de
registro de precos vigente.

8.2.4. Além da apresentacdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima de 15
(quinze) dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do caput
do art. 22, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VIl do caput do art. 34 da Lei n.
13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedacdes de que trata o art. 39
da referida Lei, que serdo verificados por meio da apresentac¢do dos seguintes documentos:

| - Oficio de solicitagao.

Il - Cépia do estatuto registrado e atualizado, em conformidade com as exigéncias previstas no art.
33 da Lein. 13.019, de 2014;

[ll - comprovante de inscricao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, emitido no sitio ele-
tronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, demostrando que a OSC existe hd, no mi-
nimo, dois anos com cadastro ativo;

IV - Comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto de natu-
reza semelhante: um dos:

a) instrumentos de parceria firmados com drgdos e entidades da Administracdo Publica, organismos
internacionais, empresas ou outras OSCs;

b) relatdrios de atividades com comprovacdo das acdes desenvolvidas;

c) publicacdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimentos realizados pela OSC ou a
respeito dela;

d) declaracbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou
projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por érgados publi-
cos, instituicdes de ensino, redes, OSCs, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conse-
Ihos, comissGes ou comités de politicas publicas; ou

e) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

V - Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido;
VI - Certid3do Liberatérias do Tribunal de Contas;

VII - Certidao de Débitos Tributarios e da Divida Ativa da Estadual;

VIII - Certidao de Débitos com o Concedente;

IX - Certidao Liberatdria do Concedente;

12
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X - Certidao de Regularidade do FGTS;
Xl — Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

Xll-relagao nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco, telefone,
enderecgo de correio eletronico, nimero e érgao expedidor da carteira de identidade e nimero de
registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo IV — Declara¢do do
Art. 25 do Decreto n. 1.584, de 2016, e Relagao dos Dirigentes da Entidade;

XIll — cédpia de documento que comprove que a OSC funciona no enderego por ela declarado, como
conta de consumo ou contrato de locagao e oficio;

XIV - declaragdo do representante legal da OSC com informac¢ao de que a organizac¢ao e seus dirigen-
tes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lein. 13.019, de 2014, as quais
deverdo estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo VIl — Declaragdo da Nao Ocor-
réncia de Impedimentos;

XV - Declarac¢do do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes e outras condi¢Ges
materiais da organizacao ou sobre a previsdao de contratar ou adquirir com recursos da parceria,
conforme Anexo

XVI — Declaracdo sobre Instalacées e Condi¢cbes Materiais;
XVII — Extrato da conta corrente de recebimento do recurso sem saldo (“Conta Zerada”)

8.2.5. Serdo consideradas regulares as certidoes positivas com efeito de negativas, no caso das cer-
tidGes previstas nos incisos V, VI, VI, VIII, X e Xl do subitem 7.2.4.

8.3. Etapa 2: Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que ndo
incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Analise do plano de trabalho. Esta etapa consiste no
exame formal, a ser realizado pela Administracdo Publica, do atendimento, pela OSC selecionada,
dos requisitos para a celebracdo da parceria, de que ndo incorre nos impedimentos legais e cumpri-
mento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a andlise do
plano de trabalho.

8.3.1. A Administracdo Publica examinard o plano de trabalho e os documentos apresentado por
todas as OSCs selecionada.

8.3.2. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informacées ja
apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as condi¢Ges constantes
neste Edital e em seus anexos. Para tanto, Administracdo Publica podera solicitar a realizacdo de
ajustes no plano de trabalho.

8.3.3. Em conformidade com o §22 do art. 28 da Lei n. 13.019, de 2014, caso a OSC convidada aceite
celebrar a parceria, ela serd convocada na forma da Etapa 1 da fase de celebracdo e, em seguida,
proceder-se-3a a verificacdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento podera ser
repetido, sucessivamente.

8.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizacao de documentacgao, se necessario.
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8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento
gue impeca a celebragdo, a OSC serda comunicada do fato e instada a regularizar sua situagao, no
prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de ndo celebragdo da parceria.

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequagao no plano de trabalho enviado pela OSC, a
Administracdo Publica solicitard a realizacao de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 15 (quinze)
dias, contados da data de recebimento da solicitagao apresentada.

8.5. Etapa 4: Parecer de érgao técnico e demais 6rgaos em que se fizerem necessario e assinatura
do termo de colaboragao.

8.5.1. A celebragdo do instrumento de parceria dependerad da adogdo das providéncias impostas
pela legislagdo regente, incluindo a aprovacdo do plano de trabalho, a emissdo do parecer técnico
pelo 6rgao ou entidade publica, as designacdes do gestor da parceria e da Comissdao de Monitora-
mento e Avaliacdo, e de prévia dotacdao orcamentdria para execuc¢do da parceria.

8.5.2. A aprovacdo do plano de trabalho nao gerara direito a celebracdo da parceria.

8.5.3. No periodo entre a apresentacdao da documentacgdo prevista na Etapa 1 da fase de celebragao
e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superve-
niente que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento
dos requisitos e exigéncias previstos para celebracdo.

8.5.4. A OSC deverd comunicar alteracbes em seus atos societdrios e no quadro de dirigentes,
guando houver.

8.6. Etapa 5: Publicacdo do extrato do termo de colaboragdo no Diario Oficial do Municipio.

8.6.1. O termo de colaboracdo somente produzira efeitos juridicos apds a publicacdo do respectivo
extrato no meio oficial de publicidade da Administracdo Publica (art. 38 da Lei n. 13.019, de 2014).

8.6.2. A avaliacdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios de julgamento
apresentados na tabela 3.

9. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO OBJETO

Os recursos destinados a execucao das parcerias de que tratam este Edital sdo provenientes do or-
g¢amento:

ORGAO: 05

UNIDADE ORCAMENTARIA: 05004

FUNCAO: 13

SUBFUNCAO: 392

ACAO/ PROJETO/ ATIVIDADE:2040

RED: 972

DOTAGAO: 3.3.50.43.00.00 — SUBVENCOES SOCIAIS

FONTE DE RECURSO: 0

DESDOBRAMENTO: 3.3.50.43.99.99 — DEMAIS ENTIDADES DO TERCEIRO SETOR

9.2. O valor total de recursos disponibilizados para o “Projeto para fomento da Cultura e Lazer.”

destinado as OSCs por este edital serd de até R$ 160.000,00 (cento e sessenta mil reais), dentro da
necessidade e de acordo com os planos de trabalhos apresentados e aprovados.
14
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9.3. O valor de referéncia para a realizacdo dos objetos do termo de colaboracdo é em conformidade
com os lotes da tabela 1.

9.4. As liberagdes de recursos, guardardao consonancia com as metas das parcerias, observado o dis-
posto no art. 48 da Lei n. 13.019, de 2014.

9.4.1. Os recursos serao liberados na forma descrito no cronograma de desembolso.

9.4.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdao depositados em conta corrente espe-
cifica isenta de tarifa bancaria na institui¢dao financeira publica determinada pela administragcdo pu-
blica. art. 51 da Lei n. 13.019, de 2014.

9.4.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos
as mesmas condices de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

9.4.3.1. A aplicacdo dos rendimentos de ativos financeiros deverd ser solicitada através de aditivo
de aporte financeiro.

9.5. Nas contratagOes e na realiza¢do de despesas e pagamentos em geral, efetuados com recursos
da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislagcdo regente, em especial o
disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n. 13.019, de 2014.

9.5.1. Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria serd realizada mediante transferén-
cia eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua
conta bancdria. (arts. 53 da Lei n. 13.019, de 2014.)

9.5.1.1. Os pagamentos deverao ser realizados mediante crédito na conta bancdria de titularidade
dos fornecedores e prestadores de servicos. (§ 12 do arts. 53 da Lei n. 13.019, de 2014.) (TED, PIX,
Boleto Bancadrio)

9.5.1.2. Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletronica, o
termo de colaboracdo poderd admitir a realizacdo de pagamentos em espécie. (§ 22 do arts. 53 da
Lei n. 13.019, de 2014.)

9.6. Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo admi-
tidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei n. 13.019,
de 2014):

a) remuneracdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal pro-
prio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de im-
postos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS, férias, décimo terceiro
salario, saldrios proporcionais, verbas rescisdrias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) despesas referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a execugao
do objeto da parceria assim o exija;

c) custos indiretos necessdrios a execucdo do objeto, seja qual for a propor¢do em relagdo ao valor
total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, dgua, energia, dentre outros); e

d) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecuc¢ao do objeto e servicos
de adequacdo de espaco fisico, desde que necessdrios a instalacao dos referidos equipamentos e
materiais.
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9.7. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou empre-
gado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo, funcao gratificada ou cargo de natu-
reza especial, de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Municipal celebrante, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

9.8. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os pro-
venientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdao devolvidos a Administra-
¢do Publica por ocasido da conclusao, denuncia, rescisdao ou extingdo da parceria, nos termos do art.
52 da Lein. 13.019, de 2014.

9.9. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentaria e fi-
nanceira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia
administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a Administracdo Publica a firmar o instrumento
de parceria com quaisquer dos proponentes, os quais ndo tém direito subjetivo ao repasse finan-
ceiro.

9.10. No caso de entidade privada ndo sujeita a regulamento préprio para aquisicao de bens e con-
tratacdo de obras e servicos, o gestor deverd observar os principios inerentes a utilizacdo de valores
e bens publicos, entre os quais o da moralidade, da impessoalidade, da economicidade, da isonomia,
da eficiéncia e da eficacia.

9.11. E vedada a contratacdo de dirigentes da entidade tomadora dos recursos ou de seus respecti-
vos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o segundo grau,
ou de empresas em que estes sejam sdcios cotistas, para prestagdo de servigos ou fornecimentos de
bens.

10. CONTRAPARTIDA
10.1. Ndo serd exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.
11. DEVERES DA ASSOCIACAO

11.1. Expor o apoio da Administracdo de Ubiratd em todas as acdes desenvolvidas pela associacao,
bem como mencado deste fato em sua exposicao junto a midia;

11.2. Utilizar o simbolo do Governo do Municipio de Ubirata nos meios de divulgacdo do evento, tais
como: banners; cartazes; faixas; folders; flyers; revista oficial do evento; e outros veiculos de comu-
nicagao.

11.3. Disponibilizar no site da associacdo, quando existente, o link da pagina do Municipio
(http://www.ubirata.pr.gov.br/).

11.4. A inclusdo de simbolos ou logomarcas de terceiros a parceria, ou outros meios de divulgacao,
devera ser justificada, demostrando a natureza do vinculo e a contrapartida do terceiro interessado
com o objeto da parceria, sob pena de restituicao dos recursos aplicados no referido meio de divul-
gacgao.

12. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
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12.1. Pela execugao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas da Lei
13.019, de 31 de julho de 2014, e da legislacao especifica, a Administragao Publica poder3, garantida
a prévia defesa, aplicar a organiza¢do da sociedade civil parceira as seguintes sangdes:

1.2.1. Adverténcia;

12.1.2. Suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da Administracao Publica sanci-
onadora, por prazo ndo superior a dois anos;

12.1.3. Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade
gue aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacao da sociedade civil ressarcir
a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da sangao aplicada com
base no subitem 7.1.2.

12.2. As sang¢0es estabelecidas nos subitens 12.1.2. e 12.1.3. sdo de competéncia do Secretario da
pasta responsavel pela parceria, ou autoridade equivalente, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de 15 (quinze) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser
requerida apds dois anos de aplicacdo da penalidade.

12.3. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
gue assegurara o contraditério e a ampla defesa.

12.4. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levard em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a administracdo, ob-
servado o principio da proporcionalidade.

12.5. Devolucdo aos cofres publicos, total ou parcial, dos repasses financeiros recebidos.
12.6. As sangdes previstas nesta cldusula ndo excluem outras decorrentes da legislacao.
13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. A documentacao relativa a prestacdo de contas devera ser entregue de forma digitalizada para
a Secretaria Gestora da Administracdo Publica.

13.1.1. Os documentos apresentados de forma digitalizada tém a mesma forca probante dos origi-
nais, ficando o representante legal ou gestor responsavel pela entidade passivel das penalidades
cabiveis por eventuais documentos falsos, violados ou fraudulentos.

13.1.2 Os documentos Originais deverdao permanecer arquivados na entidade tomadora do recurso
pelo prazo que a lei estipula, conforme item 2.2.16 do presente termo de colaboracao.

13.2. O presente Edital permanecera publicado em pagina de sitio eletrénico oficial na Internet:
http://www.ubirata.pr.gov.br/, de modo a possibilitar que qualquer interessado possa se credenciar.

13.3. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, por peticdo protocolada na Diretoria de
LicitacOes, ou pelo e-mail: licitacao@ubirata.pr.gov.br.
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13.3.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacdo deste Edital e de
seus anexos, deverdao ser encaminhados, exclusivamente de forma eletronica, pelo e-mail: licita-
cao@ubirata.pr.gov.br Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissao de Selegao.

13.3.2. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndao suspendem os prazos previstos no Edital.
As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados serao juntados nos autos do processo
de Chamamento Publico e estarao disponiveis para consulta por qualquer interessado.

13.3.3. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de esclareci-
mentos, ensejard divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo
inicialmente estabelecido somente quando a modificagdao afetar a formulagao das propostas.

13.4. A Secretaria Municipal da Educac¢do e Cultura resolverd os casos omissos e as situacdes nao
previstas no presente Edital, observadas as disposi¢cdes legais e os principios que regem a Adminis-
tracdo Publica.

13.5. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no
todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizacdo ou reclamacao
de qualquer natureza.

13.6. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer do-
cumento apresentado ou a inverdade das informacées nele contidas poderd acarretar a eliminacdo
da proposta apresentada, a aplicacdo das san¢des administrativas cabiveis e a comunicac¢do do fato
as autoridades competentes, inclusive para apuracdao do cometimento de eventual crime. Além
disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebrac¢do da parceria, o fato po-
derd dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das sancdes de que
trata o art. 73 da Lei n. 13.019, de 2014.

13.7. A Administracdo Publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxas para participar deste
Chamamento Publico.

13.8. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras despesas corre-
latas a participagao no Chamamento Publico serao de inteira responsabilidade das entidades con-
correntes, ndo cabendo nenhuma remuneracao, apoio ou indenizacao por parte da Administracdo
Publica.

13.9. Os interessados sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e
dos documentos apresentados. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informacgdes nele contidas implicara a imediata restituicdo dos materiais entregues, sem prejuizo
das demais sangdes cabiveis.

13.10. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante, disponiveis no Portal
da Transparéncia e no processo 6854/2025:

e Anexo | Lista de Checagem de Documentos a serem entregues apresentados pelas
0OSCS;

e Anexo Il Oficio a ser enderecado ao Secretdrio da Educacdo e Cultura;
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et

e Anexo lll Declaracdo de ciéncia e concordancia;

e Anexo IV Declaracdo sobre Instalacdo e Condi¢cbes Materiais;

e Anexo V Comprovante de enderego da OSC;

e Anexo VI Relagao Nominal de Dirigentes da OSC;

e Anexo VIl Declaracdo de que a entidade nao deve prestacao de contas;
e Anexo VIl Declaragdo de Sujeicao;

e Anexo IX Declaragdo de ndo ocorréncia de impedimentos;

e Anexo X Declaracdo de Nepotismo da entidade;

e Anexo Xl Declaracdo de cumprimento da RDC 216 boas praticas de alimentagdo ou de-
claragdo de equiparacao;

e Anexo Xll Relagdo Nominal de funciondrios.

12.11 As questdes resultantes deste Edital serdao dirimidas no foro da comarca de Ubirata, Estado do
Parand, renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou se torne.

Ubiratd, 05 de setembro de 2025.
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