MUNICIPIO DE JACAREZINHO

Estado do Parana
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Palacio Sado Sebastido

Oficio n°. 202/2025 Jacarezinho, 22 de setembro de 2025.

Excelentissimo Senhor
Antdnio Neves Neto
Prefeito em exercicio
Jacarezinho- PR.

ASSUNTO: Contratacdo de empresa especializada na area de apoio técnico
administrativo.

Senhor Prefeito,

Vimos por meio deste, solicitar autorizagdo para a contratacdo da empresa
ASSESSORIA EM PROJETOS OPPORTUNITY LTDA, inscrita no CNPJ n°.
11.063.183/0001-00, empresa especializada na area de apoio técnico administrativo, por

meio de Inexigibilidade de Licitagdo com base no art.74, inciso Ill da Lei n° 14.133/2021.
Atenciosamente,

Jailton Aparecido de Paula
Secretario de Administracao
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TERMO DE REFERENCIA
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2.1
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2.3

2.4

2.5

O presente termo tem por finalidade a contratacdo de empresa especializada na
area de apoio técnico administrativo com énfase no planejamento inicial e final de
processos que irdo formar todo o conjunto de acgbes de execugdao e
acompanhamento integral na gestdo dos sistemas governamentais do governo
federal, contando com representacdo em Brasilia/DF no ambito de interesse
do municipio de Jacarezinho/Pr, sob o regime de prestacdo de servigos, para
atender as necessidades das diversas secretarias deste municipio, conforme
termo de referéncia;

Os servigos poderao ser prestados de forma remota ou presencial quando solicitada
pela administragdo, e via e-mail, telefone, e WhatsApp e outros meios de
comunicagao.

. DA JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

Tem como objetivo a contratacdo de empresa de notoria especializagao técnica,
com comprovada experiéncia em apoio técnico e administrativo especializado junto
aos sistemas federais (Transferegov, SIMEC, FNDE, SIGTV, SISMOB,
ESTRUTURA SUAS, INVESTSUS, SAIPS, BUSSOLA SOCIAL, ITAIPU
BINACIONAL e demais sistemas do Governo Federal), com foco no planejamento,
captagdo, execucao, prestacdo de contas e acompanhamento de convénios,
orientacao técnica continua e transferéncias voluntarias da Unido, no ambito de
interesse do Municipio;

A necessidade decorre da complexidade inerente a gestdo desses instrumentos,
que exige conhecimento aprofundado da legislacdo aplicavel, dos sistemas de
controle federais (tais como Transferegov, SIMEC, INVESTSUS e correlatos), além
da capacidade técnica de acompanhamento da execucédo fisico-financeira, da
correta prestacado de contas e da observancia das normas da Lei n° 14.133/2021,
da Portaria Interministerial n°. 424/2016, bem como de regulamentos e manuais
expedidos pelos érgaos concedentes;

Os servigcos a serem contratados possuem natureza singular, uma vez que
demandam analise técnica e juridica especializada, aliada a atuagao estratégica na
conducao de projetos e convénios, com vistas a assegurar a conformidade legal e
a maximizacao da captacédo e aplicagcao de recursos publicos. A singularidade
decorre da necessidade de customizacdo do apoio prestado, conforme as
peculiaridades de cada convénio e programa federal, ndo se tratando, portanto, de
servigcos padronizados ou rotineiros;

Ademais, a empresa escolhida detém notoria especializagdo no segmento,
demonstrada por sua experiéncia comprovada, equipe qualificada e historico de
atuacdo em gestao de convénios e programas federais junto a diversos entes
publicos. Essa condicdo atende ao disposto no art. 74, inciso Ill, da Lei n°
14.133/2021, que prevé a inexigibilidade de licitacdo para contratagdo de servigos
técnicos especializados de natureza singular, com profissionais ou empresas de
notoria especializacao;

A contratagcdo mostra-se ndo apenas necessaria, mas também estratégica,
garantindo maior eficiéncia na aplicacdo dos recursos, redugao de riscos de
inadimpléncia e devolugao de verbas.
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3. DAS ESPECIFICACOES DO OBJETO E ESTIMATIVA DE VALOR

Item Catser Descrigao Uu. M. V?'? r Qt Valor Total
Unitario

Prestagao de servigo de apoio técnico administrativo para gestéo de
convénios, elaboracao de projetos, plano de agao, plano de trabalhos
e propostas, apoio na captacdo de orcamentos, orientagdo técnica
continua a fim de viabilizar a angariagao de recursos Federais.

A empresa devera informar ao municipio sobre a abertura de
programas governamentais a nivel federal para cadastramento,
encaminhando via e-mail ou outro canal a
lei/portaria/decreto/programa que institui a criagao do programa, bem
como Editais e demais informacdes, como prazo para cadastramento.
Realizara as atividades de gestdo, cadastro, manutengcdo e
acompanhamento nos sistemas governamentais, como Transferegov,
FNS, INVESTSUS, SIMEC, SIGA, SIGPC, SISMOB, SNIS,
ESTRUTURA SUAS e demais sistemas vinculados a Unido.
Realizara o cadastramento de propostas, elaborando plano de
trabalho, plano de aplicagdo detalhado, entre outros, e o
acompanhamento integral durante todo o processo da captagao de
recurso, desde o cadastramento da proposta a prestacédo de contas, e
posteriormente, quando necessario for alimentara os sistemas com os
documentos necessarios, como medigdes, relatdrios fotograficos,
declaragdes, laudos, processos licitatorios, entre outros dando apoio
ao planejamento municipal.

Além disso, a empresa realizara o0 acompanhamento de processos,
projetos e propostas do municipio, junto aos Ministérios, Secretarias e
demais 6rgaos do Governo Federal.

Realizara o acompanhamento da regularidade fiscal junto a
Transferegov, SIAF (CAUC e CADIN), entre outros sistemas. E
também realizara o acompanhamento do PAR (Plano de Agbes
Articuladas), do MEC/FNDE. E emitira relatério da adimpléncia ou néo,

01 5380 Més | R$ 6.000,00 | 12 R$ 72.000,00
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que devera ser enviado a Sec. da Fazenda e Departamento de Gestao
Estratégica e Comunicagéo. Emitira relatérios referente a situagao de
convénios e propostas, mensalmente, e auxiliara na gestao e controle
de vigéncia e clausula suspensiva de contratos de repasse e
convénios.

Auxiliara na elaboracdo de documentos para cadastramento de
propostas e também para manutengao dos convénios ja existentes.
Compartilhara com o municipio dados que dizem respeito a
angariacdo de recursos, e realizara o acompanhamento diario do DOU
e Rede de Parcerias.

Deve também ter disponibilidade em ensinar a contratante a executar
quaisquer das atividades descritas neste objeto, de modo que a
contratada se disponibilize em momentos pré-definidos de explicar
quais 0s passos para executar as atividades descritas.

A empresa devera possuir responsavel pela articulagao de propostas
e convénios junto aos Ministérios, diretamente em Brasilia-DF quando
necessario for. Devera emitir mensalmente, relatério de atividades
executadas que serdo analisados e aprovados para posterior
pagamento.

Total R$ 72.000,00

4. ESTIMATIVA DO PRECO
4.1 O valor global estimado para a contratagédo é de R$ 72.000,00, com base no orgamento apresentado.

5. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
5.1 0710.0412200082.240 - 3.3.90.39.00 FR 000 R$ 72.000,00
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6. DO FISCAL E GESTOR DE CONTRATO

6.1 A responsabilidade pela gestdo do contrato fica designado pelos gestores
abaixo:

6.2 Acompanhar, receber, fiscalizar e atestar a realizagdo dos servigos prestados
pela contratada;

6.3 O fiscal de contrato fara vistoria técnica dos itens licitados a qualquer momento
que julgue necessario, para garantir a qualidade e conformidade com os padrdes
exigidos;

6.4 Rejeitar parte ou no todo, os servicos que estejam em desacordo com as
obrigac¢des assumidas pela contratada;

6.5 Notificar por escrito a contratada, sobre imperfeigdes, falhas ou irregularidades
constatadas para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias;

6.6 Ficam designados como fiscais de contrato os servidores abaixo.

Secretaria Gestor Fiscal CPF
Administracao | Jailton Aparecido de Paula | Rafael Gustavo Lopes | 035.852.329-06

7. DA VIGENCIA DO CONTRATO
7.1 O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
nas formas da Lei.

8. REQUISITOS DA CONTRATACAO
8.1 A contrata devera prestar apoio técnico na elaboracdo, cadastramento e
acompanhamento de propostas, planos de trabalho e convénios nos sistemas

federais;

8.2 Monitoramento diario das publicagcdes oficiais e comunicagdo imediata ao
Municipio;

8.3 Apoiar na regularizagdo do CAUC, diligéncias, analise técnica de convénios e
relatorios;

8.4 Suporte a elaboragao e envio de prestacdes de contas;

8.5 Treinamento certificado ao Gestor Municipal de Convénios;

8.6 Representante técnico presencial na Prefeitura quando solicitado;

8.7 Representacao do Municipio em Brasilia junto aos ministérios;

8.8 Atendimento remoto continuo por telefone, e-mail e plataformas digitais.

8.9 Para assegurar maior eficacia na operacionalizagao dos sistemas e programas
federais, a empresa contratada devera utilizar uma metodologia de trabalho com
atuacdo em todas as fases do processo, iniciando pelo levantamento das
demandas, elaboragcdo dos projetos basicos, acompanhamento da tramitagcao
dos projetos e prestacao de contas, conforme as etapas seguintes:

SERVIGOS BASICOS:

a) Definicdo da metodologia de comunicagdo entre a contratada e equipe da
Prefeitura;

b) Identificagcdo das demandas por servigos e obras através de uma reunido de
planejamento com a participagéo do Prefeito Municipal, equipe da Contratada e
Secretarios Municipais;

c) Definicdo de Prioridades;
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d) Comunicagdo permanente sobre abertura de Programas e publicacdo de
Editais;

e) Comunicagao para o municipio efetivar o cadastro de propostas e projetos para
a Captacao de Recursos;

f) Apresentacdo dos projetos do Municipio aos Ministérios e demais 6rgaos
federais;

g) Acompanhamento permanente da tramitagdo dos projetos nos diversos 6rgaos
do governo federal;

h) Monitoramento continuo do desenvolvimento das agbes do Planejamento,
prazos responsaveis;

i) Organizacado e Acompanhamento das Agendas do Prefeito e equipe em Brasilia;

j) Monitoramento e analise dos convénios sem execugao junto aos 6Orgaos
do Governo Federal;

k) Acompanhamento da Regularidade no CAUC,;

I) Gerenciamento dos Prazos de Execugao dos Projetos;

m)Orientagdo na elaboragao de Processos Licitatérios relacionados a convénios
federais;

n) Apoio na Prestacédo de Contas;

0) Apoio presencial na capital Federal junto aos ministérios e demais 6rgaos
competentes com um representante a disposicdo do municipio, para dar
celeridade nos andamentos dos convénios e demais recursos federais;

p) Elaboracao das Planilhas Gerenciais;

q) Elaboragao do Planejamento para Captacéo de Recursos Federais;

r) Apoio na elaboracdo dos Planos de Trabalhos para a recepgao de recursos
decorrentes de Emendas Parlamentares sempre que necessario;

s) Comunicacgao imediata ao Municipio sempre que um novo programa de apoio
for langado pelo governo federal para possibilitar a apresentacédo de novos
Projetos;

t) Produgdo de relatérios mensais, com base no Planejamento, sobre o
andamento de todos os projetos em Brasilia relacionado ao municipio;

u) Coordenagao de acgdes e estratégias continuadas para a aprovagdo dos
projetos;

v) Acompanhamento junto a equipe do municipio em viagens oficiais a Brasilia-
DF, quando solicitado pelo poder executivo;

w)Orientacdo de pessoal técnico junto aos sistemas de convénios e
transferéncias fundo a fundo do Governo Federal.

SERVICO ESPECIALIZADO

a) Suporte técnico especializado integrado e continuo no mapeamento de fontes e
de programas e sistemas federais, para a ampliagdo da capacidade de
investimentos em obras e servicos no municipio de Jacarezinho/Pr;

b) Planejamento de acordo com o plano de Governo, para o bom cumprimento
dos Recursos Federais repassados ao municipio; Estudos e acompanhamento
da disponibilizacdo de programas e sistematicas dos 6rgaos do Governo
Federal visando a possibilidade de participacdo nas selecbes publicas;
Comunicacado sobre a abertura destes programas e sistematicas federais;
Orientacao, elaboracdo e cadastramento de propostas no TRANSFEREGOV
e demais sistemas do Governo Federal (SIMEC, FNDE, SIGTV,
INVESTSUS e demais); Acompanhamento da tramitacdo das propostas
cadastradas e enviadas aos 6rgados concedentes para analise técnica; Apoio
no cumprimento das diligéncias e pareceres técnicos; Acompanhamento e
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identificagdo da celebragcdo de novos convénios. Apoio presencial junto aos
ministérios e demais 6rgaos Federais, acerca dos processos de convénios;

c) Suporte administrativo a todas as Secretarias Municipais, na formatagédo e

d

elaboragcdo de consultas prévias, propostas e planos de trabalhos, e demais
documentos necessarios para as transmissoes de dados nos Sistemas de
Convénios do Governo Federal - TRANSFEREGOV, visando a captagao de
recursos de ordem voluntaria e provenientes de emendas parlamentares, de
acordo com as sistematicas aprovadas pelas respectivas instituicoes;

) Suporte técnico especializado integrado e continuo para desenvolvimento de
atividades pertinentes a gestdo de convénios e contratos firmados com os
orgaos federais;

e) Levantamento, verificagcdo e complementagdo dos convénios e contratos de

f)

g

h

repasse em analise e/ou em execugéao junto aos 6rgaos do Governo Federal,
Identificagdo dos programas e sistematicas dos 6érgdos do Governo Federal
que especificam critérios e normas para execucao de convénios e contratos
de repasse;

Planejamento e elaboragdo de documentos, para desenvolvimento de agdes
que visem a execucgao de convénios e contratos de repasse conforme os seus
respectivos editais; Apoio técnico na Gestdo dos convénios com reunides
presenciais para coleta de informagbes do municipio quando solicitado;
Suporte técnico para a elaboracdo das prestacdes de contas dos convénios
executados com recursos federais, e sua devida elaboracao;

) Representacdo presencial na capital Federal junto aos ministérios e demais
orgaos competentes, o que servira de apoio para realizar diligéncias para tratar
dos assuntos relacionados aos convénios e propostas do municipio;

) Acompanhar e informar sobre os Programas e Editais do Governo Federal,
com prazos de cadastros abertos em cada ministério ou secretaria, onde
existam possibilidades de propor solicitagdes de recursos;

Elaboracdo de prestacdes de contas, parciais e finais, dos recursos obtidos
através de propostas apresentadas aos o6Orgdaos da Unido, inclusive
atendimento as diligéncias, quando houver;

ESCOPO DO TRABALHO TECNICO RELACIONADO AO SISTEMA
TRANSFEREGOV

a

) Para operacionalizar o sistema Transferegov, é fundamental que a empresa
a ser contratada possua uma equipe técnica altamente qualificada e
conhecedora das complexas sistematicas dos programas. Esse conhecimento
especializado é essencial para garantir a eficiéncia e a precisdo na gestao das
transferéncias de recursos federais, promovendo a transparéncia e a
fiscalizacdo adequada. A equipe técnica deve estar apta a navegar pelas
funcionalidades do Transferegov, interpretando e aplicando corretamente as
normas e procedimentos envolvidos, dada a natureza altamente técnica desse
conhecimento, pois o sistema envolve todos os ministérios do Governo
Federal.

TRANSFEREGOV
a) Visao Gerencial e Fluxograma Sistémico: Ter uma visao geral dos processos
sistémicos envolvidos na plataforma Transferegov.br;
b) Aplicativos da Transferegov: Ter conhecimento dos aplicativos que
compdéem a Transferegov, integrando diversas funcionalidades;
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c) Painéis da Transferegov: Painéis de controle e monitoramento disponiveis
na plataforma;

d) Alteragbes Normativas: Revisdo das alteragbes normativas relevantes,
incluindo emendas constitucionais e decretos que impactam o funcionamento
do Transferegov.

CADASTRAMENTO INSTITUCIONAL NO TRANSFEREGOV.BR

a) Cadastramento de Entes Publicos: Processo de cadastro para entidades
publicas;

b) Cadastramento de Entidades Privadas sem Fins Lucrativos: Cadastro
especifico para entidades privadas sem fins lucrativos, que possam receber
emendas via municipio (APAES, ASILOS, HOSPITAIS);

c) Gerenciamento do Cadastramento: Administragdo dos cadastros realizados
na plataforma;

d) Estudo de Perfis: Analise e estudo dos perfis cadastrados;

e) Inclusdo, Exclusdo e Alteracbes de Usuarios: Gestdo de usuarios
cadastrados na plataforma.

PROGRAMAS DE GOVERNO

a) Distingbes entre Programa/Agdo e Emendas Parlamentares: Diferengas
fundamentais entre programas, acbdes e emendas;

b) Tipos de Emendas: Classificacdo e descricdo dos diversos tipos de
emendas parlamentares;

c) Planejamento para a Captagdo: Estratégias de planejamento para
captacdo de recursos;

d) Inclusdo de Programa de Convénio: Processo de inclusdo de programas no
sistema de convénios.

CADASTRO DE PROJETOS

a) Estrutura de Projetos segundo o Transferegov.br: Detalhamento da estrutura
necessaria para o cadastro de projetos na plataforma;

b) Conceito e Elementos da Proposta: Definicdo e descricdo dos elementos
constitutivos de uma proposta de projeto;

c) Inclusdo de uma Proposta: Procedimentos para a submissdo de uma
proposta na plataforma;

d) Documentos Necessarios a Apresentagao de uma Proposta: Listagem dos
documentos exigidos para a apresentacéo de uma proposta;

e) Inclusdo de Plano de Trabalho: Orientagdes para a elaboragao e inclusao
do plano de trabalho;

f) Cronograma Fisico: Metas e Etapas: Detalhamento do cronograma fisico,
especificando metas e etapas do projeto;

g) Quantidade de Parcelas do Cronograma de Desembolso: Normas sobre a
quantidade de parcelas no cronograma de desembolso;

h) Plano de Aplicacao Detalhado: Descricdo do plano de aplicagdo dos
recursos de forma detalhada.

DOCUMENTOS ANEXOS NECESSARIOS A APRESENTAGAO DE UM
PLANO DE TRABALHO:
a) Documentos que devem ser anexados ao plano de trabalho.

TERMOS DE REFERENCIA E PROJETO BASICO



MUNICIPIO DE JACAREZINHO

Estado do Parana
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Palacio Sdo Sebastido

a) Termos de Referéncia: Definigdo e importancia dos termos de referéncia;

b) Projeto Basico: Estrutura e componentes de um projeto basico;

c) Clausula Suspensiva ou Condicionante: Requisitos suspensivos ou
condicionantes;

d) Apresentacdo de Termos de Referéncia e Projeto Basico: Procedimentos
para a apresentacao.

ENVIO DE PROPOSTA E ACOMPANHAMENTO DA ANALISE
a) Perfis Necessarios para Envio: Perfis dos usuarios autorizados para o
envio de propostas;
b) Envio da Proposta: Procedimentos para o envio da proposta;
c) Consultando Propostas: Mecanismos para consulta de propostas
submetidas;
d) Status da Proposta: Monitoramento do status das propostas;
e) Emisséo de Parecer: Processo de emissédo de pareceres sobre propostas;
f) Analise do Projeto Basico: Etapas de analise do projeto basico;
g) LAE — Laudo de Analise de Engenharia: Emiss&o do laudo de analise de
engenharia.

GERAGCAO DE PRE-CONVENIO

a) Visao Geral do Procedimento de Celebragdo: Descrigdo geral do
procedimento de celebragao de pré-convénios;

b) Fluxos, Prazos e Consideragbes Gerais: Fluxos de trabalho, prazos e
consideragbes importantes;

c) Empenho: Processo de empenho;

d) Abertura de Conta Bancaria: Requisitos para a abertura de contas bancarias
especificas;

e) Assinatura: Procedimentos de assinatura e seus desdobramentos;

f) Publicagcado de Extrato: Publicagdo de extratos do pré-convénio.

EXECUGAO DE CONVENIOS

a) Regularizagao da Conta Especifica: Procedimentos para regularizagdo de
contas especificas;

b) Designacao dos Ordenadores de Despesa: Nomeacao de ordenadores de
despesa;

c) Vinculagdo dos Ordenadores de Despesa: Vinculacdo dos ordenadores as
despesas;

d) Processos de Execugao: Gerenciamento dos processos de execugao;

e) Base Legal dos Processos de Execugédo: Fundamentos legais dos
processos de execugao;

f) Integracao de Sistemas de Compras a Plataforma Transferegov.br: Integragao
dos sistemas de compras;

g) Adesao ao Compras Governamentais — Compras Net: Ades&o ao sistema
Compras Net;

h) Inclusdo de Processo de Execugao: Inclusdo de processos de execugao nas
modalidades de Pregao Eletrénico ou Tomada de Precos;

i) Envio do Processo de Execugao para Aceite: Envio para aceite do processo
de execucgao;

j) Andlise e Aceite do Processo de Execucdo: Analise e aceite do processo
de execucao;

k) Relatério de Aceite de Licitagdo: Emissao de relatério de aceite de licitagao;
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[) Consequéncias da Rejeigdo do Processo de Execugdo: Impacto da rejeigéo
do processo de execugao;

m)Modulo de Verificagdo do Resultado do Processo Licitatorio — VRPL:
Verificagdo dos resultados dos processos licitatorios;

n) Inclusdo de Repasses Federais: Procedimentos para inclusdo de repasses
federais;

o) Depodsito de Contrapartida: Fundamentos e classificagdo do depdsito de
contrapartida;

p) Aplicagdo em Poupanca: Regras para a aplicagdo em poupanga.

CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

a) Contrato Administrativo: Estrutura dos contratos administrativos;

b) Elementos Minimos dos Contratos Administrativos: Elementos essenciais
dos contratos;

c) Inclusdo de Contrato Administrativo: Procedimentos para inclusédo de
contratos;

d) Autorizagédo de Inicio de Obras — AlO: Procedimentos para autorizagéo de
inicio de obras;

e) Termos Aditivos a Contratos Administrativos: Situagdes que requerem
termos aditivos.

LIQUIDAGAO DE DESPESAS DO CONVENIO

a) Tipos de Documentos de Liquidacdo: Classificagdo dos documentos
necessarios para liquidacao;

b) Requisitos para Liquidar uma Despesa: Requisitos para a liquidagdo de
despesas

c) Elementos dos Documentos de Liquidagdo: Componentes dos documentos
de liquidacéo;

d) Cadastro de Credor: Procedimentos para o cadastro de credores;

e) Moddulo Empresas: Utilizagdo do moédulo especifico para empresas;

f)  Mddulo de Medigdo por Planilha de Levantamento de Eventos — PLE:
Medicao de eventos utilizando planilhas;

g) Inclusdo de Documento de Liquidacdo com Retencdo Tributaria: Inclusdo
de documentos de liquidagdo com retencao de impostos;

h) Documentos Anexados aos Documentos de Liquidacao:
Documentos complementares para comprovagao de despesas.

MOVIMENTAGCOES FINANCEIRAS

a) Tipos de OBTV: Classificagcdo dos tipos de Ordens Bancéarias de
Transferéncia Voluntaria;

b) Inclusédo de Movimentacao Financeira de Pagamento a
Fornecedores.

PROCEDIMENTOS PARA PAGAMENTOS A FORNECEDORES:

a) Documentos para Pagamentos a Fornecedores: Documentagédo necessaria
para pagamentos;

b) Inclusdo de Movimentacao Financeira de Transferéncia de
Tributos;

c) Transferéncia de tributos;

d) Documentos para Transferéncia de Tributos: Documentos complementares;

e) Outros Tipos de OBTV: Classificagédo adicional;

10
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f) Autorizagbes do Gestor Financeiro e do Ordenador de despesas:
Autorizacdo necessaria para movimentacgoes;

g) Conceito de OBTV para o Convenente: Definigdo e concesséo de OBTV;

h) Concessédo de OBTV durante a Execucgao: Limites e concessao durante a
€execucgao;

i) Limites de OBTV: Restricoes para OBTV,;

j)  Comprovagao de OBTV: Procedimentos de comprovacgao.

OUTRAS SITUAGOES

a) Depdsitos Indevidos: Gerenciamento de depdsitos incorretos;

b) Devolucdo de Pagamentos durante a Execucéo: Procedimentos de devolugéo;

c) Devolugao de Recursos durante a Execugéo: Processos de devolugao;

d) Cancelamentos de Pagamentos: Gerenciamento de cancelamentos;

e) Devolucao de Pagamentos com Tributos Retidos: Procedimentos de
devolucgao;

f) Apuracdes Especiais: Realizagao de apuracoes;

g) Realizacéo de Eventos/Retificagdes: Gerenciamento de eventos e retificagbes.

ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

a) Tipos de Fiscalizacao: Tipos de fiscalizagdo (in loco e a distancia);

b) Relatério de Acompanhamento de Convénio: Emissdo de relatorios de
acompanhamento;

c) Relatério Fotografico: Inclusao de relatorios fotograficos;

d) Inclusdo de Solicitagdes de Esclarecimentos: Procedimentos para incluséo
de solicitacoes;

e) Respostas a Esclarecimentos: Gestao das respostas;

f) Avaliagdo dos Esclarecimentos: Avaliagdo das respostas;

g) Inclusao de Notificagao de Irregularidades: Procedimentos para notificagdes;

h) Respostas a Irregularidades: Gestao das respostas;

i) Avaliacao das Respostas: Avaliacao das respostas as notificacoes;

j) Bloqueio e Desbloqueio da Execugao Financeira: Solicitagao e analise;

k) Consulta ao Histérico: Consulta ao histérico de mensagens.

ALTERAGOES UNILATERAIS EM CONVENIOS
a) Prorrogagdes de Oficio: Procedimentos para prorrogagdes;
b) Apostilamento: Adi¢cdes unilaterais.

ALTERAGOES BILATERAIS EM CONVENIOS

a) Ajuste do Plano de Trabalho: Procedimentos de ajuste;

b) Termos Aditivos: Inclusdo de termos aditivos;

c) Rendimentos de Aplicagao Financeira: Gestao de rendimentos.

RELATORIOS DE EXECUCAO

a) Tipos de Relatérios de Execugao: Classificagao dos relatorios;
b) Relatérios Gerados Automaticamente: Relatorios automaticos;
c) Geracao e Envio de Relatérios: Procedimentos de envio;

d) Analise de Relatorios: Andlise e tomada de deciséo.

PRESTAGCAO DE CONTAS
a) Analise Automatizada: Analise automatizada de prestagao de contas;
b) Relatério de Cumprimento de Objeto: Relatérios de cumprimento;
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c) Alcance dos Objetivos: Avaliagdo dos objetivos alcangados;

d) Devolugao de Saldo Remanescente: Devolugao por OBTV;

e) Arquivos Gerais: Documentos anexos;

f) Envio da Prestacao de Contas: Procedimentos de envio;

g) Diligéncias: Gest&o de diligéncias;

h) Aprovacéao e Rejeigao: Processo de aprovacao;

i) Conclusdo da Prestacao de Contas: Encerramento do processo.

DO ESCOPO DO TRABALHO RELACIONADO AO FNDE (SIMEC, PAR).

Sistema Integrado de Monitoramento Execu¢ao e Controle (SIMEC)

a) Visao Geral do Sistema: O SIMEC é uma plataforma desenvolvida pelo
Ministério da Educacdo para monitorar, executar e controlar projetos
educacionais. A empresa contratada deve ter profundo conhecimento de
todas as funcionalidades e mddulos do sistema.

b) Cadastramento/Recadastramento no SIMEC: A empresa deve ser capaz de
realizar o cadastramento inicial e o recadastramento no sistema, garantindo a
atualizagao e a integridade dos dados.

Introdugao ao médulo Plano de Agoes Articuladas (PAR)

a) Fundamentacéo Legal: A empresa deve conhecer e aplicar as legislagbes
relacionadas ao PAR, como o Decreto 6094/2007 e a Lei Federal
12.695/2012, e suas alteracdes e atualizagdes.

b) Plano de Acbdes Articuladas Verificagdo de Pendéncias: A empresa deve ser
capaz de identificar e resolver pendéncias associadas ao PAR.

PLANO DE AGOES ARTICULADAS PAR - FASE PREPARATORIA

1. Fundamentacgao Legal do PAR

a) Decreto 6094/2007, Lei Federal 12.695/2012: A empresa deve aplicar os
regulamentos mencionados na execugao dos projetos, e suas alteragdes.

2. Dados da Unidade

a) Cadastramento: O cadastramento deve incluir dados da Prefeitura, Prefeito,
Secretaria de Educacgao e Dirigente Estadual/Municipal de Educagéo.

b) Equipes Técnica, Local e Nutricionistas: Definicdo e cadastramento dessas

equipes sdo necessarios.

c) Conselhos: Cadastramento dos conselhos relacionados a educacao.

COMPATIBILIZACAO DAS METAS: Compatibilizagdo das metas do Plano
Estadual de Educacdo (PEE) ou Plano Municipal de Educagédo (PME) com as
metas do Plano Nacional de Educagéo (PNE).

PENDENCIAS: Identificacdo e resolucdo de pendéncias.

Plano de A¢ées Articuladas PAR - Fase de Diagnéstico

a) Introducao as Quatro Dimensbes Estruturantes do PAR,;

b) Gestdao educacional, Formagao de profissionais de educagdo, Praticas
pedagdgicas e avaliagao, Infraestrutura fisica e recursos pedagogicos;

c) Preenchimento dos Indicadores de Cada Dimensao;

d) Relagao das Metas,

e) Analise da relagéo das metas do PEE ou PME com cada indicador.
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Analise e Selecao de Componentes: Analise e selegdo dos componentes dos
indicadores.

Elaboracéo de Justificativas: Elaboragéo de justificativas para cada componente.
Especificidades do Quadro de Perfis dos Docentes: Analise das especificidades
do quadro de perfis dos docentes.

Especificidades do Quadro Informativo das Condicbes de Uso das
Dependéncias Escolares: Analise das condi¢gdes de uso das dependéncias
escolares.

Sintese do Diagnostico: Elaboracdo de uma sintese do diagnéstico.

Pendéncias: Identificagdo e resolugao de pendéncias.

PLANO DE AGOES ARTICULADAS PAR - FASE DE PLANEJAMENTO
a) Verificagdo de Pendéncias: Verificagédo e resolugéo de pendéncias;
b) Acesso a Etapa Planejamento: Acesso e navegacgao na etapa de planejamento;

Cadastramento de Iniciativas

a) Informagbes Gerais da Iniciativa: Detalhamento das iniciativas;

b) Detalhamento das Etapas: Detalhamento das etapas e atividades;

c) Insumos da Iniciativa: Identificagéo e cadastramento dos insumos necessarios;

d) Peculiaridades do Cadastramento da Infraestrutura e Recursos Pedagégicos:
Cadastramento especifico de infraestrutura e recursos pedagogicos.

Execucao e Acompanhamento dos Ciclos Anteriores do PAR

a) Termos de Compromisso Vigentes: Gestdo dos termos de compromisso
vigentes;

b) Termos de Compromisso Executados: Inser¢cdo de dados para prestacao de
contas e prorrogagéo dos termos de  compromisso.

SIMEC - Obras 2.0
a) Monitoramento de Obras da Educacao no SIMEC: A empresa deve ser capaz
de monitorar todas as obras relacionadas a educacéo.

Conceito de Obras

a) Obras Inacabadas x Obras Paralisadas: Distingdo e gerenciamento de obras
inacabadas e paralisadas;

b) Resolugdo CD/FNDE n° 03/2018 e Alteracdes: Compreensao e aplicacdo da
resolucao e suas alteracoes;

c) Licitagcdo, Contratagdo e Execugao: Orientagdo de processos de licitagao,
contratacao e execucao;

d) Insercdo de Vistorias e Recursos: Insergdo de vistorias e gerenciamento de
recursos;

e) Documentos: Insergdo de documentos e solicitagdes nao categorizadas;

f) Galeria de Fotos: Gerenciamento da galeria de fotos das obras;

g) Restricdes e Inconformidades Técnicas de Engenharia: Identificagdo e
resolucao de inconformidades técnicas;

h) Aspectos Gerais das Prestagbdes de Contas: Gestao de prestagdes de contas;

i) A Aba “Cumprimento do Objeto”: Monitoramento do cumprimento do objeto das
obras;

j) A Aba “Execugao Financeira”: Gestao da execugéo financeira;

k) Execucdo Orgamentaria e Solicitagcdo de Desembolso: Gestdo da execugao
orcamentaria e solicitagdes de desembolso;
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I) Lista de Opgdes e Solicitagbes: Gerenciamento de opgdes e solicitagdes;

m) Funcionamento da Obra, Cumprimento do Objeto, Termo de Concluséo:
Garantia do funcionamento correto das obras, cumprimento dos objetivos e
emissdo dos termos de conclusdo;

n) Solicitar Prorrogacédo do Cumprimento do Objeto: Gestdo de solicitagbes de
prorrogac¢ao; Documentos Finais; Organizagao e inser¢ao de documentos finais.

MANUTENGAO/PAR

1.Resolucao 08 de 10 de dezembro de 2019

Conhecimento e aplicagédo da resolugéo para manutengao do PAR.

> Acompanhar e orientar no processo de adesdo, aprovacdo, execucao de
programas do Governo Federal para a educagéao, como: PDDE Interativo; PDDE
basico; entre outros.

> Acompanhar e orientar sobre os processos de prestagédo de contas de todos os
programas do FNDE (Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacgéo)

> Acompanhar e orientar o0 municipio na adeséo a todos os programas do MEC
eventualmente implantados.

> Enviar periodicamente informacbées acerca dos recursos repassados ao
municipio, com orientacdo de como podem ser executados.

> Manter contato continuo com a Secretaria Municipal de Educagéo,
disponibilizando via e-mail, e outras ferramentas, atendimento para informacgdes
e auxilios referentes a area técnica da secretaria.

> Acompanhar e monitorar as obras da educacdo, conquistadas via PAR
(Plano de Acgbes Articuladas), com orientagdes sobre vistorias, gestdo de
contrato, resolucao de inconformidades, resolucéo de restricdes e solicitagoes
de desembolso.

DO ESCOPO DO TRABALHO RELACIONADO A SAUDE (SISMOB / FNS/
INVESTSUS/SAIPS/SCPA).
A empresa a ser contratada devera possuir conhecimentos especificos nas
seguintes areas e realizar as atividades abaixo descritas:

SCPA (Sistema de Cadastro e Permissao de Acesso ao MS)

a) Habilitacdo de gestores e técnicos: Habilitar gestores e técnicos para a
utilizagao eficiente do SCPA, garantindo que o municipio esteja apto a operar
o sistema;

b) Adequagdes do CNES (Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude):
Orientar as adequacdes necessarias no CNES, assegurando que todos os
estabelecimentos de saude estejam corretamente cadastrados e atualizados
conforme as normativas vigentes;

c) Atualizagao de documentos e servigos: Manter todos os documentos e servigos
cadastrados no SCPA atualizados, seguindo os padrdes e requisitos
estabelecidos pelos 6rgaos reguladores.

INVESTSUS/Sistema

a) Habilitagédo de gestores e técnicos: Capacidade de gerenciar e Habilitar junto
ao sistema os técnicos e gestores do municipio para a utilizagdo do INVESTSUS;
b) Atualizacdo dos documentos de habilitacdo: Assegurar que todos os
documentos necessarios para a habilitagdo no INVESTSUS estejam atualizados
e em conformidade com os requisitos legais e normativos;
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c) Cadastramento da Proposta de Investimentos, custeio: Apoiar e realizar o
cadastramento detalhado das propostas de investimento no sistema, incluindo
todas as informacgdes necessarias para analise e aprovagao. Apoiar e realizar o
cadastro das propostas de custeio junto ao fundo municipal de saude;

d) Plano de Trabalho: Desenvolver e atualizar o plano de trabalho, detalhando
todas as etapas do projeto e os recursos financeiros envolvidos;

e) Especificagbes técnicas e pregos de equipamentos e materiais
permanentes/SIGEM: Definir as especificagdes técnicas e os pregcos de
equipamentos e materiais permanentes utilizando o SIGEM, garantindo preciséo
e conformidade com os padrdes exigidos pelo Ministério da saude;

f) Obras/Reforma/Ampliacdo e Construgdo: Apoiar e orientar o municipio quando
os recursos forem de obras, reformas, ampliagdes e construgdes conforme os
projetos aprovados, assegurando a qualidade e cumprimento dos prazos
estabelecidos. Ter expertise técnica sobre as exigéncias do ministério da saude
para realizacao das propostas de obras;

g) Cumprimento de Diligéncias/Prazos: Garantir o cumprimento de todas as
diligéncias e prazos estabelecidos nos projetos e nas normativas, evitando atrasos
e penalidades;

h) Acompanhamento no Sistema finalizando com o pagamento da proposta:
Realizar o acompanhamento continuo das propostas no sistema até a finalizagao
e pagamento, assegurando a transparéncia e a correta execugao dos recursos.

SISTEMA SISMOB _ ]
O SISMOB E O SISTEMA RELACIONADO A OBRAS DA ATENCAO PRIMARIA
EM SAUDE.

Cadastro de Propostas — FMS: A empresa devera entender detalhadamente o

fluxo de cadastro de propostas, que inclui:

a) Cadastro de Propostas: Saber como inserir dados iniciais e configurar novas
propostas;

b) Informagdes: Conhecer os tipos de informacdes requeridas e a importancia de
sua precisao;

c) Localizagéo: Ser capaz de registrar corretamente a localizagao geografica dos
projetos;

d) Ambientes: Detalhar os ambientes impactados ou criados, assegurando
conformidade com requisitos técnicos;

e) Anexos: Gerenciar eficientemente o upload de documentos e anexos
necessarios;

f) Revisdo: Realizar uma revisao meticulosa dos dados antes da submisséo final.

MONITORAMENTO DE OBRAS - FMS: A empresa deve ter conhecimento
abrangente das etapas de monitoramento, incluindo:

ETAPA DE ACAO PREPARATORIA:

a) Portaria GM/MS 381/2017: Seguir as diretrizes estabelecidas;

b) Responsaveis: Identificar corretamente os responsaveis por cada projeto;

c) Projeto, Licitagdes, Ordem de Servigo: Gerenciar esses aspectos com
precisao;

d) Documentos e Fotografias: Anexar a documentacgéo e registros fotograficos
necessarios.

15



MUNICIPIO DE JACAREZINHO

Estado do Parana
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Palacio Sdo Sebastido

ETAPA DE INiCIO DE EXECUGAO:

a) Monitorar Obra, Periodicidade, Percentual de Execugdo: Acompanhar o
progresso e periodicidade das obras;

b) Situacdo da Obra: Avaliar e reportar a situacao atual das obras;

c) Superagao de Etapa: Verificar e documentar a concluséo de cada fase;

Etapa de Execucao e Conclusao:

a) Termo de Recebimento: Anexar termos de recebimento provisério ou
definitivo;

b) Anexo Fotograficos: Registrar fotograficamente a conclusédo das obras.

c) Situagao da Obra: Fazer a avaliagéo final do estado da obra.

Etapa de Entrada em Funcionamento:

a) Data da Inauguragdo, CNES da Unidade: Registrar data de inauguragao e
atualizar o CNES;

b) Documentos Comprobatoérios, Fotos, Registro de Conclusdo: Manter uma
documentagao completa e registros fotograficos da unidade em funcionamento.

Solicitacao de Prorrogacao de Prazo — FMS: A empresa devera:

a) Solicitar Prorrogagao de Prazo: Iniciar e gerenciar o processo de prorrogacao;

b) Justificativa e Documentagao: Apresentar justificativas detalhadas e
documentacdo comprobatoria;

c) Envio da Solicitagdo: Concluir o envio da solicitagdo de forma adequada.

ANALISE DE MONITORAMENTO - PARECERISTA: Para cada etapa de

monitoramento, a empresa deve:

a) Verificar Requisitos: Checar requisitos de cada fase do monitoramento;

b) Emissao de Parecer: Elaborar pareceres técnicos conforme cada etapa de
monitoramento;

c) Oferecer apoio técnico ao departamento municipal de saude, nos Programas
do Ministério da Saude (INVESTSUS, SISMOB, SAIPS), Apoio na
elaboracdo de projetos para credenciamento, cadastro de propostas junto
ao fundo nacional de saude, instrumentos de planejamento;

d) Apoio em elaboragao de projetos, intermediacao de informacdes entre a CIR
e CIB;

e) Elaboragdo de LAUDO DE OBSOLENCIA TECNOLOGICA relacionada a
propostas de equipamentos de saude, conforme exigido pelo Ministério.

SISTEMA DE APOIO A IMPLEMENTAGAO DE POLITICAS EM SAUDE
(SAIPS): O SAIPS é uma plataforma digital criada para auxiliar gestores e técnicos
municipais, estaduais e distritais na solicitacdo de recursos destinados ao
custeio, implantagdo, habilitacdo ou credenciamento de equipes, unidades e
servicos de saude. Este sistema foi instituido pela Portaria n° 281, de 27 de
fevereiro de 2014, com o objetivo de tornar mais agil e eficiente o processo de
pedidos de recursos.

A empresa contratada devera demonstrar expertise nos seguintes aspectos

RELACIONADA AO SAIPS:

a) Conhecimento Técnico no SAIPS: Compreensao aprofundada do
funcionamento, integracdo e uso do SAIPS, conforme especificado pela
Portaria n°® 281/2014;
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b) Gestdao de Politicas de Saude: Experiéncia comprovada por meio de
atestados de capacidade técnica na gestao e implementacao de politicas de
saude publica, incluindo o processo de solicitagdo e gerenciamento de
recursos;

c) Capacitagao e Suporte: Habilidade para fornecer apoio técnico e suporte
continuo aos usuarios do sistema, garantindo a correta utilizagdo e
maximizando a eficiéncia operacional.

DO ESCOPO DO TRABALHO RELACIONADO A ASSISTENCIA SOCIAL
(SIGTV): O Sistema de Gestdao de Transferéncias Voluntarias Fundo a Fundo
(SIGTV) € uma plataforma informatizada administrada pelo Fundo Nacional de
Assisténcia Social (FNAS). Este sistema é crucial para o registro e gestdo das
transferéncias voluntarias no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), especificamente na modalidade fundo a fundo, tanto para o municipio
quanto paras as entidades (APAE, ASILOS e etc)

e Para a execucido das atividades e funcionalidades relacionadas ao SIGTV,
a empresa a ser contratada devera possuir conhecimentos técnicos e experiéncia

nas seguintes areas:

INDICACAO PARLAMENTAR NO SIGTV

a) Compreensdo e uso do médulo que permite a indicagdo de recursos
parlamentares;

b) Registro e acompanhamento das indica¢des realizadas pelos parlamentares.

DELEGAGAO DE INDICAGCAO DE UNIDADE
a) Gestéo e operagao para delegar a indicagéo de unidades;
b) Controle das permissdes e acessos concedidos para a delegacgao.

MENU GESTOR

a) Navegacao e utilizacao eficiente do Menu Gestor para gerenciamento de todas
as fungdes e configuracdes do SIGTV;

b) Configuragdo e ajustes necessarios para o bom funcionamento do sistema de
acordo com as necessidades do gestor.

CADASTRAMENTO DE PROGRAMACAO MUNICIPIO

a) Registro detalhado das programagbes de transferéncias voluntarias para
municipio;

b) Atualizagdo e manutencao das informagdes cadastradas no sistema.

PREENCHIMENTO DE PLANILHAS E ITENS

a) Habilidade no preenchimento correto e preciso das planilhas e itens
necessarios para a programacgao das transferéncias;

b) Garantia de que todas as informagdes sao registradas de acordo com as
diretrizes estabelecidas pelo FNAS.

ANEXANDO DOCUMENTOS
a) Processo de anexagao de documentos necessarios no SIGTV;
b) Verificagdo da conformidade e legibilidade dos documentos anexados.

CONVERTENDO EM PDF A PLANILHA DE ITENS
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a) Conhecimento na converséo das planilhas de itens em formato PDF;
b) Garantia de que os documentos convertidos mantém a integridade e formato
necessario para o registro oficial.

INDICAGAO DE UNIDADE PELO GESTOR

a) Gestao das indicagbes de unidades realizada pelo gestor no sistema;

b) Monitoramento e ajustes conforme necessarios para a precisao das indicagées;

c) Monitoramento e apoio técnico, das programag¢des em andamento de custeio e
investimentos, das unidades contempladas, programagdes em fase de
implantagao por programa do Ministério ou por emenda parlamentar, Redugao
de custos e otimizacao de recursos;

d) Atualizagao dos novos Gestores do Municipio, junto ao SAA;

e) Apoio Junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, na deliberagao das
programacodes dentro do SIGTV, com apoio documental para atas de reuniao,
resolucdes e manuseio do sistema;

f) Auxilio na operacionalizacdo do sistema, quanto a indicagdo das unidades
beneficiadas, desde seu inicio até a finalizagcédo, apoio no preenchimento dos
questionarios e insercao de documentos;

g) Levantamento técnico junto as programagbes em execugdo, visando a
realizagdo dos procedimentos de aquisi¢ao, reprogramacgao de objeto e saldo
remanescente e prestacdo de contas;

h) Levantamento técnico das demandas de recursos federais para a realizagao
das seguintes ac¢des: aquisicdo de materiais, incremento custeio, aquisicéo
de equipamentos, aquisicdo de veiculos, aquisicdo de Vans adaptadas para
transporte de usuarios dos servicos publicos sociais ofertados pelo Municipio,
ao final propondo a elaboracdo das programacbes com informacgdes
necessarias para o cadastramento de propostas de acordo com os programas
a serem disponibilizados, bem como cadastramento de emendas
parlamentares; e sua prestacao de contas.

DO APOIO E ORIENTACAO NOS PROCESSOS LICITATORIOS

RELACIONADOS A CONVENIOS /PROPOSTAS FEDERAIS

a) Apoiar o departamento de licitagdo, orientando sobre as especificagbes dos
objetos, equipamentos e servicos e detalhes dos editais oriundos de
convénios/propostas federais, com orientacdo na elaboracdo dos editais,
orientacdo na captacdo de orcamentos de equipamentos, termos de
referéncias e demais situagdes, que possam ocasionar o bom cumprimento
do certame e do convénio relacionado;

b) A prestagao de servigos inerente ao objeto supracitado dar-se-a mensalmente,
na sede da contratada e sera feito o trabalho nos diversos 6érgaos federais
conforme as demandas. E demais suportes de imediato por e-mail, telefone,
webconferéncia ou acesso remoto.

DO APOIO REMOTO

a) A empresa disponibilizara durante toda a vigéncia do contrato, profissional
técnico capacitado para a qualquer tempo, prestar esclarecimentos e dar o
apoio administrativo ao municipio nas duvidas que surgirem decorrentes do
trabalho realizado, de forma remota, através de telefone, e-mail e aplicativos
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de comunicacéo (skype, whatsApp, anydesk, teamview, zoom), afim de que
as atividades a serem desenvolvidas estejam em consonancia com os objetivos
do municipio, trazendo maior celeridade;

b) Fica facultado ao municipio a convocagdo dos técnicos da empresa, de
acordo com a conveniéncia publica em qualquer tempo para reunides técnicas
na dependéncia da prefeitura ou na sede da contratada em um prazo
razoavel definido pela administragao;

c) Disponibilidade de um representante na capital federal Brasilia em horario de
expediente para prestar apoio aos servigos contratados em prol do municipio.

Sustentabilidade: A CONTRATADA devera comprometer-se com a
sustentabilidade ambiental, nos termos das exigéncias impostas pela IN n°
01/2010.

9. DA EXECUGAO DO OBJETO

9.1 A execucgao do objeto consistira na prestacdo de servicos de apoio técnico-
administrativo, com foco no planejamento inicial e final de processos, bem como
no acompanhamento integral da gestdo dos sistemas governamentais do
Governo Federal, de interesse do Municipio de JACAREZINHO/PR. Os servigos
compreenderdao o apoio técnico as diversas Secretarias Municipais, a
representacao institucional em Brasilia/DF junto aos 6rgdos competentes, o
suporte na alimentacdo e acompanhamento dos sistemas, além da elaboragao
de relatérios periddicos que permitam o controle, a fiscalizacédo e a avaliagao dos
resultados alcangados.

10.DA GESTAO DO CONTRATO

10.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avengadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial;

10.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisagao ou suspenséo do contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila;

10.3 As comunicagdes entre o 6érgéo ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletronica para esse fim;

10.4 O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato;

10.5 ApOds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgao ou entidade
podera convocar o representante da empresa contratada para reuniao inicial
para apresentacao do plano de fiscalizagao, que contera informacdes acerca das
obrigag¢des contratuais, dos mecanismos de fiscalizagao, das estratégias para
execucao do objeto, do plano complementar de execugao da contratada, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre
outros;

10.6 O fiscal do Contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como
o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for
necessario a regularizacao das faltas ou defeitos observados e encaminhando
os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;
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10.7 A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestacdo dos servigcos, indicando no instrumento os poderes e deveres em
relagdo a execucgéo do objeto contratado.

11.CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

11.1 Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias
de carater técnico e administrativo. (Art. 140, |, a, da Lei n° 14.133, de 2021 e
Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022);

11.2 O prazo da disposigao acima sera contado do recebimento de comunicagao de
cobranga oriunda do contratado com a comprovagao da prestagao dos servigos
a que se referem a parcela a ser paga;

11.3 O fiscal do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o
ponto de vista técnico e administrativo;

11.4 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento,
o fiscal técnico do contrato ira apurar o resultado das avaliagbes da execugao do
objeto e, se for o0 caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacédo dos
servigos realizados em consonéancia com os indicadores previstos, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato;

11.5 Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do
termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo;

11.6 O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou materiais empregados,
cabendo a fiscalizagdo nao atestar a ultima e/ou Unica medicdo de servigos até
que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisorio;

11.7 Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo de 10 dias, contados do
recebimento provisério, por servidor designado pela autoridade competente,
apos a verificacdo da qualidade e quantidade dos servigcos e consequente
aceitagdo mediante termo detalhado, mediante os seguintes procedimentos:

a) Emitir documento comprobatério sobre a avaliagdo realizada pelo fiscal
acerca do cumprimento das obrigagdes assumidas pela CONTRATADA,;

b) Realizar analise do relatério de prestagdo de servicos elaborado pela
empresa e, caso haja irregularidade que impega a liquidagéo e pagamento
da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes e solicitar a
CONTRATADA as corregoes pertinentes.

11.8 Os pagamentos serao efetuados através de transferéncia eletrénica para a conta
bancaria da CONTRATADA indicada pela mesma, em até 30 (trinta) dias,
contados a partir da apresentacao da nota fiscal, que devera ser acompanhada
de:

a) Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal
da sede do licitante;

b) b. Prova de regularidade ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS);

c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

d) Copia do Empenho ou Ordem de Servigo correspondente;

e) Inserir no corpo da Nota Fiscal, em campo apropriado, o numero do
Empenho e Dados Bancarios.
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11.9 Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando a secretaria
demandante atestar o recebimento definitivo do objeto;

11.10 Havendo erro na apresentacao da nota fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou, ainda circunstancia que impecga a liquidagado da despesa, o
pagamento ficara sobrestado até que a contratada providencie as medidas
saneadoras;

11.11 Havendo erro na apresentacao da nota fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou, ainda circunstancia que impecga a liquidagado da despesa, o
pagamento ficara sobrestado até que a contratada providencie as medidas
saneadoras;

11.12 ApOs o recebimento da nota fiscal os pagamentos serédo efetuados conforme
as notas fiscais apresentadas, respeitando o prazo de 30 dias.

12.FORMA E CRITERIOS DE SELEGCAO DO FORNECEDOR:
12.1 A DOCUMENTOS RELATIVOS A HABILITAGAO JURIDICA consistira em:

a) No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

b) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato
social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva
sede;

c) Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da
Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, na forma da
Resolugcao CGSIM n.° 16, de 2009, cuja aceitacao ficara condicionada a
verificagcao da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br.

12.2 DOCUMENTOS RELATIVOS A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

a) Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a
apresentacao de Certiddo Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais
e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal do
Ministério da Fazenda;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede
do licitante, relativa aos tributos relacionados com o objeto licitado;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, relativa aos tributos
relacionados com o objeto licitado;

e) Certificado de Regularidade de Situagédo para com o Fundo de Garantia de
Tempo de Servigo (FGTS);

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho,
mediante a apresentacao de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT), nos termos da Lei n° 12.440, de 07 de julho de 2011;

12.3 DOCUMENTOS RELATIVOS A HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:
a) Certidao negativa de pedido de faléncia ou recuperagao judicial ou
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica,
referente a matriz e, quando for o caso, igualmente da filial licitante, em
data n&do anterior a 90 (noventa) dias da abertura da sesséo publica.

12.4 DOCUMENTOS COMPLEMENTARES RELATIVOS A QUALIFICAGAO
TECNICA:
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a) Apresentacao de atestado(s) de capacidade técnica em nome da licitante,
passado por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando
aptiddo para o desempenho de atividade compativel e pertinente com o
objeto da presente licitagao.

13. OBRIGAGOES DA CONTRATADA
13.1 O Contratado deve cumprir todas as obriga¢des constantes deste Contrato e
de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo do objeto, observando,
ainda, as obrigagbes a seguir dispostas:

13.2 Manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servigo
para representa-lo na execugao do contrato;
13.3 A indicacdo ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada

pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a
empresa designar outro para o exercicio da atividade;

13.4 Atender as determinacgbes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou
autoridade superior (art. 137, Il);
13.5 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas

deste contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja
quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendacgdes de
boa técnica e a legislacao de regéncia;

13.6 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos
quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucao
ou dos materiais empregados;

13.7 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢ao do objeto,
de acordo com o Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990),
bem como por todo e qualquer dano causado a Administracéo ou terceiros,
nao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento
da execucdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital,
o valor correspondente aos danos sofridos;

13.8 Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
dirigente do contratante ou de agente publico que tenha desempenhado
funcdo na licitagdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do contrato, nos
termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

13.9 Vedar a utilizagdo, na execugao dos servicos, de empregado que seja
familiar de agente publico ocupante de cargo em comissao ou funcao de
confianga no 6rgao contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n°
7.203, de 2010;

13.10 Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de
Cadastro de Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte
ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos
tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidées que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede
do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
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Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em
Acordo, Convencéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das
categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obriga¢des trabalhistas,
sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagao
especifica, cuja inadimpléncia n&o transfere a responsabilidade ao
Contratante;

Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos
servigos;

Prestar todo esclarecimento ou informacgao solicitada pelo Contratante ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos
trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucdo do
empreendimento;

Paralisar, por determinagcdo do Contratante, qualquer atividade que nao
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco
a seguranga de pessoas ou bens de terceiros;

Promover a guarda, manutengao e vigilancia de materiais, ferramentas, e
tudo o que for necessario a execugado do objeto, durante a vigéncia do
contrato;

Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao
pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo
sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condigdes de
seguranga, higiene e disciplina;

Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e
aprovagao, quaisquer mudangas nos meétodos executivos que fujam as
especificacbes do memorial descritivo ou instrumento congénere;

Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis
anos, exceto na condi¢gao de aprendiz para os maiores de quatorze anos,
nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre;

Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, todas as condi¢cbes exigidas para habilitagdo na
licitacao;

Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislagéo (art. 116);

Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico);

Guardar sigilo sobre todas as informagbes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso
o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lein® 14.133, de 2021;

Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual
ou municipal, as normas de seguranga do Contratante;
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Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive
equipamentos e instalagdes, em condi¢des adequadas ao cumprimento
das normas de saude, seguranga e bem-estar no trabalho;

Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execucdo do empreendimento;
Promover a organizagao técnica e administrativa dos servigos, de modo a
conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e
especificacées que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;
Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes
aceitas pela boa técnica, normas e legislacéao;

Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos
de Protecao Individual - EPI, quando for o caso;

Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme
disposto no Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;
Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem
por nao receber o vale-transporte;

Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucgao
contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do
trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em
que ocorre a prestacao dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia
do pagamento por parte da contratante. Em caso de impossibilidade de
cumprimento desta disposicdo, a contratado devera apresentar
justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua plausibilidade e possa
verificar a realizagdo do pagamento;

Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes
previdenciarias e do FGTS, quando ndao demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, até 0 momento da regularizagao,
sem prejuizo das sangdes cabiveis;

Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno
preste seus servicos no turno imediatamente subsequente;

Atender as solicitagdes do contratante quanto a substituicdo dos
empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos
em que ficar constatado descumprimento das obrigacbes relativas a
execugao do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas
internas da Administracéao;

Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem
desempenhadas, alertando-os a n&o executar atividades n&o abrangidas
pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo;

Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a
obtencao das informagdes de seus interesses junto aos 6rgaos publicos,
relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando,
entre outras, as seguintes medidas:

Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha
propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o
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objetivo de verificar se as suas contribuigbes previdenciarias foram
recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacdo dos servigos ou da admissao do empregado;

Viabilizar a emissao do cartdo cidadao pela Caixa Econémica Federal para
todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestagao dos servicos ou da admissao do empregado;
Oferecer todos 0os meios necessarios aos seus empregados para a obtengao
de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por
meio eletrénico, quando disponivel,

Nao se beneficiar da condigdo de optante pelo Simples Nacional, salvo
quando se tratar das excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei
Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006;

Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de
prestacdo de servigos mediante cessdao de mao de obra, para fins de
excluséo obrigatdria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da
contratagao, conforme previsédo do art.17, XII, art. 30, §1°, I, e do art. 31, I,
todos da Lei Complementar n°® 123/2006, salvo quando se tratar das
excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

Para efeito de comprovacdo da comunicagdo, a contratado devera
apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do
contrato de prestagao de servigos mediante cessao de mao de obra, até o
ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situacao de vedacao.

14.0BRIGAGOES DA CONTRATANTE

141
14.2

14.3

14.4

14.5

14.6

14.7

14.8

14.9

14.10

14.11

14.12

Sao obrigacdes do Contratante:

Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado,
de acordo com o contrato e seus anexos;

Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de
Referéncia;

Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecées
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado
ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

Acompanhar e fiscalizar a execugcao do contrato e o cumprimento das
obrigac¢des pelo Contratado;

Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela
incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e
pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucdo do objeto,
quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°
14.133 de 2021;

Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugao do
objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato e
no Termo de Referéncia;

Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo do contratado, tais como
(art. 48 da Lei n.° 14.133/2021):

Indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou
indiretamente o objeto contratado;

Fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo
contratado;

Estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do contratado;
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Definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios
pagos;

Demandar a funcionario do contratado a execucédo de tarefas fora do
escopo do objeto da contratacéo;

Prever exigéncias que constituam intervencgao indevida da Administragéo na
gestao interna do contratado;

Cientificar o 6rgao de representagao judicial da Advocacia-Geral da Unido
para adogao das medidas cabiveis quando do descumprimento de
obrigacdes pelo Contratado;

Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamagdes
relacionadas a execugcdo do presente Contrato, ressalvados os
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou
de nenhum interesse para a boa execuc¢ao do ajuste;

A Administracdo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada,
por igual periodo;

Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta)
dias;

Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo
administrativo para apurag¢ao de descumprimento de clausulas contratuais
(§4°, do art. 137, da Lei n® 14.133, de 2021);

Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragdo do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021;

A Administragcdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos
pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato,
bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do
Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados;

Jailton Aparecido de Paula
Secretario de Administracao
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