PREFEITURA

LOBATO

CAPITAL DA AMIZADE E DO CIRCO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 85/2026
CHAMAMENTO PUBLICO N° 9/2026

1. DO PREAMBULO

1.1. O MUNICIPIO DE LOBATO, ESTADO DO PARANA, inscrito no CNPJ sob o n° 76.970.367/0001-08,
com sede d Rua Anténio Coletto, n® 1260, Centro, Lobato, Estado do Parand, Cep. 86790-000
através da Comissdo de Contratacdo TORNA PUBLICO, para conhecimento de interessados,
que estd realizando CHAMAMENTO PUBLICO, com utilizacdo de procedimento auxiliar de
CREDENCIAMENTO, com o objetivo de Credenciamento de pessoas juridicas para a prestagdo
de servicos sob demanda, mediante emissdo de ordens de servico, destinados @ manutengéo
e conservagdo predial; rocada, capina e conservagdo de dreas publicas; limpeza e
manvutengdo do cemitério municipal; limpeza, desobstrugcdo e conservagdo de dispositivos e
estruturas de drenagem urbana; coleta e remogdo de residuos orgdnicos e residuos sélidos
volumosos; limpeza geral de érgdos e prédios publicos, inclusive os vinculados a Secretaria
Municipal de Salde; execucdo de servicos de tapa-buracos, conforme especificagcoes
técnicas, condicbes de execugdo e necessidades da Administragdo Municipal, nos termos e
nas condicoes estabelecidas no presente edital e seus anexos, que se subordinam das normas
gerais da Lei Federal n® 14.133/2021, de 1° de abril de 2021, com alteragdes posteriores, Decreto
Federal n° 11.878/2024, Decreto Municipal n° 12/2024 e demais legislacdes aplicAveis a espécie.
1.2. O credenciamento permanecerd aberto durante toda a vigéncia deste edital, permitindo
0 ingresso permanente de novos interessados que preencham os requisitos estabelecidos.

2. DO OBJETO DO CREDENCIAMENTO

2.1. O presente Chamamento PUblico tem por objeto o credenciamento de pessoas juridicas
para a prestacdo de servicos sob demanda, mediante emissdo de ordens de servigo,
destinados & manutencdo e conservacdo predial; rocada, capina e conservacdo de dreas
publicas; limpeza e manutencdo do cemitério municipal; limpeza, desobstrucdo e
conservacdo de dispositivos e estruturas de drenagem urbana; coleta e remocdo de residuos
orgénicos e residuos sélidos volumosos; limpeza geral de érgdos e prédios publicos, inclusive os
vinculados & Secretaria Municipal de Saude; e execucdo de servicos de tapa-buracos,
conforme especificacdes técnicas, condicdes de execucdo e necessidades da Administracdo
Municipal.

2.2. A contratacdo justifica-se pela necessidade de assegurar a adequada conservacdo,
limpeza, manutencdo e funcionalidade dos prédios publicos, vias, logradouros, dreas publicas,
estruturas de drenagem urbana e demais espacos sob responsabilidade do Municipio de
Lobato/PR, contribuindo para a preservacdo do patriménio publico, a salubridade dos
ambientes, a seguranca dos usudrios e a continuidade dos servicos publicos municipais.

2.3. O presente procedimento de Chamamento Publico tem por finalidade estabelecer as
condicoes, os critérios e os requisitos para o credenciamento de pessoas juridicas interessadas
e aptas a prestacdo dos servicos descritos neste Edital, possibilitando & Administracdo
Municipal a contratacdo conforme a necessidade, a disponibilidade orcamentdria e financeira
e as condicdes previamente estabelecidas, mediante a emissdo da correspondente ordem de
servico e a formalizacdo da contratacdo, quando cabivel.

2.4. O procedimento de credenciamento compreenderd a andlise da documentacdo
apresentada pelos inferessados, com a verificacdo do atendimento cos requisitos de
habilitacdo e as demais exigéncias estabelecidas neste Edital e em seus anexos, sendo
credenciadas as pessoas juridicas que comprovarem o cumprimento das condicdes exigidas.
2.5. Nos termos do art. 6°, inciso XLIII, da Lei Federal n° 14.133/2021, o credenciamento constitui
processo administrativo de chamamento puUblico por meio do qual a Administracdo PUblica
convoca interessados em prestar servicos ou fornecer bens para que, atendidos os requisitos
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necessarios, sejam credenciados no érgdo ou na entidade para executar o objeto quando
convocados.

2.6. O presente credenciamento serd realizado com fundamento no art. 79, inciso |, da Lei
Federal n° 14.133/2021, na modalidade de contratacdo paralela e ndo excludente, aplicavel
as situacdes em que seja vidvel e vantgjosa para a Administracdo a readlizacdo de
contratagoes simulténeas em condicdes padronizadas.

2.6.1. O credenciamento ndo implica obrigacdo de confratacdo imediata, tampouco
assegura aos credenciados direito subjetivo & contratacdo ou & execucdo de quantidade
minima de servicos, ficando as contratacdes condicionadas as necessidades efetivas da
Administracdo Municipal, a disponibilidade orcamentdria e financeira e ao atendimento das
condicoes previstas neste Edital.

2.6.2. A distribuicdo da demanda e a convocacdo dos credenciados observardo os critérios
objetivos previamente estabelecidos neste Edital, especialmente o disposto no art. 12, inciso |l
do Decreto Municipal n® 12/2024, quando aplicdvel, bem como os principios da isonomia, da
impessoalidade, da transparéncia e da eficiéncia administrativa.

2.6.3. A execucdo dos servicos somente poderd ser iniciada apds a formalizacdo da respectiva
confratacdo, quando exigivel, e a emissdo da correspondente ordem de servico pela
Administracdo Municipal, observadas as especificacdes técnicas, os quantitativos autorizados,
os locais de execucdo, os prazos e as demais condicdes estabelecidas no instrumento
convocatdrio e nos documentos contratuais aplicéveis.

2.7. A forma de execucdo dos servicos, seus quantitativos, valores, prazos etc. estdo previstos
no Anexo 1 — Termo de Referéncia deste Edital.

2.8. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO 1 — TERMO DE REFERENCIA

ANEXO 2 - REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO

ANEXO 3 - DECLARACAOQ UNIFICADA [(®]e]fleeiie i{eXV] I [FZe @ Wy qleYe ([ Xe Qe i{e]) }

ANEXO 4 — MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO [({lsle XN e l{{e N el [ ]

2.9. Incumbird ao Credenciante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como
no respectivo sitio oficial na Internet, sendo o Didrio Oficial do Municipio de Lobato/PR, no
prazo previsto na Lei 14.133/21.

3. DA FORMA DE APRESENTAGCAO DO REQUERIMENTO DE PARTICIPACAO E DA DOCUMENTAGAO
DE HABILITACAO

3.1. Os interessados poderdo protocolar o Requerimento de Participagdo no Credenciamento,
juntamente com toda a documentacdo de habilitfacdo e demais documentos exigidos neste
Edital, a partir da publicagdo deste Edital e durante todo o seu prazo de vigéncia, mediante
uma das seguintes formas:

I - mediante entrega de 01 (um) Unico envelope fechado e devidamente identificado,
diretamente no Departamento de Licitagcdes do Municipio de Lobato/PR, situado na Rua
Antonio Coletto, n° 1260, Centro, Lobato/PR, CEP 86790-000, durante o hordrio de expediente do
érgdo, das 8h00min as 12h00min e das 14h00min as 17h00min; ou

Il - mediante encaminhamento da documentacdo por meio eletrénico, para o endereco de
e-mail institucional licitacao@lobato.pr.gov.br.

3.1.1. Serdo realizados os recebimentos e protocolos dos envelopes somente em hordrio de
funcionamento do érgdo.

3.1.2. Ndo serdo considerados, para fins de protocolo, envelopes entregues em outras
Secretarias e/ou Departamentos, devendo a documentacdo ser encaminhada na forma
estabelecida neste Edital.
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3.1.3. A andlise da documentacdo serd realizada pelos membros da Comissdo de Contratacdo
e/ou pelo Agente de Contratacdo, nomeados na forma da legislacdo municipal aplicdvel, em
conformidade com os par&metros e requisitos estabelecidos neste Edital.

3.2. DA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO EM MEIO FiSICO

3.2. Quando apresentada de forma fisica, a documentacdo exigida neste Edital deverd ser
acondicionada em 01 (um) Unico envelope fechado, contendo, em sua parte frontal externa,
de forma legivel, os seguintes dizeres:

PREFEITURA MUNICIPAL DE LOBATO/PR
A COMISSAO DE CONTRATACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° /2026
CHAMAMENTO PUBLICO N° /2026
DOCUMENTOS PARA HABILITACAO

OBJETO: Credenciamento de pessoas juridicas para a prestagdo de servicos sob demanda,
mediante emissdo de ordens de servico, destinados a manutengdo e conservagdo predial;
rocada, capina e conservacdo de dreas publicas; limpeza e manutengdo do cemitério
municipal; limpeza, desobstru¢cdo e conservacdo de dispositivos e estruturas de drenagem
urbana; coleta e remogdo de residuos orgdnicos e residuos sélidos volumosos; limpeza geral
de é6rgdos e prédios publicos, inclusive os vinculados a Secretaria Municipal de Salde;
execucdo de servicos de tapa-buracos, conforme especificagcdes técnicas, condicoes de
execugado e necessidades da Administragao Municipal.

EMPRESA:

CNPJ:

ENDERECO COMPLETO:
TELEFONE:

E-MAIL:

3.2.1. Os envelopes deverdo conter identificacdo suficiente para possibilitar a vinculacdo da
documentacdo ao respectivo interessado e ao presente procedimento.

3.2.2. Os envelopes recebidos sem as informacdes minimas necessdrias a identificacdo do
interessado e do procedimento poderdo ser objeto de solicifacdo de esclarecimento ou
complementacdo, quando juridicamente cabivel, ndo sendo automaticamente
desconsiderados quando for possivel identificar, de forma segura, o remetente e sua finalidade.

3.3. DO CRITERIO DE LOCALIDADE OU REGIAO PARA DISTRIBUICAO DAS DEMANDAS

3.3. Considerando a hipdtese de contratagdo paralela e ndo excludente, a distribuicdo das
demandas observard critérios objetivos previamente estabelecidos neste Edital, nos termos do
art. 12, inciso lll, do Decreto Municipal n° 12/2024, podendo ser considerada, dentre outros
critérios, a localidade ou regido onde serdo executados os trabalhos.

3.3.1. Para fins de distribuicdo das demandas, serdo considerados exclusivamente os
credenciados que, além de regularmente habilitados no procedimento de credenciamento,
tenham sido efetivamente contratados pela Administracdo e estejam aptos a atender &
respectiva demanda, observadas as condicoes e obrigacdes estabelecidas no instrumento
contratual.

3.3.2. O mero credenciamento da pessoa juridica ndo gera, por si s6, direito a distribuicdo de
demandas, convocacdo, confratacdo ou recebimento de servicos, ficando a participacdo na
distribuicdo condicionada a efetiva celebragdo do contrato e & manutencdo das condicoes
necessdrias d execucdo do objeto.
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3.3.3. A localidade ou regido em que estiver estabelecida a pessoa juridica credenciada ndo
constitui requisito de habilitagdo, condigdo de participagao ou fator de exclusdo do presente
credenciamento, sendo considerada, quando aplicdvel, exclusivamente como critério objetivo
para a distribuicdo das demandas entre os credenciados efetivamente contfratados e aptos ao
atendimento.

3.3.4. Para fins de aplicacdo do critério territorial, poderdo ser consideradas as seguintes
abrangéncias:

I - ambito local: Municipio de Lobato/PR;

Il - ambito regional: Municipios integrantes da Associagdo dos Municipios do SetentriGo
Paranaense — AMUSEP, compreendendo: Angulo, Astorga, Atalaia, Colorado, Doutor Camargo,
Florai, Floresta, Flérida, Iguaracgu, ltaguajé, ltambé, Ivatuba, Lobato, Mandaguagu, Mandaguari,
Marialva, Maringd, Munhoz de Melo, Nossa Senhora das Gragas, Nova Esperan¢a, Ourizonaq,
Paicandu, Paranacity, Presidente Castelo Branco, Santa Fé, Santa Inés, Santo Indcio, Sdo Jorge
do lvai, Sarandi e Uniflor; e

lll - demais localidades: demais Municipios ndo abrangidos pelos incisos anteriores, desde que
atendidas as condicdes estabelecidas neste Edital e no respectivo contrato para a execucdo
dos servicos.

3.3.5. A distribuicdo das demandas deverd observar, além da localidade ou regido, a
existéncia de contrato vigente, a aptiddo do contratado para execucdo do servico, sud
disponibilidade para atendimento, as condicdes estabelecidas no respectivo instrumento
contratual e os demais critérios objetivos previstos neste Edital.

3.3.6. A existéncia de mais de um confratado apto a atender determinada demanda ndo
implicard contratacdo automdtica de todos, devendo a Administracdo observar os critérios
objetivos de distribuicdo estabelecidos neste Edital, de forma a assegurar isonomia,
impessoalidade, transparéncia e equilibrio na distribuic@o das oportunidades de contratagdo.
3.3.7. Alinclusdo de novos interessados no rol de credenciados ndo prejudicard os contratos j&
celebrados e vigentes, nem implicard redistribuicdo automdtica de demandas j& contratadas,
devendo o novo credenciado participar da distribuicdo de futuras demandas somente apds a
efetiva contratacdo e observancia dos critérios estabelecidos neste Edital.

3.3.8. Nas situacdes em que houver necessidade de atendimento imediato ou circunst@ncia
excepcional devidamente justificada, poderdo ser adotadas medidas especificas para
assegurar a continuidade e a adequada prestacdo dos servigcos, observadas as disposicoes
deste Edital, da legislacdo aplicdvel e os principios que regem as contratacdes publicas.

3.4. DA APRESENTACAO POR MEIO ELETRONICO

3.4.1. O interessado que optar pela apresentacdo eletronica deverd encaminhar o
Requerimento de Participagdo no Credenciamento, a documentacdo de habilitacdo e os
demais documentos exigidos neste Edital para o endereco licitacao@lobato.pr.gov.br.

3.4.2. A documentacdo deverd ser encaminhada, preferencialmente, em formato PDF, com
arquivos legiveis, integros e em condicdes de permitir sua identificacdo e andlise pela
Administracdo.

3.4.3. O interessado deverd indicar no campo ‘“assunto” do e-mail, preferencialmente, a
seguinte identificacdo:

“CREDENCIAMENTO — CHAMAMENTO PUBLICO N° XX/2026 - [NOME DA EMPRESA] - CNPJ N°
[NUMERO]".

3.4.4. O envio da documentacdo por meio eletrbnico serd de responsabilidade exclusiva do
interessado, cabendo-lhe assegurar o correto preenchimento do endereco eletrbnico, o
encaminhamento infegral dos arquivos, sua infegridade, legibilidade e o efetivo recebimento
pela Administracdo.
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3.4.5. A Administracdo ndo se responsabilizard por documentos ou mensagens encaminhados
eletronicamente que ndo sejam efetivamente recebidos, independentemente do motivo,
incluindo, entre outras hipdteses, falhas de conexdo ou transmissdo, endereco eletrdnico
incorreto, arquivos corrompidos ou ilegiveis, arquivos que Ndo possam ser acessados, excesso
de tamanho ou outras circunst@ncias que impecam o recebimento ou a adequada andlise da
documentacdo.

3.4.6. O interessado deverd manter o comprovante do envio da mensagem eletrénica e dos
respectivos arquivos, para eventual comprovacdo, ndo constituindo o simples registro de envio,
por si s6, comprovacdo de efetivo recebimento pela Administracdo ou de credenciamento.
3.4.7. Para fins de andlise, a documentacdo encaminhada eletronicamente serd considerada
recebida quando estiver efetivamente disponivel no endereco eletrdnico institucional indicado
neste Edital, em condicdes que permitam sua identificacdo, acesso e andlise pela
Administracdo.

3.4.8. Caso algum arquivo encaminhado esteja incompleto, ilegivel, corrompido ou inacessivel,
poderdo ser adotadas as providéncias cabiveis para esclarecimento ou complementacdo,
quando juridicamente admitidas, observados os limites estabelecidos na legislacdo e neste
Edital.

4. DA REGENCIA LEGAL

4.1. O presente credenciamento é regido pela Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e
demais alteracoes legislativas aplicdveis, pela Lei Orgdnica da Saude - Lei n°® 8.080/90, pela
Portaria de Consolidacdo n° 1, de 28 de setembro de 2017, Decreto Federal n° 11.878/2024,
Decreto Municipal n° 012/2024 e demais legislacdes pertinentes, aplicando-se, caso necessdrio,
os principios de direito puUblico, suplementados pelo direito privado.

5. DAS CONDIGOES GERAIS DE PARTICIPAGAO

5.1. Poderdo participar do presente credenciamento pessoas juridicas pertencentes ao ramo
de atividade relacionado ao objeto da licitacdo, conforme disposto nos respectivos atos
constitutivos, que atenderem a todas as exigéncias, inclusive quanto & documentacdo,
constantes deste Edital e seus Anexos.

5.2. Os interessados arcardo com todos os custos decorrentes da apresentacdo de sua
documentacdo, sendo que o Municipio de Lobato ndo serd, em nenhum caso, responsdvel por
esses custos, independentemente da conducdo ou do resultado do presente procedimento.
5.3. A participacdo no credenciamento implica, automaticamente, na aceitacdo integral dos
termos deste Edital e seus Anexos e legislacdo aplicdvel.

5.4. Os inferessados que ndo se credenciar ou ndo enfregar a documentacdo exigida e
aprovada ndo poderdo prestar os servicos, objeto deste credenciamento.

5.5. Ndo poderd participar no credenciamento a pessoa juridica que se encontrar enquadrada
em uma das seguintes condigoes:

a) Entidades empresariais que estejam reunidas em consércio;

b) Enfidades empresariais que estejam sob faléncia, concurso de credores, em processo de
dissolucdo total ou liquidacdo;

c) Que estejam suspensas de licitar e impedidas de contratar com qualquer érgdo ou entidade
da Administracdo PUblica, seja na esfera federal, estadual, do Distrito Federal ou municipal, nos
termos do art. 156, lll, § 4°, da Lein. 14.133/2021;

d) declarados inidéneos para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, na forma do
art. 156, 1V, § 5°, da Lein. 14.133/2021;
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e) Que estejam proibidas de contfratar com a Administracdo Publica, em razéo de sangdo
restritiva de direito decorrente de infracdo administrativa ambiental, nos termos do artigo 72, §
8°, inciso V, da Lei n° 9.605, de 1998;

f) Que sejam controladoras, coligadas ou subsididrias entre si;

g) Estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacdo e responder administrativa e judicialmente;

h) Quaisquer interessados que se enquadrem nas vedacodes previstas no artigo 9° da Lei n°®
14.133/21.

i) Aquele gue mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeirag,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou da entidade credenciante ou com agente
publico que desempenhe funcdo no processo de contratacdo ou atue na fiscalizacdo ou na
gest@o do contfrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha retaq,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

i) cujos sécios, administradores, empregados, controladores ou profissionais do corpo técnico
sejam servidores ou empregados publicos integrantes do quadro pessoal do Municipio de
Lobato (art. 9°, §1°, da Lei 14.133/2021).

6. DA IMPUGNAGAO E DA INTENGAO DE RECORRER

6.1. Qualqguer pessoa é parte legitima para impugnar o presente Edital de Credenciamento por
eventual iregularidade ou para solicitar esclarecimentos acerca de seus termos, observadas as
disposicdes dos arts. 16 e 17 do Decreto Federal n° 11.878/2024 ¢ as condicdes estabelecidas
neste Edital.

6.1.1. Os pedidos de esclarecimentos e as impugnacdes deverdo ser apresentados por meio do
canal indicado neste Edital, dentro dos prazos e condicdes nele estabelecidos, cabendo &
Comissdo de Contratacdo aprecid-los e respondé-los no prazo de 3 (irés) dias Uteis, contado
do seu recebimento.

6.1.2. A impugnacdo ndo terd efeito suspensivo, devendo a decisdo da ComissGo de
Contratacdo ser devidamente motivada e juntada aos autos do processo administrativo.

6.1.3. Na hipdtese de acolhimento da impugnacdo que implique alteracdo das disposicoes do
Edital, o instrumento convocatdrio serd retificado e sua publicidade serd realizada na forma
legal, inclusive mediante publicacé&o no Portal Nacional de Contratagées Publicas — PNCP,
qguando cabivel.

6.1.4. As respostas aos pedidos de esclarecimentos e as impugnacdes serdo divulgadas no
meio eletrénico indicado neste Edital, observado o prazo previsto no § 1° do art. 16 do Decreto
Federal n® 11.878/2024.

6.2. Apds a decisdo da Administracdo quanto & habilitacdo do interessado, este poderd
manifestar sua intengdo de recorrer, no prazo e na forma estabelecidos neste Edital, sob pena
de preclusdo.

6.2.1. Manifestada tempestivamente a intencdo de recorrer, o interessado poderd apresentar
suas razdes recursdis no prazo de 3 (frés) dias Oteis, contado da publicacdo da decisdo.

6.2.2. O recurso serd dirigido & Comissdo de Contratacdo, que poderd reconsiderar sua
decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis ou, caso mantenha o ato ou a decisdo, encaminhard o
recurso, devidamente instruido e com sua motivacdo, & autoridade superior.

6.2.3. A autoridade superior deverd proferir decisdo no prazo mdximo de 10 (dez) dias Uteis,
contado do recebimento dos autos.

6.3. A apresentacdo de impugnacodes, pedidos de esclarecimentos, manifestacdes de
intfencdo de recorrer e recursos deverd observar as regras de protocolo e os meios de
comunicacdo previstos neste Edital, ndo sendo admitidas manifestacdes apresentadas em
desacordo com as condicoes estabelecidas.
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7. PRAZO PARA ANALISE DA DOCUMENTAGCAO

7.1. A documentacdo apresentada pelos interessados serd analisada & medida que for
protocolada, no prazo de até 20 (vinte) dias Uteis, contados do respectivo recebimento.
Atendidos todos os requisitos estabelecidos neste Edital, o interessado serd considerado
credenciado e apto a ser eventualmente contratado pelo Municipio de Lobato/PR, devendo
aguardar eventual convocacdo pela Administracdo Municipal, por intermédio da Secretaria
Municipal competente, conforme a natureza e a necessidade dos servicos a serem
executados.

7.1.1. A convocacdo dos credenciados ocorrerd de acordo com a demanda da
Administracdo Municipal, a disponibilidade orcamentdria e financeira e os critérios
estabelecidos neste Edital, mediante a formalizacdo do respectivo instrumento contratual e a
emissdo de ordem de servico, conforme o caso, ndo sendo o credenciamento, por si so,
garantia de contratacdo, de demanda minima ou de execucdo imediata dos servicos.

7.1.2. O credenciamento permanecerd aberto durante o prazo estabelecido neste Edital,
permitindo o ingresso de novos interessados que atendam das condicdes exigidas,
independentemente das contratacdes eventualmente realizadas com o0s credenciados
anteriormente habilitados.

7.2. O requerimento de credenciamento apresentado de forma incompleta, com rasuras,
inconsisténcias ou em desacordo com as exigéncias estabelecidas neste Edital serd
considerado inapto, podendo o interessado apresentar novo requerimento, devidamente
corrigido e acompanhado da documentacdo necessdria, para nova andlise pela
Administracdo Municipal.

7.3. Concluida a andlise da documentacdo e constatado o atendimento aos requisitos de
habilitacdo, o processo serd devidamente instruido e encaminhado & Assessoria Juridica do
Municipio, quando cabivel, para manifestacdo quanto & regularidade do procedimento e &
viabilidade juridica da formalizacdo da contratacdo, observadas as disposicoes da Lei Federall
n° 14.133/2021.

8. DA DIVULGAGAO DA LISTA DE CREDENCIADOS

8.1. Da Publicagdo dos credenciados

8.1.1. O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério
estabelecido no edital, serd publicado e estard permanentemente disponivel e atualizado no
Didrio Oficial do Municipio de Lobato/PR e no PNCP, conforme preceitua o artigo 18 do
Decreto Federal n° 11.878/2024.

8.1.2. O Credenciamento ndo garante a efetiva contratagdo dos participantes do
Chamamento PUblico devidamente habilitados pela Administragcdo, ocorrendo somente por
iniciativa do érgdo ou entidade requisitante, observadas as condigdes de regularidade das
exigéncias previstas no edital de Chamamento Publico.

9. DA ANULACAO, DA REVOGAGCAO E DO DESCREDENCIAMENTO

9.1 ANULACAO E REVOGAGCAO

9.1.1. O presente Edital de Credenciamento poderd ser anulado, a qualquer tempo, quando
constatado vicio de legalidade, ou revogado por motivos de conveniéncia e oportunidade da
Administracdo, mediante decisdo devidamente fundamentada, observadas as disposicoes da
Lei Federal n® 14.133/2021 e da regulamentacdo aplicével.

9.1.2. Na hipdtese de anulacdo do Edital de Credenciamento, os instrumentos contratuais dele
decorrentes observardo, conforme o caso, as disposicoes dos arts. 147 a 150 da Lei Federal n°
14.133/2021.

CNPJ. 76.970.367/0001-08

E-mail: administracao-lobato@lobato.pr.gov.br
Rua Ant6nio Coletto, 1260 - Centro - Fone/Fax: (44) 3249-1414 / 3249-1396

Caixa Postal 13 - CEP 86790-000




. CAPITAL DA AMIZADE E DO CIRCO

9.1.3. A revogacdo do Edital de Credenciamento ndo produzird efeitos sobre os instrumentos
contratuais j& celebrados dele decorrentes, ressalvadas as hipdteses e os efeitos previstos na
legislacdo aplicavel.

9.2. DO DESCREDENCIAMENTO

9.2.1. O credenciado poderd ser descredenciado, observado o disposto no art. 23 do Decreto
Federal n° 11.878/2024, nas seguintes hipoteses:

| — Por solicitacdo formal do préprio credenciado;

Il - Pela perda das condicdes de habilitacdo exigidas para o credenciamento;

Il - pelo descumprimento injustificado das obrigacdes assumidas no contrato ou instrumento
equivalente; ou

IV — Pela superveniéncia de sancdo de impedimento de licitar e contfratar ou de declaracdo
de inidoneidade para licitar ou confratar, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

9.2.2. O pedido de descredenciamento formulado pelo credenciado ndo o eximird do
cumprimento das obrigacdes decorrentes de contratos ou instrumentos j& celebrados, inclusive
quanto as responsabilidades assumidas e aos servicos j& contratados.

9.2.3. Nas hipéteses de perda das condicdes de habilitacdo ou de descumprimento
injustificado  das obrigacdes assumidas, serd instaurado, quando cabivel, processo
administrativo para apuracdo dos fatos e eventual aplicacdo de sancdes, assegurados ao
credenciado o contraditério e a ampla defesa, na forma da legislacdo aplicdvel.

9.2.4. O descredenciamento ndo prejudicard o pagamento pelos servicos efetivamente
prestados e regularmente atestados até a data de sua ocorréncia, observadas as condicoes
estabelecidas no respectivo contrato e na legislacdo aplicavel.

9.2.5. A existéncia de situacdo irregular do credenciado ndo prejudicard, por si s6, o
pagamento pelos servicos efetivamente prestados, devendo a Administracdo adotar as
providéncias cabiveis quanto & regularizacdo da situacdo e & contfinuidade ou encerramento
dos vinculos existentes, conforme o caso e nos termos da legislacdo aplicavel.

9.2.6. O descredenciamento serd formalizado mediante decisdo da autoridade competente,
devidamente motivada, observadas, quando cabiveis, as garantias do contraditério e da
ampla defesa.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. O Municipio de Lobato/PR poderd, a qualguer tempo, mediante decisdo devidamente
motivada e observada a legislacdo aplicdvel, promover alteracdes no presente Edital, bem
como suspender ou encerrar o procedimento de credenciamento, sem que disso decorra, por
si s, direito & indenizacdo ou ressarcimento aos interessados ou credenciados, ressalvados os
direitos decorrentes de obrigacdes j& assumidas pela Administracdo.

10.2. O presente credenciamento permanecerd aberto durante o periodo estabelecido neste
Edital, observadas as condicdes nele previstas, podendo o Municipio promover novos
chamamentos ou atualizacdes das condicdes do credenciamento, quando necessdrio e
mediante a devida publicidade.

10.3. Os pedidos de esclarecimentos relativos a eventuais duvidas de interpretacdo deste Edital
deverdo ser encaminhados por escrito d Comissdo de Contratacdo do Municipio de
Lobato/PR, por meio do e-mail licitacao@lobato.pr.gov.br, observado o prazo estabelecido
neste Edital.

10.4. E facultada & Comisséo de Contratacdo ou & autoridade competente, em qualquer fase
do procedimento, a promocdo de diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a
instrugdo do processo, nos fermos do art. 64 da Lei Federal n® 14.133/2021, inclusive mediante
fixacdo de prazo para manifestacdo ou apresentacdo de informacdes e documentos
complementares, observados os limites legais.
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10.5. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e em seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-4 o do vencimento, observadas as disposicdes da Lei Federal n°
14.133/2021 e da regulamentacdo aplicdvel.

10.6. Os prazos somente se iniciam e vencem em dias de expediente no érgdo credenciante,
salvo disposicdo legal em sentido diverso.

10.7. Os casos omissos e as sifuacdes ndo previstas neste Edital serdo analisados e resolvidos
pela Administracdo Municipal, com observancia da Lei Federal n° 14.133/2021, do Decreto
Federal n° 11.878/2024, das normas aplicdveis & drea da saude e, quando necessdrio,
mediante manifestacdo da Assessoria Juridica do Municipio.

10.8. O presente procedimento de credenciamento serd regido pela Lei Federal n° 14.133/2021,
de 1° de abril de 2021, com alteracdes posteriores, Decreto Federal n® 11.878/2024, Decreto
Municipal n® 12/2024, pelas normas regulamentares aplicdveis e pelas demais disposicoes legais
pertinentes a prestacdo dos servicos objeto deste credenciamento.

10.9. Fica eleito o foro da Comarca de Santa Fé, Estado do Parand, para dirimir eventuais
questdes decorrentes deste credenciamento, com renidncia a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

Lobato/PR, 09 de novembro de 2026.

FABIO CHICAROLI
PREFEITO MUNICIPAL
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 85/2026
CHAMAMENTO PUBLICO N° 9/2026

ANEXO 1

TERMO DE REFERENCIA

1. INTRODUGCAO

1.1. Este termo de referéncia foi elaborado pela Secretaria Municipal de Saude a partir do
Documento de Formalizacdo de Demanda e de Estudos Técnicos Preliminares.

1.2. Valores de Referéncia, Descricoes e especificacdes dos servicos é responsabilidade da
Secretaria demandante.

1.3. A Agente de Contratacdo e equipe de Apoio caberd analisar a documentacdo exigida
no Edital de Chamamento PUblico e formalizar o contrato da empresa credenciada, sob o
procedimento de Contratacdo Direta, com fundamento no Artigo 79, Inciso | da Lei Federal n°
14.133/2021.

2. DEFINICAO DO OBJETO, INCLUIDOS SUA NATUREZA, OS QUANTITATIVOS, O PRAZO DO
CONTRATO E, SE FOR O CASO, A POSSIBILIDADE DE SUA PRORROGAGAO.

2.1. OBJETO: Credenciamento de pessoas juridicas para a prestacao de servicos sob demandaq,
mediante emissdo de ordens de servico, destinados @ manutengdo e conservagdo predial;
rocada, capina e conservacdo de dreas publicas; limpeza e manutengdo do cemitério
municipal; limpeza, desobstrucdo e conservacao de dispositivos e estruturas de drenagem
urbana; coleta e remogdo de residuos orgdnicos e residuos solidos volumosos; limpeza geral
de orgdos e prédios publicos, inclusive os vinculados a Secretaria Municipal de Salde;
execucdo de servicos de tapa-buracos, conforme especificagcdes técnicas, condicdes de
execugado e necessidades da Administragao Municipal.

2.2. Os servicos a serem adqguiridos enquadram-se na definicdo de servicos continuos, nos
termos do Artigo 6°, XVI - servicos continuos com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de
obra: agueles cujo modelo de execucdo contratual exige, enfre outros requisitos, que:

a) os empregados do contratado fiquem & disposicdo nas dependéncias do contratante para
a prestacdo dos servicos;

2.3. Os quantitativos foram definidos com base na necessidade da Secretaria Municipal de
Administragcdo:

Item Descrigdo do servigo Qu.a L5 Unidade
estimada

Servicos de manutengdo e conservagdo predial:
Reparos  pontuais, pintura e  repintura,
preparacdo e acabamento de superficies,
reparos em pisos, revestimentos, forros, portas,
janelas, fechaduras, esquadrias e acessorios
existentes. NGo inclui fornecimento de materiais,
pecas ou insumos, que serdo fornecidos pelo
Municipio.

600 Unidade
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Servicos de rocada, capina e manutencdo de
dreas publicas: Rocada e capina de vegetacdo
9 rasteira e arbustiva em vias, calcadas, canteiros,
meios-fios, terrenos e demais dreas publicas,
incluindo recolhimento dos residuos vegetais
gerados.

Servicos de limpeza e manutencdo no Cemitério
Municipal: Limpeza e conservacdo de dreas
infernas e externas, corredores, caminhos,
3 sepulturas e jazigos; capina; remog¢do de
residuos; organizagdo dos espacos € apoio
operacional a sepultfamentos, inclusive preparo,
abertura e fechamento de sepulfuras, conforme
solicitacdo.

Servicos de limpeza, desobstrucdo e
conservacdo de dispositivos e esfruturas de
4 drenagem urbana: Remoc¢do de sedimentos,
terra, folhas e residuos em bocas de lobo, caixas
coletoras, canaletas, sarjetas, valetas, galerias,
tubulacdes e demais dispositivos de drenagem.
Servicos de coleta de residuos orgdnicos:
Recolhimento de residuos orgdnicos em vias e
logradouros e carregamento na cagamba
compactadora  disponibilizada. N&o inclui
operacdo do veiculo, fransporte ou destinacdo
final.

Servicos de coleta de residuos sélidos volumosos:
Recolhimento de maoveis, colchoes,
6 eletrodomésticos, restos de madeira e materiais
volumosos similares nos locais indicados. Ndo
inclui acondicionamento, fransporte ou
destinacdo final.

Servicos gerais de limpeza na Secretaria
Municipal de Saude: Limpeza, higienizacdo,
desinfeccdo e conservacdo de ambientes da
7 Secretaria e unidades vinculadas, incluindo | 600 Unidade
sanitdrios e dreas de atendimento; coleta e
acondicionamento de residuos conforme
normas sanitdrias aplicéveis.

Servicos gerais de limpeza em érgdos publicos,
exceto Secretaria Municipal de Saude: Limpeza
e conservacdo de escolas, secretarias e oufros
8 ambientes; pisos, vidros, méveis, sanitdrios, dreas | 1.300 Unidade
comuns, organizacdo de salas, reposicdo de
matericis de higiene e apoio simples &
copa/estoque.

Servicos de tapa-buracos: Limpeza e
preparacdo da drea, remocdo de materiais
soltos, aplicacdo manual de Pré-Misturado a Frio
9 (PMF), espalhamento, regularizacdo, 600
acabamento, nivelamento e compactacdo
manual ou com equipamentos do Municipio. O
Municipio fornecerd PMF, matericis necessdrios e
maquindrio/equipamentos especificos.

600 Unidade

380 Unidade

600 Unidade

600 Unidade

600 Unidade

Unidade

2.3.1. DA DEFINICAO DA UNIDADE DE MEDIDA E DA FORMA DE EXECUCAO

2.3.1.1. Para fins de execucdo, medicdo e pagamento, cada unidade indicada na tabela
corresponderd a 01 (uma) didria de prestacdo de servicos, equivalente a uma jornada de
frabalho de até 08 (oito) horas por colaborador, em um mesmo dia, observadas a natureza do
servico, a descricdo do respectivo item e as necessidades da Administracdo. A unidade de
medida permanecerd identificada como “UNIDADE", conforme cadastramento no CATSER,
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sendo adotada, para fins deste credenciamento, a equivaléncia operacional estabelecida
neste subitem.

2.3.1.2. Cada didria corresponderd a disponibilizacdo e efetiva execucdo dos servicos por um
colaborador da CONTRATADA, durante o periodo de até 08 (oito) horas, ndo sendo permitida
a medicdo ou remuneracdo de horas excedentes a esse limite como unidade adicional,
tampouco a utilizacdo de saldo de horas de um dia para complementar a jornada de outro,
salvo mediante previsdo expressa e autorizacdo formal da Administracdo.

2.3.1.3. A guantidade de horas executadas por cada colaborador da CONTRATADA ndo
poderd ultrapassar 200 (duzentas) horas mensais, considerando-se o somatério de todas as
didrias realizadas no respectivo més, independentemente da quantidade de Ordens de Servico
emitidas ou dos itens para os quais fenha sido convocado.

2.3.1.4. A medicdo serd realizada com base nas unidades (didrias) efetivamente executadas,
mediante registro da data, dos hordrios de inicio e término, da identificacdo dos colaboradores
e dos servicos realizados, com posterior conferéncia e atesto pelo fiscal responsdvel, ndo sendo
devido pagamento por unidades ndo executadas ou ndo devidamente comprovadas.

2.3.1.5. As quantidades indicadas na tabela representam estimativas mdaximas de contratacdo,
ndo constituindo garantia de solicitacdo, execucdo ou pagamento integral pela
Administracdo, ficando a emissdo das Ordens de Servico condicionada d necessidade efetiva
dos servicos, a disponibilidade orcamentdria e financeira e ds demais condicdes estabelecidas
neste Termo de Referéncia.

2.4. DO PRAZO DA VIGENCIA DO CONTRATO E SUA PRORROGAGAO

2.4.1. O contrato terd eficdcia a partir da data de sua assinatura, pelo prazo inicial de 12 (doze)
meses e, por se tratar de servicos continuos, poderd ser prorrogado sucessivamente, nos termos
do artigo 107 da Lei Federal n° 14.133/2021, observadas as condi¢cdes legais, a vantajosidade
para a Administracdo e o limite mdximo de vigéncia de 10 (dez) anos.

2.4.2. Considerando que parte dos servicos objeto deste credenciamento poderd caracterizar-
se como servico continuo, nos termos do artigo 6°, inciso XV, da Lei Federal n° 14.133/2021, as
confratacdes correspondentes poderdo ser prorrogadas sucessivamente, observado o disposto
no artigo 107 da mesma Lei, desde que demonstrada a natureza continua dos servicos
contfratados e atendidos os requisitos legais e as condicdes estabelecidas neste Edital, no
Termo de Referéncia e no respectivo instrumento contratual.

2.4.3. As prorrogacdes sucessivas, quando juridicamente admitidas, observardo o limite mdximo
de 10 (dez) anos de vigéncia contratual, nos fermos do artigo 107 da Lei Federal n® 14.133/2021.
2.4.4. A prorrogacdo contratual dependerd da permanéncia da necessidade administrativa,
da manutencdo das condicdes de habilitacdo e contratacdo, da demonstracdo de que as
condicdes e 0s precos permanecem vantgjosos para a Administracdo, da disponibilidade
orcamentdria e financeira, bem como do atendimento dos demais requisitos legais aplicdveis.
2.4.5. A possibiidade de prorrogacdo ndo constitui direito subjetivo da contratada a
continuidade do contrato, ficando eventual prorrogacdo condicionada ao interesse publico, a
conveniéncia da Administracdo e a observéncia dos requisitos legais e contratuais pertinentes,
mediante justificativa formalizada no respectivo processo administrativo.

2.5. CRITERIOS PARA DISTRIBUICAO DAS DEMANDAS ENTRE OS CONTRATADOS, DA LOCALIDADE E
DA REGIONALIZACAO

2.5.1. O objeto deste credenciamento compreende a prestacdo de servicos sob demanda,
mediante emissdo de ordens de servico, destinados & manutencdo e conservacdo predial;
rocada, capina e conservacdo de dreas publicas; limpeza e manutencdo do cemitério
municipal; limpeza, desobstrucdo e conservacdo de dispositivos e estruturas de drenagem
urbana; coleta e remocdo de residuos orgdnicos e residuos sélidos volumosos; limpeza geral de
6rgdos e prédios publicos, inclusive os vinculados d Secretaria Municipal de Saude; e execucdo
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de servicos de tapa-buracos, conforme as especificacdes técnicas, condicdes de execucdo e
necessidades da Administracdo Municipal de Lobato/PR.

2.5.2. Os servicos serdo executados conforme as necessidades da Administracdo Municipal, nos
locais indicados pela respectiva Secretaria ou Departamento requisitante, abrangendo prédios
e instalacdes publicas, vias, logradouros, pracas, dreas publicas, cemitério municipal,
dispositivos de drenagem urbana e demais espacos sob responsabilidade do Municipio de
Lobato/PR, observadas as caracteristicas e especificacdes de cada servico.

2.5.3. Considerando que os servicos objeto deste credenciamento ser@o executados
predominantemente no territério do Municipio de Lobato/PR, a Administracdo adotard, para
fins de distribuicdo das demandas e selecdo dos interessados para eventual contratacdo, o
critério de localidade ou regido, previsto no artigo 12, inciso I, do Decreto Municipal n°
12/2024, utilizando a localizacdo da pessoa juridica interessada como critério objetivo de
preferéncia para convocacdo e confratacdo, observada sua efetiva capacidade operacional
para execucdo dos servicos.

2.5.4. A distribuicdo das demandas observard, sucessivamente, os seguintes niveis de
preferéncia:

| — Primeiro nivel - Gmbito local: pessoas juridicas estabelecidas no Municipio de Lobato/PR;

Il - Segundo nivel - a@mbito regional: nGdo sendo suficiente a quantidade ou a capacidade
operacional das pessoas juridicas estabelecidas no Municipio de Lobato/PR para atendimento
da demanda, serdo consideradas as pessoas juridicas estabelecidas nos Municipios integrantes
da Associacdo dos Municipios do Setentriio Paranaense — AMUSEP, observada a composicdo
vigente na data de elaboracdo do instrumento convocatério;

Il - Terceiro nivel - demais localidades: persistindo a insuficiéncia de interessados locais ou
regionais aptos ao atendimento da demanda, poderéo ser convocadas pessoas juridicas
credenciadas estabelecidas em outros Municipios, independentemente de sua localizacdo
geogrdfica, desde que estejam regularmente habilitadas, disponiveis e demonstrem condicdes
técnicas e operacionais para executar os servicos nos locais, prazos e condigcdes estabelecidos
pela Administracdo.

2.5.5. A preferéncia estabelecida no item anterior ndo constitui exclusividade de contratacdo
em favor das pessoas juridicas locais ou regionais, mas estabelece critério objetivo de
priorizagcdo para a distribuicdo das demandas, considerando que os servicos serdo executados
no territério municipal e que a proximidade geogrdfica poderd contribuir para a agilidade no
atendimento, a reducdo dos custos de deslocamento e mobilizacdo, a disponibilidade
operacional e a eficiéncia da prestacdo dos servicos pUblicos.

2.5.6. A aplicacdo do critério de localidade ou regi@o ndo afastard a possibilidade de
contratacdo de pessoas juridicas estabelecidas fora do Municipio ou da regido quando
inexistirem credenciados locais ou regionais em quanfidade ou capacidade operacional
suficiente para atendimento da demanda, ou quando estes ndo estiverem efetivamente aptos,
disponiveis ou em condicdes de executar os servicos dentro dos prazos e requisitos
estabelecidos pela Administracdo.

2.5.7. Definido o nivel de preferéncia aplicdvel & contratacdo, conforme os critérios de
localidade ou regido estabelecidos no item 2.5.4, havendo mais de uma pessoa juridica
credenciada e apta pertencente ao mesmo nivel de preferéncia, a convocacdo observard a
ordem de inscricdo, como critério objetivo para definicdo da pessoa juridica a ser contratada,
respeitada a compatibiidade entre os servicos demandados e sua capacidade técnica e
operacional.

2.5.8. Para fins de aplicacdo da ordem de inscricdo, serd considerada a data em que o
interessado apresentar, de forma completa e regular, todos os documentos exigidos pelo Edital
para o credenciamento, desde que atendidos os requisitos de habilitacdo e qualificacdo
exigidos, nos termos do artigo 12, inciso lll, do Decreto Municipal n° 12/2024.
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2.5.9. A ordem de inscricdo serd utilizada exclusivamente como critério objetivo de definicdo
da convocacdo entre as pessoas juridicas credenciadas, aptas e pertencentes ao mesmo nivel
de preferéncia, ndo constituindo, isoladamente, critério de preferéncia entre pessoas juridicas
estabelecidas em diferentes niveis de localidade ou regido.

2.5.10. Assim, a preferéncia estabelecida neste Termo de Referéncia serd aplicada
sucessivamente, observando-se, inicialmente, as pessoas juridicas estabelecidas no dmbito
local; na insuficiéncia de quantidade ou capacidade operacional para atendimento da
demanda, aquelas estabelecidas no dmbito regional; e, persistindo a impossibilidade de
atendimento, as demais pessoas juridicas credenciadas, independentemente de sua
localizacdo geogrdfica, desde que estejam aptas e em condicdes de executar os servicos
demandados.

2.5.11. Uma vez formalizada a contratacdo e definida a distribuicdo das demandas enfre os
contratados, a entrada posterior de novas pessoas juridicas no credenciamento ndo implicard
a redistribuicdo automdtica das demandas, dos quantitativos contratados ou dos servicos j&
atribuidos aos contratos vigentes, permanecendo preservadas as condicdes estabelecidas nos
respectivos instrumentos contratuais e nas ordens de servico regularmente emitidas.

2.5.12. Os quantitativos estimados para cada item ou lote constituem mera previsdo da
demanda da Administracdo Municipal, ndo representando garantia de execucdo integral,
contratacdo de quantitativo minimo ou obrigacdo de emissGo de ordens de servico em
determinada quantidade, ficando a efetiva prestacdo dos servicos condicionada ds
necessidades administrativas, a programacdo dos servicos, d disponibilidade orcamentdria e
financeira e as demais condicdes estabelecidas no Edital, no Termo de Referéncia e no
instrumento contratual.

2.5.13. A execucdo dos servicos ocorrerd de forma parcelada e conforme a necessidade da
Adminisfracdo Municipal, mediante emissdo de ordens de servico, nas quais serdo
identificados, conforme o caso, o servico a ser executado, o local de execucdo, 0s
quantitativos, os prazos, as condicdes especificas e as demais orientacdes necessdrias 4
adequada realizacdo dos trabalhos.

2.5.14. O surgimento de novo credenciado durante a vigéncia dos contratos ndo prejudicard
0s confratos anteriormente celebrados, passando o novo interessado a integrar a relacdo de
pessoas juridicas credenciadas e aptas para fins de futuras contratacdes, observados os
critérios de localidade ou regido, a compatibilidade dos servicos e, quando houver mais de um
interessado no mesmo nivel de preferéncia, a respectiva ordem de inscricdo.

2.5.15. A aplicacdo dos critérios de localidade ou regido e de ordem de inscricdo deverd ser
formalmente registrada no procedimento de convocacdo e confratacdo, de modo a
assegurar fransparéncia, rastreabilidade, impessoalidade, isonomia e confrole dos atos
praticados pela Administracdo Municipal.

2.6. CRITERIOS DE ROTATIVIDADE E REGRAS PARA CONTRATAGCAO

2.6.1. O credenciamento serd utilizado para possibilitar a contratacdo paralela e ndo
excludente das pessoas juridicas que atendam das condicdes estabelecidas no Edital, nos
termos do artigo 79, inciso |, da Lei Federal n° 14.133/2021 e do artigo 12, inciso lll, do Decreto
Municipal n° 12/2024, observadas as condicdes de execucdo, os critérios de distribuicdo das
demandas e as demais regras estabelecidas neste Termo de Referéncia.

2.6.2. O fato de a pessoa juridica estar credenciada significa que esta se encontra habilitada e
apta a ser considerada para eventual contratacdo, ndo gerando, por si s6, direito a
contratacdo, d execucdo de quantitativo minimo, d emissGo de ordens de servico ou ao
recebimento de determinada demanda.

2.6.3. A contratacdo serd realizada conforme a necessidade da Administracdo Municipal,
observando-se, sucessivamente, os critérios de localidade ou regido e, dentro de cada nivel de
preferéncia, a ordem de inscricdo, desde que a pessoa juridica esteja regularmente
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credenciada, habilitada e possua capacidade técnica e operacional compativel com os
servicos a serem executados.

2.6.4. A ordem de inscricdo ndo serd utilizada para afastar a preferéncia estabelecida em
razdo da localidade ou regido. Dessa forma, uma pessod juridica inscrita posteriormente, mas
pertencente a nivel de preferéncia anterior, serd considerada antes de pessoa juridica inscrita
anteriormente pertencente a nivel de preferéncia subsequente, desde que esteja apta e em
condicdes de atender d demanda.

2.6.5. Havendo duas ou mais pessoas juridicas pertencentes ao mesmo nivel de preferéncia,
serd observada a ordem de inscricdo definida nos termos do item 2.5.8, convocando-se aquela
que possuir a inscricdo mais antiga, desde que esteja apta, disponivel e em condi¢cdes técnicas
e operacionais de atender & demanda apresentada pela Administracdo.

2.6.6. A contratacdo decorrente do credenciamento terd vigéncia de 12 (doze) meses,
confados da formalizacdo do respectivo instrumento contratual, observadas as disposicoes
constantes do Edital e as condicdes estabelecidas na legislacdo aplicdvel.

2.6.7. Durante a vigéncia do contrato, a inclusdo de novos credenciados ndo ensejard a
substituicdo automdtica do contratado nem a redistribuicdo das demandas, dos quantitativos
ou dos servicos j& contratados, preservando-se a continuidade da execucdo, as obrigacdes
assumidas e as ordens de servico regularmente emitidas.

2.6.8. Encerrada a vigéncia contfratual de 12 (doze) meses, caso permanega a necessidade de
prestacdo dos servicos, a Administracdo poderd realizar nova contratacdo, observando-se a
relacdo atualizada de pessoas juridicas credenciadas e aptas, os critérios de localidade ou
regido e, dentro do respectivo nivel de preferéncia, a ordem de inscricdo, sem prejuizo da
continuidade dos servicos publicos.

2.6.9. A rotatividade serd implementada de forma organizada, considerando-se, para as futuras
contratacdes, a relacdo atualizada de credenciados aptos e os critérios objetivos de
preferéncia estabelecidos neste instrumento, ndo ocorrendo automaticamente a cada novo
ingresso de pessoa juridica no credenciamento. Essa sistemdtica busca evitar a fragmentacdo
da execucdo, a redistribuicdo continua de quantitativos e os prejuizos ao planejamento, a
fiscalizacdo e a continuidade dos servicos.

2.6.10. Na hipdtese de encerramento do contrato por término de sua vigéncia, a
Administracdo deverd observar a relacdo de credenciados aptos e disponiveis para nova
contratacdo, respeitando-se os critérios objetivos de localidade ou regido, de compatibilidade
dos servicos e de ordem de inscricdo estabelecidos neste instrumento.

2.6.11. Eventual prorrogacdo contratual somente poderd ocorrer gquando juridicamente
cabivel, observada a natureza dos servicos, as disposicoes da Lei Federal n° 14.133/2021, as
condicdes previstas no Edital e no respectivo instrumento contratual, bem como a
demonstracdo da necessidade administrativa, da vantagjosidade e do atendimento aos demais
requisitos legais aplicdveis.

2.6.12. A decisGo pela prorrogacdo deverd ser devidamente justificada e formalizada nos autos
do processo administrativo, mediante demonstracdo de sua pertinéncia e vantajosidade para
a Administracdo, ndo constituindo a existéncia ou inexisténcia de outfros credenciados,
isoladamente, fundamento suficiente para a prorrogacdo contratual.

2.6.13. Na hipdtese de desisténcia, impedimento, descredenciamento, rescisdo contfratual ou
impossibilidade de execucdo dos servicos pelo contratado antes do término da vigéncia
contratual, a Administracdo poderd convocar outro credenciado apto para assegurar a
continuidade do atendimento das necessidades administrativas, observando-se, para a nova
contratacdo, os critérios de localidade ou regido, a compatibilidade dos servicos e a ordem de
inscricdo estabelecidos neste instrumento.

2.6.14. A rotatividade prevista neste Termo de Referéncia tem por finalidade assegurar
igualdade de oportunidades de contratacdo entre as pessoas juridicas credenciadas e aptas,
mediante critérios objetivos, previamente estabelecidos e verificdveis, sem comprometer a
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contfinuidade dos servicos publicos, o planejamento das Secretarias e Departamentos
Municipais, a organizacdo das demandas e a estabilidade dos contratos regularmente
celebrados.

2.6.15. A aplicacdo dos critérios de distribuicdo das demandas e de rotatividade deverd
observar os principios da legalidade, impessoalidade, isonomia, publicidade, eficiéncia,
planejamento, transparéncia, razoabilidade e interesse puUblico, assegurando-se que as
convocacdes e contratacdes sejam realizadas mediante critérios previamente estabelecidos,
objetivos e passiveis de controle pela Administracdo Municipal.

3. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO, QUE CONSISTE NA REFERENCIA AOS ESTUDOS
TECNICOS PRELIMINARES CORRESPONDENTES OU, QUANDO NAO FOR POSSIVEL DIVULGAR ESSES
ESTUDOS, NO EXTRATO DAS PARTES QUE NAO CONTIVEREM INFORMAGOES SIGILOSAS;

3.1. A presente contratacdo decorre da necessidade da Administracdo Municipal de
Lobato/PR de assegurar a adequada manutencdo, conservacdo, limpeza e funcionalidade
dos bens, espacos e equipamentos publicos, bem como a conservacdo da infraestrutura
urbana, mediante a execucdo de servicos operacionais especificos, de forma complementar &
capacidade operacional prépria do Municipio.

3.2. O objeto compreende a prestacdo de servicos sob demanda, mediante emissdo de
Ordens de Servico, destinados d manutencdo e conservacdo predial; rocada, capina e
conservacdo de dreas publicas; limpeza e manutencdo do cemitério municipal; limpeza,
desobstrucdo e conservacdo de dispositivos e estruturas de drenagem urbana; coleta e
remocdo de residuos orgénicos e residuos sélidos volumosos; limpeza geral de érgdos e prédios
publicos, inclusive os vinculados & Secretaria Municipal de Salde; e execucdo de servicos de
tapa-buracos, conforme especificacdes técnicas, condicdes de execucdo e necessidades da
Administracdo Municipal.

3.3. A contratac@o encontra fundamento no dever da Administracdo PUblica de zelar pela
conservacdo do patrimdnio puUblico, assegurar condicdes adequadas de utilizacdo dos prédios
€ espacos municipais, preservar a infraestrutura urbana e manter a regularidade dos servicos
publicos disponibilizados & populacdo, observando os principios da legalidade, eficiéncia,
planejamento, economicidade e interesse publico, previstos no artigo 37 da Constituicdo
Federal e na Lei Federal n°® 14.133/2021.

3.4. A adequada conservacdo dos bens publicos e da infraestrutura urbana exige a realizacdo
periddica ou eventual de intervencdes de diferentes naturezas, abrangendo servicos
preventivos, corretivos e de conservacdo, cuja necessidade, extensdo, frequéncia e
complexidade variam de acordo com as condicdes dos locais, o desgaste natural das
estruturas, as condicdes climdticas, a utilizacdo dos espacos puUblicos e o surgimento de
sifuacoes que demandem providéncias da Administracdo.

3.5. Nesse contexto, a Administracdo necessita dispor de mecanismos que possibilitem o
atendimento de demandas especificas e varidveis, sem a obrigatoriedade de manter estrutura
operacional propria dimensionada para absorver integralmente todas as atividades e situacdes
que possam surgir ao longo do exercicio, especialmente aquelas que envolvam aumento
tempordrio da demanda, execucdo simultdnea de servicos, acumulo de solicitacdes,
necessidade de equipamentos, ferramentas, materiais ou estrutura operacional especifica,
bem como cumprimento de prazos determinados.

DA JUSTIFICATIVA PARA A ABERTURA DE PROCEDIMENTO DE CREDENCIAMENTO E
COMPLEMENTARIDADE DAS CONTRATAGOES

3.6. O Municipio possui contfratacdo anterior para a execucdo de servicos de natureza
semelhante, formalizada no dmbito do Processo Administrativo n® 76/2025, por meio do
Contrato n°® 86/2025, o qual permanece vigente até 10 de dezembro de 2026. Entretanto, em
razdo da elevada demanda apresentada pela Administracdo Municipal e da execucdo dos
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servicos necessdrios ao atendimento das necessidades das diversas Secretarias e setores
municipais, o referido contrato encontra-se atualmente sem saldo contratual disponivel para
novas solicitagcoes de servicos.

3.7. A inexisténcia de saldo contratual disponivel, aliada & necessidade de atendimento das
demandas rotineiras e continuas relacionadas d manutencdo, conservacdo, limpeza e
execucdo de servicos essenciais ao adequado funcionamento dos espacos e das estruturas
publicas, evidencia a necessidade de adocdo de providéncias administrativas destinadas a
assegurar a continuvidade dos servicos, evitando prejuizos & conservacdo do patriménio
publico, & manutencdo dos espacos de uso coletivo e ao regular desenvolvimento das
atividades administrativas.

3.8. Nesse contexto, a abertura de procedimento de credenciamento justifica-se como medida
complementar para ampliar as possibilidades de atendimento das necessidades municipais,
mediante confratacdes sob demanda, formalizadas por meio de Ordens de Servico,
observadas as condicdes estabelecidas no respectivo edital, a disponibilidade orcamentdria e
financeira e os demais requisitos legais aplicdveis.

3.9. Esclarece-se que o procedimento de credenciamento ndo tem por finalidade substituir
automaticamente os instrumentos contratuais existentes, mas estabelecer mecanismo
adicional para viabilizar a execucdo dos servicos necessdrios O Administracdo, considerando a
diversidade das demandas, sua ocorréncia ao longo do exercicio e a necessidade de maior
capacidade de resposta ds solicitacdes dos setores municipais.

3.10. Registra-se que o Contrato n° 86/2025 permanece vigente até 10 de dezembro de 2026 e
que a Administracdo pretende preservar a contfinuidade da relacdo confratual, adotando, em
momento oporfuno e desde que atendidos os requisitos legais e confratuais perfinentes, as
providéncias necessdrias d sua eventual prorrogacdo, caso demonstradas a vantajosidade, a
adequacdo da medida e a permanéncia do interesse publico. A publicacdo do edital de
credenciamento ndo impede, por si s6, a continuidade desse contrato, tampouco implica sua
substituicdo, rescisdo ou extincdo automdtica.

3.11. Assim, o Confrato n° 86/2025 e os confratos decorrentes do procedimento de
credenciamento poderdo permanecer vigentes concomitantemente, observadas as
respectivas condicdes legais, uma vez que 0s servicos disponibilizados por meio do
credenciamento possuem cardter complementar & contratagcdo existente. A eventual
prorrogacdo do contrato anterior deverd observar as disposicoes legais e contratuais
aplicaveis, inclusive quanto d possibilidade de recomposicdo do saldo contratual, conforme os
termos do ajuste e a regular formalizacdo do respectivo aditivo.

3.12. A utilizacdo concomitante dos instrumentos deverd respeitar os respectivos objetos,
quantitativos, condicdes de execucdo e limites contratuais, com adequada definicdo das
demandas encaminhadas a cada confratado e fiscalizacdo individualizada dos servicos
efetivamente prestados. Deverd ser assegurado, ainda, que ndo haja sobreposicdo de
obrigacdes, duplicidade de execucdo, medicdo ou pagamento pelo mesmo servico.

3.13. Para tanto, serd mantido controle individualizado da execucdo de cada instrumento
contratual, mediante registros proprios das Ordens de Servico emitidas, dos locais atendidos,
dos servicos solicitados e efetivamente realizados, dos quantitativos executados, das medicdes
e dos valores correspondentes. Esse procedimento permitird identificar precisamente as
obrigacdes executadas no dmbito de cada confrato, acompanhar os respectivos limites
contratuais e assegurar a adequada fiscalizacdo e rastreabilidade da aplicacdo dos recursos
pUblicos.

3.14. A adocdo de contratacdes complementares deverd estar devidamente justificada no
processo administrativo, com demonstracdo da necessidade de atendimento das demandas,
da adequacdo do modelo de contratacdo adotado e da observancia dos principios da
legalidade, do planejamento, da eficiéncia, da economicidade e do interesse publico,
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especialmente d luz dos artigos 18, 49 e 79 da Lei Federal n° 14.133/2021, conforme aplicaveis
ds circunstancias concretas.

3.15. Diante do exposto, justifica-se a adocdo de medidas complementares de contratacdo,
com o objetivo de assegurar o atendimento das demandas ordindrias e eventuais relacionadas
d manutencdo e conservacdo dos bens, espacos e estruturas publicas municipais,
proporcionando condicoes adequadas para a contfinuidade das atividades administrativas e a
prestacdo regular dos servicos de interesse coletivo.

DA CAPACIDADE OPERACIONAL PROPRIA E DA NECESSIDADE DE COMPLEMENTACAO

3.16. O Municipio dispde, em seu Plano de Carreira do Quadro Geral, de cargos cujas
atribuicées apresentam relacdo com determinadas atfividades abrangidas pelo presente
credenciamento, a exemplo de cargos vinculados as dreas de manutencdo, conservacdo,
limpeza e servicos operacionais.

3.17. Entretanto, a existéncia de cargos previstos no Plano de Carreira ndo representa, por si so,
disponibilidade de capacidade operacional suficiente para o atendimento integral das
demandas atualmente existentes, devendo ser considerada a efetiva composicdo do quadro
de pessoal, a quantidade de servidores disponiveis, as atividades ordinariamente
desempenhadas, a distribuicdo dos servicos entre as unidades administrativas e a capacidade
de atendimento simultneo das necessidades municipais.

3.18. Conforme levantamento readlizado pela Administracdo, os cargos relacionados ds
atividades que guardam correspondéncia com parte dos servicos pretendidos encontram-se
com suas respectivas vagas ocupadas, inexistindo, no momento, vacdncia que possibilite o
reforco imediato da capacidade operacional mediante provimento de cargo efetivo.
Contudo, a ocupacdo integral das vagas existentes ndo significa que a estrutura disponivel seja
suficiente para absorver, de forma integral e simultGnea, todas as demandas de manutencado,
conservacdo, limpeza e infraestrutura urbana do Municipio.

3.19. Nesse cendrio, a presente contratacdo possui cardter eminentemente complementar,
destinando-se ao atendimento de demandas especificas que, consideradas sua quantidade,
simultaneidade, extensdo, complexidade, prazo de execucdo, necessidade de equipamentos
ou estrutura operacional, nGo possam ser infegralmente absorvidas pela forca de trabalho e
pelos recursos proprios disponiveis.

3.20. A contratacdo ndo tem por finalidade substituir servidores puUblicos, prover cargos ou
postos de trabalho permanentes, tampouco transferir & iniciativa privada o exercicio ordindrio
das atribuicdes proprias do quadro permanente do Municipio. Seu propdsito consiste na
execucdo de servicos determinados, com resultados previamente definidos, em cardter
complementar e conforme as necessidades efetivamente identificadas pela Administracdo.
3.21. A execucdo dos servicos deverd ocorrer mediante emissdo de Ordens de Servico
especificas, nas quais serdo definidos, conforme a natureza de cada demanda, o servico a ser
realizado, sua extensdo ou quantitativo, o local de execucdo, o prazo, as condicdes técnicas e
os resultados esperados, além das demais orientacdes necessdrias & adequada prestacdo dos
servicos.

3.22. A contratada serd responsdvel pela organizacdo e disponibilizacdo dos recursos
necessdrios a execucdo dos servicos que lhe forem atribuidos, observadas as responsabilidades
relativas a equipamentos, ferramentas, materiais, insumos, EPIs, EPCs e demais recursos previstos
no Edital, no Termo de Referéncia, no instrumento contfratual e na respectiva Ordem de
Servico, ndo se caracterizando a contratacdo como mera disponibilizacdo de trabalhadores &
Administracdo.

3.23. A Administracdo deverd utilizar os servicos contratados de forma complementar e
proporcional d necessidade efetivamente constatada, priorizando a execucdo direta das
atividades que possam ser adequadamente atendidas pela estrutura propria disponivel. A
contratacdo externa ficard restrita as situacdes em que houver justificativa concreta quanto &
insuficiéncia operacional, & necessidade de apoio especializado ou ds demais circunstancias
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gue impossibilitem ou comprometam o atendimento satisfatério da demanda pelos meios
préprios.

4. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO, CONSIDERADO TODO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

4.1. A solucdo consiste no credenciamento de pessoas juridicas especializadas para a
prestacdo de servicos sob demanda, mediante emissdo de Ordens de Servico pela
Administracdo Municipal, abrangendo atividades de manutencdo e conservacdo predial;
rocada, capina e conservacdo de dreas publicas; limpeza e manutencdo do cemitério
municipal; limpeza, desobstrucdo e conservacdo de dispositivos e estruturas de drenagem
urbana; coleta e remocdo de residuos orgdnicos e residuos sélidos volumosos; limpeza geral de
6érgdos e prédios publicos, inclusive os vinculados a Secretaria Municipal de Sadde; e execucdo
de servicos de tapa-buracos, conforme as especificacdes técnicas, os quantitativos
efetivamente necessdrios e as condicoes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

4.2. A adocdo do credenciamento permitird & Administracdo Municipal dispor de uma rede de
empresas previamente habilitadas e aptas & execucdo dos servicos, possibilitando o
atendimento das demandas de forma flexivel, continua e compativel com as necessidades dos
diversos setores municipais, sem a necessidade de promover procedimentos licitatérios
individuais para cada solicitacdo de servico, observadas as disposicoes do art. 79 da Lei
Federal n® 14.133/2021 e as condicdes estabelecidas no edital de credenciamento.

4.3. A solucdo contempla todas as etapas necessdrias & adequada execucdo do objeto,
compreendendo:

| - Credenciamento e habilitagdo: divulgacdo do procedimento de chamamento publico,
recebimento dos requerimentos de participacdo, andlise da documentacdo de habilitacdo
juridica, fiscal, social, trabalhista, econémico-financeira e técnica, conforme as exigéncias
estabelecidas no edital, e posterior identificacdo das pessoas juridicas que atendam as
condicdes necessdrias para o credenciamento e eventual contratacdo.

Il - Identificagdo e formalizagdo das demandas: os servicos serdo executados conforme as
necessidades efetivas da Administracdo Municipal, mediante solicitacdo do setor competente
e emissdo de Ordem de Servico, na qual deverdo constar, conforme a natureza da atividade,
a descricdo do servico, o local de execucdo, os quantitativos estimados, o prazo para
realizacdo, as condicdes especificas e demais orientacdes necessdrias d adequada prestacdo.
lll - Mobilizagdo e preparagdo para execugdo: apds o recebimento da Ordem de Servico e a
formalizacdo da contratacdo, quando aplicdvel, a empresa convocada deverd providenciar
a mobilizacdo de pessoal devidamente capacitado, equipamentos de protecdo individual e
coletfiva (EPIs e EPCs), materiais e demais recursos de sua responsabilidade, observadas as
condicoes previstas neste Termo de Referéncia e na respectiva Ordem de Servico.

IV - Execug¢do dos servigos: 0s servicos deverdo ser redlizados de acordo com as
especificacdes técnicas, normas de seguranca, legislacdo aplicdvel e orientacdes da
fiscalizacdo municipal, respeitando os prazos estabelecidos, as caracteristicas de cada
atividade e as condicdes de funcionamento dos locais atendidos. A execucdo deverd
observar padroes adequados de qualidade, eficiéncia, organizacdo, limpeza e conservacdo
dos espacos e estruturas publicas.

V - Fiscalizagdo e acompanhamento: durante a execucdo, a Administracdo Municipal
readlizard o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, verificando o cumprimento das
obrigacdes assumidas, a qualidade dos trabalhos, a adequacdo dos materiais e equipamentos
empregados, a utilizacdo dos equipamentos de protecdo e o atendimento as condicdes
estabelecidas na Ordem de Servico. Eventuais irregularidades deverdo ser comunicadas a
empresa responsdvel para correcdo, sem énus adicional para a Administracdo, quando
decorrentes de falhas na execucdo.
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VI - Conclusdo, recebimento e medigcdo: apds a conclusdo dos servicos, serd realizada a
verificacdo de sua efetiva execugcdo, mediante conferéncia dos quantitativos, avaliacdo da
qualidade e constatacdo do atendimento ds especificacdes estabelecidas. O recebimento e
a medicdo serdo realizados pelo fiscal ou servidor designado, com base nos servicos
efetivamente executados e devidamente atestados, observadas as condicdes previstas neste
Termo de Referéncia.

VIl - Pagamento: o pagamento serd efetuado conforme os precos e critérios estabelecidos no
credenciamento e no instrumento contratual correspondente, considerando exclusivamente os
servicos efetivamente executados, medidos e atestados pela fiscalizacdo municipal, mediante
apresentacdo da respectiva nota fiscal e demais documentos exigidos, respeitados os prazos e
procedimentos administrativos aplicéveis.

VIl - Destinagdo dos residuos e encerramento dos servigcos: quando a natureza da atividaode
resultar na geracdo de residuos, a empresa deverd realizar a coleta, o acondicionamento, o
fransporte e a destinacdo final ambientalmente adequada, conforme a legislacdo aplicdvel e
as responsabilidades definidas para cada servico. Ao término da execucdo, os locais deverdo
ser entregues devidamente limpos, organizados e em condi¢cdes adequadas de utilizacdo, sem
materiais, residuos ou obstdculos decorrentes dos trabalhos realizados.

4.4. Considerando a diversidade dos servicos abrangidos pelo objeto, a execucdo deverd
observar as particularidades de cada atividade, especialmente:

a) Manutengcdo e conservagdo predial: realizacdo de reparos, infervencdes e servicos
necessdrios a preservacdo das condicdes de funcionamento, seguranca e conservacdo dos
prédios e instalacdes publicas;

b) Rogada, capina e conservacdo de dreas puUblicas: execucdo de servicos de controle da
vegetacdo, limpeza e conservacdo de terrenos, pracas, vias, espacos publicos e demais dreas
sob responsabilidade do Municipio;

c) Limpeza e manutengdo do cemitério municipal: realizagdo de servicos de limpeza,
conservacdo e manutencdo das dreas internas e externas, visando 4 preservacdo das
condicdes de higiene, organizacdo e adequada utilizacdo do espaco;

d) Drenagem vurbana: limpeza, desobstrucdo e conservacdo de bueiros, bocas de lobo,
galerias, canaletas e demais dispositivos e estruturas de drenagem, visando assegurar o
adequado escoamento das dguas pluviais e prevenir alagamentos e obstrucoes;

e) Coleta e remogdo de residuos orgdnicos e residuos sélidos volumosos: recolhimento,
remocdo, transporte e destinacdo ambientalmente adequada dos residuos, conforme sua
classificacdo e as normas ambientais pertinentes;

f) Limpeza geral de 6rgdos e prédios puUblicos: execucdo de atividades de limpeza e
conservacdo dos ambientes internos e externos dos imdveis puUblicos, inclusive aqueles
vinculados & Secretaria Municipal de Saude, observadas as condicdes especificas de higiene,
seguranca e funcionamento de cada unidade;

g) Tapa-buracos: execucdo de servicos de recuperacdo pontual do pavimento das vias
publicas, compreendendo as etapas necessdrias & recomposicdo das dreas danificadas, de
acordo com as especificacdes técnicas e os procedimentos estabelecidos pela Administracdo
Municipal.

4.5. A disponibilizacdo de maqguindrios, veiculos e ferramentas de propriedade da
Administracdo Municipal, quando previstos para a execucdo dos servicos, ficard sob
responsabilidade do Municipio, enquanto caberd d empresa contratada disponibilizar a mdo
de obra necessdria, os equipamentos de protecdo individual e coletiva, bem como os
materiais e demais insumos que lhe forem atribuidos, conforme a natureza do servico e as
condicoes estabelecidas na respectiva Ordem de Servico.

4.6. Durante todo o ciclo de execucdo, deverdo ser observados os principios da eficiéncia,
economicidade, planejamento, sustentabilidade e interesse publico, buscando-se ofimizar a
utilizacdo dos recursos municipais, evitar a deterioracdo dos bens e espacos publicos, preservar
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as condicdes de higiene e seguranca e assegurar a contfinuidade dos servicos essenciais d
populacdo.

4.7. A solucdo ndo implica garantia de quantitativos minimos, exclusividade ou obrigacdo de
contratacdo imediata das pessoas juridicas credenciadas, ficando a efetiva contratacdo
condicionada d existéncia de necessidade administrativa, disponibilidade orcamentdria e
financeira, observéncia das regras de convocacdo e distribuicdo da demanda previstas no
edital e formalizacdo do instrumento correspondente.

4.8. Dessa forma, o credenciamento apresenta-se como solucdo adequada para atender s
necessidades varidveis e recorrentes do Municipio, permitindo maior flexibilidade operacional,
agilidade no atendimento das demandas, racionalizacdo dos procedimentos administrativos e
melhor aproveitamento dos recursos disponiveis, assegurando a manutencdo, conservacdo e
adequada prestacdo dos servicos publicos municipais ao longo de todo o ciclo de vida do
objeto.

5. DOS REQUISITOS DA CONTRATAGCAO.

5.1. A contratacdo deverd atender aos requisitos técnicos, operacionais, ambientais e de
seguranca necessdrios a adequada prestacdo dos servicos, de modo a assegurar que as
atividades sejam executadas com qualidade, eficiéncia, regularidade e compatibilidade com
as necessidades da Administracdo Municipal, observadas as caracteristicas e particularidades
de cada servico abrangido pelo objeto.

5.2. A prestacdo dos servicos deverd observar os seguintes requisitos gerais:

| - Execucdo sob demanda: os servicos serdo executados exclusivamente conforme as
necessidades efetivas da Administracdo Municipal, mediante emissdo de Ordem de Servico
pelo setor competente, contendo as informacdes necessdrias d identificacdo da atividade,
local de execucdo, quantitativos estimados, prazo e demais condicdes especificas para sua
realizacdo.

Il - Formalizagdo prévia: a execucdo dos servicos ficard condicionada & formalizacdo da
contratacdo e d emissdo da respectiva Ordem de Servico, ndo sendo admitida a realizacdo
de atividades por iniciativa prépria da empresa, sem prévia autorizacdo da Administracdo
Municipal.

lll - Disponibilidade operacional: a empresa confratada deverd dispor de estrutura operacional
compativel com a natureza dos servicos solicitados, assegurando a disponibilizacdo de mdo de
obra, materiais, insumos, equipamentos e demais recursos que estejam sob  sua
responsabilidade, em quantidade suficiente para atender as condicdes estabelecidas na
Ordem de Servico.

IV - Quadlificagdo da mdo de obra: os servicos deverdo ser executados por profissionais em
nUmero suficiente e com conhecimentos, experiéncia e capacitacdo compativeis com as
atividades a serem desenvolvidas, observadas as exigéncias legais e regulamentares aplicdveis
a cada ocupacdo.

V - Seguranca do trabalho: a empresa deverd cumprir as normas de salde e seguranca do
trabalho aplicdveis as atividades executadas, responsabilizando-se pelo fornecimento e pela
exigéncia de utilizacdo dos equipamentos de protecdo individual e coletiva (EPIs e EPCs), bem
como pela adocdo das medidas preventivas necessdrias a protecdo dos trabalhadores, dos
servidores publicos e de terceiros.

VI - Materiais, ferramentas e equipamentos: deverdo ser utilizados materiais, ferramentas,
equipamentos e insumos adequados a finalidade de cada servico, em condicdes apropriadas
de funcionamento e conservacdo, observadas as responsabilidades de fornecimento
atribuidas & empresa e a Administracdo Municipal.

VIl - Qualidade da execugdo: os servicos deverdo ser readlizados de acordo com as
especificacdes técnicas, boas prdticas operacionais e orientacdes da fiscalizacdo municipal,
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apresentando resultado compativel com a finalidade pretendida e sem defeitos, falhas ou
iregularidades decorrentes de execucdo inadequada.

VIl - Cumprimento dos prazos: a empresa deverd observar os prazos estabelecidos em cada
Ordem de Servico, considerando a natureza, a complexidade e a urgéncia da atividade
solicitada, bem como as condicdes operacionais necessdrias d sua execucdo.

IX — Responsabilidade pela execugdo: a empresa deverd responder pela adequada execucdo
dos servicos, corrigindo, refazendo ou complementando, sem custos adicionais para a
Administracdo, aqueles que apresentarem falhas, defeitos ou desconformidades decorrentes
de sua responsabilidade.

5.3. Em razdo da diversidade dos servicos abrangidos pelo objeto, deverdo ser observados,
adicionalmente, os seguintes requisitos especificos:

| — Manutengdo e conservacdo predial: os servicos deverdo observar as boas prdaticas de
construcdo e manutencdo, utilizando materiais e técnicas compativeis com a intervencdo
solicitada, de modo a preservar a seguranca, a funcionalidade e a conservacdo das
edificacoes e instalacdes publicas.

Il - Rogada, capina e conservagdo de dreas publicas: deverdo ser utilizados equipamentos e
ferramentas adequados as caracteristicas de cada local, com adocdo de medidas
preventivas para evitar danos a drvores, jardins, calcadas, edificacdes, mobilidrios urbanos e
demais estruturas existentes, devendo os residuos resultantes dos servicos ser recolhidos e
destinados adequadamente.

lll - Limpeza e manutengdo do cemitério municipal: os servicos deverdo ser executados com os
cuidados necessdrios & preservacdo das instalacdes, jazigos, sepulturas, caminhos de
circulacdo e demais estruturas existentes, mantendo as condicdoes adequadas de limpeza,
higiene, organizacdo e conservacdo do espaco.

IV - Limpeza, desobstru¢gdo e conservagdo de dispositivos e estruturas de drenagem urbana: os
servicos deverdo assegurar a remocdo de materiais e residuos que comprometam o
funcionamento dos dispositivos de drenagem, com utilizacdo de ferramentas, equipamentos e
procedimentos adequados, observadas as normas de seguranca aplicdveis e a destinacdo
ambientalmente adequada dos materiais removidos.

V - Coleta e remogdo de residuos orgdnicos e residuos sélidos volumosos: os servicos dever&o
compreender o recolhimento, acondicionamento, transporte e destinacdo final
ambientalmente adequada dos residuos, mediante utilizacdo de veiculos e equipamentos
apropriados, observadas a classificacdo dos residuos, as normas ambientais e as exigéncias dos
érgdos competentes, inclusive quanto ao licenciamento das unidades de destinacdo, quando
exigivel.

VI - Limpeza geral de érgdos e prédios pUblicos, inclusive os vinculados & Secretaria Municipal
de Saude: os servicos deverdo ser executados com materiais, produtos e equipamentos
apropriados para cada ambiente e superficie, observando-se os procedimentos de higiene,
conservacdo e seguranca, bem como os protocolos especificos das unidades de saude,
quando aplicdveis, de modo a ndo comprometer o funcionamento dos servicos publicos.

VIl - Execucgdo de servicos de tapa-buracos: os servicos deverdo observar os procedimentos
técnicos adequados & recuperacdo pontual do pavimento, compreendendo as etapas
necessdrias & preparacdo da drea danificada, aplicacdo dos materiais especificados e
acabamento, de forma a garantir condicdoes adequadas de seguranca, resisténcia e
tfrafegabilidade.

5.4. Quanto a disponibilizacdo de recursos materiais e operacionais, deverdo ser observadas as
seguintes responsabilidades:

a) caberd & Administracdo Municipal disponibilizar, quando previsto para a execucdo dos
servicos, os maquindrios, veiculos e ferramentas de sua propriedade, conforme as necessidades
e condicdes operacionais de cada atividade;
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b) caberd a empresa contratada disponibilizar a mdo de obra necessdria & execucdo dos
servicos, os equipamentos de protecdo individual e coletiva (EPIs e EPCs), bem como os
materiais, insumos, ferramentas e demais recursos que lhe forem atribuidos, conforme as
especificacoes do objeto e as condicoes estabelecidas na respectiva Ordem de Servico;

c) a utilizacdo de equipamentos, veiculos e ferramentas disponibilizados pelo Municipio deverd
ocorrer exclusivamente para a finalidade autorizada, observadas as orientacdes dos servidores
responsdveis e as normas de seguranga e conservacdo.

5.5. A empresa contratada deverd observar a legislacdo ambiental aplicavel as atividades
executadas, adotando prdticas que evitem a disposicdo irregular de residuos, a contaminacdo
do solo e dos recursos hidricos, o desperdicio de materiais e a ocorréncia de danos ambientais,
responsabilizando-se pelas medidas necessdrias a correcdo de eventuais irregularidades
decorrentes de sua atuacdo.

5.6. Deverdo ser observadas as normas regulamentadoras de salde e seguranca do trabalho
pertinentes as atividades executadas, especialmente aquelas relacionadas & utilizacdo de
equipamentos, frabalho em altura, atividades em espacos confinados, movimentacdo de
materiais e demais situacdes de risco, quando aplicdveis & natureza dos servicos.

5.7. A empresa deverd manter conduta compativel com a natureza dos servicos publicos,
zelando pelo patriménio municipal, pela organizacdo dos locais de trabalho, pelo respeito aos
servidores e usudrios dos espacos publicos e pela seguranca de terceiros, responsabilizando-se
pelos danos que causar a Administracdo ou a terceiros em decorréncia de acdo ou omissdo
de seus empregados ou prepostos.

5.8. Nos servicos executados em oérgdos e prédios publicos, especialmente nas unidades
vinculadas & Secretaria Municipal de Saude, a empresa deverd respeitar as regras de acesso,
funcionamento, circulacdo e seguranca estabelecidas pela Administracdo, preservando a
confidencialidade das informacdes e dos documentos eventualmente acessiveis durante a
execucdo das atividades, em conformidade com a legislacdo aplicavel, inclusive a Lei Federal
n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD), quando pertinente.

5.9. A empresa deverd permitir e facilitar o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos
pelos servidores designados pela Administracdo Municipal, prestando os esclarecimentos
solicitados, atendendo as orientacdes pertinentes e promovendo as correcdes necessarias
sempre que forem identificadas desconformidades na execucdo.

5.10. A contratac@o ndo estabelece obrigacdo de execucdo de quantitativos minimos,
exclusividade ou demanda continua em favor das empresas credenciadas, ficando a
solicitacdo dos servicos condicionada ds necessidades efetivas da Administracdo Municipal, &
disponibilidade orcamentdria e financeira e das regras de convocacdo e distribuicdo das
demandas previstas no edital de credenciamento.

5.11. Os requisitos estabelecidos neste Termo de Referéncia deverdo ser observados durante
toda a execucdo contfratual, sem prejuizo de outras exigéncias legais e regulamentares
pertinentes, sendo vedada a imposicdo de condicdes desnecessdrias ou desproporcionais que
ndo guardem relacdo direta com a adequada execucdo do objeto.

6. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO, QUE CONSISTE NA DEFINICAO DE COMO O CONTRATO
DEVERA PRODUZIR OS RESULTADOS PRETENDIDOS DESDE O SEU INICIO ATE O SEU ENCERRAMENTO.

6.1. A execucdo do objeto ocorrerd de forma indireta e sob demanda, mediante contratacdo
das pessoas juridicas previamente credenciadas e consideradas aptas, observadas as regras
de convocacdo, distribuicdo das demandas e demais condicdes estabelecidas no edital de
credenciamento, neste Termo de Referéncia e nos respectivos instrumentos contratuais.

6.2. A execucdo terd inicio apds a formalizacdo da contratacdo e serd realizada mediante
emissdo de Ordens de Servico pela Administracdo Municipal, de acordo com as necessidades
efetivamente identificadas pelos setores requisitantes, a disponibilidade orcamentdria e
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financeira e os critérios de convocacdo estabelecidos no edital, ndo sendo permitida a
realizacdo de servicos sem prévia autorizacdo do setor competente.

6.3. A idenftificacdo das necessidades, a solicitacdo e a priorizacdo dos servicos serdo de
responsabilidade dos seftores municipais requisitantes, que deverdo considerar a urgéncia, a
relevancia, os riscos envolvidos e o interesse puUblico, indicando as atividades necessdrias, os
locais de execucdo e as demais informagodes pertinentes para o atendimento de cada
demanda.

6.4. |dentificada e autorizada a necessidade, a Administracdo Municipal realizard a
convocacdo da empresa credenciada e apta d execucdo do servico, observando os critérios
objetivos de distribuicdo, alterndncia, ordem de convocacdo, localizacdo, natureza da
atividade e demais condicdes previstas no edital. A empresa convocada deverd observar as
condicdes e os prazos estabelecidos, manifestando-se quanto ao atendimento da solicitacdo
e justificando formalmente eventual impossibiidade de execucdo, para andlise da
Administracdo e adocdo das providéncias cabiveis.

6.5. A Ordem de Servico constituird o instrumento de autorizacdo e detalhamento da
execucdo de cada demanda, devendo conter, conforme a natureza e a complexidade da
atfividade:

a) identificacdo da empresa responsdvel pela execucdo;

b) descricdo dos servicos solicitados;

c) indicacdo do local de realizacdo;

d) quantitativos estimados e respectivas unidades de medida;

€) prazo para inicio e conclusdo dos trabalhos;

f) especificacdes técnicas e orientacdes necessdrias & execucdo;

g) indicacdo dos materiais, insumos, equipamentos, ferramentas, veiculos e maguindrios que
deverdo ser disponibilizados pela empresa ou pela Administracdo Municipal;

h) identificacdo do setor requisitante e do servidor responsdvel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo.

6.6. Recebida a Ordem de Servico, a empresa deverd providenciar a mobilizacdo dos
profissionais, materiais, insumos, equipamentos e demais recursos sob sua responsabilidade,
assegurando que os servicos sejam iniciados e concluidos nos prazos estabelecidos, com
observé@ncia das especificacdes técnicas, das condicdes operacionais e das particularidades
de cada atividade.

6.7. A disponibilizacdo dos recursos necessdrios & execucdo observard a seguinte distribuicdo
de responsabilidades:

a) Administragcdo Municipal: disponibilizard, quando previsto e necessério & execucdo dos
servicos, os maquindrios, veiculos e ferramentas de sua propriedade, conforme as condicoes
operacionais e a disponibilidade dos recursos municipais;

b) Empresa contratada: serd responsdvel pela disponibilizacdo da mdo de obra necessdria, dos
equipamentos de protecdo individual e coletiva (EPIs e EPCs), dos uniformes e dos demais
recursos de protecdo e idenftificacdo exigidos para a execucdo segura e adequada dos
servicos, conforme a natureza da atividade e as condicdes estabelecidas na respectiva Ordem
de Servico.

DA DISPONIBILIZACAO DOS EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL E COLETIVA (EPIs E EPCs)
6.8. A empresa contratada deverd fornecer, gratuitamente e em quantidade suficiente, todos
os Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) e Equipamentos de Protecdo Coletiva (EPCs)
necessdrios d execucdo dos servicos, considerando os riscos ocupacionais inerentes a cada
atividade, as caracteristicas dos locais de trabalho, os procedimentos operacionais e as
normas de salde e seguranca do trabalho aplicdveis.

6.9. Os equipamentos deverdo ser adequados aos riscos identificados, possuir Certificado de
Aprovacdo (CA), quando exigivel, apresentar condicdes adequadas de conservacdo e
funcionamento e atender as disposicdes da Norma Regulamentadora n° é (NR-6), bem como
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as demais normas regulamentadoras aplicdveis. Caberd & empresa contratada orientar e
freinar seus frabalhadores quanto ao uso, guarda, conservacdo, higienizacdo e substituicdo
dos equipamentos, responsabilizando-se pela fiscalizacdo de sua ufilizacdo durante a
execucdo dos servicos.

6.10. Para fins de planejamento e formacdo da estimativa orcamentdria, apresenta-se a seguir
uma previsdo preliminar dos EPIs, uniformes e itens complementares de protecdo e
identificacdo necessdrios as atividades abrangidas pelo objeto, considerando a quantidade
estimada de profissionais por categoria de servico.

6.10.1. Para os equipamentos reutilizdveis, considera-se, inicialmente, a disponibilizacdo de 01
(uma) unidade por profissional, observadas as caracteristicas de cada equipamento e a
necessidade de utilizacdo individual ou compartihada. Para os uniformes, estima-se o
fornecimento de 02 (dois) conjuntos por profissional, de modo a permitir a adequada utilizacdo,
higieniza¢do e substituicdo.

6.10.2. Os itens descartdveis, consumiveis e sujeitos d reposicdo, especialmente respiradores,
luvas e outros equipamentos cuja vida Util dependa da exposicdo aos riscos e das condicdes
de utilizacdo, deverdo ser disponibilizados conforme a necessidade efetfiva, a duracdo das
Ordens de Servico e as avaliagdes de riscos ocupacionais, ndo se limitando aos quantitativos
6.10.3. A relacdo apresentada possui cardter estimativo e preliminar, destinada a subsidiar o
planejamento da confratacdo e a formacdo do orcamento, devendo ser validada por
profissional legalmente habilitado ou competente em seguranca e salde do trabalho,
conforme as atribuicdes aplicdveis, considerando os riscos efetivamente identificados em cada
atividade. Essa estimativa ndo substitui o Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), a
avaliacdo de riscos ocupacionais ou as demais obrigacoes legais da empresa confratada.
6.10.4. Estimativa preliminar de EPIs por categoria de servigo

ltem e
. . . EPIs, uniformes e itens indicados|Quantitativo estimado -
profissionais . . s . Observagoes
. preliminarmente inicial
previstos
. 2 capacetes; 2 oculos; 2
Capacete de seguranca; oculos .
. pares de luvas por tipo de||_ ,. . .
de protecdo; luvas adequadas||. Estimativa sujeita
1 - risco; 2 pares de calcados;||. .
- a tarefa; calcado de segurancas|| . . a avaliacdo de
Manutengao . . até 2 respiradores por|l. ~
. respirador PFF2 para poeiras, riscos, duracdo
predial - frabalhador, conforme .
s quando indicado; protetor] o dos servicos e
Previsdo: 2 - exposicdo; 2 protetores .
- . auditivo quando houver o S necessidade de
profissionais . , . auditivos, se aplicavel; 4 .
exposicdo a ruido; uniforme e . . reposicdo.
crachd conjuntos de uniforme; 2

crachds.

2 capacetes ou conjuntos
Capacete com protecdo facial|lde protecdo facial; 2||Estimativa sujeita
2 - Rogada e|jou viseira; oculos de protecdo;|dculos; 2 protetores||d avaliacdo de
capina protetor auditivo; luvas; perneira;||auditivos; 2 pares de luvas;||riscos, duracdo
Previsdo: 2||botas ou calcado de||2 perneiras; 2 pares de|ldos servicos e
profissionais |seguranca; colete de altal|botas; 2 coletes; 4|lnecessidade de
visibilidade; uniforme e crachd. |conjuntos de uniforme; 2|reposicdo.

crachds.
3 - Cemitério||Luvas resistentes; botas||1 par de luvas por tipo de||Estimativa  sujeita
Previsdo: 1|impermedveis e de seguranca;lrisco; 1 par de botas; 1||d avaliagdo de
profissional 6culos de protecdo; capacetel|éculos; até 1 capacete,|riscos, duracdo
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guando houver risco de impacto|lconforme risco; 1 colete;||dos servicos e
ou atividade de abertura elrespiradores conforme|necessidade de
fechamento; colete de altaljavaliacdo; 2 conjuntos deljreposicdo.
visibilidade; protecdo respiratdriajjuniforme; 1 crachd.
conforme avaliacdo; uniforme e
cracha.
Luvas impermedveis el|2 pares de luvas por tipo
resistentes; botas impermedveis||de risco; 2 pares de botas;||_ .. . -
X . . Estimativa sujeita
de cano adequado; o6culos de||2 oOculos ou viseiras;  2||. L
4 - Drenagem - . a avaliacéo de
protecdo ou viseira; capacete;|lcapacetes; 2 coletes; 2| ~
urbana . . . . . |[riscos, duracdo
. colete de alta visibilidade;||vestimentas impermedveis, .
Previsdo: 2 . . , .. . dos servicos e
. . vestimenta impermedvelljse necessdrias; respiradores .
profissionais L ~ L necessidade de
quando necessdria; protecdoliconforme  avaliacdo; 4 reposicdo
respiratéria conforme avaliacdo;l|conjuntos de uniforme; 2 )
uniforme e crachd. crachds.
Luvas resistentes e . . . .
. L 2 pares de luvas por tipo|Estimativa sujeita
5 - Coleta de|impermedveis; botas de . . L.
, , - _||de risco; 2 pares de botas;||d avaliacdo de
residuos seguranca; oculos de protecdo; . . -
~ . NI 2 oculos; 2  coletes;|[riscos, duracdo
orgdnicos colete de alta visibilidade; . .
. - o respiradores conformel|dos  servicos e
Previsdo: 2|protecdo respiratéria conforme L . .
. . T . . avaliocdo; 4 conjuntos de|jnecessidade de
profissionais ||avaliacdo de risco; uniforme e| . . .
, uniforme; 2 crachds. reposicdo.
cracha.
Luvas resistentes contra abras@ol||4 pares de luvas; 4 pares|[Estimativa  sujeita
6 - Coleta de , R L
residuos e cortes; botas de seguranca;||de botas; 4 oculos; 4|/ avaliacdo de
volumosos 6culos de protecdo; colete dellcoletes; até 4 capacetes,|riscos, duracdo
N alta visibilidade; capacetel|conforme  avaliagcdo; 8||dos servicos e
Previsdo: 4 . . . .
orofissionais quando houver risco  dellconjuntos de uniforme; 4|necessidade de
impacto; uniforme e crachd. crachds. reposicdo.
Luvas de protecdo compativeis
com produtos e tarefas; dculos||2 pares de luvas por tipo||_ .. . .
~ . . , Estimativa sujeita
. de protecdo contra respingos;||de risco; 2 oculos; 2 paresy|. ..
7 - Limpeza . , ) a avadliacdo de
, . |lcalcado fechado, impermedvelllde  calcados; até 2. ~
na Saude . . ) riscos, duracdo
. e antiderrapante; avental|laventais; respiradores .
Previsdo: 2||. , . dos servicos e
. . impermeavel qguandol|conforme  avaliagcdo e .
profissionais .. . . necessidade de
necessario; mascara oul|produto; 4 conjuntos de L
. . . reposicdo.
respirador conforme produto e|luniforme; 2 crachds.
risco; uniforme e crachd.
Luvas compativeis com produtos .
. X 5 pares de luvas por fipo||_ .. . -
. de limpeza; oOculos contra . . . Estimativa sujeita
8 - Llimpeza . .. _|lde risco; até 5 oOculos; 5. L
respingos quando necessario; . .|| avaliacdo de
em outros . i pares de calcados; até 5| . -
. calcado fechado, impermeadvel . . riscos, duracdo
orgdos . aventais; respiradores .
. e antiderrapante; avental L dos servicos e
Previsdo: 5| ) conforme avaliagdo; 10 :
. . impermedvel quando . . necessidade de
profissionais ‘. ~ . .. |lconjuntos de uniforme; 5 .
necessario; protecdo respiratoria crachds reposicao.
conforme avaliacdo; uniforme e )
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‘ Hcrochc’t. H ||

Luvas resistentes e adequadas
ao manuseio de PMF; botas ou
calcado de seguranca; oéculos

2 pares de luvas; 2 pares
de botas ou calgcados; 2|[Estimativa sujeita

9 - Tapa- - 6culos; 2 coletfes;||a avaliacdo de
de protecdo; colete de alta . . ~
buracos s - . ... |[respiradores conformel|riscos, duracdo
. - visibilidade; protecdo respiratoria . .
Previsdo: 2 avaliacdo; 2 protetores||dos servicos e

contra poeiras e  aerossois
quando indicada; protetor|
auditivo se houver exposicdo a
ruido; uniforme e crachd.

profissionais auditivos, se aplicavel; 4|necessidade de
conjuntos de uniforme; 2[reposicdo.

crachds.

6.10.5. Os quantitativos indicados constifuem referéncia inicial para planejamento e ndo
representam limite mdximo de fornecimento. A empresa contratada deverd disponibilizar e
repor os equipamentos sempre que necessdrio a protecdo efetiva dos trabalhadores, inclusive
qguando houver desgaste, dano, perda de eficiéncia, contaminacdo, vencimento ou
inadequacdo das condicdes de execucdo.

6.10.6. A escolha definitiva dos equipamentos deverd corresponder aos riscos efetivamente
identificados em cada atfividade, observando-se as especificacdes técnicas, a
compatibilidade entre os equipamentos utilizados simultaneamente e as exigéncias legais
aplicdveis. A disponibilizacdo de EPIs ndo afasta a obrigacdo da empresa de adotar medidas
de protecdo coletiva e demais providéncias preventivas necessdrias a seguranca dos
frabalhadores e de terceiros.

6.10.7. A Administracdo Municipal poderd exigir, durante a fiscalizacdo, a comprovacdo do
fornecimento dos equipamentos, mediante fichas ou registros de entrega, identificacdo dos
trabalhadores, comprovantes de treinamento e demais documentos pertinentes, sem prejuizo
da verificac@o das condicdes de uso dos equipamentos durante a execucdo dos servicos.

6.11. Os servicos serdo executados nos locais indicados pela Administracdo Municipal,
podendo abranger prédios publicos, unidades administrativas, unidades vinculadas d
Secretaria Municipal de Saude, vias urbanas, pracas, terrenos, dreas publicas, cemitério
municipal, dispositivos de drenagem e demais espacos ou estruturas sob responsabilidade do
Municipio. A execucdo deverd ocorrer de maneira organizada, observando as condicdes de
funcionamento dos locais, a circulacdo de pessoas e veiculos e a necessidade de adocdo de
medidas de sinalizacdo, isolamento e protecdo das dreas de trabalho.

6.12. A execucdo deverd observar as especificacdes técnicas e as orientacdes constantes da
Ordem de Servico, cabendo d empresa organizar e dirigir os trabalhos de seus empregados e
prepostos, responsabilizando-se pela adequada prestacdo dos servicos, pela seguranca dos
profissionais envolvidos e pela preservacdo dos bens publicos e de terceiros. Deverdo ser
observadas as normas de saude e seguranca do tfrabalho, ambientais e demais disposicoes
legais aplicdveis a cada atividade.

6.13. Nos servicos realizados em dérgdos e prédios publicos, especialmente nas unidades
vinculadas & Secretaria Municipal de Saulde, deverdo ser observadas as orientacdes
especificas da Administracdo, adotando-se os cuidados necessdrios & preservacdo das
condicdes de higiene, seguranca e funcionamento dos estabelecimentos. Nos servicos que
envolverem geracdo ou remocdo de residuos, deverdo ser realizados o recolhimento, o
acondicionamento, o transporte e a destinacdo ambientalmente adequada dos materiais,
conforme as responsabilidades atribuidas & empresa e a legislacdo aplicdvel.

6.14. O modelo de execucdo deverd assegurar, durante toda a vigéncia contratual, resultados
efetivos para a Administracdo Municipal, especialmente:

| — preservacdo das condicdes de funcionamento, seguranca e conservacdo dos prédios e
instalacdes publicas;
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Il — manutencdo da limpeza, organizacdo e conservagcdo de pracas, terrenos, vias, dreas
verdes e demais espacos publicos;

Il - manutencdo de condicdes adequadas de higiene, impeza e conservacdo do cemitério
municipal;

IV — melhoria das condicdes de funcionamento dos dispositivos e estruturas de drenagem
urbana, mediante remocdo de obstrucdes e materiais que prejudiquem o escoamento das
dguas pluviais;

V - adequada coleta, remocdo, transporte e destinacdo dos residuos orgdnicos e residuos
sélidos volumosos, contribuindo para a limpeza urbana e a preservacdo ambiental;

VI — manutencdo de condicdes adequadas de limpeza, higiene e conservacdo dos érgdos e
prédios publicos, inclusive das unidades vinculadas & Secretaria Municipal de Salde;

VIl - recuperacdo das condicdes de trafegabilidade e seguranca das vias pUblicas mediante
execucdo dos servicos de tapa-buracos;

VIl - reducdo do acumulo de demandas de manutencdo, conservacdo e limpeza, mediante
atendimento oportuno das necessidades identificadas pelos setores municipais;

IX — utilizacdo racional dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis, de acordo
com as prioridades e necessidades da Administracdo Municipal.

6.15. A Administracdo Municipal, por meio do fiscal ou servidor designado, acompanhard e
fiscalizard a execucdo dos servicos, verificando o cumprimento das Ordens de Servico, os
prazos estabelecidos, os quantitativos realizados, a qualidade dos trabalhos, a observéncia das
especificacdes técnicas e as condicdes de seguranca e organizacdo dos locais atendidos,
inclusive quanto a disponibilizac&o e utilizacdo dos EPIs e EPCs exigidos para cada atividade.
6.16. Caso sejam identificadas falhas, irregularidades ou desconformidades, a fiscalizagcdo
comunicard formalmente a empresa responsdvel, indicando as providéncias necessdrias e
estabelecendo prazo compativel para a regularizacdo. Os servicos executados em desacordo
com as especificacdes ou condicdes contratadas deverdo ser corrigidos, refeitos ou
complementados, as expensas da empresa, quando a desconformidade decorrer de sua
responsabilidade, sem prejuizo da aplicacdo das medidas administrativas e sancdes cabiveis.
6.17. Concluidos os servicos, a empresa deverd comunicar formalmente a Administracdo
Municipal, para que seja readlizada a verificacdo dos frabalhos executados, mediante
conferéncia dos quantitativos, avaliacdo da qualidade e constatacdo do atendimento ds
condicoes estabelecidas na Ordem de Servico. O recebimento serd realizado pelo servidor ou
fiscal designado, observadas as disposicoes do art. 140 da Lei Federal n° 14.133/2021, podendo
ser rejeitados, no todo ou em parte, os servicos que ndo atenderem ds especificacdes e
condicoes contratadas.

6.18. Apds a aprovacdo e o recebimento dos servicos, serd realizada a medicdo dos
quantitativos efetivamente executados e aceitos, para fins de atesto, liquidacdo e
pagamento, conforme os precos e as condicdes estabelecidos no edital e no respectivo
instrumento contratual, mediante apresentacdo da documentacdo fiscal exigida.

6.19. Durante toda a vigéncia contratual, a Administracdo Municipal manterd o
acompanhamento das demandas atendidas, dos quantitativos executados, dos prazos de
atendimento, da qualidade dos servicos, das ocorréncias registradas e das eventuais correcoes
realizadas, de modo a avaliar o desempenho da contratacdo e verificar se os resultados
pretendidos estdo sendo alcancados, podendo ajustar as prioridades de atendimento
conforme as necessidades supervenientes, respeitados os limites do objeto e as condicoes
contratuais.

6.20. O encerramento de cada Ordem de Servico ocorrerd apds a conclusdo dos trabalhos, a
regularizacdo de eventuais pendéncias, o recebimento dos servicos e a adocdo das
providéncias administrativas necessdrias ¢ liquidacdo e ao pagamento, quando devidos. Ao
término da vigéncia contratual, a Administracdo deverd verificar o cumprimento das
obrigacdes assumidas, a existéncia de servicos pendentes, a regularidade dos recebimentos e
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pagamentos, a apuracdo de eventuais responsabilidades e a adocdo das providéncias
necessdrias ao encerramento da relacdo contratual, observadas as disposicoes legais e
contratuais aplicdveis.

6.21. A execucdo de novas demandas ficard condicionada & necessidade efetiva da
Administracdo Municipal, a disponibilidade orcamentdria e financeira e d observancia dos
critérios de convocacdo previstos no edital, ndo existindo obrigacdo de solicitacdo de
quantitativos minimos ou de forma continua ds empresas credenciadas, tampouco garantia de
contratacdo em favor das pessoas juridicas credenciadas.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO, QUE DESCREVE COMO A EXECUCAO DO OBJETO SERA
ACOMPANHADA E FISCALIZADA PELO ORGAO OU ENTIDADE.

7.1. DA GESTAO E FISCALIZAGAO DOS CONTRATOS

7.1.1. A execucdo dos contratos decorrentes do presente credenciamento serd acompanhada
e fiscalizada pelo Municipio, por meio de servidor formalmente designado, nos termos do art.
117 da Lei Federal n® 14.133/2021, dos regulamentos municipais € das demais normas
aplicaveis, com a finalidade de assegurar o cumprimento das obrigacdes assumidas pelas
empresas contratadas e a obtencdo dos resultados pretendidos pela Administracdo Municipal.
7.1.2. A fiscalizacdo dos contratos serd exercida pelo servidor Sr. Antonio Valdenir Lodi,
designado pelo Decreto Municipal n° 121/2025, de 06 de maio de 2025, competindo-lhe
acompanhar, fiscalizar e registrar a execucdo dos servicos, sem prejuizo das demais atribuicoes
previstas no respectivo ato de designacdo, especialmente:

I = acompanhar a execucdo contratual e verificar o cumprimento das obrigacdes assumidas
pela empresa confratada, de acordo com o Edital, Termo de Referéncia, Ordem de Servigco e
respectivo instrumento contratual;

Il - acompanhar as solicitacdes de servicos e as respectivas Ordens de Servico, verificando sua
compatibilidade com as necessidades efetivas da Administracdo Municipal, os quantitativos
autorizados, os locais de execugdo e os prazos estabelecidos;

lll - verificar, previamente a distribuicdo de cada demanda, quais empresas possuem contrato
vigente e est@o aptas d execucdo do servico solicitado, observando a natureza da atividade e
as condicoes estabelecidas no edital;

IV - acompanhar e confrolar a distribuicdo das demandas entre as empresas efetivamente
contratadas e aptas, observando os critérios de convocacdo, regionalizacdo, ordem de
inscricdo, alternéncia ou rodizio, quando previstos no edital, de modo a assegurar a isonomia e
evitar favorecimentos ou concentracdo injustificada das contratacdes;

V - verificar se a empresa convocada possui condicdes operacionais para atender d
demanda especifica, considerando a natureza do servico, a disponibilidade de profissionais, os
equipamentos e demais recursos de sua responsabilidade, bem como os prazos necessdarios A
execucdo;

VI - manter registros atualizados das Ordens de Servico emitidas, das empresas convocadas,
das demandas distribuidas, dos servicos executados, das recusas, indisponibilidades e
respectivas justificativas, possibilitando o controle da distribuicdo e da execucdo contratual;

VIl - acompanhar a mobilizacdo dos profissionais e dos recursos necessdrios d execucdo,
verificando se a empresa disponibilizou adequadamente a mdo de obra, os uniformes, os
equipamentos de protecdo individual e coletiva e os demais recursos que lhe competem;

VIII - verificar se os veiculos, maquindrios, ferramentas e materiais de consumo disponibilizados
pelo Municipio, quando necessdrios d execucdo dos servicos, estdo sendo utilizados
exclusivamente para as finalidades autorizadas e de acordo com as orientacdes da
Administracdo;

IX - fiscalizar a execucdo dos servicos de manutencdo e conservacdo predial, rocada, capinag,
conservacdo de dreas publicas, limpeza e manutencdo do cemitério municipal, servicos de
drenagem urbana, coleta e remocdo de residuos, limpeza de érgdos e prédios publicos e
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execucdo de tapa-buracos, verificando sua conformidade com as especificacdes técnicas e
as condicoes estabelecidas nas respectivas Ordens de Servico;

X - verificar a qualidade dos servicos realizados, os materiais empregados quando sob
responsabilidade da empresa, os procedimentos executivos adotados, os quantitativos
efetivamente executados e o atendimento ds condicdes estabelecidas pela Administracdo
Municipal;

Xl - acompanhar o cumprimento dos prazos de inicio e conclusdo dos servicos, comunicando
a empresa eventuais atrasos e solicitando as providéncias necessdrias a regularizacdo;

Xl = verificar a utilizacdo adequada dos equipamentos de protecdo individual e coletiva (EPIs
e EPCs), uniformes e demais medidas de seguranca exigiveis, comunicando & Administracdo
eventuais situacdes que possam comprometer a integridade dos trabalhadores, servidores
puUblicos ou terceiros;

Xlll - verificar o cumprimento das obrigacdes ambientais relacionadas & execucdo dos
servicos, especialmente quanto ao recolhimento, acondicionamento, transporte e destinacdo
adequada dos residuos decorrentes das atividades, quando aplicdvel;

XIV - acompanhar a organizacdo e a limpeza dos locais apds a conclusdo dos trabalhos,
verificando se foram retirados os materiais, residuos e demais elementos resultantes da
execucdo dos servicos;

XV - registrar as ocorréncias relacionadas a execucdo contratual, incluindo atrasos,
interrupcodes, falhas, servicos executados em desconformidade, danos ao patrimdnio publico,
utiizacdo inadequada de equipamentos, irregularidades de seguranca e demais fatfos
relevantes;

XVl - comunicar formalmente & empresa contratada as irregularidades identificadas,
indicando as providéncias necessdrias e estabelecendo prazo compativel para sua
regularizacdo, acompanhando o efetivo atendimento das determinacoes;

XVII - solicitar a correcdo, o refazimento ou a complementacdo dos servicos executados em
desacordo com as especificacdes confratadas, quando decorrentes de falhas ou
responsabilidades da empresa, sem custos adicionais para a Administracdo Municipal;

XVIII - verificar a efetiva conclus@o dos servicos e realizar ou acompanhar os procedimentos de
recebimento provisério e definitivo, conforme a natureza do objeto e as disposicdes do art. 140
da Lei Federal n° 14.133/2021, certificando a conformidade dos frabalhos para fins de medicdo
e pagamento;

XIX - conferir os quantitativos efetivamente executados, os registros das Ordens de Servico e os
respectivos documentos fiscais, encaminhando para processamento somente 0s servicos
devidamente executados, recebidos e atestados;

XX - acompanhar os valores dos servicos executados, mantendo registros que permitam o
confrole da execucdo financeira e dos saldos contratuais;

XXI - verificar o cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e de seguranca e
salde do trabalho relacionadas d execucdo dos servicos, solicitando & empresa, quando
necessdrio e observada a legislacdo aplicdvel, os comprovantes e documentos pertinentes;
XXII - comunicar d autoridade competente as iregularidades verificadas que possam ensejar
a adocdo de medidas administrativas, aplicacdo de sancdes ou outras providéncias que
ulfrapassem suas atribuicoes;

XXl - comunicar & autoridade competente, com a antecedéncia necessdria, situacoes
relacionadas ao término da vigéncia contratual, eventual necessidade de prorrogacdo,
alteracdo ou outras providéncias relativas a contratacdo;

XXIV - manter registros que permitam avaliar o desempenho das empresas confratadas,
considerando a qualidade dos servicos, o cumprimento dos prazos, a capacidade de
atendimento, a ocorréncia de falhas e a efetividade das solugcdes apresentadas;

XXV - exercer as demais afribuicoes de fiscalizacdo previstas na Lei Federal n° 14.133/2021, no
respectivo ato de designacdo, nos regulamentos municipais e nas demais normas aplicdveis.

30

CNPJ. 76.970.367/0001-08

E-mail: administracao-lobato@lobato.pr.gov.br
Rua Ant6nio Coletto, 1260 - Centro - Fone/Fax: (44) 3249-1414 / 3249-1396

Caixa Postal 13 - CEP 86790-000



. CAPITAL DA AMIZADE E DO CIRCO

7.1.3. DO CONTROLE DA DISTRIBUICAO DAS DEMANDAS

A distribuicGo das demandas deverd observar critérios objetivos, impessoais e previamente
estabelecidos no Edital de Credenciamento, considerando exclusivamente as empresas que
tenham sido efetivamente confratadas pela Administracdo, mediante a formalizacdo do
respectivo instrumento contratual, e que permanecam aptas d execucdo dos servicos.

O conftrole da distribuicdo, inclusive eventual alternéncia ou rodizio, deverd ocorrer entre as
empresas efetivamente contfratadas, observadas a natureza dos servicos, a compatibilidade
do objeto, a disponibilidade para atendimento, a capacidade operacional e as demais
condicoes estabelecidas no Edital e nos respectivos instrumentos contratuais.

O simples credenciamento da pessoa juridica, ainda que considerada apta a futura
contratacdo, ndo lhe assegura participacdo automdtica na distribuicdo das demandas,
tampouco gera direito & contratacdo, d emissdo de ordens de servico ou a garantia de
quantitativos minimos de servicos.

Toda distribuicdo deverd ser devidamente registrada e justificada, de modo a assegurar
fransparéncia, rastreabilidade e tratamento isondmico entre as empresas efetivamente
contratadas.

7.1.3.1. Para cada nova demanda, deverdo ser observadas as empresas que:

| - possuam contrato vigente;

Il - estejam contratualmente aptas & execucdo do servico solicitado;

lll - possuam capacidade operacional compativel com a atividade;

IV - apresentem condicoes de atendimento dentro do prazo estabelecido; e

V - atendam aos critérios de distribuicdo e regionalizacdo aplicdveis d respectiva demanda.
7.1.3.2. Enfre as empresas confratadas que se enconifrem em condicdes equivalentes de
atendimento, deverd ser observada a ordem de convocacdo, alternéncia ou rodizio prevista
no edital, de modo a assegurar tratamentfo isondmico e oportunidades de contratacdo,
evitando a concentracdo injustificada das demandas em uma Unica empresa.

7.1.3.3. O fiscal deverd manter registro da distribuicdo das demandas, identificando, no minimo,
a empresa convocada, a data da convocacdo, a descricdo do servico, o local de execucdo,
a Ordem de Servico correspondente e o resultado do atendimento.

7.1.3.4. A ndo observ@ncia da ordem ordindria de convocacdo ou alterndncia somente
poderd ocorrer mediante justificativa objetiva, devidamente registrada, especialmente em
razdo de incompatibiidade da atividade com o objeto contratado, indisponibilidade
operacional, impossibilidade de atendimento no prazo necessdrio ou situacdo urgente
devidamente caracterizada, observadas as regras do edital.

7.1.4. A fiscalizacdo exercida pela Administracdo Municipal ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da empresa confratada pela execucdo integral dos servicos, inclusive quanto
d qualidade, seguranca, cumprimento dos prazos, obrigacdes trabalhistas, previdencidrias,
fiscais, ambientais e demais responsabilidades decorrentes de sua atuacdo.

7.1.5. Todas as ocorréncias relacionadas d execucdo contratual deverdo ser registradas pelo
fiscal e, quando ultrapassarem sua competéncia, comunicadas d autoridade competente
para adocdo das providéncias administrativas cabiveis, assegurados & empresa contratada o
contraditério e a ampla defesa nas hipdteses legalmente aplicdveis.

7.2. DAS OBRIGAGCOES DAS PARTES

7.2.1. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Constituem obrigacdes da CONTRATANTE, além das demais previstas no Edital, neste Termo de
Referéncia e no respectivo instrumento contratual:

I - acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servicos, por intermédio do servidor formalmente
designado, verificando o cumprimento das condicdes estabelecidas e adotando as
providéncias necessdrias d adequada execucdo contratual;
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Il - identificar e formalizar as necessidades dos servicos, mediante emissdo das respectivas
Ordens de Servico, contendo as informacdes necessdrias & adequada execucdo das
atividades solicitadas;

lll - recdlizar a convocacdo das empresas credenciadas e efetivamente contfratadas,
observando os critérios objetivos de distribuicdo das demandas, a ordem de convocacdo, a
altern@ncia ou rodizio e as demais condicoes estabelecidas no edital;

IV - disponibilizar & empresa contratada, conforme a natureza do servico e as condicoes
estabelecidas na respectiva Ordem de Servico, os veiculos, maqguindrios e materiais de
consumo necessdrios a execucdo das atividades que forem de responsabilidade da
Administracdo Municipal;

V - disponibilizar, quando necessdrio, as ferramentas e demais equipamentos de propriedade
do Municipio previstos para a execucdo dos servicos, orientando quanto & sua utilizagcdo e as
condicoes de conservacdo;

VI - fornecer & empresa as informacdes e orientacdes necessdrias d execucdo dos servicos,
inclusive quanto ds caracteristicas dos locais, condicdes de acesso, especificacdes técnicas e
eventuais restricdes operacionais;

VIl - assegurar, quando sob sua responsabilidade, as condicdes de acesso aos locais de
execucdo dos servicos e a disponibilizacdo dos recursos municipais previomente definidos;

VIl = comunicar formalmente & empresa contratada eventuais falhas, irregularidades ou
desconformidades identificadas durante a execucdo, estabelecendo prazo compativel para
as providéncias corretivas;

IX - rejeitar, total ou parcialmente, os servicos executados em desacordo com as
especificacdes, condicdes confratuais ou Ordens de Servico, exigindo sua regularizacdo
quando a desconformidade decorrer de responsabilidade da contratada;

X - readlizar a conferéncia, medicdo e recebimento dos servicos efetivamente executados, por
infermédio do fiscal ou servidor designado, atestando sua conformidade para fins de
processamento do pagamento;

Xl - efetuar os pagamentos devidos d empresa contratada pelos servicos efetivamente
executados, recebidos e atestados, observados os precos, prazos e condicdes estabelecidos
no instrumento contratual;

Xll - prestar os esclarecimentos necessdrios & empresa contratada e comunicar, em tempo
hdabil, eventuais alteracdes nas condicdes de execucdo dos servicos;

Xlll - disponibilizar ao fiscal os meios e as informagcdes necessdrios ao adequado
acompanhamento e controle da execugdo contratual;

XIV - adotar as providéncias administrativas cabiveis diante de irregularidades verificadas na
execucdo, inclusive quanto & aplicacdo de sancdes, quando for o caso, observados os
procedimentos legais;

XV - cumprir as demais obrigacoes estabelecidas no Edital, neste Termo de Referéncia, no
contrato e na legislacdo aplicdvel.

7.2.2. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Constituem obrigacdes da CONTRATADA, além das demais previstas no Edital, neste Termo de
Referéncia e no respectivo instrumento contratual:

I — executar os servicos com autonomia operacional, por sua conta e risco, de acordo com as
Ordens de Servico, especificacdes técnicas, prazos e orientacdes da Administracdo Municipal,
observando que o credenciamento ndo implica garantia de demanda minima;

Il - disponibilizar e manter, durante a execucdo dos servicos, profissionais em nimero suficiente
e com capacitacdo, experiéncia e aptiddo compativeis com as atividades a serem
desenvolvidas;

lll = confratar, remunerar, dirigir e supervisionar os profissionais utilizados na execu¢cdo dos
servicos, responsabilizando-se integraimente pelo cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias, sociais, fiscais e tributdrias aplicdveis;
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IV - efetuar tempestivamente todos os pagamentos e recolhimentos legalmente devidos,
incluindo saldrios, férias acrescidas do terco constitucional, 13° saldrio, beneficios, FGTS,
contribuicdes previdencidrias, tributos e demais encargos incidentes sobre a execucdo dos
servicos;

V - reconhecer, apurar e pagar aos seus empregados os adicionais de insalubridade e/ou
periculosidade, quando legalmente devidos, considerando as condicdes efetivas de trabalho,
a exposicdo aos riscos ocupacionadis e a legislacdo aplicdvel, adotando as medidas
necessarias d eliminacdo ou neutralizac&o dos riscos, quando cabiveis;

VI - fornecer, as suas expensas, uniformes adequados ds atividades, em quantidade suficiente,
bem como crachds de identificacdo visiveis contendo, no minimo, o nome do profissional e a
identificacdo da empresa, mantendo-os em boas condicdes e providenciando sua
substituicdo quando necessdrio;

VII - fornecer, higienizar, conservar e substituir os Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs)
necessdrios e adequados aos riscos das atividades desempenhadas, bem como disponibilizar e
implementar os Equipamentos de Protecdo Coletiva (EPCs), quando aplicdveis, observadas as
normas de Seguranca e Saude do Trabalho;

VIl - orientar e capacitar seus profissionais quanto ao uso correto dos equipamentos de
protecdo, fiscalizar sua utilizacdo, manter os equipamentos em condicdes adequadas de uso e
providenciar sua imediata substituicGo sempre que estiverem danificados, vencidos,
inadequados ou impréprios para utilizacdo, observada a exigéncia de Certificado de
Aprovacdo (CA) vdlido para os EPIs, quando aplicdvel;

IX — manter controle préprio de frequéncia e jornada dos profissionais alocados, por meio
idéneo, conservando os registros e apresentando-os ao Municipio quando solicitados para fins
de fiscalizacdo, sem transferir & Administracdo a gestéo dos empregados da empresa;

X - manter atualizados, durante a execucdo dos servicos, os documentos, registros, programas,
laudos e comprovantes relativos ao cumprimento das obrigacdes trabalhistas e das normas de
Seguranca e Saude do Trabalho, conforme a natureza das atividades, os riscos ocupacionais
existentes e as exigéncias legais aplicdveis;

Xl - elaborar, implementar e manter, quando legalmente exigiveis, os programas, laudos,
avaliagcdes e documentos de Seguranca e Saude do Trabalho, especialmente:

a) Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), incluindo inventdrio de riscos ocupacionais e
plano de acdo, ou documentacdo legalmente admitida nas hipdteses de dispensa ou
substituicdo;

b) Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), quando exigivel,
observadas as disposicoes da Norma Regulamentadora n® 7 (NR-7);

c) exames médicos ocupacionais e respectivos Atestados de Saude Ocupacional (ASOs),
conforme as exigéncias legais, respeitadas a confidencialidade e a protecdo dos dados
pessoaqis e de saude;

d) laudos técnicos de insalubridade e/ou periculosidade, quando necessdrios d caracterizacdo
das condicdes de trabalho, a definicdo dos adicionais legalmente devidos ou ao cumprimento
de exigéncia legal aplicavel;

e) Laudo Técnico das Condicdes Ambientais do Trabalho (LTCAT), quando exigivel para fins
previdencidrios;

f) registros previdencidrios relativos & exposicdo ocupacional, inclusive o Perfil Profissiografico
Previdencidrio (PPP), quando legalmente exigiveis;

g) comprovantes de fornecimento, entrega, orientacdo de uso e substituicdo dos EPIs, bem
como os respectivos Certificados de Aprovacdo (CA), quando aplicdveis;

h) comprovantes de capacitagcdo e treinamento dos trabalhadores, inclusive aqueles exigidos
pelas Normas Regulamentadoras, conforme as atividades e os riscos envolvidos;

i) registros de inspecdo e manutencdo de mdaquinas, equipamentos, ferramentas e EPCs de sua
responsabilidade, quando aplicaveis;
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i) fichas de informacdes de seguranca de produtos quimicos ou documentos equivalentes
exigiveis, bem como orientacdes de manuseio, armazenamento e utilizacdo segura dos
produtos empregados, quando aplicdveis;

k) demais documentos, avaliacdes, programas e registros técnicos exigidos pela legislacdo de
Seguranca e Saude do Trabalho, em razdo da natureza dos servicos executados.

XI.1. A CONTRATADA deverd apresentar, antes do inicio da atividade correspondente, os
documentos cuja comprovacdo prévia seja necessdria ao atendimento das exigéncias legais e
a execucdo segura dos servicos, bem como aqueles expressamente solicitados pela
fiscalizacdo, denfro do prazo estabelecido, observada a natureza e a finalidade de cada
documento.

XL.2. A documentacdo deverd permanecer atualizada durante a execucdo contratual,
devendo ser revisada sempre que ocorrerem dalteracdes relevantes nas atividades, nos
ambientes de frabalho, nos equipamentos, Nnos processos executivos ou nas condicdes de
exposicdo aos riscos ocupacionais, bem como nas demais hipdteses previstas na legislacdo.
X1.3. A exigéncia dos documentos previstos neste inciso constitui obrigacdo relacionada &
execucdo contratual, ndo representando requisito de habilitacdo, condicdo para ingresso no
credenciamento ou exigéncia documental para participacdo no procedimento.

Xl.4. Ndo serd exigida a elaboracdo ou apresentacdo de documento especifico quando
houver dispensa legal aplicAvel & CONTRATADA ou a atividade executada, sem prejuizo do
cumprimento das demais obrigacdes de Seguranca e Saude do Trabalho pertinentes.

XIl - observar as normas de higiene, salde e seguranca do trabalho, vigiléncia sanitdria e
protecdo ambiental pertinentes, inclusive as regras especificas para limpeza em unidades de
salde, coleta e manejo de residuos, drenagem, rocada, manutencdo predial e servicos de
tapa-buracos, conforme a natureza e as condicdes de execucdo de cada atividade;

Xl = utilizar ferramentas, equipamentos e materiais de uso préprio necessdrios a execucdo dos
servicos, quando ndo atribuidos ao fornecimento da Administracdo Municipal, mantendo-os
em condicdes adequadas de funcionamento, conservacdo e seguranca;

XIV - utilizar os veiculos, maqguindrios, ferramentas e materiais de consumo disponibilizados pelo
Municipio exclusivamente para as finalidades autorizadas, zelando por sua conservacdo e
comunicando imediatamente qualquer ocorréncia que possa  comprometer seu
funcionamento ou integridade;

XV - manter os locais de execucdo organizados e seguros, providenciando a sinalizacdo, o
isolamento e as medidas de protecdo necessdrias durante a realizacdo dos servicos, bem
como a retirada dos residuos e matericis resultantes dos trabalhos, conforme as
responsabilidades estabelecidas para cada atividade;

XVl - responsabilizar-se pela coleta, acondicionamento, fransporte e destinacdo
ambientalmente adequada dos residuos decorrentes da execucdo dos servicos, quando tais
atividades forem atribuidas & empresa, observadas as normas ambientais e as exigéncias dos
érgdos competentes;

XVII - comunicar imediatamente a fiscalizacdo qualquer ocorréncia que possa comprometer a
execucdo dos servicos, incluindo acidentes, danos ao patriménio publico, indisponibilidade de
recursos, condicdes inadequadas de seguranca ou situacdes que exijam alteracdo dos
procedimentos inicialmente estabelecidos;

XVII - ndo executar servicos estranhos a respectiva Ordem de Servico ou realizar alteracdes
nas condicdes autorizadas sem prévia anuéncia da Administracdo Municipal;

XIX - providenciar a substituicdo de profissional que ndo apresente condicdes de aptiddo para
a atividade ou que descumpra as normas de seguranca e as orientacdes pertinentes &
execucdo, sem prejuizo da continvidade e qualidade dos servicos;

XX - permitir e facilitar o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos pelo Municipio,
prestando os esclarecimentos solicitfados e disponibilizando os documentos e registros
relacionados & execucdo contratual;
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XXl - corrigir, refazer ou complementar, As suas expensas, 0s servicos executados em
desacordo com as especificacdes ou condicdes contratadas, quando as falhas decorrerem
de sua responsabilidade, dentro do prazo estabelecido pela fiscalizacdo;

XXII - responsabilizar-se pelos danos causados ao Municipio ou a terceiros por acdo ou omissdo
prépria, de seus empregados ou prepostos, inclusive em decorréncia do descumprimento das
normas legais, contratuais ou de seguranca aplicdveis;

XXIll - considerar que os veiculos, maquindrios e materiais de consumo atribuidos co
fornecimento da Administracdo Municipal, inclusive os materiais especificos de manutencdo
predial e o PMF (Pré-Misturado a Frio) e os maquindrios destinados aos servicos de tapa-
buracos, serdo disponibilizados pelo Municipio, conforme as condicdes e especificacoes
estabelecidas no respectivo Anexo e nas Ordens de Servico;

XXIV - cumprir as demais obrigacoes estabelecidas no Edital, neste Termo de Referéncia, no
instrumento contratual e na legislacdo aplicavel.

7.2.3. DOS CUSTOS E ENCARGOS INCLUIDOS NOS PRECOS CONTRATADOS

7.2.3.1. Os precos contratados deverdo contemplar todos os custos diretos e indiretos
necessdrios d execucdo integral dos servicos, incluindo, sem se limitar a:

I - saldrios, férias acrescidas do terco constitucional, 13° saldrio, descansos, beneficios e demais
verbas trabalhistas devidas aos profissionais utilizados na execucdo;

Il - encargos sociais, previdencidrios e trabalhistas, contribuicdes previdencidrias, recolhimentos
de FGTS e demais obrigacdes incidentes;

lll - impostos, taxas, contribuicdes e encargos fiscais e tributdrios incidentes, conforme o regime
tributdrio da empresa;

IV - seguros e demais obrigacdes legais aplicAveis aos profissionais empregados ou
mobilizados;

V - adicionais de insalubridade e de periculosidade, quando legalmente devidos, conforme as
condicoes efetivas de trabalho e a legislacdo aplicdvel;

VI - fornecimento, higienizacdo, conservacdo e substituicdo de uniformes, crachds de
identificacdo, EPIs e, quando necessdrios, EPCs;

VIl - ferramentas, equipamentos de uso préprio, treinamento, orientacdo, supervisdo, controle
de frequéncia e demais despesas necessdrias O execucdo dos servicos, observadas as
responsabilidades especificas de fornecimento atribuidas & Administrac&o Municipal;

VIl - demais despesas operacionais, administrativas e financeiras necessdrias ao integral
cumprimento das obrigacdes assumidas.

7.2.3.2. A CONTRATADA serd integralmente responsdvel pelo cumprimento da legislacdo
frabalhista, previdencidria e de Seguranca e Saude do Trabalho aplicdvel aos profissionais
empregados na execucdo dos servicos, inclusive quanto ao fornecimento dos equipamentos
de protecdo individual e coletiva necessdrios & adequada realizacdo das atividades.

7.2.3.3. Quando as condicdes efetivas de execucdo caracterizarem exposicGo a agentes
insalubres ou perigosos, nos termos da legislacdo trabalhista e das Normas Regulamentadoras
aplicdveis, caberd exclusivamente d CONTRATADA o reconhecimento, a apuracdo e o
pagamento dos respectivos adicionais aos seus empregados, quando legalmente devidos,
bem como a adocdo das medidas necessdrias d eliminacdo ou neutralizacdo dos riscos,
qguando cabiveis.

7.2.3.4. A remuneracdo contratual dos servicos deverd contemplar todos os custos e encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais, securitdrios e demais despesas necessdrias & integral
execucdo do objeto, ndo cabendo ao Municipio o pagamento separado de saldrios,
encargos ou adicionais de insalubridade e periculosidade devidos aos empregados da
CONTRATADA, uma vez que tais obrigacdes infegram os custos de responsabilidade da
empresa e deverdo estar contempladas nos precos contratados, ressalvada eventual previsdo
expressa em sentido diverso no instrumento convocatdrio, devidamente justificada no processo
de confratacdo.
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7.2.4. A CONTRATADA serd a Unica responsdvel pelos vinculos trabalhistas e demais relacoes
juridicas estabelecidas com seus empregados, prepostos ou profissionais utilizados na execucdo
dos servicos, inexistindo vinculo empregaticio ou relacdo de subordinacdo juridica entre esses
profissioncis e a Administracdo Municipal, sem prejuizo das responsabilidades legais
eventualmente atribuidas ao Municipio.

7.3. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

7.3.1. Constitui infracdo administrativa, para os fins deste contrato, a prdtica, pela
CONTRATADA, de quaisquer das condutas previstas no art. 155 da Lei Federal n°® 14.133/2021,
especialmente aquelas relacionadas ao descumprimento das obrigacdes assumidas,
execucdo irregular dos servicos, ao atraso injustificado ou a inexecucdo total ou parcial do
objeto contratado.

7.3.2. Pela prdtica das infracdes administrativas previstas no art. 155 da Lei Federal n°
14.133/2021, a Administracdo poderd aplicar a CONTRATADA, mediante processo
administrativo préprio, assegurados o contraditério e a ampla defesa, as sancdes previstas no
art. 156 da referida Lei, observada a gravidade da conduta e as circunsténcias do caso
concreto, sem prejuizo das responsabilidades civil e penal cabiveis.

7.3.3. Na aplicacdo das sancdes administrativas serdo considerados os critérios estabelecidos
no § 1°do art. 156 da Lei Federal n° 14.133/2021, especialmente:

7.3.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

7.3.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

7.3.3.3. as circunst@ncias agravantes ou atenuantes;

7.3.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo PUblica; e

7.3.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientacdes dos érgdos de controle.

7.3.4. A sancdo de multa poderd ser aplicada nas modalidades moratdria ou compensatdria,
observados os seguintes critérios:

7.3.4.1. multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado,
incidente sobre o valor da parcela ou da obrigacdo inadimplida, limitada a 30 (trinta) dias, sem
prejuizo da possibilidade de adocdo das demais medidas administrativas cabiveis;

7.3.4.2. multa compensatéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total atualizado do
contrato, nos casos de inexecucdo total do objeto contratado, sem prejuizo da aplicacdo das
demais sancoes previstas na Lei Federal n° 14.133/2021, quando cabiveis.

7.3.5. A aplicacdo das sancdes previstas neste instrumento ndo exclui, em qualquer hipdtese, a
obrigacdo da CONTRATADA de reparar integralmente os danos causados & Administracdo
PUblica, nos termos da legislacdo aplicavel.

7.3.6. A aplicacdo das penalidades deverd observar o procedimento previsto na Lei Federal n°®
14.133/2021, especiaimente quanto & competéncia da autoridade responsdvel, & garantia do
contraditdrio e da ampla defesa e aos prazos legais para apresentacdo de defesa e recurso.
7.4. DA EXTINGAO CONTRATUAL

7.4.1. O conftrato serd extinto pelo cumprimento integral das obrigacdes nele estabelecidas ou
pelo término de sua vigéncia, observadas as condicdes pactuadas, ressalvadas as hipdteses
de prorrogacdo ou de extincdo antecipada previstas na legislacdo e neste instrumento.

7.4.1.1. A existéncia de ordens de servico emitidas e ainda em execucdo por ocasido do
término da vigéncia deverd ser avaliada pela Administracdo, que adotard as providéncias
necessdrias & conclusdo das obrigacdes regularmente assumidas, mediante prorrogacdo
contratual, guando juridicamente cabivel, ou outra medida legalmente admitida.

7.4.1.2. Quando a ndo execucdo ou a ndo conclusdo dos servicos decorrer de culpa da
CONTRATADA:

a) a CONTRATADA poderd ser constituida em mora, sujeitando-se as sancdes administrativas
previstas neste instrumento e na legislacdo aplicavel; e
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b) a Administracdo poderd promover a extingcdo contratual, observados os procedimentos
legais, sem prejuizo da adocdo das medidas necessdrias O continuidade da prestacdo dos
servicos.

7.4.2. O contrato poderd ser extinto antecipadamente nas hipdteses previstas no art. 137 da Lei
Federal n° 14.133/2021, bem como nas demais situacdes legalmente admitidas, mediante
justificativa formal e observancia do contraditério e da ampla defesa, quando cabiveis.

7.4.2.1. A extincdo contratual serd formalizada conforme as disposicdes dos arts. 138 e 139 da
Lei Federal n°® 14.133/2021, de acordo com a hipdtese e a modalidade de extincdo aplicaveis.
7.4.2.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo
ensejard, por si s6, a extincdo contratual, desde que ndo restrinja sua capacidade de concluir
as obrigacdes assumidas, nos termos da legislacdo vigente.

7.423. Eventual alteracdo da pessoa juridica responsdvel pela execucdo contratual,
decorrente de operacdo societdria ou outra situacdo juridicamente admitida, dependerd de
andlise prévia da Administracdo e da comprovacdo do atendimento aos requisitos legais,
inclusive quanto a manutencdo das condicdes de habilitacdo e d capacidade de execucdo
do objeto, devendo ser formalizada na forma legalmente cabivel.

7.4.3. Sempre que possivel, o procedimento de extingdo contratual serd instruido com:

7.4.3.1. balanco das ordens de servico emitidas, executadas, parcialmente executadas e
eventualmente pendentes de conclusdo;

7.4.3.2. relacdo dos servicos efetivamente prestados, medidos e recebidos pela Administracdo;
7.4.3.3. demonstrativo dos pagamentos efetuados e dos valores eventualmente ainda devidos
a CONTRATADA; e

7.4.3.4. apuracdo de eventuais multas, indenizacdes e demais consequéncias decorrentes da
extincdo confratual.

7.4.4. A extincdo contratual ndo impedird o reconhecimento de eventual desequilibrio
econdmico-financeiro, desde que devidamente comprovado e preenchidos os requisitos
legais, hipdtese em que poderd ser concedida indenizacdo por meio de termo indenizatdrio,
nos termos do art. 131 da Lei Federal n° 14.133/2021.

7.4.5. A constatacdo de que a CONTRATADA mantém vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou
com agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitacdo ou que atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do confrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, nas hipdteses previstas no art. 14,
inciso IV, da Lei Federal n° 14.133/2021, deverd ser apurada pela Administracdo e poderd
ensejar a extincdo contratual, observados os procedimentos legais, sem prejuizo das demais
providéncias administrativas cabiveis.

7.5. DO REAJUSTAMENTO DOS PRECOS

7.5.1. Os precos inicialmente contratados serdo fixos e irreajustéveis pelo periodo de 12 (doze)
meses, contado da data-base do orcamento estimado da contratacdo, estabelecida em 19
de outubro de 2026, em observé@ncia ao disposto nos artigos 25, § 7°, e 92, § 3°, da Lei Federal n°
14.133/2021.

7.5.2. Apds o interregno minimo de 12 (doze) meses, os precos confratados poderdo ser
reajustados, mediante aplicacdo do indice Nacional de Pregcos ao Consumidor Amplo - IPCA,
apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, exclusivamente sobre as
obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.5.3. Nos regjustamentos subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 12 (doze) meses
serd contado a partir da data dos efeitos financeiros do Ultimo reajustamento concedido.

7.5.4. O reqjustamento serd formalizado por apostilamento, nos termos do artigo 136, inciso |, da
Lei Federal n°® 14.133/2021, observadas as disposicdes contratuais e a legislacdo vigente.
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7.5.5. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou, de qualquer
forma, ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o indice que vier a ser
determinado pela legislacdo entdo vigente.

7.6. DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO DO CONTRATO

7.6.1. Serd admitida a revisdo dos precos contratados, visando ao restabelecimento do
equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato, mediante solicitacdo formal e devidamente
fundamentada pela contratada, nos termos do art. 124, inciso Il, alinea “d", da Lei Federal n°
14.133/2021.

7.6.2. A revisGo poderd ser concedida quando ocorrerem fatos imprevisiveis ou previsiveis,
porém de consequéncias incalculdveis, que inviabilizem a execucdo do contrato tal como
pactuado, bem como em situacdes de forca maior, caso fortuito ou fato do principe, desde
que configurada a ocorréncia de dlea econdmica extraordindria e extracontratual.

7.6.3. O pedido de reequilibrio deverd ser acompanhado de documentacdo comprobatdria
suficiente, incluindo planilhas de composicdo de custos, documentos fiscais, notas fiscais de
aquisicdo, contratos, demonstrativos ou outros elementos que evidenciem a efetiva alteracdo
dos custos e sua repercussdo sobre os precos contratados, demonstrando o nexo de
causalidade entre o evento ocorrido e o desequilibrio alegado.

7.6.4. A Administracdo analisard o pedido, verificando a efetiva ocorréncia dos pressupostos
legais, a documentagdo apresentada e o impacto econémico-financeiro sobre a execucdo
confratual, podendo solicitar informagdes ou documentos complementares.

7.6.5. O eventual deferimento do pedido ficard condicionado & comprovacdo do desequilibrio
econdmico-financeiro, sendo a revisdo limitada ao necessdrio para restabelecer a equacdo
econdmico-financeira inicial do contrato, sem gerar vantagem indevida a contratada.

7.6.6. O reajustamento anual previsto neste Termo de Referéncia ndo impede a concessdo de
revis@o extraordindria, desde que preenchidos os requisitos legais, ndo sendo admitida a
utilizacdo do reequilibrio econdmico-financeiro como substituto do reajustamento ordindrio.

8. CRITERIOS DE MEDIGCAO E PAGAMENTO ‘

8.1. DA MEDICAO DOS SERVICOS

8.1.1. Para fins de cadastramento no sistema e utilizacdo do Catdlogo de Servicos (CATSER), a
unidade de medida adotada serd “UNIDADE”, correspondendo, para fins deste
credenciamento, a 01 (uma) didria de trabalho efetivamente executada, observadas as
condicoes estabelecidas neste Termo de Referéncia e na respectiva Ordem de Servico.

8.1.2. Cada unidade ou didria corresponderd a uma jornada de trabalho de até 08 (oito) horas
por dia trabalhado, ndo sendo permitida a medicdo ou remuneracdo de horas excedentes a
esse limite como unidade adicional, salvo se houver previsdo expressa e autorizacdo formal da
Administracdo, observadas as condicoes do credenciamento.

8.1.3. A guantidade de horas executadas por colaborador da CONTRATADA ndo poderd
ultrapassar 200 (duzentas) horas mensais, considerando-se o conjunto das didrias realizadas no
respectivo més, independentemente da quantidade de Ordens de Servico emitidas.

8.1.4. A medicdo serd realizada com base nas unidades ou didrias efetivamente trabalhadas,
considerando-se a efefiva execucdo dos servicos, a jornada cumprida e as atividades
realizadas, em conformidade com as Ordens de Servico emitidas pela Administracdo.

8.1.5. Ndo serdo consideradas para fins de medicdo e pagamento as didrias ou unidades
apenas disponibilizadas, programadas, reservadas ou ndo executadas, bem como aquelas
cuja redlizacdo ndo esteja devidamente comprovada ou ndo tenha sido autorizada pela
Administracdo.

8.1.6. A CONTRATADA deverd apresentar, mensalmente, relatério detalhado dos servicos
executados, contendo, no minimo:

a) identificacdo da Ordem de Servico correspondente;

b) descricdo dos servicos efetivamente realizados;
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c) identificacdo dos colaboradores que participaram da execucdo;

d) indicacdo dos dias trabalhados e respectivos hordrios de inicio e término da jornada;

e) guantidade de horas trabalhadas por colaborador e total de unidades ou didrias
executadas no periodo; e

f) demais informacdes e documentos necessdrios & comprovacdo da execucdo dos servicos,
qguando solicitados pela fiscalizacdo.

8.1.7. O relatério deverd ser acompanhado de documentacdo comprobatdria dos registros de
jornada ou frequéncia dos colaboradores envolvidos na execucdo dos servicos, tfais como
folhas ou confroles de ponto, registros eletrbnicos ou oufros meios idéneos de comprovacado,
fornecidos pela CONTRATADA, de forma a permitir a conferéncia dos dias e hordrios
efetivamente frabalhados.

8.1.8. A fiscalizac&o municipal verificard os relatérios, os registros de frequéncia e as demais
evidéncias apresentadas, confrontando-os com as Ordens de Servico emitidas e com a
execucdo efetivamente constatada, podendo solicitar esclarecimentos, documentos
complementares ou correcdes sempre que necessdrio.

8.1.9. Somente serdo atestadas e consideradas para pagamento as unidades ou didrias cuja
execucdo tenha sido devidamente comprovada e aceita pela fiscalizacdo municipal, ndo
sendo devido qualquer pagamento por servicos ndo executados, ndo autorizados ou ndo
comprovados.

8.2. DOS CRITERIOS DE PAGAMENTO

8.2.1. O pagamento serd realizado mensalmente, apds a efetiva prestacdo dos servicos, a
apresentacdo da respectiva nota fiscal e dos relatérios e documentos comprobatdérios exigidos
neste Termo de Referéncia, devidamente conferidos e atestados pelo fiscal do confrato.

8.2.2. O valor devido serd calculado mediante a multiplicacdo da quantidade de unidades ou
didrias efetivamente executadas e aceitas pela Administracdo pelo respectivo preco unitdrio
estabelecido no credenciamento e no contrato.

8.2.3. O pagamento ficard condicionado d comprovacdo da execucdo dos servicos, G
regularidade da documentacdo fiscal e & observancia das condicdes contratuais, ndo sendo
admitido pagamento antecipado ou por unidades ndo efetivamente trabalhadas.

8.2.4. Caso sejam identificadas divergéncias nos relatdrios, inconsisténcias nos registros de
frequéncia, auséncia de comprovacdo da execucdo ou servigcos realizados em desacordo
com as condicdes estabelecidas, a Administracdo poderd glosar, total ou parcialmente, os
valores correspondentes, mediante justificativa e comunicacdo a CONTRATADA, assegurada a
possibilidade de esclarecimento ou correcdo, quando cabivel.

8.2.5. O pagamento serd efetuado no prazo estabelecido no contrato, contado a partir do
recebimento definitivo dos servicos, da apresentacdo da nota fiscal e da documentacdo
exigida, observadas as disposicdes legais e regulamentares aplicdveis.

8.2.6. A CONTRATADA serd responsdvel pela exatiddo das informacdes constantes nos relatdérios
e documentos apresentados para fins de medicGo e pagamento, sujeitando-se ds
consequéncias administrativas e legais decorrentes de informacdes falsas, omissdes ou
comprovacgoes indevidas.

|9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

9.1. FORMA DE SELECAO

9.1.1. A selecdo dos interessados serd realizada mediante procedimento de credenciamento,
nos termos do art. 79, inciso |, da Lei Federal n° 14.133/2021, por se tratar de contratacdo que
admite a participacdo simulténea de mdltiplos prestadores, de forma paralela e ndo
excludente, em condicdes padronizadas e conforme a demanda da Secretaria Municipal de
Saude.

9.1.2. Serdo considerados aptos ao credenciamento todos os interessados que atenderem
integralmente das condicdes de habilitacdo e aos requisitos técnicos estabelecidos no Edital, no
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Termo de Referéncia e em seus anexos, observada a comprovacdo da qualificacdo
profissional exigida para a execucdo dos servicos de Enfermagem e de Técnico de
Enfermagem.

9.1.3. Ndo haverd competicdo por preco entre os interessados, uma vez que os valores de
remuneracdo dos servicos serdo previamente estabelecidos pela Administragdo, conforme os
pardmetros definidos no Edital e no Termo de Referéncia.

9.1.4. O credenciamento ndo implica direito subjetivo d contratacdo, garantia de demanda
minima ou de carga hordria minima, ficando a confratagdo condicionada & necessidade
efetiva da Secretaria Municipal de Salde e d disponibilidade orcamentdria.

9.2. CRITERIO DE SELECAO E DISTRIBUICAO DAS DEMANDAS

9.2.1. O critério de selecdo adotado para o presente credenciamento serd o de contratagdo
paralela e ndo excludente, previsto no art. 79, inciso I, da Lei Federal n° 14.133/2021, sendo
admitida a contratacdo simulténea de todos os interessados que atendam as condicoes
estabelecidas no Edital e estejam aptos & execucdo dos servicos.

9.2.2. Para fins de organizacdo e distribuicdo das demandas, serd observado o critério de
locadlidade ou regido onde serdo executados os trabalhos, previsto no art. 12, inciso lll, do
Decreto Municipal n° 12/2024, considerando-se o0s locais em que houver necessidade de
prestacdo dos servicos de Enfermagem e de Técnico de Enfermagem.

9.2.3. A distribuicdo das demandas entre os contratados observard os critérios objetivos
estabelecidos neste Termo de Referéncia e no Edital, especialmente quanto ¢ localidade ou
regido, aptiddo para execug¢dao dos servicos e ordem de inscricdo entre os credenciados
pertencentes ao mesmo nivel de preferéncia, assegurando-se tratamento isonémico,
fransparéncia e impessoalidade na contratacdo.

9.2.4. Para fins de distribuicdo das demandas, seréo considerados aptos @ contratagdo os
credenciados que, além de regularmente habilitados, estiverem em condicdes de atender a
demanda especifica, considerando a disponibilidade para a execucdo dos servicos, a
qualificacdo profissional exigida, o local de prestacdo, a jornada ou escala e as demais
condicdes estabelecidas pela Administracdo.

9.2.5. O critério de localidade ou regido serd aplicado em conjunto com os demais critérios
objetivos previstos neste instrumento, ndo constituindo, isoladamente, fator de pontuacdo ou
de competicdo entre os interessados, nem impedindo o credenciamento de interessado que
esteja apto a prestar os servicos nas condicdes estabelecidas pela Administracdo.

9.2.6. Entre os credenciados que se encontfrem no mesmo nivel de preferéncia e estejam aptos
a atender determinada demanda, serd observada a ordem de inscricdo no credenciamento,
para fins de distribuicdo das contratacodes, ressalvadas as situacdes excepcionais devidamente
justificadas pela Administracdo e previstas no Edital.

9.2.7. A ordem de inscricdo serd considerada de forma continua e objetiva, assegurando-se
fratamento isondmico entre os credenciados e evitando-se concentracdo injustificada das
confratacdes em determinado prestador.

9.2.8. O credenciamento de interessado ndo implica garantia de contratacdo, preferéncia
permanente ou direito a quantitativo minimo de servicos, ficando cada contratacdo
condicionada a existéncia de demanda e ao atendimento dos requisitos necessdrios d
execucdo do servico especifico.

9.2.9. A distribuicGo das demandas observard, sempre que possivel, a alterndncia entre os
credenciados aptos, de acordo com os critérios estabelecidos neste instrumento, de modo a
assegurar a adequada prestacdo dos servicos e a observ@ncia dos principios da isonomia,
impessoalidade, fransparéncia e eficiéncia.

9.2.10. O interessado deverd apresentar a documentacdo exigida para o credenciamento na
forma, local e prazo estabelecidos no Edital, observadas as regras relativas a andlise da
documentacdo, habilifacdo e credenciamento.
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9.2.11. Uma vez atendidas as exigéncias estabelecidas no Edital, o interessado serd
considerado credenciado, passando a integrar o rol de prestadores aptos a serem
eventualmente contratados, conforme a necessidade da Administracdo e os critérios objetivos
de distribuicdo das demandas previstos neste instrumento.

9.3. Como CONDICAO PREVIA co exame da habilitacdo e proposta do credenciado o(a)
Agente de Contratacdo verificard o eventual descumprimento das condicdes de
participacdo, especialmente quanto & existéncia de sancdo que impeca a participacdo no
certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido
https://certidoes- apf.apps.tcu.gov.br/. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da
empresa interessada e também de seu sécio majoritdrio, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429,
de 1992, que prevé, dentre as sancdes impostas ao responsdvel pela prdtica de ato de
improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder PUblico, inclusive por
intfermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritdrio.

b) Sistema de Certidoes da Controladoria-Geral da Uniao

Servico automatizado para emitir ou validar certiddes negativas referentes a punicdes vigentes
contidas no sistema CGU-PAD (no caso de servidores e empregados publicos federais do Poder
Executivo Federal) e nos Sistemas, CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM (no caso de pessoas
juridicas)https://certidoes.cqu.gov.br/

9.3.1. A consulta aos cadastros na fase de habilitacdo constitui verificacdo da prépria
condi¢cdo de participacdo na licitacdo, nos termos do Acdrd@o n® 1.793/2011 (Plendrio- TCU).
9.3.2. Constatada a existéncia de sancdo, que impeca a participacdo no certame, a Agente
de Confratacdo e equipe de apoio reputardo o interessado inabilitado, por falta de condi¢cdo
de participacdo.

9.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares,
necessdrios a confirmacdo daqueles exigidos no Edital e j& apresentados, o interessado serd
convocado a encaminhd-los, em formato digital, via e-mail, no prazo de 02 (duas) horas, sob
pena de inabilitacdo.

9.5. N&o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

9.6. Se o inferessado for a matriz, ftodos os documentos deverdo estar em nome da matriz. Se
o interessado for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome
da matriz.

9.7. Serdo aceitos registros de CNPJ de interessados matriz e filial com diferencas de
nUmeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
cenftralizacdo do recolhimento dessas conftribuicdes.

9.8. Com base na descricdo dos servicos e no atendimento adequado das necessidades
desta entfidade, ficam fixados como requisitos de habilitacdo e qualificacdo minima
necessdria, nos termos do art. 62 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, os seguintes:

9.9. REQUISITOS DE HABILITAGAO

9.9.1. PARA FINS DE HABILITAGAO JURIDICA, SE FAZ NECESSARIO

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), emitido no ano em
Curso.

b) Registro comercial ou contrato social, conforme o caso, devidamente registrado no érgdo
competente, compativel com o objeto do credenciamento.

c) Coépias da CI/RG e CPF/MF do representante legal e do(s) sdéciofs)
gerente(s)/administrador(es).

41
CNPJ. 76.970.367/0001-08

E-mail: administracao-lobato@lobato.pr.gov.br
Rua Ant6nio Coletto, 1260 - Centro - Fone/Fax: (44) 3249-1414 / 3249-1396

Caixa Postal 13 - CEP 86790-000



https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/
https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/
https://certidoes.cgu.gov.br/

CAPITAL DA AMIZADE E DO CIRCO

9.9.2. PARA FINS DE COMPROVAGCAO DE REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

a) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU), por ela administrados, inclusive aqueles relativos &
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretdrio da
Receita Federal do Brasil e da Procuradoria Geral da Fazenda Nacional.

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentacdo de Cerfiddo
Negativa de Tributos Estaduais, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio
ou sede da proponente ou outra equivalente na forma da lei;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante a apresentacdo de
Certiddo Negativa de Débitos Municipais, expedida pela Secretaria Municipal da Fazenda, do
domicilio ou sede da proponente ou outra equivalente na forma da lei;

d) Prova de Regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigos (FGTS) — Certiddo de
Regularidade Fiscal (CRF).

e) Prova de Regularidade com a Corregedoria-Geral da Justica e Trabalho (CNDT).

9.9.3. QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

9.9.3.1. Para comprovacdo da qualificagcdo econdmico-financeira, a licitante deverd
apresentar:

a) Certidao negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, observada sua validade;

b) No caso de empresa em recuperacdo judicial ou extrajudicial, deverd apresentar
documentacdo que demonstre sua condicdo e, quando exigivel, a decisdo ou certiddo
judicial que comprove a possibilidade de participacdo em procedimentos licitatérios e de
cumprimento das obrigacdes decorrentes da contratacdo.

9.10.4. Comprovacgdo de capacidade técnico-operacional

9.10.4.1. TECNICO-OPERACIONAL: (PESSOA JURIDICA)

a) Apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por pessoa juridica de
direito publico ou privado, que comprove(m) que a licitante executou ou executa servicos
compativeis com o objeto desta contratacdo, especialmente servicos de transporte, coleta,
remocdo, gerenciamento ou destinacdo final ambientalmente adequada de residuos sélidos
urbanos ou residuos ndo perigosos de caracteristicas compativeis.

a.1) O(s) atestado(s) deverd(do) conter identificacdo do emitente, identificacdo da empresa
confratada, descricdo dos servicos executados e informacdes que permitam verificar a
compatibilidade com o objeto licitado.

9.10.5. OUTROS DOCUMENTOS
a) ANEXO 2 - REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO

¢) ANEXO 2 - DECLARACAO UNIFICADA [(®]effle]ei{eIileRViiI[FZe oW1 oTeYe (S (oo e W el (1) 5

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO, ACOMPANHADAS DOS PREGOS UNITARIOS
REFERENCIAIS, DAS MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE LHE DAO SUPORTE, COM
OS PARAMETROS UTILIZADOS PARA A OBTENCAO DOS PRECOS E PARA OS RESPECTIVOS
CALCULOS, QUE DEVEM CONSTAR DE DOCUMENTO SEPARADO E CLASSIFICADO.

10.1. DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO
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10.1.1. A estimativa do valor da contratacdo foi elaborada pela Administracdo Municipal, com
a finalidade de estabelecer os precos unitdrios referenciais para cada um dos servicos
intfegrantes do presente credenciamento, mediante pesquisa de precos e andlise dos valores
coletados, observando-se os par@metros estabelecidos na Lei Federal n® 14.133/2021 e na
Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 65/2021, no que couber.

10.1.2. O valor global estimado para o presente procedimento é de R$ 1.459.904,60 (um milhdo,
quatrocentos e cinquenta e nove mil, novecentos e quafro reais e sessenta centavos),
correspondente d soma dos valores estimados para os 09 (nove) itens que compdem o objeto
do credenciamento, considerando os respectivos quantitativos e precos unitdrios referenciais
apurados, conforme demonstrado no Mapa de Apuracdo de Precos n° 168393, datado de 14
de outubro de 2026, que integra o processo administrativo.

10.1.3. Para a formagdo dos precos unitdrios referenciais, foram utilizadas as fontes de pesquisa
identificadas no Mapa de Apuracdo de Precos, compreendendo:

| — histérico de precos;

[l — contratacdes similares;

lIl - Licitanet;

IV — Portal de Compras;

V —Tribunal de Contas do Estado do Parand — TCE-PR;

VI - Portal Nacional de Contratacdes Publicas — PNCP;

VIl - Bolsa de Licitacdes e Leildes — BLL;

VIl - Bolsa Nacional de Compras — BNC;

IX — orcamento apresentado pela empresa D. GOMES DA ROCHA E CIA LTDA — ME.

10.1.4. A metodologia adotada para a definicGo dos precos unitdrios referenciais consistiu na
apuracdo da média aritmética dos valores coletados e considerados vdlidos para cada item,
apds andlise de compatibilidade com as caracteristicas e especificacdes dos servicos
pretendidos. Os valores identificados como incompativeis com a pesquisa foram
desconsiderados, conforme registro constante no préprio Mapa de Apuracdo de Precos, sendo
utilizados para a composicGo dos precos referenciais somente os valores considerados
adequados d formacdo da estimativa.

10.1.5. Com base nas informacdes constantes do Mapa de Apuracdo de Precos n° 168393,
foram estabelecidos os precos unitdrios referenciais e os respectivos valores totais estimados
para cada item, considerando-se os quantitativos previstos na tabela de servicos deste Termo
de Referéncia, resultando no valor global de R$ 1.459.904,60.

10.1.6. Os precos unitdrios referenciais contemplam os custos necessdrios d adequada
execucdo dos servicos, incluindo as despesas diretas e indiretas, encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais, tributos, despesas administrativas, deslocamentos e demais
custos de responsabilidade da CONTRATADA, observada a distribuicdo de responsabilidades
estabelecida neste Termo de Referéncia, especialmente quanto ao fornecimento de materiais,
insumos, veiculos, ferramentas, mdquinas e equipamentos pelo Municipio, quando assim
previsto para cada servico.

10.1.7. Os gquantitativos indicados para cada item representam estimativas de demanda da
Administracdo Municipal, definidas em funcdo das necessidades previstas pelas Secretarias e
Departamentos Municipais, ndo constituindo garantia de contratacdo, execucdo integral ou
pagamento dos quanftitativos estimados, uma vez que os servicos serdo prestados de forma
parcelada e sob demanda, mediante emissdo de Ordens de Servico, conforme a necessidade
efetiva da Administracdo e a disponibilidade orcamentdria e financeira.

10.1.8. As memodrias de cdlculo, os precos coletados nas diferentes fontes de pesquisa, os
valores considerados e desconsiderados na apuracdo, os critérios utilizados para a definicdo
das médias aritméticas e os respectivos cdlculos encontram-se demonstrados no Mapa de
Apuracdo de Precos n°® 168393, documento anexo e infegrante do processo administrativo, que
constitui o suporte documental da estimativa do valor da contratacdo.
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ITEM

PRODUTO / SERVICO

UNIDADE

QUANTIDADE

VALOR
UNITARIO
MAXIMO

VALOR
TOTAL
MAXIMO

Servicos de manutencdo e
conservagdo predial: Reparos
pontuais, pintura e repintura,
preparacdo e acabamento de
superficies, reparos em  pisos,
revestimentos, forros, portas, janelas,
fechaduras, esquadrias e acessérios
existentes. Ndo inclui fornecimento
de materiais, pecas ou insumos, que
serdo fornecidos pelo Municipio.

UN

600

319,68

191.808,00

Servicos de rocada, capina e
manutencdo de dreas publicas:
Rocada e capina de vegefacdo
rasteira e arbustiva em  vias,
calcadas, canteiros, meios-fios,
terrenos e demais dreas publicas,
incluindo recolhimento dos residuos
vegetais gerados.

UN

600

234,28

140.568,00

Servicos de limpeza e manutengdo
no Cemitério Municipal: Limpeza e
conservacdo de dreas internas e
externas, corredores, caminhos,
sepulturas e  jazigos;  capinag;
remogdo de residuos; organizagdo
dos espagos e apoio operacional a
sepultamentos, inclusive preparo,
abertura e fechamento de
sepulturas, conforme solicitacdo.

UN

380

275,27

104.602,60

Servicos de limpeza, desobstrucdo e
conservacdo de dispositivos e
estruturas de drenagem urbana:
Remocdo de sedimentos, terrqa,
folhas e residuos em bocas de lobo,
caixas coletoras, canaletas, sarjetas,
valetas, galerias, tubulacdes e
demais dispositivos de drenagem.

UN

600

270,10

162.060,00

Servicos de coleta de residuos
orgdnicos: Recolhimento de
residuos orgdnicos em vias e
logradouros e carregamento na
cacamba compactadora
disponibilizada. NGo inclui operacdo
do veiculo, fransporte ou
destinacdo final.

UN

600

226,62

135.972,00

Servicos de coleta de residuos
sélidos volumosos: Recolhimento de
moveis, colchodes, eletfrodomésticos,
restos de madeira e materiais
volumosos  similares  nos  locais
indicados. Ndo inclui
acondicionamento, fransporte ou
destinacdo final.

UN

600

225,50

135.300,00

Servicos gerais de limpeza na
Secretaria  Municipal de Saude:
Limpeza, higienizagdo, desinfecgcdo
e conservacdo de ambientes da
Secretaria e unidades vinculadas,
incluindo sanitdrios e dreas de

UN

600

260,04

156.024,00
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atendimento; coleta e
acondicionamento  de  residuos
conforme normas sanitdrias
aplicaveis.

Servicos gerais de limpeza em
6rgdos publicos, exceto Secretaria
Municipal de Saude: Limpeza e
conservacdo de escolas, secretarias
8 |e outros ambientes; pisos, vidros, UN 1300 224,74 | 292.162,00
moveis, sanitdrios, dreas comuns,
organizacdo de salas, reposicdo de
matericis de higiene e apoio simples
d copa/estoque.

Servigos de tapa-buracos: Limpeza
e preparacdo da drea, remocdo de
materiais soltos, aplicagcdo manual
de Pré-Misturado a Frio (PMF),
espalhamento, regularizacdo,
acabamento, nivelamento e
compactacdo manual ou com
equipamentos do Municipio. O
Municipio fornecerd PMF, materiais
necessarios e
maquindrio/equipamentos
especificos.

UN 600 235,68 | 141.408,00

RS 1.459.904,60

11. DAS DOTAGOES ORGAMENTARIAS

11.1. Para cobertura das despesas da presente contratacdo, os recursos correrdo por conta
da seguinte dotacdo orcamentdria:

Reduzido Organograma Descricdo da Despesa Mdscara
233 007.001 GESTAC AD':A'/\'\EETRATIVA Do 07.001.08.122.0002.2050.3.3.90.39.00
MANUTENCAO DA REDE
157 06.003 MUNICIPAL DE SAUDE - ATENCAO 06.003.10.301.0014.2047.3.3.90.39.00
PRIMARIA
98 05.001 Manutencao do Departamento 05.001.04.122.0019.2017.3.3.90.39.00
de Obras
Manutengdo do Ensino
412 10.002 Fundamental - Escola Elias 10.002.12.361.0006.6033.3.3.90.39.00
Abrahdo

MANUTENCAO E CONSERVACAO
117 05.001 DA FROTA RODOVIARIA 05.001.26.782.0019.2027.3.3.90.39.00
MUNICIPAL

MANUTENCAO, CONSERVACAO E

102 05001 REPAROS EM PROPRIOS PUBLICOS

05.001.04.122.0019.2019.3.3.90.39.00

MANUTENCAO DOS SERVICOS DE

78 05.001 LIMPEZA PUBLICA

05.001.15.452.0008.2020.3.3.90.39.00
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8 01.001 MANUTENGCAO DO GABINETE DO 01.001.04.122.0020.2002.3.3.90.39.00
PREFEITO
Manutencdo do Centro Municipal
452 10.002 de Educacdo Infanti - CEMEI 10.002.12.365.0013.6031.3.3.90.39.00
Manutencdo do Centro Municipal
452 10.002 de Educacdo Infanti - CEME] 10.002.12.365.0013.6031.3.3.90.39.00
MANUTENCAO DE PRACAS,
81 05.001 PARQUES, JARDINS E 05.001.15.452.0008.2023.3.3.90.39.00
ARBORIZACAO
MANUTENCAO DA ATENCAO
183 06.003 PRIMARIA EM SAUDE 06.003.10.301.0014.2077.3.3.90.39.00

Lobato, 9 de novembro de 2026.

Assinado deforma digital

ANTONIO por ANTOMIO VALDENIR
VALDEMIR LODH: 241021 12068

. Dados: 2026.11.09
LODI: 21102112968 1a:u§r:siq o

ANTONIO VALDENIR LODI
Secretdria Municipal de Administracdo
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 85/2026
CHAMAMENTO PUBLICO N° 9/2026

ANEXO 2

MODELO DE REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO

(Em papel timbrado da empresa)

A Comissdo de Credenciamento
Prefeitura Municipal de Lobato/PR

Lobato/PR, de de 2026.

DADOS DA EMPRESA A CREDENCIAR

A empresa , inscrita no CNPJ sob n°
, com sede a

, neste afo representada

por , portador(a) do CPF n°
e RGn° , vem, respeitosamente, requerer

seu credenciamento perante a Prefeitura Municipal de Lobato/PR, para participacdo
no procedimento de credenciamento destinado ao:

Credenciamento de pessoas juridicas para a prestagdo de servicos sob demanda,
mediante emissdo de ordens de servico, destinados @ manutengdo e conservagao
predial; rocada, capina e conservagdo de dreas publicas; limpeza e manutengdo do
cemitério municipal; limpeza, desobstrugcdo e conservagao de dispositivos e estruturas
de drenagem urbana; coleta e remogdo de residuos orgdnicos e residuos solidos
volumosos; limpeza geral de o6rgaos e prédios publicos, inclusive os vinculados a
Secretaria Municipal de Salde; execugdo de servicos de tapa-buracos, conforme
especificagoes técnicas, condicoes de execugdo e necessidades da Administragcdo
Municipal.
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SEDE DO ESTABELECIMENTO E ABRANGENCIA TERRITORIAL

Declaro, para fins de credenciamento, que a empresa interessada possui sede no
seguinte dmbito territorial, conforme as opcdes abaixo:

00 AMBITO LOCAL - MUNICiPIO DE LOBATO/PR

Enderego completo:

O AMBITO REGIONAL - MUNICIPIOS INTEGRANTES DA REGIAO ESTABELECIDA NO EDITAL
Municipio:
Endereco completo:

0 DEMAIS LOCALIDADES
Municipio:
Enderego completo:

DECLARAGAO COMPLEMENTAR

A empresa acima identificada declara que as informacdes referentes a sua
localizacdo sdo verdadeiras e que estd ciente dos critérios de abrangéncia territorial,
distribuicdo das demandas e demais condicdes estabelecidas no Edital de
Credenciamento e seus anexos.

Local e data:
Nome da empresa:
CNPJ:
Representante legal:
Assinatura:
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INDICAR COM UM X (XIS) O NUMERO DO ITEM PRETENDIDO DO TERMO DE REFERENCIA:

INDICAR COM UM X (XIS) VALOR VALOR
ITEM PRETENDIDO ITEM PRODUTO / SERVICO UNIDADE | QUANTIDADE | UNITARIO | TOTAL
MAXIMO | MAXIMO

Servicos de manutencdo e
conservacdo predial: Reparos
pontuais, pinfura e repinfura,
preparacdo e acabamento de
superficies, reparos em  pisos,
revestimentos, forros, portas, janelas,
fechaduras, esquadrias e acessérios
existentes. Ndo inclui fornecimento
de materiais, pecas ou insumos, que
serdo fornecidos pelo Municipio.

UN 600 319,68 | 191.808,00

Servicos de rocada, capina e
manutencdo de dreas publicas:
Rocada e capina de vegetacdo
rasteira e arbustiva em  vias,
calcadas, canteiros, meios-fios,
terrenos e demais dreas publicas,
incluindo recolhimento dos residuos
vegetais gerados.

UN 600 234,28 | 140.568,00

Servicos de limpeza e manutencdo
no Cemitério Municipal: Limpeza e
conservacdo de dreas internas e
externas, corredores, caminhos,
sepulturas e  jazigos;  caping;
remocdo de residuos; organizacdo
dos espacos e apoio operacional a
sepultamentos, inclusive preparo,
abertfura e fechamento de
sepulturas, conforme solicitacdo.

UN 380 275,27 | 104.602,60

Servicos de limpeza, desobstrucdo e
conservagcdo de dispositivos e
estruturas de drenagem urbana:
Remocdo de sedimentos, terra,
folhas e residuos em bocas de lobo,
caixas coletoras, canaletas, sarjetas,
valetas, galerias, tubulagcdes e
demais dispositivos de drenagem.

UN 600 270,10 | 162.060,00

Servicos de coleta de residuos
orgdnicos: Recolhimento de
residuos orgdnicos em vias e
logradouros e carregamento na
cacamba compactadora
disponibilizada. N&o inclui operacdo
do veiculo, fransporte ou
destinacdo final.

UN 600 226,62 | 135.972,00

Servicos de coleta de residuos
sélidos volumosos: Recolhimento de
moéveis, colchdes, eletrodomésticos,
6 |restos de madeira e materiais UN 600 225,50 | 135.300,00
volumosos  similares  nos  locais
indicados. N&o inclui
acondicionamento, transporte ou
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destinacdo final.

Servigcos gerais de limpeza na
Secretaria  Municipal de Saude:
Limpeza, higienizagdo, desinfecgdo
e conservacdo de ambientes da
Secretaria e unidades vinculadas,
incluindo sanitdrios e dreas de
atendimento; coleta e
acondicionamento  de  residuos
conforme normas sanitdrias
aplicdveis.

UN

600

260,04 | 156.024,00

Servicos gerais de limpeza em
6rgdos publicos, exceto Secretaria
Municipal de Saude: Limpeza e
conservagdo de escolas, secretarias
e oufros ambientes; pisos, vidros,
moveis, sanitdrios, dreas comuns,
organizacdo de salas, reposicdo de
materiais de higiene e apoio simples
d copa/estoque.

UN

1300

224,741 292.162,00

Servigos de tapa-buracos: Limpeza
e preparacdo da drea, remocdo de
materiais soltos, aplicacdo manual
de Pré-Misturado a Frio (PMF),
espalhamento, regularizacdo,
acabamento, nivelamento e
compactacdo manual ou com
equipamentos do Municipio. O
Municipio fornecerd PMF, materiais
necessarios
magquindrio/equipamentos
especificos.

UN

600

235,68 | 141.408,00

RS 1.459.904,60

DADOS BANCARIOS EMPRESA

Nome do Banco:

Agéncia:

Conta Corrente:

DA ACEITACAO DOS VALORES E DA COMPOSICAO DOS PRECOS
A requerente declara, expressamente, que conhece, aceita e concorda infegralmente com os
valores unitdrios estabelecidos pela Administracdo no Termo de Referéncia, para os servicos
correspondentes aos itens para os quais solicita seu credenciamento, comprometendo-se a
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executar os servicos pelos valores ali fixados, sem apresentar ressalvas, condicionamentos ou
exigéncias de remuneracdo adicional ndo previstas no Edital e em seus anexos.

Declara, ainda, que os valores estabelecidos no Termo de Referéncia sdo suficientes para
remunerar integralmente a execucdo dos servicos, contemplando todos os custos diretos e
indiretos, despesas, encargos e obrigacdes necessdrios ao cumprimento das condicdes
estabelecidas no Edital, no Termo de Referéncia, nas Ordens de Servico e no eventuadl
instrumento contratual, incluindo, sem se limitar a:

| — saldrios, férias acrescidas do terco constitucional, 13° saldrio, descansos remunerados,
beneficios e demais verbas trabalhistas devidas aos profissionais envolvidos na execucdo dos
servicos;

Il — encargos sociais, previdencidrios e trabalhistas, contribuicdes previdencidrias, recolhimentos
de FGTS e demais obrigacdes incidentes sobre a contratacdo e manutencdo dos profissionais;
lll — todos os impostos, taxas, contribuicdes e encargos fiscais e tributdrios incidentes, conforme
o regime tributdrio da empresa;

IV - seguros e demais obrigacdes legais aplicdveis aos profissionais empregados ou
mobilizados;

V - adicionais de insalubridade e/ou periculosidade, quando legalmente devidos,
considerando as condicdes efetivas de trabalho, a exposicdo aos riscos ocupacionaqis € a
legislacdo aplicavel;

VI - fornecimento, higienizacdo, conservacdo e substituicdo de uniformes, crachds de
identificacdo, Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs e, quando aplicdveis, Equipamentos
de Protecdo Coletiva — EPCs;

VIl - ferramentas, equipamentos, materiais de uso proprio da empresa, treinamento,
orientacdo, supervisdo, controle de frequéncia e jornada, deslocamentos e demais despesas
necessdrias & execucdo dos servicos, observadas as responsabilidades especificas de
fornecimento atribuidas a Administracdo Municipal e & CONTRATADA no Termo de Referéncia;
VIl — quaisquer outros custos, despesas ou encargos necessdrios 4 execucdo integral dos
servicos, ainda que ndo expressamente mencionados, desde que sejam de responsabilidade
da empresa e estejam relacionados as obrigacdes assumidas.

A requerente declara estar ciente de que os materiais, equipamentos, veiculos, maquindrios e
demais recursos expressamente atribuidos ao Municipio de Lobato/PR no Termo de Referéncia
serdo disponibilizados pela Administracdo, conforme as condicdes nele estabelecidas, ndo
cabendo a empresa computar como obrigacdo préopria o fornecimento desses recursos,
permanecendo sob sua responsabilidade todos os demais custos e insumos que lhe forem
atribuidos.

A reguerente reconhece que os valores aceitos deverdo contemplar os custos necessdrios d
execucdo dos servicos durante a vigéncia da contfratacdo, ndo sendo admitida a cobranca
de valores adicionais, complementacdes, reembolsos ou pagamentos extraordindrios relativos
a despesas ordindrias que jd deveriam estar incluidas nos precos estabelecidos, ressalvadas
exclusivamente as hipdteses de alteracdo ou revisGo admitidas pela legislacdo e
expressamente reconhecidas pela Administracdo.

Declara, por fim, que a aceitacdo dos valores ndo implica garantia de contratacdo, de
quantidade minima de servicos, de emissdo de Ordens de Servico ou de faturamento, estando
ciente de que a remuneracdo serd devida exclusivamente pelos servicos efetivamente
autorizados, executados, medidos e aceitos pela fiscalizacdo, conforme os critérios
estabelecidos no Edital e no Termo de Referéncia.
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ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome:

CPF:

Cargo/Fungado:
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 85/2026
CHAMAMENTO PUBLICO N° 9/2026

ANEXO 03
DECLARAGCAO UNIFICADA

A empresa , inscrifa no CNPJ/MF sob n°
com sede a

. heste ato representada por

portador(a) do RG n°

e inscrito(a) no CPF/MF sob n° , para fins

de participagcdo no procedimento de CREDENCIAMENTO promovido pelo Municipio de
Lobato/PR, cujo objeto consiste no credenciamento de pessoas juridicas para a prestagdo de
servicos sob demanda, mediante emissdo de ordens de servico, destinados a manutencgdo e
conservacdo predial; rocada, capina e conservacdo de dreas puUblicas; limpeza e
manvutengdo do cemitério municipal; limpeza, desobstrugcdo e conservagdo de dispositivos e
estruturas de drenagem urbana; coleta e remogdo de residuos orgdnicos e residuos sélidos
volumosos; limpeza geral de érgdos e prédios publicos, inclusive os vinculados a Secretaria
Municipal de Saide; execucgdo de servicos de tapa-buracos, DECLARA, sob as penas da lei,
que:

1. ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA, EMPRESA DE PEQUENO PORTE OU
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL

1.1. Para fins de usufruir do tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123/2006,
declara que se enquadra na seguinte condicdo (assinalar somente uma opcdo, quando
aplicavel):

( ) MICROEMPRESA - ME, nos termos do inciso | do art. 3° da Lei Complementar n°® 123/2006.

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE - EPP, nos termos do inciso Il do art. 3° da Lei Complementar n°
123/2006.

() MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL - MEI, nos termos da legislacdo aplicével.

() NAO SE ENQUADRA como ME, EPP ou MEI.

1.2. Declara, quando assinalada uma das opcdes de enquadramento, que ndo incorre naAs
hipdteses legais de vedacdo ao tratamento favorecido previstas na Lei Complementar n°
123/2006.
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1.3. Declara, ainda, quando aplicdvel, que observa o limite de receita bruta e as condicoes
estabelecidas no art. 4° da Lei Federal n° 14.133/2021 para usufruir dos beneficios previstos na
Lei Complementar n° 123/2006.

1.4. A assinalacdo das opcdes de ME, EPP ou MEI deverd ocorrer somente quando a empresa
efetivamente fizer jus ao tratamento diferenciado e favorecido, responsabilizando-se pelas
informacodes prestadas.

2. DECLARAGOES GERAIS DE PARTICIPAGAO E HABILITACAO
A requerente DECLARA, para os devidos fins e sob as penas da lei, que:

a) Ndo foi declarada inidénea para licitar ou contratar com o Poder PUblico, em qualquer de
suas esferas, nem se encontra impedida de participar de procedimentos de contratacdo ou de
contratar com a Administracdo PUblica, comprometendo-se a comunicar & Administracdo a
ocorréncia de qualquer fato impeditivo superveniente.

b) Conhece e aceita as condicdes estabelecidas no Edital de Credenciamento e em seus
anexos, comprometendo-se a cumprir infegralimente as exigéncias e obrigacdes neles
previstas.

c) Nao emprega menor de 18 (dezoito) anos em frabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem
menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos,
nos termos do art. 7°, XXXIll, da Constituicdo Federal.

d) N&o possui empregados executando frabalho degradante ou forcado, observando o
disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal.

e) Ndo possui em seu quadro societdrio pessoas que estejam impedidas de contratar com a
Administracdo PUblica, nos termos do art. 14 da Lei Federal n° 14.133/2021 e das demais
disposicoes legais e regulamentares aplicaveis.

f) Cumpre as exigéncias legais de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, quando aplicdveis, nos termos da legislacdo vigente.

g) Ndo possui em seu quadro societdrio ou de empregados servidor ou dirigente de érgdo ou
entidade contratante ou responsdvel pelo procedimento de credenciamento, em situacdo
gue configure vedacado legal, especialmente a prevista no inciso IV do art. 14 da Lei Federal n°
14.133/2021.

h) Compromete-se a manter, durante todo o periodo em que permanecer credenciada e,
especialmente, durante eventual execucdo contratual, em compatibiidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no
procedimento.

i) O(A) responsdvel legal da empresa é o(a) Sr.(a)
RG n° , CPF n°
, ocupante do cargo/funcdo de
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com poderes para representar a empresa e praticar os atos necessdrios d formalizagcdo e &
execucdo de eventual contratacdo.

Telefones para contato (preenchimento obrigatério):

o Telefone fixo: ( )
e Telefone celular: ( )

i) Concorda que as comunicacodes oficiais referentes ao procedimento de credenciamento e
ds eventuais contratacdes sejaom encaminhadas ao endereco eletrénico indicado abaixo,
responsabilizando-se por manté-lo atualizado e por acompanhar regularmente as mensagens
recebidas.

E-mail para comunicagoes oficiais:

k) Indica como preposto(a) para acompanhar a execucdo dos servicos e manter interlocucdo
com a Administracdo Municipal o(a) Sr.(a) ,
CPF n° , comprometendo-se a comunicar formalmente eventual
substituicdo.

I) Tem pleno conhecimento de que o credenciamento ndo gera, por si s6, direito subjetivo &
contratacdo, garantia de demanda minima, quantidade minima de servicos, faturamento ou
exclusividade, ficando eventual contratacdo condicionada d necessidade da Administracdo,
a disponibilidade orcamentdria e financeira, ds condicdes estabelecidas no Edital e & emissdo
do respectivo instrumento contratual e da Ordem de Servico.

m) Estd ciente de que os servicos serdo executados sob demanda, mediante emisso de
Ordens de Servico pela Administracdo Municipal, devendo observar os locais, prazos,
quantitativos, especificacdes, condicdes e demais orientacdes formalmente estabelecidas
para cada solicitacdo.

n) Estd ciente de que a condicdo de empresa credenciada ndo autoriza o inicio da execucdo
dos servicos, que somente poderd ocorrer apds a formalizacdo da contratacdo
correspondente e a emissdo da respectiva Ordem de Servico, conforme as disposicdoes do
Edital e do Termo de Referéncia.

o) Estd ciente de que deverd fornecer & Administracdo os dados pessoqis necessdrios a
instrucdo do processo e a formalizacdo, gestdo e fiscalizacdo de eventual contratacdo, os
quais serdo tratados para finalidades publicas legitimas, observada a legislacdo de protecdo
de dados pessoais.

p) Conhece as normas de prevencdo 4 corrupcdo previstas na legislacdo brasileira,
especialmente a Lei Federal n° 12.846/2013 e a legislacdo aplicdvel, comprometendo-se a ndo
oferecer, prometer, conceder, solicitar ou aceitar, direta ou indiretamente, vantagem indevida
relacionada ao procedimento de credenciamento ou a eventual execucdo contratual, bem
como a orientar seus representantes, empregados e prepostos a agir da mesma forma.
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3. DECLARAGCOES COMPLEMENTARES DE QUALIFICACAO TECNICA E CAPACIDADE OPERACIONAL
A requerente DECLARA, sob as penas da lei, que:

a) Dispde ou disponibilizard, quando convocada para contratacdo e durante a execucdo dos
servicos, estrutura operacional, mdo de obra, equipamentos, ferramentas, materiais e demais
recursos necessdrios & adequada execucdo das atividades para as quais pretende se
credenciar, observadas as responsabilidades estabelecidas no Edital, no Termo de Referéncia e
no instrumento confratual.

b) Possui ou providenciard profissionais em quantidade e com qualificacdo compativeis com a
natureza, a complexidade e as exigéncias dos servicos que vierem a ser solicifados,
responsabilizando-se pela orientacdo, organizacdo, supervisdo e regularidade da equipe
disponibilizada.

c) Compromete-se a executar os servicos exclusivamente mediante Ordens de Servico emitidas
pela Administracdo Municipal, respeitando os locais indicados, os prazos estabelecidos, as
especificacdes técnicas, os quantitativos autorizados e as condicdes particulares de cada
atividade.

d) Estd ciente de que a Administracdo Municipal poderd disponibilizar, conforme previsto no
Termo de Referéncia, os maquindrios, veiculos e ferramentas de sua propriedade, quando
necessdrios e disponiveis, ndo estando autorizada a utilizar tais recursos para finalidades
estranhas & execucdo dos servicos contratados.

e) Compromete-se a disponibilizar, ds suas expensas, os Equipamentos de Protecdo Individual —
EPIs, os Equipamentos de Protecdo Coletiva — EPCs, os uniformes, os materiais € os demais
recursos que, conforme o Edital, o Termo de Referéncia, a avaliagcdo dos riscos ocupacionais e
as caracteristicas de cada atividade, sejam de sua responsabilidade.

f) Compromete-se a substituir imediatamente os equipamentos, ferramentas, materiais e
demais recursos sob sua responsabilidade que apresentem defeitos, condicdes inadequadas
de uso ou gque possam comprometer a seguranca dos trabalhadores, dos usudrios dos espacos
publicos ou a qualidade dos servicos.

g) Executard os servicos observando as normas técnicas, ambientais, sanitdrias, de saude e
seguranca do frabalho, de transito e demais disposicdes legais e regulamentares aplicdveis a
cada atividade.

h) Compromete-se a manter os locais de execucdo dos servicos organizados e em condicoes
adequadas de segurancga, providenciando o recolhimento e a destinacdo adequada dos
residuos gerados durante a execucdo, conforme a natureza do material e as orientacdes da
Administracdo Municipal.

i) Comunicard imediatamente ao fiscal ou gestor do contrato qualquer ocorréncia,
impedimento, irregularidade ou situacdo que possa comprometer a execucdo dos servicos, a
seguranca dos trabalhadores, a qualidade dos resultados ou o cumprimento dos prazos
estabelecidos na Ordem de Servico.
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i) N&o realizard servicos, acréscimos, alteracdes de escopo ou intervencdes ndo autorizadas
pela Administracdo, comprometendo-se a observar rigorosamente os limites e as condicoes
estabelecidas em cada Ordem de Servico.

k) Estd ciente de que a medicdo e o pagamento serdo realizados conforme os critérios,
unidades de medida, quantitativos efetivamente executados e demais condicdes
estabelecidas no Termo de Referéncia e no instrumento contratual, mediante comprovacdo
da execucdo e atesto da fiscalizacdo.

) Reconhece que a Administracdo poderd rejeitar, total ou parcialmente, os servicos
executados em desacordo com as especificacdes, exigindo sua corre¢cdo ou refazimento,
guando cabivel, sem 6nus adicional para o Municipio.

4. SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO

A requerente DECLARA que manterd, durante toda a execucdo contratual, as medidas, os
programas, os documentos e os procedimentos de saude e seguranca do trabalho exigidos
pela legislacdo vigente, de acordo com 0s riscos ocupacionais das atividades efetivamente
desenvolvidas, o enquadramento da empresa e as caracteristicas dos servicos executados.

Declara, ainda, que observard as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e
Emprego aplicdveis as atividades, mantendo atualizados, quando legalmente exigiveis, os
seguintes programas e documentos:

I = Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR, ou documento legalmente equivalente,
observadas as hipdteses legais de dispensa e substituicdo.

Il - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO, conforme a Norma
Regulamentadora n® 7, quando exigivel.

lll - Laudo Técnico das Condicdes Ambientais do Trabalho — LTCAT, quando exigivel para fins
previdencidrios e de caracterizacdo das condicdes ambientais do trabalho.

IV - Atestados de Saude Ocupacional — ASOs e demais registros relativos & saude ocupacional
dos trabalhadores, conforme a legislacdo aplicével.

V - Comprovantes de fornecimento, orientacdo e treinamento para utilizacdo adegquada dos
Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs, bem como demais registros exigidos pelas Normas
Regulamentadoras aplicdveis.

VI - Demais documentos, registros, freinamentos e medidas de prevencdo exigidos pelas
Normas Regulamentadoras aplicdveis as atividades efetivamente executadas.

A requerente declara estar ciente de que, caso seja contratada, deverd disponibilizar &
Administragcdo, no prazo estabelecido no Edital, no instrumento contfratual ou em convocagdo
especifica, e sempre antes do inicio das atividades quando necessdrio, cépia dos documentos
legalmente exigiveis e pertinentes aos servicos que serdo executados, atualizados e elaborados
ou assinados pelos profissionais legalmente habilitados, conforme a natureza de cada
documento.
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Declara, ainda, que fornecerd e substituird os EPIs e EPCs necessdrios a protecdo de seus
frabalhadores, em quantidade suficiente e compativel com os riscos identificados,
responsabilizando-se pela orientacdo quanto ao uso, conservacdo, higienizacdo e substituicdo,
observadas as exigéncias legais e técnicas aplicAveis.

A requerente reconhece que a Administracdo poderd solicitar, durante a execucdo
confratual, a comprovacdo da atualizacdo dos programas e documentos, dos treinamentos,
dos exames ocupacionais € das demais medidas de seguranca exigiveis, respeitadas as
normas de protecdo de dados pessoais e de sigilo médico.

A obrigatoriedade de cada programa, laudo ou documento observard o porte, o grau de
risco, a quantidade de empregados, o enquadramento da empresa e as afividades
efetivamente desenvolvidas, ndo sendo exigidos aqueles dos quais esteja legalmente
dispensada.

As declaracdes deste item ndo implicam obrigacdo de anexar os referidos programas, laudos
ou documentos a solicitacdo de credenciamento ou aos documentos de habilitacdo, sem
prejuizo de sua apresentacdo pela futura contratada no momento préprio, quando legalmente
exigiveis e conforme previsto no Edital e no Termo de Referéncia.

5. DECLARAGCAO DE CONHECIMENTO DAS CONDIGCOES DE EXECUGCAO DOS SERVICOS
A requerente DECLARA que:

a) Tem conhecimento de que os servicos serdo executados em diferentes locais do Municipio
de Lobato/PR, abrangendo prédios e instalacdes publicas, dreas verdes, vias e logradouros
publicos, cemitério municipal, dispositivos de drenagem urbana e demais locais indicados pela
Administracdo, conforme a natureza de cada Ordem de Servico.

b) Estd ciente de que as condicdes de execucdo poderdo variar de acordo com o local, a
extensdo, o volume, o tipo de servico, as condicdes de acesso, as caracteristicas do terreno, as
condicdes climdticas e demais circunstancias proprias de cada atividade.

c) Compromete-se a observar as informacdes e orientacdes fornecidas pela Administracdo
antes do inicio de cada servico, solicitando os esclarecimentos necessdrios sempre que houver
divida guanto ao escopo, as condicdes de execucdo ou aos procedimentos a serem
adotados.

d) Reconhece que o conhecimento das condicdes gerais dos locais de execucdo ndo
dispensa a observéncia das orientacdes especificas constantes de cada Ordem de Servico,
nem autoriza a execucdo de atividades ndo previstas ou ndo autorizadas.

e) Estd ciente de que eventual visita técnica, quando prevista no Edital, terd cardter facultativo
ou obrigatério conforme expressamente estabelecido pela Administracdo, ndo podendo a
empresa alegar posteriormente desconhecimento das condicdes que poderiom ter sido
verificadas por ocasido da visita ou mediante consulta aos documentos disponibilizados.
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f) Assume a responsabilidade pela adequada organizacdo de sua equipe e pelo planejamento
dos recursos sob sua responsabilidade, de modo a cumprir os prazos e as condicoes
estabelecidos em cada Ordem de Servico.

6. DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE PELA EQUIPE E PELAS OBRIGAGOES TRABALHISTAS
A requerente DECLARA que:

a) Serd integralmente responsdvel pela contratacdo, remuneracdo, orientagdo, supervisdo e
administragcdo dos profissionais que disponibilizar para a execucdo dos servicos, inexistindo
vinculo empregaticio entre esses tfrabalhadores e o Municipio de Lobato/PR.

b) Cumprird integralmente as obrigacdes trabalhistas, previdencidrias, fiscais, comerciais e
demais encargos decorrentes da confratacdo e manutencdo de seus empregados,
colaboradores ou prestadores de servicos, conforme a legislacdo aplicavel.

c) Manterd equipe compativel com os servicos efetivamente autorizados, responsabilizando-se
pela substituicGo de profissionais quando necessdrio, sem prejuizo da continuidade e da
qualidade da execucdo.

d) Orientard seus empregados e prepostos quanto as regras de conduta, seguranca, utilizacdo
de equipamentos, preservacdo do patrimobnio publico e respeito aos servidores, usudrios e
demais pessoas que frequentem os locais de execucdo.

e) Ndo permitird que seus empregados executem atividades sem a capacitacdo, a
orientacdo, os equipamentos e as condicdes de seguranca exigiveis para cada servico.

f) Responsabilizar-se-& pelos danos que seus empregados, prepostos ou representantes
causarem a Administracdo ou a terceiros, quando decorrentes de acdo ou omissdo imputdvel
d empresa, observadas as disposicoes legais e contratuais aplicdveis.

7. DECLARACAO DE CIENCIA DAS CONDICOES ESPECIFICAS DO CREDENCIAMENTO
A requerente DECLARA expressamente que:

a) Estd ciente de que o presente procedimento tem natureza de credenciamento, nos termos
do art. 79 da Lei Federal n° 14.133/2021, e que a habilitacdo e o credenciamento da empresa
ndo asseguram contratacdo imediata ou automdtica.

b) Reconhece que a Administracdo Municipal poderd convocar as empresas credenciadas
conforme a necessidade dos servicos, os critérios objetivos de distribuicdo da demanda, a
ordem ou o sistema de rodizio previsto no Edital e as demais condicdes estabelecidas para
cada atividade.

c) Estd ciente de que ndo existe garantia de quantidade minima de Ordens de Servico,
servicos, horas, unidades, didrias, faturamento ou remuneracdo, sendo o pagamento devido
exclusivamente pelos servicos efetivamente autorizados, executados, medidos e aceitos pela
fiscalizacdo.
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d) Compromete-se a atender as convocacdes e as Ordens de Servico que aceitar, observando
os prazos, locais, quantitativos, condicdes técnicas e demais obrigacdes estabelecidas no
instrumento contratual e nos documentos que integram o procedimento.

e) Estd ciente de que a recusa, a impossibiidade de atendimento ou a auséncia de
disponibilidade operacional deverd ser comunicada formalmente & Administracdo,
observadas as regras e consequéncias previstas no Edital, sem prejuizo da apuracdo de
eventual descumprimento contratual quando cabivel.

f) Reconhece que a execucdo simulténea ou complementar de servicos por diferentes
empresas credenciadas poderd ocorrer conforme a necessidade administrativa e as
condicdes previstas no Edital, devendo ser respeitados os limites de cada contratacdo, a
individualizacdo das Ordens de Servico, a fiscalizacdo, a medicdo e o pagamento, de modo a
evitar sobreposicdo ou duplicidade de execucdo e remuneracdo.

8. DISPOSICOES FINAIS

A requerente declara que todas as informacgdes prestadas neste documento sdo verdadeiras e
que estd ciente de que a falsidade de qualquer declaracdo poderd acarretar as sancoes
administrativas, civis e penais cabiveis, nos termos da legislacdo vigente.

Declara, por fim, que a presente Declaracdo Unificada redne as declaracdes exigidas no Edital
de Credenciamento, sem prejuizo da apresentacdo, no momento préprio, dos documentos
complementares necessdrios & formalizacdo e & execucdo de eventual contratacdo, quando
expressamente previstos e legalmente exigiveis.

Por ser expressdo da verdade, firma a presente declaracdo para que produza seus efeitos
legais.

de de 2026.

Assinatura e identificagcdo do(a) representante legal
Nome:
CPF:
Cargo/Funcdo:
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ANEXO 4
MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

Pelo presente ajuste contratual, de um lado o MUNICIPIO DE LOBATO, inscrito no CNPJ/MF sob
n°® 76.970.367/0001-08, com sede & Rua Anténio Coletto, 1260 — Centro, Municipio de Lobato,
Estado do Parand, CEP. 86790-000, neste ato representado pelo seu Prefeito, Sr. FABIO
CHICAROLI doravante denominado simplesmente, CONTRATANTE.

E, de outro lado, a empresa , inscrita no CNPJ n°. , estabelecida na Rua , n°.
, Bairro , CEP , Municipio de Estado , representada neste ato pelo Sr.
(a). , representante legal, brasileiro(a), portador da Carteira de Identidade RG n.°
SSP/ , com cadastro no CPF/MF n.° , doravante denominada CONTRATADA, tendo em
vista o que consta no Processo Administrativo n.° /2026, e, em observancia as disposicoes
contidas na Lei Federal de Licitacdes e Confratos Administrativos, n°® 14.133, de 1° de abril de
2021, com alteracdes posteriores, Decreto Federal n° 11.878/2024, Decreto Municipal n°
12/2024, e demais normas aplicAveis & matéria, resolvem celebrar o presente CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICOS, decorrente do procedimento auxiliar de
credenciamento, mediante as cldusulas e condicdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERISTICOS

1.1. O presente termo tem por objeto: Credenciamento de pessoas juridicas para a prestagdo
de servigos sob demanda, mediante emissdo de ordens de servigco, destinados @ manutengdo
e conservacdo predial; rocada, capina e conservacdo de dreas publicas; limpeza e
manutengdo do cemitério municipal; limpeza, desobstrugdo e conservagdo de dispositivos e
estruturas de drenagem urbana; coleta e remogdo de residuos orgdnicos e residuos sélidos
volumosos; limpeza geral de 6rgdos e prédios publicos, inclusive os vinculados a Secretaria
Municipal de Salde; execugdo de servicos de tapa-buracos, conforme especificagoes
técnicas, condicées de execugdo e necessidades da Administragdo Municipal. conforme
edital de Chamamento PUblico n° /2026:

VALOR VALOR
ITEM PRODUTO / SERVICO UNIDADE | QUANTIDADE | UNITARIO TOTAL
MAXIMO | MAXIMO

Servicos de manutencdo e
1 conservagdo predial: Reparos UN 600 319,68 | 191.808,00
pontuais, pintura e repintura,
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preparacdo e acabamento de
superficies, reparos em  pisos,
revestimentos, forros, portas, janelas,
fechaduras, esquadrias e acessérios
existentes. N&o inclui fornecimento
de materiais, pecas ou insumos, que
serdo fornecidos pelo Municipio.

CAPITAL DA AMIZADE E DO CIRCO

Servicos de rocada, capina e
manutencdo de dreas publicas:
Rocada e capina de vegetagdo
rasteira e arbustiva em  vias,
calcadas, canteiros, meios-fios,
terrenos € demais dreas publicas,
incluindo recolhimento dos residuos
vegetais gerados.

UN

600

234,28 | 140.568,00

Servicos de limpeza e manutencdo
no Cemitério Municipal: Limpeza e
conservacdo de dreas internas e
externas, corredores, caminhos,
sepulturas e  jazigos;  caping;
remogdo de residuos; organizagdo
dos espacos e apoio operacional a
sepultamentos, inclusive preparo,
abertura e fechamento de
sepulturas, conforme solicitagdo.

UN

380

275,27 | 104.602,60

Servicos de limpeza, desobstrugdo e
conservagdo de dispositivos e
estruturas de drenagem urbana:
Remocdo de sedimentos, terra,
folhas e residuos em bocas de lobo,
caixas coletoras, canaletas, sarjetas,
valetas, galerias, tubulagcdes e
demais dispositivos de drenagem.

UN

600

270,10 | 162.060,00

Servicos de coleta de residuos
orgdnicos: Recolhimento de
residuos orgdnicos em vias e
logradouros e carregamento na
cacamba compactadora
disponibilizada. N&o inclui operacdo
do veiculo, fransporte ou
destinacdo final.

UN

600

226,62 135.972,00

Servicos de coleta de residuos
sélidos volumosos: Recolhimento de
moveis, colchdes, eletrodomésticos,
restos de madeira e materiais
volumosos  similares  nos  locais
indicados. N&o inclui
acondicionamento, transporte ou
destinacdo final.

UN

600

225,50 | 135.300,00

Servicos gerais de limpeza na
Secretaria  Municipal de Saude:
Limpeza, higienizagdo, desinfeccdo
e conservacdo de ambientes da
Secretaria e unidades vinculadas,
incluindo sanitdrios e dreas de
atendimento; coleta e
acondicionamento  de  residuos
conforme normas sanitdrias
aplicdveis.

UN

600

260,04 | 156.024,00

Servicos gerais de limpeza em
6rgdos publicos, exceto Secretaria
Municipal de Salde: Limpeza e
conservacdo de escolas, secretarias

UN

1300

224,74 | 292.162,00
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e oufros ambientes; pisos, vidros,
modveis, sanitdrios, dreas comuns,
organizacdo de salas, reposicdo de
matericis de higiene e apoio simples
A copa/estoque.

Servicos de tapa-buracos: Limpeza
e preparacdo da drea, remocdo de
materiais soltos, aplicacdo manual
de Pré-Misturado a Frio (PMF),
espalhamento, regularizagdo,
acabamento, nivelamento e
compactagcdo manual ou com
equipamentos do Municipio. O
Municipio fornecerd PMF, materiais
necessarios e
magquindrio/equipamentos
especificos.

UN 600 235,68 | 141.408,00

1.2. A unidade de medida permanecerd identificada como “UNIDADE", conforme
cadastramento no CATSER, correspondendo, para fins operacionais de execucdo, medicdo e
pagamento deste credenciamento, a 01 (uma) didria de prestacdo de servicos por
colaborador, em jornada de até 08 (oito) horas em um mesmo dia.

1.3. Cada unidade/didria corresponderd a efetiva execucdo dos servicos por um colaborador
da CONTRATADA durante até 08 (oito) horas. Ndo serd permitida a medicdo ou remuneracdo
de horas excedentes como unidade adicional, nem a utilizacdo de saldo de horas de um dia
para complementar a jornada de outro, salvo previsdo expressa e autorizacdo formal da
Administracdo.

1.4. A quantidade de horas executadas por cada colaborador da CONTRATADA ndo poderd
ultrapassar 200 (duzentas) horas mensais, considerado o somatdrio das didrias realizadas no
més, independentemente da quantidade de Ordens de Servico ou dos itens em que atuar.

1.5. Os quantitativos indicados no quadro constituem estimativas mdéximas, ndo representando
garantia de solicitacdo, execucdo ou pagamento integral, nem obrigacdo de demanda
minima. A prestacdo dependerd da necessidade efetiva da Administracdo, da emisséo de
Ordem de Servico e da disponibilidade orcamentdria e financeira.

1.6. O valor maximo estimado deste contrato, considerado o quantitativo efetivamente
contratado e os respectivos precos unitdrios, é de R$
( ), ndo constituindo obriga¢cdo de utilizacdo integral pela
CONTRATANTE.

1.7. Os servicos a serem adquiridos enquadram-se na definicdo de servicos continuos, nos
termos do Artigo 6°, XVI - servicos continuos com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de
obra: agueles cujo modelo de execucdo contratual exige, entfre outros requisitos, que:

a) os empregados do contratado fiqguem a disposicdo nas dependéncias do contratante para
a prestacdo dos servicos.

1.8. Estimativa preliminar de EPIs por categoria de servico

Iten'! . . € EPIs, uniformes e itens indicados||Quantitativo estimado -~
profissionais . . s . Observagoes

. preliminarmente inicial
previstos
1 -||Capacete de seguranca; éculos||2 capacetes; 2 6culos; 2||[Estimativa sujeita
Manutengdo |[de protecdo; luvas adequadas|jpares de luvas por tipo de|ld avaliacdo de
predial a tarefa; calcado de seguranca;|risco; 2 pares de calcados;||riscos, duracdo
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Previsdo: 2|respirador PFF2 para poeiras,||até 2 respiradores por|dos servicos e
profissionais  |[qguando indicado; protetor|trabalhador, conforme|necessidade de
audifivo quando houver|lexposicdo; 2 protetores|reposicdo.
exposicdo a ruido; uniforme e|lauditivos, se aplicdvel; 4
cracha. conjuntos de uniforme; 2
crachdas.
2 capacetes ou conjuntos
Capacete com protecdo facial|lde protecdo facial; 2||[Estimativa sujeita
2 - Rogada e|jou viseira; dculos de protecdo;|dculos; 2 protetores||d avaliacdo de
capina protetor auditivo; luvas; perneira;||auditivos; 2 pares de luvas;||riscos, duracdo
Previsdo: 2||botas ou calcado del|2 perneiras; 2 pares de|ldos servicos e
profissionais |seguran¢a; colete de altaj|botas; 2 coletes; 4|lnecessidade de
visibilidade; uniforme e crachd. |conjuntos de uniforme; 2[reposicdo.
crachds.
Luvas resistentes; botas
impermedveis e de seguranca;||l par de luvas por tipo del|_ . . .
. P ~ 9 ¢ .p P P Estimativa sujeita
oculos de protecdo; capacete(risco; 1 par de botas; 1|, L.
ez . . , , a avaliacdo de
3 - Cemiteério||quando houver risco de impacto||oculos; até 1 capacete,||. -
a . . riscos, duracdo
Previsdo: lllou atividade de abertura e|lconforme risco; 1 colete; .
o . dos servicos e
profissional fechamento; colete de alta|respiradores conforme .

e - . .. ) necessidade de
visibilidade; protecdo respiratdrialjavaliacdo; 2 conjuntos de renosicdo
conforme avaliacdo; uniforme efjuniforme; 1 crachd. posicdo.
crachd.

Luvas impermedveis el|2 pares de luvas por tipo
resistentes; botas impermedveis||de risco; 2 pares de botas;||_ .. . .
X , . Estimativa sujeita
de cano adequado; oculos del|2 oculos ou viseiras;, 2|, ..
4 - Drenagem - .. a avadliacdo de
protecdo ou viseira; capacete;|lcapacetes; 2 coletes; 2||. -
urbana o . . .. |lriscos, duracdo
. . colete de alta Vvisibilidade;|vestimentas impermedveis, .
Previsdo: 2 . . . . . dos servicos e
. . vestimenta impermedvel|jse necessdrias; respiradores .
profissionais L. ~ L necessidade de
quando necessdria; protecdollconforme  avaliacdo; 4 reposicdo
respiratéria conforme avaliagcdo;||conjuntos de uniforme; 2 posicdo.
uniforme e crachd. crachds.
Luvas resistentes e . . . .
. L 2 pares de luvas por tipo|Estimativa sujeita
5 - Coleta de|impermedveis; botas de . R L
, . - __||de risco; 2 pares de botas;||ad avaliacdo de
residuos seguranca; oculos de protecdo; . . ~
~ . NI 2 Oculos; 2 coletes;|riscos, duracdo
orgdanicos colete de alta visibilidade; . .
. - oL respiradores conformel|dos  servicos e
Previsdo: 2|protecdo respiratéria conforme . . .
. . ST ) . avaliac@o; 4 conjuntos de|necessidade de
profissionais ||lavaliacdo de risco; uniforme e|| . . .
; uniforme; 2 crachds. reposicdo.
cracha.
Luvas resistentes confra abrasdol|4 pares de luvas; 4 pares||Estimativa  sujeita
6 — Coleta de B R L
residuos e cortes; botas de seguranca;|de botas; 4 Oculos; 4||a avaliacdo de
volumosos 6culos de protecdo; colete de|lcoletes; até 4 capacetes,|riscos, duracdo
. alta visibilidade; capacete|lconforme  avaliacdo; 8||dos servicos e
Previsdo: 4 . . . .
O e el quando  houver risco  de|lconjuntos de uniforme; 4|necessidade de
impacto; uniforme e crachd. crachds. reposicao.
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Luvas de protecdo compativeis
com produtos e tarefas; oculos||2 pares de luvas por fipol|_ . . -
- . . , Estimativa sujeita
. de protecdo contra respingos;||de risco; 2 oculos; 2 pares|| . L
7 - Limpeza . - ) a avdliacdo de
, calcado fechado, impermedvelllde  calcados; até 2. -
na Saude . . ) riscos, duracdo
. e antiderrapante; aventalllaventais; respiradores .
Previsdo: 2||. ) L dos servicos e
. . impermedavel guandol|conforme  avaliagcdo e .
profissionais .. . . necessidade de
necessario; mascara oul|produto; 4 conjuntos de .
. . . reposicdo.
respirador conforme produto e|luniforme; 2 crachds.
risco; uniforme e cracha.
Luvas compativeis com produtos
de limpeza; O&Oculos contral|5 pares de luvas por tipol|_ .. . -
. . - . . . Estimativa sujeita
8 - Limpeza|respingos quando necessdrio;|de risco; até 5 oculos; 5|, L
. , . .| avaliocdo de
em outros||calcado fechado, impermedvel|jpares de calcados; até 5 H5COS duracdo
orgdaos e antiderrapante; aventalllaventais; respiradores dos servicos e
Previsdo: S|impermedvel guandol|conforme avaliacdo; 10 .
- . .. ~ L . . necessidade de
profissionais  |[necessario; protecdo respiratdrialjconjuntos de uniforme; 5 renosicdo
conforme avaliagcdo; uniforme e|lcrachds. posie
cracha.
Luvas resistentes e adequadas
. 2 pares de luvas; 2 pares
ao manuseio de PMF; botas ou . . .
. de botfas ou calgados; 2|[Estimativa  sujeita
calcado de seguranca; oculos||, R ..
9 - Tapa- ~ oculos; 2 coletes;||ad avaliacdo de
de protecdo; colete de dalta . . ~
buracos - N . ... |[respiradores conformel|riscos, duracdo
- visibilidade; protecdo respiratéria . .
Previsdo: 2 . .. |lavaliacdo; 2 protetores||dos  servicos e
. . confra poeiras e  aerossois o\ - .
profissionais . auditivos, se aplicdvel; 4|necessidade de
quando indicada; protetor| . . .
- . conjuntos de uniforme; 2|reposicdo.
auditivo se houver exposicdo a ,
, . . crachds.
ruido; uniforme e cracha.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGCAO AO EDITAL E AOS DOCUMENTOS DA CONTRATACAO
2.1. Vinculam esta contratacdo, independentemente de ftranscricGdo, o Documento de
Formalizacdo de Demanda, o Estudo Técnico Preliminar, o Termo de Referéncia e seus anexos,
o Edital de Chamamento Publico e seus anexos, o requerimento de credenciamento, a
documentacdo apresentada pela CONTRATADA e a Ordem de Servico correspondente a
cada demanda.
2.2. Em caso de divergéncia entre os documentos, deverdo ser observadas as disposicoes
legais e a disciplina do Edital e do Termo de Referéncia, sem prejuizo da andlise e decisdo
formal da Administracdo no processo administrativo.

CLAUSULA TERCEIRA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL A EXECUGAO DO CONTRATO
3.1. O presente confrato rege-se pelas disposicoes expressas na Lei n°. 14.133/2021, e suas
alteracdes, e pelos preceitos de Direito PUblico, aplicando-se supletivamente os principios da
Teoria Geral dos Conftratos e as disposicoes de Direito Privado.
3.2. Os casos omissos serdo resolvidos a luz da referida Lei e suas alteracdes, recorrendo-se d
analogia, aos costumes e aos principios gerais de Direito.
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CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO
4.1. O prazo inicial de vigéncia deste contrato serd de 12 (doze) meses, contado da data de
sua assinatura, observadas as condicdes de eficdcia e publicidade previstas na legislacdo.

PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL: / /2026 ATE / /2027

4.2. Por se tratar de contratacdo que abrange servicos cuja continuidade deverd ser avaliada
conforme a natfureza de cada atividade efetivamente contratada, eventual prorrogacdo
somente poderd ocorrer quando juridicamente cabivel, nos termos do art. 107 da Lei Federal
n° 14.133/2021, mediante justificativa formal, demonstracdo da permanéncia da necessidade
administrativa, da vantajosidade dos precos e condicdes, da disponibilidade orcamentdria e
financeira e da manutencdo das condicdes de habilitacdo.

4.3. As prorrogacoes sucessivas, quando legalmente admitidas, observardo o limite méximo de
10 (dez) anos previsto no art. 107 da Lei n°® 14.133/2021.

4.4. A possibilidade de prorrogacdo ndo constitui direito subjetivo da CONTRATADA, ficando
condicionada ao interesse puUblico e a decisdo motivada da Administracdo.

4.5. A existéncia de novos credenciados durante a vigéncia ndo implicard substituicdo
automdtica da CONTRATADA nem redistribuicdo automdtica dos servicos, quantitativos ou
saldos j& atfribuidos a este contrato.

CLAUSULA QUINTA - DA DISTRIBUICAO DAS DEMANDAS, CONVOCAGAO E ORDENS DE SERVICO
5.1. A contfratacdo decorre de credenciamento para contratacdo paralela e ndo excludente,
nos termos do art. 79, inciso |, da Lei Federal n° 14.133/2021. O credenciamento, isoladamente,
ndo gera direito & contratacdo, a emissdo de Ordens de Servico, a guantitativo minimo ou a
faturamento.

5.2. A distribuicdo das demandas e as convocacdes observardo os critérios objetivos previstos
no Edital e no Termo de Referéncia, considerando a localidade ou regido e, dentro do mesmo
nivel de preferéncia, a ordem de inscricdo, bem como a compatibilidade do servico, a
capacidade operacional, a disponibilidade e a aptiddo da pessoa juridica.

5.3. Serdo observados sucessivamente os seguintes niveis: | — @mbito local: pessoas juridicas
estabelecidas em Lobato/PR; Il — dmbito regional: pessoas juridicas estabelecidas nos
Municipios integrantes da AMUSEP, conforme composicdo vigente considerada no instrumento
convocatério; Il - demais localidades: pessoas juridicas credenciadas estabelecidas em outros
Municipios, quando insuficiente a capacidade local ou regional ou quando os interessados
desses niveis ndo estiverem aptos ou disponiveis.

5.4. A preferéncia territorial constitui critério de priorizacdo, ndo exclusividade. A Administracdo
poderd convocar empresa de nivel subsequente quando demonstrada a insuficiéncia de
quantidade ou capacidade operacional, a indisponibilidade, a incompatibilidade do servico
ou a impossibilidade de atendimento no prazo necessdrio.

5.5. A ordem de inscricdo serd considerada entre pessoas juridicas pertencentes ao mesmo
nivel de preferéncia, tomando-se como referéncia a data em que a documentagdo
completa e regular para o credenciamento fiver sido apresentada, observadas as regras do
Edital.

5.6. A rotatividade serd observada de forma organizada, considerando-se, para as futuras
contratacdes, a relacdo atualizada das pessoas juridicas credenciadas e aptas, os critérios de
preferéncia territorial e, dentro do respectivo nivel de preferéncia, a ordem de inscricdo,
conforme estabelecido no Edital e no Termo de Referéncia, ndo ocorrendo redistribuicdo
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automdtica das demandas, dos quantitativos ou dos servicos j& atribuidos aos contratos
vigentes.

5.7. A ndo observancia da ordem ordindria de convocacdo ou alterndncia deverd ser
justificada objetivamente e registrada, especialmente em razdo de incompatibilidade da
atividade, indisponibilidade operacional, impossibiidade de atendimento no prazo ou
urgéncia devidamente caracterizada.

5.8. A enfrada posterior de novos credenciados ndo prejudicard os contratos anteriormente
celebrados, nem acarretard redistribuicdo automdtica de demandas, quantitativos ou saldos
durante a vigéncia contratual. O novo credenciado integrard a relacdo de interessados aptos
para futuras contratacdes, conforme os critérios do Edital e do Termo de Referéncia.

5.9. A execucdo serd parcelada e ocorrerd exclusivamente mediante Ordem de Servico
emitida pela Administracdo, que deverd indicar, conforme a natureza da demanda: q)
identificac@o da CONTRATADA; b) descricGo do servico; c) local de execucdo; d)
quantitativos e unidades; e) prazo para inicio e conclusdo; f) especificacdes e orientacdes
técnicas; g) materiais, insumos, equipamentos, ferramentas, veiculos e maquindrios a serem
disponibilizados por cada parte; e h) setor requisitante e servidor responsdavel pelo
acompanhamento.

5.10. Recebida a Ordem de Servico, a CONTRATADA deverd mobilizar os profissionais e os
recursos sob sua responsabilidade, iniciando e concluindo os trabalhos nos prazos nela fixados.
Ndo poderd executar servicos estranhos d Ordem de Servico ou alterar as condicdes
autorizadas sem anuéncia prévia da Administracdo.

5.11. A CONTRATADA deverd comunicar imediatamente eventual impossibilidade de
atendimento, apresentando justificativa para andlise da Administracdo, sem prejuizo das
consequéncias previstas no Edital, neste confrato e na legislacdo.

CLAUSULA SEXTA - DO MODELO DE EXECUGAO E DAS RESPONSABILIDADES PELOS RECURSOS
6.1. Os servicos serdo executados nos locais indicados pela Administracdo Municipal,
abrangendo prédios e instalacdes publicas, unidades vinculadas a Secretaria Municipal de
Saude, vias urbanas, pracas, terrenos, dreas publicas, cemitério municipal, dispositivos de
drenagem e demais espacos ou estruturas sob responsabilidade do Municipio.

6.2. A Administracdo Municipal disponibilizard, quando previsto e necessdrio a execucdo, os
veiculos, maqguindrios, ferramentas e materiais de consumo de sua propriedade, conforme a
natureza do servico, a disponibilidade operacional e as condicdes estabelecidas no Termo de
Referéncia e na respectiva Ordem de Servico.

6.3. A CONTRATADA serd responsdvel pela mdo de obra necessdria, uniformes, crachds, EPIs,
EPCs, ferramentas, equipamentos e demais recursos que ndo tenham sido expressamente
atribuidos ao Municipio, bem como pela organizacdo e direcdo dos trabalhos de seus
empregados e prepostos.

6.4. Nos servicos de manutencdo e conservacdo predial, os materiais, pecas e insumos
indicados no Termo de Referéncia serdo fornecidos pelo Municipio. Nos servicos de coleta de
residuos orgdnicos, o Municipio disponibilizard a cacamba compactadora, ndo estando
incluidas no item a operacdo do veiculo, o transporte ou a destinacdo final. Nos servicos de
coleta de residuos volumosos, ndo estdo incluidos o acondicionamento, o transporte ou a
destinacdo final. Nos servicos de tapa-buracos, o Municipio fornecerd o PMF, os materiais
necessdrios e o maquindrio/equipamentos especificos.
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6.5. A CONTRATADA deverd utilizar os recursos municipais exclusivamente para as finalidades
autorizadas, zelando por sua conservacdo e comunicando imediatamente qualquer
ocorréncia que possa comprometer seu funcionamento ou integridade.

6.6. A CONTRATADA deverd manter os locais organizados e seguros, providenciando
sinalizacdo, isolamento e medidas de protecdo necessdrias durante a execucdo, bem como a
retirada dos residuos e materiais resultantes dos trabalhos, conforme as responsabilidades
estabelecidas para cada atividade.

6.7. Quando a coleta, o acondicionamento, o transporte ou a destinacdo ambientalmente
adequada de residuos forem atribuidos & CONTRATADA, esta deverd executd-los em
conformidade com as normas ambientais e as exigéncias dos érgdos competentes. Ndo se
ampliam, por esta cldusula, os servicos excluidos expressamente da descricdo dos itens 5 e 6.
6.8. A CONTRATADA deverd fornecer gratuitamente e em quantidade suficiente os EPIs e EPCs
necessdrios, adequados qos riscos ocupacionais e em conformidade com as normas
regulamentadoras aplicdveis, inclusive NR-6, com Certificado de Aprovacdo vdlido quando
exigivel. Deverd orientar, ftreinar, fiscalizar o uso, higienizar, conservar e substituir os
equipamentos sempre que necessdario.

6.9. A relacdo estimativa de EPIs e uniformes constante do Termo de Referéncia possui carater
preliminar e ndo limita a obrigacdo da CONTRATADA de disponibilizar os equipamentos
efetivamente necessdrios, conforme avaliacdo dos riscos e condicdes concretas de execucdo.
6.10. A CONTRATADA deverd manter atualizados, quando legalmente exigiveis, os documentos,
programas, laudos e registros de Seguranca e Saude do Trabalho, inclusive PGR, PCMSO, ASOs,
laudos de insalubridade/periculosidade, LTCAT, PPP, comprovantes de entrega de EPIs e
registros de treinamento, respeitadas as hipdteses legais de dispensa. Tais documentos
constituem obrigacdes de execucdo contratual, ndo requisitos adicionais de habilitacdo.

6.11. A CONTRATADA deverd observar as normas de higiene, salde, seguranca do trabalho,
vigildncia sanitdria e protecdo ambiental pertinentes a cada atividade, inclusive as regras
especificas para limpeza em unidades de salde, manejo de residuos, drenagem, rocada,
manutencdo predial e tapa-buracos.

CLAUSULA SETIMA - DA MEDICAO, DO RECEBIMENTO E DO PAGAMENTO
7.1. Para fins de cadastramento no CATSER, a unidade de medida serd "“UNIDADE",
correspondendo, para fins deste contrato, a 01 (uma) didria efetivamente executada, por
colaborador, em jornada de até 08 (oito) horas em um mesmo dia.
7.2. A medicdo considerard exclusivamente as unidades/didrias efetivamente trabalhadas,
autorizadas por Ordem de Servico e comprovadas, observando-se o limite de 200 (duzentas)
horas mensais por colaborador. Nao serdo remuneradas unidades apenas disponibilizadas,
programadas, reservadas, ndo executadas ou ndo comprovadas.
7.3. Mensalmente, a CONTRATADA apresentard relatério detalhado contendo, no minimo: q)
identificacdo da Ordem de Servico; b) descricdo dos servicos realizados; c) identificacdo dos
colaboradores; d) dias trabalhados e hordrios de inicio e término; e) horas por colaborador e
total de unidades/didrias; e f) demais documentos comprobatdrios solicitados pela
fiscalizacdo.
7.4. O relatério serd acompanhado dos registros de frequéncia ou jornada dos colaboradores,
tais como folhas ou controles de ponto, registros elefrénicos ou outros meios idéneos que
permitam conferir os dias e hordrios efetivamente trabalhados.

CNPJ. 76.970.367/0001-08

E-mail: administracao-lobato@lobato.pr.gov.br
Rua Ant6nio Coletto, 1260 - Centro - Fone/Fax: (44) 3249-1414 / 3249-1396

Caixa Postal 13 - CEP 86790-000

68



. CAPITAL DA AMIZADE E DO CIRCO

7.5. A fiscalizacdo confrontard os relatérios e registros com as Ordens de Servico e com a
execucdo constatada, podendo solicitar esclarecimentos, documentos complementares ou
corregoes. Somente serdo atestadas as unidades devidamente comprovadas e aceitas.

7.6. Concluidos os servicos, a CONTRATADA comunicard formalmente a Administracdo para
verificacdo, conferéncia dos quantitativos e avaliacdo da qualidade. O recebimento provisério
e definitivo, conforme a natureza do objeto, observard o art. 140 da Lei Federal n® 14.133/2021,
podendo os servicos ser rejeitados total ou parcialmente quando em desacordo.

7.7. O valor devido serd calculado pela multiplicacdo da quantidade de unidades/didrias
efetivamente executadas e aceitas pelo respectivo preco unitdrio contratado.

7.8. O pagamento serd redlizado mensalmente, apds a efetiva prestacdo, o
recebimento/atesto dos servicos, a apresentacdo da nota fiscal e dos relatérios e documentos
comprobatdrios exigidos, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do recebimento definitivo e
da documentacdo completa, observada a liguidacdo da despesa e a ordem cronoldgica
legal.

7.9. Havendo divergéncias nos relatdrios, inconsisténcias nos registros de frequéncia, auséncia
de comprovacdo ou execucdo em desacordo, a Administracdo poderd glosar total ou
parcialmente os valores correspondentes, mediante justificativa e comunicacdo a
CONTRATADA, oportunizando esclarecimento ou correcdo quando cabivel.

7.10. O pagamento ficard condicionado & regularidade da documentacdo fiscal e as demais
exigéncias legais aplicAveis. Sobre os valores incidirdo as retencdes tributdrias, previdencidrias e
demais descontos previstos na legislacdo.

7.11. O pagamento serd efetuado por crédito em conta bancdria de titularidade da
CONTRATADA, previamente informada.

7.12. Ndo haverd pagamento antecipado, nem pagamento por quantitativos minimos,
unidades ndo executadas ou servicos ndo autorizados e ndo comprovados.

CLAUSULA OITAVA - DO PRECO, REAJUSTAMENTO E REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO
8.1. A CONTRATANTE pagard & CONTRATADA os precos unitdrios constantes do quadro da
Cldausula Primeira, limitados aos itens e quantitativos efetivamente contratados, observadas as
condicoes do Edital e do Termo de Referéncia.

8.2. Os precos contratados contemplam todos os custos diretos e indiretos necessdrios a
execucdo, ndo cabendo pagamento separado de saldrios, encargos, adicionais ou despesas
que sejom de responsabilidade da CONTRATADA, ressalvada disposicdo expressa no
instrumento convocatario.

8.3. Os precos inicialmente contratados serdo fixos e irreajustéveis pelo periodo de 12 (doze)
meses, contfado da data-base do orcamento estimado da contratacdo, estabelecida no
Termo de Referéncia em 19 de outubro de 2026.

8.4. Apds o interregno minimo de 12 (doze) meses, os precos poderdo ser reqjustados mediante
aplicacdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, apurado pelo IBGE,
exclusivamente sobre as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.
8.5. Nos reajustamentos subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 12 (doze) meses serd
contado a partir da data dos efeitos financeiros do Ultimo reajustamento concedido. O regjuste
serd formalizado por apostilamento, nos termos do art. 136, inciso |, da Lei n° 14.133/2021.

8.6. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou ndo possa mais ser utilizado, serd
adotado o indice que vier a ser determinado pela legislacdo entdo vigente.

8.7. Serd admitida revisdo para restabelecimento do equilibrio econdémico-financeiro inicial,
mediante solicitacdo formal e fundamentada, nos termos do art. 124, inciso Il, alinea “d", da Lei
n° 14.133/2021, quando comprovados fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias

69

CNPJ. 76.970.367/0001-08

E-mail: administracao-lobato@lobato.pr.gov.br
Rua Ant6nio Coletto, 1260 - Centro - Fone/Fax: (44) 3249-1414 / 3249-1396

Caixa Postal 13 - CEP 86790-000



CAPITAL DA AMIZADE E DO CIRCO

incalculdveis, forca maior, caso fortuito ou fato do principe que inviabilizem a execucdo tal
como pactuada.

8.8. O pedido deverd ser acompanhado de documentacdo suficiente, incluindo planilhas de
composicdo de custos, documentos fiscais, notas fiscais, contratos ou demonstrativos que
evidenciem a alteracdo dos custos, seu impacto e o nexo causal com o evento alegado. A
Administracdo poderd solicitar documentos complementares.

8.9. O eventual deferimento ficard limitado ao necessdrio para restabelecer a equacdo
econdmico-financeira inicial, sem gerar vantagem indevida & CONTRATADA. O reajustamento
ordindrio ndo se confunde com a revisdo extraordindria.

CLAUSULA NONA - O CREDITO PELO QUAL CORRERA A DESPESA, COM A INDICACAO DA
CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA E DA CATEGORIA ECONOMICA
9.1. As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta do Or¢camento Fiscal
vigente, cuja fonte de recurso tem a seguinte classificacdo:

Reduzido Organograma Descri¢do da Despesa Mdscara
233 007.001 GESTAO AD':A'/\'\LETRATIVA Do 07.001.08.122.0002.2050.3.3.90.39.00
MANUTENCAO DA REDE
157 06.003 MUNICIPAL DE SAUDE - ATENCAO 06.003.10.301.0014.2047.3.3.90.39.00
PRIMARIA
98 05.001 Manutencao do Departamento 05.001.04.122.0019.2017.3.3.90.39.00
de Obras
Manutengdo do Ensino
412 10.002 Fundamental - Escola Elias 10.002.12.361.0006.6033.3.3.90.39.00
Abrahdo

MANUTENCAO E CONSERVACAO
117 05.001 DA FROTA RODOVIARIA 05.001.26.782.0019.2027.3.3.90.39.00
MUNICIPAL

MANUTENCAO, CONSERVACAO E

102 05.001 REPAROS EM PROPRIOS PUBLICOS 05.001.04.122.0019.2019.3.3.90.39.00
MANUTENCAO DOS SERVICOS DE

78 05.001 LIMPEZA PUBLICA 05.001.15.452.0008.2020.3.3.90.39.00

8 01.001 MANUTENGAO DO GABINETE DO 01.001.04.122.0020.2002.3.3.90.39.00

PREFEITO

Manutencdo do Centro Municipal

452 10.002 de Educacdo Infanti - CEME 10.002.12.365.0013.6031.3.3.90.39.00
Manutencdo do Centfro Municipal

452 10.002 de Educacdo Infanti - CEMEI 10.002.12.365.0013.6031.3.3.90.39.00

MANUTENCAO DE PRACAS,
81 05.001 PARQUES, JARDINS E 05.001.15.452.0008.2023.3.3.90.39.00
ARBORIZACAO
183 06.003 MANUTENGAG DA ATENCAO 06.003.10.301.0014.2077.3.3.90.39.00

PRIMARIA EM SAUDE
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CLAUSULA DECIMA - DA GESTAO, FISCALIZAGCAO E DAS OBRIGACOES DAS PARTES
10.1. DA GESTAO E FISCALIZAGAO DOS CONTRATOS
10.1.1. A execucdo dos confratos decorrentes do presente credenciamento serd
acompanhada e fiscalizada pelo Municipio, por meio de servidor formalmente designado, nos
termos do art. 117 da Lei Federal n® 14.133/2021, dos regulamentos municipais e das demais
normas aplicaveis, com a finalidade de assegurar o cumprimento das obrigacdes assumidas
pelas empresas contratadas e a obtencdo dos resultados pretendidos pela Administracdo
Municipal.
10.1.2. A fiscalizacdo dos contratos serd exercida pelo servidor Sr. Anténio Valdenir Lodi,
designado pelo Decreto Municipal n° 121/2025, de 06 de maio de 2025, competindo-lhe
acompanhar, fiscalizar e registrar a execucdo dos servicos, sem prejuizo das demais atribuicoes
previstas no respectivo ato de designacdo, especialmente:
I - acompanhar a execucdo confratual e verificar o cumprimento das obrigacdes assumidas
pela empresa confratada, de acordo com o Edital, Termo de Referéncia, Ordem de Servigco e
respectivo instrumento contratual;
Il - acompanhar as solicitacdes de servicos e as respectivas Ordens de Servico, verificando sua
compatibilidade com as necessidades efetivas da Administracdo Municipal, os quantitativos
autorizados, os locais de execucdo e os prazos estabelecidos;
lll - verificar, previamente a distribuicdo de cada demanda, quais empresas possuem contrato
vigente e est@o aptas ad execucdo do servico solicitado, observando a natureza da atividade e
as condicoes estabelecidas no edital;
IV - acompanhar e confrolar a distribuicdo das demandas enfre as empresas efetivamente
contratadas e aptas, observando os critérios de convocacdo, regionalizacdo, ordem de
inscricdo, alternéncia ou rodizio, quando previstos no edital, de modo a assegurar a isonomia e
evitar favorecimentos ou concentracdo injustificada das contratacdes;
V - verificar se a empresa convocada possui condicdes operacionais para atender d
demanda especifica, considerando a natureza do servico, a disponibilidade de profissionais, os
equipamentos e demais recursos de sua responsabilidade, bem como os prazos necessdrios d
execucao;
VI = manter registros atualizados das Ordens de Servico emitidas, das empresas convocadas,
das demandas distribuidas, dos servicos executados, das recusas, indisponibilidades e
respectivas justificativas, possibilitando o confrole da distribuicdo e da execucdo contratual;
VIl - acompanhar a mobilizacdo dos profissionais e dos recursos necessdrios d execucdo,
verificando se a empresa disponibilizou adequadamente a mdo de obra, os uniformes, os
equipamentos de protecdo individual e coletiva e os demais recursos que Ihe competem;
VIl - verificar se os veiculos, maquindrios, ferramentas e materiais de consumo disponibilizados
pelo Municipio, quando necessdrios G execucdo dos servicos, estdo sendo utilizados
exclusivamente para as finalidades autorizadas e de acordo com as orientacdes da
Administracdo;
IX - fiscalizar a execucdo dos servicos de manutencdo e conservacdo predial, rocada, caping,
conservacdo de dreas publicas, impeza e manutencdo do cemitério municipal, servicos de
drenagem urbana, coleta e remocdo de residuos, limpeza de érgdos e prédios publicos e
execucdo de tapa-buracos, verificando sua conformidade com as especificacdes técnicas e
as condicoes estabelecidas nas respectivas Ordens de Servico;
X - verificar a qualidade dos servicos realizados, os materiais empregados quando sob
responsabilidade da empresa, os procedimentos executfivos adotados, os quantitativos
efetivamente executados e o atendimento ds condicdes estabelecidas pela Administracdo
Municipal;
Xl - acompanhar o cumprimento dos prazos de inicio e conclusdo dos servicos, comunicando
a empresa eventuais atrasos e solicitando as providéncias necessdrias a regularizacdo;
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Xll - verificar a utilizacdo adequada dos equipamentos de protecdo individual e coletiva (EPIs
e EPCs), uniformes e demais medidas de seguranca exigiveis, comunicando d Administracdo
eventuais situacdes que possam comprometer a integridade dos trabalhadores, servidores
pUblicos ou terceiros;

Xlll - verificar o cumprimento das obrigacdes ambientais relacionadas d execucdo dos
servicos, especialmente quanto ao recolhimento, acondicionamento, tfransporte e destinacdo
adequada dos residuos decorrentes das atividades, quando aplicdvel;

XIV - acompanhar a organizacdo e a limpeza dos locais apds a conclusdo dos trabalhos,
verificando se foram retirados os materiais, residuos e demais elementos resultantes da
execucdo dos servicos;

XV - registrar as ocorréncias relacionadas a execugdo confratual, incluindo atrasos,
interrupcodes, falhas, servicos executados em desconformidade, danos ao patrimdnio publico,
utiizacdo inadequada de equipamentos, irregularidades de seguranca e demais fatos
relevantes;

XVl - comunicar formalmente a empresa contratada as irregularidades identificadas,
indicando as providéncias necessdrias e estabelecendo prazo compativel para sua
regularizacdo, acompanhando o efetivo atendimento das determinacoes;

XVII - solicitar a correcdo, o refazimento ou a complementacdo dos servicos executados em
desacordo com as especificacdes contfratadas, quando decorrentes de falhas ou
responsabilidades da empresa, sem custos adicionais para a Administracdo Municipal;

XVIII - verificar a efetiva conclusdo dos servicos e realizar ou acompanhar os procedimentos de
recebimento provisério e definitivo, conforme a natureza do objeto e as disposicées do art. 140
da Lei Federal n° 14.133/2021, certificando a conformidade dos trabalhos para fins de medicdo
e pagamento;

XIX - conferir os quantitativos efetivamente executados, os registros das Ordens de Servico e os
respectivos documentos fiscais, encaminhando para processamento somente o0s servicos
devidamente executados, recebidos e atestados;

XX - acompanhar os valores dos servicos executados, mantendo registros que permitam o
confrole da execucdo financeira e dos saldos contratuais;

XXI - verificar o cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e de seguranca e
salde do trabalho relacionadas & execucdo dos servicos, solicitando & empresa, quando
necessdrio e observada a legislacdo aplicdvel, os comprovantes e documentos pertinentes;
XXIl - comunicar a autoridade competente as irregularidades verificadas que possam ensejar
a adocdo de medidas administrativas, aplicacdo de sangcdes ou outras providéncias que
ultrapassem suas aftribuicoes;

XXIll = comunicar & autoridade competente, com a antecedéncia necessdria, situacoes
relacionadas ao término da vigéncia contratual, eventual necessidade de prorrogacdo,
alteracdo ou outras providéncias relativas & contratacdo;

XXIV - manter registros que permitam avaliar o desempenho das empresas contratadas,
considerando a qualidade dos servicos, o cumprimento dos prazos, a capacidade de
atendimento, a ocorréncia de falhas e a efetfividade das solucdes apresentadas;

XXV - exercer as demais afribuicoes de fiscalizacdo previstas na Lei Federal n° 14.133/2021, no
respectivo ato de designacdo, nos regulamentos municipais e nas demais normas aplicéveis.
10.1.3. DO CONTROLE DA DISTRIBUICAO DAS DEMANDAS

A distribuico das demandas deverd observar critérios objetivos, impessoais e previamente
estabelecidos no Edital de Credenciamento, considerando exclusivamente as empresas que
tfenham sido efetivamente confratadas pela Administracdo, mediante a formalizacdo do
respectivo instrumento contratual, e que permanecam aptas d execucdo dos servicos.

O controle da distribuicdo, inclusive eventual alterndncia ou rodizio, deverd ocorrer entre as
empresas efetivamente contratadas, observadas a natureza dos servicos, a compatibilidade
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do objeto, a disponibilidade para atendimento, a capacidade operacional e as demais
condicoes estabelecidas no Edital e nos respectivos instrumentos contratuais.

O simples credenciamento da pessoa juridica, ainda que considerada apta & futura
contratacdo, ndo lhe assegura participacdo automdtica na distribuicGo das demandas,
tampouco gera direito & contratacdo, d emissdo de ordens de servico ou d garantia de
quantitativos minimos de servicos.

Toda distribuicdo deverd ser devidamente registrada e justificada, de modo a assegurar
fransparéncia, rastreabilidade e fratamento isondmico entre as empresas efetivamente
confratadas.

10.1.3.1. Para cada nova demanda, deverdo ser observadas as empresas que:

I - possuam contrato vigente;

Il - estejam contratualmente aptas & execucdo do servico solicitado;

lll - possuam capacidade operacional compativel com a atividade;

IV - apresentem condicdes de atendimento dentro do prazo estabelecido; e

V - atendam aos critérios de distribuicdo e regionalizacdo aplicdveis d respectiva demanda.
10.1.3.2. Para fins de futuras contratacoes, deverd ser observada a relacdo atualizada das
pessoas juridicas credenciadas e aptas, respeitando-se os critérios de preferéncia territorial e,
dentro do mesmo nivel de preferéncia, a ordem de inscricdo, ressalvadas as situacoes
excepcionais devidamente justificadas e previstas no Edital e no Termo de Referéncia.

10.1.3.3. O fiscal deverd manter registro da distribuicdo das demandas, identificando, no
minimo, a empresa convocada, a data da convocacdo, a descricdo do servico, o local de
execucdo, a Ordem de Servico correspondente e o resulfado do atendimento.

10.1.3.4. A ndo observancia da ordem ordindria de convocacdo ou alternéncia somente
poderd ocorrer mediante justificativa objetiva, devidamente registrada, especialmente em
razdo de incompatibiidade da atividade com o objeto contratado, indisponibilidade
operacional, impossibilidade de atendimento no prazo necessdrio ou situacdo urgente
devidamente caracterizada, observadas as regras do edital.

10.1.4. A fiscalizagcdo exercida pela Administracdo Municipal ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da empresa contratada pela execucdo integral dos servicos, inclusive quanto
d qualidade, seguranca, cumprimento dos prazos, obrigacdes trabalhistas, previdencidrias,
fiscais, ambientais e demais responsabilidades decorrentes de sua atuacdo.

10.1.5. Todas as ocorréncias relacionadas & execucdo contratual deverdo ser registradas pelo
fiscal e, quando ultrapassarem sua competéncia, comunicadas & autoridade competente
para adocdo das providéncias administrativas cabiveis, assegurados d empresa contratada o
contraditério e a ampla defesa nas hipdteses legalmente aplicéveis.

10.2. DAS OBRIGAGCOES DAS PARTES

SGo obrigacdes da CONTRATANTE, além de outras previstas neste contrato e na legislacdo
aplicavel:

I - acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servicos, por intermédio do servidor formalmente
designado, verificando o cumprimento das condicdes estabelecidas e adotando as
providéncias necessdrias d adequada execucdo contratual;

Il - identificar e formalizar as necessidades dos servicos, mediante emissdo das respectivas
Ordens de Servico, contendo as informacdes necessdrias & adequada execucdo das
atividades solicitadas;

lll - recdlizar a convocacdo das empresas credenciadas e efetivamente confratadas,
observando os critérios objetivos de distribuicdo das demandas, a ordem de convocacdo, a
altern@ncia ou rodizio e as demais condicoes estabelecidas no edital;

IV - disponibilizar & empresa contratada, conforme a natureza do servico e as condicdes
estabelecidas na respectiva Ordem de Servico, os veiculos, maquindrios e materiais de
consumo necessdrios G execucdo das atividades que forem de responsabilidade da
Administracdo Municipal;
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V - disponibilizar, quando necessdrio, as ferramentas e demais equipamentos de propriedade
do Municipio previstos para a execucdo dos servicos, orientando quanto & sua utilizacdo e as
condicoes de conservacdo;

VI - fornecer & empresa as informacdes e orientacdes necessdrias & execucdo dos servicos,
inclusive quanto ds caracteristicas dos locais, condicdes de acesso, especificacdes técnicas e
eventuais restricoes operacionais;

VII - assegurar, quando sob sua responsabilidade, as condicdes de acesso aos locais de
execucdo dos servicos e a disponibilizacdo dos recursos municipais previomente definidos;

VIl = comunicar formalmente & empresa contratada eventuais falhas, iregularidades ou
desconformidades identificadas durante a execucdo, estabelecendo prazo compativel para
as providéncias corretivas;

IX - rejeitar, total ou parcialmente, os servicos executados em desacordo com as
especificacdes, condicdes confratuais ou Ordens de Servico, exigindo sua regularizacdo
quando a desconformidade decorrer de responsabilidade da contratada;

X - realizar a conferéncia, medicdo e recebimento dos servicos efetivamente executados, por
infermédio do fiscal ou servidor designado, atestando sua conformidade para fins de
processamento do pagamento;

Xl - efetuar os pagamentos devidos d empresa contratada pelos servicos efetivamente
executados, recebidos e atestados, observados os precos, prazos e condicdes estabelecidos
no instrumento confratual;

Xll - prestar os esclarecimentos necessdrios d empresa contratada e comunicar, em tempo
hdbil, eventuais alteracdes nas condicdes de execucdo dos servicos;

Xlll - disponibilizar ao fiscal os meios e as informagcdes necessdrios ao adequado
acompanhamento e controle da execugdo contratual;

XIV - adotar as providéncias administrativas cabiveis diante de irregularidades verificadas na
execucdo, inclusive quanto & aplicacdo de sancdes, quando for o caso, observados os
procedimentos legais;

XV - cumprir as demais obrigacoes estabelecidas no Edital, neste Termo de Referéncia, no
contrato e na legislacdo aplicdvel.

10.2.2. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Constituem obrigacées da CONTRATADA, além das demais previstas no Edital, neste Termo de
Referéncia e no respectivo instrumento contratual:

| — executar os servicos com autonomia operacional, por sua conta e risco, de acordo com as
Ordens de Servico, especificacdes técnicas, prazos e orientacdes da Administracdo Municipal,
observando que o credenciamento ndo implica garantia de demanda minima;

Il - disponibilizar e manter, durante a execucdo dos servicos, profissionais em nUmero suficiente
e com capacitacdo, experiéncia e aptiddo compativeis com as atividades a serem
desenvolvidas;

lll = contratar, remunerar, dirigir € supervisionar os profissionais utilizados na execucdo dos
servicos, responsabilizando-se integralmente pelo cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias, sociais, fiscais e tributdrias aplicdveis;

IV - efetuar tempestivamente todos os pagamentos e recolhimentos legalmente devidos,
incluindo saldrios, férias acrescidas do terco constitucional, 13° saldrio, beneficios, FGTS,
contribuicdes previdencidrias, tributos e demais encargos incidentes sobre a execucdo dos
servicos;

V - reconhecer, apurar e pagar aos seus empregados os adicionais de insalubridade e/ou
periculosidade, quando legalmente devidos, considerando as condicdes efetivas de trabalho,
a exposicdo aos riscos ocupacionais e a legislacdo aplicdvel, adotando as medidas
necessdrias & eliminacdo ou neutralizacdo dos riscos, quando cabiveis;

VI - fornecer, ds suas expensas, uniformes adequados as atividades, em quantidade suficiente,
bem como crachds de identificacdo visiveis contendo, no minimo, o nome do profissional e a
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identificacdo da empresa, mantendo-os em boas condicdes e providenciando sua
substituicdo quando necessdrio;

VIl - fornecer, higienizar, conservar e substituir os EqQuipamentos de Protecdo Individual (EPIs)
necessdrios e adequados aos riscos das atividades desempenhadas, bem como disponibilizar e
implementar os Equipamentos de Protecdo Coletiva (EPCs), quando aplicdveis, observadas as
normas de Seguranca e Saude do Trabalho;

VIl - orientar e capacitar seus profissionais quanto co uso correto dos equipamentos de
protecdo, fiscalizar sua utilizacdo, manter os equipamentos em condicdes adequadas de uso e
providenciar sua imediata substituicGo sempre que estiverem danificados, vencidos,
inadequados ou improéprios para utilizacdo, observada a exigéncia de Certificado de
Aprovacdo (CA) vdlido para os EPIs, quando aplicavel;

IX — manter controle préprio de frequéncia e jornada dos profissionais alocados, por meio
idéneo, conservando os registros e apresentando-os ao Municipio quando solicitados para fins
de fiscalizacdo, sem transferir & Administracdo a gestdo dos empregados da empresa;

X = manter atualizados, durante a execucdo dos servicos, os documentos, registros, programas,
laudos e comprovantes relativos ao cumprimento das obrigacdes trabalhistas e das normas de
Seguranca e Saude do Trabalho, conforme a natureza das atividades, os riscos ocupacionais
existentes e as exigéncias legais aplicdveis;

Xl - elaborar, implementar e manter, quando legalmente exigiveis, os programas, laudos,
avaliacdes e documentos de Seguranca e Saude do Trabalho, especialmente:

a) Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), incluindo inventdrio de riscos ocupacionais e
plano de acdo, ou documentacdo legalmente admitida nas hipdteses de dispensa ou
substituicdo;

b) Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), quando exigivel,
observadas as disposicdes da Norma Regulamentadora n® 7 (NR-7);

c) exames médicos ocupacionais e respectivos Atestados de Saude Ocupacional (ASOs),
conforme as exigéncias legais, respeitadas a confidencialidade e a protecdo dos dados
pessoaqis e de saude;

d) laudos técnicos de insalubridade e/ou periculosidade, quando necessdrios d caracterizacdo
das condicdes de trabalho, a definicdo dos adicionais legalmente devidos ou ao cumprimento
de exigéncia legal aplicavel;

e) Laudo Técnico das Condicdes Ambientais do Trabalho (LTCAT), quando exigivel para fins
previdencidrios;

f) registros previdencidrios relativos & exposicdo ocupacional, inclusive o Perfil Profissiografico
Previdencidrio (PPP), quando legalmente exigiveis;

g) comprovantes de fornecimento, entrega, orientacdo de uso e substituicGo dos EPIs, bem
como os respectivos Certificados de Aprovacdo (CA), quando aplicdveis;

h) comprovantes de capacitacdo e treinamento dos trabalhadores, inclusive aqueles exigidos
pelas Normas Regulamentadoras, conforme as atividades e os riscos envolvidos;

i) registros de inspecdo e manutencdo de mdaquinas, equipamentos, ferramentas e EPCs de sua
responsabilidade, quando aplicaveis;

i) fichas de informacdes de seguranca de produtos quimicos ou documentos equivalentes
exigiveis, bem como orientacdes de manuseio, armazenamento e utilizacdo segura dos
produtos empregados, quando aplicdveis;

k) demais documentos, avaliacdes, programas e registros técnicos exigidos pela legislacdo de
Seguranca e Saude do Trabalho, em razdo da natureza dos servicos executados.

XI.1. A CONTRATADA deverd apresentar, antes do inicio da atividade correspondente, os
documentos cuja comprovacdo prévia seja necessdria ao atendimento das exigéncias legais e
a execucdo segura dos servicos, bem como aqueles expressamente solicitados pela
fiscalizacdo, denfro do prazo estabelecido, observada a natureza e a finalidade de cada
documento.
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Xl.2. A documentacdo deverd permanecer atualizada durante a execucdo contratual,
devendo ser revisada sempre que ocorrerem alteracdes relevantes nas atfividades, nos
ambientes de trabalho, nos equipamentos, nos processos executivos ou nas condicdes de
exposicdo aos riscos ocupacionais, bem como nas demais hipdteses previstas na legislacdo.
X1.3. A exigéncia dos documentos previstos neste inciso constitui obrigacdo relacionada &
execucdo contratual, ndo representando requisito de habilitacdo, condicdo para ingresso no
credenciamento ou exigéncia documental para participacdo no procedimento.

Xl.4. Ndo serd exigida a elaboracdo ou apresentacdo de documento especifico quando
houver dispensa legal aplicavel & CONTRATADA ou & atividade executada, sem prejuizo do
cumprimento das demais obrigacdes de Seguranca e Saude do Trabalho pertinentes.

XIl - observar as normas de higiene, salde e seguranca do trabalho, vigiléncia sanitdria e
protecdo ambiental pertinentes, inclusive as regras especificas para limpeza em unidades de
salde, coleta e manejo de residuos, drenagem, rocada, manutencdo predial e servicos de
tapa-buracos, conforme a natureza e as condicdes de execucdo de cada atividade;

XIll - utilizar ferramentas, equipamentos e materiais de uso proprio necessdrios d execucdo dos
servicos, quando ndo atribuidos ao fornecimento da Administracdo Municipal, mantendo-os
em condicdes adequadas de funcionamento, conservacdo e seguranca;

XIV - utilizar os veiculos, maqguindrios, ferramentas e materiais de consumo disponibilizados pelo
Municipio exclusivamente para as finalidades autorizadas, zelando por sua conservacdo e
comunicando imediatamente qualquer ocorréncia  que possa  comprometer seu
funcionamento ou integridade;

XV - manter os locais de execucdo organizados e seguros, providenciando a sinalizacdo, o
isolamento e as medidas de protecdo necessdrias durante a realizacdo dos servicos, bem
como a retirada dos residuos e matericis resultantes dos trabalhos, conforme as
responsabilidades estabelecidas para cada atividade;

XVl - responsabilizar-se pela coleta, acondicionamento, ftransporte e destinacdo
ambientalmente adequada dos residuos decorrentes da execucdo dos servicos, quando tais
atividades forem atribuidas & empresa, observadas as normas ambientais e as exigéncias dos
6érgdos competentes;

XVII - comunicar imediatamente a fiscalizacdo qualquer ocorréncia que possa comprometer a
execucdo dos servicos, incluindo acidentes, danos ao patrimdnio publico, indisponibilidade de
recursos, condicdes inadequadas de seguranca ou situacdes que exijam alteracdo dos
procedimentos inicialmente estabelecidos;

XVIII - ndo executar servicos estranhos a respectiva Ordem de Servico ou readlizar alteracoes
nas condicdes autorizadas sem prévia anuéncia da Administracdo Municipal;

XIX - providenciar a substituicdo de profissional que ndo apresente condicdes de aptiddo para
a atividade ou que descumpra as normas de seguranca e as orientacdes pertinentes &
execucdo, sem prejuizo da continuidade e qualidade dos servicos;

XX - permitir e facilitar o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos pelo Municipio,
prestando os esclarecimentos solicitados e disponibilizando os documentos e registros
relacionados & execucdo contratual;

XXI - corrigir, refazer ou complementar, as suas expensas, 0s servicos executados em
desacordo com as especificacdes ou condicdes contratadas, quando as falhas decorrerem
de sua responsabilidade, dentro do prazo estabelecido pela fiscalizacdo;

XXII - responsabilizar-se pelos danos causados ao Municipio ou a terceiros por acdo ou omissdo
prépria, de seus empregados ou prepostos, inclusive em decorréncia do descumprimento das
normas legais, contratuais ou de seguranca aplicdveis;

XXIll - considerar que os veiculos, maquindrios e materiais de consumo atribuidos ao
fornecimento da Administracdo Municipal, inclusive os materiais especificos de manutencdo
predial e o PMF (Pré-Misturado a Frio) e os maquindrios destinados aos servicos de tapa-
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buracos, serdo disponibilizados pelo Municipio, conforme as condicdoes e especificacoes
estabelecidas no respectivo Anexo e nas Ordens de Servico;

XXIV - cumprir as demais obrigacoes estabelecidas no Edital, neste Termo de Referéncia, no
instrumento contratual e na legislacdo aplicdvel.

XXVIII - responsabilizar-se integralmente pelos vinculos trabalhistas e demais relacdes juridicas
estabelecidas com seus empregados, prepostos ou profissionais utilizados na execucdo dos
servicos, inexistindo vinculo empregaticio ou relacdo de subordinacdo juridica entre esses
profissionais e a Administracdo Municipal, sem prejuizo das responsabilidades legais
eventualmente atribuidas ao Municipio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
11.1. Constitui infracdo administrativa a prdtica de quaisquer condutas previstas no art. 155 da
Lei Federal n°® 14.133/2021, especialmente o descumprimento das obriga¢cdes assumidas, a
execucdo irregular, o atraso injustificado e a inexecucdo total ou parcial do objeto.
11.2. Pela prdtica das infracdes, a Administracdo poderd aplicar, mediante processo
administrativo e assegurados o contraditério e a ampla defesa, as sangdes previstas no art. 156
da Lei n° 14.133/2021, observada a gravidade da conduta e as circunstGncias do caso
concreto.
11.3. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados os critérios do § 1° do art. 156 da Lei n°
14.133/2021, especialmente a natureza e gravidade da infragcdo, as peculiaridades do caso, as
circunst@ncias agravantes ou atenuantes, os danos causados e a implantacdo ou
aperfeicoamento de programa de integridade.
11.4. A multa moratdria serd de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado,
incidente sobre o valor da parcela ou obrigacdo inadimplida, limitada a 30 (frinta) dias, sem
prejuizo das demais medidas cabiveis.
11.5. A multa compensatéria serd de 20% (vinte por cento) sobre o valor total atualizado do
contrato, nos casos de inexecucdo total do objeto, sem prejuizo das demais sancdes
legalmente cabiveis.
11.6. A aplicacdo das sancdes ndo exclui a obrigacdo de reparar integralmente os danos
causados a Administracdo, nos termos da legislacdo.
11.7. A aplicacdo das penalidades observard o procedimento, as competéncias e os prazos
previstos na Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINCAO CONTRATUAL
12.1. O contrato serd extinto pelo cumprimento integral das obrigacdes ou pelo término de sua
vigéncia, ressalvadas as hipdteses de prorrogacdo ou extingdo antecipada legalmente
admitidas.
12.2. A existéncia de Ordens de Servico emitidas e ainda em execucdo por ocasido do término
da vigéncia deverd ser avaliada pela Administracdo, que adotard as providéncias necessdrias
d conclusdo das obrigacdes regularmente assumidas, mediante prorrogacdo quando
juridicamente cabivel ou outra medida legalmente admitida.
12.3. O contrato poderd ser extinto antecipadamente nas hipdteses do art. 137 da Lei n°
14.133/2021, observados os arts. 138 e 139, mediante justificativa e garantia do contraditério e
da ampla defesa quando cabiveis.
12.4. Sempre gue possivel, o procedimento de extincdo serd instruido com balanco das Ordens
de Servico emifidas e executadas, relacdo dos servicos recebidos, demonstrativo dos
pagamentos efetuados e pendentes e apuracdo de multas, indenizacdes e demais
consequéncias.
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12.5. A extincdo ndo impedird o reconhecimento de eventual desequilibrio econémico-
financeiro devidamente comprovado, inclusive por termo indenizatério, nos termos do art. 131
da Lei n® 14.133/2021.
12.6. A constatacdo de situacdo de conflito ou vinculo vedado pelo art. 14, inciso IV, da Lei n°
14.133/2021 serd apurada pela Administracdo e poderd ensejar a extincdo, observados os
procedimentos legais.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS
13.1. As alteracdes contratuais observardo os arts. 124 a 136 da Lei Federal n° 14.133/2021,
mediante justificativa de interesse publico e formalizacdo por termo aditivo ou apostiiamento,
conforme a hipdtese legal.
13.2. Sdo vedadas alteracdes que desvirtuem o objeto ou afrontem os principios da legalidade,
impessoalidade, isonomia, economicidade e eficiéncia.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICIDADE
14.1. A CONTRATANTE providenciard a divulgacdo deste contrato e de seus eventuais
aditfamentos nos meios legalmente exigidos, inclusive no Portal Nacional de Contratacoes
PUblicas — PNCP, quando aplicdvel, observados os prazos e condicdes da Lei Federal n°
14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA MANUTENCAO DAS CONDIGOES DE HABILITAGAO
15.1. A CONTRATADA fica obrigada a manter, durante toda a execu¢do do contfrato, em
compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e
qudlificacdo exigidas no procedimento licitatério, inclusive as relativas a regularidade fiscal,
social e trabalhista, bem como as licencas, autorizacdes e demais requisitos necessdrios G
adequada execucdo dos servicos.
15.2. A CONTRATADA deverd apresentar, sempre que solicitada pela Administracdo, a
documentacdo comprobatéria da manutencdo das condicdes exigidas, sem prejuizo das
verificacoes realizadas diretfamente pela CONTRATANTE.
15.3. A perda superveniente de qualquer condicdo necessdria & execucdo contratual deverd
ser comunicada imediatamente d CONTRATANTE, sem prejuizo da adocdo das providéncias
administrativas e legais cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA RESERVA DE CARGOS
16.1. A CONTRATADA fica obrigada a cumprir, durante toda a execucdo confratual, as
exigéncias legais de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social e para aprendiz, bem como outras reservas de cargos previstas em
legislacdo especifica, nos termos do art. 116 da Lei Federal n® 14.133/2021.
16.2. Sempre que solicitado pela CONTRATANTE, a CONTRATADA deverd comprovar o
cumprimento das exigéncias previstas nesta cldusula, mediante apresentacdo dos
documentos pertinentes, observadas as disposicoes legais aplicéveis.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO
17.1. A CONTRATADA deverd observar e fazer observar, por seus sbécios, administradores,
empregados, representantes, fornecedores e eventuais subcontratados, quando admitida a
subcontratacdo, os mais elevados padrdes de ética e integridade durante a execucdo do
contrato, abstendo-se de praticar atos de fraude, corrupcdo ou qualquer outra conduta ilicita.
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17.2. Para os fins desta cldusula, consideram-se, entre outras, as seguintes praticas:

| — pratica corrupta: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, vantagem
indevida com o objetivo de influenciar a atuacdo de agente publico na licitacdo ou na
execucdo confratual;

Il - prética fraudulenta: falsificar, adulterar ou omitir informacdes ou documentos com o objetivo
de influenciar o procedimento licitatério ou a execucdo do contrato;

Il — prdtica colusiva: estabelecer acordo ou combinacdo entre duas ou mais pPessoas ou
empresas, com o objetivo de estabelecer precos arfificiais, restringir a competitividade ou
frustrar os objetivos da licitacdo;

IV — prética coercitiva: ameacar ou causar dano, direta ou indiretamente, a pessoas ou bens,
com o objetivo de influenciar a participacdo de licitantes ou a execucdo contratual;

V - prdtica obstrutiva: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas, prestar declaracdes falsas ou
praticar atos destinados a impedir ou dificultar a apuracdo de irregularidades pela
Administracdo ou pelos érgdos de controle.

17.3. A CONTRATADA deverd comunicar & CONTRATANTE qualquer ocorréncia de que tenha
conhecimento que possa caracterizar fraude, corrupcdo ou outra irregularidade relacionada &
execucdo confratual.

17.4. A prdtica de quaisquer das condutas descritas nesta cldusula sujeitard o responsavel as
medidas administrativas e legais cabiveis, inclusive d aplicacdo das sancdes previstas na Lei
Federal n° 14.133/2021 e, quando aplicdvel, na Lei Federal n° 12.846/2013, sem prejuizo da
responsabilizacdo civil e criminal.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LEI GERAL DE PROTECAO DE
DADOS - LGPD

18.1. As partes deverdo cumprir as disposicdes da Lei Federal n° 13.709/2018 — Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), em relacdo aos dados pessoaqis a que tenham acesso em
razdo da licitagcdo ou da execucdo deste confrato, observadas as respectivas
responsabilidades legais.
18.2. Os dados pessoaqis eventualmente acessados pela CONTRATADA somente poderdo ser
utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso, observados os principios da boa-fé,
finalidade, adequacdo, necessidade, seguranca, prevencdo e demais principios previstos no
art. 6° da Lei Federal n°® 13.709/2018.
18.3. E vedado & CONTRATADA utilizar os dados pessoais para finalidade diversa da execucdo
contratual, bem como compartihd-los com terceiros, salvo nas hipdteses legalmente
autorizadas ou quando necessdrio ao cumprimento de obrigacdo legal ou regulatdria.
18.4. A CONTRATADA deverd adotar medidas técnicas e administrativas adequadas para
proteger os dados pessoaqis contra acessos ndo autorizados e situacdes acidentais ou ilicitas de
destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualgquer forma de tratamento inadequado ou
ilicito.
18.5. A CONTRATADA deverd comunicar imediatamente d CONTRATANTE, e em prazo ndo
superior a 24 (vinte e quatro) horas a partir de sua ciéncia, qualquer incidente de seguranca
gue possa acarretar risco ou dano relevante aos fitulares dos dados pessoais tratados em razdo
da contratacdo, apresentando, sempre que disponiveis:
| — a descricdo da natureza dos dados pessoais afetados;
Il — as informacdes sobre os titulares envolvidos, quando possivel;
- as medidas técnicas e de seguranca utilizadas para a protecdo dos dados;
IV — os riscos relacionados ao incidente;
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V - as medidas adotadas ou que serdo adotadas para conter, reverter ou mitigar os efeitos do
incidente.

18.6. A CONTRATADA deverd colaborar com a CONTRATANTE na apuracdo de incidentes de
seguranca e na adocdo das providéncias necessdrias ao cumprimento das obrigacdes legais
perante os titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD), quando
cabiveis.

18.7. A CONTRATADA deverd permitir, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, a verificacdo
da adocdo das medidas necessdrias ao cumprimento das obrigacdes de protecdo de dados
pessoais, fornecendo as informacdes e os documentos pertinentes, resguardados os segredos
comercial e industrial.

18.8. Os dados pessoais deverdo ser armazenados somente pelo periodo necessdrio ao
cumprimento das finalidades contratuais e das obrigacdes legais ou regulatdrias, devendo ser
eliminados apds o encerramento do fratamento, ressalvadas as hipdteses legais de
conservacdo.

18.9. A CONTRATADA deverd assegurar que seus empregados, representantes e demais
pessoas que tenham acesso a dados pessoaqis em razdo da execucdo confratual observem o
dever de sigilo e as disposicdes desta clausula.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS DISPOSICOES GERAIS E DO FORO
19.1. A CONTRATADA declara conhecer e aceitar as condicdes do Edital de Chamamento
PUblico, do Termo de Referéncia e de seus anexos, comprometendo-se a cumprir
integralmente as obrigacdes pertinentes aos itens efetivamente contratados.
19.2. A tolerGncia de qualguer das partes quanto ao descumprimento de obrigacdo ndo
importard novacdo ou rendncia de direito, podendo a parte exigir seu cumprimento a
qualquer tempo.
19.3. Fica eleito o Foro da Comarca de Santa Fé, Estado do Parand, para dirimir controvérsias
decorrentes deste contfrato que ndo puderem ser resolvidas administrativamente, ressalvadas
as competéncias legais.
E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente instrumento em ____ vias de igual teor e
forma, para que produza seus efeitos legais.

Lobato/PR, de de 2026.

FABIO CHICAROLI

PREFEITO MUNICIPAL EMPRESA
CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS

NOME NOME
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