PREFEITURA

LOBATO

CAPITAL DA AMIZADE E DO CIRCO

TERMO DE REFERENCIA

1. INTRODUGAO

1.1. Este termo de referéncia foi elaborado pela Secretaria Municipal de Saude a partir do
Documento de Formalizacdo de Demanda e de Estudos Técnicos Preliminares.

1.2. Valores de Referéncia, Descricdoes e especificacdes dos servicos é responsabilidade da
Secretaria demandante.

1.3. A Agente de Contratacdo e equipe de Apoio caberd analisar a documentacdo exigida
no Edital de Chamamento Publico e formalizar o contrato da empresa credenciada, sob o
procedimento de Contratacdo Direta, com fundamento no Artigo 79, Inciso | da Lei Federal n°
14.133/2021.

2. DEFINICAO DO OBJETO, INCLUIDOS SUA NATUREZA, OS QUANTITATIVOS, O PRAZO DO
CONTRATO E, SE FOR O CASO, A POSSIBILIDADE DE SUA PRORROGAGCAO.

2.1. OBJETO: Credenciamento de pessoas juridicas para a prestagcdo de servicos sob demanda,
mediante emissdo de ordens de servico, destinados a manutengcdo e conservagdo predial;
rocada, capina e conservacdo de dreas publicas; limpeza e manutengdo do cemitério
municipal; limpeza, desobstru¢cdo e conservacdo de dispositivos e estruturas de drenagem
urbana; coleta e remogdo de residuos orgdnicos e residuos sélidos volumosos; limpeza geral
de é6rgdos e prédios publicos, inclusive os vinculados a Secretaria Municipal de Salde;
execucdo de servicos de tapa-buracos, conforme especificagcdes técnicas, condicoes de
execugado e necessidades da Administragao Municipal.

2.2. Os servicos a serem adqguiridos enquadram-se na definicdo de servicos continuos, nos
termos do Artigo 6°, XVI - servicos continuos com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de
obra: agueles cujo modelo de execucdo contratual exige, entre outros requisitos, que:

a) os empregados do contratado figuem & disposicdo nas dependéncias do contratante para
a prestacdo dos servicos;

2.3. Os quantitativos foram definidos com base na necessidade da Secretaria Municipal de
Administragdo:

ltem Descri¢do do servigo QU.G nt. Unidade
estimada
Servicos de manutencdo e
conservacdo predial:
Reparos pontuais, pintura e repintura,
preparacdo e acabamento de
. superficies, reparos em pIisos, 400 Unidade

revestimentos, forros, portas, janelas,
fechaduras, esquadrias e acessérios
existentes. N@o inclui fornecimento de
materiais, pe¢as ou insumos, que serdo
fornecidos pelo Municipio.

Servicos de rocada, capina e
manutencdo de dreas publicas:
Rocada e capina de vegetacdo
2 rasteira e arbustiva em vias, calcadas, | 600 Unidade
canteiros, meios-fios, terrenos e demais
dreas publicas, incluindo recolhimento
dos residuos vegetais gerados.
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Servicos de limpeza e manutencdo no
Cemitério Municipal:
Limpeza e conservacdo de dreas
infernas e  externas, corredores,
caminhos, sepulturas e jazigos; caping;
remocdo de residuos; organizacdo dos
espacos e apoio operacional a
sepultfamentos,  inclusive  preparo,
abertura e fechamento de sepulturas,
conforme solicitacdo.

380

Unidade

Servicos de limpeza, desobstrucdo e
conservacdo de disposifivos e
estruturas  de drenagem  urbana:
Remocdo de sedimentos, terra, folhas
e residuos em bocas de lobo, caixas
coletoras, canaletas, sarjetas, valetas,
galerias, tubulacoes e demais
dispositivos de drenagem.

600

Unidade

Servicos de coleta de residuos
orgdnicos: Recolhimento de residuos
orgdnicos em vias e logradouros e
carregamento na cacamba
compactadora disponibilizada. Na&o
inclui operacdo do veiculo, transporte
ou destinacdo final.

600

Unidade

Servicos de coleta de residuos soélidos
volumosos: Recolhimento de modveis,
colchoes, eletrodomésticos, restos de
madeira e  materiais  volumosos
similares nos locais indicados. N&o
inclui acondicionamento, transporte
ou destinacdo final.

600

Unidade

Servicos gerais de lmpeza na
Secretaria Municipal de  Saulde:
Limpeza, higienizacdo, desinfeccdo e
conservacdo de ambientes da
Secretaria e unidades vinculadas,
incluindo sanitdrios e dreas de
atendimento; coleta e
acondicionamento de residuos
conforme normas sanitdrias aplicaveis.

600

Unidade
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Servicos gerais de limpeza em érgdos
publicos, exceto Secretaria Municipal
de Saude: Limpeza e conservacdo de
escolas, secretarias e outros
8 ambientes;  pisos, vidros, modveis, | 1.300 Unidade
sanitdrios, dreas comuns, organizacdo
de salas, reposicdo de materiais de
higiene e apoio simples a
copa/estoque.

Servicos de tapa-buracos: Limpeza e
preparacdo da drea, remocdo de
materiais soltos, aplicacdo manual de

Pré-Misturado a Frio (PMF),
espalhamento, regularizacdo,
9 acabamento, nivelamento e | 600 Unidade

compactacdo manual ou com
equipamentos do  Municipio. O
Municipio fornecerd PMF, materiais
necessArios e
maquindrio/equipamentos especificos.

2.3.1. DA DEFINICAO DA UNIDADE DE MEDIDA E DA FORMA DE EXECUGCAO

2.3.1.1. Para fins de execucdo, medicdo e pagamento, cada unidade indicada na tabela
corresponderd a 01 (uma) didria de prestacdo de servicos, equivalente a uma jornada de
trabalho de até 08 (oito) horas por colaborador, em um mesmo dia, observadas a natureza do
servico, a descricdo do respectivo item e as necessidades da Administracdo. A unidade de
medida permanecerd identificada como “UNIDADE"”, conforme cadastramento no CATSER,
sendo adotada, para fins deste credenciamento, a equivaléncia operacional estabelecida
neste subitem.

2.3.1.2. Cada didria corresponderd a disponibilizacdo e efetiva execucdo dos servicos por um
colaborador da CONTRATADA, durante o periodo de até 08 (oito) horas, ndo sendo permitida
a medicdo ou remuneracdo de horas excedentes a esse limite como unidade adicional,
fampouco a utilizacdo de saldo de horas de um dia para complementar a jornada de outro,
salvo mediante previsdo expressa e autorizacdo formal da Administracdo.

2.3.1.3. A guantidade de horas executadas por cada colaborador da CONTRATADA ndo
poderd ultrapassar 200 (duzentas) horas mensais, considerando-se o somatdrio de todas as
didrias realizadas no respectivo més, independentemente da quantidade de Ordens de Servico
emitidas ou dos itens para os quais fenha sido convocado.

2.3.1.4. A medicdo serd redlizada com base nas unidades (didrias) efetivamente executadas,
mediante registro da data, dos hordrios de inicio e término, da identificacdo dos colaboradores
e dos servicos realizados, com posterior conferéncia e atesto pelo fiscal responsdvel, ndo sendo
devido pagamento por unidades ndo executadas ou ndo devidamente comprovadas.

2.3.1.5. As quantidades indicadas na tabela representam estimativas méximas de contratagdo,
ndo constituindo garantia de solicitagdo, execugdo ou pagamento integral pela
Administracdo, ficando a emissdo das Ordens de Servico condicionada a necessidade efetiva
dos servicos, a disponibilidade orcamentdria e financeira e s demais condicdes estabelecidas
neste Termo de Referéncia.
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2.4. DO PRAZO DA VIGENCIA DO CONTRATO E SUA PRORROGAGAO

2.4.1. O contrato terd eficdcia a partir da data de sua assinatura, pelo prazo inicial de 12 (doze)
meses e, por se tratar de servicos continuos, poderd ser prorrogado sucessivamente, nos termos
do artigo 107 da Lei Federal n° 14.133/2021, observadas as condigcdes legais, a vantajosidade
para a Administracdo e o limite méximo de vigéncia de 10 (dez) anos.

2.4.2. Considerando que parte dos servicos objeto deste credenciamento poderd caracterizar-
se como servico continuo, nos termos do artigo 6°, inciso XV, da Lei Federal n° 14.133/2021, as
confratacoes correspondentes poderdo ser prorrogadas sucessivamente, observado o disposto
no artigo 107 da mesma Lei, desde que demonstrada a natureza continua dos servicos
confratados e atendidos os requisitos legais e as condicdes estabelecidas neste Edital, no
Termo de Referéncia e no respectivo instrumento contratual.

2.4.3. As prorrogacdes sucessivas, quando juridicamente admitidas, observardo o limite mdéximo
de 10 (dez) anos de vigéncia contratual, nos fermos do arfigo 107 da Lei Federal n® 14.133/2021.
2.4.4. A prorrogacdo contratual dependerd da permanéncia da necessidade administrativa,
da manutencdo das condicdes de habilitacdo e contratacdo, da demonstracdo de que as
condicdes e 0s precos permanecem vantgjosos para a Administracdo, da disponibilidade
orcamentdria e financeira, bem como do atendimento dos demais requisitos legais aplicdveis.
2.4.5. A possibiidade de prorrogacdo ndo constitui direito subjetivo da contratada a
continuidade do contrato, ficando eventual prorrogacdo condicionada ao interesse publico, a
conveniéncia da Administrac@o e a observ@ncia dos requisitos legais e contratuais pertinentes,
mediante justificativa formalizada no respectivo processo administrativo.

2.5. CRITERIOS PARA DISTRIBUICAO DAS DEMANDAS ENTRE OS CONTRATADOS, DA LOCALIDADE E
DA REGIONALIZAGAO

2.5.1. O objeto deste credenciamento compreende a prestacdo de servicos sob demanda,
mediante emissdo de ordens de servico, destinados & manutencdo e conservacdo predial;
rocada, capina e conservacdo de dreas publicas; limpeza e manutencdo do cemitério
municipal; limpeza, desobstrucdo e conservacdo de dispositivos e estruturas de drenagem
urbana; coleta e remocdo de residuos orgénicos e residuos sélidos volumosos; limpeza geral de
érgdos e prédios publicos, inclusive os vinculados a Secretaria Municipal de Saldde; e execucdo
de servicos de tapa-buracos, conforme as especificacdes técnicas, condicdes de execucdo e
necessidades da Administracdo Municipal de Lobato/PR.

2.5.2. Os servicos serdo executados conforme as necessidades da Administracdo Municipal, nos
locais indicados pela respectiva Secretaria ou Departamento requisitante, abrangendo prédios
e instalacdes publicas, vias, logradouros, pracas, dreas publicas, cemitério municipal,
dispositivos de drenagem urbana e demais espacos sob responsabilidade do Municipio de
Lobato/PR, observadas as caracteristicas e especificacdes de cada servico.

2.5.3. Considerando que os servicos objeto deste credenciaomento serdo executados
predominantemente no territério do Municipio de Lobato/PR, a Administracdo adotard, para
fins de distribuicdo das demandas e selecdo dos interessados para eventual contratacdo, o
critério de localidade ou regido, previsto no artigo 12, inciso lll, do Decreto Municipal n°
12/2024, utilizando a localizacdo da pessoa juridica interessada como critério objetivo de
preferéncia para convocacdo e contratacdo, observada sua efetiva capacidade operacional
para execucdo dos servicos.

2.5.4. A distribuicdo das demandas observard, sucessivamente, os seguintes niveis de
preferéncia:

| — Primeiro nivel — @mbito local: pessoas juridicas estabelecidas no Municipio de Lobato/PR;

Il - Segundo nivel - a@mbito regional: ndo sendo suficiente a quantidade ou a capacidade
operacional das pessoas juridicas estabelecidas no Municipio de Lobato/PR para atendimento
da demanda, serdo consideradas as pessoas juridicas estabelecidas nos Municipios integrantes
da Associacdo dos Municipios do Setentrido Paranaense — AMUSEP, observada a composicdo
vigente na data de elaboracdo do instrumento convocatério;
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Il - Terceiro nivel - demais localidades: persistindo a insuficiéncia de interessados locais ou
regionais aptos ao atendimento da demanda, poderdo ser convocadas pessoas juridicas
credenciadas estabelecidas em outros Municipios, independentemente de sua localizacdo
geogrdfica, desde que estejam regularmente habilitadas, disponiveis e demonstrem condicoes
técnicas e operacionais para executar os servicos nos locais, prazos e condicdes estabelecidos
pela Administracdo.

2.5.5. A preferéncia estabelecida no item anterior nGo constitui exclusividade de contratacdo
em favor das pessoas juridicas locais ou regionais, mas estabelece critério objetivo de
priorizacdo para a distribuicdo das demandas, considerando que o0s servicos serdo executados
no territério municipal e que a proximidade geogrdafica poderd contribuir para a agilidade no
atendimento, a reducdo dos custos de deslocamento e mobilizacdo, a disponibilidade
operacional e a eficiéncia da prestacdo dos servicos pUblicos.

2.5.6. A aplicacdo do critério de localidade ou regi@o ndo afastard a possibiidade de
contratacdo de pessoas juridicas estabelecidas fora do Municipio ou da regido quando
inexistirem credenciados locais ou regionais em quanfidade ou capacidade operacional
suficiente para atendimento da demanda, ou quando estes ndo estiverem efetivamente aptos,
disponiveis ou em condicdes de executar os servicos dentro dos prazos e requisitos
estabelecidos pela Administracdo.

2.5.7. Definido o nivel de preferéncia aplicdvel d contratacdo, conforme os critérios de
localidade ou regido estabelecidos no item 2.5.4, havendo mais de uma pessoa juridica
credenciada e apta pertencente ao mesmo nivel de preferéncia, a convocagdo observard a
ordem de inscricdo, como critério objetivo para definicdo da pessoa juridica a ser contratada,
respeitada a compatibilidade entre os servicos demandados e sua capacidade técnica e
operacional.

2.5.8. Para fins de aplicacdo da ordem de inscricdo, serd considerada a data em que o
interessado apresentar, de forma completa e regular, todos os documentos exigidos pelo Edital
para o credenciamento, desde que atendidos os requisitos de habilitacdo e qualificacdo
exigidos, nos termos do artigo 12, inciso lll, do Decreto Municipal n°® 12/2024.

2.5.9. A ordem de inscricdo serd utilizada exclusivamente como critério objetivo de definicdo
da convocacdo entre as pessodas juridicas credenciadas, aptas e pertencentes ao mesmo nivel
de preferéncia, ndo constituindo, isoladamente, critério de preferéncia entre pessoas juridicas
estabelecidas em diferentes niveis de localidade ou regido.

2.5.10. Assim, a preferéncia estabelecida neste Termo de Referéncia serd aplicada
sucessivamente, observando-se, inicialmente, as pessoas juridicas estabelecidas no dmbito
local; na insuficiéncia de quantidade ou capacidade operacional para atendimento da
demanda, aquelas estabelecidas no dmbito regional; e, persistindo a impossibilidade de
atendimento, as demais pessoas juridicas credenciadas, independentemente de sua
localizacdo geogrdfica, desde que estejam aptas e em condicdes de executar os servicos
demandados.

2.5.11. Uma vez formalizada a contratacdo e definida a distribuicdo das demandas entre os
contratados, a entrada posterior de novas pessoas juridicas no credenciamento ndo implicard
a redistribuicdo automdtica das demandas, dos quantitativos contratados ou dos servicos j&
atribuidos aos contratos vigentes, permanecendo preservadas as condicoes estabelecidas nos
respectivos instrumentos contratuais e nas ordens de servico regularmente emitidas.

2.5.12. Os quantitativos estimados para cada item ou lote constituem mera previsdo da
demanda da Administracdo Municipal, ndo representando garantfia de execugdo integral,
contratacdo de quantitativo minimo ou obrigacdo de emissGo de ordens de servico em
determinada quantidade, ficando a efetiva prestacdo dos servicos condicionada ds
necessidades administrativas, d programacdo dos servicos, a disponibilidade orcamentdria e
financeira e as demais condicdes estabelecidas no Edital, no Termo de Referéncia e no
instrumento contratual.
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2.5.13. A execucdo dos servicos ocorrerd de forma parcelada e conforme a necessidade da
Administracdo Municipal, mediante emissdo de ordens de servico, nas quais serdo
identificados, conforme o caso, o servico a ser executado, o local de execucdo, os
quantitativos, os prazos, as condicdes especificas e as demais orientacdes necessdrias d
adequada realizacdo dos trabalhos.

2.5.14. O surgimento de novo credenciado durante a vigéncia dos contratos ndo prejudicard
os contratos anteriormente celebrados, passando o novo interessado a integrar a relacdo de
pessoas juridicas credenciadas e aptas para fins de futuras contratacdes, observados os
critérios de localidade ou regido, a compatibilidade dos servicos e, quando houver mais de um
interessado no mesmo nivel de preferéncia, a respectiva ordem de inscricdo.

2.5.15. A aplicacdo dos critérios de localidade ou regido e de ordem de inscricdo deverd ser
formalmente registrada no procedimento de convocacdo e confratacdo, de modo a
assegurar fransparéncia, rastreabilidade, impessoalidade, isonomia e controle dos atos
praticados pela Administracdo Municipal.

2.6. CRITERIOS DE ROTATIVIDADE E REGRAS PARA CONTRATAGCAO

2.6.1. O credenciamento serd utilizado para possibilitar a contratacdo paralela e ndo
excludente das pessoas juridicas que atendam das condicdes estabelecidas no Edital, nos
fermos do artigo 79, inciso |, da Lei Federal n® 14.133/2021 e do artigo 12, inciso lll, do Decreto
Municipal n° 12/2024, observadas as condicdes de execucdo, os critérios de distribuicdo das
demandas e as demais regras estabelecidas neste Termo de Referéncia.

2.6.2. O fato de a pessoa juridica estar credenciada significa que esta se encontra habilitada e
apta a ser considerada para eventual contratacdo, ndo gerando, por si s6, direito a
contratacdo, a execucdo de quantitativo minimo, d emisséo de ordens de servico ou ao
recebimento de determinada demanda.

2.6.3. A contratacdo serd realizada conforme a necessidade da Administracdo Municipal,
observando-se, sucessivamente, os critérios de localidade ou regido e, dentro de cada nivel de
preferéncia, a ordem de inscricdo, desde que a pessoa juridica esteja regularmente
credenciada, habilitada e possua capacidade técnica e operacional compativel com os
servicos a serem executados.

2.6.4. A ordem de inscricdo ndo serd utilizada para afastar a preferéncia estabelecida em
razdo da localidade ou regi@o. Dessa forma, uma pessoa juridica inscrita posteriormente, mas
pertencente a nivel de preferéncia anterior, serd considerada antes de pessoa juridica inscrita
anteriormente pertencente a nivel de preferéncia subsequente, desde que esteja apta e em
condicdes de atender & demanda.

2.6.5. Havendo duas ou mais pessoas juridicas pertencentes ao mesmo nivel de preferéncia,
serd observada a ordem de inscricdo definida nos termos do item 2.5.8, convocando-se aquela
que possuir a inscricdo mais antiga, desde que esteja apta, disponivel e em condicdes técnicas
e operacionais de atender & demanda apresentada pela Administracdo.

2.6.6. A contratacdo decorrente do credenciamento terd vigéncia de 12 (doze) meses,
contados da formalizacdo do respectivo instrumento contratual, observadas as disposicoes
constantes do Edital e as condicdes estabelecidas na legislacdo aplicavel.

2.6.7. Durante a vigéncia do contrato, a inclusdo de novos credenciados ndo ensejard a
substituicdo automdtica do contratado nem a redistribuicdo das demandas, dos quantitativos
ou dos servicos j& contratados, preservando-se a continuidade da execucdo, as obrigacdes
assumidas e as ordens de servico regularmente emitidas.

2.6.8. Encerrada a vigéncia contratual de 12 (doze) meses, caso permaneca a necessidade de
prestacdo dos servicos, a Administracdo poderd realizar nova contratacdo, observando-se a
relacdo atualizada de pessoas juridicas credenciadas e aptas, os critérios de localidade ou
regido e, dentro do respectivo nivel de preferéncia, a ordem de inscricdo, sem prejuizo da
continuidade dos servicos publicos.
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2.6.9. A rotatividade serd implementada de forma organizada, considerando-se, para as futuras
contratacdes, a relacdo atualizada de credenciados aptos e os critérios objetivos de
preferéncia estabelecidos neste instrumento, ndo ocorrendo automaticamente a cada novo
ingresso de pessoa juridica no credenciamento. Essa sistemdtica busca evitar a fragmentacdo
da execucdo, a redistribuicdo continua de quantitativos e os prejuizos ao planejamento, a
fiscalizacdo e & continuidade dos servicos.

2.6.10. Na hipdtese de encerramento do contrato por término de sua vigéncia, a
Administracdo deverd observar a relacdo de credenciados aptos e disponiveis para nova
contratacdo, respeitando-se os critérios objetivos de localidade ou regido, de compatibilidade
dos servicos e de ordem de inscricdo estabelecidos neste instrumento.

2.6.11. Eventual prorrogacdo contratual somente poderd ocorrer quando juridicamente
cabivel, observada a natureza dos servicos, as disposicoes da Lei Federal n° 14.133/2021, as
condicdes previstas no Edital e no respectivo instrumento confratual, bem como a
demonstracdo da necessidade administrativa, da vantajosidade e do atendimento aos demais
requisitos legais aplicdveis.

2.6.12. A decis@o pela prorrogacdo deverd ser devidamente justificada e formalizada nos autos
do processo administrativo, mediante demonstracdo de sua pertinéncia e vantajosidade para
a Administracdo, ndo constituindo a existéncia ou inexisténcia de outros credenciados,
isoladamente, fundamento suficiente para a prorrogacdo contratual.

2.6.13. Na hipdétese de desisténcia, impedimento, descredenciamento, rescisdo contratual ou
impossibilidade de execucdo dos servicos pelo contratado antes do término da vigéncia
contratual, a Administracdo poderd convocar outro credenciado apto para assegurar a
confinvidade do atendimento das necessidades administrativas, observando-se, para a nova
contratacdo, os critérios de localidade ou regido, a compatibilidade dos servicos e a ordem de
inscricdo estabelecidos neste instrumento.

2.6.14. A rotatividade prevista neste Termo de Referéncia tem por finalidade assegurar
igualdade de oportunidades de contratacdo entre as pessoas juridicas credenciadas e aptas,
mediante critérios objetivos, previaomente estabelecidos e verificAveis, sem comprometer a
continuidade dos servicos publicos, o planejamento das Secretarias e Departamentos
Municipais, a organizacdo das demandas e a estabilidade dos contratos regularmente
celebrados.

2.6.15. A aplicacdo dos critérios de distribuicdo das demandas e de rotatividade deverd
observar os principios da legalidade, impessoalidade, isonomia, publicidade, eficiéncia,
planejamento, transparéncia, razoabilidade e interesse publico, assegurando-se que as
convocacodes e contratacdes sejam realizadas mediante critérios previamente estabelecidos,
objetivos e passiveis de controle pela Administracdo Municipal.

3. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO, QUE CONSISTE NA REFERENCIA AOS ESTUDOS
TECNICOS PRELIMINARES CORRESPONDENTES OU, QUANDO NAO FOR POSSIVEL DIVULGAR ESSES
ESTUDOS, NO EXTRATO DAS PARTES QUE NAO CONTIVEREM INFORMAGCOES SIGILOSAS;

3.1. A presente confratacdo decorre da necessidade da Administracdo Municipal de
Lobato/PR de assegurar a adequada manutencdo, conservacdo, limpeza e funcionalidade
dos bens, espacos e equipamentos publicos, bem como a conservacdo da infraestrutura
urbana, mediante a execucdo de servigcos operacionais especificos, de forma complementar a
capacidade operacional prépria do Municipio.

3.2. O objeto compreende a prestacdo de servicos sob demanda, mediante emissGdo de
Ordens de Servico, destinados & manutencdo e conservacdo predial; rocada, capina e
conservacdo de dreas publicas; limpeza e manutencdo do cemitério municipal; limpeza,
desobstrucdo e conservacdo de dispositivos e estruturas de drenagem urbana; coleta e
remocdo de residuos orgénicos e residuos sélidos volumosos; limpeza geral de érgdos e prédios
publicos, inclusive os vinculados & Secretaria Municipal de Salde; e execucdo de servicos de
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tapa-buracos, conforme especificacdes técnicas, condicdes de execucdo e necessidades da
Administracdo Municipal.

3.3. A contratacdo encontra fundamento no dever da Administracdo PuUblica de zelar pela
conservacdo do patrimdnio puUblico, assegurar condicdes adequadas de utilizacdo dos prédios
€ espacos municipais, preservar a infraestrutura urbana e manter a regularidade dos servicos
puUblicos disponibilizados & populacdo, observando os principios da legalidade, eficiéncia,
planejamento, economicidade e interesse publico, previstos no artigo 37 da Constituicdo
Federal e na Lei Federal n°® 14.133/2021.

3.4. A adequada conservacdo dos bens publicos e da infraestrutura urbana exige a realizacdo
periddica ou eventual de intervencdes de diferentes naturezas, abrangendo servicos
preventivos, corretivos e de conservacdo, cuja necessidade, extensdo, frequéncia e
complexidade variam de acordo com as condicdes dos locais, o desgaste natural das
estruturas, as condi¢cdes climdticas, a utilizacdo dos espacos publicos e o surgimento de
situacoes que demandem providéncias da Administragcdo.

3.5. Nesse contexto, a Administracdo necessita dispor de mecanismos que possibilitem o
atendimento de demandas especificas e varidveis, sem a obrigatoriedade de manter estrutura
operacional prépria dimensionada para absorver integralmente todas as atividades e situacoes
que possam surgir ao longo do exercicio, especialmente aquelas que envolvam aumento
tempordrio da demanda, execucdo simult@nea de servicos, acumulo de solicitacoes,
necessidade de equipamentos, ferramentas, materiais ou estrutura operacional especifica,
bem como cumprimento de prazos determinados.

DA JUSTIFICATIVA PARA A ABERTURA DE PROCEDIMENTO DE CREDENCIAMENTO E
COMPLEMENTARIDADE DAS CONTRATAGOES

3.6. O Municipio possui contratacdo anterior para a execucdo de servicos de natureza
semelhante, formalizada no édmbito do Processo Administrativo n® 76/2025, por meio do
Contrato n°® 86/2025, o qual permanece vigente até 10 de dezembro de 2026. Entretanto, em
razdo da elevada demanda apresentada pela Administracdo Municipal e da execucdo dos
servicos necessdrios ao atendimento das necessidades das diversas Secretarias e setores
municipais, o referido contrato encontra-se atualmente sem saldo contratual disponivel para
novas solicitacdes de servicos.

3.7. A inexisténcia de saldo contratual disponivel, aliada & necessidade de atendimento das
demandas rotineiras e continuas relacionadas a manutencdo, conservacdo, limpeza e
execucdo de servicos essenciais ao adequado funcionamento dos espacos e das estruturas
publicas, evidencia a necessidade de adocdo de providéncias administrativas destinadas a
assegurar a continuvidade dos servicos, evitando prejuizos & conservacdo do patrimdnio
publico, & manutencdo dos espacos de uso coletivo e ao regular desenvolvimento das
atfividades administrativas.

3.8. Nesse contexto, a abertura de procedimento de credenciamento justifica-se como medida
complementar para ampliar as possibilidades de atendimento das necessidades municipais,
mediante confratacdes sob demanda, formalizadas por meio de Ordens de Servico,
observadas as condicdes estabelecidas no respectivo edital, a disponibilidade orcamentdria e
financeira e os demais requisitos legais aplicdveis.

3.9. Esclarece-se que o procedimento de credenciamento ndo tem por finalidade substituir
aufomaticamente os instrumentos contratuais existentes, mas estabelecer mecanismo
adicional para viabilizar a execucdo dos servicos necessdrios d Administracdo, considerando a
diversidade das demandas, sua ocorréncia ao longo do exercicio e a necessidade de maior
capacidade de resposta as solicitacdes dos setores municipais.

3.10. Registra-se que o Contrato n° 86/2025 permanece vigente até 10 de dezembro de 2026 e
que a Administracdo pretende preservar a contfinuidade da relacdo confratual, adotando, em
momento oporfuno e desde que atendidos os requisitos legais e confratuais pertinentes, as
providéncias necessdrias & sua eventual prorrogacdo, caso demonstradas a vantajosidade, a
adequacdo da medida e a permanéncia do interesse puUblico. A publicacdo do edital de
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credenciamento ndo impede, por si s6, a continuidade desse contrato, tampouco implica sua
substituicdo, rescisdo ou extincdo automdatica.

3.11. Assim, o Confrato n° 86/2025 e os contratos decorrentes do procedimento de
credenciamento poderdo permanecer vigentes concomitantemente, observadas as
respectivas condicdes legais, uma vez que os servicos disponibilizados por meio do
credenciamento possuem cardter complementar & contratacdo existente. A eventual
prorrogacdo do contrato anterior deverd observar as disposicoes legais e contratuais
aplicaveis, inclusive quanto d possibilidade de recomposicdo do saldo contratual, conforme os
termos do agjuste e a regular formalizacdo do respectivo adifivo.

3.12. A utilizacdo concomitante dos instrumentos deverd respeitar os respectivos objetos,
quantitativos, condicdes de execucdo e limites contratuais, com adequada definicdo das
demandas encaminhadas a cada confratado e fiscalizagcdo individualizada dos servigos
efetivamente prestados. Deverd ser assegurado, ainda, que ndo haja sobreposicdo de
obrigacdes, duplicidade de execucdo, medicdo ou pagamento pelo mesmo servico.

3.13. Para tanto, serd mantido controle individualizado da execucdo de cada instrumento
contratual, mediante registros préprios das Ordens de Servico emitidas, dos locais atendidos,
dos servicos solicitados e efetivamente realizados, dos quantitativos executados, das medicdes
e dos valores correspondentes. Esse procedimento permitird identificar precisamente as
obrigacdes executadas no dmbito de cada contfrato, acompanhar os respectivos limites
confratuais e assegurar a adequada fiscalizacdo e rastreabilidade da aplicacdo dos recursos
publicos.

3.14. A adocdo de contratacdes complementares deverd estar devidamente justificada no
processo administrativo, com demonstracdo da necessidade de atendimento das demandas,
da adequacdo do modelo de contratacdo adotado e da observéncia dos principios da
legalidade, do planejamento, da eficiéncia, da economicidade e do interesse publico,
especialmente & luz dos artigos 18, 49 e 79 da Lei Federal n° 14.133/2021, conforme aplicdveis
ds circunstancias concretas.

3.15. Diante do exposto, justifica-se a adocdo de medidas complementares de contratacdo,
com o objetivo de assegurar o atendimento das demandas ordindrias e eventuais relacionadas
d manutencdo e conservacdo dos bens, espacos e estruturas publicas municipais,
proporcionando condicdes adequadas para a continuidade das atividades administrativas e a
prestacdo regular dos servicos de interesse coletivo.

DA CAPACIDADE OPERACIONAL PROPRIA E DA NECESSIDADE DE COMPLEMENTACAO

3.16. O Municipio dispde, em seu Plano de Carreira do Quadro Geral, de cargos cujas
atribuicdes apresentam relacdo com determinadas atfividades abrangidas pelo presente
credenciamento, a exemplo de cargos vinculados as dreas de manutencdo, conservacdo,
limpeza e servicos operacionais.

3.17. Entretanto, a existéncia de cargos previstos no Plano de Carreira ndo representa, por si so,
disponibilidade de capacidade operacional suficiente para o atendimento integral das
demandas atualmente existentes, devendo ser considerada a efetiva composicdo do quadro
de pessoal, a quantidade de servidores disponiveis, as atividades ordinariamente
desempenhadas, a distribuicdo dos servicos entre as unidades administrativas e a capacidade
de atendimento simult&neo das necessidades municipais.

3.18. Conforme levantamento readlizado pela Administracdo, os cargos relacionados ds
atividades que guardam correspondéncia com parte dos servicos pretendidos enconfram-se
com suas respectivas vagas ocupadas, inexistindo, no momento, vacdncia que possibilite o
reforco imediato da capacidade operacional mediante provimento de cargo efetivo.
Contudo, a ocupacdo integral das vagas existentes ndo significa que a estrutura disponivel seja
suficiente para absorver, de forma integral e simultGnea, todas as demandas de manutencado,
conservacdo, limpeza e infraestrutura urbana do Municipio.

3.19. Nesse cendrio, a presente contratacdo possui cardter eminentemente complementar,
destinando-se ao atendimento de demandas especificas que, consideradas sua quantidade,
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simultaneidade, extensdo, complexidade, prazo de execucdo, necessidade de equipamentos
ou estrutura operacional, ndo possam ser integralmente absorvidas pela forca de trabalho e
pelos recursos proprios disponiveis.

3.20. A contratacdo ndo tem por finalidade substituir servidores publicos, prover cargos ou
postos de trabalho permanentes, tampouco transferir & iniciativa privada o exercicio ordindrio
das atribuicdes proprias do quadro permanente do Municipio. Seu propdsito consiste na
execucdo de servicos determinados, com resultados previamente definidos, em cardter
complementar e conforme as necessidades efetivamente identificadas pela Administracdo.
3.21. A execucdo dos servicos deverd ocorrer mediante emissdo de Ordens de Servico
especificas, nas quais serdo definidos, conforme a natureza de cada demanda, o servico a ser
realizado, sua extens@o ou quantitativo, o local de execucdo, o prazo, as condigdes técnicas e
os resultados esperados, além das demais orientacdes necessdrias & adequada prestacdo dos
servicos.

3.22. A contratada serd responsdvel pela organizacdo e disponibilizacdo dos recursos
necessdrios & execucdo dos servicos que lhe forem atribuidos, observadas as responsabilidades
relativas a equipamentos, ferramentas, materiais, insumos, EPIs, EPCs e demais recursos previstos
no Edital, no Termo de Referéncia, no instrumento contratual e na respectiva Ordem de
Servico, ndo se caracterizando a contratacdo como mera disponibilizacdo de trabalhadores &
Administracdo.

3.23. A Administracdo deverd utilizar os servicos contratados de forma complementar e
proporcional d necessidade efetivamente constatada, priorizando a execucdo direta das
atividades que possam ser adequadamente atendidas pela estrutura propria disponivel. A
contratacdo externa ficard restrita as situacdes em que houver justificativa concreta quanto ¢
insuficiéncia operacional, d necessidade de apoio especializado ou ds demais circunstancias
qgue impossibilitem ou comprometam o atendimento satisfatério da demanda pelos meios
proprios.

4. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO, CONSIDERADO TODO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

4.1. A solucdo consiste no credenciamento de pessoas juridicas especializadas para a
prestacdo de servicos sob demanda, mediante emissdo de Ordens de Servico pela
Administracdo Municipal, abrangendo atividades de manutencdo e conservacdo predial;
rocada, capina e conservacdo de dreas publicas; limpeza e manutencdo do cemitério
municipal; limpeza, desobstrucdo e conservacdo de dispositivos e estruturas de drenagem
urbana; coleta e remocdo de residuos orgénicos e residuos sélidos volumosos; limpeza geral de
érgdos e prédios publicos, inclusive os vinculados a Secretaria Municipal de Sadde; e execucdo
de servicos de tapa-buracos, conforme as especificacdes técnicas, os quantitativos
efetivamente necessdrios e as condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

4.2. A adocdo do credenciamento permitird & Administracdo Municipal dispor de uma rede de
empresas previamente habilitadas e aptas & execucdo dos servicos, possibilitando o
atendimento das demandas de forma flexivel, continua e compativel com as necessidades dos
diversos setores municipais, sem a necessidade de promover procedimentos licitatérios
individuais para cada solicitacdo de servico, observadas as disposicdes do art. 79 da Lei
Federal n® 14.133/2021 e as condicdes estabelecidas no edital de credenciamento.

4.3. A solucdo contempla todas as etapas necessdrias & adequada execucdo do objeto,
compreendendo:

| - Credenciamento e habilitagdo: divulgacdo do procedimento de chamamento publico,
recebimento dos requerimentos de participacdo, andlise da documentacdo de habilitacdo
juridica, fiscal, social, trabalhista, econémico-financeira e técnica, conforme as exigéncias
estabelecidas no edital, e posterior identificacdo das pessoas juridicas que atendam ds
condicdes necessdrias para o credenciamento e eventual contratacdo.
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Il - Identificagdo e formalizagdo das demandas: os servicos serdo executados conforme as
necessidades efetivas da Administracdo Municipal, mediante solicitacdo do setor competente
e emissdo de Ordem de Servico, na qual deverdo constar, conforme a natureza da atividade,
a descricdo do servico, o local de execucdo, os quantitativos estimados, o prazo para
realizacdo, as condicdes especificas e demais orientacdes necessdrias d adequada prestacdo.
lll - Mobilizagdo e preparagdo para execugdo: apds o recebimento da Ordem de Servico e a
formalizacdo da contratacdo, quando aplicdvel, a empresa convocada deverd providenciar
a mobilizacdo de pessoal devidamente capacitado, equipamentos de protecdo individual e
coletiva (EPIs e EPCs), materiais e demais recursos de sua responsabilidade, observadas as
condicoes previstas neste Termo de Referéncia e na respectiva Ordem de Servico.

IV - Execug¢do dos servigos: 0s servicos deverdo ser readlizados de acordo com as
especificacdes técnicas, normas de seguranca, legislacdo aplicdvel e orientacdes da
fiscalizacdo municipal, respeitando os prazos estabelecidos, as caracteristicas de cada
atividade e as condicdes de funcionamento dos locais atendidos. A execucdo deverd
observar padroes adequados de qualidade, eficiéncia, organizacdo, limpeza e conservagdo
dos espacos e estruturas publicas.

V - Fiscalizagdo e acompanhamento: durante a execucdo, a Administracdo Municipal
redlizard o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, verificando o cumprimento das
obrigacdes assumidas, a qualidade dos trabalhos, a adequacdo dos materiais € equipamentos
empregados, a utilizacdo dos equipamentos de protecdo e o atendimento as condicdes
estabelecidas na Ordem de Servico. Eventuais irregularidades dever&o ser comunicadas &
empresa responsdvel para correcdo, sem 6nus adicional para a Administracdo, guando
decorrentes de falhas na execucdo.

VI - Conclusdo, recebimento e medigdo: apds a conclusdo dos servicos, serd realizada a
verificacdo de sua efetiva execucdo, mediante conferéncia dos quantitativos, avaliacdo da
qualidade e constatacdo do atendimento ds especificacdes estabelecidas. O recebimento e
a medicdo serdo realizados pelo fiscal ou servidor designado, com base nos servicos
efetivamente executados e devidamente atestados, observadas as condicdes previstas neste
Termo de Referéncia.

VIl - Pagamento: o pagamento serd efetuado conforme os precos e critérios estabelecidos no
credenciamento e no instrumento contratual correspondente, considerando exclusivamente os
servicos efetivamente executados, medidos e atestados pela fiscalizacdo municipal, mediante
apresentacdo da respectiva nota fiscal e demais documentos exigidos, respeitados os prazos e
procedimentos administrativos aplicéveis.

VIl - Destinagdo dos residuos e encerramento dos servicos: quando a natureza da atividade
resultar na geracdo de residuos, a empresa deverd realizar a coleta, o acondicionamento, o
fransporte e a destinacdo final ambientalmente adequada, conforme a legislacdo aplicdvel e
as responsabilidades definidas para cada servico. Ao término da execucdo, os locais deverdo
ser entregues devidamente limpos, organizados e em condi¢cdes adequadas de utilizacdo, sem
materiais, residuos ou obstdculos decorrentes dos trabalhos realizados.

4.4. Considerando a diversidade dos servicos abrangidos pelo objeto, a execucdo deverd
observar as particularidades de cada atfividade, especialmente:

ad) Manutencdo e conservagdo predial: realizacdo de reparos, infervencdes e servicos
necessdrios 4 preservacdo das condicdes de funcionamento, seguranca e conservacdo dos
prédios e instalacdes publicas;

b) Rogada, capina e conservagcdo de dreas pUblicas: execucdo de servicos de controle da
vegetacdo, limpeza e conservacdo de terrenos, pracas, vias, espacos publicos e demais dreas
sob responsabilidade do Municipio;

c) Limpeza e manutencdo do cemitério municipal: realizacdo de servicos de limpeza,
conservacdo e manutencdo das dreas internas e externas, visando 4 preservacdo das
condicdes de higiene, organizacdo e adequada utilizacdo do espaco;
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d) Drenagem urbana: limpeza, desobstrucdo e conservacdo de bueiros, bocas de lobo,
galerias, canaletas e demais dispositivos e estruturas de drenagem, visando assegurar o
adequado escoamento das dguas pluviais e prevenir alagamentos e obstrucoes;

e) Coleta e remogdo de residuos orgdnicos e residuos sdlidos volumosos: recolhimento,
remocdo, transporte e destinacdo ambientalmente adequada dos residuos, conforme sua
classificacdo e as normas ambientais pertinentes;

f) Limpeza geral de 6rgdos e prédios puUblicos: execucdo de atividades de limpeza e
conservacdo dos ambientes internos e externos dos imdveis publicos, inclusive aqueles
vinculados & Secretaria Municipal de Saude, observadas as condicdes especificas de higiene,
seguranca e funcionamento de cada unidade;

g) Tapa-buracos: execucdo de servicos de recuperacdo pontual do pavimento das vias
publicas, compreendendo as etapas necessdrias d recomposicdo das dreas danificadas, de
acordo com as especificacdes técnicas e os procedimentos estabelecidos pela Administracdo
Municipal.

4.5. A disponibilizacdo de maqguindrios, veiculos e ferramentas de propriedade da
Administracdo Municipal, quando previstos para a execucdo dos servicos, ficard sob
responsabilidade do Municipio, enquanto caberd a empresa contratada disponibilizar a mdo
de obra necessdria, os equipamentos de protecdo individual e coletiva, bem como os
materiais e demais insumos que lhe forem atribuidos, conforme a natureza do servico e as
condicoes estabelecidas na respectiva Ordem de Servico.

4.6. Durante todo o ciclo de execucdo, deverdo ser observados os principios da eficiéncia,
economicidade, planejamento, sustentabilidade e interesse publico, buscando-se otimizar a
utilizacdo dos recursos municipais, evitar a deterioracdo dos bens e espacos publicos, preservar
as condicdes de higiene e seguranca e assegurar a continuidade dos servicos essenciais a
populacdo.

4.7. A solucdo ndo implica garantia de quantitativos minimos, exclusividade ou obrigacdo de
confratacdo imediata das pessoas juridicas credenciadas, ficando a efetiva contratacdo
condicionada d existéncia de necessidade administrativa, disponibilidade orcamentdria e
financeira, observé@ncia das regras de convocacdo e distribuicdo da demanda previstas no
edital e formalizacdo do instrumento correspondente.

4.8. Dessa forma, o credenciamento apresenta-se como solucdo adequada para atender s
necessidades varidveis e recorrentes do Municipio, permitindo maior flexibilidade operacional,
agilidade no atendimento das demandas, racionalizacdo dos procedimentos administrativos e
melhor aproveitamento dos recursos disponiveis, assegurando a manutencdo, conservacdo e
adequada prestacdo dos servicos publicos municipais ao longo de todo o ciclo de vida do
objeto.

5. DOS REQUISITOS DA CONTRATAGCAO.

5.1. A contratacdo deverd atender aos requisitos técnicos, operacionais, ambientais e de
seguranca necessdrios a adequada prestacdo dos servicos, de modo a assegurar que as
atividades sejam executadas com qualidade, eficiéncia, regularidade e compatibilidade com
as necessidades da Administracdo Municipal, observadas as caracteristicas e particularidades
de cada servico abrangido pelo objeto.

5.2. A prestacdo dos servicos deverd observar os seguintes requisitos gerais:

I - Execugdo sob demanda: os servicos ser@o executados exclusivamente conforme as
necessidades efetivas da Administracdo Municipal, mediante emissdo de Ordem de Servico
pelo setor competente, contendo as informacdes necessdrias a identificacdo da atividade,
local de execucdo, quantitativos estimados, prazo e demais condicdes especificas para sua
realizacdo.

Il - Formalizagdo prévia: a execucdo dos servicos ficard condicionada & formalizagcdo da
contratacdo e & emissdo da respectiva Ordem de Servico, ndo sendo admitida a realizacdo
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de atividades por iniciativa prépria da empresa, sem prévia autorizacdo da Administracdo
Municipal.

lll - Disponibilidade operacional: a empresa contratada deverd dispor de estrutura operacional
compativel com a natureza dos servicos solicitados, assegurando a disponibilizacdo de mdo de
obra, materiqis, insumos, equipamentos e demais recursos que estejaom sob sua
responsabilidade, em quantidade suficiente para atender das condicdes estabelecidas na
Ordem de Servico.

IV - Quudlificagdo da mao de obra: os servicos deverdo ser executados por profissionais em
nUmero suficiente e com conhecimentos, experiéncia e capacitacdo compativeis com as
atividades a serem desenvolvidas, observadas as exigéncias legais e regulamentares aplicveis
a cada ocupacdo.

V - Seguranca do trabalho: a empresa deverd cumprir as normas de salde e seguranca do
frabalho aplicaveis as atividades executadas, responsabilizando-se pelo fornecimento e pela
exigéncia de utilizacdo dos equipamentos de protecdo individual e coletiva (EPIs e EPCs), bem
como pela adocdo das medidas preventivas necessdrias a protecdo dos trabalhadores, dos
servidores publicos e de terceiros.

VI - Materiais, ferramentas e equipamentos: deverdo ser utilizados materiais, ferramentas,
equipamentos e insumos adequados a finalidade de cada servico, em condicdes apropriadas
de funcionamento e conservacdo, observadas as responsabilidades de fornecimento
atribuidas & empresa e a Administracdo Municipal.

VIl - Qualidade da execugdo: os servicos deverdo ser realizados de acordo com as
especificacdes técnicas, boas prdaticas operacionais e orientacdes da fiscalizacdo municipal,
apresentando resultado compativel com a finalidade pretendida e sem defeitos, falhas ou
iregularidades decorrentes de execucdo inadequada.

VIl - Cumprimento dos prazos: a empresa deverd observar os prazos estabelecidos em cada
Ordem de Servico, considerando a natfureza, a complexidade e a urgéncia da atividade
solicitada, bem como as condicdes operacionais necessdrias d sua execucdo.

IX - Responsabilidade pela execugdo: a empresa deverd responder pela adequada execucdo
dos servicos, corrigindo, refazendo ou complementando, sem custos adicionais para a
Administracdo, aqueles que apresentarem falhas, defeitos ou desconformidades decorrentes
de sua responsabilidade.

5.3. Em razdo da diversidade dos servicos abrangidos pelo objeto, deverdo ser observados,
adicionalmente, os seguintes requisitos especificos:

| — Manutengdo e conservacdo predial: os servicos deverdo observar as boas prdaticas de
construcdo e manutencdo, utilizando materiais e técnicas compativeis com a intervencdo
solicitada, de modo a preservar a seguranca, a funcionalidade e a conservacdo das
edificacoes e instalacdes publicas.

Il - Rocada, capina e conservagdo de dreas publicas: deverdo ser utilizados equipamentos e
ferramentas adequados as caracteristicas de cada local, com adocdo de medidas
preventivas para evitar danos a drvores, jardins, calcadas, edificacdes, mobilidrios urbanos e
demais estruturas existentes, devendo os residuos resultantes dos servicos ser recolhidos e
destinados adequadamente.

lll - Limpeza e manutengdo do cemitério municipal: os servicos deverdo ser executados com os
cuidados necessdrios & preservacdo das instalacdes, jazigos, sepulturas, caminhos de
circulacdo e demais estruturas existentes, mantendo as condicdes adequadas de limpeza,
higiene, organizacdo e conservacdo do espaco.

IV - Limpeza, desobstrugdo e conservagdo de dispositivos e estruturas de drenagem urbana: os
servicos deverdo assegurar a remocdo de matericis e residuos que comprometam o
funcionamento dos dispositivos de drenagem, com utilizagcdo de ferramentas, equipamentos e
procedimentos adequados, observadas as normas de seguranca aplicdveis e a destinacdo
ambientalmente adequada dos materiais removidos.

CNPJ. 76.970.367/0001-08

E-mail: administracao-lobato@lobato.pr.gov.br
Rua Antdnio Coletto, 1260 - Centro - Fone/Fax: (44) 3249-1414 / 3249-1396

Caixa Postal 13 - CEP 86790-000

13/37



CAPITAL DA AMIZADE E DO CIRCO

V - Coleta e remogdo de residuos orgdnicos e residuos sélidos volumosos: os servicos deverdo
compreender o recolhimento, acondicionamento, transporte e destinacdo final
ambientalmente adequada dos residuos, mediante utilizacdo de veiculos e equipamentos
apropriados, observadas a classificacdo dos residuos, as normas ambientais e as exigéncias dos
érgdos competentes, inclusive quanto ao licenciamento das unidades de destinacdo, quando
exigivel.

VI - Limpeza geral de érgdos e prédios pUblicos, inclusive os vinculados a Secretaria Municipal
de Saude: os servicos deverdo ser executados com materiais, produtos e equipamentos
apropriados para cada ambiente e superficie, observando-se os procedimentos de higiene,
conservacdo e seguranca, bem como os protocolos especificos das unidades de salde,
guando aplicdveis, de modo a ndo comprometer o funcionamento dos servicos publicos.

VIl - Execugdo de servigos de tapa-buracos: os servicos deverdo observar os procedimentos
técnicos adequados 4 recuperacdo pontual do pavimento, compreendendo as etapas
necessdrias & preparacdo da drea danificada, aplicacdo dos materiais especificados e
acabamento, de forma a garantir condicdes adequadas de seguranca, resisténcia e
tfrafegabilidade.

5.4. Quanto & disponibilizacdo de recursos materiais e operacionais, deverdo ser observadas as
seguintes responsabilidades:

a) caberd & Administracdo Municipal disponibilizar, quando previsto para a execucdo dos
servicos, os maquindrios, veiculos e ferramentas de sua propriedade, conforme as necessidades
e condicoes operacionais de cada atividade;

b) caberd ad empresa contratada disponibilizar a mdo de obra necessdria & execucdo dos
servicos, os equipamentos de protecdo individual e coletiva (EPIs e EPCs), bem como os
materiais, insumos, ferramentas e demais recursos que lhe forem atribuidos, conforme as
especificacoes do objeto e as condicoes estabelecidas na respectiva Ordem de Servico;

c) a utilizacdo de equipamentos, veiculos e ferramentas disponibilizados pelo Municipio deverd
ocorrer exclusivamente para a finalidade autorizada, observadas as orientacdes dos servidores
responsdveis e as normas de seguranca e conservacado.

5.5. A empresa contratada deverd observar a legislacdo ambiental aplicavel as atividades
executadas, adotando prdticas que evitem a disposicdo irregular de residuos, a contaminacdo
do solo e dos recursos hidricos, o desperdicio de materiais e a ocorréncia de danos ambientais,
responsabilizando-se pelas medidas necessdrias a correcdo de eventuais irregularidades
decorrentes de sua atuacdo.

5.6. Deverdo ser observadas as normas regulamentadoras de salde e seguranca do trabalho
pertinentes as atividades executadas, especialmente aquelas relacionadas a utilizacdo de
equipamentos, frabalho em altura, atividades em espacos confinados, movimentacdo de
materiais e demais situacdes de risco, quando aplicdveis d natureza dos servicos.

5.7. A empresa deverd manter conduta compativel com a natureza dos servicos publicos,
zelando pelo patriménio municipal, pela organizacdo dos locais de trabalho, pelo respeito aos
servidores e usudrios dos espacos puUblicos e pela seguranca de terceiros, responsabilizando-se
pelos danos que causar a Administracdo ou a terceiros em decorréncia de acdo ou omissdio
de seus empregados ou prepostos.

5.8. Nos servicos executados em oérgdos e prédios publicos, especialmente nas unidades
vinculadas & Secretaria Municipal de Salde, a empresa deverd respeitar as regras de acesso,
funcionamento, circulagdo e seguranca estabelecidas pela Administracdo, preservando a
confidencialidade das informacdes e dos documentos eventualmente acessiveis durante a
execucdo das atividades, em conformidade com a legislacdo aplicavel, inclusive a Lei Federal
n° 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢cdo de Dados Pessoais — LGPD), quando pertinente.

5.9. A empresa deverd permitir e facilitar o acompanhamento e a fiscalizagcdo dos servicos
pelos servidores designados pela Administracdo Municipal, prestando os esclarecimentos
solicitados, atendendo as orientacdes pertinentes e promovendo as correcdes necessdrias
sempre que forem identificadas desconformidades na execucdo.
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5.10. A contratacdo ndo estabelece obrigacdo de execucdo de quantitativos minimos,
exclusividade ou demanda continua em favor das empresas credenciadas, ficando a
solicitacdo dos servicos condicionada ds necessidades efetivas da Administracdo Municipal, &
disponibilidade orcamentdria e financeira e as regras de convocacdo e distribuicdo das
demandas previstas no edital de credenciamento.

5.11. Os requisitos estabelecidos neste Termo de Referéncia deverdo ser observados durante
toda a execucdo contfratual, sem prejuizo de outras exigéncias legais e regulamentares
pertinentes, sendo vedada a imposicdo de condicdes desnecessdrias ou desproporcionais que
ndo guardem relacdo direta com a adequada execucdo do objeto.

6. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO, QUE CONSISTE NA DEFINIGAO DE COMO O CONTRATO
DEVERA PRODUZIR OS RESULTADOS PRETENDIDOS DESDE O SEU INICIO ATE O SEU ENCERRAMENTO.

6.1. A execucdo do objeto ocorrerd de forma indireta e sob demanda, mediante contratacdo
das pessoas juridicas previamente credenciadas e consideradas aptas, observadas as regras
de convocacdo, distribuicdo das demandas e demais condicdes estabelecidas no edital de
credenciamento, neste Termo de Referéncia e nos respectivos instrumentos contratuais.

6.2. A execucdo terd inicio apds a formalizacdo da contratacdo e serd readlizada mediante
emissdo de Ordens de Servico pela Administracdo Municipal, de acordo com as necessidades
efetivamente identificadas pelos setores requisitantes, a disponibilidade orcamentdria e
financeira e os critérios de convocacdo estabelecidos no edital, ndo sendo permitida a
realizacdo de servicos sem prévia autorizacdo do setor competente.

6.3. A identificacdo das necessidades, a solicitacdo e a priorizacdo dos servicos serdo de
responsabilidade dos setores municipais requisitantes, que deverdo considerar a urgéncia, a
relevancia, os riscos envolvidos e o interesse pUblico, indicando as atividades necessdrias, os
locais de execucdo e as demais informagdes pertinentes para o atendimento de cada
demanda.

6.4. |dentificada e autorizada a necessidade, a Administracdo Municipal realizard a
convocacdo da empresa credenciada e apta d execucdo do servico, observando os critérios
objetivos de distribuicdo, alternncia, ordem de convocacdo, localizacdo, natureza da
atividade e demais condicdes previstas no edital. A empresa convocada deverd observar as
condicdes e 0s prazos estabelecidos, manifestando-se quanto ao atendimento da solicitacdo
e justificando formalmente eventual impossibiidade de execucdo, para andlise da
Administracdo e adocdo das providéncias cabiveis.

6.5. A Ordem de Servico constituird o instrumento de autorizacdo e detalhamento da
execucdo de cada demanda, devendo conter, conforme a natureza e a complexidade da
atividade:

a) identificac@o da empresa responsdvel pela execucdo;

b) descricdo dos servicos solicitados;

c) indicacdo do local de realizacdo;

d) quantitativos estimados e respectivas unidades de medida;

e) prazo para inicio e conclusdo dos trabalhos;

f) especificacdes técnicas e orientacdes necessdrias & execucdo;

g) indicacdo dos materiais, insumos, equipamentos, ferramentas, veiculos e maquindrios que
deverdo ser disponibilizados pela empresa ou pela Administracdo Municipal;

h) identificacdo do setor requisitante e do servidor responsdvel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo.

6.6. Recebida a Ordem de Servico, a empresa deverd providenciar a mobilizacdo dos
profissionais, materiais, insumos, equipamentos e demais recursos sob sua responsabilidade,
assegurando que os servicos sejam iniciados e concluidos nos prazos estabelecidos, com
observancia das especificacdes técnicas, das condicdes operacionais e das particularidades
de cada atividade.
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6.7. A disponibilizacdo dos recursos necessdrios & execucdo observard a seguinte distribuicdo
de responsabilidades:

a) Administragcdo Municipal: disponibilizard, quando previsto e necessdrio & execucdo dos
servicos, os maquindrios, veiculos e ferramentas de sua propriedade, conforme as condicdes
operacionais e a disponibilidade dos recursos municipais;

b) Empresa contratada: serd responsdvel pela disponibilizacdo da mdo de obra necessdria, dos
equipamentos de protecdo individual e coletiva (EPIs e EPCs), dos uniformes e dos demais
recursos de protecdo e identificacdo exigidos para a execucdo segura e adequada dos
servicos, conforme a natureza da atividade e as condicdes estabelecidas na respectiva Ordem
de Servico.

DA DISPONIBILIZAGAO DOS EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL E COLETIVA (EPIs E EPCs)
6.8. A empresa contratada deverd fornecer, gratuitamente e em quantidade suficiente, todos
os Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) e Equipamentos de Protecdo Coletiva (EPCs)
necessdrios d execucdo dos servicos, considerando os riscos ocupacionais inerentes a cada
atividade, as caracteristicas dos locais de frabalho, os procedimentos operacionais e as
normas de salde e seguranca do trabalho aplicdveis.

6.9. Os equipamentos deverdo ser adequados aos riscos identificados, possuir Certificado de
Aprovacdo (CA), quando exigivel, apresentar condicdes adequadas de conservacdo e
funcionamento e atender as disposicdes da Norma Regulamentadora n° é (NR-6), bem como
as demais normas regulamentadoras aplicdveis. Caberd & empresa contratada orientar e
freinar seus frabalhadores quanto ao uso, guarda, conservacdo, higienizacdo e substituicdo
dos equipamentos, responsabilizando-se pela fiscalizacdo de sua utilizagcdo durante a
execucdo dos servicos.

6.10. Para fins de planejamento e formacdo da estimativa orcamentdria, apresenta-se a seguir
uma previsdo preliminar dos EPIs, uniformes e itens complementares de protecdo e
identificacdo necessdrios as atividades abrangidas pelo objeto, considerando a quantidade
estimada de profissionais por categoria de servico.

6.10.1. Para os equipamentos reutilizdveis, considera-se, inicialmente, a disponibilizacdo de 01
(uma) unidade por profissional, observadas as caracteristicas de cada equipamento e a
necessidade de utilizacdo individual ou compartihada. Para os uniformes, estima-se o
fornecimento de 02 (dois) conjuntos por profissional, de modo a permitir a adequada utilizacdo,
higieniza¢do e substituicdo.

6.10.2. Os itens descartdveis, consumiveis e sujeitos a reposicdo, especialmente respiradores,
luvas e outros equipamentos cuja vida Util dependa da exposicdo aos riscos e das condicoes
de utilizacdo, deverdo ser disponibilizados conforme a necessidade efetfiva, a duracdo das
Ordens de Servico e as avaliacdes de riscos ocupacionais, ndo se limitando aos quantitativos
6.10.3. A relacdo apresentada possui cardter estimativo e preliminar, destinada a subsidiar o
planejamento da contratacdo e a formacdo do orcamento, devendo ser validada por
profissional legalmente habilitado ou competente em seguranca e salde do frabalho,
conforme as atribuicdes aplicdveis, considerando os riscos efetivamente identificados em cada
atividade. Essa estimativa ndo substitui o Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), a
avaliagcdo de riscos ocupacionais ou as demais obrigacoes legais da empresa confratada.
6.10.4. Estimativa preliminar de EPIs por categoria de servigo

Iten! . . e EPIs, uniformes e itens indicados|Quantitativo estimado -
profissionais .. s . Observacgoes

. preliminarmente inicial
previstos
1 -||Capacete de seguranca; éculos||2 capacetes; 2 6culos; 2||[Estimativa sujeita
Manutencgdo |[de protecdo; luvas adequadas|jpares de luvas por tipo de|ld avaliacdo de
predial a tarefa; calcado de seguranca;|risco; 2 pares de calcados;||riscos, duracdo
Previsdo: 2|respirador PFF2 para poeiras,||até 2 respiradores por|dos servicos e

CNPJ. 76.970.367/0001-08

E-mail: administracao-lobato@lobato.pr.gov.br
Rua Antdnio Coletto, 1260 - Centro - Fone/Fax: (44) 3249-1414 / 3249-1396

Caixa Postal 13 - CEP 86790-000

16/37



CAPITAL DA AMIZADE E DO CIRCO

profissionais |[guando  indicado; protetor|trabalhador, conforme|necessidade  de
auditivo qguando houver|lexposicdo; 2 protetores|reposicdo.
exposicdo a ruido; uniforme e|lauditivos, se aplicdvel; 4
cracha. conjuntos de uniforme; 2
crachds.
2 capacetes ou conjuntos
Capacete com protecdo facial|lde protecdo facial; 2||[Estimativa sujeita
2 - Rogada e|ou viseira; o6culos de protegdo;||oculos; 2 protetores||d avaliacdo de
capina protetor auditivo; luvas; perneira;||auditivos; 2 pares de luvas;||riscos, duracdo
Previsdo: 2||botas ou calgcado del|2 perneiras; 2 pares del|dos servicos e
profissionais |seguran¢a; colete de altaj|botas; 2 coletes; 4|lnecessidade de
visibilidade; uniforme e crachd. |conjuntos de uniforme; 2[reposicdo.
crachds.
Luvas resistentes; botas
impermedveis e de seguranca;||l par de luvas por tipo def|_ .. . .
. P ~ 9 ¢ .p P P Estimativa sujeita
oculos de protecdo; capacete(risco; 1 par de botas; 1|, L.
ez . . , , a avaliacdo de
3 - Cemiteério||quando houver risco de impacto||oculos; até 1 capacete,||. -
R . . riscos, duracdo
Previsdo: lllou atividade de abertura e|lconforme risco; 1 colete; .
_ . dos servicos e
profissional fechamento; colete de alta|respiradores conforme .

e - . .. ) necessidade de
visibilidade; protecdo respiratdrialjavaliacdo; 2 conjuntos de reposicdo
conforme avaliacdo; uniforme efluniforme; 1 crachd. posicdo.
crachda.

Luvas impermedveis el|2 pares de luvas por tipo
resistentes; botas impermedveis||de risco; 2 pares de botas;||_ .. . .
. . . Estimativa sujeita
de cano adequado; oculos de||2 oculos ou viseiras; 2| D
4 - Drenagem - . a avdliacdo de
protecdo ou viseira; capacete;|lcapacetes; 2 coletes; 2||. -
urbana o . . .. |lriscos, duracdo
. . colete de alta Vvisibilidade;|vestimentas impermedveis, .
Previsdo: 2 . . , .. . dos servicos e
. . vestimenta impermedvel|lse necessdarias; respiradores .
profissionais - ~ N necessidade de
quando necessdria; protecdo|lconforme  avaliacdo; 4re osicdo0
respiratéria conforme avaliagdo;||conjuntos de uniforme; 2 posicdo.
uniforme e crachd. crachds.
Luvas resistentes e . . . .
. L 2 pares de luvas por tipo|Estimativa sujeita
5 - Coleta de|impermedveis; botas de . R L
, p - __||de risco; 2 pares de botas;||ad avaliacdo de
residuos seguranca; oculos de protecdo; . . ~
~ . A, 2 Oculos; 2  coletes;|riscos, duracdo
orgdnicos colete de alta Vvisibilidade; . .
.~ o o respiradores conformel|dos  servicos e
Previsdo: 2|protecdo respiratéria conforme . ) .
. . ST ) . avaliacdo; 4 conjuntos de|necessidade de
profissionais |lavaliacdo de risco; uniforme e|| . . .
; uniforme; 2 crachds. reposicdo.
cracha.
Luvas resistentes confra abrasdol|4 pares de luvas; 4 pares|Estimativa  sujeita
6 — Coleta de . R L
residuos e cortes; botas de seguranca;|de botas; 4 Oculos; 4||a avaliacdo de
volumosos 6culos de protecdo; colete dellcoletes; até 4 capacetes,|riscos, duracdo
. alta  visibilidade; capacetel|conforme  avaliacdo; 8||dos  servicos e
Previsdo: 4 . . . .
orofissionais quando  houver risco  de|lconjuntos de uniforme; 4|necessidade de
impacto; uniforme e crachd. crachds. reposicdo.
7 - Llimpeza|Luvas de protecdo compativeis|2 pares de luvas por tipo|Estimativa sujeita
na Salde|lcom produtos e tarefas; dculos||de risco; 2 dculos; 2 pares|ad  avaliacdo de
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Previsdo: 2||de protecdo confra respingos;|[de  calgados; até  2friscos, duracdo

profissionais ||calcado fechado, impermedvell|aventais; respiradores||dos  servicos e
e anfiderrapante; aventalfjconforme  avaliacdo e|necessidade de
impermedvel quandol||produto; 4 conjunfos delreposicdo.
necessario; mdscara oulluniforme; 2 crachds.

respirador conforme produto e
risco; uniforme e crachd.

Luvas compativeis com produtos
de limpeza; &éculos contrall5 pares de luvas por tipo
8 - Limpeza|respingos quando necessdrio;||de risco; até 5 oculos; 5
em outros|calcado fechado, impermedvel||pares de calcados; até 5
orgdos e antfiderrapante; aventalfjaventais; respiradores
Previsdo: 5|impermedvel guandol|conforme avaliacdo; 10
profissionais  ||necessdrio; protecdo respiratérial|conjuntos de uniforme; 5
conforme avaliagdo; uniforme ef|crachds.

crachda.

Estimativa sujeita
a avdliacdo de
riscos, duracdo
dos servicos e
necessidade de
reposicdo.

Luvas resistentes e adequadas
ao manuseio de PMF; botas ou
calcado de seguranca; éculos
de protecdo; colete de dalta
visibilidade; protecdo respiratéria
contra poeiras e  aerossois
quando  indicada; protetor
audifivo se houver exposicdo a
ruido; uniforme e crachd.

2 pares de luvas; 2 pares
de botas ou calgcados; 2|[Estimativa  sujeita
6culos; 2 coletes;||d avaliacdo de
respiradores conformel|riscos, duracdo
avaliacdo; 2 protetores||dos servicos e
auditivos, se aplicdvel; 4|necessidade de
conjuntos de uniforme; 2|reposicdo.

crachds.

9 - Tapa-
buracos
Previsdo: 2
profissionais

6.10.5. Os quantitativos indicados constituem referéncia inicial para planejamento e ndo
representam limite mdximo de fornecimento. A empresa contratada deverd disponibilizar e
repor os equipamentos sempre que necessdrio a protecdo efetiva dos trabalhadores, inclusive
qguando houver desgaste, dano, perda de eficiéncia, contfaminacdo, vencimento ou
inadequacdo as condicdes de execucdo.

6.10.6. A escolha definitiva dos equipamentos deverd corresponder aos riscos efetivamente
identificados em cada atfividade, observando-se as especificacdes técnicas, a
compatibilidade entre os equipamentos utilizados simultaneamente e as exigéncias legais
aplicdveis. A disponibilizacdo de EPIs ndo afasta a obrigacdo da empresa de adotar medidas
de protecdo coletiva e demais providéncias preventivas necessdrias & seguranca dos
tfrabalhadores e de terceiros.

6.10.7. A Administracdo Municipal poderd exigir, durante a fiscalizacdo, a comprovacdo do
fornecimento dos equipamentos, mediante fichas ou registros de entrega, identificacdo dos
frabalhadores, comprovantes de treinamento e demais documentos pertinentes, sem prejuizo
da verificacdo das condicoes de uso dos equipamentos durante a execucdo dos servigos.

6.11. Os servicos serdo executados nos locais indicados pela Administracdo Municipal,
podendo abranger prédios publicos, unidades administrativas, unidades vinculadas &
Secretaria Municipal de Saude, vias urbanas, pracas, terrenos, dreas publicas, cemitério
municipal, dispositivos de drenagem e demais espacos ou estruturas sob responsabilidade do
Municipio. A execucdo deverd ocorrer de maneira organizada, observando as condicdes de
funcionamento dos locais, a circulacdo de pessoas e veiculos e a necessidade de adocdo de
medidas de sinalizacdo, isolamento e protecdo das dreas de frabalho.

6.12. A execucdo deverd observar as especificacdes técnicas e as orientacdes constantes da
Ordem de Servico, cabendo & empresa organizar e dirigir os trabalhos de seus empregados e
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prepostos, responsabilizando-se pela adequada prestacdo dos servicos, pela seguranca dos
profissionais envolvidos e pela preservacdo dos bens puUblicos e de terceiros. Deverdo ser
observadas as normas de salude e seguranca do trabalho, ambientais e demais disposicoes
legais aplicdveis a cada atividade.

6.13. Nos servicos realizados em dérgdos e prédios publicos, especialmente nas unidades
vinculadas & Secretaria Municipal de Salde, deverdo ser observadas as orientacdes
especificas da Administracdo, adotando-se os cuidados necessdrios & preservacdo das
condicdes de higiene, seguranca e funcionamento dos estabelecimentos. Nos servicos que
envolverem geracdo ou remocdo de residuos, deverdo ser realizados o recolhimento, o
acondicionamento, o fransporte e a destinacdo ambientalmente adequada dos materiais,
conforme as responsabilidades atribuidas & empresa e a legislacdo aplicavel.

6.14. O modelo de execucdo deverd assegurar, durante toda a vigéncia contratual, resultados
efetivos para a Administracdo Municipal, especialmente:

| — preservacdo das condi¢cdes de funcionamento, seguranca e conservacdo dos prédios e
instalacdes publicas;

Il - manutencdo da limpeza, organizacdo e conservacdo de pracas, terrenos, vias, dreas
verdes e demais espacos publicos;

Il - manutencdo de condicdes adequadas de higiene, limpeza e conservacdo do cemitério
municipal;

IV — melhoria das condicdes de funcionamento dos dispositivos e estruturas de drenagem
urbana, mediante remocdo de obstrucdes e materiais que prejudiquem o escoamento das
dguas pluviais;

V - adequada coleta, remocdo, transporte e destinacdo dos residuos orgdnicos e residuos
sélidos volumosos, contribuindo para a limpeza urbana e a preservacdo ambiental;

VI - manutencdo de condicdes adequadas de limpeza, higiene e conservacdo dos érgdos e
prédios publicos, inclusive das unidades vinculadas & Secretaria Municipal de Saude;

VIl - recuperacdo das condicdes de trafegabilidade e seguranca das vias publicas mediante
execucdo dos servicos de tapa-buracos;

VIl - reducdo do acumulo de demandas de manutencdo, conservacdo e limpeza, mediante
atendimento oportuno das necessidades identificadas pelos setores municipais;

IX — utilizacdo racional dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis, de acordo
com as priocridades e necessidades da Administfracdo Municipal.

6.15. A Administracdo Municipal, por meio do fiscal ou servidor designado, acompanhard e
fiscalizard a execucdo dos servicos, verificando o cumprimento das Ordens de Servico, os
prazos estabelecidos, os quantitativos realizados, a qualidade dos trabalhos, a observéncia das
especificacdes técnicas e as condicdes de seguranca e organizacdo dos locais atendidos,
inclusive quanto a disponibilizacdo e utilizagcdo dos EPIs e EPCs exigidos para cada atividade.
6.16. Caso sejam identificadas falhas, irregularidades ou desconformidades, a fiscalizagdo
comunicard formalmente a empresa responsdvel, indicando as providéncias necessdrias e
estabelecendo prazo compativel para a regularizacdo. Os servicos executados em desacordo
com as especificacdées ou condicdes contratadas deverdo ser corrigidos, refeitos ou
complementados, as expensas da empresa, quando a desconformidade decorrer de sua
responsabilidade, sem prejuizo da aplicacdo das medidas administrativas e sancdes cabiveis.
6.17. Concluidos os servicos, a empresa deverd comunicar formalmente a Administracdo
Municipal, para que seja readlizada a verificagcdo dos frabalhos executados, mediante
conferéncia dos quantitativos, avaliacdo da qualidade e constatacdo do atendimento das
condicoes estabelecidas na Ordem de Servico. O recebimento serd realizado pelo servidor ou
fiscal designado, observadas as disposicoes do art. 140 da Lei Federal n° 14.133/2021, podendo
ser rejeitados, no todo ou em parte, os servicos que ndo atenderem as especificacdes e
condicdoes contratadas.

6.18. Apds a aprovacdo e o recebimento dos servicos, serd readlizada a medicdo dos
quantitativos efetivamente executados e aceitos, para fins de atesto, liquidacdo e
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pagamento, conforme os precos e as condicdes estabelecidos no edital e no respectivo
instrumento contratual, mediante apresentacdo da documentacdo fiscal exigida.

6.19. Durante toda a vigéncia contratual, a Administracdo Municipal manterd o
acompanhamento das demandas atendidas, dos quantitativos executados, dos prazos de
atendimento, da qualidade dos servicos, das ocorréncias registradas e das eventuais correcoes
realizadas, de modo a avaliar o desempenho da contratacdo e verificar se os resultados
pretendidos estdo sendo alcancados, podendo ajustar as prioridades de atendimento
conforme as necessidades supervenientes, respeitados os limites do objeto e as condicdes
contratuais.

6.20. O encerramento de cada Ordem de Servico ocorrerd apds a conclusdo dos trabalhos, a
regularizacdo de eventuais pendéncias, o recebimento dos servicos e a adocdo das
providéncias administrativas necessdrias a liquidacdo e ao pagamento, quando devidos. Ao
término da vigéncia contratual, a Administracdo deverd verificar o cumprimento das
obrigacdes assumidas, a existéncia de servicos pendentes, a regularidade dos recebimentos e
pagamentos, a apuragdo de eventuais responsabilidades e a adocdo das providéncias
necessdrias ao encerramento da relacdo contratual, observadas as disposicoes legais e
contratuais aplicéveis.

6.21. A execucdo de novas demandas ficard condicionada & necessidade efetiva da
Administracdo Municipal, a disponibilidade orcamentdria e financeira e & observéncia dos
critérios de convocacdo previstos no edital, ndo existindo obrigacdo de solicitacdo de
quantitativos minimos ou de forma continua ds empresas credenciadas, tampouco garantia de
contratacdo em favor das pessoas juridicas credenciadas.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO, QUE DESCREVE COMO A EXECUGCAO DO OBJETO SERA
ACOMPANHADA E FISCALIZADA PELO ORGAO OU ENTIDADE.

7.1. DA GESTAO E FISCALIZAGAO DOS CONTRATOS

7.1.1. A execucdo dos contratos decorrentes do presente credenciamento serd acompanhada
e fiscalizada pelo Municipio, por meio de servidor formalmente designado, nos termos do art.
117 da Lei Federal n® 14.133/2021, dos regulamentos municipais € das demais normas
aplicdveis, com a finalidade de assegurar o cumprimento das obrigacdes assumidas pelas
empresas contratadas e a obtencdo dos resultados pretendidos pela Administracdo Municipal.
7.1.2. A fiscalizacdo dos contratos serd exercida pelo servidor Sr. Anténio Valdenir Lodi,
designado pelo Decreto Municipal n° 121/2025, de 06 de maio de 2025, competindo-lhe
acompanhar, fiscalizar e registrar a execucdo dos servicos, sem prejuizo das demais atribuicoes
previstas no respectivo ato de designacdo, especialmente:

| - acompanhar a execucdo confratual e verificar o cumprimento das obrigacdes assumidas
pela empresa confratada, de acordo com o Edital, Termo de Referéncia, Ordem de Servico e
respectivo instrumento contratual;

Il - acompanhar as solicitacdes de servicos e as respectivas Ordens de Servico, verificando sua
compatibiidade com as necessidades efetivas da Administracdo Municipal, os quantitativos
autorizados, os locais de execucdo e os prazos estabelecidos;

lll - verificar, previamente a distribuicdo de cada demanda, quais empresas possuem contrato
vigente e estdo aptas a execucdo do servico solicitado, observando a natureza da atividade e
as condicoes estabelecidas no edital;

IV - acompanhar e confrolar a distribuicdo das demandas entre as empresas efetivamente
contratadas e aptas, observando os critérios de convocacdo, regionalizacdo, ordem de
inscricdo, alterndncia ou rodizio, quando previstos no edital, de modo a assegurar a isonomia e
evitar favorecimentos ou concentracdo injustificada das contratacoes;

V - verificar se a empresa convocada possui condicdes operacionais para atender d
demanda especifica, considerando a natureza do servico, a disponibilidade de profissionais, os
equipamentos e demais recursos de sua responsabilidade, bem como os prazos necessdrios d
execucdo;
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VI - manter registros atualizados das Ordens de Servico emitidas, das empresas convocadas,
das demandas distribuidas, dos servicos executados, das recusas, indisponibilidades e
respectivas justificativas, possibilitando o controle da distribuicdo e da execucdo contratual;

VIl - acompanhar a mobilizacdo dos profissionais e dos recursos necessdrios a execucdo,
verificando se a empresa disponibilizou adequadamente a mdo de obra, os uniformes, os
equipamentos de protecdo individual e coletiva e os demais recursos que lhe competem;

VIl - verificar se os veiculos, maquindrios, ferramentas e materiais de consumo disponibilizados
pelo Municipio, quando necessdrios G execucdo dos servicos, estdo sendo utilizados
exclusivamente para as finalidades autorizadas e de acordo com as orientacdes da
Administracdo;

IX - fiscalizar a execucdo dos servicos de manutencdo e conservacdo predial, rocada, caping,
conservacdo de dreas publicas, limpeza e manutencdo do cemitério municipal, servicos de
drenagem urbana, coleta e remocdo de residuos, limpeza de érgdos e prédios publicos e
execucdo de tapa-buracos, verificando sua conformidade com as especificacdes técnicas e
as condicdes estabelecidas nas respectivas Ordens de Servico;

X - verificar a qualidade dos servicos realizados, os materiais empregados quando sob
responsabilidade da empresa, os procedimentos executivos adotados, os quantitativos
efetivamente executados e o atendimento ds condicdes estabelecidas pela Administracdo
Municipal;

Xl - acompanhar o cumprimento dos prazos de inicio e conclusdo dos servicos, comunicando
d empresa eventuais atrasos e solicitando as providéncias necessdrias & regularizacdo;

Xl - verificar a utilizacdo adequada dos equipamentos de protecdo individual e coletiva (EPIs
e EPCs), uniformes e demais medidas de seguranca exigiveis, comunicando & Administracdo
eventuais situacdes que possam comprometer a integridade dos trabalhadores, servidores
puUblicos ou terceiros;

Xlll - verificar o cumprimento das obrigacdes ambientais relacionadas & execucdo dos
servicos, especialmente quanto ao recolhimento, acondicionamento, transporte e destinacdo
adequada dos residuos decorrentes das atividades, quando aplicdvel;

XIV - acompanhar a organizacdo e a limpeza dos locais apds a conclusdo dos trabalhos,
verificando se foram retirados os materidis, residuos e demais elementos resultantes da
execucdo dos servicos;

XV - registrar as ocorréncias relacionadas a execucdo confratual, incluindo atrasos,
interrupcoes, falhas, servicos executados em desconformidade, danos ao patrimdnio publico,
ufiizacdo inadequada de equipamentos, irregularidades de seguranca e demais fatfos
relevantes;

XVl - comunicar formalmente & empresa contratada as irregularidades identificadas,
indicando as providéncias necessdrias e estabelecendo prazo compativel para sua
regularizacdo, acompanhando o efetivo atendimento das determinacoes;

XVII - solicitar a correcdo, o refazimento ou a complementacdo dos servicos executados em
desacordo com as especificacdes confratadas, quando decorrentes de falhas ou
responsabilidades da empresa, sem custos adicionais para a Administracdo Municipal;

XVIII - verificar a efetiva conclusdo dos servicos e realizar ou acompanhar os procedimentos de
recebimento provisério e definitivo, conforme a natureza do objeto e as disposicdes do art. 140
da Lei Federal n® 14.133/2021, certificando a conformidade dos frabalhos para fins de medicdo
e pagamento;

XIX = conferir os quantitativos efetivamente executados, os registros das Ordens de Servico e os
respectivos documentos fiscais, encaminhando para processamento somente os servicos
devidamente executados, recebidos e atestados;

XX = acompanhar os valores dos servicos executados, mantendo registros que permitam o
confrole da execucdo financeira e dos saldos contratuais;
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XXI - verificar o cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e de seguranca e
salde do trabalho relacionadas d execucdo dos servicos, solicitando d empresa, quando
necessdrio e observada a legislacdo aplicdvel, os comprovantes e documentos pertinentes;
XXIl - comunicar & autoridade competente as irregularidades verificadas que possam ensejar
a adocdo de medidas administrativas, aplicacdo de sancdes ou outras providéncias que
ultrapassem suas atribuicoes;

XXl - comunicar & autoridade competente, com a antecedéncia necessdria, situacdes
relacionadas ao término da vigéncia contratual, eventual necessidade de prorrogacdo,
alteracdo ou outras providéncias relativas & contratacdo;

XXIV - manter registros que permitam avaliar o desempenho das empresas confratadas,
considerando a qualidade dos servicos, o cumprimento dos prazos, a capacidade de
atendimento, a ocorréncia de falhas e a efefividade das solucdes apresentadas;

XXV - exercer as demais afribuicoes de fiscalizacdo previstas na Lei Federal n° 14.133/2021, no
respectivo ato de designacdo, nos regulamentos municipais e nas demais normas aplicveis.
7.1.3. DO CONTROLE DA DISTRIBUICAO DAS DEMANDAS

A distribuicGo das demandas deverd observar critérios objetivos, impessoais e previamente
estabelecidos no Edital de Credenciamento, considerando exclusivamente as empresas que
tenham sido efetivamente contratadas pela Administracdo, mediante a formalizacdo do
respectivo instrumento contratual, e que permanecam aptas d execucdo dos servicos.

O conftrole da distribuicdo, inclusive eventual alternéncia ou rodizio, deverd ocorrer entre as
empresas efetivamente contratadas, observadas a nafureza dos servicos, a compatibilidade
do objeto, a disponibilidade para atendimento, a capacidade operacional e as demais
condicdes estabelecidas no Edital e nos respectivos instrumentos contratuais.

O simples credenciamento da pessoa juridica, ainda que considerada apta & futura
contratacdo, ndo lhe assegura participacdo automdtica na distribuicGo das demandas,
tampouco gera direito & confratacdo, d emissdo de ordens de servico ou a garantia de
quantitativos minimos de servicos.

Toda distribuicdo deverd ser devidamente registrada e justificada, de modo a assegurar
fransparéncia, rastreabilidade e tratamento isondmico entre as empresas efetivamente
confratadas.

7.1.3.1. Para cada nova demanda, deverdo ser observadas as empresas que:

I - possuam contrato vigente;

Il - estejam contratualmente aptas & execucdo do servico solicitado;

lll - possuam capacidade operacional compativel com a atividade;

IV — apresentem condicdes de atendimento dentro do prazo estabelecido; e

V - atendam aos critérios de distribuicdo e regionalizacdo aplicAveis a respectiva demanda.
7.1.3.2. Enfre as empresas contratadas que se enconfrem em condicdes equivalentes de
atendimento, deverd ser observada a ordem de convocacdo, alterndncia ou rodizio prevista
no edital, de modo a assegurar tratamento isonébmico e oportunidades de contratacdo,
evitando a concentracdo injustificada das demandas em uma Unica empresa.

7.1.3.3. O fiscal deverd manter registro da distribuicdo das demandas, identificando, no minimo,
a empresa convocada, a data da convocacdo, a descricdo do servico, o local de execucdo,
a Ordem de Servico correspondente e o resultado do atendimento.

7.1.3.4. A ndo observancia da ordem ordindriac de convocacdo ou altern@ncia somente
poderd ocorrer mediante justificativa objetiva, devidamente registrada, especialmente em
razdo de incompatibiidade da atividade com o objeto contratado, indisponibilidade
operacional, impossibilidade de atendimento no prazo necessdrio ou situacdo urgente
devidamente caracterizada, observadas as regras do edital.

7.1.4. A fiscalizacdo exercida pela Administracdo Municipal ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da empresa confratada pela execucdo integral dos servicos, inclusive quanto
a qguadlidade, seguranca, cumprimento dos prazos, obrigacdes trabalhistas, previdencidrias,
fiscais, ambientais e demais responsabilidades decorrentes de sua atuacdo.
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7.1.5. Todas as ocorréncias relacionadas a execucdo contratual deverdo ser registradas pelo
fiscal e, quando ultrapassarem sua competéncia, comunicadas d autoridade competente
para adocdo das providéncias administrativas cabiveis, assegurados d empresa contratada o
contraditdrio e a ampla defesa nas hipdteses legalmente aplicaveis.

7.2. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

7.2.1. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

Constituem obrigacdes da CONTRATANTE, além das demais previstas no Edital, neste Termo de
Referéncia e no respectivo instrumento contratual:

I - acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servicos, por intermédio do servidor formalmente
designado, verificando o cumprimento das condicdes estabelecidas e adotando as
providéncias necessdrias d adequada execucdo contratual;

Il - identificar e formalizar as necessidades dos servicos, mediante emissdo das respectivas
Ordens de Servico, contendo as informacdes necessdrias d adequada execucdo das
atividades solicitadas;

lll = readlizar a convocacdo das empresas credenciadas e efetivamente contratadas,
observando os critérios objetivos de distribuicdo das demandas, a ordem de convocacdo, a
altern@ncia ou rodizio e as demais condicdes estabelecidas no edital;

IV - disponibilizar & empresa contratada, conforme a natureza do servico e as condicoes
estabelecidas na respectiva Ordem de Servico, os veiculos, maquindrios € materiais de
consumo necessdrios a execucdo das atividades que forem de responsabilidade da
Administracdo Municipal;

V - disponibilizar, guando necessdrio, as ferramentas e demais equipamentos de propriedade
do Municipio previstos para a execucdo dos servicos, orientando quanto & sua utilizagcdo e as
condicoes de conservacdo;

VI - fornecer d empresa as informacdes e orientacdes necessdrias & execucdo dos servicos,
inclusive quanto ds caracteristicas dos locais, condicdes de acesso, especificacdes técnicas e
eventuais restricbes operacionadis;

VIl - assegurar, quando sob sua responsabilidade, as condicdes de acesso aos locais de
execucdo dos servicos e a disponibilizacdo dos recursos municipais previamente definidos;

VIl - comunicar formalmente a empresa contratada eventuais falhas, irregularidades ou
desconformidades identificadas durante a execucdo, estabelecendo prazo compativel para
as providéncias corretivas;

IX - rejeitar, total ou parcialmente, os servicos executados em desacordo com as
especificacdes, condicdes confratuais ou Ordens de Servico, exigindo sua regularizacdo
quando a desconformidade decorrer de responsabilidade da confratada;

X - realizar a conferéncia, medicdo e recebimento dos servicos efetivamente executados, por
infermédio do fiscal ou servidor designado, atestando sua conformidade para fins de
processamento do pagamento;

Xl - efetuar os pagamentos devidos a empresa contratada pelos servicos efetivamente
executados, recebidos e atestados, observados os precos, prazos e condicdes estabelecidos
no instrumento contratual;

Xll - prestar os esclarecimentos necessdrios & empresa contratada e comunicar, em tempo
hdbil, eventuais alteracdes nas condicdes de execucdo dos servicos;

Xl - disponibilizar ao fiscal os meios e as informagcdes necessdrios ao adequado
acompanhamento e controle da execucdo contratual;

XIV - adotar as providéncias administrativas cabiveis diante de irregularidades verificadas na
execucdo, inclusive quanto & aplicacdo de sancgdes, quando for o caso, observados os
procedimentos legais;

XV - cumprir as demais obrigacoes estabelecidas no Edital, neste Termo de Referéncia, no
contrato e na legislacdo aplicavel.

7.2.2. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
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Constituem obrigacdes da CONTRATADA, além das demais previstas no Edital, neste Termo de
Referéncia e no respectivo instrumento contratual:

I — executar os servicos com autonomia operacional, por sua conta e risco, de acordo com as
Ordens de Servico, especificacdes técnicas, prazos e orientacdes da Administracdo Municipal,
observando que o credenciamento ndo implica garantia de demanda minima;

Il - disponibilizar e manter, durante a execucdo dos servicos, profissionais em nimero suficiente
e com capacitacdo, experiéncia e aptiddo compativeis com as atividades a serem
desenvolvidas;

lll = confratar, remunerar, dirigir e supervisionar os profissionais ufilizados na execucdo dos
servicos, responsabilizando-se integraimente pelo cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias, sociais, fiscais e tributdrias aplicdveis;

IV - efetuar tempestivamente todos os pagamentos e recolhimentos legalmente devidos,
incluindo saldrios, férias acrescidas do terco constitucional, 13° saldrio, beneficios, FGTS,
contribuicdes previdencidrias, tributos e demais encargos incidentes sobre a execucdo dos
Servicos;

V - reconhecer, apurar e pagar aos seus empregados os adicionais de insalubridade e/ou
periculosidade, quando legalmente devidos, considerando as condicdes efetivas de trabalho,
a exposicdo aos riscos ocupacionadis e a legislacdo aplicdvel, adotando as medidas
necessdrias & eliminacdo ou neutralizacdo dos riscos, quando cabiveis;

VI - fornecer, as suas expensas, uniformes adequados as atividades, em quantidade suficiente,
bem como crachds de identificacdo visiveis contendo, no minimo, o nome do profissional e a
identificacdo da empresa, mantendo-os em boas condicdes e providenciando sua
substituicdo quando necessdrio;

VII - fornecer, higienizar, conservar e substituir os Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs)
necessdrios e adequados aos riscos das atividades desempenhadas, bem como disponibilizar e
implementar os Equipamentos de Protecdo Coletiva (EPCs), quando aplicdveis, observadas as
normas de Seguranca e Saude do Trabalho;

VIl - orientar e capacitar seus profissionais quanto ao uso correto dos equipamentos de
protecdo, fiscalizar sua utilizacdo, manter os equipamentos em condicdes adequadas de uso e
providenciar sua imediata substituicGo sempre que estiverem danificados, vencidos,
inadequados ou impréprios para utilizacdo, observada a exigéncia de Certificado de
Aprovacdo (CA) vdlido para os EPIs, quando aplicdvel;

IX — manter controle préprio de frequéncia e jornada dos profissionais alocados, por meio
idéneo, conservando os registros e apresentando-os ao Municipio quando solicitados para fins
de fiscalizacdo, sem transferir & Administracdo a gestéo dos empregados da empresa;

X — manter atualizados, durante a execucdo dos servicos, os documentos, registros, programas,
laudos e comprovantes relativos ao cumprimento das obrigacdes trabalhistas e das normas de
Seguranca e Saude do Trabalho, conforme a natureza das atividades, os riscos ocupacionais
existentes e as exigéncias legais aplicdveis;

Xl - elaborar, implementar e manter, quando legalmente exigiveis, os programas, laudos,
avaliagcdes e documentos de Seguranca e Saude do Trabalho, especialmente:

a) Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), incluindo inventdrio de riscos ocupacionais e
plano de acdo, ou documentacdo legalmente admitida nas hipdteses de dispensa ou
substituicdo;

b) Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), quando exigivel,
observadas as disposicoes da Norma Regulamentadora n® 7 (NR-7);

c) exames médicos ocupacionais e respectivos Atestados de Saude Ocupacional (ASOs),
conforme as exigéncias legais, respeitadas a confidencialidade e a protecdo dos dados
pessoaqis e de saude;

d) laudos técnicos de insalubridade e/ou periculosidade, quando necessdrios & caracterizacdo
das condicdes de trabalho, a definicdo dos adicionais legalmente devidos ou ao cumprimento
de exigéncia legal aplicdvel;
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e) Laudo Técnico das Condicdes Ambientais do Trabalho (LTCAT), quando exigivel para fins
previdencidrios;

f) registros previdencidrios relativos & exposicdo ocupacional, inclusive o Perfil Profissiografico
Previdencidrio (PPP), quando legalmente exigiveis;

g) comprovantes de fornecimento, entrega, orientacdo de uso e substituicGo dos EPIs, bem
como os respectivos Certificados de Aprovacdo (CA), guando aplicdveis;

h) comprovantes de capacitacdo e treinamento dos trabalhadores, inclusive aqueles exigidos
pelas Normas Regulamentadoras, conforme as atividades e os riscos envolvidos;

i) registros de inspecdo e manutencdo de mdquinas, equipamentos, ferramentas e EPCs de sua
responsabilidade, quando aplicaveis;

j) fichas de informacdes de seguranca de produtos quimicos ou documentos equivalentes
exigiveis, bem como orientacdes de manuseio, armazenamento e utilizacdo segura dos
produtos empregados, quando aplicdveis;

k) demais documentos, avaliacdes, programas e registros técnicos exigidos pela legislacdo de
Seguranca e Saude do Trabalho, em razdo da natureza dos servicos executados.

XI.1. A CONTRATADA deverd apresentar, antes do inicio da atividade correspondente, os
documentos cuja comprovacdo prévia seja necessdria ao atendimento das exigéncias legais e
d execucdo segura dos servicos, bem como aqgueles expressamente solicitados pela
fiscalizacdo, dentro do prazo estabelecido, observada a natureza e a finalidade de cada
documento.

XL.2. A documentacdo deverd permanecer atuadlizada durante a execucdo contratual,
devendo ser revisada sempre que ocorrerem alteracdes relevantes nas afividades, nos
ambientes de frabalho, nos equipamentos, Nnos processos executivos ou nas condicdes de
exposicdo aos riscos ocupacionais, bem como nas demais hipdteses previstas na legislacdo.
X1.3. A exigéncia dos documentos previstos neste inciso constitui obrigacdo relacionada &
execucdo contratual, ndo representando requisito de habilitacdo, condicdo para ingresso no
credenciamento ou exigéncia documental para participacdo no procedimento.

Xl.4. Ndo serd exigida a elaboracdo ou apresentacdo de documento especifico quando
houver dispensa legal aplicvel & CONTRATADA ou a atividade executada, sem prejuizo do
cumprimento das demais obrigacdes de Seguranca e Saude do Trabalho pertinentes.

XIl - observar as normas de higiene, salde e seguranca do trabalho, vigilGncia sanitdria e
protecdo ambiental pertinentes, inclusive as regras especificas para limpeza em unidades de
salde, coleta e manejo de residuos, drenagem, rocada, manutencdo predial e servicos de
tapa-buracos, conforme a natureza e as condicdes de execucdo de cada atividade;

Xl - utilizar ferramentas, equipamentos e materiais de uso préprio necessdrios & execucdo dos
servicos, quando ndo atribuidos ao fornecimento da Administracdo Municipal, mantendo-os
em condicdes adequadas de funcionamento, conservacdo e seguranca;

XIV - utilizar os veiculos, maqguindrios, ferramentas e materiais de consumo disponibilizados pelo
Municipio exclusivamente para as finalidades autorizadas, zelando por sua conservacdo e
comunicando imediatamente qualquer ocorréncia que possa  comprometer  seu
funcionamento ou integridade;

XV = manter os locais de execucdo organizados e seguros, providenciando a sinalizacdo, o
isolamento e as medidas de protecdo necessdrias durante a realizacdo dos servicos, bem
como a retirada dos residuos e materiais resultantes dos trabalhos, conforme as
responsabilidades estabelecidas para cada atividade;

XVl - responsabilizar-se pela coleta, acondicionamento, transporte e destinagdo
ambientalmente adequada dos residuos decorrentes da execucdo dos servicos, quando tais
atividades forem atribuidas & empresa, observadas as normas ambientais e as exigéncias dos
6rgdos competentes;

XVII - comunicar imediatamente a fiscalizacdo qualquer ocorréncia que possa comprometer a
execucdo dos servicos, incluindo acidentes, danos ao patrimdnio publico, indisponibilidade de
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recursos, condicdes inadequadas de seguranca ou situacdes que exijam alteracdo dos
procedimentos inicialmente estabelecidos;

XVII - ndo executar servicos estranhos a respectiva Ordem de Servico ou realizar alteracdes
nas condicdes autorizadas sem prévia anuéncia da Administracdo Municipal;

XIX - providenciar a substituicdo de profissional que ndo apresente condicdes de aptiddo para
a atividade ou que descumpra as normas de seguranca e as orientacdes pertinentes &
execucdo, sem prejuizo da continvidade e qualidade dos servicos;

XX - permitir e facilitar o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos pelo Municipio,
prestando os esclarecimentos solicitfados e disponibilizando os documentos e registros
relacionados a execucdo contratual;

XXl - corrigir, refazer ou complementar, ds suas expensas, 0s servicos executados em
desacordo com as especificacdes ou condicdes contratadas, quando as falhas decorrerem
de sua responsabilidade, dentro do prazo estabelecido pela fiscalizacdo;

XXII - responsabilizar-se pelos danos causados ao Municipio ou a terceiros por acdo ou omissdio
propria, de seus empregados ou prepostos, inclusive em decorréncia do descumprimento das
normas legais, contratuais ou de seguranca aplicdveis;

XXIl - considerar que os veiculos, maquindrios e materiais de consumo atribuidos co
fornecimento da Administracdo Municipal, inclusive os materiais especificos de manutencdo
predial e o PMF (Pré-Misturado a Frio) e os maquindrios destinados aos servicos de tapa-
buracos, serdo disponibilizados pelo Municipio, conforme as condicdes e especificacoes
estabelecidas no respectivo Anexo e nas Ordens de Servico;

XXIV - cumprir as demais obrigacoes estabelecidas no Edital, neste Termo de Referéncia, no
instrumento contratual e na legislacdo aplicdvel.

7.2.3. DOS CUSTOS E ENCARGOS INCLUIDOS NOS PRECOS CONTRATADOS

7.2.3.1. Os precos contratados deverdo contemplar todos os custos diretos e indiretos
necessdrios d execucdo integral dos servicos, incluindo, sem se limitar a:

I - saldrios, férias acrescidas do terco constitucional, 13° saldrio, descansos, beneficios e demais
verbas trabalhistas devidas aos profissionais utilizados na execucdo;

Il - encargos sociais, previdencidrios e trabalhistas, contribuicdes previdencidrias, recolhimentos
de FGTS e demais obrigac¢des incidentes;

lll - impostos, taxas, contribuicdes e encargos fiscais e tributdrios incidentes, conforme o regime
tributdrio da empresa;

IV - seguros e demais obrigacdes legais aplicdveis aos profissionais empregados ou
mobilizados;

V - adicionais de insalubridade e de periculosidade, quando legalmente devidos, conforme as
condicoes efetivas de trabalho e a legislacdo aplicdvel;

VI - fornecimento, higienizacdo, conservacdo e substituicdo de uniformes, crachds de
identificacdo, EPIs e, quando necessdrios, EPCs;

VIl - ferramentas, equipamentos de uso préprio, treinamento, orientacdo, supervisdo, controle
de frequéncia e demais despesas necessdrias O execucdo dos servicos, observadas as
responsabilidades especificas de fornecimento atribuidas & Administracdo Municipal;

VIll - demais despesas operacionais, administrativas e financeiras necessdrias ao integral
cumprimento das obrigacoes assumidas.

7.2.3.2. A CONTRATADA serd integralmente responsdvel pelo cumprimento da legislacdo
trabalhista, previdencidria e de Seguranca e Saude do Trabalho aplicAvel aos profissionais
empregados na execucdo dos servicos, inclusive quanto ao fornecimento dos equipamentos
de protecdo individual e coletiva necessdrios d adequada realizacdo das atividades.

7.2.3.3. Quando as condi¢cdes efetivas de execucdo caracterizarem exposicdo a agentes
insalubres ou perigosos, nos termos da legislacdo frabalhista e das Normas Regulamentadoras
aplicdveis, caberd exclusivamente d CONTRATADA o reconhecimento, a apuracdo e o
pagamento dos respectivos adicionais aos seus empregados, quando legalmente devidos,
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bem como a adocdo das medidas necessdrias a eliminacdo ou neutralizacdo dos riscos,
quando cabiveis.

7.2.3.4. A remuneracdo contratual dos servicos deverd contemplar todos os custos e encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais, securitdrios e demais despesas necessdrias 4 integral
execucdo do objeto, ndo cabendo ao Municipio o pagamento separado de saldrios,
encargos ou adicionais de insalubridade e periculosidade devidos aos empregados da
CONTRATADA, uma vez que tais obrigacdes infegram os custos de responsabilidade da
empresa e deverdo estar contempladas nos precos contratados, ressalvada eventual previsdo
expressa em sentido diverso no instrumento convocatdério, devidamente justificada no processo
de confratacdo.

7.2.4. A CONTRATADA serd a Unica responsdvel pelos vinculos trabalhistas e demais relacoes
juridicas estabelecidas com seus empregados, prepostos ou profissionais utilizados na execucdo
dos servicos, inexistindo vinculo empregaticio ou relacdo de subordinacdo juridica entre esses
profissionais e a Administracdo Municipal, sem prejuizo das responsabilidades legais
eventualmente atribuidas ao Municipio.

7.3. DAS INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

7.3.1. Constitui infracdo administrativa, para os fins deste contrato, a prdtica, pela
CONTRATADA, de quaisquer das condutas previstas no art. 155 da Lei Federal n® 14.133/2021,
especialmente aquelas relacionadas ao descumprimento das obrigacdes assumidas, 4
execucdo irregular dos servicos, ao atraso injustificado ou d inexecucdo total ou parcial do
objeto contratado.

7.3.2. Pela prdtica das infracdes administrativas previstas no art. 155 da Lei Federal n°
14.133/2021, a Administracdo poderd aplicar a CONTRATADA, mediante processo
administrativo préprio, assegurados o contraditério e a ampla defesa, as sancdes previstas no
art. 156 da referida Lei, observada a gravidade da conduta e as circunst@ncias do caso
concreto, sem prejuizo das responsabilidades civil e penal cabiveis.

7.3.3. Na aplicacdo das sancdes administrativas serdo considerados os critérios estabelecidos
no § 1°do art. 156 da Lei Federal n° 14.133/2021, especialmente:

7.3.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

7.3.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

7.3.3.3. as circunst@ncias agravantes ou atenuantes;

7.3.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo PUblica; e

7.3.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientacdes dos érgdos de controle.

7.3.4. A sancdo de multa poderd ser aplicada nas modalidades moratdria ou compensatdria,
observados os seguintes critérios:

7.3.4.1. multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado,
incidente sobre o valor da parcela ou da obrigacdo inadimplida, limitada a 30 (trinta) dias, sem
prejuizo da possibilidade de adocdo das demais medidas administrativas cabiveis;

7.3.4.2. multa compensatéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total atualizado do
contrato, nos casos de inexecucdo total do objeto contratado, sem prejuizo da aplicacdo das
demais sancdes previstas na Lei Federal n® 14.133/2021, quando cabiveis.

7.3.5. A aplicacdo das sancodes previstas neste instrumento ndo exclui, em qualquer hipdtese, a
obrigacdo da CONTRATADA de reparar integralmente os danos causados & Administracdo
PUblica, nos termos da legislacdo aplicavel.

7.3.6. A aplicacdo das penalidades deverd observar o procedimento previsto na Lei Federal n°®
14.133/2021, especialmente quanto & competéncia da autoridade responsdvel, & garantia do
contraditério e da ampla defesa e aos prazos legais para apresentacdo de defesa e recurso.
7.4. DA EXTINGAO CONTRATUAL

7.4.1. O conftrato serd extinto pelo cumprimento integral das obrigacdes nele estabelecidas ou
pelo término de sua vigéncia, observadas as condicdes pactuadas, ressalvadas as hipdteses
de prorrogacdo ou de extincdo antecipada previstas na legislacdo e neste instrumento.
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7.4.1.1. A existéncia de ordens de servico emitidas e ainda em execucdo por ocasido do
término da vigéncia deverd ser avaliada pela Administracdo, que adotard as providéncias
necessdrias & conclusdo das obrigacdes regularmente assumidas, mediante prorrogacdo
contratual, quando juridicamente cabivel, ou outra medida legalmente admitida.

7.4.1.2. Quando a ndo execucdo ou a ndo conclusdo dos servicos decorrer de culpa da
CONTRATADA:

a) a CONTRATADA poderd ser constituida em mora, sujeitando-se as sancdes administrativas
previstas neste instrumento e na legislacdo aplicavel; e

b) a Administracdo poderd promover a extincdo contratual, observados os procedimentos
legais, sem prejuizo da adocdo das medidas necessdrias & continuidade da prestacdo dos
servicos.

7.4.2. O contrato poderd ser extinto antecipadamente nas hipdteses previstas no art. 137 da Lei
Federal n° 14.133/2021, bem como nas demais situacoes legalmente admitidas, mediante
justificativa formal e observancia do contraditério e da ampla defesa, quando cabiveis.

7.4.2.1. A extincdo contratual serd formalizada conforme as disposicoes dos arts. 138 e 139 da
Lei Federal n® 14.133/2021, de acordo com a hipdtese e a modalidade de extingcdo aplicaveis.
7.4.2.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo
ensejard, por si s6, a extincdo contratual, desde que ndo restrinja sua capacidade de concluir
as obrigacdes assumidas, nos termos da legislacdo vigente.

7.423. Eventual alteracdo da pessoa juridica responsdvel pela execucdo contratual,
decorrente de operacdo societdria ou outra situacdo juridicamente admitida, dependerd de
andlise prévia da Administracdo e da comprovacdo do atendimento aos requisitos legais,
inclusive quanto d manutencdo das condicdes de habilitacdo e & capacidade de execucdo
do objeto, devendo ser formalizada na forma legalmente cabivel.

7.4.3. Sempre que possivel, o procedimento de extincdo contratual serd instruido com:

7.4.3.1. balanco das ordens de servico emitidas, executadas, parcialmente executadas e
eventualmente pendentes de conclusdo;

7.4.3.2. relacdo dos servicos efetivamente prestados, medidos e recebidos pela Administracdo;
7.4.3.3. demonstrativo dos pagamentos efetuados e dos valores eventualmente ainda devidos
a CONTRATADA; e

7.4.3.4. apuracdo de eventuais multas, indenizacdes e demais consequéncias decorrentes da
extingdo contratual.

7.4.4. A extincdo contratual ndo impedird o reconhecimento de eventual desequilibrio
econdmico-financeiro, desde que devidamente comprovado e preenchidos os requisitos
legais, hipdtese em que poderd ser concedida indenizacdo por meio de termo indenizatdrio,
nos termos do art. 131 da Lei Federal n° 14.133/2021.

7.4.5. A constatacdo de que a CONTRATADA mantém vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou
com agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitacdo ou que atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, nas hipdteses previstas no art. 14,
inciso IV, da Lei Federal n°® 14.133/2021, deverd ser apurada pela Administracdo e poderd
ensejar a extincdo contratual, observados os procedimentos legais, sem prejuizo das demais
providéncias administrativas cabiveis.

7.5. DO REAJUSTAMENTO DOS PRECOS

7.5.1. Os precos inicialmente contratados serdo fixos e irreajustéveis pelo periodo de 12 (doze)
meses, contado da data-base do orcamento estimado da contratacdo, estabelecida em 19
de outubro de 2026, em observ@ncia ao disposto nos artigos 25, § 7°, e 92, § 3°, da Lei Federal n°
14.133/2021.

7.5.2. Apds o interregno minimo de 12 (doze) meses, os precos confratados poderdo ser
reajustados, mediante aplicacdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA,
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apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, exclusivamente sobre as
obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.5.3. Nos redjustamentos subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 12 (doze) meses
serd contado a partir da data dos efeitos financeiros do Ultimo reajustamento concedido.
7.5.4. O reqgjustamento serd formalizado por apostilamento, nos termos do artigo 136, inciso |, da
Lei Federal n° 14.133/2021, observadas as disposicdes contratuais e a legislacdo vigente.

7.5.5. Caso o indice estabelecido para regjustamento venha a ser extinto ou, de qualquer
forma, nGo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o indice que vier a ser
determinado pela legislacdo entdo vigente.

7.6. DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO DO CONTRATO

7.6.1. Serd admitida a revisdo dos precos contratados, visando ao restabelecimento do
equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato, mediante solicitacdo formal e devidamente
fundamentada pela contratada, nos termos do art. 124, inciso |l, alinea “d”, da Lei Federal n°
14.133/2021.

7.6.2. A revisdo poderd ser concedida quando ocorrerem fatos imprevisiveis ou previsiveis,
porém de consequéncias incalculdveis, que inviabilizem a execucdo do contrato tal como
pactuado, bem como em situacdes de forca maior, caso fortuito ou fato do principe, desde
que configurada a ocorréncia de dlea econdmica extraordindria e extracontratual.

7.6.3. O pedido de reequilibrio deverd ser acompanhado de documentacdo comprobatdria
suficiente, incluindo planilhas de composicdo de custos, documentos fiscais, notas fiscais de
aquisicdo, contratos, demonstrativos ou outros elementos que evidenciem a efetiva alteracdo
dos custos e sua repercussdo sobre os precos confratados, demonstrando o nexo de
causalidade entre o evento ocorrido e o desequilibrio alegado.

7.6.4. A Administracdo analisard o pedido, verificando a efetiva ocorréncia dos pressupostos
legais, a documentacdo apresentada e o impacto econdmico-financeiro sobre a execucdo
confratual, podendo solicitar informacdes ou documentos complementares.

7.6.5. O eventual deferimento do pedido ficard condicionado & comprovagdo do desequilibrio
econdmico-financeiro, sendo a revisdo limitada ao necessdrio para restabelecer a equacdo
econdmico-financeira inicial do contrato, sem gerar vantagem indevida d contratada.

7.6.6. O reajustamento anual previsto neste Termo de Referéncia ndo impede a concessdo de
revis@o extraordindria, desde que preenchidos os requisitos legais, ndo sendo admitida a
utilizacdo do reequilibrio econémico-financeiro como substituto do reajustamento ordindrio.

8. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO ‘

8.1. DA MEDICAO DOS SERVICOS

8.1.1. Para fins de cadastramento no sistema e utilizacdo do Catdlogo de Servicos (CATSER), a
unidade de medida adotada serd “UNIDADE”, correspondendo, para fins deste
credenciamento, a 01 (uma) didria de tfrabalho efetivamente executada, observadas as
condicoes estabelecidas neste Termo de Referéncia e na respectiva Ordem de Servico.

8.1.2. Cada unidade ou didria corresponderd a uma jornada de trabalho de até 08 (oito) horas
por dia trabalhado, ndo sendo permitida a medicdo ou remuneracdo de horas excedentes a
esse limite como unidade adicional, salvo se houver previsdo expressa e autorizacdo formal da
Administracdo, observadas as condicdes do credenciamento.

8.1.3. A guantidade de horas executadas por colaborador da CONTRATADA ndo poderd
ultrapassar 200 (duzentas) horas mensais, considerando-se o conjunto das didrias realizadas no
respectivo més, independentemente da quantidade de Ordens de Servico emitidas.

8.1.4. A medicdo serd realizada com base nas unidades ou didrias efetivamente trabalhadas,
considerando-se a efefiva execucdo dos servicos, a jornada cumprida e as atividades
realizadas, em conformidade com as Ordens de Servico emitidas pela Administracdo.

8.1.5. Ndo serdo consideradas para fins de medicdo e pagamento as didrias ou unidades
apenas disponibilizadas, programadas, reservadas ou ndo executadas, bem como aquelas
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cuja readlizacdo ndo esteja devidamente comprovada ou ndo tenha sido autorizada pela
Administracdo.

8.1.6. A CONTRATADA deverd apresentar, mensalmente, relatério detalhado dos servicos
executados, contendo, no minimo:

a) identificacdo da Ordem de Servico correspondente;

b) descricdo dos servicos efetivamente realizados;

c) identificacdo dos colaboradores que participaram da execucdo;

d) indicacdo dos dias trabalhados e respectivos hordrios de inicio e término da jornada;

e) guantidade de horas frabalhadas por colaborador e total de unidades ou didrias
executadas no periodo; e

f) demais informacdes e documentos necessdrios & comprovacdo da execucdo dos servicos,
quando solicitados pela fiscalizacdo.

8.1.7. O relatério deverd ser acompanhado de documentacdo comprobatdria dos registros de
jornada ou frequéncia dos colaboradores envolvidos na execugdo dos servicos, fais como
folhas ou controles de ponto, registros eletrébnicos ou outros meios idéneos de comprovagado,
fornecidos pela CONTRATADA, de forma a permitir a conferéncia dos dias e hordrios
efetivamente trabalhados.

8.1.8. A fiscalizacdo municipal verificard os relatérios, os registros de frequéncia e as demais
evidéncias apresentadas, confrontando-os com as Ordens de Servico emitidas e com a
execucdo efetivamente constatada, podendo solicitar esclarecimentos, documentos
complementares ou correcdes sempre que necessdario.

8.1.9. Somente serdo atestadas e consideradas para pagamento as unidades ou didrias cuja
execucdo tenha sido devidamente comprovada e aceita pela fiscalizacdo municipal, ndo
sendo devido qualquer pagamento por servicos ndo executados, ndo auforizados ou ndo
comprovados.

8.2. DOS CRITERIOS DE PAGAMENTO

8.2.1. O pagamento serd realizado mensalmente, apds a efetiva prestacdo dos servicos, a
apresentacdo da respectiva nota fiscal e dos relatérios e documentos comprobatdrios exigidos
neste Termo de Referéncia, devidamente conferidos e atestados pelo fiscal do contrato.

8.2.2. O valor devido serd calculado mediante a multiplicacdo da quantidade de unidades ou
didrias efetivamente executadas e aceitas pela Administracdo pelo respectivo preco unitdrio
estabelecido no credenciamento e no contrato.

8.2.3. O pagamento ficard condicionado & comprovacdo da execucdo dos servicos, d
regularidade da documentacdo fiscal e & observancia das condigcdes contratuais, ndo sendo
admitido pagamento anfecipado ou por unidades ndo efetivamente trabalhadas.

8.2.4. Caso sejam identificadas divergéncias nos relatdrios, inconsisténcias nos registros de
frequéncia, auséncia de comprovacdo da execucdo ou servicos realizados em desacordo
com as condicdes estabelecidas, a Administracdo poderd glosar, total ou parcialmente, os
valores correspondentes, mediante justificativa e comunicacdo & CONTRATADA, assegurada a
possibilidade de esclarecimento ou correcdo, quando cabivel.

8.2.5. O pagamento serd efetuado no prazo estabelecido no contrato, contado a partir do
recebimento definitivo dos servicos, da apresentacdo da nota fiscal e da documentacdo
exigida, observadas as disposicdes legais e regulamentares aplicdveis.

8.2.6. A CONTRATADA serd responsavel pela exatiddo das informagcdes constantes nos relatérios
e documentos apresentados para fins de medicdo e pagamento, sujeitando-se ds
consequéncias administrativas e legais decorrentes de informagdes falsas, omissdes ou
comprovacoes indevidas.

[9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

9.1. FORMA DE SELECAO
9.1.1. A selecdo dos interessados serd realizada mediante procedimento de credenciamento,
nos termos do art. 79, inciso |, da Lei Federal n° 14.133/2021, por se fratar de contratacdo que
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admite a participacdo simulténea de multiplos prestadores, de forma paralela e ndo
excludente, em condicdes padronizadas e conforme a demanda da Secretaria Municipal de
Saude.

9.1.2. Serdo considerados aptos ao credenciamento todos os interessados que atenderem
integralmente ds condicoes de habilitacdo e aos requisitos técnicos estabelecidos no Edital, no
Termo de Referéncia e em seus anexos, observada a comprovacdo da qualificacdo
profissional exigida para a execucdo dos servicos de Enfermagem e de Técnico de
Enfermagem.

9.1.3. Nao haverd competicdo por preco entre os interessados, uma vez que os valores de
remuneracdo dos servicos serdo previamente estabelecidos pela Administragdo, conforme os
pardmetros definidos no Edital e no Termo de Referéncia.

9.1.4. O credenciamento ndo implica direito subjetivo d contratacdo, garantia de demanda
minima ou de carga hordria minima, ficando a confratagcdo condicionada & necessidade
efetiva da Secretaria Municipal de Saude e a disponibilidade orcamentdria.

9.2. CRITERIO DE SELECAO E DISTRIBUICAO DAS DEMANDAS

9.2.1. O critério de selecdo adotado para o presente credenciamento serd o de contratagdo
paralela e ndo excludente, previsto no art. 79, inciso |, da Lei Federal n° 14.133/2021, sendo
admitida a contratacdo simulténea de todos os interessados que atendam das condicdes
estabelecidas no Edital e estejam aptos & execucdo dos servicos.

9.2.2. Para fins de organizacdo e distribuicdo das demandas, serd observado o critério de
locdlidade ou regido onde serdo executados os trabalhos, previsto no art. 12, inciso lll, do
Decreto Municipal n° 12/2024, considerando-se o0s locais em que houver necessidade de
prestacdo dos servicos de Enfermagem e de Técnico de Enfermagem.

9.2.3. A distribuicdo das demandas entre os contratados observard os critérios objetivos
estabelecidos neste Termo de Referéncia e no Edital, especialmente quanto ¢ localidade ou
regido, aptiddo para execuc¢do dos servicos e ordem de inscricdo entre os credenciados
pertencentes ao mesmo nivel de preferéncia, assegurando-se tratamento isonémico,
tfransparéncia e impessoalidade na contratacdo.

9.2.4. Para fins de distribuicdo das demandas, ser&o considerados aptos a contratagdo os
credenciados que, além de regularmente habilitados, estiverem em condicdes de atender a
demanda especifica, considerando a disponibilidade para a execucdo dos servicos, a
qualificacdo profissional exigida, o local de prestacdo, a jornada ou escala e as demais
condicoes estabelecidas pela Administracdo.

9.2.5. O critério de localidade ou regido serd aplicado em conjunto com os demais critérios
objetivos previstos neste instrumento, ndo constituindo, isoladamente, fator de pontuacdo ou
de competicdo entre os interessados, nem impedindo o credenciamento de interessado que
esteja apto a prestar os servicos nas condicdes estabelecidas pela Administracdo.

9.2.6. Entre os credenciados que se encontrem no mesmo nivel de preferéncia e estejam aptos
a atender determinada demanda, serd observada a ordem de inscricdo no credenciamento,
para fins de distribuicdo das contratacdes, ressalvadas as situacdes excepcionais devidamente
justificadas pela Administracdo e previstas no Edital.

9.2.7. A ordem de inscricdo serd considerada de forma continua e objetiva, assegurando-se
fratamento isondmico entre os credenciados e evitando-se concentracdo injustificada das
contratagcdes em determinado prestador.

9.2.8. O credenciamento de interessado ndo implica garantia de confratacdo, preferéncia
permanente ou direito a quantitativo minimo de servicos, ficando cada contratagcdo
condicionada & existéncia de demanda e ao atendimento dos requisitos necessdrios &
execucdo do servico especifico.

9.2.9. A distribuicdo das demandas observard, sempre que possivel, a alterndncia entre os
credenciados aptos, de acordo com os critérios estabelecidos neste instrumento, de modo a
assegurar a adequada prestacdo dos servicos e a observancia dos principios da isonomia,
impessoalidade, transparéncia e eficiéncia.
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9.2.10. O interessado deverd apresentar a documentacdo exigida para o credenciamento na
forma, local e prazo estabelecidos no Edital, observadas as regras relativas a andlise da
documentacdo, habilitacdo e credenciamento.

9.2.11. Uma vez atendidas as exigéncias estabelecidas no Edital, o interessado serd
considerado credenciado, passando a integrar o rol de prestadores aptos a serem
eventualmente contratados, conforme a necessidade da Administrac&o e os critérios objetivos
de distribuicdo das demandas previstos neste instrumento.

9.3. Como CONDICAO PREVIA ao exame da habilitacdo e proposta do credenciado o(a)
Agente de Contratacdo verificard o eventual descumprimento das condicdes de
participacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participacdo no
certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido
https://certidoes- apf.apps.tcu.gov.br/. A consulta cos cadastros serd realizada em nome da
empresa interessada e também de seu sécio majoritdrio, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429,
de 1992, que prevé, dentre as sancdes impostas ao responsdvel pela prdtica de ato de
improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder PUblico, inclusive por
intfermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritdrio.

b) Sistema de Certidoes da Controladoria-Geral da Uniao

Servico automatizado para emitir ou validar certiddes negativas referentes a punicdes vigentes
contidas no sistema CGU-PAD (no caso de servidores e empregados puUblicos federais do Poder
Executivo Federal) e nos Sistemas, CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM (no caso de pessoas
juridicas)https://certidoes.cgu.gov.br/

9.3.1. A consulta aos cadastros na fase de habilitacdo constitui verificacdo da prépria
condi¢cdo de participacdo na licitacdo, nos termos do Acdrd@o n® 1.793/2011 (Plendrio- TCU).
9.3.2. Constatada a existéncia de sancdo, que impeca a participacdo no certame, a Agente
de Contratacdo e equipe de apoio reputardo o interessado inabilitado, por falta de condicdo
de participacdo.

9.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares,
necessdrios a confirmacdo daqueles exigidos no Edital e j& apresentados, o interessado serd
convocado a encaminhd-los, em formato digital, via e-mail, no prazo de 02 (duas) horas, sob
pena de inabilitagcdo.

9.5. Ndo serdo aceitos documentos de habilifacdo com indicagcdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqgueles legalmente permitidos.

9.6. Se o inferessado for a matriz, ftodos os documentos deverdo estar em nome da matriz. Se
o interessado for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome
da matriz.

9.7. SerGdo aceitos registros de CNPJ de interessados matriz e filial com diferencas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
cenftralizacdo do recolhimento dessas conftribuicoes.

9.8. Com base na descricdo dos servicos e no atendimento adequado as necessidades
desta entfidade, ficam fixados como requisitos de habilitacdo e qualificacdo minima
necessdria, nos termos do art. 62 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, os seguintes:

9.9. REQUISITOS DE HABILITAGAO

9.9.1. PARA FINS DE HABILITAGAO JURIDICA, SE FAZ NECESSARIO

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), emitido no ano em
Curso.

b) Registro comercial ou contrato social, conforme o caso, devidamente registrado no érgdo
competente, compativel com o objeto do credenciamento.
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c) Coépias da CI/RG e CPF/MF do representante legal e dof(s) soécio(s)
gerente(s)/administrador(es).

9.9.2. PARA FINS DE COMPROVAGAO DE REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

a) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU), por ela administrados, inclusive aqueles relativos &
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretdrio da
Receita Federal do Brasil e da Procuradoria Geral da Fazenda Nacional.

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentacdo de Certiddo
Negativa de Tributos Estaduais, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio
ou sede da proponente ou outra equivalente na forma da lei;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante a apresentacdo de
Certid@o Negativa de Débitos Municipais, expedida pela Secretaria Municipal da Fazenda, do
domicilio ou sede da proponente ou outra equivalente na forma da lei;

d) Prova de Regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigos (FGTS) — Certiddo de
Regularidade Fiscal (CRF).

e) Prova de Regularidade com a Corregedoria-Geral da Justica e Trabalho (CNDT).

9.9.3. QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

9.9.3.1. Para comprovacdo da qualificagdo econdmico-financeira, a licitante deverd
apresentar:

a) Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, observada sua validade;

b) No caso de empresa em recuperacdo judicial ou extrajudicial, deverd apresentar
documentacdo que demonstre sua condicdo e, quando exigivel, a decisdo ou certiddo
judicial que comprove a possibilidade de participacdo em procedimentos licitatérios e de
cumprimento das obrigacdes decorrentes da contratacdo.

9.10.4. Comprovacdo de capacidade técnico-operacional

9.10.4.1. TECNICO-OPERACIONAL: (PESSOA JURIDICA)

a) Apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por pessoa juridica de
direito publico ou privado, que comprove(m) que a licitante executou ou executa servicos
compativeis com o objeto desta contratacdo, especialmente servicos de transporte, coleta,
remocdo, gerenciamento ou destinacdo final ambientalmente adequada de residuos sélidos
urbanos ou residuos ndo perigosos de caracteristicas compativeis.

a.1) O(s) atestado(s) deverd(do) conter identificacdo do emitente, identificacdo da empresa
confratada, descricdo dos servicos executados e informacdes que permitam verificar a
compatibilidade com o objeto licitado.

9.10.5. OUTROS DOCUMENTOS
a) ANEXO 2 - REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO

¢) ANEXO 2 - DECLARACAO UNIFICADA [(@]effle]ei{e]ileRViiI[FZe ] oW1 sTeYe (S (eXe W e i{e1) 5

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CQNTRATACAO, ACOMPANHADAS DOS PREGCOS UNITARIOS
REFERENCIAIS, DAS MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE LHE DAO SUPORTE, COM
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OS PARAMETROS UTILIZADOS PARA A OBTENGAO DOS PRECOS E PARA OS RESPECTIVOS
CALCULOS, QUE DEVEM CONSTAR DE DOCUMENTO SEPARADO E CLASSIFICADO.

10.1. DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO

10.1.1. A estimativa do valor da contratacdo foi elaborada pela Administracdo Municipal, com
a finalidade de estabelecer os precos unitdrios referenciais para cada um dos servigcos
infegrantes do presente credenciamento, mediante pesquisa de precos e andlise dos valores
coletados, observando-se os par@metros estabelecidos na Lei Federal n® 14.133/2021 e na
Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 65/2021, no que couber.

10.1.2. O valor global estimado para o presente procedimento € de R$ 1.459.904,60 (um milhdo,
quatrocentos e cinquenta e nove mil, novecentos e quafro reais e sessenta centavos),
correspondente d soma dos valores estimados para os 09 (nove) itens que compdem o objeto
do credenciamento, considerando os respectivos quantitativos e precos unitdrios referenciais
apurados, conforme demonstrado no Mapa de Apuracdo de Precos n° 168393, datado de 14
de outubro de 2026, que integra o processo administrativo.

10.1.3. Para a formacdo dos precos unitdrios referenciais, foram utilizadas as fontes de pesquisa
identificadas no Mapa de Apuracdo de Precos, compreendendo:

| — histérico de precos;

Il - confratacdes similares;

Il - Licitaneft;

IV — Portal de Compras;

V —Tribunal de Contas do Estado do Parand — TCE-PR;

VI - Portal Nacional de Contratacdes Publicas — PNCP;

VIl - Bolsa de Licitacdes e Leildes — BLL;

VIl - Bolsa Nacional de Compras — BNC;

IX — orcamento apresentado pela empresa D. GOMES DA ROCHA E CIA LTDA - ME.

10.1.4. A metodologia adotada para a definicdo dos precos unitdrios referenciais consistiu na
apuracdo da média aritmética dos valores coletados e considerados vdlidos para cada item,
apds andlise de compatibilidade com as caracteristicas e especificacdes dos servicos
pretendidos. Os valores identificados como incompativeis com a pesquisa foram
desconsiderados, conforme registro constante no préprio Mapa de Apuracdo de Precos, sendo
utilizados para a composicdo dos precos referenciais somente os valores considerados
adequados ¢ formacdo da estimativa.

10.1.5. Com base nas informacoes constantes do Mapa de Apuracdo de Precos n° 168393,
foram estabelecidos os precos unitdrios referenciais e os respectivos valores totais estimados
para cada item, considerando-se os quantitativos previstos na tabela de servicos deste Termo
de Referéncia, resultando no valor global de R$ 1.459.904,60.

10.1.6. Os precos unitdrios referenciais contemplam os custos necessdrios d adequada
execucdo dos servicos, incluindo as despesas diretas e indiretas, encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais, tributos, despesas administrativas, deslocamentos e demais
custos de responsabilidade da CONTRATADA, observada a distribuicdo de responsabilidades
estabelecida neste Termo de Referéncia, especialmente quanto ao fornecimento de materiais,
insumos, veiculos, ferramentas, mdquinas e equipamentos pelo Municipio, quando assim
previsto para cada servico.

10.1.7. Os guantitativos indicados para cada item representam estimativas de demanda da
Administracdo Municipal, definidas em funcdo das necessidades previstas pelas Secretarias e
Departamentos Municipais, ndo constituindo garantia de contratacdo, execucdo integral ou
pagamento dos quanftitativos estimados, uma vez que os servicos serdo prestados de forma
parcelada e sob demanda, mediante emissdo de Ordens de Servico, conforme a necessidade
efetiva da Administracdo e a disponibilidade orcamentdria e financeira.

10.1.8. As memédrias de cdlculo, os precos coletados nas diferentes fontes de pesquisa, os
valores considerados e desconsiderados na apuracdo, os critérios utilizados para a definicdo
das médias aritméticas e os respectivos cdlculos encontram-se demonstrados no Mapa de
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constitui o suporte documental da estimativa do valor da contratacdo.

ITEM

PRODUTO / SERVICO

UNIDADE

QUANTIDADE

VALOR
UNITARIO
MAXIMO

VALOR
TOTAL
MAXIMO

Servicos de manutencdo e
conservagdo predial: Reparos
pontuais, pintura e repintura,
preparacdo e acabamento de
superficies, reparos em  pisos,
revestimentos, forros, portas, janelas,
fechaduras, esquadrias e acessoérios
existentes. Ndo inclui fornecimento
de materiais, pecas ou insumos, que
serdo fornecidos pelo Municipio.

UN

600

319,68

191.808,00

Servicos de rocada, capina e
manutencdo de dreas publicas:
Rocada e capina de vegetacdo
rasteira e arbustiva em  vias,
calcadas, canteiros, meios-fios,
terrenos e demais dreas publicas,
incluindo recolhimento dos residuos
vegetais gerados.

UN

600

234,28

140.568,00

Servicos de limpeza e manutengdo
no Cemitério Municipal: Limpeza e
conservacdo de dreas internas e
externas, corredores, caminhos,
sepulturas e  jazigos;  capinag;
remogdo de residuos; organizagdo
dos espacos e apoio operacional a
sepultamentos, inclusive preparo,
abertura e fechamento de
sepulturas, conforme solicitacdo.

UN

380

275,27

104.602,60

Servicos de limpeza, desobstrucdo e
conservacdo de dispositivos e
estruturas de drenagem urbana:
Remocdo de sedimentos, terrqa,
folhas e residuos em bocas de lobo,
caixas coletoras, canaletas, sarjetas,
valetas, galerias, tubulacdes e
demais dispositivos de drenagem.

UN

600

270,10

162.060,00

Servicos de coleta de residuos
orgdnicos: Recolhimento de
residuos orgdnicos em vias e
logradouros e carregamento na
cacamba compactadora
disponibilizada. N&o inclui operacdo
do veiculo, fransporte ou
destinacdo final.

UN

600

226,62

135.972,00

Servicos de coleta de residuos
sélidos volumosos: Recolhimento de
moveis, colchodes, eletfrodomésticos,
restos de madeira e materiais
volumosos  similares  nos  locais
indicados. N&o inclui
acondicionamento, fransporte ou
destinacdo final.

UN

600

225,50

135.300,00
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Servicos gerais de limpeza na
Secretaria  Municipal de Saude:
Limpeza, higienizagdo, desinfecgdo
e conservacdo de ambientes da
Secretaria e unidades vinculadas,
incluindo sanitdrios e dreas de
atendimento; coleta e
acondicionamento  de  residuos
conforme normas sanitarias
aplicaveis.

UN

600 260,04 | 156.024,00

Servicos gerais de limpeza em
6rgdos publicos, exceto Secretaria
Municipal de Saude: Limpeza e
conservacdo de escolas, secretarias
8 |e oufros ambientes; pisos, vidros,
moveis, sanitdrios, dreas comuns,
organizacdo de salas, reposicdo de
materiais de higiene e apoio simples
A copa/estoque.

UN

1300 224,74 | 292.162,00

Servicos de tapa-buracos: Limpeza
e preparagdo da drea, remogdo de
materiais soltos, aplicacdo manual
de Pré-Misturado a Frio (PMF),
espalhamento, regularizacdo,
acabamento, nivelamento e
compactagcdo manual ou com
equipamentos do Municipio. O
Municipio fornecerd PMF, materiais
necessarios e
magquindrio/equipamentos
especificos.

UN

600 235,68 | 141.408,00

RS 1.459.904,60

11. DAS DOTAGOES ORGAMENTARIAS

11.1. Para cobertura das despesas da presente contratacdo, os recursos correrdo por conta

da seguinte dotacdo orcamentdria:

Reduzido Organograma Descri¢do da Despesa Mdscara
233 007.001 GESTAO ADﬁ"A'A“/ﬂéTRAT'VA Do 07.001.08.122.0002.2050.3.3.90.39.00
MANUTENCAO DA REDE
157 06.003 MUNICIPAL DE SAUDE - ATENCAO 06.003.10.301.0014.2047.3.3.90.39.00
PRIMARIA
98 05.001 Manutencao do Departamento 05.001.04.122.0019.2017.3.3.90.39.00
de Obras
Manutencdo do Ensino
412 10.002 Fundamental - Escola Elias 10.002.12.361.0006.6033.3.3.90.39.00
Abrahdo
MANUTENCAO E CONSERVACAO
17 05.001 DA FROTA RODOVIARIA 05.001.26.782.0019.2027.3.3.90.39.00
MUNICIPAL
102 05.001 05.001.04.122.0019.2019.3.3.90.39.00

MANUTENCAO, CONSERVACAOQ E
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REPAROS EM PROPRIOS PUBLICOS

MANUTENCAO DOS SERVICOS DE

78 05.001 N PELA PUBLICA 05.001.15.452.0008.2020.3.3.90.39.00
8 01.001 MANUTENC’;(;EESHSAB'NETE bo 01.001.04.122.0020.2002.3.3.90.39.00
452 01.001 Ma d”:fEed”UiC;oggg Conro Morieibdl 10.002.12.365.0013.6031.3.3.90.39.00
452 10.002 Ma d”eUfE%”U?OOng Efe;nfﬁ _Né:UE';\'ACE"loc" 10.002.12.365.0013.6031.3.3.90.39.00
MANUTENCAO DE PRACAS,
8 10.002 PARQUES, JARDINS E 05.001.15.452.0008.2023.3.3.90.39.00
ARBORIZACAO
183 05001 e N AN 06.003.10.301.0014.2077.3.3.90.39.00
Lobato, 9 de novembro de 2026.
Assinado deforma digital
ANTONIO por ANTOHIO VALDEHIR
VALDENIR LODE: 21102112968

LODI: 21102112968 Bados: 2026.11.09

16:03:29 -03007

ANTONIO VALDENIR LODI

Secretdria Municipal de Administracdo

CNPJ. 76.970.367/0001-08

E-mail: administracao-lobato@lobato.pr.gov.br
Rua Antdnio Coletto, 1260 - Centro - Fone/Fax: (44) 3249-1414 / 3249-1396

Caixa Postal 13 - CEP 86790-000
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