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1. Trata o presente da realizacdo da “Jornada de atualizacdo para os/as
servidores/as com atuacdo nas equipes multidisciplinares”, relativo ao médulo II, que trata de
pericia judicial e producdo de documentos técnicos, que sera aplicado a distancia (EaD), com
carga horaria de 4 horas-aula, conforme Plano Id. 11824254.

2. Como objetivo geral, o curso busca proporcionar espaco de atualizacdo aos
servidores das equipes multidisciplinares sobre as atribuicbes periciais e avaliativas em
processos judiciais, tratando sobre as atualizacdes normativas, questdes éticas, procedimentos
e documentos de registro.

3. O evento foi planejado na modalidade EaD, a distancia, onde serdo
realizadas duas exposicfes dialogadas, de 60 minutos cada, as quais ofertardo subsidios para
os debates posteriores, conforme temas sugeridos abaixo. Na segunda parte do modulo, sera
realizada a apresentacdo de um relato de experiéncia, realizado por profissional do Nucleo de
Apoio Especializado a Crianca e ao Adolescente (NAE) de Londrina, seguido de debate entre
as equipes, favorecendo a escuta, a acolhida e a troca de experiéncias entre os profissionais
das equipes multidisciplinares do TJPR.

4. Para concretizagdo da proposta (Id. 11824254), a acdo educativa contara
com a participacdo de docente interna como formadora de aula sincrona, qual seja: Me. Lara
Stresser Schmitt Cesar, que atuara de forma voluntaria. Além disso, também participardo do
evento duas instrutoras externas: Prof2. Me. Cassia Regina de Souza Preto e Prof2. Dr2. Rita
de Cassia Silva Oliveira, que atuardo como formadoras de aula sincrona.

4.1. Para a contratagdo das docentes externas foi firmado o Termo de
Referéncia 11863283.

5. A Secretaria de Financgas informou que o investimento financeiro estimado
em R$ 2.344,00 (dois mil, trezentos, e quarenta e quatro reais), para pagamento das docentes
externas, sera “efetuada através do, Programa de Trabalho F.02.061.03.8016 GESTAO DA
ESCOLA JUDICIAL DO PARANA EJUD, rubrica orgamentaria 3.3.90.36.28 Servico de Selecéo



e Treinamento” e, ainda, que os “saldos globais orcamentéarios e financeiros permitem que se
execute a referida despesa”. (Informacéo Id. 11863817). Na sequéncia, juntou o Pré-Empenho
Id. 11863884.

6. A programacao do evento consta do Id. 11824254.

7. A Consultoria Juridica da EJUD, por meio do Parecer (Id. 11863901),
opinou pela “viabilidade de realizacdo do Curso para as equipes multidisciplinares do
TJPR”, mas firmou as recomendacdes constantes do dispositivo abaixo transcrito:

lll. DISPOSITIVO

36. Ante todo o exposto, considerando os fundamentos retro
apresentados e a necessidade de proporcionar espaco de
atualizacdo aos servidores das equipes multidisciplinares sobre as
atribuicdes periciais e avaliativas em autos judiciais, tratando sobre
as atualizacbes normativas, questbes éticas, procedimentos e
documentos de registro, esta Consultoria Juridica de EJUD-PR opina
pela viabilidade de realizacdo do Curso para as equipes
multidisciplinares do TJPR, nos termos do Plano de Trabalho
11824254 e Termo de Referéncia 11863283, com as seguintes
recomendacdes:

a) ocorra a publicacdo na imprensa oficial, bem como no Portal
Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), do extrato da presente
inexigibilidade, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, em atencdo ao
disposto na parte final do art. 94,inciso Il, da Lei n°® 14.133/2021, bem
como no art. 153 do Decreto Estadual do Parana de n.° 10.086/2022;

b) tanto o Gestor do Contrato, quanto o Fiscal do Contrato devem
preencher os requisitos dispostos nos incisos do art. 7° da Lei de n.°
14.133/2021.

8. Destarte, a vista do exposto, nos termos do Parecer Juridico 11863901
EJUD, que acolho como razdo de decidir, AUTORIZO a contratagdo das formadoras
externos Cassia Regina de Souza Preto (CPF: 730.585.569-34) e Rita de Cassia Silva
Oliveira (CPF: 945.144.535-87), para atuagdo na “Jornada de atualizacdo para os/as
servidores/as com atuacdo nas equipes multidisciplinares — modulo 1l — Pericia Judicial e
producdo de documentos técnicos”, promovido pela EJUD/PR em conjunto com o CONSAM
- Conselho de Supervisdo do Atendimento Multidisciplinar do Poder Judiciario do Estado do
Parand, cujo investimento financeiro esta estimado em R$ 2.344,00 (dois mil, trezentos, e
guarenta e quatro reais).

9. Publique-se.

10. Deste deliberado, dé-se ciéncia a Senhora Dirigente do CONSAM,
Excelentissima Desembargadora CRISTIANE TEREZA WILLY FERRARI.

11. A Coordenacdo Executiva e a Supervisdo Pedagdgica para ciéncia e
demais providéncias.



Curitiba, datado e assinado eletronicamente.

Desembargador ROBERTO PORTUGAL BACELLAR
Diretor-Geral da Escola Judicial do Parana — EJUD-PR

eil Documento assinado eletronicamente por Roberto Portugal Bacellar, Diretor-Geral da
- N

B Lﬁ Escola Judicial do Parana - EJUD-PR, em 12/06/2025, as 18:37, conforme art. 1°, I, "b", da
| eletrénica Lei 11.419/2006.

""-:-J-'E".. A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tjpr.jus.br/validar
'f" ¥ informando o codigo verificador 11864954 e o codigo CRC F70CCD2F.
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TERMO DE REFERENCIA N° 11863283 - P-EJUD-CE

SEI'TIPR N° 0038643-48.2023.8.16.6000
SEI'DOC N° 11863283

1- OBJETO E SUA ESPECIFICAGAO
1.1 Resumo do objeto:

Contratacdo das docentes externos Cassia Regina de Souza Preto e Rita C. S. Oliveira, para atuarem como formadoras no curso
"Jornada de atualizagao para os/as servidores/as com atuagao nas equipes multidisciplinares".

Especificacao detalhada do objeto:

Nome do curso: "Jornada de atualizagdo para os/as servidores/as com atuagéo nas equipes multidisciplinares"

Periodo de realizagao:

Modalidade: EaD, a distancia

Carga horaria: 4h (14h as 18h)

Publico-alvo: servidores e servidoras

Numero de vagas: 250 vagas

Local de realizagao: Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) EJUD-PR e Plataforma MSTeams
Outras informacgdes sobre o curso ver: Plano de Trabalho Médulo 2 Jornadas Id. 11824254,

1.2 Trata-se de contratacdo dos docentes externos Cassia Regina de Souza Preto e Rita C. S. Oliveira, para atuagdo na Jornada de
atualizagao para os/as servidores/as com atuagdo nas equipes multidisciplinares, organizado pela Escola Judicial do Parana, que sera
realizado no dia 13/06/2025, no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) da EJUD-PR e Plataforma MSTeams.

1.3 Contratagdo dos formadores externos para o curso, nos termos da tabela abaixo, conforme condigGes e exigéncias estabelecidas
neste instrumento.

1.4 O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme previsto no Decreto Federal n° 10.818, de 27 de
setembro de 2021.

1.5 O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagédo a
vigéncia da contratacgao.

1.6 O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2025, conforme consta das informacGes béasicas desse termo
de referéncia, bem como Plano Anual Educacional da EJUD-PR.

Docente Atividade Horas-aula Titulacdo
Cassia Regina de Souza Preto | Formadora de aula sincrona 2 horas MESTRADO
Rita C. S. Oliveira Formadora de aula sincrona 2 horas DOUTORADO

1.7 ESPECIFICAGOES TECNICAS E REQUISITOS DA CONTRATAGAO
1.7.1 As especificagBes técnicas do curso estéo relacionadas no Plano de Trabalho Médulo 2 Jornadas Id. 11824254.

1.7.2 A realizagao do curso ocorrera no dia 13/06/2025, no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) da EJUD-PR e Plataforma
MSTeams.

1.7.3 A Escola Judicial do Parand ir4 prover a plataforma para realizagéo da capacitagao.

1.7.4 Exige-se que os formadores tenham renome e experiéncia na area de educacgdo a distancia, com boa didatica, de modo que a
capacitacdo consiga agregar conhecimento, andlise critica, sugestfes de inovacéo, e preparar o servidor para atuar de forma racional,
segura e eficiente.

1.7.5 Exige-se que o curso disponibilize aulas ou oficinas voltadas ao desenvolvimento de tutorias de cursos na modalidade a distancia no
contexto do servigo publico prestado pelo Poder Judiciario paranaense.

2 - FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1 A fundamentagdo da contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada no Plano de Trabalho Médulo 2 Jornadas
(11824254).


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/decreto/d10818.htm

A Resolugdo N° 192, de 8 de maio de 2014, do Conselho Nacional de Justica estabelece diretrizes para a implantagdo de politicas de
gestdo de pessoas e desenvolvimento de servidores no ambito do Poder Judiciario. Ao investir em treinamento, a Escola Judicial do
Parana proporciona aos servidores a oportunidade de adquirir novas competéncias, atualizar conhecimentos e aperfeicoar suas
habilidades existentes. O aprendizado continuo é fundamental para acompanhar as mudancas legislativas, juridicas e tecnoldgicas, bem
como para se adaptar as demandas cada vez mais complexas e diversificadas da sociedade. Nesse sentido, a contratagdo de servicos de
treinamento visa suprir essas demandas e capacitar os servidores para lidar com os desafios inerentes as suas atribui¢des.

Com a Resolugdo N° 192, de 8 de maio de 2014 do Conselho Nacional de Justi¢ca, fica evidente a necessidade de desenvolver
internamente e também contratar servigos de treinamento no ambito do Poder Judiciario. A referida resolugdo estabelece em seu art. 7°
que: “As unidades de formagdo oferecerdo agOes educativas para o desenvolvimento das competéncias necessdrias ao alcance dos
objetivos estratégicos definidos pelo Tribunal.”

2.2 A presente acdo educacional busca capacitar os servidores e servidoras do TJPR para proporcionar espago de atualizacdo das
equipes multidisciplinares sobre as atribuicdes periciais e avaliativas em autos judiciais, tratando sobre as atualizagBes normativas,
questdes éticas, procedimentos e documentos de registro.

2.3 Em suma, o presente curso visa desenvolver nas equipes multidisciplinares conhecimentos e habilidades para lidarem com pericias e
avaliagbes em processos judiciais.

3 - QUANTO A NATUREZA SINGULAR DO SERVIGO E SUA DESCRIGAO DA SOLUGAO

3.1 A solugdo que se pretende realizar consiste na contratagcao das doutoras Cassia Regina de Souza Preto e Rita C. S. Oliveira, para
atuarem como formadoras no curso "Jornada de atualizagdo para os/as servidores/as com atuacdo nas equipes multidisciplinares",
objetiva a capacitacdo das equipes multidisciplinares sobre as atribui¢bes periciais e avaliativas em autos judiciais, tratando sobre as
atualizagdes normativas, questfes éticas, procedimentos e documentos de registro.

3.2 Com base na Lei 14.133 de 2021, é possivel justificar a contratagcdo de um treinamento por meio da inexigibilidade de licitagéo. A
inexigibilidade de licitagdo é uma modalidade prevista na lei que permite a contratacéo direta, sem a necessidade de realizar um processo
licitatério, quando determinadas condigbes especificas sao atendidas, em especial, quanto existe a singularidade no servico, o tornando
impraticavel a concorréncia entre fornecedores. Um dos casos previstos pela nova lei de licitagdes é justamente a contratagdo de servico
técnico profissional especializado de treinamento e aperfeigoamento pessoal, nos termos do art. 74, lll, alinea f da Lei n® 14.133/2021,
cuja natureza singular exercida por profissional de notéria especializacdo, torna-se inviavel a competi¢do direta e frontal, de modo que
cabe a Administragao atuar no exercicio de sua competéncia discricionaria, nos termos do § 3°, alinea Il do art. 74,da Lei n® 14.133/2021.

Nesse contexto, considera-se de notdria especializacédo, de acordo com o art. 6°, XIX, da Lei n°® 14.133/2021, o profissional ou a empresa
cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publica¢Bes, organizagao,
aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, que permite inferir que o seu trabalho é essencial e
reconhecidamente adequado a plena satisfagdo do objeto do contrato. Veja-se, nesse sentido, que ha a inviabilidade de competigcao
quando o objeto perseguido é singular, ndo existindo outro similar, tendo em conta que, na hipétese dos autos, os ofertantes do servigo de
docéncia e formagéo possuem notéria especializagdo juridica, de reconhecimento espontaneo no cenario juridico nacional.

No caso concreto, a "Jornada de atualizagdo para os/as servidores/as com atuacdo nas equipes multidisciplinares" serd executado
mediante a atuacgdo direta dos formadores, por meio de aulas expositivas e dialogadas, juntamente com estudos de casos e debates
mediados pelos docentes.

Assim, 0 servico a ser prestado tem como elemento marcante a atuacdo personalissima dos tutores, visto que depende das suas
didaticas, oratérias e formas de condugdo de grupos. O conteldo programatico do curso sera explicado pelos professores a partir de
técnicas exclusivamente suas, desenvolvidas e aperfeicoadas ao longo do tempo, com base em suas experiéncias pessoais, formacdes
académicas e trabalhos anteriormente realizados. Assim, para o alcance dos resultados que se pretende obter com a presente agdo de
capacitacdo, qual seja, o aprendizado, a intervencdo pessoal do docente € preponderante a metodologia e material institucional na
obtengéo do resultado esperado.ll

Sendo, portanto, personalissima a execugao, os prestadores oferecerdo servigo peculiar, com caracteristicas proprias, permitindo afirmar
ser a presente prestacdo de servigos, objeto da contrata¢do, de natureza singular.

Na linha de entendimento do TCU, a singularidade se concretiza pela for¢ca da impossibilidade de estabelecer critérios objetivos de
comparacéo técnica para objetos dessa natureza, que dependem da capacidade e do desempenho do profissional que o executara.

Também se destaca o entendimento de Hely Lopes Meirelles de que o conceito de natureza singular de servigos técnicos esta
estritamente ligado a notéria especializagdo do profissional e/ou empresa contratados. Para ele, servigos singulares ndo séo aqueles
Unicos ou que nao podem ser executados por mais de um prestador, mas "sa@o servicos que ndo podem ser objetivamente comparaveis
com outros de mesmo género, que apresentem determinadas caracteristicas que os individualizem, porque prestados por profissionais de
notoria especializagéo”.

4 - PREVISAO DE CUSTO E PESQUISA DE PREGOS

4.1 A dispensa de cotagdo de precos em casos de capacitagdo Unica é justificada pela singularidade e especializagdo dos servigos
oferecidos.

4.2 A capacitacéo reune todos os requisitos almejados pela Administragdo Publica, contando com a presenca de profissionais altamente
capacitados que poderdo suprimir davidas, aconselhar e apresentar as bases e principios necessarios a escorreita atuacdo dos
participantes envolvidos, proporcionando a qualificacdo e atualizacdo exigida no dia a dia do magistrado e magistrada do Tribunal de
Justica.

4.3 A estimativa de investimento financeiro com a contratagdo das duas formadoras Cassia Regina de Souza Preto e Rita C. S.
Oliveira totaliza R$ 1.172,00 (Hum mil, cento e setenta e dois reais), pois de acordo com o art.25. do Decreto Judiciario n® 350/2021.:
“No curso que contar com mais de um formador simultaneo, as horas-aulas serdo divididas entre eles, caso ndo seja possivel quantificar a
hora-aula de cada formador", e, ainda, para a atividade de “Formador de aula sincrona”, considerou-se a atividade “Formador de Cursos
Presenciais”, nos termos da tabela do Anexo Unico do Decreto Judiciario n® 350/2021.



TOTAL DE
. VALOR DA VALOR DAS
DOCENTEEXTERNO | CPF | TITULAGAO|  ATVIDADE | joRa’auta| HORAS- | LoRasauLA |VALOR TOTAL
Cassia Regina de Formadora def 01

Souza Preto Mestrado aulasincrona | R°286.00 2 R$ 572,00 R$ 572,00

Rita C. S. Oliveira Doutorado | OTador d aula | g 39,00 211 R$ 600,00 R$ 600,00
TOTAL DO

INVESTIMENTO | R$1172,00

5 - PARCELAMENTO DO OBJETO

5.1 Por se tratar de capacitagdo Unica, elaborada pela Escola Judicial do Parana e executada por profissional que agrega grau de
confiabilidade, ndo ha que se falar em parcelamento ou divisibilidade do objeto, ante a inviabilidade de técnica de divisao.

6 - DO ENQUADRAMENTO LEGAL

6.1 A presente contratagdo serd feita diretamente, por inexigibilidade de licitagdo, com base no art. 74, inc. lll, da Lei Federal n°
14.133/2021.

6.2 E fato publico e notério que todas as contratagdes publicas devem ser precedidas de licitagéo, assegurada a igualdade de competicédo
entre os concorrentes e o devido processo legal. Desta forma, o dever de licitar € um imperativo constitucional a todos os entes da
Administragdo Publica. No entanto, a prépria lei determina os casos em que o procedimento licitatério ndo é exigido, visto que estao
ausentes os requisitos que viabilizam a competigcio.

Assim, no caso concreto, sugere-se a contratacédo direta, por inexigibilidade. No tocante a forma de contratacéo, cabe citar o que dispde
na alinea f do inciso Ill, artigo 74 da Lei 14.133/2021.:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial nos casos de:

[]

Il - contratagcdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de
notéria especializagéo, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgagé&o:

[.]
f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Do texto legal se depreende que, além da notéria especializacdo (desempenho anterior, estudos, experiéncia etc.), atributo ao qual,
conforme demonstrado nos itens 2 e 3 deste documento, os profissionais a serem incumbidos da atividade atendem satisfatoriamente, a
inviabilidade de competigdo restara configurada na hipétese de contratagcdo de servicos quando também estiver presente o seguinte
requisito: servigo técnico especializado, no caso especial o treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

A qualificagdo de treinamento e capacitagdo de pessoal como servigo técnico especializado ndo necessita de maiores digressoes,
porquanto tal caracterizacdo decorre da propria letra da lei (art. 6, XVIII, alinea f da Lei n°® 14.133/2021):

Art. 6° Para os fins desta Lei, consideram-se:

L[]

XVIII - servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual: aqueles realizados em trabalhos relativos a:

[]
f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

Com base no exposto, diante do consignado nos critérios de selecdo (vide item 3 deste documento), e por tratar-se de servigo técnico
especializado, entende-se que a contrata¢do dos profissionais indicados para conduzir tal capacitagdo, s.m.j., € a mais adequado a plena
satisfagdo do objeto contratado.

A natureza singular envolve casos que apresentam complexidades que impedem a obtencdo de solugdo satisfatéria a partir da
contratacdo de qualquer profissional ou empresa. Assim, conforme explicitado, sugere-se a contratacdo direta por inexigibilidade no
presente caso, tendo em vista a singularidade do servigo e a notéria especializagdo da empresa a ser contratada.

6.3 Por conseguinte, inaplicavel a espécie os beneficios da Lei n°® 123/2006, dispensando-se a exclusividade de competicdo por
microempresas e empresas de pequeno porte.

7 - CLASSIFICAGAO DOS BENS E SERVIGOS COMUNS

7.1 O objeto dessa licitagao é classificado como atividade ou conjunto de atividades destinadas a obter determinada utilidade, intelectual
ou material, de interesse da Administragao, conforme estabelece o inciso XI do artigo 6° da Lei Federal n°® 14.133/2021.

8 - DO LOCAL E DO PRAZO DE ENTREGA E DOS CRITERIOS DE ACEITACAO DO OBJETO
8.1 A "Jornada de atualizag&o para os/as servidores/as com atuacdo nas equipes multidisciplinares " sera realizado no dia 13 de junho de



2025, no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) da EJUD-PR e Plataforma MSTeams.
8.2 O curso tem programacéao definida, disponivel no Plano de Trabalho Mdédulo 2 Jornadas ( 11824254)

9 - OBRIGAGCOES DO CONTRATADO E DO CONTRATANTE
9.1 Sé&o obrigacdes dos Contratados:
9.1.1 Executar os servigos conforme as especificagdes descritas no cronograma do curso;

9.1.2 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do
Consumidor (Lei Federal n° 8.078/1990);

9.1.3 Reparar, corrigir, remover, substituir as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos
efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

9.1.4 Coordenar a elaboracéo do plano de tutoria;
9.1.5 Acompanhar a atuagdo e o desempenho dos tutores;
9.1.6 Promover a integracéo entre os tutores, mediando a comunicacéo de conteldo entre eles;

9.1.7 Conduzir o desenvolvimento do curso, de forma a garantir um minimo de uniformidade em relagao as atividades propostas e aos
critérios avaliativos, bem como a unicidade de forma e contetdo oferecidos pelos tutores para as diversas turmas de um mesmo curso ou
disciplina;

9.1.8 Prestar suporte técnico aos tutores no desenvolvimento das atividades no ambiente virtual de aprendizagem;
9.1.9 Repassar aos tutores, antes do inicio do curso, orientages quanto as diretrizes pedagdgicas e metodoldgicas da escola;

9.1.10 Proceder a avaliacao individualizada de cada tutor, mencionando eventuais sugestes para melhoria do processo de ensino-
aprendizagem;

9.1.11 Na auséncia de tutor especifico, auxiliar os discentes na busca de solu¢des para dirimir as dividas suscitadas no desenvolvimento
do curso.

9.2 Sao obrigacdes da Contratante:
9.2.1 Viabilizar a inscrigdo dos magistrados indicados pelo Tribunal de Justi¢a para participa¢@o no curso.
9.2.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigagfes assumidas pela Contratada.

9.2.3 Realizar a avaliagéo de qualidade dos servigos, apds a concluséo do curso.

10 - FORMA DE PAGAMENTO

10.1 O pagamento sera feitoapds a entrega total do servigo e mediante requerimento subscrito pelaContratada,acompanhado de nota
fiscal e das certidGes comprobat6rias exigidas por lei, depois de verificado, aceito e atestado o recebimento definitivo pelo Usuério Fiscal,
devidamente instruido com a documentagao exigida e em condi¢des de ser processado.ll

10.2 O requerimento de pagamento devera ser acompanhado da nota fiscal, emitida em nome do Tribunal de Justica do Parana, CNPJ n°
77.821.841/0001-94, Praga Nossa Senhora da Salete s/n° - CEP 80.530-912, para o e-mail esejeadministrativo@tjpr.jus.br.00

10.3 O requerimento de pagamento devera ser acompanhado das seguintes certidfes:

- Certidao do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) ou de Pessoas Fisicas (CPF);l0
- Certidao negativa de débitos relativos a tributos federais e a divida ativa da Unido, expedida pela Procuradoria da Fazenda Nacional;00

- Certidao negativa da divida ativa do Estado (ICMS) do domicilio da contratada, bem como de regularidade para com a Fazenda do
Estado do Paran&;l

- Certidao negativa dos tributos municipais (ISS) do domicilio da contratada;i0
- Certidao negativa de débitos FGTS (CRF);l0
- Certiddo da regularidade com a seguridade social (INSS); elll

- Certiddo negativa de débitos trabalhistas, em conformidade com o disposto nos artigos 27, IV e 29, V, da Lei Federal n° 8.666/93.00
10.4 As certidBes elencadas no item supra deveréo estar dentro do prazo de validade.ll

10.5 Para fins de liberagao do pagamento, a Administragdo efetuard consulta ao Cadastro Informativo Estadual - Cadin Estadual. As
pessoas fisicas e juridicas com registro no Cadin Estadual estaréo impedidas de receber pagamentos referentes a contratagao.ll

10.6 O Tribunal de Justica do Parana efetuara o respectivo pagamento pelos valores constantes na nota de empenho até o 30° (trigésimo)
dia corrido, a contar da data do requerimento de pagamento.

10.7 O pagamento serd realizado através de depésito em conta corrente em nome da contratada, indicada na nota fiscal ou no
requerimento de pagamento.ll



10.8 Caso a CONTATANTE deflagre algumas das hipéteses do subtitulo 9.1.3 e a CONTRATADA néo realize a substituicdo ou o reparo
do servigo no prazo determinado, a CONTRATANTE realizara o desconto proporcional da nota fiscal, sem prejuizo das demais sangées
legais.

10.9 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o CONTRATADO néo tenha concorrido, os valores devidos ao contratado
serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento (10.6) até a data de sua efetiva realizagdo, mediante
aplicacdo do indice IPCA de corregdo monetaria ou outro indice que venha a substitui-lo.

10.10 Reajuste

10.10.1 Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do inicio da prestagao de
servigos educacionais.

10.10.2 Apds o interregno de um ano e desde que haja requerimento da Contratada, o preco inicialmente contratado podera ser
reajustado mediante prévia negociacdo entre as partes, observados os precos praticados no mercado, tendo como limite maximo a
variacdo do IPCA, ou outro indice que venha a substitui-lo, exclusivamente para as obrigac¢@es iniciadas e concluidas apés a ocorréncia
da anualidade.

10.10.3 A data-base do reajuste sera vinculada a data do orgamento estimado.

10.10.4 O reajuste sera concedido mediante simples apostila, conforme o art. 136 da Lei Federal de n.° 14.133/2021.
10.10.5 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir do Ultimo reajuste.
10.10.6 Nao sera admitido apostilamento com efeitos financeiros retroativos a data da sua assinatura.

10.10.7 A concesséo de reajustes ndo pagos ha época oportuna sera apurada por procedimento proprio.

11 - CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E SUA NOTORIA ESPECIALIZACAO

11.1 A selecéo do fornecedor sera realizada mediante Inexigibilidade de Licitagdo, com fundamento no art. 74, inc. lll, da Lei Federal n°®
14.133/2021.

11.2 A escolha dos docentes externos Cassia Regina de Souza Preto e Rita C. S. Oliveira ndo foi contingencial, pois, verifica-se que os
servigos prestados por eles se enquadram, perfeitamente, nos dispositivos enumerados na Lei n° 14.133/2021, conforme demonstrado,
exaustivamente, nos topicos acima. E nao somente por isso, os profissionais atuam no treinamento e capacitacdo de magistrados e
servidores de diversos 6rgdos publicos do Brasil. Ainda, a escolha pela unidade demandante decorreu da personificacdo da capacitacéo
realizada pelos docentes, através de um processo de analise do expediente, com a finalidade de assegurar as necessidades da
contratacao.

11.3 A Lei n°® 14.133/2021, em seu art. 74, 83°, define que: “ considera-se de notdria especializagcdo o profissional ou a empresa cujo
conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagbes, organizag&o,
aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e
reconhecidamente adequado a plena satisfagdo do objeto do contrato.”.

11.4 Faz-se oportuno ressaltar as notérias especializagfes e experiéncias dos docentes na area da psicologia e assisténcia social.

Professora Cassia Regina de Souza Preto, Psicéloga do TJ/SP desde abril de 2010. Psicologa pela Universidade Estadual de Londrina
(1987). Mestre em Psicologia e Saude pela Faculdade de Medicina de S&o José do Rio Preto (FAMERP, 2021). Especializagdo em
Psicologia e Salde pela Universidade Estadual Paulista (UNESP, 2014). Especialista em Psicologia Clinica e em Psicologia
organizacional de do trabalho pelo CFP (2002). Professora em cursos de especializagdo em Psicologia Juridica (PUC-PR, Sao Camilo-SP,
Fortiori-PA). Autora dos livros: Laudo Psicolégico (Laudo Psicolégico (Editora Jurug, 2021, 22 edigao - referéncia bibliografica da VUNESP
para o concurso do TJSP de 2017); Laudo Psicol6gico em Adogéo (Editora Jurud, 2024); Autora do capitulo Relatério Psicoldgico (Livro
Producédo de Documentos em Psicologia pratica e reflex6es tedrico-criticas — Vetor Editora, 2021, 22, Ed. -referéncia bibliogréfica da
VUNESP para os concursos do TJSP de 2022, 2024 e 2025), e outras obras e artigos sobre Psicologia Juridica, Avaliagdo Psicologica e
Etica Profissional do Psicélogo.

Professora Rita C. S. Oliveira, graduada em Servigo Social nas Faculdades Metropolitanas Unidas (1985), Mestre (2001) e Doutora
(2015) em Servico Social pela Pontificia Universidade Catélica de S&o Paulo PUCSP, participa como pesquisadora convidada do Nucleo
de Estudos e Pesquisas sobre a Crianga e o Adolescente com énfase no Sistema de Garantia de Direitos - NCASGD-PUCSP (coord.
Eunice Favero). Trabalhou como Assistente Social no Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo (1993/2022). Perita em Servigo Social
ad-hoc no TJSP.Docente desde 2002, em cursos de graduagdo e poés-graduacdo em Servigco Social. Realiza cursos, oficinas e
supervisdes sobre a elaboragéo de estudos e pericias em Servigo Social, relatérios, pareceres e laudos em Tribunais de Justica de varios
estados brasileiros.A partir da experiéncia de trabalho com familia, infancia e juventude na &rea sociojuridica, vem realizando estudos,
pesquisas, publicacdes e consultorias sobre a convivéncia familiar e comunitaria, o sistema de garantia de direitos e as particularidades
do trabalho do assistente social nessa area. Destacam-se entre essas agdes, a coordenacdo da pesquisa sobre as instituicdes de
acolhimento de criangas e adolescentes realizada na cidade de S&o Paulo (2004); a publica¢@o "Quero voltar para casa: o trabalho em
rede e a garantia do direito a convivéncia familiar e comunitéria para criangas e adolescentes que vivem em abrigos", AASPTJSP, (2007);
o livro "Servigo Social na Justica de Familia: demandas contemporaneas do exercicio profissional" (em parceria), Cortez (2019); o livro
"Pericia em Servigo Social" (em parceria), Papel Social (2021) e a publicagéo "Registros da Opinido Técnica", CFESS, 2022 (em parceria).

Além de considerados os requisitos de atuagdo e experiéncia dos profissionais indicados, o valor da despesa é compativel com o
praticado pela EJUD-PR, uma vez que é baseado na forma de retribuicdo financeira estabelecida no anexo Decreto Judiciario n°®
350/2021, que tem os mesmos valores da Resolugdo Enfam n. 1, de 13 de margo de 2017.



12 - SUBCONTRATAGAO

12.1 N&o é admitida a subcontratacéo do objeto contratual.

13 - DA GARANTIA DE EXECUGAO

13.1 Nao havera exigéncia de garantia de execugdo contratual, tendo em vista que se trata de contratagdo por inexigibilidade de licitagdo
de servico ndo continuado, com previsdo de execugéo do servico nas modalidades presencial e on-line, concomitantemente.

14 - DO GESTOR E FISCAL
14.1 A gestao do contrato ficara a cargo da Escola Judicial do Parana (EJUD-PR).

14.2 A fiscalizacéo do objeto seré exercida pelo servidora Carla Andreia Alves da Silva Marcelino.

15 - VIGENCIA

15.1 O prazo de vigéncia de execucéo e de contratac@o do contrato € do dia 13 de junho de 2025, na forma do artigo 105 da Lei n°®
14.133, de 2021.

16 - DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS

16.1 As despesas decorrentes da presente contratagéo correrdo a conta de recursos especificos do Orgamento Préprio da Escola Judicial
do Parana, com respectiva dotacao a ser informada pela Secretaria de Financas deste Tribunal de Justica.

17 - SANGOES ADMINISTRATIVAS

17.1 O licitante e o contratado que incorram em infragdes sujeitam-se as san¢Bes administrativas previstas no art. 156 da Lei Federal n.°
14.133, de 2021 e nos artigos 193 ao 227 do Decreto n.° 10.086, de 17 de janeiro de 2022, sem prejuizo de eventuais implicagcdes penais
nos termos do que prevé o Capitulo II-B do Titulo XI do Cédigo Penal.

18 - DECRETO ESTADUAL N° 10.086, DE 2022 E DECRETO JUDICIARIO DE N.° 269/2022

18.1 Os servidores que subscrevem este Termo de Referéncia atestam que observaram integralmente a regulamentacdo estabelecida
pelo Decreto Estadual n.° 10.086, de 2022 e as complementares constantes no Decreto Judiciario de n.° 269/2022.

Documento assinado eletronicamente por MARIANA DA COSTA TURRA BRANDAO, Coordenadora Executiva da Escola Judicial do
Parana - EJUD-PR, em 12/06/2025, as 16:12, conforme art. 1°, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.

i
Sel o
Jsim:hh_u.'n L
eletrbnica

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tjpr.jus.br/validar informando o cédigo verificador 11863283 e o c6digo
y= CRC BCAE9D36.
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