QUADRO-RESUMO - VALOR MENSAL ESTIMADO DOS SERVICOS

N° Processo: SEI 0014551-98.2026.8.16.6000

LIMPEZA, CONSERVAGAO E ASSEIO
Regional Il (Ponta Grossa)

Tipo de Servigo

Valor proposto

Qtde de Postos

Valor total do

por empregado servico
| |Servente - 44h semanais R$ 5.951,07 42 R$ 249.944 .94
Il |Servente/Copeira - 44h semanais R$ 6.259,55 24 R$ 150.229,20
Il |Encarregado - 44h semanais R$ 6.813,48 1 R$ 6.813,48
IV [Porteiro - 44h semanais R$ 7.434,48 26 R$ 193.296,48
VALOR MENSAL DOS SERVICOS (IAIV) 93 R$ 600.284,10
VALOR MENSAL DOS MATERIAIS 139.916,95
VALOR GLOBAL MENSAL ESTIMADO R$ 740.201,05




Inicio em julho

Inicio em época

2026 oportuna
A VALOR POR MATERIAS DE 0 Valor mensal por
i o 3 o 3
Comarca / Unidade Enderego sto - Carga Horaria 44h seman: Ne func. Ne func. Ne func. POSTO TOTAL SERVICO LIMPEZA LDI Materiais comarca
Rua Coronel Jorge [SoR/ENTE 3 3 RS 5.951,07
CASTRO Marcondes, S/N - |SERVENTE/COPEIRO(A) 1 1 RS 6.259,55| R$ 31.547,24 R$ 4.684,04 R$ 1.510,36 | R$ 37.741,64
CEP 84.172-020
PORTEIRO(A) 1 1 RS 7.434,48
Avenida Santo ~ |SERVENTE 2 2 RS 5.951,07
IMBITUVA Anténio, 915 - CEP [SERVENTE/COPEIRO(A) 1 1 RS 6.259,55| R$ 25.596,17 R$ 3.748,78 R$ 1.208,79 | R$ 30.553,74
84.430-000 PORTEIRO(A) 1 1 RS 7.434,48)
Travessa Estanislau RV T© 2 2 RS 5.951,07
IPIRANGA Cenovicz, 100 - CEP |SERVENTE/COPEIRO(A) 1 1 RS 6.259,55| R$ 25.596,17 R$ 3.396,70 R$ 1.095,26 | R$ 30.088,13
84.450-000
PORTEIRO(A) 1 1 RS 7.434,48
Rua Pacifico Borges, |°EX VN 1€ 1 1 RS 5.951,07
IRATI (FORUM CENTRAL) 120 - CEP 84.500- [SERVENTE/COPEIRO(A) 1 1 RS 6.259,55| R$ 19.645,10 R$ 3.795,20 R$ 1.223,76 | R$ 24.664,06
000
PORTEIRO(A) 1 1 RS 7.434,48]
Rua19de  [SonveNTE 1 1 RS 5.951,07]
IRATI (JEC) dezembro, 418 -  |SERVENTE/COPEIRO(A) 1 1 RS 6.259,55| R$ 19.645,10 R$ 3.063,46 R$ 987,81 | R$ 23.696,37
CEP 84.500-000
PORTEIRO(A) 1 1 RS 7.434,48
Rua Prefeito Aldo |SERVENTE 1 1 RS 5.951,07
JAGUARIAIVA Sampaio Ribas, 16 - |[SERVENTE/COPEIRO(A) 1 1 RS 6.259,55| R$ 19.645,10 R$ 2.723,62 R$ 878,23 | R$ 23.246,95
CEP 84.200-000  [poRTEIRO(A) T 1 RS 7.434,48
Avenida Jogo Joslin [S=2VENTE 4 4 R$ 5.951,07,
LAPA do Vale, S/N - CEP [SERVENTE/COPEIRO(A) 1 1 RS 6.259,55| R$ 37.498,31 R$ 5.815,86 R$ 1.875,32 | R$ 45.189,49
83.750-000
PORTEIRO(A) 1 1 RS 7.434,48]
RuaXVde  [SohvENTE 2 2 RS 5.951,07]
MALLET Novembro, 412 - |SERVENTE/COPEIRO(A) 1 1 RS 6.259,55| R$ 25.596,17 R$ 4.397,74 R$ 1.418,05 | R$ 31.411,96
CEP 84.750-000
PORTEIRO(A) 1 1 RS 7.434,48
Rua Sete de Abril, [SooveNTE 1 1 RS 5.951,07
PALMEIRA 571 - CEP 84.130- |SERVENTE/COPEIRO(A) 1 1 RS 6.259,55| R$ 19.645,10 R$ 3.358,77 R$ 1.083,03 | R$ 24.086,90
000
PORTEIRO(A) 1 1 RS 7.434,48]
i Travessa Jorge  |SERVENTE/COPEIRO(A) 1 1 RS 6.259,55
PIRAI DO SUL Vargas, 116 - CEP R$ 13.694,03 R$ 3.534,83 R$ 1.139,80 | R$ 18.368,66
84.240-000 PORTEIRO(A) 1 1 RS 7.434,48)
SERVENTE 10 10 RS 5.951,07
Rua Leopoldo s
PONTA GROSSA - FORUM i a SERVENTE/COPEIRO(A) 1 1 R 6.259,55|
CENTRAL Cﬁl:::aSrggs gEIiEP S R$ 94.887,17 R$ 18.239,64 R$ 5.881,35 | R$ 119.008,16
: - PORTEIRO(A 3 3 R 7.434,48)
84.035-900 (&)
ENCARREGADO 1 1 RS 6.813,48|
Avenida Visconde de.
SERVENTE/COPEIRO(A 1 1 R .2
PONTA GROSSA (CEJUSC) Maua, 2344 - CEP ) s 6.259,55 R$ 13.694,03 R$ 3.102,20 RS 1.000,30 | R$ 17.796,53
84.045-000 PORTEIRO(A) 1 1 RS 7.434,48
Rua Germano Veiga, |°EXVENTE 1 1 RS 5.951,07
REBOUCAS SIN - CEP 84.550- |SERVENTE/COPEIRO(A) 1 1 RS 6.259,55| R$ 19.645,10 R$ 3.285,10 R$ 1.059,28 | R$ 23.989,48
000
PORTEIRO(A) 1 1 RS 7.434,48]
Rua Paulino Ferreira[Sonven 1 1 RS 5.951,07
RESERVA e Silva, 778 - CEP |SERVENTE/COPEIRO(A) 1 1 RS 6.259,55| R$ 19.645,10 R$ 4.690,30 R$ 1.512,38 | R$ 25.847,78
84.320-000
PORTEIRO(A) 1 1 RS 7.434,48
SERVENTE 3 3 RS 5.951,07
Rua Lauro Lopes, 35
RIO NEGRO _ CEP 83880-000 |SERVENTE/COPEIRO(A) 1 1 RS 6.259,55| R$ 31.547,24 R$ 4.119,10 R$ 1.328,20 | R$ 36.994,54
PORTEIRO(A) 1 1 RS 7.434,48
o Rua Francisco  |servenTe/coPEIROM) 1 1 RS 6.259,55
SAO JOAO DO TRIUNFO Neves Filho, 75 - R$ 13.694,03 R$ 3.350,19 R$ 1.080,27 | R$ 18.124,49
CEP 84.150-000 |PORTEIRO(A) 1 1 RS 7.434,48)
Rua21de  [SoRVENTE 1 1 RS 5.951,07]
SAO MATEUS DO SUL Setembro, 766 -  |SERVENTE/COPEIRO(A) 1 1 RS 6.259,55| R$ 19.645,10 R$ 3.794,59 R$ 1.223,56 | R$ 24.663,25
CEP 83.900-000
PORTEIRO(A) 1 1 RS 7.434,48
) Rua Almirante  fservente/copEIRO(A) 1 1 RS 6.259,55
SENGES Tamandaré, 162 - R$ 13.694,03 R$ 3.372,32 R$ 1.087,40 | R$ 18.153,75
CEP 84.220-000 _|PORTEIRO(A) 1 1 RS 7.434,48]
Rua XV de SERVENTE/COPEIRO(A) 1 1 RS 6.259,55
TEIXEIRA SOARES Novembro, 228 - R$ 13.694,03 R$ 3.625,30 R$ 1.168,97 | R$ 18.488,30
CEP 84.530-000 |PORTEIRO(A) 1 1 RS 7.434,48]
Rua Leopoldo SERVENTE 2 2 RS 5.951,07|
TELEMACO BORBA - FORUM
CENTRAL ORU Voight, 75 - CEP  |SERVENTE/COPEIRO(A) 1 1 RS 6.259,55| R$ 25.596,17 R$ 4.171,49 R$ 1.345,09 | R$ 31.112,75
84.261-160
PORTEIRO(A) 1 1 RS 7.434,48
Rua Gov. Bento  [servenTE/COPEIRO(A) 1 1 RS 6.259,55
TELEMACO BORBA (CEJUSC)| Munhoz da Rocha R$ 13.694,03 R$ 2.844,23 R$ 917,12 | R$ 17.455,38
Neto, 1103 - CEP_ |PORTEIRO(A) 1 1 RS 7.434,48
Rua Frei Gaudéncio, SERVENTE 2 2 RS 5.951,07
TIBAGI 469 - CEP 84.300- |SERVENTE/COPEIRO(A) 1 1 RS 6.259,55| R$ 25.596,17 R$ 2.926,62 R$ 943,69 | R$ 29.466,48
000
PORTEIRO(A) 1 1 RS 7.434,48
Rua Marechal SERVENTE 3 3 RS 5.951,07|
UNIAO DA VITORIA - Floriano Peixoto,
FORUM CENTRAL 314 - CEP 84.600- [SERVENTE/COPEIRO(A) 1 1 RS 6.259,55| R$ 31.547,24 R$ 5.192,16 R$ 1.674,21| R$ 38.413,61
000 PORTEIRO(A) 1 1 RS 7.434,48
SERVENTE 2 2 RS 5.951,07|
UNIAO DA VITORIA - Rua Professora
Amazilia, 780 - CEP |SERVENTE/COPEIRO(A) 1 1 RS 6.259,55| R$ 25.596,17 R$ 4.569,16 R$ 1.473,32 | R$ 31.638,65
(CEIUsC) 84.600-000
PORTEIRO(A) 1 1 RS 7.434,48
93 93 0 R$ 600.284,10 R$ 105.801,40 R$ 34.115,55 R$ 740.201,05




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N° Processo: SEI 0014551-98.2026.8.16.6000
PREGAO N° XX

POSTO DE SERVENTE, 44 HRS

Discriminagao dos Servigos

A - Data da apresentagdo da proposta (dia/més/ano)
B - Municipio/UF

- i . SIEMACO 2026
C - Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo PRO00063/2026
D - Tipo de Servigo Servente 44h
E - Numero de meses de execugdo contratual 24
F-CBO 5143-20

IMPORTANTE: Para efeito de elaboragao da planilha de custos os dados abaixo deverao ser
informados/cotados os valores unitarios por empregado (ndo para o posto!!!)

MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
A - Salério base 31,93% R$ 1.900,00
B - Outros (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL DA REMUNERAGAO 31,93% R$ 1.900,00
MODULO 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2.1 - Contingenciamento - Resolugdo 169/2013 CNJ
A - 13° salario 2,66% 8,33% R$ 158,27
B- Férias 2,66% 8,33% R$ 158,27
C - Adicional de férias 0,89% 2,78% R$ 52,82
Subtotal 6,21% 19,44% | R$ 369,36
D - Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 2,47% 7,74% R$ 147,01
E - Multa do FGTS por dispensa sem justa causa 1,11% 3,47% R$ 65,93
TOTAL 9,78% 30,65% [R$ 582,30
2.2 - Encargos Previdenciarios, Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS) e outras contribuigdes. @ Vel (ET
A -INSS 6,39% 20,00% | R$ 380,00
B - Salario Educacéo 0,80% 2,50% R$ 47,50
C - RAT Ajustado 1,92% 6,00% R$ 114,00
D - SESC ou SESI 0,48% 1,50% R$ 28,50
E - SENAI - SENAC 0,32% 1,00% R$ 19,00
F - SEBRAE 0,19% 0,60% R$ 11,40
G - INCRA 0,06% 0,20% R$ 3,80
H-FGTS 2,55% 8,00% R$ 152,00
TOTAL 12,71% 39,80% [R$ 756,20
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
A - Transporte 1,66% R$ 483 |R$ 98,52
B - Auxilio-Refeigdo/Alimentacéo 12,10% R$ 900,00 | R$ 720,00
B1 - Auxilio Alimentagéo - Férias 1,01% R$ 900,00 | R$ 60,00
C - Assisténcia médica e familiar 1,59% R$ 94,50
D - Beneficio Social Familiar 0,52% R$ 31,00
E - Outros (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL 16,87% R$ 1.004,02
Quadro-Resumo do Médulo 2 Valor (R$)
2.1 - Contingenciamento - Resolugdo 169/2013 CNJ 9,78% R$ 582,30
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuigdes 12,71% R$ 756,20
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios 16,87% R$ 1.004,02
TOTAL 39,36% R$ 2.342,52
MODULO 3: Provisido para Rescisido
3 - Provisao para rescisdao % Valor (R$)
A - Aviso prévio indenizado 0,41% 1,29% R$ 24,50
B - Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,03% 0,10% R$ 1,96
C - Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,01% 0,04% R$ 0,78
D - Aviso prévio trabalhado 0,33% 0,97% R$ 19,69
E - Incidéncia do submdédulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,12% 0,39% R$ 7,35
F - Multa do FGTS sobre o aviso prévio trabalhado 0,01% 0,03% R$ 0,59
TOTAL 0,92% 2,82% R$ 54,88
MODULO 4: Custo de Reposicio do Profissional Ausente
4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
A - Substituto na cobertura de Férias 0,67% 1,30% R$ 39,93
B - Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,72% 1,39% R$ 42,78
C - Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,01% 0,02% R$ 0,64
D -Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,02% 0,03% R$ 1,00




E - Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,12% 0,07% R$ 7,41
F - Outros (especificar) R$ -
TOTAL 1,54% 2,81% R$ 91,76
MODULO 5: Insumos Diversos
5 - INSUMOS DIVERSOS Valor (R$)
A - Uniformes 1,38% R$ 81,96
B - Manutencéo e Depreciacdo de Equipamentos 0,49% R$ 28,92
C - Outros (especificar) 0,00%
TOTAL 1,86% R$ 110,89
MODULO 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucros
6 - Custos indiretos, tributos e lucro % Valor (R$)
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS/DESPESAS OPERACIONAIS/ADMINISTRATIVAS RS  4.500,04
(Modulo 1 + Modulo 2+ Médulo 3 + Médulo 4 + Médulo 5) U
A - Custos indiretos | 3,78% 5,00% R$ 225,00
BASE DE CALCULO DO LUCRO = ((Médulo 1 + Médulo 2+ Médulo 3 + Médulo 4 + Médulo 5 + Custos

. R$  4.725,04

Indiretos)

B - Lucro 6,35% 8,00% R$ 378,00
C - Tributos
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS R$ 5.103,05

CALCULO DOS TRIBUTOS = Base de Célculo dos Tributos / (1-(Total de Tributos em % dividido por 100)] x Aliquota do

tributo
C1. Tributos Federais
COFINS 7,60% 7,60% R$ 452,28
PIS 1,65% 1,65% R$ 98,19
C2. Tributos Municipais - ISS 5,00% 5,00% R$ 297,55
SUBTOTAL Tributos 14,25% R$ 848,03
TOTAL [ [R$  1.451,03

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (Valor por empregado) (R$)

A - Mddulo 1 - Composicdo da Remuneragéo 31,93% R$ 1.900,00
B - Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 39,36% R$ 2.342,52
C - Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo 0,92% R$ 54,88
D - Médulo 4 - Custo de Reposigéo do Profissional Ausente 1,54% R$ 91,76
E - Médulo 5 - Insumos Diversos 1,86% R$ 110,89
Subtotal (A+B+C+D+E) 75,62% R$ 4.500,04
F - Mdédulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro 24,38% R$ 1.451,03
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 100,00% R$ 5.951,07




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N° Processo: SEI 0014551-98.2026.8.16.6000
PREGAO N° XX

POSTO DE SERVENTE COPEIRA 44 HRS

Discriminagado dos Servigos

A - Data da apresentacéo da proposta (dia/més/ano)
B - Municipio/UF
~ o . SIEMACO 2026
C - Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo PR000063/2026
D - Tipo de Servigo Servente/copeira 44h
E - Numero de meses de execugdo contratual 24
F-CBO 5134-25

IMPORTANTE: Para efeito de elaboracao da planilha de custos os dados abaixo deverao ser
informados/cotados os valores unitarios por empreqado (nao para o posto!!!)

MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 - COMPOSIGAO DA REMUNERACAO

A - Salario base 30,35% R$ 1.900,00
B - Gratificagdo 2,09% R$ 131,00
TOTAL DA REMUNERACAO 32,45% R$  2.031,00

MODULO 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2.1 - Contingenciamento - Resolucédo 169/2013 CNJ

A - 13° salario 2,70% 8,33% R$ 169,18
B- Férias 2,70% 8,33% R$ 169,18
C - Adicional de férias 0,90% 2,78% R$ 56,46
Subtotal 6,31% 19,44% | R$ 394,83
D - Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 2,61% 7,74% R$ 157,14
E - Multa do FGTS por dispensa sem justa causa 1,13% 3,47% R$ 70,48
TOTAL 9,94% 30,65% | R$ 622,44
2.2 - Encargos Previdenciarios, Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS) e outras contribuicoes. “ (R,
A - INSS 6,49% 20,00% R$ 406,20
B - Salario Educacéao 0,81% 2,50% R$ 50,78
C - RAT Ajustado 1,95% 6,00% R$ 121,86
D - SESC ou SESI 0,49% 1,50% R$ 30,47
E - SENAI - SENAC 0,32% 1,00% R$ 20,31
F - SEBRAE 0,19% 0,60% R$ 12,19
G - INCRA 0,06% 0,20% R$ 4,06
H-FGTS 2,60% 8,00% R$ 162,48
TOTAL 12,91% 39,80% R$ 808,34
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
A - Transporte 1,57% R$ 4,83 | R$ 98,52
B - Auxilio-Refeigao/Alimentagéo 11,50% | R$ 900,00 | R$ 720,00
B1 - Auxilio Alimentacao - Férias 0,96% R$ 900,00 [ R$ 60,00

C - Assisténcia médica e familiar 1,51% R$ 94,50




D - Beneficio Social Familiar 0,50% R$ 31,00
E - Outros (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL 16,04% R$ 1.004,02
Quadro-Resumo do Médulo 2 Valor (R$)
2.1 - Contingenciamento - Resolucdo 169/2013 CNJ 9,94% R$ 622,44
2.2 - GPS, FGTS e outras contribui¢cdes 12,91% R$ 808,34
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios 16,04% R$ 1.004,02
TOTAL 38,90% R$ 2.434,80
MODULO 3: Provisdo para Rescisdo
3 - Provisdo para rescisao % Valor (R$)
A - Aviso prévio indenizado 0,42% 1,29% R$ 26,19
B - Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,03% 0,10% R$ 2,09
C - Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,01% 0,04% R$ 0,84
D - Aviso prévio trabalhado 0,33% 0,97% R$ 20,97
E - Incidéncia do submddulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,13% 0,39% R$ 7,86
F - Multa do FGTS sobre o aviso prévio trabalhado 0,01% 0,03% R$ 0,63
TOTAL 0,94% 2,82% R$ 58,58
MODULO 4: Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4.1 - Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente
A - Substituto na cobertura de Férias 0,68% 1,30% R$ 42,68
B - Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,73% 1,39% R$ 45,73
C - Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,01% 0,02% R$ 0,69
D -Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,02% 0,03% R$ 1,07
E - Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,13% 0,07% R$ 7,87
F - Outros (especificar) R$ -
TOTAL 1,57% R$ 98,05
MODULO 5: Insumos Diversos
5 - INSUMOS DIVERSOS Valor (R$)
A - Uniformes 1,31% R$ 81,96
B - Manutencao e Depreciacdo de Equipamentos 0,46% R$ 28,92
C - Outros (especificar) 0,00%
TOTAL 1,77% R$ 110,89
MODULO 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucros
6 - Custos indiretos, tributos e lucro | | % Valor (R$)
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS/DESPESAS OPERACIONAIS/ADMINISTRATIVAS R$ 4.733.31
(Médulo 1 + Médulo 2+ Médulo 3 + Modulo 4 + Médulo 5) U
A - Custos indiretos | 378% | 500% [R$ 236,67
BASE DE CALCULO DO LUCRO = ((Médulo 1 + Médulo 2+ Médulo 3 + Mdédulo 4 + Médulo 5 + Custos

. R$ 4.969,97

Indiretos)

B - Lucro 6,35% | 8,00% |R$ 397,60
C - Tributos
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS R$ 5.367,57

CALCULO DOS TRIBUTOS = Base de Calculo dos Tributos / (1-(Total de Tributos em % dividido por 100)] x Aliquota do

C1. Tributos Federais

COFINS 7,60% 7,60% R$ 475,73

PIS 1,65% 1,65% R$ 103,28

C2. Tributos Municipais - ISS 5,00% 5,00% R$ 312,98
SUBTOTAL Tributos 14,25% R$ 891,99
TOTAL | | |[R$  1.526,25




QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO |

Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (Valor por empregado) (R$)

A - Mdédulo 1 - Composigdo da Remuneragao 32,45% R$ 2.031,00
B - Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 38,90% R$ 2.434,80
C - Médulo 3 - Proviséo para Resciséo 0,94% R$ 58,58
D - Médulo 4 - Custo de Reposig¢ao do Profissional Ausente 1,57% R$ 98,05
E - Médulo 5 - Insumos Diversos 1,77% R$ 110,89
Subtotal (A+B+C+D+E) 75,62% R$ 4.733,31
F - Médulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro 24,38% R$ 1.526,25

VALOR TOTAL POR EMPREGADO 100,00% R$ 6.259,55




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N° Processo: SEIl 0014551-98.2026.8.16.6000
PREGAO N° XX

POSTO DE ENCARREGADO, 44 HRS

Discriminagdo dos Servigos

A - Data da apresentagédo da proposta (dia/més/ano)
B - Municipio/UF

C - Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo

SIEMACO 2026

PR000063/2026
D - Tipo de Servigo Encarregado 44h
E - Numero de meses de execugéo contratual 24
F - CBO 4101-05

IMPORTANTE: Para efeito de elaboragcao da planilha de custos os dados abaixo deverao ser
informados/cotados os valores unitarios por empregado (néao para o posto!!l)

MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

A - Salario base 33,45% R$ 2.279,00
B - Outros (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL DA REMUNERAGCAO 33,45% R$  2.279,00

MODULO 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2.1 - Contingenciamento - Resolugdo 169/2013 CNJ

A - 13° salario 2,79% 8,33% R$ 189,84
B- Férias 2,79% 8,33% R$ 189,84
C - Adicional de férias 0,93% 2,78% R$ 63,36
Subtotal 6,50% 19,44% | R$ 443,04
D - Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 2,69% 7,74% R$ 176,33
E - Multa do FGTS por dispensa sem justa causa 1,16% 3,47% R$ 79,08
TOTAL 10,25% 30,65% | R$ 698,45
2.2 - Encargos Previdenciarios, Fundo de Garantia por Tempo de o
Servico (FGTS) e outras contribuicoes. . LD (R
A - INSS 6,69% 20,00% R$ 455,80
B - Salario Educacéao 0,84% 2,50% R$ 56,98
C - RAT Ajustado 2,01% 6,00% R$ 136,74
D - SESC ou SESI 0,50% 1,50% R$ 34,19
E - SENAI - SENAC 0,33% 1,00% R$ 22,79
F - SEBRAE 0,20% 0,60% R$ 13,67
G - INCRA 0,07% 0,20% R$ 4,56
H-FGTS 2,68% 8,00% R$ 182,32
TOTAL 13,31% 39,80% R$ 907,04
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
A - Transporte 1,11% R$ 4,83 [ R$ 75,78
B - Auxilio-Refeicdo/Alimentagéo 10,57% | R$ 900,00 [ R$ 720,00
B1 - Auxilio Alimentacao - Férias 0,88% R$ 900,00 [ R$ 60,00

C - Assisténcia médica e familiar 1,39% R$ 94,50




D - Beneficio Social Familiar 0,45% R$ 31,00
E - Outros (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL 14,40% R$ 981,28
Quadro-Resumo do Médulo 2 Valor (R$)
2.1 - Contingenciamento - Resolucdo 169/2013 CNJ 10,25% R$ 698,45
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuicdes 13,31% R$ 907,04
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios 14,40% R$ 981,28
TOTAL 37,97% R$ 2.586,77
MODULO 3: Provisdo para Rescisdo
3 - Provisao para rescisao % Valor (R$)
A - Aviso prévio indenizado 0,43% 1,29% R$ 29,38
B - Incidéncia do FGTS sobre 0 aviso prévio indenizado 0,03% 0,10% R$ 2,35
C - Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,01% 0,04% R$ 0,94
D - Aviso prévio trabalhado 0,34% 0,97% R$ 23,38
E - Incidéncia do submodulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,13% 0,39% R$ 8,82
F - Multa do FGTS sobre o0 aviso prévio trabalhado 0,01% 0,03% R$ 0,71
TOTAL 0,96% 2,82% R$ 65,58
MODULO 4: Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
A - Substituto na cobertura de Férias 0,70% 1,30% R$ 47,89
B - Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,75% 1,39% R$ 51,31
C - Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,01% 0,02% R$ 0,77
D -Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,02% 0,03% R$ 1,20
E - Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,13% 0,07% R$ 8,76
F - Outros (especificar) R$ -
TOTAL 1,61% R$ 109,94
MODULO 5: Insumos Diversos
5 - INSUMOS DIVERSOS Valor (R$)
A - Uniformes 1,20% R$ 81,96
B - Manutengéo e Depreciagdo de Equipamentos 0,42% R$ 28,92
C - Outros (especificar) 0,00%
TOTAL 1,63% R$ 110,89
MODULO 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucros
6 - Custos indiretos, tributos e lucro | | % Valor (R$)
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS/DESPESAS OPERACIONAIS/ADMINISTRATIVAS R$ 5.15217
(Médulo 1 + Médulo 2+ Modulo 3 + Modulo 4 + Modulo 5) U
A - Custos indiretos | 378% | 500% [R$ 257,61
BASE DE CALCULO DO LUCRO = ((Médulo 1 + Médulo 2+ Médulo 3 + Médulo 4 + Médulo 5 + Custos
) R$ 5.409,78
Indiretos)

B - Lucro 6,35% | 8,00% |R$ 432,78
C - Tributos
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS R$ 5.842,56

CALCULO DOS TRIBUTOS = Base de Célculo dos Tributos / (1-(Total de Tributos em % dividido por 100)] x Aliquota do

tributo
C1. Tributos Federais
COFINS 7,60% 7,60% R$ 517,82
PIS 1,65% 1,65% R$ 112,42
C2. Tributos Municipais - ISS 5,00% 5,00% R$ 340,67
SUBTOTAL Tributos 14,25% R$ 970,92
TOTAL | | |[R$  1.661,31




| QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO |

Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (Valor por empregado) (R$)

A - Mddulo 1 - Composicado da Remuneragéo 33,45% R$ 2.279,00
B - Mdédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 37,97% R$ 2.586,77
C - Médulo 3 - Provisado para Rescisao 0,96% R$ 65,58
D - Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 1,61% R$ 109,94
E - Médulo 5 - Insumos Diversos 1,63% R$ 110,89
Subtotal (A+B+C+D+E) 75,62% R$ 5.152,17
F - Modulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro 24,38% R$ 1.661,31

VALOR TOTAL POR EMPREGADO 100,00% R$ 6.813,48



PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N° Processo: SEI 0014551-98.2026.8.16.6000
PREGAO N° XX

POSTO DE PORTEIRO - 44 HRS

Discriminagado dos Servigos

A - Data da apresentacéo da proposta (dia/més/ano)
B - Municipio/UF

~ o . SIEMACO 2026
C - Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo PR000063/2026
D - Tipo de Servigo Porteiro
E - Numero de meses de execugdo contratual 24
F-CBO 5174-10

IMPORTANTE: Para efeito de elaboragao da planilha de custos os dados abaixo deverdo ser
informados/cotados os valores unitarios por empregado (nao para o posto!!!)

MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAOQO

A - Salario base 32,48% R$ 2.415,00
B - Adicional de Risco 1,16% R$ 86,00
TOTAL DA REMUNERAGCAO 33,64% R$ 2.501,00

MODULO 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2.1 - Contingenciamento - Resolugéo 169/2013 CNJ

A - 13° salario 2,80% 8,33% R$ 208,33
B- Férias 2,80% 8,33% R$ 208,33
C - Adicional de férias 0,94% 2,78% R$ 69,53
Subtotal 6,54% 19,44% R$ 486,19
D - Incidéncia do Submédulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 2,60% 7,74% R$ 193,51
E - Multa do FGTS por dispensa sem justa causa 1,17% 3,47% R$ 86,78
TOTAL 10,31% 30,65% R$ 766,48

2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de

Servico (FGTS) e outras contribuicoes. # Sl
A - INSS 6,73% 20,00% R$ 500,20
B - Salario Educacéao 0,84% 2,50% R$ 62,53
C - RAT Ajustado 2,02% 6,00% R$ 150,06
D - SESC ou SESI 0,50% 1,50% R$ 37,52
E - SENAI - SENAC 0,34% 1,00% R$ 25,01
F - SEBRAE 0,20% 0,60% R$ 15,01
G - INCRA 0,07% 0,20% R$ 5,00
H-FGTS 2,69% 8,00% R$ 200,08
TOTAL 13,39% 39,80% R$ 995,40
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
A - Transporte 0,91% R$ 4,83 | R$ 67,62
B - Auxilio-Refeigdo/Alimentagao 9,68% R$ 900,00 | R$ 720,00
B1 - Auxilio Alimentagao - Férias 0,81% R$ 900,00 | R$ 60,00

C - Assisténcia médica e familiar 1,27% R$ 94,50




D - Beneficio Social Familiar 0,42% R$ 31,00
E - Outros (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL 13,09% R$ 973,12
Quadro-Resumo do Médulo 2 Valor (R$)
2.1 - Contingenciamento - Resolu¢ao 169/2013 CNJ 10,31% R$ 766,48
2.2 - GPS, FGTS e outras contribui¢cdes 13,39% R$ 995,40
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios 13,09% R$ 973,12
TOTAL 36,79% R$ 2.735,00
MODULO 3: Provisdo para Rescisdo
3 - Provisdo para rescisao % Valor (R$)
A - Aviso prévio indenizado 0,43% 1,29% R$ 32,25
B - Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,03% 0,10% R$ 2,58
C - Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,01% 0,04% R$ 1,03
D - Aviso prévio trabalhado 0,34% 0,97% R$ 25,54
E - Incidéncia do submddulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,13% 0,39% R$ 9,68
F - Multa do FGTS sobre o aviso prévio trabalhado 0,01% 0,03% R$ 0,78
TOTAL 0,97% 2,82% R$ 71,85
MODULO 4: Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
A - Substituto na cobertura de Férias 0,71% 1,30% R$ 52,56
B - Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,76% 1,39% R$ 56,31
C - Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,01% 0,02% R$ 0,84
D -Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,02% 0,03% R$ 1,32
E - Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,13% 0,07% R$ 9,55
F - Outros (especificar) R$ -
TOTAL 1,62% R$ 120,58
MODULO 5: Insumos Diversos
5 - INSUMOS DIVERSOS Valor (R$)
A - Uniformes 2,21% R$ 164,39
B - Manutencao e Depreciacdo de Equipamentos 0,39% R$ 28,92
C - Outros (especificar)
TOTAL 2,60% R$ 193,32
MODULO 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucros
6 - Custos indiretos, tributos e lucro | % Valor (R$)
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS/DESPESAS OPERACIONAIS/ADMINISTRATIVAS R$ 5.621.75
(Médulo 1 + Médulo 2+ Médulo 3 + Mdédulo 4 + Médulo 5) e
A - Custos indiretos | 378% | 5,00% R$ 281,09
BASE DE CALCULO DO LUCRO = ((Médulo 1 + Médulo 2+ Médulo 3 + Médulo 4 + Médulo 5 + Custos
. R$ 5.902,84
Indiretos)

B - Lucro 6,35% |  8,00% R$ 472,23
C - Tributos
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS R$ 6.375,07

CALCULO DOS TRIBUTOS = Base de Calculo dos Tributos / (1-(Total de Tributos em % dividido por 100)]

x Aliquota do

C1. Tributos Federais

COFINS 7,60% 7,60% R$ 565,02

PIS 1,65% 1,65% R$ 122,67

C2. Tributos Municipais - ISS 5,00% 5,00% R$ 371,72
SUBTOTAL Tributos 14,25% R$ 1.059,41
TOTAL | | [R$  1.812,73




QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO |

Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (Valor por empregado) (R$)

A - Mdédulo 1 - Composigdo da Remuneragao 33,64% R$ 2.501,00
B - Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 36,79% R$ 2.735,00
C - Médulo 3 - Provisédo para Resciséo 0,97% R$ 71,85
D - Médulo 4 - Custo de Reposig¢ao do Profissional Ausente 1,62% R$ 120,58
E - Médulo 5 - Insumos Diversos 2,60% R$ 193,32
Subtotal (A+B+C+D+E) 75,62% R$ 5.621,75
F - Médulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro 24,38% R$ 1.812,73

VALOR TOTAL POR EMPREGADO

100,00% R$ 7.434,48




UNIFORMES

Servente/ Servente Copeiro(a) e Encarregado(a) de Limpeza

Quantidade ANUAL

Item Especificagcao Preco unt Total Geral
por empregado
1 Calgca comprida, confeccionado em tecido sarja, com elastico e corddo no cos, com 2 5 RS 4357 | RS 217,85
bolsos chapados na parte da frente, em cor escura.
Camiseta manga curta, cor clara, decote redondo, costuras reforcadas, modelagem
2 unissex, composicdo 65% poliéster e 35% viscose, solidez das cores, resisténcia a 7 R$ 32,00 R$ 224,00
fricgéo e protecéo anti-pilling (bolinhas), facil manutengdo, com emblema da empresa.
Camiseta manga longa, cor clara, decote redondo, costuras reforcadas, modelagem
3 unissex, composicdo 65% poliéster e 35% viscose, solidez das cores, resisténcia a 3 R$ 23,84 | R$ 71,52
friccéo e protecao anti-pilling (bolinhas), facil manutengao, com emblema da empresa.
4 Meia tipo soquete, cor escura, composi¢do mista de tramas de algoddo com poliamida, 10 RS 501| RS 50,10
punho reforgado.
5 Cal_gado d.e seguranga, cor preta, em EVA, com solado baixo e antiderrapante, palmilha 2 R$ 52,57 | R$ 105,14
antibacteriana.
Moletom flanelado, decote redondo, cor escura, modelagem unissex, composi¢cédo 50%
6 poliéster e 50% algodao, com acabamento em ribana nas mangas, bolso tipo canguru, 2 R$ 48,33 R$ 96,66
manga longa e com o emblema da empresa.
7 Jagugta, cor escura, compos[gao nylon, modelagem unissex, forrada, punho meio 1 R$ 125,65| R$ 125,65
elastico, com fechamento em ziper, com emblema da empresa.
8 Bota de borracha cano longo, tipo galocha “sete léguas” (cor escura) 2 R$ 46,31| R$ 92,62
TOTAL ANUAL POR EMPREGADO _ R$ 377,28 | R$ 983,54
RATEIO MENSAL CUSTO UNIFORME R$ 81,96
Porteiro(a)
Item Especificagoes LG R Ll Prego unt Total Geral
por empregado
1 Calcga social comprida, 100% poliéster, em cor escura. 4 R$ 60,44 [ R$ 241,76
- R S —
5 Blazer manga longa, com emblema da empresa, material 35% 1& e 65% poliéster, em 4 RS 100.29| R$ 437,16
cor escura.
- - - — - S p S
3 Caf’r’nsa soclal de manga longa, em tecido de composicéo mista (50% algodao e 50% 6 RS 63.99| RS 383,94
poliéster), ndo transparente no corpo. Cor branca. Com a logo da empresa.
- - - — - A — S
4 Camls:a sotilal de manga curta, em tecido de composi¢cdo mista (67% poliéster e 33% 6 RS 64.29| RS 385,74
algod&o), ndo transparente. Cor branca. Com a logo da empresa.
5 Suéter de 1a com emblema da empresa, em cor combinada com o conjunto. 2 R$ 64,03| R$ 128,06
6 Meia fina, tipo social, em algodéo 60%, 39% poliamida e 1% elastico, na cor preta 10 R$ 6,06 | R$ 60,60
7 Jaqueta de frio ou japona, en'w cor escura, em nylon, com o emblema da empresa, 1 RS 125,65 | R$ 125,65
forrada, com fechamento em ziper.
8 Sapato em couro, na cor preta, com sola em borracha termoplastica 2 R$ 55,59 | R$ 111,18
9 Colete, em tecido brim 100% algodao, com emblema da empresa, em cor escura. 2 R$ 49,32| R$ 98,64
TOTAL ANUAL POR EMPREGADO R$ 598,66 | R$ 1.972,73

RATEIO MENSAL CUSTO UNIFORME

R$ 164,39




VALOR LIMITE MENSAL DE MATERIAIS POR UNIDADE

UNIDADE LIMITE MENSAL R$
CASTRO - Rua Coronel Jorge Marcondes, S/N R$ 4.684,04
IMBITUVA - Avenida Santo Anténio, 915 R$ 3.748,78
IPIRANGA - Travessa Estanislau Cenovicz, 100 R$ 3.396,70
IRATI - FORUM CENTRAL - Rua Pacifico Borges, 120 R$ 3.795,20
IRATI - Rua 19 de dezembro, 418 R$ 3.063,46

JAGUARIAIVA -

Rua Prefeito Aldo Sampaio Ribas, 16 R$ 2.723,62
LAPA - Avenida Jodo Joslin do Vale, S/N R$ 5.815,86
MALLET - Rua XV de Novembro, 412 R$ 4.397,74
PALMEIRA - Rua Sete de Abril, 571 R$ 3.358,77
PIRAI DO SUL - Travessa Jorge Vargas, 116 R$ 3.534,83
PONTA GROSSA - FORUM CENTRAL - Rua Leopoldo Guimaraes da Cunha, 590 R$ 18.239,64
PONTA GROSSA - Avenida Visconde de Maua, 2344 R$ 3.102,20
REBOUGCAS - Rua Germano Veiga, S/N R$ 3.285,10
RESERVA - Rua Paulino Ferreira e Silva, 778 R$ 4.690,30
RIO NEGRO - Rua Lauro Lopes, 35 R$ 4.119,10
SAO JOAO DO TRIUNFO - Rua Francisco Neves Filho, 75 R$ 3.350,19
SAO MATEUS DO SUL - Rua 21 de Setembro, 766 R$ 3.794,59
SENGES - Rua Almirante Tamandaré, 162 R$ 3.372,32
TEIXEIRA SOARES - Rua XV de Novembro, 228 R$ 3.625,30
TELEMACO BORBA - FORUM CENTRAL - Rua Leopoldo Voight, 75 R$ 4.171,49
TELEMACO BORBA - Rua Gov. Bento Munhoz da Rocha Neto, 1103 R$ 2.844,23
TIBAGI - Rua Frei Gaudéncio, 469 R$ 2.926,62
UNIAO DA VITORIA - FORUM CENTRAL - Rua Marechal Floriano Peixoto, 314 R$ 5.192,16
UNIAO DA VITORIA - Rua Professora Amazilia, 780 R$ 4.569,16

CUSTO MENSAL ESTIMADO MATERIAIS

R$ 105.801,40




LUCRO 8,00%

DESPESAS INDIRETAS 5,00%
TRIBUTOS (PIS/COFINS) 14,25%
TOTAL (LDI)* 32,24% R$ 34.115,55
VALOR TOTAL MATERIAIS R$ 139.916,95

*Lucro e Despesas Indiretas = LDI = ((1 + Despesas Indiretas) x (1 + Lucro) / (1 - PIS - COFINS)) -1




Regional Il (Ponta Grossa)

Prego de referéncia sugerido

‘QUANTIDADE DE ITENS ESTIMADOS POR COMARCA

sz s 28 28 s s H g 328 B = 2w ° Sy ] H £ Se 53 .3 28 2
57 28 £ ™ .89 gz 2y 2 L] e L3 35 H S E| R 2 gg =N g=8 Ti3 5 g FE e g
Valor Unitari Qtde Total 2% ig £ gg 2% £33 25 33 35 T 233 PR o8 s 24 ESe 82 £5 25 3% g5 53 RS T £3 2
Item MATERIAL / INSUMO alor Unitario | Qtde Total 28 <2 w8 B 25 g5 52 25 2% 22 283 25 g2 23 o8 gss EE ER g5 SE3 225 €% 2258 £ z
estimado |estimado poritem| = £ s2 53 28 i ES 23 o < EE g% 23% ks i g8 8¢ g3 2% 93 ggs EEE oy 3gz2¢ =3 g
0% 5% 2z Ee cE 358 H 5 22 33 §23 £s53 35 EE g3 e £2 a2 52 £92 R g3 R 38 g
3 5 ¢ g% S g3 LR g% 32 g £k =ER % gt g¢ 2 S 23 = g8 EERS 228 28 £38° gd g
38 B =5 £z = A 32 H H g= H 5 z 8 gé e gz 33 2 iz ERE EE N 58 EN 2
SOMATORIC RS 3.629,32 4.633 R$ 4.684,04| R$ 3.748,78 | R$ 3.396,70 95,20 | R$ RS 81 .39 17 534,83 | RS 18.239,64 RS 4. 4.119,10 | R$ 3.350,19 | R$ 3.794,59 | R$ 3.372,32| R$ RS 4.171,49| R$ 2.844,23| RS 2.926,62| RS 192,16| R$ 4.569,16 | R$ 105.80
‘Aglicar refinado, (devera ser do tipo refinado especial, amorfo,
oblico da cana de agicar,sabor doce, com aspecio cor
predominantemente branca, cheiro prépri, teor minimo de
1| sacarose de 98,5% plp, umidade maxima de 0.4% pip, isento | RS 23,16 7 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 4 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 -
, matéria terrosa, pz
Deverd ser embalado em pacotes de 5K (marcas
referenciais - Dolce, Diana, Uniio e Alto Alegre)
- o
2 quido - Frasco de 100mI - i RS 394 8 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 .
ser composios de cicamato de sodio e sacarina sadica
‘Agua mineral, sem gas - envasadas em galdes retoraveis de
3| 20liros de volume (marcas referenciis - Ouro Fino, Clai, | RS 1797 410 15 15 i 15 15 15 2 15 15 15 50 15 15 15 » 15 1 15 15 1 15 15 1 15 -
Graciosa, ltaipu, Font Life e Requinte)
4 gua sanitara - com cloro ativo - embalagem de 1L RS 385 289 1 8 1 8 3 6 6 30 8 10 56 2 8 13 2 o 15 3 s 6 12 12 16 2 -
5 | indicado para desinfecgo instanténea da pele, grau alcodlico | R$ 41,13 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 1 0 0 1 1 0 1 1 0 1 -
70%, de odor caracteristico, incolor, pH 6,5a7.,5 - 5L
o | Aooolliuido70% - aleool elfco hidratado 70° INPHI- | o 6.2 183 8 2 0 2 s 1 6 0 8 0 3 4 3 2% 0 0 s 1 s 6 10 12 12 15 -
tudo - "cata -fibra"
’ para izagao e fibras, com junglo arculada RS 10,38 ! ! -
& | Balde plsico resistete, com elga de ferro- capacidade 121 | RS 10,54 3 T 2 -
9| Balde plastcoresistente, com ala de ferro - capacidade 20L | RS 14,65 1 1 -
10 | Base seladora acn\:a 2 base de dgua para pisos porosos - | o 12396 A B B B N B B B A B B B B N B B B B N B N N B B N _
11 | Cabo exensor lescdpio - requlvel 3 melros am aumino e | ¢ o521 5 B B B B B B B N B B 1 B B B B B B N N B N B B N _
pastifcado,
(Café em po extraforte embalado 2 vécuo, pacoe 500 gramas -
6 ser. . p em
6 homogéneo orrado e moido, obtido a partr de 100% de
gréos beneficiados do fruto maduro e de 1° qualidade, gosto
predominante de afé arébica,permitda a presenga de cafe
conion ou caé 100% ardbica, bebida cura admilindo-se Rio e
isento de Rio Zona embalados pel processo de vécuo puro
om embalage fime duble wall (PET+ Aluminio+ PEBDL)
12 | malerialalico, com registro da data de fabicago e validade | RS 3252 440 1 1 1 1 1 1 0 1 [ [ ) 15 15 1 1 1 18 [ [ 18 [ [ 8 [ -
estampadas no rétulo da embalagem. Aspeclo: em pd
homogénea, torado e moido; - Tipo de Café: Gosto
ardbica I
Café 100% Avdbi; - Beida: Dura, acmiindo-se Ri, et
de gosto Rio Zona: Ponto de Torra: apresentar pontos de tora
numa fixa de moderadamente clara (Agiron/SCAA #75) a
moderadamente escura (Agtron/SCAA #45) (marcas
referenciais Damasc, Meita, Alorada e Cabloco)
Cora actlica ou impemeabiizante de acabamento acrico
autobriinante e restauravel com equipamentos hs ou uhs, para
13 | aplicagao nos seguines tpos de piso; granifte,mammorte, | RS 89,96 27 1 0 0 1 0 0 0 0 0 s 6 0 0 0 0 0 2 1 1 1 0 o 7 2 -
ardésia, viniicos denire outos. Cor: Branca a amarela. pH: 8,0
-00.-5L
Cesto paa ixo, com tampa, cesto  tampa njtado em pléstico
polipropilena (PP) copolimero. Superfcie polida para facitar a
14 | higenizagho e evar o acumulo de suidade, com dlgas | RS 26,10 4 0 0 0 0 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 o 0 -
capacidade
Cesto paa ixo, com tampa, cesto  tampa njtado em pléstico
polpropilena (PP) copolimero. Superfcie polida para facitar a
15 | higienizagho e evar o acumuio de sujdade, comalgas | RS 76,66 2 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 o 0 -
tampa sobreposta. Capacidade 100 lios(cores escuras).
1o | Cestopara o, sem lampa, co pref, plsicofime ¢ ouira | e 2008 A B B N B B B B ! B B B B B o B B N N N ! B o o B _
reciciavel - capacidade
17 | Ceslopara o, teado, e plastico,sem tampa, cor prea ou | ¢ a7 A B B B L L B B B B B B B o B B B B o B B N o o B _
cinza escuro, capacicade
Coador do pano para cafteia 10L, Tecido flanela ou algodo,
18 | arame gaivarizaco, sob mecida para cafeeira elérica de 10L | RS 2100 2 B B B B B B B B B B B B B ! ! ! ! B ! ! B ! ! B
Corjuto apicadorGe cera em microfbra, 35 om
(aproximadamente), com sistema de fixagéo mola-trava,
19 | permite i colocagao do cabo e angulagao (180°), permie | RS 261,30 2 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 -
aplicagdo em reas de dificl acesso com menor esforgo por
pare do operador e com malor produlvidade.
20 Copo de Vdro para Agua 370m! S 655 72 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 -
21| Copos descarlveis para agua,com capacidade de 180mI | o 540 125 5 s s s s o s s s s s s s _
(embalagens com 100 unidades)
22 | Copos descartvels para cafednho, o capacidade de S0 | o 202 - 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 s 3 3 3 3 3 3 B 3 3 B 3 3 B _
(embalagens com 100 unidades)
% Desentupidorpara favatbrio RS 551 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -
24 Desentupidor para vaso sanitario RS 749 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ] 0 0 ] 0 0 1 -
25 | Desnfetate- ragancia L [Rs 11,60 87 4 8 2 4 2 8 3 3 2 s 15 p p s p 3 ) 0 0 p 2 p 0 B 5
26| Desodorzador de ambierte - sray— agrancia suave ~360 | oo 017 o . “ S S ) ) S L L ) w© s N s . B ) | S . | . B Y N
7 Detergente p/louga - 5L 6. 27 5
Defergente removedor de ceras ¢ mpermeabiizanies-5L 7, 17 -
Disco mpador piso verde 350 mm 6. -
Disco polidor pso bege 350 mm: 4. 5
Disco poldor piso branco 350 mm 0. =
Disco emovedor piso preto 350 mm 9. -
Dispenser para papel higiénico, confeccionados em plastico
33 | resistente, de cor branca e com chaves, compativeiscom s | RS 17,97 6 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 -
Ges dos materiais de higiene pessoal
Dispenser para papel toaha, confeccionados em pléstco
34 | resisente, de co branca e com chaves, compatives com s | RS 2417 4 0 0 1 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 -

dos materiais de higiene pessoal




Dispenser para sabonete liquido e aicool em gel,
confeccionados em plastico resistente, de cor branca & com

35| chaves, compativeis com as sspecifcagdes dos materisis e | R° 2126 4 0 0 0 0 0 0 o 1 0 1 0 o o o o o 0 o 1 0 o o o 1
Hhigiene pessoal
inio -3 c 100% o
36 | feraalé 120k, Sapatas o degraus anderapenies Bate | rs 122,73 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
em aluminio com aricuago lateral
Escova 0 mé0 - em nyfon, Mulfiuso, com ormalo ergonomico
37 | etexurizado para nao escortegar das mao durante o | RS, 416 6 0 0 1 0 1 o o o o o o o 1 o o o o 0 o 1 o 1 o 1
manuseio,
ag | Eocova santaa ol supore e plsfco resiterte, fomalo | g 695 8 0 0 0 0 0 o o 1 o o 4 o o 1 1 o o o o o 0 o o 1
Espanador em microfbra, largura 106m e alura 40cm aprox. .
39 avbue e o, e, RS 1136 4 0 1 0 1 0 o o o o o o 1 o 1 o o o 0 o o 0 o o o
20 | Espatua Bem, RS 453 2 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 [ [ [ [ [ [ [ 0 [ [ 0 [ [ 0
Esponja duplaface - manta nao tecdo, de fibras sintéticas,
ova dgua, i
41| i e st b oopume o potreno rextiomm | RS 250 68 2 4 0 1 3 3 o 2 o 4 10 1 B 3 3 1 6 1 3 6 o o o 10
o) ~ embalagem com 3 unidades.
Extensao eétrica - 30 metos — com fo flexivel - 2,50mm (com|
42 de | RS 118,23 24 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
cada unidade TJPR)
3 Exiralor de ervas daninhas. RS 1161 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 7 7 7 7 7 7 7 T ] 7 7 0
44 [P ! o 2em| rg 1420 4 1 0 0 0 3 o o o o o o o o o o o o 0 o o 0 o o 0
45 | Floraverdelmpeza pesada- embalagem clidundades - | g 13,35 6 0 0 0 0 0 0 o o o o 1 o o 1 1 o o 0 3 o 0 o o 0
Filto e Cal 103 Descartavel, embatagem com 30 unidades -
Papel composto por microestrutura especial, que permite uma
46 o ;- Fi s 360 103 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 10 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
facilta a abertura; - Composigao 100% cellose; - Cor:branca
(marcas referencias quagu, Divina Mesa).
a7 Flnela médiabranca - unidade — 40160 cm RS 227 137 3 15 6 3 0 0 0 10 2 10 2 8 8 9 0 0 8 0 6 6 4 5 0 8
Garrata Témmica Capacidade 1.2 Lio,sistema de abertura da
48 o do presedo, comla RS 7189 50 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 4 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
49 420 RS 11,19 2 0 0 1 0 0 0 0 [ [ [ [ [ [ T [0 [ [ 0 [ [ 0 [ [ 0
50 L4 do ago - embalagem /8 un RS 2,50 12 1 1 1 0 0 [ [ 2 [ 1 1 [ [ 1 o [ 1 0 [ 1 0 1 [ 1
51 Limpa carpet concentrado ~ 5L RS 3596 13 0 1 2 0 0 [ 3 1 [ [ 1 [ 1 1 1 [ [ 0 1 1 0 [ [ 0
52 Limpa vdros - 500 RS 3.01 13 1 0 0 1 0 [ 0 [ 2 2 3 1 1 [ o [ [ 0 [ [ 0 1 o 1
53 Limpador com cera - 5L RS 70,99 23 3 0 0 3 2 0 1 o o 2 3 0 o o 0 3 1 0 0 2 0 o o 3
54 | Lmeador: m‘;‘:“:‘::{"a’"“‘a"' agao desengordurante, ph | g 24,12 36 3 1 2 1 o 0 1 0 ) 0 6 0 1 ] 2 0 3 0 1 0 1 0 a 1
55 Lustra moveis - fragrénciafavanda - 500 ml RS 665 12 0 0 0 1 1 0 0 o 1 3 o 1 o 3 o o o 0 o o 0 1 o 1
Luvas de lmpeza em létex - uvas em latex com foro flocado
do algodéo, fornalo anatbmico, punho com virla, paima
56 | igcan pata EPYs. Pripias poa sonicos o Impeza o | < 213 25 0 0 0 6 0 0 0 o o o 10 o o o 7 o o o o o 0 2 o 0
Servigos gerais Que requeram protegao das méos - Tamanho
[
Luvas de lmpeza em ltex - uvas em latex com forro flocado
de algodo, fornalo anatbmico, punho com virla, pama
57 | igdan ata EPYs. Pripias pta sonicos o Impeza o | XS 217 45 0 0 0 0 0 0 0 2 o o 10 3 o o o o o o o o 0 o o 30
Servigos gerais Que requeram protegao das méos - Tamanho
[
Luvas de lmpeza em ltex - uvas em latex com forro flocado
de algodo, fornalo anatbmico, punho com virla, pama
58| igcan ata EPYs. Pripias pa sonicos o Impeza o | XS 267 16 3 0 0 0 0 0 o 3 o o 10 o o o o o o o o o 0 o o 0
Servigos gerais Que requeram protegdo das méos - Tamanho
G
Luvas de lmpeza em ltex - uvas em latex com forro flocado
de algodo, fornalo anatbmico, punho com virla, palma
59| igcan ata EPYs. Priprias pra sonicos o Impeza o | XS 274 2 0 0 0 0 0 0 o 2 o o o o o o o o o o o o 0 o o 0
Servigos gerais Que requeram protegdo das méos - Tamanho
X6
60 Wangueira de borracha 172/~ 50 melros RS 183.35 1 7
Viexedor para café - Pacoles com 500 unidades - Mexedor tpo
ialiano para café, ché, chocolate e bebidas simires quentes
61 ourias; Materia: polesteno convencional (cstal | R$ 575 24 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
transparente),atexico, descartavel Tamanho: 9 m; Largura
aprosimada 1 om
62 | Mop po-40 om - cony i RS 7871 1 0 0 0 0 0 [ [ [ [ [ [ [ [ 0 [ [ [ [ 0
63 Goniiga - volams 6o baids 161 RS 9120 2 0 0 0 0 1 0 o o o o o o o o 0 o 1 0 o 0
64 e RS 501 199 7 7 10 7 7 3 0 53 3 o 30 B 2 o 7 o o 1 7 13 0 12 7 15
65 Teo de peroba - 200 i RS 14,23 3 0 0 0 0 0 [ [ [ [ 0 [ [ T [ [ [ [ 0 [ [ 0 [ [ )
66 60cm) o longo (ap RS 524 3 o o o o o o 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
67 | Palha de ago 0 - embalagem contendo 1 uridade de 259 _| RS 1,30 8 0 5 1 0 0 [0 [ [0 [ [ T [ [ T [ [ [ 0 [ [ 0 [ [ 0
68 | Palha de ago " 1 - embalagem contendo 1 unidade de 259 | RS, 1.34 3 0 0 0 0 0 [ [ [ [ o 1 o o 1 o [ o 0 1 [ 0 o o 0
Pano de prato, unidade - 100% algodso - branco sem
pas, embasinhado nas laterais, imensdo 45cT65cm
69 | (variagao aceitavel de 10cm para mais ou para menos), (peso | RS 360 51 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 5 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
liquico 80g,(varagao aceitével de 10 para mais ou para
menos) (marca pré aprovada martin).
Papel igienico olha dupla - fardos com 8 olos de 250m
70 (aproximadamente) cada - papel de 1° inha, 100% | RS 101,48 215 8 8 8 5 5 5 18 8 5 s 50 8 5 B 9 8 8 s 8 8 5 B s 5
biodegradvel, branco, fohas duplas, exira macias
eI AT a0 GO 2000 TOMeS GO TaMeTe:
71 | Alto grau de alvura,com resistencia umida (o esfaela), | RS 3005 609 30 10 10 2 10 2 50 20 20 10 200 2 2 2 30 2 15 18 10 15 2 2 50 15
absorventes. Cor Branca, Folha Simples ala qualidade -
(ol Caulosa £ (400 100
Pasta Limpadora Muliuso — para lmpeza geral - deal para a
72 & fador, | RS 593 1 0 1 0 0 0 0 0 o o o o o o o o o o 0 o o 0 o o 0
impressora, teefone, efc) - 500 g
73 Pedra saniaria -l suporle RS 145 246 0 ) 10 10 5 [ 10 27 7 3 30 7 7} 5 5] 7 FE} 7} [ 5 0 [ ] 20
Pincel ertas macias para mpeza de feciados - tam 1
74 Jogads,cordas g, a0 it RS 334 8 0 1 0 0 3 0 o o o o 1 o o 2 o 1 o 0 o o 0 o o 0
75 | Pistola para mangueira - it contendo uma pistola em p'ﬁ‘?" RS 18,80 2 o 1 o o o o o 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




Placas de sinalizagao de espagos em mpeza — em

pléstico.

76 manutencao”. confeccionadas em polipropileno, de alta | RS 2545 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 o 0 0
resisténcia, na cor amarela, 65cm X 28cm(A X L)
Placas de sinalizagao de espagos em mpeza — o enlr
77 | confeccionadas em polipropileno, de alta resisténcia, na cor | R$. 38,86 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0
‘amarela, 65cm X 28om(A X L)
[Placas de sinalizacéo de espacos em impeza —‘piso mohado’
78 | confeccionadas em polipropileno, de alta resisténcia, nacor | R$. 36,97 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 o 1 0
amarela, 65cm X 28cm(A X L)
79 Polidor de prataria - 200 RS 35,16 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 [ [ ['] [ [i] [\] o
go | Polverzatorfaseo tansparec esifente -capacidatc | g 624 15 0 1 3 0 0 o o o o o 3 o o o o o 1 o o 2 o 1 o 4
81 Querosene - 850 (aproxmadamente) RS 18.16 3 0 0 0 0 0 [ 1 [ [ 0 [ [ [ 30 [ [ [ 0 [ [ 0 [ [ 2
82 14 dentes, o 01 rs 15,30 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
g3 | Reflpara embslar “““ﬂfé:’;:? ~embalagem o/ 1000 | pg 158,42 24 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ga. | FEflpera mop o 40 - compathelcom o suporte o't | g 2538 2 0 0 0 1 0 0 o o o o o o o o o o o o o o o o o 1
gs | eflpera mop imico compathve com o suporte o fem 50- | g 23,70 2 0 2 0 0 0 0 0 o o o o o o o o o o o o o 0 o o o
gp | Regador pléstco para vasos e jardins - capacidade 101iros | 19,64 22 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
. com )
87 | colada em base de madeira, para aplicagdo de cera. com cabo | R$. 10,13 7 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 1
de madeira revestdo em pléstico
88 b RS 823 6 0 0 0 0 0 0 0 0 o o s o o o o o o o o o 0 1 o o
89 piibe RS 15,68 4 0 0 0 0 0 0 0 0 o o 1 o o o o o o o 1 1 0 o o 1
Rodo Impa vicros e janelas - upla fungao combinado com
90 | régua de flanelalesponja e régua de borracha ( medidas entre | R$. 2325 2 1 1
18 ¢ 20 cm),com cabo resistente extensivel até 80cm
g1 | Sabao em pedago - 200g (aproximadamente) - emoalagem | o 8,84 14 0 0 1 1 0 0 0 2 1 0 3 0 0 1 0 0 o 1 0 1 0 o 0 3
com 5 unidad "
92 | Sabdo em PG - 1 K (aproximadamente) - embalagem pléstica | R$. 6,92 22 1 2 0 4 0 0 0 1 1 0 3 0 1 5 0 0 0 1 0 0 0 0 0 3
‘Sabonete Liquido - embalagem com 5 litros
teor cosmé
93 | nutrientes e emolientes, consisténcia semi-gel. Densidade a | R$ 18,72 16 1 0 0 0 0 0 1 1 o o 4 1 1 3 1 o o 1 o 1 o o o 1
20/4(glem3) = 1,012 1,05 pH 65 a 75 para lmpeza de méos,
com aroma suave.
Saco alvejado para mpeza de piso- resistente - 100% algodao
94 tecido com textura enrugada - cor branca - 50x70cm RS 5,01 103 3 3 1 0 2 o o 12 3 3 27 7 5 13 o 2 4 1 2 1 o a4 3 7
Unidade
95 de pé R$ 16,63 1 0 0 0 0 0 o o o o o 1 o o o o o o o o o [ o o o
% e, 'Es‘s‘i";: ;"1‘00 L (emarek) ~ferd RS 426 2 0 0 0 0 0 o o o o o o o o 2 o o o 0 o o 0 o o 0
o7 o resistnte ~ 1001 faz) - ferdocom 100 | 4106 2 0 0 0 0 0 o o o 1 o o 1 o o o o o 0 o o 0 o o 0
98 o0 Teskferte— 001 (pret—ardooom 10| g 3156 25 0 3 0 1 1 o o o 1 1 7 1 1 6 o o 1 0 1 1 0 o o 0
99 ko, 'wm:‘:;;:‘m L (vemelho) - farck RS 42,50 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 o 0 0 o 0 0 o
100 o, ressente ~20L prfo) ~fardo com 100 | g 14,03 2 1 0 1 0 o o o o o o o o o o o o o 0 o o 0 o o 0
101 o0 skl - 201 {prtardooom 10| g 4837 4 1 0 1 0 o o o o 1 o o o o 1 o o o 0 o o 0 o o 0
102 o, ressente ~40L prfo) ~fardo com 100 | g 19,52 16 0 0 1 0 o o o 1 1 1 2 o o 6 1 o 1 1 o 1 0 o o 0
103 e, 'wsf'gg;n“ L (amarel) - ark RS 22,03 1 0 0 1 0 o o o o o o o o o o o o o 0 o o 0 o o 0
104 | S200 plastico l fxo, 'wsm‘:ﬂ’ B0 (azul) ~fardo com 100 | g 22,80 17 0 3 o 3 1 0 0 1 0 0 4 1 ) 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 2
105 lixo, resistente — 60 L 100 | RS 2321 4 0 0 0 0 0 0 1 1 0 '] 2 0 '] '] '] '] '] 0 '] '] 0 0 0 0
106 e, 'ws“"“";;f“ L (vermelho)~fardocom | 27,00 5 0 1 1 1 0 o o 1 o o o o o o o o o 0 o o 0 o o 1
107 Sapdleo liquido - 300 ml (aproximadamente) RS 4,09 31 0 0 0 3 2 '] ['] ['] 4 ['] ['] ['] 2 8 ['] ['] 2 ] ['] 3 ] 4 ['] 3
105 | Stieone luido— para esiaurr brho de méveis~250m1 | o 2040 T o o o o o o o o o N o o o o o o o N o o N o o N
109 Tela (ou placa ou tapete) desodorizante para mictorio RS 3,40 36 17 0 2 3 '] '] ['] 3 1 ['] ['] ['] 2 2 ['] ['] 3 ] ['] 3 ] ['] ['] ]
Totem para &loool em gel com acionamento por pecal,
Estrutura em ago inoxdével u ago carbono, pintura
110 | eletrostatica epoxi cor preta ou cinza escuro com ratamento | RS 193,33 1 1
anticorrosivo, com frasco reservatorio, bandeja de
gotejamento, base firme.
Varalde chao c abas - com sapalas nia base, estrulura em
ubo de a0, com acabamento em pintura epox,cor branca,
T Ltura prox. 95em, comprimento, 174 om aprox, frgura 70 om| RS 8378 2 ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! !
112 L RS 2576 1 7
Vassoura compact plus (po feicera) - com borracha
113 |antiderrapante no cabo, regulagem de altura para a limpeza de | RS 121,99 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
tapetes, sinétcos e carpetes
114 Vassoura de palha - com cabo de madeira RS 35,63 27 2 0 0 1 '] ['] '] 1 1 '] 5 [') 1 3 ['] 1 1 ] 2 4 ] ['] 2 3
15 ‘madeira R$ 16,04 7 0 0 0 0 0 o o o 1 o o o 2 o o o 2 1 o o 1 o o ]
Vassoura resistente com cerdas de nylon macias ¢ plmads,
116 I is difi R$ 11,86 8 0 1 0 1 0 0 o o o o 1 o o o o 1 1 o 1 1 o 1 o ]
com cabo de madeira em plastco.
Vassoura o escova de chéo, cerdas em nylon, com base
"7 pléstica 30cm (aproximadamente) - com cabo de madeira RS 11,38 8 0 0 0 0 0 o o o o o 5 o 2 o o o o o o o o o o 1
revestido em pléstico.
Vassoura tpo gar, cerdas e piagava, com base em madeia
118 |60cm (aproximadamente) - com cabo de madeira revestido em | R$ 23,08 1 0 0 0 0 0 o o 1 o o o o o o o o o o o o o o o o
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‘Aparador de grama elétrco para acabamento em jardins, borda de canteiros, rente a
1| rvores, entre plantas e flores, calgadas, muros e demais obstéculos - poténcia 1500W, | R$ 276,73 | 22 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
tensao 110V, com trava para extenszo elérica
2 ‘Aspirador de soldos e liquidos A10 - baixo ruido (minimo 1200W de poténcia) | R$ 345,18 | 24 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
(Cafeteira Industrial, com capacidade de 10 litros - Tensao: 127 V; Ciindrica em ago inox|
3| com, no minimo, 2 tomeiras (4gua e café); Medidas aproximadas: 40 om (diametro) x 65 RS 1.174,87 | 24 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
o (altura) (desvio aceitavel de 10 cm); Poténcia minima de 1.200 W.
(Cortador de grama elérico com coletor, poténcia a partir de 1800w, lémina em ago, cabx
4 dmico e dobravel, com regulagem de corte, botdotavade | RS 132845 | 22 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
sequranga que impede o acionamento acidental da maguina, tenso 110v
5 Embalador de guarda-chuva em ago inox RS 47455( 25 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Enceradeira Industrial 350mm - Alto rendimento, baixo consumo, maior fesisténcia e
6 | durabiidade rotagao aprox. 175 rpm, compativel com escova de nylon e escovade | RS 1.746,92 | 24 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
fibras vegetais
Lavadora Alta Presséo - com alga e rodas para aciltar o transporte, presséo a pariir de
7| 1800psi poténcia 15w tensdo 110v,vazio de aprox.. 300, com pistola ceengate | pa gg7 75| 29 4 s 4 4 4 4 4 4 4 4 4 0 s s ; s s s s s 4 4 1 o
rapido, langa bico regulavel, com dispositivo eletronico que permita a parada toal da
gua e do motor no desacionamento do gatiho, mangueira de 3 metros.
Purificador de Agua -Possuir a opgao de agua na temperatura ambiente e gelada;
Posstir certficagao do INMETRO; Possuir o rendimento minimo disposto a seguir de
8 | acordo com as especificagdes da NBR 16098:2012; Tenséo 110V, frequéncia 60 Hz; | RS 1.378,33 | 24 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
(Capacidade d de 4gua de 1,8 ltrs (podendo variar de 1 iro para mai
ou para menos); Instalagéo em paredelbancada;
[Ammério de ago, acabamento superfcial antferrugem, quantidade de portas: 1 unidade,
lquantidade de prateleiras: 1 unidade, medidas aproximadas: altura 559 mm, largura 432
9 |mm, profundidade 432 mm, com fechadura (3 chave) ou pitéo para cadeado. RS 41380 | 24 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
O total de amérios deve ser suficiente ao nimero de empregados, sendo uma porta
para cada funcionério.
[VALOR TOTAL RS 762658 RS 762658 RS 762656 |RS 762658 |RS 762658 |RS 762658 |RS 762658 |RS 762658 [RS 762658 RS 762658 RS 810113|RS  553365[RS 762656 R 762658 |RS 762658 |RS 762658|RS 762658 |RS 762658 |RS 7.62658 (RS 7.62658 [RS 762658 RS  7.62658 |RS 7.62658 [RS 553365
Saldo residual 10% RS 76266[RS  76266|RS  76266|RS 76266 |RS 76266 |RS 76266 |RS 76266 |RS  76266[RS 76266 [RS 76266 |RS 810,11 |RS 55337 | RS 76266 |RS 76266 |RS 76266 |RS 76266 |RS 76266 (RS 76266 |RS 76266 RS 76266 |RS 76266 | RS 76266 |RS 76266 | RS 553,37
Saldo a depreciar RS 686392|RS 686392 |RS 686392 |RS  686392|RS  686392|RS 686392 |RS 686392 |RS 686392 RS 686392 |RS 686392 |RS 729102|RS  498029[RS 686392 (RS 686392 |RS 686392|RS 686392 |RS 686392 |RS 686392 |RS 686392 RS 686392 RS 686392 RS 686392 R 686392 RS 498020
Valor Depreciagdo | ANO RS 137278|RS 137278|RS 137278|RS 137278|RS 137278|RS 137278 |RS 137278 |RS 137278 RS 137278 |RS 137278|RS 145820 | RS 99606 RS 137278|RS 137278|RS 137278|RS 137278|RS 137278 |RS 137278 |RS 137278 |RS 137278 |RS 137278|RS  137278|RS 137278[RS 99606
Custo equipamneto - Valor Depreciagéo / MES R$  11440|R§  11440|R$ 11440 |R$ 11440 |R$  11440[R$  11440[R$  11440(R$  11440|RS  11440|RS  11440|R§ 121,52 RS 8300 | RS 11440|R$  11440|R$  11440|RS  11440|R$  11440|R$ 11440 |R$  11440|R$ 11440 [R$ 11440 |R$ 11440|R$ 11440|R$ 8300
[SOMATORIA TOTAL CUSTO EQUIPAVENTOS 2689.90
(QUANTIDADE FUNCIONARIOS
CUSTO MENSAL EQUIPAMENTO POR POSTO R$




N° DE

COMARCA/LOCAL POSTOS VT
(A)
1 CASTRO 5 R$ 5,00
2 IMBITUVA 4 R$ -
3 IPIRANGA 4 R$ -
4 IRATI (FORUM CENTRAL) 3 R$ -
5 IRATI (JEC) 3 R$ -
6 JAGUARIAIVA 3 R$ 1,60
7 LAPA 6 R$ 4,30
8 MALLET 4 R$ -
9 PALMEIRA 3 R$ -
10 PIRAI DO SUL 2 R$ -
11 PONTA GROSSA - FORUM CENTRAL 15 R$ 5,00
12 PONTA GROSSA (CEJUSC) 2 R$ 5,00
13 REBOUGCAS 3 R$ -
14 RESERVA 3
15 RIO NEGRO 5 R$ 4,50
16 SAO JOAO DO TRIUNFO 2 R$ -
17 SAO MATEUS DO SUL 3 R$ -
18 SENGES 2 R$ 4,30
19 TEIXEIRA SOARES 2 R$ 6,00
20 TELEMACO BORBA - FORUM CENTRAL 4 R$ 6,00
21 TELEMACO BORBA (CEJUSC) 2 R$ 6,00
22 TIBAGI 4 R$ -
23 UNIAO DA VITORIA - FORUM CENTRAL 5 R$ 5,10
24 UNIAO DA VITORIA - (CEJUSC) 4 R$ 5,10
TOTAL 93 R$ 4,83




