GOVERNO MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO PARANA
CNPJ: 78.069.143/0001-47
ESTADO DO PARANA

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO
CONTRATACAO DE PESSOA FISICA OU JURIDICA, NA CONDICAO DE PRESTADOR
AUTONOMO OU DE EMPRESA ESPECIALIZADA, PARA SERVICOS DE MONITORIA
DO TRANSPORTE ESCOLAR NA ROTA ASSENTAMENTOQ PINGO DE OURO, PELO
PERIODO ESTIMADO DE DEZ MESES.

1.1 OBJETO DETALHADO.

DESCRICAO QTD. UNID. VALOR VALOR
UNIT. TOTAL
Pessoa fisica ou juridica para 10 MES R$ 1.655,70 | R$16.557,00 |

PRESTACAO DE servicos de monitotia
do transporte escolar na rota
Assentamento Pingo de Ouro, 30 horas
semanais, com acompanhamento dos
estudantes no embarque, durante os
percursos ¢ no desembarque, conforme
calenddrio e mapa operacional.

2. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REQUISITOS DE
CONTRATACAO

A pessoa fisica ou juridica serd selecionada mediante DISPENSA DE LICITACAQ POR VALOR,
NA FORMA TRADICIONAL, com fundamento no art. 75, II, da Lei n° 14.133/2021, na Lei
Municipal n° 748/2024 e no Decreto Municipal n® 008/2024. O aviso sera publicado no Didrio Oficial
do Municipio e no sitio eletrénico oficial por, no minimo, trés dias uteis. As propostas escritas serfo
recebidas por meio digital ou fisico e abertas em sessdo publica a partir do quarto dia 1til posterior &
divulgagdo, sem plataforma de disputa e sem etapa de lances.
O critério de julgamento serd 0 MENOR CUSTO TOTAL MENSAL PARA A ADMINISTRACAO,
apurado em bases uniformes. Quando a proposta for apresentada por pessoa fisica, considerar-se-4,
para fins exclusivamente comparativos, a remuneragio bruta ofertada acrescida dos encargos
patronais legalmente suportados pelo Municipio. Quando apresentada por pessoa juridica, considerar-
se-4 0 preco global mensal ofertado, compreendidos os encargos de responsabilidade da contratada.
A comparagdo observara bases equivalentes de execugfo, de forma a assegurar julgamento objetivo,
isonomia € sele¢@o da proposta mais vantajosa.
A legislagfio adotada deverd ser indicada expressamente no aviso. Apos a definiciio do vencedor, a
autorizacio da contratagfo direta serd publicada no Diario Oficial e mantida no sitio eletronico oficial,
juntamente com o extrato do contrato, em até dez dias 1teis, nos termos dos arts. 8° ¢ 17 do Decreto
Municipal n° 008/2024 e do art. 18 da Lei Municipal n° 748/2024. O contrato serd divulgado no PNCP
no prazo do art. 94, II, da Lei n°® 14.133/2021, como condi¢do de eficicia. A andlise juridica sera
realizada, pois as dispensas locais de parecer ndo alcangam esta contratagdo de servigo e seu valor.

3. ESPECIFICACOES TECNICAS
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A execuglo deverd produzir acompanhamento seguro, regular e documentado dos estudantes
transportados na rota indicada.
Da contratagéo
Requisitos da Contratagao
I. Capacidade: pessoa fisica maior de 18 anos, quando contratado pessoa fisica, ou profissional por
ela indicado, maior de 18 anos, quando contratada pessoa juridica, preferencialmente com ensino
médio completo, aptiddo fisica ¢ mental compativel, comunicagdo adequada e condigdes de
acompanhar estudantes no embarque, trajeto € desembarque.
II. Regularidade: deverfio ser apresentados os documentos fiscais, trabalhistas e previdenciarios
cabiveis & natureza do interessado, mantidos vélidos durante a contratacfo.
1. Habilitag&o pessoal: documento oficial de identificagdo, CPF, comprovante de endereco, inscrigdo
municipal como autdnomo, quando exigivel, certidbes de regularidade fiscal cabiveis, CNDT,
certiddo negativa de insolvéncia civil e declaragtes constantes do aviso.
1-A. Habilitaciio da pessoa juridica: ato constitutivo, estatuto ou contrato social consolidado e
alteragdes, ou instrumento equivalente que comprove objeto social compativel, CNPJ; regularidade
perante as Fazendas Federal, Estadual e Municipal; regularidade perante o FGTS; CNDT; certidéo
negativa de faléncia, quando aplicavel; e demais documentos de habilitagdio exigiveis da pessoa
juridica.
1-B. Profissional indicado pela pessoa juridica: a pessoa juridica devera indicar o profissional
responsavel pela execugdo direta dos servigos, o qual deverd comprovar exclusivamente os requisitos
pessoais, de qualificacdo e de seguranga pertinentes a execugdo do objeto, mediante apresentacio de
documento oficial de identificag8o, CPF, comprovagéo da idade minima exigida, aptidéio compativel
e certiddo de antecedentes criminais, além dos demais requisitos relacionados a protecéo das criangas
e adolescentes previstos neste Termo de Referéncia. Nio serfio exigidos desse profissional os
documentos de habilitagio juridico-fiscal proprios da pessoa juridica contratada, inscrigio
municipal como auténomo, regularidade fiscal pessoal, CNDT oun certidio de insolvéncia civil.
2. Nio sera exigido CNPJ da pessoa fisica. A contratada pessoa fisica devera estar apta a receber
mediante RPA, recibo ou documento fiscal admitido pelo Municipio, com as retenges tributérias e
previdenciarias aplicdveis. Optando o interessado por participar como pessoa juridica, exigir-se-4
CNPJ compativel com o objeto e nota fiscal de servigos, hipotese em que o prego seré global e ja
incluird todos os encargos legais incidentes, sem retengfio especifica de contribuigdo patronal em
separado pelo Municipio.
II1. Protecdo de criancas e adolescentes: ¢ profissional executante devera apresentar certiddo de
antecedentes criminais e demais documentos previstos na legislagéio aplicavel.
I. A certiddo criminal devera estar valida antes do inicio e ser atualizada, no minimo, a cada seis
meses, nos termos do art. 59-A do ECA, quando a durag¢fio alcangar esse periodo.
2. A perda de condigdo de habilitagfio ou a existéncia de impedimento incompativel com o contato
com estudantes determinara o afastamento imediato, sem prejuizo das providéncias contratuais.
IV. Proposta: identificagéio completa, pre¢co mensal (bruto, se pessoa fisica, ou preco global do
servigo, se pessoa juridica), prego global para dez meses, demonstragdo do custo patronal de 20%
para fins comparativos quando pessoa fisica, validade minima de 60 dias e aceitagdo integral deste
Termo.
V. A proposta seré apresentada por CPF, quando pessoa fisica, ou por CNPJ, quando pessoa juridica.
O prego contratual corresponde 4 remuneracio bruta, no caso de pessoa fisica, ou ao preco global do
servigo, no caso de pessoa juridica; a Administragfio efetuard as retengdes do prestador e recolhera
separadamente a contribui¢o patronal legalmente incidente quando o contratado for pessoa fisica.
VI. O preco deverd incluir deslocamento até o ponto inicial, alimentacfio, equipamentos pessoais e
todos os custos necessarios a execugdo, vedada cobranga adicional.

MUNICIPIO DE ALTAMIRA DO PARANA
Rua Cantd, 180 — Centro — CEP: 85.280-000 — Altamira do Parand

CNPJ: 78.069.143/0001-47 — E-mail: pmaltamiradoparana@gmail.com




GOVERNO MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO PARANA
CNPJ: 78.069.143/0001-47
ESTADO DO PARANA

Justificativa da abertura a pessoa fisica ou juridica: nos termos dos arts. 5° € 6°, incisos VIII e IX, da
Lein® 14.133/2021, a Administragdo admite tanto a pessoa fisica quanto a pessoa juridica,
ampliando o universo de possiveis prestadores e a competitividade, sem prejuizo da execugio
pessoal do profissional que mantém contato direto com os estudantes, exigivel de ambas as formas
de organizacio. A selecdo observard impessoalidade, isonomia e julgamento objetivo pelo menor
custo total mensal para a Administracio, apurado em bases uniformes entre pessoa fisica e pessoa
Juridica.

VII. Qualificagdo econdmico-financeira: fica dispensada exigéncia de balango patrimonial,
considerando o baixo valor, a medi¢io mensal e o pagamento posterior 4 execugio, preservados os
documentos essenciais de habilitag@o.

VIII, Normas: deveréo ser observados o ECA, protocolos de seguranga do transporte escolar, regras
de protegfio de dados pessoais e orientagdes do gestor ¢ do fiscal relacionadas ao resultado contratado.
IX. Instrumentos: o interessado deverd atender ao aviso de contratagio direta, a este Termo de
Referéncia, a proposta selecionada e ao contrato escrito.

X. Autonomia: o contrato ndo cria cargo, emprego, vinculo estatutario ou relagio trabalhista. A
fiscalizacdo incidira sobre percursos ¢ resultados, sem controle de jornada, subordinagdo funcional
ou tarefas estranhas ao objeto. As notificagdes e solicitagdes de correcio serfo dirigidas ao contratado
ou, se pessoa juridica, ao seu preposto, sem exercicio de chefia funcional sobre o executor, observada
a matriz de autonomia da execugfio constante da Manifestagdo Administrativa do Processo Eletrnico
Municipal n°® 392/2026.

XI. Ndo se admite consdrciornem subcontratagio total ou cessfo do objeto. Contratada pessoa fisica,
a execugdo € pessoal, vedada cesséio, transferéncia ou substituigdo informal. Contratada pessoa
juridica, admite-se a substitui¢do qualificada do profissional executante por outro que satisfaga os
requisitos de habilitacdo e de protecéo a criangas e adolescentes deste Termo, mediante comunicagio
prévia ao gestor € comprovagio objetiva da qualificagfio, preservada a identidade ¢ a seguranga da
execucdo; tal substituigo ndo constitui subcontratagio do objeto.

A pessoa fisica nfo precisard constituir ME[I ou empresa para participar ou confratar.
Facultativamente, o interessado poderd participar como pessoa juridica, hipotese em que apresentara
a habilitagéio prevista no item 1-A e submeter-se-4 as regras de execugdo e substitui¢io do item XI.

4. DA PADRONIZACAO

A padronizagfio consiste na defini¢fio objetiva das atribui¢des, registros, protocolos de seguranga e
critérios de medigdo aplicaveis a rota.

O Municipio deverd fornecer ao contratado o mapa operacional, a relagdo de pontos, os horarios, 0s
canais de comunicagdo e o formulario de ocorréncias.

Os requisitos foram definidos segundo a necessidade conereta, sem indicacfio de método empresarial,
marca ou condigdio que restrinja injustificadamente a participag#o.

5. AMOSTRAS
Nao se aplica apresentagfio de amostra. A aptiddo sera verificada por documentos e confirmada na
orientagdo inicial anterior ao primeiro percurso.

6. DA JUSTIFICATIVA E DO OBJETIVO DA CONTRATACAO

A contrata¢@o € necessdria para acompanhar estudantes da area rural, reduzir riscos no embarque,
percurso e desembarque e permitir que o motorista permanega concentrado na condugdo. O RH
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declarou inexistirem cargo de monitor ¢ servidor de carreira disponivel para remanejamento,
justificando a busca de solugéo externa imediata.

A monitoria constitui atividade auxiliar, instrumental e acessoria ao transporte escolar, sem
correspondéncia com cargo, emprego ou funcio do quadro municipal e sem substituicio de servidor,
o que afasta a caracterizagiio de provimento de pessoal em ofensa ao art. 37, inciso I1, da Constituicio
Federal, conforme o entendimento do Tribunal de Contas do Estado do Parana nos Acorddos n°
3367/2019, n° 1885/2022 e n° 1844/2026 (Tribunal Pleno), ¢ encontra fundamento no art. 48 da Lei
n® 14.133/2021, preservadas as funcGes piiblicas de planejamento, decisfio e fiscalizac3o.

7. DESCRICAQO DA SOLUCAO:
A solugfio compreende uma Unica cobertura de monitoria executada pessoalmente por trabalhador
autdnomo, pessoa fisica, ou por profissional indicado por empresa especializada, pessoa juridica, na
rota Assentamento Pingo de Ouro. O tempo necessario aos trajetos, estimado em até 30 (trinta) horas
semanais, sera discriminado no mapa operacional por dias € horarios de atendimento de cada
percurso, como pardmetro objetivo de cobertura do servigo, sem caracterizar jornada de trabalho ou
disponibilidade genérica em favor da Administragio.
O servigo sera prestado conforme o calendério escolar € o mapa operacional aprovado pela Secretaria
Municipal de Educacéio e Cultura.
O monitor auxiliard os estudantes no embarque e desembarque, orientard quanto ao uso dos
dispositivos de seguranca e observard o comportamento durante o trajeto.
Ocorréncias, acidentes, auséncias relevantes, conflitos ou situagdes de risco deverdo ser comunicados
tmediatamente pelos canais definidos pela Secretaria.
A medigdo serd mensal, pelos percursos programados e efetivamente acompanhados, com registros e
atesto do fiscal.
Néo integram o objeto a condugdo do veiculo, servigos administrativos ou de secretaria, limpeza.
vigilancia geral, substituigdo de servidores escolares ou atividades fora dos periodos de transporte.
A vigéncia serd de até dez meses, conforme calendério escolar e data indicada no contrato, sem
prorrogagio automatica.

8. PESQUISA DE PRECOS E MEMORIA DE CALCULO

Apos levantamento da demanda, identificou-se a necessidade da contratagdo de 01 (uma) cobertura
de monitoria do transporte escolar na rota Assentamento Pingo de Quro, pelo periodo estimado
de 10 (dez) meses, com carga estimada de 30 (trinta) horas semanais.

Memoéria de calculo

Para definicdo do valor estimado da contratagfo, foi realizada nova pesquisa de precos especifica e
atnalizada, formalizada em 16 de setembro de 2026, conforme o Decreto Municipal n® 37/2025,
consolidada no Relatério Unificado das Pesquisas de Precos e no Mapa de Apuracio de Pregos
- ID 162216.

Foram consideradas referéncias provenientes de contratagdes publicas similares e do histérico da
Administragdo, apurando-se os seguintes valores mensais:

Histérico — Municipio de Altamira do Parana/PR: R$ 1.655,70;

LICITANET — Municipio de Quijingue/BA: R$ 2.700,00;

Portal de Compras — Municipio de Dois Irm#os/RS: R$ 2.638,80;

PNCP - Municipio de Jeceaba/MG: R$ 2.253,60;

TCE-PR — Municipio de Ortigueira/PR: R$ 1.716,00;

BNC — Municipio de Descalvado/SP: R$ 2.398,80.
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Conforme o Mapa de Apuraco de Pregos, foi adotado como pardmetro estimativo o menor prego
por item, correspondente a R$ 1.655,70 (mil seiscentos e cinquenta e cinco reais e setenta
centavos) mensais.

Assim, considerando o periodo estimado de 10 (dez) meses:

RS 1.635,70 x 10 meses = RS 16.557,00.

Dessa forma, o valor contratual maximo estimado é de RS 16.557,00 (dezesseis mil quinhentos e
cinquenta e sete reais). O préprio mapa de apuragio registra esse valor total.

Considerando a possibilidade de contratagio de pessoa fisica, devera ser considerada, para fins de
planejamento da despesa, a contribuigio patronal legalmente incidente, estimada em R$ 3.311,40,
correspondente a 20% do valor contratual.

Assim, na hipotese de contratagéio de pessoa fisica, o custo administrativo total preliminar sera de:
RS 16.557,00 + RS 3.311,40 = R$ 19.868,40.

Enquadramento da contratagio direta

O custo total preliminar permanece inferior ao limite vigente em 2026 para contratagio direta
fundamentada no art. 75, inciso II, da Lei n° 14.133/2021.

A unidade gestora devera certificar o somatério anual das despesas de mesma natureza e a
inexisténcia de fracionamento indevido, nos termos do art. 75, § 1°, da Lei n® 14.133/2021,
considerando os processos e valores pertinentes e a repercussdo da presente contratagio.

A contratagio sera processada na forma tradicional, pelo agente designado, conforme as disposigdes
do Decreto Municipal n® 008/2024 e demais normas aplicdveis.

Resumo da memoéria de cilculo:

Valor mensal estimado: RS 1.655,70.

Periodo estimado: 10 meses.

Valor contratual maximo estimado: R$ 16.557,00.

Contribuig¢iio patronal estimada, quando aplicdvel 4 contrataciio de pessoa fisica: R$ 3.311,40.
Custo administrativo total preliminar, na hipitese de pessoa fisica: R$ 19.868,40.

9. VERACIDADE DOS ORCAMENTOS
Certifico que as referéncias ¢ a meméria de cdlculo deste Termo foram confrontadas com os
documentos anexos. A eficicia da cstimativa depende da retificagdo formal da pesquisa quanto ao
Contrato n° 010/2025 e de sua confirmagfio temporal antes da divulgacio do aviso.
GILMARA DO COUTO LOPES
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

10. PARCELAMENTO DO OBJETO

A contratagdo corresponde a uma cobertura simultinea para uma rota e ndo comporta fracionamento
por turno ou trecho sem risco de descontinuidade e conflito de responsabilidades. Se outras rotas
forem incluidas, o parcelamento por rota deverd ser tecnicamente reavaliado, preservando a
competicdo e a economia de escala.

11. SUSTENTABILIDADE
O servigo possui impacto ambiental direto reduzido. O contratado devera utilizar, preferencialmente,
registros digitais e evitar impressdes e deslocamentos desnecessarios.
A execugdo ndo envolve veiculo préprio do Municipio além daquele ja destinado a rota, devendo o
monitor colaborar com o uso responsavel dos recursos e cumprir os protocolos de seguranca.
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12, PARTICIPACAO DE PESSOA FiSICA OU JURIDICA

A seleciio ¢ aberta a pessoas fisicas e juridicas, nos termos dos arts. 5°, 6°, incisos VII e IX, da Lei
n° 14.133/2021, preservando-se, em qualquer caso, a execugiio pessoal do profissional em contato
direto com os estudantes e a habilitagdo compativel com a natureza de cada participante. O
julgamento observaria o menor custo total mensal para a Administracdio, apurade em bases
uniformes, considerando-se, no caso de pessoa fisica, a remuneragiio bruta ofertada acrescida
dos encargos patronais legalmente suportados pelo Municipio ¢, no caso de pessoa juridica, o
preco global mensal ofertado, compreendidos os encargos de responsabilidade da contratada.
A preferéncia por ME/EPP do art. 11 do Decreto Municipal n® 008/2024 aplica-se normalmente as
pessoas juridicas participantes, ndo constituindo a admissdo de pessoa fisica, isoladamente. motivo
de afastamento dessa preferéncia.

13. CLASSIFICACAO DOS BENS COMUNS
O objeto ¢ classificado como servigo comum, pois seus padrdes de desempenho ¢ qualidade podem
ser descritos objetivamente por atribuig¢des, horarios de percurso, protocolos de seguranga ¢ critérios
de medicéo, nos termos do art. 6°, inciso XIII, da Lei n® 14.133/2021.

14. DO LOCAL E DO PRAZO DA ENTREGA, E DOS CRITERIOS DE ACEITACAO
DO OBIJETO.
A execuciio ocorrera no veiculo destinade a rota Assentamento Pingo de Ouro — Escola
Municipal — Assentamento Pingo de Ouro, nos pontos, {rajetos e horarios definidos no mapa
operacional.

O inicio ocorrera em até 48 horas ap6s a ordem de servigo, desde que o contrato tenha sido
divulgado no PNCP e esteja eficaz, a habilitagio ¢ os antecedentes tenham sido conferidos ¢ a
orientagfo inicial esteja concluida.

15. SAO OBRIGACOES DO CONTRATADO:
Cumprir este Termo, o contrato, a proposta ¢ os protocolos de seguranga, assumindo os custos da
execucio;
15.1 Comparecer aos percursos programados, acompanhar pessoalmente os estudantes e manter
conduta respeitosa e prudente;
15.2 Auxiliar no embarque e desembarque, orientar o uso dos dispositivos de seguranga ¢ impedir,
dentro de suas atribuigSes, comportamentos que coloquem os ocupantes em 1isco;
15.3 Comunicar imediatamente acidentes, conflitos, auséncia de estudante em situagio relevante,
alteragdo de rota e qualquer ocorréncia que exija providéncia da Secretaria;
15.4 Responder as solicitagdes do gestor ou fiscal relacionadas ao contrato no prazo de até dois dias
uteis, ressalvadas situagdes urgentes, que exigem comunicagio imediata;
15.5 Manter validos os documentos de habilitagdo, inclusive certiddo de antecedentes criminais, e
comunicar fato que possa impedir a continuidade da execucéo;
15.6 Nao ceder, transferir, subcontratar ou permitir substitui¢do informal da execugéo pessoal;
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15.7 Preservar o sigilo de informagdes pessoais dos estudantes, responder pelos danos causados por
culpa ou dolo e ndo executar condugéo, limpeza, secretaria, vigilancia geral ou outras tarefas alheias
ao objeto.

16. SAO OBRIGACOES DO CONTRATANTE:
16.1 Fornecer mapa operacional, calendério, pontos, horarios, identificacdo do veiculo, canais de
comunicagfo e informagdes indispensaveis a execugio;
16.2 Exigir o cumprimento do contrato e comunicar formalmente as nfo conformidades;
16.3 Fiscalizar percursos e resultados, sem controle de jornada ou subordinagdo funcional;
16.4 Efetuar o pagamento correspondente aos servigos medidos e aceitos, no prazo estabelecido;
16.5 Efetuar retengdes e recolhimentos legais e registrar separadamente a contribui¢do patronal
incidente;
16.6 Decidir solicitagbes e reclamacdes relacionadas a execugdo, ressalvados requerimentos
manifestamente impertinentes ou protelatdrios;
16.7 Indenizar somente nas hipodteses legais € mediante comprovagfio, obscrvadas as regras de
extingdo contratual,
16.8 Apurar infragdes e situagdes que representem risco ou dano, adotando as providéncias
administrativas e legais cabiveis;
16.9 Prestar informacdes e promover orientaco inicial sobre rota, seguranca, ocorréneias e limites
das atribui¢des;
16.10 A gesto sera exercida por Simone da Silva Vaz Dias e a fiscalizagio por Sonia Maria Pereira,
conforme Portaria n® 310/2026 e designag8io especifica juntada ao processo.

17. FORMA DE PAGAMENTO
O pagamento dependera da medigdo mensal, do atesto do fiscal, da apresentacio de RPA, recibo ou
documento fiscal admitido e da manutengfo das condigdes de habilitacfo.

17.1 O pagamento serd realizado em até 15 dias apds o recebimento definitivo da medigio e do

documento de cobranga regular.
17.2 Considera-se recebida a cobranga quando o orgio contratante dispuser da documentacgio

necessaria ¢ o fiscal atestar os servigos do periodo.

17.3 Havendo erro, auséncia de documento ou circunstincia que impega a liquidagfo, o prazo ficara
suspenso até o saneamento, sem dnus adicional para a Administrag#o.

17.4 Considera-se data do pagamento aquela em que for emitida a ordem bancaria.

17.5 Antes do pagamento seré verificada a manutengfo das condi¢des de habilitagdo exigidas para a
contratagdo.

17.6 Constatada irregularidade sanavel, o contratado serd notificado para regularizar ou apresentar
defesa no prazo fixado, sem prejuizo das medidas necessarias a protegdo dos estudantes,

17.7 A execuglo efetivamente aceita serd paga, sem que isso impeca a aplicagdo de sangdes ou a
extingdo do contrato quando presentes os requisitos legais,

A nrregularidade superveniente serd tratada conforme a Lei n® 14.133/2021, assegurados contraditério
¢ ampla defesa, quando cabiveis.

Serdo efetuadas as retengOes tributdrias e previdenciarias previstas na legislagio aplicavel.
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O Municipio efetuara as retengdes e recolhimentos préprios do contribuinte individual. O valor
liquido recebido poderd ser inferior ao prego bruto contratado em razio das reten¢des legais.

18. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

18.1 O servigo sera recebido provisoriamente mediante relatério mensal dos percursos programados

e executados, auséncias justificadas, ocorréncias e documentos de suporte, claborado ou conferido

pelo fiscal.

a) O recebimento definitivo ocorrera apds a verificagdo da regularidade, do cumprimento dos
hordrios de percurso e dos protocolos de seguranga. Percursos nao executados sem justificativa
aceita serdo glosados proporcionalmente.

b) O pagamento corresponderd ao valor mensal aceito, com dedugbes, retengbes e encargos
legalmente aplicaveis, vedado pagamento por més integralmente sem prestacio.

19. ALTERACAO SUBJETIVA
19.1 Por se tratar de pessoa fisica, a execugio € pessoal e ndo admite alteracfo subjetiva, cesséo ou
transferéncia do contrato. Contratada pessoa juridica, admite-se apenas a substituigio qualificada do
profissional executante, nos termos do item XI da Especificagdo Técnica, sem alteragio subjetiva do
polo contratual, vedada a cessfo ou transferéncia do contrato a terceiros.

20. SUBCONTRATACAO
20.1 E vedada a subcontrataciio, pois a identidade e a habilitagéio do profissional que mantém contato
direto com os estudantes constituem elementos essenciais de seguranga ¢ fiscalizagdo. Nio se
considera subcontratagfio a substituigio qualificada do profissional executante pela propria pessoa
juridica contratada, realizada nos termos do item X1 da Especificagdo Técnica, mediante comunicagéo
prévia ao gestor e comprovacio dos requisitos de habilitagéo.

21. DA GARANTIA DE EXECUCAO
Nao sera exigida garantia de execugfo, considerando o baixo valor, a medigdo mensal, o pagamento
posterior ao recebimento ¢ a possibilidade de glosa, sangdo e extingdo em caso de inadimplemento.
A dispensa da garantia evita custo desproporcional e ndo afasta a responsabilidade integral do
contratado nem os demais instrumentos de prote¢io do interesse piiblico.

22. DA GARANTIA CONTRATUAL DOS SERVICOS.
22.1 O contratado responde pela regularidade, seguranca e qualidade dos servigos em cada percurso,
sem prejuizo da responsabilidade do transportador e do motorista por suas proprias atribuicdes.
22.2 A constatacio de falha devera ser comunicada, registrada e corrigida imediatamente
quando houver risco aos estudantes. Auséncias e descumprimentos estario sujeitos a glosa e as
medidas contratuais.
A fiscalizag@io nfio exclui nem reduz a responsabilidade do contratado por danos decorrentes de culpa
ou dolo.
22.3 Nao ha garantia de produto. Aplicam-se as responsabilidades civis, administrativas e
contratuais pertinentes a prestacio do servigo.
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23. VIGENCIA:
23.1 O contrato terd vigéncia de até dez meses, contados da data nele fixada, limitada ao periodo
da necessidade e do calenddrio escolar. Ndo havera prorrogacio automitica; eventual nova
contrataciio exigird planejamento préprio.

24. DO REAJUSTAMENTO.
24.1. Considerando que a contratagfio terd vigéncia de até 10 (dez) meses, limitada ao periodo da
necessidade e do calendario escolar, os precos permanecerdo fixos e irreajustiveis durante a
vigéncia contratual.

24.2, Nio havera prorrogagfo contratual para fins de continuidade da prestagdo, sendo que eventual
necessidade posterior dependera de novo planejamento e nova contratagiio, conforme previsto
neste Termo de Referéncia.

24.3. Fica assegurado o direito ao restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro nas hipéte-
ses legalmente cabiveis, mediante comprovagéo e andlise da Administracfo, nos termos da Lei n°
14.133/2021.

25. DA REVISAO E ATUALIZACAO DOS PRECOS
25.1 O reequilibrio econfmico-financeiro somente serd admitido nas hipdteses legais, mediante
pedido formal, prova do fato superveniente, demonstragdo do impacto e analise da Administragfo,
nos termos da Lei n® 14.133/2021.

26. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.
26.1 As despesas correrio por conta das dotagées indicadas e confirmadas pela Contabilidade,
com saldo, fonte e adequaciio ao exercicio:
05.004.12.361.0009.2025 - ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL; ¢/ou
05.002.12.365.0012.2034 - GESTAO E ATIVIDADES OPERACIONAIS DA EDUCACAO
INFANTIL.
3.3.90.36.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA, quando o
contratade for pessoa fisica, e elemento préprio para contribuicio patronal, conforme
confirmac¢io da Contabilidade, ou 3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA, quando o contratado for pessoa juridica.
O contrato sera executado fielmente pelas partes, de acordo com suas clausulas e com a Lei n°
14.133/2021, respondendo cada parte pelas consequéncias de sua inexecug#o total ou parcial.
O objeto sera recebido:
I — Em se tratando de prestacéo de servigos:
a) provisoriamente, pelo fiscal, mediante relatério mensal ¢ verificagdo inicial dos percursos ¢
ocorréncias;
b) definitivamente, pelo responsdavel competente, mediante atesto de cumprimento das exigéncias
contratuais.
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27. DA FISCALIZACAO E GESTAO DO CONTRATO.
O gestor ¢ o fiscal registrario a execugdo, conferirio medigdo, habilitagio ¢ antecedentes,
promoverio glosas e encaminharfo ndo conformidades, sem estabelecer subordinagdo funcional.
Gestora: Simone da Silva Vaz Dias - Diretora de Compras - Matricula n° 509086 - Portaria n°
310/2026.
Fiscal: Sonia Maria Pereira - Supervisora Educacional - Matricula n® 508176 - Portaria n® 310/2026.

28. SANCOES ADMINISTRATIVAS
O interessado e o contratado que incorrerem em infragdes sujeitam-se as sangdes dos arts. 155 e 156
da Lei n® 14.133/2021, mediante processo que assegure contraditério e ampla defesa nos casos
cabiveis,

29. JUSTIFICATIVA DA AUSENCIA DE ETP
N#o ha auséncia de ETP. O Estudo Técnico Preliminar integra os autos e fundamenta a solugéo e este
Termo de Referéncia.

30. JUSTIFICATIVA DA AUSENCIA DE ANALISE DE RISCO
Os riscos relevantes constam do ETP. Antes da autorizacdo, deverdo ser controlados especialmente
0s riscos de auséncia do monitor, dano aos estudantes, inadequacio do regime autdnomo, restrigio
indevida a competigéo, preco incorreto, fracionamento € descontinuidade.

31. DO COMBATE A FRAUDE E A CORRUPCAO
Os interessados e o contratado deverdo observar o mais alto padrio de ética durante a contratagéo
direta e a execugéo do contrato.
Para os propositos desta clausula, consideram-se:
a) pratica corrupta: oferecer, dar, receber ou solicitar vantagem para influenciar agente
publico na sele¢éio ou execucio;
b) pratica fraudulenta: falsificar ou omitir fatos para influenciar a contratagio ou a execugiio;
¢) pritica colusiva: combinar propostas ou condicées com outro interessado para restringir a
competicio ou elevar precos;
d) praitica coercitiva: causar ou ameacar causar dano para influenciar a participacio ou a
execucio;
¢) pratica obstrutiva: destruir, alterar ou ocultar provas, prestar declaracoes falsas ou impedir
fiscalizagiio e atuacio dos érgios de controle.
A constatagdo de prética ilicita podera causar desclassificagfio, extingdo contratual, aplicacdo de
sanc¢des e comunicagdo aos 0rgdos competentes, assegurado o devido processo legal.
O contratado devera permitir acesso aos registros e documentos relacionados ao objeto pelos agentes
municipais € pelos 6rgfos de controle competentes.

ALTAMIRA DO PARANA- PR, 17 DE SETEMBRO DE 2026.
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Gilmara do Couto Lopes
Secretaria Municipal de Educac¢io e Cultura
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