Municipio de Missal

ESTADO DO PARANA

PREGAO ELETRONICO N2 067/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 551/2025

Torna-se publico que o Municipio de Missal, Estado do Parand, CNPJ n2 78.101.847/0001-50, sito a Rua Nossa
Senhora da Conceigdo, n2 555, Centro, no Municipio de Missa/Pr, CEP 85.890-000, por meio de seu Pregoeiro
e Equipe de Apoio, designados pela Portaria n2 384, de 09 de Maio de 2025, realizara licitagdo na modalidade
PREGAO, na forma ELETRONICA, no critério de julgamento MENOR PREGCO POR LOTE, no modo de disputa
ABERTO, nos termos da Lei n? 14.133 de 01 de Abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel e, ainda, de acordo

com as condicOes estabelecidas neste Edital.

MODO DE DISPUTA: ABERTO

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Ocorrera até as 08h00min do dia 27 de Agosto de 2025.

INICIO DA SESSAO: As 08h20min do dia 27 de Agosto de 2025.

VALOR MAXIMO: RS 877.170,84 (oitocentos e setenta e sete mil e cento e setenta reais e oitenta e quatro
centavos).

ENDERECO ELETRONICO: A sessdo publica se dard por meio do sistema eletronico BLL, no enderego eletronico:
https://bll.org.br/

EXCLUSIVO PARA ME/EPP/EQUIPARADAS: N3o

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagio é a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVIGOS TERCEIRIZADOS (FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA), SEM O FORNECIMENTO DE MATERIAL, PARA
A EXECUGCAO DOS SERVICOS DE NATUREZA CONTINUA, VISANDO SUPRIR AS NECESSIDADES DAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS, conforme condicbes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. Alicitacdo sera realizada por MENOR PRECO POR LOTE, conforme tabela constante no Termo de Referéncia
(Anexo 01) do Edital.

2. DAS LEGISLACOES
2.1. Alicitagdo e a contratacdo dela decorrente sdo reguladas pelas condigdes especificas e gerais descritas na
legislacdo abaixo e pelo disposto no presente Edital e nos demais anexos do Edital.

a) Lei Federal n2 14.133 de 01 de Abril de 2021 e suas alteragdes posteriores;

b) Lei Municipal n? 1.742, de 29 de Margo de 2023;

c) Lei Complementar n2 123, de 14 de Dezembro de 2006;

d) Decreto Municipal n2 5.970 de 31 de Margo de 2023;

e) Portaria n2 384, de 09 de Maio de 2025;
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f) Decreto Federal n2 10.024 de 20 de Setembro de 2019;
g) Decreto Municipal n2 6.041, de 16 de Agosto de 2023.

3. DISPOSIGCOES PRELIMINARES

3.1. O Pregdo Eletrbnico sera realizado em sessdo publica, por meio da INTERNET, mediante condi¢Ges de
seguranca - criptografia e autenticagdo - em todas as suas fases através do Sistema de Pregdo Eletronico
(licitagOes) da Bolsa de LicitagGes e Leiloes do Brasil (www.bll.org.br).

3.2. Os trabalhos serdo conduzidos por servidor do Municipio de Missal, denominado Pregoeiro, mediante a
insercdo e monitoramento de dados gerados ou transferidos para o aplicativo “LicitacGes” constante da pagina
eletronica da Bolsa de LicitacOes e Leildes do Brasil LTDA (www.bll.org.br).

3.3. O sistema de pregdo eletrénico da Bolsa Licitagdes e Leildes do Brasil — BLL é certificado digitalmente por
autoridade certificadora credenciada no ambito da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP Brasil.
3.4. O Licitante arcard integralmente com todos os custos de preparacdo e apresentacdo de sua proposta de
precos e operacionaliza¢do e uso do sistema.

3.5. O Licitante deverd observar as datas e os horarios limites previstos neste Edital.

3.6. Duvidas em relagdo a operacionalizagdo do sistema, como forma de anexar documentos ou operar durante
a fase de disputa, por exemplo, devem ser direcionadas diretamente ao suporte da plataforma, ndo havendo
conhecimento técnico dos servidores para prestar tais informagGes. Contato BLL: telefone (41) 3097-4600; e-

mail contato@bll.org.br.

3.7. Demais dados para contato com o Municipio de Missal/PR:

Email: licitacao@missal.pr.gov.br

Telefone: (45) 3244-8025
Endereco: Rua Nossa Senhora da Conceicdo, n2 555, Centro, Missal/PR, CEP 85890-000
Atendimento: das 07h30min as 11h30min e das 13h00min as 17h00min

4. DO CREDENCIAMENTO NO SISTEMA DE LICITACOES BLL
4.1. As pessoas juridicas ou firmas individuais interessadas deverdo nomear operador devidamente credenciado
em qualquer empresa associada a Bolsa de LicitacOes e LeilGes, atribuindo poderes para formular lances de

precos e praticar todos os demais atos e operagdes no site: https://bllcompras.com.

4.2. A participagdo do licitante no pregdo eletronico se dara por meio de participacdo direta ou através de
empresas associadas a BLL - Bolsa de Licita¢des do Brasil, a qual deverd manifestar, por meio de seu operador
designado, em campo préprio do sistema, pleno conhecimento, aceitacdo e atendimento as exigéncias de
habilitagdo previstas no Edital.

4.3. O acesso do operador ao pregdo, para efeito de encaminhamento de proposta de prego e lances sucessivos
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de pregos, em nome do licitante, somente se dara mediante prévia definigdo de senha privativa.

4.4. A chave de identificacdo e a senha dos operadores poderao ser utilizadas em qualquer pregdo eletrénico,
salvo quando canceladas por solicitagdo do credenciado ou por iniciativa da BLL - Bolsa de Licitagdes do Brasil.
4.5. E de exclusiva responsabilidade do usudrio o sigilo da senha, bem como seu uso em qualquer transagdo
efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo a BLL - Bolsa de Licitagdes do Brasil a
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

4.6. O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal junto ao sistema eletronico implica a
responsabilidade legal pelos atos praticados e a presungdo de capacidade técnica pararealizagdo das transagoes
inerentes ao pregao eletronico.

4.7. Caberad ao licitante acompanhar as operagées no sistema eletronico durante a sessdo publica do pregao,
ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pelo sistema ou da desconexdo do seu representante.

4.8. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transa¢des efetuadas em seu nome, assume
como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da
licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.
4.9. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos drgdos responsaveis pela informagao, devendo
proceder, imediatamente, a corregdo ou a alteragao dos registros tdo logo identifique incorre¢do ou aqueles se
tornem desatualizados.

4.10. Qualquer duvida em relagdo ao acesso no sistema operacional poderd ser esclarecida através de empresa
associada ou da Bolsa de Licitagdes do Brasil, por contato pelo telefone (41) 3097-4600 ou pelo e-mail

contato@bll.org.br.

5. DA PARTICIPAGAO NA LICITACAO

5.1. Poderdo participar deste Pregdo Eletrénico empresas brasileiras ou empresas estrangeiras em
funcionamento no Brasil pertencentes ao ramo do objeto licitado, que atendam as condi¢des deste Edital e
seus Anexos, inclusive quanto a documentagao exigida para habilitagao, para o respectivo cadastramento junto
a Bolsa de LicitagGes e LeilGes do Brasil LTDA e que desempenhem atividade compativel com o objeto desta
Licitacao.

5.2. Para este edital NAO sera concedido participagdo exclusiva para as microempresas, empresas de pequeno
porte e para o microempreendedor individual, nos termos do Art. 48 da Lei Complementar n? 123, de 14 de
dezembro de 2006.

5.3. Serd concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para as
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sociedades cooperativas mencionadas no Art. 16 da Lei n2 14.133/2021, para o agricultor familiar, o produtor
rural pessoa fisica e para o Microempreendedor Individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n2
123, de 2006.

5.4. Ndo poderao disputar esta licitagao:

5.4.1. Aquele que ndo atenda as condi¢Ges deste Edital e seus anexos;

5.4.2. Autor do anteprojeto, do projeto bdsico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a
licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

5.4.3. Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de
mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a
licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

5.4.4. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitagdo
em decorréncia de san¢do que lhe foi imposta;

5.4.5. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo na licitagdo
ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

5.4.6. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de
1976, concorrendo entre si;

5.4.7. Pessoa fisica ou juridica que, nos 05 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploragao de trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a
condi¢Ges andlogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo
trabalhista;

5.4.8. Agente publico do érgdo ou entidade licitante;

5.4.9. Pessoas juridicas reunidas em consdrcio, conforme justificativa anexa aos autos;

5.4.10. Organizac¢des da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicao;

5.4.11. N3o podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execugdo do contrato agente publico
do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de
interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a
matéria, conforme § 12, do Art. 99, da Lei n2 14.133, de 2021.

5.5. O impedimento de que trata o item 5.4.4. sera também aplicado ao licitante que atue em substituicdo a
outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta

da personalidade juridica do licitante.
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5.6. A critério da Administragdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a empresa a que se
referem os itens 5.4.2. e 5.4.3. poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da contratagao, de
execucgdo da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do
6rgdo ou entidade.

5.7. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdémico.

5.8. O disposto nos itens 5.4.2. e 5.4.3. ndo impede a licitagdo ou a contrata¢do de servico que inclua como
encargo do contratado a elaboragdo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratacdes integradas, e
do projeto executivo, nos demais regimes de execugao.

5.9. Em licitagGes e contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por
agéncia oficial de cooperagdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do
financiamento ou da contrapartida nacional, ndo poderad participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de
pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei n? 14.133/2021.
5.10. A vedacdo de que trata o item 5.4.8. estende-se a terceiro que auxilie a condu¢do da contratacdo na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de

empresa que preste assessoria técnica.

6. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

6.1. Na presente licitagdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentagdo de propostas e lances e de
julgamento.

6.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta com o preco ou o
percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario
estabelecidos para recebimento da proposta.

6.3. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta até a data e horario do fim de recebimento das
propostas.

6.4. Nao haverd ordem de classificagdo na etapa de apresentagdo da proposta e dos documentos de habilitagao
pelo licitante, o que ocorrerd somente apds os procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de envio
de lances.

6.5. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentacdo de propostas, apos a fase de envio de lances.

6.6. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor final
minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e obedecerd as
seguintes regras:

6.6.1. A aplicagcdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances, que incidira

tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagao ao lance que cobrir a melhor oferta;
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6.6.2. Os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso estabelecido, e
o intervalo de que trata o subitem acima;

6.6.3. O intervalo minimo de diferencga de valores ou percentuais entre os lances, que incidird tanto em relagdo
aos lances intermedidrios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de 1% (um por
cento).

6.7. O valor final minimo ou o percentual de desconto final mdximo parametrizado no sistema podera ser
alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

6.7.1. Valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento
por menor prego;

6.7.2. Percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o
critério de julgamento por maior desconto.

6.8. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagées no sistema eletrénico
durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da
inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua desconexao.

6.9. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa

comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato blogueio de acesso.

7. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
7.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos seguintes
campos:

a) Valor unitario e total do item;

b) Marca (se for o caso);

c) Modelo (se for o caso).
NOTA IMPORTANTE: é vedada a identificagdo dos proponentes licitantes, em qualquer hipdtese, antes do
término da fase de lances competitiva do pregdo, sob pena de desclassificagdo.
Obs.: Caso o campo “Marca” possa identificar a Proposta, por tratar-se de servigos, este campo pode ser
preenchido com informacdes tais como: “propria”, “a definir’ ou “ndo se aplica”, para que a proponente ndo
seja desclassificada.
7.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
7.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execuc¢do do
objeto.
7.4. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva

responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragao, sob alegagao de erro,

6

Fone/Fax: (45) 3244-8000 — CNPJ: 78.101.847/0001-50 - Rua Nossa Senhora da Conceicéo, 555 - Centro | Caixa Postal 01 | 85.890-000 | Missal | Parand



Municipio de Missal

ESTADO DO PARANA

omissdo ou qualquer outro pretexto.

7.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais varidveis, a cotagdo
adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.
7.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serao retidos na fonte
os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7.7. A apresentacgao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nelas contidas, em
conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar
o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substitui¢ao.

7.8. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

7.9. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratagdes
publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;

7.10. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos contratados pode
ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes
consequéncias: assinatura de prazo para a ado¢do das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos
termos do Art. 71, Inciso IX, da Constituicdo; ou condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa
contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por

sobreprego na execugao do contrato.

8. DA ABERTURA DE SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

8.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-d8 automaticamente em sessdo publica, por meio de sistema
eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

8.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando for o caso,
até a data e hordrio do fim de recebimento das propostas.

8.3. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

8.4. Sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

8.4.1. A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo
real por todos os participantes.

8.4.2. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario, levado
a efeito na fase de aceitacao.

8.5. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participardo da

fase de lances.
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8.6. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema
eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

8.7. O lance devera ser ofertado pelo Valor do Lote.

8.8. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o hordrio fixado para abertura da sessdo e as
regras estabelecidas no Edital.

8.9. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao ultimo
por ele ofertado e registrado pelo sistema.

8.9.1. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relacdo
aos lances intermedidrios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de 1% (um por
cento), conforme Art. 57 da Lei n2 14.133/2021.

8.10. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de 15 (quinze) segundos
apos o registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou inexequivel.

8.11. Serd adotado o modo de disputa ABERTO.

8.12. Para o envio de lances no pregdo eletronico nesse modo de disputa, os licitantes apresentardo lances
publicos e sucessivos, com prorrogacoes.

8.12.1. A etapa de lances da sessdo publica terd duragdo de dez minutos e, apds isso, serd prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragao
da sessdo publica.

8.12.2. A prorrogac¢ao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois minutos e
ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacdo, inclusive no caso
de lances intermediarios.

8.12.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a
automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de classificacdo.

8.12.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta classificada em segundo lugar for de
pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, poderd admitir o reinicio da
disputa aberta, para a definicdo das demais colocagoes.

8.12.5. Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdao convocados para apresentar lances
intermedidrios.

8.13. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances
segundo a ordem crescente de valores.

8.14. N3do serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado
em primeiro lugar.

8.15. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor

lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.
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8.16. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema
eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgdo dos lances.

8.17. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez)
minutos, a sessdo publica serad suspensa e reiniciada somente apds decorridas 24 (vinte e quatro) horas da
comunicagao do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgagao.

8.18. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

8.19. Emrelagdo a itens ndo exclusivos para participacdao de microempresas e empresas de pequeno porte, uma
vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da
entidade empresarial. O sistema identificard em coluna propria as microempresas e empresas de pequeno
porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de
maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos Arts. 44 e 45 da Lei
Complementar n2 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n? 8.538, de 2015.

8.19.1. Nessas condic¢des, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem
na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas
com a primeira colocada.

8.19.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar uma ultima oferta
para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 05 (cinco) minutos
controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica para tanto.

8.19.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste
no prazo estabelecido, serdao convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que
se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo
direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

8.19.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte
gue se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para
gue se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

8.20. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase
fechada do modo de disputa aberto e fechado.

8.21. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate serd aquele previsto no
Art. 60 da Lei n? 14.133, de 2021, nesta ordem:

8.21.1. Disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato
continuo a classificagao;

8.21.2. Avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser
utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obriga¢des previstos nesta Lei;

8.21.3. Desenvolvimento pelo licitante de a¢des de equidade entre homens e mulheres no ambiente de
9
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trabalho, conforme regulamento;

8.21.4. Desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagGes dos drgdos de
controle.

8.22. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou
prestados por:

8.22.1. Empresas estabelecidas no territério do Estado do Parang;

8.22.2. Empresas brasileiras;

8.22.3. Empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

8.22.4. Empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n? 12.187, de 29 de dezembro de
2009.

8.23. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipétese da proposta do primeiro colocado
permanecer acima do pregco maximo ou inferior ao desconto definido para a contratagdo, o pregoeiro podera
negociar condi¢des mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

8.24. A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classifica¢do inicialmente
estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagdo, for desclassificado em razdo de sua
proposta permanecer acima do preco maximo definido pela Administracao.

8.25. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
8.26. O resultado da negociagdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo licitatorio.
8.27. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, apresentar preco final superior ao preco maximo

fixado, ou que apresentar preco manifestamente inexequivel (Acérddo n2 1455/2018 - TCU - Plenario).

PROPOSTA READEQUADA

8.28. O Pregoeiro solicitard ao licitante mais bem classificado que, no prazo minimo de 02 (duas) horas, envie
a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagdo realizada, bem como os documentos de
habilitagdo, acompanhados ainda, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a
confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados. A documentacdo devera ser anexada na
plataforma BLL em “Documentos Complementares - Pés Disputa”.

8.28.1. Se a proposta ndo for aceitavel ou se a Licitante deixar de enviar a proposta ajustada no prazo
estabelecido, o Pregoeiro desclassificara a referida licitante e examinara a proposta subsequente, respeitada a
ordem de classificacdo, repetindo-se esse procedimento sucessivamente até a apuragdo de uma proposta que
atenda as exigéncias deste Edital.

8.29. E facultado ao Pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacdo fundamentada feita pelo
licitante, antes de findo o prazo.

8.30. A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideracdo no decorrer da

10
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execugdo do contrato e na aplicagdo de eventual sangdo, se for o caso.

8.31. Todas as especificagées do objeto contidas na proposta, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e
procedéncia, vinculam a Licitante.

8.32. Os pregos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em algarismos limitada a
02 (duas) casas ap0s a virgula e o valor global em algarismos e por extenso.

8.33. Ocorrendo divergéncia entre os pregos unitarios e o preco global, prevalecerdo os primeiros; no caso de
divergéncia entre os valores numéricos e os valores expressos por extenso, prevalecerao estes ultimos.

8.34. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem conter
alternativas de prego ou de qualquer outra condi¢do que induza o julgamento a mais de um resultado, sob pena
de desclassificagao.

8.35. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada aquela que
ndo corresponda as especificagdes ali contidas ou que estabelega vinculo a proposta de outro licitante.

8.36. Apds a negociacdo do preco e envio dos documentos complementares se for o caso, o Pregoeiro iniciara
a fase de aceitacdo e julgamento da proposta.

8.37. As propostas que contenham a descri¢cdo do objeto, o valor e os documentos complementares estarao

disponiveis na internet, apds a homologacao.

9. DA FASE DE JULGAMENTO
9.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado em
primeiro lugar atende as condi¢des de participacdo no certame, conforme previsto no Art. 14 de Lei n?
14.133/2021, legislacdo correlata, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participacdo no
certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF);

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), mantido pela Controladoria-Geral da Unido

(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), mantido pela Controladoria-Geral da Unido

(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

d) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo

Conselho Nacional de Justica (https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php);

e) Lista de Inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU);

f) Lista de Inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-PR).
9.1.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica, podera haver a substituicdo das consultas das alineas
“b”, “c”, “d” e “e” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido

(https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/).

11
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9.2. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e também de seu sdcio majoritario,
por for¢a da vedagdo de que trata o Artigo 12 da Lei n2 8.429, de 1992.
9.3. O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual desclassificagdo.
9.4. Constatada a existéncia de sangdo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condicdo de
participagao.
9.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento
favorecido as ME/EPP, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade com a legislaco vigente.
9.6. Verificadas as condi¢Ges de participagao e de utilizagdo do tratamento favorecido, o pregoeiro examinara
a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagdo ao objeto e a compatibilidade do preco em
relacdo ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos.
9.7. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

a) Contiver vicios insanaveis;

b) N3o obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

c) Apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢o maximo definido para a contratacéo;

d) N3o tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragdo;

e) Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que

insandvel.
9.8. No caso de bens e servigos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas os valores inferiores a 50%
(cinquenta por cento) do valor orgado pela Administracdo, conforme Art. 34 da Instrucdo Normativa SEGES/ME
n? 73, de 30 de Setembro de 2022.
9.9. A inexequibilidade, na hipotese de que trata o item anterior, sé sera considerada apds diligéncia do
pregoeiro, que comprove:

a) Que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

b) Inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.
9.10. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.
9.11. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos
unitdrios, o licitante classificado em primeiro lugar serd convocado para apresentar Planilha por ele elaborada,
com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceita¢do da proposta.
9.12. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta. A planilha
poderé ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que n3o haja majoracio do preco
e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da contratacdo;

9.12.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das
12
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propostas;

9.12.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicagdo de recolhimento de
impostos e contribuigdes na forma do Simples Nacional, quando nao cabivel esse regime.

9.13. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser colhida

a manifestagdo escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

10. DA FASE DE HABILITAGAO

10.1. Os critérios de habilitagdo e todas as suas especificagdes estdo contidas no Anexo 02, deste Edital.

11. DO CONTRATO
11.1. Homologado o resultado da licitagdo, o licitante mais bem classificado terd o prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, contados a partir da data de sua convocagdo, para assinar Contrato, cujo prazo de validade encontra-se
nela fixado, sob pena de decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n2?
14.133, de 2021.
11.2. O prazo de convocagdo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante solicitagdo do
licitante mais bem classificado ou do fornecedor convocado, desde que:

a) A solicitacdo seja devidamente justificada e apresentada dentro do prazo; e

b) A justificativa apresentada seja aceita pela Administracdo.
11.3. O contrato podera ser assinado por meio de assinatura digital, sendo feita a conferéncia de autenticidade.
11.4. Serdo formalizadas tantos Contratos quantas forem necessarias para todos os itens constantes no Termo
de Referéncia, com a indicagdo do licitante vencedor, a descrigdo dos itens, as respectivas quantidades, pregos
homologados e demais condigdes.
11.5. O contrato sera divulgado no Diario Oficial do Municipio.
11.6. A existéncia de contrato assinado, implicara compromisso de fornecimento nas condi¢des estabelecidas.
11.7. Na hipdtese de o convocado ndo assinar o contrato no prazo e nas condigdes estabelecidas, fica facultado
a Administragdo convocar os licitantes remanescentes do processo, na ordem de classificagdo, para fazé-lo em

igual prazo e nas condi¢Ges propostas pelo primeiro classificado.

12. DOS RECURSOS

12.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitacdo de
licitantes, a anulagdo ou revogacao da licitagdo, observard o disposto no Art. 165 da Lei n? 14.133, de 2021.
12.2. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizacdo fiscal e trabalhista da licitante qualificada como
microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, o Pregoeiro informara o horario que a Plataforma
serd liberada para receber a intencdo de recorrer. A Plataforma, a partir do horario informado pelo Pregoeiro,

ficara aberta no minimo por 30 (trinta) minutos, para que qualquer licitante manifeste a intencdo de recorrer,
13
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de forma motivada, isto &, indicando contra qual ou quais decisGes pretende recorrer e por quais motivos, em
campo proéprio do sistema (no campo “Manifesta¢do de recurso”).

12.3. Havendo quem se manifeste, cabera o Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de motivacdo
da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.

12.4. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas verificard as condi¢cGes de
admissibilidade do recurso.

12.5. A falta de manifestagdo motivada do licitante, no prazo estabelecido no item 12.2., quanto a intenc¢do de
recorrer importara a decadéncia desse direito.

12.6. Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de entdo, o prazo de 03 (trés) dias Uteis para
apresentar as razGes, pelo sistema eletronico (no campo “Interposi¢dao de Recursos”), contados da data de
intimagao ou de lavratura da ata.

12.7. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual podera
reconsiderar sua decisdo no prazo de 03 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a
autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento
dos autos.

12.8. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

12.9. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes, pelo sistema eletrénico (no campo “Contrarrazdo”), ao
recurso pelos demais licitantes sera de 03 (trés) dias Uteis, contados da data da intimagdo pessoal ou da
divulgacdo da interposi¢do do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de
seus interesses.

12.10. O recurso e o pedido de reconsideragdo terao efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida até que
sobrevenha decisao final da autoridade competente.

12.11. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

12.12. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletronico

https://www.missal.pr.gov.br/.

13. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
13.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
13.1.1. Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou n3do entregar qualquer documento que
tenha sido solicitado pelo pregoeiro durante o certame.
13.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em
especial quando:

a) N3o enviar proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;

b) Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
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c) Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;

d) Deixar de apresentar amostra;

e) Apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificages do edital.
13.1.3. N3do celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta.
13.1.4. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no
prazo estabelecido pela Administragao.
13.1.5. Apresentar declara¢do ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa
durante a licitagao.
13.1.6. Fraudar a licitagado.
13.1.7. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

a) Agir em conluio ou em desconformidade com a Lei;

b) Induzir deliberadamente a erro no julgamento;

c) Apresentar amostra falsificada ou deteriorada.
13.1.8. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao.
13.1.9. Praticar ato lesivo previsto no Art. 52, da Lei n2 12.846, de 2013.
13.2. Com amparo na Lei n? 14.133, de 2021, a Administracdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar aos
licitantes e/ou adjudicatérios as seguintes san¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

a) Adverténcia;

b) Multa;

c) Impedimento de licitar e contratar;

d) Declarac¢do de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da

punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.
13.3. Na aplicacdo das sangdes serdo considerados:

a) A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

c) As circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que dela provierem para a Administragcdo Publica;

e) A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagGes dos

6rgdos de controle.
13.4. A multa serd recolhida em percentual de 0,5% (meio por cento) a 30% (trinta por cento) incidente sobre
o valor do contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da comunicagao oficial.
13.4.1. Para as infrag0es previstas nos itens 13.1.1., 13.1.2. e 13.1.3., a multa sera de 0,5% (meio por cento) a

15% (quinze por cento) do valor do contrato licitado.
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13.4.2. Para as infragdes previstas nos itens 13.1.5., 13.1.6., 13.1.7., 13.1.8. e 13.1.9., a multa serd de 15%
(quinze por cento) a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado.

13.5. As sang¢0es de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar
ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

13.6. Na aplica¢do da san¢do de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimagao.

13.7. A sanc¢do de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em decorréncia das infragdes
administrativas relacionadas nos itens 13.1.1., 13.1.2. e 13.1.3., quando nao se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica
direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgado ou entidade, pelo prazo maximo de 03 (trés) anos.
13.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sangdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 13.1.5., 13.1.6., 13.1.7., 13.1.8. e 13.1.9., bem como
pelas infragdes administrativas previstas nos itens 13.1.1., 13.1.2. e 13.1.3. que justifiquem a imposicdo de
penalidade mais grave que a sang¢do de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo
previsto no Art. 156, § 52, da Lei n2 14.133/2021.

13.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no item 13.1.3., caracterizard o
descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de
proposta em favor do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo, nos termos do Art. 45, § 42 da IN SEGES/ME
n? 73, de 2022.

13.10. A apuragdo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandard a instauragao de processo de responsabilizacdo
a ser conduzido por comissdo composta por 02 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliard fatos e
circunstancias conhecidos e intimard o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimacgdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.
13.11. Caberad recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das san¢des de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagdo, o qual sera dirigido a autoridade que tiver
proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, encaminhara o
recurso com sua motivagdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20
(vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

13.12. Caberd a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacdo, e
decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

13.13. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
16
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sobrevenha decisdo final da autoridade competente.
13.14. A aplicagdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de reparagdo

integral dos danos causados.

14. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

14.1. A sessdo publica podera ser reaberta:

14.1.1. Nas hipdteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos anteriores a realizagdo da sessdo
publica precedente ou em que seja anulada a prépria sessdo publica, situagdo em que serdo repetidos os atos
anulados e os que dele dependam.

14.1.2. Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificado ou quando o licitante declarado
vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou ndo comprovar a regularizacgao fiscal
e trabalhista, nos termos do Art. 43, §19, da Lei Complementar n2 123/2006, serdo adotados os procedimentos
imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

14.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessdo reaberta.

14.3. A convocacdo se dara por meio do sistema eletrénico (“chat”), de acordo com a fase do procedimento

licitatorio.

15. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

15.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacdo da Lei n?
14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 03 (trés) dias uteis antes da data da abertura do certame.
15.2. A impugnagao e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletrdnica,
preferencialmente pela Plataforma da BLL em campo préprio “Requerer Impugnagao”, ou através do e-mail

licitacao@missal.pr.gov.br, ou ainda, por peti¢ao dirigida ou protocolada no endere¢o Rua Nossa Senhora da

Conceigdo, n2 555, Centro, Missal/PR, CEP 85890-000, ao Departamento de Compras e Licita¢des.

15.3. A resposta a impugnagao ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio eletrénico oficial no
prazo de até 03 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

15.4. Acolhida a impugnacado, sera definida e publicada nova data para a realiza¢do do certame.

15.5. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

15.6. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser motivada pelo
pregoeiro, nos autos do processo de licitagado.

15.7. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os participantes
e a administragao.

15.8. Acolhida a impugnacdo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

16. DA FRAUDE E DA CORRUPGAO
17
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16.1. Os licitantes devem observar e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados, se admitida

subcontratagdo, o mais alto padrao de ética durante todo o processo de licitagdo, de contratagdo e de execugdo

do objeto contratual.

16.2. Para os propésitos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:
a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com
o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugao de contrato;
b) “pratica fraudulenta”: a falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
licitagdo ou de execugao de contrato;
c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o
conhecimento de representantes ou prepostos do o6rgdo licitador, visando estabelecer pregos em niveis
artificiais e ndo-competitivos;
d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo licitatério ou afetar a execuc¢do do
contrato;
e) “pratica obstrutiva”: (1) Destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou fazer declaragdes
falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a
apuracdo de alegagGes de pratica prevista, deste Edital; (ll) Atos cuja intenc¢do seja impedir materialmente
o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspegdo; (lll) Na hipdtese de
financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou
reembolso, este organismo impora san¢do sobre uma empresa ou pessoa fisica, inclusive declarando-a
inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de contratos financiados pelo
organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa, diretamente ou por meio de
um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da
licitagdo ou da execug¢do um contrato financiado pelo organismo; (IV) Considerando os propdsitos das
clausulas acima, o licitante vencedor, como condicdo para a contratac¢do, devera concordar e autorizar que,
na hipotese de o contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro
multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, permitira que o organismo financeiro e/ou pessoas por
ele formalmente indicadas possam inspecionar o local de execug¢do do contrato e todos os documentos,

contas e registros relacionados a licitacdo e a execugao do contrato.

17. DAS DISPOSICOES GERAIS
17.1. Sera divulgada ata da sessdo publica no sistema eletrénico.
17.2. N3o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagao do certame

na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo
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horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrario, pelo Pregoeiro.

17.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de
Brasilia - DF.

17.4. A homologacao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacao.

17.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre
os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a
finalidade e a seguranca da contratacgao.

17.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de suas propostas e a Administragao
ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conduc¢do ou do resultado do
processo licitatorio.

17.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-
a o do vencimento. So se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragdo.

17.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde
gue seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

17.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢cOes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem o
processo, prevalecera as deste Edital.

17.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de ContratagGes Publicas - PNCP

(https://pncp.gov.br/app/editais?q=&status=recebendo proposta&pagina=1), no endereco eletronico do

Municipio de Missal (https://transparencia.missal.pr.gov.br/licitacoes) e pela BLL (https://bll.org.br/).

17.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
ANEXO 01 - Termo de Referéncia;
ANEXO 02 - Habilitagdo;
ANEXO 03 - Minuta do Contrato de Fornecimento;
ANEXO 04 - Modelo de Proposta de Precos;
ANEXO 05 - Modelo de Declaragdo Unificadas;
ANEXO 06 - Modelo de Declaracdo das Condi¢Ges de Entrega do Objeto;
ANEXO 07 - Modelo de Declaragao Contendo Informag&es para Fins de Assinatura do Contrato;
ANEXO 08 - Modelo de Declaragdo LGPD (Lei Geral de Prote¢do de Dados);
ANEXO 09 - Modelo de Termo de Indicagdo de Preposto.
Missal/PR, 11 de Agosto de 2025.

Adilto Luis Ferrari
Prefeito Municipal
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ANEXO 01
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. O objeto do presente termo de referéncia é a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTAGAO DE SERVIGCOS TERCEIRIZADOS (FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA), SEM O FORNECIMENTO DE
MATERIAL, PARA A EXECUGAO DOS SERVICOS DE NATUREZA CONTINUA, VISANDO SUPRIR AS NECESSIDADES
DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS.

1.2. O objeto desta contratagdo é caracterizado como comum, conforme termos do Paragrafo Unico, Art. 62,
da Lei n2 14.133/2021.

1.3. O prazo de vigéncia da presente contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato,

prorrogavel na forma estabelecida na Lei n2 14.133/2021.

2. MOTIVACAO

2.1. A contratagdo é demasiadamente necessaria para manutencdo dos locais limpos, assim como para limpeza
e manutencdo dos prédios publicos municipais, e também, suprir as necessidades de servicos de cozinha no
CMEI. Existe a necessidade da contratacdo de empresa especializada pois a execugdo dos trabalhos de limpeza
e conservagdao em geral nas dependéncias internas e externas é de suma importancia para manter os locais
limpos e conservados em perfeita condi¢do, efetuando a limpeza e conservagao de utensilios, mdveis e
equipamentos em geral, para manté-los em condig¢des de uso. A fungdo envolve a manuteng¢do de um ambiente
agradavel, seguro e funcional, impactando positivamente a rotina de trabalho e a satisfa¢ao de todos os que
utilizam o espago. A importancia em adotar uma postura ética e profissional, e se torna um elemento
indispensavel, garantindo a limpeza e a organizacdo de forma eficiente. Sendo assim a contratacdo tem por
objetivo a manutencdo das condi¢Ges necessarias para os servidores desempenharem suas atividades e
alcancem seus objetivos neste 6rgdo em um ambiente mantido em bom estado de conservagdo, asseio e
higiene. A contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de cozinha se faz necessaria para atender o
Centro Municipal de Educagao Infantil do Distrito do Portao do Ocoi, quando este der inicio as suas atividades,
com o intuito de garantir uma alimentagao de qualidade aos alunos, melhorando seu rendimento escolar, assim
como a seguranga alimentar e nutricional. O CMEI ird oferecer varias refei¢des dentre o café da manh3, lanche
e almogo. Ha necessidade da contratacdo da empresa especializada em comento, ainda que ha um quadro de
servidores os cargos especificos, além da escassez dos demais servidores que atuam nas secretarias que estao
afastados por problemas de salde, readaptacGes e aposentadoria, dentre outros. Ressalta-se que o processo
licitatdrio anterior com o mesmo objeto, sendo o Pregio Eletronico n2 048/2025, foi ANULADO.

2.2. O valor de referéncia da contratacdo foi baseado na planilha de custo elaborada por profissional
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especializado, sendo a mesma compativel com os orgamentos levantados, estando o mesmo de acordo com os
artigos e de Responsabilidade do Gestor da Pasta, sendo assim estando em conformidade o DECRETO
MUNICIPAL N2 5.970, de 31 de margo de 2023, certamente proporcionardo a competi¢dao, um dos principios
basilares da licitacdo publica. Desta forma, a Administragdo Municipal, com base na certiddo de cotacdo de
precos apresentada pela Secretaria Requisitante, se entende apropriada a aquisicdo destes produtos através
de procedimento licitatério adequado.

2.3. Estimativa de quantidade: As quantidades foram estimadas conforme estudo prévio realizado pela
Secretaria requisitante.

2.4. O Estudo Técnico Preliminar previsto no art. 18, da Lei n2 14.133/2021, encontra-se na fase interna do

processo, que esta disponivel no site da Prefeitura link: Portal da Transparéncia — Processos Licitatorios

(missal.pr.gov.br).

3. DOTACOES

3.1. As despesas correrdo nas dota¢des orcamentadrias descritas abaixo:

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

03 SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO

04.122.0003.2009 GESTAO DA ADMINISTRAGCAO, MATERIAL E PATRIMONIO
00420 E 00510 — Taxas — Exercicio Poder de Policia

07 SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE

12.361.0006.2035 GESTAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

01430 E 00000 — Recursos Ordinarios (Livres)

09 SECRETARIA DE OBRAS, URBANISMO E TRANSPORTE

15.122.0017.2065 GESTAO DA SECRETARIA DE OBRAS, URBANISMO E TRANSPORTE
03480 E 00505 — Royalties Tratado de Itaipu Binacional

11 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0016.2100 GESTAO DA SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL

04760 E 00505 — Royalties Tratado de Itaipu Binacional

4. ESPECIFICAGOES TECNICAS

4.1. Os cargos deverdo atender as seguintes especificacdes minimas:

LOTE UNICO
_ QUANTIDADE VALOR VALOR UND
ITEM DESCRICAO FUNCIONARIOS SALARIO MENSAL MEDIDA VALOR ANUAL
AUXILIAR DE 12
001 SERVICOS GERAIS - 40 06 RS 6.084,95 | RS 36.509,70 MESES RS 438.116,40

21

Fone/Fax: (45) 3244-8000 — CNPJ: 78.101.847/0001-50 - Rua Nossa Senhora da Conceicéo, 555 - Centro | Caixa Postal 01 | 85.890-000 | Missal | Parand


https://transparencia.missal.pr.gov.br/licitacoes
https://transparencia.missal.pr.gov.br/licitacoes

Municipio de Missal

ESTADO DO PARANA

HORAS SEMANAIS,
INCLUINDO 0S
ENCARGOS
TRABALHISTAS E
DEMAIS DESPESAS
INERENTES A
CONTRATACAO, PARA
ATENDER DIVERSOS
LOCAIS, CONFORME
DEMANDA DO
MUNICIPIO
MERENDEIRA - 40
HORAS SEMANAIS,
INCLUINDO 0S
ENCARGOS

002 | TRABALHISTAS E 02 R$5.520,22 | RS 11.040,44
DEMAIS DESPESAS
INERENTES A
CONTRATACAO, PARA
ATENDER O CMEI
ZELADORA - 40
HORAS SEMANAIS,
INCLUINDO 0OS
ENCARGOS

003 | TRABALHISTAS E 03 R$ 8.515,81 | RS 25.547,43
DEMAIS DESPESAS
INERENTES A
CONTRATACAO, PARA
ATENDER O CMEI

12

MESES RS 132.485,28

12

MESES RS 306.569,16

VALOR TOTAL DO LOTE: R$ 877.170,84

4.2. A Convengao Coletiva de Trabalho anexada ao presente processo licitatorio tem finalidade
exclusivamente referencial, sendo utilizada apenas como parametro para a elaboragdo da planilha de custos
e formagao do orgamento estimado pela Administracdo. Destaca-se que, para fins de formulagdo de suas
propostas, cada licitante devera observar a norma coletiva de trabalho aplicavel a sua atividade econdmica
preponderante, nos termos da legislagio vigente, ndo se vinculando, portanto, obrigatoriamente a
Convengao Coletiva utilizada como base para a estimativa de custos da Administragao.

4.3. A proposta de prego deverd vir acompanhada da planilha de custos, onde a licitante devera elaborar
conforme sua estrutura de custos, respeitadas as legislagdes tributarias, previdenciarias e trabalhistas, devendo

ser informados, de forma detalhada, os memoriais de calculo, para todos os componentes de custo, inclusive

o lucro, devendo este calculo ser individualizado para cada item (local de trabalho).

IU

4.4, N3o sera aceita na planilha de custos a presenca de item relativo a “treinamento/reciclagem de pessoa
bem como “supervisdo e fiscalizagdo”, uma vez que estes custos ja estdo englobados nas despesas
Administrativas da contratada.

4.5. N3o serd aceita na planilha a presenga do item “Reserva Técnica” sem a indicagdo prévia e expressa dos
22
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custos correspondentes que serdo cobertos por este item.

4.6. O valor langado no componente “salario” da planilha ndo podera ser inferior ao piso da categoria do
profissional, estabelecida na Convengdo Coletiva de Trabalho (a regional que Missal pertence).

4.7. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da planilha de custos, desde que ndo contrariem
instrumentos legais, ndo caracteriza motivo suficiente para a desclassificagdo da proposta.

4.8. Eventuais erros no preenchimento da planilha ndo sdo motivos para a desclassificagdo da proposta, quando
a planilha puder ser ajustada sem a necessidade de majoracdo de preco ofertado, e desde que se comprove
que este é suficiente para arcar com todos os custos da contratagao.

4.9. A empresa poderd utilizar modelo proprio de planilha, desde que observe os parametros e diretrizes
estabelecidos na Instrugdo Normativa MPDG n2 05/2017, especialmente no que se refere a segregacdo dos
custos diretos e indiretos, encargos sociais, beneficios e margem de lucro.

4.10. A aliquota do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN) aplicavel a prestagdo de servigos no
Municipio de Missal/PR é de 3% (trés por cento).

4.11. O Municipio possui LTCAT - Laudo Técnico das Condi¢cdes Ambientais do Trabalho (a qual estd anexa ao
processo).

4.12. O Municipio possui Laudo de Insalubridade (a qual estd anexa ao processo).

4.13. A contratada devera designar preposto para representar a empresa junto a Administracdo, podendo atuar
remotamente, mas com disponibilidade para comparecimento presencial quando solicitado.

4.14. O edital ndo prevé atividades perigosas (NR-16). Caso identificadas, a contratada devera apresentar laudo
técnico e incluir os encargos na proposta. A Administragdo nao se responsabiliza por custos nao previstos.
4.15. Durante recessos, a contratada deve assegurar a continuidade dos servigos, por escala, remanejamento
ou banco de horas, sendo responsavel pela carga horaria e substituicdes. Suspensdes sé terdo validade
mediante formalizacdo da Administracdo, com os devidos ajustes contratuais.

4.16. O Municipio de Missal/PR ndo possui transporte publico. Cabe a contratada providenciar o transporte dos
trabalhadores ou auxilio-transporte, conforme contrato. Os custos devem ser considerados na proposta, sem

gerar direito a repactuacdo.

4.17. DAS COMPETENCIAS MIiNIMAS PARA CADA POSTO DE TRABALHO/FUNCAO E A PLANILHA DE

FORMAGAO DE CUSTOS

4.17.1. AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:
a) Executar trabalhos de limpeza e conservagdo em geral nas dependéncias internas e externas da Unidade,
bem como servicos de entrega, recebimento, confeccdo e atendimento, utilizando os materiais e
instrumentos adequados e rotinas previamente definidas;

b) Efetuar a limpeza e conservacdo de utensilios, mdveis e equipamentos em geral, para manté-los em
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condigOes de uso;

c) Manter em 6tima conservagdo o ambiente externo limpeza de patio;

d) Auxiliar na remogdo de mdveis e equipamentos;

e) Separar os materiais reciclaveis para descarte (vidraria, papéis, residuos laboratoriais);

f) Atender ao telefone, anotar e transmitir informacgdes e recados, bem como receber, separar e entregar

correspondéncias, papéis, jornais e outros materiais;

g) Reabastecer os banheiros com papel higiénico, toalhas e sabonetes;

h) Controlar o estoque e sugerir compras de materiais pertinentes de sua area de atuacgdo;

i) Executar outras atividades de apoio operacional ou correlate;

j) Zelar pela guarda, conservagdo, manutencgdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais

utilizados, bem como do local de trabalho;

k) Executar o tratamento e descarte dos residuos de materiais provenientes do seu local de trabalho;

I) Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

Planilha de Custos elaborada de acordo com a Convencdo Coletiva de Trabalho 2025/2027, conforme nimero

de registro junto ao TEM n2 PRO00074/2025 datado de 20/01/2025, vigéncia de 01/02/2025 a 31/01/2027 -

data base da categoria 12 de fevereiro, na fungdo de Auxiliar de Servicos Gerais, com 40 (quarenta) horas

semanais. Convencdo Coletiva - Federagdo Empresas de Asseio Conservagdo Estado Parana - CNPJ n2

68.801.475/0001-93.

COMPOSICAO DE CUSTOS

FUNCAO | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - 40 HORAS (CBO N2 5143-20)

BLOCO 1: REMUNERAGCAO MENSAL

Descrigao % Valor Unitario | % sobre Total
A Saldrio Base 100% RS 1.764,00 4,832%
B Adicional de Risco
C Adicional de Insalubridade s/ RS 1.518,00 20% RS 303,60 0,832%
D Adicional Noturno
E Hora Noturna Adicional
F Adicional de Hora Extra
G Intervalo Intrajornada

Subtotal RS 2.067,60 5,663%
H | Qutros:

Total da Remuneragio R$ 2.067,60 5,663%
BLOCO 2: BENEFICIOS MENSAIS

Descri¢ao % Valor Unitario | % sobre Total
A Transporte
B Auxilio Alimentacdo RS 805,00 2,205%
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C Assisténcia Médica e Familiar RS 87,50 0,240%
D Auxilio Creche
E Outros - Clausula 242, § 2° - CCT
F Outros - Clausula 302 - CCT
G Beneficio Social Familiar RS 28,00 0,077%
Total dos Beneficios Mensais e Didrios R$ 920,50 2,521%
BLOCO 3: INSUMOS DIVERSOS MENSAIS
Descri¢ao % Valor Unitario | % sobre Total
A Uniformes/Coletes RS 18,90 0,052%
B Materiais
C Equipamentos de Protecdo RS 19,60 0,054%
D Combustivel
E Miquinas e Veiculos Manuteng¢do
F Exames, Planos e Fundos
G Plano de Saude
H Fundo Formagao Profissional RS 28,00 0,077%
Total dos Insumos Diversos RS 66,50 0,182%
BLOCO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
BLOCO 4.1: Encargos Previdenciarios e FGTS
Descri¢ao % Valor Unitario | % sobre Total
A INSS 20,00% RS 413,52 1,133%
B SESI ou SESC 1,50% RS 31,01 0,085%
C SENAI ou SENAC 1,00% RS 20,68 0,057%
D INCRA 0,20% RS 4,14 0,011%
E Salario Educagdo 2,50% RS 51,69 0,142%
F FGTS 8,00% RS 165,41 0,453%
G Seguro Acidente de Trabalho 3,00% RS 62,03 0,170%
H SEBRAE 0,60% RS 12,41 0,034%
Total dos Encargos Previdenciarios e FGTS 36,80% RS 760,88 2,084%
BLOCO 4.2: 13° Salario
Descrigao % Valor Unitario | % sobre Total
A 13° Salario RS 172,30 0,472%
B Incidéncia do submédulo 4.1 RS 63,41 0,174%
Total do 13° Salario RS 235,71 0,646%
BLOCO 4.3: Afastamento Maternidade
Descrigao % Valor Unitario | % sobre Total
A Afastamento Maternidade
B Incidéncia do submédulo 4.1
Total do Afastamento Maternidade RS 0,00 0,000%
BLOCO 4.4: Provisao para Rescisao
Descrigao % Valor Unitario | % sobre Total
A Aviso Prévio Trabalhado/Indenizado (33 dias) RS 189,53 0,519%
B Incidéncia do FGTS
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C Outras Indenizagoes
D Incidéncia do submédulo 4.1 s/item A RS 69,75 0,191%
E Multa do FGTS s/ item C
F Multa Resciséria 40% s/ valor depositado RS 71,68 0,196%
Total da Provisao para Rescisao RS 330,95 0,906%
BLOCO 4.5: Custo do Profissional Ausente
Descrigao % Valor Unitario | % sobre Total
A Férias RS 172,30 0,472%
B Adicional de Férias - 1/3 Constitucional RS 57,43 0,157%
C Auséncia por Doenga
D Licenga Paternidade RS 34,46 0,094%
E Auséncia por Acidente de Trabalho
F Outros:
Subtotal RS 264,19 0,724%
G | Incidéncia do submddulo 4.1 R$ 97,22 0,266%
Total Custo do Profissional Ausente RS 361,42 0,990%
QUADRO RESUMO DO BLOCO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Descri¢ao % Valor Unitario | % sobre Total
4.1 Encargos Previdencidrios e FGTS RS 760,88 2,094%
4.2 132 Salario RS 235,71 0,646%
4.3 Afastamento Maternidade
4.4 Provisdo para Rescisao RS 330,95 0,906%
4.5 Custo do Profissional Ausente RS 361,42 0,990%
Total Encargos Sociais e Trabalhistas RS 1.688,95 4,626%
BLOCO 5: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Descri¢ao % Valor Unitario | % sobre Total
A (Cl“f;;';‘;i;tccl’s (DOA) 2,00% RS 94,87 1,559%
Tributos
B (1+2+3+4+Custo Indireto+Lucro)*%Imposto 14,33% RS 762,68 12,534%
Lucro
¢ (1+2+3+4+Custo Indireto)*%Lucro 10,00% R> 483,84 7,951%
Total RS 1.341,39 3,674%
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Descri¢ao Valor
A Bloco 1 - Remuneragdao Mensal RS 2.067,60
B Bloco 2 - Beneficios Mensais RS 920,50
C Bloco 3 - Insumos Diversos Mensais RS 66,50
D Bloco 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas RS 1.688,95
Subtotal RS 4.743,55
E | Bloco 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 1.341,39
Valor Total por Empregado RS 6.084,95
Quantidade de Funciondrios 6

PREVISAO MENSAL POR FUNCAO

R$ 36.509,70
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4.17.2. MERENDEIRA:
a) Zelar pela limpeza e organizagdo da cozinha;
b) Receber do nutricionista e da dire¢do da escola as instrugdes necessarias;
c) Receber os alimentos e demais materiais destinados a alimentagdo escolar;
d) Controlar os estoques de produtos utilizados na alimentagdo escolar;
e) Armazenar alimentos de forma a conserva-los em perfeito estado de consume;
f) Preparar as refeigGes destinadas aos alunos durante o periodo em que permanecer na escola, de acordo
com a receita padronizada, de acordo com o cardapio do dia;
g) Distribuir as refei¢Ges, no horario indicado pela diregdo da escola;
h) Organizar o material sob sua responsabilidade na cozinha e nas dependéncias da cozinha (despensa,
sanitario, caso seja exclusivo para uso da merendeira);
i) Cuidar da manutencdo do material e do local sob seus cuidados;

j) Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

Planilha de Custos elaborada de acordo com a Convencgdo Coletiva de Trabalho 2025/2027, conforme nimero
de registro junto ao TEM n2 PRO00074/2025 datado de 20/01/2025, vigéncia de 01/02/2025 a 31/01/2027 -
data base da categoria 12 de fevereiro, na fung¢do de Merendeira, com 40 (quarenta) horas semanais.
Convengdo Coletiva — Federagdo Empresas de Asseio Conservagdo Estado Parana - CNPJ n2 68.801.475/0001-
93.

COMPOSICAO DE CUSTOS
FUNGAO | MERENDEIRA - 40 HORAS (CBO N2 5132-05)

BLOCO 1: REMUNERAGCAO MENSAL

Descrigao % Valor Unitario | % sobre Total
A Salario Base 100% RS 1.821,00 16,494%
B Adicional de Risco
C Adicional de Insalubridade s/ RS
D Adicional Noturno
E Hora Noturna Adicional
F Adicional de Hora Extra
G Intervalo Intrajornada

Subtotal RS 1.821,00 16,494%
H | Qutros:

Total da Remuneragio RS 1.821,00 16,494%

BLOCO 2: BENEFICIOS MENSAIS
Descri¢do % | Valor Unitario | % sobre Total
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A Transporte
B Auxilio Alimentacgdo RS 805,00 7,291%
C Assisténcia Médica e Familiar RS 87,50 0,793%
D Auxilio Creche
E Outros - Clausula 242, § 2° - CCT
F Outros - Cldusula 302 - CCT
G Beneficio Social Familiar RS 28,00 0,254%
Total dos Beneficios Mensais e Didrios R$ 920,50 8,338%
BLOCO 3: INSUMOS DIVERSOS MENSAIS
Descri¢ao % Valor Unitario | % sobre Total
A Uniformes/Coletes RS 18,90 0,171%
B Materiais
C Equipamentos de Protecdo RS 27,40 0,248%
D Combustivel
E Miquinas e Veiculos Manuteng¢do
F Exames, Planos e Fundos
G Plano de Saude
H Fundo Formagao Profissional RS 28,00 0,254%
Total dos Insumos Diversos RS 74,30 0,673%
BLOCO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
BLOCO 4.1: Encargos Previdenciarios e FGTS
Descrigao % Valor Unitario | % sobre Total
A INSS 20,00% RS 364,20 3,299%
B SESI ou SESC 1,50% RS 27,32 0,247%
C SENAI ou SENAC 1,00% RS 18,21 0,165%
D INCRA 0,20% RS 3,64 0,033%
E Salario Educagdo 2,50% RS 45,53 0,412%
F FGTS 8,00% RS 145,68 1,320%
G Seguro Acidente de Trabalho 3,00% RS 54,63 0,495%
H SEBRAE 0,60% RS 10,93 0,099%
Total dos Encargos Previdenciarios e FGTS 36,80% RS 670,13 6,070%
BLOCO 4.2: 13° Salario
Descrigao % Valor Unitario | % sobre Total
A 13° Salario RS 151,75 1,374%
B Incidéncia do submédulo 4.1 RS 55,84 0,506%
Total do 13° Salario RS 207,59 1,880%
BLOCO 4.3: Afastamento Maternidade
Descrigao % Valor Unitario | % sobre Total
A Afastamento Maternidade
B Incidéncia do submédulo 4.1
Total do Afastamento Maternidade RS 0,00 0,000%
BLOCO 4.4: Provisao para Rescisao
Descrigdo % | Valor Unitario | % sobre Total
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A Aviso Prévio Trabalhado/Indenizado (33 dias) RS 166,93 1,512%
B Incidéncia do FGTS
C Outras Indenizagoes
D Incidéncia do submédulo 4.1 s/item A RS 61,43 0,556%
E Multa do FGTS s/ item C
F Multa Resciséria 40% s/ valor depositado RS 63,13 0,572%
Total da Provisao para Rescisao RS 291,48 2,640%
BLOCO 4.5: Custo do Profissional Ausente
Descrigao % Valor Unitario | % sobre Total
A Férias RS 151,75 1,374%
B Adicional de Férias - 1/3 Constitucional RS 50,58 0,458%
C Auséncia por Doenga
D Licenga Paternidade RS 30,35 0,275%
E Auséncia por Acidente de Trabalho
F Outros:
Subtotal RS 232,68 2,108%
G | Incidéncia do submddulo 4.1 R$ 85,63 0,776%
Total Custo do Profissional Ausente RS 318,31 2,883%
QUADRO RESUMO DO BLOCO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Descri¢ao % Valor Unitario | % sobre Total
4.1 Encargos Previdencidrios e FGTS RS$ 670,13 6,070%
4.2 132 Salario RS 207,59 1,880%
4.3 Afastamento Maternidade
4.4 Provisao para Rescisao RS 291,48 2,640%
4.5 Custo do Profissional Ausente RS 318,31 2,883%
Total Encargos Sociais e Trabalhistas RS 1.487,51 13,473%
BLOCO 5: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Descrigao % Valor Unitario | % sobre Total
A (Cl“f;;';‘;i;tccl’s (DOA) 2,00% RS 86,07 1,559%
Tributos
B (1+2+3+4+Custo Indireto+Lucro)*%Imposto 14,33% R5 691,90 12,534%
Lucro
¢ (1+2+3+4+Custo Indireto)*%Lucro 10,00% R> 438,94 7,951%
Total RS 1.216,90 11,022%
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Descri¢ao Valor
A Bloco 1 - Remuneragdao Mensal RS 1.821,00
B Bloco 2 - Beneficios Mensais RS 920,50
C Bloco 3 - Insumos Diversos Mensais RS 74,30
D Bloco 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas RS 1.487,51
Subtotal RS 4.303,31
E | Bloco 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 1.216,90
Valor Total por Empregado R$ 5.520,22
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Quantidade de Funcionarios 2
PREVISAO MENSAL POR FUNCAO RS 11.040,44

4.17.3. ZELADORA:
a) Remover, com pano Umido, o pd das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos
das janelas, bem como dos demais méveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio,
etc.;
b) Remover capachos, procedendo a sua limpeza;
c) Proceder a lavagem de bacias, assentos, pias e pisos dos sanitarios com saneante domissanitario
desinfetante, no minimo duas vezes ao dia e quantas vezes forem necessarios, mantendo os banheiros
limpos e higienizados por todo periodo de funcionamento do local;
d) Limpar e remover manchas dos pisos;
e) Passar pano umido e polir os balcGes e os pisos
f) Varrer os pisos de cimento em area externa;
g) Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras dreas molhadas, duas
vezes ao dia;
h) Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;
i) Limpar com agua e sab3o, passar pano Umido com élcool nos tampos das mesas e assentos das copas;
j) Retirar o lixo duas vezes ao dia ou quantas vezes forem necessarios, acondicionando-o em sacos
plasticos de cem litros, removendo-os para o local indicado pela Administragao;
k) Limpar os corrimaos;
I) Manter limpos os bebedouros;
m) Executar demais servigcos considerados necessarios a frequéncia didria, por solicitacdo e supervisdo da
diretora do Local;
n) Limpar atras dos méveis, armarios e arquivos;
0) Limpar com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de formica;
p) Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a éleo ou verniz sintético;
q) Lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar flanela nos moveis encerados;
r) Limpar, com produto apropriado, as forrages de couro ou plastico em assentos e poltronas;
s) Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc;
t) Lavar os balcdes e os pisos com detergente;
u) Passar pano Umido com saneantes domissanitdrios nos telefones;
v) Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;

X) Retirar o p6 e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral;
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w) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal;

y) Limpar todas as lumindrias por dentro e por fora;

z) Limpar forros, paredes e rodapés;

al) Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;

b1) Limpar persianas com produtos adequados;

c1) Remover manchas de paredes;

d1) Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha, enrolar,
pantografica, correr, etc.);

el) Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més;

f1) Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos adequados;

gl) Limpar fachadas envidragadas (face externa), em conformidade com as normas de seguranca do
trabalho, aplicando-lhes produtos adequados;

h1) Remover capachos, procedendo a sua limpeza;

i1) Varrer, passar pano umido e polir os pisos;

j1) Varrer as areas pavimentadas, jardins e outros (inclusive a calcada externa em volta da unidade);
k1) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para
local indicado pela Administracdo;

I11) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria;

m1) Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifGes, fechaduras, etc.);

nl) Lavar os pisos, com detergente;

o1) Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

p1) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal;

g1) Limpar os quintais e jardins.

Planilha de Custos elaborada de acordo com a Convencgéo Coletiva de Trabalho 2025/2027, conforme nimero
de registro junto ao TEM n2 PRO00074/2025 datado de 20/01/2025, vigéncia de 01/02/2025 a 31/01/2027 -
data base da categoria 12 de fevereiro, na funcdo de Zeladora, com 40 (quarenta) horas semanais. Convengao

Coletiva - Federagdo Empresas de Asseio Conservacdo Estado Parana - CNPJ n® 68.801.475/0001-93.

COMPOSICAO DE CUSTOS
FUNGAO | ZELADORA - 40 HORAS (CBO N2 5141-20)

BLOCO 1: REMUNERAGCAO MENSAL

Descrigao % Valor Unitario | % sobre Total
A Salario Base 100% RS 2.807,00 10,987%
B Adicional de Risco
C Adicional de Insalubridade s/ RS 1.518,00 20% RS 303,60 1,188%
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D Adicional Noturno
E Hora Noturna Adicional
F Adicional de Hora Extra
G Intervalo Intrajornada
Subtotal RS 3.110,60 12,176%
H Outros:
Total da Remuneragio RS 3.110,60 12,176%
BLOCO 2: BENEFICIOS MENSAIS
Descrigao % Valor Unitario | % sobre Total
A Transporte
B Auxilio Alimentacgdo RS 805,00 3,151%
C Assisténcia Médica e Familiar RS 87,50 0,343%
D Auxilio Creche
E Outros - Clausula 242, § 2° - CCT
F Outros - Clausula 302 - CCT
G Beneficio Social Familiar RS 28,00 0,110%
Total dos Beneficios Mensais e Diarios RS 920,50 3,603%
BLOCO 3: INSUMOS DIVERSOS MENSAIS
Descrigao % Valor Unitario | % sobre Total
A Uniformes/Coletes RS 18,90 0,074%
B Materiais
C Equipamentos de Protegao RS 19,60 0,077%
D Combustivel
E M4dquinas e Veiculos Manutengao
F Exames, Planos e Fundos
G Plano de Saude
H Fundo Formacdo Profissional RS 28,00 0,110%
Total dos Insumos Diversos RS 66,50 0,260%
BLOCO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
BLOCO 4.1: Encargos Previdenciarios e FGTS
Descrigao % Valor Unitario | % sobre Total
A INSS 20,00% RS 622,12 2,435%
B SESI ou SESC 1,50% RS 46,66 0,183%
C SENAI ou SENAC 1,00% RS 31,11 0,122%
D INCRA 0,20% RS 6,22 0,024%
E Salario Educagdo 2,50% RS 77,77 0,304%
F FGTS 8,00% RS 248,85 0,974%
G Seguro Acidente de Trabalho 3,00% RS 93,32 0,365%
H SEBRAE 0,60% RS 18,66 0,073%
Total dos Encargos Previdenciarios e FGTS 36,80% RS 1.144,70 4,481%
BLOCO 4.2: 13° Salario
Descrigao % Valor Unitario | % sobre Total
A 13° Salario RS 259,22 1,015%
B Incidéncia do submaddulo 4.1 RS 95,39 0,373%
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Total do 13° Salario

R$ 354,61

1,388% |

BLOCO 4.3: Afastamento Maternidade

Descrigao % Valor Unitario | % sobre Total
A Afastamento Maternidade
B Incidéncia do submédulo 4.1

Total do Afastamento Maternidade

R$ 0,00

0,000%

BLOCO 4.4: Provisao para Rescisao

Descrigao % Valor Unitario | % sobre Total
A Aviso Prévio Trabalhado/Indenizado (33 dias) RS 285,14 1,116%
B Incidéncia do FGTS
C Outras Indenizagoes
D Incidéncia do submédulo 4.1 s/item A RS 104,93 0,411%
E Multa do FGTS s/ item C
F Multa Resciséria 40% s/ valor depositado RS 107,83 0,422%
Total da Provisao para Rescisao RS 497,90 1,949%
BLOCO 4.5: Custo do Profissional Ausente
Descri¢ao % Valor Unitario | % sobre Total
A Férias RS 259,22 1,015%
B Adicional de Férias - 1/3 Constitucional RS 86,41 0,338%
C Auséncia por Doenga
D Licenca Paternidade RS 51,84 0,203%
E Auséncia por Acidente de Trabalho
F Outros:
Subtotal RS 397,47 1,556%
G | Incidéncia do submédulo 4.1 RS 146,27 0,573%
Total Custo do Profissional Ausente RS 543,73 2,128%

QUADRO RESUMO DO BLOCO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Descrigao % Valor Unitario | % sobre Total
4.1 Encargos Previdencidrios e FGTS RS 1.144,70 4,481%
4.2 132 Salario RS 354,61 1,388%
4.3 Afastamento Maternidade
4.4 Provisao para Rescisao RS 497,90 1,949%
4.5 Custo do Profissional Ausente RS 543,73 2,128%
Total Encargos Sociais e Trabalhistas RS 2.540,95 9,946%

BLOCO 5: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Descri¢ao % Valor Unitario | % sobre Total
A (Cl”f;i;r;‘;:;tccl’s (DOA) 2,00% | R$132,77 1,559%
B -(rlrirbzlf;;wusto Indireto+Lucro)*%Imposto 14,33% RS 1.067,36 12,534%
¢ :_::223+4+Custo Indireto)*%Lucro 10,00% RS 677,13 7,951%
Total RS 1.877,27 7,348%
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QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Descri¢ao Valor

A Bloco 1 - Remuneracdo Mensal RS 3.110,60

B Bloco 2 - Beneficios Mensais RS 920,50

C Bloco 3 - Insumos Diversos Mensais RS 66,50
D Bloco 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas RS 2.540,95
Subtotal RS 6.638,55
E | Bloco 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 1.877,27
Valor Total por Empregado RS 8.515,81

Quantidade de Funcionarios 3

PREVISAO MENSAL POR FUNCAO RS 25.547,43

4.18. DOS PRAZOS DE EXECUCAO E VIGENCIA

4.18.1. O contrato a ser celebrado podera ter seus prazos de execugdo e vigéncia prorrogados, a critério da
CONTRATANTE, dentro dos limites legais, apds decorridos 12 (doze) meses, contados a partir da data de
assinatura do mesmo, prorrogavel na forma dos Artigos 106 e 107, da Lei n® 14.133/2021.

4.18.2. Serd permitida a repactuacdo do Contrato em razdo de alteragdo salarial da categoria, comprovada
através de acordo, convengdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente. Para a repactuagdo devera ser
observado o intersticio minimo de 12 (doze) meses. Na primeira a contar da data do dissidio coletivo de trabalho
ou equivalente que estipulou o saldrio vigente a época da apresentagdo da proposta, vedada a inclusdo, por
ocasido da repactuagao, de antecipacao de beneficios ndao previstos originalmente. Nas repactuagdes
subsequentes, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacgao.
Os itens relativos a insumos serdo de acordo com a variagdo dos ultimos 12 (doze) meses do indice do INPC,

bem como, podera ser restabelecido o equilibrio econémico-financeiro.

4.19. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

4.19.1. Fornecer todos os EPI’s e uniforme necessarios para a perfeita execucdo dos servigos e repondo-os ou
substituindo-os sempre que necessario.

4.19.2. Instruir e orientar seus funcionarios com relagdo ao regramento preestabelecido neste Termo de
Referéncia, bem como quanto a correta utilizagao dos EPIs, uniformes, materiais e equipamentos necessarios
para a perfeita execugdo dos servigos.

4.19.3. Assumir todas as despesas com transporte de seus empregados até os locais das atividades, bem como
as despesas com alimentagao, hospedagem, seguros, frete, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios e
demais encargos necessarios a perfeita execu¢do dos servicos contratados, assim como o deslocamento dos
equipamentos necessarios a execuc¢ado dos servicos.

4.19.4. Caso o empregado da CONTRATADA ndo compareca no local predefinido para a execu¢do dos servigos
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no dia e horario determinados pela CONTRATANTE e ndo apresente justificativa prévia, a CONTRATADA devera
imediatamente substitui-lo por outro empregado disponivel e que possua a mesma qualificagdo.

4.19.5. Dar ciéncia ao fiscal do contrato, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade verificada na
execucdo dos servigos.

4.19.6. Responsabilizar-se por quaisquer danos causados por seus funciondrios a CONTRATANTE, desde que
comprovada sua responsabilidade.

4.19.7. Fornecer mao de obra capacitada, em numero suficiente para suprir as necessidades de atendimento
ao objeto, sem qualquer 6nus adicional a CONTRATANTE.

4.19.8. Manter seus funcionarios registrados em carteira de trabalho - CTPS, conforme as regras da CLT,
devendo comprovar esta situacdo junto a CONTRATANTE, em até 10 (dez) dias Uteis contados da assinatura do
contrato.

4.19.9. Emitir mensalmente o relatdrio dos servidores, contendo no minimo, nome completo do colaborador,
data, hora e local de cada do servigo e ainda com a assinatura do Diretor do Local.

4.19.10. Efetuar o pagamento de salarios impreterivelmente até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao
da prestacdo dos servicos conforme dispGe o Art. 459 da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), bem como
recolher, no prazo legal, os encargos decorrentes da contratacdo do objeto deste Termo, exibindo, sempre que
solicitadas, as respectivas comprovagoes.

4.19.11. Emitir Nota Fiscal Eletronica dos servicos prestados, mensalmente, de acordo com as Notas de
Empenho apresentadas pela CONTRATANTE. A nota fiscal devera ser emitida em nome do Municipio de Missal,
contendo além da descri¢ao detalhada dos servigos e do periodo de sua prestagao, a identificagdo do banco, o
numero da agéncia e o nimero da conta bancaria para que seja realizada a transferéncia do valor do pagamento
pela CONTRATANTE. As notas fiscais emitidas deverao conter, ainda, o nimero da Nota de Empenho, numero
da Autorizacdo de Fornecimento, nimero do Edital de Licitacdo e nimero do Contrato.

4.19.12. As notas fiscais referentes aos servigos prestados deverdo ser acompanhadas de 01 (uma) via
impressa do relatério de tralhado, da Relacdo de Empregados/GFIP da empresa, da cépia dos holerites mais
recentes assinados do pessoal empregado nos servigos, da Guia de Recolhimento do INSS (GPS) e da Guia de
Recolhimento do FGTS (GRF), da ultima competéncia vencida (inclusive referente ao 132 salario, quando
couber), do comprovante da concessao de férias e pagamento do adicional correspondente, bem como da
Certiddo de Débitos Relativos aos Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, do Certificado de
Regularidade do FGTS (CRF) e da Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

4.19.13. Disponibilizar 02 (dois) conjuntos completos de uniforme, a cada empregado, no inicio da execuc¢do do
contrato e a cada (seis) meses.

4.19.14. Os uniformes deverdo ser padronizados, sem anuncios ou propagandas de qualquer natureza,

podendo constar apenas a logomarca da CONTRATADA.
35

Fone/Fax: (45) 3244-8000 — CNPJ: 78.101.847/0001-50 - Rua Nossa Senhora da Conceicéo, 555 - Centro | Caixa Postal 01 | 85.890-000 | Missal | Parand



Municipio de Missal

ESTADO DO PARANA

4.19.15. Os uniformes deverdo possuir tamanho adequado ao porte fisico do empregado.
4.19.16. Devera ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme, no prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas apds a comunicagdo escrita da CONTRATANTE, sempre que ndo atendam as condigdes minimas de

utilizacdo e/ou apresentacio.

OBS.: A fase interna do processo, onde constam as diligéncias de precos e demais informacgdes iniciais,

encontra-se disponivel no site da Prefeitura link: Portal da Transparéncia — Processos Licitatdrios

(missal.pr.gov.br).

5. DATA E LOCAL DE ENTREGA

5.1. A empresa devera realizar os servigos de forma continua, por um periodo de 12 (doze) meses, contados a
partir da assinatura do contrato, devendo iniciar os servicos no prazo maximo de 07 (sete) dias uteis.

5.2. Os servicos deverdo ser executados nos locais indicados pela Administracdo Municipal, conforme
necessidade do Municipio.

5.2.1. As vagas de merendeira e zeladora serdo destinadas ao Centro Municipal de Educacdo Infantil em
construcdo no Distrito do Portdo do Ocoi, quando este estiver finalizado e der inicio as suas atividades.

5.2.2. As vagas de auxiliar de servicos gerais serdo distribuidas da seguinte forma: 03 (trés) vagas para a
Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo e Transporte, 01 (uma) vaga para a Secretaria Municipal de
Administragdo, 01 (uma) vaga para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, e 01 (uma) vaga para a

Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte.

6. PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera efetuado, mensalmente, até o dia 10 (dez) de cada més, apds a liquidagdo da nota, com
o valor correspondente as quantidades fornecidas de acordo com empenho previamente emitido, com a
apresentacdo da Nota Fiscal com anuéncia da pessoa responsavel pela verificacdo dos servicos. Ressalta-se que
serd respeitada a ordem cronoldgica, conforme Decreto Municipal n? 6201, de 14 de Junho de 2024.

6.1.1. No momento da liquidagao da nota, a Contratada devera enviar arquivo digital da nota fiscal no e-mail

compras@missal.pr.gov.br, até o dia 08 (oito) de cada més, sendo obrigatério o envio no formato PDF e XML,

assim como devera apresentar as seguintes certiddes:
a) Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (INSS);
b) Certiddo de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.1.2. Em se tratando de Convénio, o pagamento sé sera efetuado apés liberagao dos recursos pela conveniada.

6.2. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o fornecedor ndo tenha concorrido, de alguma
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forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida pela Administragdo, entre
a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, serd de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis
por cento) ao ano, mediante a aplicagdo das seguintes formulas:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga

| = indice de compensacio financeira = 0,00016438, assim apurado:

I= (TX/100)/365

TX = percentual da taxa
6.3. Na nota fiscal é obrigatdrio que a CONTRATADA informe o valor de retengdo do IRRF, referente a qualquer
mercadoria ou servigo contratado ou prestado, para o Municipio de Missal (PR), conforme disposto na IN RFB

n? 1.234/2012, a fim de viabilizar o cumprimento do Decreto Municipal n2 6045 de 22 de agosto de 2023.

7. FISCAL E GESTOR

7.1. Fica designada a Servidora, Sra. Neusa Maria Winter Ruscheinsky, CPF n2 ***.853.***94 como Fiscal do

Contrato, sendo designada a Servidora, Sra. Fabiane Dahmer, CPF n2 ***.854.***-68 como Fiscal Suplente do

Contrato, e ainda, fica designado como Gestor do Contrato o Secretario Municipal de Administracgdo.

Missal/PR, 11 de Agosto de 2025.

Adilto Luis Ferrari
Prefeito Municipal
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ANEXO 02
HABILITACAO

AVISO IMPORTANTE: Art. 63, Inciso Il, da Lei n® 14.133/2021, na fase de habilitacdo sera exigida a apresentacio
dos documentos de habilitagcdo apenas pelo licitante vencedor.
As documentagbes necessdrias para demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licita¢do, serao

exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos Arts. 62 a 70, da Lei n® 14.133/2021.

1. PARA COMPROVAGAO DA HABILITAGAO JURIDICA

1.1. Empresario individual: inscri¢cdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

1.2. Microempreendedor Individual (MEI): Certificado da Condigao de Microempreendedor Individual (CCMEI),

cuja aceitacdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-

negocios/pt-br/empreendedor;

1.3. Sociedade Empresaria, Sociedade Limitada Unipessoal (SLU) ou sociedade identificada como Empresa
Individual de Responsabilidade Limitada (EIRELI): inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

1.4. Sociedade Empresaria Estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia,
sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede;

1.5. Sociedade Simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

1.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbac¢do no Registro onde tem sede
a matriz;

1.7. Sociedade Cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede,
além do registro de que trata o Art. 107 da Lei n2 5.764, de 16 de dezembro de 1971;

1.8. Agricultor familiar: Declaragdo de Aptiddo ao Pronaf — DAP ou DAP-P vdlida, ou, ainda, outros documentos
definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrdrio, nos termos do Art. 49,
§ 22, do Decreto n? 10.880, de 02 de dezembro de 2021;

1.9. Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEl, que comprove a qualificacdo como

produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instru¢do Normativa RFB n2 971, de 13 de novembro de 2009 (Art.
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17 a19 e 165).
Obs.: Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragGes ou da consolidagdo

respectiva.

2. PARA COMPROVAGAO DA REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02
de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
2.3. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade
em cujo exercicio contrata ou concorre;

2.4. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade
em cujo exercicio contrata ou concorre;

2.4.1. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal relacionados ao objeto
contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declara¢do da Fazenda respectiva do
seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

2.4.2. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n2 123, de 2006, estara dispensado da prova de
inscricao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

2.5. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

2.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo
de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII — A da Consolidagdo das Leis

do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943.

3. PARA COMPROVACAO DA QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

3.1. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n? 14.133, de 2021,
Art. 69, Caput, Inciso Il (caso ndo conste na Certiddo o prazo de validade da mesma, serd considerado o prazo
de 90 (noventa) dias contados da data da sua emissao).

3.2. Balanco patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstra¢des contabeis do ultimo

exercicio social, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios.

39

Fone/Fax: (45) 3244-8000 — CNPJ: 78.101.847/0001-50 - Rua Nossa Senhora da Conceicéo, 555 - Centro | Caixa Postal 01 | 85.890-000 | Missal | Parand



Municipio de Missal

ESTADO DO PARANA

4. PARA COMPROVAGAO DA QUALIFICAGAO TECNICA

4.1. Comprovagdo de aptiddo para a prestagao de fornecimentos similares equivalente ou superior com o
objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentagdo de no minimo 01 (um) atestado
gue demonstre a capacidade operacional em gestdo de mao de obra equivalente ou superior, emitido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, atendendo o minimo de 50% (cinquenta por cento) do
quantitativo dos postos licitados e, em periodos sucessivos ou ndo, por um prazo minimo de 03 (trés) anos de
execucdo em gestdo de mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva, conforme prevé o Artigo 67, Paragrafos

22 e 59, da Lei n? 14.133/2021.

5. DECLARAGOES
5.1. O licitante devera apresentar também, para fins de habilitagdo, o documento DECLARAGOES UNIFICADAS
(Anexo 05 deste Edital), que contém:
a) Declaracgdo do proponente de que ndo pesa contra si, declaracdo de inidoneidade que tenha sido expedida
por érgdo da Administracdo Publica de qualquer esfera de Governo;
b) Declaracdo de que estd ciente e concorda com as condi¢Bes contidas no edital e seus anexos, bem como
de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega
em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagao definidos no instrumento convocatdrio;
c) Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de aprendiz, nos termos do Art.
79, Inciso XXXIII, da Constituicdo;
d) Declaragdo de que ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o
disposto nos Incisos Il e IV, Art. 12, e no Inciso lll, Art. 52, da Constituicdo Federal;
e) Declaragdo de ndo possuir pessoas no quadro societario (contrato social, estatuto social), impedidas de
contratar com o Municipio de Missal/Pr, nos termos do Artigo 14 da Lei n2 14.133/2021 e PREJULGADO n?®
9 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.
f) Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;
g) Declaragdo de enquadramento em regime de tributacdo de microempresa ou Empresa de Pequeno Porte
(na hipdtese do licitante ser um ME ou EPP).
5.2. DECLARACAO DAS CONDICOES DE EXECUCAO DO OBIJETO, de acordo com o modelo constante no Anexo
06.

5.3. DECLARACAO DE INFORMAGCOES PARA FINS DE ASSINATURA DO CONTRATO, de acordo com o modelo
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constante no Anexo 07.

5.4. DECLARAGAO LGPD (LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS), de acordo com o modelo constante no Anexo
08.

5.5. TERMO DE INDICAGAO DE PREPOSTO, de acordo com o modelo constante no Anexo 09.

5.6. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, que cumpre os requisitos estabelecidos no
Art. 16 da Lei n2 14.133, de 2021.

5.7. A falsidade das declara¢Oes tratadas neste item sujeitard o licitante as san¢Oes previstas na Lei n2 14.133,
de 2021, e neste Edital.

5.8. A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a licitante
qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que atenda
a todas as demais exigéncias do edital.

5.9. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como microempresa ou empresa de
pequeno porte e seja constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e
trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, apds a declaracdo do vencedor,
comprovar a regularizagdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administracdo
publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentacdo de justificativa.

5.10. A ndo-regularizacdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a inabilitacdo do
licitante, sem prejuizo das sangbes previstas neste Edital, sendo facultada a convocagdo dos licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo. Se, na ordem de classificagdo, seguir-se outra microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma restricdo na documentagdo fiscal e
trabalhista, serd concedido o mesmo prazo para regularizagdo.

5.11. Caso admitida a participacdo de cooperativas, serd exigida a seguinte documenta¢do complementar:
5.11.1. A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacdo e que
executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovacgdo de que estdo domiciliados na
localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos Art. 49, Inciso XI, Art. 21, Inciso | e Art. 42, § 22 a
62 da Lei n2 5.764, de 1971,

5.11.2. A declaragao de regularidade de situagao do contribuinte individual - DRSCI, para cada um dos
cooperados indicados;

5.11.3. A comprovacao do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessdrios a prestacao do
servigo;

5.11.4. O registro previsto na Lei n2 5.764, de 1971, Art. 107;

5.11.5. A comprovacao de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que executarao
o contrato;

5.11.6. Os seguintes documentos para a comprovacao da regularidade juridica da cooperativa:
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a) Ata de fundagao;

b) Estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

c) Regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;

d) Editais de convocagdo das trés ultimas assembleias gerais extraordinarias;

e) Trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em assembleias gerais ou nas

reunides seccionais; e

f) Ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da licitagdo.
5.11.7. A dGltima auditoria contdbil-financeira da cooperativa, conforme dispde o Art. 112 da Lei n2 5.764, de
1971, ou uma declaragdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgao fiscalizador.
5.12. Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de
habilitagao serao atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugao livre.
5.13. Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para fins de
assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos exigidos para a habilitacdo serdo
traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n2 8.660, de 29
de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.
5.14. Quando permitida a participa¢do de consércio de empresas, a habilitacdo técnica, quando exigida, serd
feita por meio do somatdrio dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitagdo econémico-
financeira, quando exigida, serd observado o somatério dos valores de cada consorciado.
5.15. Se o consércio ndo for formado integralmente por microempresas ou empresas de pequeno porte e o
termo de referéncia exigir requisitos de habilitacdo econémico-financeira, havera um acréscimo de 20% para o
consércio em relagdo ao valor exigido para os licitantes individuais.
5.16. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em original ou por cépia.
5.17. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por registro cadastral emitido
por orgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n?
14.133/2021.
5.18. Somente haverd a necessidade de comprovagao do preenchimento de requisitos mediante apresentagao
dos documentos originais nao digitais quando houver divida em relagdo a integridade do documento digital ou
guando a lei expressamente o exigir.
5.19. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais em plataformas ou
cadastros (PNCP, SICAF, BLL) e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacédo, devendo
proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorre¢do ou aqueles se
tornem desatualizados.

5.20. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagio no momento da
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habilitagdo.
5.21. A verificagdo pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de drgdos e entidades emissores de certiddes
constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.
5.22. Os documentos exigidos para habilitacdo serdao enviados por meio do sistema, em formato digital, no
prazo de no minimo de 02 (duas) horas, contado da solicitagdo do Pregoeiro.
5.23. A verifica¢do dos documentos de habilitagdo somente sera feita em relagdo ao licitante vencedor.
5.24. Os documentos relativos a regularidade fiscal somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento
posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.
5.25. Apds a entrega dos documentos para habilitacdo, conforme Art. 64, Lei n? 14.133/2021, ndo serd
permitida a substituicdo ou a apresentagdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:
a) Complementacgdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que
necessdria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e
b) Atualiza¢gdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas.
5.26. Na analise dos documentos de habilitacdo, o Pregoeiro ou a Comissdo de Contratacdo poderd sanar erros
ou falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo e
classificagao.
5.27. Na hipdtese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro examinara a proposta
subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragao de uma proposta que atenda
ao presente edital.
5.28. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante cuja

proposta atenda ao edital de licitacdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

Missal/PR, 11 de Agosto de 2025.

Adilto Luis Ferrari
Prefeito Municipal
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ANEXO 03
MINUTA DO CONTRATO DE FORNECIMENTO

Pregdo Eletrénico n2.../2025
Processo Administrativo n?.../2025

O MUNICIPIO DE MISSAL, Estado do Parand, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n?
78.101.847/0001/50, com sede a Rua Nossa Senhora da Conceicdo, n2 555, Centro, doravante denominado
CONTRATANTE, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal, em pleno exercicio de seu
mandato e fungdes, Sr. .....ccccvveennns , residente e domiciliado neste Municipio, portador do RG n? .................... ,
e do CPF/MFNn2......cccouveenee , €A EMPIESA wuveeevreeeervreeeerreeeeennns ,estabelecidaa.....ccoccvveeeiiiiinnnnns ,N%....... , Bairro
............... , Cidade/Municipio de ................., inscrita no CNPJ sob n® ...................., doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr. .....ccccvvevennees , hos termos da Lei Federal n? 14.133/2021, da Lei
Municipal n2 1.742/2023, do Decreto Municipal n® 5.967/2023 e das demais normas aplicaveis, conforme o
edital e todos os anexos, nos termos das propostas apresentadas, resolvem celebrar este Contrato, em
decorréncia do Processo n? .../2025, referente ao Pregdo Eletr6nico n? .../2025, homologado pelo Municipio
em ../ koo , mediante as clausulas a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. Este Contrato tem por objeto a CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE
SERVIGOS TERCEIRIZADOS (FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA), SEM O FORNECIMENTO DE MATERIAL, PARA
A EXECUGCAO DOS SERVICOS DE NATUREZA CONTINUA, VISANDO SUPRIR AS NECESSIDADES DAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS, conforme especificagdes e exigéncias contidas no Edital.

1.2. Descritivo do objeto:

LOTE UNICO
QUANTIDADE VALOR VALOR UND
FUNCIONARIOS SALARIO MENSAL MEDIDA

ITEM DESCRICAO VALOR ANUAL

AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS - 40
HORAS SEMANAIS,
INCLUINDO 0S
ENCARGOS
TRABALHISTAS E 1
001 | DEMAIS DESPESAS 06 RS RS MESES RS
INERENTES A

CONTRATACAO, PARA
ATENDER DIVERSOS
LOCAIS, CONFORME
DEMANDA DO
MUNICIPIO
MERENDEIRA - 40
HORAS SEMANAIS,
INCLUINDO 0S
ENCARGOS 1
002 | TRABALHISTAS E 02 RS RS MESES RS
DEMAIS DESPESAS

INERENTES A
CONTRATACAO, PARA
ATENDER O CMEI
ZELADORA - 40 12

003 HORAS SEMANAIS, 03 RS RS MESES RS
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INCLUINDO 0S
ENCARGOS
TRABALHISTAS E
DEMAIS DESPESAS
INERENTES A
CONTRATACAO, PARA
ATENDER O CMEI

VALOR TOTAL DO LOTE: RS

1.3. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessdrios ao cumprimento integral do objeto da
contratagao.
1.4. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, os acréscimos ou supressoes
que se fizerem no objeto contratual, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato,
em conformidade com o estabelecido no art. 125 da Lei n2 14.133/2021.
1.5. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricdo:

a) O Termo de Referéncia;

b) O Edital da Licitacdo;

c) A Proposta do contratado;

d) Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. Os prazos de execucdo e vigéncia serdo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogados por até 10 (dez)
anos, na forma dos Artigos 106 e 107, da Lei n2 14.133/2021.

2.1.1. A prorrogagao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as
condigGes e os precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociacdo com o contratado,
atentando ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.1.1.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servigos tem natureza
continuada.

2.1.1.1.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugao do contrato, com informagdes de que os servigos
tenham sido prestados regularmente.

2.1.1.1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na
realizacdo do servico.

2.1.1.1.4. Haja manifestag¢ao expressa do contratado informando o interesse na prorrogacgao.

2.1.1.1.5. Seja comprovado que o contratado mantém as condic¢des iniciais de habilitacdo.

2.1.1.2. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.

2.1.1.3. A prorrogacao de contrato deverd ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

2.1.1.4. Nas eventuais prorrogacées contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do
primeiro periodo de vigéncia da contratagdao deverdo ser reduzidos ou eliminados como condi¢dao para a
renovagao.

2.1.1.5. O contrato n3do podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sangdes de
declara¢do de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicacdo.

CLAUSULA TERCEIRA - SUBCONTRATAGAO
3.1. N3o sera permitida a subcontratacdo total do objeto.

CLAUSULA QUARTA - PRECO
4.1. O presente contrato é firmado pelo preco total de RS ........... (cereeeeennennenns ), cujos valores unitarios se
encontram discriminados na tabela presente no Item 1.2. deste contrato, bem como na proposta de precos
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apresentada pela contratada.

4.1.1. No valor acima deverdo estar computados todos os valores necessarios para a execucdo do objeto, tais
como tributos, encargos diretos e indiretos, encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais, taxas e
tarifas, fretes, seguros, materiais, custos inerentes a aquisicdo, transporte e armazenamento e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

4.1.2. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerdo
dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO
5.1. O pagamento sera efetuado, mensalmente, até o dia 10 (dez) de cada més, apds a liquida¢do da nota, com
o valor correspondente as quantidades fornecidas de acordo com empenho previamente emitido, com a
apresentacdo da Nota Fiscal com anuéncia da pessoa responsavel pela verificacdo dos servigos. Ressalta-se que
sera respeitada a ordem cronoldgica, conforme Decreto Municipal n2 6201, de 14 de Junho de 2024.
5.2. Para que o pagamento seja efetuado conforme aponta o Item anterior, a Nota Fiscal devera ser
encaminhada no e-mail compras@missal.pr.gov.br, até o dia 08 (oito) de cada més, sendo obrigatério o envio
no formato PDF e XML.
5.3. A Nota Fiscal devera ser emitida em Nome do Municipio de Missal, devendo constar o Numero da licitagao
e do contrato.
5.4. A liberacdo do pagamento ficara condicionada a apresentagdo de todos os seguintes documentos validos
na data da referida liberacdo:

a) Certiddao Negativa de Débito (CND) referente as contribui¢Ges previdencidrias;

b) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

c) Certiddo Negativa de Débitos Tributarios Estaduais;

d) Certiddo Negativa de Débitos Tributdrios Municipais, emitida na sede da CONTRATADA, outra

equivalente, na forma da Lei;

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

f) Planilha mensal de prestac¢do de servico;

g) Folha de pagamento com detalhamento de vantagens e descontos;

h) Comprovantes de pagamento da folha (HOLERITE);

i) Guia e Comprovante de pagamento de FGTS e INSS;

j) SEFIP mensal com respectivo recibo de entrega.
5.5. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o fornecedor ndo tenha concorrido, de alguma
forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagao financeira devida pela Administragdo, entre
a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, sera de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis
por cento) ao ano, mediante a aplicacdo das seguintes férmulas:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I= (TX/100)/365

TX= percentual da taxa
5.6. Na nota fiscal é obrigatério que a CONTRATADA informe o valor de retengdo do IRRF, referente a qualquer
mercadoria ou servigo contratado ou prestado, para o Municipio de Missal (PR), conforme disposto na IN RFB
n? 1.234/2012, a fim de viabilizar o cumprimento do Decreto Municipal n2 6045 de 22 de agosto de 2023.

CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE E REEQUILIBRIO

6.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustdveis no prazo de um ano, contado da data do
orcamento estimado e serdo concedidos nos moldes da Lei n? 14.133/2021.

6.1.1. O orgamento estimado pela Administragdo baseou-se nas planilhas referenciais datadas de xx/xx/xxxx.
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6.1.2. Apds o interregno de um ano, 0s precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo
contratante, do indice INPC, exclusivamente para as obriga¢des iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade.

6.1.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o intervalo minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

6.1.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice(s) de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao
logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

6.1.5. Fica o Contratado obrigado a apresentar memoria de célculo referente ao reajustamento de precos do
valor remanescente, sempre que este ocorrer.

6.1.6. Nas afericGes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).
6.1.7. Caso ofs) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma
ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(dao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s)
pela legislagdo entao em vigor.

6.1.8. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

6.1.9. O reajuste sera realizado por apostilamento.

6.1.10. O reequilibrio de pregos sera concedido mediante comprovagdo do acréscimo extraordindrio de pregos
no contrato, e seu calculo deverd ser demonstrado pela Contratada.

6.2. REAJUSTE E REPACTUACIT\O CONTRATUAL

6.2.1. O reajuste dos valores contratuais podera ser realizado por meio de repactuacdo baseada nas convengdes
coletivas aplicaveis a categoria profissional contratada. Além disso, serad permitido o reajuste dos insumos com
base em indices de atualizagdo econdmica, mediante comprovagao da defasagem dos custos envolvidos na
execucdo dos servigos.

6.2.2. Para viabilizar o reajuste, deverao ser observados os seguintes critérios:

6.2.3. A repactuacdo salarial serd realizada com base nas convengdes coletivas, garantindo a adequacdo dos
valores a realidade do mercado de trabalho;

6.2.4. O reajuste dos insumos sera permitido apds o periodo minimo de 12 (doze) meses, desde que a
defasagem seja comprovada por meio de notas fiscais e outros documentos, apresentados em planilhas
detalhadas que demonstrem a necessidade da corregdo dos valores;

6.2.5. A atualizagdo dos valores somente podera ser aplicada aos itens que ndo foram corrigidos previamente
por convencao coletiva, assegurando que a revisao dos pregos ocorra de maneira justa e equilibrada.

6.2.6. Esse mecanismo de reajuste e repactuacdo visa garantir a equilibrio econémico-financeiro do contrato,
permitindo a adaptagdo dos custos as variagdes do mercado e evitando prejuizos a Administracdo Publica e a
empresa contratada.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1. Designar servidor ou comissdo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato.

7.1.1. A Administracdo Municipal realizara fiscalizagdo continua para garantir que os servigcos terceirizados
sejam prestados conforme os termos estabelecidos no contrato. Para isso, serdo adotadas as seguintes
medidas:

7.1.1.1. Designacao de fiscais responsaveis dentro de cada Secretaria que utilizar a mao de obra terceirizada,
assegurando acompanhamento eficiente das atividades realizadas;

7.1.2. Elaboragdo de relatérios periddicos de desempenho, permitindo monitoramento preciso da execugao
dos servigos e identificagdo de eventuais falhas;

7.1.3. Reunides de acompanhamento com a empresa contratada, visando avaliacdo da qualidade dos servicos
e ajustes necessarios para garantir sua adequacao as demandas municipais.

7.2. Proporcionar todas as condi¢des necessarias, para que a empresa contratada possa cumprir o estabelecido
no contrato;
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7.3. Garantir o acesso e a permanéncia dos profissionais nas dependéncias do Municipio, quando necessario
para a execugdo dos servigos, objeto do contrato.

7.4. Relacionar-se com a CONTRATADA exclusivamente por intermédio de pessoa por ela credenciada.

7.5. Informar a CONTRATADA das normas e procedimentos de acesso as instalacdes onde os servicos serdo
prestados e as eventuais alteragdes introduzidas em tais preceitos.

7.6. Anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a prestagdo dos servigcos contratados,
assim como determinar as providéncias necessdrias a regularizagao das falhas verificadas.

7.7. Exercer fiscalizagdo sobre os registros nas carteiras profissionais dos empregados alocados pela
CONTRATADA, inclusive dos substitutos, com vistas a certificar-se do cumprimento dessa obrigacdo, mormente
no que tange a jornada de trabalho, ao salario e suas atualizagdes e de todos os demais fatos relacionados ao
vinculo empregaticio dos empregados com a CONTRATADA.

7.8. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA, relacionados
com o objeto pactuado.

7.9. Solicitar aos empregados da CONTRATADA, por intermédio do gestor designado/e ou comissdo para
acompanhar e fiscalizar a execug¢do do contrato, que verifiquem se as contribui¢Ges para a Previdéncia Social
estdao sendo recolhidas em seus nomes, e que estes apresentem os extratos individuais das contas vinculadas
do FGTS, com o objetivo de verificar a realizacdo dos respectivos depdsitos pela CONTRATADA;

7.10. Exigir, a qualquer tempo, da CONTRATADA, a comprovagdo de regularidade com os débitos
previdenciarios, com o FGTS, com os tributos federais etc., caso esses documentos nao estejam regularizados
perante o Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores (SICAF).

7.11. O Municipio poderd, a critério da Secretaria Municipal de Administracao, proceder a avaliagdao do
desempenho da contratada, que sera dela informada.

7.12. Verificado o desempenho insatisfatério, a contratada sera notificada e devera apresentar justificativa
formal no prazo de 02 (dois) dias uteis.

7.13. O desempenho insatisfatério na avaliagdo poderd implicar na restricdo ou alteracdo do pagamento do
servigo realizado, assim como na rescisao do contrato e aplicagdo de penalidades.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. Iniciar os servicos impreterivelmente no dia determinado pela contratante, fornecendo mao de obra
capacitada para a prestacdo dos servigos.

8.2. Apresentar a CONTRATANTE, antes do inicio das atividades e sempre que solicitado, relagdo dos
empregados a serem alocados nos respectivos postos de trabalho, comprovacdo técnica na area, acompanhada
da indispensavel documentacdo de identificagdo, contendo nome completo (sem abreviaturas), enderegos e
telefones.

8.3. Coordenar, comandar, fiscalizar e orientar os empregados alocados quanto a necessidade da manutengao
do bom andamento dos servigos, cuidando da disciplina e controlando a assiduidade e a pontualidade.

8.4. No caso de férias, demissdes ou qualquer outro motivo, como por exemplo: cursos de atualizag¢Oes,
aperfeicoamentos, participagdes em congressos, seminarios, eventos, etc., caberda exclusivamente a
CONTRATADA a responsabilidade pelo cumprimento da carga horaria e substituicdo dos empregados alocados.
8.5. O servico devera ser prestado sem interrupc¢do, seja por motivo de licencas, greves, faltas ou qualquer
outro motivo, cabendo exclusivamente a CONTRATADA a responsabilidade pelo cumprimento da carga horaria
e substituicdo dos empregados alocados.

8.6. Efetuar o pagamento de saldrios impreterivelmente até o 52 (quinto) dia ttil do més subsequente ao da
prestacdo dos servicos conforme dispde o Art. 459 da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), bem como
recolher, no prazo legal, os encargos decorrentes da contratacao do objeto deste Termo, exibindo, sempre que
solicitadas, as respectivas comprovagoes.

8.7. O pagamento dos saldrios deverd ser efetuado mediante crédito em contas correntes bancarias dos
empregados, no qual serdo prestados os servigos objeto deste Termo.

8.8. Responsabilizar-se em relagdo aos profissionais contratados por todas as despesas decorrentes da
execuc¢do dos servigos tais como: salarios, seguros de acidentes, taxas, impostos e contribui¢des, indenizagdes,
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vales-transportes, se for o caso, outras despesas que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Governo.
8.9. Comprovar, a qualquer tempo, perante a CONTRATANTE, o vinculo empregaticio dos empregados,
mediante exibicdo de suas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social devidamente anotadas e atualizadas, ou
de outro instrumento legal, bem como o pagamento de salarios, mediante apresentagdo de contracheques,
recibos ou de outro documento comprobatério admitido em lei.

8.10. A CONTRATADA devera realizar controle de frequéncia, podendo instalar controladores eletronicos
biométricos de frequéncia de seus empregados, permitindo a CONTRATANTE o acesso a esses dados;

8.11. Deverd encaminhar juntamente com as faturas mensais, a serem pagas no més subsequente ao dos
servigos prestados, os relatérios de frequéncias dos empregados alocados, assim como disponibiliza-los sempre
que solicitados pela CONTRATANTE.

8.12. Responsabilizar-se integralmente pela execu¢do do contrato, nos termos da legislacdao vigente;

8.13. Assumir total responsabilidade por qualquer dano pessoal ou material que seus empregados venham a
causar ao patrimonio da Licitadora ou a terceiros, quando da realizagdo do objeto.

8.14. Orientar o profissional quanto a disciplina e ética profissional nos locais dos servigos, conduzir os trabalhos
em harmonia com as atividades do Municipio, de modo a ndo causar transtornos ao andamento de seus
servigos.

8.15. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato de prestacdo de servigos, todas as condi¢Ges que
ensejaram a presente contratacdao, em especial no que tange a regularidade fiscal e da capacidade técnico-
operacional.

8.16. Realizar o atendimento das necessidades, fornecendo servicos de boa qualidade visando a redugdo de
custos.

8.17. Fornecer uniformes e/ou EPIs necessarios para a completa caracterizac¢do, identificacdo do trabalhador
designado, e adequada execugdo da prestagao de servigos.

8.18. A contratada nao podera utilizar-se de profissionais que possuam antecedentes criminais, sejam autor ou
réu em agdo criminal.

8.19. Para as vagas mencionadas no presente Termo, havendo candidato habilitado em concurso publico,
devera ocorrer a suspensdo do contrato administrativo.

8.20. A contratada dos servigos sera integralmente responsavel pela gestao da equipe alocada, devendo:
8.20.1. Garantir o cumprimento das normas e exigéncias estabelecidas no contrato, assegurando disciplina e
gualidade na execugdo dos servicos;

8.20.2. Substituir, de forma imediata, profissionais que ndo desempenhem adequadamente suas fungdes ou
gue descumpram as regras municipais, garantindo eficiéncia na prestagdo dos servicos;

8.20.3. Assegurar que os trabalhadores possuam a capacitagdo necessaria, atendendo aos requisitos técnicos e
legais exigidos para o desempenho de suas atividades.

8.21. Controle Financeiro e Pagamentos:

8.21.1. O pagamento pelos servigos sera realizado de forma proporcional a execu¢do das atividades, garantindo
transparéncia e eficiéncia na gestdo dos recursos publicos.

8.22. Para isso, serdo adotadas as seguintes diretrizes:

8.22.1. Pagamentos mensais, mediante comprovacdo da correta prestacdo dos servicos e cumprimento das
obrigagbes contratuais;

8.22.2. Aplicagdo de descontos por falhas na execug¢dao dos servigos, conforme previsto em contrato,
assegurando controle e qualidade na prestacdo dos servigos;

8.22.3. Auditorias periddicas da Administragdo Municipal, verificando a conformidade dos valores pagos com
os servicos efetivamente prestados, garantindo gestao eficiente dos recursos publicos.

8.23. Penalidades e Consequéncias por Descumprimento:

8.23.1. Caso a contratada descumpra as obrigagdes previstas no contrato, a Administracdo adotara medidas
corretivas, incluindo:

8.23.1.1. Adverténcias formais, registrando os problemas identificados e estipulando prazos para corregao;
8.23.1.2. Multas e san¢des administrativas, aplicadas conforme os termos contratuais e a legislacdo vigente;
8.23.1.3. Rescisdo contratual, em caso de reincidéncia grave ou falhas comprometedoras na execug¢do dos
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servigos, garantindo que a Administragdo tenha plena seguranga na continuidade dos servigos prestados.
8.24. Garantia da Continuidade dos Servicos:

8.24.1. Para evitar interrupgbes na prestacdo de servicos essenciais, a gestdo municipal adotara estratégias
preventivas, tais como:

8.24.1.1. Plano de contingéncia, assegurando reposicdo imediata de trabalhadores em casos de afastamentos
ou desligamentos;

8.24.1.2. Acompanhamento sistematico do desempenho da empresa contratada, garantindo que a prestagao
dos servigos ocorra de forma eficiente e conforme as exigéncias municipais;

8.24.1.3. Reavaliagdo periddica do contrato, assegurando que as condi¢cdes estabelecidas continuem
adequadas as necessidades do municipio.

CLAUSULA NONA - ESPECIFICAC@ES DO CARGO
9.1. Rotinas de trabalho dos profissionais contratados: Visando assegurar organizagao e eficiéncia na execugdo
dos servigos prestados, especificam-se as principais rotinas de trabalho, sem prejuizo de ajustes conforme
necessidade operacional.
9.1.1. AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:
a) Executar trabalhos de limpeza e conservagdo em geral nas dependéncias internas e externas da Unidade,
bem como servicos de entrega, recebimento, confeccdao e atendimento, utilizando os materiais e
instrumentos adequados e rotinas previamente definidas;
b) Efetuar a limpeza e conservagdo de utensilios, mdveis e equipamentos em geral, para manté-los em
condigbes de uso;
c) Manter em 6tima conservagdo o ambiente externo limpeza de patio;
d) Auxiliar na remogdo de mdveis e equipamentos;
e) Separar os materiais reciclaveis para descarte (vidraria, papéis, residuos laboratoriais);
f) Atender ao telefone, anotar e transmitir informacgdes e recados, bem como receber, separar e entregar
correspondéncias, papéis, jornais e outros materiais;
g) Reabastecer os banheiros com papel higiénico, toalhas e sabonetes;
h) Controlar o estoque e sugerir compras de materiais pertinentes de sua area de atuacgdo;
i) Executar outras atividades de apoio operacional ou correlate;
j) Zelar pela guarda, conservagdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais
utilizados, bem como do local de trabalho;
k) Executar o tratamento e descarte dos residuos de materiais provenientes do seu local de trabalho;
I) Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.
9.1.2. MERENDEIRA:
a) Zelar pela limpeza e organizac¢do da cozinha;
b) Receber do nutricionista e da dire¢do da escola as instrugdes necessarias;
c) Receber os alimentos e demais materiais destinados a alimentacdo escolar;
d) Controlar os estoques de produtos utilizados na alimentacgdo escolar;
e) Armazenar alimentos de forma a conserva-los em perfeito estado de consume;
f) Preparar as refei¢cbes destinadas aos alunos durante o periodo em que permanecer na escola, de acordo
com a receita padronizada, de acordo com o cardapio do dia;
g) Distribuir as refei¢es, no horario indicado pela dire¢do da escola;
h) Organizar o material sob sua responsabilidade na cozinha e nas dependéncias da cozinha (despensa,
sanitario, caso seja exclusivo para uso da merendeira);
i) Cuidar da manutengdo do material e do local sob seus cuidados;
j) Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.
9.1.3. ZELADORA:
a) Remover, com pano Umido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos
das janelas, bem como dos demais méveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio,
etc.;
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b) Remover capachos, procedendo a sua limpeza;

c) Proceder a lavagem de bacias, assentos, pias e pisos dos sanitarios com saneante domissanitario
desinfetante, no minimo duas vezes ao dia e quantas vezes forem necessdrios, mantendo os banheiros
limpos e higienizados por todo periodo de funcionamento do local;

d) Limpar e remover manchas dos pisos;

e) Passar pano umido e polir os balcGes e os pisos

f) Varrer os pisos de cimento em area externa;

g) Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitdrios, copas e outras areas molhadas, duas vezes
ao dia;

h) Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;

i) Limpar com agua e sabado, passar pano Umido com dlcool nos tampos das mesas e assentos das copas;

j) Retirar o lixo duas vezes ao dia ou quantas vezes forem necessarios, acondicionando-o em sacos plasticos
de cem litros, removendo-os para o local indicado pela Administragao;

k) Limpar os corrimaos;

I) Manter limpos os bebedouros;

m) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria, por solicitagdo e supervisdo da
diretora do Local;

n) Limpar atras dos moéveis, armarios e arquivos;

o) Limpar com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de formica;

p) Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a éleo ou verniz sintético;

q) Lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar flanela nos moveis encerados;

r) Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas;

s) Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.;

t) Lavar os balcdes e os pisos com detergente;

u) Passar pano Umido com saneantes domissanitarios nos telefones;

v) Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;

X) Retirar o p6 e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral;

w) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal;

y) Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

z) Limpar forros, paredes e rodapés;

al) Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;

b1) Limpar persianas com produtos adequados;

c1) Remover manchas de paredes;

d1) Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha, enrolar,
pantografica, correr, etc.);

el) Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més;

f1) Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos adequados;

gl) Limpar fachadas envidracadas (face externa), em conformidade com as normas de seguranca do
trabalho, aplicando-lhes produtos adequados;

h1) Remover capachos, procedendo a sua limpeza;

i1) Varrer, passar pano umido e polir os pisos;

j1) Varrer as areas pavimentadas, jardins e outros (inclusive a calgada externa em volta da unidade);

k1) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para
local indicado pela Administracgdo;

I11) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria;

m1) Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.);

nl) Lavar os pisos, com detergente;

ol) Retirar papéis, detritos e folhagens das dreas verdes;

p1) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal;

g1) Limpar os quintais e jardins.
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9.2. Responsabilidades e Penalizag¢des:

9.2.1. Aempresa contratada serd responsavel por garantir que todos os profissionais terceirizados cumpram as
normas e padrdes exigidos pela Administragdo Municipal. Em caso de falhas, imprudéncia ou negligéncia que
causem danos ao Municipio, serdo aplicadas penaliza¢Ges conforme definido na Clausula Décima Segunda deste
Contrato.

9.3. Garantia de Qualidade e Fiscalizagao:

9.3.1. A Administracdo Municipal acompanhara o desempenho dos profissionais contratados por meio de fiscais
responsaveis, que deverdo relatar eventuais falhas na execu¢do dos servigos, garantindo transparéncia e
eficiéncia na prestagdo dos servigos essenciais ao Municipio.

9.4. Fornecimento de Uniformes:

9.4.1. Os uniformes fornecidos pela empresa contratada deverdo atender as exigéncias da funcdo
desempenhada, garantindo padronizac¢do, conforto e seguranga aos empregados, sem qualquer custo para os
profissionais.

9.4.2. A empresa contratada devera fornecer aos profissionais uniformes compativeis com a atividade
desempenhada, garantindo conforto, seguranca e adequacgao as condi¢Ges climaticas da regido.

9.4.3. Empregadas gestantes terdo direito a uniformes adequados as suas condi¢bes, sendo ajustados conforme
necessidade.

9.4.4. Os uniformes deverdao ser entregues mediante recibo, que serd arquivado para fiscalizagdao pela
Administra¢do, enviando cépia ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

CLAUSULA DECIMA - DAS EXECUCOES DOS SERVICOS

10.1. Os contratados terdo que prestar servi¢cos no periodo de vigéncia do contrato, em quantidade, dias e
horarios estabelecidos na escala elaborada pelas Secretarias solicitantes.

10.2. Serao de inteira responsabilidade da empresa contratada as obrigacdes pelos encargos previdenciarios,
fiscais, trabalhistas e comerciais resultantes da execugdo do contrato.

10.3. Serao de inteira responsabilidade da empresa contratada os danos causados diretamente as pessoas, a
instituicdo contratante ou a terceiros, decorrentes da execuc¢do do contrato.

10.4. A CONTRATADA assumira integral responsabilidade pela boa execugao dos servigos contratados, nao
sendo permitido transferir parcial ou total este contrato para terceiros.

10.5. Ndo sera permitida a cessdo ou a subcontratacdo no todo ou em parte do objeto do presente contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - MODELO DE GESTAO DE CONTRATO

11.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as
normas da Lei n2 14.133/2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.
11.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execuc¢ao
serd prorrogado automaticamente pelo termo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
apostila.

11.3. As comunicagdes entre o érgdo ou a entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que
o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

11.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adog¢do de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

11.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante o preposto da empresa para reunido inicial para apresentacao do plano de fiscalizagdao, que
contera informacdes acerca das obrigacGes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para
execu¢do do objeto, do plano complementar de execu¢do da contratada, quando houver, do método de
aferi¢do dos resultados e das sang¢des aplicdveis, dentre outros.

11.6. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is), ou pelos respectivos
substitutos.

11.7. As disposicOes previstas no Termo de Referéncia ndo excluem o disposto na legislacdo.

11.7.1. O fiscal anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
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execuc¢do, com a descricdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados.
11.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal emitira notificacGes para a corre¢do da
execucdo, determinado prazo para a corregao.

11.7.3. O fiscal informara ao gestor da ata, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adogdo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessdarias e saneadoras, se for o caso.
11.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo nas datas aprazadas, o fiscal comunicara o
fato imediatamente ao contratante.

11.7.5. O fiscal comunicara ao contratante, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade,
com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogacao.

11.8. O contratante verificard a manutenc¢do das condi¢cdes de habilitacdo da contratada, acompanhard o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando
quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario, conforme as competéncias definidas na
legislagao municipal.

11.9. O contratante coordenara a atualizagao do processo de acompanhamento e fiscalizagdo contendo todos
os registros formais de execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo,
do registro de ocorréncias, das alteragGes e das prorrogagdes, elaborando relatério com vistas a verificagao da
necessidade de adequacdes da ata para fins de atendimento da finalidade da administracgao.

11.9.1. O contratante acompanhara a manutengao das condi¢Ges de habilitagdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagao e do
pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais, conforme as competéncias definidas na legislacdo
municipal.

11.9.2. O contratante acompanhara os registros realizados pelo(s) fiscal(is), de todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior
aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

11.9.3. O contratante emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pelo(s) fiscal(is) quanto ao
cumprimento de obrigagdes assumidas pela contratada, com meng¢do ao seu desempenho na execugao,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, a as eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atestado de cumprimento de obrigagdes.

11.9.4. O contratante tomara providéncias para a formaliza¢do de processo administrativo de responsabilizacdo
para fins de aplicagdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o Art. 158, da Lei n? 14.133/2021,
ou pelo agente ou pelo setor de competéncia para tal, conforme caso.

11.10. O contratante devera elaborar relatério final com informacgGes sobre a consecucdo dos objetivos que
tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades
da Administracao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANGCOES

12.1. A aplicacdo das san¢Ges de natureza pecuniaria e restritivas de direitos, a que se refere o Artigo 155 e
seguintes da Lei Federal n2 14.133/2021, sera balizada pelas normas estabelecidas neste contrato e no edital.
12.2. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133/2021, o contratado que:

12.2.1. Der causa a inexecugdo parcial do contrato;

12.2.2. Der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento
dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

12.2.3. Der causa a inexecugao total do contrato;

12.2.4. Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
12.2.5. Apresentar documentacgao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execug¢do do contrato;

12.2.6. Praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

12.2.7. Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

12.2.8. Praticar ato lesivo previsto no Art. 52, da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

12.3. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragGes acima descritas as seguintes san¢ées:

12.3.1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que nao se
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justificar a imposicdo de penalidade mais grave (Art. 156, §22, da Lei n2 14.133, de 2021);

12.3.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos subitens 12.2.2.,
12.2.3. e 12.2.4. deste contrato, sempre que ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave (Art. 156, §
42 da Lei n? 14.133, de 2021);

12.3.3. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos
subitens 12.2.5.,12.2.6.,12.2.7. e 12.2.8. deste contrato, bem como nos subitens 12.2.2.,12.2.3. e 12.2.4. deste
contrato, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave (Art. 156, § 59, da Lei n2 14.133, de 2021);
12.3.4. Multa Moratdria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

12.3.5. Moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o
maximo de 30% (trinta por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacdo, suplementacdo ou
reposicao da garantia.

12.3.5.1. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administragdo a promover a extingdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o Art. 137, Inciso |, da Lei n?
14.133/2021.

12.3.6. Todas as sang¢des previstas neste capitulo poderdao ser aplicadas cumulativamente com a multa,
conforme as condic¢Bes abaixo:

12.3.6.1. Compensatoria, para a infragdo descrita no subitem 12.2.1., a multa serd de 3% (trés por cento) do
valor da parcela inadimplida do contrato;

12.3.6.2. Para a infracdo descrita no subitem 12.2.2., a multa sera de 6% (seis por cento) do valor da parcela
inadimplida do contrato;

12.3.6.3. Compensatoria, para inexecucdo total do contrato previsto no subitem 12.2.3., de 10% (dez por cento)
do valor total do contrato;

12.3.6.4. Para a infragdo descrita no subitem 12.2.4., a multa serd de 2% (dois por cento) do valor da parcela
inadimplida do contrato;

12.3.6.5. Compensatdria, para as infragdes descritas nos subitens 12.2.5. a 12.2.8., de 20% (vinte por cento) do
valor da parcela inadimplida do contrato.

12.3.7. A multa moratdria e compensatéria ndo serd cumulada sobre o mesmo fato gerador.

12.3.8. Nos contratos por escopo fracionados em etapas com cronograma fisico-financeiro, serd aplicada multa
moratdria em todas as etapas que forem entregues em atraso, sejam elas utilizdveis ou ndo, respeitado o
processo sancionatorio.

12.3.8.1. Para fins do disposto neste subitem, serdo consideradas:

12.3.8.1.1. Etapa utilizdvel: a etapa do cronograma que, apds concluida, ja é passivel de utilizagdo pela
Administracdo Municipal, independentemente da conclusdo das etapas subsequentes do contrato;
12.3.8.1.2. Etapa ndo utilizavel: a etapa do cronograma que, mesmo quando concluida, ndo possibilita a sua

utilizagdo pela Administragdo Municipal, pois ainda depende da execucdo de etapas futuras para serem
transformadas em etapas utilizaveis;

12.3.8.1.3. Nos casos de etapas nado utilizdveis que tiverem sido objeto de multa, a multa sera devolvida ao
contratado, caso nas etapas subsequentes, antes de concluir a etapa utilizdvel do contrato, o contratado
recupere o atraso, alcangando o prazo inicialmente estabelecido pelo cronograma.

12.3.9. Somente serd admitida a retengao de valores de parcela adimplida para pagamento de multa apds o
transito em julgado do processo administrativo, limitada ao valor da multa devida.

12.3.10. A aplicagdo das sang¢Oes previstas neste contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacdo integral do dano causado ao contratante (Art. 156, § 92, da Lei n® 14.133/2021).

12.3.11. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimacgdo (Art. 157, da Lei n? 14.133, de 2021).

12.3.12. Se a multa aplicada e as indeniza¢Oes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga serd descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente (Art. 156, § 82, da Lei n® 14.133/2021).

12.3.13. Previamente ao encaminhamento a cobran¢a judicial, a multa poderda ser recolhida
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administrativamente no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a contar da data do recebimento da comunicacado
enviada pela autoridade competente.

12.3.14. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do Art. 1580 da Lei
n2 14.133/2021 para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar.

12.3.15. Na aplica¢do das san¢des serdo considerados:

12.3.15.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

12.3.15.2. As peculiaridades do caso concreto;

12.3.15.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

12.3.15.4. Os danos que dela provierem para o contratante;

12.3.15.5. A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes
dos érgaos de controle.

12.4. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n2 14.133/2021, ou em outras leis de licitacdes e
contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n2 12.846, de 2013,
serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (Art. 159, da Lei n2 14.133/2021).

12.5. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos
aos seus administradores e sécios com poderes de administragao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do
mesmo ramo com relagcdo de coliga¢do ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em
todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (Art. 160, da Lei
n 14.133/2021).

12.6. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sangao,
informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas, no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep) e no Cadastro de Impedidos de Licitar do Tribunal de Contas do
Estado do Parana (Art. 161, da Lei n® 14.133/2021).

12.7. As sang¢0es de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitacdo na forma do Art. 163 da Lei n2 14.133/2021.

12.8. No processo administrativo sancionatoério instaurado para apuracdo de condutas praticadas durante a
execuc¢do contratual e que possa ensejar a aplicagdo das sangdes previstas nos Incisos Il e Il do caput do Art.
156, da Lei n2 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - CONDIC()ES GERAIS DO CONTRATO

13.1. Apds a data de assinatura do contrato havera um periodo de 07 (sete) dias para verificagcdo de pendéncias,
liberagdao de areas ou adogdo de outras providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da execugdo
contratual (Art. 92, § 29, da Lei n2 14.133/2021).

13.2. As condi¢Oes gerais de execucdo, prazos, locais, recebimento do objeto e demais informacg&es pertinentes
estdo detalhadas no edital e seus anexos que fazem parte deste contrato independentemente de transcrigao.
13.2.1. Atender aos demais critérios de execugdo contidos no edital e neste contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINGAO CONTRATUAL

14.1. Os critérios de exting¢do contratual serdo disciplinados pela Lei n? 14.133/2021.

14.2. O contrato se extingue quando cumpridas as obriga¢des de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes
do prazo estipulado para tanto.

14.2.1. Se as obriga¢Ges nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficard prorrogada até a conclusao
do objeto, desde que justificadamente, por meio de simples apostila, caso em que devera a Administracdo
providenciar a readequagdo do cronograma fixado para o contrato.
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14.2.2. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:
14.2.2.1. Ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicdveis as respectivas sangdes administrativas;
14.2.2.2. Poderd a Administragdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas
em lei para a continuidade da execuc¢ao contratual.

14.2.3. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

14.2.4. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando esta ndo
dispuser de créditos orcamentdrios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe
oferece vantagem.

14.2.4.1. A extingdo nesta hipdtese ocorrera na préxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 02 (dois) meses de antecedéncia
desse dia.

14.2.4.2. Caso a notificagcao da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de
02 (dois) meses da data de aniversdrio, a extingdo contratual ocorrera apds 02 (dois) meses da data da
comunicagao.

14.2.5. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagGes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no Art. 137, da Lei n? 14.133/2021, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

14.2.5.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os Artigos 138 e 139 da mesma Lei.

14.2.6. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a rescisao se
ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

14.2.6.1. Se a operacgdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo
para alteragao subjetiva.

14.2.7. O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:

14.2.7.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

14.2.7.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

14.2.7.3. Indenizacbes e multas.

14.2.8. A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatdrio (Art. 131, caput, da
Lei n? 14.133, de 2021).

14.2.9. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que tenha desempenhado fungao na licitagao ou atue na fiscalizagao ou na gestdo do contrato,
ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau (Art. 14, Inciso IV, da Lei n? 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTAGAO ORCAMENTARIA
15.1. As despesas decorrentes do objeto deste edital correrdo a conta das DOTACOES ORCAMENTARIAS:
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
03 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
04.122.0003.2009 GESTAO DA ADMINISTRACAO, MATERIAL E PATRIMONIO
00420 E 00510 — Taxas — Exercicio Poder de Policia
07 SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE
12.361.0006.2035 GESTAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
01430 E 00000 — Recursos Ordinarios (Livres)
09 SECRETARIA DE OBRAS, URBANISMO E TRANSPORTE
15.122.0017.2065 GESTAO DA SECRETARIA DE OBRAS, URBANISMO E TRANSPORTE
03480 E 00505 — Royalties Tratado de Itaipu Binacional
11 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0016.2100 GESTAO DA SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL
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| 04760 E 00505 — Royalties Tratado de Itaipu Binacional
15.2. As despesas que seguirem nos exercicios subsequentes correrdo a conta das rubricas ou verbas especificas
consignadas nos orcamentos do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

16.1. Nos termos da legislacdo vigente serdo designados representantes para acompanhar e fiscalizar a entrega
do objeto contratual, anotando em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo e
determinando o que for necessario a regularizacdo de falhas ou defeitos observados.

16.1.1. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicGes técnicas ou vicios
redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes,
em conformidade com legislacdo vigente.

16.1.2. A contratada devera designar um preposto, que atuara como representante da contratada perante a
Administracdo, garantindo o cumprimento das obriga¢des contratuais e facilitando a comunicagdo entre as
partes.

16.1.3. O preposto poderd atuar remotamente, sem a necessidade de presenga fisica constante no local da
execucdo dos servicos, mas se o fiscal do contrato ou a gestdo do municipio pedir o comparecimento in loco,
ele deve estar a disposi¢do para soluciona-las as duvidas existentes da administragao.

16.1.4. A Administracdo devera ter facil acesso ao preposto, podendo contata-lo sempre que necessario, por
meio de telefone, e-mail ou outro canal de comunicagao previamente acordado.

16.1.5. O preposto devera responder prontamente as solicitagdes da Administragao, garantindo alinhamento
operacional e execugdo eficiente do contrato.

16.2. Responsabilidades do Preposto:

16.2.1. Intermediar a comunicacdo entre a Administracdo e os empregados que atuam na execugdo do
contrato;

16.2.2. Garantir o cumprimento das obriga¢Bes contratuais, acompanhando as demandas e resolvendo
eventuais pendéncias;

16.2.3. Disponibilizar relatérios e registros de execugao sempre que solicitado pela Administragao;

16.2.4. Comparecer presencialmente quando necessario, mediante solicitacdo formal da Administragado.

16.3. Fiscalizagao e Controle pela Administragao:

16.3.1. A Administragdo manterd contato direto e facilitado com o preposto, garantindo comunicag¢ao agil e
eficaz;

16.3.2. O contratado devera assegurar que o preposto esteja sempre disponivel e acessivel durante a vigéncia
do contrato;

16.3.3. Todas as tratativas relacionadas ao papel do preposto deverdao ser documentadas no processo de
fiscalizacdo do contrato, garantindo transparéncia e conformidade.

16.4. Rotinas de Fiscalizagdo:

16.4.1. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n? 14.133, de 2021, Art. 117, caput);

16.4.2. Nos termos do Decreto n? 11.246/2022, Art. 22, Inciso VI, a fiscalizagdo do contrato sera realizada de
forma continua, garantindo o cumprimento das condi¢cGes estabelecidas e assegurando os melhores resultados
para a Administragdo Publica;

16.4.3. Dado que esta contratagdo abrange demandas de diversas secretarias municipais, a Secretaria Municipal
de Administracdo sera responsavel por coordenar o processo inicial, repassando a responsabilidade direta de
fiscalizagdo para cada secretaria demandante de sua Secretaria responsavel, conforme a area de atuagdo e a
utilizacdo dos servicos terceirizados.

16.4.4. Cada Secretaria nomeara um fiscal responsavel, que terd as seguintes atribuicdes:

16.4.4.1. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagado do servico em relagao a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores,
além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢Ges a contratada de acordo com as regras previstas no
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ato convocatorio;

16.4.4.2. £ vedada a atribuigdo a contratada da avaliacio de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos
por ela realizada;

16.4.4.3. O fiscal podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos;

16.4.4.4. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execugdo do servigo, deverd comunicar a por escrito para a comissdo para que esta
promova a adequagao contratual.

16.4.5. A fiscalizagdo da execugdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

16.4.5.1. Controle de frequéncia e registro de presenca dos funcionarios terceirizados, garantindo que os postos
de trabalho estejam devidamente ocupados nos horarios estabelecidos no contrato;

16.4.5.2. Inspecgado periddica nos locais de prestacdo dos servigos para verificar o cumprimento das obrigacGes
contratuais, incluindo condigdes de trabalho e uso adequado dos materiais fornecidos pela contratada;
16.4.5.3. Monitoramento da qualidade dos servigos prestados, assegurando que os padrdes exigidos no
contrato sejam atendidos, conforme parametros técnicos e operacionais definidos pela Administragdo Publica;
16.4.5.4. Relatodrios periddicos de acompanhamento, elaborados a cada 60 (sessenta) dias, com registros de
ocorréncias, analise de desempenho e eventuais recomendac¢des de ajustes na execugdo dos servigos.

16.5. Ficam designados para acompanhar a execugdo desta contratagao os servidores:

16.5.1. Fica designada a Servidora, Sra. Rosane Spies, CPF n2 ***,718.***-39  como Fiscal do Contrato, nos
termos disciplinados nos Artigos 7 e 117, da Lei n? 14.133/2021.

16.5.2. Fica designada, como fiscal suplente a servidora, Sra. Marli Ana Schommer, CPF n2 *** 275 ***.29,
para exercer a fiscalizacdo e o acompanhamento do objeto do Contrato, nos termos disciplinados nos Artigos 7
e 117, da Lei n2 14.133/2021.

16.5.3. Fica designado o Secretdrio Municipal de Administracdo, Sr. Mauro Kern Pauli, CPF n2 *** 650.***-34,
como Gestor do Contrato.

16.6. A contratada deve indicar quem é o preposto da empresa contratada, que é a pessoa que representa a
empresa nas mais diversas situagdes, constituido por meio de um documento chamado “carta de preposi¢do”.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢Ges contidas na Lei n?
14.133/2021, e demais normas aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n2 8.078,
de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - ALTERACOES

18.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-d3o pela disciplina dos Artigos 124 e seguintes da Lei n?
14.133/2021.

18.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressées que
se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
18.2.1. A diferenca percentual entre o valor global do contrato e o valor obtido a partir dos custos unitarios do
orcamento estimado pela Administragdo Publica ndo pode ser reduzida, em favor do contratado, em
decorréncia de aditamentos contratuais que modifiqguem a composi¢ao orgamentaria.

18.2.2. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a
prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 01
(um) més (Art. 132, da Lei n® 14.133, de 2021).

18.2.3. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do Art. 136, da Lei n? 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICAGAO
19.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
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(PNCP), na forma prevista no Art. 94, da Lei n? 14.133/2021, bem como no sitio eletrénico do Municipio de
Missal/Pr.

19.2. Incumbird ao contratante providenciar a publicacdo do extrato deste contrato e de seus eventuais termos
aditivos nos termos da Lei n? 14.133/2021.

CLAUSULA VIGESSIMA - CONDUTA DE PREVENGAO DE FRAUDE E CORRUPGAO

20.1. Os licitantes devem observar e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados, se admitida

subcontratac¢do, o mais alto padrdo de ética durante todo o processo de licitagao, de contratacdo e de execugao

do objeto contratual.

20.2. Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:
a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com
o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugao de contrato;
b) “pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
licitagdo ou de execugao de contrato;
c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o
conhecimento de representantes ou prepostos do orgdo licitador, visando estabelecer pregos em niveis
artificiais e ndo-competitivos;
d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a execugdo do
contrato;
e) “pratica obstrutiva”: (I) Destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspeg¢des ou fazer declaragdes
falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a
apuracdo de alegagGes de pratica prevista, deste Edital; (Il) Atos cuja intengdo seja impedir materialmente
o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspegdo; (lll) Na hipdtese de
financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou
reembolso, este organismo impora sangdo sobre uma empresa ou pessoa fisica, inclusive declarando-a
inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de contratos financiados pelo
organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa, diretamente ou por meio de
um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da
licitagdo ou da execug¢do um contrato financiado pelo organismo; (V) Considerando os propdsitos das
clausulas acima, o licitante vencedor, como condi¢do para a contratagdo, deverd concordar e autorizar que,
na hipotese de o contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro
multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, permitira que o organismo financeiro e/ou pessoas por
ele formalmente indicadas possam inspecionar o local de execug¢do do contrato e todos os documentos,
contas e registros relacionados a licitacdo e a execugdo do contrato.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - FORO

21.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Medianeira/Pr, para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste
Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme Art. 92, §19, da Lei n?
14.133/2021.

21.2. Pelas partes é dito que aceitam o presente instrumento em todos os seus termos. E, por estarem justos e
contratados, firmam o presente instrumento, decorrente do Pregao Eletrénico n?......... /2025, em duas vias de
igual teor e forma, para que produza os seus efeitos de direito.

Missal/Pr, ...de ...ooeuveeene. de 2025.
MUNICIPIO DE MISSAL
CONTRATADO
TESTEMUNHAS
FISCALIZACAO
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ANEXO 04
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 ...../2025
PREGAO ELETRONICO N2 ....../2025
Raz3o Social:

Nome de Fantasia (se houver):

CNPJ n2:
Endereco:
ITEM DESCRICAO MARCA | QUANT. | UND | VALOR UNIT. | VALOR TOTAL
Descrigdo que atenda as
especificagdes contidas no Anexo
| do Edital
Valor Global da Proposta: RS ............ (ceeerneerrennenn )

Prazo de validade da proposta:

Representante:
CPF:
RG:

Cumpre-nos informar-lhes ainda que examinamos os documentos da licitagdo, inteirando-nos dos mesmos para
elaboragdo da presente proposta.
E em consonancia aos referidos documentos, declaramos que:
1. Que estamos ciente e concordamos com as condi¢des contidas no Edital e Seus anexos, com as
cldusulas da minuta Ata de Registro de Precos, bem como de que a proposta apresentada compreende
a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente
os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatério;
2. Que o prazo de validade da presente proposta, é de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de
abertura do certame;
3. Que nos precos apresentados ja estdo contemplados todos os impostos;

4. Que o prazo de entrega é o constante no Anexo 01 do Edital de Abertura do Certame;
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5. A Nota Fiscal/Fatura deve, obrigatoriamente, ser entregue junto com o objeto, e conter, em local de
facil visualizagdo, a indicacdo do n? do Edital, o nimero do item e a quantidade do equipamento
entregue, a fim de se acelerar o tramite de recebimento do objeto e posterior liberagdo da Nota Fiscal

para pagamento.

Obs.: O preenchimento do presente anexo acarretara a conformidade da proposta da licitante com todas as

caracteristicas do objeto e exigéncias constantes no edital.

Local e data.

Assinatura do Responsavel pela Empresa
(Nome Legivel/Cargo/Carimbo do CNPJ)

Obs. 01: A licitante deverd preencher sua proposta, conforme Item 6 deste Edital.

Obs. 02: Emitir em papel timbrado da empresa, juntamente com a assinatura digital do seu representante.
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ANEXO 05
MODELO DE DECLARAGAO UNIFICADA

DECLARAGCAO UNIFICADA

Proponente: ......cccoecvvvieeeeennnn. ,inscritanoCNPJn2 .................. ,localizadana ........cc......... ,n2 ..., Bairro............ ,
Cidade/Municipio de ............... /..., telefone ................. ,e-mail e,

Ref.: Pregdo Eletrénico n? ....... /2025

ObjJeto: ...cceeiiiiieece

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de proponente do procedimento licitatério instaurado pelo
Municipio de Missal/Pr, que:

a) Ndo fomos declarados inidoneos para licitar ou contratar com o Poder Publico, em qualquer de suas
esferas.

b) Estamos cientes e concordamos com as condi¢Bes contidas no edital e seus anexos, bem como de que
a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas conveng&es coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatorio.

c) Ndo empregamos menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao de aprendiz, nos termos do Art. 72, Inciso XXXIII, da
Constituicao Federal.

d) N3o possuimos empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos
Incisos lll e IV, do Art. 19, e no Inciso Il do Art. 52 da Constitui¢cdo Federal.

e) Ndo possuimos pessoas em nosso quadro societario (contrato social, estatuto social), impedidas de
contratar com o Municipio de Missal/Pr, nos termos do Artigo 14 da Lei n2 14.133/2021 e PREJULGADO n2 9 do
Tribunal de Contas do Estado do Parana.

f) Cumprimos as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

g) Estamos sob o regime de microempresa ou empresa de pequeno porte, para efeito do disposto na Lei

Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006. SIM( ) NAO( ).

Local e data.
Representante Legal da Empresa
Nome
CPF
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ANEXO 06
MODELO DE DECLARAGAO DAS CONDICOES DE EXECUGAO DO OBJETO

~

A
Prefeitura Municipal de Missal

Pregdo Eletrénico n2.../2025

Objeto: ....ceueeernerreeenenennnnnns

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de Proponente do procedimento licitatorio, sob a
modalidade de Pregdo Eletronico n2 ........ /2025, instaurado por este Municipio, que estamos cientes das
condi¢Bes do prazo e execugdo do objeto licitado, conforme dispse a Minuta da Ata de Registro de Pregos
(Anexo 03). O ndo cumprimento do prazo de entrega implicara sanc¢des previstas na Lei n2 14.133/2021 e no
instrumental contratual.

Declaramos ainda que a execucdo do objeto licitado por nossa empresa, de forma alguma deixardo de

ser realizados e que apods assinatura deste termo nos responsabilizamos pela execucdao dentro do prazo

estabelecido dos mesmos.

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.

Local e data.
Representante Legal da Empresa
Nome
CPF
Obs.: Emitir em papel timbrado da empresa.
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ANEXO 07
MODELO DE DECLARAGAO CONTENDO INFORMAGOES PARA FINS DE ASSINATURA DO CONTRATO

DECLARAGCAO CONTENDO INFORMAGOES PARA FINS DE ASSINATURA DO CONTRATO

1 - DA EMPRESA PROPONENTE:

Nome empresarial ......cccevcveeirveeecee e JRUG ,Nn2....., Bairro............. ,CEP: e, ,
Cidade/Municipio .......c.c........ , Estado ...l , CNPJ N2 e , Conta Corrente n? ......ccccuuuu... ,
AgENCia ....cceeeuvenne ,Banco ....eeeeeennn, , Inscricdo Estadual n2 .............. , Inscrigdo Municipal/ISS (alvard) ........... ,
Telefone ............... , Celular/WhatsApp .......cccceeuvenene , E-mail e, , Contado da empresa ......ccceeevveveveennns ,
Telefone ...cocveveeieenenne.

NOME .evveeeieieeiiieeeeee, ,FUNGA0 oo, , Datade Nascimento........ccccuvueeeee... , Estado Civil .......cccuuneee. ,
Escolaridade .............. , RG n2 ... , Orgdo emissor ........... , CPF N2 i, , residente na Rua
................... , n2 ... Bairro ..........., Complemento ..........., Cidade/Municipio ..................., Estado
.................... , CEP ....ccceveeeeen., Telefone ....................., Telefone 2 .................., Celular/WhatsApp
.................... S E-mail e

...................... , oo de ... de 2025.

Assinatura do Responsavel pela Empresa
(Nome Legivel/Cargo/Carimbo do CNPJ)
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ANEXO 08
MODELO DE DECLARAGAO LGPD (LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS)

DECLARAGAO LGPD
....................... , inscrita no CNPJ n2 ..................., por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a)
..................... , portador(a) do RG n2.................. e do CPF n2 .................cen......., DECLARA, para os devidos fins,

que tem pleno conhecimento das regras contidas no edital de licitagdo e que possui as condi¢Ges de habilitagdo

previstas no edital Pregdo Eletrénico n2 ...../2025, bem como tem ciéncia de que:

1. Como condigdo para participar desta licitagdo e ser contratado(a), o(a) interessado(a) deve fornecer para a
Administracdo Publica diversos dados pessoais, entre eles:

1.1. Aqueles inerentes a documentos de identificacdo;

1.2. Referentes a participa¢Oes societdrias;

1.3. Informag0des inseridas em contratos sociais;

1.4. Enderecos fisicos e eletronicos;

1.5. Estado civil;

1.6. Eventuais informagdes sobre conjuges;

1.7. Relagdes de parentesco;

1.8. Numero de telefone;

1.9. San¢des administrativas que esteja cumprindo perante a Administracdo Publica;

1.10. Informacgdes sobre eventuais condenag¢des no plano criminal ou por improbidade administrativa, dentre

outros necessarios a contratagao.

2. Essas informacgdes constardo do processo administrativo e serdo objeto de tratamento por parte da
Administragdo Publica.

3. O tratamento dos dados pessoais relacionados aos processos de contratagdo se presume valido, legitimo e,
portanto, juridicamente adequado.

Local e data.

Representante Legal
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ANEXO 09
MODELO DE TERMO DE INDICAGAO DE PREPOSTO

TERMO DE DESIGNAGAO DE PREPOSTO

A
Prefeitura Municipal de Missal
Pregdo Eletrénico n2.../2025

(0] 4711 o TN

..................... , RG N2 e, 6rgdo expedidor ..................., inscrito(a) no CPF sob o n?

de .o , CEP: e, , 0 qual poderd ser contactado através dos seguintes meios: telefone
comercial (...) veorvveeennennns , celular/WhatsApp .....cccceveuneee. ,e-Mail e, , para receber oficios,
representar a signatdria da ata, receber solicitacbes e orientacdes para o cumprimento do contrato,
notificagdes de descumprimento, de aplicagdo de penalidades, de rescisdo, de convocagdo ou tomada de
providéncias para ajustes e aditivos contratuais, e todas as demais que imponham, ou ndo, a abertura de
processo administrativo ou prazo para a contratada responder ou tomar providéncias, e para representa-la em
todos os demais atos que se relacionem a finalidade especifica desta nomeacgao, que é a condugdo do contrato

acima identificado.

Local e data.
Representante Legal
Funcao
Preposto(a)
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