Prefeitura do Municipio de Cantagalo
ESTADO PARANA

CNPJ 78.279.981/0001-45
Rua Cinderela, 379 - Centro - CEP: 85160-000 - Fone: 42 3636-1185

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

. Objeto:

1.1. O presente Estudo Técnico Preliminar tem por objeto a analise prévia e
condicOes de viabilidade para eventual e futura contratacdo de empresa especializada em
cessao de mao obra em carater de exclusividade.

1.2. Os servicos compdem um conjunto de demandas que se enquadram no
conceito de servicos continuos em regime de dedicacao exclusiva de mdo de obra nos
termos do Art. 62, inc. XVI da Lei 14.133/2021.

1.3. As secretarias requisitantes, indicam a necessidade de otimizacdo da
prestacdo dos servigos visando torna-los mais ageis e céleres. Sendo assim, a analise de
viabilidade técnica e legal para contratacdao de empresa especializada em cessdo de mao-
de-obra de motoristas e operadores de mdaquinas pesadas, se faz necessaria para atender
as demandas, norteiam o presente ETP.

. ID UASG:
2.1. 988451 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO

n. DESCRICAO DA NECESSIDADE
3.1. Trata-se de processo com vista a contratacdo de empresa para prover mao de
obra profissionais nas fungdes de: motorista e operadores, motivados pelas secretarias do
executivo municipal, levando em consideragdo as necessidades apresentadas por estas de
suprir as demandas de mao de obra em determinados segmentos, conforme passaremos a
apresentar:

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

O Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) atende uma grande
demanda de pessoas, no que tange o deslocamento as cidades vizinhas, principalmente,
Guarapuava e Laranjeiras do Sul em estabelecimentos como: CAIXA, Receita Federal,
Previdéncia Social, 142 Delegacia de Policia, entre outros.

No entanto, ndo ha servidor no cargo de Motorista lotado no referido 6rgao,
nem ha a disponibilidade em outras secretarias para remanejamento.

SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA

A Secretaria de Educagdo e Cultura é responsdvel pela coordenacdo e
manutencdo da rede municipal de ensino, atendendo mais de 1500 alunos dos anos iniciais
em seis escolas e CMEIl’s municipais e ainda os alunos das trés escolas da rede estadual,
gue estdo dispostas na sede do Municipio e Distrito de Cavaco.
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Como o Municipio possui uma vasta extensao territorial, muitos alunos acabam morando
em regides mais afastadas das escolas, necessitando assim utilizarem do transporte escolar
para se deslocarem até as unidades de ensino. Levando isso em consideragao, além de uma
frota que atenda a demanda, a Secretaria de Educacdo também precisa dispor de mao de
obra qualificada na fungdao de motorista categoria D.

Atualmente existem 16 motoristas categoria D em provimento de cargo
efetivo que exercem suas fung¢bes no Setor de Transporte Escolar. No entanto, esses
profissionais ndo sdo suficientes para atender as demandas.

SECRETARIA DE SAUDE

O pedido da contratacdo de motoristas justifica-se pela finalidade de atender
a demanda da Secretaria Municipal de Saude, no funcionamento do tratamento de
pacientes fora de domicilio — TFD, de pessoas usudarias do Sistema Unico de Satude — SUS,
durante o seu tratamento nos municipios de referéncia de especialidades.

Possuimos em nossa frota municipal, o total de 34 automéveis de transporte
de pacientes e equipes ESF, eles foram adquiridos através de emendas parlamentares e
tem como prioridade atender todas as demandas internas.

Atualmente cada Equipe ESF tem um carro a sua disposicdo para poder realizar
suas tarefas didrias como: visitas domiciliares, transporte de pacientes dentro do municipio
para consultas ou exames, transporte da Equipe para procedimentos em domicilio, etc.

Além das ESF, temos o setor da Vigilancia em Saude que utiliza diariamente os
veiculos para realizar as vistorias pela a Equipe da sanitaria, transporte de Agente de
Vetores para realizacdo de atividades em campo e bloqueios, transporte de vacinas e
demais insumos entre as unidades e viagens para capacitacao ou reunides de Equipe. A
Zoonose utiliza se do transporte para atender os chamados de ouvidoria. Outro setor que
utiliza se dos nossos veiculos é de Fisioterapia, com fluxo diario, em horarios diversos ao
dia.

Desta forma, nossos 12 motoristas concursados e atuantes ndao atendem as
demandas, pois trata-se de um servico essencial, continuo e ininterrupto, ndo podendo,
portanto, sofrer descontinuidade.

A contratacdo se torna mais vantajosa para a Administra¢do Publica pelo fator
gue a empresa vencedora do certame disponibilizara motorista ficando ainda responsavel
pela substituicdo destes, quando se fizer necessario.

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
A prestacdo de servicos de motorista categoria C sera utilizada para o
transporte de autoridades, servidores e demais funcionarios ligados a administracdo, apoio
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a execugao das atividades técnico administrativas, apoio a diversos eventos promovidos
por esta municipalidade.

SECRETARIA DE VIAGAO O OBRAS

A Secretaria de Viagao e Servigos Publicos desempenha suas atividades tanto na sede do
Municipio quanto no interior, responsdvel pela elaboragao programatica de infraestrutura
dos servigos, execugao e manutenc¢do das vias publicas, pontes, bueiros, pavimentagao,
coordenacdo de acdes relacionadas a circulagcdo e malha viaria, dentre outras atividades.
A demanda de motorista categoria C deve-se ao fato de que possuimos uma frota de 11
maquinas pesadas e apenas 8 operadores efetivos e atuantes e 6 caminhGes com apenas
dois motoristas efetivos que trabalham nas readequacgdes de estradas, carregando terra,
cascalho, entulhos etc.

Esses profissionais irdo desempenhar a maioria de suas fungdes no interior do municipio,
iniciando os trabalhos pela parte manha e retornando ao final da tarde.

3.2. Em face as necessidades de motorista e operadores para diversas atividades
administrativas, conforme quadro de mao-de-obra constante acima e por nao haver
previsdo legal para ingresso no servico publico por meio de concurso da categoria
profissional especificada, conforme declaragdo do departamento de pessoal de que nao ha
mais cargos a serem convocados devido a vigéncia expirada do concurso 001/2022, faz-se
necessaria a contratacao de empresa especializada na prestacao destes servicos.

3.3. Demanda das secretarias requisitantes:
SECRETARIA DEMANDA NUMERO DE PROFISSIONAIS
SAUDE MOTORISTA CATEGORIA C 06
EDUCACAOQ E CULTURA | MOTORISTA CATEGORIA D 06
VIACAO E OBRAS MOTORISTA CATEGORIA C 03
ASSISTENCIA SOCIAL MOTORISTA CATEGORIA C 02
ADMINISTRACAO MOTORISTA CATEGORIA B 03
VIACAO E OBRAS OPERADOR DE MAQUINAS | | 03
VIACAO E OBRAS OPERADOR DE MAQUINAS Il | 03
Iv. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATAGCOES ANUAL
4.1. A contratacdo que se pretende realizar encontra respaldo no plano de

contratacoes anual referente ao exercicio de 2025.

V. JUSTIFICATIVA DO NAO PARCELAMENTO DA LICITACAO

5.1. Justifica-se a contratacdo por lote Unico com vistas a garantir maior
economicidade, uma vez que a motivacdo para tal solicitacdo é de ordem técnica e de
ordem econbmica- nos termos do paragrafo 12 do artigo 40, § 39, | da Lei de Licita¢Oes e
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Contratos n2 14.133/2021. Assim, a licitacdo por LOTE UNICO visa garantir a otimizac¢do da
gestdo operacional dos servicos de forma centralizada, facilitando o processo de controle
e fiscalizacdo. Haverd, entdo, o melhor aproveitamento dos recursos do mercado e a
ampliacdao da competitividade, sem perda da economia de escala, e a facilitagdao do
processo de controle e fiscalizagado.

VI. LEVANTAMENTO DAS OPCGES DISPONIVEIS

6.1. Os servicos com dedicacdo exclusiva de mado de obra a serem executados serdo
contratados por meio de procedimento licitatério, na modalidade Pregdo Eletronico,
observando os dispositivos legais, notadamente a Lei n. 14.133/2021, bem como as demais
normas pertinentes.

6.2. Identificacdo das opg¢bes disponiveis: Foram analisadas contratagdes similares
feitas por outros érgdos e entidades, por meio de consultas a outros ETPs e Editais, com o
objetivo de identificar a existéncia de novas metodologias, tecnologias ou inovacdes que
melhor atendessem as necessidades da Administracdo, sendo que, as identificadas, foram
incorporadas na contratagdo em andlise.

Analise de contratagdes similares por outros entes:

Orgdo Forma Objeto
contratagao

MUNICIPIO DE CANDOI/PR | Pregio eletrdnico | Registro de precos de servico de
SRP 52/2024 locacdo de mao de obra com

dedicacdao exclusiva, de técnico de
saude bucal, auxiliar de servicos

gerais e

motoristas.
DNIT-DEPARTAMENTO Pregdo eletronico | Contratacdo consiste na selecdo da
NACIONAL DE INFRAEST DE | 90416/2024 proposta mais vantajosa para a
TRANSPORTES contratacao de empresa

especializada na prestacdao de
servicos continuos de apoio
administrativo, com  dedicacao
exclusiva de mao de obra, em carater
subsidiario, no ambito da
Superintendéncia Regional do DNIT
no Estado do Amapda — SR /AP-DNIT e
suas Unidades Locais ULS (Calcoene e

Porto Grande).
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MUNICIPIO DE FERNANDES | Pregdo eletrénico | Contratacdo de empresa
PINHEIRO/PR 01/2025 especializada para prestacio de
servico terceirizado de Servente de
Limpeza, Auxiliar de Cozinha,
Recepcionista, Motorista de
Caminhdo "truck" e Micro-6nibus,
Operador de Maquinas Pesadas,
Mecanico de Maquinas Pesadas e
Zelador para atendimento das
demandas das Secretarias Municipais
com dedicagdao exclusiva de mao de
obra.

ESTADO DO CEARA Pregdo eletronico | Contratacdo de empresa para
202428614/2024 | prestacdo de servigos continuos a
serem executados com dedicac¢ao
exclusiva de mao de obra
terceirizada, regidos pela
Consolidagdao da Leis Trabalhistas
(CLT) para a categoria de motorista,
nas condicdes e quantidades
estabelecidas neste edital e seus

anexos e na proposta do contratado.

6.3. Para a contratacdo de servicos de motorista e operador, tanto as empresas
como os tomadores de servicos, em especial os érgaos publicos, efetivam a contratagao de
forma semelhante a esta que se pretende adotar, cumprindo as respectivas exigéncias
legais, normativas e editalicias.

6.4. Na contratacdo em andlise ndo foram identificadas situacdes especificas ou
casos de complexidade técnica do objeto.

6.5. No entanto, na busca por uma solucdo que pudesse fomentar a demanda
apresentada para contratagdo, a Comissdo deparou-se com os possiveis tipos de execugdo:

1. Efetivar no quadro préprio motoristas e operadores:

O inciso Il do artigo 37 da CF/88 dispde que a investidura em cargo ou emprego publico
depende de aprovacdo prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de
acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei,
ressalvadas as nomeac¢des para cargo em comissao declarado em lei de livre nomeacgao e
exoneragao.
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O artigo 169 da CF/88 estabelece que a despesa com pessoal ativo e inativo da Unido, dos
estados, do Distrito Federal e dos municipios ndo poderd exceder os limites estabelecidos
em lei complementar.

O Departamento de Rh emitiu declaragdo de que nao ha concurso em aberto para
preenchimento das vagas.

2. Terceirizagdo de servigos com dedicacdo exclusiva de mao-de-obra

Terceirizagdo é a contratacao de uma empresa que fornece mao de obra para desempenhar
atividades especificas na empresa contratante, por meio de um contrato de prestacdo de
servicos. A relacdo de emprego se faz entre o trabalhador e a empresa prestadora de
servicos, e ndo diretamente com a empresa contratante.

O pardgrafo 12 do artigo 18 da LRF fixa que os valores dos contratos de terceirizacdo de
mao de obra que se referem a substituicdo de servidores e empregados publicos serdo
contabilizados como "Outras Despesas de Pessoal".

O artigo 19 da LRF, que regulamenta o disposto no artigo 169 da CF/88, expressa que a
despesa total com pessoal, em cada periodo de apuragao e em cada ente da federagao, ndo
poderd exceder os percentuais da 50% da receita corrente liquida (RCL) da Unido; e 60% da
RCL dos estados e municipios.

Nessa modalidade, os empregados da contratada s3o alocados para trabalhar
continuamente nas dependéncias do 6rgdo; a contratada ndo compartilha os recursos
humanos e materiais disponiveis de uma contratacdo para execucdo simultanea de outros
contratos e possibilita a fiscalizacdo pela contratante quanto a distribuicdo, controle e
supervisao dos recursos humanos alocados aos seus contratos.

VL. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

7.1. A solugdo que atende os interesses e necessidades da Administracao é o
REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE SERVICO DE LOCACAO DE MAO DE OBRA
COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MOTORISTAS E OPERADORES, com vigéncia inicial de 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse das partes por de até 5 (cinco) anos,
conforme art. 106, da Lein. 14.133/21.

7.2. A contratacdo pretendida tem carater continuado e é essencial, conforme ja
exposto no tépico “JUSTIFICATIVA E MOTIVACAO DA CONTRATACAO”. O servigo
pretendido enquadra-se na classificacdo de servicos comuns, cujos padroes de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especificacGes usuais de mercado (Lei n® 14.133).

7.3. A prestacdo dos servicos sera executada de forma continua, pois visa atender
as demandas de forma permanente e por mais de um exercicio financeiro, assegurando a
integridade do patrimonio publico e/ou o funcionamento das atividades, de modo que sua
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interrupg¢do possa comprometer a prestacao do servico publico ou o cumprimento da
missao institucional.

7.4. A solugdo proposta se justifica devido dominio do mercado sobre o objeto a
ser contratado, o que confere a possibilidade de ampla participacdo de diversas empresas,
favorecendo a competitividade do certame e a contratacdo do servico pela proposta mais
vantajosa.

7.5. A contratagdao nao contempla o fornecimento de material de consumo e
equipamentos necessarios a prestacao dos servicos, os quais serdo disponibilizados pela
Administragao Municipal.

VIIL. ESTIMATIVA DO QUANTITATIVO
8.1. Os quantitativos de postos foram aferidos com base na necessidade de
pessoal, realizada pelas Secretarias Requisitantes, compreendendo 26 postos de trabalho,
compreendendo:
SECRETARIA DEMANDA POSTOS DE TRABALHO
ADMINISTRACAO MOTORISTA CATEGORIA B 03
SAUDE MOTORISTA CATEGORIA C 06

EDUCACAO E CULTURA | MOTORISTA CATEGORIA D 06
ASSISTENCIA SOCIAL MOTORISTA CATEGORIA B 02
VIAGCAO E OBRAS MOTORISTA CATEGORIA C 03
OPERADOR DE MAQUINAS | | 03
OPERADOR DE MAQUINAS Il | 03
TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO | 26

8.2. Considerou-se a quantidade de secretariais a serem atendidas e a capacidade
financeira do municipio.

IX. REQUISITOS DA CONTRATACAO

9.1. A contratacdo ocorre em funcdo da necessidade de os servicos serem
imperiosos a Administracdo Publica para o desempenho de suas atribui¢des e foi calculado
com base no levantamento da falta de pessoal.

9.2. Para melhor atendimento das nossas demandas, o quadro de pessoal
contratado sera composto por da seguinte forma:

Descritivo Qtd | Carga hordria semanal

MOTORISTA CATEGORIA B 05 | 40 horas

MOTORISTA CATEGORIA C 09 | 40 horas

MOTORISTA CATEGORIA D 06 | 40 horas
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OPERADOR DE MAQUINAS IEIl | 06 | 40 horas

9.3. Para o competente cumprimento da demanda, a empresa a ser contratada
deverd cumprir requisitos como dispor de profissionais das categorias, os quais serdo
responsdveis pela execucdo dos servicos e deverdo estar devidamente treinados e
qualificados para tanto, possuindo as CNH’s das categorias exigidas.

9.4. O prazo de inicio da prestacao do servico é de 10 (dez) dias uteis contados da
solicitacdo do Municipio, podendo ser prorrogado mediante justificativa fundamentada e
aceita pelo fiscal do contrato.

9.5. Para a execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar profissionais
com formacao, habilidades e conhecimentos minimos previstos na Classificacdo Brasileira
de Ocupacgdes — CBO e nas Convencdes Coletivas de Trabalho, respectivamente.

9.6. Para as funcBes de motoristas, os profissionais deverdao possuir CNH
compativel.
9.7. Todos os profissionais deverdo possuir registro em CTPS com CBO adequado,

conforme planilhas de custos.

9.8. Os postos de trabalho serdo definidos na celebrag¢ao do contrato, podendo ser
nas escolas, creches, unidades de saude, oficina municipal e demais locais publicos, no
perimetro urbano e rural do Municipio.

9.9. Os servicos deverdo ser executados com a utilizacdo de técnicas e rotinas
adequadas, e em estrita concordancia e obediéncia as normas técnicas vigentes, em
especial as normativas do Ministério do Trabalho.

X. ESTIMATIVA DE PRECO

10.1. Para composic¢do de tais valores, solicitou-se ao Apoio Contabil/Trabalhista a
elaboragao de planilhas de custos e formacao de pregos, levando-se em consideragao a
Convencdo Coletiva de Trabalho 2024/2025 (NUMERO DE REGISTRO NO MTE:
PR0001423/2024), bem como os encargos previstos em lei, taxa de custos indiretos e de
lucro com base em orientacdo do Anexo VII-D da Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n.
5/2017.

10.2. O ISSQN foi cotado conforme a legislagdo do Municipio de Cantagalo/Pr.

10.3. Realizamos a pesquisa com algumas empresas do ramo ade atividade, entes
publicos e elaboramos uma planilha de composicao de custos, conforme documentos
anexos, onde foram ofertados os seguintes valores por postos de trabalho:
PESQUISA DE PRECOS

EMPRESA/ENTE PUBLICO POSTO DE TRABALHO VALOR MENSAL
PROATIVE NAO INFORMOU
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COSTA OESTE NAO INFORMOU

SC EMPREENDIMENTO NAO INFORMOU

DIFERENCIAL SERVICOS NAO INFORMOU
MOTORISTA “B” RS 6.783,73
MOTORISTA “C” E “D” RS 8.053,22

COSTA & SCOROPAD OPERADORIEII RS 8.943,49
MOTORISTA “B” RS 6.783,73
MOTORISTA “C” RS 8.053,22

PREF. CANDOI/PR MOTORISTA “D” RS 8.919,72
MOTORISTA “B” RS 8.122,41
OPERADOR DE MAQUINAS RS 8.943,49

DNIT MOTORISTA “C” E “D” RS 8.955,43
MOTORISTA “B” R$ 6.711,41
MOTORISTA “C” - SAUDE R$ 10.537,30
MOTORISTA “C” R$ 9.009,23

PLANILHA DE COMPOSICAO | MOTORISTA “D” R$ 9.009,23

DE CUSTOS OPERADORIEII RS 8.665,79

9.3. Frente aos valores levantados, a administragao municipal decidiu por considerar o valor
qgue foi composto, conforme a planilha de custos, anexa a este.

Xl CONTRATACC)ES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

10.1. Considerando que a Administracao devera fornecer os materiais de apoio, tais
como: veiculos, pegas, pneus, combusteis e lubrificantes, servicos de manutencao e
higienizacdo dos veiculos, entre outros que poderdo ser necessarios a execugao das
atividades especificas de cada profissdao, tais itens, serdo adquiridos por meio de
Processos Licitatérios vigentes nesta municipalidade.

XIl. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

11.1. Pretende-se, como resultado da contratacdo, suprir as demandas de mao de obra
nos diversos érgaos da administracdo e assim, cumprir seu dever institucional, com
eficiéncia e eficacia, oferecendo a sociedade um servigco de qualidade reconhecida, com
o melhor aproveitamento possivel dos recursos humanos, materiais e financeiros
disponiveis.

XIil. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO
PREVIAMENTE ACONTRATACAO

12.1. A solucdo integral para, de forma continua, garantir a contratacdo de empresa
especializada em locacdao de mao de obra, é composta pelas seguintes acoes:

1. Instituir processo administrativo para iniciar a licitacdo da contratacao;
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2. Elaborar Edital de Licitagao;

3. Realizar licitacao;

4. Finalizar contratacdo da prestacdo de servicos;

5. Gerenciar e acompanhar o cumprimento do Contrato.

XIV. DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E DAS RESPECTIVAS
MEDIDAS MITIGADORAS QUE PODEM SER ADOTADAS

13.1. Durante a prestacdo do servico, a empresa contratada deverd adotar praticas de
sustentabilidade para reducdo dos possiveis impactos ambientais causados em virtude da
prestacao do servico.

13.2. A titulo de exemplo, podemos citar:

° Que forneca aos empregados que se fizerem necessarios, para a execucao de
Servigos;
° Que realize um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés

primeiros meses de execugao contratual, para buscar eficiéncia dos veiculos na redu¢ao de
producdo de residuos, observadas as normas ambientais vigentes e constantes capacitacao
com as leis de transito;

13.3. E outros aspectos de forma a evitar possiveis impactos ambientais durante a
prestacao do servico.

XV. ANALISE DE RISCO

14.1. Com foco na contratacdo de empresa terceirizada para prestacdo dos servicos de
motoristas e operadores, mapeou-se os riscos (na contratacdo) referentes a disponibilidade
orcamentadria, prestacdo insuficiente dos servicos, atraso na conclusdo da licitacdo,
renovacdo contratual e atraso das obrigacOes trabalhistas e previdencidrias, conforme
guadro abaixo:

RISCO 01 — NAO HAVER DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA

Probabilidade: BAIXA

Impacto: ALTO
DANOS
A ndo contratacdo implicara na auséncia de colaboradores terceirizados e consequente
inviabilizacdo do transporte de pacientes, alunos, funciondrios em trabalho, autoridades
e transporte de materiais, uma vez que a administracdo municipal ndo dispde de
servidores para o desempenho destas funcoes.
ACAO PREVENTIVA
Buscar base no Planejamento Estratégico da Instituicdo
Responsavel: Equipe de Planejamento da Contratacao
ACAO DE CONTINGENCIA
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Buscar remanejamento de valores previstos no orgamento anual, juntamente com
revisao da necessidade imediata dos postos de servico demandados.
Responsavel: Equipe de Planejamento da Contratagao

RISCO 02 - PRESTACAO INSUFICIENTE DOS SERVICOS
Probabilidade: BAIXA
Impacto: MEDIO

DANOS

Servicos sendo prestados de forma que ndo abrange todas as necessidades institucionais.

ACAO PREVENTIVA

Revisdo de cada cldusula de obrigacdes da contratada e forma de presta¢do do servigo.
Responsavel: Equipe de Fiscalizagao

ACAO DE CONTINGENCIA

Estudar o grau de insuficiéncia e refletir sobre a vantajosidade na rescisdo contratual e
abertura de novo processo licitatério
Responsavel: Equipe de Fiscalizacdo

RISCO 03 — ATRASO NA CONCLUSAO DA LICITAGAO
Probabilidade: BAIXA
Impacto: ALTO

DANOS

Nomeacdo de maior nimero de servidores para apoiar a Equipe de Planejamento e Area
Técnica.

ACAO PREVENTIVA

Revisdo de cada cldusula de obriga¢des da contratada e forma de prestacao do servigo
Responsavel: Equipe de Fiscalizagao

ACAO DE CONTINGENCIA

Estudar o grau de insuficiéncia e refletir sobre a vantajosidade na rescisdao contratual e
abertura de novo processo licitatério
Responsavel: Equipe de Fiscalizacdo

RISCO 04 — NAO ACEITACAO DA EMPRESA CONTRATADA EM RENOVAR
Probabilidade: BAIXA
Impacto: MEDIA

DANOS

Atraso no processo de contratacdo e riscos peculiares dos prazos dos procedimentos
licitatorios.

ACAO PREVENTIVA

Abertura de processo de renovacdao com 06 meses de antecedéncia.
Responsavel: Fiscal Administrativo

ACAO DE CONTINGENCIA

Abertura de novo processo de contratacdo.
Responsavel: Equipe de Planejamento
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RISCO 05 — ATRASO DAS OBRIGAC6ES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS
Probabilidade: MEDIA
Impacto: ALTA
DANOS
Atraso nos saldrios dos colaboradores e irregularidade quanto aos encargos trabalhistas
perante os 6rgaos competentes.
ACAO PREVENTIVA
Fiscalizacdo mensal da documentacdo enviada referente ao processo pagamento.
Responsavel: Gestor do Contrato
ACAO DE CONTINGENCIA
Convocacgao do 2° colocado no processo licitatério.
Responsavel: Secretaria de Administracdo e Planejamento

XVI. FUNDAMENTAGAO LEGAL

15.1. Constituicdo Federal de 1988;

15.2. Lei n. 14.133/2021;

15.3. Consolidagdes das Leis Trabalhistas (CLT - DEL 5452/43);
15.4. Convencao Coletiva de Trabalho vigente de cada categoria;
15.5. Instrugdo Normativa n. 05/2017- SEGES/MPDG;

XVIL. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO ACERCA DA VIABILIDADE DA
CONTRATAGCAO

16.1. A solugdo que melhor atende as necessidades das unidades administrativas do
Municipio der Cantagalo é a contratacdo dos servicos comuns com dedicacdo exclusiva de
mao de obra, para que se produza os resultados pretendidos.

16.2. Considerou-se atender a todas as demandas retratadas pelos Gestores, bem como os
beneficios diretos e indiretos que o 6rgdo almeja com tal contratacdo em termos de
economicidade, eficacia, eficiéncia, ou seja, melhor aproveitamento dos recursos humanos,
materiais e financeiros disponiveis, inclusive com respeito a impactos ambientais e a
consequente melhoria da qualidade dos servigos oferecidos a sociedade.

16.3. Com base nas informacdes apresentadas no estudo técnico desenvolvido, declaramos
gue a solucdo apresentada é vidvel de prosseguir e ser concretizada, pois:

1. A necessidade apontada é clara e adequadamente justificada, especialmente levando-se
em consideracdo a legislacdo vigente;

2. As quantidades e demais exigéncias a contratar estdo coerentes com os requisitos
guantitativos e qualitativos necessarios ao atendimento da demanda legal e da necessidade
de prestacao de servicos;

3. Foram realizadas estimativas expedidas de precos de mercado, a fim de que a
Administracdo possa avaliar, aprovar e programar o provimento dos recursos necessarios
a contratacdo pretendida.
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Declaramos que as informagdes levantadas ao longo do ETP, que a solugdo escolhida é

vidvel de ser implantada.

VERA CRISTINA FERRI LAZARETTI
Secretdria de Educagdo e Cultura

JULIO CESAR CONTE
Secretdrio de Administragdo e Planejamento

CLAUDIA DUARTE DOS SANTOS
Secretdria de Assisténcia e Promogdo Social

EVERALDO VIOLA PRESA
Secretdrio de Viagdo e Obras

ISAAC DE ABREU
Secretadrio de Saude

CANTAGALO, 19 de fevereiro de 2025.



