1.

1.1.

CNPJ: 78.279.981/0001-45

Fone/Whats: (42)3636-1185

TERMO DE REFERENCIA

Rua Cinderela, n? 379, Centro, Cep: 85160-000

(Processo Administrativo n® 41.2026)

CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO/PR

Objeto da Contratacio: CONTRATACAO DE PESSOA FISICA OU JURIDICA PARA MINISTRAR
OFICINAS SOCIOEDUCATIVAS E DE GERACAO DE RENDA, NO AMBITO DO SERVICO DE CONVIVENCIA
E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - SCFV, DESENVOLVIDO PELO CENTRO DE REFERENCIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS DO MUNICIPIO DE CANTAGALO/PR, DESTINADAS A CRIANCAS,
ADOLESCENTES E MULHERES EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL - CONFORME
DELIBERACAO N° 013/2025 - CEDCA/PR, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢des e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.
ITENS EXCLUSIVOS PARA ME/EPP E EQUIPARADAS - SEDIADAS LOCAL/REGIONAL

ITEM

DESCRICAO

QUANT.

UNID.

R$

UNIT.

R$
TOTAL

KARATE - ATIVIDADE ESPORTIVA ESTRUTURADA VOLTADA AO
DESENVOLVIMENTO FiSICO, EMOCIONAL E COMPORTAMENTAL,
COM FOCO EM DISCIPLINA, RESPEITO, AUTOCONTROLE E
CONVIVENCIA COLETIVA - PROFISSIONAL COM GRADUACAO -
FAIXA PRETA (12 DAN OU SUPERIOR) CERTIFICADO POR UMA
FEDERACAO OU CONFEDERACAO OFICIAL RECONHECIDA.

192

HORA

R$
62,11

R$
11.925,12

HABILIDADES SOCIAIS - OFICINA SOCIOEDUCATIVA COM
ABORDAGEM PEDAGOGICA E REFLEXIVA VOLTADA AO
DESENVOLVIMENTO  EMOCIONAL E  RELACIONAL. -
PROFISSIONAL COM FORMACAO EM PEDAGOGIA OU ATUACAO
COMPROVADA EM PROJETOS SOCIAIS.

192

HORA

R$
60,29

R$
11.575,68

ARTESANATO - OFICINA MANUAL VOLTADA AO
DESENVOLVIMENTO DA CRIATIVIDADE E COORDENACAOQ
MOTORA. PROFISSIONAL COM CURSO PROFISSIONALIZANTE
NA AREA OU EXPERIENCIA COMPROVADA DE NO MINIMO 12
MESES.

384

HORA

R$
76,69

R$
29.448,96

PADARIA - ATIVIDADE PRATICA DE PRODUCAO ALIMENTAR
COM CARATER EDUCATIVO E PRE-PROFISSIONALIZANTE.
PROFISSIONAL COM CURSO PROFISSIONALIZANTE NA AREA OU
EXPERIENCIA COMPROVADA DE NO MINIMO 12 MESES.

384

HORA

R$
71,50

R$
27.456,00

PADARIA E PRODUGCAO CASEIRA - CAPACITAGAO PRATICA
PARA PRODUCAO DE ALIMENTOS COMERCIALIZAVEIS,
DEMANDAM DOMINIO DE PROCESSOS PRODUTIVOS, NORMAS DE
HIGIENE E SEGURANCA ALIMENTAR, ORGANIZACAO DE FLUXO
DE TRABALHO COLETIVO E USO DE EQUIPAMENTOS, HAVENDO
RESPONSABILIDADE SOBRE PREVENCAO DE ACIDENTES E
QUALIDADE DO PRODUTO. PROFISSIONAL COM CURSO
PROFISSIONALIZANTE NA AREA OU  EXPERIENCIA
COMPROVADA DE NO MINIMO 12 MESES.

384

HORA

R$
67,13

R$
25.777,92

AUTOCUIDADO E BEM-ESTAR - OFICINA EDUCATIVA VOLTADA
A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA E FORTALECIMENTO DA
AUTOESTIMA. PROFISSIONAL COM CURSO
PROFISSIONALIZANTE EM ESTETICA OU EXPERIENCIA
COMPROVADA DE NO MINIMO 12 MESES.

384

HORA

R$
60,58

R$
23.262,72

ORGANIZACAO DO LAR - FORMACAO PRATICA VOLTADA AO
CUIDADO ADEQUADO DO AMBIENTE DOMESTICO, PODENDO
SUBSIDIAR ATUACAO COMO DIARISTA. PROFISSIONAL COM
CURSO PROFISSIONALIZANTE OU EXPERIENCIA COMPROVADA
DE NO MINIMO 12 MESES.

384

HORA

R$
52,72

R$
20.244,48

CUIDADOS COM CRIANCAS (BABA) - OFICINA DE FORMAGAO
INTRODUTORIA PARA CUIDADO INFANTIL. PROFISSIONAL COM

384

HORA

R$
65,16

R$
25.021,44
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO/PR
CNPJ: 78.279.981/0001-45

Rua Cinderela, n? 379, Centro, Cep: 85160-000
Fone/Whats: (42)3636-1185

CURSO PROFISSIONALIZANTE OU EXPERIENCIA COMPROVADA
DE NO MINIMO 12 MESES.

ARTESANATO PRODUTIVO - PRODUGCAO DE ITENS
COMERCIALIZAVEIS COM  INCENTIVO A  AUTONOMIA RS R$
9 |ECONOMICA. PROFISSIONAL COM CURSO| 384 |HORA

PROFISSIONALIZANTE OU EXPERIENCIA COMPROVADA DE NO 68,57 | 26.330,88

MINIMO 12 MESES.

| TOTAL DA CONTRATACAO | R$ 201.043,20 |
1.2. Os servicos objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme
justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.
1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12(doze) meses, contados do primeiro dia util
subsequente a publicacdo do contrato no PNCP, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.
1.4. 0 instrumento a ser formalizado sera o contrato administrativo, que tera validade de 12 (doze)
meses contados da publica¢do do seu extrato ou da integra, na forma da lei e regulamento, podendo ser

prorrogado por interesse das partes.

1.5. Em caso de prorrogacdo contratual, os precos inicialmente fixados, serao corrigidos pelo indice
de inflacdo IPC-A.

1.6. 0 Contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da
contratagao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A fundamentacao e descricdo da necessidade de contratacdo encontram-se pormenorizadas em
topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. 0 objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual [2026], conforme consta
das informacdes basicas do Estudo Técnico Preliminar.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO
3.1. A descricdo da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade
4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢cdo do objeto, devem
ser atendidos os requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contrata¢des Sustentaveis.
A(s) empresa(s) contratada(s), sempre que possivel, devera(do) adotar praticas e/ou critérios
sustentaveis, dentre eles relativos a:
[ - Menor impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e agua;
II - Preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local;
[1I - Maior eficiéncia na utilizagdo de recursos naturais como agua e energia;
IV - Maior geracao de empregos, preferencialmente com mao de obra local;
V - Maior vida util e menor custo de manuteng¢io do bem;
VI - Uso de inovagdes que reduzam a pressao sobre recursos naturais;
VII - Origem sustentavel dos recursos naturais utilizados nos bens e servigcos contratados; e
VIII - Utilizacdo de produtos florestais madeireiros e ndo madeireiros originarios de manejo
sustentavel.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO/PR

CNPJ: 78.279.981/0001-45
Rua Cinderela, n? 379, Centro, Cep: 85160-000
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Indicagdo de marcas ou modelos

4.2. Nao serd exigido MARCAS E OU MODELOS ESPECIFICOS.

Da exigéncia de carta de solidariedade

4.3. Nao serd exigido carta de solidariedade.

Subcontratacao

4.4. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

Garantia da contratacio

4.5. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos art. 96 e seguintes da Lei n? 14.133, de
2021, pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

Vistoria

4.6. Nao ha necessidade de realizacdo de avaliacdo prévia do local de execucao dos servicos.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condicoes de execucao

5.1. A execucgdo do objeto seguira a seguinte dinamica:
5.1.1 Inicio da execucdo do objeto: 10 dias da emissdo da ordem de servico.
5.2. Qualquer interrup¢do programada para manutencao preventiva e/ou substituicio dos

equipamentos e meios utilizados, desde que possa causar interferéncia no desempenho do servico
prestado, devera ser comunicada ao contratante com antecedéncia minima de 03 (trés) dias uteis, e
somente sera realizada com a concordancia da contratante.

Local e horario da prestacdo dos servicos

5.3. Os servicos serdo prestados em todo o territdrio do municipio de Cantagalo/PR, conforme as
demandas do municipio;

5.4. Os servicos serao prestados de segunda a sexta feira conforme necessidades da secretaria de
assisténcia social;

5.5. a contratada se responsabilizara por todo material que necessite para a execucdo de seus
servicos.

Especificacdo do servico

5.6. As oficinas possuem carater socioeducativo continuado, preventivo e formativo, conforme a

Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais (Resolucdo CNAS n® 109/2009), devendo ser
executadas por metodologia participativa, com planejamento, desenvolvimento de atividades praticas e
avaliacdo de participacdo dos usuarios.

e Oficinas para criancas e adolescentes

Karaté - disciplina e desenvolvimento socioemocional

Atividade esportiva estruturada voltada ao desenvolvimento fisico, emocional e comportamental, com
foco em disciplina, respeito, autocontrole e convivéncia coletiva.

Contetidos minimos:

e Nocdes basicas da modalidade

e Exercicios motores e coordenagdo

o Regras de convivéncia e respeito mutuo

e Autocontrole e resolugao nao violenta de conflitos

e Atividades em grupo

Resultados esperados:

Melhora da concentragdo, reducdo de comportamentos agressivos e fortalecimento da autoestima.
Habilidades Sociais - convivéncia e prevencio de violéncias
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Oficina socioeducativa com abordagem pedagégica e reflexiva voltada ao desenvolvimento emocional e
relacional.

Contetdos minimos:

¢ (Comunicacdo E Escuta Ativa

¢ Empatia E Cooperacao

e Mediacdo De Conflitos

« Bullying E Respeito As Diferencas

e Expressao de sentimentos

Resultados esperados:

Fortalecimento De Vinculos, Prevencao De Violéncia E Melhoria Da Convivéncia Familiar E Escolar.
Padaria - iniciacao produtiva e autonomia

Atividade pratica de producio alimentar com carater educativo e pré-profissionalizante.
Contetdos minimos:

e Preparo de paes e massas simples

o Higiene e manipulagdo de alimentos

e Organiza¢do do ambiente de trabalho

e Trabalho em equipe

¢ Nocdes basicas de aproveitamento de alimentos

Resultados esperados:

Desenvolvimento De Responsabilidade, Autonomia E Nogdo De Trabalho Coletivo.
Artesanato - criatividade e pertencimento

Oficina manual voltada ao desenvolvimento da criatividade e coordenacao motora.
Contetidos minimos:

Producdo de pecas utilitarias e decorativas

Reutilizacdo de materiais

e Trabalho coletivo

e Expressao artistica

Resultados esperados:

Melhora Da Autoestima, Senso De Pertencimento E Interagdo Social.

Padaria e producdo caseira - geracgao de renda

Capacitagdo pratica para producdo de alimentos comercializaveis.

Contetidos minimos:

e Preparo De Paes, Bolos E Produtos Caseiros

¢ Organiza¢do Da Produgdo Doméstica

e Armazenamento E Conservacao

e Precificacido Basica

e Higiene Alimentar

Resultados esperados:

Possibilidade De Renda Complementar E Autonomia Familiar.

Autocuidado e bem-estar - satide e autoestima

Oficina educativa voltada a melhoria da qualidade de vida e fortalecimento da autoestima.

Contetidos minimos:

e Higiene Pessoal

¢ Organizagao Da Rotina
e Saude Preventiva

e (Cuidado Emocional
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e Convivéncia Familiar

Resultados esperados:

Fortalecimento Da Autonomia E Bem-Estar Pessoal.

Organizacio do lar - qualificacdo doméstica

Formacao pratica voltada ao cuidado adequado do ambiente doméstico, podendo subsidiar atuacdo
como diarista.

Contetdos minimos:

e Limpeza Correta De Ambientes

e Uso Adequado De Produtos

¢ Organizacao De Espacos

e Economia Doméstica

e Planejamento De Tarefas

Resultados esperados:

Melhoria Da Organizacao Familiar E Qualificagdo Para Trabalho Informal.

Cuidados com criangas - formacao basica para baba

Oficina de formacao introdutéria para cuidado infantil.

Contetdos minimos:

¢ Rotina Da Crianga

e Alimentacdo Basica

o Higiene

e Prevencdo De Acidentes Domésticos

e Estimulos Ao Desenvolvimento Infantil

Resultados esperados:

Melhor Cuidado Com Filhos E Possibilidade De Prestacao De Servigo Como Cuidadora.
Artesanato produtivo - empreendedorismo social

Producio de itens comercializaveis com incentivo a autonomia econémica.

Contetidos minimos:

e Producdo De Pegas

e Acabamento

e Apresentacdo Do Produto

e Nocdes Basicas De Venda

Resultados esperados:

Geracdo De Renda Complementar E Fortalecimento Da Autonomia.

As oficinas ndo se caracterizam como cursos profissionalizantes formais, mas como ac¢des
socioeducativas e de fortalecimento de vinculos, em conformidade com a Tipificacdo Nacional de
Servigos Socioassistenciais (Resolucdao CNAS n? 109/2009).

Carga Horaria e Organizacio das Atividades

As oficinas serdo executadas de forma presencial, conforme cronograma definido pela coordenacgao do
CRAS, respeitando:

e Atendimento Minimo De 2 (Dois) Encontros Semanais;

e (Carga Horaria Compativel Com O Planejamento Do Servico;

e Vigéncia De 12 (Doze) Meses.

Uniformes
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5.7. Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverdo ser condizentes
com a atividade a ser desempenhada no 46rgdo Contratante, compreendendo pecas para todas as
estacdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado.

Procedimentos de transicao e finalizacao do contrato

5.8. Apods o termino do contrato, a contratada devera disponibilizar a prefeitura de Cantagalo/PR
relatoério final de resultados da contratacdo com as atividades realizadas no periodo, participantes e
resultados obtidos.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. 0 contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e
as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecu¢ao
total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. 0 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apoés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar
o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacao do plano de fiscalizacao,
que contera informacgdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das
estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execu¢do do Contratado, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacao dos
servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucdo do objeto Contratado.
6.7. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manuteng¢io do
preposto da empresa, hipétese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.
Rotinas de Fiscalizacao

6.8. A execuc¢do do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato Senhora
Lillian Kelli Padilha dos Santos, ou pelos respectivos substitutos.

Fiscalizacdao Técnica

6.9. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucgio do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condig¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao.

6.10. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato, com a descricio do que for necessario para a
regularizacao das faltas ou dos defeitos observados.

6.11. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificacdes para a correcao da execucao do contrato, determinando prazo para a corregao.
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6.12. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisdo ou adocido de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.
6.13. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
6.14. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a prorrogacao contratual.
6.15. Afiscalizacdo de que trata esta clausula nio exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas,
vicios redibitoérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta,
ndo implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.
6.16. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da
Instrucao Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacao, por forca
da Instrucdo Normativa Seges/ME n? 98, de 26 de dezembro de 2022.
Fiscalizacdo Administrativa
6.17. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condicdes de habilitagdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso
necessario.
6.18. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.
6.19. Afiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se
em consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e nao apenas erros e falhas eventuais
no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.
6.20. O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucdo do contrato.
6.21. A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo
transfere a Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.
6.22.  Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo
devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato.
Gestor do Contrato
6.23. Cabe ao gestor do contrato:
6.23.1 coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagio do contrato
contendo todos os registros formais da execucdo no historico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes
contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato
para fins de atendimento da finalidade da administragao.
6.23.2 acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execuc¢do do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.
6.23.3 acompanhar a manutenc¢do das condi¢des de habilitacdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacao
e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais.
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6.23.4 emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com
mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes.

6.23.5 tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sanc¢oes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art.
158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o
caso.

6.23.6 elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administracao.

6.23.7 enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo nos
termos do contrato.

7. CRITERIOS DE PAGAMENTO
7.1. Serd indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sang¢des cabiveis, caso se constate que o Contratado:
7.1.1ndo produziu os resultados acordados,
7.1.2deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas;
ou
7.1.3deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢ao do servico, ou os
utilizou com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
Do recebimento
7.2. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo.

7.3. 0 prazo para recebimento provisdrio sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranca
oriunda do Contratado com a comprovacao da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser
paga.

7.4. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.5. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.6. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisoério sob o ponto de
vista técnico e administrativo.

7.7. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado
ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.8. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas

expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢oes resultantes
da execuc¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a tltima e/ou inica medigdo
de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
recebimento provisorio.

7.9. A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.
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7.10. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdoes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.
7.11. Quando a fiscalizacdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato, em relacdo a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-
los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
7.12. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apos a
verificacdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitacio mediante termo detalhado,
obedecendo os seguintes procedimentos:
7.12.1 Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado,
com menc¢do ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento.
7.12.2 Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacio apresentada pela fiscalizagdo
e, caso haja irregularidades que impeg¢am a liquidacao e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas correcoes;
7.12.3 Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados,
com base nos relatérios e documentacgdes apresentadas; e
7.12.4 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacio.
7.12.5 Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e gestao.
7.13. Nocaso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para
emissao de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidacao
e pagamento.
7.14. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solu¢do, pelo Contratado, de
inconsisténcias verificadas na execucio do objeto ou no instrumento de cobranca.
7.15. O recebimento provisdrio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
segurancga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugido do contrato.
Liquidacao
7.16. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias tuteis
para fins de liquidacdo, na forma desta se¢do, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 72, §32
da Instrugao Normativa SEGES/ME n? 77/2022.
7.17. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacdo, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite
de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n2 14.133, de 2021
7.18. Parafins de liquidacao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
[) o prazo de validade;
II) adatadaemissdo;
[II) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;
IV) o periodo respectivo de execugio do contrato;
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V) ovalora pagar; e
VI) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
7.19. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacao
da despesa, esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacdo da regulariza¢do da situacdo, sem 6nus ao Contratante.
7.20. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacgdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso
ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacio mencionada no
art. 68 da Lei n? 14.133/2021.
7.21. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:
7.21.1 verificar a manutencdo das condicoes de habilitagdo exigidas;
7.21.2 identificar possivel razdo que impeca a participa¢do em licitacdo/contratacdo no ambito
do 6rgao ou entidade, tais como a proibicdo de contratar com a Administracdo ou com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.
7.22. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do Contratado, sera providenciada
sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias tuteis, regularize sua situacao ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério
do Contratante.
7.23. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
Contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
7.24. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisio
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla
defesa.
7.25. Havendo a efetiva execucido do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso o Contratado nao regularize sua situacao junto ao SICAF.
Prazo de pagamento
7.26. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias tuteis, contados da finalizacdo da
liquidagdo da despesa, conforme se¢do anterior, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/ME n? 77,
de 2022.
7.27. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serao atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo,
mediante aplicacdo do indice IPCA de corre¢do monetaria.
Forma de pagamento
7.28. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo Contratado.
7.29. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.
7.30. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagao aplicavel.

7.30.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacao
vigente.

7.31. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n®
123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicées abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagao, por meio
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de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

Antecipagdo de pagamento

7.32.  Nao sera efetuado antecipacdo de pagamento.

Reajuste

7.33.  Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data do orcamento estimado, em 09/02/2026.

Cessao de crédito

7.34. E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituicao financeira, nos termos e de
acordo com os procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n? 53, de 8 de julho de 2020,
conforme as regras deste presente topico.

7.35. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as
condicodes de habilitagcdo por parte do Contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessio de
crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e
trabalhista do cessiondario, bem como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de
licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou
incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n® 8.429, de 1992,
nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.36. 0O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente
(Contratado) pela execu¢do do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e
excegOes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime
juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de
pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacao do fato gerador, quando for
o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administragao.

7.37. A cessdo de crédito nao afetard a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a integral
responsabilidade do Contratado.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO
Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1. 0 fornecedor sera selecionado por meio da realizacio de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogio do critério de julgamento pelo MENOR
PRECO por lote.

Exigéncias de habilitacdo

8.2. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:
HABILITACAO JURIDICA

8.3. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

8.4. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢cdo de Microempreendedor

Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagio da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.5. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;
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8.6. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme
Instrucdo Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de marco de 2020.

8.7. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;
8.8. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo

da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro
onde tem sede a matriz;

8.9. Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas
da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.
8.10. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidacdo respectiva.

HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

8.11. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

8.12. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n? 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.13. Provade regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.14. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio de 1943;

8.15. Provade inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal relativo ao domicilio
ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.16. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.17. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera
comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio
ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.18. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

8.19. Fica DISPENSADA a comprovacao de exigéncias de qualificacdo econdmica financeira, conforme
o disposto no art. 37, XXI, da Constituicdo Federal, por entender que o objeto ndo é complexo e nao
demanda de tais exigéncias para sua correta execu¢do, assim como orienta a AGU (Advocacia Geral da
Unido) em suas minutas padronizadas:
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A Administragdo deve examinar, diante do caso concreto, se o objeto da contratagdo
demanda a exigéncia de todos os requisitos de habilitacdo apresentados neste modelo, levando-se
em consideragdo o vulto e/ou a complexidade e a essencialidade do objeto, bem como os riscos
decorrentes de sua paralisagdo em fungdo da eventual incapacidade econémica da contratada em
suportar os deveres contratuais, excluindo-se o que entender excessivo. Nesse sentido, a exigéncia
pode restringir-se a alguns itens, como, por exemplo, somente aos itens ndo exclusivos a
microempresa e empresas de pequeno porte, ou mesmo ndo ser exigida para nenhum deles, caso em
que deve ser suprimida do edital. a exigéncia de qualificagdio técnica e econémica nas circunstdncias
previstas no art. 70, Ill da Lei n.2 14.133, de 2021, deve ser excepcional e justificada, a luz do art. 37,
XXI, da Constituicdo Federal. [Orientagdo — AGU - Advocacia Geral da Unido].

QUALIFICACAO TECNICA

8.20. Para o item 1 - KARATE, sera exigido apresentacdo de profissional com graduagio - FAIXA
PRETA (12 Dan ou superior) certificado por uma federa¢do ou confederacio oficial reconhecida.

8.21. Para o item 2 - HABILIDADES SOCIAIS, serd exigido apresentacdo de profissional com
FORMACAO EM PEDAGOGIA ou atuaciio comprovada em projetos sociais.

8.22. Para o item 3 - ARTESANATO, serd exigido apresentacdo de Profissional com CURSO
PROFISSIONALIZANTE na area ou experiéncia comprovada de no minimo 12 meses.

8.23. Para o item 4 - PADARIA, serd exigido apresentacdo de profissional com CURSO
PROFISSIONALIZANTE na area ou experiéncia comprovada de no minimo 12 meses.

8.24. Para o item 5 - PADARIA E PRODUCAO CASEIRA, sera exigido apresentagdo de profissional
com CURSO PROFISSIONALIZANTE na area ou experiéncia comprovada de no minimo 12 meses.

8.25. Paraoitem 6 - AUTOCUIDADO E BEM-ESTAR, sera exigido apresentacdo de profissional com
CURSO PROFISSIONALIZANTE EM ESTETICA ou experiéncia comprovada de no minimo 12 meses.
8.26. Paraoitem 7 - ORGANIZACAO DO LAR, sera exigido apresentacido de profissional com CURSO
PROFISSIONALIZANTE ou experiéncia comprovada de no minimo 12 meses.

8.27. Paraoitem 8 - CUIDADOS COM CRIANCAS (BABA), sera exigido apresentagio de profissional
com CURSO PROFISSIONALIZANTE ou experiéncia comprovada de no minimo 12 meses.

8.28. Para o item 9 - ARTESANATO PRODUTIVO, sera exigido apresentacdo de profissional com
CURSO PROFISSIONALIZANTE ou experiéncia comprovada de no minimo 12 meses.

DECLARACOES CONJUNTAS

8.29. Devera ainda, apresentar as seguintes declarag¢oes, conforme disposto no modelo constante do
Anexo III do edital, de que:

a) Nao se encontra com o Direito de Licitar suspenso perante o Municipio de Cantagalo, bem como nio
se encontra declarado inidoneo por 6rgao ou entidade em qualquer das esferas do Governo;

b) Até a presente data inexistem fatos impeditivos para a sua habilitacdo no presente processo licitatorio
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

c) Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 72, XXXIII, da
Constituicao;

d) Os proprietarios, sécios e/ou dirigentes da referida empresa NAO possuem grau de parentesco
consanguineo ou por afinidade até o terceiro grau, com servidores efetivos investidos de cargos de
direcdo, chefia e assessoramento, ou exercam funcdo gratificada e ainda que facam parte do
departamento de compras, licitacdes e contratos, seja pregoeiro e ou membro da equipe de apoio, e da
comissdo permanente de licitacbes do municipio de Cantagalo ou que exercam funcio de fiscalizagdo e
gestdo de contratos oriundo do presente processo licitatdrio, agentes politicos, prefeito, vice-prefeito e
ocupantes de cargos em comissdo da prefeitura municipal de Cantagalo, responsabilizando-se civil,
administrativa e criminalmente pela veracidade das informagdes contidas nesta declaragao.
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e) Nado possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 12 e no inciso III do art. 52 da Constituigdo Federal;

f) Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

g) Esté ciente e concorda com as condig¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta
apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em
definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacido definidos no instrumento convocatério;
h) Declara de que se compromete em adotar boas praticas de otimizacdo de recursos, reducdo de

desperdicios e menor poluicdo, adotando medidas para evitar o desperdicio e destinacdo correta dos
residuos para a preservacdo do meio ambiente, objetivando o desenvolvimento nacional sustentavel.

Disposicoes gerais sobre habilitacao

8.30. Quando permitida a participacao na licitacdo/contratacdo de empresas estrangeiras que nao
funcionem no Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes,
inicialmente apresentados em tradugdo livre.

8.31. Na hip6tese de o fornecedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para assinatura
do contrato ou da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos
exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos
do disposto no Decreto n2 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou
consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

8.32. Niao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

8.33. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente,
forem emitidos somente em nome da matriz.

8.34. Serdo aceitos registros de CNP] de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuicdes.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO
9.1. O custo estimado total da contratagéo, que é o maximo aceitavel, é de R$ 201.043,20 (duzentos
e um mil, quarenta e trés reais e vinte centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela contida
no item 1.1 acima.
9.2. Os precos registrados poderao ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual redugao
dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servigos
registrados, nas seguintes situacdes:
9.2.1 Em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execuc¢do da ata tal
como pactuada, nos termos do disposto na alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124 da Lei n® 14.133,
de 2021;
9.2.2 Em caso de criagdo, alteracdo ou extincdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou
superveniéncia de disposicdes legais, com comprovada repercussdo sobre os precos registrados;
9.2.3 Serdo reajustados os precos registrados, respeitada a contagem da anualidade e o indice
previsto para a contratacao; ou
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9.2.4 Poderdo ser repactuados, a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a
contratagao.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢gamento do municipio de Cantagalo.

10.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotagdo:

Natureza de Despesa Nome
3.3.90.39.00.00 Outros Servicos de Terceiros - P]
3.3.90.36.00.00 Outros Servigos de Terceiros - PF

Orgio/Unidade/Projeto ou Atividade | Conta de despesas | Fonte de Recursos
07.002.08.244.0070.2046 3430 000
07.002.08.244.0070.2046 3451 10077 EA

10.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da Lei

Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11.  DISPOSICOES FINAIS
11.1.  Asinformagdes contidas neste Termo de Referéncia ndo sdo classificadas como sigilosas.

Cantagalo, 09 de fevereiro de 2026.

Claudia Duarte Dos Santos
Secretaria de Assisténcia Social
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