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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 1/2026

O Instituto Municipal de Administragcdo Publica - IMAP, Entidade Autarquica
Municipal, sediada na Av. Joao Gualberto, 623, Bairro Alto da Gléria, CEP
80.030-000, 10° andar, nesta Capital, vem pelo presente Edital, regido pelas
disposi¢cdes contidas na Lei n°® 14.133/2021, Decreto Municipal n°® 700/2023,
Decreto Municipal n° 701/2023, Decreto Municipal 388/2023, bem como o
Decreto Municipal n° 246/2018, por meio da COMISSAO DE CONTRATAGAO
DO IMAP que atua nos processos de chamamento publico para credenciamento
e contratacdo, torna publico o PROCEDIMENTO DE CHAMAMENTO PUBLICO
PARA CREDENCIAMENTO DE PRESTADORES DE SERVICOS para a selecao
de prestadores de servigo, pessoa fisica e/ou juridica, para integrar o Banco de
Credenciados do IMAP para a prestacdo de servico de docéncia, docente
conteudista, professor palestrante, docente para gravagao ou transmissao ao
vivo, professor web designer, professor consultor de educagao de nivel superior,
professor consultor de midias e ferramentas para EaD, professor consultor de
recursos audiovisuais, som, imagem, diregdo de cena e transmisséo, professor
consultor de designer instrucional para cursos on-line e tradutor/intérprete de
Lingua Brasileira de Sinais, que realizardo agbes de Formacdo (cursos de
Aperfeicoamento, Especializagdo e Formacao de Carreiras), acbes de
Desenvolvimento Profissional (cursos, seminarios, oficinas, palestras entre
outras acgbes) e outras agdes de Desenvolvimento Institucional de forma
presencial, remota ou a distancia (sincrona ou assincrona) — online e/ou ensino
hibrido, segundo legislagcédo vigente, visando a formagao e o desenvolvimento
profissional dos servidores municipais e comunidade, conforme demanda, nos
seguintes termos:

1 DO OBJETO

1.1 O presente procedimento tem por objeto a selegcdo de prestadores de
servicos, pessoa fisica e/ou juridica, para integrar o Banco de Credenciados do
IMAP para a prestacao de servico de docéncia, docente conteudista, professor
palestrante, docente para gravagao ou transmissao ao vivo, professor web
designer, professor consultor de educagao de nivel superior, professor consultor
de midias e ferramentas para EaD, professor consultor de recursos audiovisuais,
som, imagem, direcdo de cena e transmissao, professor consultor de designer
instrucional para cursos on-line e tradutor/intérprete de Lingua Brasileira de
Sinais, que realizardo agbes de Formagédo (cursos de Aperfeicoamento,
Especializagcdo e Formagdo de Carreiras), ac¢des de Desenvolvimento
Profissional (cursos, seminarios, oficinas, palestras entre outras agbes) e outras
acdes de Desenvolvimento Institucional de forma presencial, remota ou a
distancia (sincrona ou assincrona) — online e/ou ensino hibrido, segundo
legislagédo vigente, visando a Formagao e o Desenvolvimento Profissional dos
servidores municipais e comunidade.

1.2 Os credenciados serdo contratados pelo IMAP para docéncia em
cursos/agdes ofertados pelo proprio Instituto, e/ou a pedido dos demais 6rgaos e
entidades que compdem o Sistema Integrado de Formagao e Desenvolvimento
Profissional dos Servidores e Agentes Publicos Municipais, de acordo com a
necessidade e demandas variadas de servicos, conforme as condi¢des
especificadas neste Edital.
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2 DOS ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGCAO

2.1 Pedidos de esclarecimentos quanto aos termos deste Edital poderdo ser
encaminhados ao IMAP, aos cuidados da Comissao de Contratagao, pelo e-mail
eap@curitiba.pr.gov.br devidamente identificado e assinado pelo requerente
quando pessoa fisica e representante legal da instituicdo quando pessoa juridica.

2.2 Impugnacgao: meio pelo qual, nos termos do Decreto Municipal n°® 700/2023 e
Lei n® 14.133/2021, qualquer interessado, devidamente identificado, podera, até
03 (trés) dias uteis contados da data da publicacdo do Edital, impugnar o ato
convocatorio do chamamento, cuja impugnacao devera se dar pelo envio de e-
mail (eap@curitiba.pr.gov.br), aos cuidados da Comissao de Contratagao.

2.3 A resposta a impugnacéao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em
sitio eletronico oficial prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util
anterior a data da publicagao do Edital.

2.4 A resposta a impugnagao ou ao pedido de esclarecimento tem efeito
vinculante.

2.5 Caso néo seja possivel a analise e julgamento da impugnagéo ou do pedido
de esclarecimento no prazo legal, o procedimento podera ser suspenso por
determinacao da autoridade maxima do 6rgao promotor, a fim de evitar prejuizos
ao atendimento do prazo legal.

2.6 A deciséao pela suspenséao do procedimento podera ser delegada, nos termos
do §2° do art. 29 do Decreto Municipal n°® 2193/2023.

2.7 Acolhida a peticdo, sera designada nova data para a realizagdo do
procedimento, respeitando o prazo minimo legal de publicidade do Edital.

2.8 Nao acolhida a peticao e estando o procedimento suspenso, sera designada
nova data para sua realizagdo, considerando, no minimo, o prazo residual de
publicidade do Edital.

2.9 Qualquer procedimento feita fora do prazo previsto no Edital ndo sera
conhecida e sera considerada intempestiva.

3 DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

3.1 A participagao neste procedimento importa ao interessado irrestrita aceitagao
das condigdes estabelecidas no presente Edital, bem como na observancia da
legislagdo em vigor, dos regulamentos, normas administrativas e técnicas
aplicaveis, inclusive, quanto a recursos.

3.2 Poderado participar do procedimento de chamamento publico para
Credenciamento a que se refere o presente Edital as pessoas fisicas ou juridicas
de qualquer porte.

3.3 Nao poderéao participar deste procedimento:

|. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo do chamamento,
impossibilitada de participar do procedimento em decorréncia de san¢ao que lhe
foi imposta;
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Il. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6érgéo ou entidade Contratante ou
com agente publico que desempenhe fungdo no procedimento ou atue na
fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

lll. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacédo do
Edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢des
analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislagao trabalhista;

IV. as pessoas juridicas que tenham sido consideradas inidéneas por qualquer
orgao governamental, autarquico, fundacional ou de economia mista, ou que se
encontrem suspensas de participar de processo licitatorio no Municipio de
Curitiba, ou ainda as que se enquadrem no art. 9°, paragrafos 1° e 2°, da Lei n°
14.133/202;

V. nenhum servidor efetivo, empregado publico ou comissionado da
Administracdo direta e indireta do Municipio podera ser diretor, proprietario,
controlador ou integrar conselho diretivo de empresa fornecedora ou que realize
qualquer modalidade de contrato com o Municipio, nos termos do art. 98 da Lei
Orgénica do Municipio;

V1. enquanto mantiverem vinculo com a administrag&o publica municipal ou antes
de decorridos 180 (cento e oitenta) dias apds findo o respectivo vinculo, os
Secretarios Municipais, o Procurador Geral do Municipio, os Presidentes de
Entidades da Administragao indireta municipal e os ocupantes de funcdes que
possibilitem ordenacdo de despesas publicas, bem como seus cdnjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, nao poderéao ser diretor, proprietario, controlador ou integrar conselho de
empresa fornecedora ou que firme qualquer modalidade de contrato com o
Municipio.

3.4 A vedacao a que se refere o inciso anterior aplica-se desde o periodo em que
se inicia a fase preparatéria do processo de contratagao e se estende ao cbnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro
grau, quando se tratar de servidor efetivo, empregado publico ou comissionado
que atue na formalizagao do contrato como dirigente ou ordenador de despesa
do 6rgado ou entidade Contratante, e ainda aquele que desempenhe fungéo no
procedimento, na fiscalizagdo ou na gestao contratual.

3.5 Fica prevista a participagdo de empresas em recuperacéo judicial, nos termos
do Decreto Municipal n® 388/2023.

3.6 E condicdo de participagdo neste chamamento publico do candidato pessoa
juridica, o cadastramento no sistema e-Compras Curitiba e o cadastro no Sistema
Unico de Registro Cadastral do Municipio de Curitiba, nos termos do Decreto
Municipal n° 388/2023, com toda documentagao exigida dentro de seu prazo de
validade.

3.7 Os candidatos para fins de participagdo no Procedimento de Chamamento
Publico para Credenciamento de Prestadores de Servicos deverdo comprovar
perante o IMAP que possuem Qualificacao Juridica e Habilitacdo Técnica, para
0S servigos que se propdem a ofertar.
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3.8 Para proceder ao registro eletrénico, o interessado devera acessar o Portal
de Compras no enderego: e-compras.curitiba.pr.gov.br, criar login e senha de
usuario, preencher as informagdes solicitadas e anexar os documentos exigidos,
conforme Decreto Municipal n°® 388/2023.

3.9 Em caso de duvidas ao efetuar o registro eletrdnico, os interessados deverao
entrar em contato pelos seguintes canais, conforme disposto no Decreto
Municipal n° 388/2023: Fale Conosco disponivel no Portal e-Compras; e-mail:
ecompras@curitiba.pr.gov.br; no Departamento de Compras e Procedimento, da
Prefeitura Municipal de Curitiba, por meio dos telefones (41) 3350- 9065, (41)
3350-9017, (41) 3350-9116 ou (41) 3350-9982, ou comparecer pessoalmente na
Secretaria Municipal de Administracdo, Gestdao de Pessoal e Tecnologia da
Informacgao, no endereco: Rua Solimdes, 160, Bairro Alto Sdo Francisco, Curitiba,
Parana.

3.10 Os interessados no credenciamento para prestadores de servigos poderao
fazé-lo em qualquer uma das areas contempladas no Anexo |.

3.11 Serado credenciadas pessoas fisicas e juridicas que atendam a todos os
requisitos exigidos no presente Edital e na legislagao pertinente.

3.12 Podem participar deste procedimento os servidores efetivos que integram o
quadro de pessoal ativo da Administragdo Publica Direta e Indireta do Municipio
de Curitiba, nos termos do art. 37, XVI, alineas “a”, “b” e “c”, da Constituigao
Federal/88, havendo compatibilidade de horarios. O servidor devera cumprir
todas as etapas e preencher os mesmos requisitos previstos para a seleg¢ao de
prestagao de servigco de pessoa fisica.

3.13 A relacao dos credenciados sera publicada no Diario Oficial Eletrénico —
Atos do Municipio de Curitiba e no site do IMAP (http://imap.curitiba.pr.gov.br),
apos a reuniao de avaliacao da Comissao de Contratagao designada para atuar
nos processos de chamamento publico para credenciamento e contratagao
envolvendo o IMAP.

3.14 A participagao, através da inscrigao, da pessoa fisica ou juridica, podera ser
realizada a qualquer tempo durante a vigéncia do procedimento de Chamamento
Publico.

3.15 Os candidatos (pessoa fisica e juridica) interessados em participar do
presente procedimento deveréao fazer sua inscricado no Credenciamento do IMAP:
(https://credenciamentoimap.curitiba.pr.gov.br) e enviar a documentagao
conforme disposto neste Edital.

3.16 Os candidatos pessoa juridica devera efetuar o seu Cadastro, por meio de
registro eletrbnico no Sistema e-Compras (e-compras.curitiba.pr.gov.br) da
Prefeitura Municipal de Curitiba, conforme Decreto municipal n°® 388/2023.

4 DA QUALIFICAGAO JURIDICA
4.1 DA QUALIFICAGAO JURIDICA - PESSOA FiSICA

4.1.1 A andlise para fins da QUALIFICACAO JURIDICA sera realizada somente
pela Comissao de Contragao do IMAP, consoante estabelecido neste Edital.

4.1.2 Somente sera efetuada a analise documental dos candidatos que
finalizaram sua inscrigao no Credenciamento do IMAP:
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(https://credenciamentoimap.curitiba.pr.gov.br) com a anexacdo de toda a
documentacgao especificada abaixo:

|. Ficha de Inscrigao devidamente preenchida (on-line no sistema).
[I. Cédula de Identidade/Registro Geral (frente e verso).
lll. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

IV. Link do Curriculo cadastrado na Plataforma Lattes (devidamente atualizado -
ultima atualizagcédo datada de no maximo 6 meses da data do pedido de inscrigdo).
Os candidatos a docéncia em cursos de Péds-Graduagido deverao
obrigatoriamente apresentar o Curriculo Lattes atualizado no més da inscri¢ao.

V. Documentagao comprobatoria de titulagao académica em instituicao de ensino
superior reconhecida pelo MEC (enviar documento frente e verso).

VI. Relato de experiéncia.
VII. Comprovante de residéncia atualizado.

VIIl. Comprovagcdo de docéncia, mediante a apresentacdo de documentos
comprobatérios tais como: holerite com a carga horaria, certificado, atestado ou
declaragao com a carga horaria.

IX. Apresentacéo das certiddes:

a. Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e da Divida Ativa da Unido (ou
Certidao Positiva com efeitos de Negativa).

b. Certiddo Negativa de Débitos Tributarios Estadual (ou positiva com efeitos de
Negativa).

c. Certidao Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Municipal (ou
Certidao Positiva com efeitos de Negativa).

4.2 DA QUALIFICACAO JURIDICA - PESSOA JURIDICA

4.2.1. A analise para fins da QUALIFICACAO JURIDICA sera realizada somente
pela Comissao de Contracado do IMAP, consoante estabelecido neste Edital.

4.2.2. Somente sera efetuada a analise documental dos candidatos que
finalizaram sua inscricao no Credenciamento do IMAP
(https://credenciamentoimap.curitiba.pr.gov.br), com a anexacdo de toda a
documentacéao especificada abaixo:

|. Ficha de inscrigdo devidamente preenchida (on-line no sistema);
II. Contrato social atualizado ou documento equivalente.

[ll. CNPJ.

IV. Cédula de Identidade /RG do representante legal da empresa.
V. CPF do representante legal da empresa.

VI. Certiddao Negativa de Débitos Tributarios e da Divida Ativa da Unido (ou
Certidao Positiva com efeitos de Negativa) da empresa.

VII. Certiddo Negativa de Débitos Tributarios Estadual (ou Positiva com efeitos
de Negativa) da empresa.
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VIII. Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Municipal (ou
Certidao Positiva com efeitos de Negativa) da empresa.

IX. Alvara de funcionamento municipal em vigor, desde que se trate de
documento necessario para o ramo de atividade exercido.

X. Certidao de Regularidade do FGTS da empresa.
XI. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas da empresa
XII. Certidao Negativa de Faléncias.

XIll. Inscrigdo da empresa no Portal de Compras no Municipio de Curitiba: e-
compras da empresa.

XIV. Relagéo dos profissionais a serem credenciados, de acordo com o OBJETO
do presente procedimento.

XV. Link do Curriculo dos profissionais cadastrado na Plataforma Lattes
(devidamente atualizado - ultima atualizagdo datada de no maximo 6 meses da
data do pedido de inscricdo). Os candidatos a docéncia em cursos de Pés-
Graduacgao deverao obrigatoriamente apresentar o Curriculo Lattes atualizado no
més da inscrigao.

XVI. Declaragdo que indique o vinculo dos profissionais que representarao a
pessoa juridica.

XVII. Os documentos pessoais (Cédula de Identidade-RG/CPF) dos profissionais
indicados pela empresa como pessoas fisicas descritos no item anterior (pessoa
fisica).

XVIII. Apresentacao de todas as certiddes da pessoa fisica.

5 DA HABILITAGAO TECNICA
5.1 DA HABILITACAO TECNICA — PESSOA FiSICA

5.1.1 Os documentos da pessoa fisica, referentes a Habilitagdo Técnica, de
acordo com a prestacao de servico pretendida citada no OBJETO deste Edital,
em conformidade com as areas constantes no Anexo |, serdo analisados
conforme:

a. Preenchimento da Ficha de Inscricao Completa.
b. Relato de experiéncia na area em que esta buscando o credenciamento.

c. Link do Curriculo cadastrado na Plataforma Lattes (devidamente atualizado -
ultima atualizagédo datada de no maximo 6 meses da data do pedido de inscrigdo).
Os candidatos a docéncia em cursos de Pdés-Graduacido deverao
obrigatoriamente apresentar o Curriculo Lattes atualizado no més da inscri¢ao.

d. Em caso de inscricdo para a modalidade EaD, encaminhar para o e-mail:
eadimap@ecuritiba.pr.gov.br um video de apresentagéo pessoal de até 2 minutos
el/ou link para acesso a uma aula gravada pelo candidato.

e. Em caso de inscricdo para Intérprete/Tradutor, anexar documento
comprobatério de certificagao.
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5.2 DA HABILITACAO TECNICA — PESSOA JURIDICA

5.2.1 Os documentos da pessoa juridica, referentes a Habilitagdo Técnica, de
acordo com a prestagao de servigco pretendida citada no OBJETO deste Edital,
em conformidade com as areas constantes no Anexo |, serdo analisados
conforme:

a. Preenchimento da Ficha de Inscricdo Completa.

b. Relato de experiéncia da pessoa juridica e do profissional que exercera a
docéncia

c. Link do Curriculo cadastrado na Plataforma Lattes (devidamente atualizado -
ultima atualizagdo datada de no maximo 6 meses da data do pedido de inscri¢gao)
do(s) profissional(ais) indicado(s). Os candidatos a docéncia em cursos de Pds-
Graduagao deverao obrigatoriamente apresentar o Curriculo Lattes atualizado no
més da inscrigao.

d. Portfélio da Empresa.

e. Em caso de inscricdo para a modalidade EaD, encaminhar para o e-mail:
eadimap@ecuritiba.pr.gov.br um video de apresentagéo pessoal de até 2 minutos
el/ou link para acesso a uma aula gravada pelo(s) profissional(ais) indicado(s).

f. Em caso de inscricdo para Intérprete/Tradutor, anexar documento
comprobatério de certificagao do(s) profissional(ais) indicado(s).

5.2.2. Para a participacao de pessoas juridicas de qualquer porte, podera ser
admitida a Certidao Positiva de Recuperacao Judicial, desde que amparada em
certidao emitida pela instancia judicial competente, que certifique que o Plano de
Recuperacédo Judicial foi acolhido e que a empresa esta apta econdmica e
financeiramente a suportar o cumprimento de um futuro contrato com a
Administragdo Publica levando em consideragéo o objeto a ser contratado e, no
que couber a Lei Federal n® 12.846/2013, e o Decreto municipal n° 1671/2019.

6 DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO

6.1 O candidato pessoa fisica ou juridica devera enviar a documentagéo exigida,
conforme consta neste Edital de forma exclusivamente on-line, no ato da
inscricao para o] Credenciamento do IMAP
(https://credenciamentoimap.curitiba.pr.gov.br), em arquivo formato PDF, no
tamanho maximo de 10Mb, sendo que o video de apresentacao pessoal de até
2 minutos e/ou link para acesso a uma aula gravada pelo candidato, devera ser
enviado para: eadimap@curitiba.pr.gov.br.

6.2 Serdo consideradas finalizadas as inscricdes dos candidatos que
obedecerem aos seguintes critérios:

a. Preenchimento correto e integral da ficha de inscrigdo no site
http://credenciamentoimap.curitiba.pr.gov.br.

b. Envio da documentacéo solicitada no momento da inscrigcao.
c. Finalizagao no sistema da inscrigao no site.

6.3 A anexacao dos documentos comprobatdérios do Curriculo Lattes é facultativa
no ato da inscricéo.
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6.4 Os candidatos que tiverem suas inscri¢gdes indeferidas poderdo apresentar
recurso, devidamente fundamentado, no prazo de 3 (trés) dias uteis contados da
publicagdo do resultado, na forma do disposto no art. 165, da Lei Federal n°
14.133/2021. As razdes do recurso deverdo ser encaminhadas ao IMAP, aos
cuidados da Comissdo de Contratacado, pelo e-mail eap@curitiba.pr.gov.br,
devidamente identificado e assinado pelo requerente quando pessoa fisica e
representante legal da instituicdo quando pessoa juridica.

7 ANALISE DOCUMENTAL

7.1. PROCEDIMENTO DE ANALISE DOCUMENTAL

7.1.1 A Comissao de Contratacdo podera, a qualquer tempo, no periodo de
analise documental, solicitar ao candidato (pessoa fisica ou juridica)
documentagdo complementar, desde que indicadas no curriculo do participante
como qualificacao geral ou especifica.

7.2 Os diplomas expedidos por instituicbes de ensino estrangeiras s6 serao
aceitos mediante revalidagao por universidade que tenha curso do mesmo nivel
e area equivalente, respeitando-se os acordos internacionais de reciprocidade ou
equiparacgao.

7.3 A analise para fins da qualificacao juridica e habilitacao técnica sera realizada
somente pela Comissao de Contragédo do IMAP, conforme Portaria n® 15/2026 ou
outra que vier a substitui-la.

7.4 Somente sera efetuada a analise documental e técnica dos interessados que
finalizaram sua inscricao no Credenciamento do IMAP
(http://credenciamentoimap.curitiba.pr.gov.br), com a anexacdo de toda a
documentacéao especificada no Edital.

7.5 A pessoa fisica sera considerada documentalmente habilitada mediante:
a. Apresentacao de todos das certiddes, conforme item 4.1 deste Edital.

b. Apresentacédo dos outros documentos, conforme disposto no item 4.1 deste
Edital.

c. Os documentos da pessoa fisica, referentes a Habilitacdo Técnica, de acordo
com a prestacdo de servigco pretendida (docente conteudista, professor
palestrante, docente para gravagao ou transmissao ao vivo, professor web design
, professor consultor de educacédo de nivel superior , professor consultor de
midias e ferramentas para EaD, professor consultor de recursos audiovisuais,
som, imagem, direcdo de cena e transmissao, professor consultor de design
instrucional para cursos on-line e tradutor/intérprete de Lingua Brasileira de
Sinais), em conformidade com as areas constantes no Anexo |, serdo analisados
conforme:

|. Relato de experiéncia na area em que esta buscando o credenciamento.

ll. Link do Curriculo cadastrado na Plataforma Lattes (devidamente atualizado -
ultima atualizacao datada de no maximo 6 meses da data do pedido de inscrigao).
Os candidatos a docéncia em cursos de Pés-Graduacido deverao
obrigatoriamente apresentar o Curriculo Lattes atualizado no més da inscri¢ao.
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[ll. Em caso de inscricdo para a modalidade EaD, video de apresentagao pessoal
de até 2 minutos e/ou link para acesso a uma aula gravada pelo candidato.

IV. Em caso de inscricao para Intérprete/Tradutor, documento comprobatério de
certificagao.

7.6 A pessoa juridica sera considerada documentalmente habilitada mediante:

a. Apresentacdo do Certificado de cadastro junto ao Portal de Compras do
Municipio de Curitiba.

b. Apresentacéo dos outros documentos referentes ao item 4.2 deste Edital.

7.7 Os documentos da pessoa juridica, referentes a Habilitacdo Técnica, de
acordo com a prestagao de servigco pretendida (docente conteudista, professor
palestrante, docente para gravagéo ou transmissao ao vivo, professor web design
, professor consultor de educacado de nivel superior , professor consultor de
midias e ferramentas para EaD, professor consultor de recursos audiovisuais,
som, imagem, direcao de cena e transmissao, professor consultor de design
instrucional para cursos on-line e tradutor/intérprete de Lingua Brasileira de
Sinais), em conformidade com as areas constantes no Anexo |, serdo analisados
conforme documentos dos profissionais indicados pela pessoa juridica, sendo:

|. Relato de experiéncia na area em que esta buscando o credenciamento.

ll. Link do Curriculo cadastrado na Plataforma Lattes (devidamente atualizado -
ultima atualizagdo datada de no maximo 6 meses da data do pedido de inscrigao)
do(s) profissional(ais) indicado(s). Os candidatos a docéncia em cursos de Pos-
Graduagao deverao obrigatoriamente apresentar o Curriculo Lattes atualizado no
més da inscrigao.

[ll. Em caso de inscricdo para a modalidade EaD, video de apresentagao pessoal
de até 2 minutos e/ou link para acesso a uma aula gravada pelo(s)
profissional(ais) indicado(s).

IV. Em caso de inscricdo para Intérprete/Tradutor, documento comprobatério de
certificagcao do(s) profissional(ais) indicado(s).

7.8 Serao analisados os documentos dos profissionais indicados pela pessoa
juridica, referentes a Habilitagdo Técnica.

7.9 Serdo considerados aptos ao credenciamento os inscritos que forem
habilitados técnica e documentalmente conforme o estabelecido neste Edital, em
consonancia com a tabela dos Anexos Il (Pessoa Fisica) e Ill (Pessoa Juridica).

8 DO PROCEDIMENTO

8.1 O processo de Chamamento Publico para Selecdo de Prestadores de
Servigos- Pessoa Fisica e Juridica sera realizado durante toda a sua vigéncia,
nas etapas descritas a seguir:

12 Etapa - Do procedimento das inscricbes com envio da documentacgao,
conforme previsto nos itens 4 e 5 deste Edital.

22 Etapa - Do procedimento de analise documental e técnica, para fins de
julgamento para o credenciamento.
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8.2 O prestador de servigo podera se candidatar a docéncia, nas seguintes
categorias:

a. conteudista.

b. Tutor on-line.

c. Palestrante

d. Docente para gravagéo ou transmissao ao vivo

e. Professor Web Designer

f. Professor Consultor de nivel superior

h. Professor Consultor de midias e ferramentas EaD

h. Professor Consultor de recursos audiovisuais, som, imagem, direcao de cena
e transmissao

i. Professor consultor de designer instrucional para cursos on-line.

j. Professor tradutor/Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais.

8.3 DAS INSCRIGOES ON-LINE

8.3.1 As inscrigbes serdao realizadas exclusivamente de forma on-line, no
Credenciamento do IMAP (https://credenciamentoimap.curitiba.pr.gov.br), a
partir do dia 27 de julho 2026.

8.3.2 Deve o candidato obrigatoriamente:

a. Acessar o Credenciamento do IMAP no enderegco eletronico:
http://credenciamentoimap.curitiba.pr.gov.br.

b. Acessar EDITAIS.

c. Na relagao de editais, acessar o Edital de Chamamento Publico n°. 1/2026 -
IMAP.

d. Ler o Edital de Credenciamento e efetuar o termo de aceite.

e. Informar se é pessoa fisica ou juridica.

f. Preencher todos os campos obrigatérios da Ficha de Inscrigdo on-line.

g. Definir uma SENHA para futuros acessos.

h. Certificar-se que todos os dados inseridos na Ficha de Inscrigéo estao corretos.
i. Anexar os documentos constantes nos itens 4 e 5 deste Edital.

j- Clicar na opgao ‘Salvar’.

k. Finalizar sua inscri¢gao clicando no botao ‘Enviar’.

8.3.3 Sera encaminhado um e-mail de confirmacao de inscricdo para o endereco
de e-mail cadastrado no formulario de inscricdo. O e-mail apenas confirma a
inscricdo, nao caracterizando o credenciamento do prestador.

8.3.4 Durante o periodo de inscricdo, o candidato que somente clicou na op¢ao
‘Salvar’, podera alterar ou retificar as informacdes que fardo parte da ficha de
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inscricao on-line, quantas vezes desejar, acessando-a no site do IMAP. Neste
caso, a inscri¢cao ainda nao estara finalizada. A inscricdo somente sera finalizada
guando o candidato clicar no botao ‘Enviar’.

8.3.5 Ap0s finalizada a inscri¢do on-line, ndo sera mais permitida a alteragdo ou
retificacdo de dados na ficha de inscricdo on-line.

8.3.6 Para a finalizag&o da inscrigao € obrigatorio o preenchimento dos dados on-
line e a anexagao da documentacéo constante no Edital.

8.3.7 A declaracgao falsa ou inexata de dados constantes na inscri¢do, bem como,
a apresentacado de documentos falsos, acarretara o indeferimento da inscrigao
e/ou nulidade do credenciamento, sem prejuizo das sangdes civis, penais e
administrativas cabiveis.

8.3.8 As informacbes prestadas no ato da inscricdo sdo de inteira
responsabilidade dos candidatos, reservando-se ao IMAP o direito de excluir
deste processo de credenciamento todos os que n&o preencherem corretamente
e integralmente os requisitos previstos neste Edital.

8.3.9 O IMAP néo se responsabiliza pelo procedimento de inscrigdo nao recebida
por motivo de ordem técnica de computadores particulares, falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de Internet, bem como, outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados para a efetivacdo da
inscrigao.

8.3.10 Havendo dificuldades ou duvidas sobre o procedimento da inscrigdo on-
line, o candidato devera encaminhar a duvida por e-mail para
eap@curitiba.pr.gov.br e/ou eadimap@curitiba.pr.gov.br.

9 DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
9.1 SAO OBRIGACOES DO(A) CONTRATADO(A):

I- Alinhar antecipadamente o conteudo dos cursos/agdbes com o
CONTRATANTE.

lI- Estar presente no local e horario designado para os eventos, com as
apresentagdes prontas, conforme cronograma.

[lI- Entregar ao CONTRATANTE, em até 10 (dez) dias uteis apds a prestagéo do
servico e em formulario proprio definido pelo CONTRATANTE, o registro das
notas dos alunos, o Diario de Classe, a Avaliagdo do Docente/Palestrante
devidamente preenchido e assinado, bem como os demais instrumentos de
avaliagao e exigéncia, de acordo com a modalidade de prestagao de servigos.

IV- Entregar no prazo estabelecido documentagao original ao CONTRATANTE,
apos a prestacao do servigo, os documentos listados na Clausula Quinta deste
instrumento, devidamente preenchidos e assinados.

V- Cumprir todas as etapas dos servicos contratados.

VI- Atender as convocagdes do CONTRATANTE para esclarecimentos sobre o
andamento dos servigos.

VIl- Relatar o andamento dos servigos ao gestor do contrato, a quem incumbe
atestar os servigos prestados e autorizar os pagamentos acordados.;
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VIll- Realizar o objeto do contrato no prazo e condigdes nele estabelecidos.

IX- Recolher os tributos decorrentes de disposicdo legal, podendo o
CONTRATANTE exigir a comprovacéao do recolhimento ou efetuar as dedugdes
respectivas.

X- Por meio de subscricao deste termo contratual, autorizar o CONTRATANTE a
divulgar o uso da imagem, em publicagdes ou no site, eventualmente colhidas na
realizagéo do objeto contratado.

XlI- N&o infringir nenhum dos dispositivos da Lei n°® 9.610/1998, que regula os
direitos autorais, e ainda ceder ao CONTRATANTE os direitos patrimoniais
relativos ao produto do objeto do contrato.

Xl — Providenciar, apos a prestagao de servigo, a solicitagao de pagamento, pelo
Sistema — PROCEC — Processo Eletrénico de Curitiba.

XllI- Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro
multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impora
sangao sobre a empresa ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel,
indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de contratos
financiados pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento
do contratado, diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas,
fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitagao ou da
execugao um contrato financiado pelo organismo.

XIV- Considerando os propodsitos das anteriores clausulas, o contratado, como
condicdo para a contratacido, devera concordar e autorizar que, na hipétese de o
contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro
multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, permitira que o organismo
financeiro ou pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar o local
de execugéao do contrato e todos os documentos, contas e registros relacionados
a contratagao e a execugao do contrato.

9.2 SAO OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

|- Efetuar o pagamento do avengado apds a comprovacgao efetiva da execugao
dos servigos, com as entregas dos relatorios devidamente atestados pelo gestor
do contrato e mediante anexacgao de copia do material didatico e/ou relatério da
execucao do servico.

[I- Alinhar os conteudos a serem trabalhados pelo prestador de servigos com o
previsto no Plano de Formacado e Desenvolvimento Profissional da Prefeitura
Municipal de Curitiba ou nas demais a¢des estratégicas do IMAP.

lll- Realizar o acompanhamento e avaliacio técnica da execugao do servico.

IV- Fiscalizar e monitorar a execucao da prestagao do servico com o auxilio do
gestor de contrato.

V- Atestar a prestagao dos servigos para a efetivagao do pagamento.

VI- Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro
multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impora
sangao sobre a empresa ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel,
indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de contratos
financiados pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento
do contratado, diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas,
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fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitagédo ou da
execug¢ao um contrato financiado pelo organismo.

VII- Considerando os propdsitos das anteriores clausulas, o contratado, como
condicdo para a contratacédo, devera concordar e autorizar que, na hipétese de o
contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro
multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, permitira que o organismo
financeiro ou pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar o local
de execugéao do contrato e todos os documentos, contas e registros relacionados
a contratacdo e a execucao do contrato.

10 DA LEI ANTICORRUPGAO

10.1 Com fundamento na Lei Anticorrupcao (12846/2013), Decreto Federal
8420/15 (no que couber) e no Decreto municipal n® 1671/2019, deve-se observar
0 mais alto padrao de ética durante todo o processo de credenciamento, de
contratacao e de execucao do objeto contratual. Para os propédsitos deste item,
definem-se as seguintes praticas:

a. pratica corrupta: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,
qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a agao de servidor publico no
processo de licitacdo ou na execucgao de contrato;

b. pratica fraudulenta: a falsificagdo ou omisséo dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de licitacdo ou de execucgao de contrato;

c. pratica colusiva: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais
credenciados, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do
orgao contratante, visando estabelecer precos em niveis artificiais e nao-
competitivos;

d. pratica coercitiva: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou
indiretamente, as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua
participacdo em um processo licitatorio ou afetar a execugao do contrato.

e. pratica obstrutiva: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em
inspegbes ou fazer declaragbes falsas aos representantes do organismo
financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a apuragao de
alegacdes de pratica prevista acima; deste Edital; (ii) atos cuja intencéo seja
impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral
promover inspegao.

11 DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS - LGPD

11.1 Tendo em vista o disposto na Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018, que
dispbe sobre a LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS, devera ser
observado para todos os fins o disposto no Decreto Municipal n° 326, de 17 de
fevereiro de 2021. Portanto, a circulacdo de dados pessoais entre as partes
contratantes devera obedecer aos parametros da legislacao referida.

| - Para fins do Termo de Contrato, serdo consideradas as seguintes defini¢des:

a. LGPD — Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei Federal n°® 13.709/2018) —
Legislagdo Municipal: Decretos Municipais n° 610/2019 e 326/2021 ou outro que
vier a altera-los.
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b. Dados Pessoais: qualquer informacédo relacionada a pessoa natural
identificada ou identificavel, como: nome, CPF, RG, endereco residencial ou
comercial, numero de telefone fixo ou mével, endereco de e-mail, dentre outros.

c. Tratamento: qualquer operagao ou conjunto de operagdes efetuadas com
Dados Pessoais ou sobre conjuntos de Dados Pessoais, por meios
automatizados ou n&o automatizados, tais como a coleta, o registro, a
organizacdo, a estruturacdo, a conservagao, a adaptagcdo ou alteragao, a
recuperacgao, a consulta, a utilizagdo, a divulgagéao por transmissao, difusdo ou
qualquer outra forma de disponibilizacdo, a comparagao ou interconexao, a
limitac&o, a eliminagao ou a destruicao.

d. Outros termos aqui utilizados e ndo definidos acima possuem o significado
atribuido em clausula especifica ou o significado constante da Lei Geral de
Protecdo de Dados (Lei Federal n® 13.709/2018, “LGPD”).

Il - Ficam acrescidas as partes as seguintes obrigagdes e responsabilidades
decorrentes da aplicagao das normas de protecao de dados pessoais:

a. A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de
Protecao de Dados e do Decreto Municipal n° 326 de 17 de fevereiro de 2021 ou
outro que vier a substitui-lo, obrigando-se a adequar todos os procedimentos
internos ao disposto na legislagao e a este Contrato com o intuito de proteger os
dados pessoais repassados pela CONTRATANTE.

b. Compete 8 CONTRATANTE, as decisdes referentes ao Tratamento de Dados
Pessoais, devendo fornecer, tempestivamente, todos os meios para o regular
desempenho das atividades da CONTRATADA, principalmente informagdes e
documentos necessarios ao bom e fiel cumprimento do presente Contrato.

c. ACONTRATANTE e a CONTRATADA se comprometem a proteger os direitos
fundamentais de liberdade, de privacidade, bem como o livre desenvolvimento
da personalidade da pessoa natural relativos ao tratamento de dados pessoais,
inclusive nos meios digitais, garantindo que:

c.1. o tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais
previstas nas hipoteses dos art. 7°., 11 e/ou 14 da Lei 13.709/2018 as quais se
submeterdo os servigos, e para propositos legitimos, especificos, explicitos e
informados ao titular;

c.2. o tratamento seja limitado as atividades necessarias para o alcance das
finalidades do servico contratado ou, quando for o caso, ao cumprimento de
obrigagao legal ou regulatéria, no exercicio regular de direito, por determinagao
judicial ou por requisicao da ANPD (Agéncia Nacional de Protegao de Dados);

c.3. em caso de necessidade de coleta de dados pessoais dos titulares mediante
consentimento que sejam indispensaveis a propria prestacdo do servigco, esta
sera realizada ap6s prévia aprovacao da CONTRATANTE, responsabilizando-se
a CONTRATADA pela obtencao e gestao dos dados. Os dados assim coletados
s6 poderao ser utilizados na execucao dos servigos especificados neste Contrato,
e em hipotese alguma poderdo ser compartilhados ou utilizados para outros
finalidades;

c.3.1 eventualmente, podem as partes convencionar que a CONTRATANTE sera
responsavel por obter o consentimento dos titulares, o que devera ser
formalizado mediante termos assinado pelas partes;
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d. os sistemas que servirdo de base para armazenamento dos dados pessoais
coletados seguem um conjunto de premissas, politicas, especificagbes técnicas,
devendo estar alinhados com a legislagao vigente e as melhores praticas de
mercado.

e. os dados obtidos em razao deste Contrato deverédo ser armazenados em um
banco de dados seguro, com garantia de registro das transagdes realizadas na
aplicagao de acesso (log), adequado controle baseado em fungao (role based
access control) e com transparente identificagao do perfil dos credenciados, tudo
estabelecido como forma de garantir inclusive a rastreabilidade de cada
transagao e a franca apuracéao, a qualquer momento, de desvios e falhas, vedado
o compartilhamento desses dados com terceiros;

e.1. no caso de necessidade de transferéncia internacional de dados pessoais
pela CONTRATADA, para atender ao acima, esta devera garantir, sob pena de
encerramento da relagcao contratual e eventual responsabilizac&o civel, que:

e.1.1. a legislagcao do pais para o qual os dados foram transferidos, asseguram o
mesmo nivel de protecdo que a legislagao brasileira em termos de privacidade e
protegcdo de dados, considerando a restricdo legal prevista no ordenamento
juridico brasileiro;

e.1.2. os dados transferidos serao tratados em ambiente da CONTRATADA;

e.1.3. o tratamento dos dados pessoais, incluindo a propria transferéncia, foi e
continuara a ser feito de acordo com as disposi¢des pertinentes da legislagéao
sobre protegao de dados aplicavel e que nao viola as disposi¢des pertinentes do
Brasil;

e.1.4. oferecera garantias suficientes em relacdo as medidas de seguranga
técnicas e organizativas, e as especificara formalmente ao contratante, ndo
compartilhando dados que Ihe sejam remetidos com terceiros;

e.1.5. as medidas de seguranga sao adequadas para proteger os dados pessoais
contra a destruicdo acidental ou ilicita, a perda acidental, a alteracédo, a
divulgacao ou o acesso nao autorizados, nomeadamente quando o tratamento
implicar a sua transmissao por rede, e contra qualquer outra forma de tratamento
ilicito e que estas medidas asseguram um nivel de seguranga adequado em
relacdo aos riscos que o tratamento representa e a natureza dos dados a
proteger, atendendo aos conhecimentos técnicos disponiveis e aos custos
resultantes da sua aplicacéo;

e.1.6. zelara pelo cumprimento das medidas de seguranca;

e.1.7. tratara os dados pessoais apenas em nome da CONTRATANTE e em
conformidade com as suas instrucdes e as clausulas do Contrato; no caso de nao
poder cumprir estas obrigagdes por qualquer razdo, concorda em informar
imediatamente a CONTRATANTE, que neste caso podera suspender a
transferéncia de dados e/ou de rescindir o Contrato;

e.1.8. a legislacdo que lhe é aplicavel ndao o impede de respeitar as instrucoes
recebidas da CONTRATANTE e as obrigagcées do Contrato e que, no caso de
haver alteracdo nesta legislacdo que possa ter efeito adverso substancial nas
garantias e obrigagdes conferidas pelas clausulas do Contrato, comunicara
imediatamente essa alteragdo a CONTRATANTE, que neste caso podera
suspender a transferéncia de dados e/ou de rescindir o Contrato;
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e.1.9. notificara imediatamente a CONTRATANTE sobre qualquer solicitagao
juridicamente vinculativa de divulgagdo de dados pessoais por uma autoridade
fiscalizadora responsavel pela aplicacdo da lei, e.1.11) respondera rapida e
adequadamente todas as solicitacbes de informacdo da CONTRATANTE
relacionadas ao tratamento dos dados pessoais objeto da transferéncia, e que se
submetera aos conselhos da autoridade fiscalizadora no que diz respeito ao
processamento dos dados transferidos;

e.1.12. a pedido da CONTRATANTE, apresentara as informagdes necessarias
sobre o tratamento relacionado com os dados pessoais objeto da transferéncia
ou as informacgdes solicitadas pela Autoridade fiscalizadora.

e.1.13. em caso de subcontratacio, solicitara previamente a CONTRATANTE,
cuja eventual anuéncia devera se dar por escrito.

e.1.14. os servigos de processamento pelo subcontratado serdo executados de
acordo com o disposto neste Contrato, permanecendo a CONTRATADA como
responsavel pela conformidade das obrigacbes aqui estabelecidas e por
quaisquer atos ou omissdes de eventual subcontratada que resultem na violagao
deste Contrato;

e.1.15. enviara imediatamente a CONTRATANTE uma cépia de qualquer acordo
de subcontratagdo que celebrar sobre o objeto deste Contrato.

[. A CONTRATADA dara conhecimento formal aos seus empregados das
obrigacdes e condi¢des acordadas nesta clausula, inclusive no tocante a Politica
de Privacidade da CONTRATANTE.

IV. O eventual acesso, pela CONTRATADA, as bases de dados que contenham
ou possam conter dados pessoais ou segredos de negocio, implicara para a
CONTRATADA e para seus prepostos — devida e formalmente instruidos nesse
sentido — o mais absoluto dever de sigilo, no curso do presente Contrato e por
prazo indeterminado apds seu término.

V. As partes cooperardo entre si no cumprimento das obrigac¢des referentes ao
exercicio dos direitos dos Titulares previstos na LGPD, nas Leis e Regulamentos
de Protegdo de Dados em vigor e também no atendimento de requisi¢coes e
determinacdes do Poder Judiciario, Ministério Publico e Orgdos de controle
administrativo.

VI. Uma parte devera informar a outra, sempre que receber uma Solicitagao de
um Titular de Dados, a respeito de Dados Pessoais da outra Parte, abstendo-se
de responder qualquer solicitacdo, exceto nas instru¢gdes documentadas ou
conforme exigido pela LGPD e Leis e Regulamentos de Protegédo de Dados em
vigor.

VII. Ficam designados/as como Encarregado (s) da CONTRATADA a
Coordenadora de Formacgao, Marize Aparecida Machado Pereira, inscrita no
CPF/MF n° 019352099-06, e-mail marizeapereira@curitiba.pr.gov.br e telefone
(41) 3350-9522 e da CONTRATANTE o servidor do Municipio de Curitiba, Carlos
Eduardo dos Santos, matricula n° 80.423, e-mail:
carlosesantos@curitiba.pr.gov.br e tel. (41) 3350-9524. Caso o Encarregado da
CONTRATADA seja alterado, fica a mesma obrigada a comunicar formalmente
o CONTRATANTE.

VIIl. O Encarregado da CONTRATADA mantera contato formal com o
Encarregado da CONTRATANTE, imediatamente apds a ciéncia da ocorréncia
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de qualquer incidente que implique violagdo ou risco de violagdo de dados
pessoais de que venha a ter conhecimento ou suspeita, devendo a parte
responsavel, em até 10 (dez) dias corridos, tomar as medidas necessarias.

IX. A critério do Encarregado de Dados da CONTRATANTE, a CONTRATADA
podera ser provocada a colaborar na elaboracdo do relatério de impacto a
protecédo de dados pessoais (RIPD), conforme a sensibilidade e o risco inerente
dos servigos objeto deste Contrato, no tocante a dados pessoais.

X. A CONTRATADA devera disponibilizar ao CONTRATANTE, sempre que
necessario, documentos e informacdes necessarios para fins de auditoria, acerca
do cumprimento das obrigagdes contratuais.

a. As solicitagdes do CONTRATANTE se fardo mediante notificagao prévia e
escrita;

b. O relatério de auditoria devera ser disponibilizado em duas vias, uma para cada
uma das partes, que tera carater confidencial.

XI. Encerrada a vigéncia do Contrato ou ndo havendo mais necessidade de
utilizacdo dos dados pessoais, sensiveis ou ndo, a CONTRATADA se obriga a
interromper o tratamento e, em no maximo (30) dias, sob instrugdes e na medida
do determinado pelo CONTRATANTE, eliminando completamente os Dados
Pessoais e todas as copias porventura existentes (em formato digital, fisico ou
outro qualquer), salvo quando necessite manté-los para cumprimento de
obrigacdo legal ou outra hipétese legal prevista na LGPD, o que devera ser
justificado imediatamente.

XIl. As partes obrigam-se a manter a mais absoluta confidencialidade dos dados
e informagdes obtidas e de colaboradores que vierem a utilizar para o
desempenho dos servigos discriminados neste instrumento, por prazo
indeterminado, seguindo as normas regentes pela Lei Geral de Protecédo de
Dados, assim como toda e qualquer legislagéao aplicavel. A parte que der causa
ao estabelecido nesta clausula, estara sujeita as penalidades cabiveis, nos
estritos termos da lei.

Xlll. Fica vedada a utilizacdo dos dados pessoais compartilhados para condutas
abusivas, bem como a obteng¢ao de vantagens econdmicas e financeiras.

XIV. Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme
estabelecido neste Contrato, bem como de acordo com o que dispde a Secéo llI,
Capitulo VI da LGPD, sendo oportunizado os direitos ao contraditério e a ampla
defesa a CONTRATADA, que desde ja se compromete a tomar todas as medidas
para garantir que quaisquer vulnerabilidades de sistema, processos, governancga
e outros apontados no relatério de auditoria sejam sanadas.

XV. Caso a legislacao aplicavel exija modificacdes na execugao do Contrato, as
Partes deverdo, se possivel, renegociar as condi¢gdes vigentes e, se houver
alguma disposicdo que impega a continuidade do Contrato conforme as
disposicdes acordadas, este devera ser resolvido sem qualquer penalidade,
apurando-se os valores devidos até a data da rescisao.

XVI. Se qualquer legislagdo nacional ou internacional aplicavel aos dados
tratados (incluindo armazenados) no @mbito do Contrato vier a exigir adequagao
de processos e/ou instrumentos contratuais por forma ou meio determinado, as
Partes desde ja acordam em celebrar termo aditivo escrito neste sentido.
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12 DAS INFRAGOES E SANGOES

12.1 Observado o direito ao contraditério e a ampla defesa, o interessado sera
responsabilizado administrativamente pelo descumprimento de qualquer
condicdo estabelecida neste Edital e pelo cometimento das infragdes a que der
causa, no decorrer do procedimento e/ou contratagéo, tais como:

|. deixar de entregar a documentagéo exigida;

II. ndo celebrar o contrato ou ndao entregar a documentagao exigida para a
contratagdo, quando convocado;

Il apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou
prestar declaracao falsa durante o procedimento;

IV. fraudar o procedimento;

V. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do procedimento;

VI. praticar ato lesivo fundado em violagéo a Lei Anticorrupgéao previsto no artigo
5° da Lei Federal n°® 12.846/2013;

VII. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza.

12.2 As infragdes cometidas pelo interessado poderdo ser aplicadas ao
responsavel as seguintes sangoes:

I. multa, conforme legislagao vigente e/ou clausula contratual;

II. impedimento de licitar e contratar;

lll. declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.2.1 A multa sera recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da
intimacao.

I. Havendo resciséo por culpa ou dolo da contratada, serao aplicadas as sangdes
previstas no presente Edital, bem como as previstas no art. 156, da Lei Federal
n° 14.133/2021.

[I. Com relacédo a multa:

a) sera aplicada ao responsavel de forma cumulativa com as demais sang¢des por
qualquer das infracbes administrativas;

b) sera obrigatdria para situagao de atraso injustificado na execucéo do presente
instrumento;

c) o percentual a ser utilizado no presente instrumento sera de 0,5% (cinco
décimos porcento) por dia de atraso na execugao dos servigos, recaindo o calculo
sobre o valor do contrato;

d) a aplicagdo de multa moratdria ndo impedira que a CONTRATANTE a
converta em compensatéria e promova a extingdo unilateral do presente
instrumento com a aplicagdo de outras sang¢des, nos termos do paragrafo unico
do art. 162, da Lei n°14.133/2021.

e) se a multa aplicada for superior ao valor do pagamento eventualmente devido
pela CONTRATANTE, além de perda desse valor, a diferenca sera descontada
da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

12.2.2 A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao
responsavel pelas seguintes condutas, quando nao se justificar a imposigao de
penalidade mais grave:

a) quando der causa a inexecugao parcial do contrato, que cause grave dano a
CONTRATANTE, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

b) quando der causa a inexecugao total do contrato;

C) ensejar no atraso na execugao ou na entrega total do contrato.

Considera-se inexecucgao total do contrato:
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a) a recusa injustificada de cumprimento integral da obrigagao contratualmente
determinada;

b) a recusa injustificada em assinar o contrato no prazo estabelecido pela
CONTRATANTE.

12.2.3 A sancgao de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sera
aplicada ao responsavel pelas seguintes infragoes:

|. apresentar declaragdo ou documentagéao falsa exigida para o procedimento ou
prestar declaragao falsa;

ll. praticar atos fraudulentos;

[ll. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

IV. praticar ato lesivo fundado em violagao a Lei Anticorrupgao previsto no art. 5°,
da Lei n® 12.846/2013.

12.2.4 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragao de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a sangao de multa.

12.2.5 A aplicagdo de qualquer penalidade nao prejudica o direito da
Administracdo de se ressarcir pelos danos de qualquer natureza causados a si
ou a terceiros.

12.2.6 Os efeitos da aplicacdo da penalidade e o procedimento para a sua
aplicacao decorrente de infragdo cometida no curso do procedimento licitatério
seguira o rito previsto no Decreto Municipal n°® 700/2023.

12.2.7 As infragcbes cometidas no decorrer da contratacdo estdo previstas no
Termo de Contrato.

13 DO RESULTADO

13.1 O resultado do Procedimento de Chamamento Publico de Prestadores de
Servigos sera publicado no Diario Oficial Eletrbnico — Atos do Municipio de
Curitiba, contendo duas listagens, em ordem alfabética, dos candidatos
credenciados para a prestagao dos servigos, de acordo com as inscrigdes, sendo:

|. Listagem 1- Candidatos habilitados no Procedimento de Credenciamento de
Prestadores de Servigos Pessoa Fisica.

Il. Listagem 2- Candidatos habilitados no Procedimento de Credenciamento de
Prestadores de Servigos Pessoa Juridica.

14 DOS RECURSOS DA HABILITAGAO

14.1 Apds a divulgagéo do resultado dos habilitados no presente procedimento
de chamamento publico para credenciamento, os candidatos que tiverem suas
inscrigcdes indeferidas poderao apresentar recurso ou pedido de reconsideracgéo,
devidamente fundamentado, nos termos dos artigos 165 a 168 da Lei Federal n°
14.133/21 e art. 14 do Decreto Municipal n® 701/2023, nos seguintes termos:

14.1.1 Recurso, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da data de intimagao ou
de lavratura da ata ou da publicacdo em D.O.M. em face de:
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|. ato que defira ou indefira pedido de credenciamento de interessado, sua
alteragao ou cancelamento;

II. julgamento do credenciamento;
[Il. ato de habilitacdo ou inabilitacdo do credenciado;

V. anulagdo ou revogagcao do procedimento de chamamento publico para
credenciamento.

14.1.2 O Pedido de reconsideragao devera ser efetivado no prazo de 3 (trés) dias
uteis, contado da data de intimacao ou da publicagdo em D.O.M., relativamente
a ato do qual nao caiba recurso hierarquico.

14.1.3 Quanto ao recurso apresentado do JULGAMENTO DO
CREDENCIAMENTO e ATO DE HABILITACAO (item 15.1.1.2) ou
INABILITACAO DO CREDENCIADO (item 14.1.1.3), serdo observadas as
seguintes disposicoes:

14.1.3.1 A intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena
de precluséo, e o prazo para apresentacao das razdes recursais previsto no item
14.1.1, sera iniciado na data de intimacao ou de lavratura da ata de deferimento
ou indeferimento, ou, na hipétese de adogao da inversao de fases prevista no §
1° do art. 17 da Lei n® 14133/2021, da ata de julgamento, ou da publicacdo em
D.O.M.

14.1.3.2. A apreciacéo dar-se-a em fase unica.

14.1.4. O recurso de que trata o item 14.1.1 devera ser devidamente
fundamentado e devera ser dirigido a Presidéncia do IMAP.

14.1.4.1 O recurso devera ser encaminhado ao IMAP, aos cuidados da Comissao
de Contratagao, pelo e-mail eap@curitiba.pr.gov.br devidamente identificado e
assinado pelo requerente quando pessoa fisica e representante legal da
instituicdo quando pessoa juridica.

14.1.5 Somente serdo aceitos os recursos dos candidatos que tenham atendido
integralmente no prazo fixado no presente Edital, as exigéncias documentais e
da participacao. Os recursos apresentados fora do prazo n&o serao analisados.

14.1.5.1 A deliberagado acerca dos pedidos de recurso sera divulgada mediante
“Edital de Resultado de Recurso de Habilitagdo” a ser publicado no Diario Oficial
— Atos do Municipio de Curitiba.

15.1.5.2 O detalhamento da decisédo havida referente a cada pedido de revisao
constara, apos a publicagao do “Edital de Resultado de Recurso”, diretamente no
site do IMAP (http://imap.curitiba.pr.gov.br), estando acessivel ao candidato.

14.1.5.3 Caso o deferimento do pedido de revisdo decorra na habilitacido ou
classificacdo do candidato anteriormente desclassificado, serdo procedidas
publicagcdes complementares, incluido o candidato aos editais anteriormente
publicados, retificando seus conteudos.

14.1.5.4 A interposi¢cao de pedidos de recurso, consoante o previsto nos itens
anteriores, nao tera efeito suspensivo em relacdo ao “Edital de Convocacao”
publicado.

14.1.5.5 Apbs a deliberagcdo acerca dos pedidos de recurso, somente serao
inseridos no Edital de Resultado Final, de acordo com o quantitativo de vagas, os
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candidatos que tenham atendido integralmente as exigéncias, as informagdes e
os documentos, no prazo fixado no presente Edital, depois de decorrido a
analise.de mérito.

14.2 Para efeitos de contagem do prazo previsto neste Edital, excluir-se-a o dia
do comeco e incluir-se-a o do vencimento.

14.2.1. Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia util seguinte se o
vencimento cair em dia em que n&do houver expediente, se o expediente for
encerrado antes da hora normal ou se houver indisponibilidade da comunicagao
eletrénica.

14.3 O prazo para apresentacdo de contrarrazbes sera o mesmo do recurso e
tera inicio na data de intimagdo pessoal ou de divulgacédo da interposi¢cao do
recurso.

15 DOS PEDIDOS DE RECURSO

15.1 Cabe pedido de recurso a qualquer candidato, dirigido ao Presidente do
IMAP, no prazo de até 3 (trés) dias uteis, contados apéds a divulgagédo do “Edital
de Convocagao’.

15.2 O recurso devera ser encaminhado ao IMAP, aos cuidados da Comisséao de
Contratacao, pelo e-mail eap@ecuritiba.pr.gov.br devidamente identificado e
assinado pelo requerente quando pessoa fisica e representante legal da
instituicdo quando pessoa juridica, em conformidade com os procedimentos
previstos na Lei n°® 14.133/2021.

15.3 Somente serdo aceitos os recursos dos candidatos que tenham atendido
integralmente no prazo fixado no presente Edital, as exigéncias documentais e
de participacao.

15.4 A deliberacéo acerca dos pedidos de recurso sera divulgada mediante Edital
de Resultado de Recurso a ser publicado no Diario Oficial — Atos do Municipio de
Curitiba.

15.5 O detalhamento da decisdo havida referente a cada pedido de revisao
constara, apos a publicagao do “Edital de Resultado de Recurso”, diretamente no
site do IMAP (http://imap.curitiba.pr.gov.br, estando acessivel ao candidato.

15.6 Caso o deferimento do pedido de revisdo decorra na habilitacdo ou
classificagdo do candidato anteriormente desclassificado, serdo procedidas
publicagdes complementares, incluindo o candidato aos editais anteriormente
publicados, retificando seus conteudos.

15.7 A interposicdo de pedidos de recurso, consoante o previsto nos itens
anteriores, nao tera efeito suspensivo em relacdo ao “Edital de Convocacao”
publicado.

15.8 Apds a deliberagao acerca dos pedidos de recurso, somente serdo inseridos
no Edital de Resultado Final, de acordo com o quantitativo de vagas, os
candidatos que tenham atendido integralmente as exigéncias, as informagdes e
os documentos, no prazo fixado no presente Edital.

15.9 O resultado do julgamento do recurso sera publicado no site do IMAP
(http://imap.curitiba.pr.gov.br) e no Diario Oficial Eletrénico-Atos do Municipio de
Curitiba (http://curitiba.pr.gov.br/diario-oficial).
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CURITIBA

15.10 Nao havendo manifestagao de interesse em interpor recurso, o processo
sera encaminhado para homologacao.

15.11 Decididos os recursos, conforme avaliagdo do mérito, e constatada a
regularidade dos atos procedimentais, a autoridade competente podera proferir
manifestagdo para homologar o procedimento.

16 DA VIGENCIA DO CHAMAMENTO PUBLICO

16.1 Nos termos do art. 23 do Decreto Municipal n°® 701/2023, o Edital de
Chamamento Publico para Credenciamento tera vigéncia inicial de 12 (doze)
meses, a partir da data de publicacdo no Diario Oficial Eletronico — Atos do
Municipio de Curitiba, admitida sua prorrogacao por igual periodo, por prazo
indeterminado, conforme conveniéncia e interesse da Administragdo Publica.

16.2 Durante toda a vigéncia do credenciamento, inclusive em suas eventuais
prorrogagdes, sera assegurada a possibilidade de ingresso, a qualquer tempo,
de novos interessados que nao tenham integrado originalmente o banco de
credenciados, desde que observados os requisitos, condicbes e critérios
estabelecidos no Edital e em suas posteriores alteragoes.

16.3 A extingcdo do credenciamento ndo gera a rescisdo do contrato em vigor.

16.4 Todos os habilitados, pessoas fisica ou juridica, serao inseridos no Banco
de Credenciados do IMAP e estarao aptos a prestar servigos de docente, docente
conteudista, professor tutor, palestrante, docente para gravagao ou transmissao
ao vivo, professor web design, professor consultor, professor consultor de midias
e ferramentas para EaD, professor consultor de recursos audiovisuais, som,
imagem, diregdo de cena e transmissdo, professor consultor de design
instrucional para cursos on-line e tradutor/intérprete de Lingua Brasileira de
Sinais quando demandados, mediante celebracdo de termo de contrato
especifico.

17 CONTRATAGAO

17.1 Os credenciados deverao apresentar a documentacdo comprobatdrias das
informagdes constantes no Curriculo Lattes em até 10 (dez) dias uteis apds a
publicacao da Portaria de credenciamento.

17.1.1 Caso o credenciado tenha apresentado a documentagao comprobatdria
no ato da inscricdo, ndo sera necessario o reenvio, salvo se o credenciado tiver
comprovagdes complementares as ja cadastradas na inscricdo e/ou por
solicitacdo do IMAP.

17.2 Mediante analise dos documentos comprobatorios apresentados, sera
atribuida pontuagao aos credenciados, considerando-se:

a. Comprovacao dos critérios de pontuagao conforme os Anexos IV e IVa.

b. Link do Curriculo cadastrado na Plataforma Lattes (devidamente atualizado —
ultima atualizagédo datada de no maximo 6 meses da data do pedido de inscrigdo).
Os candidatos a docéncia em cursos de Pdés-Graduacdo deverao
obrigatoriamente apresentar o Curriculo Lattes atualizado no més da inscri¢ao.
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17.2.1 A pontuagao de Pessoa Fisica e/ou Juridica para Docente e Palestrante
na modalidade presencial sera pontuada com base exclusivamente nos itens |,
II, IV eV do Anexo IV.

17.2.2 A pontuagao de Pessoa Fisica e/ou Juridica para professor consultor na
modalidade presencial sera pontuada com base exclusivamente nos itens |, lll,
IV e V do Anexo IV.

17.2.3 A pontuacdo de Pessoa Fisica e/ou Juridica para Docente conteudista,
docente para gravar videoaula, Palestrantes para transmissdo ao vivo ou
gravacgao de videoaulas sera pontuada com base exclusivamente nos itens |, Il,
VI e VIl do Anexo IV.

17.2.4 pontuacdo de Pessoa Fisica e/ou Juridica para professor consultor de
midias e ferramentas EaD, professor consultor de recursos audiovisuais, som,
imagem, direcdo de cena e transmissdo e professor consultor de design
instrucional para cursos on-line sera pontuada com base exclusivamente nos
itens I, 1ll, VI e VIl do Anexo IV.

17.2.5 A pontuagéo de Pessoa Fisica para professor web designer sera pontuada
com base exclusivamente nos itens I, IV, VI e VIlI do Anexo IV.

17.2.6 A pontuacao de Pessoa Fisica para Tradutor/Intérprete de Libras sera
pontuada com base exclusivamente nos itens |, V, VI e VIl do Anexo IV.

17.3 A analise para fins de pontuacao dos credenciados sera realizada somente
pela Comissao de Contracdo do IMAP, consoante estabelecido neste Edital nos
Anexos IV e [Va.

18 DA FORMALIZAGAO DA CONTRATAGAO

18.1 O credenciado podera ser contratado para os servigos de docente, docente
conteudista, professor tutor, palestrante, docente para gravagao ou transmissao
ao vivo, professor web design, professor consultor, professor consultor de midias
e ferramentas para EaD, professor consultor de recursos audiovisuais, som,
imagem, direcdo de cena e transmissdo, professor consultor de design
instrucional para cursos on-line e tradutor/intérprete de Lingua Brasileira de
Sinais, de acordo com a demanda de servigos do IMAP.

18.2 A contratagcdo do credenciado junto ao IMAP ocorrera de acordo com a
competéncia especifica do profissional, respeitando a(s) area(s) do Anexo |, para
a(s) qual(is) foi credenciado e mediante a apresentagdo dos seguintes
documentos, conforme disposto na Lei n° 14.113/2021 e Decreto Municipal
n° 700/2023:

a. Pessoa Fisica:

|. Regularidade perante a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio da
pessoa fisica, na forma da lei.

Il. Plano de Trabalho e Proposta de Orgamento preenchido e assinado.
b. Pessoa Juridica:

- Regularidade perante a Fazenda Federal, Estadual e Municipal da empresa
MATRIZ ou FILIAL, na forma da lei.

- Certiddes conforme cadastro da pessoa juridica no e-COMPRAS.
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- Plano de Trabalho e Proposta de Orgamento preenchido e assinado

18.3 Quando da efetiva contratacdo, o profissional pessoa fisica devera
apresentar documentacao técnica atualizada referente a(s) area(a) do Anexo |,
para qual foi credenciado.

18.4 Quando da efetiva contratagdo da pessoa juridica devera ser apresentada
a certiddbes Municipais, Estaduais e Federais atualizadas, bem como a
documentacio técnica atualizada do profissional que executara as atividades.

18.5 Para a efetivagdo da contratagdo, o profissional pessoa fisica ou juridica
devera apresentar Plano de Trabalho, conforme Anexo V. Para fins de analise e
aprovacao do Plano de Trabalho, serdo adotados pela Coordenacao Técnica do
IMAP os seguintes critérios de avaliagao:

a. Objetivos.

b. Coeréncia de conteudo.

c. Cronograma de execugao.
d. Referéncias (atualizadas).

18.6 ApOs analise e aprovagdao do Plano de Trabalho pela Escola de
Administragdo Publica (EAP) e, com a contratacdo ja formalizada, o IMAP
estabelecera o inicio da prestagao dos servigos de acordo com o cronograma
especifico.

18.7 O ndo atendimento do credenciado a convocagdo do IMAP para a
apresentacao do Plano de Trabalho, no prazo de 5 (cinco) dias uteis contados da
referida solicitagao, incorrera no chamamento do credenciado subsequente.

19 DA PRESTAGAO DE SERVIGOS DECORRENTE DO PROCEDIMENTO

19.1 Para consultoria a prestacdo de servico pelo credenciado estara
condicionada ao limite maximo de até 360 (trezentos e sessenta) horas por tema
para o qual o prestador tenha sido credenciado.

19.2 O presente credenciamento ndo gera direito subjetivo a contratagdo imediata,
constituindo mera expectativa de convocagdo, condicionada a necessidade da
Administracdo Publica — IMAP, a disponibilidade or¢amentaria e a conveniéncia
administrativa.

19.2.1 As contratacdes objeto deste credenciamento serdo distribuidas entre os
credenciados habilitados mediante sistema de rodizio, observados os principios da
isonomia, impessoalidade, transparéncia e eficiéncia.

19.2.1.1 A ordem inicial do rodizio sera definida pela ordem cronoldgica
de homologagéo do credenciamento dos interessados, iniciando-se
pelo primeiro credenciado habilitado, ressalvadas as hipoteses em que,
mediante justificativa técnica fundamentada, a natureza
da atividade, a continuidade pedagdgica, a especializagao técnica
requerida, a metodologia adotada ou o interesse institucional justificarem a
designacéao de outro profissional.

19.2.1.2 Apds cada convocagado efetivada, o credenciado sera
reposicionado ao final da fila de rodizio, garantindo-se alternancia
equitativa entre todos os credenciados aptos.
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19.2.1.3 A convocacgao para execug¢ao dos servigos ocorrera conforme a

necessidade da Administracdo - IMAP, mediante
comunicagao formal por meio eletrénico (e-mail), telefone,
aplicativo institucional ou outro meio definido pela Administracao.

19.2.1.4 O credenciado convocado devera manifestar aceite no prazo de

até 05 (cinco) dias uteis, contado do recebimento da convocacéo.
19.2.1.5 A auséncia de manifestacdo no prazo estabelecido, a recusa
injustificada ou a impossibilidade de atendimento da demanda
implicara:

19.2.1.5.1 Perda da vez na ordem de rodizio relativamente aquela
demanda especifica;

19.2.1.5.2 Reposicionamento do credenciado ao final da fila;
19.2.1.5.3 Convocacao do proximo credenciado habilitado;
19.2.1.5.4 A recusa sera considerada justificada quando:

19.2.1.5.4.1 Comprove-se a ocorréncia de caso fortuito ou forca
maior;

19.3 Constituem-se obriga¢cdes gerais do credenciado para a prestagdo de
servigos:

a. assinar o Termo de Contrato constante no Anexo VII;

b. participar das reunides para as quais for convocado, visando inteirar-se sobre
a prestagao do servico;

c. prestar os servicos em consonancia com Plano de Trabalho/Proposta de
Orcamento previamente aprovados e Termo de Contrato celebrado entre as
partes;

d. participar da realizagao do planejamento em conjunto com o IMAP referente
aos servicos a serem prestados;

e. comparecer no local e hora marcada para a realizagdo do servigo proposto.

20 DA RESCISAO CONTRATUAL
20.1 O contrato podera ainda ser rescindido por qualquer uma das partes € a
qualquer tempo, observadas as seguintes condigdes:

a) Na hipotese de o CONTRATANTE solicitar a rescisdo, devera efetuar
comunicacao por escrito, com antecedéncia de até 30 dias ao CONTRATADO,
sendo entdo, pagos os servigos comprovadamente prestados, nao cabendo ao
CONTRATADO qualquer outra compensacao ou indenizagao, seja a titulo que
for.

b) Na hipétese de o CONTRATADO solicitar a resciséo, este devera continuar
prestando os servigos por periodo a ser estipulado pelo CONTRATANTE a contar
da data do recebimento do procedimento de rescisao.

20.2 O inadimplemento de qualquer clausula do contrato firmado entre as partes
sera motivo de sua imediata rescisdo, independentemente, de notificacdo ou
interpelacao judicial ou extrajudicial, nos casos de:

I. Nao cumprimento das obriga¢des assumidas.
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II. Em caso de faléncia.
[ll. Em caso de transferéncia do contrato a terceiros, no todo ou em parte.

IV. Na interrup¢do do fornecimento do servico sem justo motivo aceito pelo
Instituto Municipal de Administragao Publica.

21 DA AVALIAGAO DOS SERVICOS PRESTADOS

21.1 O IMAP realizara acompanhamento e avaliacdo dos servigos prestados, por
meio de instrumentos proprios definidos pelo IMAP, de acordo com servigo e 0
Termo de Contrato.

21.2 As avaliagbes serdo realizadas ao término de cada ag¢ao de formagao e
desenvolvimento profissional, mediante:

a. avaliagao do participante em relagdo ao curso e ao contratado, utilizando-se
instrumento especifico (avaliacdo de reagdo, avaliagdo de aprendizagem,
avaliacao de aplicabilidade), definida no Projeto da A¢ao; e/ou

b. avaliacdo do contratado em relacdo ao servico prestado. Nos casos de
docéncia, esta avaliagado sera aplicada ao término de cada turma realizada; e/ou

c. parecer do técnico do IMAP e da Secretaria responsavel pela agcdo de
formacéo e desenvolvimento profissional, fundamentadas no acompanhamento
em sala de aula ou nos resultados das avaliagdes realizadas.

21.3 E facultado ao IMAP, em raz&o das capacitacdes executadas, implementar
processo de Avaliagdo de Aplicabilidade nas acgdes de desenvolvimento
profissional da seguinte forma:

a. levantamento do perfil dos participantes, sob responsabilidade do IMAP;

b. avaliacdo de aprendizagem por meio de prova objetiva ou subjetiva em
consonancia com conteudo do Plano de Trabalho elaborado pelo contratado;

c. reunides de trabalho envolvendo o contratado e o IMAP para fins de
planejamento e avaliagdo dos resultados do processo avaliativo.

22 DO DESCREDENCIAMENTO

22.1 Ocorrera o descredenciamento da pessoa fisica e juridica mediante
instauracao de procedimento administrativo especifico, garantido o exercicio de
ampla defesa e contraditério, quando:

a. nao atendidos os requisitos do trabalho a ser desenvolvido;

b. descumpridas clausulas do contrato ou qualquer obrigagdo inerente a
execucgao das agdes de formagao e desenvolvimento profissional;

c. obtiver nota média abaixo de 7 (sete), resultante das avaliagdes estabelecidas
no item 12 aplicadas pelo IMAP, com manifestacdo do técnico responsavel pela
acao de formacao e desenvolvimento profissional.

22.2 Ocorrendo a extingdo do contrato no decorrer da prestagao do servigo,
independente do motivo, o pagamento se dara proporcionalmente de acordo com
a efetiva execucgao do servigo até a data da extingao, conforme previsto na Lei n°
14.133/2021.
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22.3 As pessoas fisicas e juridicas credenciadas que descumprirem quaisquer
das obrigagdes definidas neste Edital e seus Anexos, serdo aplicadas as sangdes
previstas nos artigos 156 e seguintes, bem como artigos 162 e 163 da Lei n°
14.133/2021.

22.4 Durante a vigéncia do credenciamento, os credenciados deverao manter
todas as condigbes para a habilitacdo exigidas neste Edital e constantes do
cadastro unificado disponivel no Portal Nacional de Contratagdes Publicas -
PNCP, sob pena de descredenciamento.

22.5 O credenciado podera, a qualquer tempo, solicitar formalmente seu
descredenciamento, mediante o envio da solicitagdo escrita a Administracao pelo
e-mail: eap@curitiba.pr.gov.br

22.6 O pedido de descredenciamento ndo desincumbe o credenciado do
cumprimento de eventuais contratos ja assumidos e das responsabilidades a eles
atrelados, cabendo, em casos de irregularidades na execugdo dos servigos, a
aplicagcao das sancdes definidas no artigo 156 e seguintes da Lei Federal n°
14.133/2021.

22.7 A extincdo do credenciamento ndo gera a rescisao do contrato em vigor.

23 DO PAGAMENTO

23.1 O contratado devera apresentar a documentacdo necessaria para a
efetivagdo do pagamento pelo servico prestado ao IMAP, apds a prestagao do
servico, conforme Anexo IX.

23.2 O contratado recebera, a titulo de contraprestagdo pelos servicos de
docéncia, docente conteudista, professor palestrante, docente para gravagéo ou
transmissao ao vivo, professor web designer, professor consultor de educagéo
de nivel superior, professor consultor de midias e ferramentas para EaD,
professor consultor de recursos audiovisuais, som, imagem, dire¢cdo de cena e
transmissao, professor consultor de designer instrucional para cursos on-line e
tradutor/intérprete de Lingua Brasileira de Sinais, as quantias estabelecidas na
“Tabela de Valores/Referéncia do Instituto Municipal de Administragdo Publica”
conforme os critérios descritos na Resolugao n° 1/2026 — IMAP, que dispde sobre
a atualizacdo de valores constantes na Tabela de Valores de Referéncia do
Instituto Municipal de Administracdo Publica, para fins de pagamento aos
prestadores de servigos nas ag¢des de Formacao, Desenvolvimento Profissional
e Desenvolvimento Institucional, ou outra que a possa substituir.

23.3 E vedada expressamente o pagamento de qualquer sobretaxa em relacéo
a Tabela de Valores/Referéncia adotada.

24 DOS DIREITOS DE PROPRIEDADE INTELECTUAL E CESSAO DE SOM E
IMAGENS

24.1 O CONTRATADO cede a CONTRATANTE em carater ndo oneroso, total,
definitivo, irrevogavel, irretratavel e exclusivo, todos os direitos patrimoniais de
autor que detém sobre a obra, na forma encomendada (videoaulas, palestras
gravadas, material escrito, podcast) sub-rogando em todos os direitos e
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obrigagdes previstos na Lei n° 9.610/1998 ou de outra que venha a substitui-la
ou altera-la.

24.1.1 Eventuais atualizagdes do material apds a sua publicagdo em razédo da
mudanga de técnica e/ou alteragbes legislativa ndo estdo incluidas neste
contrato.

24.1.2 Em decorréncia do ajustado, o CONTRATANTE podera utilizar, fruir e
dispor da obra da forma que melhor Ihe aprouver, ceder a titulo gratuito ou
oneroso, vender, licenciar ou por qualquer forma admitida em direito, alienar para
terceiros, em especial produzir a obra de acordo com as caracteristicas e tiragens
necessarias.

24.1.3 Dentre os direitos patrimoniais ora transferidos para o CONTRATANTE,
incluem-se, mas eles nao se limitam, todos aqueles inerentes ao direito autoral
patrimonial, com todas as suas caracteristicas diretas e indiretas a estas as
consequéncias que possam advir da reproducao parcial ou integral, em qualquer
meio, versao, adaptacao ou qualquer outra transformacéo, divulgacao, e outras
formas de veiculacdo ou manifestacdo publica da Obra, podendo ainda a
CONTRATANTE, a seu critério, veicula-la, por qualquer forma ou meio, em todo
o territério nacional.

24 1.4 Estaincluido neste instrumento o licenciamento, pelo CONTRATADO, dos
direitos de imagem e som e voz integrante da obra.

24.1.5 O CONTRATADO, por meio de subscricdo deste termo contratual,
autoriza o CONTRATANTE a divulgar o uso da imagem e voz, eventualmente
colhidas na realizagao do objeto contratado.

25 DO FORO

25.1 Fica eleito o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba
para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente procedimento de
Chamamento Publico para Credenciamento, com renuncia a qualquer outro que
tenham ou venham a ter, por mais privilegiado que seja.

26 DAS DISPOSIGOES GERAIS

26.1 A participagcao neste Chamamento Publico implicara o conhecimento e a
tacita aceitacdo das condicdes estabelecidas do inteiro teor deste Edital, e
demais normas aplicaveis, atos dos quais nao podera alegar desconhecimento.

26.2 Toda documentacao devera estar em lingua portuguesa, sem emendas,
rasuras ou entrelinhas.

26.3 A qualquer tempo, os servidores e comunidade externa, aos quais as acoes
de formacao e desenvolvimento profissional se destinam, poderao identificar e
indicar, pelo e-mail: eap@ecuritiba.pr.gov.br, quaisquer irregularidades
constatadas na prestacao dos servigos ou no faturamento, de modo a auxiliar no
processo de fiscalizagdo do ajuste.

26.4 O ato de credenciamento das pessoas fisicas e juridicas no presente
procedimento ndo estabelece obriga¢gdes para o IMAP em efetuar qualquer
contratagdo de prestagdo de servicos pelos credenciados ou vinculo
empregaticio, garantindo o tratamento isonédmico a todos os credenciados.
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26.5 As pessoas juridicas e as pessoas fisicas que, ao final do Procedimento de
Chamamento Publico, forem aprovadas em todas as fases descritas neste Edital,
serao consideradas credenciadas e integrardo o cadastro proprio, fazendo parte
do Banco de Credenciados do IMAP, ficando aptas a prestarem servigos de
docente conteudista, professor palestrante, docente para gravagdo ou
transmissao ao vivo, professor web design , professor consultor de educacgao de
nivel superior , professor consultor de midias e ferramentas para EaD, professor
consultor de recursos audiovisuais, som, imagem, direcdo de cena e transmissao,
professor consultor de design instrucional para cursos on-line e
tradutor/intérprete de Lingua Brasileira de Sinais.

26.6 O IMAP podera revogar o presente Edital de Chamamento Publico, no todo
ou em parte, na forma da Lei n°® 14.133/2021, por conveniéncia administrativa e
interesse publico, ou por fato superveniente, devidamente justificado, ou anula-lo
em caso de ilegalidade.

26.7 Os casos omissos serao decididos pela Comissao de Contratacdo do IMAP
na forma da lei.

26.8 Os servigos, objeto do presente Edital serao contratados de acordo com a
necessidade e/ou oportunidade da Administragcdo Municipal, facultando ao IMAP
a contratacdo do numero de profissionais credenciados necessarios para suprir
a demanda referente as ag¢des de formagao e desenvolvimento profissional e
outras ag¢des institucionais.

26.9 Havendo alteracdo dos profissionais indicados pela empresa (pessoa
juridica), apos o ato de credenciamento, esta devera encaminhar documentagao
conforme descrito no item 5.

26.10 Todas as hipoteses de descumprimento ou inadimplemento dos termos do
presente Edital ou do ajuste celebrado entre as partes, serdo penalizadas na
forma prevista na Lei n°® 14.133/2021 e no Decreto Municipal n® 700/2023.

26.11 A lista dos credenciados sera publicada na integra trés vezes ao ano, nos
meses de abril, agosto e dezembro.

26.12 O procedimento credenciamento sera continuo durante a vigéncia do
Edital, sendo as analises realizadas na ultima semana do més e/ou de acordo
com a necessidade da Escola de Administracao Publica do IMAP.

26.13 A Administracédo Publica devera divulgar e manter a disposigao do publico,
em sitio eletrénico oficial, este Edital de Chamamento, de modo a permitir o
cadastramento dos interessados durante a vigéncia do Edital.

26.14 O Credenciamento se dara a partir de chamamento continuos, que irdo
ocorrer em periodos especificos ao longo do Edital.

27 DO ENCERRAMENTO

27.1. Encerradas as fases de julgamento da proposta e habilitagdo, e exauridos
os recursos administrativos, o procedimento sera encaminhado a autoridade
maxima do érgéao promotor, que podera:

|. determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;

Il. revogar o procedimento por motivo de conveniéncia e oportunidade;
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lll. proceder a anulagado do procedimento, de oficio ou mediante provocacao de
terceiros, sempre que presente ilegalidade insanavel;

[\VV. homologar o procedimento.

27.2. Nos casos de anulagdo e revogacao, devera ser assegurada a prévia
manifestagdo dos interessados.

27.3. Constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade
competente homologara o chamamento.

Constituem parte integrante deste Edital os seguintes anexos:
Anexo | — Areas e Temas - Pessoa Fisica e Pessoa Juridica
Anexo Il - Tabela de Critérios para Habilitagdo — Pessoa Fisica
Anexo Il — Tabela de Critérios para Habilitacdo — Pessoa Juridica
Anexo IV e IVa — Tabela de Critérios para Pontuacgao

Anexo V — Modelo de Plano de Trabalho

Anexo VI — Resolugéo n° 1/2016 — IMAP - Tabela de Valores de Referéncia do
Instituto Municipal de Administracdo Publica, para fins de pagamento aos
prestadores de servicos nas agdes de Formacao, Desenvolvimento Profissional
e Desenvolvimento Institucional

Anexo VIl - Termo de Contrato de Prestacao de Servigos

Anexo VIII - Documentacdo Exigida pelo IMAP para o Pagamento aos
Prestadores de Servigos

Curitiba, 17 de julho de 2026.

BEATRIZ resmado de form i
BATTISTELLA:5191 BEATRIZ BATTISTELL A1 6096972
Dados: 2026.07.17 16:55:36 -03'00"
6096972
Beatriz Battistella
Presidente

Instituto Municipal de Administragao Publica - IMAP
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ANEXO |

AREAS E TEMAS - Pessoa Fisica e Pessoa Juridica

1. Area - Seguranca Publica Municipal

Temas: Prevengao a violéncia; Técnicas de Armamento e Tiro;
Legislacado, Prevengao Planejamento de Enfrentamento de Crises;
Defesa Civil, entre outros atinentes a grande area.

Para o curso de Armamento e Tiro os profissionais devem ser
credenciados perante a Policia Federal como instrutores de
armamento e tiro como também responsaveis pela avaliagao técnica
dos proprietarios de armas e dos vigilantes, conforme legislacao
vigente.

2. Area - Desenvolvimento Econdmico

Temas: Economia criativa; Economia Solidaria;
Empreendedorismo, entre outras atinentes a grande area.

3. Area - Planejamento e Administrac&o Publica.

Temas: Planejamento Estratégico de Governo; Planejamento
Orgcamentario; Planejamento Administrativo; Analise de Politicas
Publicas; Legislagdo Orgamentaria (PPA, LDO, LOA); Execugao
Orcamentaria; Controle Interno e Externo; Contabilidade Publica;
Transparéncia e Prestacdo de Contas; Convénios; Tributos; Lei de
Responsabilidade Fiscal; Gestdo de Contratos (Formulagao,
Implementagéo e Avaliagcao); Monitoramento e Avaliagao; Gestao
de Projetos; Administracdo Publica Deliberativa; Conselhos
Municipais; Participacdo Cidada; Administragdo Publica; Estado e
Desenvolvimento; Setorialidade e Intersetorialidade, Politicas
Publicas, Rotinas em Departamento Pessoal - CLT; Estado
Capitalista; Desenvolvimento Brasileiro e Estado no Brasil;
Metodologia de Pesquisa; Teorias da Administracdo Publica e
nocdes fundamentais; Orgamento e Financas Publicas, entre outros
atinentes a grande area.

4. Area - Desenvolvimento Social ou Politicas Publicas

Temas: Dependéncia Quimica (Prevengao, Tratamento,
Reinsercédo); Trabalho e Emprego, Seguranca Alimentar e
Nutricional; Elaboragao de Projetos Sociais; Protagonismo Juvenil;
Politica Publica de Assisténcia Social; Politica de Saude; Politica de
Educacgao; Inovacao e Politicas Publicas. Prevencdo a Violéncia
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(contra a crianga, adolescente e idoso); Atengéo ao indigena, entre
outros atinentes a grande area.

5. Area: Elaboragdo de Projetos e Captagdo de Recursos ou Mobilizago de
Recursos

Temas: Legislacdo para Captacdo de Recursos; Agéncias de
Fomento; Politicas de Incentivo; Metodologia de Elaboragédo e
Avaliacao de Projetos; Gestao de Patrocinio; Gestao de Convénios,
entre outros atinentes a grande area.

6. Area: Planejamento Urbano

Temas: Planejamento e Mobilidade Urbana; Gestdo da Mobilidade
Urbana; Redes de Transporte; Sistemas Urbanos - Urbanistico
Ambiental (mudangas climaticas, biodiversidade, Renaturalizagédo
dos Rios, Zoo-tratamento de animais, Desenvolvimento
Sustentavel), entre outros atinentes a grande area.

7. Area: Direitos Humanos e Cidadania

Temas: Gestao de politicas publicas em Género e Raga;
Legislagéo (Lei Maria da Penha e outras); Pessoa com Deficiéncia;
Acessibilidade, Diversidade; Direitos Humanos, entre outros
atinentes a grande area.

8. Area: Desenvolvimento de Pessoas:

Temas: Lideranga e Desenvolvimento de Equipe; Voluntariado;
Negociagdo e Mediagcdo de Conflitos; Comunicagédo e
Relacionamento Interpessoal; Feedback; Saude Ocupacional;
Assédio Moral e Sexual no Ambiente de Trabalho; Qualidade de
Vida no Ambiente de Trabalho; Pedagogia Social; Coaching;
Financas Pessoais; Valores e Etica; Exercicio do Poder; Seguranca
do Trabalho; Brigadas de Incéndio; Normas
Regulamentadoras/Ministério do Trabalho e Emprego.

9. Area: Gestdo de Contratos e de Convénios:

Temas: Licitacao, Contratos e Convénios; Regime Diferenciado de
contratagao - RDC; Sistema de Convénio - Siconv, Processos de
Compras, Fiscalizagdo de Convénios e Contratos, entre outros
atinentes a grande area.
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10. Area: Direito Publico

Temas: Administrativo; Penal; Tributario; Constitucional;
Previdenciario; Ambiental; , entre outros atinentes a grande area.

11. Area: Direito Publico Municipal

Temas: Organizacdo Municipal; Competéncias Municipais; Lei de
Responsabilidade Fiscal e Orcamento Publico; Controles Externos
e Internos; Tribunal de Contas do Estado do Parana; Planejamento
Municipal; Processo Legislativo; Licitagdes e Contratos; Servidores
Publicos; Direito Tributario; Direito Previdenciario; Mediacdo e
Arbitragem; Fazenda Publica em Juizo; Sustentabilidade, entre
outros atinentes a grande area.

12. Area: Tecnologia de Informacéo:

Temas: Windows, Word, Excel; Internet e Redes Sociais;
Plataforma MOODLE; Planejamento e Gestdo de Tl em governo;
Gestdao de Projetos; Geoprocessamento; Arquiteturas em TI;
Metodologias de Desenvolvimento de Sistemas e Banco de Dados;
Arquitetura orientada a servicos - SOA; Redes e Conectividade;
Gestdo de Processos de Negoécios - BPM; Ferramenta de
apresentacdo PREZI; Power BI, entre outros atinentes a grande
area.

13. Area: Comunicacao

Temas: Libras, Comunicagédo oral e escrita, Revisdao de Lingua
Portuguesa, Atendimento ao cidadado, Cerimonial, marketing
Publico, Lei de acesso a informacdo, Comunicagao politica e
comunicacgao publica, Relacionamento com a midia; Comunicacao
do Governo com a Sociedade, Fotografia, Narrativas visuais,
llustragdo, Design Cénico, Audiovisual, Animagdo, Web design,
entre outros atinentes a grande area.

14. Area: Gestdo do Conhecimento

Temas: Metodologia de Pesquisa; Gestdo do Conhecimento;
Gestao de Capital Intelectual; Aprendizagem Organizacional, entre
outros atinentes a grande area.

15. Area: Atividade Fisica

Temas: Promocao da saude, Atividade fisica, esporte e lazer, O
individuo, Planejamento Esportivo, entre outros atinentes a grande
area.



16. Area: Educacao

Temas: Historia e contexto da Educacdo no Brasil e no mundo; Legislagdo, Politica e
organizacao da Educacédo Brasileira; Metodologias de ensino-aprendizagem; Mediagao
pedagodgica, Tecnologias educacionais e de aprendizagem, Gestao educacional, Direitos
autorais para area educacional, Elaboragdo de materiais didaticos, Revisao pedagégica de
materiais didaticos, Avaliacdo de aprendizagem, Avaliacdo de projetos e programas
educacionais, Metodologia Cientifica, Design instrucional; Reforma do Estado,
Globalizacdo e Educacgao; A Educacao e a Regulagéo das Politicas Publicas; O Estado e
a formacéo de politicas educacionais; Educagéo, Direito Social e Igualdade; Inclusédo pela
Educagao; Educagao a Distancia, entre outros atinentes a grande area.

17. Area: Inovagao no setor publico

Temas: Ecossistema de Inovacao; Coworking; Startups, entre outros atinentes a grande area.



ANEXO Il

TABELA DE CRITERIOS PARA HABILITAGAO — PESSOA FiSICA

OBJETO
AVALIAGAO

CRITERIOS DE HABILITAGAO

ATENDE

NAO
ATENDE

Ficha de inscrigédo

Preenchimento completo da ficha de
inscrigdo, incluindo relato de
experiéncia

Formacao
Académica
(Doutorado,

Mestrado,

Especializagao
e/ou Graduagéao)

Diploma (frente e verso) ou Certiddo
de Conclusao de Curso com data de
emissao inferior a 60 dias da
anexacao.

(Instituicdo reconhecida pelo MEC)

Comprovacéo de
Experiéncia em
docéncia

Apresentacido de documentos
comprobatérios, tais como: holerite
com a carga horaria, certificado,
atestado ou declaracéo.

Documentacao
Pessoal

Documento de Identidade

CPF

Comprovante de Residéncia

PIS

Certidoes

Negativa de Débitos Tributarios e da
Divida Ativa da Uniédo

(ou Certidao Positiva com efeitos de
Negativa).

Negativa de Débitos Tributarios
Estadual

(ou Certidao Positiva com efeitos de
Negativa).

Negativa de Débitos Tributarios e de
Divida Ativa Municipal

(ou Certidao Positiva com efeitos de
Negativa).

Curriculo Lattes

Curriculo Lattes atualizado — ultimos
6 meses




Video

Video encaminhado para IMAP,
conforme Edital (somente para
modalidade EaD)

Comprovacao de

experiéncia como

Intérprete/Tradutor
— Libras

Certificado, atestado ou declaragao
de Capacidade Técnica (somente
para modalidade
Intérprete/Tradutor).




ANEXO 1lI

TABELA DE CRITERIOS PARA HABILITAGAO — PESSOA JURIDICA

OBJETO
AVALIAGCAO

CRITERIOS DE HABILITAGAO

ATENDE

NAO
ATENDE

Ficha de inscricdo

Preenchimento completo da ficha de
inscrigdo, incluindo relato de
experiéncia

Documentagao

Contrato Social ou equivalente e
CNPJ

Documento de Identidade

CPF
Documentagao do
Representante
Legal PIS
Comprovante de Residéncia,
Alvara de funcionamento
Alvara
Tributos Federais, Estaduais e
Certiddes Municipais

Cadastro na PMC

Cadastro completo no Portal de
Compras do Municipio de Curitiba
(e-Compras)

Portfélio da Empresa (se Pessoa

Portflio da Juridica) e Atestado de Capacidade
Empresa Técnica
Formacao

Académica dos
Profissionais que
atuardo
(Doutorado,
Mestrado,
Especializagcéo
e/ou Graduacao)

Diploma (frente e verso) ou Certidao
de Conclusao de Curso com data de
emissao inferior a 60 dias da
anexagao.

(Instituicdo reconhecida pelo MEC)




OBJETO . = NAO

AVALIACAO CRITERIOS DE HABILITACAO ATENDE ATENDE
Documento de Identidade,
CPF

Documentagao BIS

Pessoal

Comprovante de Residéncia
Tributos Federais, Estaduais e
Certiddes Municipais

Curriculo Lattes

Curriculo Lattes atualizado — ultimos
6 meses

Video

Video encaminhado para IMAP,
conforme Edital (somente para
modalidade EaD)

Comprovacao de
experiéncia como

Certificado, atestado ou declaracao
de Capacidade Técnica (somente
para modalidade

Intérprete/Tradutor Intérprete/Tradutor).
— Libras
Vinculo dos . , . .
S Declaragéo e vinculo junto a
Profissionais a
empresa
empresa

Comprovacéao de
Experiéncia em
docéncia

Apresentacido de documentos
comprobatérios, tais como: holerite
com a carga horaria, certificado,
atestado ou declaracéo.




ANEXO IV

TABELA DE CRITERIOS PARA PONTUAGAO

NOME:

OBJETO DA
AVALIACAO

CRITERIOS DE PONTUAGAO

PONTUACAO
MAXIMA

PONTUACAO
CANDIDATO

|
Formagéao Académica

a) Titulagdo Académica:
« Graduacgéo: 1,00
« Especializagdo: 1,50
« Mestrado: 2,00
« Doutorado: 2,50
A pontuacgéo dos critérios ndo sera cumulativa.

b) Titulagao Académica Especifica:
« Especializagdo na area de Educacgao a
Distancia: 0,5

3,00

Il
Docéncia
(Conteudista,
Gravacgdo de
videoaula/palestras e
Transmisséo de
aulas/palestras ao

Vivo)/Tutoria

a) Area publica: Experiéncia em formagéo e
desenvolvimento profissional na area na qual pretende
habilitagéo (até 5 pontos).

Pontuagao: 0,1 ponto por hora/aula comprovada,
mediante a apresentagdo de holerite com a carga
horaria, certificado, atestado ou declaragao de
Capacidade Técnica datados dos ultimos 5 (cinco)
anos.

b) Area privada: Experiéncia em formagéo e
desenvolvimento profissional na area na qual pretende
habilitagéo (até 4 pontos).

Pontuagao: 0,1 ponto por hora/aula comprovada,
mediante a apresentagao de certificado, atestado
ou declaragao de Capacidade Técnica, com a carga

horaria datados dos Ultimos 5 (cinco) anos.

5,00

1]
Professor Consultor

a) Area publica: Experiéncia em consultoria na dreana
qual pretende habilitagdo (até 5 pontos).
Pontuacao: 0,1 ponto por hora comprovada,
mediante a apresentagéo de atestado ou declaragédo
de Capacidade Técnica datados dos ultimos 5 (cinco)
anos.

b) Area privada: Experiéncia em consultoria na areana
qual pretende habilitagdo (até 4 pontos).
Pontuagéo: 0,1 ponto por hora comprovada,
mediante a apresentacao de
atestado ou declaragéo de Capacidade Técnica

datados dos ultimos 5 (cinco) anos.

5,00

v
Professor Web
Designer

Experiéncia comprovada na area de habilitagdo (até 5
pontos).

Pontuagao: 0,1 ponto por hora comprovada, mediante a
apresentagao de holerite com a carga horaria,
certificado, atestado ou declaragédo de Capacidade
Técnica datados dos ultimos 5 (cinco) anos.

5,00

Vv
Tradutor/Intérprete de
LIBRAS

Experiéncia comprovada como intérprete/tradutor em
Lingua Brasileira de Sinais (até 5 pontos).
Pontuagao: 0,1 ponto por hora comprovada, mediante a
apresentagéo de documentos comprobatorios, tais
como: holerite com a carga horaria, certificado,
atestado ou declaragcéo de Capacidade Técnica.

5,00




\
Experiéncia
Profissional

Atuagéo profissional, publica ou privada, na area da
habilitagdo pretendida.

Pontuagéo: 0,2 ponto por ano de atuacéo

comprovado, mediante apresentagéo de documento

comprobatdrio datado dos ultimos 5 (cinco)

anos.

1,00

Vil
Experiéncias Diversas e
Producgdes

a) Membro de Corpo Editorial de Periodicos e
Revistas com ISSN;
b) Revisor de Peridédico com ISSN;
c) Revisor de Projeto de Agéncia de Fomento;
d) Membro de Comité de Etica em Pesquisa;

e) Palestras ministradas nos ultimos 5 (cinco) anos;
f) Artigos completos publicados em periddicos
nacionais ou estrangeiros nos ultimos 5 (cinco) anos;
g) Livros e capitulos de livros impressos ou digitais,
publicados nos ultimos 5 (cinco) anos e com ISBN;
h) Artigos ou resumos expandidos publicados em
anais de Congressos nacionais ou internacionais,
publicados nos ultimos 5 (cinco) anos;

i) Desenvolvimento de material didatico: livros ou
apostilas para cursos de desenvolvimento
profissional ou de formagéo. Material desenvolvido
nos ultimos 5 (cinco) anos.

j) Portfolio dos trabalhos desenvolvidos nos ultimos 5
(cinco) anos dentro da area para qual se candidatou.
(Aplica-se para consultores, Web Designer e
Designer Instrucional).

No ato dainscrigdo o requerente devera comprovaro

exercicio das atividades relativas aos itens “a”, “b”,
“c”, “d”, “e” e j” nos ultimos 5 (cinco) anos.

No ato dainscrigao o requerente devera comprovar
a(s) autoria(s) mediante apresentagéo de contratode
cessao de direitos autorais ou copia integral do
material ou declaragéo, relativas aos itens “f’, “g”, “h”
eV

Pontuacéo: 0,2 por exercicio de atividade ou

produgdo comprovados

1,00

RESULTADO

ANEXO IVa
TABELA DE REFERENCIA PARA AVALIAGAO

OBJETO DA AVALIACAO ITENS DE~
PONTUACAO
Docéncia (Conteudista, Gravagdo de videoaula/palestras e Transmiss&o de aulas/palestras ao Vivo) /Tutoria 1,11, VlieVIl
Professor Consultor 1, 1, VeVl
Professor Web Designer 1,1V, VleVll
I,V,VleVl

Tradutor/Intérprete de LIBRAS




ANEXO V
PLANO DE TRABALHO

ATENCAO: O Plano de Trabalho deve conter, no maximo, 3 (trés) paginas

1.

PLANO DE TRABALHO PRESENCIAL

AREA/TEMA:

1.1. PRINCIPAIS TGPICOS (indicados pelo IMAP):

1.2. DETALHAMENTO DOS CONTEUDOS E MODULOS COM A CARGA HORARIA RESPECTIVA
1.3. JUSTIFICATIVA (indicada pelo IMAP)

1.4. OBIETIVOS (indicados pela IMAP)

1.5. PUBLICO ALVO (indicado pelo IMAP)

1.6. CARGA HORARIA (indicada pelo IMAP)

1.7. METODOLOGIA

1.8. RECURSOS NECESSARIOS

1.9. REFERENCIA

Serdo analisados neste quesito:

a. Metodologia tedrico-pratica com base nos principios da Andragogia (aprender a aprender
baseado em problemas, na qual a experiéncia é rica e tem fonte de aprendizagem a
realizacdo de discussdes e solucdes de problemas em grupo).

b. Reforgos as praticas - utilizagdo de textos ou apostilas, vivéncias, dramatizacdes, musicas.

c. Exposicdes verbais e visuais.

d. Projecdo de filmes sobre os temas abordados.

e. Relato das experiéncias do grupo e outros recursos que facilitem a experimentacdo no
grupo, de acordo com as exigéncias dos conteudos e do publico a ser atendido.

2. PLANO DE TRABALHO EaD

AREA/TEMA:

PRINCIPAIS TOPICOS (indicados pelo IMAP):

2.1. DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS
2.2. CRONOGRAMA DE EXECUGAQ
2.3. OBJETIVOS



ANEXO VI
MINUTA DO CONTRATO

Contrato n° XXXXXX de prestacdo de servicos de
docéncia, que entre si celebram o INSTITUTO MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO PUBLICA - IMAP e (xxx).

Aos (...) dias do més de (...) do ano de dois mil e vinte e (....), nesta cidade de Curitiba, Capital
do Estado do Parand, presentes de um lado o INSTITUTO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PUBLICA - IMAP, entidade autarquica do MUNICIPIO DE CURITIBA, CNPJ/MF n°
78.802.394/0001-99, sediado na Avenida Jodo Gualberto, 623, 10° andar, Alto da Gloria, CEP
80030-000, Curitiba/PR, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representada por
seu Presidente, Sr. (....), CPF/MF n° (....), e de outro lado (....), CPF/MF n° (....), residente e
domiciliado na R. (....), Bairro (....), CEP (...), na cidade de Curitiba, Parana, Brasil, doravante
denominado CONTRATADO(A), tendo em vista o contido no Edital de Chamamento Publico
para Credenciamento de Prestadores de Servigo n° 1/2026— IMAP, Processo Administrativo
Eletronico n° 01-120670/2026 IMAP e, com base nos Arts. 78 e 79 da Lei Federal n°
14.133/2021 e alteragdes subsequentes, Decreto n° 700/2023 e Resolugao n° 1/2026 — IMAP
resolvem firmar o presente contrato de prestacdo de servicos de docéncia, mediante as
clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto a prestacéo de servigco de (....) na disciplina “(...)”
no Curso (...,) promovido pelo IMAP, que tem como objetivo elaborar e/ou ministrar cursos para
servidores e populagdo em geral do Municipio de Curitiba e Regido Metropolitana e, sera
realizada no periodo de até ( ) dias apds a assinatura do contrato,
com carga horaria de (...)h/aula para cada turma, totalizando (...)h/aula.

Paragrafo unico. O CONTRATADO(A) ministrara a disciplina “(...)", contendo os seguintes
temas:

R
2) .

3)

CLAUSULA SEGUNDA- DA VIGENCIA

O presente instrumento tera a vigéncia até 240 (duzentos e quarenta) dias a contar da
data de sua assinatura.



Paragrafo unico. A execugao do servigo podera ocorrer no periodo compreendido entre a data
de assinatura do contrato e a data final de sua vigéncia, considerando a especificidade do
servico prestado e as datas de oferta.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

Pela prestacdo de servico, durante a vigéncia do presente contrato, recebera o
CONTRATADO(A) a importancia total de R$...,00 (... reais) de acordo com os valores
estabelecidos na Resolugao vigente publicada pelo IMAP que institui a Tabela de
Valores/referéncia para fins de pagamento dos prestadores de servigo, com carga horaria de
...(...) horas e, conforme consta na solicitacdo da area competente do IMAP, inclusa no
processo administrativo.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes deste contrato correrdo pelas seguintes dotagdes
orgcamentarias:

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

Para solicitar o pagamento o CONTRATADO(A) devera acessar o Sistema PROCEC —
PROCESSO ELETRONICO DE CURITIBA e anexar a seguinte documentacdo devidamente
preenchida e assinada:
| — Pessoa Fisica

a) Requerimento dirigido ao Presidente do IMAP;

b) Cadastro de fornecedores do Municipio disponivel no link https://e-
compras.curitiba.pr.gov.br/publico/cadastro/frmAcessoPasso1.aspx devidamente
atualizado a fim da comprovacdo da regularidade fiscal de acordo com o
preconizado no art. 68 da Lei n® 14.133/2021 observado o disposto no Acérdao n°
2730/2025 /TCE-PR.

c) Declaragéo de Contribuigao Previdenciaria ou Certiddo de Tempo de Contribuigao
que comprove o0s recolhimentos ao INSS disponivel através do link
https://meu.inss.gov.br/#/login;

d) Nota Fiscal de Servigo Eletronica Nacional (NFS-e) emitida através do Sistema e-
GOV. O CONTRATADO(A) devera informar o valor que se encontra no Termo de
Contrato firmado como o IMAP(ndo ha necessidade de informar os valores de
retencdo dos tributos e imposto). Os mesmos serdo calculados pelo setor
financeiro do IMAP;


https://procecpagamentos.curitiba.pr.gov.br/Home/Pagamentos
https://procecpagamentos.curitiba.pr.gov.br/Home/Pagamentos

e) Para as Agdes de Formacgéao: Avaliagao do docente/palestrante, Diario de classe
e Frequencia/nota documentos emitidos pelo Portal Gestdo Académica do IMAP;
f) Para as Ag¢des de Desenvolvimento Profissional: avaliagdo de reagao, parecer
técnico e relagcao dos alunos concluintes emitida pelo Sistema Aprendere;
g) Nota de empenho, emitida pelo IMAP.
h) Anexar as seguintes Certiddes :
1- Certidao Negativa(ou Positiva com efeitos de Negativa) de Débitos Tributarios
e da Divida Ativa Municipal;
2- Certiddo Negativa(ou Positiva com efeitos de Negativa) de Débitos Tributarios
e da Divida Ativa Estadual;
3- Certidao Negativa(ou Positiva com efeitos de Negativa) de Débitos Relativos
aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uni&o.

Il — Pessoa Juridica

a) Requerimento dirigido ao Presidente do IMAP;

b) Cadastro de fornecedores do Municipio disponivel no link https://e-
compras.curitiba.pr.gov.br/publico/cadastro/frmAcessoPasso1.aspx devidamente
atualizado a fim da comprovacdo da regularidade fiscal de acordo com o
preconizado no art. 68 da Lei n® 14.133/2021 observado o disposto no Acordao
n°® 2730/2025 /TCE-PR.

c) Nota Fiscal de Servigo Eletronica Nacional (NFS-e);

d) Para as A¢des de Formagao: Avaliagdo do docente/palestrante, Diario de classe
e Frequencia/nota emitidos pelo Portal Gestao Académica do IMAP;

e) Para as Ag¢des de Desenvolvimento Profissional anexar: avaliagao de reacéo e
parecer técnico devidamente assinado pelo técnico responsavel pelo
curso/palestra e relacdo dos alunos concluintes emitida pelo sistema Aprendere;

f) Nota de empenho, emitida pelo IMAP.

g) Anexar as seguintes Certidoes:

1- Certidao Negativa(ou Positiva com efeitos de Negativa) de Débitos Tributarios
e da Divida Ativa Municipal;

2- Certidao Negativa(ou Positiva com efeitos de Negativa) de Débitos Tributarios
e da Divida Ativa Estadual;

3- Certiddo Negativa(ou Positiva com efeitos de Negativa) de Débitos Relativos
aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uni&o;

4- Certidao Negativa(ou Positiva com efeitos de Negativa)de Débitos
Trabalhistas-CNDT;

5- Certificado de Regularidade do FGTS - CRF e;

6- Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ.

§ 1°. Para calculo do valor a ser pago ao CONTRATADO(A) o IMAP considerara a tributagéao e
contribui¢cdes previstas na legislacdo, bem como as informacdes constantes na Nota Fiscal de
Servico Eletrdnica - NF-e.


https://gestaoacademica.curitiba.pr.gov.br/inicio/login
https://gestaoacademica.curitiba.pr.gov.br/inicio/login

§ 2°. O pagamento podera ser realizado de forma parcial, considerando as entregas previstas
e realizadas, ou ainda, nao realizado se a prestacao de servigco nao ocorrer conforme previsto
no Edital n°® 1/2026 IMAP.

§ 3°. O pagamento devera ser realizado em um prazo nao superior a 30(trinta) dias corridos,
contados a partir do atesto da execucgao do objeto e da entrega de todos os documentos pelo
prestador de servigos, pessoa fisica e juridica.

CLAUSULA SEXTA — ATRASO NO PAGAMENTO

Na eventualidade de ocorréncia de atraso nos pagamentos por culpa exclusiva
do CONTRATANTE, os valores seréo corrigidos monetariamente, desde a data final do periodo
de adimplemento da parcela até a data do efetivo pagamento, conforme Resolugao n°® 2/2019
ou outra que a possa substituir, da Secretaria Municipal de Planejamento, Financas e
Orgcamento.

CLAUSULA SETIMA — OBRIGAGOES DO CONTRATADO(A)
Séo obrigacdes do CONTRATADO(A):

I- Alinhar antecipadamente o conteudo da agao/prestacéo de servico com o CONTRATANTE;
lI- Estar presente no local e horario designado para os eventos, com as apresentagdes prontas,
conforme cronograma;

llI- Entregar 8 CONTRATANTE, em até 10 (dez) dias uteis apds a prestacéo do servigo e em
formulario préprio definido pelo IMAP, o registro das notas dos alunos, o Diario de Classe, a
Avaliacdo do Docente/Palestrante devidamente preenchido e assinado, bem como os demais
instrumentos de avaliagao e exigéncia, de acordo com a modalidade de prestacao de servigos;
IV- Entregar no prazo estabelecido documentacdo original o CONTRATANTE, apds a
prestacdo do servico, os documentos listados na Clausula Quinta deste instrumento,
devidamente preenchidos e assinados;

V- Cumprir todas as etapas dos servigos contratados;

VI- Atender as convocag¢des do CONTRATANTE para esclarecimentos sobre o andamento dos
servicos;

VIl- Relatar o andamento dos servigos ao gestor do contrato, a quem incumbe atestar os
servicos prestados e autorizar os pagamentos acordados;

VIll- Realizar o objeto do contrato no prazo e condigdes nele estabelecidos;

IX- Recolher os tributos decorrentes de disposicao legal, podendo o CONTRATANTE exigir a
comprovacao do recolhimento ou efetuar as dedugdes respectivas;

X- Por meio de subscrigao deste termo contratual, autorizar o CONTRATANTE a divulgar o uso
da imagem, em publicagdes ou no site, eventualmente colhidas na realizagdo do objeto
contratado;

XlI- N&o infringir nenhum dos dispositivos da Lei n® 9.610/1998, que regula os direitos autorais,
e ainda ceder ao CONTRATANTE os direitos patrimoniais relativos ao produto do objeto do



contrato;

Xll- Observar e fazer observar o mais alto padrédo de ética durante todo o processo de
credenciamento, de contratacao e de execugao do objeto contratual. Para os propdsitos deste
item, definem-se as seguintes praticas:

a. pratica corrupta: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a agéo de servidor publico no processo de licitagéo ou
na execucao de contrato;

b. pratica fraudulenta: a falsificagcdo ou omissao dos fatos, com o objetivo de influenciar
0 processo de licitagao ou de execucdo de contrato;

c. pratica colusiva: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais
credenciados, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do o6rgao
contratante, visando estabelecer pregcos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d. pratica coercitiva: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou
afetar a execugao do contrato.

e. pratica obstrutiva: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou
fazer declaragdes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo
de impedir materialmente a apuragéo de alegagdes de pratica prevista acima; deste Edital; (ii)
atos cuja intencao seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro
multilateral promover inspecao.

Xl = Providenciar, apds a prestagao de servigo, a solicitagcdo de pagamento, pelo Sistema -
PROCEC — Processo Eletronico de Curitiba e, anexar os documentos listados na Clausula
Quinta deste instrumento, devidamente preenchidos e assinados.

XIlll- Na hipotese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral,
mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impora san¢do sobre a empresa ou
pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado,
para a outorga de contratos financiados pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o
envolvimento do CONTRATADO(A), diretamente ou por meio de um agente, em praticas
corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitacdo ou da
execugao um contrato financiado pelo organismo.

XIV- Considerando os propdsitos das anteriores clausulas, o CONTRATADO(A), como
condicdo para a contratagao, devera concordar e autorizar que, na hipétese de o contrato vir a
ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, permitirda que o organismo financeiro ou pessoas por ele
formalmente indicadas possam inspecionar o local de execug¢do do contrato e todos os
documentos, contas e registros relacionados a contratacdo e a execucao do contrato.


https://procecpagamentos.curitiba.pr.gov.br/Home/Pagamentos

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
Séao obrigacbes do CONTRATANTE:

I- Efetuar o pagamento do avengado apds a comprovacgao efetiva da execugédo dos servigos,
com as entregas previstas no inciso Il da Clausula Sétima, bem como os relatérios devidamente
atestados pelo gestor do contrato e mediante anexacdo de copia do material didatico e/ou
relatério da execucao do servico;

lI- Alinhar os conteudos a serem trabalhados pelo prestador de servigos com o previsto no Plano
de Formagao e Desenvolvimento Profissional da Prefeitura Municipal de Curitiba ou nas demais
acgdes estratégicas do IMAP;

Ill- Realizar o acompanhamento e avaliagao técnica da execugao do servigo;

IV- Fiscalizar e monitorar a execugao da prestagdo do servico com o auxilio do gestor de
contrato;

V- Atestar a prestagao dos servigos para a efetivacao do pagamento.

CLAUSULA NONA - CASOS DE RESCISAO CONTRATUAL

O inadimplemento de qualquer clausula do presente instrumento podera ser
motivo de sua imediata rescis&o, independentemente de notificagcdo ou interpelagéo judicial ou
extrajudicial, além de responder o CONTRATADO(A), por perdas e danos quando esta:

I- ndo cumprir as obrigagcdes assumidas;
lI- falir ou haver instauragao de insolvéncia civil;

[ll- interromper a prestacdo dos servigos por mais de 2 (dois) dias consecutivos, sem justo
motivo aceito pelo CONTRATANTE;

IV- pelo desatendimento das determinagdes regulares do Gestor do contrato designado para
acompanhar e fiscalizar a sua execuc¢ao;

V- pelo cometimento reiterado de faltas na sua execugao, anotadas na forma do § 1° do art. 67,
da Lei de Licitacoes;

VI- pela dissolugéo da sociedade ou o falecimento do CONTRATADO(A);

VII- pela alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execuc¢ao do contrato;

VIII- por razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado o
CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato.

§ 1°. O contrato podera ainda ser rescindido por qualquer uma das partes e a qualquer tempo,
de forma consensual ou n&o, observadas as seguintes condigdes:

| - Na hipotese do CONTRATANTE solicitar a rescisédo, devera efetuar comunicagao por escrito,
com antecedéncia de até 30 dias ao CONTRATADO(A), sendo entdo, pagos 0s servigos



comprovadamente prestados, ndo cabendo ao CONTRATADO(A) qualquer outra
compensacgao ou indenizagao, seja a titulo que for.

Il - Na hipétese do CONTRATADO(A) solicitar a rescisao, esta devera continuar prestando os
servigos por periodo a ser estipulado pelo CONTRATANTE a contar da data do recebimento
da solicitacédo de rescisao.

CLAUSULA DECIMA — DAS PENALIDADES

Caso o CONTRATADO(A) deixe de executar os servigos por qualquer motivo
ou o fizer fora das especificagdes e condi¢gdes pré-determinadas poderdo ser aplicadas as
penalidades abaixo nominadas, garantida a defesa prévia em processo proprio, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, independente de outras previstas em lei, sendo este 10 (dez) no caso de a
sangao aplicavel ser a declaragao de inidoneidade:

I- Adverténcia;
[I- Multa na forma prevista no contrato:

a. Pelo atraso na entrega da prestacéo dos servigos em relagao ao prazo estipulado: 1%
(um por cento) do valor dos servigos néo entregues, por dia decorrido;
b. Pelo ndo cumprimento de qualquer condigéo fixada neste Contrato, o percentual de 20%
(vinte por cento) do valor deste Contrato para cada evento.
Ill- Suspensao temporaria de participacdo em licitagdo e o impedimento de contratar com o
MUNICIPIO DE CURITIBA;
IV- Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica segundo
critérios definidos pelo Decreto Municipal n°® 700/2023 e a Lei Federal 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXTINGAO

A extingao do presente contrato, ainda que nao decorrente das hipéteses de rescisido previstas
na Clausula Nona, ndo acarretara obrigacado de indenizagéo entre as partes, ressalvadas as
hipoteses expressamente previstas na legislagdo aplicavel e os direitos regulamente
constituidos.

§ 1°. Quando da extingao por parte do CONTRATANTE a comunicagao devera ocorrer com 10
(dez) dias de antecedéncia.

§ 2°. Quando da extingao por parte do CONTRATADO(A) a comunicagao devera ocorrer com
20 (vinte) dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS DIREITOS DO USO DE IMAGEM E VOZ

O CONTRATADO(A), por meio de subscricdo deste termo contratual, autoriza o
CONTRATANTE a divulgar o uso da imagem e voz, eventualmente colhidas na realizagdo do
objeto contratado.



CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS DIREITOS E PROPRIEDADE INTELECTUAL E/OU
CESSAO DEFINITIVA DE DIREITOS PATRIMONIAIS DE AUTOR E LICENCIAMENTO DE
IMAGEM E VOZ (MODALIDADE EabD)

O CONTRATADO(A) cede a CONTRATANTE em carater oneroso, total, definitivo,
irrevogavel, irretratavel e exclusivo, todos os direitos patrimoniais de autor que detém sobre a
obra, na forma encomendada (videoaulas, palestras gravadas, material escrito, podcast) sub-
rogando em todos os direitos e obrigagdes previstos na Lei n° 9.610/1998 ou de outra que
venha a substitui-la ou altera-la.

§ 1°. Eventuais atualizagdes do material apos a sua publicagdo em razdo da mudanga de
técnica e/ou alteragdes legislativa ndo estdo incluidas neste contrato.

§ 2°. Em decorréncia do ajustado, o CONTRATANTE podera utilizar, fruir e dispor da obra da
forma que melhor Ihe aprouver, ceder a titulo gratuito ou oneroso, vender, licenciar ou por
qualquer forma admitida em direito, alienar para terceiros, em especial produzir a obra de
acordo com as caracteristicas e tiragens necessarias.

§ 3°. Dentre os direitos patrimoniais ora transferidos para o CONTRATANTE, incluem-se, mas
eles nao se limitam, todos aqueles inerentes ao direito autoral patrimonial, com todas as suas
caracteristicas diretas e indiretas a estas as consequéncias que possam advir da reproducao
parcial ou integral, em qualquer meio, versado, adaptacdo ou qualquer outra transformacao,
divulgacao, e outras formas de veiculagao ou manifestacéo publica da Obra, podendo ainda a
CONTRATANTE, a seu critério, veicula-la, por qualquer forma ou meio, em todo o territério
nacional.

§ 4°. Esta incluido neste instrumento o licenciamento, pelo CONTRATADO(A), dos direitos de
imagem e som e voz integrante da obra.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA INEXECUGAO

No caso de inexecucgao total ou parcial do Contrato ou inadimplemento de quaisquer de
suas clausulas, ficara o (a) CONTRATADO(A) sujeito a aplicagao das sangdes previstas na Lei
n°14.133/2021, garantido o exercicio dos direitos constitucionais do contraditorio e ampla
defesa.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos e situagcdes omissos serao resolvidos, de comum acordo entre as partes que
subscrevem este instrumento.



CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA GESTAO DO CONTRATO

Com supedaneo no artigo 60, do Decreto Municipal n® 2.193/2023, fica designada a servidora
(...), matricula n® (...), para a fungéo de gestora do contrato, e a servidora (...), matricula n® (...),
para a funcdo de suplente, devendo agir de forma preventiva visando buscar os resultados
esperados no ajuste e trazer beneficios e economia para o CONTRATANTE, cumprindo as
suas atribui¢gdes previstas no referido artigo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS - LGPD

| - Para fins deste Contrato, serdo consideradas as seguintes defini¢cdes:

a) LGPD — Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei Federal 13.709/2018) — Legislacéo
Municipal: Decretos Municipais 700/2023 e 31/2026 ou outro que vier a altera-los.

b) Dados Pessoais: qualquer informacgao relacionada a pessoa natural identificada ou
identificavel, como: nome, CPF, RG, endereco residencial ou comercial, numero de
telefone fixo ou mével, endereco de e-mail, dentre outros;

c) Tratamento: qualquer operagdo ou conjunto de operag¢des efetuadas com Dados
Pessoais ou sobre conjuntos de Dados Pessoais, por meios automatizados ou nao
automatizados, tais como a coleta, o registro, a organizacédo, a estruturagdo, a
conservacgao, a adaptacao ou alteragao, a recuperagao, a consulta, a utilizagao, a
divulgacéo por transmissao, difusdo ou qualquer outra forma de disponibilizagéao, a
comparagao ou interconexao, a limitagao, a eliminagcao ou a destruicao.

d) Outros termos aqui utilizados e ndo definidos acima possuem o significado atribuido
em clausula especifica ou o significado constante da Lei Geral de Prote¢do de Dados
(Lei Federal n® 13.709/2018, “LGPD”).

Il - Ficam acrescidas as partes as seguintes obrigagdes e responsabilidades decorrentes

da aplicacédo das normas de protecao de dados pessoais:

a) O CONTRATADO(A) declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protegao
de Dados e do Decreto Municipal n°® 31/2026 ou outro que vier a substitui-lo,
obrigando-se a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagao e
a este Contrato com o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo
CONTRATANTE.

b) Compete a CONTRATANTE, as decisdes referentes ao Tratamento de Dados
Pessoais, devendo fornecer, tempestivamente, todos os meios para o regular
desempenho das atividades do CONTRATADO(A), principalmente informagdes e
documentos necessarios ao bom e fiel cumprimento do presente Contrato.



c) O CONTRATANTE e o CONTRATADO(A) se comprometem a proteger os direitos
fundamentais de liberdade, de privacidade, bem como o livre desenvolvimento da
personalidade da pessoa natural relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive
nos meios digitais, garantindo que:

a) o tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais previstas
nas hipéteses dos arts. 7°, 11 e/ou 14 da Lei 13.709/2018 as quais se submeterdo os
servigos, e para propositos legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular;

b) o tratamento seja limitado as atividades necessarias para o alcance das
finalidades do servigo contratado ou, quando for o caso, ao cumprimento de obrigagao
legal ou regulatoria, no exercicio regular de direito, por determinacao judicial ou por
requisicdo da ANPD (Agéncia Nacional de Protecdo de Dados);

c) em caso de necessidade de coleta de dados pessoais dos titulares mediante
consentimento que sejam indispensaveis a propria prestacdo do servigo, esta sera
realizada apos prévia aprovagdo do CONTRATANTE, responsabilizando-se o
CONTRATADO(A) pela obtengao e gestao dos dados. Os dados assim coletados s6
poderdo ser utilizados na execugao dos servigos especificados neste Contrato, e em
hipétese alguma poderao ser compartilhados ou utilizados para outros finalidades;

c.1) eventualmente, podem as partes convencionar que 0 CONTRATANTE sera
responsavel por obter o consentimento dos titulares, o que devera ser formalizado
mediante termos assinado pelas partes;

d) os sistemas que servirdo de base para armazenamento dos dados pessoais
coletados seguem um conjunto de premissas, politicas, especificacdes técnicas,
devendo estar alinhados com a legislagao vigente e as melhores praticas de mercado.

e) os dados obtidos em razdo deste Contrato deverdo ser armazenados em um
banco de dados seguro, com garantia de registro das transac¢des realizadas na aplicagao
de acesso (log), adequado controle baseado em funcéao (role based access control) e
com transparente identificagao do perfil dos credenciados, tudo estabelecido como forma
de garantir inclusive a rastreabilidade de cada transacao e a franca apuragao, a qualquer
momento, de desvios e falhas, vedado o compartilhamento desses dados com terceiros;

e.1) no caso de necessidade de transferéncia internacional de dados pessoais
pelo CONTRATADO(A), para atender ao acima, esta devera garantir, sob pena de
encerramento da relagéo contratual e eventual responsabilizagao civel, que:

e.1.1) a legislagao do pais para o qual os dados foram transferidos, asseguram o
mesmo nivel de protegdo que a legislagdo brasileira em termos de privacidade e
protecdo de dados, considerando a restrigdo legal prevista no ordenamento juridico
brasileiro;



e.1.2) os dados transferidos seréo tratados em ambiente do CONTRATADO(A);

e.1.3) o tratamento dos dados pessoais, incluindo a propria transferéncia, foi e
continuara a ser feito de acordo com as disposi¢gdes pertinentes da legislagdo sobre
protecao de dados aplicavel e que n&o viola as disposicdes pertinentes do Brasil;

e.1.4) oferecera garantias suficientes em relacdo as medidas de seguranga
técnicas e organizativas, e as especificara formalmente ao contratante, n&o
compartilhando dados que Ihe sejam remetidos com terceiros;

e.1.5) as medidas de segurancga sao adequadas para proteger os dados pessoais
contra a destruicdo acidental ou ilicita, a perda acidental, a alteragao, a divulgagao ou o
acesso nao autorizados, nomeadamente quando o tratamento implicar a sua
transmissao por rede, e contra qualquer outra forma de tratamento ilicito e que estas
medidas asseguram um nivel de seguranga adequado em relagdo aos riscos que o
tratamento representa e a natureza dos dados a proteger, atendendo aos
conhecimentos técnicos disponiveis e aos custos resultantes da sua aplicagao;

e.1.6) zelara pelo cumprimento das medidas de seguranca;

e.1.7) tratara os dados pessoais apenas em nome do CONTRATANTE e em
conformidade com as suas instrugdes e as clausulas do Contrato; no caso de ndo poder
cumprir estas obrigagdes por qualquer razdo, concorda em informar imediatamente a
CONTRATANTE, que neste caso podera suspender a transferéncia de dados e/ou de
rescindir o Contrato;

e.1.8) a legislagdo que Ihe é aplicavel ndo o impede de respeitar as instrucoes
recebidas do CONTRATANTE e as obriga¢des do Contrato e que, no caso de haver
alteracdo nesta legislacédo que possa ter efeito adverso substancial nas garantias e
obrigacdes conferidas pelas clausulas do Contrato, comunicara imediatamente essa
alteracdo a CONTRATANTE, que neste caso podera suspender a transferéncia de
dados e/ou de rescindir o Contrato;

e.1.9) notificara imediatamente a CONTRATANTE sobre qualquer solicitagcao
juridicamente vinculativa de divulgacdo de dados pessoais por uma autoridade
fiscalizadora responsavel pela aplicacao da lei,

e.1.10) respondera rapida e adequadamente todas as solicitagdes de informagao
do CONTRATANTE relacionadas ao tratamento dos dados pessoais objeto da
transferéncia, e que se submetera aos conselhos da autoridade fiscalizadora no que diz
respeito ao processamento dos dados transferidos;

e.1.11) a pedido do CONTRATANTE, apresentara as informag¢des necessarias
sobre o tratamento relacionado com os dados pessoais objeto da transferéncia ou as
informacgdes solicitadas pela Autoridade fiscalizadora.



e.1.12) em caso de subcontratagéo, solicitara previamente a CONTRATANTE,
cuja eventual anuéncia devera se dar por escrito.

e.1.13) os servigcos de processamento pelo subcontratado serdo executados de
acordo com o disposto neste Contrato, permanecendo o CONTRATADO(A) como
responsavel pela conformidade das obrigagdes aqui estabelecidas e por quaisquer atos
ou omissdes de eventual subcontratada que resultem na violagao deste Contrato;

e.1.14) enviara imediatamente a CONTRATANTE uma cépia de qualquer acordo
de subcontratagao que celebrar sobre o objeto deste Contrato.

IV) O CONTRATADO(A) dara conhecimento formal aos seus empregados das
obrigagdes e condi¢gbes acordadas nesta clausula, inclusive no tocante a Politica de
Privacidade do CONTRATANTE.

V) O eventual acesso, pelo CONTRATADO(A), as bases de dados que contenham ou
possam conter dados pessoais ou segredos de negocio, implicara para o
CONTRATADO(A) e para seus prepostos — devida e formalmente instruidos nesse
sentido — 0 mais absoluto dever de sigilo, no curso do presente Contrato e por prazo
indeterminado apds seu término.

VI) As partes cooperarao entre si no cumprimento das obrigagdes referentes ao exercicio
dos direitos dos Titulares previstos na LGPD, nas Leis e Regulamentos de Protec¢ao de
Dados em vigor e também no atendimento de requisi¢des e determina¢des do Poder
Judiciario, Ministério Publico e Orgdos de controle administrativo;

VII) Uma parte devera informar a outra, sempre que receber uma solicitacdo de um
Titular de Dados, a respeito de Dados Pessoais da outra Parte, abstendo-se de
responder qualquer solicitacdo, exceto nas instrugcdes documentadas ou conforme
exigido pela LGPD e Leis e Regulamentos de Protegdo de Dados em vigor.

VIIl) Ficam designados/as como encarregado(s) do CONTRATADO(A)

inscrito no CPF/MF n° (...), e-mail (...), telefone (41) (...) e do CONTRATANTE o serwdor
do Municipio de Curitiba (...), matricula n°® (...), e-mail: (...) e tel. 41(...). Caso o
Encarregado do CONTRATADO(A) seja alterado, fica a mesma obrigada a comunicar
formalmente o CONTRATANTE.

IX) O Encarregado do CONTRATADO(A) mantera contato formal com o Encarregado
do CONTRATANTE, imediatamente apds a ciéncia da ocorréncia de qualquer incidente
que implique violagdo ou risco de violagdo de dados pessoais de que venha a ter
conhecimento ou suspeita, devendo a parte responsavel, em até 10 (dez) dias corridos,
tomar as medidas necessarias.



X) A critério do Encarregado de Dados do CONTRATANTE, o CONTRATADO(A)
podera ser provocada a colaborar na elaboracao do relatério de impacto a protecao de
dados pessoais (RIPD), conforme a sensibilidade e o risco inerente dos servigos objeto
deste Contrato, no tocante a dados pessoais.

XI) O CONTRATADO(A) devera disponibilizar ao CONTRATANTE, sempre que
necessario, documentos e informagdes necessarios para fins de auditoria, acerca do
cumprimento das obrigagdes contratuais.

a) As solicitagcbes do CONTRATANTE se fardo mediante notificagédo prévia e escrita;

c) O relatdrio de auditoria devera ser disponibilizado em duas vias, uma para cada uma
das partes, que tera carater confidencial.

XIl) Encerrada a vigéncia do Contrato ou ndo havendo mais necessidade de utilizagao
dos dados pessoais, sensiveis ou ndo, 0 CONTRATADO(A) se obriga a interromper o
tratamento e, em no maximo (30) dias, sob instru¢des e na medida do determinado pelo
CONTRATANTE, eliminando completamente os Dados Pessoais e todas as coépias
porventura existentes (em formato digital, fisico ou outro qualquer), salvo quando
necessite manté-los para cumprimento de obrigacao legal ou outra hipotese legal
prevista na LGPD, o que devera ser justificado imediatamente.

XIIl) As partes obrigam-se a manter a mais absoluta confidencialidade dos dados e
informacdes obtidas e de colaboradores que vierem a utilizar para o desempenho dos
servigos discriminados neste instrumento, por prazo indeterminado, seguindo as normas
regentes pela Lei Geral de Prote¢cdo de Dados, assim como toda e qualquer legislagéo
aplicavel. A parte que der causa ao estabelecido nesta clausula, estard sujeita as
penalidades cabiveis, nos estritos termos da lei.

XIV) Fica vedada a utilizagdo dos dados pessoais compartilhados para condutas
abusivas, bem como a obtengao de vantagens econémicas e financeiras.

XV) Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme estabelecido
neste Contrato, bem como de acordo com o que dispde a Secéo lll, Capitulo VI da LGPD,
sendo oportunizado os direitos ao contraditério e a ampla defesa ao CONTRATADO(A),
que desde ja se compromete a tomar todas as medidas para garantir que quaisquer
vulnerabilidades de sistema, processos, governanga e outros apontados no relatério de
auditoria sejam sanadas.

XVI) Caso a legislagao aplicavel exija modificagbes na execugéo do Contrato, as Partes
deverao, se possivel, renegociar as condi¢des vigentes e, se houver alguma disposi¢cao
que impeca a continuidade do Contrato conforme as disposicoes acordadas, este devera
ser resolvido sem qualquer penalidade, apurando-se os valores devidos até a data da
rescisao.



XVIl) Se qualquer legislacdo nacional ou internacional aplicavel aos dados tratados
(incluindo armazenados) no dmbito do Contrato vier a exigir adequagéo de processos
e/ou instrumentos contratuais por forma ou meio determinado, as Partes desde ja
acordam em celebrar termo aditivo escrito neste sentido.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

Fica eleito o Foro Central da Comarca da Regiao Metropolitana de Curitiba para dirimir
quaisquer duvidas oriundas do presente Termo de Contrato, renunciando as partes a qualquer
outro que tenham ou venham a ter, por mais privilegiado que seja.

E, para constar, foi lavrado o presente que depois de lido e achado conforme, vai por
todos assinado em uma unica via, de onde serao extraidas as copias necessarias.

Curitiba-PR, (...) de (......) de 202(..).

(...) (o)

Presidente do IMAP Contratado
Contratante
Testemunhas:
Nome: Nome:

CPF/MF: CPF/MF:
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RESOLUGAO N° 1

Dispoe sobre a afvalizagdo de valores
constantes na Tabela de Valores de Referéncia
do Institute Municipal de Administracido
Publica - IMAP, para fins de pagamento aos
prestadores de servigos nas agbes de
Formacgdo, Desenvolvimento Profissional e
Desenvolvimento Institucional.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE ADMINISTRA{;.ELD PUBLICA - IMAP, no uso de suas
atribuigdes legais e regulamentares, com fundamento no disposto no art. 4° do Decreto Municipal n®
1.49772017 e Decretos Municipais n® 700/2023 e 70172023

RESOLVE:

Art. 17 Atualizar os valores constantes na Tabela de Valores de Referéncia, Resolugdo n® 1/2025 — IMAP
(modalidade presencial @ modalidade de educagdo a distdncia - EaD) para fins de pagamento aos
prestadores de servigos, pessoa fisica ou juridica, pela prestaco de servicos de:

«Docéncia;
*Docente conteudista;
*Professor palestrante;

-Docente para gravagdo ou transmissio ao vivo;

*Professor web designer,

*Professor consultor de educacdo de nivel superior;

*Professor consultor de midias e ferramentas para EaD;

*Professor consultor de recursos audiovisuais (som, imagem, direcdo de cena e transmiss3o);
*Professor consultor de design instrucional para cursos on-fing;

-Tradutorfintérprete de Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS.

Art. 2° As atividades mencionadas no arfigo anterior serdo realizadas no contexto das seguintes agbes:

| — Formag 3o (cursos de Aperfeicoamento, Especializac3o e Formacio de Carreiras);

Il - Desenvolvimento Profissional (cursos, seminarios, oficinas, palestras, entre outras ages);

Il - outras acdes de Desenvolvimento Institucional.

Paragrafo Gnico. As acdes poderdo ocorrer nas modalidades presencial, remofa ou a distancia
(sincrona ou assincrona) — on-ine efou ensino hibride, segundo a legislacdo vigente, visando a formag3o
e o desenvolvimento profissional dos servidores municipais e da comunidade.

Art. 3° As definigdes para fins de aplicagdo da presente Resolugdo estdo estabelecidas em instrumento

proprio que regulamenta as acdes de Formagdo e Desenvolvimento Profissional da Escola de
Administrag3o Plblica do Municipio de Curitiba.
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Art. 4° Os valores definidos observarao os seguintes critérios:

| - a titulagao e a formagao do profissional,

Il — a complexidade e a carga horaria da atividade;

Il — o tempo de dedicagao ao planejamento, a execug¢ao e ao acompanhamento;
IV — a modalidade de oferta (presencial ou EaD) e o nimero de participantes,

Art. 5° Os valores atualizados constam nos Anexos |, la e Ib (Tabela de Valores de Referéncia/2026 -
Modalidade EaD) e Anexo Il (Tabela e Valores de Referéncia/2026 - Modalidade presencial) desta
Resolugdo e deverao ser adotados como referéncia para fins de contratagao e remuneragao dos
prestadores de servicos mencionados.

Art. 6° Os valores de referéncia previstos nesta Resolugao serao atualizados anualmente, sempre no
més de janeiro, com base na variagdo acumulada do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo —
IPCA, conforme apurado e divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, relativa
ao exercicio anterior,

Paragrafo unico. A atualizagao automatica dos valores nao impede revisao extraordinaria de pregos
destinada a manutengao econdmico-financeira, nos termos da Lei n® 14.133/2021.

Art. 7° Os contratos celebrados com pessoas fisicas ou juridicas deverao observar as normas legais
aplicaveis, especialmente a Lei n® 14,133/2021, o Decreto Municipal
n°® 701/2023, e as regras estabelecidas no procedimento de Chamamento vigente.

Art. 8° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo efeitos imediatos para as
contratacoes firmadas a partir desta data, revogando-se a Resolugao n® 1/2025 - IMAP.

Instituto Municipal de Administragao Publica, 28 de abril de 2026.

Beatriz Battistella Nadas
Presidente do Instituto Municipal de
Administrag¢do Publica

i,
7 \
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ANEXD |
TABELA DE VALORES DE REFERENCIA — 2026
MODAL|DADE EDUCAGAD A D|STANC|A (EalD)
Tabela de Valores de Referéncia para pagaments de prestadores da servigos na
modalidade de Educagio a Distincia = EaD, para apdes de Formagio e
Dessnvolimento Profssional — 2026

1, Tuteria
REQUISITOS REFEREMCIA VALOR HORA
— Experéncia da drea da agSo & Ald 150 participantes R% 83,86
dominio de fe..l'j:n*u.-"h F:!ID; D= 151 8 300 sarbcipantas RS 179.73
— Farmagho minima do profissional;
Graduagan. De 301 a 250 particpantes® RS 269,59

* O vadar da hare'suls & parr o 451 penticioantes se dard sequancisimeants, canfonmea
aprupaiandn de 750 parlicipanias, seguindo & mélica de amplsgdo de valor de s 4o
ascalpnamanta canstante nests fabala

2, Conteudista, com gravagio de videoaulas ou aula ao vive

REQU|S|TOS REFERENC|A VALOR

Carga hordria da
agdo/discplinalcurso abé 10
haoras, conforme entregas
previsias no Anexo la e b

R$ 1,092 50

Carga hordria da
agho/disciplina/curso de 11 a RS 2. 506 D™

— Expenincia da drea da acho, 20 horas, conformie enlregas
— Farmagho minima do profissional: pravisias no Anexo lae b
Graduagao
— Para o8 cursos de Pés-Graduagdo Canga horaria da
Lala Sansi: Formacis minimas El';"-éﬂ"':l soiplinalcursa da 21 & % 4,52 B4
Especializagan, 40 horas, conforme entregas T
previstas ne Aneso lae b
Canga hordria da
agao/disciplinalcurso a partir
de 41 horas, conforme RE 7.634 34"
ehlregas provistas no Anexo
lae b

"Se alia a0 o, o doceile recelard o stitioial de 10%.
“*Mostes valoves ostd inclusa @ cessdn fofal dos dfredos autorsis @ padnfmanials, bam coma
do yEs de imagem & voZ 50 Insfitule Municipal de Adminisiracae Plibiicas - IMAP
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3, Conteudista

REQUISITOS REFEREMNC|A VALOR

Carga horaria da
afdo/disciplina‘curso até 10
haras, conforme entregas
pravistas no Anexo la

RS 899,64

Carga horna da

apdoidiscipinalcurso de 11 & A% 2,700, 14

— Expedéncia da area da acho, 20 moras, conforme enlregas
— Farmagio minima do profissional; pravislas no Anexo la
Graduagao
— Para o5 Cursos de Pés-Graduagio Carga hordria da
Lalo Sensu: Farmagdo minima de  ||asdoidissiplinaourse de 21 e -
R% &,468, 83
Especializacio, A0 horas, conforme entregas

pravislas no Anexo |a

Carga horaria da
mi::'qn:'l1im:ip|ir|.:|,.'|::urm:| a partir
de 41 horas, conforme R 6.940 68
enlregas previsias no
Anexo la

“hesles valoves, esla incliza 4 cosedo lolal ans dvsifes ulorads 50 IMAP.

4, Docincia — Gravagiio de Videoaula a/ou aula ao vive

REQUISITOS REFERENCIA VALOR VIDEOALILA

_— - RS 153,47 sendo que

— Expenincia da drea da agio; 258 desin valor 56

_F P fesional | 5
ormagio minima do profissional: ‘“alar por videoaula refere & cessdo total

Graduagéo .
Fara o8 Cursos de Pds-Graduagho gravada, conforme de uso de imagem e
- v Anexo b= Vo, bem como da

Iéalo Sei'su !—'l:lrrnal:-in minima da direltog autorals dos
spacializagio, vidaos

"Se elfa ap v, o docenle mecelband 0 salcional de 10%.

*“indapmndenie oo ndmers de videoawins grovadag, o docente gue proceder & gravegia
JEVETE Graver um vides de BOSs-VNdRs 80 CED @ nirodlipdo oo conleddn (de F e 4
minwlos), ogio vaior enlende-8 como NGuso na grimeire Wdesawa gus compovd o
cirsa
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5, Palestras

REQUISITOS REFEREMC|A VALOR HORA/DA ACAD*

Al Th= R5 384,70

Transmissao ao Vive* Entre 1001 a 1h30 - RF 449,32

Entre 1h31 & 2h= R4 512,893

— Experiéncia na
Area,

Até 1h - RS 257,07
Gravada Entre 1h01 a 1030 = R$ 321,34
Entre 1h31 & 2h - R¥ 3485 60

“25% deste valor 5o refero & cossdo fofa) de uso da imagem o vaz, bem coma oo diraifos
Awlvans @ pelimonis’s 0od videos.

Az fransmissdes ap Vao sordo grvadas o comparda o reposifdcia do AP parmn
wlifzagdas fhas & quahjusr lsmao

6, Web Designer

REQUISITOS REFERENCIA VALORHORA

— Formmaghe na &rea, pagameanto
rddependents da lermagio do
profssional

Fagamenta independents da

formagio do profissional % 89,08

0 valor il @ cessdo fofal de direilos aulorais @ pelivnenials &0 MAP.

T. Consultor Midias @ Ferramantas

REQUISITOS REFERENCIA VALOR/HORA

— Formmagaco e expendncia  |Pagamento mdependents a Tarmagio do

. HS 15347
A #rea, profissional. $ :

8, Consullor de Recursos Audiovisuais, som, imagem, diregio de cena o
fransmissio

REQUISITOS REFERENC|A VALOR/HORA
— Formagaoa gxparié.".da Fagamento independenie a formacio do RS 15347
na drea, profissional. !
9, Consultor de Designer [nstrucional
REQUISITOS REFERENCIA VALORIHORA
— Formagio & experdncia Pagamenio mdependanta da formagao RS 15347
e Area, do profisssonal. '

n
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10, Tradutor/| ntérprete de LIBRAS

REQUIS[TOS

REFERENC|A

VALOR

i dfad,

alar por videoaula
traduzida e
gravada, canfarmis
Anaxo b

R% 141,38/videoaula, sendo gue 20%:
este valor se refere 3 cessao total de
usa de imagem & vor, bem como da

direitos autorais dos vdeos,

— Formagho & experidncia

Valor por
hora'palestra ao
vivia,

RS 151 46/hora, senda qua 20%

|deste valor se refere 4 cessao tofal de

usa de Imagem & voz, bam como de
direilos autorais dos vdeos,

Valor por
hora‘palesira
traduzida &

gravivia,

& 181 75/hora, sendo que 20%

jdeste valor se refere 4 cessio lolal de

usa de imagem & voz, bam como de
dirmilas autarais dos videos,

“As lransmississ ao VD SRR gravedas o compordo o repostdno do WAP para
ufifizagies fulvas & qualgust lempo
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ANEXO la

ESPECIFICACQES

QUANTIDADE/REFERENC A

Texto de Apresentagio dos cursos: objelvos,
lorganizagio e conleddos que serdo abordados,
leam aproximadameanta 500 palavras.

I 1 para o curso/epdo

Elaboragio de texto dialdgico: sinlese escrila
do terna por meo de texle dialdgico (méda de * a
? laudas, sem considerar imagans, infograficos
gte.). O texio deverd ter linguagem acesaivel,
ralerincas ao Faal o conter no minimo 2 inks di
interasse, que poderdo remeter a teedos extermos
elow & wideos, Deverd ser elaborado wm lexio
dialdgico para cada madulo.

4 horas: abé 7 medulos:

F & a 10 horas: até 3 madul os;
11 & 20 horas: até 4 mbdulos;
F 21 a 40 horas: atéd § madulos;
k41 horas em diante: até 10
mddukos,

Texto de conteddao: 5 a 10 pagnas de conteddo
inédito escrito pelo avtor atendando sos reguisitos
Ao [MAP, qui sard canverlido am POF o farh parts
do percurso de aprendzagem. Para cada um dos
mddulos  deverd ser elaborade o fexo de
contadda.

| 4 horas: até 2 mbdilas;

k5 a 10 hores: até 3 mddul os;
11 a 20 horas: ale 4 mlf::julm:;
F 21 & 40 horas: &2 5 madulos;
F 41 horas em diante: até 10
middulos,

Elaboracio de questdes de miiltipla escelha:
deverfo ser elaboradas cnco (5) guesties por
médulo, abordands oz conleddos dos mesmas,
As guesides deverdo ser acompanhadas do
gabariio com o Fesdbhack de jusliicaliva da
resposia & conter qualro (4} alternatvas para
galegio

| & horas: até 2 modilos;

F5a 10 horas: até 3 mddulos;
11 @ 20 horas: até 4 msdulos;
F 21 a 40 horas: até 5 madulos;
F 41 horas em diante: até 10
middulos,

CessBo de Direitos: a cessdo de direitos avtoras
i patiimoniais serd axclusiva do [IMAP, Guaisguer
revisdas com o objetive de atualizagée, melhorias
para enguadramento ao ambiente vilual, clareza,
coesdo textual, tradugdes ou adaptagbes efou
adequagido A5  normmas da ABNT  serfio
autorizadas ao IMAP, sem dnus ao mesma,
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ANEXO |

ESPECIFICAGOES

QUANTIDADE/REFERENC|A

Elaboragio de apresentacio das aulas: devers
s2r elaborada coma um roteiro em PowsrPoint ou
similar para & gravacio de cada um dos videos
[com  excegdo do wides de  apressntagdo].
corlends imagens e topicos, sem a ulilizacio de
taxtos longos (verificar diretrzes do IMAP), O
material serd salvo em PDF pelo IMAP &
disponibilizada no Ambiente Y

- Méximo de 15 slides por
videoaula,

Gravagio de videos: deverfio ser gravados atd 20
minlos de videsailas por madule, sendo que o
tempao da videsaula poderd ser fracionado em até
iriis (3) videos curles por module, Para efeils de
pagamento, optando=se pelo grupo de videos, este
gorf considerada como uma videoaw s aravada no
mddulo. Indepandents do nimero de videoaulas
gravadas, o docente gue proceder & gravacio
deverd gravar um videa de apresentagdo (da 2 a 4
minutos), cujo velor entende=se como incluso na
[rirmamira wideoaula QUi Compard o curso

- 4 horas: gté 2 mddulos;

= B @ 10 horas: ald 3 modulos
=11 @ 20 horas: até £ mddulos;
- 21 & 40 horas: atd 5 madulos
=41 horas am diante; até 10
rrididulos,

CessBo de Direltos: a cessfo de direitos autorals
o palrimoniais, assim coma o uso de imagem a vaz
sard excusiva do IMAP. Quassguer revisbes com o
abjetive de  atualizacie, melordas pasa
enguadraments ao ambiente wirtual, clareza,
coesdo lextual, tradughes ou adaptagies elow
adequagao as normas da ABNT serdo autorizadas
&0 [MAP, sem dnus 8o mesmao, 25% do valor aa
videsaula se refere 3 cessdo do use de imagem e
voz & dos direltos autorais @ patrimoniais.
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ANEXD I
TABELA DE VALORES DE REFERENC|A — 20286
MODALIDADE PRESENCIAL
Tabela de Valores de Referéncla para pagaments de prestadores de servigos na
maodalidade Presencial, para agoes de Formagdo e
Deservalvimenta Prolssional = 2026

1, Curses, Semindrios, Oficinas e Similares

CATEGORIA DE FORMAGCAD VALOR UNITARIO
Abé Supaerior Complaio RS 111,07 hara
Suparior Complato RS 131.26 hora
Espacialzagio RS 212,04 hora
Mestrado RS 262,52 hora
Doulorada RS 353,40 hora

2, Palestras

CATEGOR|A DE FDRMAQ&D VALDR UNI|TARIO
Espacialzagao RE 908,73 —valor fixo
Mosirada R% 1,716 49 —valor fixn

Dioutorado RS 2,625 22 —valor fixo




ANEXO VI

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA PAGAMENTO PRESTAGAO DE SERVIGO

Pessoa Fisica

» Cédula de Identidade/RG

» Comprovante de situagado Cadastral no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF

* Prova de Regularidade com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal

* Requerimento de solicitacao de pagamento (IMAP)

» Comprovante de Contribuicdo Previdenciaria (IMAP)

* Nota Fiscal de Servigo Eletrénica Nacional — NFS-E

* Planilha de Cadastro de Dados para Cadastro no e-social (IMAP)

* Documentos de fechamento, de acordo com a prestagao de servigo, tais como:

diario de classe, relatério, avaliagao.

Pessoa Juridica

* Certiddao de Regularidade dos Tributos Estaduais.

* Certiddao de Regularidade para com a Fazenda Federal

(Tributos Federais). Obs.: Conjunta com a Divida Ativa da Uniéo.

* Certidao de Regularidade de situacao perante o FGTS.

* Certidao de Regularidade de todos os Tributos Municipais

* Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT)

* Nota Fiscal Eletronica

* Requerimento de solicitacdo de pagamento (IMAP)

* Documentos de fechamento, de acordo com a prestagao de servigo, tais como:

diario de classe, relatério, avaliagao.
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