ESTADO DE SANTA CATARINA Folha n2
MUNICIPIO DE APIUNA
RUA QUINTINO BOCAIUVA, n.2 204 - CENTRO | APIUNA / SC | CEP 89.135-000

Fone: (47) 3353 2000 | CNPJ: 79.373.767/0001-16
e-mail: licitacao@apiuna.sc.gov.br ou licita@apiuna.sc.gov.br

AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE LICITACAO

Eu, MARCELO DOUTEL DA SILVA, Prefeito de Apiuna, ordeno ao setor de Licitagdes que proceda a abertura de Processo de
inexigibilidade para CREDENCIAMENTO DE SERVICOS DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS (ILPI),
DE ACORDO COM A LEI FEDERAL N2 14.133/2021, LEI 10.741/2003 - ESTATUTO DO IDOSO, LEI 13.146/2015 - ESTATUTO DA PESSOA COM
DEFICIENCIA, LEI COMPLEMENTAR N° 123, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006, E DEMAIS NORMAS LEGAIS FEDERAIS, ESTADUAIS E
MUNICIPAIS VIGENTES e designo a Comissao de Licitagbes nomeada pela Portaria n° 1/2024 para realizar analise da habilitacgo.

Apilna, 20 de fevereiro de 2024.

MARCELO DOUTEL DA Assinado de forma digital por MARCELO
DOUTEL DA SILVA:89535618920
SILVA:89535618920 Dados: 2024.03.15 14:39:11 -03'00'

MARCELO DOUTEL DA SILVA
PREFEITO DE APIUNA




ESTADO DE SANTA CATARINA Folha n2
MUNICIPIO DE APIUNA
RUA QUINTINO BOCAIUVA, n.2 204 - CENTRO | APIUNA / SC | CEP 89.135-000

Fone: (47) 3353 2000 | CNPJ: 79.373.767/0001-16
e-mail: licitacao@apiuna.sc.gov.br ou licita@apiuna.sc.gov.br

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 15/2024
EDITAL DE CREDENCIAMENTO ELETRONICO N¢ 15/2024.

O MUNICIPIO DE APIUNA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n? 79.373.767/0001-16, com sede na Rua
Quintino Bocaiuva, N2 204, Bairro Centro, Apiuna/SC torna publico que, o Prefeito Municipal fara realizar CREDENCIAMENTO sob a
forma ELETRONICA, para SERVICOS DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS (ILPI), DE ACORDO COM
A LEI FEDERAL N¢ 14.133/2021, LEI 10.741/2003 - ESTATUTO DO IDOSO, LEI 13.146/2015 - ESTATUTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA, LE|
COMPLEMENTAR N° 123, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006, E DEMAIS NORMAS LEGAIS FEDERAIS, ESTADUAIS E MUNICIPAIS VIGENTES.

O servigo objeto do presente Termo sera contratado para o Fundo Municipal da Assisténcia Social.

O Credenciamento do licitante interessado devera ser realizado no portal ComprasBr: www.comprasbr.com.br, no periodo de
23/02/2024 até 24/02/2025.

A vigéncia deste credenciamento é de 12 (doze) meses, ou seja, de 23/02/2024 até 23/02/2025, podendo ser reaberta, conforme
legislacdo vigente e interesse da Administracdo.

As informagdes, duvidas e esclarecimentos a respeito deste Credenciamento poderdo ser obtidas através dos e-mails:
licitacao@apiuna.sc.gov.br ou licita@apiuna.sc.gov.br.

Copias do presente Edital e de seus Anexos poderdo ser obtidas através do site www.apiuna.sc.gov.br e/ou www.comprasbr.com.br.

As decisOes da comissdao de contratagdes serdo comunicadas mediante atas e informagGes aos participantes, publicadas no site do
municipio www.apiuna.sc.gov.br e www.comprasbr.com.br.

1. FUNDAMENTACAO LEGAL:

E cedico que, em razdo do ordenamento vigente, a licitagio publica é obrigatéria, também é cedico que essa obrigatoriedade tem por
finalidade a protecdo do interesse publico em razdo da possibilidade da pratica de atos imorais, atos esses eivados pela pessoalidade e,
que possam acarretar a coletividade um tratamento discriminatério ndo previsto em lei. O motivo maior da existéncia da licitacdo
publica é o respeito ao Principio Constitucional da Isonomia, uma vez que o Contrato Administrativo decorrente da licitagdo publica vem
ao final trazer beneficios econémicos ao contratado e, por esse motivo, todos aqueles potenciais interessados em contratados em
contratar com a Administracdo Publica devem, nos termos da legislagdo vigente, ser tratados de maneira isonOmica por parte da
Administracdo Publica. Neste sentido, a regra geral vigente no arcabouco juridico patrio, é que a contratacdo publica deve ser precedida
de licitacdo publica, assim a redagdo do art. 37, inciso XXI da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — CRFB/1988, ndo deixa
duvidas quanto ao acima exposto, entretanto, o préprio art. 37, inciso XXI, da CRFB de 1988 diz que podem existir casos previstos

na legislacdo infraconstitucional em que a Administracdo Publica, respeitadas as formalidades legais, pode contratar de forma direta,
nesse sentido é o art. 74, inciso IV, da Lei Federal n214.133, de 01 de abril de 2021, conforme transcri¢do a seguir:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de:
IV - objetos que devam ou possam ser contratados por meio de credenciamento.

2. JUSTIFICATIVAS:
2.1. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1.1. E notdrio o fendmeno universal do envelhecimento das populagdes, com isso, a decorréncia do aumento do tempo de vida tem
colocado na ordem do dia a questdo dos idosos cabendo ao municipio se organizar para atender tal demanda garantindo o
nvelhecimento com dignidade e qualidade de vida. O interesse em celebrar o credenciamento esta vinculado a necessidade de
manutencdo do atendimento integral e adequado a pessoa idosa conforme disposto na legislagdo vigente quando necessdria a sua
institucionalizacdo devido a situacdo de violagdo de direitos e a impossibilidade de manutencdo da pessoa na familia.

2.2. JUSTIFICATIVA PELA NAO REALIZAGAO DO PROCESSO LICITATORIO
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2.2.1. De acordo com artigo 78 da Lei n2 14.133 de 12 de abril de 2021, o credenciamento é um procedimento auxiliar, ndo deixando de
ser um processo administrativo, amplamente divulgado, onde qualquer prestador de servigo que se encaixar nas exigéncias, podera
credenciar sua instituicao e desde que regular e posteriormente ser contratado. O objeto deste termo de referéncia se encaixa no inciso
74,1V, enoart. 79l ell.

2.3. JUSTIFICATIVA DO PRECO

2.3.1. Dada a especificidade do servigo prestado, as qualificacGes de equipe técnica, estrutura fisica necessaria na instituicdo, a escassez
de entidades com fins de acolhimento nos niveis de dependéncia necessarios para acolhimento, a tipificagdo nacional da assisténcia
social (Resolugdo n2 109/2009), foram colhidos orgamentos com pesquisa direta. Os precos foram fixados de acordo excluindo-se
valores inexequiveis e demasiadamente elevados.

2.4. FORMA E CRITERIOS DA SELECAO DO FORNECEDOR

2.4.1. N3do haverd procedimento de classificacdo dos credenciados, sendo que todos os fornecedores que se manifestarem e que
atenderem as exigéncias do presente Edital poderdo celebrar Contrato.

2.4.2. O prego constante no termo de referéncia e no edital de credenciamento é o valor a ser pago para cada credenciado na hipotese
de vaga ocupada.

3. OBJETO:

3.1. Constitui-se como objeto do presente Termo, o CREDENCIAMENTO DE SERVICOS DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL DE LONGA
PERMANENCIA PARA IDOSOS (ILPI), DE ACORDO COM A LE| FEDERAL N2 14.133/2021, LEI 10.741/2003 - ESTATUTO DO IDOSO, LEI
13.146/2015 - ESTATUTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA, LE| COMPLEMENTAR N° 123, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006, E DEMAIS NORMAS
LEGAIS FEDERAIS, ESTADUAIS E MUNICIPAIS VIGENTES
Item Quant. Unidade Descricao Valor Unitario Valor Total

1 60 MES SERVICO DE ACOLHIMENTO DE IDOSOS, EM INSTITUICAO RS 3.800,00 RS 228.000,00
DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS (ILe1) -
ACOLHIMENTO DE IDOSOS GRAU DE DEPENDENCIA |
2 48 MES SERVICO DE ACOLHIMENTO DE IDOSOS, EM INSTITUICAO RS 4.600,00 RS 220.800,00
DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS (ILPI) -
ACOLHIMENTO DE IDOSOS GRAU Il
3 36 MES SERVICO DE ACOLHIMENTO DE IDOSOS, EM INSTITUICAO RS 5.500,00 RS 198.000,00
DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS (ILPI) -
IACOLHIMENTO DE IDOSOS GRAU DE DEPENDENCIA Il
4 1 Unidade SERVICO COMPLEMENTAR DE DESPESA COM SAUDE, RS 5.000,00 RS 5.000,00
TRATAMENTO E CUIDADOS DIFERENCIADOS AO
IACOLHIMENTO EM REGIME INSTITUCIONAL
Obs1: Para fixagdo do valor, foram descartados precos manifestadamente inexequiveis e demasiadamente elevados.
Obs2: Na quantidade estdo estimadas 5 vagas para grau |, 4 vagas para grau |l e 3 vagas para grau lll.
Obs3: O item 4 se referente a todos os tipos de servicos complementares que o idoso necessitar, inclusive compras de medicamento.
Obs4: Todos os itens sé serdo adquiridos pela administracdo em caso de necessidade.

3.1.1. O valor estimado anualmente para execug¢do dos servicos objeto deste credenciamento é de RS 651.800,00 (seiscentos e
cinquenta e um mil e oitocentos reais).

3.1.2. O municipio n3o estd obrigado a adquirir todos os itens/quantidades credenciadas, podendo adquirir apenas os itens e
guantidades que vierem a serem necessarios.

3.1.3. A pessoa idosa que receber qualquer tipo de beneficio social ou previdencidrio, até o limite de 70% deste, devera ser utilizada
para arcar com as despesas de seu acolhimento institucional, devendo ser descontado da parcela devida pelo Municipio.

3.1.4. Havendo o pagamento de valores pela familia da pessoa idosa, estes deverdo ser descontados da parcela devida pelo Municipio, a
ser informada na prestagdo de contas.
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3.1.5. Servicos de acolhimento de idosos, conforme especificagdo do servigo (ILPI’s).

3.1.6. Vagas de acolhimento para idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, em Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos -
ILPI, nos diversos graus de dependéncia (I, Il e 1ll), conforme o caso.

3.1.7. A Credenciada devera oferecer: alimentagdo, vestudrio, acolhimento em periodo integral (diurno e noturno), espagos de
referéncia, higieniza¢do, cuidados médicos, incluindo medicamentos, fraldas se necessario, acompanhamento em consulta médica,
exames e internacdo hospitalar, atividades socioeducativas, enquanto perdurar o acolhimento. Promover o desenvolvimento das
capacidades adaptativas para a vida diaria e promover a convivéncia entre os residentes.

3.1.7.1. O servico devera ser executado de forma integral e ininterrupta, ou seja, 24 horas por dia, pela Credenciada, na sede em que
esta realizar o servigo de acolhimento.

3.1.9. A execucgdo do servico devera estar de acordo com as Resolugdes n2. 109/2009 e Resolugdo RDC n2 283/2005 — ANVISA e demais
orientagOes técnicas e legislagdes especificas do servigo a ser ofertado.

3.2 DOS GRAUS DE DEPENDENCIA
3.2.1. Grau de Dependéncia | - idosos independentes, mesmo que requeiram uso de equipamentos de auto-ajuda.

3.2.2. Grau de Dependéncia Il - idosos com dependéncia em até trés atividades de autocuidado para a vida diaria tais como:
alimentagdo, mobilidade, higiene; sem comprometimento cognitivo ou com alteragdo cognitiva controlada.

3.2.3. Grau de Dependéncia Ill - idosos com dependéncia que requeiram assisténcia em todas as atividades de autocuidado para a vida
diaria e ou com comprometimento cognitivo.

3.3. INFORMACGES COMPLEMENTARES

3.3.1. O SERVICO DE ACOLHIMENTO DE IDOSOS corresponde a todos os graus de modo que, ao se credenciar para este servico a
credenciada se compromete a manter os usudrios acolhidos, independente do grau, sendo remunerada de acordo com o grau de
dependéncia do usuario.

3.3.2. Equipe Minima: Durante a execugdo do servico, a credenciada devera manter em seu quadro, equipe de referéncia para o servico
de acolhimento institucional de Longa Permanéncia para Idosos, em observancia a NOB-RH/SUAS, as diretrizes do Conselho Municipal

do Idoso da sede da instituicdo e os demais termos da legislacdo vigente e supervenientes que venham a discorrer sobre o assunto.

3.3.3. Frequéncia e Periodicidade da execuc¢do dos servigos: O servico sera executado de forma integral e ininterrupta, ou seja, 24 horas,
pelo prazo de 12 meses.

3.3.4. Ndo serd pago em hipdtese alguma “reserva de vaga”.

4. DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

4.1. Poderao participar deste credenciamento as empresas pertencentes ao ramo de atividade relacionado ao objeto da licitagdo.
4.1.1. A simples participacdo na licitagcdo importa total, irrestrita e irretratavel submissdo dos proponentes as condi¢des deste edital.

4.1.2. O licitante obriga-se durante a participacdo de todas as fases do certame, a atuar em conformidade com a legislacdo vigente sobre
protecdo de dados pessoais e dados pessoais sensiveis, em especial a Lei n2 13.709/2018 (LGPD).
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4.2. DAS VEDAGCOES

4.2.1. Nao poderdo participar do presente credenciamento, ou participar da execugao do contrato, direta ou indiretamente, todas as
licitantes que se encontrem nas condigbes previstas no artigo 14 da Lei 14.133/2021.

5. DA HABILITAGAO
5.1. A proponente interessada devera apresentar a seguinte documentacgdo de habilitagdo:
5.2. HABILITAGAO JURIDICA

5.2.1. Qualquer documento que comprove sua existéncia juridica, conforme artigo 66 da Lei Federal n? 14.133/2021, como, por
exemplo:

5.2.1.1. Registro Comercial, no caso de empresa individual;

5.2.1.2. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor (consolidado ou acompanhado de todas as alteragdes), devidamente
registrado em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de documentos de elei¢do de
seus administradores;

5.2.1.3. Inscri¢do do Ato Constitutivo, no caso sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

5.2.1.4. Decreto de Autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, e ato de registro ou
autorizagao para funcionamento expedido pelo érgao competente, quando a atividade assim o exigir;

5.3. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA
5.3.1. Inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

5.3.2. Inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao
seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

5.3.3. Regularidade perante a Fazenda Federal;

5.3.4. Regularidade perante a Fazenda Estadual;

5.3.5. Regularidade perante a Fazenda Municipal, relativo ao municipio sede do licitante;

5.3.6. Regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;
5.3.7. Regularidade perante a Justica do Trabalho (certiddo negativa de débitos trabalhistas).

5.4. HABILITAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

5.4.1. Certiddo Negativa de faléncia, recuperacgdo judicial ou extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica ou
domicilio do empresario individual.

6. DA QUALIFICAGAO TECNICA E DEMAIS DECLARAGOES

6.1. Relacdo da equipe técnica que desempenhard o(s) servico(s) contratado(s), com a respectiva documentacdo
profissional;

6.1.1 Prova de vinculo com a empresa requerente através de cdpia da carteira de trabalho e previdéncia social — CTPS (paginas da
identificagdo profissional e do contrato de trabalho), ou; contrato de prestagdo de servigos firmado com a proponente devidamente
autenticado em caso de cdpia, ou; caso o profissional seja proprietario/sdcio da licitante, tal comprovagao sera desnecessaria visto que
ja é feita através do ato constitutivo;
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6.1.2. Comprovante de inscrigdo no 6rgdo competente de cada categoria profissional dos profissionais do quadro técnico de nivel
superior;

6.1.3. No caso dos profissionais de ensino médio/curso técnico, deverdo apresentar Certificado de Formagdo do curso técnico
devidamente registrado;

6.1.4. Termo de Adesdo;

6.1.5. Declaragdo de aceitagao de valores.

6.1.6. Copia do Alvard de localizagdo fornecido pelo Municipio da sede da empresa que comprove que comprove que o local da
prestagdo de servigo fica no maximo a 150 (cento e cinquenta) quilémetros de distancia da Prefeitura Municipal de Apitna. (Justificativa
da exigéncia consta no item 11.1 do presente edital).

6.1.7. Copia do Alvara de Licencga Sanitaria (Saude) segundo a legislagdo vigente;

6.1.8. Declaracao de sujeicdo as condigdes estabelecidas no edital e de inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos da habilitacdo;
6.1.9. Declaragdo nos termos do inciso XXXIII, art. 72 da Constituicdo Federal;

6.1.10. Declaracdo de idoneidade;

6.1.11. Declaragdo de cumprimento dos requisitos de habilitagdo.

6.2 CAPACIDADE TECNICA

6.2.1. A CONTRATADA devera dispor de equipe composta com, no minimo, os seguintes profissionais:

a) Cuidadores;

b) Profissional de educacdo fisica ou fisioterapeuta;

c) Cozinheira (o);

d) Profissional de limpeza;

e) Nutricionista.

7. DO ENVIO E ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

7.1. Aberto o periodo para solicitacdes de credenciamento, os interessados deverdo encaminhar a documentacéo relacionada neste
edital através do portal do Comprasbr: www.comprasbr.com.br.

7.2. A andlise dos documentos para habilitagdo sera realizado(a) pelo(a) agente de contragGes e equipe de apoio em prazo nao superior
a 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data que envio dos documentos pelo portal.

7.3. O agente de contragdes poderd, durante a andlise da documentagdo, convocar os interessados para prestarem quaisquer
esclarecimentos porventura necessarios, bem como para complementar os documentos apresentados.

7.4. Serdo considerados habilitados e credenciados os interessados que cumprirem todas as exigéncias deste Edital, sendo inabilitados e
nao credenciados aqueles que ndo cumprirem e ndo manifestarem interesse em complementar a documentagdo necessaria.

8. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

8.1. A lista dos interessados habilitados/credenciados, segundo os critérios deste edital, serd divulgada e mantida atualizada por meio do
sitio eletrénico www.apiuna.sc.gov.br.

8.2. Apds habilitado, havendo necessidade de acolhimento de idoso por parte da municipalidade, o proponente sera convocado para
assinar o termo de contrato, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

9. DO CRITERIO DE JULGAMENTO
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9.1. Os interessados que preencherem os requisitos exigidos neste edital, no que ele for aplicivel, serd considerado habilitado no
credenciamento.

10. DO SISTEMA DE RODIzZIO

10.1. Havendo mais de uma credenciada por item, a prestagdo dos servigos ocorrerd em sistema de rodizio por usuario, sendo alternada
a credenciada a cada usuario indicado para o servico descrito no respectivo item.

10.2. Havendo internagao anterior a formalizagdo deste credenciamento, e a institui¢do se credenciar, pela questao de vinculo, o idoso
sera mantido na instituicdo, podera ser realizada a quebra da ordem do credenciamento.

10.3. Havendo troca de grau de dependéncia, caso a instituicdo que o idoso esteja acolhido tenha se credenciado para os graus mais
elevados de dependéncia, pela questdo de vinculo o idoso sera mantido na instituicdo, podera ser realizada a quebra da ordem do
credenciamento.

10.4. Nos casos que envolvam acolhimento de usuarios de nucleo familiar, podera ser realizada a quebra da ordem de credenciamento.
Tal quebra dar-se-a por meios do adianto da posi¢dao dos proximos ciclos da CREDENCIADA, para o ciclo atual das vagas.

Observacdo. Entende-se como nucleo familiar pessoas que guardam parentesco até segundo grau [Exemplo: Pai, mde e filhos (12 grau).
Irmaos, avds e netos (22 grau)] e vinculo conjugal.

10.5. O rodizio iniciara pela ordem cronoldgica de credenciamento, sendo a primeira credenciada, a primeira a prestar os servigos e
assim sucessivamente.

10.6. Havendo mais de uma credenciada na mesma data, para estabelecer a ordem dentro do sistema de rodizio, o primeiro a prestar os
servigos sera a credenciada que anexou primeiro a documentagdo no portal de compras, o qual sera certificado pelo setor de licitagdes.

10.7. As novas credenciadas passardo a integrar o sistema de rodizio como ultimos da lista de espera, ainda que as demais credenciadas
ja tenham prestado servigo alguma vez.

10.8. A ordem dos credenciamentos no sistema de rodizio serd divulgada mediante publicagdo no diario oficial dos municipios.
11. LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS

11.1. O servico de Acolhimento de Idosos devera ser executado no municipio sede da Instituicdo de Longa Permanéncia, localizada até
150 (cento e cinquenta) quildmetros de distancia da Prefeitura Municipal de Apiuna, considerando os principios basicos da Tipificacdo
Nacional da Assisténcia Social (Resolu¢cdo n2 109/2009 do CNAS), onde prevé a busca do restabelecimento dos vinculos familiares e de
convivio social e comunitdrio, bem como promover a independéncia e o autocuidado, considerando suas condigdes e especificidades
com a perspectiva de promover o seu desligamento institucional. Além disso, possibilita o acompanhamento e monitoramento
constante que devera ser efetuado pela Equipe Técnica da Protec¢do Social Especial de Média Complexidade Assisténcia Social.

11.1.1 Tal exigéncia serd demonstrada por meio de alvara de localizacdo.

11.2. O estabelecimento devera atender as qualificacdes de espaco e ambiente para facilitar a acessibilidade dos usuarios ao imovel,
contendo: quartos, sala de estar, ambiente para refeigdes, banheiros adaptados, cozinha, area de servico e area externa. Ambiente
acolhedor e espagos reservados para manutengao da privacidade dos idosos e guarda de pertences pessoais de forma individualizada. O
imével devera estar adequado conforme as normas de acessibilidade vigentes.

11.3. A empresa serd responsavel por eventuais danos havidos nos servicos, provenientes de negligéncia, impericia e/ou imprudéncia
praticados por seus empregados, obrigando-se a substitui-los, ou a indenizar a Administracdo do prejuizo causado.

11.4. Os servicos que forem recusados deverao ser substituidos ou corrigidos no prazo maximo de 02 dias Uteis, contados da data de
notificacdo apresentada a fornecedora, sem qualquer 6nus para o Municipio.

11.5. O objeto do contrato serd recebido:
a) provisoriamente, de forma sumdria, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagao,
com verificacdo posterior da conformidade do material com as exigéncias contratuais;



ESTADO DE SANTA CATARINA Folha n2
MUNICIPIO DE APIUNA
RUA QUINTINO BOCAIUVA, n.2 204 - CENTRO | APIUNA / SC | CEP 89.135-000

Fone: (47) 3353 2000 | CNPJ: 79.373.767/0001-16
e-mail: licitacao@apiuna.sc.gov.br ou licita@apiuna.sc.gov.br

b) definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante
termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais.

11.6. O objeto podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em desacordo com o contrato.

11.7. N3o serd admitida a subcontratacdo, devendo permanecer a responsabilidade integral da contratada pela perfeita execugdo
contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenacdo de todas as atividades, bem como responder perante o municipio pelo
rigoroso cumprimento das obrigagdes contratuais correspondentes ao objeto desta contratagao.

11.8. Conforme art. 96 da lei n2 14.133/2021, a possibilidade de exigéncia de garantia a ser fornecida pelo contratado é uma
prerrogativa da Administragdo, que busca assegurar a adequada execugdao do contrato. Tal exigéncia objetiva reduzir o risco de ma
execugdo do contrato, ou, na hipdtese de essa verificar-se, assegura uma rapida composicdao das perdas sofridas em decorréncia da
inexecucdo ou execucdo irregular. Neste sentido, para a presente contratagdo ndo havera exigéncia de garantia contratual da execucao,
considerando o baixo risco de descumprimento das obriga¢Ges por parte da CONTRATADA.

12. DA EXECUGAO DO OBJETO

12.1. Os resultados pretendidos com a contrata¢do definida é o fornecimento do servico de acolhimento institucional de longa
permanéncia para os idosos que necessitam deste e a garantia dos direitos da pessoa idosa, conforme estabelecido na Lei Federal n°®
10.741/2003: Art. 37. A pessoa idosa tem direito a moradia digna, no seio da familia natural ou substituta, ou desacompanhada de seus
familiares, quando assim o desejar, ou, ainda, em instituicdo publica ou privada. (Redacdo dada pela Lei n? 14.423, de 2022) §1° A
assisténcia integral na modalidade de entidade de longa permanéncia serd prestada quando verificada inexisténcia de grupo familiar,
casa-lar, abandono ou caréncia de recursos financeiros préprios ou da familia.

12.1.1. A solugdo se mostra a mais adequada, vantajosa e econdmica a municipalidade, isso porque, o Municipio ndo possui local
adequado, tampouco equipe técnica necessdria para manter por si préprio o servigo de acolhimento.

12.2. A prestagdo do servico ndo podera ser terceirizada.
13. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO E DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. O pagamento sera realizado mensalmente, até o 102 (décimo) dia do més subsequente, mediante apresentagdo de relatdrio de
vagas ocupadas, para posterior aprovagdo e emissdao de nota fiscal eletr6nica, acompanhado por relatério da vaga ocupada ou
proporcional aos dias do acolhimento, sendo comprovada 4 prestacdo dos servicos e aceite do mesmo, através de transferéncia
bancaria.

13.1.1. Todos os pagamentos serdo efetuados pelo MUNICIPIO, apés serem as notas fiscais conferidas e atestadas pela fiscalizagdo e a
CONTRATADA, sendo permitida a retencdo de tributos municipais, conforme legislacdo vigente e suas alteragdes.

13.2. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da regularidade fiscal, constatada por meio de
consulta on-line mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 Lei n? 14.133/2021.

13.3. J4 estdo incluidos nos precos todos os custos diretos e indiretos necessarios ao fornecimento, inclusive as despesas com fretes,
seguros em geral, encargos da legislacdo social, trabalhista e previdenciaria, da infortunistica do trabalho e responsabilidade civil por
quaisquer danos causados a terceiros ou dispéndios resultantes de impostos, taxas, regulamentos e posturas municipais, estaduais e
federais, enfim, tudo o que for necessario, bem como lucro, sem que caiba, em qualquer caso, direito regressivo em relacdo a
Contratante.

13.4. Dever4d ser emitida Nota Fiscal para o CNPJ n2 79.373.767/0001-16 — PREFEITURA MUNICIPAL DE APIUNA.

13.4.1. A empresa devera apresentar Nota Fiscal com CNPJ idéntico ao apresentado na proposta e consequentemente lancado na Nota
de Empenho, devendo constar também o nimero do processo licitatério e a modalidade, e da Ordem de Compra a fim de acelerar o
tramite de recebimento do produto(s)/servigo(s) e posterior liberagcdo do documento fiscal para pagamento.

13.5. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a
liguidacdo da despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o
pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-
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se-a ap0Os a comprovacdo da regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

13.6. Antes de cada pagamento a contratada, a CONTRATANTE podera realizar de forma on-line consulta aos sitios eletronicos oficiais
para verificar a manutengao das condi¢Bes de habilitagdo exigidas no edital.

13.6.1. Constatando-se a situagdo de irregularidade da contratada sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de
5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério da contratante.

13.6.2. N3o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante deverd comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

13.6.3. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

13.6.4. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso a contratada nao regularize sua situagao de habilitagdo.

13.7. Sera rescindido o contrato em execug¢dao com a contratada inadimplente, salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional
ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

13.8. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

13.8.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2 123/2006, ndo sofrerd a
retengdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida

Lei Complementar.

13.9. O pagamento sera creditado em nome da Contratada, mediante ordem bancdria em conta corrente por ela indicada uma vez
satisfeitas as condicGes estabelecidas no Edital.

13.10. N3o havera, sob hipdtese alguma, pagamento antecipado.

13.11. As despesas provenientes da aquisicdo do objeto do presente Termo correrdo por conta da seguinte dotagdo orgamentdria do
exercicio atual e respectivas do ano posterior em caso de prorrogacdo, podendo ser incluidas novas dota¢des conforme a necessidade:

Dotacdo Orgamentaria
218 -09.001.2093.3339039530000000000.150070000000 - Servigos de assisténcia social

14. DA VIGENCIA DO EDITAL E DO PRAZO CONTRATUAL E REAJUSTE

14.1. A vigéncia deste credenciamento é de 12 (doze) meses, podendo ser reaberta, conforme legislacdo vigente e interesse da
Administragao.

14.1.1. A Administracdo deverd divulgar e manter a disposicdo do publico, em sitio eletronico oficial, edital de chamamento de
interessados, de modo a permitir o cadastramento permanente de novos interessados.

14.2. O contrato vigorara por 12 (doze) meses a contar da sua assinatura, podendo ser prorrogado de acordo com a legislacdo vigente.

14.3. Caso prorrogado o contrato poderd ser reajustado aplicando o indice INPC (indice Nacional Prego ao Consumidor), ou outro que
venha substitui-lo.

15. DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

15.1. A secretaria de saude e promogdo social é a responsavel pela gestao e fiscalizagdo do contrato no que compete a execugdo do
servico/fornecimento do produto, observando todos os aspectos contratados e seguirdo as regras da do decreto municipal n®
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4764/2023.

15.2. O exercicio de fiscalizagdo pelo preposto da CONTRATANTE ndo excluira nem reduzira as responsabilidades da CONTRATADA.

15.3. Nos termos do art. 117 Lei n2 14.133/2021 serd designado representante para acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens e
servigos anotando em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execu¢do e determinando o que for necessario a
regularizagdo de falhas ou defeitos observados.

15.4. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas ou vicios redibitdrios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 Lei n? 14.133/2021.

15.5. O representante designado fiscal anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a
regularizacdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias
cabiveis.

15.6. O fiscal do contrato sera auxiliado pelos 6rgdos de assessoramento juridico e de controle interno da Administragdo.

15.7. A designacdo do fiscal devera levar em conta potenciais conflitos de interesse, que possam ameacar a qualidade da atividade a ser
desenvolvida. (Acérddo TCU 3083/2010 - Plenario).

15.8. A nomeacdo de fiscais e auxiliares sera realizada através de portaria, sendo indicadas as servidoras Andrea Martendal e Gabriela
Cristina Heidrich.

16. DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIADA E CREDENCIANTE

16.1 OBRIGAGOES DA CREDENCIADA PARA PRESTACAO DO SERVICO NA MODALIDADE DE INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA
PARA IDOSOS (ILPI) ESPECIFICAS DO OBJETO:

16.1.1. Acolher a pessoa idosa encaminhada pelo servico de Protegao Social Especial de Média Complexidade da Assisténcia Social de
Apilna;

16.1.2. Oferecer ambiente acolhedor e ter estrutura adequada e organizada para atender integralmente a pessoa idosa, inclusive se
estas forem pessoas com deficiéncia;

16.1.3. Oferecer atendimento personalizado em pequenos grupos;

16.1.4. A Credenciada devera oferecer acolhimento integral e ininterrupto, bem como: alimentagdo, vestuario, acolhimento noturno,
espacos de referéncia, higienizagdo, cuidados médicos incluindo medicamentos, fraldas se necessdrio, atividades socioeducativas,
enquanto perdurar o acolhimento. Promover o desenvolvimento das capacidades adaptativas para a vida didria e promovera

convivéncia entre os residentes;

16.1.5. Proporcionar acesso as demais politicas publicas, utilizando os equipamentos e servicos disponiveis na comunidade local, a fim
de possibilitar cuidados médicos, odontoldgicos e psicoldgicos, atividades culturais/sociais, oficinas de ensino profissionalizante;

16.1.6. Zelar pela protegdo integral, seguranca e a integridade fisica e emocional do acolhido;

16.1.7. Favorecer/preservar e/ou restabelecer vinculos familiares de origem e/ou vinculos afetivos do acolhido, salvo determinagéo
judicial em contrario;

16.1.8. Favorecer/preservar e/ou restabelecer vinculos comunitarios;
16.1.9. Desenvolver habilidades e competéncias do usudrio atendido;

16.1.10. Deve assegurar a convivéncia com familiares, amigos e pessoas de referéncia de forma continua, bem como o acesso as
atividades culturais, educativa, lidica e de lazer na comunidade;
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16.1.11. Promover o acesso a rede de qualificagdo e requalificacao profissional, respeitando as possibilidades do acolhido;

16.1.12. Proporcionar acolhimento humanizado, escuta qualificada e encaminhamentos psicossociais que favorecam a redugdo de dano
da violéncia/violagdo sofrida;

16.1.13. Garantir o direito e o acesso a atividades, segundo as necessidades, interesses e possibilidades do acolhido, com liberdade de
crenca e religido;

16.1.14. Contribuir para a construgdo progressiva da autonomia, com maior independéncia e protagonismo no desenvolvimento das
atividades da vida diaria;

16.1.15. Fazer comunicagdo imediata sobre qualquer situa¢do que envolva o usudrio;

16.1.16. Solicitar a readequacdo do grau de dependéncia da pessoa idosa, quando necessario, por técnicos devidamente habilitados,
com apresentacdo de documentos habeis e relatério técnico fundamentado, emitido por profissional da area, quando da Contratada,
que dependera de validagdo da Equipe Técnica da Proteg¢do Social Especial de Média Complexidade da Assisténcia Social de Apilna;

16.1.17. Somente realizar o desacolhimento da pessoa idosa mediante aval da Equipe da Protegdo Social Especial de Média
Complexidade de Apiluna, por meio de parecer técnico, de comum acordo com a equipe de referéncia da instituicdo de acolhimento ou
poder Judicidrio da Comarca de Apilna;

16.1.18. Em caso de falecimento, de forma articulada com a familia (se houver) em todas as fases dos procedimentos: providenciar
laudo para emissdo da certiddo de dbito, emissdo da certiddo de ébito e demais documentos necessarios; promover toda a articulagdo
necessaria para conservagdo do corpo até a efetivagdo do translado, providenciar translado (se houver necessidade de translado);
fornecer a Secretaria de Saude e Promogado Social, cdpia da certiddo de dbito e solicitar junto a equipe de referéncia da Prote¢do Social
Especial de Média Complexidade do territdrio o beneficio Auxilio Funeral (se necessario);

16.1.19. A Credenciada deverd efetuar o Servico de Acolhimento Institucional para Idosos e/ou via Instituicdo de Longa Permanéncia
para ldosos - ILPI, previsto nesse termo de referéncia no Municipio de Apiuna;

16.1.20. A Credenciada ficara obrigada a enviar relatdrio técnico a cada seis meses o relatério deve constar a qualificagdo dos usuarios, e
todas as intervengOes realizadas em prol do mesmo, seja pela equipe técnica, seja pelos demais profissionais a disposicdo deste,
conforme orientacdo da Gestdo de Assisténcia Social de Apiluna; Em relagdo ao envio da nota fiscal; outrossim, a nota fiscal, devera
conter o numero do contrato da Credenciante, periodo a que se refere o acolhimento de cada usudrio correspondente a prestagao do
servico discriminado na respectiva nota fiscal, o respectivo grau de dependéncia; em ambos os casos, ndo observada a condicionalidade,
sob pena da ndo realizacdo do pagamento até que tal situagdo seja regularizada;

16.1.21. A Credenciada durante o periodo de vigéncia do contrato deverd manter alvard sanitario atualizado expedido pelo érgao
sanitdrio competente, de acordo com o estabelecido na Lei Federal n2. 6.437, de 20 de agosto o de 1977 assim como a inscri¢do de seu
programa junto ao Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, em conformidade com o Paragrafo Unico, Art. 48 da n° Lei 10.741 de 2003
e manter a contratagdo de equipe técnica, conforme a NOB / RH;

16.1.22. Manter registro individualizado e atualizado de cada idoso, em conformidade com o estabelecido no art. 50, inciso XV, da Lei n2
10.741 de 2003;

16.1.23. Encaminhar imediatamente o idoso ao servigo de saude de referéncia em caso de intercorréncia médica ou acidente;

16.1.24. Providenciar transporte ou servigco de remogao caso seja necessario encaminhar o idoso para servico médico de emergéncia;
16.1.25. Nomear encarregado responsavel pelos servigcos, que tera a obrigacdo de reportar-se ao responsavel pelo acompanhamento
dos servicos da Credenciante e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas, inclusive quanto
a queda de qualidade do servigo credenciado;

16.1.26. Comunicar a Equipe da Protecdo Social Especial de Média Complexidade toda e qualquer intercorréncia que diz respeito as

condi¢Ges de saude, alteragGes comportamentais, acidentes, ou qualquer fato de relevancia sobre os idosos institucionalizados pela
Secretaria de Saude e Promocgao Social;
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16.1.27. Responsabilizar-se, integralmente, por danos causados aos empregados ou a terceiros, em caso de acidentes, durante a
prestacdo dos servi¢os a Credenciante;

16.1.28. Oferecer atendimento adequado as necessidades, atendimento médico, refeicdes adequadas e condi¢des de higiene e limpeza,
conforme determina a legislagdo sobre o assunto, especialmente a Resolu¢do RDC n°® 283/2005 - ANVISA;

16.1.29. E de responsabilidade integral da credenciada, a utilizacdo de pessoal para execucdo dos respectivos procedimentos, incluidos
encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obriga¢des, em
nenhuma hipdtese, poderado ser transferidos para a Credenciante;

16.1.30. Expedir e armazenar relatério com os dados pessoais do idoso, laudo médico, atendendo, rigorosamente, as exigéncias da
Resolugdo RDC n° 283/2005 - ANVISA;

16.1.31. Organizar e manter atualizados e com facil acesso os documentos necessarios a fiscalizagdo, avaliagcdo e controle social;
16.1.32. Responsabilizar-se pelo transporte dos idosos em veiculos e condigdes adequadas, conforme legislagao pertinente;

16.1.33. Firmar contrato de prestacdo de servigos com a pessoa idosa acolhida, devendo haver previsdao expressa quanto a retencgdo de
valores de beneficios previdencidrios ou assistenciais ou recebimento de valores de familiares, destacando o valor residual a ser pago
pelo CREDENCIANTE;

16.1.34. A instituicdo deve possuir inscricdo junto ao Conselho Municipal dos Direitos do Idoso;

16.1.35. Apresentar a CREDENCIANTE cdpia dos contratos firmados com os acolhidos, nos termos da Resolugdo n. 33/2017 do Conselho
Nacional dos Direitos do Idoso;

16.1.36. Nomear encarregado responsavel pelos servigos, que tera a obrigacdo de reportarse ao responsavel pelo acompanhamento dos
servicos da Credenciante e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas, inclusive quanto a
gueda de qualidade do servigo credenciado;

16.1.37. Quando do desligamento / transferéncia dos idosos, entregar todos os receituarios, medicac¢des, laudos, exames, fotocopia do
prontuario e qualquer outro documento relativo as questBes de salde individual de cada usudrio (Ex.: drea médica, odontoldgica,
nutricional, enfermagem, fisioterapico, de terapia ocupacional, fisicos, dentre outros e areas afins);

16.1.38. A CREDENCIADA devera dispor de estrutura fisica adequada para a realizacdo de todos os servicos estabelecidos neste
documento, se por motivos técnicos, devidamente justificados por escrito (e-mail) a CREDENCIADA na sua vez para realizagdo do servico
ndo puder fazé-lo, a Gestdo de Assisténcia Social de Apiina CREDENCIANTE analisard e podera passar o servico para a proxima do
rodizio, nesses casos a CREDENCIADA que ndo conseguiu executar o servigo passara para o fim da fila, bem como quem o executou;

16.1.39. Os prestadores credenciados responderdo exclusiva e integralmente pela utilizagdo de pessoal para a execugao do objeto
contratado, incluidos os encargos trabalhistas previdenciarios, sociais, fiscais e empresariais resultantes de vinculo empregaticio cujo
onus e obrigacGes em nenhuma hipdtese poderdo ser transferidos para o Municipio de Apilna;

16.1.40. Manter, durante toda a execuc¢do do Contrato, todas as condi¢Ges de habilitagao e qualificacdo exigidas no Credenciamento;

16.1.41. Cumprir as disposi¢cdes deste termo de credenciamento, bem como, todas as condi¢des e obrigacGes dispostas no Termo de
Referéncia;

16.1.42. A CREDENCIADA é responsavel, direta e exclusivamente, pela execugdo dos servicos, objeto deste Termo, e consequentemente,
responde civil e criminalmente, por todos os danos, e prejuizos que, na execuc¢do dele, venha direta ou indiretamente, a provocar ou
causar para o Municipio ou a terceiros, independentemente da fiscalizacdo pelo Municipio;

16.1.43. A CREDENCIADA autoriza o Municipio a descontar o valor correspondente aos referidos danos ou prejuizos diretamente das
faturas pertinentes aos pagamentos que Ihe forem devidos, independentemente de qualquer procedimento judicial, assegura a ampla

defesa e o contraditorio.

16.2. OBRIGACOES DA CREDENCIANTE
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16.2.1. A CREDENCIANTE devera controlar, avaliar e auditar a prestagdo dos servicos bem como os relatdrios apresentados;

16.2.2. A CREDENCIANTE devera exercer fiscalizagdo dos servigos prestados, através de servidores especialmente designados, o que em
nenhuma hipdtese eximira a CREDENCIADA das responsabilidades fixadas pelo Cadigo Civil;

16.2.3. A CREDENCIANTE devera efetuar visitas técnicas nas instalages das CREDENCIADAS para conferir o cumprimento dos requisitos
deste termo;
16.2.4. Sera realizada uma visita em cada CREDENCIADA anterior ao primeiro acolhimento para verificagdo das condigdes de

atendimento utilizando este termo de referéncia;

16.2.5. Posterior ao primeiro acolhimento, a equipe da Prote¢do Social Especial de Média Complexidade de Apitna definira cronograma
de visita para acompanhar e fiscalizar dos servigos prestados.

16.2.6. A CREDENCIANTE realizara visitas as instalagdes dos servigos visando observar sobre os aspectos relativos as condi¢des de
atendimento, capacidade instalada, seguranga, aparelhagem, corpo funcional e técnico, em consonancia aos critérios exigidos na

legislacdo e itens elencados no edital;

16.2.7. A CREDENCIANTE deverda efetuar o pagamento, em conformidade com o constante no edital, desde que cumpridas todas as
formalidades e exigéncias;

16.2.8. A CREDENCIANTE devera prestar todas as informagdes e esclarecimentos necessdrios para a fiel execugdo contratual, que
venham a ser solicitadas pelos funcionarios da CREDENCIADA;

16.2.9. A CREDENCIANTE devera cumprir e fazer cumprir as disposi¢gdes deste Termo;

16.2.10. A CREDENCIANTE devera intervir no objeto licitado nos casos previstos em lei e na forma do contrato visando proteger o
interesse publico;

16.2.11. A CREDENCIANTE devera estabelecer mecanismos de controle de cumprimento dos servicos pela CREDENCIADA;

16.2.12. A CREDENCIANTE ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CREDENCIADA com terceiros, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CREDENCIADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados;

16.2.13. A CREDENCIANTE deverda notificar a CREDENCIADA por escrito sobre imperfeicGes, falhas ou irregularidades constatadas no
servico fornecido;

16.2.14. A CREDENCIANTE estabelecerd o prazo de até 15 (quinze) dias, a contar da notificacdo, para que a CREDENCIADA apresente
esclarecimentos e laudos provenientes destas falhas e respectivas medidas corretivas;

16.2.15. Nos servicos de Acolhimento em ILPI a CREDENCIANTE podera solicitar readequacgdo de grau de dependéncia, quando o usuario
apresentar melhora relativa as condi¢des de salde que reduzam seu grau de dependéncia;

16.2.16. Competem ainda ao Municipio:
a) promover o acompanhamento e fiscalizagdo dos servigos objeto do presente Termo, sob os aspectos quantitativos e qualitativos,
anotando em registro proprio as falhas detectadas e a noticiar a CREDENCIADA sobre as ocorréncias de quaisquer fatos que, a critério do

Municipio, exijam medidas corretivas por parte daquela;

b) prestar quaisquer esclarecimentos que venham a ser formalmente solicitados a CREDENCIADA e pertinentes ao objeto do presente
Termo;

c) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢Ges deste termo de credenciamento, bem como, todas as condi¢des e obrigacdes dispostas no
Termo de Referéncia;

d) Conferir, vistoriar e aprovar os servicos entregues pela CREDENCIADA;
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e) Fiscalizar a prestagdo dos servigos e as demais clausulas deste termo;

f) Comunicar por escrito a CREDENCIADA, sobre as possiveis irregularidades na prestacdo dos servicos pra adog¢do de providencias a fim
de sanar os problemas eventualmente ocorridos;

g) Atestar que as notas fiscais estejam em conformidade com este documento e encaminha-las para pagamento;

h) Prestar as informacgGes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CREDENCIADA;
i) Determinar quando cabivel, as modificagGes consideradas necessarias e fiscalizar a perfeita execugdo dos procedimentos.

17. DESCREDENCIAMENTO

17.1. Fica assegurado a Prefeitura Municipal de Apituna descredenciar a empresa em caso de inexecucdo total ou parcial das condi¢des
previstas neste Termo de Referéncia, garantida ampla defesa e contraditério, bem como se constatados os motivos a seguir
relacionados:

17.1.2. A cobranga ou recebimento de qualquer valor de terceiros;

17.1.3. O ndo atendimento dos usuarios encaminhados para acolhimento sem justificativa ou com justificativa ndo aceita pela Gestao da
Assisténcia Social de Apilna;

17.1.4. O descumprimento de quaisquer das condi¢des previstas neste regulamento, bem como na legislagcdo aplicavel ao objeto,
ensejara o descredenciamento do proponente, assegurado o contraditério e a ampla defesa;

17.1.5. Recusa injustificada em assinar o ajuste para realizagdo do acolhimento;
17.1.6. Recusa do servico independente do motivo por 3 (trés) vezes durante a validade do credenciamento;

17.2. O interessado poderd requerer seu descredenciamento, por meio de declaracdo apresentada ao Fiscal do Contrato, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias antes da realiza¢do do acolhimento.

17.3. A Administragdo podera revogar o credenciamento quando assim exigir o interesse publico, mediante decisdo fundamentada, sem
que reste qualquer direito de indeniza¢do em favor dos CREDENCIADOS, mas garantindo-se o pagamento dos servigos prestados até a
data da revogacao.

10. DAS PENALIDADES E SANGOES ADMINISTRATIVAS:

10.1. As Licitantes participantes desta Licitacdo e, principalmente, a Licitante vencedora, sujeitar-se-d0, no que couber as sancgoes
previstas no Titulo IV, Capitulo | da Lei Federal n® 14.133/2021 e suas alterages.

10.2. Pelo comportamento incorreto da Licitante no decorrer do Processo Licitatdrio a Licitadora podera, garantida prévia defesa, aplicar
a Licitante as seguintes penalidades:

10.2.1. Adverténcia, no caso de faltas que ndo motivem a aplicagdo de multas.
10.2.2. Multa, conforme os seguintes critérios:

10.2.2.1. No valor de 1% (um por cento) do valor total vencido pelo licitante registrado em ata, no caso de acumula¢do de 03 (trés)
adverténcias;

10.2.2.2. No valor de 2% (dois por cento) do valor total vencido pelo licitante registrado em ata, no caso de impedir, perturbar ou
fraudar a realizagcdo de qualquer ato de procedimento licitatorio;

10.2.2.3. No valor de 5% (cinco por cento) do valor total vencido pelo licitante registrado em ata, no caso de apresentar declaragdo em
falso no processo, sem prejuizo de demais processos administrativos e juridicos;

10.2.2.4. No valor de 10% (dez por cento) do valor total vencido pelo licitante registrado em ata se der causa a Declaragdo de
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Inidoneidade;

10.2.2.5. No valor de 10% (dez por cento) do valor do valor total vencido pelo licitante registrado em ata, no caso de inobservancia de
quaisquer das condi¢des do item 02 do mesmo;

10.2.2.6. No valor de RS 200,00 (duzentos reais) por dia no atraso injustificado, ou com justificativa ndo aceita pela autoridade superior
competente na entrega da mercadoria / prestagdo do servigo.

10.2.3. Suspensdo de Participacdo em licitagdes com o Municipio de Apiluna, pelo prazo de 02 (dois) anos, no caso de quaisquer dos
motivos expostos nos itens 10.2.2.2 3 10.2.2.5 e 10.2.4.1 2 10.2.4.2.

10.2.4. Declaragdo de Inidoneidade, nos seguintes casos:

10.2.4.1. Se o valor acumulado das multas ultrapassarem o 10% (dez por cento) do valor do valor total vencido pelo licitante registrado
em contrato;

10.2.4.2. Tenham sofrido condenacdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
10.2.4.3. Tenham praticado atos ilicitos e/ou a ndo entrega do objeto deste edital, visando a frustrar os objetivos da licitagdo;
10.2.4.4. Demonstrem nado possuir idoneidade para contratar com a Administragao em virtude de atos ilicitos praticados.

10.2.5. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurard o contraditorio e a
ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n2 14.133/2021, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

10.3. Nenhum pagamento serd processado a proponente penalizada sem que antes este tenha pago ou lhe seja relevada a multa
imposta.

10.4. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

10.5. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, o Municipio de Apiiina podera
cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

10.6. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em consideragdo a natureza e a gravidade da conduta do infrator, as
peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

10.7. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n?
12.846/2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragdo
da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo
sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo - PAR.

10.8. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuracdo da
ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participacdo de agente publico.

10.9. As penalidades serdo obrigatoriamente publicadas no Didrio Oficial dos Municipios.

10.10. DA FRAUDE E DA CORRUPCAO - Os licitantes e o contratado devem observar e fazer observar, por seus fornecedores e
subcontratados, se admitida a subcontrata¢do, o mais alto padrdo de ética durante todo o processo de licitacdo, de contratacdo e de
execuc¢ao do objeto contratual.

10.10.1. PARA OS PROPOSITOS DESTA CLAUSULA, DEFINEM-SE AS SEGUINTES PRATICAS:

a) PRATICA CORRUPTA: Oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a
acdo de servidor publico no processo de licitacdo ou na execugdo do contrato;

b) PRATICA FRAUDULENTA: A falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de licitacdo ou de execugdo do
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contrato;

c) PRATICA CONCERTADA: Esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o conhecimento de
representantes ou prepostos do érgao licitador, visando estabelecer pregcos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) PRATICA COERCITIVA: Causar danos ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua propriedade, visando
influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a execugdo do contrato.

e) PRATICA OBSTRUTIVA: Destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou fazer declaracdes falsas aos representantes do
organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a apuragdo de alegacBes de pratica prevista acima; atos
cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspegdo.

11. FORO:

11.1. O foro competente para dirimir possiveis duvidas, apds se esgotarem todas as tentativas de composicdo amigavel, e/ou litigios
pertinentes ao objeto do presente Termo de Inexigibilidade, independente de outro que por mais privilegiado seja, sera o da Comarca
de Ascurra/SC.

12. DISPOSIGOES GERAIS:

12.1. O procedimento sera divulgado no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina, Site do Municipio de Apituna e no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP.

12.2. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das
propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficdcia para fins de habilitacdo e classificacdo.

12.3. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a Administragdo nao serd, em
nenhum caso, responsdvel por esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado do processo de contratagao.

12.4. Em caso de divergéncia entre disposicOes deste termo e de seus anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecerd as
deste termo.

12.5. Da sessdo publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.
12.6. Integram este termo de inexigibilidade, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO | - TERMO DE ADESAO;

ANEXO Il - DECLARACAO DE ACEITACAO DE VALORES;

ANEXO Il - MODELO DE DECLARACAO DE SUJEICAO AS CONDICOES ESTABELECIDAS NO EDITAL E DE INEXISTENCIA DE FATOS
SUPERVENIENTES IMPEDITIVOS DA HABILITACAO;

ANEXO IV - DECLARACAO NOS TERMOS DO INCISO XXXIII, ART. 72 DA CONSTITUICAO FEDERAL;

ANEXO V - TERMO DE REFERENCIA;

ANEXO VI - MINUTA CONTRATO.

13.DA LEGISLACAO APLICADA:
13.1. Aplica-se ao presente edital, nas partes omissas e aplicaveis de direito, a seguinte legislacdo:

a) Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

b) Constituicdo do Estado de Santa Catarina de 1989;

c) Lei Organica do Municipio de APIUNA;

d) Lei Complementar Federal n2 101/2000. Lei de Responsabilidade Fiscal;

e) Lei Complementar Federal n° 123/2006. Estatuto de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte;
f) Lei Federal n2 12.846/13. Lei Anticorrupgdo;

g) Lei Federal n2 14.133. Lei das Licitagcdes e Contratos Administrativos;
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j) Lei Federal n2 8.078/90. Cédigo de Defesa do Consumidor;

k) Lei Federal n2 7.210/84. Lei de Execugdo Penal;

I) Lei Federal n2 4.320/64. Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragdo e controle dos orgamentos e balangos da Administragdo
Publica;

m) Decreto-Lei n? 3.689/41. Cédigo de Processo Penal;

n) Decreto Municipal n2 4515/2023 — Regulamenta a LEI Federal 14.133 de 01/04/2021, no ambito Municipal.

14. DELIBERACAO:

14.1. Aprovo nos termos em que se encontra, ficando o setor de Licitagdes incumbido da publicagdo desta justificativa, para a plena
consolidagdo do previsto cumpridas as formalidades legais.

Apiuna, 20 de fevereiro de 2024

Assinado de forma digital por

MARCELO DOUTEL DA MARCELO DOUTEL DA
SILVA:89535618920 ~ SlLVAB9s35618920

Dados: 2024.03.15 14:39:49 -03'00'

MARCELO DOUTEL DA SILVA
Prefeito de Apiuna
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ANEXO |
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 15/2024

TERMO DE ADESAO

Eu, XXXXXXXXXXXXXXXXX, declaro ciéncia e anuéncia a todos os termos fixados no Credenciamento n2 15/2024 da Prefeitura Municipal de
Apiuna, tendo como objetivo o CREDENCIAMENTO DE SERVICOS DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL DE LONGA PERMANENCIA PARA
IDOSOS (ILP1), DE ACORDO COM A LEI FEDERAL N¢ 14.133/2021, LEI 10.741/2003 - ESTATUTO DO IDOSO, LEI 13.146/2015 - ESTATUTO
DA PESSOA COM DEFICIENCIA, LEI COMPLEMENTAR N° 123, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006, E DEMAIS NORMAS LEGAIS FEDERAIS,

ESTADUAIS E MUNICIPAIS VIGENTES.

Local, data.

Assinatura Identificavel
(Nome do representante legal e carimbo da empresa)
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ANEXO Il
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N¢ 15/2024

DECLARAGAO DE LOCAIS E HORARIOS PARA PRESTACAO DOS SERVIGOS

Em atencdo ao Edital de Credenciamento n2 15/2024, a empresa/profissional xxxxxxxxxxxx declara que ird realizar os servigos dos itens e
no local mencionado abaixo:

Item Descricao Local Horario
Necessidade
Integral, conforme
edital.
Necessidade
Integral, conforme
edital.
Necessidade
Integral, conforme
edital.

Local, data.

Assinatura Identificavel
(Nome do representante legal e carimbo da empresa)
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ANEXO IlI
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 15/2024

DECLARAGAO DE SUJEICAO AS CONDIGOES ESTABELECIDAS NO EDITAL E DE INEXISTENCIA DE FATOS SUPERVENIENTES IMPEDITIVOS
DA HABILITACAO

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE APIUNA.

, PORTADOR DO RG , ABAIXO ASSINADO, NA QUALIDADE DE RESPONSAVEL LEGAL DA
PROPONENTE, , CNPJ , DECLARA EXPRESSAMENTE QUE SE SUJEITA AS CONDIGOES
ESTABELECIDAS NO EDITAL ACIMA CITADO E QUE ACATARA INTEGRALMENTE QUALQUER DECISAO QUE VENHA A SER TOMADA PELO
ORGAO LICITANTE QUANTO A QUALIFICAGAO APENAS DAS PROPONENTES QUE TENHAM ATENDIDO AS CONDIGOES ESTABELECIDAS NO
EDITAL E QUE DEMONSTREM INTEGRAL CAPACIDADE DE EXECUTAR O FORNECIMENTO DO BEM PREVISTO.

DECLARA, AINDA, PARA TODOS OS FINS DE DIREITO, A INEXISTENCIA DE FATOS SUPERVENIENTES IMPEDITIVOS DA HABILITAGAO OU
QUE COMPROMETA A IDONEIDADE DA PROPONENTE.

EM, DE DE 2024.

(ASSINATURA DO RESPONSAVEL E CPF)
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ANEXO IV
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 15/2024

MODELO DE DECLARAGAO NOS TERMOS DO INCISO XXXIIl DO ARTIGO 72 DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988

............................................... , INSCRITO NO CNPJ N2 .........ccececeuuue.., POR INTERMEDIO DE SEU REPRESENTANTE LEGAL O(A) SR(A)

................................. , PORTADOR(A) DA CARTEIRA DE IDENTIDADE N2 .......cccoec.. E CPF N2iiiiiiiiiiiiiees

, DECLARA, PARA FINS DO

DISPOSTO NO INC. VI DO ART. N2 68 DA LEI N2 14.133/2021, QUE NAO EMPREGA MENOR DE DEZOITO ANOS EM TRABALHO NOTURNO,

PERIGOSO OU INSALUBRE E NAO EMPREGA MENOR DE DEZESSEIS ANOS.

RESSALVA: EMPREGA MENOR, A PARTIR DE QUATORZE ANOS, NA CONDIGAO DE APRENDIZ ().

(REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO V
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 15/2024

TERMO DE REFERENCIA/ ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

(O Termo de Referéncia/Estudo Técnico Preliminar encontra-se em arquivo anexo no site).

MARCELO DOUTEL DA Assinado de forma digital por MARCELO

DOUTEL DA SILVA:89535618920

SILVA:89535618920 Dados: 2024.03.15 14:40:07 -03'00"

MARCELO DOUTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
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ANEXO VI
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 15 / 2024

MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N¢ /2024.

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE APIUNA/SC E A EMPRESA , NA FORMA
ABAIXO:

O MUNICiPIO DE APIUNA, inscrito no CNPJ sob o n? 79.737.767/0001-16, com sede na Rua Quintino Bocailva, 204, Bairro Centro,
Apiuna, Estado de Santa Catarina, CEP: 89135-000, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal Senhor MARCELO DOUTEL DA

SILVA, denominado simplesmente de CONTRATANTE, e a empresa , inscrita no CNPJ sob
0 n? , com sede na , , Bairro ,
, Estado de , neste ato representada por

, , aqui denominada simplesmente de CONTRATADA, com base na INEXIGIBILIDADE n2 15/2024, e
disposicdes da Lei Federal n? 14.133/2021 e alteracgdes, resolvem celebrar o presente Contrato, mediante as cldusulas e condi¢&es
seguintes:

1. DO OBJETO DO CONTRATO:

1.1. Constitui objeto do presente contrato a CREDENCIAMENTO DE SERVICOS DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL DE LONGA
PERMANENCIA PARA IDOSOS (ILPI), DE ACORDO COM A LEI FEDERAL N2 14.133/2021, LEI 10.741/2003 - ESTATUTO DO IDOSO, LEI
13.146/2015 - ESTATUTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA, LEl COMPLEMENTAR N° 123, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006, E DEMAIS NORMAS
LEGAIS FEDERAIS, ESTADUAIS E MUNICIPAIS VIGENTES, com as caracteristicas e quantidades assim especificadas:

Item Quant. Unidade Descricao Valor Unitario Valor Total

1 60 MES SERVICO DE ACOLHIMENTO DE IDOSOS, EM INSTITUICAO RS 3.800,00 RS 228.000,00
DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS (ILPI) -
IACOLHIMENTO DE IDOSOS GRAU DE DEPENDENCIA |
2 48 MES SERVICO DE ACOLHIMENTO DE IDOSOS, EM INSTITUICAO RS 4.600,00 RS 220.800,00
DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS (ILe1) -
IACOLHIMENTO DE IDOSOS GRAU II
3 36 MES SERVICO DE ACOLHIMENTO DE IDOSOS, EM INSTITUICAO RS 5.500,00 RS 198.000,00
DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS (ILPI) -
IACOLHIMENTO DE IDOSOS GRAU DE DEPENDENCIA Il
Obs1: Para fixagdo do valor, foram descartados precos manifestadamente inexequiveis e demasiadamente elevados.
Obs2: Na quantidade estdo estimadas 5 vagas para grau |, 4 vagas para grau |l e 3 vagas para grau lll.
Obs3: O item 4 se referente a todos os tipos de servigcos complementares que o idoso necessitar, inclusive compras de medicamento.
Obs4: Todos os itens sé serdao adquiridos pela administragdao em caso de necessidade.

1.2. A CONTRATADA esta terminantemente proibida de efetuar a transferéncia a terceiros de quaisquer obrigagdes constantes no
presente contrato, principalmente quanto a(o) fornecimento de produtos/ presta¢do dos servicos objeto do edital.

1.3. A CONTRATADA assume integral responsabilidade pelos danos que causar ao CONTRATANTE ou a terceiros, por si ou seus
sucessores e representantes, na execu¢do do objeto contratado, isentando o municipio de toda e qualquer reclamacdo que possa surgir
em decorréncia do mesmo.

1.4. O valor estimado anualmente para execucdo dos servicos objeto deste credenciamento é de RS 651.800,00 (seiscentos e cinquenta
e um mil e oitocentos reais).

1.5. O municipio ndo esta obrigado a adquirir todos os itens/quantidades credenciadas, podendo adquirir apenas os itens e quantidades
gue vierem a serem necessarios.
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1.6. A pessoa idosa que receber qualquer tipo de beneficio social ou previdenciario, até o limite de 70% deste, devera ser utilizada para
arcar com as despesas de seu acolhimento institucional, devendo ser descontado da parcela devida pelo Municipio.

1.7. Havendo o pagamento de valores pela familia da pessoa idosa, estes deverdo ser descontados da parcela devida pelo Municipio, a
ser informada na prestagdo de contas.

1.8. Servicos de acolhimento de idosos, conforme especificagdo do servigo (ILPI’s).

1.9. Vagas de acolhimento para idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, em Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos - ILPI,
nos diversos graus de dependéncia (I, Il e lll), conforme o caso.

1.10. A Credenciada deverd oferecer: alimentagdo, vestuario, acolhimento em periodo integral (diurno e noturno), espacos de
referéncia, higieniza¢do, cuidados médicos, incluindo medicamentos, fraldas se necessario, acompanhamento em consulta médica,
exames, atividades socioeducativas, enquanto perdurar o acolhimento. Promover o desenvolvimento das capacidades adaptativas para
a vida didria e promover a convivéncia entre os residentes;

1.10.1. Caso necessdria internagdo hospitalar do idoso, a responsabilidade pelo custo de acompanhamento (cuidador) é de
responsabilidade do CONTRATANTE, e/ou do responsavel familiar.

1.11. O servico devera ser executado de forma integral e ininterrupta, ou seja, 24 horas por dia, pela Credenciada, na sede em que esta
realizar o servico de acolhimento.

1.12. A execugdo do servigo deverd estar de acordo com as Resolu¢des n2. 109/2009 e Resolugdo RDC n2 283/2005 — ANVISA e demais
orientagGes técnicas e legislagdes especificas do servigo a ser ofertado.

2. DOCUMENTOS INTEGRANTES:

2.1. Para todos os efeitos legais, para melhor caracterizacdo do fornecimento, bem como para definir procedimentos e normas
decorrentes das obrigagdes ora contraidas, integram este Contrato, como se nele estivessem transcritos, os seguintes documentos:

a) Edital de Inexigibilidade n2 15/2024 e seus Anexos;

2.2. Os documentos referidos no item 2.1, sdo considerados suficientes para, em complemento a este Contrato, definir a sua extensao e,
desta forma, reger a execuc¢do do objeto contratado.

3. DOS GRAUS DE DEPENDENCIA
3.1. Grau de Dependéncia | - idosos independentes, mesmo que requeiram uso de equipamentos de auto-ajuda.

3.2. Grau de Dependéncia Il - idosos com dependéncia em até trés atividades de autocuidado para a vida didria tais como: alimentacao,
mobilidade, higiene; sem comprometimento cognitivo ou com alteragdo cognitiva controlada.

3.3. Grau de Dependéncia Ill - idosos com dependéncia que requeiram assisténcia em todas as atividades de autocuidado para a vida
diaria e ou com comprometimento cognitivo.

4. INFORMAGCOES COMPLEMENTARES

4.1. O SERVICO DE ACOLHIMENTO DE IDOSOS corresponde a todos os graus de modo que, ao se credenciar para este servico a
credenciada se compromete a manter os usuarios acolhidos, independente do grau, sendo remunerada de acordo com o grau de
dependéncia do usuario.

4.2. Equipe Minima: Durante a execucdo do servico, a credenciada devera manter em seu quadro, equipe de referéncia para o servico de
acolhimento institucional de Longa Permanéncia para Idosos, em observancia a NOB-RH/SUAS, as diretrizes do Conselho Municipal do

Idoso da sede da instituicdo e os demais termos da legislacdo vigente e supervenientes que venham a discorrer sobre o assunto.

4.3. Frequéncia e Periodicidade da execugdo dos servigos: O servico sera executado de forma integral e ininterrupta, ou seja, 24 horas,
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pelo prazo de 12 meses.

4.4. N3o sera pago em hipotese alguma “reserva de vaga”.

5. DO SISTEMA DE RODIzIO

5.1. Havendo mais de uma credenciada por item, a prestacdo dos servigos ocorrera em sistema de rodizio por usuario, sendo alternada a
credenciada a cada usudrio indicado para o servigo descrito no respectivo item.

5.2. Havendo internagdo anterior a formalizagdo deste credenciamento, e a instituicdo se credenciar, pela questdo de vinculo, o idoso
sera mantido na instituicdo, podera ser realizada a quebra da ordem do credenciamento.

5.3. Havendo troca de grau de dependéncia, caso a instituicdo que o idoso esteja acolhido tenha se credenciado para os graus mais
elevados de dependéncia, pela questdo de vinculo o idoso sera mantido na instituicdo, podera ser realizada a quebra da ordem do
credenciamento.

5.4. Nos casos que envolvam acolhimento de usudrios de nucleo familiar, podera ser realizada a quebra da ordem de credenciamento.
Tal quebra dar-se-a por meios do adianto da posi¢dao dos proximos ciclos da CREDENCIADA, para o ciclo atual das vagas.

Observacdo. Entende-se como nucleo familiar pessoas que guardam parentesco até segundo grau [Exemplo: Pai, mde e filhos (12 grau).
Irmaos, avds e netos (22 grau)] e vinculo conjugal.

5.5. O rodizio iniciara pela ordem cronoldgica de credenciamento, sendo a primeira credenciada, a primeira a prestar os servigos e assim
sucessivamente.

5.6. Havendo mais de uma credenciada na mesma data, para estabelecer a ordem dentro do sistema de rodizio, o primeiro a prestar os
servigos sera a credenciada que anexou primeiro a documentagdo no portal de compras, o qual sera certificado pelo setor de licitagGes.

5.7. As novas credenciadas passardo a integrar o sistema de rodizio como ultimos da lista de espera, ainda que as demais credenciadas ja
tenham prestado servigo alguma vez.

5.8. A ordem dos credenciamentos no sistema de rodizio sera divulgada mediante publicagdo no didrio oficial dos municipios.
6. DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

6.1. As despesas provenientes do presente edital correrdo por conta das seguintes dotagGes orcamentarias do exercicio de 2022 e
respectivos 2023, poderdo ser acrescidas novas dota¢des conforme a necessidade:

Dotagdo Orgcamentaria
218 -09.001.2093.3339039530000000000.150070000000 - Servigos de assisténcia social

6.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacdo da Lei Orcamentaria respectiva e liberagdo
dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

7. LOCAL DA PRESTAGCAO DOS SERVIGOS

7.1. O servigo de Acolhimento de Idosos devera ser executado no municipio sede da Instituicdo de Longa Permanéncia, localizada até
150 (cento e cinquenta) quildmetros de distancia da Prefeitura Municipal de Apituna, considerando os principios basicos da Tipificacdo
Nacional da Assisténcia Social (Resolu¢cdo n2 109/2009 do CNAS), onde prevé a busca do restabelecimento dos vinculos familiares e de
convivio social e comunitdrio, bem como promover a independéncia e o autocuidado, considerando suas condi¢des e especificidades
com a perspectiva de promover o seu desligamento institucional. Além disso, possibilita o acompanhamento e monitoramento
constante que devera ser efetuado pela Equipe Técnica da Protec¢do Social Especial de Média Complexidade Assisténcia Social.

7.1.1 Tal exigéncia sera demonstrada por meio de alvara de localizag3o.

7.2. O estabelecimento devera atender as qualificagGes de espaco e ambiente para facilitar a acessibilidade dos usudrios ao imdével,
contendo: quartos, sala de estar, ambiente para refeicdes, banheiros adaptados, cozinha, drea de servico e area externa. Ambiente




ESTADO DE SANTA CATARINA Folha n2
MUNICIPIO DE APIUNA
RUA QUINTINO BOCAIUVA, n.2 204 - CENTRO | APIUNA / SC | CEP 89.135-000

Fone: (47) 3353 2000 | CNPJ: 79.373.767/0001-16
e-mail: licitacao@apiuna.sc.gov.br ou licita@apiuna.sc.gov.br

acolhedor e espacgos reservados para manutengdo da privacidade dos idosos e guarda de pertences pessoais de forma individualizada. O
imdvel devera estar adequado conforme as normas de acessibilidade vigentes.

7.3. A empresa serd responsavel por eventuais danos havidos nos servigos, provenientes de negligéncia, impericia e/ou imprudéncia
praticados por seus empregados, obrigando-se a substitui-los, ou a indenizar a Administracdo do prejuizo causado.

7.4. Os servigos que forem recusados deverdo ser substituidos ou corrigidos no prazo maximo de 02 dias Uteis, contados da data de
notificagdo apresentada a fornecedora, sem qualquer 6nus para o Municipio.

7.5. O objeto do contrato sera recebido:

a) provisoriamente, de forma sumaria, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagdo,
com verificagdo posterior da conformidade do material com as exigéncias contratuais;

b) definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante
termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais.

7.6. O objeto podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em desacordo com o contrato.

7.7. N3o serda admitida a subcontratagao, devendo permanecer a responsabilidade integral da contratada pela perfeita execugdo
contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdao e coordenagdo de todas as atividades, bem como responder perante o municipio pelo
rigoroso cumprimento das obrigacdes contratuais correspondentes ao objeto desta contratagéo.

7.8. Conforme art. 96 da lei n? 14.133/2021, a possibilidade de exigéncia de garantia a ser fornecida pelo contratado é uma prerrogativa
da Administragdo, que busca assegurar a adequada execug¢do do contrato. Tal exigéncia objetiva reduzir o risco de ma execuc¢do do
contrato, ou, na hipdtese de essa verificar-se, assegura uma rapida composi¢do das perdas sofridas em decorréncia da inexecugdao ou
execucgao irregular. Neste sentido, para a presente contratagdo ndo havera exigéncia de garantia contratual da execugdo, considerando o
baixo risco de descumprimento das obriga¢des por parte da CONTRATADA.

8. DA EXECUCAO DO OBJETO

8.1. Os resultados pretendidos com a contratacdo definida é o fornecimento do servico de acolhimento institucional de longa
permanéncia para os idosos que necessitam deste e a garantia dos direitos da pessoa idosa, conforme estabelecido na Lei Federal n°
10.741/2003: Art. 37. A pessoa idosa tem direito a moradia digna, no seio da familia natural ou substituta, ou desacompanhada de seus
familiares, quando assim o desejar, ou, ainda, em instituicdo publica ou privada. (Redagdo dada pela Lei n2 14.423, de 2022) §1° A
assisténcia integral na modalidade de entidade de longa permanéncia serd prestada quando verificada inexisténcia de grupo familiar,
casa-lar, abandono ou caréncia de recursos financeiros préprios ou da familia.

8.1.1. A solugdo se mostra a mais adequada, vantajosa e econdmica a municipalidade, isso porque, o Municipio ndo possui local
adequado, tampouco equipe técnica necessaria para manter por si préprio o servico de acolhimento.

8.2. A prestagao do servigo ndo podera ser terceirizada.
9. DAS CONDIGCOES E FORMA DE PAGAMENTO

9.1. O pagamento sera realizado mensalmente, até o 102 (décimo) dia do més subsequente, mediante apresentacdo de relatério de
vagas ocupadas, para posterior aprovacdo e emissdo de nota fiscal eletrénica, acompanhado por relatério da vaga ocupada ou
proporcional aos dias do acolhimento, sendo comprovada & prestagdo dos servicos e aceite do mesmo, através de transferéncia
bancdria.

9.1.1. Todos os pagamentos serdo efetuados pelo MUNICIPIO, apds serem as notas fiscais conferidas e atestadas pela fiscalizagdo e a
CONTRATADA, sendo permitida a retengao de tributos municipais, conforme legislacao vigente e suas alterac¢des.

9.2. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio de
consulta on-line mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 Lei n? 14.133/2021.

9.3. J4 estdo incluidos nos pregos todos os custos diretos e indiretos necessdrios ao fornecimento, inclusive as despesas com fretes,
seguros em geral, encargos da legislagdo social, trabalhista e previdenciaria, da infortunistica do trabalho e responsabilidade civil por
guaisquer danos causados a terceiros ou dispéndios resultantes de impostos, taxas, regulamentos e posturas municipais, estaduais e
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federais, enfim, tudo o que for necessario, bem como lucro, sem que caiba, em qualquer caso, direito regressivo em relagdo a
Contratante.

9.4. Devera ser emitida Nota Fiscal para o CNPJ n2 79.373.767/0001-16 — PREFEITURA MUNICIPAL DE APIUNA.

9.4.1. A empresa devera apresentar Nota Fiscal com CNPJ idéntico ao apresentado na proposta e consequentemente lancado na Nota
de Empenho, devendo constar também o nimero do processo licitatério e a modalidade, e da Ordem de Compra a fim de acelerar o
tramite de recebimento do produto(s)/servigo(s) e posterior liberagdo do documento fiscal para pagamento.

9.5. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a
liguidagdo da despesa, como, por exemplo, obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o
pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-
se-a ap0Os a comprovacado da regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

9.6. Antes de cada pagamento a contratada, a CONTRATANTE podera realizar de forma on-line consulta aos sitios eletronicos oficiais
para verificar a manutencdo das condi¢des de habilitagao exigidas no edital.

9.6.1. Constatando-se a situagao de irregularidade da contratada sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da contratante.

9.6.2. N3do havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante deverd comunicar aos o6rgdos
responsaveis pela fiscalizagcdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento

a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

9.6.3. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

9.6.4. Havendo a efetiva execu¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato,
caso a contratada nao regularize sua situagao de habilitagdo.

9.7. Serd rescindido o contrato em execu¢do com a contratada inadimplente, salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional ou
outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

9.8. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

9.8.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2 123/2006, ndo sofrera a retencdo
tributdria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida

Lei Complementar.

9.9. O pagamento serd creditado em nome da Contratada, mediante ordem bancaria em conta corrente por ela indicada uma vez
satisfeitas as condicGes estabelecidas no Edital.

9.10. N3o haverad, sob hipdtese alguma, pagamento antecipado.
10. DO PRAZO CONTRATUAL E REAJUSTE
10.1. O contrato vigorara por 12 (doze) meses a contar da sua assinatura, podendo ser prorrogado de acordo com a legislacdo vigente.

10.2. Caso prorrogado. o contrato poderd ser reajustado aplicando o indice INPC (indice Nacional Preco ao Consumidor), ou outro que
venha a substitui-lo.

11. DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

11.1. A secretaria de saude e promocgdo social é a responsavel pela gestdo e fiscalizagdo do contrato no que compete a execugdo do
servico/fornecimento do produto, observando todos os aspectos contratados e seguirdo as regras da do decreto municipal n®
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4764/2023.

11.2. O exercicio de fiscalizagdo pelo preposto da CONTRATANTE ndo excluira nem reduzira as responsabilidades da CONTRATADA.

11.3. Nos termos do art. 117 Lei n2 14.133/2021 serd designado representante para acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens e
servigos anotando em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execu¢do e determinando o que for necessario a
regularizagdo de falhas ou defeitos observados.

11.4. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 Lei n® 14.133/2021.

11.5. O representante designado fiscal anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a
regularizacdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias
cabiveis.

11.6. O fiscal do contrato serda auxiliado pelos 6rgdos de assessoramento juridico e de controle interno da Administragdo.

11.7. A designacdo do fiscal devera levar em conta potenciais conflitos de interesse, que possam ameacar a qualidade da atividade a ser
desenvolvida. (Acérddo TCU 3083/2010 - Plenario).

11.8. A nomeacdo de fiscais e auxiliares sera realizada através de portaria, sendo indicadas as servidoras Andrea Martendal e Gabriela
Cristina Heidrich.

12. DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIADA E CREDENCIANTE

12.1 OBRIGAGOES DA CREDENCIADA PARA PRESTACAO DO SERVICO NA MODALIDADE DE INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA
PARA IDOSOS (ILPI) ESPECIFICAS DO OBJETO:

12.1.1. Acolher a pessoa idosa encaminhada pelo servico de Protegao Social Especial de Média Complexidade da Assisténcia Social de
Apilna;

12.1.2. Oferecer ambiente acolhedor e ter estrutura adequada e organizada para atender integralmente a pessoa idosa, inclusive se
estas forem pessoas com deficiéncia;

12.1.3. Oferecer atendimento personalizado em pequenos grupos;

12.1.4. A Credenciada devera oferecer acolhimento integral e ininterrupto, bem como: alimentagdo, vestuario, acolhimento noturno,
espacos de referéncia, higienizagdo, cuidados médicos incluindo medicamentos, fraldas se necessdrio, atividades socioeducativas,
enquanto perdurar o acolhimento. Promover o desenvolvimento das capacidades adaptativas para a vida didria e promovera

convivéncia entre os residentes;

12.1.5. Proporcionar acesso as demais politicas publicas, utilizando os equipamentos e servicos disponiveis na comunidade local, a fim
de possibilitar cuidados médicos, odontoldgicos e psicoldgicos, atividades culturais/sociais, oficinas de ensino profissionalizante;

12.1.6. Zelar pela protegdo integral, seguranca e a integridade fisica e emocional do acolhido;

12.1.7. Favorecer/preservar e/ou restabelecer vinculos familiares de origem e/ou vinculos afetivos do acolhido, salvo determinagdo
judicial em contrario;

12.1.8. Favorecer/preservar e/ou restabelecer vinculos comunitarios;
12.1.9. Desenvolver habilidades e competéncias do usuario atendido;

12.1.10. Deve assegurar a convivéncia com familiares, amigos e pessoas de referéncia de forma continua, bem como o acesso as
atividades culturais, educativa, lidica e de lazer na comunidade;
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12.1.11. Promover o acesso a rede de qualificagdo e requalificagdo profissional, respeitando as possibilidades do acolhido;

12.1.12. Proporcionar acolhimento humanizado, escuta qualificada e encaminhamentos psicossociais que favorecam a redugdo de dano
da violéncia/violagdo sofrida;

12.1.13. Garantir o direito e o acesso a atividades, segundo as necessidades, interesses e possibilidades do acolhido, com liberdade de
crenca e religido;

12.1.14. Contribuir para a construgdo progressiva da autonomia, com maior independéncia e protagonismo no desenvolvimento das
atividades da vida diaria;

12.1.15. Fazer comunicag¢do imediata sobre qualquer situagdo que envolva o usudrio;

12.1.16. Solicitar a readequacdo do grau de dependéncia da pessoa idosa, quando necessario, por técnicos devidamente habilitados,
com apresentacdao de documentos habeis e relatério técnico fundamentado, emitido por profissional da area, quando da Contratada,
que dependera de validagdo da Equipe Técnica da Proteg¢do Social Especial de Média Complexidade da Assisténcia Social de Apilna;

12.1.17. Somente realizar o desacolhimento da pessoa idosa mediante aval da Equipe da Protegdo Social Especial de Média
Complexidade de Apiluna, por meio de parecer técnico, de comum acordo com a equipe de referéncia da instituicdo de acolhimento ou
poder Judicidrio da Comarca de Apilna;

12.1.18. Em caso de falecimento, de forma articulada com a familia (se houver) em todas as fases dos procedimentos: providenciar
laudo para emissdo da certiddo de dbito, emissao da certiddo de ébito e demais documentos necessarios; promover toda a articulagao
necessaria para conservagdo do corpo até a efetivagdo do translado, providenciar translado (se houver necessidade de translado);
fornecer a Secretaria de Saude e Promogao Social, cdpia da certiddo de dbito e solicitar junto a equipe de referéncia da Protegdo Social
Especial de Média Complexidade do territério o beneficio Auxilio Funeral (se necessario);

12.1.19. A Credenciada deverd efetuar o Servico de Acolhimento Institucional para Idosos e/ou via Instituicdo de Longa Permanéncia
para ldosos - ILPI, previsto nesse termo de referéncia no Municipio de Apiuna;

12.1.20. A Credenciada ficara obrigada a enviar relatdrio técnico a cada seis meses o relatério deve constar a qualificagdo dos usuarios, e
todas as intervengdes realizadas em prol do mesmo, seja pela equipe técnica, seja pelos demais profissionais a disposicdo deste,
conforme orientacdo da Gestdo de Assisténcia Social de Apiuna; Em relagdo ao envio da nota fiscal; outrossim, a nota fiscal, devera
conter o numero do contrato da Credenciante, periodo a que se refere o acolhimento de cada usudrio correspondente a prestacdo do
servico discriminado na respectiva nota fiscal, o respectivo grau de dependéncia; em ambos os casos, ndo observada a condicionalidade,
sob pena da ndo realizacdo do pagamento até que tal situagdo seja regularizada;

12.1.21. A Credenciada durante o periodo de vigéncia do contrato deverd manter alvard sanitario atualizado expedido pelo érgao
sanitdrio competente, de acordo com o estabelecido na Lei Federal n2. 6.437, de 20 de agosto o de 1977 assim como a inscri¢do de seu
programa junto ao Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, em conformidade com o Paragrafo Unico, Art. 48 da n° Lei 10.741 de 2003
e manter a contratacdo de equipe técnica, conforme a NOB / RH;

12.1.22. Manter registro individualizado e atualizado de cada idoso, em conformidade com o estabelecido no art. 50, inciso XV, da Lei n2
10.741 de 2003;

12.1.23. Encaminhar imediatamente o idoso ao servigo de saude de referéncia em caso de intercorréncia médica ou acidente;

12.1.24. Providenciar transporte ou servico de remocdo caso seja necessario encaminhar o idoso para servico médico de emergéncia;
12.1.25. Nomear encarregado responsavel pelos servigcos, que tera a obrigacdo de reportar-se ao responsavel pelo acompanhamento
dos servicos da Credenciante e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas, inclusive quanto
a queda de qualidade do servigo credenciado;

12.1.26. Comunicar a Equipe da Protecdo Social Especial de Média Complexidade toda e qualquer intercorréncia que diz respeito as

condi¢Oes de saude, alteracées comportamentais, acidentes, ou qualquer fato de relevancia sobre os idosos institucionalizados pela
Secretaria de Saude e Promocao Social;
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12.1.27. Responsabilizar-se, integralmente, por danos causados aos empregados ou a terceiros, em caso de acidentes, durante a
prestacdo dos servi¢os a Credenciante;

12.1.28. Oferecer atendimento adequado as necessidades, atendimento médico, refeicdes adequadas e condi¢des de higiene e limpeza,
conforme determina a legislagdo sobre o assunto, especialmente a Resolugdo RDC n°® 283/2005 - ANVISA;

12.1.29. E de responsabilidade integral da credenciada, a utilizacdo de pessoal para execucdo dos respectivos procedimentos, incluidos
encargos trabalhistas, previdencidrios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigacdes, em
nenhuma hipdtese, poderado ser transferidos para a Credenciante;

12.1.30. Expedir e armazenar relatério com os dados pessoais do idoso, laudo médico, atendendo, rigorosamente, as exigéncias da
Resolugdo RDC n° 283/2005 - ANVISA;

12.1.31. Organizar e manter atualizados e com facil acesso os documentos necessarios a fiscalizagdo, avaliagcdo e controle social;
12.1.32. Responsabilizar-se pelo transporte dos idosos em veiculos e condigdes adequadas, conforme legislagao pertinente;

12.1.33. Firmar contrato de prestagdo de servigos com a pessoa idosa acolhida, devendo haver previsdao expressa quanto a retengdo de
valores de beneficios previdencidrios ou assistenciais ou recebimento de valores de familiares, destacando o valor residual a ser pago
pelo CREDENCIANTE;

12.1.34. Ainstituicdo deve possuir inscricdo junto ao Conselho Municipal dos Direitos do Idoso;

12.1.35. Apresentar a CREDENCIANTE cdpia dos contratos firmados com os acolhidos, nos termos da Resolugdo n. 33/2017 do Conselho
Nacional dos Direitos do Idoso;

12.1.36. Nomear encarregado responsavel pelos servigos, que tera a obrigacdo de reportarse ao responsavel pelo acompanhamento dos
servicos da Credenciante e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas, inclusive quanto a
gueda de qualidade do servigo credenciado;

12.1.37. Quando do desligamento / transferéncia dos idosos, entregar todos os receitudrios, medicac¢des, laudos, exames, fotocopia do
prontuario e qualquer outro documento relativo as questBes de salde individual de cada usudrio (Ex.: drea médica, odontoldgica,
nutricional, enfermagem, fisioterapico, de terapia ocupacional, fisicos, dentre outros e areas afins);

12.1.38. A CREDENCIADA devera dispor de estrutura fisica adequada para a realizacdo de todos os servicos estabelecidos neste
documento, se por motivos técnicos, devidamente justificados por escrito (e-mail) a CREDENCIADA na sua vez para realizagdo do servico
nao puder fazé-lo, a Gestdo de Assisténcia Social de Apiuna CREDENCIANTE analisard e podera passar o servico para a préoxima do
rodizio, nesses casos a CREDENCIADA que ndo conseguiu executar o servigo passara para o fim da fila, bem como quem o executou;

12.1.39. Os prestadores credenciados responderdo exclusiva e integralmente pela utilizagdo de pessoal para a execugdao do objeto
contratado, incluidos os encargos trabalhistas previdenciarios, sociais, fiscais e empresariais resultantes de vinculo empregaticio cujo
onus e obrigacGes em nenhuma hipdtese poderdo ser transferidos para o Municipio de Apilna;

12.1.40. Manter, durante toda a execuc¢do do Contrato, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas no Credenciamento;

12.1.41. Cumprir as disposi¢cdes deste termo de credenciamento, bem como, todas as condigdes e obrigacGes dispostas no Termo de
Referéncia;

12.1.42. A CREDENCIADA é responsavel, direta e exclusivamente, pela execugdo dos servicos, objeto deste Termo, e consequentemente,
responde civil e criminalmente, por todos os danos, e prejuizos que, na execucdo dele, venha direta ou indiretamente, a provocar ou
causar para o Municipio ou a terceiros, independentemente da fiscalizagdo pelo Municipio;

12.1.43. A CREDENCIADA autoriza o Municipio a descontar o valor correspondente aos referidos danos ou prejuizos diretamente das
faturas pertinentes aos pagamentos que lhe forem devidos, independentemente de qualquer procedimento judicial, assegura a ampla
defesa e o contraditério.
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12.2. OBRIGAGOES DA CREDENCIANTE
12.2.1. A CREDENCIANTE devera controlar, avaliar e auditar a prestagdo dos servigos bem como os relatdrios apresentados;

12.2.2. A CREDENCIANTE devera exercer fiscalizagdo dos servigos prestados, através de servidores especialmente designados, o que em
nenhuma hipdtese eximira a CREDENCIADA das responsabilidades fixadas pelo Cadigo Civil;

12.2.3. A CREDENCIANTE devera efetuar visitas técnicas nas instalagées das CREDENCIADAS para conferir o cumprimento dos requisitos
deste termo;

12.2.4. Sera realizada uma visita em cada CREDENCIADA anterior ao primeiro acolhimento para verificagdo das condi¢des de
atendimento utilizando este termo de referéncia;

12.2.5. Posterior ao primeiro acolhimento, a equipe da Protegdo Social Especial de Média Complexidade de Apitna definira cronograma
de visita para acompanhar e fiscalizar dos servigos prestados.

12.2.6. A CREDENCIANTE realizara visitas as instalagdes dos servigos visando observar sobre os aspectos relativos as condi¢des de
atendimento, capacidade instalada, seguranga, aparelhagem, corpo funcional e técnico, em consonancia aos critérios exigidos na

legislacdo e itens elencados no edital;

12.2.7. A CREDENCIANTE devera efetuar o pagamento, em conformidade com o constante no edital, desde que cumpridas todas as
formalidades e exigéncias;

12.2.8. A CREDENCIANTE devera prestar todas as informagdes e esclarecimentos necessdrios para a fiel execugdo contratual, que
venham a ser solicitadas pelos funciondrios da CREDENCIADA;

12.2.9. A CREDENCIANTE devera cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes deste Termo;

12.2.10. A CREDENCIANTE devera intervir no objeto licitado nos casos previstos em lei e na forma do contrato visando proteger o
interesse publico;

12.2.11. A CREDENCIANTE deverd estabelecer mecanismos de controle de cumprimento dos servigos pela CREDENCIADA,;

12.2.12. A CREDENCIANTE ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CREDENCIADA com terceiros, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CREDENCIADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados;

12.2.13. A CREDENCIANTE devera notificar a CREDENCIADA por escrito sobre imperfeicGes, falhas ou irregularidades constatadas no
servigo fornecido;

12.2.14. A CREDENCIANTE estabelecerd o prazo de até 15 (quinze) dias, a contar da notificacdo, para que a CREDENCIADA apresente
esclarecimentos e laudos provenientes destas falhas e respectivas medidas corretivas;

12.2.15. Nos servicos de Acolhimento em ILPI a CREDENCIANTE podera solicitar readequacgdo de grau de dependéncia, quando o usuario
apresentar melhora relativa as condi¢des de saude que reduzam seu grau de dependéncia;

12.2.16. Competem ainda ao Municipio:
a) promover o acompanhamento e fiscalizagdo dos servigos objeto do presente Termo, sob os aspectos quantitativos e qualitativos,
anotando em registro proprio as falhas detectadas e a noticiar a CREDENCIADA sobre as ocorréncias de quaisquer fatos que, a critério do

Municipio, exijam medidas corretivas por parte daquela;

b) prestar quaisquer esclarecimentos que venham a ser formalmente solicitados a CREDENCIADA e pertinentes ao objeto do presente
Termo;

c) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢cGes deste termo de credenciamento, bem como, todas as condi¢Ges e obrigacdes dispostas no
Termo de Referéncia;
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d) Conferir, vistoriar e aprovar os servigos entregues pela CREDENCIADA,;
e) Fiscalizar a prestagdo dos servigos e as demais clausulas deste termo;

f) Comunicar por escrito a CREDENCIADA, sobre as possiveis irregularidades na prestagdo dos servicos pra adogdo de providencias a fim
de sanar os problemas eventualmente ocorridos;

g) Atestar que as notas fiscais estejam em conformidade com este documento e encaminha-las para pagamento;

h) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CREDENCIADA,

i) Determinar quando cabivel, as modificagdes consideradas necessarias e fiscalizar a perfeita execugdo dos procedimentos.

13. DESCREDENCIAMENTO E RESCISAO CONTRATUAL

13.1. Fica assegurado a Prefeitura Municipal de Apituna descredenciar a empresa em caso de inexecuc¢do total ou parcial das condi¢cGes
previstas neste Termo de Referéncia, garantida ampla defesa e contraditério, bem como se constatados os motivos a seguir
relacionados:

13.1.2. A cobranga ou recebimento de qualquer valor de terceiros;

13.1.3. O ndo atendimento dos usuarios encaminhados para acolhimento sem justificativa ou com justificativa ndo aceita pela Gestdo da
Assisténcia Social de Apilna;

13.1.4. O descumprimento de quaisquer das condi¢des previstas neste regulamento, bem como na legislagdo aplicivel ao objeto,
ensejara o descredenciamento do proponente, assegurado o contraditério e a ampla defesa;

13.1.5. Recusa injustificada em assinar o ajuste para realizagdo do acolhimento;
13.1.6. Recusa do servico independente do motivo por 3 (trés) vezes durante a validade do credenciamento;

13.2. O interessado poderd requerer seu descredenciamento, por meio de declaragdo apresentada ao Fiscal do Contrato, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias antes da realizagdo do acolhimento.

13.3. A Administracdo podera revogar o credenciamento quando assim exigir o interesse publico, mediante decisdo fundamentada, sem
que reste qualquer direito de indeniza¢do em favor dos CREDENCIADOS, mas garantindo-se o pagamento dos servigos prestados até a

data da revogacao.

13.4. O CONTRATANTE se reserva o direito de rescindir o presente contrato unilateralmente quando ocorrerem as hipéteses do art. 137
da Lein?14.133/21.

13.5. Arescisdo do presente contrato poderd ser ainda amigdvel, por acordo entre as partes, na forma do art. 138, Il da Lei n2
14.133/21, ou judicial, nos termos da legislacdo.

14. DA ALTERACAO CONTRATUAL:

14.1. Este contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos seguintes casos:

14.2. Unilateralmente pela CONTRATANTE:

a) Quando houver modifica¢do do projeto ou das especificagdes para melhor adequacéo técnica aos seus objetivos;

b)Quando necessaria a modificacdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminui¢do quantitativa de seu objeto, nos
limites permitidos no do Artigo 125 da Lei 14.133/2021;

14.3. Por acordo das partes:
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a) Quando conveniente a substituicdo da garantia de execugdo;

b) Quando necesséria a modificagdo do regime de execugdo de servigo, bem como, do modo de fornecimento, em face de verificagdo
técnica da inaplicabilidade dos termos contratuais origindrios;

¢) Quando necessdria a modificacdo da forma de pagamento, por imposi¢do de circunstancias supervenientes, mantido o valor inicial
atualizado, vedada a antecipagdo do pagamento com relagdo ao cronograma financeiro fixado sem a correspondente contraprestacdo

de fornecimento de bens ou execugdo do servigo.

14.4. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais os acréscimos ou supressoes que se fizerem
necessarias, respeitados os termos do do Artigo 125 da Lei N.2 14.133/2021.

15. DAS PENALIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS:

15.1. As Licitantes participantes desta Licitacdo e, principalmente, a Licitante vencedora, sujeitar-se-do, no que couber as sangées
previstas no Titulo IV, Capitulo | da Lei Federal n? 14.133/2021 e suas alteragdes.

15.2. Pelo comportamento incorreto da Licitante no decorrer do Processo Licitatorio a Licitadora podera, garantida prévia defesa, aplicar
a Licitante as seguintes penalidades:

15.2.1. Adverténcia, no caso de faltas que ndo motivem a aplicagdo de multas.
15.2.2. Multa, conforme os seguintes critérios:

15.2.2.1. No valor de 1% (um por cento) do valor total vencido pelo licitante registrado em ata, no caso de acumulagéo de 03 (trés)
adverténcias;

15.2.2.2. No valor de 2% (dois por cento) do valor total vencido pelo licitante registrado em ata, no caso de impedir, perturbar ou
fraudar a realizagdo de qualquer ato de procedimento licitatério;

15.2.2.3. No valor de 5% (cinco por cento) do valor total vencido pelo licitante registrado em ata, no caso de apresentar declara¢do em
falso no processo, sem prejuizo de demais processos administrativos e juridicos;

15.2.2.4. No valor de 10% (dez por cento) do valor total vencido pelo licitante registrado em ata se der causa a Declaragdo de
Inidoneidade;

15.2.2.5. No valor de 10% (dez por cento) do valor do valor total vencido pelo licitante registrado em ata, no caso de inobservancia de
quaisquer das condi¢des do item 02 do mesmo;

15.2.2.6. No valor de RS 200,00 (duzentos reais) por dia no atraso injustificado, ou com justificativa ndo aceita pela autoridade superior
competente na entrega da mercadoria / prestacdo do servigo.

15.2.3. Suspensdo de Participacdo em licitacGes com o Municipio de Apitna, pelo prazo de 02 (dois) anos, no caso de quaisquer dos
motivos expostos nos itens 15.2.2.2 2 15.2.2.5e 15.2.4.1 2 15.2.4.2.

15.2.4. Declaragdo de Inidoneidade, nos seguintes casos:

15.2.4.1. Se o valor acumulado das multas ultrapassarem o 10% (dez por cento) do valor do valor total vencido pelo licitante registrado
em contrato;

15.2.4.2. Tenham sofrido condenacdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
15.2.4.3. Tenham praticado atos ilicitos e/ou a ndo entrega do objeto deste edital, visando a frustrar os objetivos da licitagdo;
15.2.4.4. Demonstrem nado possuir idoneidade para contratar com a Administracdao em virtude de atos ilicitos praticados.

15.2.5. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara o contraditério e a
ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n2 14.133/2021, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.
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15.3. Nenhum pagamento serd processado a proponente penalizada sem que antes este tenha pago ou lhe seja relevada a multa
imposta.

15.4. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sang¢des.

15.5. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, o Municipio de Apiuna podera
cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

15.6. A autoridade competente, na aplicagdo das san¢des, levara em consideragdo a natureza e a gravidade da conduta do infrator, as
peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administragao, observado o principio da proporcionalidade.

15.7. Se, durante o processo de aplicagao de penalidade, se houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n?
12.846/2013, como ato lesivo a administra¢do publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragdo
da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo
sobre a eventual instauragao de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR.

15.8. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragao da
ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participacdo de agente publico.

15.9. As penalidades serdo obrigatoriamente publicadas no Diario Oficial dos Municipios.

15.10. DA FRAUDE E DA CORRUPCAO - Os licitantes e o contratado devem observar e fazer observar, por seus fornecedores e
subcontratados, se admitida a subcontratacdo, o mais alto padrdo de ética durante todo o processo de licitacdo, de contratagdo e de
execucao do objeto contratual.

15.10.1. PARA OS PROPOSITOS DESTA CLAUSULA, DEFINEM-SE AS SEGUINTES PRATICAS:

a) PRATICA CORRUPTA: Oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a
acdo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugdo do contrato;

b) PRATICA FRAUDULENTA: A falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de licitacio ou de execucdo do
contrato;

c) PRATICA CONCERTADA: Esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o conhecimento de
representantes ou prepostos do érgao licitador, visando estabelecer pregos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) PRATICA COERCITIVA: Causar danos ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua propriedade, visando
influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a execugdo do contrato.

e) PRATICA OBSTRUTIVA: Destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspec&es ou fazer declara¢des falsas aos representantes do
organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a apuragdo de alegagGes de pratica prevista acima; atos
cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspegao.

16. ALTERACOES:

16.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n 14.133, de 2021.

16.2. O Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessdrios,
até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. Registros que nao caracterizam alteragao do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragdo de
termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n2 14.133, de 2021.

17. ASSINATURA DE CONTRATO:
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e-mail: licitacao@apiuna.sc.gov.br ou licita@apiuna.sc.gov.br

17.1. O prazo maximo para assinatura do contrato sera de 05 (cinco) dias corridos a contar do dia seguinte da homologacao da licitagdo,
que se efetuard no prazo de até 30 (trinta) dias apds a publicagdo deste termo, e ambos poderao ser prorrogados, por igual periodo e
por uma vez, justificadamente.

18. PUBLICACAO
18.1. Incumbird ao Contratante providenciar a publicagdo deste instrumento nos termos e condi¢des previstas na Lei n2 14.133/21.
19. DISPOSIGOES GERAIS

19.1. N3o serdo aceitos, em hipdtese alguma, acordos verbais entre as partes com a finalidade de alteragdo ou substituicdo do presente
termo de contrato.

19.2. Ainadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a Administra¢do
Publica a responsabilidade por seu pagamento.

19.3. A CONTRATADA esta terminantemente proibida de efetuar a transferéncia a terceiros de quaisquer obrigacGes constantes no
presente contrato, principalmente quanto ao fornecimento dos bens objeto do edital.

19.4. A CONTRATADA assume integral responsabilidade pelos danos que causar ao CONTRATANTE ou a terceiros, por si ou seus
sucessores e representantes, na execug¢do do objeto contratado, isentando o municipio de toda e qualquer reclamagao que possa surgir
em decorréncia do mesmo.

19.5. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n2 14.133, de 2021, e demais
normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢Ges contidas na Lei n2 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

20. DO FORO:

20.1. Para as questdes decorrentes deste Contrato fica eleito o Foro da Comarca de Ascurra/SC, com rendncia expressa de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E, por assim estarem de acordo, assinam o presente termo os representantes das partes contratantes, juntamente com as testemunhas
abaixo.

Apiuna/SC, em de de 2023.
MARCELO DOUTEL Assinado de forma digital por
DA MARCELO DOUTEL DA
SILVA:89535618920
S”_VA895356’| 8920 Dados: 2024.03.15 14:40:46 -03'00'
MARCELO DOUTEL DA SILVA CONTRATADA
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

Testemunhas:

XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXOXXXXXXXXXXXXXX
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