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AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE LICITACAO

Eu, MARCELO DOUTEL DA SILVA, Prefeito de Apiuna, ordeno ao setor de Licitagdes que proceda a abertura de Processo de inexigibilidade
para Contratacdo de apoio em CONTRATAGCAO DE ENTIDADE PARA PRESTAGAO DE SERVICO DE ACOLHIMENTO EM RESIDENCIA DE SAUDE
MENTAL PARA ACOLHER JOVENS/ADULTOS VISTO GARANTIR A PROTECAO INTEGRAL, CONTRIBUINDO PARA A PREVEN(;AO DO
AGRAVAMENTO DE SITUAC@ES DE NEGLIGENCIA, VIOLENCIA E RUPTURA DE VINCULOS, RESTABELECENDO VINCULOS FAMILIARES E/OU
SOCIAIS, POSSIBILITANDO A CONVIVENCIA COMUNITARIA, ATRAVES DA PROMOCAO DE ACESSO A REDE SOCIOASSISTENCIAL, AOS DEMAIS
ORGAOS DO SISTEMA DE GARANTIA DE DIREITOS E AS DEMAIS POLITICAS PUBLICAS SETORIAIS e designo a Comissdo de Licitagdes
nomeada pela Portaria n° 278/2025 para realizar analise da habilitagdo.

Apilna, 15 de outubro de 2025. Assinado de forma digital
P MARCELO DOUTEL ' o MARCELO DOUTEL DA

DA SILVA:89535618920

. Dados: 2025.10.16
SILVA:89535618920 08:37:41 -03'00"

MARCELO DOUTEL DA SILVA
PREFEITO DE APIUNA
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 84/2025
TERMO DE INEXIGIBILIDADE N2 84/2025

O MUNICIPIO DE APIUNA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n 79.373.767/0001-16, com sede na Rua
Quintino Bocaiuva, N2 204, Bairro Centro, Apiiina/SC torna publico que, o Prefeito Municipal lavra o presente Termo de Inexigibilidade
para a contratagdo dos servigos constantes no item 03 — OBJETO, de acordo com o art. 74 da Lei Federal n2 14.133 de 2021 e Decreto
Municipal 4764/2024, e regido pela mesma, diante das condi¢des e do fundamento legal expressos no presente.

O servigo objeto do presente Termo sera contratado para o Fundo de Assisténcia Social.
1. FUNDAMENTACAO LEGAL:

Sabe-se que, em regra, as contratagdes publicas devem ser precedidas da realizagdo de certame licitatério, cumprindo ao administrador
a escolha da avencga que seja mais vantajosa ao interesse publico, sem menosprezar o principio da impessoalidade, que regula a
participagdo dos licitantes, nos termos do artigo 37, inciso XXI, da Constituicdo da Republica de 1988 e da Lei n. 2 14.133 de 2021.

Neste sentido, leciona o eminente professor Celso Anténio Bandeira de Mello, onde afirma que a licitagdo visa “proporcionar as entidades
governamentais a possibilidade de realizarem o negdcio mais vantajoso e assegurar ao administrado ensejo de disputarem a participa¢do
nos negdcios que as pessoas administrativas entendem de realizar com os particulares”. Em que pese seja em carater excepcional, diante
de situagdes de inviabilidade de competicdo, a propria lei estabelece hipdteses de Inexigibilidade de Licitagdo, conforme previsto no art.
74, caput da Lei n2 14.133 de 2021, autorizando a Administragdo a realizar contratagdo direta, sem licitagdo.

Vejamos o que dispGe o dispositivo legal ao norte aludido, in verbis:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competic3o. [...]

Fundamental, tal justificativa da inexigibilidade na hipdtese é a inviabilidade de competicdo. Com efeito, ndo ha critérios objetivos para
aferir a melhor proposta para a Administragdo Publica, ndo havendo, por consequéncia, supedaneo fatico para a realizagdo do
procedimento licitatério. Destarte, é preciso a observancia de determinados requisitos legais e constitucionais, tudo devidamente
demonstrado neste Processo de Inexigibilidade.

2. JUSTIFICATIVAS:
2.1. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO:

2.1.1. O Jovem esta colhido na instituigdo Conviver Saude Metal em Pigarras desde 2020 tendo vinculo com a entidade e os acolhidos.
Tem apresentado bom comportamento e adesdo aos servigos da entidade. Leandro, possui diagndstico de Transtorno Bipolar, TDAH,
Encefalopatia Convulsiva Inespecifica com alteragdo na comunicacdo oral, visdo sub normal, deficiéncia leve a moderada, alteracdo
comportamental que o coloca em risco para a delinquéncia, Transtorno de conduta/comportamento. Faz uso de 6culos devido a visdo sub
normal e utiliza-se de medicamentos de uso continuo e foi destituido do poder familiar, ele precisa estar residindo em Residéncia Inclusiva
gue é uma unidade que oferta Servigco de Acolhimento Institucional, no ambito da Protegdo Social Especial de Alta Complexidade do SUAS,
para jovens e adultos com deficiéncia, em situagdo de dependéncia, que ndo disponham de condi¢des de autos sustentabilidade ou de
retaguarda familiar, em sintonia com a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais. Leandro ja passou por varias instituicdes de
acolhimento quando adolescente e em outra instituicdo para pessoa com deficiéncia onde foi solicitado a transferéncia dele devido ao
qguadro de saude mental.

2.1.2. Em Santa Catarina ha poucas residéncias inclusivas, as que tem, estdo com alto nimero de acolhidos ou s&do préprias dos municipios.
Depois de analisar os anos de acolhimento que a entidade vem ofertando ao jovem sera melhor a continuagdo da prestagdo deste servico
por essa entidade, ndo quebrando o vinculo ja estabelecido.

2.2. DA RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR:

2.2.1. A instituicdo contratada é a CONVIVER SAUDE MENTAL LTDA, CNPJ: 17.919.525/0001-28 que oferece acolhimento a pessoas com
deficiéncia intelectual ou transtorno mental. Busca promover a autonomia e a inclusao social através de atividades e suporte especializado,
em um modelo diferente de grandes abrigos.
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2.2.2. N3o houve “sele¢do” do fornecedor, dada a circunstancia de que foi o Unico a disponibilizar vaga, dai a inviabilidade de competigdo.
2.2.3. O estabelecimento tem equipe técnica minima e estrutura devida para perfeito atendimento ou jovem.
2.3. JUSTIFICATIVA DO PRECO:

2.3.1. Anexado ao processo estdo as notas fiscais que demonstram que os valores estdo dentro da realidade do mercado e compativeis
com o praticado em outros municipios.

3. OBJETO:

3.1. Constitui-se como objeto do presente Termo, a inexigibilidade para Contratacdo de CONTRATACAO DE ENTIDADE PARA PRESTACAO
DE SERVICO DE ACOLHIMENTO EM RESIDENCIA DE SAUDE MENTAL PARA ACOLHER JOVENS/ADULTOS VISTO GARANTIR A PROTECAO
INTEGRAL, CONTRIBUINDO PARA A PREVENGCAO DO AGRAVAMENTO DE SITUACOES DE NEGLIGENCIA, VIOLENCIA E RUPTURA DE
VINCULOS, RESTABELECENDO VINCULOS FAMILIARES E/OU SOCIAIS, POSSIBILITANDO A CONVIVENCIA COMUNITARIA, ATRAVES DA
PROMOGCAO DE ACESSO A REDE SOCIOASSISTENCIAL, AOS DEMAIS ORGAOS DO SISTEMA DE GARANTIA DE DIREITOS E AS DEMAIS
POLITICAS PUBLICAS SETORIAIS

Item Quant. Unidade Descri¢do Valor Unitario Valor Total
1 12 MES SERVICO DE PROTE(;AO SOCIAL ALTA COMPLEXIDADE PARA RS$ 9.200,00 RS$ 110.400,00
UOVENS E ADULTOS EM SAUDE
MENTAL

4. DA EXECUGAO DO OBJETO:

4.1. Para o servico de acolhimento institucional para jovens e adultos com deficiéncia em salide mental, na modalidade de alta
complexidade.

4.2. Entidades que atuam no servico alta complexidade de acolhimento institucional para jovens e adultos com deficiéncia e saude mental,
independentemente e/ou com diversos graus de dependéncia, em residéncia saude mental, com idade entre 18 (dezoito) e 59 (cinquenta
e nove) anos, de ambos os sexos, cujos vinculos familiares estejam rompidos, fragilizados ou inexistentes, que ndo disponham de condigGes
de auto sustentabilidade, de retaguarda familiar temporaria ou permanente ou que estejam em processo de desligamento de instituicdes
de longa permanéncia.

4.3. A natureza do acolhimento devera ser provisdria e, excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as
possibilidades de auto sustento e convivio com os familiares.

4.4. Deve ser desenvolvido em residéncias de saude mental inseridas na comunidade, funcionar em locais com estrutura fisica adequada
e ter finalidade de favorecer a construgdao progressiva da autonomia, da inclusdo social e comunitdria e do desenvolvimento de
capacidades adaptativas para a vida diaria.

4.5. Ainstituicdo devera garantir os seguintes principios:

4.5.1. Preservacdo dos vinculos familiares;

4.5.2. Atendimento personalizado;

4.5.3. Manutencdo da pessoa com deficiéncia e com salde mental na mesma instituicdo, salvo em caso de forga maior;

4.5.4. Participacdo das pessoas com deficiéncia e com salide mental nas atividades comunitarias, de carater interno e externo;

4.5.5. Observancia dos direitos e garantias da pessoa com deficiéncia;

4.5.6. Preservacgdo da identidade da pessoa com deficiéncia e oferecimento de ambiente de respeito e dignidade;

4.5.7. Prevenir praticas segregacionistas e o isolamento desse segmento.
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4.6. Para o servico devera:
4.6.1. Funcionar em residéncias adaptadas, com estrutura fisica adequada;

4.6.2. Conter espago para moradia, endereco de referéncia, condicdes de repouso, espaco de estar e convivio, guarda de pertences,
lavagem e secagem de roupas, banho e higiene pessoal, vestudrio e pertences;

4.6.3. Dispor de equipe especializada e metodologia adequada para prestar atendimento personalizado e qualificado, proporcionando
cuidado e atengdo as necessidades individuais e coletivas;

4.6.4. Desenvolver capacidades adaptativas para a vida diaria.
4.6.5. Para a prestagdo do servico a instituicdo devera:

4.6.6. Ofertar de forma qualificada a protecdo integral de jovens e adultos com deficiéncia/saude mental, independente e/ou com diversos
graus de dependéncia;

4.6.7. Promover a inclusdo de jovens e adultos com deficiéncia, em situacdo de dependéncia, na vida comunitaria e social;
4.6.8. Contribuir para a interacdo e superacdo de barreiras;

4.6.9. Contribuir para a construgdo progressiva da autonomia, com maior independéncia e protagonismo do desenvolvimento das
atividades da vida diaria;

4.6.10. Garantir seguranga de acolhida aos usuarios, ofertando espago para a moradia, endereco de referéncia, condi¢cdes de repouso,
espaco de estar e convivio, guarda de pertences, lavagem e secagem de roupa, banho e higiene pessoal, vestuario e pertences com

acessibilidade de acordo com as normas da ABNT;

4.6.11. Construir um Plano Individual de Atendimento — PIA, e um Projeto Politico Pedagdgico — PPP, que contemple suas demandas e
grau de dependéncia, e vislumbre o processo de superagdo da situagdo de vulnerabilidade e risco social ora apresentada;

4.6.12. Promover o acesso e o referenciamento dos usuarios, bem como de suas familias, aos servigos, programas e beneficios sécio
assistenciais, incluindo o Beneficio de Prestagdao Continuada — BPC, quando for o caso;

4.6.13. Promover o acesso e o referenciamento dos usuarios as demais politicas publicas setoriais (Saude, Educagdo, Habitacdo, Esporte
e Lazer, Cultura etc.);

4.6.14. Promover o acesso dos usuarios aos demais Orgdos do Sistema de Garantia de Direitos (Ministério Publico, Defensoria Publica,
Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia, entre outros);

4.6.15. Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizagdo de atividades da vida diaria;
4.6.16. Desenvolver condi¢des para a independéncia e o autocuidado;

4.6.17. Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para que os usuarios fagcam escolhas
respeitando sua autonomia;

4.6.18. Contribuir para a prevencdo do agravamento de situacdes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos;
4.6.19. Resgatar a convivéncia comunitaria e familiar sempre que possivel;
4.6.20. Promover a convivéncia mista entre os usuarios de diversos graus de dependéncia;

4.6.21. Promover ao acesso a programacdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas e externas, relacionando-as a
interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico;
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4.7. Para os ambientes e recursos necessarios, a instituicdo devera:

4.7.1. O servigo devera ser prestado em imdvel préprio ou locado pela instituicdo para a finalidade exigida, estar localizado regido de
Balneadrio Picarras em darea residencial e de facil acesso para viabilizar o acompanhamento e fiscalizagdo com a devida eficacia.

4.7.2. 0 imodvel deve ser devidamente adaptado, amplo e arejado o suficiente para propiciar conforto e comodidade e que oferega recursos
de infraestrutura e servigos.

4.7.3. Ainstituicdo deve funcionar pelo periodo de 24 (vinte e quatro) horas, ininterruptamente, garantindo o atendimento de qualidade
e personalizado.

4.7.4. Disponibilizar materiais permanentes e materiais de consumo necessarios ao desenvolvimento do servigo, tais como: mobiliario,
computadores, telefone, camas, colchGes, roupas de cama e banho, utensilios para cozinha, alimentos, material de limpeza e higiene,
vestudrio, materiais pedagdgicos, culturais e esportivos, entre outros necessdrios a perfeita execugdo do servigo.

4.8. A equipe da instituicao devera:

4.8.1. Possuir no minimo um assistente social, um psicélogo, um cuidador social e um auxiliar do cuidador social para cada 10 usudrios,
auxiliar de limpeza, cozinheiro, auxiliar de cozinha e auxiliar de lavanderia.

4.8.2. O desligamento e/ou afastamento de profissionais durante a vigéncia do contrato deverd ser informado, imediatamente a
Contratante por meio de oficio, sendo a substituicdo do profissional realizada no prazo de 30 (trinta) dias.

4. CONTRATADA:

4.1. CONVIVER SAUDE MENTAL LTDA, inscrita no CNPJ sob n2 17.919.525/0001-28, com sede na Ant6nio Zimmermann, n2 611, Bairro
Itacolomi — Balnedrio Pigarras/ SC.

5. VALOR E FORMA DE PAGAMENTO:
5.1. O valor mensal da contratacdo serd de RS 9.200,00 (nove mil e duzentos reais).

5.2. O pagamento sera efetuado até o dia 10 de cada més, através de depdsito bancario, mediante a aceitagdo do objeto e apresentacdo
de nota fiscal/fatura, sem emendas ou rasuras que apds conferidos e visados, serdo encaminhados ao setor de contabilidade para que
este proceda a realizagdo do registro da liquidagdo da despesa no respectivo sistema orgamentario, financeiro e contdbil. Nota Fiscal apds
emitida encaminhar para o e-mail assistentesocial.apiuna@apiuna.gov.sc.

5.3. Todos os pagamentos serdo efetuados pelo MUNICIPIO, apds serem as notas fiscais conferidas e atestadas pela fiscalizacdo e a
CONTRATADA, sendo permitida a retencdo de tributos municipais, conforme legislacdo vigente e suas alteragdes.

5.4. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da regularidade fiscal, constatada por meio de
consulta on-line mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 Lei n? 14.133/2021.

5.5. J4 estdo incluidos nos precos todos os custos diretos e indiretos necessarios ao fornecimento, inclusive as despesas com fretes, seguros
em geral, encargos da legislacdo social, trabalhista e previdenciaria, da infortunistica do trabalho e responsabilidade civil por quaisquer
danos causados a terceiros ou dispéndios resultantes de impostos, taxas, regulamentos e posturas municipais, estaduais e federais, enfim,
tudo o que for necessario, bem como lucro, sem que caiba, em qualquer caso, direito regressivo em relagdo a Contratante.

5.6. Devera ser emitida Nota Fiscal para o CNPJ n2 79.373.767/0001-16 — PREFEITURA DE APIUNA.
5.6.1. A empresa deverd apresentar Nota Fiscal com CNPJ idéntico ao apresentado na proposta e consequentemente langado na Nota de
Empenho, devendo constar também o nimero do processo licitatdrio e a modalidade, e da Ordem de Compra a fim de acelerar o tramite

de recebimento do produto(s)/servico(s) e posterior liberacdo do documento fiscal para pagamento.

5.6.2. Havendo erro na apresentac¢do da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagao, ou, ainda, circunstancia que impecga a
liguidacdo da despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o
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pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-
se-a apds a comprovacao da regularizagao da situacao, nao acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

5.7. Antes de cada pagamento a contratada, a CONTRATANTE poderad realizar de forma on-line consulta aos sitios eletronicos oficiais para
verificar a manutencdo das condigdes de habilitagdo exigidas no edital.

5.7.1. Constatando-se a situagdo de irregularidade da contratada serda providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da contratante.

5.7.2. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante deverd comunicar aos érgaos responsaveis
pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

5.7.3. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessdrias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

5.8. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato,
caso a contratada nao regularize sua situagdo de habilitagdo.

5.8.1. Sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente, salvo por motivo de economicidade, segurancga nacional
ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

5.9. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributdria prevista na legislacdo aplicavel.

5.9.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2 123/2006, n3o sofrerd a retengdo
tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei

Complementar.

5.10. O pagamento sera creditado em nome da Contratada, mediante ordem bancaria em conta corrente por ela indicada uma vez
satisfeitas as condi¢Ges estabelecidas no Edital.

5.11. N3o haverd, sob hipdtese alguma, pagamento antecipado.
6. DOTACAO ORCAMENTARIA:

6.1. As despesas provenientes da aquisicdo do objeto do presente Termo correrdo por conta da seguinte dotacdo orcamentaria do
exercicio atual e respectivas do ano posterior em caso de prorrogacao, podendo ser incluidas novas dotagdes conforme a necessidade:

Dotacdo Orgcamentaria
217 -09.001.2093.3339039530000000000.150070000000 - Servigos de assisténcia social

7. REAJUSTE DE PREGOS E REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO:
7.1. REAJUSTE DE PRECOS:

7.1.1. Os pregos sdo irreajustaveis, exceto pela alteragao ou reequilibrio do quantitativo inicial previsto, de acordo com o art. 104, 124 E
125 da LEI 14.133/2021 e suas alterages.

7.2. REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO:

7.2.1. Sera concedido, sempre que necessario, o reequilibrio econdmico-financeiro visando restabelecer a relagdo que as partes pactuaram
inicialmente entre os encargos para a justa remuneragdo da execugdo da obra/servigo, na hipdtese de sobreviverem fatos imprevisiveis,
ou previsiveis, porém de consequéncias incalculdveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado, ou ainda, em caso de forga
maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econdmica extraordinaria e extracontratual.
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8. ASSINATURA DE CONTRATO:

8.1. O prazo maximo para assinatura do contrato sera de 05 (cinco) dias corridos a contar do dia seguinte da homologacdo da licitagdo,
que se efetuara no prazo de até 30 (trinta) dias apds a publicagdo deste termo, e ambos poderao ser prorrogados, por igual periodo e por
uma vez, justificadamente.

9. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA E DA CONTRATANTE:

9.1. Constituem obrigagées da CONTRATADA:

a) Executar os servigos em conformidade com as condigGes estabelecidas neste Edital e contrato;

b) Designar pessoas qualificadas para realizagdo de trabalhos preparatérios na elaboragdo de laudos descritos neste instrumento, do inicio
ao fim, fornecendo a CONTRATANTE todas as informacgdes por ela solicitadas;

c) Apresentar prestagdo de contas mensalmente a Contratante;

d) Disponibilizar a prestagado do servigo contratado a Secretaria Saude de Promogdo Social a partir do momento da assinatura do contrato;
e) Participar de reuniGes necessarias de alinhamento e repasse de informagdes necessarias a prestagdo dos servigos;

f) Manter durante a execuc¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes e condicGes de habilitacdo exigidas neste instrumento;
g) Comunicar a Secretaria Saude e Promocdo Social toda e qualquer alteragdo de dados cadastrais;

h) Custear todas as despesas com alimentagdo, medicamentos, local e demais insumos inerentes, recursos e materiais necessarios a
execugao do servico;

i) Utilizar-se de estrutura, recursos materiais e humanos préprios do prestador contratado, ou seja, conforme o nivel de complexidade e
os critérios necessarios para o atendimento da demanda encaminhada pela contratante, durante toda a vigéncia do contrato, ndo sendo

permitida a inexecugdo do objeto do contrato por falta de quaisquer destes itens;

j) Realizar transporte, acompanhamento e assisténcia técnica a pessoa acolhida quando necessitar acessar servigos de salide, beneficiarios,
dentre outros;

k) Serd de responsabilidade do gestor da instituicdo a curatela da pessoa acolhida, quando esta for determinada através de ato do Poder
Judiciario;

1) Responder exclusiva e integralmente pela utilizagdo de pessoal para execucdo do objeto contratado, incluidos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigagdes em nenhuma hipétese podera ser

transferidos para a Secretaria Municipal de Saude e Promogdo Social;

m) A execucdo dos atendimentos deverd ser realizada por meio de profissionais capacitados responsabilizando-se por quaisquer danos
causados pelos mesmos aos pacientes, decorrentes de omissdo, negligéncia, impericia ou imprudéncia;

n) Cumprir todas as clausulas estipuladas no contrato, edital e termo de referéncia;
o) Atender as legislagGes federais, estaduais e municipais, normas vigentes;

p) Apresentar documentos e informagGes a Contratante, sempre que solicitado pela Contratante, no prazo de até 48 (quarenta e oito)
horas;

q) Possuir profissionais em nimero suficiente para atender a demanda;
r) Manter os niveis de seguranca e higiene durante a execugao dos servicos;

s) Assegurar a Contratante o direito de fiscalizar as dependéncias da instituicdo de modo a verificar as condig¢des e especificagdes exigidas;
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t) Retirar no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas qualquer empregado considerado com conduta inconveniente;

u) Acatar as orientagdes, da Contratante sujeitando-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo, prestando os esclarecimentos solicitados e
atendendo as reclamagées formuladas;

v) Emitir relatérios em até 48 (quarenta e oito) horas, sempre que solicitado pela Contratante ou a cada trés meses;

w) A inadimpléncia da contratada, com referéncia aos seus encargos sociais, comerciais e fiscais, ndo transfere a responsabilidade por seu
pagamento a Contratante, nem poderd onerar o objeto deste edital e contrato;

X) Manter o local da realizagdo do servico em condi¢Ges de limpeza, organizagdo e conservagao;

y) Havendo mudanca de enderego do estabelecimento da CONTRATADA, devera ser prontamente comunicada a CONTRATANTE, a qual
analisara a manutencdo dos servicos ora contratados no novo endereco devidamente vistoriado podendo rever as condi¢Ges deste
Contrato, e até mesmo rescindi-lo, se entender oportuno e/ou conveniente. Assim, com a continuidade do contrato, devera ser
providenciada pela CONTRATADA toda nova documentagdo exigida no respectivo edital.

9.2. Constituem obrigagées da CONTRANTANTE:

a) Realizar o pagamento em conformidade com o acertado;

b) A Contratante se obriga a proporcionar a Contratada todas as condi¢des necessarias ao pleno cumprimento das obrigagdes decorrentes
da contratagao;

c) Fiscalizar e acompanhar a execug¢do do objeto contratual;

d) Comunicar a Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugdo do objeto contratual, diligenciando nos casos que
exigem providéncias corretivas;

e) Providenciar os pagamentos a Contratada a vista das Notas Fiscais/Faturas devidamente atestadas pelo Setor Competente.
10. DAS PENALIDADES E SANC()ES ADMINISTRATIVAS:

10.1. As Licitantes participantes desta Licitagao e, principalmente, a Licitante vencedora, sujeitar-se-3o, no que couber as sangdes previstas
no Titulo IV, Capitulo | da Lei Federal n® 14.133/2021 e suas alterages.

10.2. Pelo comportamento incorreto da Licitante no decorrer do Processo Licitatdrio a Licitadora podera, garantida prévia defesa, aplicar
a Licitante as seguintes penalidades:

10.2.1. Adverténcia, no caso de faltas que ndo motivem a aplicagdo de multas.
10.2.2. Multa, conforme os seguintes critérios:

10.2.2.1. No valor de 1% (um por cento) do valor total vencido pelo licitante registrado em ata, no caso de acumulagdo de 03 (trés)
adverténcias;

10.2.2.2. No valor de 2% (dois por cento) do valor total vencido pelo licitante registrado em ata, no caso de impedir, perturbar ou fraudar
a realizacdo de qualquer ato de procedimento licitatorio;

10.2.2.3. No valor de 5% (cinco por cento) do valor total vencido pelo licitante registrado em ata, no caso de apresentar declaragdo em
falso no processo, sem prejuizo de demais processos administrativos e juridicos;

10.2.2.4. No valor de 10% (dez por cento) do valor total vencido pelo licitante registrado em ata se der causa a Declaragdo de Inidoneidade;

10.2.2.5. No valor de 10% (dez por cento) do valor do valor total vencido pelo licitante registrado em ata, no caso de inobservancia de
qguaisquer das condi¢bes do item 02 do mesmo;
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10.2.2.6. No valor de RS 200,00 (duzentos reais) por dia no atraso injustificado, ou com justificativa ndo aceita pela autoridade superior
competente na entrega da mercadoria / prestacdo do servico.

10.2.3. Suspensdo de Participagdo em licitagdes com o Municipio de Apiuna, pelo prazo de 02 (dois) anos, no caso de quaisquer dos
motivos expostos nos itens 10.2.2.2 2 10.2.2.5e 10.2.4.1 2 10.2.4.2.

10.2.4. Declaragdo de Inidoneidade, nos seguintes casos:

10.2.4.1. Se o valor acumulado das multas ultrapassarem o 10% (dez por cento) do valor do valor total vencido pelo licitante registrado
em contrato;

10.2.4.2. Tenham sofrido condenagdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
10.2.4.3. Tenham praticado atos ilicitos e/ou a ndo entrega do objeto deste edital, visando a frustrar os objetivos da licitacdo;
10.2.4.4. Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos ilicitos praticados.

10.2.5. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurard o contraditério e a
ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133/2021, e subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999.

10.3. Nenhum pagamento sera processado a proponente penalizada sem que antes este tenha pago ou lhe seja relevada a multa imposta.
10.4. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

10.5. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, o Municipio de Apitiina podera
cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

10.6. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragdo a natureza e a gravidade da conduta do infrator, as
peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e o cardter educativo da pena, bem como o dano causado a
Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

10.7. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n?
12.846/2013, como ato lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, cdpias do processo administrativo necessarias a apuragdo
da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo
sobre a eventual instauragdo de investigagao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR.

10.8. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragao da ocorréncia
de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participa¢do
de agente publico.

10.9. As penalidades serdo obrigatoriamente publicadas no Didrio Oficial dos Municipios.

10.10. DA FRAUDE E DA CORRUPCAO - Os licitantes e o contratado devem observar e fazer observar, por seus fornecedores e
subcontratados, se admitida a subcontratagdo, o mais alto padrdo de ética durante todo o processo de licitagcdo, de contratagdo e de
execucdo do objeto contratual.

10.10.1. PARA OS PROPOSITOS DESTA CLAUSULA, DEFINEM-SE AS SEGUINTES PRATICAS:

a) PRATICA CORRUPTA: Oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a
acdo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugdo do contrato;

b) PRATICA FRAUDULENTA: A falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de licitacdo ou de execucdo do
contrato;

c) PRATICA CONCERTADA: Esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o conhecimento de
representantes ou prepostos do drgao licitador, visando estabelecer precos em niveis artificiais e ndo-competitivos;
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d) PRATICA COERCITIVA: Causar danos ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua propriedade, visando
influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a execugao do contrato.

e) PRATICA OBSTRUTIVA: Destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou fazer declaracdes falsas aos representantes do
organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a apuragdo de alegag¢des de pratica prevista acima; atos cuja
intencdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspegao.

11. FORO:

11.1. O foro competente para dirimir possiveis ddvidas, apds se esgotarem todas as tentativas de composi¢do amigével, e/ou litigios
pertinentes ao objeto do presente Termo de Inexigibilidade, independente de outro que por mais privilegiado seja, serd o da Comarca de
Ascurra/SC.

12. DISPOSIGOES GERAIS:

12.1. O procedimento sera divulgado no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina, Site do Municipio de Apituna e no Portal Nacional
de ContratagGes Publicas — PNCP.

12.2. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administragcdo podera sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia das
propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-
Ihes validade e eficacia para fins de habilitagdo e classificagao.

12.3. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentagdo de suas propostas e a Administragdo ndo sera, em nenhum
caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado do processo de contratagado.

12.4. Em caso de divergéncia entre disposicGes deste termo e de seus anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as
deste termo.

12.5. Da sessdo publica sera divulgada Ata no sistema eletrdnico.
12.6. Integram este termo de inexigibilidade, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

Anexo | - Termo de referéncia/Estudo Técnico Preliminar;

Anexo Il — Planilha de composicdo de custos / proposta da licitante;
Anexo Il = Minuta Contrato;

Anexo IV — Documentos de Habilitagdo da contratada.

13.DA LEGISLACAO APLICADA:
13.1. Aplica-se ao presente edital, nas partes omissas e aplicaveis de direito, a seguinte legislacdo:

a) Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

b) Constituicdo do Estado de Santa Catarina de 1989;

c) Lei Organica do Municipio de APIUNA;

d) Lei Complementar Federal n2 101/2000. Lei de Responsabilidade Fiscal;

e) Lei Complementar Federal n® 123/2006. Estatuto de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte;

f) Lei Federal n2 12.846/13. Lei Anticorrupgdo;

g) Lei Federal n2 14.133. Lei das Licitagcdes e Contratos Administrativos;

j) Lei Federal n® 8.078/90. Cédigo de Defesa do Consumidor;

k) Lei Federal n2 7.210/84. Lei de Execugdo Penal;

I) Lei Federal n2 4.320/64. Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragdo e controle dos orgamentos e balangos da Administracdo
Publica;

m) Decreto-Lei n? 3.689/41. Cédigo de Processo Penal;

n) Decreto Municipal n2 4764/2024 — Regulamenta a LEI Federal 14.133 de 01/04/2021, no &mbito Municipal.

14. DELIBERAGAO:
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14.1. Aprovo nos termos em que se encontra, ficando o setor de Licitagdes incumbido da publicagdo desta justificativa, para a plena
consolidagdo do previsto cumpridas as formalidades legais.

Apilna, 15 de outubro de 2025.

Assinado de forma digital por

MARCELO DOUTEL DA iascetobourt: oa
SILVA:89535618920  Stvasssserso

Dados: 2025.10.16 08:31:52 -03'00"

MARCELO DOUTEL DA SILVA
PREFEITO DE APIUNA
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Folha n?

ANEXO |

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 84/2025
TERMO DE INEXIGIBILIDADE N2 84/2025

TERMO DE REFERENCIA/ ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

(O Termo de Referéncia/Estudo Técnico Preliminar encontra-se em arquivo anexo no site).

MARCELO DOUTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
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ANEXO Il
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 84/2025
TERMO DE INEXIGIBILIDADE N2 84/2025

PLANILHA DE COMPOSICAO DE PREGCOS

(A Planilha de composigdo de pregos encontra-se em arquivo anexo no site).

MARCELO DOUTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
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ANEXO 11l

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 84/2025
TERMO DE INEXIGIBILIDADE N2 84/2025

MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N¢ /2025.

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE APIUNA/SC E A EMPRESA , NA FORMA
ABAIXO:

O MUNICIPIO DE APIUNA, inscrito no CNPJ sob o n2 79.737.767/0001-16, com sede na Rua Quintino Bocaitva, 204, Bairro Centro, Apilna,
Estado de Santa Catarina, CEP: 89135-000, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal Senhor MARCELO DOUTEL DA SILVA,

denominado simplesmente de CONTRATANTE, e a empresa , inscrita no CNPJ sob o n2
, com sede na , , Bairro ,
, Estado de , neste ato representada por

, , aqui denominada simplesmente de CONTRATADA, com base na INEXIGIBILIDADE n2 84/2025, e
disposicdes da Lei Federal n? 14.133/2021 e alteragdes, resolvem celebrar o presente Contrato, mediante as clausulas e condi¢bes
seguintes:

1. DO OBJETO DO CONTRATO:

1.1. Constitui objeto do presente contrato a CONTRATACAO DE ENTIDADE PARA PRESTACAO DE SERVICO DE ACOLHIMENTO EM
RESIDENCIA DE SAUDE MENTAL PARA ACOLHER JOVENS/ADULTOS VISTO GARANTIR A PROTECAO INTEGRAL, CONTRIBUINDO PARA A
PREVENCAO DO AGRAVAMENTO DE SITUACOES DE NEGLIGENCIA, VIOLENCIA E RUPTURA DE VINCULOS, RESTABELECENDO VINCULOS
FAMILIARES E/OU SOCIAIS, POSSIBILITANDO A CONVIVENCIA COMUNITARIA, ATRAVES DA PROMOCAO DE ACESSO A REDE
SOCIOASSISTENCIAL, AOS DEMAIS ORGAOS DO SISTEMA DE GARANTIA DE DIREITOS E AS DEMAIS POLITICAS PUBLICAS SETORIAIS, com as
caracteristicas e quantidades assim especificadas:

1.2. ACONTRATADA estd terminantemente proibida de efetuar a transferéncia a terceiros de quaisquer obrigagdes constantes no presente
contrato, principalmente quanto a(o) fornecimento de produtos/ prestag¢do dos servigos objeto do edital.

1.3. ACONTRATADA assume integral responsabilidade pelos danos que causar ao CONTRATANTE ou a terceiros, por si ou seus sucessores
e representantes, na execucdo do objeto contratado, isentando o municipio de toda e qualquer reclamag¢do que possa surgir em
decorréncia do mesmo.

2. DOCUMENTOS INTEGRANTES:

2.1. Para todos os efeitos legais, para melhor caracterizagdo do fornecimento, bem como para definir procedimentos e normas
decorrentes das obrigagOes ora contraidas, integram este Contrato, como se nele estivessem transcritos, os seguintes documentos:

a) Edital de Inexigibilidade n? 84/2025 e seus Anexos;
b) Proposta de Precos da CONTRATADA.

2.2. Os documentos referidos no item 2.1, sdo considerados suficientes para, em complemento a este Contrato, definir a sua extensdo e,
desta forma, reger a execuc¢do do objeto contratado.

3. DO PRECO:

3.1. O preco unitario e o valor total deste Contrato é aquele previsto no quadro de pregos por item da Clausula Primeira (1.1).
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3.2. O prego retro referido é final, ndo se admitindo qualquer acréscimo, estando incluidos no mesmo todas as despesas e custos, diretos
e indiretos, como também os lucros da CONTRATADA.

3.3. Os pregos propostos ndo serdo reajustados durante o prazo contratual em obediéncia a Lei n2 9.069/95, porém poderdo sofrer revisdo
para mais ou para menos (conforme art.37, XXI, da CF e art. 125 da Lei 14.133/2021), mediante termo aditivo ao contrato, sempre que for
demonstrada a ocorréncia de aumento ou redugdo dos insumos que afetem o equilibrio econémico-financeiro do contrato.

3.3.1. O pedido de revisdo que majore o prego Contratado devera ser instruido com comprovante dos fatos que dao ensejo a alteragdao
pretendida, e esta somente podera ser feita apds a analise dos elementos apresentados (notas fiscais dos seus fornecedores habituais que
comprovem aumento de seu custo de compra) e da comparagdo do prego base de Mercado com o prego final a ser praticado (o qual ndo
podera ultrapassar o prego praticado na praga pela concorréncia).

4. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:

4.1. As despesas provenientes do presente edital correrdo por conta das seguintes dota¢des orcamentarias do exercicio de 2025 e
respectivos 2026, poderao ser acrescidas novas dotagdes conforme a necessidade:

Dotag¢do Orgamentaria

217 - 09.001.2093.3339039530000000000.150070000000 - Servigos de assisténcia social

4.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da Lei Orcamentaria respectiva e liberagdo
dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

5. PRAZO CONTRATUAL E DAS CONDIGOES DE EXECUGAO:

5.1. O contrato vigorara da data de 11/11/2025 até 11/11/2026, podendo ser prorrogado nos termos do art. 107 da Lei Federal
14.133/2021.

5.2. Para o servico de acolhimento institucional para jovens e adultos com deficiéncia em sadde mental, na modalidade de alta
complexidade.

5.2.1. Entidades que atuam no servigo alta complexidade de acolhimento institucional para jovens e adultos com deficiéncia e saude
mental, independentemente e/ou com diversos graus de dependéncia, em residéncia saide mental, com idade entre 18 (dezoito) e 59
(cinquenta e nove) anos, de ambos os sexos, cujos vinculos familiares estejam rompidos, fragilizados ou inexistentes, que ndo disponham
de condigdes de auto sustentabilidade, de retaguarda familiar tempordria ou permanente ou que estejam em processo de desligamento
de instituicdes de longa permanéncia.

5.3. A natureza do acolhimento devera ser provisoria e, excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as
possibilidades de auto sustento e convivio com os familiares.

5.4. Deve ser desenvolvido em residéncias de saude mental inseridas na comunidade, funcionar em locais com estrutura fisica adequada
e ter finalidade de favorecer a construgdao progressiva da autonomia, da inclusdo social e comunitdria e do desenvolvimento de
capacidades adaptativas para a vida diaria.

5.5. A instituicdo deverd garantir os seguintes principios:

5.5.1. Preservacao dos vinculos familiares;

5.5.2. Atendimento personalizado;

5.5.3. Manutencdo da pessoa com deficiéncia e com saide mental na mesma instituicdo, salvo em caso de forca maior;

5.5.4. Participacdo das pessoas com deficiéncia e com saide mental nas atividades comunitarias, de carater interno e externo;

5.5.5. Observancia dos direitos e garantias da pessoa com deficiéncia;

5.5.6. Preservacao da identidade da pessoa com deficiéncia e oferecimento de ambiente de respeito e dignidade;
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5.5.7. Prevenir praticas segregacionistas e o isolamento desse segmento.
5.6. Para o servigo devera:
5.6.1. Funcionar em residéncias adaptadas, com estrutura fisica adequada;

5.6.2. Conter espago para moradia, endereco de referéncia, condi¢cGes de repouso, espaco de estar e convivio, guarda de pertences,
lavagem e secagem de roupas, banho e higiene pessoal, vestudrio e pertences;

5.6.3. Dispor de equipe especializada e metodologia adequada para prestar atendimento personalizado e qualificado, proporcionando
cuidado e atengdo as necessidades individuais e coletivas;

5.6.4. Desenvolver capacidades adaptativas para a vida diaria.
5.6.5. Para a prestagdo do servigo a instituicao devera:

5.6.6. Ofertar de forma qualificada a protegdo integral de jovens e adultos com deficiéncia/salide mental, independente e/ou com diversos
graus de dependéncia;

5.6.7. Promover a inclusdo de jovens e adultos com deficiéncia, em situacdo de dependéncia, na vida comunitdria e social;
5.6.8. Contribuir para a interagdo e superacgdo de barreiras;

5.6.9. Contribuir para a construgdo progressiva da autonomia, com maior independéncia e protagonismo do desenvolvimento das
atividades da vida diaria;

5.6.10. Garantir seguranca de acolhida aos usudrios, ofertando espaco para a moradia, endereco de referéncia, condices de repouso,
espaco de estar e convivio, guarda de pertences, lavagem e secagem de roupa, banho e higiene pessoal, vestudrio e pertences com

acessibilidade de acordo com as normas da ABNT;

5.6.11. Construir um Plano Individual de Atendimento — PIA, e um Projeto Politico Pedagdgico — PPP, que contemple suas demandas e
grau de dependéncia, e vislumbre o processo de superagdo da situagdo de vulnerabilidade e risco social ora apresentada;

5.6.12. Promover o acesso e o referenciamento dos usuarios, bem como de suas familias, aos servigos, programas e beneficios sécio
assistenciais, incluindo o Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC, quando for o caso;

5.6.13. Promover o acesso e o referenciamento dos usudrios as demais politicas publicas setoriais (Saude, Educagdo, Habitacdo, Esporte
e Lazer, Cultura etc.);

5.6.14. Promover o acesso dos usudarios aos demais Orgdos do Sistema de Garantia de Direitos (Ministério Publico, Defensoria Publica,
Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia, entre outros);

5.6.15. Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizacdo de atividades da vida didria;
5.6.16. Desenvolver condi¢Bes para a independéncia e o autocuidado;

5.6.17. Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para que os usuarios fagam escolhas
respeitando sua autonomia;

5.6.18. Contribuir para a prevencdo do agravamento de situacGes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos;
5.6.19. Resgatar a convivéncia comunitdria e familiar sempre que possivel;

5.6.20. Promover a convivéncia mista entre os usudrios de diversos graus de dependéncia;
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5.6.21. Promover ao acesso a programacgoes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas e externas, relacionando-as a
interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico;

5.7. Para os ambientes e recursos necessarios, a instituicao devera:

5.7.1. O servico devera ser prestado em imdvel préprio ou locado pela instituicdo para a finalidade exigida, estar localizado regido de
Balneario Picarras em darea residencial e de facil acesso para viabilizar o acompanhamento e fiscalizagdo com a devida eficacia.

5.7.2. O imével deve ser devidamente adaptado, amplo e arejado o suficiente para propiciar conforto e comodidade e que oferega recursos
de infraestrutura e servigos.

5.7.3. Alinstituicdo deve funcionar pelo periodo de 24 (vinte e quatro) horas, ininterruptamente, garantindo o atendimento de qualidade
e personalizado.

5.7.4. Disponibilizar materiais permanentes e materiais de consumo necessarios ao desenvolvimento do servico, tais como: mobiliario,
computadores, telefone, camas, colchdes, roupas de cama e banho, utensilios para cozinha, alimentos, material de limpeza e higiene,
vestudrio, materiais pedagdgicos, culturais e esportivos, entre outros necessdrios a perfeita execugao do servigo.

5.8. A equipe da instituicdo devera:

5.8.1. Possuir no minimo um assistente social, um psicélogo, um cuidador social e um auxiliar do cuidador social para cada 10 usuarios,
auxiliar de limpeza, cozinheiro, auxiliar de cozinha e auxiliar de lavanderia.

5.8.2. O desligamento e/ou afastamento de profissionais durante a vigéncia do contrato devera ser informado, imediatamente a
Contratante por meio de oficio, sendo a substituigdo do profissional realizada no prazo de 30 (trinta) dias.

6. DO VALOR E DAS CONDICGES E FORMA DE PAGAMENTO
6.1. O valor mensal da contratagdo serd de RS 9.200,00 (nove mil e duzentos reais).

6.2. O pagamento sera efetuado até o dia 10 de cada més, através de depdsito bancario, mediante a aceitacdo do objeto e apresentacdo
de nota fiscal/fatura, sem emendas ou rasuras que apds conferidos e visados, serdo encaminhados ao setor de contabilidade para que
este proceda a realizagdo do registro da liquidagdo da despesa no respectivo sistema orgamentario, financeiro e contdbil. Nota Fiscal apds
emitida encaminhar para o e-mail assistentesocial.apiuna@apiuna.gov.sc.

6.3. Todos os pagamentos serdo efetuados pelo MUNICIPIO, apds serem as notas fiscais conferidas e atestadas pela fiscalizacdo e a
CONTRATADA, sendo permitida a retencdo de tributos municipais, conforme legislacdo vigente e suas alteracgdes.

6.4. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da regularidade fiscal, constatada por meio de
consulta on-line mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 Lei n? 14.133/2021.

6.5. J4 estdo incluidos nos pregos todos os custos diretos e indiretos necessarios ao fornecimento, inclusive as despesas com fretes, seguros
em geral, encargos da legislacdo social, trabalhista e previdenciaria, da infortunistica do trabalho e responsabilidade civil por quaisquer
danos causados a terceiros ou dispéndios resultantes de impostos, taxas, regulamentos e posturas municipais, estaduais e federais, enfim,
tudo o que for necessario, bem como lucro, sem que caiba, em qualquer caso, direito regressivo em relagdo a Contratante.

6.6. Devera ser emitida Nota Fiscal para o CNPJ n2 79.373.767/0001-16 — PREFEITURA DE APIUNA.

6.6.1. A empresa deverd apresentar Nota Fiscal com CNPJ idéntico ao apresentado na proposta e consequentemente langado na Nota de
Empenho, devendo constar também o nimero do processo licitatdrio e a modalidade, e da Ordem de Compra a fim de acelerar o tramite
de recebimento do produto(s)/servico(s) e posterior liberagdo do documento fiscal para pagamento.

6.6.2. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impecga a
liguidacdo da despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o
pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-
se-a ap0Os a comprovacado da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.
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6.7. Antes de cada pagamento a contratada, a CONTRATANTE podera realizar de forma on-line consulta aos sitios eletronicos oficiais para
verificar a manutengdo das condig¢Ges de habilitagdo exigidas no edital.

6.7.1. Constatando-se a situagdo de irregularidade da contratada serd providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da contratante.

6.7.2. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera comunicar aos drgaos responsaveis
pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,

para que sejam acionados 0os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

6.7.3. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

6.8. Havendo a efetiva execuc¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato,
caso a contratada nao regularize sua situagdo de habilitagdo.

6.8.1. Sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente, salvo por motivo de economicidade, segurancga nacional
ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

6.9. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacdo aplicavel.

6.9.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n? 123/2006, ndo sofrera a retencdo
tributdria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresenta¢do de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdario favorecido previsto na referida Lei

Complementar.

6.10. O pagamento sera creditado em nome da Contratada, mediante ordem bancaria em conta corrente por ela indicada uma vez
satisfeitas as condicGes estabelecidas no Edital.

6.11. N3o haverd, sob hipdtese alguma, pagamento antecipado.
7. REAJUSTE DE PRECOS E REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO:
7.1. REAJUSTE DE PRECOS:

7.1.1. Os precos sdo irreajustaveis, exceto pela alteragdo ou reequilibrio do quantitativo inicial previsto, de acordo com o art. 125, da Lei
Federal n2 14.133 DE 2021 e suas alteragdes.

7.2. REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO:

7.2.1. Serd concedido, sempre que necessario, o reequilibrio econdmico-financeiro visando restabelecer a relagdo que as partes pactuaram
inicialmente entre os encargos para a justa remuneragdo da execugdo da obra/servigo, na hipdtese de sobreviverem fatos imprevisiveis,
ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execucdo do ajustado, ou ainda, em caso de forca
maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econémica extraordinaria e extracontratual.

8. DA ALTERACAO CONTRATUAL:

8.1. Este contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos seguintes casos:

8.2. Unilateralmente pela CONTRATANTE:

a) Quando houver modificagdo do projeto ou das especificagGes para melhor adequacdo técnica aos seus objetivos;

b)Quando necessaria a modificacdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminuigdo quantitativa de seu objeto, nos limites
permitidos no do Artigo 125 da Lei 14.133/2021;
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8.3. Por acordo das partes:
a) Quando conveniente a substituicdo da garantia de execugao;

b) Quando necessaria a modificagdo do regime de execugdo de servigo, bem como, do modo de fornecimento, em face de verificagdo
técnica da inaplicabilidade dos termos contratuais originarios;

¢) Quando necessaria a modificagdo da forma de pagamento, por imposi¢do de circunstancias supervenientes, mantido o valor inicial
atualizado, vedada a antecipagdo do pagamento com relagdo ao cronograma financeiro fixado sem a correspondente contraprestacao de

fornecimento de bens ou execugdo do servigo.

8.4. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessdrias,
respeitados os termos do Artigo 125 da Lei N.2 14.133/2021.

9. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA E DA CONTRATANTE:
9.1. Constituem obrigagées da CONTRATADA:
a) Executar os servigos em conformidade com as condigdes estabelecidas neste Edital e contrato;

b) Designar pessoas qualificadas para realizagdo de trabalhos preparatérios na elaboragao de laudos descritos neste instrumento, do inicio
ao fim, fornecendo a CONTRATANTE todas as informacgdes por ela solicitadas;

c) Apresentar presta¢do de contas mensalmente a Contratante;

d) Disponibilizar a prestagdo do servigo contratado a Secretaria Satide de Promogdo Social a partir do momento da assinatura do contrato;
e) Participar de reuniGes necessarias de alinhamento e repasse de informagdes necessarias a prestagdo dos servigos;

f) Manter durante a execuc¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes e condicGes de habilitacdo exigidas neste instrumento;
g) Comunicar a Secretaria Saude e Promocdo Social toda e qualquer altera¢do de dados cadastrais;

h) Custear todas as despesas com alimenta¢do, medicamentos, local e demais insumos inerentes, recursos e materiais necessarios a
execugao do servico;

i) Utilizar-se de estrutura, recursos materiais e humanos préprios do prestador contratado, ou seja, conforme o nivel de complexidade e
os critérios necessarios para o atendimento da demanda encaminhada pela contratante, durante toda a vigéncia do contrato, ndo sendo

permitida a inexecugdo do objeto do contrato por falta de quaisquer destes itens;

j) Realizar transporte, acompanhamento e assisténcia técnica a pessoa acolhida quando necessitar acessar servigos de salde, beneficiarios,
dentre outros;

k) Sera de responsabilidade do gestor da instituicdo a curatela da pessoa acolhida, quando esta for determinada através de ato do Poder
Judiciario;

1) Responder exclusiva e integralmente pela utilizagdo de pessoal para execugdo do objeto contratado, incluidos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigagdes em nenhuma hipétese podera ser

transferidos para a Secretaria Municipal de Saude e Promogdo Social;

m) A execugdo dos atendimentos deverd ser realizada por meio de profissionais capacitados responsabilizando-se por quaisquer danos
causados pelos mesmos aos pacientes, decorrentes de omissdo, negligéncia, impericia ou imprudéncia;

n) Cumprir todas as clausulas estipuladas no contrato, edital e termo de referéncia;

o) Atender as legislagGes federais, estaduais e municipais, normas vigentes;
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p) Apresentar documentos e informagGes a Contratante, sempre que solicitado pela Contratante, no prazo de até 48 (quarenta e oito)
horas;

q) Possuir profissionais em nimero suficiente para atender a demanda;
r) Manter os niveis de seguranca e higiene durante a execugdo dos servicos;

s) Assegurar a Contratante o direito de fiscalizar as dependéncias da instituicdo de modo a verificar as condi¢des e especificagdes exigidas;
t) Retirar no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas qualquer empregado considerado com conduta inconveniente;

u) Acatar as orientagdes, da Contratante sujeitando-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo, prestando os esclarecimentos solicitados e
atendendo as reclamagées formuladas;

v) Emitir relatérios em até 48 (quarenta e oito) horas, sempre que solicitado pela Contratante ou a cada trés meses;

w) A inadimpléncia da contratada, com referéncia aos seus encargos sociais, comerciais e fiscais, ndo transfere a responsabilidade por seu
pagamento a Contratante, nem poderd onerar o objeto deste edital e contrato;

X) Manter o local da realizagdo do servigo em condi¢Ges de limpeza, organizagdo e conservagao;

y) Havendo mudanca de enderego do estabelecimento da CONTRATADA, devera ser prontamente comunicada a CONTRATANTE, a qual
analisara a manutenc¢do dos servicos ora contratados no novo endereco devidamente vistoriado podendo rever as condi¢Ges deste
Contrato, e até mesmo rescindi-lo, se entender oportuno e/ou conveniente. Assim, com a continuidade do contrato, devera ser
providenciada pela CONTRATADA toda nova documentagdo exigida no respectivo edital.

9.2. Constituem obrigagées da CONTRANTANTE:

a) Realizar o pagamento em conformidade com o acertado;

b) A Contratante se obriga a proporcionar a Contratada todas as condi¢cdes necessarias ao pleno cumprimento das obrigacdes decorrentes
da contratagao;

c) Fiscalizar e acompanhar a execugdo do objeto contratual;

d) Comunicar a Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execu¢do do objeto contratual, diligenciando nos casos que
exigem providéncias corretivas;

e) Providenciar os pagamentos a Contratada a vista das Notas Fiscais/Faturas devidamente atestadas pelo Setor Competente.
10. DAS PENALIDADES E SANGOES ADMINISTRATIVAS:

10.1. As Licitantes participantes desta Licitagdo e, principalmente, a Licitante vencedora, sujeitar-se-do, no que couber as sangdes previstas
no Titulo IV, Capitulo | da Lei Federal n? 14.133/2021 e suas alteracdes.

10.2. Pelo comportamento incorreto da Licitante no decorrer do Processo Licitatdrio a Licitadora podera, garantida prévia defesa, aplicar
a Licitante as seguintes penalidades:

10.2.1. Adverténcia, no caso de faltas que ndo motivem a aplicagdo de multas.
10.2.2. Multa, conforme os seguintes critérios:

10.2.2.1. No valor de 1% (um por cento) do valor total vencido pelo licitante registrado em ata, no caso de acumulagdo de 03 (trés)
adverténcias;

10.2.2.2. No valor de 2% (dois por cento) do valor total vencido pelo licitante registrado em ata, no caso de impedir, perturbar ou fraudar
a realizacdo de qualquer ato de procedimento licitatorio;
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10.2.2.3. No valor de 5% (cinco por cento) do valor total vencido pelo licitante registrado em ata, no caso de apresentar declaragdo em
falso no processo, sem prejuizo de demais processos administrativos e juridicos;

10.2.2.4. No valor de 10% (dez por cento) do valor total vencido pelo licitante registrado em ata se der causa a Declaragdo de Inidoneidade;

10.2.2.5. No valor de 10% (dez por cento) do valor do valor total vencido pelo licitante registrado em ata, no caso de inobservancia de
quaisquer das condi¢des do item 02 do mesmo;

10.2.2.6. No valor de RS 200,00 (duzentos reais) por dia no atraso injustificado, ou com justificativa ndo aceita pela autoridade superior
competente na entrega da mercadoria / prestacéo do servico.

10.2.3. Suspensdo de Participagdo em licitagdes com o Municipio de Apiuna, pelo prazo de 02 (dois) anos, no caso de quaisquer dos
motivos expostos nos itens 10.2.2.2 3 10.2.2.5 e 10.2.4.1 2 10.2.4.2.

10.2.4. Declaragdo de Inidoneidade, nos seguintes casos:

10.2.4.1. Se o valor acumulado das multas ultrapassarem o 10% (dez por cento) do valor do valor total vencido pelo licitante registrado
em contrato;

10.2.4.2. Tenham sofrido condenagdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
10.2.4.3. Tenham praticado atos ilicitos e/ou a ndo entrega do objeto deste edital, visando a frustrar os objetivos da licitagdo;
10.2.4.4. Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos ilicitos praticados.

10.2.5. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurard o contraditério e a
ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133/2021, e subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999.

10.3. Nenhum pagamento sera processado a proponente penalizada sem que antes este tenha pago ou lhe seja relevada a multa imposta.
10.4. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

10.5. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, o Municipio de Apitina podera
cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

10.6. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levarda em consideragdo a natureza e a gravidade da conduta do infrator, as
peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e o cardter educativo da pena, bem como o dano causado a
Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

10.7. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n2
12.846/2013, como ato lesivo a administra¢do publica nacional ou estrangeira, cpias do processo administrativo necessarias a apuracdo
da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo
sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR.

10.8. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragao da ocorréncia
de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo
de agente publico.

10.9. As penalidades serdo obrigatoriamente publicadas no Didrio Oficial dos Municipios.

10.10. DA FRAUDE E DA CORRUPCAO - Os licitantes e o contratado devem observar e fazer observar, por seus fornecedores e
subcontratados, se admitida a subcontratagdo, o mais alto padrdo de ética durante todo o processo de licitagcdo, de contratagdo e de
execucao do objeto contratual.

10.10.1. PARA OS PROPOSITOS DESTA CLAUSULA, DEFINEM-SE AS SEGUINTES PRATICAS:

a) PRATICA CORRUPTA: Oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a
acdo de servidor publico no processo de licitacdo ou na execugdo do contrato;
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b) PRATICA FRAUDULENTA: A falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de licitagdio ou de execucdo do
contrato;

c) PRATICA CONCERTADA: Esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o conhecimento de
representantes ou prepostos do érgao licitador, visando estabelecer pregos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) PRATICA COERCITIVA: Causar danos ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua propriedade, visando
influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a execugdo do contrato.

e) PRATICA OBSTRUTIVA: Destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou fazer declaragdes falsas aos representantes do
organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a apuragdo de alega¢des de pratica prevista acima; atos cuja
intengao seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspegao.

11. DA RESCISAO:

11.1. O CONTRATANTE se reserva o direito de rescindir o presente contrato unilateralmente quando ocorrerem as hipéteses do art. 137
da Lein?214.133/21.

11.2. A rescisdo do presente contrato podera ser ainda amigavel, por acordo entre as partes, na forma do art. 138, Il da Lei n2 14.133/21,
ou judicial, nos termos da legislagdo.

12. ALTERACOES:
12.1. Eventuais alteracGes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n2 14.133, de 2021.

12.2. O Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até
o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

12.3. Registros que nao caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragdo de termo
aditivo, na forma do art. 136 da Lei n2 14.133, de 2021.

13. ASSINATURA DE CONTRATO:

13.1. O prazo maximo para assinatura do contrato sera de 05 (cinco) dias corridos a contar do dia seguinte da homologacao da licitacdo,
que se efetuara no prazo de até 30 (trinta) dias apds a publicagdo deste termo, e ambos poderao ser prorrogados, por igual periodo e por
uma vez, justificadamente.

14. PUBLICACAO

14.1. Incumbird ao Contratante providenciar a publicacdo deste instrumento nos termos e condi¢des previstas na Lei n2 14.133/21.

15. GESTAO DO CONTRATO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

15.1. A Secretaria de Saude e Promocdo Social é a responsavel pela gestdo e fiscalizagdo do contrato no que compete a execugdo do
servigo/fornecimento do produto, observando todos os aspectos contratados e seguirdo as regras da do decreto municipal n? 4764/2024

Instrugdo Normativa C.l. n° 04/2018 e suas alteragdes.

15.2. A fiscalizagdo do contrato sera realizada pela servidora Andrea Martendal como fiscal do contrato e pela servidora Daiane Caroline
Neuberger Rio Branco como auxiliar, conforme portaria n® xxxx publicada em xxx.

16. DISPOSIGOES GERAIS

16.1. N3do serdo aceitos, em hipdtese alguma, acordos verbais entre as partes com a finalidade de alteragdo ou substituicdo do presente
termo de contrato.

16.2. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a Administracdo
Publica a responsabilidade por seu pagamento.
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16.3. A CONTRATADA estd terminantemente proibida de efetuar a transferéncia a terceiros de quaisquer obrigagdes constantes no
presente contrato, principalmente quanto ao fornecimento dos bens objeto do edital.

16.4. A CONTRATADA assume integral responsabilidade pelos danos que causar ao CONTRATANTE ou a terceiros, por si ou seus sucessores

e representantes, na execugdo do objeto contratado, isentando o municipio de toda e qualquer reclamagdo que possa surgir em
decorréncia do mesmo.

16.5. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n? 14.133, de 2021, e demais normas
federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n2 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e
normas e principios gerais dos contratos.

17. DO FORO:

17.1. Para as questdes decorrentes deste Contrato fica eleito o Foro da Comarca de Ascurra/SC, com rentincia expressa de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

E, por assim estarem de acordo, assinam o presente termo os representantes das partes contratantes, juntamente com as testemunhas
abaixo.

Apiuna/SC, em de de 2023.

MARCELO DOUTEL DA SILVA CONTRATADA
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE
Testemunhas:

XXOOXXXKXXXXXXXXXX XXOXXXXXXXXXXXXXXX
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