CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE SANTA CATARINA — CRM-SC

TERMO DE REFERENCIA
Inexigibilidade de Licitagdo 010/2024 — SGED 6675/2024

1. SETOR SOLICITANTE: Setor de Recursos Humanos

2. OBIJETO

2.1 Inscri¢do para participacdo no evento 22 SEMINARIO BRASILEIRO DE RH NO SETOR
PUBLICO, realizado pela empresa INFOCO-RH, que se realizara nos dias 22, 23 e 24 de
outubro de 2024, na cidade de Foz do Iguagu/PR.

2.2 As especificacOes e quantidades seguem resumidas na tabela abaixo:

Item Descrigdo/Especificacdo CATSERV| Unidade | Quant.

Inscri¢do para participacdo no evento 22 SEMINARIO
BRASILEIRO DE RH NO SETOR PUBLICO — INFOCO-RH,

nos dias 22, 23 e 24 de outubro de 2024, na cidade 25232 | Inscrigao 02

de Foz do Iguagu/PR.

2.3 O prazo de vigéncia da contratacdo é de 06 (seis) meses contados da data da publicacado
do extrato deste instrumento no Diario Oficial da Unido, na forma do artigo 105 da Lei
n°® 14.133/2021;

2.4 O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme
Decreto n.2 10.818, de 2021.

3. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

3.1 A fundamentacdo e descricdo da necessidade da contratacdo encontram-se
pormenorizadas em tdpico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice
deste Termo de Referéncia;

3.2 A contratacdo da empresa INFOCO-RH para a participacdo no evento 22 SEMINARIO
BRASILERO DE RH NO SETOR PUBLICO tem como objetivo o aprimoramento e
capacitacao dos funcionarios, ou seja, a contratagdao almejada busca o treinamento e
aperfeicoamento de pessoal para melhor atender aos objetivos institucionais da
entidade.

4. JUSTIFICATIVA DA INEXIGIBILIDADE
4.1 A referida contratacdo encontra amparo legal no artigo 74, inciso lll, alinea f da Lei n?
14.133/2021, assim citado:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de:
| — Aquisicdo de materiais, de equipamentos ou de géneros ou contratagdo de servigos
que sO possam ser fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial
exclusivos;

Il — Contratagdo de profissional do setor artistico, diretamente ou por meio de
empresdrio exclusivo, desde que consagrado pela critica especializada ou pela opiniéo
publica;
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lll = Contratag¢do dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria
especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagdo:
(grifo nosso)

a) estudos técnicos, planejamentos, projetos bdsicos ou projetos executivos;

b) pareceres, pericias e avaliagbes em geral;

c¢) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributdrias;

d) fiscalizagdo, supervisdo ou gerenciamento de obras ou servigos;

e) patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas;

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal; (grifo nosso)

g) restauragdo de obras de arte e de bens de valor historico;

h) controles de qualidade e tecnoldgico, andlises, testes e ensaios de campo e
laboratoriais, instrumentagdo e monitoramento de pardmetros especificos de obras e
do meio ambiente e demais servigos de engenharia que se enquadrem no disposto
neste inciso;

IV — Objetos que devam ou possam ser contratados por meio de credenciamento;

V — Aquisi¢do ou locagdo de imdvel cujas caracteristicas de instalagdes e de localizagdo
tornem necessdria sua escolha. [...]

Inviabilidade de Competicao

4.2 Aimpossibilidade de se estabelecer uma competicdo entre os possiveis interessados
ou prestadores dos mesmos servigos no mercado, pelos seguintes fatos:

4.2.1 A impossibilidade de comparagao de propostas ocorre pelo fato de o objeto em
questdo se tratar de um evento unico que atende plenamente as peculiaridades
do objeto contratual pretendido.

4.2.2 Trata-se de um servigo de natureza eminentemente intelectual prestado por
empresa de notdria especializagdo, cuja producdo atrela-se especificamente a
técnica Unica de abordagem e modelagem, inerentes a cada profissional ou
empresa do ramo, na qual a prépria formatagao do evento com os temas
assinalados e os palestrantes convidados impde a inviabilidade de competicao.

4.3 Complementarmente, segue-se o entendimento da doutrina:
‘[..] a licitagdo é inexigivel em razdo da impossibilidade juridica de se instaurar
competicdo entre eventuais interessados, pois ndo se pode pretender melhor proposta
quando apenas um ¢é proprietdrio do bem desejado pelo Poder Publico, ou

reconhecidamente capaz de atender as exigéncias da Administragdo no que concerne
a realizagcdo do objeto do contrato’. (MEIRELLES, 2000, p. 254).

Notdria Especializacdo

4.4 A empresa escolhida INFOCORH integra o Grupo Negdcios Publicos com quase 20 anos
de atuagdo experiente na realizacdao de grandes eventos e congressos cursos e
treinamentos promovidos para a atualizacdo e aperfeicoamento de servidores publicos
responsaveis por melhorar e qualificar as atividades licitatérias e de gestao de contratos
desenvolvidas pela administracdo publica.

45 A empresa tem como diferencial promover o avang¢o organizacional e o
desenvolvimento humano na administracao publica por meio de capacitacdo e solucdes
tecnoldgicas para a area de gestdo de pessoas, tornando-se refréncia nacional da
estruturacao do capital humano e intelectual das organiza¢des
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4.6 O evento realizado pela empresa reune profissionais de alta relevancia para discussao
do tema, proporcionando a compreensao de cada produgdao individual dos
participantes. Assim, a especializacdo recai tanto na empresa quanto nos
palestrantes/instrutores, os quais podem ser brevemente citados abaixo:

4.6.1 Coordenagao Técnica: Livia Dal Piaz— Mestre em Direito pela PUC-SP. Auditora de
Controle Externo no TCE-ES, lotada no Nucleo Fiscalizagdo de Pessoal e
Previdéncia. Ex-Procuradora Autarquica no Estado do Espirito Santo. Advogada ha
20 anos. Vice-presidente da Escola Superior da Advocacia e Presidente da
Comissdo de Direitos dos Servidores publicos na OAB-ES. Diretora da Associacao
Nacional dos Auditores de Controle Externo dos Tribunais de Contas do Brasil.
Instrutora em treinamentos de servidores publicos;

4.6.2 Palestrante: Alex Sertao — Auditor de Controle Externo do Tribunal de Contas do
Estado do Piaui. Professor de Regime Prdéprio de Previdéncia Social. Coordenador
do Instituto Brasileiro de Direito Previdencidrio no Piaui. Autor de diversos artigos
gue tratam da aposentadoria do servidor publico, com publicacdo em sites,
periddicos e revistas juridicas de circulagao nacional;

4.6.3 Palestrante: Irene Nohara — Doutora e Mestre em Direito do Estado. Livre-
Docente, Doutora e Mestre em Direito do Estado pela Faculdade de Direito da
USP. Professora-Pesquisadora do Programa de Pés-Graduacdo Stricto Sensu em
Direito Politico e Econbmico da Universidade Presbiteriana Mackenzie (UPM).
Autora de diversas obras na area do Direito Administrativo e Gestdo Publica, como
o Manual de Direito Administrativo publicado pelo GEN/Atlas que esta na 132
edicdo, o livro Governanc¢a, Compliance e Cidadania e o livro Gestdao Publica.
Gestora do site www.direitoadm.com.br e www.nohara.com.br. Advogada

parecerista e arbitra;

4.6.4 Palestrante: Ismar Viana—Doutorando em Direito Administrativo. Doutorando em
Direito Administrativo (PUC-SP). Mestre em Direito. Graduado em Direito.
Graduado em Letras (Portugués/Inglés). Especialista em Direito Administrativo.
Especialista em Combate a corrupcdo: prevencdo e repressdo aos desvios de
recursos publicos. Especialista em Direito Educacional. Membro Fundador do
Grupo de Pesquisa Constitucionalismo, Cidadania e Concretizacdo de Politicas
Plblicas da Universidade Federal de Sergipe. Membro do Grupo de Pesquisa
Direito e Combate a Corrup¢do da Pontificia Universidade Catélica de Sao Paulo.
Membro do Instituto de Direito Administrativo Sancionador Brasileiro (IDASAN).
Membro Consultor da Comissdo. Especial de Direito Administrativo Sancionador
do Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil. Membro da Comissdo de
Estudos em Licitagdes e Contratos do Instituto Brasileiro de Direito Administrativo
(IBDA). Professor da Escola de Contas do Tribunal de Contas do Estado de Sergipe.
Professor e coordenador da Pds-graduacao em Direito Sancionador da Faculdade
de Direito 08 de julho. Auditor de Controle Externo. Advogado. Ex-presidente da
Comissdo de Direito Administrativo e Controle da Administracdo Publica da
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OAB/SE. Autor de artigos publicados em revistas e sites juridicos especializados.
Coautor de livros. Articulista. Autor do Livro “Fundamentos do Processo de
Controle Externo”;

4.6.5 Palestrante: Ulisses Bezerra — Mestrando em Administracdo. Mestrando em
Administracdo pela Universidade de Fortaleza (UNIFOR), Especialista em Gestado
de Ensino a Distancia, Direito do Trabalho e Gestdo de Pessoas. Instrutor da Escola
de Gestao e Aperfeicoamento do Servidor Publico do Estado do Amazonas (Escola
de Governo), do Centro de Ensino Tecnolégico do Amazonas (Cetam), Servidor
Publico Estadual e Professor Universitario nas dreas de Administracdo, Gestdo de
Pessoas e Gestdo Publica. Atua no Grupo de Planejamento de Politicas Publicas
trabalhando com captagao de recursos e elaborag¢ao de projetos. Foi Coordenador
do Primeiro Seminario Nacional de Recursos Humanos no Setor Publico e do
Seminario Brasileiro de Gestdo de Pessoas, em 2023. Palestrante e consultor sobre
os temas Gestdo de Pessoas e Compras Publicas. Escreveu o periddico “Sim, eu
vendo para o Governo”, no Portal Sollicita. Participou da elaboracdo da Cartilha
“Violéncia e Assédio Moral no Trabalho: Atencdo a Saide Mental na rotina diaria
de atividades dos servidores da Secretaria de Estado da Fazenda (Sefaz-AM)” em
2024.

5. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO (art. 62, inciso XXIll, alinea ‘¢’ da Lei n.

5.1

5.2

14.133/21)

A descri¢do da solugdao como um todo, encontra-se pormenorizada em tépico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
O conteudo programatico do evento traz a seguinte descricado:

e TERCA - 22/10

08h00 as 09h00 — Credenciamento;

09h00 as 10h00 — Evolucgado dos concursos publicos no Brasil: metodologias para selecao
adequada e o Concurso Nacional Unificado. Palestrante: Ulisses Bezerra (Mestrando de
Administracdo);

10h00 as 12h00 — Recrutamento de servidores tempordrios e Processo Seletivo
Simplificado: desafios e tendéncias. Palestrante: Livia Dal Piaz (Mestre em Direito);

12h00 as 13h30 — Almoco;

13h30 as 14h30 — Politicas Retributivas: diretrizes que podem guiar a Atracdo e
Retencdo de Talentos. Palestrante: Ulisses Bezerra (Mestrando de Administracao);

14h30 as 16h00 — Reformas Previdenciarias e seus reflexos no servigo publico: podemos
esperar mais? Palestrante: Alex Sertdo (Auditor de Controle Externo do Tribunal de
Contas do Estado do Piaui);

16h00 as 16h30 — Coffee-Break;

16h30 as 17h30 — Piso Salarial de Categorias Profissionais: entre a legalidade e a
responsabilidade fiscal. Palestrante: Livia Dal Piaz (Mestre em Direito).
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e QUARTA -23/10

09h00 as 10h00 — Assédio moral e discriminacdo: a responsabilidade dos gestores na
promoc¢dao de um ambiente de trabalho sustentdvel. Palestrante: Ulisses Bezerra
(Mestrando de Administrac¢do);

10h00 as 12h00 — Aposentadoria Especial e por Invalidez: Gestao de Pessoas e diretrizes
prévias ao requerimento. Palestrante: Alex Sertdao (Auditor de Controle Externo do
Tribunal de Contas do Estado do Piaui);

12h00 as 13h30 — Almoco;

13h30 as 14h30 — Transformacdo de cargos publicos: o que aprender com a
jurisprudéncia. Palestrante: Ismar Viana (Doutorando em Direito Administrativo);

14h30 as 16h00 — Pensao por morte: o impacto na vida de seus familiares. Palestrante:
Alex Sertdo (Auditor de Controle Externo do Tribunal de Contas do Estado do Piaui);

16h00 as 16h30 — Coffee-Break;

16h30 as 17h30 — Teto remuneratdrio constitucional e indenizacdo: entre a forca das
carreiras e a previdéncia. Palestrante: Ismar Viana (Doutorando em Direito
Administrativo).

e QUINTA - 24/10

09h00 as 10h00 — Cessdao de Servidores: cooperacdao entre o6rgdos e impactos
previdenciarios. Palestrante: Livia Dal Piaz (Mestre em Direito);

10h00 as 12h00 — Acumulacdo de Cargos, Processo Administrativo Disciplinar e boa-fé:
Como conduzir processos disciplinares de forma justa. Palestrante: Ismar Viana
(Doutorando em Direito Administrativo);

12h00 as 13h30 — Almoco;

13h30 as 14h30 — Equidade de género, raca e inclusdo de pessoas com deficiéncia: uma
analise para além das cotas nos concursos publicos. Palestrante: Irene Nohara (Doutora
e Mestre em Direito do Estado);

14h30 as 16h00 — Atuagdo dos Tribunais de Contas e a Gestao de Pessoas: Fiscalizagao
e orientacGes. Palestrante: Ismar Viana (Doutorando em Direito Administrativo);

16h00 as 16h30 — Coffee-Break ;

16h30 as 17h30 — Reforma Administrativa e desafios de Gestao de Pessoas. Palestrante:
Irene Nohara (Doutora e Mestre em Direito do Estado).

6. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 62, XXIll, alinea ‘d’ da Lei n2 14.133/21)

6.1
6.2

N3o serd admitida a subcontratacao do objeto contratual;

N3o haverd exigéncia da garantia da contratacdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n?
14.133/21 uma vez que se trata de inscricdo para evento Unico, a ser realizado em dois
dias e que ndo necessita da garantia.

7. SIGILO E SEGURANCA DOS DADOS

7.1

Os servicos contratados deverdo ser prestados em conformidade com leis, normas e
diretrizes vigentes no ambito da Administracdo Publica Federal relacionadas a
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7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

Seguranca da Informacgao e Comunicagdes (SIC); em especial aten¢do a Lei n2 13.709 de
14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Prote¢ao de Dados Pessoais e a Politica de Seguranca
da Informacdo e Comunica¢cdes do CONTRATANTE;

A CONTRATADA deverd tratar como confidenciais e zelar pelo sigilo de todos os dados,
informacgdes ou documentos que tomar conhecimento em decorréncia da prestacdo dos
servicos objetos destas contratacbes. Além disso, deverdo submeter-se as normas e
politicas de seguranga do CRM-SC, devendo orientar seus empregados e/ou prepostos
neste sentido, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa;

A CONTRATADA deverd comprometer-se, por si e por seus funcionarios, em documento
formal, a aceitar e aplicar rigorosamente todas as normas e procedimentos de
seguranga implementados no ambiente do CRM-SC;

A CONTRATADA devera comunicar ao CRM-SC, com a antecedéncia minima necessaria,
qualquer ocorréncia de transferéncia, remanejamento ou demissao de funcionarios
envolvidos diretamente na execu¢cdo do CONTRATO, para que seja providenciada a
revogacao de todos os privilégios de acesso as instalacbes e recursos do CRM-SC
porventura colocados a disposi¢do para realizagdo dos servigos contratados;

A CONTRATADA devera adotar critérios adequados para o processo seletivo de
profissionais que irdo atuar diretamente na execugao do OBJETO, com o propdsito de
evitar a incorporacao de perfis que possam comprometer a seguranca ou credibilidade
do CRM-SC;

A CONTRATADA devera dispor de plano de comunicag¢do de incidentes, devendo a
CONTRATADA informar imediatamente ao CRM-SC todos os incidentes de seguranca da
informacgao ao qual venha tomar conhecimento durante a execug¢ao do objeto. Serdo
considerados os eventos ndo previstos ou ndo desejados, bem como qualquer violacao
das regras de sigilo estabelecidas que tenham ocorrido por sua acdo ou omissdo,
independentemente de dolo, que acarretem dano a confidencialidade, disponibilidade,
integridade ou autenticidade dos dados do CRM-SC;

A Contratada compromete-se a preservar os dados do CRM-SC aos quais venham a ter
acesso, protegendo-os contra acessos indevidos e abster-se-do de replicar ou realizar
copias de seguranca (backups) destes dados sem o consentimento explicito do CRM-SC,
devendo informar, imediatamente e formalmente, qualquer tentativa, inclusive por
meios judiciais, de acesso aos dados.

8. CONDICOES DE ENTREGA E CRITERIOS DE EXECUCAO DO OBIJETO (art. 62, inciso XXIlI,

8.1

8.2

alinea ‘e’, da Lei n? 14.133/2021)

O prazo de execucdo dos servicos sera de 03 (trés) dias, com inicio em 22 de outubro de
2024 e término em 24 de outubro de 2024;

O evento serd realizado na modalidade presencial, no Resort e Centro de Convencdes
Grand Carisma3, localizado na Avenida das Cataratas, n? 4790 — Vila Carima, Foz do
lguagu/PR, 85851-300;
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8.3 A inscricdo no evento devera conter os seguintes beneficios para cada participante,
conforme indicac¢do no folder de divulgacao e na proposta da empresa:
a) Acesso livre aos 3 dias de evento;
b) 21 horas de conteudo exclusivo;
c) Material didatico com contetdo exclusivo;
d) Certificado com carga horaria de 21 horas disponibilizado na plataforma NPevents;
e) 03 Almogos;
f) 03 Coffee breaks.
8.4 A execucgdo contratual observara as rotinas abaixo/em anexo:
8.4.1 A gestora fara as inscri¢cdes das participantes e providenciarad o acesso ao Férum;
8.4.2 Ap0s a conclusdo do evento, solicitard os certificados de participa¢do do evento;
8.4.3 Enviard os certificados ao Setor de Recursos Humanos para atualizar o portfdlio
das colaboradoras;
8.4.4 A gestora também se encarregard do recebimento da nota fiscal, do atesto e do
acompanhamento do pagamento ao fornecedor;
8.4.5 Nao ha, nesse caso especifico, que se falar em Recebimento Provisério e
Definitivo, pois o evento ocorrerd em trés dias e se encerrara.

9. ESPECIFICACAO DA GARANTIA CONTRATUAL EXIGIDA E DAS CONDICOES DE
MANUTENGAO E ASSISTENCIA TECNICA (art. 40, §12, inciso IlI, da Lei n? 14.133/2021):

9.1 Nao haverd necessidade de garantia contratual dos bens, complementar a garantia
legal;

9.2 A contratagdo se enquadra na hipdtese do art. 95, inciso Il. Sendo assim, ndo é
necessaria a elaboracdo da Minuta de Contrato, apenas a nota de empenho, por se
tratar de contratacdo de entrega imediata e dos quais ndo resultam em obrigacOes
futuras.

10. ACOMPANHAMENTO, GESTAO E FISCALIZAGAO (art. 62, inciso XXIII, alinea ‘¢, da Lei n®
14.133/2021)

10.1 O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avencadas e as normas da Lei n2 14,133, de 2021, e cada parte responderd pelas
consequéncias de sua inexecucgdo total ou parcial (Lei n? 14.133/2021, art. 115, caput);

10.2 Nos termos do art. 72 Lei n.2 14.133 de 2021, serd designado representante para
acompanhar e fiscalizar a execugdo do servico, anotando em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucdo e determinando o que for necessario a
regularizacdo de falhas ou defeitos observados;

10.3 A gestdo da contratagao ficara a cargo do funciondrio José Walmir Pereira;

10.4 A fiscalizagao da contratagao ficard a cargo da funcionaria Raquel Flores;

10.5 O CRM-SC fiscalizara a qualidade dos servicos fornecidos e qualquer irregularidade
verificada sera imediatamente comunicada a contratada. Quaisquer exigéncias da

Q CRM—SC Rodovia José Carlos Daux, n°® 3890, SC-401, Km 4, Bairro Saco Grande,
CEP 88032-005 — Floriandpolis, SC (48) 3952-5000 | www.crmsc.org.br

Documento assinado eletronicamente, no sistema certificado SBIS n° 081, por JOSE WALMIR PEREIRA, as <11:03 UTC-3 de 15/07/2024>. , Documento assinado eletronicamente, no sistema certificado SBIS nf 081, por

RAQUEL FLORES, as <11:03 UTC-3 de 15/07/2024>.



CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE SANTA CATARINA — CRM-SC

fiscalizagdo, inerentes ao objeto do contrato, deverdo ser prontamente atendidas pela
Contratada, sem 6nus para o CRM-SC e nos prazos estabelecidos;

10.6 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias, mediante simples apostila (Lei n2
14.133/2021, art. 115, §59);

10.7 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n2 14.133/2021, art. 117, caput);

10.8 As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso
de mensagem eletronica para esse fim (IN 5/2017, art. 44, §29);

10.9 Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, deverd ser consultada a situacao da
empresa junto ao SICAF;

10.10 Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam
regularizados no SICAF;

11. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO (art. 62, inciso XXIII, alinea ‘g’, da Lei n®
14.133/2021)

11.1 No caso especifico, ndo se enquadra o objeto em Recebimento Provisério e Definitivo,
pois o evento ocorrera em trés dias especificos;

Liguidacdo

11.2 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez
dias Uteis para fins de liquidagao, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo,
nos termos do art. 72, §22 da Instru¢do Normativa SEGES/ME n? 77/2022;

11.3 O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogacdo, no caso de contratacdes decorrentes de despesas cujos
valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n? 14.133, de
2021;

11.4 Para fins de liquidacdo, o setor competente deverd verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios
e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissdo;

c) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execucdo do contrato;

e) ovalora pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.

11.5 Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente,
ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o
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contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a
comprovacao da regularizagao da situagdao, sem 6nus ao contratante;

11.6 A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente deverd ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta
on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdao mencionada no art. 68 da Lei
n? 14.133, de 2021.

11.7 A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das
condicdes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a
participacdo em licitacdo, no ambito do érgao ou entidade, que implique proibicdo de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas;

11.8 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante;

11.9 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 6érgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir
o recebimento de seus créditos;

11.10 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada
ao contratado a ampla defesa;

11.11 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua
situacdo junto ao SICAF.

Forma de pagamento

11.12 O pagamento serd realizado por meio de ordem bancdaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado;

11.13 Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento;

11.14 Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacdo
aplicavel;

11.15 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislacdo vigente;

11.16 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n2 123, de 2006, ndo sofrerd a retengdo tributaria quanto aos impostos
e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdao de comprovacgao, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar;
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11.17 A Nota Fiscal, devera ser encaminhada ao gestor do contrato, em formato .xml e .pdf;

11.18 A nota fiscal devera ser entregue, com os seguintes dados bancarios: nimero do banco,
numero da agéncia com digito, nimero da conta corrente com digito;

11.19 Havendo erro no documento de cobranca, ou outra circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, a mesma ficard pendente de pagamento até que a CONTRATADA
providencie as medidas saneadoras necessarias, ndo ocorrendo, neste caso, quaisquer
onus por parte do CRM-SC;

11.20 Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigacdes fiscais, trabalhistas
e previdencidrias, antes do pagamento o CRM-SC fara a verificacdo da manutencao das
condi¢des de habilitagao da CONTRATADA. Para tanto, a CONTRATADA devera entregar
a FISCALIZACAO do CRM-SC, junto da nota fiscal/fatura, cépia simples da documentac3o
a seguir relacionada:

a) Certiddao Negativa de Débito da Previdéncia Social — CND;

b) Certiddo de Regularidade do FGTS-CRF;

c) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido;

d) Certiddao Negativa de Débitos das Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede
da CONTRATADA; e

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

f) Certiddo consolidada TCU https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/;

un llf"

11.21 Os documentos relacionados nas alineas “a” a do subitem anterior poderdo ser
substituidos, total ou parcialmente, por extrato valido e atualizado do SICAF;

11.22 Antes do pagamento, o CRM-SC realizard consulta, se necessario, aos sitios oficiais, para
verificar a manutencdo das condi¢cGes de habilitacdo da CONTRATADA, devendo o
resultado ser impresso, juntado ao processo de pagamento;

11.23 Constatando-se, a situacdao de irregularidade da contratada, serd providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, desde que devidamente justificado e aceito pela
contratante;

11.24 Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos drgaos responsaveis pela fiscaliza¢cdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos;

11.25 Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias a
rescisdao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa;

11.26 Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo da contratacdo, caso a contratada ndo regularize sua
irregularidade;
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11.27 Serd rescindida a contratacdao em execugao com a contratada inadimplente, salvo por
motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da
contratante;

11.28 A CONTRATADA nao sofrera a retencdo quanto aos impostos e contribuicdes
abrangidos pelo Simples Nacional, em relagdo as suas receitas préprias, desde que, a
cada pagamento, apresente a declaragao de que trata o artigo 6 da Instru¢ao Normativa
RFB n2 1.234 de 11 de janeiro de 2012;

11.29 A CONTRATANTE ndo se responsabilizard por qualquer despesa que venha a ser
efetuada pela contratada, que porventura ndo tenha sido acordado na contratacdo;

11.30 Nenhum pagamento serd efetuado em carater antecipado, ou antes, de quitada
qualquer penalidade;

Do atraso nos pagamentos

11.31 Na forma da Lei, a CONTRATADA tem direito ao pagamento de correcdo monetaria
incidente sobre os valores das parcelas pagas com atraso imputdvel, exclusivamente, a
ADMINISTRACAO — nos termos do art. 15 da Lei n° 10.192/2001 e da Lei n° 14.133/2021;

11.32 No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha concorrido de
alguma forma para tanto, serdo devidos pelo CRM-SC encargos moratérios a taxa
nominal de 6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de juros
simples;

11.33 O valor dos encargos sera calculado pela formula:

EM=1x N x VP, onde:

EM = Encargos moratdrios devidos;

N = NUmeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a
do efetivo pagamento;

I = indice de compensacdo financeira = 0,00016438; e

VP = Valor da prestacdo em atraso

11.34Na hipdtese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os autos
devem ser instruidos com as justificativas e motivos, e serem submetidos a apreciacdo
da autoridade superior competente, que adotarda as providéncias para verificar se é ou
ndo caso de apuracado de responsabilidade, identificagdo dos envolvidos e imputagao de
onus a quem deu causa da repactuacdo de precos dos contratos;

11.35 Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento;

11.36 No infografico exemplificativo abaixo apresentamos um resumo das etapas de
recebimento do objeto (e/ou de suas parcelas), incluindo os prazos estimados para
execucao das tarefas:
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Relatdrios de Recebimento Recebimento Emissao da

Servigo Provisério Definitivo Nota Fiscal o

Até 0 5° dia util do més Em até 2 dias (teis apos ; ; : : p . Até 30 dias apos
: Em até 5 dias teis apos Em até 5 dias (teis apos )
subsequente ao de recebimento dos relatérios j recebimento da Nota Fiscal
. Recebimento Provisorio Recebimento Definitivo 2
faturamento de servigo pela area competente

11.37 Os prazos listados sio meramente exemplificativos, podendo variar de acordo com a
complexidade do objeto e com defini¢des legais e normativas vigentes;

11.38 A CONTRATANTE ndo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser
efetuada pela contratada, que porventura ndo tenha sido acordado no contrato;

11.39 Se houver aplicacdo de multa, esta sera descontada de qualquer fatura ou crédito
existente na CONTRATANTE em favor da CONTRATADA e, caso seja a mesma de valor
superior ao crédito existente, a diferenca sera cobrada administrativa ou judicialmente;

11.40 Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela CONTRATADA
ao CRM-SC, o débito sera encaminhado para inscricdo em divida ativa;

11.41 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta
do licitante, o CRM-SC podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme
artigo 419 do Cdédigo Civil;

11.42 As multas previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas sem prejuizo da
cobranga de eventuais lucros cessantes e/ou danos emergentes, causados pela
Contratada, a serem apurados pela Contratante.

12. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (art. 62, inciso XXIII, alinea ‘’, da Lei
n2 14.133/2021)

12.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
inexigibilidade de licitacdo, com fundamento na hipétese do art. 74, inc. lll, alinea f, da
Lei n.2 14.133/2021;

12.2 Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificara o eventual
descumprimento das condi¢des para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de
san¢ao que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:
a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

12.3 Aconsulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu sécio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancoes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo
de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual
seja sécio majoritario;
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12.4 Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas;

12.5 A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros;

12.6 O fornecedor serd convocado para manifestacao previamente a uma eventual negativa
de contratagao;

12.7 Caso atendidas as condicGes para contratacdo, a habilitacdo do fornecedor serd
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos;

12.8 E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentac¢do constante do
SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a respectiva
documentacgao atualizada;

12.9 N3o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos;

12.10Para fins de contratacdo, deverd o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de
habilitacao:

Habilitagao Juridica:

12.11 Inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

Habilitagdes fiscal, social e trabalhista:

12.12 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

12.13 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentac¢do de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional;

12.14 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

12.15 Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicado;

12.16 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452,
de 12 de maio de 1943;

12.17 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
o objeto contratual.

13. VALOR ESTIMADO (art. 62, inciso XXIll, alinea ‘i’, da Lei n® 14.133/2021)
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13.1 Através de proposta da empresa, segue abaixo o valor orgado:

Objeto Valor Unitdrio | Quant. | Valor Total

Inscri¢dao para participacdao no evento 22

SEMINARIO BRASILEIRO DE RH NO SETOR

PUBLICO, realizado pela empresa INFOCO-RH, RS 4.000,00 2 RS 8.000,00

gue se realizard nos dias 22, 23 e 24 de outubro
de 2024, na cidade de Foz do Iguagu/PR

14. JUSTIFICATIVA DE PRECO

14.1 A Orientagdo Normativa da Advocacia-Geral da Unido n2 17/09 — AGU menciona que:
“A razoabilidade do valor das contratagées decorrentes de inexigibilidade de licitacdo
poderd ser aferida por meio da comparagdo da proposta apresentada com os pre¢os
praticados pela futura contratada junto a outros entes publicos e/ou privados, ou outros
meios igualmente idéneos.”;

14.2 Através de notas de empenho anteriores é possivel comparar o valor da proposta aos
valores praticados anteriormente com outros érgaos e instituicdes publicas em eventos
da mesma natureza e complexidade, nos quais podem ser visualizados brevemente na
tabela a seguir:

VALOR VALOR
ORGAO EVENTO/DATA Quant. TOTAL INSCRICAO POR
INSCRICAO PARTICIPANTE

22 SEMINARIO BRASILEIRO
CORE/RS DE RH NO SETOR PUBLICO 2 RS 8.400,00 RS 4.200,00
15/04/2024
22 SEMINARIO BRASILEIRO
TCE/RJ DE RH NO SETOR PUBLICO 3 RS 12.600,00 RS 4.200,00
15/04/2024

Média: RS 4.200,00

14.3 Portanto, o valor proposto pela empresa ao CRM-SC para esta contratacdo demonstra
estar préoximo e compativel com os precos praticados em eventos anteriores realizados
pela mesma empresa, sendo assim justificado e comprovado pelos documentos em
anexo ao processo.

15. DOTAGCAO ORCAMENTARIA E RECURSOS FINANCEIROS (art. 62, inciso XXIII, alinea ‘j’, da
Lei n2 14.133/2021)
15.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento do Conselho Regional de Medicina;
15.2 A contratacdo sera atendida pela seguinte Dotacdo: 62.2.1.1.33.90.39.025 - SERVICOS
DE SELECAO, TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO. Centro de custo: Recursos
Humanos;
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16. REAJUSTE
16.1 Nao havera a exigéncia de cldusula de reajuste dos precos, no periodo de vigéncia da

contratacgao;

16.2 Os precos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a

apresentag¢do das propostas.

17. OBRIGACOES DA CONTRATADA
17.1 Caberd a CONTRATADA, enquanto vigorar o contrato:

17.1.1

17.1.2

17.1.3
17.1.4

17.1.5

17.1.6

17.1.7

17.1.8

17.1.9

O inicio da execucgdo do servico devera ocorrer nos dias 06,07 e 08 de marco de
2024 mediante o preenchimento da ficha de inscrigao;

Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obriga¢des por ele assumidas, todas as condi¢des exigidas para a habilitacdo na
licitacdo, ou para a qualificacdo, na contratacdo direta, conforme a Lei n? 14.133
de 2021, e alteragbes posteriores;

Realizar a execuc¢do dos servigcos objeto deste Termo de Referéncia e seus anexos;
Realizar o | Férum em conformidade com a proposta e conteddo programatico
apresentados para capacitagao dos colaboradores do CRM-SC;

Informar ao CONTRATANTE sobre problemas que possam impedir o bom
andamento dos servicos;

Comunicar ao CONTRATANTE responsavel pela fiscalizagdo do contrato, por
escrito, qualquer anormalidade de que tenha conhecimento na execu¢dao do
mesmo;

Fornecer profissionais especializados, que preencham os requisitos técnicos
necessarios a execucao das atividades;

Executar todos os servicos objeto do presente instrumento com o padrdo de
qgualidade exigido pelo mercado;

Em conformidade com a legislacdo pertinente, a CONTRATADA nao podera utilizar
de mdo de obra infantil ou de trabalho irregular de adolescente em nenhuma de
suas atividades relacionadas ao cumprimento, deste contrato, sob pena de
rescisdio automadtica do presente instrumento, ressarcimento dos valores ja
devidamente efetuados, reparacao de danos morais e materiais pertinentes ao
caso em tela e a comunicagdo aos érgaos competentes;

17.1.10 A CONTRATANTE ndo tem e nem assume em virtudes desse contrato, quaisquer

obrigacOes para com a CONTRATADA, cabendo a essa a responsabilidade pelos
servicos prestados, devendo arcar com todas as obrigacdes fiscais, previdenciarias
e trabalhistas de qualquer natureza, referente aos servicos ora contratados,
inclusive relacionados a terceiros, que possam via a ser contatados para auxilid-lo
Nnos Servigos;

17.1.11 A INFOCO-RH reserva-se o direito de cancelar ou prorrogar unilateralmente a

realizacdo do curso, se houver insuficiéncia de quérum ou por motivo operacional,
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comprometendo-se a informar antecipadamente os inscritos, o que nao
caracterizard infragdao administrativa ou civil, ficando isenta de qualquer sangao,
indenizacdo ou reparacao (material e moral).

18. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

18.1 Durante a vigéncia do contrato, o CRM-SC devera:

18.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela Contratada de acordo
com as orientacdes do termo de referéncia e de sua proposta;

18.1.2 Efetuar o pagamento pelos servicos prestados, de acordo com o estabelecido no
ltem oito;

18.1.3 Observar para que durante toda a vigéncia do contrato seja mantida a
compatibilidade com as obrigacdes assumidas, as condi¢gdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas para a contratacdo, conforme a Lei n? 14.133 de 2021, e
alteragdes posteriores;

18.1.4 Designar servidor ou comissdo de servidores para fiscalizar a execucdo deste
Termo de Referéncia;

18.1.5 Fornecer, tempestivamente, a CONTRATADA as informac¢Ges necessarias a
realizagdo dos servigos.

18.2 O CRM-SC poderd, a qualquer tempo, por meio do responsdvel pelos servicos,
acompanhar e fiscalizar o andamento e a qualidade destes sob responsabilidade da
CONTRATADA, obrigando-se esta a prestar informacdes e esclarecimento necessarios e
atender as solicitagdes e determinagdes da CRM-SC, sem que isto implique na exclusdo
da responsabilidade civil da CONTRATADA, pela solidez, seguranca e pela qualidade dos
servicos prestados;

18.3 O cancelamento da inscricdo poderd ser realizado com antecedéncia minima de 5 dias
uteis antecedentes a realizacdo do curso. Apds esse prazo serd aceita substituicdo do
participante ou solicitacdao de Carta de Crédito no valor da inscricdo para utilizacdo em
outro treinamento da SILP- Solugdes Integradas Licitagdes Publicas LTDA.

19. RESCISAO

19.1 A inexecucdo total ou parcial deste contrato enseja a sua rescisdao, conforme disposto
nos artigos 137 a 139 da Lei n2 14.133 de 2021, e alteragdes posteriores;

19.2 Os casos de rescisdo contratual serdao formalmente motivados nos autos do processo,
assegurando o contraditdrio e a ampla defesa;

19.3 Arescisdo deste contrato podera ser:

19.3.1 Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo conforme artigo 138
da Lei n.2 14.133/2021, notificando-se a CONTRATADA com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias; ou

19.3.2 Consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediacao ou por
comité de resolucdo de disputas, desde que haja interesse da Administracao;
ou
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19.3.3 Determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de cldusula compromissodria

ou compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

19.4 A rescisdo administrativa ou amigavel serd precedida de autorizacdo escrita e

fundamentada da autoridade competente;

19.5 O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido de balanco dos eventos

contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos e da relagdo dos pagamentos ja

efetuados e ainda devidos.

20. SANC@ES ADMINISTRATIVAS
20.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

20.1.1

20.1.2

20.1.3
20.1.4
20.1.5
20.1.6

20.1.7
20.1.8

20.1.9

20.1.10

20.1.11
20.1.12

20.1.13
20.1.14
20.1.15
20.1.16
20.1.17

Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou nao entregar
qualquer documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o
certame;

Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo
mantiver a proposta em especial quando:

nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;
recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

deixar de apresentar amostra;

apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes do edital;
ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou

a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administragao;

apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a licitacdo

fraudar a licitacao

comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:

agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

induzir deliberadamente a erro no julgamento;

apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo

praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013

20.2 Com fulcro na Lei n? 14.133, de 2021, a Administracdo poder3, garantida a prévia
defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sang¢des, sem prejuizo
das responsabilidades civil e criminal:

20.2.1 adverténcia;
20.2.2 multa;
20.2.3 impedimento de licitar e contratar e

g CRM_SC Rodovia José Carlos Daux, n® 3890, SC-401, Km 4, Bairro Saco Grande,

CEP 88032-005 — Floriandpolis, SC (48) 3952-5000 | www.crmsc.org.br

Documento assinado eletronicamente, no sistema certificado SBIS n° 081, por JOSE WALMIR PEREIRA, as <11:03 UTC-3 de 15/07/2024>. , Documento assinado eletronicamente, no sistema certificado SBIS nf 081, por

RAQUEL FLORES, as <11:03 UTC-3 de 15/07/2024>.



CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE SANTA CATARINA — CRM-SC

20.2.4 declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida sua reabilitacao
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

20.3 Na aplicagao das san¢Oes serao considerados:

20.3.1 anatureza e a gravidade da infragdo cometida.

20.3.2 as peculiaridades do caso concreto

20.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes

20.3.4 os danos que dela provierem para a Administracdo Publica

20.3.5 a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientacdes dos érgaos de controle.

20.4 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao
licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n. 14.133, de
2021, e subsidiariamente na Lei n. 9.784, de 1999;

20.5 A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administracao, observado o principio da proporcionalidade;

20.6 As penalidades serdao obrigatoriamente registradas no SICAF. As sang¢des por atos

praticados no decorrer da contratagdo estao previstas nesse Termo de Referéncia;

20.7 As multas devidas e os eventuais prejuizos causados a Administracdo serdo deduzidos

dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor do CRM-SC, ou deduzidos da
garantia, ou, ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa e cobrados
judicialmente;

20.8 O prazo para pagamento das multas serd de 10 (dez) dias, a contar da data do

recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente do CRM-SC;

20.9 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta

do licitante, o CRM-SC podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme
artigo 419 do Cddigo Civil.

21. FUNDAMENTO LEGAL

21.1 A lavratura da presente contratacdo decorre da inexigibilidade de licitacdo, realizada
com fundamento no artigo 74, inciso lll, alinea f, da Lei n? 14.133/2021, por se tratar de
treinamento e aperfeicoamento de funcionarios, realizado por empresa de notéria
especializacao.

Floriandpolis, 15 de julho de 2024,
José Walmir Pereira

Raquel Flores
Setor de Recursos Humanos
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