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DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA

Requisitante: RECURSOS HUMANOS

Responsdvel pela Demanda: WALMIR PEREIRA Matricula: 209
E-mail: coordenacaorh@crmsc.org.br Telefone: (48 ) 99623-3469
1. Objeto:

Inscricdo no RH Summit 2025 - Evento de Recursos Humanos

Descri¢ao detalhada do objeto:

O RH Summit 2025 é um evento de Recursos Humanos abrangente e especializado, destinado a
profissionais, lideres, gestores e especialistas da area de RH, bem como a interessados em gestdo

de pessoas e desenvolvimento organizacional.

O objetivo principal do encontro é proporcionar um ambiente de aprendizado, networking, troca
de experiéncias e atualizacdo sobre as ultimas tendéncias, tecnologias, melhores praticas e desafios

do setor de Recursos Humanos.

Espera-se que o evento aborde uma ampla gama de tépicos relevantes para a gestdo de pessoas,

incluindo, mas ndo se limitando a:

e Aquisicao de Talentos:

¢ Novas estratégias de recrutamento e sele¢do, employer branding, atracdo e retencéo de talentos.

¢ Desenvolvimento e Aprendizagem: Treinamento e desenvolvimento de colaboradores, upskilling e
reskilling, gestdo de carreira, mentoria e coaching.

¢ Gestao de Desempenho:

e Avaliacdo de desempenho, feedback continuo, gestdo de metas e OKRs.

¢ Cultura e Engajamento:

e Criacdo de ambientes de trabalho positivos, employee experience, comunicagdo interna,
programas de reconhecimento.
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¢ Tecnologia para RH (HR Tech):

e Utilizacdo de softwares, plataformas digitais, inteligéncia artificial e automagdo para otimizar
processos de RH.

¢ Remuneragao e Beneficios:

e Estruturas salariais, pacotes de beneficios, tendéncias de mercado, bem-estar financeiro.

¢ Diversidade, Equidade e Inclusdo (DEI):

¢ Criacdo de ambientes de trabalho inclusivos, politicas de diversidade e equidade.

e Saude e Bem-Estar no Trabalho:

e Programas de bem-estar fisico e mental, ergonomia, qualidade de vida no trabalho.

¢ Aspectos Legais e Compliance:

e AtualizagGes sobre legislacdo trabalhista, seguranca juridica e conformidade.

¢ Lideranga e Gestao de Equipes:

e Desenvolvimento de lideres, gestdo de equipes remotas e hibridas, comunicacéo eficaz.

¢ Futuro do Trabalho:

¢ Novas formas de trabalho, gig economy, impacto da tecnologia no mercado de trabalho.

¢ Analise de Dados em RH (People Analytics):

e Utilizagdo de dados para tomada de decisdes estratégicas em RH.

O RH Summit 2025 provavelmente incluira diversos formatos de intera¢do e aprendizado, como:

¢ Palestras Magnas (Keynotes):

e Apresentacdes de especialistas renomados sobre temas centrais do RH.

¢ Painéis de Discussao:

¢ Debates com profissionais experientes sobre desafios e solu¢des praticas.

e Workshops e Oficinas:

e SessOes interativas para aprendizado pratico e desenvolvimento de habilidades.

e Estudos de Caso:

e Apresentacdo de exemplos reais de sucesso e desafios enfrentados por empresas.

¢ Networking:

e Oportunidades para conectar-se com outros profissionais da area, trocar ideias e construir
relacionamentos.

¢ Feira de Negdcios/Exposicdo:
e Apresentacdo de solugGes, produtos e servicos de empresas fornecedoras para o setor de RH.

Em suma, a inscrigdo no RH Summit 2025 proporciona ao participante o acesso a um evento de alto
nivel, focado no desenvolvimento profissional, na atualizagdo de conhecimentos e na conexdo com
a comunidade de Recursos Humanos, visando impulsionar a exceléncia na gestdo de pessoas e o

sucesso das organizagoes.
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Critérios e condi¢des para execugao e garantias do objeto:

Local de Entrega:

O evento presencial acontece no Expo Center Norte, que estd localizado na Rua José Bernardo

Pinto, 333 — Vila Guilherme, S3o Paulo-SP. CEP: 02055-000.

Data prevista: 03 a 04 de junho de 2025

Serd exigida garantida do objeto? () Sim (x ) Ndo

Prazo de Garantia: Nao se Aplica.

2. Descrigoes e quantidades

Listar os materiais/servicos com suas respectivas quantidades

pedido/processo), conforme tabela abaixo:

ITEM DESCRICAO RESUMIDA

1 Inscricdo no RH Summit 2025 - Evento de Recursos Humanos

(referentes a este

QUANTIDADE

02

As inscri¢des deverdo ser feitas através do preenchimento da Ficha de

Inscricdo Online,

enquanto houver vaga. O investimento da inscri¢do é de RS 2.521,00 (dois

mil quinhentos e vinte um reais) por participante.

A organizadora Transformag&o Digital CNPJ sob o n.2 28.721.098/0001-95, sé

considerard efetivada a inscricdo apds a apresentacdo da coépia do

pagamento do boleto de inscri¢do.

3. Justificativa da necessidade da contratacdo de servico terceirizado/Aquisi¢do, considerando o
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Planejamento Estratégico, se for o caso.

Justificativa da Necessidade de Contratac¢ido de Inscrigao para o RH Summit 2025
A participacdo no RH Summit 2025 representa uma oportunidade estratégica e de alto valor para o
desenvolvimento e aprimoramento das praticas de Recursos Humanos desta organizagdo. A seguir,

apresentamos a justificativa detalhada para a contratacdo da inscricdo:

1. Atualizacao sobre Tendéncias e Melhores Praticas:

O RH Summit 2025 reunird especialistas renomados, lideres de mercado e profissionais de
destaque da area de Recursos Humanos. A participacdo proporcionara acesso direto as ultimas
tendéncias, inovagdes, metodologias e melhores praticas que estdo moldando o futuro da gestao
de pessoas. Este conhecimento é crucial para manter a nossa organizacdo competitiva e alinhada

com as demandas do mercado de trabalho em constante evolucao.

2. Desenvolvimento Profissional e Capacita¢ao da Equipe de RH:

A presenca no evento permitird que os membros da nossa equipe de RH adquiram novos
conhecimentos, desenvolvam habilidades e aprimorem suas competéncias em diversas areas
cruciais, como aquisicdo de talentos, desenvolvimento e aprendizagem, gestdao de desempenho,
cultura organizacional, tecnologia para RH e outros temas relevantes. Este investimento em
capacitagdo se traduzird em um desempenho mais eficiente e estratégico do nosso departamento
de RH.

3. Networking e Troca de Experiéncias:

O RH Summit 2025 oferece um ambiente propicio para o networking com outros profissionais da
area, representantes de empresas inovadoras e fornecedores de solucdes para RH. Essa interacdo
possibilita a troca de experiéncias, a identificacdo de desafios comuns e a descoberta de novas
abordagens e solucbes que podem ser implementadas em nossa organizacdo para otimizar

processos e alcancar melhores resultados.

4. Benchmarking e Identificacao de Oportunidades de Melhoria:

A participagdo no evento permitird realizar benchmarking com outras organizagdes,
compreendendo como elas estdo abordando desafios semelhantes e implementando solugdes
inovadoras. Essa analise comparativa pode identificar oportunidades de melhoria em nossos
proprios processos de RH, contribuindo para o aumento da eficiéncia, a reducdo de custos e a

otimiza¢do da gestao de talentos.
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5. Alinhamento Estratégico com os Objetivos Organizacionais:

Investir na participacdo do RH Summit 2025 demonstra o compromisso da organizacdao com a
exceléncia na gestdo de pessoas, reconhecendo o RH como um pilar estratégico para o alcance dos
objetivos organizacionais. O conhecimento e os insights adquiridos no evento poderdo ser
aplicados para desenvolver e implementar estratégias de RH mais eficazes, alinhadas com a visdo e

os valores da empresa.

6. Acesso a Solugdes e Fornecedores Inovadores:

O evento frequentemente conta com uma feira de negdcios ou exposicdo, onde sdo apresentadas
as ultimas solugdes, tecnologias e servicos para a drea de Recursos Humanos. A participacdo
permitird que nossa equipe conheca de perto essas novidades, avalie sua aplicabilidade em nosso
contexto e identifique potenciais parceiros para otimizar nossos processos e ferramentas de RH.

4. Previsdo de data em que devem ser adquiridos os materiais e/ou servigos.

O evento estd programado no periodo de03 a 04 de junho de 2025

5. O Objeto a ser adquirido esta previsto no Plano Anual de Compras?
(x) SIM

6. Informagdes Adicionais

Grande oportunidade de profissionalizacao do Setor de Recursos Humanos.
9. Indica¢ao da equipe de planejamento e se necessario o responsavel pela fiscalizagao.

Observagdao: Quando o mesmo agente publico for fiscal técnico, administrativo e requisitante,

colocar apenas Fiscal da Contratacdo.

Fiscal Requisitante, titular e/ou substituto, quando for o caso: Raquel Flores - RH
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Gestor do Contrato, titular e/ou substituto, quando for o caso: José Walmir - RH

Assessoria de Planejamento, titular e/ou substituto, quando for o caso: Jhonatan Gongalves

Ferreira de Souza - Financeiro

José Walmir Pereira

As Notas Explicativas, como esta, exibidas em todo o corpo do documento, buscam elucidar conceitos e
indicar caminhos e deverao ser excluidas antes de finalizar o documento.
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Assinaturas do Documento

Cadigo de verificagdo: DCuj 5HwY

Este documento foi assinado €l etronicamente pel os seguintes signatérios nas datas indicadas:

O JOSE WALM R PEREI RA (CPF: 027.587.489-32) em 11/ 04/ 2025 as 16: 27.

A autenticidade pode ser verificada das seguintes formas:

» Clicando no link https://apps.crmsc.org.br/crvirtual-ged/#/validar-documento/8a7 7ff 35-d2ab-476b-af 02-

1fc43e363e4a;

» Acessando o link https://apps.crmsc.org.br/crvirtual -ged/#/validar-documento e informando o NUmero do
Processo 5497/2025 e o Cédigo de Verificagdo DCuj5HMq;

» Apontando a camera parao QR Code localizado no canto superior direito desta pagina.
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