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1. ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

PROCESSO DE CONTRATACAO: Chamamento Piblico

OBJETO: Credenciamento de pessoa juridica na area de Servigos de Enfermagem - nivel superior
e médio, para prestagdo de servigos e cuidados de enfermagem de baixa, média e alta complexidade
para atender a demanda do Hospital Universitario Regional dos Campos Gerais — HURCG,
Hospital Universitdrio Materno Infantil — HUMAI, Ambulatério Universitario Amadeu Puppi -
UEPG e seus enderegos complementadores, tal como o Ambulatério Médico de Especialidades
AME.

UNIDADE DEMANDANTE: Secdo de Servi¢os de Enfermagem - SCSEN

1.1Descri¢do da necessidade da contratagao |MOTIVACAO DO ATO | (art. 15, I, Dec.

10.086/22)

Os Hospitais Universitarios da UEPG (HU-UEPG) sdo referéncia em integrar e
complementar a Rede de Assisténcia a Saude de média e alta complexidade, atuando de forma
decisiva na formagdo de recursos humanos para a area da saude, sendo referéncia como Hospital de
Ensino e inovacdes na saide em servigos de ortopedia, cirurgias do aparelho digestivos,
neurocirurgias e entre outras especialidades médicas.

Compde os Hospitais Universitarios da UEPG:

Atualmente, a estrutura total das unidades conta com 339 leitos ativos, no entanto, ha
previsao de acréscimo de 10 leitos de gestacao de alto risco, 04 leitos de UTI neonatal, 03 leitos de
UCI neonatal e 07 UTI pediatrica totalizando 363 leitos para os ano de 2025. Os complexo dos
HUs ainda contam com uma estrutura ambulatorial para atendimento de especialidades que
atendem 28 municipios da 3%, 4* e 21* Regionais de Saude, sendo todos os servicos ofertados
exclusivamente pelo Sistema Unico de Satde (SUS).

HURCG: 53 leitos de pronto atendimento adulto, 40 leitos de UTI adulto, 20 leitos de clinica

médica, 18 leitos de clinica neurologica, 10 leitos de clinica de longa permanéncia, 04 leitos de
hematologia, 06 leitos de infectologia e 88 leitos de clinica cirrgica, totalizando 239 leitos, os quais
sdao 100% regulados pela Central Estadual de Regulacao. No Ambulatorio Universitario atende a 13
consultérios com 25 especialidades médicas e 12 especialidades multiprofissionais.

HUMALI: 21 leitos de pronto atendimento, 06 leitos de UTI neonatal, 03 leitos de UTI
pediatrica, e 02 leitos de UCI neonatal, 24 leitos de clinica médica pediatrica, 12 leitos de clinica
cirurgica pediatrica, 31 leitos de maternidade risco habitual, totalizando 96 leitos, os quais sao 100%
regulados pela Central Estadual de Regulagdo. Além de contar com 09 salas cirurgicas que atendem a
populacao em todas as suas faixas etdrias, realizando em média 550 cirurgias/més, com programag¢ao
de cirurgias eletivas das 07h00Omin as 24h00Omin. Os complexo dos HUs ainda contam com uma
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estrutura ambulatorial para atendimento de especialidades que atendem 28 municipios da 3%, 4* e 21*
Regionais de Saude, sendo todos os servigos ofertados exclusivamente pelo Sistema Unico de Satde
(SUS).

Para atender a demanda, visando garantir e assegurar os valores e missdo da instituicdo, e a
qualidade prestada do servico de enfermagem, descreve-se o seguinte memorial de calculo para
contratacdo de profissionais enfermeiros, técnicos de enfermagem e enfermeiros/técnicos de
enfermagem com habilitagdo em instrumentacdo cirurgica para prestacdo de servicos no complexo
dos HUs.

Compde o atual quadro de profissionais efetivos por concurso da Secretaria Estadual de
Satde do Paranad (SESA), 62 enfermeiros e 101 técnicos de enfermagem e 36 enfermeiros e 218
técnicos de enfermagem em Processo Seletivo Simplificado (PSS) contrato temporario de 06 meses
com possibilidade de renovagdo para até 02 anos da UEPG. Ha contratos em vigéncia pelo edital de
credenciamento 006/2021, onde est4 distribuido 27 mil horas para enfermeiro, 46.128 horas para
técnico de enfermagem e 3900 horas para instrumentador cirargico. Dos enfermeiros efetivos SESA,
31 exercem atividades de gestdo/ coordenagdo. Tendo em vista a previsdo de encerramento dos
contratos temporarios e a vigéncia do edital 06/2021, ndo ¢ possivel realizar a assisténcia aos
pacientes nos 339 leitos, tdo menos a ampliagdo da oferta de servigos apenas com o contingente
efetivo, pois ndo ha profissionais suficientes para as escalas de enfermagem na assisténcia direta ao
paciente ininterrupta nas 24h/dia.

O presente ETP destina-se ao credenciamento de pessoas juridicas para atender a atual

demanda de Servigos de Enfermagem dos HUs bem como a demanda prevista com a abertura de
novos leitos. Cumpre mencionar que por ser um Hospital Universitario, as demandas de ensino e
pesquisa permeiam as atividades.

a. Considerando a Lei n® 7.498 de 25 de junho de 1986, que dispde que o exercicio da atividade
de enfermagem:

b. Considerando que cabe ao profissional enfermeiro realizar consulta de enfermagem;
prescri¢ao da assisténcia de enfermagem; cuidados diretos de enfermagem a pacientes graves
com risco de vida; cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam
conhecimentos de base cientifica e capacidade de tomar decisdes imediatas;

c. Considerando que o técnico de enfermagem exerce atividade de nivel médio, envolvendo
orientagdo e acompanhamento do trabalho de enfermagem em grau técnico, e participacdo no
planejamento da assisténcia de enfermagem sob supervisdo do enfermeiro;

d. Considerando que em ato cirurgico, um profissional ndo pode se limitar apenas a cuidar do
Instrumental, levando em consideracao eventuais imprevistos com paciente € equipe € a que
instrumentagdo cirurgica ¢ matéria, regularmente ministrada na grade curricular dos Cursos
de Enfermagem;

e. Considerando que o curriculo dos Cursos de Instrumentagdo ndo oferece embasamento
técnico-cientifico profundo sobre esterilizacdo, mas apenas nocdes, sendo que sem o
conhecimento mais amitde sobre esterilizagdo, quando no ato de Instrumentar uma cirurgia,
este profissional, pode causar sérios danos a satide do paciente;

f. Considerando a Resolugdo da Diretoria Colegiada (RDC) n® 36 de 2013/ANVISA que
estabelece acdes concretas para promog¢ao do cuidado seguro, a saber: identificacdo correta
do paciente, comunicagdo efetiva entre os profissionais de saude, seguranga na prescri¢ao,
uso e administracao de medicamentos, cirurgia segura, higienizacdo das maos para prevenir
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infec¢des e prevencao de lesdo por pressao e quedas. Nao € possivel dissociar a Enfermagem
de todas essas agoes;

g. Considerando as atribui¢des e responsabilidades do profissional de enfermagem que realiza a
instrumentagdo cirurgica: conferéncia de materiais, equipamentos e instrumentais necessarios
durante o ato cirtrgico, amenizando o risco de perdas, extravios e contaminagdo de material.
Conhecimento do instrumental cirdrgico institucional por seus nomes e disposicao dos
mesmos de acordo com a sua utilizagdo, agilizando o processo e tempo cirargico.
Responsabilizagdo pelo patrimdnio, equipamentos e instrumentos da institui¢do. Cumprir e
fazer cumprir o regimento e normas da instituicdo e as especificas da enfermagem, incluindo
o codigo de ética da enfermagem e a lei do exercicio profissional;

h. Considerando que os servicos de citados acima serdo prestados a populacao pelos Hospitais
Universitarios da UEPG e enderegos complementares para atendimento da demanda em
tempo integral (24 horas/dia - 7/dias na semana), busca-se com esses servigos a seguranga,
qualidade assistencial, garantia e zelo pelos materiais e equipamentos da instituigao.

1.2 Previsao da contratacio no Plano de Contratacées Anual - PCA, sempre que elaborado |

Alinhamento com o planejamento da Administracao (art. 15, II, Dec. 10.086/22)

Item previsto em PCA 2025, conforme linha e descri¢ao do item:

Linha: Descriciao do Item:
7190 enfermeiro sem titulo presencial
7191 enfermeiro com titulo presencial
7193 técnico de enfermagem presencial
7194 instrumentador cirurgico presencial

1.3 Requisitos da contratacao(art. 15, ITI, Dec. 10.086/22)

1.3.1 Requisitos basicos do bem/servico

Para a habilitagdo no chamamento publico e, no que couber, a elaboracdo do termo de
referéncia e do edital deverdo observar as regras e documentagdo constante no Capitulo VI do Titulo
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II da Lei Federal n® 14.133, de 2021, Decreto Estadual n® 10.086/2022, Decreto Federal n°
11.878/2024 e neste Regulamento.

a. Os credenciados deverao observar e seguir todos os requisitos e exigéncias que constarao no
Termo de Referéncia e no Edital, atentando para as especificacdes no que se refere a
qualidade dos servigos.

b. O prazo de vigéncia do termo de credenciamento/minuta de contrato ¢ de 24 meses podendo
ser prorrogado, por mutuo acordo entre as partes, mediante Termo Aditivo, por sucessivos
periodos, desde que respeitada a vigéncia do credenciamento, caracterizada a conveniéncia
administrativa e haja interesse da CONTRATANTE, expressamente demonstrados, com a
anuéncia da CREDENCIADA/CONTRATADA. A vigéncia do Edital de Credenciamento
sera de 60 meses.

c. A prorrogacdo devera ser previamente autorizada pela CONTRATANTE e sera formalizada
através de Termo Aditivo ao Contrato. Caso o prazo de vigéncia seja prorrogado, o preco
contratado para os servigos contratados poderdo ser reajustados, tendo como referéncia o
indice limite estabelecido pelo IPCA, para o periodo respectivo, respeitado o minimo de 1
(um) ano de vigéncia do edital, conforme estabelece o art. 70 do Decreto n.o 4507/09,
alterado pelo Decreto Estadual n.o 4732/09.

d. Fica nomeado como gestor de contrato a Direcdo de Administrativa e como fiscalizadores a
Diregao de Enfermagem e Secao de Recursos Financeiros.

e. Os servigos decorrentes deste credenciamento deverdo ser executados de acordo com as
necessidades dos HUs e enderecos complementares, podendo ser em qualquer hora ou dia da
semana, inclusive sabados, domingos e feriados.

f. Caso nao haja necessidade da prestagao de servicos de todos os credenciados, a convocacao
se dard de acordo com a demanda apurada e observando-se a ordem de classificacao
definida em sorteio e em sistema rodizio.

g. Art. 47. Decreto n° 4507/2009, A Administragdo convocara o credenciado, em um prazo de
até 5 (cinco) dias a partir da homologacao do sorteio ou da convocagdo geral para assinar ou
retirar o instrumento contratual, dentro das condi¢des estabelecidas na legislacao e no Edital,
e dar inicio a execucdo do servico, sob pena de decair o direito a contratacao;

h. Os servigos somente deverdo ser executados apds assinatura do Contrato, bem como de que
tal circunstancia constitui compromisso entre as partes para cumprimento do objeto nos
prazos e condigdes estabelecidas

1. Os credenciados assumirdo total responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer
prejuizos pessoais ou materiais causados aos HUs ou a terceiros, decorrente da execucao dos
respectivos servigos.

j- Nos pregos propostos deverdo estar inclusos todos os custos necessarios para a execugdo do
objeto, incluindo impostos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, € quaisquer outros
que incidam ou venham a incidir sobre o objeto do presente.

k. O credenciamento e o Termo de celebracao nao estabelece a obrigagao dos HUs em efetivar
a totalidade da contrata¢do estimada, face a sua precariedade, razdo pela qual, a qualquer
momento, a CREDENCIADA/CONTRATADA ou a UEPG/HU-UEPG poderd denunciar o
credenciamento, inclusive quando for constatada qualquer irregularidade na observancia e
cumprimento das normas do Edital, no Decreto Estadual n.o 4507/09 e na legislacao
pertinente, sem prejuizo do contraditdrio e da ampla defesa.

1.3.2 Sao obrigacoes da contratada:
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. Dispor de capacidade técnica para a realizacao de todos os servicos credenciados pela pessoa

juridica;

. Certificar-se que os socios ou contratados da credenciada possuem competéncia técnica para

o desempenho das fung¢des que lhes sdo atribuidas;

. Os horarios de trabalho serdo de acordo com as necessidades dos HUs, devendo a empresa
contratada disponibilizar profissional com habilidades, conhecimento e aptiddes técnicas

para desenvolver as atividades conforme o local, turno e escala de trabalho designada pela
direcdo de enfermagem:

. Ser responsavel, em relagdo aos seus profissionais e ao servigo, por todas as despesas

decorrentes da execucdo dos instrumentos contratuais, tais como: saldrios, encargos sociais,

taxas, impostos, seguros, seguro de acidente de trabalho, transporte, hospedagem,
alimentacdo e outros que venham a incidir sobre o objeto do contrato decorrente do
credenciamento;

. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e
as demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere

responsabilidade 8 CONTRATANTE;

Orientar ao profissional que o contrato ndo gera vinculo empregaticio com a instituigcao

UEPG bem como as unidades onde os servigos serdo prestados;

. A CONTRATADA respondera por infracdo de postura ou de normas, violagao de direitos

trabalhistas e previdenciarios, acidentes de trabalho ou danos a terceiros ocorridos durante a

execugao do Contrato, ndo podendo ser imputada 8 UEPG qualquer responsabilidade.

. Comprometer-se no prazo maximo de dois dias uteis, apos o desligamento do sdécio ou
empregado, a informar o setor de credenciamento e a devolver o craché ao setor de Recursos

Humanos (RH), sob pena de multa no valor do dobro do custo do item;

Prestar os servicos de plantdes, atendimentos, cuidado aos pacientes, assisténcia e

procedimentos solicitados nos HUs - UEPG nas quantidades distribuidas em sessdo e nos

locais, dias e horarios definidos pela direcdao de enfermagem:;

Responsabilizar-se pela realizacdo dos servigos por profissionais capacitados ¢ com a

qualifica¢ao necessaria, sendo habilitado para assisténcia e procedimentos solicitados;

. O diploma de formagdo do prestador de servico devera ser devidamente registrado e
reconhecido pelo Ministério da Educagao (MEC), bem como o devido registro no Conselho
Regional de Classe regularizado e ativo conforme Certiddo de Regularidade Cadastral,
Responsabilizar-se integralmente pela execucdo do contrato, nos termos da legislagdo
vigente;

. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas no HUs em decorréncia do cumprimento
do contrato, conforme Codigo de Etica Profissional e da Lei Geral de Protecio de Dados (Lei
n. 13.709/2018), cabendo a aplicacdo se sancdes legais;

. Manter, durante o periodo de vigéncia do credenciamento e do contrato de prestagdo de

servigo, todas as condigdes que habilitaram ao Credenciamento, em especial no que tange a

regularidade fiscal e capacidade técnico-operacional (em especial a regularidade junto ao

Conselho Regional de Classe, dos prestadores de servicos);

. Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos vierem a causar ao

patrimonio do Hospital Universitario Regional dos Campos Gerais HU-UEPG ou a terceiros,
decorrentes de acdo ou omissao culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou
indenizagoes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente;

. Justificar a Direcdo de Enfermagem dos HUs UEPG eventuais motivos de for¢a maior que

impecam a realizag¢do dos servigos, objeto do contrato, apresentando novo cronograma para a

assinatura de eventual Termo Aditivo para alteracdo do prazo de execugao;
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g. Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas apds notifica¢do, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pelo
HU-UEPG:;;

r. Cumprir ou elaborar em conjunto com a contratante o planejamento e a programagdo do
trabalho a ser realizado, bem como a defini¢cdo do cronograma de execugao das tarefas;

s. Conduzir os trabalhos em harmonia com as atividades do hospital de modo a ndo causar
transtornos ao andamento normal de seus servigos;

t. Apresentar, quando solicitado pelo 6rgdo ou entidade contratante, relagdo completa dos
profissionais, indicando os cargos, fungdes e respectivos nomes completos, bem como, o
demonstrativo do tempo alocado e cronograma respectivo;

u. Manter as informagdes ¢ dados do HU- UEPG em carater de absoluta confidencialidade e
sigilo, ficando expressamente proibida a sua divulgagdo para terceiros, por qualquer meio,
obrigando-se, ainda, a efetuar a entrega para a contratante de todos os documentos
envolvidos, em ato simultaneo a entrega do relatério final ou do trabalho contratado. O

descumprimento da obrigacao prevista neste inciso sujeitara a
CREDENCIADA/CONTRATADA & sangao prevista no art. 197, III do Decreto Estadual n.°
10.086/2022;

v. Designar e informar a dire¢do do HU-UEPG o nome do preposto que devera ficar como
responsavel por manter o atendimento das solicitagdes e obrigagdes do contrato;

w. Fornecer por escrito a direcdo do HU-UEPG até o dia 20 do més anterior a prestacdo de
servicos, a escala dos profissionais que atuardo para manter os servigos solicitados;

x. Efetuar a entrega da nota fiscal de prestacdo dos servicos devidamente preenchida com
o0s servicos prestados;

y. Encaminhar juntamente com a nota fiscal o quadro de detalhamento dos profissionais
que prestaram os servi¢os, devidamente assinado, indicando nomes completos, fungdes,
niamero do registro no Conselho Regional de Classe, especialidade/area, dias e horarios da
prestagdo do servigo e carga horaria;

z. Efetuar o recolhimento pontual de todos os tributos federais, estaduais e municipais incluindo
impostos taxas, onus e encargos, inclusive os de previdéncia social a que esteja obrigada por
forca de legislacdo deste contrato;

aa. Facilitar, sob todos os pontos de vista, os trabalhos de fiscalizacao e controle da
UEPG em conjunto com a direcio do HU-UEPG, bem como a obtencdo de quaisquer
informagdes ¢ esclarecimentos referente ao fornecimento dos servicos ora licitado;

bb.  Observar o estrito atendimento dos valores e os compromissos morais que
devem nortear as agdes da Contratada ¢ a conduta de seus funcionarios no exercicio das
atividades previstas no contrato;

cc. Executar os servicos com a devida diligéncia e observagdo dos padrdes de qualidade
exigidos, cumprindo prazos e acordos de confidencialidade de dados e informagdes.

dd.  Os profissionais credenciados devem estar devidamente registrados no conselho de
classe, com quitacao da anuidade do ano vigente.

ee. Os profissionais devem manter atualizados os registros de vacinagao junto ao SESMT
do HU-UEPG.

ff. Deve ser respeitado o limite de permanéncia e execugao da funcdo respectiva, previsto

nas normas de cada categoria profissional. Na hipdtese de um profissional integrante da empresa
ser credenciado em mais de um lote, os limites devem ser conjuntamente observados.

gg.  As empresas credenciadas deverdo obrigatoriamente utilizar uniformes padronizados
pela institui¢do, com jaleco e logo do HU-UEPG, fornecidos pela CONTRATADA.
hh. As empresas credenciadas deverdo possuir Certificado de assinatura digital para
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cada profissional credenciado, a partir do momento que a institui¢do solicitar 0 mesmo, o
profissional terd o prazo de 30 (trinta) dias para apresentar o comprovante. Tal item sera
necessario apo6s implantagdo do novo sistema de gestdo hospitalar, ndo sendo item
obrigatdrio no credenciamento, porém obrigatdrio apos homologagao digital.
11. A contratante fornecera o cracha de identificagdo, produzido nos Recursos Humanos do
HU-UEPG ao profissional da empresa, em caso de extravio do mesmo, a empresa devera se
responsabilizar pelos custos da substitui¢do do mesmo (Valor de R$30,00).
1J- Cumprir integralmente a escala de servigo prevista, preenchendo todos os postos
assumidos, ndo desguarnecendo o plantdo e realizando a substituicao de profissional escalado
por outro profissional com a mesma capacidade e aptidao técnica em eventuais auséncias/faltas;

kk. Manter atualizado os seus dados no Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado do
Parand, conforme legislagdo vigente;
11. Obrigatoriamente deverdo ser respeitados os limites legais, com relagdo a duragdo

maxima dos plantdes e jornada de trabalho por profissional. Independente do quantitativo de
horas credenciadas pela empresa. Seguindo o limite da instituicdo de 24 (horas) consecutivas de
plantdo por profissional, devendo haver folga de no minimo 12 horas, pelo profissional. Tal
limitagdo destina-se também a resguardar a saude do profissional e a qualidade do atendimento
ao paciente. Pontua-se a obrigatoriedade do registro biométrico das horas trabalhadas (sendo
necessario no periodo de 24 horas 04 (quatro) registros biométricos), conforme escala de servigo
(aqueles que cumprem jornada de 08 horas (oito) deverd registrar obrigatoriamente 01 hora
(uma) de intervalo;

mm. E vedada a subcontratagio total ou parcial do seu objeto, a associagdo da
CREDENCIADA com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusao,
cisdo ou incorporagdo, ndo admitidas, em observancia ao Decreto Estadual n® 10086/2022.

1.3.3 Obrigacoes da CONTRATANTE

a. Receber o objeto no local, prazo e nas condi¢des estabelecidas no termo de referéncia, e
seus anexos, bem como na proposta.

b. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo contratado no termo de
referéncia, e seus anexos, bem como na proposta.

c. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recebido com as
especificagdes constantes do termo de referéncia, e seus anexos, bem como da proposta;

d. Comunicar a CONTRATADA, por escrito, as imperfeigdes, falhas ou irregularidades
verificadas, fixando prazo para a sua correcao.

e. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da CONTRATADA, por intermédio
de servidor especialmente designado.

f. Efetuar o pagamento 8 CONTRATADA no valor correspondente ao efetivo fornecimento
do objeto ou a efetiva execucdo do servigo, no prazo ¢ forma estabelecidos no termo de
referéncia, e seus anexos e no Contrato.

g. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal e fatura fornecida pela
CONTRATADA, no que couber.

h. Emitir decisao sobre as solicitagdes e reclamacoes relacionadas a execugdo do Contrato,
ressalvados requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de
nenhum interesse para a boa execucao do Contrato.

i.  Ressarcir a CONTRATADA, nos casos de extin¢gdo de Contrato por culpa exclusiva da
Administragdo, pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, além de
devolver a garantia, quando houver, e efetuar os pagamentos devidos pela execucdo do
contrato até a data de exting¢ao e pelo custo de eventual desmobilizagao.
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j.  Adotar providéncias necessarias para a apuragao das infragdes administrativas, quando se
constatar irregularidade que configure dano a Administracdo, além de remeter copias dos
documentos cabiveis ao Ministério Publico competente, para a apuragdo dos ilicitos de sua
competéncia.

k. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

l. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, registrando as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome
dos funcionarios eventualmente envolvidos, € encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

m. Notificar a CONTRATADA, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso
da execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua corre¢ao.

n. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestagdo do servigo, conforme servigos
efetivamente executados, realizadas mensalmente.

1.3.4 Requisitos de Habilitacdo Profissional Obrigatorios

a. Registro de classe do Conselho Regional de Enfermagem do Parand (COREN-PR)
devidamente ativo e dentro do prazo de validade, certiddo de Regularidade Cadastral e
Certidao Negativa de Débitos;

b. Certificado de conclusdo de curso de graduagdo em Enfermagem, reconhecido pelo Ministério
da Educaciao (MEC);

c. O Enfermeiro com Titulo de P6s Graduacdo deverd apresentar certificado reconhecido pelo
MEC (especializagdo, residéncia, mestrado, doutorado) na area de enfermagem;

d. O Enfermeiro e/ou Técnico de Enfermagem com Especializacdo Técnica em Instrumentacao
Cirurgica: devera apresentar também certificado conclusdo do referido curso com carga
horéaria minima de 300 horas emitido por escolas devidamente autorizadas pelos Conselhos
Estaduais de Educacdo e cadastradas no Sistema Nacional de Informag¢des da Educagdo
Profissional e Tecnologica/ SISTEC/MEC de acordo com a resolug¢do COFEN 609/2019.

e. Manter, durante o periodo de vigéncia do credenciamento e do contrato de prestagdao de
servigo regularidade da empresa e todos os funciondrios e socios junto ao COREN-PR, bem
como apresentar Certiddo de Registro de Empresa (CRE) e Certidao de Responsabilidade
Técnica (CRT) junto ao COREN-PR, ambas ativas e regulares. Apresentar semestralmente o
comprovante de Carteira de Identidade Profissional (CIP) e de regularidade junto ao COREN
PR de todos os profissionais em atividade;

1.4 Estimativas das quantidades para a contratacao | Meméria de Calculo (art. 15, IV, Dec.

10.086/22)

1.4.1 Quanto a Memoria de Calculo
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Consideramos para o calculo a Resolugdo COFEN n°® 743/2024 que estabelece parametros
para o Dimensionamento do Quadro de Profissionais de Enfermagem nos servigos/locais em que sao
realizadas atividades de enfermagem e Parecer normativo 01/2024 COFEN que trata dos parametros
para o planejamento da for¢a de trabalho da Enfermagem pelo Enfermeiro. Consideramos também a
RDC N° 7, de 24 de fevereiro de 2010 do Ministério da Satde, a qual dispde sobre os requisitos
minimos para funcionamento de Unidades de Terapia Intensiva e traz em seu Art "XIV - Enfermeiro:
no minimo 01 (um) para cada 8 (oito) leitos ou fragdo, em cada turno, perfazendo um total de 24
horas diarias de atuagdo"; Técnico em enfermagem: no minimo 01 (um) para cada 2 (oito) leitos.

Segue descritivo de profissionais Enfermeiros, Técnicos de Enfermagem e Enfermeiros ou
Técnicos de Enfermagem com Habilitacdo em Instrumentagdo Cirtrgica:

Prestacio de
DESCRICAO DO ITEM: Servicos de
Enfermeiro
COD GMS 0605-72911
LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS - HU
CARGA H((:)ﬁ(l;g A QUANTIDA CARGA
HORARI DE DE HORARIA
SETOR MENSAL
A INDIVIDUAL PROFISSIO MENSAL
DIARIA " NAIS TOTAL
Ambulatério Médico de 08h 180h 06 1.080h
Especialidades
Auditoria 08h 180h 01 180h
Centro Cirurgico 12h 180h 08 1.440h
Centro de Diagnéstico por 12h 130h 06 1.080h
Imagem
Clinica Cirurgica 5° andar 12h 180h 10 1.800h
Clinica Cirtirgica 4° andar 12h 180h 10 1.800h
Clinica Médica 3° andar 12h 180h 14 2.520h
Central de Materiais Esterilizados 12h 180h 04 720h
Central de Materiais Esterilizados 08h 180h 01 180h
Equlpp Multl.p.roﬁssmnal de 0sh 130k 01 130h
Terapia Nutricional
Epidemiologia 08h 180h 02 360h
Hemodialise 08h 180h 01 180h
Hemodinamica 12h 180h 05 900h
Ntcleo de Interno de Regulagao 12h 180h 04 720h
Nuclgo de Controle de Infeccao 0sh 130k 03 540h
Hospitalar
Nucleo de Seguranca do
Paciente/Nucleo de Educagao 08h 180h 04 720h
Permanente
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Pronto Atendimento 12h 180h 15 2.700h
Secgao dp }\i[atgrlals Médicos e 0sh 130k 03 540h
Tecnovigilancia
Secao de Servigos de 08h 130h 02 360h
Enfermagem
Unidade de Cuidados
Intermediarios Pediatrica 12h 180h 04 720h
Unidade de Terapia Intensiva 1oh 130k 24 43200
Adulto
Umfi,ad.e de Terapia Intensiva 1oh 130k 04 790h
Pediatrica
TOTAL: 132 23.760h
LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS - HUMAI
CARGA H%ﬁ(;‘? A QUANTIDA CARGA
HORARI DE DE HORARIA
SETOR MENSAL
A INDIVIDUAL PROFISSIO MENSAL

DIARIA * NAIS TOTAL
Auditoria 08h 180h 01 180h
Centro Cirurgico/Obstétrico 12h 180h 06 1080h
Centro de Diagnostico por 12h 180h 02 360h
Imagem
Clinica Obstétrica 12h 180h 12 2160h
Clinica Pediatrica 12h 180h 08 1440h
Central de Materiais Esterilizados 08h 180h 01 180h
EqulpF: Multl.p.roﬁssmnal de 0sh 130k 01 180k
Terapia Nutricional
Epidemiologia 08h 180h 01 180h
Gestagao de Alto Risco 12h 180h 05 900h
Nuclejo de Controle de Infeccao 0sh 130k 02 360h
Hospitalar
Pronto Atendimento 12h 180h 06 1.080h
Nucleo de Seguranca do
Paciente/Ntucleo de Educagao 08h 180h 02 360h
Permanente
Unidade fi,e ‘Culdados 1Oh 130k 04 790h
Intermediarios Neonatal
Unidade de Terapia Intensiva 1oh 130h 04 790h
Neonatal

TOTAL: 55 9.900h
LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS - AMBUAP
CARGA H((:)ﬁ(l}g A QUANTIDA CARGA
HORARI DE DE HORARIA
SETOR MENSAL
A INDIVIDUAL PROFISSIO MENSAL

DIARIA " NAIS TOTAL

Ambulatério Amadeu Puppi 08h 180h 02 360h
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Banco de Leite Humano 08h 180h 01 180h
Nuclejo de Controle de Infeccao 0sh 130k 01 180k
Hospitalar
TOTAL: 04 720h
CARGA HORARIA TOTAL DO LOTE 34.380h
QUANTITATIVO DE PROFISSIONAIS ENFERMEIROS: :
Prestacao de
DESCRICAO DO ITEM: Servigos de
Técnicos de
Enfermagem
COD GMS 0605-34845
LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS - HURCG
CARGA
CARGA | opipry |QUANTIDA| ¢ ipgy
SETOR A MENSAL PROFISSIO HORARIA
DIARIA INDII\;EDUA NAIS MENSAL TOTAL
Ambulatorio Médico de 08h 180h 05 900h
Especialidades
Centro Cirtrgico 12h 180h 16 2.880h
Centro de Diagndstico por 12h 180k 16 5 830h
Imagem
Clinica Cirtrgica 5° andar 12h 180h 30 5.400h
Clinica Cirurgica 4° andar 12h 180h 30 5.400h
Clinica Médica 12h 180h 34 6.120h
Central de Materiais Esterilizados 12h 180h 20 3.600h
Hemodialise 12h 180h 02 360h
Hemodinamica 12h 180h 18 3.240h
Pronto Atendimento 12h 180h 34 6.120h
Unidade ds Cuidados 12h 180h 08 1.440h
Intermediarios Pediatrica
Unidade de Terapia Intensiva 1Oh 180h 90 16.200h
Adulto
Umfi’ad.e de Terapia Intensiva 1oh 180h 20 3.600h
Pediatrica
TOTAL: 323 58.140h
LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS - HUMAI
CARGA
ESEERAI HORARIA QUl?ggllzD A CARGA
SETOR A MENSAL PROFISSIO HORARIA
DIARIA INDIXiDUA NAIS MENSAL TOTAL
Centro Cirurgico/Obstétrico 12h 180h 18 3.240h
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Centro de Diagndstico por 1Oh 180h 04 790h
Imagem
Clinica Obstétrica 12h 180h 48 8.640h
Clinica Pediatrica 12h 180h 38 6.840h
Central de Materiais Esterilizados 12h 180h 08 1.440h
Gestacao de Alto Risco 12h 180h 10 1.800h
Pronto Atendimento 12h 180h 18 3.240h
Unidade de Cuidados 12h 180h 08 1.440h
Intermediarios Neonatal
Unidade de Terapia Intensiva 12h 130k 20 3.600h
Neonatal
TOTAL: 172 30.960h
LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS - AMBUAP
CARGA
ggggﬁl HORARIA QUI‘)A‘SE]IEDA CARGA
SETOR A MENSAL PROFISSIO HORARIA
DIARIA INDIX,EDUA NAIS MENSAL TOTAL
Ambulatorio Amadeu Puppi 08h 180h 05 900h
Banco de Leite Humano 08h 180h 02 360h
TOTAL: 07 1.260h
CARGA HORARIA TOTAL DO LOTE
QUANTITATIVO DE PROFISSIONAIS TECNICOS DE 90.360h
ENFERMAGEM:
Prestacao de
servicos -
Profissional de
Enfermagem
(Enfermeiro
DESCRICAO DO ITEM: ¢/ou Técnico de
Enfermagem)
com
Especializacao
Técnica em
Instrumentacao
Cirurgica
COD GMS 0602-87478
LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS - HURCG
CARGA CARGA QUANTIDA CARGA
SETOR HORAR| HORARIA DE DE HORARIA
IA MENSAL PROFISSIO MENSAL
DIARIA | INDIVIDUAL NAIS TOTAL
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*
Centro Cirargico 12h 180h 18 3.240h
TOTAL: 18 3.240h
CAR(}A H%?llj&(l;{? A QUANTIDA CARGA
SETOR HORAR MENSAL DE DE HORARIA
!A INDIVIDUAL PROFISSIO MENSAL
DIARIA " NAIS TOTAL
LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS - HUMAI
Centro Cirurgico/Centro 12h 180h 12 2.160h
Obstétrico
TOTAL: 12 2.160h

CARGA HORARIA TOTAL DO LOTE
QUANTITATIVO DE PROFISSIONAIS ENFERMEIROS/TECNICOS DE
ENFERMAGEM COM HABILITACAO EM INSTRUMENTACAO
CIRURGICA:

5.400h

* As horas serdo disponibilizadas conforme necessidade do servigo.

1.5 Levantamento de mercado: analise das solu¢des existentes no mercado e justificativa

técnica e economica da escolha do tipo de solucdo a contratar (art. 15, V, Dec. 10.086/22)

A solicitagdo de credenciamento de pessoa juridica visa a realizacdo dos cuidados de
enfermagem, indispensaveis a manutencao das atividades assistenciais e instrumentagao cirargica.

1.5.1 Solugdes Existentes no mercado

a. Solucao 01: Concurso Publico;
b. Solucao 02: Processo Seletivo Simplificado;
c. Solucao 03: Credenciamento de Pessoa Juridica.

1.5.2 Analise das solugdes existentes

Nao ha previsdo ou autorizacdo para a realizacdo de Concurso Publico e a quantidade de
profissionais efetivos ¢ insuficiente. O Processo Seletivo Simplificado para contratagdes temporarias
foi realizado, a vigéncia dos contratos ¢ de 6 meses a 2 anos, todavia, as vagas nao supriram a
necessidade para manutencdo das atividades assistenciais nos HUs. A contrata¢do de pessoa juridica
para a area assistencial de enfermagem através do credenciamento de pessoa juridica (solugdo 03) se
torna a op¢do disponivel no momento.

1.5.3 Conclusio quanto a solu¢io a ser adotada e os motivos da escolha
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Conclui-se que a contratacdo dos profissionais contemplados nessa solicitacdo através do
processo de credenciamento de pessoa juridica se torna a melhor solu¢ao possivel, necessaria,
efetiva, segura e financeiramente vantajosa para prestacdo do atendimento aos servigos de
enfermagem ofertados pelos HUs.

1.6 Estimativa do valor da contratacgio (art. 15, VI, Dec. 10.086/22)

Para a formagdo dos pregos méaximos foi realizada ampla pesquisa de precos, em
conformidade com o disposto nos art. 368 e 296, do Decreto Estadual n.° 10.086/2022, dentre eles:

a) Precos existentes nos bancos de precos do Sistema GMS;

b) Pregos obtidos por outros 6rgdos ou entidades publicas;

¢) Pesquisa com os fornecedores ou prestadores de servigos, conforme o caso;
d) Precos constantes de banco de pregos;

Deste modo, considerando que estes parametros sao alternativas validas — previstas no
Decreto Estadual n.° 10.086/2022 — como alternativas de se realizar pesquisa de pregos, entende-se
que nao ocorreu prejuizo na afericdo do preco de mercado;

O critério utilizado para defini¢do do preco maximo foi o menor prego encontrado entre as
empresas que responderam as pesquisas de precos.

DESCRICAO DO OBJETO | QUANTIDAD CUSTO TOTAL FONTE
E HORA MENSAL
HORAS
Mapa de
Enfermeiros 34.380h R$ 44,70 R$ 1.536.786,00 | formacao de
pregos
Mapa de
Técnico em enfermagem 90.360h R$ 30,55 R$ 2.760.498,00 | formacdo de
pregos
Profissional de Enfermagem
(Enfermeiro e/ou Técnico de Mapa de
Enfermagem) com 5.400h R$ 37,21 R$200.934,00 | formacéo de
Especializa¢ao Técnica em precos
Instrumentacao Cirurgica

Total: R$ 4.498.218,00

Valor estimado de contratacdo R$4.498.218,00 (Quatro milhdes, quatrocentos ¢ noventa e
oito mil e duzentos e dezoito reais).
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1.7 Descri¢io da solucdo como um todo — Objeto Técnico (art. 15, VII, Dec. 10.086/22)

O credenciamento de profissionais na area de enfermagem tem a finalidade de suprir as
demandas assistenciais da instituicdo, necessaria de forma ininterrupta fazendo o elo entre atividades
de cuidado e ensino.

Para atender a solu¢dao os credenciados deverdo observar e seguir todos os requisitos e
exigéncias que constardo no Termo de Referéncia e no Edital, atentando para as especificagdes no
que se refere a qualidade dos servigos. O prazo de vigéncia do termo de credenciamento/ minuta de
contrato ¢ de 24 meses podendo ser prorrogado, por mutuo acordo entre as partes, mediante Termo
Aditivo, por sucessivos periodos, desde que respeitada a vigéncia do credenciamento, caracterizada a
conveniéncia administrativa e haja interesse da CONTRATANTE, expressamente demonstrados, com
a anuéncia da CREDENCIADA/CONTRATADA. A vigéncia do Edital de Credenciamento serd de
60 meses.

A prorrogacao devera ser previamente autorizada pela CONTRATANTE e sera formalizada
através de Termo Aditivo ao Contrato. Caso o prazo de vigéncia seja prorrogado, o preco contratado
para os servicos contratados poderdo ser reajustados, tendo como referéncia o indice limite
estabelecido pelo IPCA, para o periodo respectivo, respeitado o minimo de 1 (um) ano de vigéncia do
edital, conforme estabelece o art. 70 do Decreto n.o 4507/09, alterado pelo Decreto Estadual n.o
4732/09.

Fica nomeado como gestor de contrato a Dire¢cdo de Administrativa e como fiscalizadores a
Diregdo de Enfermagem e Sec¢do de Recursos Financeiros. Os servicos decorrentes deste
credenciamento deverdo ser executados de acordo com as necessidades dos HUs e enderegos
complementares, podendo ser em qualquer hora ou dia da semana, inclusive sabados, domingos e
feriados.

Caso ndo haja necessidade da prestacdo de servigos de todos os credenciados, a convocagao
se dard de acordo com a demanda apurada e observando-se a ordem de classificacdo definida em
sorteio e em sistema rodizio.

Art. 47. Decreto n® 4507/2009, A Administragdo convocara o credenciado, em um prazo de
até 5 (dois) dias a partir da homologacao do sorteio ou da convocagdo geral para assinar ou retirar o
instrumento contratual, dentro das condigdes estabelecidas na legislagdo e no Edital, e dar inicio a
execugao do servigo, sob pena de decair o direito a contratagao;

Os servigos somente deverdo ser executados apds assinatura do Contrato, bem como de que
tal circunstancia constitui compromisso entre as partes para cumprimento do objeto nos prazos e
condi¢des estabelecidas

Os credenciados assumirdo total responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer
prejuizos pessoais ou materiais causados aos HUs ou a terceiros, decorrente da execucao dos
respectivos servigos. Nos precos propostos deverdo estar inclusos todos os custos necessarios para a
execugdo do objeto, incluindo impostos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, € quaisquer
outros que incidam ou venham a incidir sobre o objeto do presente.

Em carater excepcional, conforme o Decreto Estadual n.° 10.086/2022, os credenciados
ficardo obrigados a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarias, até 25% (vinte e cinco por cento).
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O credenciamento e o Termo de celebragdo ndo estabelece a obrigagdo dos Hus em efetivar a
totalidade da contratacdo estimada, face a sua precariedade, razao pela qual, a qualquer momento, a
CREDENCIADA/CONTRATADA ou a UEPG/HU-UEPG podera denunciar o credenciamento,
inclusive quando for constatada qualquer irregularidade na observancia e cumprimento das normas
do Edital, no Decreto Estadual n.o 4507/09 e na legislagdo pertinente, sem prejuizo do contraditério e
da ampla defesa.

Nos casos de descumprimento das cldusulas contratuais, a contratada sera notificada
extrajudicialmente, devendo num prazo de até 48h prestar esclarecimentos e/ou justificativas a
respeito do ocorrido. Se ainda assim os fatos persistirem as medidas adotadas serao:

1) Adverténcia,

2) Multa equivalente a 20% (vinte por cento) do valor das horas contratadas mensais;

3) Suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a UEPG
pelo
prazo de 02 (dois) anos;

Além das sangdes acima, sera aplicada multa moratéria AUTOMATICA quando ocorrer —
injustificadamente — qualquer das seguintes situagdes:Atraso, compreendendo a demora dos

profissionais escalados em assumir as atividades, com a seguinte gradacao:

1. Entre 11 e 20 minutos — 10% do valor da hora como multa mais desconto da hora ndo

executada;
2. Entre 21 e 30 minutos — 30% do valor da hora como multa mais desconto da hora nao
executada;
3. Entre 31 e 40 minutos — 40% do valor da hora como multa mais desconto da hora nao
executada;

4. Entre 41 e 60 minutos — 50% do valor da hora como multa mais desconto da hora nao
executada.

A aplicagdo da multa moratdria é cumulativa ao desconto proporcional, no pagamento do més
de referéncia, das horas escaladas e ndo realizadas. Para ndo incidir nas multas moratorias, a empresa
CREDENCIADA devera providenciar a substituicdo do prestador por outro com idéntica
capacitacdo, informando tal fato ao Gestor do Contrato com antecedéncia minima de 1 (um) dia util a
data de realizacao da escala.

O nd3o cumprimento de quaisquer das cldusulas e condigdes pactuadas no instrumento
contratual ou a sua inexecugdo parcial ou total, podera ensejar na aplicagao de penalidade financeira
e rescisdo contratual, independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial.

Os atrasos e/ou as saidas antecipadas do profissional, em desacordo com a escala/jornada,
estdo sujeitos ao desconto das horas e/ou fragdes de horas correspondentes, para fins de pagamento.

1.7.1 Ao Profissional Enfermeiro:
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Conbhecer e aplicar o Processo de Enfermagem como um todo e todas as suas fases;

. Promover discussdes de caso e cooperar com os programas de residéncias;

Cooperar com estudantes multiprofissionais respeitando o ensino/aprendizagem nos hospitais
universitarios;

Elaborar documentos técnicos e difundir conhecimentos da area;

Aplicar o Processo de Enfermagem considerando o cuidado integral ao reequilibrio das
necessidades humanas basicas em todas as unidades de atendimento hospitalar e ambulatorial
com pacientes em geral, incluindo: transporte, recepcdo de pacientes das diferentes
especialidades, cuidados gerais de enfermagem na assisténcia direta e indireta ao paciente;
Cuidados com bindmio mae e filho, pré-parto e pos-parto, recep¢do de Recém Nascido e
cuidados de enfermagem a crianca, cuidados com risco habitual e intermediario, cuidados
com a gestante e RN e avaliag@o de riscos assistenciais;

Cuidados integrais com pacientes graves e seus dispositivos;

Elaborar, coordenar, dirigir, planejar, orientar, auditar, avaliar, executar e fiscalizar servigos da
area de enfermagem no dmbito da lei do exercicio profissional da enfermagem;

Executar métodos, técnicas e protocolos conforme padronizado pela institui¢do;

Implementar cuidados conforme os protocolos de seguranca do paciente e controle de
infeccao;

Atuar de forma interdisciplinar;

Registrar os cuidados de sua competéncia no prontuario do paciente, bem como assegurar as
informagdes inerentes ao estado de saude/doenca dos pacientes sob sua responsabilidade
conforme Cédigo de Etica da profissdo e Resolugio COFEN N° 564/2017;

. Orientar pacientes, familiares e responsaveis quanto a procedimentos e técnicas de cuidado;

Desenvolver educagao em saude;

Zelar pelos materiais, instrumentos e equipamentos sob sua responsabilidade pois se trata de
patrimonio publico;

Executar atividades administrativas e outras complementares da fungao;

Elaborar documentos e difundir conhecimentos da area da saude;

Implementar, registrar e acompanhar indicadores assistenciais;

Atuar conforme a Lei do Exercicio Profissional, fazendo prevalecer o Codigo de Etica de
Enfermagem e demais normativas do Conselho Federal de Enfermagem (COFEN);

Atuar durante atividades assistenciais como um facilitador do processo de aprendizagem em
saude, auxiliando graduandos e pds graduandos na formagdo competéncias para a pratica
profissional;

Acompanhar e orientar graduandos e pos-graduandos como um facilitador do processo de
aprendizagem durante suas praticas assistenciais, auxiliando na tomada de decisdes clinicas;
Participar de reunides e capacitacdes quando convocados;

. As empresas que se credenciarem neste lote, por ocasido da contratacao deverao comprovar a

habilitacdo dos profissionais com a conclusdo de curso de graduagdo em Enfermagem,
reconhecido pelo MEC ou conforme legislacio em vigor; Titulo de Pés Graduacdo ou
Declara¢ao de Conclusdo com Aprovagao para especializacdo e residéncia; Os profissionais
devem estar devidamente inscritos no Conselho Regional de Enfermagem - COREN-PR com
cadastro ativo e regular;

. E requisito obrigatério a habilitagdo de no minimo 50% da carga horaria de cada empresa com

Titulo de Po6s Graduagdo na area de enfermagem tendo em vista a necessidade de
acompanhamento de outros profissionais nos programas de residéncia, considerando que o
Hospitais Universitarios atendem alta complexidade e devido a necessidade de manter alta
qualidade da assisténcia e a execucao de complexos protocolos assistenciais;
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y. Empresas em que houver a habilitacdo de apenas 01 profissional ¢ requisito obrigatério a
apresentacao de titulo de P6s Graduagao.

1.7.2 Ao Profissional Técnico de Enfermagem:

a. O Técnico de Enfermagem exerce as atividades auxiliares, de nivel médio técnico sob
supervisdo de enfermeiros, cabendo-lhe: assistir ao Enfermeiro no planejamento,
programacao, orientagdo e supervisdo das atividades de assisténcia de Enfermagem, na
prestacao de cuidados diretos de Enfermagem a pacientes em estado grave;

b. Prevengdo e controle das doengas transmissiveis em geral em programas de vigilancia
epidemiolodgica;

c. Prevencao e controle sistematico da infecgao hospitalar;

d. Prevencdo e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes

durante a assisténcia de saude;

Prestagdo dos servicos na area de técnico em enfermagem compreende: auxiliar, sob

supervisao, o atendimento de pacientes; observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas;

Transportar, movimentar e conduzir pacientes;

Circular sala de cirurgia;

Prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente e zelar por sua seguranca;

Orientar (conforme capacidade técnica) e conduzir pacientes para consultas, exames e

tratamentos;

Executar métodos, técnicas e protocolos conforme padronizado pela instituigao;

. Orientar os pacientes na pds-consulta, quanto ao cumprimento das prescri¢des de enfermagem

e médica;
Prestar cuidados de enfermagem pré e pds-operatorios;
. Coletar material para exames laboratoriais quando de sua competéncia;
Efetuar o controle de pacientes e de comunicantes em doengas transmissiveis;
Executar tarefas referentes a conservacao e aplicagdo de vacinas;
Administrar prescricdo médica, sob supervisdo do enfermeiro assistencial;
Realizar curativos conforme complexidade e capacidade técnica, sob supervisdo do
enfermeiro assistencial;

r. Organizar ambiente de trabalho conforme escala setorial;

s. Cumprir medidas de prevencao e controle de infec¢@o hospitalar;

t. Realizar registros e elaborar relatorios respeitando a Lei Geral de Protecao de Dados;

u. Conferir e observar o funcionamento de equipamentos afetos a sua area;

v. Auxiliar na organizagao da rotina de servigos e procedimentos;

w. Preparar ambientes, zelar, organizar leitos e equipamentos;

X.

y.

z.

o

= )

~

ovop g

Preparar, armazenar, distribuir e esterilizar materiais, instrumentos e equipamentos;
Seguir orientagdo para realizagcdo de exames, tratamentos e intervengdes cirurgicas;
Realizar descarte de residuos provenientes de seu local de trabalho conforme o programa de
gerenciamento de residuos de servigos de saude da institui¢do e conforme leis vigentes;
aa. Auxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergéncia;
bb. Elaborar informagdes técnicas ¢ demais documentos;
cc. Operar equipamentos, sistemas e aplicativos de informatica;
dd.  Zelar pelos materiais, instrumentos e equipamentos sob sua responsabilidade pois se trata
de patrimonio publico;
ee. Trabalhar segundo as normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e
preservacao ambiental;

Hospitais Universitdrios Regional dos Campos Gerais HU - UEPG
Rua Professor Gabriel de Paula Machado, 601 - CEP 84031-510 - Ponta Grossa/PR - Fone:(42)3219-8888



’ Universidade H U
’ Estadual de _ Hospitais
Ponta Grossa Universitarios UEPG

ft. Cooperar com estudantes multiprofissionais respeitando o ensino/aprendizagem nos
hospitais universitario;

gg. Atuar conforme a Lei do exercicio profissional, fazendo prevalecer o cddigo de ética de
enfermagem e demais normativas do Conselho Federal de Enfermagem (COFEN)

hh. Participar de reunides e capacitagdes quando convocados;

1l. As empresas que se credenciarem neste lote, por ocasido da contratagdo deverdo

comprovar a habilitacdo dos profissionais com a conclusdo de curso técnico de enfermagem
reconhecido pelo MEC ou conforme legislagdio em vigor, valido no Brasil. Os profissionais
devem estar devidamente inscritos no Conselho Regional de Enfermagem - COREN-PR com
cadastro ativo e regular.

1.7.3 Ao Profissional de Enfermagem com Habilitacio em Instrumentac¢io Cirurgica:

a. A prestagdo dos servicos consiste em conferir materiais, equipamentos e instrumentais
cirtirgicos necessarios ao ato cirurgico;

b. Executar métodos, técnicas e protocolos conforme padronizado pela institui¢ao;

Paramentar-se com técnica asséptica;

Conhecer o instrumental cirtirgico por seus nomes e coloca-los sobre a mesa de acordo

com a sua utilizagdo e os tempos cirurgicos;

Preparar agulhas e fios de sutura adequadamente e de acordo com o tempo cirirgico;

Auxiliar a equipe cirargica na paramentagao e na colocagao dos campos cirtrgicos;

Prover e solicitar materiais complementares a circulante de sala;

Ser responsavel pela limpeza e acomodagdo do instrumental cirtrgico durante toda a

cirurgia;

Entregar o instrumental cirargico ao cirurgido e assistentes com habilidade e presteza;

Atender prontamente as solicitagdes da equipe cirurgica, e as necessidades do paciente

durante todo o procedimento;

Cumprir e participar do checklist de cirurgia segura;

Separar material para anatomopatologico e avisar o circulante de sala que fard a

identificacao encaminhamento correto do material;

Realizar contagem das compressas gazes e agulhas em colaboragao com o Circulante;

Desprezar corretamente o material contaminado e os perfurocortantes;

Realizar curativo pds operatorio;

Conferir equipamentos, material e o instrumental cirrgico antes apds a sua utilizagao;

Ajudar na retirada do material e instrumental cirargico da sala operatoria para a CME;

Proceder com a pré umectacdo do material utilizado imediatamente ap6s o uso antes de

encaminhar a CME;

Zelar pelos materiais, instrumentos e equipamentos sob sua responsabilidade pois se trata

de patrimonio publico e da instituicao;

Retirar o instrumental cirtrgico e extensao do aspirador e encaminhd-los a area de limpeza

da CME;

Respeitar normas do Nucleo de Controle de Infeccao;

Cumprir a escala conforme determinado pelo coordenador da unidade;

Participar de reunides e capacitagdes quando convocados;

Cumprir e fazer cumprir o regimento e normas da instituicdo colaborando com o

desempenho da unidade e da instituigao;

Manter posicionamento ético;

Manter sigilo profissional;
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aa. Respeitar e Cumprir a lei Geral de Prote¢ao de Dados;

bb. Informar ao responsavel casos de eventos adversos ou sentinela;

cc. Comunicar necessidade de manutencdo de equipamentos e instrumentais;

dd. As empresas que se credenciarem neste lote, por ocasido da contratagdo deverdao
comprovar a habilitagdo dos profissionais: Enfermeiro e/ou Técnico de Enfermagem com
Especializacdo Técnica em Instrumentagdo Cirurgica deverd apresentar também
certificado conclusao do referido curso com carga horaria minima de 300 horas emitido
por escolas devidamente autorizadas pelos Conselhos Estaduais de Educagao e cadastradas
no Sistema Nacional de Informagdes da Educagdo Profissional e Tecnologica/
SISTEC/MEC de acordo com a resolugao COFEN 609/2019.

1.8 Justificativas para o parcelamento ou nao da contratacio (art. 15, VIII, Dec. 10.086/22)

O objeto deste credenciamento sera parcelado em 03 lotes com 01 item cada por se tratar de
objeto divisivel, ndao havendo prejuizo da solugdo, permitindo ampla participagdo de pessoas juridicas
e vantajosidade econdmica.

Lote: Item: Quantitativo de Horas:
Lote 01 Enfermeiro 34.380 horas
Lote 02 Técnico de Enfermagem 90.360 horas

Profissional de Enfermagem
Lote 03 (Enfermeiro e/ou Técnico de 5.400 horas
Enfermagem) com
Especializagao Técnica em
Instrumentacao Cirurgica

Considerando o art.40, inciso V, alinea b, da Lei Federal n.° 14.133/2021, a qual determina a
divisdao do objeto em tantas parcelas quanto técnica e economicamente viavel:

Art. 40. O planejamento de compras deverd considerar a expectativa de consumo
anual e observar o seguinte:

()

V - atendimento aos principios:

()

b) do parcelamento, quando for tecnicamente viavel e economicamente vantajoso;
Ainda, considerando o disposto no Decreto Estadual n.° 10.086/2022:

Art. 344. Na aplicagdo do principio do parcelamento referente a prestagdo de
servigos, deverdo ser igualmente considerados:

I - a responsabilidade técnica, e
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11 - o custo para a Administra¢do de varios contratos frente as vantagens da redu¢do
de custos, com divisdo do objeto em itens.

O critério para parcelamento em lotes levou em consideracdo caracteristicas técnicas,
administrativas, operacionais e de seguranga, bem como 0s riscos e niveis de servigos envolvidos
devido a necessidade de formacao diferente para os profissionais em cada lote especificado.

1.9Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de melhor

aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis (art. 15, [X, Dec.
10.086/22)

A vantagem e conveniéncia da contratacdo destes servigos para atendimento das demandas
assistenciais da enfermagem através do processo de credenciamento de pessoa juridica demonstra-se
na natureza continua dos servicos prestados, trazendo os seguintes beneficios:

a. Maior eficiéncia nas condigdes técnicas para a realizacao dos servicos e, por consequéncia,
no atendimento aos pacientes, proporcionando maior apoio a equipe multidisciplinar de
saude e possibilitando um cuidado de enfermagem mais especifico e dindmico aos
pacientes internados e ambulatoriais.

b. Maior quantitativo de profissionais contratados, provendo as escalas de servigo em
qualidade e quantidade e menores riscos para o desenvolvimento das atividades
assistenciais de forma que havera cuidado e acompanhamento de enfermagem adequado e
ininterrupto nas 24h do dia x 7 dias da semana.

Y

1.10 Providéncias a serem adotadas pela Administracdo previamente a celebracio do

contrato, inclusive quanto a capacitacio de servidores ou de empregados para fiscalizacao
e gestdo contratual (art. 15, X, Dec. 10.086/22)

Nao se aplica, uma vez que a empresa devera se responsabilizar por incluir profissionais
capacitados para a execugdo das atividades solicitadas.

1.11 Contratacoes correlatas e/ou interdependentes(art. 15, XI, Dec. 10.086/22)

Nao ha necessidade de contratagdes correlatas ou aquisicdo de insumos/equipamentos
complementares ao objeto solicitado neste estudo técnico preliminar.

1.12 Descricdo de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras,
incluidos requisitos de baixo consumo de energia e de outros recursos, bem como logistica

reversa para desfazimento e reciclagem de bens e refugos, quando aplicavel(art. 15, XII,
Dec. 10.086/22)

No termo de referéncia deverdo ser inseridas as praticas de sustentabilidade aplicaveis ao
objeto, conforme o art. 363 do Decreto n.° 10.086, de 2022:
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“Art. 363. No caso de presta¢do de servigos a Administragdo deverad prever
que o contratado adotara as seguintes praticas de sustentabilidade, quando
couber:

I - que use produtos de limpeza e conservagdo de superficies e objetos
inanimados que obedegcam as classificacoes e especificacoes determinadas
pela ANVISA,

11 - que adote medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada;

11l - que observe a Resolugio CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994,
ou outra que venha sucedé-la, quanto aos equipamentos de limpeza que
gerem ruido no seu funcionamento;

1V - que forne¢a aos empregados os equipamentos de seguranca que se
fizerem necessarios, para a execu¢do de servigos,

V - que realize um programa interno de treinamento de seus empregados,
nos trés primeiros meses de execu¢do contratual, para redug¢do de consumo
de energia elétrica, de consumo de dgua e de producgado de residuos solidos,
observadas as normas ambientais vigentes,

VI - que realize a separagdo dos residuos reciclaveis descartados pelos
orgaos e entidades da Administra¢do Publica Estadual direta, autarquica e
fundacional, na fonte geradora, e a sua destina¢do as associag¢oes e
cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, que sera procedida
pela coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos
do Decreto n°4.167, de 20 de janeiro de 2009,

VII - que respeite as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela ABNT sobre
residuos solidos;

VIII - que preveja a destinagdo ambiental adequada das pilhas e baterias
usadas ou inserviveis, segundo disposto na Lei n° 16.075, de 1° de abril de
2009.”

Cabe a contratada executar o Plano de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude
(PGRSY) institucional baseado nos principios da ndo geracao e minimizacao da geragdo de residuos,
protecdo a saude publica e a0 meio ambiente.

1.13 Posicionamento conclusivo sobre a adequacio da contrataciao para o atendimento da

necessidade a que se destina (art. 15, XIII, Dec. 10.086/22)

O servico de enfermagem objeto deste estudo técnico preliminar ¢ indispensavel ao
funcionamento da instituicao devendo ainda atender resolugdes do Ministério da Saude, ANVISA e
dos Conselhos Regional e Federal de Enfermagem quanto ao seu dimensionamento.
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Diante do exposto, concluimos que a solicitacio ¢ adequada a Administracio do HUs,
considerando o volume de atendimentos realizados, a caracteristica ininterrupta da assisténcia de
enfermagem aos pacientes atendidos, bem como, supre a necessidade de previsao de aumento de
leitos para o ano de 2024 e 2025.
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