Campo Bonito

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA - DFD

1. OBJETO

1.1. CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA CAPACITACAO NAS AREAS: LINGUA PORTUGUESA,
ALFABETIZAGCAO E LETRAMENTO, COORDENADORES PEDAGOGICOS, NUTRICIONISTAS,
GESTAO ESCOLAR - RESPONSABILIDADE DO DIRETOR, EDUCACAO INFANTIL, EDUCACAO
ESPECIAL INCLUSIVA, GESTAO EDUCACIONAL, DOCUMENTAGAO ESCOLAR, E L.G.P.D(LEI
GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS).

2.  NECESSIDADE DA CONTRATACAO - JUSTIFICATIVA

2.1. A contratacdo de empresa para capacitagdo nas areas mencionadas é fundamental para
garantir a melhoria continua da qualidade educacional, a qualificacdo dos profissionais da
educacdo e a adequacdo as exigéncias legais e pedagogicas vigentes. Seguem as principais

justificativas para essa contratacio:

2.2. Aprimoramento da Pratica Pedagégica: A capacitagdo em Lingua Portuguesa, Alfabetizacio
e Letramento contribuira para o desenvolvimento de praticas mais eficazes no ensino da

leitura e escrita, fundamentais para o aprendizado dos alunos.

2.3. Formac¢ao de Coordenadores Pedagogicos: A qualificacdo continua desses profissionais
fortalece sua atuagdao como mediadores no processo de ensino-aprendizagem, promovendo o

alinhamento das estratégias pedagdgicas as necessidades dos alunos.

2.4. Capacitagdo de Nutricionistas: A formagdo especifica para nutricionistas visa aprimorar a
qualidade da alimentagdo escolar, garantindo o cumprimento das normas nutricionais e

promovendo habitos saudaveis entre os estudantes.

2.5. Gestao Escolar e Responsabilidade do Diretor: A capacitacdo nessa area permitira que
diretores e gestores escolares desenvolvam competéncias para uma administragdo eficiente,

garantindo um ambiente de ensino organizado e produtivo.

2.6. Educacao Infantil e Educacao Especial Inclusiva: A qualificagao para essas areas é essencial
para a adogao de praticas pedagogicas adequadas ao desenvolvimento infantil e a inclusao de

alunos com deficiéncia, assegurando o direito a educagao de forma equitativa e acessivel.

2.7. Gestan FEducacional e Dornmentacin Fseolar: A formacin esnecifica nesses temas
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contribuira para a organizacdo eficiente dos processos administrativos e pedagogicos,

garantindo a conformidade com as normas educacionais e a correta gestio de documentos

académicos.

2.8. Lei Geral de Prote¢ao de Dados (LGPD): A capacitagao nessa legislagao é crucial para que os
profissionais da educacdo compreendam e apliquem corretamente as diretrizes de protecao
de dados pessoais, assegurando a conformidade com a legislagio vigente e evitando sangdes
legais.

2.9. Portanto, a contratacdao da empresa especializada garantird a qualificagdo adequada dos
profissionais, promovendo um ensino de qualidade, uma gestdo eficiente e a conformidade
com as exigéncias educacionais e legais.

3. DESCRICAO E QUANTIDADE

LOTE | ITEM DESCRICAO/ESPECIFICACAO DOS PRODUTOS UNIDADE | QTD

Grupo de Estudos nas areas: Lingua Portuguesa, Alfabetizagdo e letramento,
Coordenadores Pedagodgicos, Nutricionistas, Gestao Escolar — Responsabilidade
do Diretor, Educac¢do Infantil, Educacdo Especial Inclusiva, Gestdo Educacional,
Documentagao Escolar, e L.G.P.D(Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais).
Inscricdo dos Seguintes servidores:

1. Siliane Garcia - L.G.P.D;

2. Solange Cristina da Cruz Slompo — Gestao Escolar (Resp. Do Diretor);

3. Rosangela Testoni — Gestao Escolar (Resp. Do Diretor);

4. Verinha Aparecida Leite Fiorese — Alfabetizacdo e letramento;

5. Camila Costa Cagador — Nutricionistas;

1 1 6. Geneci Magalh3es Loureiro — Educacdo Infantil; UN 16

7. Andrieli Gardasz Domingues — Educacgdo Infantil;

8. Vanessa Lopes do Amaral Capelin — Coordenadores Pedagogicos;

9. Cristiane da Cunha Alexandre — Coordenadores Pedagogicos;

10. Maria Cristina Goslar Foralosso — Educagdo Especial Inclusiva;

11. Geneci Salete Lopes do Amaral — Educagao Infantil;

12. Silvana Aparecida Moreira — Educacdo Infantil;

13. Sandra Scimeoni de Albuquerque — Documentagdo escolar;

14. Joslaine Magalhaes — Educacao Especial Inclusiva;

15. Mariele Moraes — Educacdo Infantil;

16. Jucemara Moreira da Luz — Lingua Portuguesa.

a. OBSERVACOES GERAIS

4.1. PRAZO DE ENTREGA / EXECUCAO:

4.1.1. O prazo para entrega do obieto é de no maximo de 30 (trinta) dias tteis. contados a partir
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do recebimento do empenho (por parte da empresa), durante o periodo de vigéncia do Contrato.

4.1.2. 0O prazo indicado no subitem anterior, durante seu transcurso, podera ser prorrogado uma
linica vez, por igual periodo, mediante solicitacio escrita e justificada do Fornecedor, e aceita pelo

Orgéo Gerenciador.
4.2. LOCAL E HORARIO DA ENTREGA/EXECUCAO:

4.21. A entrega devera ocorrer nos enderegos em conformidade com as autorizagbes de
fornecimento expedidas pelo departamento requisitante, de segunda-feira a sexta-feira, Horario:

08:00 as 16:30.

4.2.2. O objeto devera ser entregue apos solicitagdo da Secretaria competente mediante nota de

empenho.

4.2.3. Realizar a entrega apos contato com o responsavel pelo recebimento, planejando assim, data

e horario do recebimento dos objetos.

4.24. A entrega sera no PACO MUNICIPAL de Campo Bonito, de segunda-feira a sexta-feira,
Horario: 08:00 as 16:30, situada na Rua Prefeito Darcisio Roberto Grassi, 252 - Centro, Campo

Bonito/PR, 85.450-000, telefone (45) 3233-1282.

4.3. UNIDADE E SERVIDOR RESPONSAVEL PARA ESCLARECIMENTOS:
4.3.1. Cristiane Gryzbowski Ripplinger - Departamento de Educagio.
4.3.2. Tamara Fernandes Baroni - Departamento de Educagao.

4.4. PRAZO PARA PAGAMENTO:

4.4.1. 0O pagamento devera ser realizado em até 30 dias uteis, contados a partir da finalizagao da

despesa.

4.4.2. Em conformidade com a legislacao que rege o tema, encaminhe-se a autoridade competente

para analise de conveniéncia e oportunidade para a contratacdo e demais providéncias cabiveis.

Campo Bonito, 19 de margo de 2025.
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