Campo Bonito

CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2026
Processo Administrativo n?2 11/2026
Inexigibilidade n° 05/2026

OBJETO: Credenciamento de pessoas juridicas especializadas na prestacao de servicos de
acolhimento institucional e internagio para tratamento e recuperacio de dependéncia quimica e
alcodlica, destinados a pacientes adultos do sexo masculino e feminino encaminhados pelo Municipio de
Campo Bonito - PR, compreendendo hospedagem em regime residencial assistido, alimentagao,
acompanhamento terapéutico por equipe multidisciplinar e demais servicos necessarios ao tratamento,
recuperacdo e reabilitacdo dos pacientes, bem como quando necessario a realizacdo de servicos de
remocao e transporte.

VALOR TOTAL ESTIMADO DA CONTRATACAO: R$403.500,00 (quatrocentos e trés mil e
quinhentos reais).

MODALIDADE: Chamamento Publico - Credenciamento

TIPO DE CONTRATACAO: Inexigibilidade de Licita¢do, por meio de
credenciamento, nos termos dos arts. 74, 78, inciso I, e 79 da Lei n® 14.133/2021.
CRITERIO DE SELECAO: Contratacao paralela e nao excludente, nos termos do art. 79,
caput, inciso I, da Lei n® 14.133/2021.

INSTRUMENTO CONTRATUAL: Termo de Credenciamento

LEGISLACAO APLICAVEL: Lei n® 14.133/2021, Decreto Federal n® 11.878/2024, Lei
Complementar n? 123 /2006 e Decretos Municipais n? 3.611/2024 e n2 3.750/2025.

INICIO DO CREDENCIAMENTO: A partir de 13/04 /2026 (data da publicagido do edital),
permanecendo aberto durante toda a sua vigéncia, de até 60 (sessenta) meses, permitindo o
ingresso de novos interessados a qualquer tempo.

LOCAL PARA PROTOCOLO DA DOCUMENTACAO: Prefeitura Municipal de Campo Bonito —
PR, Rua Prefeito Darcisio Roberto Grassi, n2 252 - Centro, Setor de Protocolo Geral /
Departamento de Licitagdes e Contratos.

HORARIO DE ATENDIMENTO: Das 08h00 as 17h00 (dias uteis)

FORMA DE APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO: Apresentacio presencial, em
envelope lacrado e identificado, durante a vigéncia do edital

INFORMACOES E EDITAL: PNCP e https://campobonito.pr.gov.br/licitacao

ESCLARECIMENTOS: licitacao.campobonito@gmail.com | (45) 3233-1282 | Watts (45) 9 8414-2404.
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Campo Bonito

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2026
Processo Administrativon® 11/2026
Inexigibilidade n° 05/2026

O MUNICIPIO DE CAMPO BONITO, Estado do Paran, inscrito no CNPJ n® 80.869.621/0001-45,
com sede na Rua Prefeito Darcisio Roberto Grassi, n? 252, Centro, por intermédio do Departamento
de Licitagdes e Contratos, torna publico, para conhecimento dos interessados, que realizara
CHAMAMENTO PUBLICO, na forma presencial, para fins de CREDENCIAMENTO de pessoas
juridicas especializadas na prestacdo de servicos, conforme condig¢des, exigéncias e especificacdes

estabelecidas neste Edital e em seus Anexos.

O presente procedimento serd regido pelas disposicoes da Lei Federal n® 14.133/2021,
especialmente pelos arts. 74, 78, inciso I, e 79, pelo Decreto Federal n? 11.878/2024, pela Lei
Complementar n? 123/2006, pelos Decretos Municipais n? 3.611/2024 e n® 3.750/2025, bem como

pelas demais normas aplicaveis a espécie.

O credenciamento sera realizado na forma de contrataciao paralela e ndo excludente,
caracterizando-se pela possibilidade de contratacdo simultidnea de todos os interessados que
atendam as condi¢Ges estabelecidas neste Edital, sem carater competitivo, inexistindo disputa de

precos ou classificacao entre os participantes.

O presente credenciamento permanecera aberto durante todo o periodo de vigéncia do edital,
possibilitando o ingresso de novos interessados a qualquer tempo, desde que atendidos os

requisitos estabelecidos.

A execucgdo do objeto ocorrerd de forma continua e sob demanda, mediante encaminhamento da
Administracdo, sendo a distribuicdo realizada com base em critérios objetivos, isonOmicos e
previamente definidos, conforme disciplinado neste Edital e no Termo de Referéncia, em

conformidade com o art. 79, §19, inciso I, da Lei n2 14.133/2021.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E OBJETO

1.1. O presente Chamamento Publico tem por objeto o credenciamento de pessoas juridicas
especializadas na prestacdo de servicos de acolhimento institucional e internacdo para
tratamento e recuperacao de dependéncia quimica e alcoélica, destinados a pacientes adultos
do sexo masculino e feminino encaminhados pelo Municipio de Campo Bonito - PR,
compreendendo hospedagem em regime residencial assistido, alimenta¢do, acompanhamento

terapéutico por equipe multidisciplinar e demais servicos necessarios ao tratamento, recuperacao e
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Campo Bonito

reabilitacdo dos pacientes, bem como quando necessario a realizacdo de servicos de remocao e

transporte, nos termos das condic¢oes e especificacdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1.2. A execucdo dos servicos ocorrerd de forma continua e sob demanda, mediante
encaminhamento formal da Administracdo, sendo o pagamento realizado exclusivamente com base
nas diarias efetivamente executadas, devidamente comprovadas e atestadas, conforme condi¢oes

estabelecidas no Anexo I - Termo de Referéncia.

1.3. O presente procedimento sera realizado com fundamento nos arts. 74, 78, inciso I, e 79 da
Lei Federal n® 14.133/2021, caracterizando-se como procedimento auxiliar de contratacdo direta
por inexigibilidade de licitacdo, em razao da inviabilidade de competicao, adotando-se o modelo de
contratagcdo paralela e nao excludente, com condi¢cdes padronizadas e critérios objetivos de

distribuicao da demanda, nos termos deste Edital.

1.4. O credenciamento permanecera aberto durante toda a vigéncia deste Edital, permitindo o
ingresso de novos interessados a qualquer tempo, desde que atendidas as condi¢cGes estabelecidas

neste instrumento e seus Anexos.

1.4.1. Avigéncia do presente Edital de Chamamento Publico tera inicio na data de sua publica¢do
oficial, ocorrida em 13/04/2026, e poderad perdurar por até 60 (sessenta) meses, conforme

planejamento administrativo e nos termos da legislacao aplicavel.

1.4.2. Os Termos de Credenciamento decorrentes deste procedimento terdo vigéncia inicial de 12
(doze) meses, contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogados por iguais e
sucessivos periodos, desde que mantidas as condi¢des que ensejaram o credenciamento,
observada a vantajosidade, o interesse publico e a disponibilidade orcamentaria, nos termos do

art. 105 da Lei Federal n® 14.133/2021.

1.5. A Administracdo nao se obriga a contratacido de quantitativo minimo, nem garante volume
de demandas aos credenciados, estando a execug¢do dos servigos condicionada a demanda efetiva, a

conveniéncia administrativa e a disponibilidade or¢amentaria e financeira.

1.6. Para fins de planejamento e estimativa or¢amentaria, o valor global estimado da contratacdo é
de R$ R$ 403.500,00 (quatrocentos e trés mil e quinhentos reais), correspondente a estimativa

de consumo, ndo constituindo, contudo, obrigacao de contratacdo por parte da Administragao.

1.7. O credenciamento sera operacionalizado de forma presencial, mediante a entrega fisica do

requerimento de credenciamento, da documentacdo de habilitacdo e da proposta comercial no
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endereco da Prefeitura Municipal de Campo Bonito - PR, durante o periodo de vigéncia deste Edital,

observados os horarios e procedimentos nele estabelecidos.

1.8. Os interessados poderdo apresentar sua documentacdo a qualquer tempo durante a vigéncia
deste Edital, respeitados os prazos administrativos necessarios a analise, habilita¢do e formalizacao

do credenciamento.
1.9. Para fins de contagem de prazos, sera considerado o horario oficial de Brasilia - DF.

1.10. A condugdo do presente Chamamento Publico caberda a Comissdo de Credenciamento,
designada pela Portaria n? 304/2025, composta por um Agente de Contratacdo e sua respectiva

Equipe de Apoio, nos termos do art. 82, inciso II, da Lei Federal n? 14.133/2021, conforme segue:

1.10.1. Agente de Contratagdo: Bruno Neves Gongalves;

1.10.2. Equipe de Apoio: Mariana Cristina da Cunha, Tiago Dri da Rosa e Siliane Garcia.

2. DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

2.1. Condigoes Gerais de Participacao

2.1.1. Poderdo participar do presente Chamamento Publico, para fins de credenciamento, pessoas
juridicas regularmente constituidas, cujo objeto social seja compativel com a prestacdo dos
servicos descritos neste Edital e em seus Anexos, que atendam integralmente as condi¢des de
habilitacdo juridica, regularidade fiscal, trabalhista, qualificacdo técnica e demais exigéncias
estabelecidas neste instrumento, bem como que concordem integralmente com os valores e

condicdes estabelecidos pela Administracao.

2.1.2. A participagdo no credenciamento implica na aceitacdo integral e irretratavel de todas as
condicoes estabelecidas neste Edital e em seus Anexos, bem como na observancia das normas legais

e regulamentares aplicaveis.

2.1.3. O credenciamento sera realizado de forma continua, podendo os interessados requerer sua
habilitacdo a qualquer tempo durante a vigéncia deste Edital, desde que atendidas todas as

exigéncias estabelecidas.
2.2. Responsabilidade do Interessado

2.2.1. O interessado é responsavel pela veracidade das informa¢des e documentos apresentados,
assumindo como firmes e verdadeiros todos os atos praticados diretamente ou por seu

representante.
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2.2.2. O interessado respondera civil, administrativa e penalmente por quaisquer inconsisténcias,

omissoes, irregularidades ou informacdes inveridicas apresentadas no ambito do credenciamento.

2.2.3. A Administracdo ndao se responsabiliza por informagodes incorretas, desatualizadas ou
inveridicas apresentadas pelo interessado, ainda que decorrentes de falha, omissao ou erro de

seu representante.
2.3. Atualizacdo Cadastral e Manutenc¢ao das Condi¢coes

23.1. E de responsabilidade do interessado manter seus dados cadastrais, documentos e
informacgdes atualizados e validos durante toda a vigéncia do credenciamento, bem como preservar

o atendimento integral as condi¢des de habilitacao exigidas neste Edital.

2.3.2. O interessado devera comunicar imediatamente a Administragdo qualquer alteragao relevante
em sua situacdo juridica, fiscal, trabalhista, técnica, econdmica ou operacional, que possa

comprometer o atendimento as condi¢des estabelecidas neste Edital.

2.3.3. A Administracao poderd, a qualquer tempo, exigir a atualizacdo ou a reapresentacao de
documentos, com o objetivo de verificar a manuteng¢do das condi¢des de habilitacao e regularidade

do credenciado.

2.3.4. A nao observancia do disposto nesta clausula podera ensejar, conforme o caso e mediante

regular procedimento administrativo:

a) suspensao do encaminhamento de demandas;
b) bloqueio temporario de novas solicitagdes;
c) inabilitagdo superveniente;

d) descredenciamento.

2.4. Vedagoes a Participacao

2.4.1. Nao poderao participar do credenciamento pessoas juridicas:
a) que ndo atendam as condig¢des deste Edital e seus Anexos;

b) declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administracao Publica, em qualquer
esfera federativa, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja

promovida sua reabilitacdo;

c) suspensas temporariamente ou impedidas de licitar e contratar com a Administracdo Publica,
em qualquer esfera federativa, nos termos da legislacao vigente, inclusive do art. 156 da Lei n®

14.133/2021, enquanto perdurarem os efeitos da san¢ao;
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d) que se encontrem em processo de faléncia, recuperacao judicial ou extrajudicial, liquidacao ou
dissolucao, salvo quando comprovada, nos termos da legislacao aplicavel ou por decisdo judicial, a

viabilidade de execucao do objeto;

e) que se encontrem em processo de faléncia, recuperacao judicial ou extrajudicial, liquidacao ou

dissolucgao, salvo se comprovada a capacidade de execug¢do do objeto;
f) cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto deste credenciamento;

g) que possuam soécios, dirigentes ou responsaveis técnicos que se enquadrem nas hipoteses de

impedimento previstas no art. 14 da Lei n? 14.133/2021;

h) que mantenham vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou
civil com agente publico do Municipio de Campo Bonito - PR que atue na condu¢do do
procedimento ou na fiscalizagao da contrata¢do, ou que dele seja conjuge, companheiro ou parente

até o terceiro grau;

i) que tenham sido condenadas, nos ultimos 05 (cinco) anos, com transito em julgado, por
exploracao de trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condigdes analogas as de escravo

ou por contratacao irregular de adolescentes;
j) constituidas sob a forma de consércio;

k) que estejam em situacdo de conflito de interesses com a Administra¢do Publica, nos termos do

§12do art. 92 da Lei n® 14.133/2021;

1) que atuem em substituicdo a outra pessoa juridica com o objetivo de burlar sancgdes
administrativas aplicadas, inclusive por meio de empresas controladoras, controladas ou coligadas,

quando devidamente comprovado.
2.5. Impedimentos Relacionados a Agentes Publicos

2.5.1. Ndo podera participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da execugdo do objeto,
agente publico do Municipio de Campo Bonito - PR, inclusive por meio de interposta pessoa ou
empresa com a qual possua vinculo, devendo ser observadas as disposi¢des do §12 do art. 92 da Lei

n? 14.133/2021.

2.5.2. Configura-se participacdo indireta, para os fins deste Edital, a atuacdo por meio de pessoa
juridica da qual o agente publico seja sdcio, dirigente, responsavel técnico, controlador ou possua

qualquer vinculo que possa comprometer a imparcialidade do procedimento.
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2.5.3. A vedacdo de que trata esta cldusula estende-se a terceiro que auxilie a condug¢do do
credenciamento ou da contrata¢cdo na qualidade de integrante da equipe de apoio, profissional
especializado, assessor técnico, consultor ou representante de empresa que preste servicos a

Administracao.
2.6. Verificacao de Impedimentos

2.6.1. A Administracdo realizard a verificacdo das condi¢cdes de participacdo e da inexisténcia de
impedimentos no momento da analise do pedido de credenciamento e a qualquer tempo
durante a vigéncia do credenciamento, mediante consulta aos cadastros oficiais e demais

sistemas de controle disponiveis.
2.6.2. Para fins de verificagdo, poderao ser consultados, dentre outros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS;

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP;

c) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa - CNJ;
d) Cadastro de Responsaveis com Contas Julgadas Irregulares - TCU;

e) Cadastro de Impedidos de Licitar - TCE/PR;

f) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Uniao - TCU.

2.6.3. A Administracdo podera, sempre que necessario, realizar diligéncias, solicitar esclarecimentos
ou exigir a apresentacdo de documentos complementares, com o objetivo de confirmar a

veracidade das informacdes prestadas e a regularidade do interessado.

2.6.4. A constatacdo de impedimento ou irregularidade podera ensejar, conforme o caso e mediante

regular procedimento administrativo:

a) inabilitagdo do interessado;
b) suspensdo do credenciamento;
c) descredenciamento;

d) demais sangdes cabiveis.
2.7. Tratamento Diferenciado

2.7.1. A participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte observara o disposto na Lei
Complementar n? 123/2006, sendo assegurado o tratamento diferenciado e favorecido, quando

aplicavel, nos termos da legislacao vigente.
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2.7.2. Em razao da natureza do procedimento de credenciamento, ndo se aplicam os critérios de
preferéncia, desempate ou exclusividade previstos para licitacbes competitivas, sendo
assegurado o credenciamento a todos os interessados que atenderem as condi¢des estabelecidas

neste Edital.

2.7.3. Os beneficios previstos na Lei Complementar n? 123/2006 serdo aplicados no que couber,

especialmente quanto a simplificacdo de exigéncias e tratamento favorecido nas fases de

habilitacdo e regularizacao fiscal.
2.8. Natureza do Credenciamento

2.8.1. 0 presente credenciamento serd realizado na forma de contratacdo paralela e ndo

excludente, ndo possuindo carater competitivo, inexistindo disputa entre os interessados.

2.8.2. Serdo credenciados todos os interessados que atenderem integralmente as condi¢des

estabelecidas neste Edital e em seus Anexos.

2.8.3. 0 credenciamento ndo gera direito subjetivo a contratacdo, constituindo-se em mera

habilitacao para futura prestacao de servicos, conforme a necessidade da Administracao.

2.8.4. A Administracdo nao se obriga a contratacao de todos os credenciados, nem a garantia de
volume minimo de demandas, sendo a execu¢do dos servigos condicionada a demanda efetiva, a

conveniéncia administrativa e a disponibilidade or¢amentaria e financeira.

2.8.5. A distribuicio das demandas entre os credenciados observara critérios objetivos,

isonémicos e previamente definidos, nos termos deste Edital.

3. DA FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

3.1. Forma de Apresentacao

3.1.1. Os interessados em se credenciar deverdo, obrigatoriamente, apresentar Requerimento de
Credenciamento, acompanhado de toda a documentacdo exigida neste Edital, de forma presencial,
mediante protocolo, em 02 (dois) envelopes distintos, devidamente lacrados, identificados e

acondicionados de forma a garantir sua inviolabilidade.

3.1.2. Os envelopes sdao de inteira responsabilidade do interessado quanto ao seu correto
acondicionamento, identificagdo e integridade, nao cabendo a Administracio qualquer

responsabilidade por eventual violacao, extravio ou apresenta¢do em desconformidade.

3.1.3. Os envelopes deverdo conter, externamente, as seguintes informagdes, conforme modelo

abaixo:
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ENVELOPE N2 01 - DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO ENVELOPE N2 02 - REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO BONITO - PR PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO BONITO - PR
DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2026 CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 11/2026 PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 11/2026

INEXIGIBILIDADE N2 05/2026 INEXIGIBILIDADE N2 05/2026

RAZAO SOCIAL DO INTERESSADO RAZAO SOCIAL DO INTERESSADO

CNPJ) CNPJ

A COMISSAO DE CREDENCIAMENTO A COMISSAO DE CREDENCIAMENTO

3.2. Composicado dos Envelopes

3.2.1. Os interessados deverdao apresentar, obrigatoriamente, 02 (dois) envelopes distintos,

contendo:

a) Envelope n® 01 - DOCUMENTACAO DE HABILITACAO, contendo todos os documentos
exigidos para comprovacdo da habilitacdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista, qualificagcdo

técnica e demais exigéncias previstas neste Edital e no Termo de Referéncia;

b) Envelope n2 02 - REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO, devidamente preenchido, datado

e assinado pelo representante legal, conforme modelo constante no Anexo V deste Edital.

3.2.2. Os envelopes deverao estar devidamente identificados conforme sua finalidade, sendo vedada

a inclusdo de documentos em envelope diverso daquele a que se destinam.

3.2.3. A correta separagdo, organizacdao e identificacio dos documentos constituem condicdo

essencial para analise do pedido de credenciamento.

3.2.4. 0 descumprimento das disposicoes desta cladusula podera comprometer a analise do pedido

de credenciamento, sujeitando o interessado as medidas previstas neste Edital.
3.3. Local, Prazo e Condicoes de Entrega
3.3.1. A documentacdo devera ser entregue no seguinte endereco:

Prefeitura Municipal de Campo Bonito - PR
Rua Prefeito Darcisio Roberto Grassi, n? 252 - Centro

Setor de Protocolo Geral / Departamento de Licitagdes e Contratos
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3.3.2. O recebimento da documentagdo ocorrera durante todo o periodo de vigéncia deste Edital, em
dias uteis, no horario das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00, nao sendo realizado atendimento

em finais de semana, feriados ou pontos facultativos.

3.3.3. 0 protocolo da documentacao junto ao Setor competente constitui a data oficial de
apresentacdo do pedido de credenciamento, sendo de responsabilidade exclusiva do

interessado assegurar a entrega e o devido registro.

3.3.4. A documentacdo devera ser apresentada de forma completa, ndo sendo admitida a entrega

parcial ou fracionada dos envelopes.

3.3.5. Ndo serd admitido o envio da documentacao por meio eletronico, postal ou qualquer outra

forma diversa da estabelecida neste Edital, salvo disposicao expressa em contrario.

3.3.6. Nao serdo recebidos envelopes fora do horario estabelecido, salvo por motivo devidamente

justificado e aceito pela Administragao.
3.4. Regras Gerais da Documentacao
3.4.1. Os documentos exigidos poderao ser apresentados:

a) em original;

b) por cépia autenticada em cartorio;

c) por copia simples acompanhada do original para conferéncia pela Administragao;

d) por meio de publicagcdo em 6rgao da imprensa oficial;

e) por documentos eletronicos emitidos por sistemas oficiais, passiveis de verificagdo de

autenticidade por meio digital.

3.4.2. Os documentos emitidos por meio eletrénico, com codigo de verificagdo ou autenticidade
digital, dispensam autenticacao, sendo de responsabilidade do interessado garantir sua validade e

veracidade.

3.4.3. A Administracdo poderd, a qualquer tempo, verificar a autenticidade dos documentos

apresentados, inclusive mediante consulta a sistemas eletrénicos oficiais.

3.4.4. Os documentos que nao apresentarem prazo de validade expresso serdo considerados validos

por 90 (noventa) dias, contados da data de sua emissao, salvo disposi¢ao legal em contrario.
3.4.5. Ndo serdo aceitos documentos:

a) ilegiveis, com rasuras ou em condig¢des que dificultem sua analise;

b) incompletos ou em desacordo com as exigéncias do Edital;
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c) fora do prazo de validade;

d) apresentados em formato diverso do exigido.

3.4.6. Documentos apresentados em lingua estrangeira deverao estar acompanhados de traducao

juramentada para a lingua portuguesa, nos termos da legislagao aplicavel.
3.5. Declaracdes e Condi¢des Implicitas
3.5.1. A apresentacao do requerimento de credenciamento implica:

a) ciéncia, concordancia e aceitacdo integral das condi¢des estabelecidas neste Edital e em seus

Anexos, especialmente do Termo de Referéncia;

b) concordancia com os valores definidos pela Administracio, ndo sendo admitida,
posteriormente, qualquer alegacio de desconhecimento, erro ou omissio que vise a

alteracdo dos precos ou condicdes estabelecidas, ressalvadas as hipdteses legais;

c) compromisso de executar integralmente o objeto, conforme as especificacdes, condicoes e

exigéncias estabelecidas neste Edital;

d) declaracao de que os valores propostos contemplam todos os custos diretos e indiretos
necessarios a execuc¢do do objeto, incluindo, mas ndo se limitando a:

e mao de obra;

» encargos trabalhistas e previdenciarios;

e tributos;

e despesas operacionais;

e materiais, insumos e equipamentos;

e equipe técnica e multidisciplinar;

e transporte, quando aplicavel;

e quaisquer outros custos necessarios a plena execu¢ao dos servicos;

e) responsabilidade pela adequada execugdo dos servicos, com fornecimento de todos os recursos

necessarios ao atendimento integral das demandas encaminhadas pela Administracao.

4. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

4.1. Disposi¢oes Gerais sobre a Habilitacao

4.1.1. Os documentos previstos nesta cldusula, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do interessado de executar o objeto do credenciamento, serdo exigidos para fins de

habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei Federal n® 14.133/2021.
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4.1.2. Toda a documentacdo exigida para habilitacdo devera ser apresentada pelo interessado no

momento do protocolo do pedido de credenciamento, na forma estabelecida neste Edital.

4.1.3. Os documentos comprobatoérios exigidos nesta clausula deverdo estar validos e vigentes na
data do protocolo do pedido de credenciamento, sob pena de inabilitacdo, ressalvada a

possibilidade de diligéncia para saneamento de falhas formais, nos termos da legislacdo aplicavel.

4.1.4. Aos documentos que ndo mencionarem expressamente prazo de validade, sera atribuida
eficacia de 90 (noventa) dias, contados da data de sua emissdo, salvo disposicao legal em sentido

diverso.

4.1.5. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz; se for
filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto aqueles que, comprovadamente,

sejam emitidos exclusivamente em nome da matriz.

4.1.6. A auséncia de qualquer documento exigido, sua apresentacdo em desconformidade com este
Edital ou a constatacdo de documento invalido, vencido ou incompativel com o objeto podera

ensejar a inabilitacdo do interessado, ressalvada a possibilidade de diligéncia legalmente admitida.

4.1.7. Os documentos exigidos poderao ser apresentados em original, por copia autenticada em
cartério, por cdpia simples acompanhada do original para conferéncia pela Administracdo, por

documento digital com verificacdo de autenticidade ou por publicacdo em érgao oficial.

4.1.8. A verificagdo pela Comissao de Credenciamento em sitios eletronicos oficiais de érgdos e

entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova para fins de habilitacao.

4.1.9. Ap6s a entrega da documentacdo para habilitacdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a

apresentagdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia para:

a) complementacao de informagdes acerca de documentos ja apresentados;
b) saneamento de falhas formais, materiais de baixa complexidade ou esclarecimento de contetudo;
c) atualizacdo de certiddes cuja validade tenha expirado apds a data do protocolo do pedido, desde

que se refiram a situacdo preexistente.

4.1.10. As diligéncias previstas no item anterior ndo poderao implicar a inclusdo de documento

essencial que deveria ter sido apresentado originariamente pelo interessado.
4.2. Habilitagao Juridica

A habilitagdo juridica sera comprovada mediante a apresentacao dos documentos abaixo, conforme
a natureza juridica do interessado:
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4.2.1. No caso de EMPRESARIO INDIVIDUAL: inscri¢io no Registro Publico de Empresas Mercantis,

a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

4.2.2. No caso de MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL - MEI: Certificado da Condi¢do de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja autenticidade podera ser verificada em meio

eletronico;

4.2.3. No caso de SOCIEDADE EMPRESARIA, SOCIEDADE LIMITADA UNIPESSOAL - SLU OU
EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede acompanhada de documento comprobatério de seus administradores e dos

poderes de representacao legal;

4.2.4. No caso de SOCIEDADE SIMPLES: inscri¢cdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério da administracdo ou da

representacao legal;

4.2.5. No caso de FILIAL, SUCURSAL OU AGENCIA: inscricdo do ato constitutivo da unidade, com a
devida averbacgao ou registro perante o drgao competente, bem como comprovacdo da vinculagdo

juridica com a matriz;

4.2.6. no caso de EMPRESA OU SOCIEDADE ESTRANGEIRA EM FUNCIONAMENTO NO PAIS: ato
de autorizacao para funcionamento expedido pelo 6rgdao competente, devidamente publicado e

registrado na Junta Comercial ou 6rgao equivalente, nos termos da legislacdo aplicavel;

4.2.7. documento oficial de identificagdo com foto do representante legal, administrador ou sécio

que assinar o requerimento de credenciamento;

4.2.8. quando o requerimento for assinado por procurador: instrumento de mandato com poderes
especificos para representacdo no procedimento de credenciamento, acompanhado de documento

de identificacao do outorgado;

4.2.9. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as altera¢gdes contratuais

posteriores ou de sua consolidacao vigente.
4.3. Habilitacgao Fiscal, Social e Trabalhista

Para comprovacao da regularidade fiscal, social e trabalhista, o interessado devera apresentar:

4.3.1. CNPJ: comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;
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4.3.2. ALVARA: prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, relativo ao
domicilio ou sede do interessado, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto

contratual, podendo ser substituido por alvara de funcionamento, quando cabivel;

4.3.3. NEGATIVA FEDERAL: prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil -
RFB e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional - PGFN, referente aos créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da

Portaria Conjunta n? 1.751/2014, admitida certidao positiva com efeitos de negativa;

4.3.4. NEGATIVA FGTS: prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FGTS, mediante apresentacao de certidao emitida pela Caixa Econdmica Federal, admitida certidao

positiva com efeitos de negativa;

4.3.5. NEGATIVA TRABALHISTA: prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica
do Trabalho, mediante apresentacdo da Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, ou

positiva com efeito de negativa, nos termos da legisla¢do vigente;

4.3.6. NEGATIVA ESTADUAL: prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede

do interessado, admitida certiddo positiva com efeitos de negativa;

4.3.7. NEGATIVA MUNICIPAL: prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou

sede do interessado, admitida certiddo positiva com efeitos de negativa.

4.3.8. Caso o interessado seja considerado isento dos tributos estaduais e/ou municipais
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante apresentacdo de

declara¢do da Fazenda competente ou documento equivalente, na forma da legislagdo aplicavel.

4.3.9. O interessado enquadrado como microempreendedor individual - MEI que pretenda usufruir
do tratamento diferenciado previsto na Lei Complementar n? 123 /2006 ficara dispensado da prova

de inscricao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal, quando aplicavel.

4.3.10. A apresentacdo do Certificado de Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI

supre as exigéncias relativas a inscricao nos cadastros fiscais, naquilo que couber.
4.4. Declaragoes

O interessado devera apresentar, obrigatoriamente, as seguintes declaragdes, assinadas por seu
representante legal, sob as penas da lei:
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4.4.1. Declaracao para Fins de Assinatura do Termo de Credenciamento: Deverd ser

apresentada declaragdo conforme modelo constante do Anexo IV, para fins de formalizagdo do

Termo de Credenciamento.

4.4.2. Declaracao Unificada: Devera ser apresentada declaracdo conforme modelo constante do

Anexo III, contendo, no minimo, as seguintes informacoes:

a) Que nao se encontra impedida de licitar ou contratar com a Administracio Publica, ndo
estando suspensa, impedida ou declarada inidénea por qualquer 6rgdo ou entidade publica,
inclusive pelo Municipio de Campo Bonito - PR, e que, até a presente data, inexistem fatos

impeditivos a sua habilitagao, nos termos do art. 63, inciso 1V, da Lei n? 14.133/2021,

comprometendo-se a declarar eventuais ocorréncias supervenientes;

b) Que cumpre o disposto no inciso XXXIII do art. 72 da Constituicao Federal, ndo empregando
menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menores de dezesseis

anos, salvo na condi¢ao de aprendiz, a partir dos quatorze anos;

c) Que inexiste impedimento legal para contratar com o Municipio de Campo Bonito - PR,
inclusive a auséncia de vinculo societario com servidores publicos municipais que atuem em funcao
decisdria, de fiscalizagdo ou gestao contratual no presente certame, conforme art. 92, §12, da Lei n®

14.133/2021;

d) Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados submetidos a trabalho forcado,
degradante ou em condi¢ao analoga a de escravo, em observancia aos principios constitucionais
da dignidade da pessoa humana e do valor social do trabalho (art. 12, incisos Il e IV, e art. 52, inciso

[T, da Constituicdo Federal);

e) Que cumpre as exigéncias legais relativas a reserva de cargos para pessoas com

deficiéncia e para reabilitados da Previdéncia Social, conforme legislagao especifica aplicavel;

f) Que tem ciéncia e aceita integralmente todas as condi¢des estabelecidas no Edital e em
seus anexos, incluindo os critérios de execucao, fiscalizacao, penalidades e demais obrigacdes da

contratada;

g) Que compromete-se a manter sua regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria
durante toda a vigéncia da contratacgdo, assumindo a obrigacdo de manter atualizados todos os

documentos exigidos para a habilitacao;
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h) Que cumpre integralmente a Lei Geral de Protecio de Dados Pessoais - LGPD (Lei n?

13.709/2018), garantindo o tratamento adequado de quaisquer dados pessoais eventualmente

tratados no ambito da execuc¢do contratual.

4.4.3. Declaracao de Enquadramento (ME/EPP): O interessado enquadrado como microempresa
(ME) ou empresa de pequeno porte (EPP) devera apresentar declaragdo conforme modelo
constante do Anexo II, atestando o atendimento aos requisitos da Lei Complementar n2 123/2006,

quando aplicavel.

4.4.4. A apresentacao de declaragdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicao sujeitara o
interessado as san¢des administrativas, civis e penais cabiveis, especialmente as previstas no art.

156 da Lei n® 14.133/2021.
4.5. Qualificacao Técnica

A licitante deverd comprovar aptiddo técnica e capacidade operacional compativeis com o

objeto da contratagdo, mediante a apresentacao dos seguintes documentos:

4.5.1. Capacidade Técnica Operacional

a) Apresentacdo de, no minimo, 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica, emitido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que comprove a prestacdao de servigos compativeis com o

objeto deste credenciamento, nos termos do art. 67, §12, da Lei n? 14.133/2021.
b) Para fins deste Edital, consideram-se servicos compativeis aqueles relacionados a:

e acolhimento institucional;
 internacdo para tratamento de dependéncia quimica e/ou alcodlica;

 servicos de reabilitacao psicossocial ou atividades correlatas;
c) O(s) atestado(s) de capacidade técnica devera(ao) conter, no minimo:

« identificacdo completa do emitente (Razao Social, CNP] e Endereco);
 descrigdo clara e especifica dos servicos prestados;

e quantitativos atendidos e periodo de execugao dos servicos;

e declaracdo expressa de que os servicos foram executados de forma satisfatoria;

e data de emissao, assinatura e identificacdo do responsavel pelo emitente (nome e cargo);

d) Os atestados poderao ser apresentados em nome da matriz ou filial da empresa licitante e sera
admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo, a apresentacdo e o somatdrio de

diferentes atestados, executados de forma concomitante ou sucessiva.
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e) Nao serao aceitos atestados emitidos por empresas pertencentes ao mesmo grupo

econdmico da licitante, conforme definicdo legal (controladora, controlada ou com sécio em

comum), a fim de evitar simula¢des de experiéncia técnica.

f) A Administragdo reserva-se o direito de realizar diligéncias a qualquer tempo para verificar a

veracidade, autenticidade ou suficiéncia dos documentos apresentados, podendo solicitar:

 coOpias de notas fiscais vinculadas aos servicos declarados;
e coOpia de contratos ou instrumentos equivalentes;

e contato com o emitente do atestado para confirmacdo das informacdes;

4.5.2. Regularidade Sanitaria e Funcionamento

4.5.2.1. O interessado devera apresentar, obrigatoriamente:

a) licenca sanitdria vigente, expedida pela autoridade sanitaria competente (municipal, estadual ou
distrital), compativel com a atividade de acolhimento institucional e/ou internagdo para tratamento

de dependéncia quimica e alcodlica;

b) alvard de funcionamento vigente, expedido pelo 6rgao competente do domicilio ou sede do

interessado, compativel com a atividade desenvolvida;

4.5.3. Estrutura Fisica e Instalacoes

4.5.3.1. O interessado deverd comprovar que dispde de estrutura fisica adequada e compativel com

a execucao dos servicos, em conformidade com as exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia.
4.5.3.2. A comprovacao da estrutura podera ser realizada por meio de:

e declaragdo formal do interessado;
e documentos comprobatoérios da instalacao;
* registros fotograficos;

e ou outros meios idoneos que permitam a verificacdo das condi¢des estruturais;

4.5.4. Equipe Técnica e Multidisciplinar

4.5.4.1. O interessado devera comprovar a disponibilidade de equipe técnica e multidisciplinar
compativel com a execuc¢do do objeto deste credenciamento, em conformidade com as exigéncias

estabelecidas no Termo de Referéncia.
4.5.4.2. A comprovacao da equipe técnica devera ser realizada mediante apresentagao de:

* relacao nominal dos profissionais vinculados a execucdo dos servigos;

 indicacdo das respectivas funcdes e areas de atuacao;
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e comprovacdo de vinculo com o interessado (contrato de trabalho, contrato de prestaciao de

servicos ou documento equivalente);

4.5.4.3. A equipe devera contemplar profissionais habilitados para atua¢do nas areas de saude,

apoio psicossocial e acompanhamento dos pacientes, compativeis com o objeto da contratacao.

4.5.4.4. Os profissionais deverdo possuir formac¢do compativel com as atividades desempenhadas e,

quando exigido pela legislacdo, registro ativo no respectivo conselho profissional.

4.5.5. Autorizacoes e Registros Especificos

4.5.5.1. O interessado devera possuir e apresentar todos os registros, licencas e autorizagodes
exigidos pelos 6rgaos competentes para o exercicio das atividades relacionadas ao objeto deste
credenciamento, especialmente aquelas relativas a prestacdo de servicos de acolhimento

institucional e internacdo para tratamento de dependéncia quimica e alcodlica.

4.5.6. Diligéncias Administrativas

4.5.6.1. A Administracdo podera, a qualquer tempo, nos termos do art. 64 da Lei n? 14.133/2021,
realizar diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instru¢do do processo, bem como
verificar a veracidade, autenticidade e suficiéncia das informagdes e documentos apresentados pelo

interessado.

4.5.6.2. As diligéncias ndo poderao ser utilizadas para suprir a auséncia de documentos essenciais a
habilitacdo, devendo restringir-se ao esclarecimento de informacdes ou a complementacao de

documentos ja apresentados.
4.6. Qualificacao Econémico - Financeiro

4.6.1. Para fins de qualificagdo econémico-financeira, o interessado deverd apresentar certidao
negativa de faléncia, recuperacao judicial ou recuperacao extrajudicial, expedida pelo distribuidor

da sede da pessoa juridica, nos termos da legislacao aplicavel.

4.6.2. Caso o interessado participe por meio de filial, podera ser exigida também certidao do

distribuidor da sede da filial, quando pertinente a forma de organizacao empresarial apresentada.

4.6.3. No caso de sociedade simples ou quando aplicavel, devera ser apresentada certidao negativa

de insolvéncia civil, expedida pelo distribuidor competente.

4.6.4. Quando as certiddes nao apresentarem prazo de validade expresso, serdao consideradas
validas pelo prazo de 90 (noventa) dias, contados da data de sua emissao, salvo disposicdo legal

em contrario.
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4.6.5. A apresentacdo de certiddo positiva ndo implicara, automaticamente, na inabilitacdo do
interessado, podendo a Administragdo avaliar a situagdo econdmico-financeira apresentada, desde

que devidamente comprovada a capacidade de execucao do objeto.

5. DA ANALISE, JULGAMENTO E RESULTADO DO CREDENCIAMENTO

5.1. Da Analise da Documentacao

5.1.1. A andlise dos pedidos de credenciamento e da documentagao apresentada pelos interessados
sera realizada pela Comissao de Credenciamento, designada por ato formal da Administra¢do, no

ambito deste Chamamento Publico.

b

5.1.2. Compete a Comissdo proceder a verificagio do atendimento integral as condi¢des de
habilitacdo e demais requisitos estabelecidos neste Edital e em seus Anexos, em conformidade com

a Lein® 14.133/2021.
5.2. Do Prazo e Forma de Analise

5.2.1. A analise dos pedidos de credenciamento ocorrera de forma continua durante toda a vigéncia
deste Edital, no ambito deste Chamamento Publico, respeitada a ordem cronoldgica de protocolo,

ressalvadas situa¢des excepcionais devidamente justificadas pela Administragao.

5.2.2. O prazo para analise sera de até 05 (cinco) dias uteis, contados da data do protocolo do

pedido de credenciamento.

5.2.3. O prazo previsto no item anterior podera ser prorrogado mediante justificativa da Comissdo
de Credenciamento, especialmente nos casos de elevado nimero de solicitacdes, necessidade de

diligéncias ou complexidade da andlise.
5.3. Das Diligéncias e Saneamento

5.3.1. No ambito da andlise dos pedidos de credenciamento, a Comissao podera, nos termos do art.

64 da Lein® 14.133/2021:

a) solicitar esclarecimentos aos interessados;
b) requisitar documentos ou informag¢des complementares;

c) promover diligéncias destinadas a verificacao da veracidade das informacdes prestadas;

5.3.2. As diligéncias poderao contemplar, dentre outras medidas necessarias a adequada instrugdo

do processo:

a) esclarecimento de informacdes;
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b) correcdo de falhas formais que nao alterem o conteddo substancial da documentacgao;

c) verificacdo da autenticidade dos documentos apresentados;

5.3.3. As diligéncias destinam-se exclusivamente ao esclarecimento ou a complementa¢do de
informacgdes, sendo vedada a inclusdo de documentos que deveriam ter sido apresentados

originalmente, salvo nos casos de:

a) atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apés a data de protocolo;

b) correcdo de falhas formais que nao alterem o contelido substancial da documentacgao;

5.3.4. 0O interessado serd notificado para atendimento da diligéncia por meio dos contatos
informados no requerimento de credenciamento, devendo responder no prazo de até 03 (trés)
dias uteis, contados da ciéncia da solicitacdo, salvo prazo diverso devidamente justificado pela

Administragao.

5.3.5. O ndo atendimento da diligéncia no prazo estabelecido implicara no indeferimento do pedido

de credenciamento, sem prejuizo da possibilidade de apresentacao de novo pedido.
5.4. Do Julgamento dos Pedidos

5.4.1. Concluida a andlise, a Comissio de Credenciamento emitird decisio administrativa

fundamentada quanto ao pedido de credenciamento, podendo:

a) deferir o pedido, quando atendidos os requisitos estabelecidos neste Edital e em seus Anexos;

b) indeferir o pedido, quando constatado o ndo atendimento as exigéncias previstas neste Edital;
5.5. Da Publicacao do Resultado

5.5.1. O resultado da analise dos pedidos de credenciamento serd publicado no Diario Oficial do

Municipio e no sitio eletrénico oficial da Administracao, no ambito deste Chamamento Publico.
5.5.2. A publicacao devera conter, no minimo:

a) identificacdo do interessado;
b) situacdo do pedido (deferido ou indeferido);

c) fundamentacdo sucinta da decisao;

5.5.3. A publicagdo do resultado constitui o marco inicial para a contagem do prazo para

interposicdo de recursos administrativos, a partir de sua divulgacao oficial, nos termos deste Edital.

5.5.4. 0 interessado sera comunicado do resultado por meio dos contatos informados no

requerimento de credenciamento, sem prejuizo da publicac¢do oficial.
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5.6. Da Formacao do Rol de Credenciados

5.6.1. Os interessados que tiverem seus pedidos de credenciamento deferidos serao incluidos no rol
de credenciados do Municipio, no ambito deste Chamamento Publico, conforme resultado da

andlise realizada pela Comissao de Credenciamento.

5.6.2. O rol de credenciados sera atualizado de forma continua, a medida que novos pedidos de

credenciamento forem deferidos.

5.6.3. A inclusdo no rol de credenciados ndo assegura direito a contratagdo, a qual dependera da
necessidade da Administracdo, da disponibilidade or¢camentaria e da observancia dos critérios
objetivos de distribuicio da demanda, em conformidade com as condi¢gdes padronizadas

estabelecidas neste Edital.
5.7. Da Reapresentacao da Documentacgao

5.7.1. 0 indeferimento do pedido de credenciamento ndo impede a reapresentacdo da
documentacdo, mediante novo pedido de credenciamento, a qualquer tempo durante a vigéncia
deste Edital, no ambito deste Chamamento Publico, desde que sanadas as irregularidades

anteriormente apontadas.

5.7.2. A reapresentacdo sera considerada como novo pedido de credenciamento, sujeitando-se a
andlise nos termos deste Edital, respeitada a ordem cronoldgica de protocolo e vedado o

aproveitamento automatico da documentacao anteriormente apresentada.
5.8. Da Natureza do Credenciamento

5.8.1. A inclusao no rol de credenciados nao gera direito subjetivo a contratacdo, constituindo o
presente procedimento, no ambito deste Chamamento Publico, mera condicao habilitatéria para
futura e eventual contratagdo por inexigibilidade de licitagdo, nos termos dos arts. 74, 78 e 79 da

Lein® 14.133/2021.

5.8.2. As contratacdes decorrentes deste credenciamento ocorrerdo durante a vigéncia do
procedimento, conforme a necessidade da Administracdo e a disponibilidade orcamentaria,
observadas as condi¢Oes padronizadas estabelecidas neste Edital e em seus Anexos, bem como os

critérios objetivos de distribuicdo da demanda.

6. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

6.1. Do Cabimento
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6.1.1. Cabera recurso administrativo, nos termos do art. 165 da Lei n® 14.133/2021, contra as
decisoes proferidas pela Comissdao de Credenciamento, no ambito deste Edital, que resultarem no

deferimento ou indeferimento do pedido de credenciamento.

6.2. Do Prazo para Interposicao
6.2.1. O prazo para interposicao de recurso sera de 03 (trés) dias uteis, nos termos do art. 165 da
Lei n? 14.133/2021, contados da data da publicacdo oficial do resultado, conforme disposto na

Clausula 5.5 deste Edital.
6.3. Da Forma de Interposicao

6.3.1. O recurso devera ser apresentado por escrito, devidamente fundamentado, contendo a

exposicao dos fatos e os fundamentos juridicos do pedido de credenciamento.
6.3.2. A peticdo devera conter, no minimo:

a) identificacao do interessado;
b) comprovacdo de poderes de representacdo, quando cabivel;
c) dados de contato atualizados;

d) assinatura do representante legal ou procurador devidamente constituido;

6.3.3. O recurso devera ser protocolado junto ao Departamento de Licitacdes e Contratos, no
endereco indicado neste Edital, durante o horario de expediente, nos termos estabelecidos neste

instrumento convocatorio.

6.3.4. Ndo serdo conhecidos ou apreciados os recursos interpostos fora do prazo ou em desacordo

com as exigéncias estabelecidas neste Edital.
6.4. Do Juizo de Retratacao

6.4.1. Recebido o recurso, a Comissdo de Credenciamento poderd, no prazo de até 03 (trés) dias
Uteis, no ambito do processo de credenciamento, reconsiderar sua decisdo de forma fundamentada

ou encaminha-lo a autoridade superior para julgamento.
6.5. Do Julgamento do Recurso

6.5.1. Caso ndo haja reconsideragdo, o recurso sera encaminhado a autoridade superior, que
proferird decisdo de forma fundamentada, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contado da data

do recebimento dos autos.

6.6. Contrarrazoes e Efeitos
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6.6.1. Os demais interessados poderdo apresentar contrarrazdes no prazo de 03 (trés) dias uteis,

contados da data da publicacao da interposicdo do recurso, nos termos deste Edital.

6.7. Dos Efeitos do Recurso

6.7.1. O recurso terd efeito suspensivo restrito ao pedido de credenciamento do interessado

recorrente, no ambito do processo de credenciamento.

6.7.2. A interposicdo de recurso ndo impedird o prosseguimento do credenciamento dos demais

interessados ou do andamento do procedimento.

6.7.3. 0 acolhimento do recurso importara na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de

aproveitamento.
6.8. Da Publicacao da Decisao

6.8.1. A decisdo final administrativa do recurso sera publicada no Diario Oficial do Municipio e

disponibilizada no sitio eletronico oficial da Administragdo (https://campobonito.pr.gov.br/), no

ambito deste Edital.

6.8.2. O interessado serd comunicado da decisao por meio dos contatos informados pelo interessado

no requerimento de credenciamento, sem prejuizo da publicacao oficial.

7. DASINFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

7.1. Das Disposicoes Gerais

7.1.1. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas pelo credenciado, no ambito
deste Edital e dos instrumentos dele decorrentes, inclusive durante a execucdo contratual, bem
como a pratica de quaisquer das infragdes previstas na Lei n? 14.133 /2021, sujeitara o infrator as
sancOes administrativas previstas nesta clausula, sem prejuizo da responsabilidade civil e penal

cabivel.

7.1.2. As sang¢des serdo aplicadas mediante regular processo administrativo, assegurados o

contraditorio e a ampla defesa, nos termos da legislagdo vigente.
7.2. Das Infragoes Administrativas

7.2.1. Constituem infragcdes administrativas, nos termos do art. 155 da Lei n? 14.133/2021, dentre
outras, as seguintes condutas praticadas pelo credenciado no ambito deste Edital e dos

instrumentos dele decorrentes:
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a) deixar de apresentar documentacdao exigida ou solicitada durante o procedimento de

credenciamento ou na execucao contratual;

b) ndo celebrar o contrato ou instrumento equivalente, ou recusar-se, sem justificativa, a assina-lo
quando regularmente convocado;

c) apresentar declaracdo ou documentacgao falsa;

d) fraudar o credenciamento ou a execugao contratual;

e) comportar-se de modo inidoneo;

f) agir em conluio ou induzir a erro no julgamento;

g) praticar atos ilicitos com o objetivo de frustrar o credenciamento ou a contratagao;

h) praticar atos lesivos a Administracao Publica, nos termos da Lei n® 12.846/2013;
7.3. Das Sangdes Aplicaveis

7.3.1. Nos termos do art. 156 da Lei n? 14.133/2021, poderdo ser aplicadas ao credenciado, de

forma isolada ou cumulativa, conforme a gravidade da infracao, as seguintes sangoes:

a) adverténcia;
b) multa;
c) impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica;

d) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administra¢do Publica;
7.4. Da Multa

7.4.1. A multa, nos termos do art. 156 da Lei n® 14.133/2021, podera ser aplicada de forma isolada

ou cumulativamente com outras sanc¢des, conforme a gravidade da infracao.

7.4.2. O valor da multa sera fixado no percentual de 0,5% (meio por cento) a 30% (trinta por cento)

sobre o valor do contrato ou instrumento equivalente.

7.4.3. Para infragdes de menor gravidade, a multa sera fixada entre 0,5% (meio por cento) e 15%

(quinze por cento).

7.4.4. Para infracoes de maior gravidade, a multa sera fixada entre 15% (quinze por cento) e 30%

(trinta por cento).

7.4.5. A multa devera ser recolhida no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contados da comunicagao
oficial, podendo, a critério da Administracdo, ser compensada com valores eventualmente devidos

ao credenciado.

7.5. Dos Critérios de Aplicacao
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7.5.1. Na aplicagdo das sang¢des, nos termos do art. 156, §12, da Lei n? 14.133/2021, a autoridade

competente devera considerar, de forma motivada:

a) anatureza e a gravidade da infragao;

b) os danos causados a Administragao;

c) avantagem auferida pelo infrator;

d) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
e) areincidéncia;

f) aexisténcia de programa de integridade, quando aplicavel;
7.6. Do Processo Administrativo

7.6.1. A aplicagdo das sangdes sera precedida de regular processo administrativo, nos termos dos
arts. 158 e 159 da Lei n? 14.133/2021, conduzido por comissdo ou autoridade competente

designada, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

7.6.2. O interessado serd intimado para apresentagdo de defesa no prazo de 15 (quinze) dias uteis,

contados da data da intimacao.

7.6.3. O interessado podera apresentar defesa escrita, juntar documentos e especificar as provas

que pretende produzir, inclusive requerendo diligéncias, quando cabiveis.
7.7. Das Penalidades Restritivas

7.7.1. A sangdo de impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica sera aplicada,

nos termos do art. 156, §12, da Lei n2 14.133/2021, pelo prazo maximo de até 03 (trés) anos.

7.7.2. A declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica sera
aplicada nos casos de infracdes graves, nos termos do art. 156, inciso IV e §52, da Lei n®

14.133/2021, pelo prazo minimo de 03 (trés) anos e maximo de 06 (seis) anos.
7.8. Dos Recursos

7.8.1. Cabera recurso administrativo, nos termos do art. 166 da Lei n® 14.133/2021, contra a
aplicacdo das sancoes previstas nesta clausula, no prazo de 15 (quinze) dias tuteis, contados da

data da intimacao.

7.8.2. O recurso sera dirigido a autoridade que aplicou a penalidade, que podera reconsiderar sua

decisdo ou, ndo o fazendo, encaminhda-lo a autoridade superior para julgamento.

7.8.3. O recurso tera efeito suspensivo até a decisdo final administrativa.
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7.9. Da Reparacdo de Danos

7.9.1. A aplicacdo das sancodes previstas nesta clausula, nos termos da Lei n® 14.133/2021, ndo
exclui, em nenhuma hipétese, a obrigacdo do credenciado de reparar integralmente os danos
diretos ou indiretos causados a Administracdo, independentemente da sancdo aplicada e sem

prejuizo da adogdo de outras medidas legais cabiveis.

8. DAIMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

8.1. DaImpugnacao ao Edital

8.1.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital, no ambito deste instrumento
convocatério, por irregularidade na aplicacdo da Lei n? 14.133/2021, nos termos do art. 164 da
referida Lei, devendo protocolar o pedido com antecedéncia minima de 03 (trés) dias uteis da

data de inicio do credenciamento.

8.1.2. A impugnacdo devera ser apresentada por escrito, devidamente fundamentada, contendo a

exposicao dos fatos, os fundamentos juridicos do pedido e a identificacao do interessado.

8.1.3. A impugnacao podera ser protocolada presencialmente junto ao Departamento de Licitacdes e
Contratos ou encaminhada por meio eletrénico, através do e-mail institucional:

licitacao@campobonito.pr.gov.br.
8.2. Do Pedido de Esclarecimento

8.2.1. Os pedidos de esclarecimento poderao ser formulados por qualquer interessado, no ambito

deste Edital, devendo ser apresentados por escrito, contendo a identificacdo do solicitante.

8.2.2. Os pedidos de esclarecimento deverdo ser apresentados com antecedéncia minima de 03

(trés) dias uteis da data de inicio do credenciamento.

8.2.3. Os pedidos poderao ser protocolados presencialmente junto ao Departamento de Licita¢des e
Contratos ou encaminhados por meio eletronico, através do e-mail institucional:

licitacao@campobonito.pr.gov.br.
8.3. Dos Prazos e Respostas

8.3.1. A Administragdo respondera as impugnacdes e aos pedidos de esclarecimento, no ambito
deste Edital, nos termos do art. 164 da Lei n? 14.133/2021, no prazo de até 03 (trés) dias uteis,

contado da data do protocolo ou do recebimento.
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8.3.2. As respostas serdo divulgadas para conhecimento publico no sitio eletrénico oficial do

Municipio (https://campobonito.pr.gov.br/) e, quando couber, no Diario Oficial, observado o limite

do ultimo dia util anterior a data de inicio do credenciamento.
8.4. Dos Efeitos da Impugnacao

8.4.1. As impugnacoes e os pedidos de esclarecimento ndo suspendem automaticamente os prazos

do credenciamento.

8.4.2. A concessdo de efeito suspensivo a impugnac¢do é medida excepcional e devera ser motivada

de forma fundamentada pela autoridade competente nos autos do processo.

8.4.3. Acolhida a impugnacao, serda promovida a retificacdo do Edital, no ambito deste instrumento
convocatdrio, com a devida publicacdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP e no
sitio eletronico oficial do Municipio, assegurada, quando necessaria, a reabertura de prazos,

especialmente quando a alteracao impactar as condi¢des de participacdo ou a execucdo do objeto.
8.5. Da Vincula¢ao das Respostas

8.5.1. As respostas as impugnacdes e aos pedidos de esclarecimento, no ambito deste Edital,
integram o instrumento convocatoério para todos os fins e efeitos legais, vinculando a Administracdo

e os interessados, independentemente de sua transcrigdo neste documento.

9. DADIVULGACAO DA LISTA DE CREDENCIADOS

9.1. Da Publicacao do Resultado

9.1.1. Concluida a andlise da documentacdo e proferida a decisdo administrativa quanto a
habilitacdo, no ambito deste Edital, sera divulgado o resultado do credenciamento, com a lista dos
interessados considerados habilitados e credenciados, organizada conforme os critérios

estabelecidos neste instrumento.
9.2. Da Forma de Divulgacao

9.2.1. A lista de credenciados, no ambito deste Edital, sera divulgada e disponibilizada para consulta

publica no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP e no sitio eletronico oficial do

Municipio de Campo Bonito - PR (https://campobonito.pr.gov.br/), garantindo ampla publicidade e

transpareéncia.

9.3. Da Disponibilidade e Atualizacao
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9.3.1. A lista de credenciados, no ambito deste Edital, permanecera permanentemente disponivel e
atualizada durante toda a vigéncia do credenciamento, em razao do seu carater aberto, refletindo,
sempre que houver, a inclusdo de novos interessados habilitados e credenciados, bem como

eventuais alteracdes cadastrais.
9.4. Dos Efeitos da Divulgacao

9.4.1. A inclusdo do interessado na lista de credenciados, no aAmbito deste Edital, o habilita a
eventual contratacdo, ndo implicando contratacdo automatica, observados os critérios objetivos e

impessoais de distribuicdo da demanda estabelecidos neste instrumento.

9.4.2. A divulgacdo da lista de credenciados ndo gera direito subjetivo a contratacdo por parte da

Administracao.
9.5. Da Formalizac¢ao do Resultado

9.5.1. O resultado do credenciamento, no dmbito deste Edital, podera ser formalizado por meio de
relatorio, ata ou outro documento administrativo equivalente, que sera disponibilizado juntamente

com a lista de credenciados, para fins de transparéncia e controle, quando aplicavel.

10. DA CONTRATACAO

10.1. Da Forma de Formalizacao

10.1.1. As contratacdes decorrentes deste credenciamento, no ambito deste Edital e dos
instrumentos dele decorrentes, serdo formalizadas, conforme o caso, por meio de instrumento
contratual, termo de credenciamento ou instrumento equivalente, emissdo de nota de empenho,
autorizacao de compra, ordem de servico ou outro instrumento habil, nos termos do art. 95 da Lei

n? 14.133/2021.
10.2. Da Convocacao

10.2.1. Apos a divulgacdo da lista de credenciados, a Administra¢dao podera convocar o credenciado,
no ambito deste Edital, para formalizacdo da contratacdo, conforme a necessidade da
Administracdo, observados critérios objetivos, impessoais e previamente definidos para a

distribuicao da demanda, nos termos do art. 79 da Lei n® 14.133/2021.
10.2.2. A convocacgdo podera ocorrer a qualquer tempo durante toda a vigéncia do credenciamento.

10.3. Do Prazo para Assinatura
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10.3.1. O credenciado convocado devera assinar o instrumento de contratacdo, no ambito deste

Edital, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contados da ciéncia da convocacao.

10.3.2. O prazo podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, mediante solicita¢dao
devidamente justificada do credenciado durante o seu transcurso, desde que aceita pela

Administracao.

10.3.3. A assinatura podera ocorrer de forma presencial ou por meio eletrénico, inclusive mediante

utiliza¢do de assinatura digital valida.
10.4. Da Recusa ou Inércia

10.4.1. O ndo atendimento a convocacao, no prazo estabelecido, incluindo a recusa, a inércia ou a
ndo assinatura do instrumento de contratacdo, de forma injustificada, implicara na perda do direito
a contratacdo, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes previstas neste Edital, nos termos do art. 155

da Lein? 14.133/2021.
10.5. Da Verificacdo Prévia

10.5.1. Previamente a contratacdo, a Administracdo deverd realizar, no ambito deste Edital,
consultas aos cadastros de san¢des e demais registros pertinentes, tais como o Cadastro Nacional
de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, o Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP e
outros sistemas de controle, a fim de verificar a regularidade do credenciado e eventual

impedimento de licitar e contratar com o Poder Publico.
10.6. Da Ndo Obrigatoriedade de Contratacao

10.6.1. O credenciamento, no ambito deste Edital, ndo gera direito subjetivo a contratacao, ndo
implicando obrigacdo de contratacdo por parte da Administracdo, ficando sua efetivagdo
condicionada a necessidade da Administracdo, a disponibilidade or¢camentaria, a conveniéncia

administrativa e aos critérios de distribuicdo da demanda estabelecidos neste Edital.
10.7. Da Alteracao Contratual

10.7.1. Os contratos decorrentes deste credenciamento, no ambito deste Edital e dos instrumentos
dele decorrentes, poderdao ser alterados, desde que devidamente justificadas, observadas as

hipéteses previstas no art. 124 da Lei n? 14.133 /2021, na forma da legislacdo vigente.

10.8. Das Vedacoes
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10.8.1. E vedada, no Ambito deste Edital e dos instrumentos dele decorrentes, a cessio,
transferéncia ou subcontratagdo, total ou parcial, da execucao do objeto, salvo quando previamente

autorizada de forma expressa pela Administracao.
10.9. Das Condicdes Complementares

10.9.1. As condig¢des detalhadas de execugdo do objeto, fiscalizacdo, gestdo contratual, critérios de
medicdo e pagamento, bem como as demais obrigacdes das partes, constam no Termo de
Referéncia e no instrumento de contratacdo, bem como na Minuta do Termo de Credenciamento -

Anexo VI, que passam a integrar o presente Edital para todos os fins e efeitos legais.
10.10. Da Vigéncia da Contratagao

10.10.1. Os Termos de Credenciamento decorrentes deste procedimento, no ambito deste Edital,

terdo vigéncia inicial de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura.

10.10.2. A vigéncia podera ser prorrogada por iguais e sucessivos periodos, desde que mantidas as
condicdes que ensejaram o credenciamento, devidamente demonstrada a vantajosidade e o

interesse publico, e observada a legislacao vigente.
10.10.3. As prorrogacdes observardo o disposto no art. 105 da Lei n? 14.133/2021.

10.10.4. A vigéncia dos instrumentos de contratagdo decorrentes deste credenciamento ndo se
confunde com a vigéncia do Edital de Chamamento Publico, podendo ocorrer contratacdes durante

todo o periodo de validade do credenciamento.

11. DOS CRITERIOS PARA DEFINICAO DA ORDEM DE CONTRATACAO DOS CREDENCIADOS

11.1. Dos Principios Gerais

11.1.1. A distribuicdo da demanda entre os credenciados, no ambito deste Edital, sera realizada de
forma objetiva, isondmica, impessoal, transparente e devidamente motivada, sendo vedado
qualquer tipo de favorecimento, direcionamento indevido ou discricionariedade ndo fundamentada,

nos termos do art. 79 da Lei n? 14.133/2021.

11.1.2. O credenciamento possui natureza nao excludente, podendo a Administracao realizar
contratacdes simultaneas com todos os credenciados aptos, conforme a necessidade da

Administracao, nos termos deste Edital.

11.2. Dos Critérios Técnicos de Distribuicio
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11.2.1. O encaminhamento da demanda, no dmbito deste Edital, serd realizado pela Secretaria
Municipal competente ou unidade requisitante, observando-se, de forma cumulativa e

hierarquizada:

a) adequacao técnica do servico ao perfil da demanda e ao caso concreto;

b) disponibilidade e capacidade operacional do credenciado no momento da contratagao;

c) especializacdo ou existéncia de estrutura necessaria ao atendimento;

d) localizagdo geografica, quando relevante para a logistica de atendimento;

e) disponibilidade imediata de atendimento;

f) critérios administrativos complementares, tais como a ordem de credenciamento, quando
aplicaveis;

g) situa¢des emergenciais devidamente justificadas pela Administracgao.

11.2.2. Os critérios acima possuem natureza vinculante, devendo ser observados em cada
encaminhamento, sendo vedada sua flexibilizacdo sem justificativa técnica formal, devidamente

registrada no processo administrativo.

11.3. Do Critério de Rodizio

11.3.1. Sempre que houver mais de um credenciado apto em condi¢des equivalentes, no ambito
deste Edital, a Administracdo adotara, como regra geral, a distribuicdo equitativa da demanda,

preferencialmente por meio de sistema de rodizio entre os credenciados.

11.3.2. O sistema de rodizio serd aplicado exclusivamente entre os credenciados que, no caso
concreto e no momento da contratacdo, apresentem equivaléncia técnica, disponibilidade e
capacidade operacional, ndo se sobrepondo a necessidade de observancia dos critérios técnicos

estabelecidos nesta clausula.
11.4. Da Entrada de Novos Credenciados

11.4.1. O credenciamento permanecera aberto durante toda a sua vigéncia, nos termos deste Edital,
permitindo o ingresso de novos interessados a qualquer tempo, desde que atendidas as condicdes

estabelecidas neste instrumento.

11.4.2. Com a entrada de novos credenciados, no ambito deste Edital, a Administracdo podera
promover a redistribuicdo da demanda futura, de forma isondmica, vedada a redistribuicdo

retroativa sobre demandas ja executadas.

11.5. Da Formalizacao dos Encaminhamentos
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11.5.1. Todo encaminhamento devera ser formalizado de forma individualizada, no Ambito deste
Edital, em processo administrativo préprio ou sistema de controle equivalente, contendo, no

minimo:

a) identificacdo da demanda ou do paciente/usuario, quando aplicavel;

b) justificativa técnica do encaminhamento;

c) identificagdo do credenciado selecionado;

d) indicacao expressa dos critérios utilizados para a escolha;

e) registro da disponibilidade do credenciado no momento da contratacao;

f) identificacdo do responsavel pelo encaminhamento, com data e assinatura ou registro eletrénico

equivalente.
11.6. Das Vedacgoes
11.6.1. E vedado, no Ambito deste Edital:

a) direcionar demanda a credenciado especifico sem justificativa técnica formal devidamente
registrada;

b) concentrar, de forma reiterada e injustificada, a demanda em um unico credenciado;

c) utilizar critérios subjetivos, ndo previstos neste Edital ou ndo devidamente fundamentados;

d) permitir interferéncias externas indevidas que comprometam a imparcialidade do processo de
distribuicao da demanda;

e) realizar encaminhamentos em desconformidade com os critérios técnicos e operacionais

estabelecidos neste Edital.
11.7. Da Recusa de Atendimento

11.7.1. A recusa de atendimento, no ambito deste Edital, devera ser formalmente apresentada pelo

credenciado, de forma expressa e devidamente fundamentada.

11.7.2. A recusa injustificada ou reiterada, especialmente quando caracterizada a auséncia de
fundamento técnico ou operacional idoneo, podera ensejar a aplicacdo de san¢bes e eventual
descredenciamento, mediante regular processo administrativo, assegurados o contraditorio e a

ampla defesa, nos termos deste Edital e da legislacdo vigente.
11.8. Do Controle e da Transparéncia

11.8.1. A Administracdo mantera, no ambito deste Edital, registro atualizado e individualizado dos
encaminhamentos realizados, garantindo a rastreabilidade, transparéncia e possibilidade de

auditoria pelos 6rgdos de controle interno e externo, pelo prazo legal aplicavel.
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11.9. Da Natureza da Distribuicao

11.9.1. A distribuicdo da demanda, no ambito deste Edital, ndo assegura volume minimo de
contratagdes aos credenciados, ndo gerando direito adquirido ou garantia de faturamento por parte

da Administracao.

12. DA ANULACAO, DA REVOGACAO E DO DESCREDENCIAMENTO

12.1. Da Anulacdo e da Revogacao

12.1.1. A Administracdo podera, no ambito deste Edital, a qualquer tempo, no todo ou em parte,
anular o presente procedimento de credenciamento, quando constatada ilegalidade, ou revoga-lo

por razoes de interesse publico, de forma motivada, nos termos do art. 71 da Lei n®? 14.133/2021.

12.1.2. A anulagao do procedimento induz a nulidade dos atos dele decorrentes, assegurados o

contraditério e a ampla defesa aos interessados, quando aplicavel.

12.1.3. A revogacdo do procedimento ndo gera direito a indenizacdo, ressalvadas as hipdteses

legalmente previstas.

12.1.4. A anulagao ou revogacao do credenciamento nado prejudicara os contratos ou instrumentos ja
formalizados, salvo quando expressamente determinado e devidamente justificado pela

Administracao, respeitados os direitos adquiridos.
12.2. Do Descredenciamento por Iniciativa da Administracao

12.2.1. O credenciado podera ser descredenciado pela Administracao, no ambito deste Edital, a
qualquer tempo, mediante regular processo administrativo, por decisdo administrativa

devidamente motivada, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, nos seguintes casos:

a) descumprimento total ou parcial das condicdoes estabelecidas neste Edital, no Termo de
Referéncia ou no instrumento de contratacao;

b) perda ou ndo manuten¢do das condi¢des de habilitacao;

c) irregularidades ou falhas na execugao do objeto;

d) recusa injustificada ou reiterada no atendimento das demandas;

e) pratica de atos ilicitos, fraude, ma-fé ou conduta incompativel com a execug¢do do objeto;

f) aplicacdo de sangdo que impeca a contratacdo com a Administracdo Publica;

g) razoes de interesse publico devidamente justificadas;

h) irregularidades supervenientes na documentacdo apresentada que comprometam a

regularidade do credenciamento;
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i) ndo atendimento as determinac¢des da fiscalizagao.

12.3. Do Descredenciamento a Pedido do Credenciado

12.3.1. O credenciado podera solicitar seu descredenciamento, no ambito deste Edital, a qualquer

tempo, mediante requerimento formal e expresso dirigido a Administracao.

12.3.2. O pedido de descredenciamento devera observar antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
contados da data do protocolo, salvo em situagdes devidamente justificadas e aceitas pela

Administragao.

12.3.3. O descredenciamento nao desobriga o credenciado do cumprimento das obrigacdes

assumidas em contratagdes ja formalizadas, inclusive quanto as demandas ja iniciadas.
12.4. Da Continuidade da Execuc¢ao

12.4.1. O descredenciamento ou a rescisao, no ambito deste Edital, ndo prejudicara a conclusdo das
demandas ja iniciadas ou regularmente formalizadas, salvo quando houver risco ao interesse
publico ou a integridade do usuario/paciente, quando aplicavel, ou mediante decisdo técnica

devidamente fundamentada pela Administracgao.

12.5. Do Procedimento Administrativo

12.5.1. O descredenciamento sera formalizado, no ambito deste Edital, em processo administrativo
proprio, contendo a devida motivacdo expressa, documentagdo pertinente e a manifestacdo da

parte interessada.

12.5.2. Nos casos de descredenciamento por iniciativa da Administracdo, sera assegurado prazo
para apresentacao de defesa, previamente a decisdo, garantidos o contraditorio e a ampla defesa,

nos termos da legislacao aplicavel.
12.6. Da Regularizacao de Irregularidades

12.6.1. Nos casos de irregularidades sanaveis, a Administracdao podera, no ambito deste Edital e de
forma motivada, conceder prazo para sua regularizacdo, antes da ado¢do de medidas de

descredenciamento, quando compativel com o interesse publico.

12.6.2. A regularizacdo das pendéncias podera ensejar a manuteng¢ao do credenciamento, desde que
ndo haja prejuizo a execucdo do objeto ou a Administracao Publica, observadas as condi¢cdes que

ensejaram o credenciamento.

13. DA EXECUCAO DO OBJETO
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13.1. Das Condig¢oes Gerais de Execug¢ao

13.1.1. A execucdo do objeto decorrente do presente credenciamento, no ambito deste Edital,
ocorrera de forma continua e sob demanda, conforme as necessidades da Administracdao, mediante
encaminhamento formal ao credenciado, observados os critérios de distribuicdo da demanda

estabelecidos neste instrumento.

13.1.2. A execucdo devera observar integralmente as condigdes, especificagdes técnicas, requisitos
operacionais e demais disposicdes constantes no Termo de Referéncia e no instrumento de
contratacdo, quando aplicavel, os quais deverdo ser observados de forma complementar e

indissociavel.
13.2. Do Inicio da Execu¢ao

13.2.1. O inicio da execucdo dos servicos, no ambito deste Edital, dar-se-a a partir do recebimento de
autorizacao formal devidamente expedida pela Administragdo ou pela unidade requisitante
competente, ou instrumento equivalente, observados os critérios de distribuicido da demanda

estabelecidos neste instrumento.
13.3. Da Forma de Execu¢ao

13.3.1. A execucgao do objeto, no ambito deste Edital, devera ser realizada de forma continua, regular
e adequada, em conformidade com os padrdoes de qualidade, prazos, condi¢cdes técnicas e
operacionais definidos no Termo de Referéncia e no instrumento de contratacao, quando aplicavel,
sendo vedada a prestacdo em desacordo com as exigéncias estabelecidas, sob pena de aplicacdo das

medidas cabiveis.
13.4. Da Responsabilidade pela Execucao

13.4.1. O credenciado sera integralmente responsavel, no ambito deste Edital, pela adequada
execucdo do objeto, nos termos do Termo de Referéncia e do instrumento de contratagao,
respondendo pela qualidade dos servicos prestados, pelo cumprimento das obrigacdes assumidas e
por eventuais danos causados a Administracdo ou a terceiros, sem prejuizo da aplicacdo das

sanc¢des cabiveis.
13.5. Da Vinculac¢do ao Termo de Referéncia

13.5.1. O Termo de Referéncia, seus Anexos e o instrumento de contrata¢do integram este Edital, no

ambito deste procedimento, para todos os fins e efeitos legais e contratuais, devendo ser
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observados de forma complementar e indissociavel, prevalecendo, em caso de divergéncia, as

disposic¢des especificas do Termo de Referéncia quanto a execugao do objeto.

14. DA FISCALIZACAO E GESTAO DO CONTRATO

14.1. Da Designacao

14.1.1. A execucdao do objeto serd acompanhada e fiscalizada, no ambito deste Edital, por
servidor(es) formalmente designado(s) pela Administracdo, por meio de ato administrativo

préprio, na forma da legislacdo vigente.

14.1.2. A gestdo e a fiscalizacdo contratual, no ambito deste Edital, observarao as disposi¢des dos
arts. 117 e 120 da Lei n? 14.133/2021, bem como as regras estabelecidas no Termo de Referéncia e

no instrumento de contratagio.
14.2. Das Competéncias

14.2.1. Compete ao fiscal do contrato, no ambito deste Edital, acompanhar a execuc¢ao do objeto,
verificando o cumprimento das condi¢des estabelecidas neste instrumento, no Termo de Referéncia
e no instrumento de contratagdo, especialmente quanto a qualidade, prazos e conformidade da
execuc¢ao.

14.2.2. Compete ao gestor do contrato, no ambito deste Edital, acompanhar a execucdo contratual de
forma global, adotar as providéncias administrativas necessarias, inclusive quanto a adog¢do de

medidas corretivas e aplicacdo de sangdes, quando cabivel, e zelar pelo cumprimento das

disposic¢oes legais e contratuais.
14.3. Das Ocorréncias

14.3.1. As ocorréncias verificadas durante a execu¢do, no ambito deste Edital, deverdo ser
registradas de forma formal e rastreavel e devidamente comunicadas, sendo adotadas as medidas

necessarias a sua regularizacao.

14.3.2. Constatadas irregularidades, a contratada serd notificada para apresentar justificativa ou
promover a correcdo, no prazo estabelecido pela Administracdo, sem prejuizo da aplicacdo das

sancoes cabiveis, observados o contraditério e a ampla defesa, quando aplicavel.
14.4. Da Comunicacao

14.4.1. As comunicagdes entre a Administracao e o credenciado, no dmbito deste Edital, deverdo

ocorrer, preferencialmente, por meio formal que assegure a rastreabilidade e o registro das
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informacdes, tais como e-mail institucional, sistema eletronico oficial ou outro meio equivalente,
considerando-se validas para todos os fins, desde que seja possivel comprovar o envio e/ou o

recebimento.
14.5. Da Vincula¢ao ao Termo de Referéncia

14.5.1. As atividades de gestdo e fiscalizacdo, no ambito deste Edital, observardo, de forma
complementar e indissociavel, as disposi¢des constantes no Termo de Referéncia, seus Anexos e no
instrumento de contratacdo, para todos os fins e efeitos legais e contratuais, prevalecendo, em caso
de divergéncia, as disposi¢des especificas do Termo de Referéncia quanto a execucao e fiscalizacao

do objeto.

15. DO PAGAMENTO

15.1. Do Pagamento

15.1.1. O pagamento sera efetuado, no ambito deste Edital, em até 30 (trinta) dias, contados da
regular liquidacao da despesa, mediante apresentacdo de Nota Fiscal/Fatura regularmente emitida
em nome do Municipio de Campo Bonito - PR, acompanhada dos documentos exigidos, e atesto da

conformidade da execugdo por servidor designado, nos termos da legislacao vigente.

15.1.2. O processamento do pagamento ficara condicionado a regular tramitacdo da despesa junto a
Secretaria Municipal de Financas, sem prejuizo da verificacio da regularidade da contratada,

observadas as normas de execugdo or¢amentaria e financeira aplicaveis.

15.1.3. O valor devido sera creditado em conta bancaria de titularidade da contratada, previamente
informada a Administragdo, em instituicao financeira autorizada a funcionar pelo Banco Central,

contendo os dados necessarios a efetivacdo do pagamento.

15.1.4. Em caso de aplicagdo de penalidade pecunidria, o valor correspondente poderd ser
compensado com créditos existentes junto a Administracdo, podendo ser cobrado administrativa

ou judicialmente, quando necessario.

15.1.5. Sobre os valores devidos incidirdo as retengdes tributarias previstas na legislacao aplicavel,
inclusive o Imposto de Renda Retido na Fonte, nos termos da Instrucdo Normativa RFB n®

1.234/2012, bem como demais encargos legais, quando aplicaveis.

16. DO REAJUSTE E DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

16.1. Da Condicao Inicial
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16.1.1. Os valores fixados pela Administracdo para fins de remuneracao dos servi¢cos, no dmbito
deste Edital, serdo considerados fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses, contados
da data-base correspondente a data do orgamento estimado da contratacdo, nos termos do art. 25,

§79 da Lein? 14.133/2021.
16.2. Do Reajuste

16.2.1. Apo6s o decurso do periodo de 12 (doze) meses, observado o interregno minimo previsto no
item 16.1, os valores poderao ser reajustados, quando aplicavel, no ambito deste Edital, com base
em indice oficial, setorial ou outro critério definido no Termo de Referéncia, que reflita a variagcao

dos custos da presta¢do dos servicos.

16.2.2. O reajuste sera aplicado de forma uniforme a todos os credenciados, vedada a adogao de
critérios diferenciados entre os participantes, observados os principios da isonomia e da

impessoalidade.

16.2.3. A formalizagcdo do reajuste sera realizada por meio de apostilamento, mediante prévia

instrucao de processo administrativo, nos termos da legislacao aplicavel.
16.3. Do Reequilibrio Econémico-Financeiro

16.3.1. Podera ser concedido reequilibrio econdmico-financeiro dos valores, no ambito deste Edital,
a qualquer tempo, quando comprovada a ocorréncia de fatos imprevisiveis, previsiveis de
consequéncias incalculaveis, caso fortuito, forga maior ou fato do principe, que alterem de forma

relevante o equilibrio econdmico da contratagao, nos termos da legislagdo aplicavel.

16.3.2. O reequilibrio dependera de solicitagdo formal do interessado, devidamente fundamentada

e instruida com documentagdo comprobatéria, nos termos definidos no Termo de Referéncia.

16.3.3. A andlise e eventual concessao do reequilibrio observarao critérios técnicos, econémicos e
juridicos, bem como os principios da legalidade, razoabilidade, proporcionalidade e interesse

publico, mediante decisdo administrativa devidamente motivada.
16.4. Da Vincula¢ao ao Termo de Referéncia

16.4.1. Os critérios detalhados para reajuste, revisio e reequilibrio econémico-financeiro, no
ambito deste Edital, encontram-se estabelecidos no Termo de Referéncia, seus Anexos e no
instrumento de contratacdo, os quais deverdo ser observados de forma complementar e
indissociavel, para todos os fins e efeitos legais e contratuais, prevalecendo, em caso de divergéncia,

as disposicoes especificas do Termo de Referéncia.
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17. DA PROTECAO DOS DADOS - LGPD

17.1. Observancia a LGPD

17.1.1. As partes obrigam-se a observar integralmente, no ambito deste procedimento e das
contratacoes dele decorrentes, as disposi¢cdes da Lei n? 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdao de

Dados Pessoais - LGPD), bem como as demais normas aplicaveis ao tratamento de dados pessoais.
17.2. Finalidade do Tratamento

17.2.1. Os dados pessoais fornecidos serdo tratados, no ambito deste procedimento, exclusivamente
para fins relacionados a instrucgdo, formalizacdo, execucdo e fiscalizacdo das contratacdes, bem
como para o cumprimento de obrigacdes legais e regulatorias e demais atividades administrativas

correlatas, observadas as bases legais previstas na legislacdo aplicavel.
17.3. Das Responsabilidades

17.3.1. O credenciado é responsavel, no ambito deste procedimento, pela veracidade e adequagdo
dos dados pessoais fornecidos, bem como por garantir, quando aplicavel, que o tratamento de
dados ocorra em conformidade com a legislacao vigente, inclusive quanto a coleta, utilizacao,

armazenamento e compartilhamento, sem prejuizo das responsabilidades legais cabiveis.
17.4. Da Seguranca e Confidencialidade

17.4.1. As partes deverdo adotar, no ambito deste procedimento, medidas técnicas e
administrativas aptas a proteger os dados pessoais contra acessos nao autorizados, vazamentos,
perda, alteracdo ou qualquer forma de tratamento inadequado, ilicito ou acidental, no tratamento
de dados pessoais, observadas as excecdes legais quanto a publicidade dos atos administrativos,

nos termos da legislacao aplicavel.
17.5. Da Vigéncia das Obrigacoes

17.5.1. As obrigacdes relativas a protecao de dados pessoais permanecerdo validas, no ambito deste
procedimento, enquanto perdurar o tratamento de dados dele decorrente, inclusive apds o seu
encerramento ou extincao, observados os prazos legais de guarda e nos termos da legislacao

aplicavel.

18.  DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. Da Revogacao, Anulagado e Diligéncia
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18.1.1. A Administracdo podera, no ambito deste procedimento, revogar ou anular o presente
edital, total ou parcialmente, por razdes de interesse publico devidamente justificadas ou por
ilegalidade, de oficio ou por provocagdo, mediante decisdo devidamente motivada, nos termos da

Lein? 14.133/2021, sem que caiba direito a indenizagao.

18.1.2. A Administracdo podera, em qualquer fase do procedimento, promover diligéncias
destinadas a esclarecer ou complementar informacdes prestadas pelos interessados, observado o
disposto na legislacdo aplicavel, vedada a inclusdo posterior de documento ou informacdo que

deveria constar originariamente.
18.2. Da Interpretacdao e Responsabilidades

18.2.1. A interpretacdo das disposi¢coes deste Edital, no ambito deste procedimento, sera realizada
em favor do interesse publico, da eficiéncia administrativa e da ampliagido do acesso ao
credenciamento, desde que nao comprometa a isonomia, a seguranca da contratagdo, a legalidade e

a seguranga juridica.

18.2.2. Todos os custos decorrentes da participacdo neste procedimento serdo de responsabilidade
exclusiva dos interessados, direta ou indiretamente, ndo cabendo a Administracdo qualquer

ressarcimento, a qualquer titulo.
18.3. Da Contagem de Prazos

18.3.1. Os prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, no ambito deste procedimento, serdo
contados em dias uteis, excluindo-se o dia do inicio e incluindo-se o do vencimento, observada a

legislacdo aplicavel.

18.3.2. Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia util subsequente quando o vencimento

ocorrer em dia em que ndo houver expediente administrativo no 6rgao responsavel.
18.4. Da Regularizac¢ao e Correcgoes

18.4.1. Serdo admitidas, no ambito deste procedimento, corre¢des formais de documentos que nado
alterem a substdncia das informacdes, desde que ndo comprometam a isonomia, a seguranca da

contratacdo e o interesse publico, nos termos da legislacao aplicavel.

18.4.2. Eventuais erros materiais poderao ser corrigidos pela Administracao, a qualquer tempo,

mediante registro formal e devidamente motivado nos autos do processo.

18.5. Da Prevaléncia das Disposi¢oes
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18.5.1. Em caso de divergéncia entre este Edital e seus Anexos, no ambito deste procedimento e

para todos os fins e efeitos legais, prevalecerao as disposicdes do Edital, ressalvadas, quando
houver incompatibilidade material, as disposicoes especificas do Termo de Referéncia quanto as

especificacdes técnicas e a execucao do objeto.
18.6. Da Comunicacao

18.6.1. Os interessados deverdao manter atualizados seus dados cadastrais junto a Administracao,
no ambito deste procedimento, especialmente endereco eletrénico e telefone para contato,

inclusive para recebimento de comunicagdes oficiais.

18.6.2. A Administracao nao se responsabiliza por falhas de comunicacao de qualquer natureza
decorrentes de informag¢des desatualizadas, incompletas ou incorretas fornecidas pelos

interessados.

18.6.3. As comunicacdes realizadas pela Administracdo por meio dos canais informados serdo

consideradas validas para todos os fins, desde que comprovado o envio.
18.7. Da Responsabilidade dos Interessados

18.7.1. E de inteira responsabilidade dos interessados, no &mbito deste procedimento, acompanhar
as publicacdes, comunica¢des e atualizacdes divulgadas nos meios oficiais, incluindo eventuais
avisos, comunicados e altera¢des do Edital, ndo podendo alegar desconhecimento das informacdes

regularmente disponibilizadas.
18.8. Dos Casos Omissos

18.8.1. Os casos omissos, no ambito deste procedimento, serdao resolvidos pela Administragao,
mediante decisdo devidamente motivada, com fundamento na Lei n® 14.133/2021, nas demais
normas aplicdveis e nos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,

eficiéncia e interesse publico.
18.9. Da Aceitacao

18.9.1. A participa¢do neste procedimento, no ambito deste Edital, implica a aceitagao integral das
condic¢oes nele estabelecidas e em seus Anexos, bem como das normas legais aplicaveis, para todos
os fins e efeitos legais.

18.9.2. Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas do presente edital, fica eleito o foro da

Comarca de Guaraniacu - PR, com rentncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

18.10. Da Publicacdo e Anexos
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18.10.1. O presente Edital, bem como seus anexos e demais atos decorrentes deste procedimento,
serdo divulgados, no dmbito deste procedimento, no Portal Nacional de Contratacdes Publicas -
PNCP e no sitio eletronico oficial do Municipio, garantindo-se a transparéncia e o acesso publico as

informacgdes, nos termos da legislacdo aplicavel.
18.11. Do Foro

18.11.1. Fica eleito o foro da Comarca de Guaraniacu - PR, no ambito deste procedimento, para
dirimir eventuais controvérsias oriundas da interpretacdo e execucdo deste Edital e dos
instrumentos dele decorrentes, com rentdncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja,

ressalvadas as hipoteses de competéncia absoluta definidas em lei.
18.12. Dos Anexos

18.12.1. Integram este Edital, no dmbito deste procedimento, para todos os fins e efeitos legais e

contratuais, de forma complementar e indissocidvel, os seguintes Anexos, quando aplicaveis:

a) Anexo 01 - Termo de Referéncia;

b) Anexo 02 - Modelo de Declaragao de Enquadramento ME ou EPP;

c) Anexo 03 - Modelo de Declaracdo Unificada para Habilitacao;

d) Anexo 04 - Modelo de Declaragao para fins de Assinatura do Termo de Credenciamento;
e) Anexo 05 - Modelo de Requerimento de Credenciamento;

f) Anexo 06 - Minuta do Termo de Credenciamento.

Campo Bonito, 06 de abril de 2026.

o

g o= S ) "\j AN~
BRUNO NEVES GONCALVES
PREGOEIRO

Rua Prefeito Darcisio Roberto Grassi, 252 - Centro - 85.450-000 - CNPJ 80.869.621/0001-45 - (45) 3233-1282  Pagina 42 de 167



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

Campo Bonito

SUMARIO DO TERMO DE REFERENCIA

CONDICOES GERAIS DA CONTRATACGADQ .covvreeeeeeemeremmsmsmmssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssns 2
FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAOD ....ooooossecrvveneeessssssssseseesssssssssssesssssnss 8
DESCRICAQ DA SOLUCAQ COMO UM TODO......ooommsmmseeeeeeessssssssssssesssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssssssssesssss 11
REQUISITOS TECNICOS DA CONTRATAGAD......oooossieveeeeeeessssssssssesesssssssssssssessssssssssssssssssssssssssessssssssssssesssssssssssssesssss 14
PARAMETROS DA CONTRATAGAQ .....vooeeeeessssseveeeeessssssssssssesssssssssssssssssssssssssssessssssssssssessssssssssssssssssssssssssesssssssssssssesssss 19
CONDICOES DE HABILITACAO E CREDENCIAMENTO.....ccooocevsvvrrssssssssssssesssssssssssessssssssssssssssssssssssssesssssssssssssssess 20
MODELO DE EXECUCAQ DO OBJETO ..ooooveesssssssseeesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssss 23
DA DISTRIBUICAO DA DEMANDA ENTRE OS CREDENCIADOS .......covvvvveeessssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 28
MODELO DE GESTAQ DO CONTRATO. ...oooossssrvvseeesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 31
DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIADA ...cooossccvvvveeessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 37
DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIANTE......cccccosccevessssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 40
DAS CONDIGOES DE PERMANENCIA NO CREDENCIAMENTO....ccccooccenersssssssssssesssssssssssssssssssssssssssesssssssssssssssss 41
DA RESCISAO E DO DESCREDENCIAMENTO ...oooooossiseeeeesessssssssssseesssssssssssssessssssssssssesssssssssssssesssssssssssssessssssssssssseessss 43
DAS PENALIDADES E SANGOES ADMINISTRATIVAS....ooosoocevveeeeesssssssssssssessssssssssssessssssssssssssssssssssssssseesssssssssssssessss 45
DOS CRITERIOS DE ACEITAGAO E RECEBIMENTO DO OBJETO ..cccuuvvvveeeeesssmssssssessssssssssssseesssssssssssseessssssssssssseesss 48
DAS CONDICOES DE PAGAMENT O \...ooouvuuuuuuuussssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnns 51
DO REAJUSTE E DA REVISAO DOS VALORES......ooosssisveeeeeeessssmsssssseesssssssssssssessssssssssssesssssssssssssssssssssssssssessssssssssssseessss 54
FORMA E CRITERIOS DE CREDENCIAMENTO DOS INTERESSADOS .......vooosssvreessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssne 58
FONTE DE RECURSOS E DOTAGAO ORGAMENTARIA.......cocococcieeresssssssssssssesssssmssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 60
DAS DISPOSICOES FINALS .....oovvvveeeeesssssssssssessssssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 61
RESPONSABILIDADE TECNICA E APROVAGAO DO TERMO DE REFERENCIA .......coovoveeemesssnssrseneeessssssssssessess 62

Rua Prefeito Darcisio Roberto Grassi, 252 - Centro - 85.450-000 - CNPJ 80.869.621/0001-45 - (45) 3233-1282 Pagina 43 de 167



Campo Bonito

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA
Credenciamenton? 01/2026
Processo Administrativon?11/2026
Inexigibilidade n? 05/2026

1 CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1 Objeto: Credenciamento de pessoas juridicas especializadas na prestacdo de servigos de
acolhimento institucional e internacao para tratamento e recuperacao de dependéncia
quimica e alcodlica, destinados a pacientes adultos do sexo masculino e feminino encaminhados
pelo Municipio de Campo Bonito - PR, incluindo hospedagem em regime residencial assistido,
fornecimento de alimenta¢do, acompanhamento terapéutico por equipe multidisciplinar e demais
servicos necessarios ao tratamento, recuperacao e reabilitacdo dos pacientes, bem como servico de
remocdo e transporte especializado de pacientes, quando necessario, a serem executados sob
demanda, observadas as especificacdes técnicas, requisitos e critérios estabelecidos neste Termo de

Referéncia e no Edital de Chamamento Publico.
1.2 Quadro de Itens e Especificagdes Técnicas:

1.2.1 Arelagdo dos servicos a serem prestados, com respectivos quantitativos estimados e valores de

referéncia, encontra-se descrita a seguir:
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ampo Bonito

ITEM

DESCRIGAO DOS PRODUTOS & SERVICOS

UNIDADE

QTDE
ESTIMADA

R$ VALOR
UNITARIO

RS TOTAL

Internagdo em Entidade Especializada para Tratamento de Dependéncia Quimica e
Alcodlica - Adulto Masculino

1. Descricdo do Servico:

Prestacdo de servigos especializados de acolhimento institucional e internagdo em regime
residencial destinados ao tratamento e recuperagdo de dependentes quimicos e alcodlicos,
para pacientes adultos do sexo masculino, maiores de 18 (dezoito) anos, encaminhados
pelo Municipio de Campo Bonito — PR.

O servigo devera contemplar hospedagem integral em ambiente adequado, alimentagdo
didria, acompanhamento terapéutico e atendimento por equipe multidisciplinar, incluindo,
no minimo, atendimento psicolégico, acompanhamento médico psiquiatrico periddico,
assisténcia de enfermagem ou acompanhamento de salde, atividades terapéuticas
individuais e em grupo, atividades ocupacionais, acompanhamento psicossocial e demais
ac¢Oes voltadas a recuperagdo, reabilitagdo e reinserg¢do social do paciente.

A internagdo podera ocorrer nas modalidades voluntaria, involuntaria ou compulséria,
conforme encaminhamento realizado pelo Municipio e em conformidade com as
disposi¢des da Lei Federal n2? 10.216/2001, observadas as avaliagbes médicas,
manifestagdo do responsavel legal quando aplicavel e eventuais determinagdes judiciais.

O atendimento deverd contemplar a elaboragdo e acompanhamento de plano terapéutico
individual, considerando as condigdes clinicas, psicoldgicas e sociais de cada paciente.

2. Servigos minimos inclusos na didria:
O valor da didria devera contemplar, no minimo:

¢ hospedagem em regime residencial assistido;

¢ alimentagdo didria adequada, observadas as necessidades nutricionais dos pacientes,
contemplando, no minimo, 04 (quatro) refeigdes por dia (café da manh3, almogo, lanche da
tarde e jantar);

* acompanhamento psicoldgico individual e/ou em grupo;

* acompanhamento médico psiquiatrico periddico;

* assisténcia de enfermagem ou acompanhamento de satde;

¢ administragdo e controle supervisionado de medicamentos prescritos, quando aplicavel;
o atividades terapéuticas individuais e coletivas;

e atividades ocupacionais;

e acompanhamento psicossocial;

o atividades educativas e estruturadas voltadas a recuperagdo e prevengdo de recaidas;

« atividades voltadas a recuperagédo e reinser¢do social do paciente;

* monitoramento e acompanhamento dos pacientes durante todo o periodo de
permanéncia;

 elaboragdo de relatérios periddicos de evolugdo terapéutica do paciente;

* orientagdo e acompanhamento familiar, quando aplicavel;

e encaminhamento do paciente para atendimento médico ou hospitalar externo quando
necessario, mediante comunicagdo a Secretaria Municipal competente.

Todos os servigos necessarios ao acompanhamento terapéutico e a manutengdo do
paciente durante o periodo de internagdo deverdo estar incluidos no valor da diaria, ndo
sendo admitida cobranga adicional ao Municipio, salvo nos casos de procedimentos
médicos ou hospitalares externos, devidamente autorizados pela Secretaria Municipal
competente.

3. Condicdes gerais do atendimento:

A permanéncia do paciente na instituicdo ocorrera conforme plano terapéutico individual,
observado periodo inicial estimado de até 90 (noventa) dias, podendo ser prorrogado
mediante avaliagdo técnica da equipe responsavel, devidamente justificada por relatério
técnico, e autorizagdo expressa da Secretaria Municipal competente, sempre que
comprovada a necessidade terapéutica.

O paciente podera receber alta terapéutica antes do periodo inicialmente estimado,
conforme avaliagdo da equipe técnica responsavel e comunicagdo a Secretaria Municipal
competente.

Nos casos de alta voluntaria, evasdo, abandono do tratamento, transferéncia ou
determinagdo judicial, o pagamento sera realizado exclusivamente pelas diarias
efetivamente utilizadas até a data da saida do paciente da institui¢do, devendo a entidade
comunicar imediatamente o fato a Secretaria Municipal competente.

Diaria por
Paciente

1.800

RS 140,00

RS 252.000,00
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ITEM

DESCRIGAO DOS PRODUTOS & SERVICOS

UNIDADE

QTDE
ESTIMADA

R$ VALOR
UNITARIO

RS TOTAL

Internagdo em Entidade Especializada para Tratamento de Dependéncia Quimica e
Alcodlica - Adulto Feminino

1. Descricdo do Servico:

Prestacdo de servigos especializados de acolhimento institucional e internagdo em regime
residencial destinados ao tratamento e recuperagdo de dependentes quimicos e alcodlicos,
para pacientes adultos do sexo feminino, maiores de 18 (dezoito) anos, encaminhados pelo
Municipio de Campo Bonito — PR.

O servigo devera contemplar hospedagem integral em ambiente adequado, alimentagdo
didria, acompanhamento terapéutico e atendimento por equipe multidisciplinar, incluindo,
no minimo, atendimento psicolégico, acompanhamento médico psiquiatrico periddico,
assisténcia de enfermagem ou acompanhamento de salde, atividades terapéuticas
individuais e em grupo, atividades ocupacionais, acompanhamento psicossocial e demais
ac¢des voltadas a recuperagdo, reabilitagdo e reinsergdo social do paciente.

A internagdo podera ocorrer nas modalidades voluntaria, involuntaria ou compulséria,
conforme encaminhamento realizado pelo Municipio e em conformidade com as
disposi¢des da Lei Federal n2? 10.216/2001, observadas as avaliagbes médicas,
manifestagdo do responsavel legal quando aplicavel e eventuais determinagdes judiciais.

O atendimento deverd contemplar a elaboragdo e acompanhamento de plano terapéutico
individual, considerando as condigdes clinicas, psicoldgicas e sociais de cada paciente.

2. Servigos minimos inclusos na didria:
O valor da didria devera contemplar, no minimo:

¢ hospedagem em regime residencial assistido;

¢ alimentagdo didria adequada, observadas as necessidades nutricionais dos pacientes,
contemplando, no minimo, 04 (quatro) refeigdes por dia (café da manh3, almogo, lanche da
tarde e jantar);

* acompanhamento psicoldgico individual e/ou em grupo;

* acompanhamento médico psiquiatrico periddico;

* assisténcia de enfermagem ou acompanhamento de satde;

¢ administragdo e controle supervisionado de medicamentos prescritos, quando aplicavel;
o atividades terapéuticas individuais e coletivas;

e atividades ocupacionais;

e acompanhamento psicossocial;

o atividades educativas e estruturadas voltadas a recuperagdo e prevengdo de recaidas;

« atividades voltadas a recuperagédo e reinser¢do social do paciente;

* monitoramento e acompanhamento dos pacientes durante todo o periodo de
permanéncia;

 elaboragdo de relatérios periddicos de evolugdo terapéutica do paciente;

* orientagdo e acompanhamento familiar, quando aplicavel;

e encaminhamento do paciente para atendimento médico ou hospitalar externo quando
necessario, mediante comunicagdo a Secretaria Municipal competente.

Todos os servigos necessarios ao acompanhamento terapéutico e a manutengdo do
paciente durante o periodo de internagdo deverdo estar incluidos no valor da diaria, ndo
sendo admitida cobranga adicional ao Municipio, salvo nos casos de procedimentos
médicos ou hospitalares externos, devidamente autorizados pela Secretaria Municipal
competente.

3. Condicdes gerais do atendimento:

A permanéncia do paciente na instituicdo ocorrera conforme plano terapéutico individual,
observado periodo inicial estimado de até 90 (noventa) dias, podendo ser prorrogado
mediante avaliagdo técnica da equipe responsavel, devidamente justificada por relatério
técnico, e autorizagdo expressa da Secretaria Municipal competente, sempre que
comprovada a necessidade terapéutica.

O paciente podera receber alta terapéutica antes do periodo inicialmente estimado,
conforme avaliagdo da equipe técnica responsavel e comunicagdo a Secretaria Municipal
competente.

Nos casos de alta voluntaria, evasdo, abandono do tratamento, transferéncia ou
determinagdo judicial, o pagamento sera realizado exclusivamente pelas diarias
efetivamente utilizadas até a data da saida do paciente da institui¢do, devendo a entidade
comunicar imediatamente o fato a Secretaria Municipal competente.

Diaria por
Paciente

900

RS 155,00

RS 139.500,00
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ITEM

DESCRIGAO DOS PRODUTOS & SERVICOS

UNIDADE

QTDE
ESTIMADA

R$ VALOR
UNITARIO

RS TOTAL

Remocgdo e Transporte Especializado de Pacientes para Internagdao em Entidade de
Tratamento de Dependéncia Quimica

1. Descricdo do Servico:

Prestacdo de servigos especializados de remogdo e transporte assistido de pacientes
encaminhados pelo Municipio de Campo Bonito — PR para internagdo em entidade
especializada no tratamento de dependéncia quimica e alcodlica.

O servigo compreende a remogdo segura do paciente desde o local indicado pelo Municipio
até a entidade de tratamento, podendo ocorrer em situagdes de internagdo voluntaria,
involuntaria ou compulséria, conforme encaminhamento realizado pela Secretaria
Municipal competente e observadas as disposigdes da legislagdo aplicavel.

A remocdo devera ser realizada por equipe capacitada, com adogdo de procedimentos
adequados para preservacgao da integridade fisica e psicoldgica do paciente, observando-se
principios de dignidade, respeito, seguranga e cuidado durante todo o deslocamento.

2. Servigos minimos inclusos no transporte:
O servigo deverd contemplar, no minimo:

* deslocamento do paciente desde o local indicado pelo Municipio até a entidade de
tratamento;

o utilizagdo de veiculo adequado e em condigGes seguras de transporte;

e acompanhamento do paciente por profissionais capacitados para condugdo de pacientes
em situacdo de vulnerabilidade ou eventual crise comportamental;

¢ adogdo de medidas de seguranga necessdrias para protecdo do paciente e da equipe
durante o transporte;

* assisténcia e monitoramento do paciente durante todo o trajeto;

e comunicagdo a Secretaria Municipal competente acerca da realizagdo da remogao e da
chegada do paciente a instituigdo de destino.

3. CondicOes gerais da remocdo:

A quilometragem considerada para fins de pagamento sera aquela efetivamente
percorrida no trajeto entre o local de origem do paciente e a instituicdo de tratamento,
incluindo o deslocamento necessario para execugdo do servigo.

O pagamento sera realizado com base na quantidade de quildometros efetivamente
rodados, mediante apresentagdo de relatdrio de execugdo do servigo contendo, no
minimo:

« identificagdo do paciente;

* |local de origem da remogao;
e instituicdo de destino;

¢ data da remocgao;

¢ quilometragem percorrida.

O servigo devera ser executado de forma a garantir seguranga, respeito a dignidade do
paciente e observancia das normas aplicaveis ao transporte de pessoas em situagcdo de
vulnerabilidade ou que necessitem de acompanhamento especializado.

Km
Rodado

3.000

RS 4,00

RS 12.000,00

R$ 403.500,00

1.2.2 Os quantitativos apresentados possuem carater meramente estimativo e nao vinculante, ndo

gerando obrigacdo de contratacdo minima por parte da Administracdo, sendo a execucdo

condicionada a demanda efetiva.

13

Valor Estimado da Contratacao

1.3.1 O valor global estimado da presente contratagio é de R$ R$ 403.500,00 (quatrocentos e trés

mil e quinhentos reais), calculado com base em pesquisa de precos realizada em conformidade com

o art. 23 da Lei Federal n® 14.133/2021.
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1.4 Enquadramento do Objeto e Natureza do Credenciamento

1.4.1 O objeto da presente contratagdo enquadra-se como prestacao de servicos comuns, nos
termos do art. 62, inciso XIII, da Lei Federal n®14.133 /2021, por possuir padrdes de desempenho

e qualidade objetivamente definidos neste Termo de Referéncia.

1.4.2 O objeto desta contratacao ndo se enquadra como bem ou servico de luxo, conforme Decreto

n?10.818/2021.

1.4.3 A contratacdo sera realizada por meio de procedimento auxiliar de credenciamento, nos

termos do art. 79, inciso I, da Lei Federal n® 14.133/2021.

1.4.4 O credenciamento enquadra-se na hipotese de contratacao paralela e nao excludente,
caracterizada pela viabilidade e vantajosidade da contratacao simultanea de maultiplos prestadores,

em condi¢Oes padronizadas.

1.4.5 O credenciamento ndo possui carater competitivo, inexistindo disputa entre os interessados,
sendo credenciados todos aqueles que atenderem integralmente as condi¢des estabelecidas neste

Termo de Referéncia e no Edital.

1.4.6 O credenciamento ndo gera direito subjetivo a contratacdo, estando a efetiva execucdo dos

servigos condicionada a necessidade da Administragao.
1.5 Forma de Execucao

1.5.1 A execucdo dos servigos ocorrera de forma parcelada e sob demanda, mediante

encaminhamento formal de pacientes pela Secretaria Municipal de Saude.

1.5.2 Os atendimentos serdo realizados conforme avaliacdo técnica e necessidade administrativa,

observadas as condig¢des clinicas, sociais e terapéuticas de cada paciente.

1.5.3 Nao ha garantia de quantitativo minimo de contratacdo, sendo os atendimentos realizados

conforme a necessidade efetiva da Administracao.
1.6 Condicdes Gerais da Prestacao dos Servicos

1.6.1 Osservicos deverdo ser prestados em conformidade com as normas sanitarias, de satide publica
e demais legislagcdes aplicaveis, assegurando condi¢des adequadas de acolhimento, seguranca,

dignidade e atendimento aos pacientes.

1.6.2 As entidades credenciadas deverdao possuir estrutura fisica adequada, equipe técnica

qualificada e capacidade operacional compativel com a execugdo dos servicos.
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1.6.3 A prestacdo dos servicos devera observar principios de humanizagdo do atendimento, respeito

a dignidade da pessoa humana, sigilo das informacoes e protecdo integral do paciente.

b

1.6.4 As condicdes especificas relativas a execu¢do, acompanhamento, fiscalizacdo e
responsabilidades das partes encontram-se detalhadas nas demais clausulas deste Termo de

Referéncia.
1.7 Vigéncia do Credenciamento

1.7.1 O credenciamento permanecerd permanentemente aberto durante o prazo de vigéncia do
Edital de Chamamento Publico, permitindo o ingresso continuo de novos interessados a qualquer

tempo, desde que atendidas as condi¢des estabelecidas.

1.7.2 A vigéncia do Edital de Chamamento Publico tera inicio na data de sua publicacao oficial e
podera perdurar por até 60 (sessenta) meses, conforme planejamento administrativo, observadas

as disposicoes da Lei Federal n? 14.133/2021.

1.7.3 A Administracdo podera, a qualquer tempo, revisar, suspender, alterar ou revogar o

credenciamento, por razdes de interesse publico devidamente justificadas.

1.7.4 Os instrumentos decorrentes do credenciamento terdo vigéncia inicial de 12 (doze) meses,

podendo ser prorrogados por iguais e sucessivos periodos, desde que:

a) mantidas as condi¢cOes que ensejaram o credenciamento;
b) comprovada a vantajosidade para a Administragao;
c) observado o interesse publico; e

d) o Edital de Credenciamento permaneca vigente durante todo o periodo da prorrogacao.

1.7.5 As prorrogacdes observardo o disposto no art. 105 da Lei 14.133/2021, observadas as

disposi¢des legais aplicaveis e a conveniéncia da Administragdo Publica.

1.7.6 As condi¢cdes complementares relativas a vigéncia, execu¢do, prorrogacdo e obrigacdes

constardo nos instrumentos formais decorrentes do credenciamento.
1.8 Divergéncia entre Descricdo e Cadastro na Plataforma

1.8.1 Havendo divergéncia entre a descri¢dao ou unidade de medida cadastrada na plataforma BLL
Compras e a constante deste Termo de Referéncia e do Edital, prevalecerao as informacoes

constantes neste Termo de Referéncia e no Edital.
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2 FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1 Fundamentac¢ao da Necessidade

2.1.1 O Municipio de Campo Bonito - PR, por intermédio da Secretaria Municipal de Sadde, executa
politicas publicas voltadas a promocgao, protecao e recuperacao da saude da populacgao, incluindo
acdes destinadas ao atendimento de pessoas em situa¢do de dependéncia quimica e alcodlica, em

consonancia com os principios do Sistema Unico de Saude - SUS.

2.1.2 A dependéncia de substancias psicoativas configura problema relevante de sadde publica,
caracterizado por impactos diretos na saude fisica, mental e social dos individuos, demandando
intervencOes terapéuticas especializadas, acompanhamento multiprofissional continuo e, em
determinados casos, a necessidade de internacdo em ambiente estruturado e supervisionado para

tratamento intensivo.

2.1.3 Nos termos da Lei Federal n? 10.216/2001, o tratamento deve assegurar a dignidade da
pessoa humana, a prote¢do dos direitos do paciente, a assisténcia integral a satide e a promogao de
sua reinsercdo social, garantindo acesso a servicos adequados as suas necessidades clinicas e

psicossociais.

2.1.4 A presente contratacao encontra respaldo na Lei Federal n® 14.133 /2021, especialmente no
art. 79, que prevé o credenciamento como procedimento auxiliar aplicavel nas hipoteses em que seja

viavel e vantajosa a contrata¢do simultanea de multiplos prestadores em condi¢des padronizadas.

2.1.5 Nesse contexto, compete ao Municipio assegurar o acesso dos usuarios da rede publica de saude
aservicos especializados de tratamento, quando constatada, mediante avaliagdo técnica da equipe
de saude, a necessidade de internagdo terapéutica para reabilitacido de dependentes quimicos e

alcoolicos.
2.2 Diagnostico da Situacao Atual

2.2.1 A Secretaria Municipal de Saude registra demanda recorrente e variavel relacionada ao
atendimento de pessoas com transtornos decorrentes do uso abusivo de alcool e outras drogas,

muitas das quais necessitam de acompanhamento terapéutico intensivo em regime de internagao.

2.2.2 Tais situacdes envolvem, frequentemente, pacientes em condi¢coes de vulnerabilidade social,
familiar e psicoldgica, que demandam ambiente estruturado para desintoxicagao,
acompanhamento psicolégico, suporte psiquiatrico e desenvolvimento de atividades terapéuticas

voltadas a recuperacao e reinserc¢ao social.
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2.2.3 O Municipio de Campo Bonito - PR nao dispoe de estrutura propria especializada para a

internacdo destinada ao tratamento de dependéncia quimica, o que inviabiliza a prestacdo direta

desse servico no ambito da rede municipal de saude.

2.2.4 A demanda por internagdes apresenta comportamento dinamico, variavel e imprevisivel,
tanto em relagdo ao quantitativo de pacientes quanto a frequéncia das solicitagdes, ndo sendo

possivel estabelecer, com precisao, estimativas fixas ou planejamento rigido de atendimento.

2.2.5 Tal cenario evidencia a necessidade de adog¢do de solugcdo administrativa flexivel, continua e
adaptavel, capaz de garantir a disponibilidade de vagas conforme a demanda efetiva, evitando
descontinuidade no atendimento e assegurando resposta célere as necessidades identificadas pela

equipe técnica do Municipio.
2.3 Justificativa da Soluciao Adotada (Credenciamento)

2.3.1 Diante das caracteristicas da demanda e da natureza do objeto, a utilizacao do credenciamento
como forma de contratacao mostra-se a solu¢do mais adequada sob os aspectos técnico, juridico e

administrativo.

23.2 A demanda por internacdes para tratamento de dependéncia quimica apresenta
comportamento variavel e imprevisivel, ndo sendo possivel estabelecer, com precisao,
quantitativos fixos ou planejamento rigido de execucao, o que inviabiliza a ado¢do de modelo

competitivo tradicional baseado em contratagdo unica.

2.3.3 O credenciamento permite a contratacdo simultanea de multiplas entidades especializadas,
ampliando a rede de atendimento disponivel ao Municipio e possibilitando maior agilidade no

encaminhamento dos pacientes, conforme a disponibilidade de vagas.

2.3.4 Trata-se de modelo de contratacao paralelo e nao excludente, no qual todos os interessados
que atenderem aos requisitos estabelecidos poderao ser credenciados, assegurando tratamento

isondmico e padroniza¢do das condi¢des de prestacdo dos servigos.

2.3.5 A remuneracdo dos servicos é previamente definida e padronizada pela Administracao, com
base em pesquisa de precos, sendo aplicada de forma uniforme a todos os credenciados, o que afasta

a logica concorrencial e assegura transparéncia, previsibilidade e controle na execug¢do contratual.

2.3.6 A adocgdo do credenciamento contribui para a mitigacao do risco de descontinuidade do
atendimento, especialmente em situacdes emergenciais ou de aumento repentino da demanda,

assegurando a continuidade das politicas publicas de saude.
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2.3.7 O modelo permite maior eficiéncia na gestao administrativa, possibilitando a alocagdo dinamica

dos pacientes conforme critérios técnicos, disponibilidade de vagas e adequacao terapéutica ao caso

concreto.

2.3.8 Dessa forma, o credenciamento configura-se como solucdo juridicamente adequada,
tecnicamente justificavel e administrativamente eficiente, alinhada ao interesse publico e as

diretrizes da Lei n? 14.133/2021.
2.4 Consequéncias da Nao Contratacao

2.4.1 A auséncia de contratacdo de servicos especializados de internacdo para tratamento de
dependéncia quimica e alcodlica podera comprometer de forma significativa o atendimento

adequado aos pacientes que necessitam de acompanhamento terapéutico intensivo.
2.4.2 Tal cenario podera acarretar, entre outras consequéncias:
a) agravamento do quadro clinico, psicolégico e social dos pacientes nao atendidos;

b) aumento das situacdes de vulnerabilidade social e familiar, com reflexos diretos na seguranga

e no bem-estar da comunidade;

c) sobrecarga dos servi¢cos da rede municipal de satide e assisténcia social, em especial nos

atendimentos de urgéncia e emergéncia;

d) dificuldade na conduc¢do de casos que demandam intervencdo terapéutica especializada,

comprometendo a efetividade das agdes de satude publica;

e) risco de descontinuidade no atendimento de pacientes ja em acompanhamento ou com

necessidade imediata de internacgao;

f) aumento da judicializacido de demandas, com possiveis determinacbes para custeio de

internacdes emergenciais em condigdes menos vantajosas para a Administragao;

g) eventual responsabilizacio do Municipio por omissido, diante do dever constitucional de

garantir o acesso as agoes e servigos de sadde.

2.4.3 A inexisténcia de contratacdo estruturada poderd, ainda, resultar na ado¢do de solucdes
emergenciais, fragmentadas e de maior custo, com prejuizo a eficiéncia administrativa e ao

controle da execugdo dos servicos.
2.5 Resultados Esperados com a Contratacao

2.5.1 Com a formalizacao da presente contrata¢do, espera-se assegurar o acesso continuo, oportuno
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e adequado a servicos especializados de tratamento para pacientes em situacdo de dependéncia

quimica e alcodlica.

2.5.2 A contratacdo permitird a ampliacao da rede de atendimento disponivel, garantindo maior
capacidade de resposta as demandas, inclusive em situagdes de urgéncia ou aumento imprevisivel

da procura por internagdes.

2.5.3 Espera-se promover a recuperac¢do da saude fisica, mental e social dos pacientes, por meio de

acompanhamento terapéutico qualificado e ambiente estruturado para tratamento.

2.5.4 A execugdo dos servicos contribuira para a redu¢ao dos impactos sociais decorrentes do uso
abusivo de alcool e outras substancias psicoativas, incluindo situacées de vulnerabilidade,

desestruturagdo familiar e exclusao social.

2.5.5 A contratacdo também favorecera a reinsercao social e familiar dos pacientes, fortalecendo

os vinculos sociais e contribuindo para a melhoria da qualidade de vida dos individuos atendidos.

2.5.6 Do ponto de vista administrativo, espera-se maior eficiéncia, planejamento e controle na
execucdo das a¢oes de saude publica, com padronizacdo dos servicos, previsibilidade de custos e

melhor gestdo dos recursos publicos.

2.5.7 Por fim, a adocao do credenciamento proporcionara maior flexibilidade operacional e
continuidade no atendimento, assegurando que o Municipio disponha de rede de prestadores apta

a atender as demandas conforme sua ocorréncia.

3 DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1 Estrutura Geral da Solucao

3.1.1 A solucdo proposta consiste na contratacdo, por meio de credenciamento, de entidades
especializadas na prestacdo de servicos de acolhimento institucional e internacdo terapéutica
destinados ao tratamento e recuperacdo de pessoas com transtornos decorrentes do uso, abuso ou

dependéncia de substancias psicoativas, incluindo alcool e outras drogas.

3.1.2 A contratagdo tem por finalidade garantir acolhimento, tratamento especializado e
acompanhamento terapéutico continuo, proporcionando condi¢coes estruturais, técnicas e
assistenciais adequadas a recuperacao dos pacientes encaminhados pelo Municipio de Campo Bonito

- PR.

3.1.3 A solucdo contempla a disponibilizacido de vagas para internagdo em institui¢cdes

especializadas, bem como a execuc¢do de servigos complementares, incluindo remocao e transporte
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especializado de pacientes, quando necessario.

3.1.4 A solucdo foi estruturada de forma continua, integrada e sob demanda, visando assegurar
atendimento integral, humanizado e eficaz, desde o acolhimento inicial até a conclusdo do processo
terapéutico e reinser¢do social do paciente, em consonancia com as diretrizes da politica pablica

de saiide mental e atencdo psicossocial.
3.2 Estrutura da Soluc¢ao por Itens
3.2.1 A solugdo compreende os seguintes servicos:

a) Internacdo terapéutica - adulto masculino;
b) Internagdo terapéutica - adulto feminino;

c) Remocdo e transporte especializado de pacientes.
3.3 Componentes da Solucao

3.3.1 Asolucdo adotada compreende um conjunto integrado de servicos especializados, estruturados
para garantir atendimento adequado as necessidades dos pacientes encaminhados pela

Administracao Publica.
3.3.2 Os servigos deverao contemplar, no minimo:

a) acolhimento institucional e internacdo em ambiente terapéutico estruturado;

b) disponibilizacdo de estrutura fisica adequada, incluindo alojamentos, areas de convivéncia e
espacos terapéuticos;

c) acompanhamento por equipe multidisciplinar qualificada;

d) fornecimento de hospedagem, alimentacao e cuidados assistenciais;

e) realizacdo de atividades terapéuticas, educativas e de reinsercao social;

f) monitoramento continuo da evolucdo dos pacientes;

g) elaboracao de relatérios peridédicos de acompanhamento;

h) execucdo de servicos de remoc¢ao e transporte especializado, quando necessario;

i) observancia de protocolos clinicos, terapéuticos e assistenciais compativeis com a natureza do

tratamento e com as normas sanitarias e de saude vigentes.
3.4 Forma de Remuneracao

3.4.1 A remuneracdo dos servicos serd realizada de forma padronizada e previamente definida pela

Administracao, conforme valores estabelecidos no processo administrativo.

3.4.2 Para fins de pagamento, serdao adotadas as seguintes unidades de medida:

Rua Prefeito Darcisio Roberto Grassi, 252 - Centro - 85.450-000 - CNPJ 80.869.621/0001-45 - (45) 3233-1282 Pagina 54 de 167



Campo Bonito

a) diaria de internacdo, para os servicos de internagdo previstos nos itens destinados ao

atendimento de pacientes do sexo masculino e feminino;

b) quiléometro rodado, para os servigos de remocao e transporte especializado de pacientes.

3.4.3 Os valores unitarios serdo aplicados de forma uniforme a todos os credenciados, sendo vedada
a cobranca de quaisquer valores adicionais ndo previstos, inclusive taxas administrativas, encargos

indiretos ou quaisquer acréscimos nao autorizados pela Administracao.
3.5 Regime de Execucao

3.5.1 A execucdo dos servicos ocorrerda em regime continuo e sob demanda, mediante

encaminhamento formal da Secretaria Municipal competente, conforme avaliacao técnica.

3.5.2 Ndo havera garantia de quantitativos minimos, sendo os servicos prestados conforme a

necessidade da Administracao.

3.5.3 A permanéncia dos pacientes sera definida com base em plano terapéutico individual, podendo
ser ajustada conforme evolucao do tratamento, mediante justificativa técnica, observados critérios

clinicos, sociais e terapéuticos devidamente fundamentados.
3.6 Integracao da Solucao

3.6.1 A solucdo foi estruturada de forma integrada, considerando as diferentes etapas do processo

terapéutico, desde o encaminhamento do paciente até sua recuperagdo e reinsercao social.

3.6.2 Aintegracdo entre os servicos de internagio e transporte assegura maior eficiéncia na gestao
dos encaminhamentos, garantindo continuidade no atendimento e evitando interrupg¢des no

processo terapéutico.

3.6.3 A solugdo prevé articulacdo com a rede municipal de sadde e assisténcia social, permitindo
acompanhamento institucional e maior efetividade das a¢des, inclusive quanto ao monitoramento

p6s-alta, quando aplicavel.

3.6.4 A solucdo proposta sera operacionalizada por meio de procedimento de credenciamento,
permitindo a habilitacdo continua de prestadores que atendam aos requisitos técnicos e
administrativos definidos, garantindo flexibilidade, disponibilidade de vagas e atendimento

conforme a demanda da Administracao.
3.7 Compatibilidade Administrativa da Soluc¢ao

3.7.1 A solugdo proposta mostra-se compativel com a capacidade administrativa, técnica e

operacional do Municipio, permitindo o atendimento da demanda sem a necessidade de implantagdo
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de estrutura prépria.

3.7.2 A contratacao de entidades especializadas possibilita acesso a estrutura terapéutica ja
consolidada, garantindo maior eficiéncia na aplicacdo dos recursos publicos e melhor qualidade

na prestacdo dos servigos.

3.7.3 A solucdo apresenta elevada viabilidade operacional, considerando a existéncia de entidades
especializadas e a possibilidade de contratacao flexivel e sob demanda, reduzindo riscos operacionais

e assegurando maior continuidade na prestacdo do servico publico.

4 REQUISITOS TECNICOS DA CONTRATACAO

4.1 Requisitos Gerais da Contratada

4.1.1 A contratada devera possuir objeto social e CNAE compativeis com a prestacdo dos servigos de
acolhimento institucional, internacdo terapéutica e recuperacdo de pessoas com dependéncia

quimica e alcodlica, bem como, quando aplicavel, servigos de remocao e transporte de pacientes.

4.1.2 Devera comprovar capacidade técnica e operacional compativel com a execugao do objeto,
evidenciada pela disponibilidade de estrutura fisica adequada, equipe técnica qualificada e

organizacdo administrativa compativel com os servicos a serem prestados.

4.1.3 A entidade devera estar devidamente regularizada perante os 6rgdos competentes, possuindo
licenca sanitaria vigente, alvara de funcionamento e demais autorizacoes exigidas pela
legislacdo aplicavel, compativeis com a natureza dos servicos, incluindo, quando aplicavel, cadastro

ou autorizacao junto aos 0rgaos de vigilancia sanitaria e demais entes reguladores da atividade.

4.1.4 Devera manter, durante toda a vigéncia do credenciamento e das contratacdes dele
decorrentes, todas as condicoes de habilitacio e qualificacdo exigidas, sob pena de

descredenciamento e demais sang¢des cabiveis.
4.2 Requisitos dos Servicos de Internacao

4.2.1 Os servicos compreendem acolhimento institucional e internacdo em regime residencial
assistido, destinados ao tratamento de pacientes com dependéncia quimica e alcodlica, com oferta de

acompanhamento terapéutico adequado as necessidades clinicas e psicossociais dos usuarios.

4.2.2 Ainternacao ocorrera exclusivamente mediante encaminhamento formal da Administrac¢ao
Municipal, precedido de avaliacao técnica que indique a necessidade do tratamento em regime de

internacao.

4.2.3 Ainternacao podera ocorrer nas seguintes modalidades:
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a) voluntaria;

b) involuntaria;

c) compulsoria.

4.2.4 As interna¢des deverdao observar rigorosamente a Lei n? 10.216/2001, bem como demais
normas aplicaveis, garantindo os direitos do paciente, sua dignidade, integridade fisica e psicoldgica,

bem como o respeito as diretrizes da politica nacional de saide mental.

4.2.5 Nos casos de internacao involuntaria ou compulsoéria, a entidade devera exigir e manter em
seus registros a documentagdo legal que justifique a medida, incluindo, quando aplicavel, laudo
técnico ou determinacao judicial, conforme a legislacdo vigente, mantendo tais registros disponiveis

para fiscalizagao da Administragao.

4.3 Estrutura Fisica da Entidade

4.3.1 A entidade deverad dispor de estrutura fisica adequada, regular e compativel com a
capacidade de atendimento, garantindo condi¢des dignas de acolhimento, seguranca e suporte ao

tratamento dos pacientes.

4.3.2 As instalacdes deverdo ser compativeis com a natureza dos servigos prestados, devendo
contemplar, no minimo:

a) dormitdrios adequados, organizados e compativeis com a capacidade da instituicao;

b) banheiros em nimero suficiente, em condicdes adequadas de uso e higiene;

c) area destinada a alimentagdo dos pacientes;

d) espacos destinados a realizacdo de atividades terapéuticas;
e) dareas de convivéncia para integracao e socializacao dos pacientes.

4.3.3 AsinstalagOes deverdo assegurar condi¢gdes adequadas de:

a) higiene e salubridade;

b) ventilacdo e iluminacdo apropriadas;

c) seguranca dos pacientes e da equipe;

d) organizacdo compativel com ambiente terapéutico.

4.3.4 A entidade devera observar as normas da Vigilancia Sanitaria e demais regulamentagdes

aplicaveis, mantendo suas instalagdes em conformidade durante toda a execucdo dos servicos.

4.3.5 A estrutura devera ser compativel com o atendimento de pacientes do sexo masculino e/ou
feminino, assegurando, quando aplicavel, separa¢do adequada de ambientes, de forma a garantir

privacidade, seguranca e organizacao do atendimento.

4.4 Equipe Técnica
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4.4.1 A entidade devera dispor de equipe técnica multidisciplinar compativel com a execucgio

dos servigos, garantindo atendimento adequado as necessidades terapéuticas dos pacientes.

4.4.2 A equipe devera ser composta por profissionais qualificados, contemplando, sempre que
possivel:

a) médico responsavel pelo acompanhamento clinico e/ou psiquiatrico peridédico;

b) psicélogo;

c) assistente social;

d) terapeuta ocupacional ou profissional equivalente;
e) profissionais de apoio responsaveis pelo acompanhamento cotidiano dos pacientes.

4.43 A entidade devera possuir responsavel técnico devidamente habilitado, com formacao

compativel com a natureza dos servicos, incumbido da supervisao das atividades terapéuticas.

4.4.4 Os profissionais deverao possuir formac¢do compativel com suas atribuicdes e, quando exigido,

registro nos respectivos conselhos de classe.

4.4.5 A equipe devera assegurar acompanhamento continuo dos pacientes, compativel com o regime
de internacgdo e com as necessidades do tratamento, incluindo suporte em periodo integral, conforme

a natureza do servi¢o prestado.
4.5 Servicos Inclusos na Internacao
4.5.1 A prestacao dos servigos de internacdo devera contemplar, no minimo:

a) hospedagem em regime residencial assistido;

b) alimentacdo diaria adequada aos pacientes;

c) acompanhamento terapéutico continuo;

d) atendimento psicolégico individual e/ou em grupo;

e) acompanhamento médico ou psiquiatrico peridédico, quando necessario;
f) assisténcia de saude e acompanhamento dos pacientes durante a permanéncia na instituicao;
g) administracdo e controle supervisionado de medicamentos prescritos;
h) realizacdo de atividades terapéuticas individuais e coletivas;

i) atividades ocupacionais, educativas e de reinsercao social;

j) acompanhamento psicossocial;

k) monitoramento continuo dos pacientes;

1) registro sistematico da evolucao clinica e terapéutica dos pacientes.

4.5.2 A alimentagdo devera ser fornecida de forma adequada as necessidades dos pacientes,

contemplando, no minimo:

a) café da manh3;
b) almoco;
c) lanche;

Rua Prefeito Darcisio Roberto Grassi, 252 - Centro - 85.450-000 - CNPJ 80.869.621/0001-45 - (45) 3233-1282 Pagina 58 de 167



Campo Bonito

d) jantar.

4.5.3 Todos os servigos necessarios ao acolhimento, tratamento e permanéncia do paciente deverao
estar integralmente incluidos no valor da diaria, sendo vedada a cobranga de quaisquer valores

adicionais ao Municipio.

4.5.4 Excepcionalmente, poderdo ocorrer encaminhamentos para atendimento médico ou hospitalar
externo, quando necessario, hipotese em que a contratada devera comunicar previamente a
Administracao, salvo situacdes de urgéncia ou emergéncia, devendo, nestes casos, comunicar

imediatamente ap6s a ocorréncia.
4.6 Atendimento por Publico

4.6.1 A entidade devera possuir estrutura adequada para atendimento de pacientes adultos do sexo

masculino e/ou feminino, conforme o item para o qual estiver credenciada.

4.6.2 Nos casos em que a instituicdo realize atendimento simultaneo de pacientes masculinos e
femininos, deverdo ser garantidos ambientes fisicos distintos e separados, assegurando

privacidade, segurancga e organizacao do atendimento.

4.6.3 Alternativamente, poderdo ser credenciadas entidades distintas especializadas no atendimento

de pacientes do sexo masculino ou feminino, conforme a necessidade da Administragao.
4.7 Transporte de Pacientes

4.7.1 O servigco de remocado e transporte de pacientes, quando contratado, devera compreender o
deslocamento do paciente desde o local indicado pela Administracao até a entidade responsavel pelo

tratamento.

4.7.2 O transporte devera ser realizado por meio de veiculo adequado, em boas condi¢des de uso

e devidamente regularizado perante os 6rgaos de transito competentes.

4.7.3 A execucgao do servigo devera ser realizada por equipe capacitada, apta a conduzir pacientes

em situacdo de vulnerabilidade ou eventual instabilidade comportamental.

4.7.4 Durante o deslocamento, deverdo ser adotadas medidas necessarias para garantir a
integridade fisica e psicoldogica do paciente, observando principios de dignidade, respeito e

seguranca.

4.7.5 A contratada devera assegurar o acompanhamento do paciente durante todo o trajeto, bem
como comunicar a Administracdo a realizacdo do transporte e a chegada ao destino, quando

solicitado, inclusive para fins de registro e controle do servi¢o prestado.
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4.8 Localizacdo da Entidade

4.8.1 A entidade devera possuir unidade de atendimento localizada em raio maximo de até 200 km

do Municipio de Campo Bonito - PR, considerando o trajeto rodoviario mais curto e viavel.

4.8.2 A delimitacdo geografica estabelecida justifica-se por critérios técnicos, assistenciais e

operacionais, visando:

a) garantir maior eficiéncia no encaminhamento e acompanhamento dos pacientes;

b) possibilitar acompanhamento institucional e familiar mais frequente, favorecendo o processo
terapéutico;

c) viabilizar a fiscalizacao periédica pela Administragao;

d) reduzir custos operacionais relacionados ao deslocamento;

e) assegurar maior agilidade em situacdes de intercorréncia ou necessidade de intervencao.

4.8.3 A exigéncia de localizagdo ndo tem carater restritivo a competitividade, sendo compativel com
a existéncia de entidades especializadas na regido, constituindo medida necessaria a adequada

prestacdo dos servicos e a eficiéncia da gestdo publica.

4.8.4 A Administracao podera realizar diligéncias ou visitas técnicas para verificacdo da localizacdo
da entidade e das condi¢des de funcionamento da unidade, sempre que julgar necessario, inclusive

para fins de manutencao do credenciamento.

49 Conformidade Legal e Sanitaria

49.1 A execucdo dos servicos deverd observar integralmente a legislagdo vigente aplicavel,
especialmente as normas relacionadas a satide publica, satide mental e tratamento de dependéncia

quimica.
4.9.2 Deverao ser observadas, em especial:

a) alLein?10.216/2001, que dispde sobre a protecdo e os direitos das pessoas com transtornos
mentais;

b) as normas da Vigilancia Sanitaria aplicaveis ao funcionamento de institui¢des de acolhimento e
tratamento;

c) demais regulamentac¢des aplicaveis a natureza dos servigos prestados.

4.9.3 A contratada sera integralmente responsavel pelo cumprimento das exigéncias legais,
sanitarias e regulamentares aplicaveis a execuc¢do dos servigos, nao podendo alegar

desconhecimento ou omissdo normativa, respondendo, inclusive, por eventuais irregularidades
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constatadas pelos 6rgaos de fiscalizagao.

5 PARAMETROS DA CONTRATACAO

5.1 Modalidade e Forma de Contratacao

5.1.1 A presente contratacdo serd realizada por meio de procedimento auxiliar de

credenciamento, nos termos dos arts. 78 e 79 da Lei Federal n? 14.133/2021.

5.1.2 O credenciamento sera formalizado por meio de Chamamento Publico, amplamente
divulgado, permitindo a participacdo de todos os interessados que atendam as condigdes

estabelecidas neste Termo de Referéncia e no Edital.
5.2 Natureza da Contratacao

5.2.1 A contratacao caracteriza-se como prestacdo de servicos comuns, nos termos do art. 62,
inciso XIII, da Lei Federal n? 14.133/2021, por possuir padroes de desempenho e qualidade

objetivamente definidos neste Termo de Referéncia.
5.2.2 O objeto nao se enquadra como bem ou servico de luxo, nos termos da legislacdo aplicavel.
53 Modelo de Execucao

5.3.1 A execucdo do objeto ocorrerda de forma continua, parcelada e sob demanda, conforme a
necessidade da Administragdo, mediante emissao de autorizagdes, ordens de fornecimento,

requisi¢cdes ou instrumentos equivalentes.
5.4 Regime de Execucao

5.4.1 O regime de execucdo sera indireto, por meio de contratacdo de terceiros, mediante

credenciamento de multiplos fornecedores aptos ao atendimento da demanda.
5.5 Critério de Sele¢do dos Credenciados

5.5.1 O credenciamento ndo possui carater competitivo, inexistindo disputa entre os interessados,
sendo credenciados todos aqueles que atenderem integralmente as condi¢des estabelecidas neste

Termo de Referéncia e no Edital.

5.5.2 A contratacdo ocorrera sob a forma de contratacao paralela e nao excludente, permitindo a

atuacdo simultanea de multiplos fornecedores.
5.6 Distribuicao da Demanda entre os Credenciados

5.6.1 A forma de distribuicio da demanda entre os credenciados sera disciplinada em clausula
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especifica deste Termo de Referéncia, assegurando critérios objetivos, isonomia entre os

participantes e atendimento ao interesse publico.
5.7 Subcontratacao

5.7.1 Fica vedada a subcontratagdo, total ou parcial, do objeto da presente contratacdo, devendo a
entidade credenciada executar diretamente todas as atividades relacionadas ao acolhimento

institucional, internagdo terapéutica e atendimento aos pacientes.

5.8 Garantia Contratual

5.8.1 Nao sera exigida garantia contratual para a presente contrata¢do, nos termos do art. 96 da Lei

Federal n® 14.133/2021.

5.8.2 A dispensa de garantia justifica-se em razdao da natureza dos servicos, do modelo de
credenciamento adotado e da forma de execugao sob demanda, bem como pelo fato de a remuneragao
estar vinculada exclusivamente aos servicos efetivamente prestados, reduzindo significativamente o

risco de inadimplemento contratual.
5.9 Vigéncia dos Instrumentos Contratuais

5.9.1 Os instrumentos decorrentes do credenciamento terdo vigéncia inicial de 12 (doze) meses,

contados a partir de sua assinatura, sendo formalizados por meio de Termo de Credenciamento.

5.9.2 A vigéncia podera ser prorrogada por iguais e sucessivos periodos, desde que mantidas as

condic¢oes do credenciamento, observada a vantajosidade, o interesse publico e a vigéncia do Edital.
5.9.3 As prorrogacdes observarao o disposto no art. 105 da Lei Federal n? 14.133/2021.
5.10 Auséncia de Obrigacao de Contratacao Integral

5.10.1 Os quantitativos previstos possuem carater estimativo, nao gerando obrigacdo de contratagdo

minima por parte da Administragao.

5.10.2 A execucdo ocorrera conforme a demanda efetiva, podendo haver variagdes no consumo ao

longo da vigéncia contratual.

6 CONDICOES DE HABILITACAO E CREDENCIAMENTO

6.1 Condicodes Gerais para Credenciamento

6.1.1 Poderdo participar do credenciamento as pessoas juridicas que atendam integralmente as
condic¢oes estabelecidas neste Termo de Referéncia, no Edital de Chamamento Publico e na legislagdo

vigente, especialmente na Lei Federal n® 14.133/2021.
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6.1.2 O credenciamento sera realizado de forma continua, permanecendo aberto durante a vigéncia

do edital, possibilitando o ingresso de novos interessados a qualquer tempo, desde que atendidos os

requisitos estabelecidos.

6.1.3 O credenciamento nao implica obrigacdo de contratagdo por parte da Administragdo,
constituindo-se em mera habilitacao do interessado para futura prestacdo de servigos, conforme a

demanda, sem garantia de volume minimo de contratacao.
6.2 Requisitos de Habilitacao

6.2.1 Para fins de credenciamento, os interessados deverdao comprovar o atendimento as condicdes
de habilitacdo juridica, regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, qualificagdo técnica e,
quando aplicavel, qualificacdo econdémico-financeira, conforme definido no edital e nos termos dos

arts. 62 a 70 daLein?14.133/2021.

6.2.2 A documentacdo exigida devera estar valida, regular e compativel com o objeto da contratacao
no momento da solicitagdo de credenciamento, devendo ser mantida atualizada durante toda a

vigéncia do credenciamento.

6.2.3 A perda superveniente das condicbes de habilitacio podera ensejar a suspensdo ou o
descredenciamento do interessado, conforme o caso, mediante procedimento administrativo que

assegure o contraditorio e a ampla defesa.
6.3 Requisitos Técnicos para Credenciamento

6.3.1 Os interessados deverao atender integralmente aos requisitos técnicos estabelecidos neste
Termo de Referéncia, especialmente quanto a estrutura fisica, equipe profissional, capacidade
operacional e cumprimento das normas sanitarias, legais e regulamentares aplicaveis ao objeto da

contratacao.

6.3.2 A comprovacdao do atendimento aos requisitos técnicos podera ser realizada por meio de
documentos, declaragdes, licencas, registros profissionais, alvaras ou outros meios idoneos,

conforme previsto no edital.

6.3.3 A Administracdo podera, a qualquer tempo, realizar diligéncias, vistorias ou inspe¢des para
verificar a veracidade das informacdes apresentadas e a conformidade das condi¢des declaradas,

inclusive como condi¢cdo para manutencao do credenciamento.

6.4 Procedimento de Credenciamento

6.4.1 O pedido de credenciamento devera ser formalizado pelo interessado mediante apresentagdo
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da documentacgao exigida no edital, observados os prazos, formas e condi¢des estabelecidas.

6.4.2 A analise dos pedidos de credenciamento sera realizada pela Comissdo de Contratagdo ou
Comissdo de Credenciamento designada formalmente pela Administragdo Publica, que verificara o

atendimento integral aos requisitos estabelecidos no edital e neste Termo de Referéncia.

6.4.3 O interessado serda considerado credenciado apds a aprovacdo da documentagdo e o
atendimento de todas as exigéncias previstas, com a respectiva formalizacdo do Termo de

Credenciamento, que habilitara o interessado a integrar o rol de credenciados da Administracao.

6.4.4 O indeferimento do pedido de credenciamento devera ser devidamente motivado, com
indicacdo expressa das razoes de fato e de direito que ensejaram a decisao, assegurado ao interessado
o direito de interposicao de recurso, nos termos do edital e da legislacao aplicavel, observados os

principios do contraditério e da ampla defesa.

6.4.5 O interessado cujo pedido for indeferido podera, a qualquer tempo, apresentar novo pedido de
credenciamento, desde que sanadas as irregularidades ou pendéncias que motivaram o

indeferimento anterior.
6.5 Manutenc¢ao das Condi¢coes de Credenciamento

6.5.1 Os credenciados deverao manter, durante toda a vigéncia do credenciamento, todas as

condic¢oes de habilitacao e requisitos técnicos exigidos.

6.5.2 A Administracdo podera, a qualquer tempo, exigir a atualizacdo ou reapresentacdo de
documentos, bem como realizar verificacbes periddicas para assegurar a continuidade do

atendimento das condi¢Oes estabelecidas.

6.5.3 O nao atendimento as condicOes exigidas poderd ensejar a suspensdao temporaria ou o
descredenciamento do prestador, conforme procedimento a ser definido no edital, sem prejuizo da

aplicacdo das sangdes cabiveis.
6.6 Atualizacdo Cadastral e Comunicac¢ao

6.6.1 Os credenciados deverao manter atualizados seus dados cadastrais, inclusive endereco,

contatos, responsaveis técnicos e demais informacdes relevantes para a execug¢do do objeto.

6.6.2 Qualquer alteracdo nas condi¢des de funcionamento, estrutura, equipe ou capacidade
operacional devera ser comunicada formalmente a Administracdo, sob pena de responsabilizacao,

inclusive quanto a eventual suspensao do credenciamento até a regularizacao.

6.7 Vedacao ao Credenciamento Irregular
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6.7.1 Nao sera admitido o credenciamento de interessados que:

a) ndo atendam aos requisitos minimos estabelecidos neste Termo de Referéncia e no edital;

b) apresentem documentacdo incompleta, irregular ou inveridica;

c) estejam impedidos de contratar com a Administracdo Publica, nos termos da legislacdo vigente;
d) se encontrem em situacao que configure conflito de interesses ou irregularidade juridica ou
administrativa;

e) ndo comprovem capacidade técnica e operacional compativel com a execucao dos servigos.
6.8 Natureza do Credenciamento

6.8.1 O credenciamento possui natureza ndo competitiva, ndo implicando classificacdo ou ordem de
preferéncia entre os credenciados, ressalvadas as regras de distribuicdo da demanda estabelecidas

neste Termo de Referéncia.

6.8.2 Todos os credenciados que atenderem as condi¢cdes estabelecidas estardo aptos a prestar os

servicos, observadas as regras de execucdo e distribuicdo da demanda.

7 MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

7.1 Encaminhamento dos Pacientes

7.1.1 A execucgdo dos servigos tera inicio exclusivamente mediante encaminhamento formal da
Secretaria Municipal de Saide, com base em avaliacdo técnica que indique a necessidade de
internacdo, devendo estar previamente formalizada por meio de autoriza¢do de fornecimento, ordem

de servico, nota de empenho ou instrumento equivalente emitido pela Administracdo Publica.

7.1.2 A internagdo do paciente, independentemente da modalidade (voluntaria, involuntaria ou
compulsdria), dependera de prévia autorizacao da Administra¢cao Municipal, ndo sendo admitida

a admissao direta pela entidade sem o devido encaminhamento.

7.1.3 Nos casos de internacao voluntaria, devera ser observada a manifestacdo de vontade do
paciente, sem prejuizo da necessidade de autorizacdo administrativa para fins de custeio pelo

Municipio.

7.1.4 E vedada a admissdo de pacientes sem autorizagdo da Administra¢do, ressalvadas situacdes
excepcionais devidamente justificadas, que deverao ser imediatamente comunicadas e submetidas a

valida¢do da autoridade competente, sob pena de ndo reconhecimento da despesa pelo Municipio.
7.1.5 O encaminhamento devera conter, sempre que possivel:
a) identificacdo do paciente;
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b) histérico clinico e social;

c) justificativa da internacao;

d) modalidade de internagao, quando aplicavel.
7.2 Admissao e Internacgao

7.2.1 A admissado do paciente na instituicdo devera ocorrer apés o recebimento do encaminhamento
formal da Administracdo, observada a disponibilidade de vaga e a compatibilidade do caso com a

estrutura da entidade.

7.2.2 A entidade devera confirmar previamente a Administracdo a disponibilidade de vaga para

atendimento do paciente encaminhado.

7.2.3 Oinicio da prestac¢do do servico e da contagem das diarias ocorrera a partir da efetiva admissao
do paciente na instituicdo, devidamente registrada, vedada a cobranga por reserva de vaga ou

periodo anterior a admissao.

7.2.4 No ato da admissao, a entidade devera realizar o acolhimento inicial do paciente, promovendo

sua integracao ao ambiente terapéutico e adotando as medidas necessarias ao inicio do tratamento.
7.2.5 A entidade podera recusar o recebimento do paciente apenas nos casos de:

a) inexisténcia de vaga disponivel;
b) incompatibilidade técnica entre o perfil do paciente e a capacidade de atendimento da instituicao;

c) auséncia de documentag¢do necessaria a admissao.

7.2.6 Na hipotese de recusa justificada, a entidade devera comunicar imediatamente a

Administracao, apresentando os motivos da impossibilidade de atendimento.
7.3 Execuc¢ao do Atendimento Terapéutico

7.3.1 A entidade devera assegurar a prestacdo de atendimento terapéutico continuo, estruturado e
individualizado, compativel com o quadro clinico de cada paciente, durante todo o periodo de

internacao.

7.3.2 Devera ser elaborado, no inicio da internagdo, Plano Terapéutico Individual (PTI) para cada
paciente, contemplando diagnostico inicial, objetivos do tratamento, metodologia aplicada,
atividades previstas e critérios de evolucao, devendo ser atualizado periodicamente conforme a

evolucao clinica.

7.3.3 O atendimento devera ser realizado por equipe multidisciplinar, composta, no minimo, por

profissionais habilitados nas dreas de saude e assisténcia social, tais como:
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a) psicologia;

b) servigo social;

c) enfermagem;

d) outras areas correlatas, conforme a necessidade do tratamento.

7.3.4 A entidade devera promover, de forma regular e sistematica:

a) atendimentos individuais;

b) atividades terapéuticas em grupo;

c) atividades ocupacionais e de reinsercao social;
d) acompanhamento psicossocial continuo.

7.3.5 A evolucdo do paciente devera ser registrada em prontudrio individual, contendo informacgdes

atualizadas sobre o desenvolvimento do tratamento, intercorréncias e condutas adotadas.

7.3.6 A entidade devera disponibilizar, sempre que solicitado pela Administracao, relatérios técnicos

sobre o acompanhamento e evolu¢do dos pacientes encaminhados.

7.3.7 0 atendimento devera observar as diretrizes da politica publica de saide mental, bem como as
normas sanitarias e regulatérias aplicaveis, garantindo abordagem humanizada, ética e livre de

praticas abusivas.
7.4 Direitos e Garantias dos Pacientes

7.4.1 A entidade devera assegurar a todos os pacientes acolhidos o respeito a dignidade, a
integridade fisica e psiquica, bem como aos direitos fundamentais da pessoa humana, durante todo

o periodo de internacao.

7.4.2 O tratamento devera ser realizado em ambiente adequado, seguro, higienizado e compativel
com as normas sanitarias vigentes, vedadas quaisquer praticas degradantes, abusivas ou que

atentem contra os direitos do paciente.
7.4.3 Devera ser garantido ao paciente:

a) tratamento individualizado e humanizado;

b) acesso a informacodes claras sobre seu estado de saude e plano terapéutico, respeitadas as
condicoes clinicas;

c) preservacao de sua identidade, privacidade e confidencialidade das informagdes;

d) direito a convivéncia familiar, quando possivel e autorizado pela equipe técnica;

e) condi¢des adequadas de alimentacao, higiene e repouso.

7.4.4 Nos casos de internacao involuntaria, a entidade devera observar rigorosamente os requisitos

legais, incluindo a devida comunicacdo aos drgaos competentes, quando aplicavel, nos termos da
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legislacao vigente.

7.4.5 Nos casos de internagdo compulsdria, a entidade devera exigir e manter arquivada a decisao

judicial que fundamenta a medida.

7.4.6 E vedada a adogdo de qualquer forma de contencgdo fisica ou isolamento que nio seja
estritamente necessaria, devidamente justificada por profissional habilitado e registrada em

prontudrio, observadas as normas técnicas e sanitarias aplicaveis.

7.4.7 A entidade devera adotar medidas para prevencdo de maus-tratos, negligéncia, violéncia ou
qualquer forma de violagdo de direitos, respondendo administrativa, civil e penalmente por

eventuais irregularidades.

7.4.8 A Administracdo poderd, a qualquer tempo, realizar acompanhamento, fiscalizacao e visitas
técnicas, com vistas a verificacdo das condicdoes de atendimento e do respeito aos direitos dos

pacientes.
7.5 Alta, Desligamento e Encerramento do Atendimento

7.5.1 A alta do paciente devera ocorrer mediante avaliagdo da equipe técnica da entidade, com base

na evolucdo do tratamento, podendo ser classificada como:

a) alta terapéutica (conclusdo do tratamento);
b) alta administrativa;
c) alta a pedido do paciente ou de seu responsavel legal;

d) alta por determinacao judicial, quando aplicavel.

7.5.2 A alta terapéutica devera ser devidamente justificada em relatério técnico, contendo a evolugao

do paciente e as orienta¢des para continuidade do acompanhamento, quando necessario.
7.5.3 Nos casos de saida voluntaria (alta a pedido), a entidade devera:

a) registrar formalmente a manifestacao do paciente ou responsavel legal;
b) comunicar imediatamente a Administracgdo;

c) adotar medidas para orientacdo quanto aos riscos da interrupg¢do do tratamento.
7.5.4 Nos casos de evasio ou abandono do tratamento, a entidade devera:

a) registrar a ocorréncia em prontuario;
b) comunicar imediatamente a Administracao;

c) adotar, quando cabivel, medidas de localizacdo e contato com familiares ou responsaveis.

7.5.5 O encerramento da prestacdo do servigo e da contagem das diarias ocorrera na data da efetiva
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saida do paciente da instituicdo, independentemente do motivo da alta, ndo sendo admitida cobranga

posterior sob qualquer hipoétese.

7.5.6 A entidade devera encaminhar a Administracdo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis

apos a alta, relatdrio final contendo:

a) periodo de internacao;

b) tipo de alta;

c) resumo do tratamento realizado;
d) evolucao do paciente;

e) recomendag¢des para acompanhamento posterior.

7.5.7 E vedada a cobranca de diarias ap6s a efetiva saida do paciente da instituicio, sob qualquer

justificativa.

7.5.8 A entidade deverda manter arquivada toda a documentacao relativa ao atendimento do paciente,
incluindo prontuario e relatérios, pelo prazo legal aplicavel, assegurando sua disponibilidade para

auditoria e fiscalizacdo pelos 6érgaos competentes.
7.6 Servicos Complementares - Transporte e Remocao de Pacientes

7.6.1 Quando previsto no objeto da contratacdo, a entidade devera realizar o transporte e a remocao

de pacientes, sempre que necessario ao inicio, continuidade ou encerramento do tratamento.
7.6.2 O transporte podera ocorrer nas seguintes situacoes:

a) deslocamento para admissdo na instituicao;
b) retorno do paciente ao municipio de origem apos alta;
c) transferéncias justificadas entre unidades ou servigos de saude;

d) outras situa¢des devidamente autorizadas pela Administracao.

7.6.3 O servico de transporte devera ser realizado em condi¢des adequadas de seguranca, conforto e

dignidade, observando:

a) utilizacdo de veiculo apropriado ao transporte de passageiros;

b) cumprimento das normas de transito e seguranca aplicaveis;

c) acompanhamento por responsavel ou profissional, quando necessario, conforme avaliagcdo do
caso;

d) adoc¢do de medidas compativeis com o estado clinico do paciente.

7.6.4 Quando o transporte envolver pacientes em condi¢do clinica que exija cuidados especiais, a
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entidade devera providenciar os recursos necessarios para garantir a seguranca do deslocamento,

inclusive apoio profissional, quando cabivel.

7.6.5 A realizacdo do transporte devera ser previamente autorizada pela Administracdo, exceto em
situa¢des emergenciais devidamente justificadas, devendo, nesses casos, a comunica¢do ocorrer no

primeiro momento possivel.

7.6.6 Os custos com transporte e remoc¢do somente poderdo ser cobrados quando expressamente
previstos no objeto da contratagdo e nos valores estabelecidos, vedada a cobranga de valores
adicionais ndo autorizados, inclusive a titulo de taxa administrativa, combustivel ou qualquer outro

encargo indireto.

7.6.7 A entidade serd integralmente responsavel pela seguranca do paciente durante o transporte,

respondendo por eventuais danos decorrentes de falhas na execugao do servico.

7.6.8 A entidade deverd manter registro dos deslocamentos realizados, contendo data, origem,
destino, identificacdo do paciente e responsavel pelo acompanhamento, disponibilizando tais

informag¢des a Administracao sempre que solicitado.

8 DA DISTRIBUICAO DA DEMANDA ENTRE 0S CREDENCIADOS

8.1 Principios Gerais da Distribui¢cio da Demanda

8.1.1 A distribuicao da demanda entre os credenciados sera realizada de forma objetiva, isonomica,
transparente e devidamente motivada, vedado qualquer tipo de favorecimento, direcionamento
indevido ou discricionariedade ndo fundamentada por parte da Administracao, assegurando-se a
observancia de critérios previamente estabelecidos neste Termo de Referéncia, em conformidade

com o disposto no art. 79, caput, inciso I, e §19, inciso II, da Lei Federal n2 14.133/2021.

8.1.2 Todos os credenciados que atenderem as condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia

estardo aptos a receber demandas, observadas as regras definidas nesta clausula.

8.1.3 O credenciamento possui natureza ndo excludente, podendo a Administracdo realizar
contratacdes simultaneas com todos os credenciados aptos, nos termos do art. 79 da Lei Federal n®

14.133/2021.

8.1.4 A distribuicdo da demanda ndo gera direito subjetivo a contratacao ou garantia de volume

minimo de atendimentos aos credenciados.
8.2 (ritérios Técnicos para Encaminhamento da Demanda

8.2.1 O encaminhamento dos pacientes sera realizado pela Secretaria Municipal competente, com
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base em critérios técnicos e operacionais, observando-se os critérios a seguir, de forma hierarquizada

e conforme a pertinéncia ao caso concreto:

a) adequacao do perfil do paciente ao tipo de tratamento ofertado pela entidade credenciada;

b) disponibilidade de vaga e capacidade operacional da entidade no momento da solicitagao;

c) especializacdo da entidade ou existéncia de estrutura especifica necessaria ao atendimento do
caso concreto;

d) localizagdo geografica, quando relevante para a logistica de encaminhamento ou
acompanhamento do paciente;

e) critérios administrativos complementares, tais como ordem de credenciamento, aplicaveis
apenas de forma subsidiaria e quando ndo houver distingdo relevante entre os critérios técnicos
anteriores;

f) situacdes emergenciais devidamente justificadas pela Administracgao.

8.2.2 Os critérios acima deverdo ser observados de forma hierarquizada, prevalecendo sempre a

adequacao técnica e clinica do caso concreto sobre quaisquer critérios administrativos.

8.2.3 Os critérios acima possuem natureza vinculante, ndo sendo admitida sua flexibilizacdo sem

justificativa técnica formal devidamente registrada no processo administrativo.
8.3 (Critério de Distribuicao Equitativa

8.3.1 Sempre que houver mais de uma entidade credenciada apta ao atendimento em condicoes
equivalentes de capacidade técnica, disponibilidade de vagas e aptiddao operacional, a Administra¢do
adotara, como regra, a distribuicao equitativa da demanda por meio de sistema de rodizio entre os

credenciados.

8.3.2 O sistema de rodizio sera aplicado exclusivamente entre os credenciados que, no caso concreto,
apresentem equivaléncia técnica, disponibilidade de vaga e plena aptidao operacional para execucdo
do objeto, ndo se sobrepondo a necessidade de adequagdo do atendimento as especificidades clinicas,

assistenciais ou operacionais do paciente.

8.3.3 O sistema de rodizio devera ser documentado e controlado, de forma a permitir a verificagdo
da alternancia entre os credenciados ao longo do tempo, assegurando transpareéncia, rastreabilidade

e possibilidade de auditoria pelos 6rgdos de controle interno e externo.

8.3.4 Na hipotese de existir apenas um credenciado apto no momento da demanda, este podera

assumir a totalidade dos atendimentos, conforme necessidade da Administracao.

8.4 Entrada de Novos Credenciados e Redistribuicio da Demanda
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8.4.1 O credenciamento permanecera permanentemente aberto durante o prazo de sua vigéncia,

permitindo a entrada de novos interessados a qualquer tempo, desde que atendidas as condicoes

estabelecidas neste Termo de Referéncia e no Edital.

8.4.2 Com o ingresso de novos credenciados, a Administracdo podera promover a redistribuicdo da
demanda futura de forma isondomica, vedada a redistribuicao retroativa sobre atendimentos ja

realizados.

8.4.3 A redistribuicdo deverd recair exclusivamente sobre a demanda ainda ndo executada,

observando critérios de equilibrio, viabilidade operacional e interesse publico.

8.4.4 Em eventual prorrogacdo da vigéncia contratual, a Administracdo podera promover a
redistribuicio da demanda estimada para o novo periodo entre os credenciados ativos, de forma
isonémica e justificada, ndo gerando direito a compensacao ou redistribuicio de demandas ja

executadas em periodos anteriores.
8.5 Formalizacao e Justificativa dos Encaminhamentos

8.5.1 Todo encaminhamento de paciente devera ser formalizado em processo administrativo préprio

ou sistema de controle equivalente, contendo, no minimo:

a) identificacdo do paciente, observadas as normas de sigilo e prote¢do de dados pessoais;

b) justificativa técnica do encaminhamento;

c) identificacdo da entidade credenciada selecionada;

d) indicacao expressa dos critérios utilizados para a escolha;

e) registro da disponibilidade de vaga no momento do encaminhamento;

f) identificacdo do responsavel pelo encaminhamento, com data e assinatura ou registro eletronico

equivalente.
8.6 Vedacoes na Distribuicao da Demanda
8.6.1 E expressamente vedado:

a) direcionar demanda a credenciado especifico sem justificativa técnica formal;

b) concentrar, de forma reiterada e injustificada, a demanda em um unico credenciado;

c) utilizar critérios subjetivos ou ndo previstos neste Termo de Referéncia;

d) sofrer ou permitir qualquer tipo de interferéncia externa que comprometa a imparcialidade do
processo de distribuicao;

e) realizar encaminhamentos em desconformidade com os critérios técnicos e operacionais

estabelecidos.
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8.7 Recusa de Atendimento pelo Credenciado

8.7.1 Aeventual recusa de atendimento por parte do credenciado devera ser formalmente justificada,
ndo implicando penalidade automatica, desde que fundamentada em razdes técnicas, operacionais

ou assistenciais idoneas.

8.7.2 A recusa injustificada ou reiterada podera ensejar a apuracao de responsabilidade e eventual
descredenciamento, conforme regras estabelecidas no edital, especialmente quando caracterizada a

recusa de atendimento sem fundamento técnico, operacional ou assistencial idéneo.

8.7.3 Nessa hipoétese, a Administracao realizara novo encaminhamento a outro credenciado apto,

observando os critérios estabelecidos nesta clausula.

9 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

9.1 Designacao de Gestor e Fiscal do Contrato:

9.1.1 Paraa gestao e fiscalizacdo dos contratos decorrentes deste credenciamento, serao designados,

por meio de Portaria especifica, os seguintes agentes publicos:

COMPETENCIA NOME CARGO / FUNCAO MATRIiCULA
GESTOR (A) Eliane Aparecida Rocha Secretdria Municipal de Saude 00055026 / 1
FISCAL TECNICO Tatiane Pereira da Silva Assistente Social 00052680 /1
FISCAL ADMINISTRATIVO Guilherme Rennan Kothe Auxiliar Administrativo | 00056111 /2

9.1.2 A designacdo podera ser alterada a qualquer tempo pela Administracdo, mediante nova

Portaria, sempre que necessario a adequada gestao e fiscaliza¢do contratual.

9.1.3 A gestdo e a fiscalizacao observarao as disposicoes contidas nos arts. 117 e 120 da Lei Federal

n? 14.133/2021, bem como na regulamentacao municipal aplicavel.

9.1.4 Na auséncia ou impedimento dos agentes designados, a Administracdo devera indicar

substituto formal, garantindo a continuidade da fiscalizacdo e da gestao contratual.
9.2 Competéncias do Gestor do Contrato
9.2.1 Compete ao Gestor do Contrato:

a) acompanhar e controlar a execucdo administrativa dos contratos decorrentes do credenciamento,
em seus aspectos operacionais, financeiros e documentais;

b) controlar a vigéncia dos instrumentos contratuais, bem como a regularidade das contratacdes
formalizadas;

c) realizar a interlocucdo institucional com os credenciados, solucionando questdes de natureza
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administrativa;

d) autorizar os pagamentos, apds a regular liquidacdo da despesa e o atesto do Fiscal competente;
e) acompanhar e deliberar sobre eventuais ocorréncias relacionadas a execu¢do contratual,
adotando as providéncias administrativas cabiveis;

f) promover a instrucao de processos administrativos para aplicacao de san¢des, quando verificado
descumprimento contratual;

g) acompanhar a execucdo global dos atendimentos realizados, especialmente quanto ao
quantitativo de interna¢des autorizadas, diarias executadas e valores faturados pelos credenciados;
h) zelar pela compatibilidade entre a demanda encaminhada pela Administracao e a capacidade

operacional dos credenciados, evitando sobrecarga ou ociosidade injustificada.
9.3 Competéncias do Fiscal Técnico
9.3.1 Compete ao Fiscal Técnico:

a) acompanhar tecnicamente a execuc¢do dos servicos de internagdo e tratamento, verificando sua
conformidade com as condi¢cdes estabelecidas neste Termo de Referéncia, no edital e nos
instrumentos contratuais;

b) verificar a adequacao dos servigos prestados ao perfil do paciente encaminhado, bem como a
compatibilidade com a estrutura e capacidade da entidade credenciada;

c) validar as informacdes relativas a admissdo, permanéncia e alta dos pacientes, assegurando a
correta execucao dos servicos;

d) registrar, documentar e comunicar imediatamente ao Gestor do Contrato quaisquer ocorréncias
de ndo conformidade, falhas, irregularidades ou descumprimentos observados;

e) elaborar relatdrios técnicos de acompanhamento, mantendo histérico atualizado da execugao dos
servicos;

f) verificar a compatibilidade entre os periodos de internacao efetivamente realizados e as diarias
faturadas, prevenindo cobrangas indevidas ou divergentes;

g) acompanhar a evolugdo dos pacientes, com base nos registros técnicos e no Plano Terapéutico
Individual (PTI), avaliando a adequacgao do tratamento prestado;

h) verificar o cumprimento das condi¢cdes minimas de atendimento, incluindo estrutura, equipe
técnica, alimentacdo, atividades terapéuticas e demais servigos previstos na contratacao;

i) realizar, quando necessario, visitas técnicas, inspecoes ou diligéncias nas instala¢des da entidade
credenciada, para verificacdo in loco das condi¢Ges de atendimento;

j) atestar a execucdo dos servicos para fins de liquidacdo da despesa, apds verificacao da
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regularidade da prestacao.

9.4 Competéncias do Fiscal Administrativo
9.4.1 Compete ao Fiscal Administrativo:

a) conferir as notas fiscais, faturas ou documentos de cobranca apresentados pelos credenciados,
verificando sua conformidade com os servicos efetivamente executados e atestados pelo Fiscal
Técnico;

b) verificar a regularidade fiscal e trabalhista do credenciado, quando exigido, como condi¢do para
0 pagamento;

c) encaminhar a documentacao para a devida liquidacao da despesa e posterior pagamento;

d) manter controle e arquivo sistematico de todos os documentos relacionados a execugdo
contratual;

e) apoiar o Gestor do Contrato e o Fiscal Técnico na consolidagdo das informacdes relativas a
execucdo dos servicos;

f) controlar o quantitativo de diarias faturadas por paciente e por credenciado, assegurando sua
compatibilidade com os encaminhamentos realizados e com os periodos efetivos de internacao;

g) verificar a correspondéncia entre os relatorios apresentados pela entidade credenciada e os
valores cobrados, inclusive quanto as datas de admissao e alta dos pacientes;

h) impedir o prosseguimento do pagamento em caso de inconsisténcias, divergéncias ou auséncia
de documentagao comprobatdria, comunicando imediatamente o Gestor do Contrato;

i) manter controle atualizado dos valores executados por credenciado, possibilitando o

acompanhamento financeiro da contratacao.
9.5 Preposto do Credenciado

9.5.1 O credenciado devera indicar, por escrito, preposto formalmente autorizado a representa-lo
perante a Administracdo, com poderes para responder e solucionar prontamente questdes

relacionadas a execugdo contratual, nos termos do art. 118 da Lei n? 14.133/2021.

9.5.2 O preposto devera manter seus dados de contato permanentemente atualizados, incluindo

telefone, e-mail e endereco, devendo estar disponivel durante toda a execugdo dos servicos.

9.5.3 O preposto devera possuir conhecimento sobre a execugao dos servigos contratados, bem como
autonomia para adotar providéncias imediatas ou encaminhar solu¢des junto a entidade

credenciada.

9.5.4 A auséncia de indicacao de preposto ou a indisponibilidade injustificada para atendimento das
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demandas da Administracdo podera ensejar a ado¢do de medidas administrativas, inclusive

suspensdo de encaminhamentos até a regularizagao.
9.6 Comunica¢des Contratuais:

9.6.1 As comunica¢cdes entre a Administragdio e o credenciado deverdao ser realizadas,
preferencialmente, por escrito, por meio de oficio, e-mail institucional, sistema eletrénico oficial ou
outro meio que assegure a autenticidade, integridade, rastreabilidade e arquivamento das

informagdes.

9.6.2 As comunicagdes formais realizadas por meio eletronico serdo consideradas validas para todos

os fins, desde que seja possivel comprovar o envio e o recebimento ou a ciéncia pelo destinatario.

9.6.3 Considera-se realizada a comunicacao na data do envio, quando utilizada plataforma oficial com
registro eletronico, ou na data da confirmacdo de recebimento, quando realizada por e-mail ou outro

meio equivalente.

9.6.4 Poderdo ser realizadas reunides presenciais ou virtuais sempre que necessario, especialmente
para alinhamento da execucdo dos servicos, acompanhamento de casos ou tratamento de

ocorréncias.

9.6.5 As comunicacdes relevantes a execucdo contratual deverdo ser registradas e juntadas ao
processo administrativo correspondente, assegurando sua rastreabilidade e disponibilidade para

fins de controle e auditoria.
9.7 Monitoramento e Avalia¢do dos Servicos

9.7.1 A execucdo dos servicos sera acompanhada de forma continua pela Secretaria Municipal de
Saude, por meio da andlise dos atendimentos realizados, relatorios técnicos, registros

administrativos e demais instrumentos de controle disponiveis.

9.7.2 O monitoramento abrangera aspectos quantitativos e qualitativos da execugdo, incluindo o
numero de internagdes realizadas, tempo de permanéncia, evolugdo dos pacientes e adequagao dos

servicos prestados.

9.7.3 A Administragdo podera solicitar, a qualquer tempo, relatdérios técnicos complementares,
prontuadrios, registros de atendimento ou quaisquer outras informag¢des necessarias a avaliacao da

execucdo dos servicos, observadas as normas de sigilo e protecdao de dados pessoais.

9.7.4 Os credenciados deverao encaminhar, sempre que solicitado, relatorios periédicos contendo

informacgdes detalhadas sobre os atendimentos realizados, evolucdo dos pacientes, intercorréncias e
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demais dados relevantes a gestdo contratual.

9.7.5 Poderado ser realizadas visitas técnicas, inspe¢des ou auditorias nas instalacdes das entidades
credenciadas, com ou sem aviso prévio, com vistas a verificacdo das condi¢des de atendimento, da

estrutura disponivel e da conformidade dos servigos prestados.
9.7.6 A avaliacao dos servigos podera considerar, dentre outros aspectos:

a) qualidade do atendimento prestado;

b) cumprimento do Plano Terapéutico Individual (PTI);
c) regularidade dos registros e prontuarios;

d) adequacao da estrutura fisica e da equipe técnica;

e) conformidade com as normas sanitarias e legais aplicaveis.

9.7.7 A constatacdo de falhas, inadequacgdes ou ndo conformidades podera ensejar a ado¢do de
medidas administrativas, incluindo notificagdes, exigéncia de adequacgdes, suspensdo de

encaminhamentos ou descredenciamento, conforme a gravidade da ocorréncia.
9.8 Irregularidades na Execucao

9.8.1 Constatadas irregularidades na execucdo dos servicos, tais como falhas no atendimento,
descumprimento de requisitos técnicos, inconsisténcias na documentagdo ou cobranca indevida, a
Administracao adotara as medidas administrativas cabiveis, conforme a natureza e a gravidade da

ocorréncia.

9.8.2 Asirregularidades deverdo ser formalmente registradas pelo Fiscal Técnico ou Administrativo,
com a devida instrucdao no processo administrativo, contendo a descri¢do dos fatos, evidéncias e

manifestacao do credenciado, quando cabivel.
9.8.3 Poderdo ser adotadas, isolada ou cumulativamente, as seguintes medidas:

a) notificacdo para corregdo de irregularidades;

b) solicitacdo de esclarecimentos ou complementagdo de informacdes;

c) glosa total ou parcial de valores indevidamente cobrados ou ndo comprovados;
d) suspensdo tempordaria de encaminhamentos ao credenciado;

e) instauracdo de processo administrativo para apurag¢ado de responsabilidade;

f) aplicacdo de san¢des administrativas, nos termos da legislacdo vigente;

g) descredenciamento, nos casos de descumprimento grave ou reiterado.

9.8.4 A adogao de medidas devera observar os principios do contraditério e da ampla defesa,
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assegurando ao credenciado o direito de manifestagdo prévia, exceto em situagdes que demandem

acao imediata para resguardar o interesse publico.

9.8.5 A suspensdo de encaminhamentos podera ser aplicada de forma preventiva, quando
identificadas situacoes que comprometam a qualidade do atendimento, a seguranca dos pacientes ou

aregularidade da execucao contratual.

9.8.6 A aplicacao de glosa nao afasta a possibilidade de adog¢do de outras medidas administrativas ou

sanc¢oes, quando cabivel.
9.9 Responsabilidade do Credenciado

9.9.1 A fiscalizacdo exercida pela Administracio nao exime nem reduz a responsabilidade do
credenciado pela execucdo dos servicos, cabendo-lhe responder integralmente pela qualidade,

regularidade e conformidade da prestacao realizada.

9.9.2 O credenciado sera responsavel por quaisquer danos materiais, morais ou a integridade fisica
e psicolégica dos pacientes, bem como a terceiros, decorrentes de acao ou omissao, dolo ou culpa, de

seus empregados, prepostos ou colaboradores, durante a execucdo dos servicos.

9.9.3 O credenciado respondera integralmente por falhas na prestacdo dos servigos, incluindo
atendimento inadequado, descumprimento de protocolos, omissdes assistenciais, negligéncia,

imprudéncia ou impericia, nos termos da legislacao aplicavel.

9.9.4 E de responsabilidade do credenciado assegurar que sua equipe técnica atue em conformidade
com as normas legais, éticas e regulamentares, bem como manter a regularidade de seus registros

profissionais, quando exigido.

9.9.5 O credenciado devera ressarcir a Administragdo por eventuais prejuizos decorrentes de falhas
na execuc¢do contratual, inclusive nos casos de cobranca indevida, pagamento indevido ou

necessidade de reexecuc¢do dos servigos.

9.9.6 A responsabilidade do credenciado abrange toda a execu¢do dos servigos, ndo sendo

transferida ou compartilhada com a Administracao em razao da fiscalizacdo exercida.
9.10 Aplicac¢do aos Instrumentos Contratuais

9.10.1 As disposi¢cdes desta clausula aplicam-se a todos os instrumentos firmados com os
credenciados, incluindo termos de credenciamento, contratos administrativos e demais

instrumentos decorrentes do presente procedimento.

9.10.2 A gestdo e a fiscalizagcdo abrangerao todas as contratagdes realizadas sob demanda, inclusive
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aquelas formalizadas por meio de autorizagdes, ordens de servico ou instrumentos equivalentes,

observadas as regras estabelecidas neste Termo de Referéncia.

9.10.3 As responsabilidades do Gestor e dos Fiscais estendem-se a toda a execucdo dos servigos
prestados pelos credenciados, independentemente da quantidade de atendimentos realizados ou do

periodo de execugao.

10 DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA

10.1 Obrigacdes Administrativas e Contratuais:

10.1.1 Emitir Nota Fiscal eletronica (NF-e) de acordo com os servigos efetivamente prestados,
especialmente quanto ao numero de didrias executadas por paciente, apresentando-a a
Administracao para conferéncia, ateste e posterior pagamento, acompanhada da documentacgao

comprobatoria correspondente, quando exigido.

10.1.2 Comparecer, por meio de preposto devidamente autorizado, sempre que solicitado, no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas em situagdes emergenciais e até 48 (quarenta e oito) horas nas
demais hipéteses, para prestar esclarecimentos e solucionar pendéncias relacionadas a execugdo dos

servicgos.

10.1.3 Executar os servicos exclusivamente mediante encaminhamento formal da Administracao,
nao sendo admitida a realizacdo de interna¢des ou atendimentos sem a devida autorizac¢ao, sob pena

de nao reconhecimento da despesa correspondente.

10.1.4 Indicar e manter, durante toda a execucao, preposto com poderes para representa-la, prestar

informacgdes, receber notificagcdes e adotar providéncias imediatas.

10.1.5 Manter, durante toda a vigéncia do credenciamento, todas as condi¢des de habilitacdo e

qualificacao exigidas.

10.1.6 Manter sigilo e confidencialidade sobre dados pessoais e informagdes clinicas dos pacientes,

observando a legislacdo aplicavel, especialmente a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD).
10.1.7 Cumprir integralmente as condi¢des legais, regulamentares e contratuais aplicaveis ao objeto.
10.2 Obrigacgdes Técnicas e de Qualidade:

10.2.1 Garantir que os servicos prestados estejam em conformidade com as especificagdes técnicas,
normas sanitarias e padrdes de qualidade definidos neste Termo de Referéncia, no edital e nos

instrumentos contratuais aplicaveis.
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10.2.2 Assegurar a prestacdo de atendimento adequado, continuo e compativel com as necessidades

clinicas e psicossociais dos pacientes, observando as diretrizes da politica publica de saide mental.

10.2.3 Disponibilizar equipe técnica qualificada e em nimero suficiente para a adequada execugao

dos servigos, mantendo responsavel técnico devidamente habilitado, quando exigido.

10.2.4 Elaborar e manter atualizado o Plano Terapéutico Individual (PTI) de cada paciente, devendo

sua evolucao ser registrada periodicamente, conforme critérios técnicos e assistenciais aplicaveis.

10.2.5 Manter registros atualizados dos atendimentos realizados, incluindo admissao, evolucgao,
intercorréncias e alta dos pacientes, assegurando a rastreabilidade das informacbes e sua

disponibilidade para fiscalizagao.

10.2.6 Cumprir os prazos e condi¢des estabelecidos para execucdo dos servigos, inclusive quanto a

admissao, permanéncia e alta dos pacientes, observadas as orienta¢des da Administragao.

10.2.7 Prestar todas as informacgdes e esclarecimentos técnicos solicitados pela Administracao,

sempre que requisitado, no prazo estabelecido.
10.3 Obrigacdes Assistenciais e Operacionais

10.3.1 Assegurar o acolhimento integral dos pacientes encaminhados pela Administracao,
garantindo condicdes adequadas de hospedagem, alimentacao, higiene, seguranca e

acompanhamento continuo durante todo o periodo de permanéncia.

10.3.2 Garantir que o atendimento seja realizado de forma humanizada, respeitando a dignidade,
integridade fisica e psicologica dos pacientes, vedadas quaisquer praticas abusivas, coercitivas ou

degradantes.

10.3.3 Cumprir integralmente as rotinas assistenciais e terapéuticas previstas para o tratamento,
incluindo atividades individuais e coletivas, acompanhamento técnico e demais agdes compativeis

com o processo de recuperacao.

10.3.4 Comunicar formalmente a Administracdo quaisquer intercorréncias relevantes, incluindo
evasdo, agravamento do quadro clinico, transferéncia, alta antecipada ou 6bito, no prazo maximo de

24 (vinte e quatro) horas ou imediatamente, nos casos de maior gravidade.

10.3.5 Nao promover alta, transferéncia ou desligamento do paciente sem prévia comunicacdo a

Administracado, salvo em situa¢des emergenciais devidamente justificadas.

10.3.6 Garantir o acompanhamento do paciente durante todo o periodo de internagdo, inclusive

quanto ao cumprimento das rotinas terapéuticas e a supervisao comportamental, quando necessario.
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10.3.7 Manter condi¢des adequadas de funcionamento da unidade, assegurando a continuidade do

atendimento, vedada a interrupc¢ao injustificada dos servigcos durante a permanéncia de pacientes

encaminhados pela Administracgao.

10.3.8 Permitir e facilitar o acesso da Administracdo para fins de acompanhamento, fiscalizacdo e

verificacdo das condicdes de execucdo do servico, sempre que solicitado.
10.4 Responsabilidades Trabalhistas, Previdenciarias, Fiscais e Civis

10.4.1 Assumir integral responsabilidade pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais e civis decorrentes da execucdo dos servigos, ndo se estabelecendo qualquer vinculo

empregaticio entre a Administracao e os empregados, prepostos ou colaboradores da credenciada.

10.4.2 Responder integralmente, inclusive na esfera judicial, por danos materiais, morais, fisicos,
psicoldgicos ou ambientais causados a Administragdo ou a terceiros, em decorréncia de acdao ou
omissdao de seus empregados, prepostos, terceiros vinculados ou qualquer pessoa sob sua

responsabilidade.

10.4.3 Nao transferir a Administracdo quaisquer encargos decorrentes de vinculos empregaticios,
tributdrios ou previdencidrios, assumindo integral responsabilidade por eventuais

inadimplementos.

10.4.4 Arcar com todos os custos decorrentes de demandas judiciais ou administrativas relacionadas
a execucao dos servicos, inclusive despesas processuais, honorarios advocaticios e indenizagoes,

quando originadas de condutas imputaveis a credenciada.

10.4.5 Cumprir integralmente as normas de seguranca e medicina do trabalho aplicaveis, garantindo

condicoes adequadas aos seus trabalhadores, conforme as Normas Regulamentadoras vigentes.

10.4.6 Responder integralmente por quaisquer danos decorrentes de falhas na prestacdo do servigo,

inclusive aqueles relacionados a integridade fisica e a satide dos pacientes sob sua responsabilidade.
10.5 Garantia de Qualidade, Correcao e Regularizacdao dos Servicos

10.5.1 A credenciada devera assegurar a qualidade dos servigos prestados, responsabilizando-se
pela adequada execucao do atendimento, em conformidade com as normas técnicas, sanitarias e

assistenciais aplicaveis.

10.5.2 Constatadas falhas, irregularidades, inadequagdes no atendimento ou descumprimento das
condic¢oOes estabelecidas, a credenciada devera promover a imediata corre¢do das inconformidades,

no prazo fixado pela Administracao ou, quando necessario, de forma imediata, conforme a gravidade
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da situacgao.

10.5.3 Caso a irregularidade comprometa a continuidade ou a qualidade do atendimento, a
Administragdo podera determinar a suspensdao de novos encaminhamentos a credenciada até a

regularizacdo das condigoes.

10.5.4 A credenciada respondera integralmente por falhas na prestacao do servigo, inclusive por
eventuais prejuizos causados aos pacientes, sem prejuizo da aplicacao de san¢gdes administrativas e

demais medidas cabiveis.

10.5.5 A constatacao de irregularidades podera ensejar a exigéncia de medidas corretivas adicionais,
auditorias, vistorias técnicas ou acompanhamento intensificado da execugdo, a critério da

Administragao.

10.5.6 A reincidéncia de falhas ou a ndo regularizacdo das inconformidades podera ensejar a

suspensado ou o descredenciamento da entidade, nos termos do edital e da legislagao aplicavel.
10.6 Disposicoes Finais

10.6.1 O descumprimento total ou parcial das obrigacdes previstas nesta clausula sujeitara a
credenciada as penalidades previstas na Lei Federal n? 14.133/2021, no edital e no Termo de
Credenciamento ou instrumento equivalente, incluindo adverténcia, suspensao, descredenciamento

e demais sangdes cabiveis, sem prejuizo da responsabiliza¢do civil e administrativa.

10.6.2 A fiscalizacdo exercida pela Administracao ndo afasta nem reduz a responsabilidade integral
da credenciada pela execu¢do dos servicos, inclusive quanto a qualidade do atendimento e a
seguranca dos pacientes, permanecendo a credenciada responsavel por quaisquer falhas, danos ou

irregularidades decorrentes de sua atuagdo ou omissao.

11 DAS OBRIGACOES DA CREDENCIANTE

11.1 Realizar o encaminhamento formal dos pacientes a credenciada, por meio de autorizacao,
requisicdo ou documento equivalente, contendo as informag¢des necessarias para a adequada
execucdo dos servicos, inclusive quanto ao perfil do paciente, periodo estimado de permanéncia e

demais dados relevantes ao atendimento.

11.2 Proporcionar as condi¢des necessarias para que a credenciada execute regularmente os

servicos, prestando as informagdes e orientacdes pertinentes a demanda encaminhada.

11.3 Acompanbhar, fiscalizar e avaliar a execugao dos servigos prestados, por meio do gestor e fiscais

designados, verificando a conformidade com as condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia
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e no edital.

11.4 Atestar a execucao dos servicos para fins de liquidacao da despesa, especialmente quanto a
quantidade de diarias efetivamente prestadas, a regularidade do atendimento e a conformidade com

os encaminhamentos realizados.

11.5 Efetuar o pagamento a credenciada, no prazo e nas condigdes estabelecidas neste Termo de
Referéncia, mediante apresentacao de nota fiscal e documentacao comprobatdria exigida, desde que

devidamente atestada pela fiscalizacao.

11.6 Comunicar formalmente a credenciada quaisquer ocorréncias que interfiram na execucdo dos

servicos, solicitando a adogdo das providéncias cabiveis.

11.7 Aplicar, quando cabiveis, as san¢des administrativas previstas na Lei Federal n® 14.133/2021,
no edital e no instrumento de credenciamento, em caso de descumprimento das obrigacdes

assumidas.

11.8 Designar formalmente gestor e fiscais responsaveis pelo acompanhamento da execucao,

competindo-lhes adotar as providéncias necessarias a adequada fiscalizagdo e controle dos servigos.

11.9 Promover, quando necessario, reunides de acompanhamento, orientacao e alinhamento com a

credenciada, visando a melhoria continua da execugao dos servigos.

11.10 Manter controle atualizado dos encaminhamentos realizados, assegurando a rastreabilidade
das demandas, a adequada distribuicao entre os credenciados e a compatibilidade com os critérios

estabelecidos neste Termo de Referéncia.

11.11 Resguardar o sigilo das informagdes pessoais e sensiveis dos pacientes, observando a legislagdo

aplicavel, especialmente a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD).

11.12 Responder, nos limites da lei, por eventuais prejuizos decorrentes de atos ou omissdes que lhe

sejam exclusivamente imputaveis.

12 DAS CONDICOES DE PERMANENCIA NO CREDENCIAMENTO

12.1 Manutencao das Condic¢oes de Habilitacao

12.1.1 A permanéncia da empresa credenciada no rol de prestadores aptos a contratacdo fica
condicionada a manutenc¢do, durante toda a vigéncia do credenciamento e dos instrumentos dele
decorrentes, das condi¢des de habilitacdo juridica, fiscal, trabalhista, econd6mico-financeira e técnica

exigidas no Edital e neste Termo de Referéncia.
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12.1.2 A credenciada devera manter atualizadas todas as certidoes e documentos exigidos para

habilitacdo, apresentando-os sempre que solicitado pela Administracdo ou quando expirado seu
prazo de validade, sob pena de suspensdo temporaria do recebimento de novas demandas até a

devida regularizacao.
12.2 Verificacao e Controle pela Administracao

12.2.1 A Administracdo podera, a qualquer tempo, realizar diligéncias destinadas a verificacao da

manutenc¢ado das condi¢des de habilitacdo e da capacidade operacional da credenciada.
12.2.2 Para fins de fiscalizacdo, poderao ser realizados:

a) inspegdes in loco nas instala¢des da credenciada;

b) verificacdo da equipe técnica e da estrutura disponivel;
c) analise da qualidade dos servicos prestados;

d) auditorias administrativas e operacionais;

e) solicitacdo de documentos e informag¢des complementares.
12.3 Qualidade da Execucao dos Servigos

12.3.1 A credenciada devera executar os servigos em conformidade com os padrdes de qualidade,
requisitos técnicos e condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia, no Edital e nos

instrumentos contratuais.

12.3.2 A constatacdo de falhas, inadequag¢des técnicas ou descumprimento das condi¢cdes
estabelecidas podera ensejar a ado¢do de medidas corretivas pela Administracao, sem prejuizo da

eventual apuracgdo de responsabilidade administrativa.
12.4 Medidas Administrativas Preventivas

12.4.1 Verificada a ocorréncia de irregularidades sanaveis, a Administracdo poderad notificar a

credenciada para que promova a devida correc¢do no prazo estabelecido.
12.4.2 Poderao ser adotadas, conforme a gravidade da situagao:

a) notificacdo para regularizacao;
b) suspensdo tempordaria do recebimento de novas demandas;
c) encaminhamento para apuragao de responsabilidade;

d) descredenciamento, quando cabivel.

12.4.3 A suspensdo temporaria do recebimento de novas demandas ndo afasta a obrigacdo da

credenciada quanto a continuidade dos atendimentos ja iniciados, salvo decisdo técnica
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fundamentada em sentido contrario.

12.5 Perda Superveniente das Condicoes

12.5.1 A perda superveniente das condi¢des de habilitacdo podera ensejar a suspensdo temporaria
da contratagdo ou o descredenciamento, conforme a gravidade da irregularidade, assegurado o

contraditério e a ampla defesa, nos termos dos arts. 158 e 159 da Lei Federal n® 14.133/2021.
12.6 Avaliacdao de Desempenho

12.6.1 A Administracdo podera instituir mecanismos de avaliagdo peridédica de desempenho das

credenciadas, considerando, entre outros critérios:

a) qualidade do atendimento;
b) cumprimento de prazos;

c) taxa de recusa de demandas;
d) conformidade técnica;

e) satisfacdo dos usuarios.

12.6.2 O desempenho insatisfatdrio ou o descumprimento reiterado das obrigacdes podera ensejar a
aplicacdo de medidas administrativas, inclusive a suspensdao ou o descredenciamento da

credenciada, observado o devido processo administrativo.
12.7 Auséncia de Garantia de Contratacao

12.7.1 A permanéncia no credenciamento nao assegura ao credenciado direito a contratagao,
tampouco exclusividade na prestacao dos servicos, ficando a execugdo condicionada a necessidade

da Administragao, a conveniéncia administrativa e a disponibilidade or¢camentaria.

12.7.2 A distribuicdo das demandas observara exclusivamente os critérios técnicos e objetivos
definidos neste Termo de Referéncia, ndo sendo admitida qualquer expectativa de volume minimo

de contratagdo por parte dos credenciados.

13 DA RESCISAO E DO DESCREDENCIAMENTO

13.1 Disposicoes Gerais

13.1.1 O Termo de Credenciamento podera ser rescindido ou o credenciado descredenciado a
qualquer tempo, mediante decisao fundamentada da Administracdo, assegurado o contraditério e

a ampla defesa, nos termos da Lei Federal n2 14.133/2021.

13.1.2 Sera admitida a dentncia do credenciamento por qualquer das partes, mediante comunicagdo
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formal, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sem prejuizo da conclusido dos atendimentos ja

iniciados, salvo disposicao diversa devidamente justificada pela Administracao.
13.2 Hipoteses de Rescisdo e Descredenciamento

13.2.1 Constituem hipéteses de rescisao ou descredenciamento, sem prejuizo de outras previstas na

legislacao aplicavel:

a) descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas;

b) perda ou ndo manutencdo das condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas;

c) irregularidade fiscal ou trabalhista ndo regularizada no prazo concedido;

d) recusa injustificada ou reiterada no atendimento das demandas encaminhadas pela
Administracao;

e) prestacdo de servigos em desconformidade com as especificagdes técnicas;

f) pratica de atos ilicitos, fraude, ma-fé ou conduta que comprometa a execuc¢do do objeto;

g) aplicagdo de penalidade que impeca a contratacdo com a Administracao Publica;

h) razdes de interesse publico devidamente justificadas;

i) extin¢do da empresa ou encerramento de suas atividades;

j) constatacdo de irregularidades supervenientes na documentagao apresentada.
13.3 Descredenciamento Voluntario

13.3.1 O credenciado poderad solicitar, a qualquer tempo, seu descredenciamento, mediante
comunicacao formal a Administragdo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, salvo em
situagdes devidamente justificadas por motivo de forca maior ou caso fortuito, a critério da

Administracao.

13.3.2 O descredenciamento voluntario ndo desobriga a credenciada do cumprimento das obrigacoes

assumidas, especialmente quanto as demandas ja encaminhadas ou autorizagdes ja emitidas.
13.4 Continuidade do Atendimento

13.4.1 A rescisdo ou descredenciamento ndo prejudicara a conclusao dos atendimentos ja iniciados,
nem das autorizagdes de fornecimento ou encaminhamentos ja formalizados, salvo quando houver

risco a integridade do paciente ou decisdo técnica fundamentada em sentido contrario.
13.5 Procedimento Administrativo

13.5.1 A decisdo de rescisio ou descredenciamento devera ser formalizada em processo

administrativo préprio, contendo a devida motivacdo, documentagao pertinente e a manifestacao da
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parte interessada.

13.5.2 Nos casos de rescisao ou descredenciamento por iniciativa da Administracao, devera ser
assegurado prazo prévio para apresentacdo de defesa, nos termos da legislagdo aplicavel, exceto em
situagdes que demandem medida imediata para resguardar o interesse publico ou a seguranca dos

pacientes.
13.6 Regularizacgao de Irregularidades

13.6.1 Nos casos em que houver irregularidades sanaveis, a Administracao podera conceder prazo
para correcao antes da ado¢do de medidas de descredenciamento, quando compativel com o

interesse publico.

13.6.2 A regularizac¢do das pendéncias dentro do prazo concedido podera ensejar a manutencao do

credenciamento, desde que ndo haja prejuizo a execugdo do objeto ou a Administracdo Publica.

14 DAS PENALIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1 Hipoteses de Aplicacido de Sangoes:

14.1.1 A credenciada ficara sujeita as sang¢des administrativas previstas na Lei Federal n®
14.133/2021, no edital, neste Termo de Referéncia e no instrumento de credenciamento, sempre que

ocorrer:

a) Inexecucdo total ou parcial dos servigos contratados;

b) Prestacdo dos servicos em desconformidade com as condigbes técnicas, assistenciais ou
operacionais estabelecidas;

c) Descumprimento de prazos, obrigacdes contratuais ou determina¢cdes da Administragao;

d) Falhas na prestacdo do atendimento que comprometam a qualidade do servigo, a continuidade do
tratamento ou a seguranca dos pacientes;

e) Recusa injustificada em atender pacientes regularmente encaminhados pela Administragao,
quando houver disponibilidade previamente informada;

f) Omissdo ou atraso na comunicacao de intercorréncias relevantes, evasao, alta irregular ou
qualquer fato que impacte a execucao do servico;

g) Cobrancaindevida, apresentacao de informacdes inconsistentes ou auséncia de comprovacgdo das
diarias executadas;

h) Fraude na execuc¢ao dos servicos, dolo, ma-fé, falsidade documental ou qualquer ato ilicito;

i) Pratica de condutas que comprometam a regularidade, a continuidade ou a confiabilidade da

prestacao dos servigos.

Rua Prefeito Darcisio Roberto Grassi, 252 - Centro - 85.450-000 - CNPJ 80.869.621/0001-45 - (45) 3233-1282 Pagina 87 de 167



Campo Bonito

14.2 Sancodes Aplicaveis:

14.2.1 Observada a gravidade da infragdo, poderdo ser aplicadas, isolada ou cumulativamente, as

seguintes sangoes, nos termos dos artigos 156 a 162 da Lei n? 14.133/2021:

a) Adverténcia, por escrito, nos casos de infracdes de menor gravidade ou descumprimento de

obrigacdes acessorias;
b) Multa, aplicada nas seguintes hipoteses e proporgoes:

¢ Por descumprimento de obrigacdes assistenciais, operacionais ou administrativas: até 2%

(dois por cento) sobre o valor correspondente as didrias envolvidas na irregularidade;

e Por inexecucao parcial dos servicos: até 5% (cinco por cento) sobre o valor correspondente ao

periodo ou as diarias afetadas;
e Porinexecucao total: até 10% (dez por cento) sobre o valor estimado da contratagao;

e Por cobranca indevida, inconsisténcia de informacdes ou auséncia de comprovacao das
diarias executadas: até 10% (dez por cento) sobre o valor apurado como irregular, sem prejuizo da

restituicao dos valores eventualmente pagos indevidamente;

» Por falhas graves que comprometam a integridade fisica, psicolégica ou a seguranca dos

pacientes: multa de até 10% (dez por cento), sem prejuizo da aplicacdo de outras sangoes cabiveis;

c) Impedimento de licitar e contratar com a Administracao Publica Municipal de Campo Bonito -

PR, pelo prazo de até 03 (trés) anos, nos termos do art. 156, inciso III, da Lei n® 14.133/2021;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com qualquer 6rgao ou entidade da
Administracdo Publica, de qualquer esfera federativa, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitacdo, conforme o art. 156, inciso IV, da

Lein® 14.133/2021.

e) Suspensdo temporaria do credenciamento, com bloqueio de novos encaminhamentos até a

regulariza¢do das inconformidades;

f) Descredenciamento da entidade, nos casos de reincidéncia, descumprimento reiterado, falhas

graves ou comprometimento da qualidade e seguranc¢a do atendimento.

14.3 Procedimento Administrativo:

14.3.1 A aplicacdo das penalidades observara o contraditério e a ampla defesa, mediante

instauracdo de processo administrativo sancionador especifico, nos termos dos arts. 158 e 159 da
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Lein?14.133/2021.

14.3.2 A credenciada sera formalmente notificada da infragdo imputada, com a indica¢do dos fatos,
fundamentos legais e contratuais, bem como da sang¢do proposta, sendo-lhe assegurado prazo para

apresentacdo de defesa prévia.

14.3.3 A notificagdo podera ser realizada por meio eletrénico, inclusive por e-mail institucional ou

sistema oficial, desde que assegurada a comprovacdo do recebimento.

14.3.4 ApOs a apresentacao da defesa ou o decurso do prazo sem manifestacdo, a Administragdo
procedera a andlise dos elementos constantes dos autos, podendo determinar a realizacdo de

diligéncias complementares, quando necessario.

14.3.5 Concluida a instrucdo processual, serd proferida decisio motivada pela autoridade

competente, com a indicagao da san¢ao aplicada ou do arquivamento do processo.

14.3.6 Da decisdo que aplicar san¢do cabera recurso administrativo, nos termos da legislacdo

aplicavel, assegurando-se nova manifestacdo da credenciada.
14.3.7 As multas aplicadas poderao ser:

a) compensadas com créditos eventualmente devidos a credenciada;
b) deduzidas de pagamentos futuros;

c) cobradas administrativa ou judicialmente, quando necessario.

14.3.8 As sanc¢des aplicadas serdo registradas e publicadas no Portal Nacional de Contratacoes
Publicas - PNCP, e, quando cabivel, no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS
e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, conforme o art. 162, § 12, da Lei n®

14.133/2021.
14.4 Agravantes e Atenuantes:

14.4.1 Na aplicagdo das san¢des administrativas serdo considerados, nos termos do art. 157 da Lei n®

14.133/2021:

a) A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) Os danos causados a Administracdo, aos pacientes ou a terceiros;

c) A vantagem auferida indevidamente pela credenciada;

d) Areincidéncia na pratica de infracdes;

e) As circunstancias agravantes ou atenuantes verificadas no caso concreto;

f) O histdrico da credenciada no ambito da Administracdo Publica.
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14.5 Independéncia das Responsabilidades

14.5.1 A aplicacdo das penalidades administrativas previstas nesta clausula ndo exclui, em nenhuma
hipétese, a responsabilidade civil, penal, trabalhista, previdenciaria ou ambiental da credenciada,

decorrente de sua atuacdo ou omissdo na execuc¢do dos servigos.

14.5.2 A credenciadaresponderd integralmente pelos danos causados a Administracao, aos pacientes
ou a terceiros, independentemente da aplicagdo das sang¢des administrativas previstas neste

instrumento.

15 DOS CRITERIOS DE ACEITACAO E RECEBIMENTO DO OBJETO

15.1 Ateste da Execucao dos Servicos

15.1.1 A aceitacdo dos servicos prestados ocorrera mediante ateste da execucdo, realizado pelo
gestor ou fiscal designado, com base na verificacdo da efetiva prestacdo dos servigos e do

cumprimento das condi¢oes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

15.1.2 O ateste da execucdo sera fundamentado na analise das diarias efetivamente prestadas, dos
registros de atendimento, relatorios apresentados e demais elementos de controle e fiscalizagao,

devendo haver correspondéncia entre os periodos faturados e a permanéncia do paciente.
15.1.3 Para fins de aceitacao, serdo observados, no minimo:

a) aexisténcia de encaminhamento formal do paciente pela Administragao;

b) a comprovagdo da permanéncia do paciente durante o periodo faturado;

c) acompatibilidade entre as diarias cobradas e os registros de atendimento;

d) o cumprimento das condi¢des técnicas, assistenciais e operacionais estabelecidas;

e) aregularidade da documentagdo apresentada pela credenciada.

15.1.4 O ateste da execucdao constitui condicdo indispensavel para a liquidacao da despesa e
autorizacdo do pagamento, ndo sendo admitido o reconhecimento de servicos sem a devida

comprovacao.
15.2 Recebimento dos Servicos

15.2.1 O recebimento dos servicos ocorrera de forma continua, mediante verificacao e validacdo
periddica da execucdo das didrias, ndo se aplicando, para este objeto, a sistematica tradicional de

recebimento provisério e definitivo prevista para bens, obras ou servicos por etapa.

15.2.2 A validacdo da execucdo sera realizada com base no acompanhamento do atendimento

prestado, nos registros operacionais, nos relatérios apresentados e nas informag¢des constantes dos
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sistemas de controle da Administracao.

15.2.3 O recebimento dos servicos estara diretamente vinculado ao periodo efetivo de permanéncia

do paciente, sendo vedado o reconhecimento de diarias que ndo estejam devidamente comprovadas.

15.2.4 O ateste da execucdo, realizado pelo fiscal ou gestor designado, constitui condigdo

indispensavel para a liquidacao da despesa e autorizagdo do pagamento.
15.3 Glosa e Nao Aceitacao dos Servicos
15.3.1 Poderao ser glosadas, total ou parcialmente, as diarias faturadas quando constatadas:

a) inconsisténcias entre os valores cobrados e os servicos efetivamente prestados;

b) auséncia de comprovacao da permanéncia do paciente no periodo faturado;

c) descumprimento das condi¢Oes técnicas, assistenciais ou operacionais estabelecidas;
d) falhas na prestacao do servigo que comprometam a qualidade do atendimento;

e) auséncia, incompletude ou irregularidade na documentacdo obrigatoria;

f) cobrancga indevida ou em desacordo com os critérios estabelecidos neste Termo de Referéncia.

15.3.2 As diarias glosadas ndo serdao objeto de pagamento, nem poderdo ser reapresentadas para

cobranga, salvo apo6s a devida regularizacdo e nova validagdo pela Administracao, quando cabivel.

15.3.3 A credenciada sera formalmente notificada para apresentar esclarecimentos ou promover a

regularizacdo das inconformidades, no prazo estabelecido pela Administracao.

15.3.4 A ndo regularizacao das inconsisténcias no prazo estabelecido podera ensejar a manutengdo

da glosa, sem prejuizo da aplicagdo das san¢des administrativas cabiveis.
15.4 Documentag¢ao Obrigatoria para Aceitagcao

15.4.1 A aceitacdo dos servicos e a liquidacdo da despesa estardo condicionadas a apresentacao, pela

credenciada, da documentagdo comprobatoria da execugao, conforme aplicavel, incluindo:

a) Nota Fiscal Eletronica (NF-e), contendo a identificacdo do periodo de execugdo, dos servicos

prestados e, quando exigido, referéncia ao instrumento de encaminhamento;

b) Relatério detalhado das diadrias executadas, individualizado por paciente, contendo datas de

admissao, permanéncia e alta;
c) Registros de atendimento e evolucao dos pacientes, quando exigido pela Administracao;

d) Comprovacao da permanéncia do paciente durante o periodo faturado, por meio de registros

internos ou documentos equivalentes;
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e) Relatdrios técnicos ou assistenciais, quando exigidos no Termo de Referéncia ou solicitados pela

fiscalizacao;

f) Demais documentos necessarios a comprovagdo da execucdo dos servicos, conforme previsto

neste Termo de Referéncia.

15.4.2 A auséncia, incompletude ou irregularidade de qualquer documento obrigatério podera

ensejar a suspensao do ateste da execucao e da liquidacao da despesa, até a sua regularizacao.

15.4.3 A apresentacdo da documentacdo ndo implica aceitacdo automatica dos servigos,

permanecendo condicionada a andlise e validacdo pela fiscalizagao.
15.5 Responsabilidade pelo Atesto e Recebimento

15.5.1 O ateste da execucdao dos servigos serd realizado por servidor ou equipe formalmente
designada pela Administracdo, conforme disposto na legislacdo aplicavel e nas normas internas do
Municipio.

15.5.2 A relacdo nominal dos servidores responsaveis pelo recebimento, conferéncia e atesto do

objeto por secretaria municipal é a seguinte:

COMPETENCIA NOME CARGO / FUNCAO MATRICULA
FISCAL TECNICO Tatiane Pereira da Silva Assistente Social 00052680 /1

15.5.3 Compete aos responsaveis pelo recebimento e atesto:

a) verificar a conformidade dos servicos prestados com as condi¢oes estabelecidas neste Termo de
Referéncia;

b) analisar a compatibilidade entre as diarias cobradas e os registros de atendimento e permanéncia
dos pacientes;

c) conferir a regularidade da documentacao apresentada pela credenciada;

d) registrar e comunicar eventuais irregularidades, inconsisténcias ou falhas na execugao;

e) solicitar esclarecimentos, documentos complementares ou diligéncias, quando necessario;

f) atestar formalmente a execugdo dos servigos, para fins de liquidacdo da despesa e autorizacdo do

pagamento.

15.5.4 O ateste da execucdo implica responsabilidade funcional do agente publico quanto a
verificacdo da conformidade dos servicos, sem prejuizo das competéncias do gestor do contrato e dos

demais fiscais designados.

15.6 Observacoes Gerais
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15.6.1 O ateste da execucdo dos servicos nao exclui a responsabilidade da credenciada por falhas,

irregularidades ou vicios na prestacao dos servigos, ainda que constatados posteriormente.

15.6.2 A Administracao podera, a qualquer tempo, realizar auditorias, diligéncias ou verificacdes
complementares para validagdo da execucdo dos servicos, inclusive apds o pagamento, quando

houver indicios de inconsisténcias ou irregularidades.

15.6.3 Os registros de ateste, relatérios e documentos comprobatérios deverdo ser mantidos no
processo administrativo, garantindo a rastreabilidade, transparéncia e possibilidade de verificacdo

pelos 6rgaos de controle interno e externo.

16 DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

16.1 Modalidade de Pagamento:

16.1.1 O pagamento sera realizado com base nas diarias efetivamente prestadas, desde que
devidamente comprovadas, conferidas, atestadas e aceitas pela Administragdo, mediante
apresentacdo de Nota Fiscal Eletronica (NF-e) acompanhada da documentagdo comprobatdéria

exigida neste Termo de Referéncia.

16.1.2 A cobranga devera corresponder exclusivamente ao periodo efetivo de permanéncia do
paciente, sendo vedada a cobranga de diarias ndo executadas, antecipadas ou em desacordo com os

registros de acompanhamento realizados pela Administracao.

16.1.3 Nao se aplica ao presente objeto a sistematica de recebimento provisério e definitivo, sendo a
validacao da execucdo realizada de forma continua, por meio do ateste das diarias efetivamente

executadas.
16.2 Prazos e Forma de Pagamento:

16.2.1 O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, contados da liquidacao da despesa, apds

o0 ateste da execucao dos servigos e a verificagdo da regularidade documental da credenciada.

16.2.2 A contagem do prazo de pagamento tera inicio somente apds o recebimento completo da
documentacgdo exigida, devidamente validada pelo fiscal ou gestor do contrato, nao se iniciando em

caso de pendéncias, inconsisténcias ou auséncia de informagoes.

16.2.3 Nos casos de contratagdo custeada com recursos provenientes de convénios, transferéncias
voluntarias ou instrumentos congéneres, o pagamento podera ficar condicionado ao efetivo
recebimento dos recursos financeiros pelo Municipio, desde que tal condicdo esteja expressamente

prevista no instrumento de repasse e no edital, observada a legislacao aplicavel.
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16.2.4 O pagamento serd realizado por meio de transferéncia bancaria para conta corrente de

titularidade da credenciada, vinculada ao respectivo CNP] constante na Nota Fiscal, sendo vedado

pagamento a terceiros.

16.2.5 Serado efetuadas as retencdes tributarias e contribui¢des legais previstas na legislacao vigente,

devendo a credenciada considerar tais encargos na formacao do preco.
16.3 Requisitos para Liquidacao:

16.3.1 Para a efetivacdo da liquidacdo da despesa, a credenciada devera apresentar, no minimo, os

seguintes documentos:

a) Nota Fiscal Eletrénica (NF-e), contendo a identificacdo do periodo faturado, a quantidade de

diarias executadas, valores unitarios e totais, bem como o nimero da Nota de Empenho;

b) Relatério detalhado das diadrias executadas, individualizado por paciente, contendo datas de

entrada e saida, periodo de permanéncia e quantitativo total de diarias faturadas;

c) Comprovacao da permanéncia dos pacientes no periodo faturado, por meio de registros

administrativos, relatérios de acompanhamento ou documentos equivalentes;

d) Registros de atendimento, evolugdo clinica ou relatdrios assistenciais, quando exigidos pela
Administragao;

e) Atesto do Fiscal ou Gestor do Contrato, confirmando a regular execucdo dos servigos;

f) Comprovacao da regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria valida na data da liquidacao.

16.3.2 Aliquidacdo da despesa ficara condicionada a verificacao da compatibilidade entre:

a) as diarias faturadas na Nota Fiscal;
b) osrelatorios apresentados pela credenciada;

c) osregistros de acompanhamento e controle mantidos pela Administracao.

16.3.3 Havendo divergéncia entre as informagdes apresentadas, somente serdo liquidadas e pagas as
diarias efetivamente comprovadas, admitindo-se a glosa dos valores inconsistentes, sem prejuizo da

aplicacdo das sangdes cabiveis.

16.3.4 A auséncia, incompletude ou irregularidade de qualquer dos documentos exigidos impedira a

liquida¢do da despesa, até a sua devida regularizacao pela credenciada.
16.4 Suspensao de Pagamento por Pendéncias:

16.4.1 O prazo para pagamento ficard automaticamente suspenso quando forem identificadas
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quaisquer pendéncias, inconsisténcias ou irregularidades relacionadas a execugao dos servigos ou a

documentagdo apresentada, incluindo, mas nao se limitando a:

a) divergéncias entre as diarias faturadas e os registros de permanéncia dos pacientes;
b) inconsisténcias nos relatdrios apresentados pela credenciada;

c) auséncia, incompletude ou irregularidade na documentacdo exigida;

d) falhas na execucao dos servigos que impegam o ateste ou comprometam sua validacao;

e) pendéncias quanto a regularidade fiscal, trabalhista ou previdenciaria.

16.4.2 A suspensdo do prazo de pagamento ndo configura atraso imputdvel a Administracdo, nem

enseja qualquer tipo de atualizacdo monetaria ou compensacao financeira a credenciada.

16.4.3 A credenciada serd formalmente notificada acerca das pendéncias identificadas, devendo

promover sua regularizacdo no prazo estabelecido pela Administracao.

16.4.4 O prazo de pagamento sera retomado somente ap6s a completa regularizagdo das pendéncias

e arevalidacdo da documentacdo e da execucdo dos servi¢os pelo fiscal ou gestor do contrato.
16.5 Correcao por Atraso no Pagamento:

16.5.1 Na hipdtese de atraso no pagamento por parte da Administragdo, desde que nao decorrente
de culpa da credenciada, sera devida atualizagdo monetaria pro rata die, com base em indice oficial

adotado pela Fazenda Nacional, nos termos do art. 145 da Lei Federal n® 14.133/2021.

16.5.2 A incidéncia da atualizacdo monetdria ocorrerda a partir do primeiro dia subsequente ao
término do prazo de pagamento, considerando como marco inicial a data em que a despesa estiver

devidamente liquidada e apta para pagamento.
16.5.3 Nao havera incidéncia de atualizagdao monetaria quando o atraso decorrer de:

a) pendéncias documentais atribuiveis a credenciada;

b) inconsisténcias na execug¢do dos servi¢os;

c) divergéncias nos valores ou nas diarias faturadas;

d) necessidade de diligéncias, auditorias ou verificagdes técnicas;

e) suspensdo do pagamento nos termos da subclausula 16.4.

16.5.4 Eventuais diferencas decorrentes de reajuste ou revisiao de valores reconhecidos pela
Administracdo poderdo ser pagas de forma retroativa, desde a data em que se tornaram devidas,

mediante regular instrugdo processual, observadas as disponibilidades or¢amentarias e financeiras.

16.6 Vedacoes e Restricoes
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16.6.1 E vedado o pagamento antecipado, total ou parcial, salvo nas hipéteses legalmente admitidas,

devidamente justificadas e autorizadas pela autoridade competente, nos termos do art. 145, §2¢, da

Lei Federal n® 14.133/2021.

16.6.2 E vedado o pagamento em nome de terceiros ou em contas bancarias nio vinculadas ao CNPJ
da credenciada constante na Nota Fiscal, sob pena de nulidade do ato e responsabilizacao dos agentes

envolvidos.

16.6.3 E vedado o pagamento de diarias ndo comprovadas, nio atestadas ou em desacordo com os

registros de permanéncia e acompanhamento dos pacientes, sujeitando-se tais valores a glosa.

16.6.4 E vedado o pagamento de valores que ndo guardem correspondéncia com os servicos
efetivamente prestados, incluindo cobrancas indevidas, duplicadas, fora do periodo autorizado ou

em desacordo com as condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

16.6.5 E vedado o pagamento enquanto houver pendéncias relativas a execu¢do dos servigos ou a

documentacdo exigida, nos termos da subclausula 16.4.

17 DO REAJUSTE E DA REVISAO DOS VALORES

17.1 Condicao Inicial de Irreajustabilidade

17.1.1 Os valores fixados pela Administracdo para remuneragdo dos servicos serdo considerados
fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses, contados da data da fixagdo dos valores pela
Administracao, correspondente a data do orcamento estimado da contratacao, nos termos do art. 25,

§72 da Lei Federal n? 14.133/2021.

17.1.2 A data-base mencionada neste item devera constar expressamente no edital de chamamento

publico e nos documentos que compdem o processo administrativo.
17.2 Reajuste por indice

17.2.1 Apos o decurso do periodo de 12 (doze) meses, os valores serdo reajustados com base na
variacio do indice IPCA - indice Nacional de Prec¢os ao Consumidor Amplo, ou outro que venha a

substitui-lo.

17.2.2 O reajuste serd calculado considerando a variacdo acumulada do indice no periodo

compreendido entre a data-base definida no item 17.1.1 e a data de sua aplicacao.

17.2.3 Nos reajustes subsequentes, o periodo minimo de 12 (doze) meses sera contado a partir dos

efeitos financeiros do Ultimo reajuste concedido.
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17.2.4 Serdo utilizados, para fins de calculo, os indices definitivos divulgados pelos érgaos oficiais,

vedada a utilizagdo de indices provisorios.

17.2.5 Caso haja atraso na aplicacao do reajuste, os efeitos financeiros poderao ser reconhecidos

retroativamente a data em que este se tornou devido, mediante formalizacao pela Administragao.
17.3 Forma de Aplicacao

17.3.1 O reajuste sera formalizado por meio de apostilamento, nos termos do art. 136 da Lei Federal
n? 14.133/2021, mediante prévia instrucdo de processo administrativo contendo a memoria de

calculo, a indicacdo do indice aplicado e a devida autorizacdo da autoridade competente.

17.3.2 Os valores reajustados serdo aplicaveis de forma uniforme a todos os credenciados, vedada a

aplicacdo de indices ou percentuais distintos entre os participantes.

17.3.3 O ato de apostilamento devera ser devidamente registrado nos autos do processo

administrativo e, quando aplicavel, publicado nos meios oficiais de transparéncia da Administragao.
17.4 Revisdo para Reequilibrio Econdmico-Financeiro

17.4.1 Os valores poderao ser revistos, a qualquer tempo, para restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro da contratagdo, desde que devidamente comprovada a ocorréncia de fatos que
caracterizem alea econOmica extraordindria, nos termos do art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei

Federal n? 14.133/2021.

17.4.2 Arevisdo sera admitida exclusivamente quando houver a ocorréncia de fatos supervenientes,
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que impactem de forma relevante e

comprovada os custos da prestacao dos servigos.

17.4.3 Nao serdo considerados, para fins de revisdo, variagdes ordinarias de mercado, oscilacdes
previsiveis de custos ou eventos inerentes ao risco normal da atividade econ6mica exercida pela

credenciada.

17.4.4 A revisdao devera preservar a relacao inicialmente estabelecida entre os encargos da
Administracao e a remuneracao da credenciada, vedada a concessao de vantagens indevidas ou

reajustes cumulativos ndo previstos.
17.5 Alteracoes Decorrentes de Disposicoes Legais

17.5.1 Os valores contratados poderao ser alterados, para mais ou para menos, em decorréncia da
criacdo, alteragdo ou exting¢do de tributos, encargos legais ou da superveniéncia de disposicoes legais,

desde que comprovada a repercussao direta sobre os custos da prestacao dos servigos, nos termos
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do art. 134 da Lei Federal n® 14.133/2021.

17.5.2 Aalteracao prevista neste item independe da caracterizacdo de dlea econdmica extraordinaria,

devendo ser analisada com base na efetiva repercussao dos eventos sobre os custos da contratacao.

17.5.3 A alteracdo devera ser devidamente comprovada pela credenciada e analisada pela
Administracao, observando-se os critérios técnicos e os principios da legalidade, razoabilidade e

interesse publico.

17.5.4 A eventual alteracao sera formalizada por meio de termo aditivo ou apostilamento, conforme

a natureza da modificagao.
17.6 Procedimento para Revisao

17.6.1 O pedido de revisao devera ser formalizado pela credenciada, mediante requerimento dirigido

a Administracdo, devidamente assinado por seu representante legal, contendo, no minimo:

a) identificacdo completa da credenciada;

b) exposicao detalhada dos fatos que motivaram o pedido, com a indicagdo do evento que ensejou a
quebra do equilibrio econémico-financeiro;

c) demonstracdo analitica da variacdo dos custos, mediante planilha comparativa entre os custos
considerados na data-base da contratacdo e aqueles vigentes a época do pedido;

d) indicacao expressa do valor pretendido ou do percentual de recomposi¢ao solicitado;

e) documentacdo comprobatoéria idonea, tais como notas fiscais, contratos, tabelas oficiais, indices
setoriais, informativos de fornecedores ou outros elementos que comprovem a variacdo alegada;

f) indicacdo da data de ocorréncia dos fatos que deram origem ao pedido de revisao.

17.6.2 A auséncia de qualquer dos elementos previstos neste item podera ensejar o indeferimento

liminar do pedido, sem prejuizo da possibilidade de reapresentacao devidamente instruida.
17.7 Andlise pela Administracao

17.7.1 A Administracdo analisara o pedido de revisdo com base em critérios técnicos, econémicos e
juridicos, considerando a consisténcia das informacdes apresentadas, a efetiva ocorréncia de alea

econdmica extraordindria e o impacto comprovado sobre os custos da prestacao dos servigos.
17.7.2 Para fins de andlise, a Administracao podera, a seu critério:

a) realizar nova pesquisa de precos de mercado;
b) consultar tabelas oficiais, indices setoriais ou referéncias publicas;

c) solicitar documentos e informag¢des complementares a credenciada;
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d) promover diligéncias para verificagcao da veracidade dos dados apresentados.

17.7.3 O pedido podera ser deferido total ou parcialmente, ou indeferido, mediante decisdo
devidamente motivada, observados os principios da legalidade, razoabilidade, proporcionalidade e

interesse publico.

17.7.4 Caso deferida, a revisdo sera formalizada por meio de termo aditivo ou apostilamento,

conforme a natureza da alteracao.

17.7.5 A concessdo de revisdo ndo implicara, necessariamente, na adoc¢do integral dos valores
pleiteados pela credenciada, podendo a Administragdo fixar valor diverso, com base em critérios

técnicos e em pesquisa de mercado.
17.8 Condicdes Durante a Analise

17.8.1 Enquanto pendente a analise do pedido de revisao, a credenciada devera manter a execugao
regular dos servicos, nas condi¢cdes originalmente pactuadas, sendo vedada a suspensao total ou

parcial, bem como a recusa injustificada de atendimento.

17.8.2 Os pagamentos continuarao sendo realizados com base nos valores vigentes, até eventual

decisdo administrativa que reconheca o direito a revisao.

17.8.3 O descumprimento do disposto neste item poderd ensejar a aplicacdo das penalidades
previstas neste Termo de Referéncia, no edital e nos instrumentos contratuais, sem prejuizo de

outras medidas administrativas cabiveis.

17.8.4 A apresentacdo de pedido de revisdo ndo autoriza a alteragdo unilateral das condi¢des de
execucdo dos servigos, nem implica reconhecimento automatico do direito ao reequilibrio

econdmico-financeiro.
17.9 Vedacdo a Negociacao Individual

17.9.1 E vedada a negociacdo individual de valores, condicdes ou quaisquer vantagens entre a
Administracao e as credenciadas, em razao da natureza ndo competitiva e da contrata¢do paralela e
ndao excludente do credenciamento, devendo qualquer alteracdo observar critérios objetivos,

previamente definidos e aplicaveis de forma uniforme a todos os participantes.

17.9.2 Eigualmente vedada a concessao de beneficios diretos ou indiretos a credenciadas especificas,
tais como priorizacdo de demanda, condi¢cGes diferenciadas de execucdo ou qualquer outra vantagem

que comprometa a isonomia, a impessoalidade e a transparéncia do procedimento.

17.10 Reducdo de Valores
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17.10.1 Verificada redugdo significativa dos custos de mercado ou dos valores praticados para

servicos similares, a Administragdo promovera a revisdo dos valores fixados, com vistas a

manutencao da vantajosidade da contratagao.

17.10.2 A revisdo sera realizada com base em pesquisa de mercado, analise técnica ou utilizagdo de

referéncias oficiais, devendo ser formalizada por meio de apostilamento ou instrumento equivalente.

17.10.3 Os valores revisados serao aplicaveis de forma uniforme a todos os credenciados, vedada a

adocao de condicGes diferenciadas entre os participantes.

17.10.4 Na hipotese de reducdo dos valores fixados, a credenciada que nao concordar com os novos
valores podera solicitar seu descredenciamento, nos termos deste Termo de Referéncia, sem prejuizo

da conclusdo das demandas ja assumidas.

18 FORMA E CRITERIOS DE CREDENCIAMENTO DOS INTERESSADOS

18.1 Forma de Selecao

18.1.1 A selec¢do dos interessados sera realizada por meio de credenciamento, nos termos do art. 79
da Lei Federal n? 14.133/2021, caracterizando-se como procedimento auxiliar aplicavel a hipotese

de contratagdo paralela e ndo excludente.

18.1.2 O credenciamento ndo possui carater competitivo, inexistindo disputa entre os interessados,
sendo considerados aptos a contratacdao todos aqueles que atenderem integralmente as condi¢cdes

estabelecidas neste Termo de Referéncia e no edital.

18.1.3 O credenciamento permanecera permanentemente aberto durante o prazo de vigéncia do
edital, permitindo o ingresso de novos interessados a qualquer tempo, desde que atendidas as

condicdes estabelecidas.

18.1.4 Ainclusdo no rol de credenciados nao implica direito subjetivo a contratacao, ficando a efetiva
execucao dos servigcos condicionada as necessidades da Administragado e aos critérios de distribuicdo

definidos neste Termo de Referéncia.
18.2 Critérios para Credenciamento

18.2.1 Serdo considerados aptos ao credenciamento os interessados que atenderem integralmente

as condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia e no Edital, especialmente quanto a:

a) habilitacdo juridica, fiscal, trabalhista e previdenciaria;
b) qualificagdo técnica compativel com o objeto da contratacao;

c) apresentagdo completa e regular da documentacao exigida;

Rua Prefeito Darcisio Roberto Grassi, 252 - Centro - 85.450-000 - CNPJ 80.869.621/0001-45 - (45) 3233-1282  Pagina 100 de 167



Campo Bonito

d) comprovacao de capacidade operacional para execucao do objeto;

e) declaracao de aceitacao integral e irrestrita das condi¢coes estabelecidas no edital, neste Termo de

Referéncia e nos instrumentos contratuais.

18.2.1.1 A relacdo completa dos documentos e declaragdes exigidos para fins de habilitacdao
encontra-se detalhada no edital de chamamento publico, devendo ser integralmente atendida pelos

interessados.

18.2.2 O credenciamento somente serd deferido apo6s andlise técnica e documental, mediante
verificacdo do atendimento integral das exigéncias, sendo vedada a aprovacao parcial, condicional ou

com ressalvas.

18.2.3 A Administra¢do poderd, a qualquer tempo, realizar diligéncias, nos termos do art. 64, §22, da
Lei n? 14.133/2021, solicitar esclarecimentos ou exigir documentos complementares, com a

finalidade de verificar a veracidade das informacgdes prestadas e a efetiva capacidade da interessada.

18.2.4 O nao atendimento de qualquer das exigéncias previstas implicara no indeferimento do pedido
de credenciamento, sem prejuizo da possibilidade de reapresentacao da documentacgao, desde que

sanadas as irregularidades.

18.3 Procedimento de Analise e Decisiao

18.3.1 A documentacdo apresentada pelos interessados sera analisada pela Administracao, por meio
de analise técnica e documental, com a finalidade de verificar o atendimento integral dos requisitos

estabelecidos neste Termo de Referéncia e no edital.

18.3.2 Concluida a andlise, o processo sera submetido a autoridade competente para decisdo quanto

ao deferimento ou indeferimento do pedido de credenciamento.

18.3.3 A decisdo administrativa devera ser devidamente motivada, indicando, de forma clara e
objetiva, os fundamentos que ensejaram o deferimento ou indeferimento do credenciamento,

assegurando a transparéncia e a rastreabilidade do procedimento.
18.4 Formalizacdo do Credenciamento

18.4.1 O credenciamento sera formalizado mediante decisdo da autoridade competente, apos a

conclusao da analise técnica e documental, com a declaracao de aptiddo do interessado.

18.4.2 Apds o deferimento, o interessado serd convocado para assinatura do Termo de
Credenciamento ou instrumento equivalente, a partir do qual passard a integrar o rol de

credenciados aptos a execugdo do objeto.
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18.4.3 O ato de credenciamento podera ser objeto de publicacdo nos meios oficiais de transparéncia

da Administragdo, nos termos da legislagdo aplicavel.

18.4.4 Aformalizacdo do credenciamento ndo gera direito subjetivo a contratacao, ficando a execugdo
condicionada a necessidade da Administra¢do, a disponibilidade orcamentaria e aos critérios de

distribuicao da demanda previstos neste Termo de Referéncia.

18.4.5 O credenciamento tera vigéncia vinculada ao prazo do edital de chamamento publico,

permanecendo valido enquanto mantidas as condi¢des que ensejaram sua habilitacao.

19 FONTE DE RECURSOS E DOTACAO ORCAMENTARIA

19.1 Origem dos Recursos:

19.1.1 A presente contratagio sera custeada com recursos financeiros provenientes de:

|:| Recurso Federal;
[] Recurso Estadual;

X Recurso Municipal - Recursos proprios do Municipio de Campo Bonito - PR.
19.1.2 Os recursos utilizados estdao devidamente previstos no orcamento vigente, em conformidade
com o planejamento or¢amentario e financeiro da Administracao Municipal.

19.2 Dotag¢des Or¢amentarias:

19.2.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta das dotagdes
orcamentarias consignadas no or¢amento anual do Municipio de Campo Bonito - PR, sob

responsabilidade da(s) Secretaria(s) demandante(s), conforme classifica¢cdo abaixo:

CONTA ORGAO UNIDADE FUNCIONAL PROJETO NATUREZA DA DESPESA FONTE
589 08 08.02 103010006 2007000 3.3.90.39.50.10.00 303

19.2.2 A indica¢ao detalhada da dotagao or¢camentaria especifica, vinculada a execu¢do da despesa,
serarealizada no momento da emissao da Autorizacdo de Fornecimento (AF) e da respectiva Nota de
Empenho, observando-se a correta classificacdo contdbil, a natureza da despesa e o centro de custo

correspondente.

19.2.3 A existéncia de dotagdo or¢amentdaria suficiente constitui condi¢do para a formalizacdo das
contratacdes e para a realizacdo dos pagamentos decorrentes, em conformidade com a legislagcdo

vigente.

19.3 Exercicios Financeiros Subsequentes:
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19.3.1 Caso a execucdo da contratacdo ultrapasse o exercicio financeiro vigente, as despesas

referentes aos exercicios subsequentes correrdo a conta das dotagdes orcamentarias proéprias
consignadas nos respectivos or¢camentos, condicionadas a aprovacdo da Lei Orcamentaria Anual

(LOA) e a disponibilidade de créditos orgamentarios.

19.3.2 A indicacdo das dotagdes relativas aos exercicios seguintes serd formalizada por meio de
apostilamento administrativo, nos termos da Lei Federal n? 14.133/2021 e da legislagdo municipal

aplicavel.

20 DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1 Integracao dos Documentos:

20.1.1 O presente Termo de Referéncia integra o processo de credenciamento para todos os efeitos
legais, devendo ser interpretado e aplicado em conjunto com o Edital de Chamamento Publico, seus

anexos e os instrumentos dele decorrentes.

20.2 Prevaléncia dos Documentos:

20.2.1 Em caso de divergéncia entre as especificagdes técnicas deste Termo de Referéncia, do Edital
e aquelas constantes da proposta do credenciado/contratado, prevalecerdo as disposicdes

estabelecidas neste Termo de Referéncia e no Edital.

20.2.2 Os documentos que compdem o processo sdo considerados complementares entre si, de modo
que qualquer exigéncia, condi¢cdo ou especificacdo constante em um deles sera considerada valida e

exigivel, ainda que ndo expressamente repetida nos demais.
20.3 Aplicagao Subsidiaria:

20.3.1 Aplicam-se ao presente credenciamento e as contratacdes dele decorrentes as disposicdes da
Lei Federal n® 14.133/2021, da Lei Federal n210.216/2001, da legislacdo sanitaria e de satide ptublica
aplicavel, da Lei n? 12.846/2013 (Lei Anticorrup¢do Empresarial), bem como dos Decretos

Municipais n? 3.611/2024 e n? 3.750/2025 e demais normas pertinentes.

20.3.2 Os casos omissos ou situagdes ndo previstas neste Termo de Referéncia serdo dirimidos pela
Administracao, com fundamento na legislacdo aplicavel, nos principios da Administra¢do Publica e

nas disposi¢des constantes dos documentos que compdem o processo.
20.4 Responsabilidade pelas Informag¢des Prestadas:

20.4.1 Os interessados sdo responsaveis pela veracidade, exatiddo e legitimidade das informacdes
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prestadas e dos documentos apresentados em todas as fases do procedimento.

20.4.2 A constatacao de falsidade documental, omissao relevante ou declaragdo inveridica implicara
no indeferimento do credenciamento, na desclassificacdo ou no descredenciamento, bem como na
rescisao contratual, conforme o caso, sem prejuizo da aplicacdo das san¢des administrativas, civis e

penais cabiveis.
20.5 Da Prevencgdo a Fraude e a Corrupg¢ao

20.5.1 No ambito desta contratagdo, serd observada integralmente a legislagio de prevencao e

combate a fraude e a corrupgao, em especial a Lei n® 12.846/2013 e o art. 11 da Lei n® 14.133/2021.
20.5.2 Ficam vedadas, entre outras, as seguintes condutas:

a) Pratica de atos ilicitos, como fraude, conluio, corrupgao ativa ou passiva;
b) Obstrucado ou tentativa de dificultar a atuacdo dos 6rgdos de controle e fiscalizacao;
c) Adogdo de praticas que comprometam a integridade, a transparéncia, a lisura ou a execugao

regular do objeto.
20.6 Possibilidade de Revisao, Suspensao ou Revogacao

20.6.1 A Administracdo podera, a qualquer tempo, revisar, alterar, suspender ou revogar o
procedimento de credenciamento, no todo ou em parte, por razdes de interesse publico devidamente

motivadas, observadas as disposicoes legais aplicaveis.

20.6.2 Eventuais altera¢des nas condi¢des do credenciamento deverdo ser formalizadas por meio de
instrumento préprio e amplamente divulgadas, assegurando-se a transparéncia e a publicidade dos

atos administrativos.
20.7 Foro:

20.7.1 Fica eleito o foro da Comarca de Guaraniacu - Estado do Parand, com rentincia expressa a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir eventuais controvérsias decorrentes da
interpretacdo ou execucao deste Termo de Referéncia e dos instrumentos dele decorrentes,

ressalvadas as hipoteses de competéncia absoluta definidas em lei.

21 RESPONSABILIDADE TECNICA E APROVACAO DO TERMO DE REFERENCIA

21.1 Elaborac¢ao do Termo de Referéncia

21.1.1 O presente Termo de Referéncia foi elaborado no dmbito da Administracdo Municipal de

Campo Bonito - PR, com base nas informagdes técnicas, operacionais e administrativas fornecidas
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pela Secretaria Municipal de Satide, com apoio dos setores competentes, em conformidade com as

diretrizes estabelecidas na Lei Federal n? 14.133/2021 e com o planejamento da contratagdo

definido no respectivo Estudo Técnico Preliminar.

21.1.2 A elaboracao deste Termo de Referéncia observou os principios do planejamento, da
eficiéncia, da economicidade, da motivacdo e do interesse publico, visando assegurar a adequada

definicdo do objeto, dos requisitos da contratacdo e dos parametros de execucao.
21.2 Responsabilidade Técnica

21.2.1 Para fins de identificacdo das responsabilidades técnicas e administrativas relacionadas a
definicdo do objeto, especificacdes, requisitos, critérios de execucdo e demais condi¢cdes da

contratac¢ao, registra-se:

Responsavel Técnico pela Elaboracio:

Tatiane Pereira da Silva - Assistente Social

Aprovacao:
Eliane Aparecida Rocha - Secretaria Municipal de Saude

Campo Bonito, 02 de abril de 2026.

—,

/

\ é‘(( Ké
Eliane f\pdrcuda Rodm
Secretaria Municipal de Satde
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ANEXO II

MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICRO OU PEQUENA EMPRESA

(Preferencialmente em papel timbrado da empresa).
DECLARACAO

A empresa [RAZAO SOCIAL], pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n2 [CNPJ],
com sede a [endere¢o completo], neste ato representada por seu representante legal, Sr(a).
[NOME COMPLETO], portador(a) da Cédula de Identidade n? [RG] e inscrito(a) no CPF sob o n®
[CPF], vem, por meio do presente, DECLARAR, sob as penas da lei, para fins de participacao no
Chamamento Publico n? XX/2026, destinado ao credenciamento de interessados, promovido

pelo Municipio de Campo Bonito - PR, que, na presente data, encontra-se enquadrada como:

Assinalar com um “X” a condi¢do da empresa.

1. [ ] Microempresa (ME), nos termos do inciso I do art. 32 da Lei Complementar n2 123, de 14

de dezembro de 2006;

2. [ ] Empresa de Pequeno Porte (EPP), nos termos do inciso Il do art. 32 da Lei Complementar

n? 123, de 14 de dezembro de 2006;

3.[ ] Microempreendedor Individual (MEI), conforme o §12 do art. 18-A da Lei Complementar

n? 123, de 14 de dezembro de 2006, com redac¢do dada pela LC n2 188, de 2021;

4. [ ] Cooperativa, nos termos do art. 34 da Lei Federal n? 11.488, de 15 de junho de 2007.

Declara, ainda, que ndo incorre em nenhuma das vedagdes previstas no §4° do art. 32 da Lei
Complementar n? 123/2006, mantendo, portanto, o direito ao tratamento diferenciado e favorecido

previsto na legislacdo aplicavel.

Observag¢oes Importantes:

e Esta declaracao podera ser objeto de diligéncia por parte da Administracdo Publica, para
confirmacado da sua veracidade.

e A apresentacdo de declaracgdo falsa ou inveridica sujeitara a empresa as penalidades previstas no

edital, na legislacdo pertinente e as demais sang¢des legais cabiveis.

LOCAL E DATA.

ASSINATURA REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
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ANEXO III

MODELO DE DECLARACAO UNIFICADA PARA HABILITACAO

(Preferencialmente em papel timbrado da empresa)

DECLARACAO

A empresa [RAZAO SOCIAL], inscrita no CNP] sob o n2 [CNP]], com sede a [endere¢o completo],
por meio de seu representante legal, Sr(a). [NOME COMPLETO], portador(a) do RG n? [nimero] e
CPF n? [nimero], vem, por meio do presente, DECLARAR, sob as penas da lei, para fins de
participacdo no Chamamento Publico n® XX/2026, destinado ao credenciamento de

interessados, que:

a) ndo se encontra impedida de licitar ou contratar com a Administraciao Publica, ndo
estando suspensa, impedida ou declarada inidonea por qualquer 6rgao ou entidade da
Administragdo Publica, em qualquer esfera de governo, bem como nao estd inscrita em cadastros de
san¢des que impecam sua contratagdo, tais como CEIS, CNEP ou outros equivalentes, nos termos da
legislacao aplicavel, inexistindo fatos impeditivos a sua habilitacdo, comprometendo-se a declarar a

ocorréncia de fatos supervenientes;

b) cumpre o disposto no inciso XXXIII do art. 72 da Constituicao Federal, ndo empregando
menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menores de dezesseis
anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos quatorze anos, nos termos

da legislacao aplicavel;

c) nao possui impedimento legal para contratar com a Administracao Publica, inexistindo
vinculo societario, comercial, técnico, funcional ou de qualquer natureza com agentes publicos que
desempenhem fungdes na licitagdo, na fiscalizacdo ou na gestdo contratual deste procedimento, nos

termos do art. 99, §12, da Lei Federal n® 14.133/2021;

d) ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados submetidos a trabalho forcado,
degradante ou em condicio analoga a de escravo, nem mantém relacio contratual com
empresas que comprovadamente utilizem tais praticas, em observancia aos principios

constitucionais da dignidade da pessoa humana e do valor social do trabalho;

e) cumpre, quando aplicavel, as exigéncias legais relativas a reserva de cargos para
pessoas com deficiéncia e para reabilitados da Previdéncia Social, nos termos da legislacdao

vigente;
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f) tem pleno conhecimento e aceita integralmente todas as condi¢des estabelecidas no

Edital e em seus anexos, especialmente o Termo de Referéncia, obrigando-se ao fiel cumprimento
de todas as disposi¢des nele contidas, inclusive quanto aos critérios de execugdo, fiscalizacao,

prazos, penalidades e demais obriga¢des da contratada;

g) compromete-se a manter, durante toda a vigéncia do credenciamento e dos termos dele
decorrentes, todas as condicdoes de habilitacio e qualificacdo exigidas neste Edital,
obrigando-se a atualizar e apresentar, sempre que solicitado pela Administra¢do, os documentos

necessarios a comprovacao de sua regularidade;

h) cumpre integralmente a Lei Geral de Protecio de Dados Pessoais - LGPD (Lei n2
13.709/2018), comprometendo-se a realizar o tratamento de dados pessoais, inclusive dados
sensiveis, de forma adequada, licita e segura, exclusivamente para as finalidades relacionadas a
execucdo do objeto contratual, adotando as medidas técnicas e administrativas necessarias a

protecao das informacgoes;

i) declara que todas as informacgcdes prestadas e documentos apresentados sao
verdadeiros, completos e atualizados, responsabilizando-se integralmente por sua veracidade,
estando ciente de que a prestacdo de informacdes falsas, inexatas ou omissao de dados relevantes
podera ensejar o indeferimento do credenciamento, a rescisdo contratual e a aplicacdo das sanc¢des

administrativas, civis e penais cabiveis;

LOCAL E DATA.

ASSINATURA REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
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ANEXO IV

DECLARACAO PARA FINS DE ASSINATURA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

(Preferencialmente em papel timbrado da empresa).

Chamamento Publico n2 XX/2026, destinado ao credenciamento de interessados
Processo Administrativo n2 XX/2026

1. DADOS CADASTRAIS DA EMPRESA:

e Razao Social: [Preencher]

e CNP]J: [Preencher]

e Inscricao Estadual: [Preencher, se aplicavel]
¢ Endereco: [Rua, n?, Bairro]

e Municipio / Estado: [Preencher]

e CEP: [Preencher]

¢ Telefone: [Preencher]

e Fax: [Preencher, se houver]

e E-mail Institucional: [Preencher]

e Site: [Preencher, se houver]

2. REPRESENTANTE LEGAL QUE ASSINARA O TERMO DE CREDENCIAMENTO

¢ Nome Completo: [Preencher]

e Nacionalidade: [Preencher]

» Estado Civil: [Preencher]

¢ CPF: [Preencher]

* RG: [Preencher]

e Cargo: [Preencher]

e Endereco: [Rua, n?, Bairro]

e Municipio / Estado: [Preencher]
e CEP: [Preencher]

e Telefone: [Preencher]

e E-mail: [Preencher]
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DADOS BANCARIOS PARA PAGAMENTO:

Banco: [Preencher]

Cidade / Estado da Agéncia: [Preencher]
Numero da Agéncia: [Preencher]
Numero da Conta Corrente: [Preencher]
Chave PIX: [Preencher]

E-mail para envio de comprovantes (se diferente do institucional): [Preencher]

A conta bancaria informada devera ser de titularidade da empresa credenciada.

4. DADOS DO PREPOSTO DESIGNADO (QUANDO APLICAVEL)

Nome Completo: [Preencher]
Nacionalidade: [Preencher]
Estado Civil: [Preencher]

CPF: [Preencher]

RG: [Preencher]

Cargo: [Preencher]

Endereco: [Rua, n?, Bairro]
Municipio / Estado: [Preencher]
CEP: [Preencher]

Telefone: [Preencher]

E-mail: [Preencher]

DECLARACAO

A empresa acima identificada declara que as informacdes prestadas neste documento sdo verdadeiras e que

se compromete a manté-las atualizadas durante toda a vigéncia do credenciamento e dos termos dele

decorrentes, responsabilizando-se por sua veracidade.

LOCAL E DATA.

NOME & ASSINATURA NOME & ASSINATURA
REPRESENTANTE LEGAL PREPOSTO
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ANEXO V

REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

(Preferencialmente em papel timbrado da empresa)

A Comissio de Credenciamento
Municipio de Campo Bonito - PR

A empresa [RAZAO SOCIAL], pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n2 [CNP]J],
com sede a [endereco completo], neste ato representada por seu representante legal, Sr(a).
[NOME COMPLETO], portador(a) do RG n® [RG] e CPF n? [CPF], vem, por meio do presente,
REQUERER sua inscricio no Chamamento Publico n2 01/2026, destinado ao credenciamento
de interessados, promovido pelo Municipio de Campo Bonito - PR, com fundamento no art. 79 da
Lei Federal n? 14.133/2021, para prestacao de servigos de acolhimento institucional e internagao
para tratamento de dependéncia quimica e alcoélica, bem como servicos de remocao e transporte

de pacientes, conforme condigdes estabelecidas no edital e seus anexos.

ITENS DE INTERESSE PARA CREDENCIAMENTO

(Assinalar com “X” os itens de interesse)

VALOR
ITEM DESCRICAO DOS PRODUTOS & SERVICOS UNIDADE (}E:IEEERSJI\IJ“SIQII?)A UNITARIO INT?:;SSE
FIXADO (R$)

Prestagdo de servigos especializados de acolhimento institucional e internagdo em

1 reg’in'Te residenc’ia.l destinados afo tratamento e recuperagdo (?e depe.ndentes Diél.'ia por 1.800,00 RS 150,00 [ ]
quimicos e alcodlicos, para pacientes adultos do sexo masculino, maiores de 18 Paciente
(dezoito) anos, encaminhados pelo Municipio de Campo Bonito — PR.
Prestacgdo de servigos especializados de acolhimento institucional e internagdo em

. . ) . = Diari

5 regllrr?e resujenc’la.l destinados afo tratamento e recuperaqéo.de depfendentes |ar|a por 900,00 RS 150,00 [ ]
quimicos e alcodlicos, para pacientes adultos do sexo feminino, maiores de 18 Paciente
(dezoito) anos, encaminhados pelo Municipio de Campo Bonito — PR.

3 Prestacdo de servigos especializados de remogdo e transporte assistido de Km
pacientes encaminhados pelo Municipio de Campo Bonito — PR para internagdo Rodado 3.000,00 RS 4,00 [ ]
em entidade especializada no tratamento de dependéncia quimica e alcodlica.

OBSERVACOES OBRIGATORIAS

a) A INTERESSADA devera assinalar com “X” exclusivamente os itens de seu interesse, nao sendo

permitida a apresentacao de proposta de precos diversa dos valores fixados pela Administragao.

b) Os valores constantes desta tabela correspondem aos precos unitarios fixados pela

Administracao, ndo sendo objeto de negociac¢ao, alteragdo ou proposta por parte dos interessados.

c) Os quantitativos indicados possuem carater meramente estimativo e referencial, ndo gerando a

INTERESSADA qualquer direito a contratacdo minima, tampouco obriga¢cdo de consumo por parte
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da Administracao, que realizara as contratacdes conforme a demanda efetiva.

A marcagdo do campo “INTERESSE (X)” implica aceitacdo integral dos valores fixados pela

Administragdo.

DECLARACOES
DECLARA, sob as penas da lei, que:

e tem pleno conhecimento e concorda integralmente com todas as condi¢des estabelecidas no
Edital de Chamamento Publico n® 01/2026 e seus Anexos;

e cumpre todos os requisitos legais e editalicios exigidos para fins de credenciamento;

e se compromete a manter, durante toda a vigéncia do credenciamento, todas as condi¢des de
habilitacdo e qualificacdo exigidas;

e autoriza, desde ja, a verificacdo, por parte da Administracdo, da veracidade das informacdes e
documentos apresentados, inclusive mediante diligéncias;

e indica, para fins de comunicacgao institucional e operacional, os seguintes dados de contato:

E-mail institucional: [preencher]
Telefone: [preencher]

Preposto responsavel: [preencher, se houver]

LOCAL E DATA.

ASSINATURA REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
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ANEXO VI - MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO
Credenciamento n® 01/2026
Processo Administrativon® 11/2026
Inexigibilidade n° 05/2026

TERMO DE CREDENCIAMENTO ADMINISTRATIVO N2 XX/2026

TERMO DE CREDENCIAMENTO ADMINISTRATIVO que entre si celebram o MUNICIPIO DE
CAMPO BONITO - PR e a empresa [NOME DA CREDENCIADA], referente ao credenciamento de
pessoas juridicas especializadas na prestacdo de servigos de acolhimento institucional e internacao
para tratamento e recuperacao de dependéncia quimica e alcodlica, destinados a pacientes adultos
do sexo masculino e feminino encaminhados pelo Municipio de Campo Bonito - PR, incluindo
hospedagem em regime residencial assistido, fornecimento de alimenta¢dao, acompanhamento
terapéutico por equipe multidisciplinar e demais servigos necessarios ao tratamento, recuperacao e
reabilitacao dos pacientes, bem como servigco de remocgdo e transporte especializado de pacientes,

quando necessario, a serem executados sob demanda.

Aos [dia] dias do més de [més] do ano de 2026, na sede da Prefeitura Municipal de Campo Bonito
- PR, situada na Rua Prefeito Darcisio Roberto Grassi, n? 252, Centro, inscrita no CNPJ n?
80.869.621/0001-45, neste ato representada por seu Prefeito Municipal, Sr. MARIO WEBER,
doravante denominada CREDENCIANTE ou ADMINISTRACAO, e, de outro lado, a empresa [NOME
EMPRESARIAL DA CREDENCIADA], pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n?
[CNPJ]], com sede a [ENDERECO COMPLETO], neste ato representada por seu(sua) representante
legal Sr(a). [NOME DO REPRESENTANTE], portador(a) da Cédula de Identidade RG n? [RG] e
inscrito(a) no CPF sob o n? [CPF], doravante denominada CREDENCIADA, resolvem celebrar o
presente TERMO DE CREDENCIAMENTO, que se regera pelas clausulas e condi¢gdes a seguir

estabelecidas.

0 presente Termo decorre do Edital de Chamamento Publico n2 01/2026, do respectivo Termo
de Referéncia e do Processo Administrativo n2 11/2026, sendo regido pelas disposi¢des da Lei
Federal n® 14.133/2021, especialmente pelos arts. 74, 78 e 79, pelo Decreto Federal n®
11.878/2024, pelos Decretos Municipais n® 3.611/2024 e n® 3.750/2025, bem como pelas

demais normas aplicaveis a espécie.

O presente instrumento ndo possui natureza competitiva, decorrendo de procedimento de
credenciamento caracterizado como hipdtese de contratacao paralela e nao excludente, nos

termos do art. 79, inciso I, da Lei Federal n? 14.133/2021, sendo formalizado em razdo do
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atendimento, pela CREDENCIADA, de todos os requisitos exigidos no Edital e no Termo de

Referéncia.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Credenciamento tem por objeto o credenciamento de pessoas juridicas
especializadas na prestacdo de servicos de acolhimento institucional e internacdo para
tratamento e recuperacao de dependéncia quimica e alcodlica, destinados a pacientes adultos
do sexo masculino e feminino encaminhados pelo Municipio de Campo Bonito - PR, incluindo
hospedagem em regime residencial assistido, fornecimento de alimenta¢do, acompanhamento
terapéutico por equipe multidisciplinar e demais servigos necessarios ao tratamento, recuperacao e
reabilitacdo dos pacientes, bem como servico de remoc¢iao e transporte especializado de
pacientes, quando necessario, a serem executados sob demanda, nos termos e condicdes
estabelecidos no Edital de Chamamento Publico, no Termo de Referéncia, no Requerimento de
Credenciamento apresentado pela CREDENCIADA e demais documentos que integram o processo

administrativo.

1.2. Os servigos objeto deste credenciamento, com suas respectivas unidades de medida,

quantitativos estimados e valores de referéncia, sdo os seguintes:

LOTE | ITEM DESCRICAO DOS PRODUTOS / SERVICOS MARCA/MODELO UNIDADE | QTDE | R$ UNITARIO | R$ TOTAL

1.3. Os quantitativos apresentados possuem carater meramente estimativo e nao vinculante, nao
gerando obrigacdo de contratacdo minima por parte da Administracdo, sendo a execucdo

condicionada a demanda efetiva.

1.4. A execucdao do objeto ocorrera de forma parcelada e sob demanda, mediante autorizacao
formal da Administragcdo, por meio de Autorizacdo de Fornecimento, Nota de Empenho ou

instrumento equivalente.

1.5. O presente credenciamento nao possui carater exclusivo, podendo a Administracdao Publica
contratar simultaneamente todos os credenciados que atenderem as condi¢cbes estabelecidas,
caracterizando-se como hipotese de contratagdo paralela e ndo excludente, nos termos do art. 79 da

Lei Federal n® 14.133/2021.
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1.6. O credenciamento ndo gera direito subjetivo a contrata¢do, ficando a efetiva execucdo
condicionada a necessidade da Administracdo e aos critérios objetivos de distribuicao da demanda

definidos no Termo de Referéncia.

1.7. A execucao do objeto deverd observar integralmente as especificagdes técnicas, condi¢cdes
operacionais e requisitos estabelecidos no Termo de Referéncia, no Edital e nos demais

documentos que compdem o processo administrativo.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO AMPARO LEGAL E DA VINCULACAO

2.1. O presente Termo de Credenciamento é celebrado com fundamento nos arts. 74, inciso IV, e
79 da Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021, que tratam, respectivamente, da inexigibilidade
de licitacdo para o credenciamento de interessados na prestacdo de servicos em condicoes
padronizadas e da disciplina do procedimento de chamamento publico para credenciamento,
observando-se os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,

economicidade, planejamento, transparéncia e interesse publico.

2.2. Aplicam-se ao presente ajuste, no que couber, as disposi¢des da Lei Federal n? 14.133/2021,
bem como as regras estabelecidas no Decreto Municipal n? 3.611/2024, no Decreto Municipal n®
3.750/2025, no Decreto Federal n? 11.878/2024, e nas demais normas legais e regulamentares
pertinentes a execucao do objeto, especialmente aquelas relacionadas a saude publica e a politica

de saude mental.

2.3. Este Termo de Credenciamento esti vinculado, em todos os seus termos, ao Edital de
Chamamento Publico n? 01/2026, ao Termo de Referéncia, ao Requerimento de
Credenciamento apresentado pela CREDENCIADA, e aos demais documentos que compdem o

Processo Administrativo n? 11/2026, independentemente de transcrigao.

2.4. Todos os documentos elencados nesta clausula sdo considerados partes integrantes deste
Termo de Credenciamento, produzindo entre as partes todos os efeitos juridicos e administrativos,
ainda que ndo estejam transcritos em seu corpo, nos termos do art. 18, paragrafo unico, da Lei

Federal n® 14.133/2021.

2.5. As partes declaram ter pleno conhecimento do inteiro teor dos documentos mencionados,

comprometendo-se a cumpri-los integralmente durante toda a vigéncia do presente instrumento.
2.6. Em caso de divergéncia entre os documentos integrantes, prevalecerao, sucessivamente:

a) as disposicdes do Edital de Chamamento Publico e de seus anexos, em especial o Termo de

Referéncia;
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b) as disposi¢des deste Termo de Credenciamento;

c) o Requerimento de Credenciamento apresentado pela CREDENCIADA;

d) os demais documentos integrantes do processo administrativo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA E PRORROGACAO

3.1. O presente Termo de Credenciamento tera vigéncia inicial de 12 (doze) meses, contados da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, por iguais e sucessivos periodos, mediante decisdo
da Administracdo, desde que observadas as disposi¢des legais aplicaveis e a vigéncia do Edital de

Chamamento Publico ao qual se vincula.

3.2. A prorrogacdo dependera da demonstracdo do interesse publico e da vantajosidade da
continuidade da contratagdo, bem como da manuten¢ao das condi¢cdes que ensejaram o
credenciamento, especialmente quanto a regularidade da documentacdo de habilitacio da

CREDENCIADA e a adequada execucdo do objeto.

3.3. A prorrogacdo observara o disposto no art. 105 da Lei Federal n? 14.133/2021, devendo,
ainda, guardar compatibilidade com o prazo de vigéncia do Edital de Chamamento Publico,
aplicando-se, no que couber, ao regime de credenciamento previsto no art. 79 do mesmo diploma

legal.

3.4. A prorrogacdo ndo constitui direito subjetivo da CREDENCIADA, dependendo de decisdo
motivada da Administracdo Publica, que podera, a qualquer tempo, optar pela ndo renovacdo do

credenciamento, sem que disso decorra direito a indenizacao.

3.5. As prorrogacdes deverdo ser formalizadas mediante termo aditivo ou apostilamento,

conforme o caso, devidamente justificado e autorizado pela autoridade competente.

3.6. Avigéncia do presente Termo de Credenciamento nao implica obrigatoriedade de contratacao
por parte da Administracdo, nem garantia de demanda, estando a execuc¢do do objeto condicionada
a necessidade administrativa, aos critérios de distribuicio da demanda e a disponibilidade

orcamentaria.

4. CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO DO OBJETO

4.1. Condig¢oes Gerais de Execucao

4.1.1. A execuc¢do dos servicos objeto do presente Termo de Credenciamento dar-se-a de forma
parcelada e sob demanda, conforme a necessidade da Administracdo Publica, mediante

encaminhamento formal de pacientes pela Secretaria Municipal de Saude.

Rua Prefeito Darcisio Roberto Grassi, 252 - Centro - 85.450-000 - CNPJ 80.869.621/0001-45 - (45) 3233-1282  Pagina 117 de 167



Campo Bonito

4.1.2. A execucdo dos servicos ficara condicionada a emissao prévia de autorizacao de fornecimento,
ordem de servico, nota de empenho ou instrumento equivalente, ndo sendo admitida a prestacao de

servicos sem a devida formaliza¢do administrativa.

4.1.3. A execucdo do objeto devera observar rigorosamente as disposi¢des constantes no Termo de
Referéncia, no Edital de Chamamento Publico e neste Termo de Credenciamento, prevalecendo, em

caso de divergéncia, as disposicdes mais restritivas em favor do interesse publico.

4.1.4. E expressamente vedada a execucdo de servicos fora das condigdes estabelecidas neste
instrumento, sob pena de nao reconhecimento da despesa, nao pagamento e eventual aplicacdo de

san¢des administrativas.

4.2. Encaminhamento dos Pacientes

4.2.1. A execucdo dos servicos tera inicio exclusivamente mediante encaminhamento formal da
Secretaria Municipal de Saude, com base em avaliacdo técnica que indique a necessidade de
internacdo, devendo estar previamente formalizada por meio de autoriza¢do de fornecimento,
ordem de servico, nota de empenho ou instrumento equivalente emitido pela Administragdo

Publica.

4.2.2. A internacao do paciente, independentemente da modalidade (voluntaria, involuntaria ou
compulsoria), dependera de prévia autorizacdo da Administragdo Municipal, ndo sendo admitida a

admissao direta pela entidade sem o devido encaminhamento.

4.2.3. Nos casos de internacao voluntaria, devera ser observada a manifestacdo de vontade do
paciente, sem prejuizo da necessidade de autorizacdo administrativa para fins de custeio pelo

Municipio.

4.2.4. E vedada a admissao de pacientes sem autorizacao da Administracao, ressalvadas situacoes
excepcionais devidamente justificadas, que deverdo ser imediatamente comunicadas e submetidas
a validacdo da autoridade competente, sob pena de ndo reconhecimento da despesa, nao

pagamento dos servicos eventualmente prestados e responsabilizacdao da CREDENCIADA.
4.2.5. O encaminhamento devera conter, sempre que possivel:

a) identificacdo do paciente;
b) histérico clinico e social;
c) justificativa da internacao;

d) modalidade de internagao, quando aplicavel.
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4.2.6. A escolha da entidade credenciada para atendimento do paciente devera observar
estritamente os critérios técnicos e objetivos de distribuicdo da demanda definidos no Termo de
Referéncia, sendo vedado qualquer direcionamento indevido, favorecimento ou sele¢do

discricionaria sem justificativa técnica formal.

4.2.7.0 encaminhamento formal emitido pela Administragio devera ser arquivado pela
CREDENCIADA e mantido disponivel para fins de fiscalizagdo, controle e auditoria, sendo vedada a

prestacdo de servicos sem a correspondente comprovacao documental.

4.3. Admissao e Internacgao

43.1. A admissdo do paciente na instituicdo devera ocorrer apés o recebimento do
encaminhamento formal da Administracdo, observada a disponibilidade de vaga e a

compatibilidade do caso com a estrutura da entidade.

4.3.2. A entidade devera confirmar previamente a Administracao a disponibilidade de vaga para
atendimento do paciente encaminhado, de forma expressa e formal, por meio de registro

documental ou comunicacao oficial que permita sua rastreabilidade.

4.3.3. 0 inicio da prestacdao do servico e da contagem das diarias ocorrera a partir da efetiva
admissao do paciente na instituicdo, devidamente registrada, vedada a cobranga por reserva de
vaga, bloqueio de leito ou periodo anterior a admissdo, ainda que haja prévia indicacdo ou

expectativa de internacao.

4.3.4. No ato da admissao, a entidade devera realizar o acolhimento inicial do paciente, promovendo

sua integracao ao ambiente terapéutico e adotando as medidas necessarias ao inicio do tratamento.
4.3.5. A entidade podera recusar o recebimento do paciente apenas nos casos de:

a) inexisténcia de vaga disponivel;

b) incompatibilidade técnica entre o perfil do paciente e a capacidade de atendimento da
instituicao;

c) auséncia de documentacao necessaria a admissao.

4.3.6. Na hipotese de recusa justificada, a entidade devera comunicar imediatamente a

Administracdo, apresentando os motivos da impossibilidade de atendimento, de forma formal e

devidamente fundamentada.
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4.3.7. E vedada a recusa injustificada ou sem fundamentagio técnica, bem como a recusa motivada
por conveniéncia administrativa da propria entidade, sob pena de aplicacao das san¢des cabiveis e

eventual descredenciamento.

4.3.8. A data de admissdo devera ser devidamente registrada em documento oficial da entidade,
com indicacao de data e horario, constituindo o inico marco valido para fins de inicio da contagem

das diarias e da prestacao do servico.

4.3.9. A CREDENCIADA deverd manter arquivada toda a documentac¢do relativa a admissdao do
paciente, incluindo o encaminhamento da Administracdo, registros de admissdo e demais
documentos pertinentes, garantindo sua disponibilidade para fins de fiscaliza¢cdo, auditoria e

controle.

4.4. Execucdo do Atendimento Terapéutico

4.4.1. A entidade devera assegurar a prestacdo de atendimento terapéutico continuo, estruturado e
individualizado, compativel com o quadro clinico de cada paciente, durante todo o periodo de
internacdo, observando protocolos técnicos, diretrizes de saide mental e boas praticas assistenciais

aplicaveis.

4.4.2. Devera ser elaborado, no inicio da internacao, Plano Terapéutico Individual (PTI) para cada
paciente, contemplando diagndstico inicial, objetivos do tratamento, metodologia aplicada,
atividades previstas e critérios de evolucdo, devendo ser atualizado periodicamente conforme a

evolucdo clinica, com registros formais e datados das revisdes realizadas.

4.43. 0 atendimento devera ser realizado por equipe multidisciplinar, composta, no minimo, por

profissionais habilitados nas areas de satide e assisténcia social, tais como:

a) psicologia;

b) servico social;

c) enfermagem;

d) outras areas correlatas, conforme a necessidade do tratamento, devendo a entidade manter

atualizada a comprovacgao de habilitacao e vinculo dos profissionais envolvidos.
4.4.4. A entidade devera promover, de forma regular e sistematica:

a) atendimentos individuais;
b) atividades terapéuticas em grupo;

c) atividades ocupacionais e de reinsercao social;
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d) acompanhamento psicossocial continuo, com registros de frequéncia e participacdo dos

pacientes nas atividades realizadas.

4.4.5. A evolugdo do paciente devera ser registrada em prontuario individual, contendo informacgdes
atualizadas sobre o desenvolvimento do tratamento, intercorréncias e condutas adotadas, de forma

clara, legivel, cronoldgica e passivel de auditoria.

4.4.6. A entidade devera disponibilizar, sempre que solicitado pela Administracdo, relatérios
técnicos sobre o acompanhamento e evolucdo dos pacientes encaminhados, no prazo estabelecido

pela Administragdo ou, na auséncia deste, em até 05 (cinco) dias uteis.

4.4.7. O atendimento devera observar as diretrizes da politica publica de satide mental, bem como
as normas sanitarias e regulatérias aplicaveis, garantindo abordagem humanizada, ética e livre de
praticas abusivas, especialmente aquelas relacionadas a protecdo de direitos dos pacientes e a

seguranca assistencial.

4.4.8. A auséncia de prontudrios, registros técnicos, relatdrios de acompanhamento ou qualquer
documentacdo que comprove a efetiva prestacdo dos servicos podera ensejar a glosa total ou

parcial dos valores faturados, sem prejuizo da aplicacao de san¢des administrativas.

4.4.9. A prestacao dos servicos devera ser compativel com os registros apresentados, sendo vedada
a cobranga por servicos ndao executados, parcialmente executados ou ndo comprovados

documentalmente.

4.4.10. A Administracdo podera, a qualquer tempo, realizar auditorias, diligéncias, visitas técnicas
ou solicitagdes de documentos, com o objetivo de verificar a efetiva execu¢do dos servicos, a
qualidade do atendimento e a conformidade com as condi¢des estabelecidas neste Termo de

Credenciamento.

4.5. Direitos e Garantias dos Pacientes

4.5.1. A entidade devera assegurar a todos os pacientes acolhidos o respeito a dignidade, a
integridade fisica e psiquica, bem como aos direitos fundamentais da pessoa humana, durante todo
o periodo de internacdo, respondendo integralmente por quaisquer violagdes decorrentes de agdo

ou omissao na prestac¢do dos servicos.

4.5.2. O tratamento devera ser realizado em ambiente adequado, seguro, higienizado e compativel
com as normas sanitarias vigentes, vedadas quaisquer praticas degradantes, abusivas ou que
atentem contra os direitos do paciente, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e penal

da CREDENCIADA.
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4.5.3. Devera ser garantido ao paciente:

a) tratamento individualizado e humanizado;

b) acesso a informacodes claras sobre seu estado de saude e plano terapéutico, respeitadas as
condic¢des clinicas;

c) preservacao de sua identidade, privacidade e confidencialidade das informagdes;

d) direito a convivéncia familiar, quando possivel e autorizado pela equipe técnica;

e) condi¢cdes adequadas de alimentacdo, higiene e repouso, em conformidade com as normas

sanitarias e padroes minimos de qualidade exigidos.

4.5.4. Nos casos de internagdo involuntdaria, a entidade devera observar rigorosamente os requisitos
legais, incluindo a devida comunica¢do aos drgdos competentes, quando aplicavel, nos termos da

legislacao vigente, especialmente o disposto na Lei Federal n? 10.216/2001.

4.5.5. Nos casos de internacdo compulsoéria, a entidade devera exigir e manter arquivada a decisdo
judicial que fundamenta a medida, garantindo sua disponibilidade para fins de fiscalizacdo e

auditoria.

4.5.6. E vedada a adocdo de qualquer forma de contencio fisica ou isolamento que nio seja
estritamente necessaria, devidamente justificada por profissional habilitado e registrada em
prontudrio, observadas as normas técnicas e sanitarias aplicaveis, devendo a medida ser

excepcional, proporcional e pelo menor tempo possivel.

4.5.7. A entidade devera adotar medidas para prevencdo de maus-tratos, negligéncia, violéncia ou
qualquer forma de violagdo de direitos, respondendo administrativa, civil e penalmente por
eventuais irregularidades, inclusive por atos praticados por seus empregados, prepostos ou

terceiros a seu servico.

4.5.8. A Administracao podera, a qualquer tempo, realizar acompanhamento, fiscalizacao e visitas
técnicas, com vistas a verificacdo das condi¢coes de atendimento e do respeito aos direitos dos
pacientes, podendo, inclusive, entrevistar pacientes e solicitar documentos pertinentes a execucao

dos servicos.

4.5.9. A CREDENCIADA é integralmente responsavel pela guarda, seguranca e bem-estar dos
pacientes durante todo o periodo de internacdo, respondendo por quaisquer danos fisicos,

psiquicos ou morais decorrentes da prestacdo inadequada dos servicos.
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4.5.10. A responsabilidade pela execucao dos servigos e pela integridade dos pacientes é exclusiva
da CREDENCIADA, nao sendo transferida a Administracdo Publica, salvo nos casos em que restar

comprovada atuacdo direta do Municipio.

4.5.11. A CREDENCIADA devera assegurar a protecao dos dados pessoais e sensiveis dos pacientes,
especialmente aqueles relacionados a saude, nos termos da Lei Geral de Protecao de Dados - LGPD

(Lein?® 13.709/2018), garantindo o sigilo, a confidencialidade e o uso adequado das informagoes.

4.6. Alta, Desligamento e Encerramento do Atendimento

4.6.1. A alta do paciente devera ocorrer mediante avaliacdo da equipe técnica da entidade, com base

na evolugdo do tratamento, podendo ser classificada como:

a) alta terapéutica (conclusao do tratamento);
b) alta administrativa;
c) alta apedido do paciente ou de seu responsavel legal;

d) alta por determinacao judicial, quando aplicavel.

4.6.2. A alta terapéutica devera ser devidamente justificada em relatorio técnico, contendo a
evolucdo do paciente e as orientagdes para continuidade do acompanhamento, quando necessario,

devidamente assinado por profissional habilitado e identificado.
4.6.3. Nos casos de saida voluntaria (alta a pedido), a entidade devera:

a) registrar formalmente a manifestacao do paciente ou responsavel legal;
b) comunicar imediatamente a Administracao;
c) adotar medidas para orientacdao quanto aos riscos da interrup¢ao do tratamento, com registro

formal dessa orientacao.
4.6.4. Nos casos de evasao ou abandono do tratamento, a entidade devera:

a) registrar a ocorréncia em prontuario;
b) comunicar imediatamente a Administracao;
c) adotar, quando cabivel, medidas de localizacdo e contato com familiares ou responsaveis,

mantendo registro das tentativas realizadas.

4.6.5. O encerramento da prestacdo do servigo e da contagem das diarias ocorrera na data da efetiva
saida do paciente da instituicdo, independentemente do motivo da alta, ndo sendo admitida
cobranga posterior sob qualquer hipétese, sob pena de glosa automatica dos valores indevidamente

faturados e aplicacdo de san¢des administrativas.
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4.6.6. A entidade devera encaminhar a Administracdo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis

apos a alta, relatdrio final contendo:

a) periodo de internacdo;

b) tipo de alta;

c) resumo do tratamento realizado;

d) evolucao do paciente;

e) recomendagdes para acompanhamento posterior, devidamente assinado por profissional

responsavel.

4.6.7. E vedada a cobranca de diarias ap6s a efetiva saida do paciente da instituicdo, sob qualquer
justificativa, inclusive por alegacdo de reserva de vaga, bloqueio de leito ou manutencdo de

disponibilidade.

4.6.8. A entidade devera manter arquivada toda a documentacdo relativa ao atendimento do
paciente, incluindo prontuario e relatorios, pelo prazo legal aplicavel, assegurando sua
disponibilidade para auditoria e fiscalizacdo pelos 6rgaos competentes, bem como para eventual

verificacao pela Administracao Municipal a qualquer tempo.

4.6.9. 0 faturamento dos servicos devera corresponder exatamente ao periodo efetivo de
permanéncia do paciente na instituicdo, sendo vedada a inclusdo de periodos ndo comprovados,

estimados ou divergentes dos registros de admissao e alta.

4.6.10. A comprovacdo da data de alta devera ser realizada por meio de registros formais da
entidade, os quais deverdo estar disponiveis para conferéncia pela Administra¢do, constituindo

elemento essencial para validagdo do pagamento.

4.6.11. Eventuais divergéncias entre os registros da entidade e os dados apresentados para
faturamento poderdao ensejar a glosa total ou parcial dos valores cobrados, sem prejuizo da

apuracao de responsabilidade.

4.7. Transporte e Remoc¢ado de Pacientes

4.7.1. Quando previsto no objeto da contratacdo, a entidade devera realizar o transporte e a
remocdo de pacientes, sempre que necessario ao inicio, continuidade ou encerramento do
tratamento, observadas as condi¢des estabelecidas neste Termo de Credenciamento e no Termo de

Referéncia.

4.7.2. O transporte podera ocorrer nas seguintes situagdes:
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a) deslocamento para admissao na instituicao;
b) retorno do paciente ao municipio de origem ap6s alta;
c) transferéncias justificadas entre unidades ou servigos de saude;

d) outras situagdes devidamente autorizadas pela Administragao.

4.7.3. O servico de transporte devera ser realizado em condi¢coes adequadas de seguranca, conforto

e dignidade, observando:

a) utilizacdo de veiculo apropriado ao transporte de passageiros;

b) cumprimento das normas de transito e seguranca aplicaveis;

c) acompanhamento por responsavel ou profissional, quando necessario, conforme avaliacdo do
caso;

d) adocdo de medidas compativeis com o estado clinico do paciente, incluindo, quando necessario,

suporte técnico adequado durante o deslocamento.

4.7.4. Quando o transporte envolver pacientes em condicdo clinica que exija cuidados especiais, a
entidade devera providenciar os recursos necessarios para garantir a seguranc¢a do deslocamento,

inclusive apoio profissional, quando cabivel, sob sua exclusiva responsabilidade.

4.7.5. A realizacdo do transporte devera ser previamente autorizada pela Administracdo, exceto em
situagdes emergenciais devidamente justificadas, devendo, nesses casos, a comunica¢do ocorrer no
primeiro momento possivel, com posterior formalizacdo para fins de controle e validagao do

Servigo.

4.7.6. Os custos com transporte e remo¢do somente poderdo ser cobrados quando expressamente
previstos no objeto da contratagdo e nos valores estabelecidos, vedada a cobranga de valores
adicionais ndo autorizados, inclusive a titulo de taxa administrativa, combustivel ou qualquer outro
encargo indireto, sob pena de ndo reconhecimento da despesa, glosa dos valores cobrados e

aplicacdo de sang¢des administrativas.

4.7.7. A entidade sera integralmente responsavel pela seguranca do paciente durante o transporte,
respondendo por eventuais danos decorrentes de falhas na execucao do servigo, inclusive aqueles

causados por seus empregados, prepostos ou terceiros envolvidos na prestacdo do servigo.

4.7.8. A entidade devera manter registro dos deslocamentos realizados, contendo data, origem,
destino, identificagdo do paciente e responsavel pelo acompanhamento, disponibilizando tais
informacdes a Administragdo sempre que solicitado, constituindo tais registros requisito

indispensavel para validacao do faturamento dos servigos prestados.
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4.7.9. A cobranga dos servicos de transporte deverd estar vinculada a efetiva realizagdo do
deslocamento autorizado, sendo vedada a cobranga por estimativa, disponibilidade, deslocamentos

nao realizados ou ndo comprovados documentalmente.

4.7.10. A comprovacao do transporte devera ser realizada por meio de registros formais, contendo,
no minimo, data, horario, origem, destino, identificacdo do paciente e do responsavel pelo
acompanhamento, podendo a Administracdo exigir documentos complementares para validacao do

Sservigo.

4.7.11. A auséncia de comprovacao adequada do transporte realizado podera ensejar a glosa total ou

parcial dos valores faturados, sem prejuizo da aplicacdo de san¢des administrativas.

5. CLAUSULA QUINTA - DA DISTRIBUICAO DA DEMANDA ENTRE 0S CREDENCIADOS

5.1. Principios Gerais da Distribuicao da Demanda

5.1.1. A distribui¢do da demanda entre os credenciados sera realizada de forma objetiva, isonémica,
transparente e devidamente motivada, vedado qualquer tipo de favorecimento, direcionamento
indevido ou discricionariedade ndo fundamentada por parte da Administracdo, assegurando-se a
observancia de critérios previamente estabelecidos neste Termo de Credenciamento e no Termo de

Referéncia.

5.1.2. Todos os credenciados que atenderem as condi¢cdes estabelecidas neste Termo de
Credenciamento estardo aptos a receber demandas, observadas as regras definidas nesta clausula,

sem garantia de volume minimo de encaminhamentos ou exclusividade de atendimento.

5.1.3. 0 credenciamento possui natureza ndo excludente, podendo a Administracdo realizar
contratacdes simultaneas com todos os credenciados aptos, nos termos do art. 79 da Lei Federal n®
14.133/2021, assegurada a observancia dos critérios objetivos de distribuicdo da demanda

previstos neste instrumento.

5.1.4. A distribuicdo da demanda devera observar, obrigatoriamente, o fluxo de encaminhamento
formal previsto na CLAUSULA QUARTA deste Termo de Credenciamento, sendo vedada a realiza¢io

de encaminhamentos fora dos procedimentos ali estabelecidos.

5.1.5. A definicdo da entidade credenciada responsavel pelo atendimento devera ser realizada
exclusivamente pela Administracdo Publica, sendo vedada qualquer interferéncia direta ou indireta

por parte das credenciadas na escolha dos pacientes ou na distribuicao da demanda.

5.2. Critérios Técnicos Para Encaminhamento da Demanda
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5.2.1. O encaminhamento dos pacientes sera realizado pela Secretaria Municipal competente, com
base em critérios técnicos e operacionais, observando-se, cumulativamente e na seguinte ordem de

prioridade:

a) adequacao do perfil do paciente ao tipo de tratamento ofertado pela entidade credenciada;

b) disponibilidade de vaga informada pela entidade no momento da solicitacdo, devendo tal
informacdo ser comprovada por meio de registro formal ou comunicagdo documentada da entidade
credenciada;

c) especializacdo da entidade ou existéncia de estrutura especifica necessaria ao atendimento do
caso concreto;

d) localizagdo geografica, quando relevante para a logistica de encaminhamento ou
acompanhamento do paciente;

e) critérios administrativos complementares, tais como ordem de credenciamento, quando
aplicaveis e compativeis com os critérios técnicos;

f) disponibilidade imediata de atendimento e capacidade operacional da entidade credenciada no
momento da solicitacdo;

g) situagdes emergenciais devidamente justificadas pela Administracao.

5.2.2. Os critérios acima deverdo ser observados de forma cumulativa e hierarquizada,
prevalecendo sempre a adequagdo técnica e clinica do caso concreto sobre quaisquer critérios
administrativos, vedada a inversdo da ordem de prioridade sem justificativa técnica formal

devidamente registrada.

5.2.3. Os critérios acima possuem natureza vinculante, ndo sendo admitida sua flexibilizacdo sem
justificativa técnica formal devidamente registrada no processo administrativo, a qual devera ser

especifica para cada encaminhamento realizado.

5.2.4. A decisdo de encaminhamento devera conter a indicagdo expressa dos critérios aplicados no
caso concreto, permitindo a verificacado posterior da conformidade da escolha realizada com as

regras estabelecidas neste Termo.

5.2.5. Os critérios técnicos deverdo ser aplicados de forma padronizada para todos os credenciados,

assegurando igualdade de tratamento e evitando distor¢des na distribuicdo da demanda.

5.3. Critério de Distribuicao Equitativa

5.3.1. Sempre que houver mais de uma entidade credenciada apta ao atendimento em condi¢des

equivalentes de capacidade técnica, disponibilidade de vagas e aptidido operacional, a
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Administracao adotara, como regra, a distribuicao equitativa da demanda por meio de sistema de
rodizio entre os credenciados, observada a ordem sequencial previamente estabelecida e

devidamente registrada.

5.3.2. O sistema de rodizio sera aplicado exclusivamente entre os credenciados que, no caso
concreto, apresentem equivaléncia técnica, disponibilidade de vaga e plena aptiddao operacional

para execucdo do objeto, ndo se sobrepondo a necessidade de adequacdo do atendimento as

especificidades clinicas, assistenciais ou operacionais do paciente.

5.3.3. O sistema de rodizio devera ser documentado, controlado e mantido em registro sequencial
cronolégico, de forma a permitir a verificacdo objetiva da alternancia entre os credenciados ao
longo do tempo, assegurando transparéncia, rastreabilidade e possibilidade de auditoria pelos

6rgaos de controle interno e externo.

5.3.4. Na hipdtese de existir apenas um credenciado apto no momento da demanda, este podera
assumir a totalidade dos atendimentos, conforme necessidade da Administragcdo, devendo tal

condicdo ser formalmente registrada no processo administrativo correspondente.

5.3.5. E vedada a interrupcio, reinicio, alteracio ou manipulacio do sistema de rodizio sem
justificativa técnica formal devidamente registrada, sob pena de caracterizacdo de direcionamento

indevido.

5.3.6. O credenciado que, quando acionado, ndo possuir disponibilidade de vaga ou recusar o
atendimento de forma justificada, passara automaticamente para o final da ordem de rodizio, sem

prejuizo de sua participacdo nas préximas distribuicdes.

5.3.7. A posicao de cada credenciado no sistema de rodizio devera ser registrada e atualizada a cada

encaminhamento realizado, garantindo controle continuo e rastreabilidade das alternancias.

5.3.8. A ndo aplicacdo do sistema de rodizio, quando cabivel, devera ser obrigatoriamente justificada
com base em critérios técnicos relacionados a especificidade do caso concreto, devendo tal

justificativa constar expressamente do processo administrativo.

5.4. Entrada de Novos Credenciados e Redistribuicdo da Demanda

5.4.1. O credenciamento permanecera permanentemente aberto durante o prazo de sua vigéncia,
permitindo a entrada de novos interessados a qualquer tempo, desde que atendidas as condigdes
estabelecidas neste Termo de Credenciamento e no Edital de Chamamento Publico, sem prejuizo da

continuidade dos atendimentos ja iniciados pelos credenciados anteriormente habilitados.
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5.4.2. Com o ingresso de novos credenciados, a Administragcdo podera promover a redistribuicdo da
demanda futura de forma isondomica, vedada a redistribuicao retroativa sobre atendimentos ja
realizados, bem como qualquer compensacdo financeira ou operacional entre credenciados em

relagdo a periodos anteriores.

5.43. A redistribuicdo devera recair exclusivamente sobre a demanda ainda ndo executada,
observando critérios de equilibrio, viabilidade operacional e interesse publico, mantida a

continuidade do atendimento dos pacientes ja internados até a conclusao do tratamento ou alta.

5.4.4. Em eventual prorrogacao da vigéncia do presente Termo de Credenciamento, a Administragdo
podera promover a redistribuicio da demanda estimada para o novo periodo entre os credenciados
ativos, de forma isonomica e justificada, ndo gerando direito a compensac¢do ou redistribuicao de
demandas ja executadas em periodos anteriores, nem expectativa de manutencdo de volume de

atendimentos anteriormente realizados.

5.4.5. Os novos credenciados ingressardo no sistema de rodizio na ultima posicao da ordem vigente

no momento de sua habilitacdo, assegurando-se a continuidade da sequéncia ja estabelecida.

5.4.6. A entrada de novos credenciados ndo implicara reinicio, reorganizacao integral ou anula¢do

da ordem previamente estabelecida no sistema de rodizio.

5.4.7. Os novos credenciados participardao da distribuicio da demanda futura em igualdade de

condi¢des com os demais, observados os critérios técnicos e o sistema de rodizio aplicavel.

5.5. Recusa de Atendimento pelo Credenciado

5.5.1. A eventual recusa de atendimento por parte do credenciado devera ser formalmente
justificada, de forma prévia ou imediata ao acionamento, nao implicando penalidade automatica,

desde que devidamente fundamentada.

5.5.2. A recusa injustificada ou reiterada, assim considerada aquela ndao fundamentada
tecnicamente, ndo comprovada documentalmente ou realizada de forma sucessiva, podera ensejar
a apuracdo de responsabilidade e eventual descredenciamento, conforme regras estabelecidas no
edital, especialmente quando caracterizada a recusa de atendimento sem fundamento técnico,

operacional ou assistencial idéneo.

5.5.3. Nessa hipdtese, a Administracdo realizard novo encaminhamento a outro credenciado apto,
observando os critérios estabelecidos nesta clausula, sem prejuizo da manutencao da posi¢cdo do
credenciado recusante no sistema de rodizio, conforme regras especificas estabelecidas na

subcljusula 5.3.
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5.5.4. A recusa devera estar acompanhada de justificativa técnica comprovada, podendo a
Administracao exigir documentos, registros ou informacdes adicionais que demonstrem a

impossibilidade de atendimento.

5.5.5. Nos casos de recusa por auséncia de vaga, a entidade devera comprovar tal condicao por meio

de registro atualizado de ocupacao, podendo a Administracao verificar a veracidade da informacao.

5.5.6. A recusa injustificada podera ensejar, além da apuracdo de responsabilidade, a aplicagdo de
sanc¢Oes administrativas, inclusive suspensao temporaria ou descredenciamento, conforme previsto

neste Termo e na legislacdo aplicavel.

5.5.7. Todas as recusas deverao ser registradas no processo administrativo ou sistema de controle
da Administracdo, com indicacdo da justificativa apresentada, data, responsavel e decisdo

administrativa adotada.

6. CLAUSULA SEXTA - DA GESTAO E FISCALIZACAO CONTRATUAL

6.1. A gestdo e a fiscalizacdo do presente Termo de Credenciamento serdo exercidas por
servidores designados por Portaria expedida pela Administracdao Municipal, nos termos dos arts.
117 a 120 da Lei Federal n? 14.133/2021, do Decreto Municipal n2 3.611/2024 e, subsidiariamente,
do Decreto Federal n2 10.663/2022, conforme segue:

COMPETENCIA NOME CARGO / FUNCAO MATRICULA
GESTOR (A) Eliane Aparecida Rocha Secretaria Municipal de Satde 00055026 / 1
FISCAL TECNICO Tatiane Pereira da Silva Assistente Social 00052680 /1
FISCAL ADMINISTRATIVO Guilherme Rennan Kothe Auxiliar Administrativo [ 00056111 /2

6.2. Compete ao Gestor do Contrato:

a) Acompanhar e controlar a execu¢do administrativa do Termo de Credenciamento, em seus
aspectos operacionais, financeiros e documentais;

b) Controlar prazos contratuais, vigéncia e demais condi¢coes pactuadas;

c) Realizar a interlocugdo institucional com a CREDENCIADA, solucionando questdes de ordem
administrativa;

d) Avaliar medigcdes, autorizar pagamentos, acompanhar eventuais aditivos, apostilamentos ou
pedidos de prorrogacao;

e) Promover a adog¢do de providéncias administrativas necessarias em caso de descumprimento,
inclusive aplicagdo de sangoes;

f) analisar a regularidade dos encaminhamentos realizados, verificando a observancia dos

critérios de distribuicdo da demanda estabelecidos neste Termo de Credenciamento.
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6.3. Compete ao Fiscal Técnico Técnico:

a) Acompanhar tecnicamente a execucdo do objeto, verificando a conformidade dos servicos com
as especificacdes constantes no Termo de Referéncia, no Edital e neste Termo de Credenciamento;
b) Proceder a conferéncia qualitativa e documental dos servigos prestados;

c) Registrar e comunicar imediatamente ao Gestor quaisquer ocorréncias de ndo conformidade;

d) Emitir relatérios de fiscalizagdo e manter histdrico atualizado;

e) verificar a efetiva prestacdo dos servigos, especialmente quanto a internacdo, permanéncia e
alta dos pacientes;

f) wvalidar os registros de prontuario, relatérios técnicos e demais documentos que comprovem a
execucao do atendimento;

g) atestar a conformidade das diarias faturadas com os periodos efetivamente comprovados de

permanéncia do paciente.
6.4. Compete ao Fiscal Administrativo:

a) Controlar prazos de execucao e vigéncia;

b) Conferir notas fiscais/faturas, verificando conformidade com servigos efetivamente prestados;
c) Encaminhar documentacao fiscal para liquidacao e pagamento;

d) Manter arquivo atualizado com documentos relativos a execugao;

e) verificar a correspondéncia entre os encaminhamentos formalizados, os registros de execugdo e
os valores apresentados para faturamento;

f) subsidiar o gestor com informagdes para eventual glosa de valores ou aplicagdo de san¢des.

6.5. A CREDENCIADA devera manter, durante toda a vigéncia deste Termo, preposto formalmente
designado, com poderes de representacao para responder pela execucdo do objeto, nos termos do
art. 118 da Lei Federal n? 14.133/2021, devendo este permanecer disponivel por meio de telefone

celular e e-mail ativos durante todo o periodo de execucao dos servicos.

6.6. As comunicagdes entre a Administracao e a CREDENCIADA deverao ser preferencialmente por
escrito, admitindo-se meios eletronicos oficiais, desde que garantida a integridade, autenticidade,

rastreabilidade e arquivamento.

6.7. A Administracdo podera, a qualquer tempo, realizar auditorias, inspegdes, diligéncias ou
visitas técnicas nas dependéncias da CREDENCIADA, com o objetivo de verificar a efetiva execucdo
dos servicos, a qualidade do atendimento e a conformidade com as condi¢des estabelecidas neste

Termo de Credenciamento.
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6.8. A constatacdo de inconsisténcias, auséncia de comprovacdo da prestacdo dos servigos ou
divergéncia entre os registros e os valores faturados podera ensejar a glosa total ou parcial dos

valores, sem prejuizo da aplicacao de san¢des administrativas.

6.9. A fiscalizagdo exercida pela Administracio ndo exime nem reduz a responsabilidade da
CREDENCIADA pela execucao dos servicos, permanecendo esta integralmente responsavel pelos
pacientes atendidos, pela qualidade do tratamento prestado e pelos atos de seus empregados,

prepostos ou terceiros a seu servigo.

7. CLAUSULA SETIMA - DA SUBCONTRATACAO

7.1. Fica expressamente vedada a subcontratacao total ou parcial do objeto deste Termo de

Credenciamento, sob qualquer forma ou pretexto.

7.2. A vedagdo prevista nesta cldusula abrange todas as atividades relacionadas a execug¢do do
objeto, incluindo, mas ndo se limitando, ao acolhimento institucional, internagdo terapéutica,
acompanhamento clinico, psicolégico, social e quaisquer outros servigcos vinculados ao atendimento

dos pacientes.

7.3. A CREDENCIADA devera executar diretamente todas as atividades objeto deste Termo de
Credenciamento, por meio de sua propria estrutura, equipe técnica e operacional, devidamente

habilitada e regularizada.

7.4. A eventual contratagdo de servicos de apoio que ndo caracterizem subcontratacdo do objeto
principal devera observar estritamente a legislacdo aplicavel, ndo podendo, em nenhuma hipétese,

transferir a terceiros a execuc¢do dos servigos contratados.

7.5. A CREDENCIADA permanecera integralmente responsavel pela execucdo do objeto, ndo sendo
admitida a transferéncia de responsabilidades a terceiros, respondendo por quaisquer danos

causados a Administracgdo, aos pacientes ou a terceiros.

7.6. A inobservancia desta clausula caracterizara infracdo grave, sujeitando a CREDENCIADA a
aplicacdo de sang¢des administrativas, inclusive descredenciamento, sem prejuizo da rescisdao do

Termo e demais penalidades cabiveis.

8. CLAUSULA OITAVA - DO PRECO E DA REMUNERACAO

8.1. Do Preco dos Servicos
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8.1.1. Os valores a serem pagos pelos servicos prestados serdo aqueles definidos no Termo de
Referéncia e aceitos pela CREDENCIADA no ato do credenciamento, constituindo os precos

maximos a serem praticados.

8.1.2. Os precos sdo fixos e unitarios por tipo de servico, especialmente no que se refere as diarias

de internacao e aos servigos complementares eventualmente previstos.

8.1.3. Os valores pactuados abrangem todos os custos diretos e indiretos necessarios a execucdo do
objeto, incluindo hospedagem, alimentacdo, equipe técnica, atendimento terapéutico, insumos,

encargos trabalhistas, tributarios e demais despesas inerentes a prestacao dos servigos.

8.2. DaForma de Remuneracao

8.2.1. A remuneracdo da CREDENCIADA ocorrera exclusivamente com base nos servigos
efetivamente prestados e devidamente comprovados, sendo vedada a remuneragao por estimativa,

disponibilidade, reserva de vaga ou qualquer forma de garantia de demanda.

8.2.2. 0 pagamento sera realizado com base na unidade de medida definida no Termo de Referéncia,

especialmente didrias de internacdo, observando-se o periodo efetivo de permanéncia do paciente.

8.3. Da Contagem das Diarias

8.3.1. A contagem das diarias tera inicio na data da efetiva admissao do paciente na instituicdo,

devidamente comprovada por registro formal.

8.3.2. A contagem sera encerrada na data da alta, desligamento ou saida do paciente,

independentemente do motivo.

8.3.3. E vedada a cobranca de diarias anteriores a admissdo ou posteriores a saida do paciente, sob

qualquer justificativa.

8.3.4. A diaria somente sera considerada devida quando houver efetiva permanéncia do paciente na

instituicdo, devidamente comprovada por registros formais.

8.4. Das Vedacgdes de Cobranca

8.4.1. E expressamente vedada a cobranca de:

a) reserva de vaga ou bloqueio de leito;
b) periodos em que o paciente ndo esteja internado;
c) valores adicionais nao previstos no Termo de Referéncia;

d) taxas administrativas, encargos indiretos ou qualquer outro valor ndo autorizado;
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e) servigos nao executados ou nao comprovados;
f) qualquer valor decorrente de encaminhamentos realizados em desacordo com este Termo de

Credenciamento.

8.5. Da Comprovacao da Prestacao dos Servicos

8.5.1. A CREDENCIADA devera comprovar a execucdo dos servicos por meio de documentacido

idonea, incluindo:

a) registros de admissao e alta;
b) prontudrios dos pacientes;
c) relatérios técnicos de acompanhamento;

d) demais documentos exigidos pela fiscalizacgao.

8.5.2. A auséncia ou inconsisténcia na documentacao podera ensejar a ndo validacdo da despesa e a

glosa dos valores faturados.

8.6. Da Glosa de Valores

8.6.1. A Administracdo podera realizar a glosa total ou parcial dos valores faturados nos seguintes
casos:

a) auséncia de comprovacgao da prestagdo do servico;

b) divergéncia entre os registros e o faturamento apresentado;

c) descumprimento das condi¢des estabelecidas neste Termo;

d) cobranca indevida ou em desacordo com o contrato;

e) inconsisténcia nos dados apresentados;

f) qualquer irregularidade constatada na execugao do objeto.

8.7. DaVedacao de Garantia de Demanda

8.7.1. O credenciamento ndo garante volume minimo de atendimentos, ndo gerando direito a

faturamento minimo ou compensac¢do por auséncia de encaminhamentos.

8.8. Da Responsabilidade pelos Valores Faturados

8.8.1. A CREDENCIADA é integralmente responsavel pela veracidade das informagdes constantes

nos documentos apresentados para faturamento.

8.8.2. A apresentagdo de informacgdes falsas, inexatas ou inconsistentes podera ensejar a aplicagdo
de sang¢des administrativas, inclusive descredenciamento, sem prejuizo das demais penalidades

legais.
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9. CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO

9.1. Modalidade de Pagamento

9.1.1. O pagamento sera realizado de acordo com a efetiva execu¢dao do objeto, considerando os
bens entregues, os servicos prestados ou as etapas devidamente concluidas, desde que previamente
conferidos, atestados e aceitos pela Administracdo, mediante apresentacdo da Nota Fiscal
Eletrénica (NF-e) e da documentagdo exigida neste Termo de Credenciamento e no Termo de

Referéncia.
9.1.2. O pagamento podera ocorrer de forma:

a) por medicdo, conforme a execuc¢ao do objeto;
b) por entrega, nos casos de fornecimento de bens;

c) por periodos definidos, quando se tratar de execucdo continuada ou periddica.

9.1.3. Nos casos de execucdo periddica, o pagamento podera ser realizado de forma parcelada,
condicionado a comprovacdo da execucdo no periodo correspondente, mediante apresentacao de

relatério ou documento equivalente devidamente atestado pelo fiscal do contrato.

9.2. Prazos e Forma de Pagamento

9.2.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contados da liquidagao
da despesa, ap6s o regular ateste da execucdo do objeto pelo fiscal do contrato, observada a

regularidade da documentacao apresentada, nos termos da legislacdo vigente.

9.2.2. Nos casos de contratacdes custeadas com recursos provenientes de convénios, transferéncias
voluntarias ou instrumentos congéneres, o pagamento ficara condicionado ao efetivo repasse dos
recursos financeiros ao ente contratante, respeitada a ordem cronologica de pagamentos e o prazo

maximo previsto no item anterior.

9.2.3. O pagamento sera realizado por meio de transferéncia bancaria para conta de titularidade da
CREDENCIADA, vinculada ao CNP] constante na nota fiscal, devendo os dados bancarios estar

previamente informados e atualizados, sendo vedado o pagamento a terceiros.

9.2.4. Serdo efetuadas, quando cabiveis, as retencdes de tributos e contribui¢cdes previstas na
legislacdo vigente, devendo a CREDENCIADA considerar tais incidéncias na formacao de seus

precos.

9.3. Requisitos para Liquidac¢ao
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9.3.1. Para fins de liquidacdo da despesa, a CREDENCIADA devera apresentar a documentac¢do
necessaria a comprovacao da execucdo do objeto, conforme a natureza da contratacdo, incluindo,

no minimo:

a) Nota Fiscal Eletronica (NF-e), contendo a identificagio da CREDENCIADA, descrigao do objeto,
quantitativos, valores unitarios e totais, nuimero da Nota de Empenho e demais dados fiscais
obrigatorios;

b) comprovante de entrega, execucdo ou medicdo do objeto, devidamente validado pela
Administracao;

c) relatdrios, certificados, laudos ou documentos técnicos, quando exigiveis, que comprovem a
conformidade da execugao;

d) Registros de atendimento e evolucgao clinica, quando exigidos;

e) ateste do fiscal do contrato, confirmando a regularidade e a conformidade da execucao;

f) comprovacdo de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria valida na data da liquidagao,

quando exigida pela legislacdo aplicavel.

9.4. Suspensido de Pagamento por Pendéncias

9.4.1. Verificada a existéncia de irregularidades na documentagdo apresentada, divergéncias na
execucdo do objeto, falhas técnicas ou quaisquer pendéncias que impecam a regular liquidagdo da

despesa, o prazo para pagamento ficara suspenso até a sua integral regularizacao.

9.4.2. Durante o periodo de suspensao, nao havera contagem do prazo para pagamento, reiniciando-

se a contagem a partir da data da regularizacao das pendéncias pela CREDENCIADA.

9.4.3. A suspensdo do pagamento sera formalmente comunicada a CREDENCIADA, com a indica¢do

das irregularidades constatadas e, quando possivel, do prazo para sua correcao.

9.5. Correc¢ao por Atraso no Pagamento

9.5.1. Na hipétese de atraso no pagamento por parte da Administracdo, sem que haja culpa da
CREDENCIADA, sera aplicada atualizacdo monetaria pro rata die, com base em indice oficial de
correcdo adotado pela Administracdo Publica, nos termos do art. 145 da Lei Federal n®

14.133/2021.

9.5.2. A atualizacdo monetdria incidira sobre o valor devido a partir do término do prazo

estabelecido para pagamento até a data de sua efetiva realizacao.
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9.5.3. Ndo haverda incidéncia de atualizagdo monetaria quando o atraso decorrer de
responsabilidade da CREDENCIADA, incluindo pendéncias documentais, irregularidades na

execucdo do objeto ou descumprimento de obriga¢des contratuais.

9.6. Vedacoes e Restricoes

9.6.1. E vedado o pagamento antecipado, total ou parcial, salvo nas hipéteses expressamente
previstas em lei, mediante justificativa formal, demonstracdo de vantajosidade e ado¢dao de medidas
que assegurem a mitigacdo de riscos a Administracdo, nos termos do art. 145, §22, da Lei Federal n®

14.133/2021.

9.6.2. E vedado o pagamento em nome de terceiros ou em contas bancarias que nio estejam
vinculadas ao CNP]J da CREDENCIADA, sob pena de nulidade do ato e responsabilizacdo dos agentes

envolvidos.

9.6.3. E vedado o pagamento de valores relativos a objetos ndo atestados, ndo recebidos ou
executados em desconformidade com as condi¢des contratuais, sujeitando-se tais valores a glosa e a

aplicacdo das penalidades cabiveis.

10. CLAUSULA DECIMA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E DA DOTACAO

10.1. Origem dos Recursos

10.1.1. A presente contratacdo serd custeada com recursos financeiros provenientes de:

[] Recurso Federal;
[ Recurso Estadual;

X Recurso Municipal - Recursos proprios do Municipio de Campo Bonito - PR.

10.2. Dotagdes Orcamentarias

10.2.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta das dotagdes
orcamentarias previstas no orcamento anual do Municipio de Campo Bonito - PR, sob

responsabilidade das respectivas secretarias demandantes, conforme a seguir:

CONTA ORGAO UNIDADE FUNCIONAL PROJETO NATUREZA DA DESPESA FONTE

589 08 08.02 103010006 2007000 3.3.90.39.50.10.00 303

10.2.2. As dotagdes especificas de cada secretaria serdo indicadas no momento da emissdo da
respectiva Autorizacao de Fornecimento (AF) e da Nota de Empenho, conforme vinculacao com a
natureza da despesa e o centro de custo apropriado, observada a disponibilidade orcamentaria e

financeira no momento da contratagao.
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10.3. Exercicios Financeiros Subsequentes

10.3.1. Caso a execucdo da contratacdo ultrapasse o exercicio financeiro vigente, as despesas
referentes aos exercicios subsequentes correrdo a conta das dotagdes orcamentarias proprias
consignadas nos respectivos orcamentos, condicionadas a aprovacdo da Lei Orcamentaria Anual

(LOA) e a disponibilidade de créditos orgamentarios.

10.3.2. A indicacdo das dotagdes relativas aos exercicios seguintes sera formalizada por meio de
apostilamento administrativo, nos termos da Lei Federal n? 14.133/2021 e da legislagdo municipal

aplicavel.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO REAJUSTE E DO REEQUILIBRIO ECONOMICO

11.1. Condicao Inicial de Irreajustabilidade

11.1.1. Os precos inicialmente estabelecidos serdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze)
meses, contados da data-base vinculada ao orgamento estimado da contratacao, conforme dispde o
art. 25, §79, da Lei Federal n® 14.133/2021, vedada a aplicacdo de qualquer forma de reajuste ou
atualizacdo monetdria nesse periodo, ressalvadas as hipdteses de reequilibrio econdmico-

financeiro previstas nesta clausula.

11.1.2. A data-base para fins de contagem do periodo de irreajustabilidade sera aquela
correspondente a data do or¢amento estimado da contratacdo, conforme definido no processo

administrativo e no Termo de Referéncia.

11.1.3. Durante o periodo de irreajustabilidade, nao sera admitida a aplicacdo indireta de reajuste
por meio de reclassificacao de servicos, alteracdo de composicao de custos ou quaisquer outros

mecanismos que impliquem majoracdo dos valores originalmente pactuados.

11.2. Reajuste por indice IPCA

11.2.1. Ap6s o decurso do periodo de 12 (doze) meses, os valores poderao ser reajustados com
base no Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE, ou outro indice oficial que
venha a substitui-lo, aplicavel as obriga¢cdes executadas apds o referido periodo, observado o

interregno minimo de 12 (doze) meses contado da data-base definida na subclausula 11.1.2.

11.2.2. Nos reajustes subsequentes, o periodo de 12 (doze) meses sera contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste concedido, vedada a aplicagdo de reajuste em periodo inferior ao

interregno minimo legal.
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11.2.3. Serdo utilizados exclusivamente indices definitivos para fins de calculo do reajuste, ndo
sendo admitida a utilizacdo de indices provisorios, estimados ou qualquer outra forma de

antecipacao de reajuste.

11.2.4. O reajuste sera formalizado por meio de apostilamento, nos termos do art. 124, inciso I, da
Lei Federal n? 14.133/2021, produzindo efeitos financeiros a partir da data em que se completar o

periodo aquisitivo, observado o requerimento administrativo quando necessario.

11.2.5. O reajuste sera aplicado de forma uniforme a todos os credenciados, vedada a adog¢do de
critérios diferenciados, em observancia aos principios da isonomia e da impessoalidade, nao sendo
admitida negociacdo individual de indices ou percentuais distintos entre os participantes do

credenciamento.

11.2.6. O reajuste limitar-se-4 a recomposicao inflacionaria aferida pelo indice adotado, nio

podendo resultar em acréscimo real dos valores originalmente pactuados.

11.2.7. O reajuste incidira exclusivamente sobre os valores vigentes a época de sua aplicagao,

vedada a incidéncia cumulativa indevida ou a reaplicacao sobre periodos ja reajustados.

11.3. Substituicio do indice

11.3.1. Em caso de extin¢do, descontinuidade ou impossibilidade de utilizacdo do indice previsto,
sera aplicado o indice oficial que vier a substitui-lo, conforme definido por legisla¢do federal ou por

orgao oficial competente.

11.3.2. Na auséncia de indice substituto definido por legislacdo, a Administracdo adotara outro
indice oficial que melhor reflita a variagdo dos custos da contratagdo, mediante decisao
administrativa devidamente fundamentada, assegurada a transparéncia do critério adotado e a sua

compatibilidade com a natureza do objeto contratado.

11.3.3. O indice substituto devera ser aplicado de forma uniforme a todos os credenciados, vedada a
adocao de critérios distintos ou negociac¢des individuais, em observancia aos principios da isonomia

e da impessoalidade.

11.3.4. A substituicdo do indice ndo implicara reinicio da contagem do interregno minimo para

reajuste, devendo ser mantido o periodo aquisitivo originalmente estabelecido.

11.4. Reequilibrio Econémico-Financeiro

11.4.1. Podera ser concedido reequilibrio econdmico-financeiro quando comprovada a ocorréncia

de fatos imprevisiveis, ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, caso fortuito, for¢a maior ou
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fato do principe, que alterem de forma relevante o equilibrio econémico da contratacao, nos termos
do art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei Federal n? 14.133/2021, desde que caracterizada alea
econdmica extraordinaria e devidamente demonstrado o impacto direto sobre os custos da

execucdo do objeto.

11.4.2. O pedido de reequilibrio devera ser formalizado pela CREDENCIADA, mediante apresentacao
de:

a) identificacdo completa da empresa e assinatura do representante legal;

b) demonstragdo analitica da variagdo de custos;

c) planilha comparativa entre os custos originais e os atuais;

d) documentos comprobatérios idéneos;

e) justificativa detalhada do desequilibrio, com indicacdo precisa dos fatos que deram causa ao

pedido e sua relacdo direta com a execuc¢ao do objeto contratual.

11.4.3. A analise do pedido observara critérios técnicos, econdmicos e juridicos, podendo a

Administracao:

a) deferir o pedido;

b) apresentar contraproposta;

c) indeferir o pedido;

d) adotar outras medidas cabiveis, desde que devidamente fundamentadas e compativeis com o

interesse publico.

11.4.4. O reequilibrio econdmico-financeiro limitar-se-a a recomposicao do equilibrio originalmente
pactuado, sendo vedada a obteng¢do de vantagem econdémica adicional ou alteracdo da margem de

lucro originalmente prevista.

11.4.5. O reequilibrio econdmico-financeiro ndo se confunde com o reajuste previsto na subclausula
11.2, ndo podendo ser utilizado como mecanismo substitutivo ou antecipado de recomposicao

inflacionaria ordinaria.

11.4.6. Nos casos de credenciamento, eventual reequilibrio devera observar, sempre que aplicavel,

critérios uniformes entre os credenciados, de modo a evitar tratamento desigual injustificado.

11.4.7. Os efeitos financeiros do reequilibrio somente produzirdo efeitos apos sua formaliza¢do por
meio de termo aditivo, vedada a aplicacdo retroativa, salvo quando expressamente justificada e

autorizada pela Administragao.

11.5. Procedimento e Condi¢des Durante a Analise
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11.5.1. Os pedidos de reequilibrio econémico-financeiro serdo analisados pela Administra¢cdo, com
apoio das areas técnica, contabil e juridica competentes, observando-se a complexidade do objeto e

a necessidade de verificagdo detalhada dos elementos apresentados.

11.5.2. Os novos valores somente poderao ser aplicados apds a formalizagdo por meio de termo
aditivo, devidamente aprovado pela autoridade competente e juntado ao processo administrativo

correspondente.

11.5.3. Enquanto pendente a analise do pedido de reequilibrio, a CREDENCIADA devera manter a
execucdo dos servicos normalmente, sendo vedada a interrup¢do ou alteracdo unilateral das
condi¢cOoes originalmente pactuadas, salvo nos casos legalmente admitidos e devidamente

autorizados pela Administragao.

11.5.4. A Administracdo poderd solicitar, a qualquer tempo, documentos complementares,
esclarecimentos ou ajustes nas informagdes apresentadas, como condi¢do para prosseguimento da

analise do pedido.

11.5.5. O prazo para andlise do pedido de reequilibrio podera variar conforme a complexidade da
matéria, ndo gerando direito automatico a concessao ou aplicacdao de efeitos financeiros antes da

decisdo administrativa.

11.5.6. A decisdo administrativa deverda ser devidamente motivada, indicando os fundamentos

técnicos, econdmicos e juridicos que embasaram o deferimento ou indeferimento do pedido.

11.6. Reducdo de Precos

11.6.1. Verificada a redugdo dos custos que fundamentaram os pregos contratados, a Administracao
podera promover a revisao dos valores, visando a manutencao do equilibrio econémico-financeiro
em favor do interesse publico, mediante processo administrativo devidamente instruido e

fundamentado.

11.6.2. A CREDENCIADA devera comunicar a Administracao a ocorréncia de reduc¢do relevante de
custos que impactem a execu¢do do objeto, sob pena de aplicagio das medidas administrativas

cabiveis.

11.6.3. Nos casos de credenciamento, a eventual reducdo de precos deverad observar, sempre que

aplicavel, critérios uniformes entre os credenciados, de modo a assegurar tratamento isonémico.

11.6.4. A revisdo para reducdo devera refletir exclusivamente a diminuigdo efetiva dos custos, nao

podendo implicar alteragdo indevida da estrutura econdmica originalmente pactuada.
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11.6.5. A reducdo de pregos sera formalizada por meio de termo aditivo ou apostilamento, conforme

a natureza da alteracdo, apds decisdao administrativa devidamente motivada.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. Obrigacdes Administrativas e Contratuais

12.1.1. Emitir Nota Fiscal Eletrénica (NF-e) de acordo com os servicos efetivamente prestados,
especialmente quanto ao numero de didrias executadas por paciente, apresentando-a a
Administracdo para conferéncia, ateste e posterior pagamento, acompanhada da documentac¢do
comprobatoéria correspondente, quando exigido, observadas as condi¢des estabelecidas na clausula

de pagamento deste Termo de Credenciamento.

12.1.2. Comparecer, por meio de preposto devidamente autorizado, sempre que solicitado, no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas em situacdes emergenciais e até 48 (quarenta e oito)
horas nas demais hipdteses, para prestar esclarecimentos e solucionar pendéncias relacionadas a

execucdo dos servicos, garantindo resposta tempestiva as demandas da Administragao.

12.1.3. Executar os servigos exclusivamente mediante encaminhamento formal da Administragao,
ndo sendo admitida a realizacdo de interna¢des ou atendimentos sem a devida autorizacdo, sob
pena de ndo reconhecimento da despesa correspondente, bem como de outras medidas

administrativas cabiveis previstas neste Termo de Credenciamento.

12.1.4. Indicar e manter, durante toda a execucao, preposto com poderes para representa-la, prestar
informacdes, receber notificacdes e adotar providéncias imediatas, devendo manter atualizados

seus dados de contato perante a Administragao.

12.1.5. Manter, durante toda a vigéncia do credenciamento, todas as condi¢des de habilitacdo e

qualificacdo exigidas, comprovando sua regularidade sempre que solicitado pela Administracao.

12.1.6. Manter sigilo e confidencialidade sobre dados pessoais e informacdes clinicas dos pacientes,
observando a legislacdo aplicavel, especialmente a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD),
adotando medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os dados contra acessos nao

autorizados ou situa¢des acidentais ou ilicitas.

12.1.7. Cumprir integralmente as condi¢des legais, regulamentares e contratuais aplicaveis ao
objeto, incluindo normas sanitdrias, assistenciais e demais regulamentagdes pertinentes a natureza

dos servicos prestados.

12.2. Obrigacdes Técnicas e de Qualidade:
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12.2.1. Garantir que os servigos prestados estejam em conformidade com as especificacdes técnicas,
normas sanitarias e padroes de qualidade definidos neste Termo de Referéncia, no Edital e nos
instrumentos contratuais aplicaveis, observando integralmente a legislacdo sanitaria, assistencial e

demais normas regulatorias pertinentes a atividade desenvolvida.

12.2.2. Assegurar a prestagdo de atendimento adequado, continuo e compativel com as necessidades
clinicas e psicossociais dos pacientes, observando as diretrizes da politica publica de saide mental,

garantindo a continuidade do cuidado durante todo o periodo de permanéncia do paciente.

12.2.3. Disponibilizar equipe técnica qualificada e em niimero suficiente para a adequada execugdo
dos servicos, mantendo responsavel técnico devidamente habilitado, quando exigido, assegurando
a compatibilidade entre a capacidade operacional da unidade e a demanda encaminhada pela

Administragao.

12.2.4. Elaborar e manter atualizado o Plano Terapéutico Individual (PTI) de cada paciente, devendo
sua evolucao ser registrada periodicamente, conforme critérios técnicos e assistenciais aplicaveis,
garantindo a individualizacdo do atendimento e a adequacdo as necessidades especificas de cada

paciente.

12.2.5. Manter registros atualizados dos atendimentos realizados, incluindo admissao, evolucao,
intercorréncias e alta dos pacientes, assegurando a rastreabilidade das informacdes e sua
disponibilidade para fiscalizacdo, bem como a integridade, autenticidade e organizacao dos

registros mantidos.

12.2.6. Cumprir os prazos e condi¢des estabelecidos para execugdo dos servigos, inclusive quanto a
admissdo, permanéncia e alta dos pacientes, observadas as orientacdes da Administracdo, ndo
sendo admitidos atrasos injustificados ou descumprimentos que comprometam a continuidade do

atendimento.

12.2.7. Prestar todas as informacdes e esclarecimentos técnicos solicitados pela Administragao,
sempre que requisitado, no prazo estabelecido, devendo as informac¢des ser completas, precisas e

compativeis com os registros mantidos pela credenciada.

12.2.8. Os registros técnicos e assistenciais deverao guardar correspondéncia com os servigos
efetivamente prestados, servindo como base para validacdo da execucdo e do faturamento, sendo
vedada qualquer inconsisténcia entre os dados registrados e os valores apresentados para

pagamento.
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12.2.9. Os registros técnicos, prontudrios e demais documentos assistenciais deverdo permanecer
disponiveis para consulta e fiscalizacao pela Administracdo, sempre que solicitado, observadas as

normas de sigilo e prote¢do de dados pessoais.

12.3. Obrigacdes Assistenciais e Operacionais

12.3.1. Assegurar o acolhimento integral dos pacientes encaminhados pela Administracao,
garantindo condicdes adequadas de hospedagem, alimentacdo, higiene, seguranca e
acompanhamento continuo durante todo o periodo de permanéncia, em conformidade com as

normas sanitdarias, assistenciais e de funcionamento aplicaveis a atividade.

12.3.2. Garantir que o atendimento seja realizado de forma humanizada, respeitando a dignidade,
integridade fisica e psicologica dos pacientes, vedadas quaisquer praticas abusivas, coercitivas ou

degradantes, observando os principios éticos e as diretrizes da politica publica de satide mental.

12.3.3. Cumprir integralmente as rotinas assistenciais e terapéuticas previstas para o tratamento,
incluindo atividades individuais e coletivas, acompanhamento técnico e demais a¢des compativeis
com o processo de recuperacdo, assegurando a regularidade e continuidade das atividades

propostas no Plano Terapéutico Individual (PTI).

12.3.4. Comunicar formalmente a Administracdo quaisquer intercorréncias relevantes, incluindo
evasdo, agravamento do quadro clinico, transferéncia, alta antecipada ou 6bito, no prazo maximo de
24 (vinte e quatro) horas ou imediatamente, nos casos de maior gravidade, por meio de

comunicacao formal que permita o registro e acompanhamento da ocorréncia.

12.3.5. Nao promover alta, transferéncia ou desligamento do paciente sem prévia comunica¢do a
Administracao, salvo em situacdes emergenciais devidamente justificadas, devendo tais situacdes

ser formalmente registradas e comunicadas no menor prazo possivel.

12.3.6. Garantir o acompanhamento do paciente durante todo o periodo de internacao, inclusive
quanto ao cumprimento das rotinas terapéuticas e a supervisio comportamental, quando

necessario, de acordo com a avaliagao técnica da equipe responsavel.

12.3.7. Manter condi¢des adequadas de funcionamento da unidade, assegurando a continuidade do
atendimento, vedada a interrupc¢ao injustificada dos servigos durante a permanéncia de pacientes
encaminhados pela Administracdao, devendo garantir a disponibilidade estrutural e operacional

necessaria a execuc¢ao do objeto.
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12.3.8. Permitir e facilitar o acesso da Administracao para fins de acompanhamento, fiscalizagdo e
verificacdo das condi¢des de execucao do servico, sempre que solicitado, garantindo o acesso as

instalagdes, informacgdes e documentos necessarios a fiscalizagdo.

7

12.3.9. A CREDENCIADA ¢ integralmente responsavel pela seguranga, integridade fisica e
acompanhamento dos pacientes durante todo o periodo de permanéncia, devendo adotar todas as

medidas necessarias para prevenir riscos, incidentes e intercorréncias.

12.3.10. E vedada a interrupgio do atendimento ou abandono do paciente durante o periodo de
internacdo, salvo por motivo devidamente justificado e previamente autorizado pela

Administracao, quando possivel.

12.4. Responsabilidades Trabalhistas, Previdenciarias, Fiscais e Civis

12.4.1. A CREDENCIADA ¢ integralmente responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais decorrentes da execucao do objeto, ndo se estabelecendo qualquer vinculo
empregaticio entre seus empregados, prepostos ou colaboradores e a Administracao Publica, nos

termos da legislacao vigente e do art. 121 da Lei Federal n® 14.133/2021.

12.4.2. A CREDENCIADA deverd cumprir rigorosamente todas as obrigacdes legais relativas a
contratacdo de pessoal, incluindo pagamento de saldrios, encargos sociais, contribuicdes
previdencidrias, tributos e demais obrigacdes acessoérias, respondendo integralmente por eventuais

inadimplementos ou irregularidades.

12.4.3. A inadimpléncia da CREDENCIADA quanto aos encargos trabalhistas, previdenciarios ou
fiscais ndo transfere a Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento, nem podera

onerar o objeto do presente Termo de Credenciamento, ressalvadas as hipoteses previstas em lei.

12.4.4. A CREDENCIADA responde integralmente por quaisquer danos causados a Administracao,
aos pacientes ou a terceiros, decorrentes de acdo ou omissdo na execucdo dos servicos, incluindo

danos de natureza material, moral ou decorrentes de falhas na prestacao dos servigos.

12.4.5. A CREDENCIADA devera manter, durante toda a execu¢do do contrato, regularidade fiscal,
trabalhista e previdenciaria, como condi¢ao para manutenc¢do do credenciamento e continuidade da

execuc¢do dos servicos.

12.4.6. A responsabilidade da CREDENCIADA ¢ exclusiva, ndo podendo ser transferida,
compartilhada ou atribuida a Administracdo Publica sob qualquer hipotese, salvo nos casos

expressamente previstos em lei.
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12.4.7. A Administracdo podera exigir, a qualquer tempo, a comprovacao do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais, como condi¢do para continuidade da execugdo do

objeto.

12.4.8. A CREDENCIADA responde integralmente pelos atos de seus empregados, prepostos e
colaboradores, bem como por quaisquer terceiros que venham a atuar na execuc¢do dos servicos,

ainda que de forma indireta.

12.5. Obrigac¢des Relativas a Estrutura, Instalagdes e Condic¢oes Fisicas

12.5.1. Manter instalagdes fisicas adequadas a prestagcdo dos servigos, em conformidade com as
normas sanitdrias, de seguranca e de funcionamento aplicaveis, incluindo aquelas expedidas pelos

orgaos de vigilancia sanitaria, saude e demais autoridades competentes.

12.5.2. Assegurar condi¢Oes adequadas de higiene, limpeza, ventilacdo, iluminacdo, acessibilidade e
conforto aos pacientes, compativeis com a natureza dos servigos prestados, garantindo ambiente

salubre e adequado ao tratamento e recuperagao.

12.5.3. Manter equipamentos, mobiliarios e demais estruturas em condicdes de uso, seguranga e
conservacao, realizando manutencdo preventiva e corretiva sempre que necessario, de forma a ndo

comprometer a continuidade e a qualidade dos servigos prestados.

12.5.4. Possuir e manter atualizadas todas as licencas, alvards e autorizacdes exigidos para o
funcionamento da unidade, incluindo licengas sanitarias e demais registros obrigatérios, devendo

apresenta-los a Administracdo sempre que solicitado.

12.5.5. Garantir a adequada capacidade estrutural e operacional da unidade para atendimento dos
pacientes encaminhados, compatibilizando o nimero de vagas, equipe e infraestrutura disponivel

com a demanda efetivamente recebida.

12.5.6. Adotar medidas de seguranca adequadas a protecdo dos pacientes, funciondrios e visitantes,
incluindo prevencao de riscos, controle de acesso e protocolos de emergéncia, compativeis com a

natureza da atividade e o perfil dos pacientes atendidos.

12.5.7. A CREDENCIADA devera manter, durante toda a vigéncia do credenciamento, as condi¢cdes
estruturais e fisicas que ensejaram sua habilitacdo, ndo sendo admitida a degradacio das

instalacdes ou a reducao da capacidade operacional inicialmente comprovada.

12.5.8. E vedada a utilizacdo de instalagdes, equipamentos ou estruturas que nio atendam as

condic¢Oes técnicas, sanitarias e de seguranca exigidas para a prestacao dos servigos.
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12.5.9. A CREDENCIADA é integralmente responsavel pela adequagdo, manuteng¢do e seguranca de
suas instalacdes, ndo podendo transferir a Administracao qualquer responsabilidade decorrente de

falhas estruturais ou operacionais.

12.6. Obrigacdes Relacionadas a Comunicac¢ao e Interacio com a Administracao

12.6.1. Manter comunicacdo permanente com a Administracdo, prestando todas as informacdes
necessarias a execucdo do objeto, sempre que solicitado, por meio de canais formais que permitam

o registro e a rastreabilidade das comunicac¢des realizadas.

12.6.2. Atender prontamente as solicita¢des, notificacdes e determinacdes da Administracdo, no

prazo estabelecido, garantindo resposta tempestiva e adequada as demandas apresentadas.

12.6.3. Comunicar formalmente a Administracdo quaisquer situacdes que possam comprometer a
execucdo dos servicos, incluindo limitagdes operacionais, intercorréncias relevantes ou
impossibilidade de atendimento, de forma imediata ou no menor prazo possivel, conforme a

gravidade da situacgao.

12.6.4. Manter atualizados seus dados cadastrais, especialmente endereco, telefone, e-mail e
informagdes do preposto responsavel, assegurando a efetiva comunicagdo com a Administracdo

durante toda a vigéncia do credenciamento.

12.6.5. As comunicagdes entre a CREDENCIADA e a Administracio deverdo ocorrer
preferencialmente por escrito, inclusive por meios eletrénicos oficiais, desde que assegurada a

integridade, autenticidade e rastreabilidade das informagdes.

12.6.6. A auséncia de comunica¢ao ou a prestacao de informagdes incompletas ou incorretas sera de
responsabilidade exclusiva da CREDENCIADA, ndo podendo ser alegada posteriormente como

justificativa para descumprimento contratual.

12.6.7. O preposto indicado devera permanecer disponivel durante todo o periodo de execugdo, apto
a responder as demandas da Administracdo e adotar as providéncias necessarias de forma

imediata.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

13.1. Realizar o encaminhamento formal dos pacientes a CREDENCIADA, por meio de autorizagao,
requisicdo ou documento equivalente, contendo as informag¢des necessarias para a adequada

execucdo dos servicos, inclusive quanto ao perfil do paciente, periodo estimado de permanéncia e
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demais dados relevantes ao atendimento, observados os critérios objetivos de distribuicdo da

demanda estabelecidos neste Termo de Credenciamento.

13.2. Proporcionar as condi¢Oes necessarias para que a CREDENCIADA execute regularmente os
servicos, prestando as informacbes e orientagdes pertinentes a demanda encaminhada, sem
prejuizo da autonomia técnica da credenciada na condu¢do do atendimento, dentro dos limites

legais e contratuais.

13.3. Acompanbhar, fiscalizar e avaliar a execu¢ao dos servicos prestados, por meio do gestor e
fiscais designados, verificando a conformidade com as condi¢des estabelecidas neste Termo de
Credenciamento, no Termo de Referéncia e no edital, podendo adotar medidas administrativas

necessarias a correcao de eventuais irregularidades.

13.4. Atestar a execucdo dos servicos para fins de liquidacao da despesa, especialmente quanto a
quantidade de diarias efetivamente prestadas, a regularidade do atendimento e a conformidade
com os encaminhamentos realizados, observados os critérios técnicos e administrativos aplicaveis

a validagao da execucao.

13.5. Efetuar o pagamento a CREDENCIADA, no prazo e nas condi¢oes estabelecidas neste Termo de
Credenciamento, mediante apresentacdo de nota fiscal e documentacdo comprobatoéria exigida,
desde que devidamente atestada pela fiscalizacdo, observadas as condi¢cdes previstas na clausula de

pagamento.

13.6. Comunicar formalmente a CREDENCIADA quaisquer ocorréncias que interfiram na execug¢do
dos servigos, solicitando a adogao das providéncias cabiveis, de forma clara, tempestiva e por meio

de canais que permitam o registro da comunicacgao.

13.7. Aplicar, quando cabiveis, as san¢des administrativas previstas na Lei Federal n? 14.133/2021,
no edital e neste Termo de Credenciamento, em caso de descumprimento das obrigacoes
assumidas, mediante regular processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla

defesa.

13.8. Designar formalmente gestor e fiscais responsaveis pelo acompanhamento da execucao,
competindo-lhes adotar as providéncias necessarias a adequada fiscalizacdo e controle dos

servicos, nos termos da legislacdo aplicavel.

13.9. Promover, quando necessario, reunides de acompanhamento, orientacdo e alinhamento com a
CREDENCIADA, visando a melhoria continua da execucdo dos servigcos, podendo estabelecer

diretrizes operacionais complementares, desde que nao alterem o objeto contratado.
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13.10. Manter controle atualizado dos encaminhamentos realizados, assegurando a rastreabilidade
das demandas, a adequada distribuicao entre os credenciados e a compatibilidade com os critérios
estabelecidos neste Termo de Credenciamento, garantindo a transparéncia e a impessoalidade na

alocacao das demandas.

13.11. Resguardar o sigilo das informag¢des pessoais e sensiveis dos pacientes, observando a
legislacao aplicavel, especialmente a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD), adotando medidas de

prote¢do compativeis com a natureza dos dados tratados.

13.12. Responder, nos limites da lei, por eventuais prejuizos decorrentes de atos ou omissdes que
lhe sejam exclusivamente imputaveis, ndo se responsabilizando por falhas decorrentes da atuagao

da CREDENCIADA.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PENALIDADES E SANCOES

14.1. Das Disposicoes Gerais

14.1.1. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas pela CREDENCIADA, no ambito
deste Termo de Credenciamento e dos instrumentos dele decorrentes, inclusive durante a execucdo
contratual, bem como a pratica de quaisquer das infracdes previstas na Lei n? 14.133/2021,
sujeitara o infrator as sang¢des administrativas previstas nesta clausula, sem prejuizo da
responsabilidade civil e penal cabivel, desde que observados os limites legais e a devida tipificacdo

da conduta como infragdo administrativa.

14.1.2. As sanc¢oes serdo aplicadas mediante regular processo administrativo, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, nos termos da legislacao vigente, bem como a prévia intimacao do

interessado e a motivacao expressa da decisdo administrativa.

14.1.3. A aplicacdo das sang¢des administrativas independe da ocorréncia de prejuizo a

Administracao, bastando a caracterizac¢do da infracdo, nos termos da legislacdo aplicavel.

14.1.4. As sangOes serdo aplicadas de forma individualizada e proporcional, vedada a aplicacdo de
penalidades em duplicidade pelo mesmo fato, ressalvada a possibilidade de cumula¢do nos casos

legalmente previstos.

14.2. Das Infracoes Administrativas

14.2.1. Constituem infragdes administrativas, nos termos do art. 155 da Lei n? 14.133/2021, dentre

outras, as seguintes condutas praticadas pela CREDENCIADA no ambito deste Termo de
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Credenciamento e dos instrumentos dele decorrentes, desde que relacionadas a execugao do objeto

ou ao cumprimento das obrigacdes contratuais assumidas:

a) dar causa a inexecucdo parcial do objeto;

b) dar causa a inexecucdo parcial do objeto que cause grave dano a Administra¢cdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) dar causa a inexecugdo total do objeto;

d) deixar de cumprir as obrigacdes contratuais assumidas;

e) ensejar o retardamento da execuc¢ao do objeto sem motivo justificado;

f) apresentar documentacgao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execu¢ao do contrato;

g) praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

h) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

i) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;

j) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846/2013.

14.2.2. Constitui infracdo administrativa a execugao de servigos sem prévio encaminhamento formal
da Administracdo ou em desacordo com os critérios de distribuicao da demanda estabelecidos

neste Termo de Credenciamento.

14.2.3. Constitui infracdo administrativa a execug¢do parcial ou inadequada dos servicos, quando
caracterizada a nao conformidade com as condi¢des técnicas, operacionais ou assistenciais

estabelecidas neste Termo de Credenciamento.

14.2.4. Constitui infracdo administrativa a omissao, prestacdo de informacgdes falsas ou incompletas
a Administragcdo, quando tais condutas impactarem a execucdo, fiscalizagdo ou controle dos

Servigos.

14.2.5. Constitui infracdo administrativa a ndao manutencdo das condi¢cbes de habilitacao,

qualificacdo técnica ou regularidade exigidas durante a vigéncia do credenciamento.

14.2.6. Constitui infracdo administrativa o descumprimento reiterado ou relevante das obrigacdes
contratuais, ainda que nao caracterize inexecucdo total, quando comprometer a qualidade,

regularidade ou continuidade dos servicos.

14.3. Das Sanc¢des Aplicaveis

14.3.1. Nos termos do art. 156 da Lei n? 14.133/2021, poderao ser aplicadas a CREDENCIADA, de

forma isolada ou cumulativa, conforme a gravidade da infragao, as seguintes sangoes:

a) adverténcia;
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b) multa;
c) impedimento de licitar e contratar com a Administragao Publica;

d) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica;

14.3.2. As sang¢des poderdo ser aplicadas de forma isolada ou cumulativa, conforme a gravidade da
infracdo, desde que expressamente motivada a cumulagdo pela autoridade competente e

respeitados os limites legais.

14.3.3. A aplicacdo das sangdes ndo sera automatica, devendo ser precedida de analise

individualizada da conduta, das circunstancias e dos impactos decorrentes da infracao.

14.3.4. Sempre que possivel, devera ser observado o carater progressivo das sancdes, iniciando-se
pelas penalidades menos gravosas, salvo nos casos de infragdes de maior gravidade devidamente

justificadas.

14.3.5. As san¢les administrativas possuem carater punitivo, educativo e preventivo, visando

assegurar a adequada execucdo do objeto e a observancia das obrigacdes assumidas.

14.4. Da Multa

14.4.1. A multa podera ser aplicada de forma isolada ou cumulativamente com outras sangoes,
conforme a gravidade da infracdo, desde que devidamente fundamentada pela autoridade

competente.

14.4.2. O valor da multa sera fixado no percentual de 0,5% (meio por cento) a 30% (trinta por
cento) sobre o valor do contrato ou instrumento equivalente, ou, quando nao for possivel sua
afericdo, sobre o valor estimado da contratacdo ou da parcela afetada pela infracdo, observada a

proporcionalidade entre a infragdo cometida e a penalidade aplicada.

14.4.3. Nos casos de credenciamento, a multa podera incidir sobre o valor correspondente aos
servicos afetados pela infracdo, considerando-se a execucao efetivamente realizada ou

comprometida.

14.4.4. Para infracdes de menor gravidade, a multa sera fixada entre 0,5% (meio por cento) e 15%

(quinze por cento), observados os critérios definidos nesta clausula e a natureza da infragao.

14.4.5. Para infracdes de maior gravidade, a multa serd fixada entre 15% (quinze por cento) e 30%
(trinta por cento), considerando o impacto da conduta, sua repercussao e eventual prejuizo a

Administracdo ou a terceiros.
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14.4.6. A multa devera ser recolhida no prazo de até 05 (cinco) dias tteis, contados da comunicagdo
oficial, podendo, a critério da Administracdo, ser compensada com valores eventualmente devidos a

CREDENCIADA, observadas as disposicdes legais e contratuais aplicaveis.

14.4.7. A aplicacao da multa ndo podera ter carater confiscatério, devendo observar os principios da

razoabilidade e proporcionalidade.

14.4.8. A aplicacdo da multa ndo afasta a possibilidade de aplicacdo de outras sangdes cabiveis,

desde que observada a vedacao de penalizacdo indevida pelo mesmo fato.

14.5. Dos Critérios de Aplicacao

14.5.1. Na aplicacdo das sanc¢des, a autoridade competente devera considerar, de forma motivada:

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida, avaliando sua repercussao sobre a execuc¢do do
objeto e o interesse publico;

b) os danos que dela provierem para a Administragdo ou para terceiros, ainda que potenciais ou de
dificil mensuracao;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes, incluindo a reincidéncia, a boa-fé e a colaboracao da
CREDENCIADA;

d) aconduta anterior da CREDENCIADA, especialmente quanto ao histérico no credenciamento;

e) o grau de culpabilidade, considerando dolo, culpa ou erro justificavel;

f) aeventual vantagem auferida, quando comprovada.

14.5.2. A aplicacdo das sangdes devera observar os principios da proporcionalidade e razoabilidade,

vedada a imposicao de penalidades excessivas ou desproporcionais a infracao cometida.

14.5.3. As sanc¢bes serdo aplicadas de forma individualizada, considerando as circunstancias

especificas de cada caso concreto.

14.5.4. A decisao administrativa devera ser devidamente motivada, com indicacdo clara dos

fundamentos faticos e juridicos que justificaram a sanc¢ao aplicada.

14.6. Do Processo Administrativo

14.6.1. A aplicacdo das sangdes serd precedida de regular processo administrativo, nos termos dos
arts. 158 e 159 da Lei n? 14.133/2021, conduzido por comissao ou autoridade competente
designada, assegurados o contraditério e a ampla defesa, bem como a observancia do devido

processo legal administrativo.
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14.6.2. A CREDENCIADA sera formalmente intimada para apresentacdo de defesa no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contados da data da intimacdo, devendo a comunica¢ao indicar de forma clara

os fatos imputados e as possiveis sangdes aplicaveis.

14.6.3. A CREDENCIADA podera apresentar defesa escrita, juntar documentos e especificar as
provas que pretende produzir, inclusive requerendo diligéncias, quando cabiveis, devendo tais

manifestacdes serem apreciadas pela autoridade competente antes da decisao final.

14.6.4. A Administracdo poderd, de oficio ou mediante solicitacdo da CREDENCIADA, determinar a

realizagdo de diligéncias e a producao de provas necessarias a elucidagao dos fatos.

14.6.5. Encerrada a fase de instrucdo, o processo sera encaminhado a autoridade competente para

decisao, devidamente fundamentada, com base nos elementos constantes dos autos.

14.6.6. Todos os atos praticados no processo administrativo deverao ser formalmente registrados,

assegurando a transpareéncia, rastreabilidade e integridade das informacgdes.

14.7. Das Penalidades Restritivas

14.7.1. A sanc¢do de impedimento de licitar e contratar com a Administracao Publica sera aplicada a
CREDENCIADA nos termos do art. 156, inciso III, da Lei n? 14.133/2021, pelo prazo maximo de até
03 (trés) anos, quando caracterizada infracdo de natureza grave que comprometa a execucao do

objeto ou a confianga da Administracao na relagdo contratual.

14.7.2. A declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica sera
aplicada nos casos de infracdes graves ou gravissimas, nos termos do art. 156, inciso IV, da Lei n®
14.133/2021, pelo prazo minimo de 03 (trés) anos e maximo de 06 (seis) anos, especialmente

quando evidenciada ma-fé, fraude, dolo ou pratica de atos lesivos a Administracao Publica.

14.7.3. A aplicacao das penalidades restritivas deverad observar a distingdo entre as hipoteses de
impedimento e de declaracdo de inidoneidade, considerando a gravidade da infracgdo, a extensdo do

dano e a conduta da CREDENCIADA.

14.7.4. A sancdo de impedimento restringe-se ao ente federativo que a aplicou, enquanto a
declaracdo de inidoneidade produzira efeitos em toda a Administracao Publica direta e indireta de

todos os entes federativos, nos termos da legislacdo vigente.

14.7.5. A aplicacdo das penalidades restritivas deverd ser devidamente fundamentada, com
indicacdo expressa dos motivos que justificam a sua imposicdo e da adequacdo da medida a

infracdo cometida.
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14.8. Dos Recursos

14.8.1. Cabera recurso administrativo contra a aplicacao das sang¢oes, no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contados da data da intimacdo da decisdo, nos termos do art. 165 da Lei Federal n®

14.133/2021.

14.8.2. O recurso sera dirigido a autoridade que proferiu a decisao, que podera reconsidera-la no
prazo legal ou encaminhd-lo a autoridade superior para julgamento, devidamente instruido com as

razoes apresentadas pela CREDENCIADA.

14.8.3. O recurso tera efeito suspensivo até a decisdo final administrativa, salvo nas hipéteses em
que a legislacdo admitir a execucdo imediata da sancdo, mediante decisdo devidamente

fundamentada.

14.8.4. 0 recurso devera atender aos requisitos formais de admissibilidade, incluindo a

tempestividade, a legitimidade do recorrente e a apresentagdo fundamentada das razdes recursais.

14.8.5. O nao atendimento aos requisitos de admissibilidade podera ensejar o ndo conhecimento do

recurso pela autoridade competente, mediante decisdo fundamentada.

14.8.6. A decisdo final do recurso administrativo devera ser devidamente motivada, encerrando a

instancia administrativa no ambito do érgao ou entidade responsavel pela aplicagdo da sancao.

14.9. Da Reparacao de Danos

14.9.1. A aplicacdo das san¢des administrativas nao exclui a obrigacao da CREDENCIADA de reparar
integralmente os danos causados a Administracdo, aos pacientes ou a terceiros,
independentemente da sancao aplicada e sem prejuizo da adoc¢do de outras medidas legais cabiveis,

inclusive na esfera judicial, quando necessario.

14.9.2. A CREDENCIADA respondera integralmente pelos danos decorrentes de agdo ou omissdo na
execucdo dos servigos, incluindo aqueles causados por seus empregados, prepostos ou terceiros

vinculados a execugdo do objeto.

14.9.3. A obrigacao de reparar os danos estara condicionada a comprovag¢do do nexo causal entre a

conduta da CREDENCIADA e o prejuizo verificado.

14.9.4. A Administracao nao respondera por danos decorrentes de falhas na execu¢do dos servicos

atribuiveis exclusivamente a CREDENCIADA, ressalvadas as hip6teses previstas em lei.

14.9.5. A apurac¢do dos danos podera ser realizada no ambito de processo administrativo proprio,

assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo da ado¢ao de medidas judiciais cabiveis.
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15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA GARANTIA CONTRATUAL

15.1. Dispensa de Garantia

15.1.1. Nos termos do art. 96 da Lei Federal n? 14.133 /2021, nao sera exigida garantia contratual
para a presente contratacao, em razao da natureza do credenciamento, da execug¢ao sob demanda e
da forma de pagamento vinculada aos servicos efetivamente prestados e devidamente atestados

pela Administragao.

15.1.2. A dispensa de garantia fundamenta-se na inexisténcia de risco relevante que justifique sua
exigéncia, bem como na possibilidade de controle da execucdo por meio da fiscalizagdo contratual e

do pagamento condicionado a efetiva prestacao dos servigos.

15.2. Possibilidade de Exigéncia Excepcional

15.2.1. A Administracao podera, em situacdes excepcionais e devidamente justificadas no processo
administrativo, exigir a prestacdo de garantia contratual, observado o disposto no art. 96 da Lei

Federal n? 14.133/2021.

15.2.2. A exigéncia de garantia devera ser motivada com base na complexidade do objeto, no risco

da contratagdo ou em circunstancias especificas que justifiquem sua adogao.

15.3. Modalidades de Garantia

15.3.1. Quando exigida, a garantia sera limitada a até 5% (cinco por cento) do valor estimado da

contratac¢do ou do instrumento equivalente.
15.3.2. A garantia podera ser prestada nas seguintes modalidades:

a) Caucao em dinheiro ou em titulos da divida publica;
b) Seguro-garantia;

c) Fianca bancaria.
15.3.3. A escolha da modalidade de garantia cabera a CREDENCIADA.

15.4. Formalizacdo da Garantia

15.4.1. A exigéncia de garantia devera constar de termo aditivo ou instrumento equivalente,

devidamente formalizado no processo administrativo.
15.4.2. O instrumento que exigir a garantia devera especificar:

a) ovalor;
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b) a modalidade;
c) o prazo de vigéncia;
d) as condicdes de execucao;

e) as hipoteses de execucao da garantia.

15.5. Finalidade da Garantia

15.5.1. A garantia, quando exigida, tera por finalidade assegurar o fiel cumprimento das obrigacdes

assumidas pela CREDENCIADA.

15.5.2. A prestacdo de garantia nao exime a CREDENCIADA de responder integralmente pelos danos

causados a Administracdo ou a terceiros decorrentes da execugao do objeto.

15.6. Responsabilidade da Credenciada

15.6.1. A ndo exigéncia de garantia contratual ndo afasta a responsabilidade da CREDENCIADA pelo

cumprimento integral das obriga¢des assumidas.

15.6.2. A auséncia de garantia ndo limita a aplicacdo de san¢des administrativas, nem a obrigacao de

reparacdo de danos, nos termos deste Termo de Credenciamento e da legislacao aplicavel.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

16.1. Disposicoes Gerais

16.1.1. O presente Termo de Credenciamento podera ser alterado, mediante decisdo motivada da
Administracao e formalizacdo em instrumento préprio, nos termos dos arts. 124 a 136 da Lei
Federal n? 14.133/2021, desde que preservado o interesse publico e a finalidade do

credenciamento.

16.1.2. As alteracdes deverdo observar os principios da legalidade, isonomia, impessoalidade,
razoabilidade e equilibrio contratual, sendo vedadas modificagcdes que descaracterizem o objeto

originalmente credenciado.

16.2. Alteracoes Qualitativas

16.2.1. Poderdo ser realizadas alteragdes qualitativas, desde que nao impliquem modificagao
substancial do objeto, nem comprometam a padronizacio das condi¢des estabelecidas no

credenciamento.

16.2.2. As alteragdes qualitativas deverdo ser devidamente justificadas e limitadas as adaptacoes

necessarias para melhor adequacgao técnica a execucdo dos servicos.
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16.3. Alteracoes Quantitativas

16.3.1. Considerando a natureza do credenciamento, caracterizado pela execucdo sob demanda e
sem garantia de contratacdo minima, ndo se aplicam, em regra, alteragcdes quantitativas tipicas de

contratos administrativos tradicionais.

16.3.2. Eventuais variacdes na execucdo dos servicos decorrerdo exclusivamente da demanda

efetiva da Administracao, ndo sendo caracterizadas como alterac¢ao contratual.

16.4. Reequilibrio Economico-Financeiro

16.4.1. As alteragdes decorrentes de reequilibrio econdmico-financeiro serdo tratadas na clausula

especifica, ndo sendo consideradas, para fins desta clausula, como altera¢do contratual ordinaria.

16.5. Formalizacao das Alteracoes

16.5.1. As alteracbes contratuais deverao ser formalizadas por meio de termo aditivo ou

instrumento equivalente, devidamente justificado e autorizado pela autoridade competente.

16.5.2. Nao serdo admitidas alteragdes verbais ou informais, devendo toda modificacdo constar

formalmente no processo administrativo correspondente.

16.6. Limites das Alteracoes

16.6.1. As alteracdes deverdo respeitar os limites legais aplicaveis, quando cabiveis, bem como a

natureza padronizada do credenciamento.
16.6.2. E vedada a alteracio que implique:

a) descaracterizacdo do objeto credenciado;
b) quebra da isonomia entre os credenciados;
c) criacdo de vantagens indevidas a qualquer credenciado;

d) modificacdo das condi¢Ges essenciais estabelecidas no edital.

16.7. Vedacao de Alteracao Individual Indevida

16.7.1. E vedada a realizacio de alteracdes que beneficiem individualmente determinada
CREDENCIADA em detrimento das demais, devendo quaisquer ajustes observar critérios uniformes

aplicaveis a todos os participantes do credenciamento.

16.8. Atualizagoes Gerais do Credenciamento
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16.8.1. A Administracdo podera promover alteracdes gerais nas condi¢des do credenciamento,
mediante revisdo do Termo de Referéncia ou do Edital, desde que assegurada a publicidade e a

possibilidade de adequacao por parte das CREDENCIADAS.

16.8.2. As alteragdes gerais deverdo ser aplicadas de forma uniforme a todos os credenciados,

respeitando-se os principios da isonomia e da impessoalidade.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESCISAO CONTRATUAL

17.1. Disposicoes Gerais

17.1.1. O presente Termo de Credenciamento podera ser rescindido, nos termos dos arts. 137 a 139
da Lei Federal n? 14.133/2021, mediante decisdo devidamente motivada da Administracao,

assegurados o contraditério e a ampla defesa.

17.1.2. A rescisdo podera ocorrer por iniciativa da Administracdo ou da CREDENCIADA, nas

hipéteses previstas neste Termo de Credenciamento e na legislagdo aplicavel.

17.2. Rescisao por Iniciativa da Administracao

17.2.1. Constituem hipo6teses de rescisao por iniciativa da Administracdo, dentre outras previstas

em lei:

a) descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas pela CREDENCIADA;

b) execucdo irregular, inadequada ou em desconformidade com as condi¢des estabelecidas;
c) atraso injustificado ou paralisa¢do dos servicos;

d) ndo manuten¢do das condi¢des de habilitacdo exigidas no credenciamento;

e) pratica de atos ilicitos, fraude, ma-fé ou comportamento inidéneo;

f) razdes de interesse publico devidamente justificadas;

g) ocorréncia de caso fortuito ou for¢ca maior que inviabilize a execu¢do do objeto.

17.3. Rescisao por Iniciativa da CREDENCIADA

17.3.1. A CREDENCIADA podera solicitar a rescisdo do presente Termo de Credenciamento
mediante comunicacdo formal a Administracdo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,

salvo em situacoes excepcionais devidamente justificadas.

17.3.2. A rescisdo por iniciativa da CREDENCIADA nédo a exime do cumprimento das obrigagdes ja

assumidas, especialmente quanto aos servicos em execuc¢ao ou ja autorizados pela Administragao.

17.4. Efeitos da Rescisao
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17.4.1. A rescisdo do Termo de Credenciamento implicard o encerramento do vinculo contratual

entre as partes, sem prejuizo da apuracao de responsabilidades e da aplicagdo de sanc¢des cabiveis.
17.4.2. A rescisao ndo prejudicara:

a) os servicos regularmente executados até a data de sua efetivacao;
b) o direito da Administra¢do de exigir a reparacao de danos eventualmente causados;

c) acontinuidade de obriga¢des cuja natureza assim o exija.

17.5. Formalizacdo da Rescisao

17.5.1. A rescisdo devera ser formalizada por meio de ato administrativo devidamente motivado,

com registro no processo administrativo correspondente.

17.5.2. Nos casos de rescisdo unilateral pela Administragao, serd assegurado a CREDENCIADA o

direito ao contraditério e a ampla defesa, nos termos da legislacao vigente.

17.6. Rescisao e Descredenciamento

17.6.1. A rescisao do Termo de Credenciamento implicara, quando cabivel, o descredenciamento da

CREDENCIADA, com sua exclusdo do rol de prestadores aptos a receber novas demandas.

17.6.2. O descredenciamento ndo impede a apuracdo de responsabilidades administrativas, civis ou

penais decorrentes da execugdo contratual.

17.7. Vedacao de Interrupcao Indevida

17.7.1. A CREDENCIADA nao podera interromper a execucdo dos servicos de forma unilateral e
imediata, salvo em situacdes devidamente justificadas e aceitas pela Administra¢do, devendo

garantir a continuidade dos atendimentos ja iniciados ou autorizados.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

18.1. Disposicoes Gerais

18.1.1. O presente Termo de Credenciamento extinguir-se-a pelo cumprimento integral de seu
objeto, pelo término de sua vigéncia ou nas demais hipoteses previstas na legislacdo aplicavel,

especialmente na Lei Federal n® 14.133/2021.

18.1.2. A exting¢do contratual ndo se confunde com a rescisao, tratando-se do encerramento natural

da relacgdo juridica estabelecida entre as partes.

18.2. Hipoteses de Extingao
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18.2.1. O Termo de Credenciamento sera extinto, independentemente de manifestacao das partes,

nas seguintes hipdteses:

a) término do prazo de vigéncia contratual, sem prorrogacao;

b) encerramento do Edital de Chamamento Publico ao qual o credenciamento esteja vinculado;

c) exaurimento do objeto, quando nao houver mais demanda a ser atendida;

d) extincao da pessoa juridica da CREDENCIADA ou cessagdo de suas atividades;

e) superveniéncia de norma legal ou administrativa que torne invidvel a continuidade do

credenciamento.

18.3. Efeitos da Exting¢ao

18.3.1. A extin¢do do Termo de Credenciamento implicard o encerramento automatico do vinculo

contratual, sem necessidade de ato formal de rescisao.
18.3.2. A exting¢do nao prejudicara:

a) a conclusdo dos servicos regularmente iniciados até a data de sua ocorréncia, quando
autorizado pela Administracao;
b) o direito da Administragdo de exigir a reparacao de danos eventualmente causados;

c) aapuracdo de responsabilidades administrativas, civis ou penais.

18.4. Obrigacdes Remanescentes

18.4.1. Permanecerao validas, mesmo ap6s a extincdao do contrato, as obrigacdes cuja natureza

assim o exija, especialmente aquelas relacionadas a:

a) responsabilidade civil por danos causados;
b) dever de sigilo e protecdo de dados;

c) cumprimento de obriga¢des legais ou regulamentares.

18.5. Extin¢do e Descredenciamento

18.5.1. A extingdo do Termo de Credenciamento implicard o descredenciamento automatico da

CREDENCIADA, com sua exclusdo do rol de prestadores aptos a receber novas demandas.

18.6. Registro da Extin¢ao

18.6.1. A extin¢do do Termo de Credenciamento devera ser registrada no processo administrativo

correspondente, para fins de controle, transparéncia e eventual auditoria.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICIDADE
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19.1. Publica¢do do Instrumento

19.1.1. O presente Termo de Credenciamento sera publicado no Portal Nacional de Contratacoes
Publicas (PNCP), nos termos do art. 94 da Lei Federal n? 14.133/2021, como condigdo
indispensavel para a sua eficacia, observados os principios da publicidade, transparéncia e controle

social previstos no art. 37 da Constituicdo Federal e na legislacdo aplicavel.

19.2. Meios Oficiais de Publicacao:

19.2.1. A publicidade dos atos relacionados a este credenciamento sera realizada pelos seguintes

meios:

a) no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas - PNCP;

b) no Diario Oficial do Municipio de Campo Bonito - PR, para fins de eficacia e controle
administrativo;

c) no sitio eletrdnico oficial do Municipio de Campo Bonito - PR, em area destinada as licitacdes e
contratos publicos.

d) quando aplicavel, em outros meios oficiais exigidos por legislacdo especifica ou em razdo da

origem dos recursos publicos utilizados.

19.3. Transparéncia e Acesso a Informacao

19.3.1. A Administracdo assegurara a transparéncia dos atos relativos ao credenciamento,
garantindo o acesso as informacgdes pertinentes ao processo administrativo, observado o disposto

na legislacdo aplicavel.

19.3.2. A divulgacdo das informagdes observara, sempre que cabivel, os principios da transparéncia

ativa, da publicidade e do controle social, assegurada a acessibilidade aos cidadaos.

19.4. Publicidade dos Atos Supervenientes

19.4.1. Deverao ser igualmente publicados no PNCP, quando aplicavel:

a) eventuais alteracdes contratuais;
b) decisdes de rescisao ou extin¢ao contratual;
c) sangdes administrativas aplicadas;

d) demais atos relevantes relacionados a execug¢do do credenciamento.

19.5. Publicidade Complementar
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19.5.1. Os atos relacionados ao credenciamento poderdo, ainda, ser divulgados em sistemas
eletronicos utilizados pela Administragao, tais como plataformas de compras publicas, sem prejuizo

das publicacbes obrigatorias.

19.6. Despesas com Publica¢oes

19.6.1. As despesas relativas a publicacdo dos atos decorrentes deste Termo de Credenciamento

correrdo por conta das dotacdes orcamentarias do Municipio, quando aplicavel.

20. CLAUSULA VIGESIMA - DA PROTEGAO DOS DADOS - LGPD

20.1. Disposicoes Gerais

20.1.1. As partes comprometem-se a observar integralmente as disposi¢des da Lei n2 13.709/2018 -
LGPD, bem como as demais normas aplicaveis ao tratamento de dados pessoais, no ambito deste

Termo de Credenciamento e das contratacdes dele decorrentes.

20.1.2. Para os fins desta clausula, consideram-se dados pessoais e dados pessoais sensiveis aqueles
definidos na legislacdo vigente, incluindo, especialmente, informagdes relacionadas a saude dos

pacientes atendidos.

20.2. Finalidade do Tratamento

20.2.1. Os dados pessoais serdo tratados exclusivamente para fins relacionados a instrucao,
formalizagdo, execu¢do, acompanhamento e fiscalizacdo deste Termo de Credenciamento, bem

como para o cumprimento de obrigacdes legais, regulatérias e administrativas.

20.2.2. E vedado o tratamento de dados pessoais para finalidades diversas daquelas previstas neste

Termo, salvo nas hipé6teses autorizadas pela legislacdo aplicavel.

20.3. Responsabilidade das Partes

20.3.1. A Administra¢do Publica atuara como controladora dos dados pessoais, cabendo-lhe definir

as finalidades e os meios do tratamento.

20.3.2. A CREDENCIADA atuara como operadora dos dados pessoais, comprometendo-se a realizar o

tratamento conforme as instru¢cdes da Administracao.

20.3.3. A CREDENCIADA é responsavel pela veracidade, adequacgao e atualizagdo dos dados pessoais
fornecidos, bem como pela conformidade do tratamento realizado no ambito de sua atuacdo, nos

termos da legislagdo vigente.

20.4. Seguranca da Informacgao
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20.4.1. As partes deverao adotar medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os dados
pessoais contra acessos ndo autorizados, vazamentos, perda, alteracdo ou qualquer forma de

tratamento inadequado, ilicito ou acidental.

20.4.2. A CREDENCIADA devera assegurar que o acesso aos dados pessoais seja restrito aos seus

empregados, prepostos e colaboradores estritamente necessarios a execucao dos servigos.

20.5. Sigilo e Confidencialidade

20.5.1. A CREDENCIADA compromete-se a manter o sigilo e a confidencialidade dos dados pessoais
e informacgdes obtidas em razdo da execugao do objeto, ndo podendo utiliza-los ou divulga-los para

finalidades diversas das previstas neste Termo.

20.5.2. A obrigacdo de sigilo permanecera vigente mesmo apds o término da vigéncia deste Termo

de Credenciamento.

20.6. Incidentes de Seguranca

20.6.1. A CREDENCIADA devera comunicar imediatamente a Administracdo qualquer incidente de

segurancga que possa acarretar risco ou dano relevante aos titulares dos dados.
20.6.2. A comunicac¢do devera conter, sempre que possivel:

a) descricdo da natureza dos dados afetados;
b) identificacao dos titulares envolvidos;

c) medidas técnicas adotadas;

d) avaliacao dos riscos;

e) providéncias adotadas para mitigacao.

20.7. Compartilhamento de Dados

20.7.1. O compartilhamento de dados pessoais somente podera ocorrer quando necessario a

execucdo do objeto ou por exigéncia legal, observadas as disposi¢ées da LGPD.

20.7.2. E vedado o compartilhamento de dados para fins comerciais ou alheios a execucio

contratual.

20.8. Responsabilizacao

20.8.1. A CREDENCIADA respondera pelos danos causados em decorréncia do tratamento irregular

de dados pessoais, nos termos da legislacdo aplicavel.

20.8.2. A responsabilidade serd apurada conforme a atuagdo de cada parte no tratamento dos dados.
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20.9. Vigéncia das Obrigacoes

20.9.1. As obrigacdes relativas a protecao de dados pessoais permanecerdo validas enquanto
perdurar o tratamento de dados decorrente deste Termo, inclusive apds sua exting¢do, observados

os prazos legais de guarda e as disposicoes da legislacdo aplicavel.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1. Integracao dos Documentos

21.1.1. Integram o presente Termo de Credenciamento, independentemente de transcricao, o Edital
de Chamamento Publico, o Termo de Referéncia, o Estudo Técnico Preliminar (ETP), o
Requerimento de Credenciamento apresentado pela CREDENCIADA, bem como todos os demais
documentos constantes do processo administrativo, considerados partes integrantes e

indissociaveis para todos os efeitos legais.

21.2. Hierarquia e Prevaléncia dos Documentos

21.2.1. Em caso de divergéncia entre os documentos integrantes, prevalecerao, sucessivamente:

a) as disposicoes do Edital de Chamamento Publico e seus anexos, especialmente o Termo de
Referéncia;

b) este Termo de Credenciamento;

c) o Requerimento de Credenciamento apresentado pela CREDENCIADA;

d) os demais documentos do processo administrativo.

21.2.2. Em caso de divergéncia entre as informacdes apresentadas pela CREDENCIADA e as

disposi¢des constantes do Edital e do Termo de Referéncia, prevalecerdo sempre estas tltimas.

21.3. Regime Juridico e Aplicagao Subsidiaria

21.3.1. O presente Termo de Credenciamento rege-se pelas disposicoes da Lei n? 14.133/2021, pela
Lei n? 12.846/2013, pelas normas regulamentares municipais aplicaveis, pelo Edital de

Chamamento Publico e demais normas pertinentes.

21.3.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Administragcdo, com base na legislacdo vigente, nos

principios do direito administrativo e nas normas aplicaveis as contratagdes publicas.

21.4. Responsabilidade pelas Informacgdes Prestadas
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21.4.1. A CREDENCIADA ¢ integralmente responsavel pela veracidade, autenticidade e atualidade

das informacdes prestadas e dos documentos apresentados no dmbito do credenciamento e da

execugdo dos servigos.

21.4.2. A constatagdo de falsidade documental ou de declaragdo implicara a adog¢do das medidas
cabiveis, inclusive descredenciamento, rescisdo e aplicacdo das san¢des administrativas, civis e

penais.

21.5. Prevencdo a Fraude, Corrupc¢io e Conflito de Interesses:

21.5.1. No ambito deste Termo de Credenciamento, serd observada integralmente a legislacdo de

prevencao e combate a fraude e a corrupgao, sendo vedadas:

a) praticas ilicitas, tais como fraude, conluio ou corrupc¢ao;
b) obstrucio a fiscalizagdo e ao controle publico;

c) condutas que comprometam a lisura, transparéncia e integridade da contratagao.

21.6. Complementaridade dos Documentos:

21.6.1. Toda a documentacdo que compde o processo de credenciamento serd considerada
complementar entre si, de modo que qualquer exigéncia, informacao ou especificacao constante em

um documento sera considerada valida e exigivel, ainda que ndo repetida nos demais.

21.7. Comunicag¢des Oficiais

21.7.1. As comunica¢bdes entre as partes deverao ser realizadas preferencialmente por escrito,
inclusive por meios eletronicos oficiais, desde que assegurada a integridade, autenticidade e

rastreabilidade das informagdes.

21.7.2. A CREDENCIADA devera manter seus dados cadastrais atualizados junto a Administragao,

sendo responsavel pelo recebimento das comunica¢ées encaminhadas aos meios informados.

21.8. Responsabilidade pelo Acompanhamento

21.8.1. E de responsabilidade da CREDENCIADA acompanhar as comunicacdes, orientacdes e atos
administrativos relacionados ao credenciamento, ndo podendo alegar desconhecimento de

informacgdes regularmente disponibilizadas pela Administracao.

21.9. Tolerancia e Niao Reniincia

21.9.1. A eventual tolerancia da Administracdo quanto ao descumprimento de obrigacdes ndo

implicara rendncia de direito, novacao ou alteracao das condi¢des pactuadas.
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21.10. Independéncia das Clausulas

21.10.1. A eventual nulidade ou invalidade de qualquer disposicdo deste Termo ndo afetara as

demais clausulas, que permanecerdo validas e eficazes.

21.11. Vedacgao de Vinculo Empregaticio

21.11.1. Nao se estabelece qualquer vinculo empregaticio entre a Administracdo Publica e os
empregados, prepostos ou colaboradores da CREDENCIADA, sendo esta integralmente responsavel

pelas obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais.

21.12. Interpretacao em Favor do Interesse Publico

21.12.1. A interpretacdo das disposicdes deste Termo de Credenciamento serda orientada pelo
interesse publico, pela eficiéncia administrativa e pela ampliacdo do acesso ao credenciamento,

desde que preservados a legalidade, a isonomia e a seguranca juridica.

22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO FORO

22.1. Para dirimir quaisquer duvidas, controvérsias ou litigios decorrentes da interpretacao,
execucdo ou cumprimento deste Termo de Credenciamento, que nao possam ser resolvidos
administrativamente, fica eleito o foro da Comarca de Guaraniacu, Estado do Parana, com
renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para nele serem dirimidas as

questdes oriundas deste instrumento.

E, por estarem assim justas e acordadas, as partes firmam o presente Termo de Credenciamento,

para que produza seus juridicos e legais efeitos.

CREDENCIANTE / CONTRATANTE CREDENCIADA / CONTRATADA
MARIO WEBER [NOME DO REPRESENTANTE LEGAL]
Prefeito Municipal Representante Legal
Municipio de Campo Bonito - PR [RAZAO SOCIAL DA EMPRESA]
TESTEMUNHAS TESTEMUNHAS
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1 2.
Nome: Nome:
CPF: CPF:

Campo Bonito, XX de XX de 2026.
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