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Requerente: 48058 - ASSOCIACAO BENEFICENTE O BOM SAMARITANQ - ASS.B.  CPF/CNPJ do requerente: 01.765.509/0001-98
Beneficiario: CPF/CNPJ do beneficiario:

Endereco: Rua JOAO RAFAEL DA ROSA N° 34 - 88850-000

Complemento: Bairro: SANTA ANA
l.oteamento: Condominio: Municipla: Forguilhinha - SC

Teiefone:  (48) B974-1686 Calular: (48) 99974-1686 Fax:

E-mail: Notificade por: E-mail

Local da protocolizagdo: 001.001.008 - PROTCCOLO

Localizagao atuat: 001.001.008 - PROTQCOLO

Org. de destino: 001.001.01% - LICITACCES

Protocolado por: antonio luiz nunes da rosa Atuaimente com: antonio [uiz hunes da rosa

Situagao: N&g analisada Em tramite: Sim Procedéncia: interna Prioridade: Normal
Protocclado em: 20/01/2025 08:39 . Previsto para: Concluide em:

Samula: CHAMADA PUBLICA N® 01PMF/2025

Observagao:
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antonio |uiz nunes da rosa ASSQCIACAO BENEFICENTE O BOM SAMARITANO - ASS.B.
(Protacolado por) i (Requerente)

Hara: 08;39:27
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COLEGIO ESTRELA DE DAVI
Rua Joao Rafael da Rosa - 34. Santa Ana
colegioestreladedavi2024 @ gmail.com

SOLICITAGAO DE CREDENCIAMENTO CHAMADA PUBLICA Ne
01/PMIF/2025

Objeto: CREDENCIAMENTO de entidades educacionais privadas que sejam
regularmente constituidas no

Municipio de Forquilhinha, interessadas em atender criancas de 0 (zero) a 05
(cinco) anos na Educagao Infantil, primeira etapa da Educacao Bésica.

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA: Associagio Beneficente O Bom Samaritano
CNPJ: 01.765.509/0001-98
ENDERECO: Rua Jodo Rafael Rosa, n® 34, Bairro Santa Ana, Forquilhinha, SC

Apresentamos nosso pedido de credenciamento, acatando todas as
especificagbes consignadas no edital de Chamada Publica n® 01/PMF/2025 e
seus anexos.

Relacdo de itens que a interessada deseja credenciar-se, conforme itens
relacionados no Termos de Referéncia, se for o caso.

Nos valores determinados para execugao do objeto ja estao incluidas todas as
despesas com frete/transporte, seguro, bem como todos 0s impostos, encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, deslocamentos de
pessoal, materiais e equipamentos necessarios para execugcao do objeto,
garantia e guaisquer outros gue incidam ou venham a incidir sobre o objeto
licitado.

Fica indicado como responsavel técnico da solicitante Disciana Jacqueline
Araujo, advogada inscrita na OAB/SC sob o n® 42.729, e inscrita no CPF sob o
n® 046.505.079-44.

Forquilhinha, 17 de janeiro de 2025
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CNPJ 01.766.509/0001-98
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Ala de ntimera 25 da “Associagiio Benelicents O Bom Somaritana”. Aos seis dias du mey
die abril do ane dé dots mil ¢ vinle e quatroe {06/04/2024%, reaniram-se em Accemblein
Clera! Ordingria as 19h30min, conforme Fditl de Convoeaedo. os associados da veferida
Associngdo, em sud sede, sito § Rua Jodo Roefacl da Rosae n? 34, Bairro Sanda Ana,
granicipio de Forguiliinha — SC, endo como pauta deliberas o seuninte vrdem do dias 1)
Prestagiio de contas referente qos anos de 2027 ¢ 2023: 27 Eleigie ¢ Posse da Dirgtoria:
3} Qutros wsiuntos de interesse dos associados. Apds uma peagio a Lkeus, o presadente da
“Associagio O Bom Samaritano”. senhor David Pereira de Agadijo. ddeu aberurn e
instalaglio du Assembleia Ceral Ordindria, em sepundu convoeagio, ds 20h, O primeiro
tesoureirn Toz prestagio de contas. tendo informado que o canvémo Drmad e a
Cooperativa Ploneira de Blerrificagio - CUOFLRA prounece om vigor, iende dada uma
pnlavea de incentivo guanto i adesfo ao referido convenio. (s vadores recebickos durante
o pericdo Torgm aplicadas na compra de cestas bisicas parn dispribuicio ontre o3
necessitados. Além dissa, foi realizado, no més de setembra de 2023, uma campanta de
arrecadacio para auxiliar as igrejas atingidas pela inundaglio no Rio Grande do Sul, tendo
sido arteendado entré os assuciados o valor de 83 3.060,00 (rés mil € sessents reaish,
Referido valor. juntamente com roupas. calvados & cobertores, foram ertregues oim mAos
pelo presidente da Associogio ao pastor du igreja Assemblein de Dens de Cruzeiro do
Sui - RS, No més de outubra de 2023, foi ambém arrecadado ¢ dosde pars a sm
Vanderleia Nazario. moradora da cidade de Forguithinha, duas unidades do leite Neo
Advance, para uma coianga portadora de necessidudes vspevisis. Os membros da
comissho de contas apresentaram parecer favordvel & prestagito de contas, e tendo sidn
apresentado pedido de aprovagiio, Iyl aprovada por unanimidade,  Na sequenciy, o
prestdente apreseritou aos presentes o projeto de instalacio de uma vseola, para alender
inicialmente s urmas da clapa creche. Para desenvolver essa atividade. o presidente
propds 4 cringio de um departamento. de acordo com o gise preve o artige 47 do Estaludo
Social, Tal departamento contard em sua diretoria com um coprdenador @ um vice-
coordenador. ¢ seed responsdvel por tede o prosesse de implantagdo ¢ gerenciamento da
escoly, O presidente indicou para coordenadara Lhiseiana drcqueline Aradjo de baras. ¢
cama vice-coordenadora Cesiane Carpes. que atuard tunbém come diretora da gavla, A
cscola funcionard nas dependéncias da fgejn Assemblola de Deus, que Jooam o aspago
{zalas, cozindi ¢ demais espacos necessirios). Expds ainda aos preseates o necessidkade
de contratacio de wm empréstima, a fim de equipar a eseola. no valor de R 5D.000.00
(cinguents mil reals), Tendo sido discutido e assunto, fot aprovade per ynanimidade Jos
presentes, tanio a implementagdio da escola quants g contratagho do empréstimo, Apds. o
Presidente apresentou tambéim aos presentes a lplantagio ¢ projero missiondrio Novas
de Salvaciio, que ji vem realizando nabalhos em Mocambique, Paragual, Urigual,
Argenting e na tha de Margj - PAL onde etusive j4 forant levadus miquinas de costar

¢ implantados cursos de gorte ¢ COstUra, € Que passa & set coordenade pelo departamento.

de missdo, cuja coordenagdo serd responsdvel pela preanizagho ¢ manutenghio dos
irahallios realizados po dmbito da missdo. O presidenie indicou como coordenador
Effaim Ranos de Santana, que formar a diretoria necessiria. Tendo sido discutido pelos
presentes, aprovou-se por unanimidade. Na sequenciu, fol apresentada o necessidade de
um profissional responsivel pela midis e owedes sovials da Associagdo, tende sido
apresentado o casal Thalia Mota © Gledson Fieueiredo. que de pronto aceitaran ©
encarge, Também fai apresemtada o necessidade de oriagio do depantamento ADALD -
dolescentes que Amam a Deus. eujo ohietivo & desenvolver atividades junto A3 criangns

e adolescentes, ¢ gue segue os principios do ADAD estadual, Para coordenar esse
/ departamento, fordn indicatos Marcio Mateus e Marcia Regina Maleus. A contiiuo. o

Presidente passou a expor a respeito da necessidade de eleic o da nova direroria. e 1efido
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agradecida o rabathe prestado, o5 membros da stual divetoria colocaram seus cargas a
disposivie, Franqueando u palavra aos presentcs, para que inicinssem a indicacdo de
candidatos aos cargos da diretoria, forans apresentados 05 SCEUIBICS RUmes par
exercioio 202472026, conforma artigo 21 do Estatute Sveial: par o visrgo de Presidente,
parmanece o st David Pereiva de Aradjo. brasileiro. casado, pastor, inserite no CPY sob
o 259.36G4.686-15 ¢ RG ™ 2,990,088, residente ¢ domiciliade na Rua Jorge Steiner,
n® 9%, Centro, Forquilhinha — SC; Viee-presidente. Ketlen Minatto Pelizzart, hrasileira,
casada, advopada, nscrita no CPF sob o n? 09783177925 e RG o 5 F45.825, residene
o domiciliada na Rua Bento da Silva Martins, s, Baimo Sante Ana, Forquilhinha - SC:
Seeretdrin. Disciana Jacqueling Aradio de Farias, brasiieiva, divorciada, addviopada,
tnserita ao CPEF sob o n? 046.505.070-44 ¢ RG 4 S0R 225 residente e domivilinda na Rug
Jodo Rafac) da Rosa, n® 74, Sants Apa. Forquilhinha/SC0 Segunds-seeretdria. Ners
Jucelia Michels Venzon. brasilein, casada. do lar, inserita no CPF sob o n? 576.299.949-
15 ¢ RG0® 1,932,835, residente e damiciliada va Run Terezinba Kalfdls Buss. n” 335,
Bairro Santa Any. Forquithinha, SC: Tesoureirn, Vanessa Avorde, brasilcira. casada.
professora. inserita no CPF sob o n® 077.078.809.27, ¢ RG 0™ 3378190, revidente ¢
domiciiiada na Rua Ivo Manoe) Mezzarh, n® 97, Balro Santa Ana. Forquilhimha - 50
FPorguithinha - SO Sepundo-resoureiro, Elein Franciscn Venzon, brasileiro, casade,
aposentado. inserite no CPF seb o n® §38.306.749-58, ¢ RG. 1,327,675, residente ¢
domiciliado na Rua Terezinha Kalfdls Buss, n® 353, Bairre Santa Ana, Forquilhinba, 5C:
Presidente do Consetho Fiscal, Valmor 3orges, Brasibeire, casado, aposenfado, mscalo
no CPE sob o 0 43411029900 e no RG 1,742,777, residente ¢ domiciliado na Rua
Antonie Manoel Teéikeira, n® 46, Vila Franca. Farquilhinha — SC: Secretavia do
Congelhg Fiseal, Gesiane Fonsaca Carpes, brasileita, casada. professora, inscrita no CPF
sab o n® 008.732.530-60 ¢ RG n® 1082575711, residente ¢ dumiciliada na Rua das
Grevileas, n° 613, Bairre Satumo, Forguithinha - SO Refatora do Conselho Fiseal,
Thatia Motia Migue! Figueredo, brasileira, casada, social media, inserit no CPFsobon®
$05.N85.719-50. residente ¢ domiciliada na Res Adrisno Mouna, sn, Balrre Sant Ana,
Forquithinha - $C: Suplente do Consetho Fiscal, Jubeter Pehizzari. brasileiv, casado,
construsor civil, portador do CPF n® 03481428502 ¢ do RG n® 4,294,767, rexidenic ¢
domicilindo na Run Benta da $ilva Martins, s/n, Santa Ana, Forguithinba - SC: Suplente
do Conselho Fiseal, Marcio Mateus, brasileiro, easado. marceneiro. inserito no CPF sob
o 1 960.G62.109-04 & RG n® 3326.075. residente ¢ dumivilinde na Hua Ceermant
Warmiling, n® 63, Santa Isabel, Forquilhinha - S0 Suplente do Conselho Flseal, Marcia
Reging Mariol Saturne Mateus., brasilelra, casada, cazinheira, inscrita no CPF anb o of
071.950.720-81 ¢ RO n® 2.881.728-7. residente ¢ domivitiada na fua Cermano
Warmiling, #° 63, Santa isabel, Forquithinha - 50, N assessoria juridica, permanece 4
sra. Disclane acgueline Aratjo de Farins, Os indicados foram aclamadas por
gnanimidade pelos presentes. ¢ eom wina oraglo a Deus. deu-se posse aos eleitos, Apds
Ay eumprimentos ¢ agradecimentos. © presidente ageadeveu a wdos pela presenga ¢
colaboracdo, e ndo hpvendo mais nada a ser gratado, dey por encerrady o presente
Assemblets Geral Ordindria, o eu, seeretirin, Distiana Jacqueline Araijo de Farlas, para
constar ¢ que nelo ocorreu. Javrel @ presente At gue apés lida o aprovada, vai sssinade
Pl diretoria.
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SEGUNDA ALTERAGAOD DO ESTATUTO SOCIAL DA
ASSOCIAGAD BENEFICENTE O BOM SAMARITANO

hos dazoito dias do més de feverairo de 2023 (18/02/2023), 0s associados da’

Associagdo Beneficente O Bom Samaritano, reuniram-se ém Assembleia Gerai
para referendar acerca da necessidade da alteragio do primeiro estatuto.
Apos posto em volagac e aprovado por unanimidade, este Estatuto passa a ter

a redagao a seguiir, em sua composicao total.

SEGUNDA ALTERAGAD DO ESTATUTO SOGIAL DA
ASSOCIAGAO BENEFICENTE © BOM SAMARITANG

CAPITULD |
- DA ENTIDADE E SEUS FINS

Art. 1° A Associacao Beneficente ) Bom Samaritanc & uma entidade constituida
na forma de associagdo civil, sem fins lucratives, inscrita ng CNPJ sob o n°
01.765.509/0001-98, com sede na Rua Jodo Rafasl da Rosa, 34, Santa Ang,
Farguilhinha/SC, CEP 88.850-000.

Art. 2° A Assaciacdo fem por finalidade desenvolver programas e agées na area
social, educacional, cultural, esporte e iazer para atender prioritariamente
criahgas’, adolascentes, idosos, populagdo em situagao de rua, dependentes
quimicos e pessoas carentes, de baixa renda, gue estejam em situag@o de risco
e/ou vulnerabilidade social, bern como atender a ouiros publices, de acordo com
os programas disponibilizados pela entidade.

Art. 3° O prazo de duragio da Associagao sera indeterminado.

Art, 4° Para desenvalver uas ativ’ida‘des.a-_:!}\ssoc'iagéé) criara departamentos.que
funciohariio com o $eu regimento propric, 0s quais serio aprovados em reuniao

da diretoria




CAPITULO I

DOS OBJETIVOS ESTATUTARIOS

Art. 5° Para atingir os obietivos propostos, a Associacdo desenvolvera “as

seguintes agdes.

[} Realizar estudos sobre os problemas sociais, com o intuito de ameniza-
los:
i Desenvolver trabalhos de conscientizagdo, para que no ambiente social

vigore a solidariedade humana, fraternidade, justica social e caridade crista;
Iy Recolher subsidios para a distribuicdo dos beneficios a serem prestadas
as pessoas priorizadas no art. 2°.

V) Manter um cadastrg at.u,altzad‘ci das pessoas que estiverein recebendo

beneficios déa entidade; |
VY Criar programas que tenham por finalidade a protecéo a familia, a infancia, N
4 adolescéndia, a juventude, a maternidade, aos idosos, dependentes quimicos, | |
pessoas em situacBo de rua, inclusive aos portadores de necessidades :
especiais, com a integragdo ao mercado de trabalho, assisténcia social e a
salde; |
Vi) O atendimento ¢ assessoramento aos beneficiarios da lei Orgénica da ,
Assisténcia Social e'a Defesa e Garantia de seus Direitos; i
VIl)y  Criar e manter escolas p.rofissionalizantes, cutsos profissionalizantes e
capacitacées que tenhamn por objetivo-a criagio de navas vagas no mercado de
trabalho e a geragio de emprego e renda; |
VIiy  Criar creches, gscolas e manter programas de ensing de nivel infantil, |
fundamental, médio e superior;

iX) Criar & manier Departamenios, Gerencias, Diretorias, Coordenadorias,
Chefias e Filiais que tenham por objetivo a criagéo, elaboragdo e execugao de
projetos e programas dentro dos objetivos propostos pela entidade.

Art. 6° Pard que a entidade possa cumprir os objetivos propostos na artigo
anterior, firmara parcerias, contratos, conv&nhios com empresas € administragao
‘publica municipal, estadual e federal, efetuard o cadastramento em instituictes

plbticas, inclusive para o recebimento das verbas decorrentes do fundo de

prestagéo pecunidria de TJSC, e demais instituicdes e projetos:que tenham por
¢ ;




finalidade apoiar e viahilizar a criagdo, implementacio e execugdo do

programas que se propoe a associagdo.
CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS

Art. 7° A pessoa inleressada em associar-se a instituigdo, devera preencher os
seguintes pré-requisilos:

}] Ter idade minima de 16 anos,

Ity Preencher o requerimento de associado {a) que sera disponibilizado pela
instituicdo;

[ Estar usufruindo de todos os seus direitos civis & politicos;

V) Ter idoneidade moral;

W Que concorde com os objetives da associaglio e com 0 gue dispde ©
presente Estatuto Social;

V1)  Ter seu domicilio neste municipio.

Paragrafo tnice! O numero de associados ¢ ilimitado, primando-se, no entanto,
pela qualidade dos associados. em fungio dos objelivos de unicidade.

Art, 8° O quadro sogial & distinguido em 4 (guatro) categorias, a saber:

) FUNDADORES, agsociados que assinarem a ata de eleigdo da primeira.

diretoria;

13 CONTRIBUINTES, associados admitidos em Assembleia;

H)  HONORARIOS, associados que se distinguiram com  beneficios
relevantes em favor da Associagéo, a juizo da Assembleia;

V) BENEMERITOS, associados  que colaboraram  eventuaimente e

espohtaneamente com donativos, contriouigbes e doagdes em favor da

Assoclagao,
Paragrafc Unico: Para a elei¢da da diretoria somente 0s associados funcladores

e bs contribuintes podergo volar € serem votados;

DA ADMISSAQ E DA EXCLUSAO DO ASSQCIADO




Art. ¢ O associado que ndo fespeitar as determinagbes do presente Estatuto
Social, gue ndo aceitar as decisfes da Diretoria ou da Assembleia, pedera ser
punido nia Torma prevista abaixo.
Art. 10° As penalidades a serem aplicadas aos associados poderdo ser as
seguinies:
1) Adverténcia
h Suspensao
i Exclusdo
Art. 119 As penpas de adverténcia & suspenséo sefdo aplicadas em casos de
faltas de menor gravidade em que © associadc:
i Infringir as disposicOes estatutdras,
[y . Desrespeitar os membros da Diretoria
[ Promover discordia entre associados e terceiros;
Paragrafo Unico: A pena de adverténcia e suspenséo sera no minimo de 2 (dois)
meses. até no maximo 1 {um) ano.
Art. 12° A exclusao ocorrera diante da decisdo lomada em Assembieia Geral,
garantido o direito & ampla defesa pelo infrator.
Art. 13° O associado do quadror social que ndo atender as: determinagées deo
presenie Estatuto Social, gue ndo vier a acatar as decisées das Assembleias ou
da Diretoria, primeiramente sera advertido verbalmente, cuja adverténcia sera
registrada em ata; na segunda transgressao, sera punido podendo inclusive ser
excluido do quadro dependendo da gravidade da transgressao estatutaria.
Art. 14° A demissfio ou exclusao do associado do quadro social dar-se-a
mediante a deliberagao da Assembieia, com amplo direito de defesa.
Art. 15° O associade que permanecer €m débito com a tesouraria da
AssOciacio, por um exercicio consecutivo, que naoc saldar tais débitos alé o final
do primeiro exercicio devide, no final deste estara automaticamente exciuido do
guadro social.
Paragrafo (nicor A Diretoria da Associagao, sempre que necessario for, nomeara
uma comiasio composta de tés membms sob a presidéncia do primeiro, que
devera ser o associado mais ideso, © gual efetuard uma sindicancia sobre a
transgressao esfatutaria, dando direito ao associado & ampla defesa, apos
lavrado um refatério © gual devera ser gritregue ao premdente que através da

Diretoria, com parecer de decisdo, ¢ submatera a Assemblela Geral.
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DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 16°. S50 direilos dos associados!
1y Participar das Assembleias gerais, manifestando seu ponto de vista e
apresentando sugestbes para & solucdo de problemas pendentes,

i Votar e ser votado nas Assembleias Gerais, desde que cumprida as
exigéncias deste Eslatuto.

Ast. 17° S30 deveres dos associados:

1) Pagar regutarmente suas mensalidades;

1) Atender as convocagbes para participar das Assembleias da Associacao.

CAPITULO YV
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 18° O patriménio da Associacdo € constituido de todos os bens indicados
na eserilura publica de constituicdo & pelos que ela vier a possuir sob as formas
de doacées, legados, aguisicoes, contribuices, subvengbes € auxilios de
gualquer natureza.

§1° As doagbes e legados com €ncargos somente serdo aceltos apos &
aprovagic da Assembleia Geral;

§2° A contratagac de empiestimos financelros, seja em banhcos, seja por
ntermeédio de particulates, bem como a gravacdo de onus sohre Imoveis,
dependera de prévia aprovacdo da Assembleia Geral,

§3° A alienacho ol permula de beris, para aguisigdo de outros mais rentaveis ou
mais adequados, dependera de prévia aprovacao da Assembleia Geral,

Art. 19° Constituem receitas da Associacdo:

1) As contribuigbes periddicas ou eventuais de pessoas fisicas ou juridicas,
colabnradaras com a Associagao,

i) As dotacbes e as subvengdes recebidas diretamerite da Unido, dos

Estados e dos Municipios ou por intermédio de orgaos pliblicos da adminisiragao

direta ou indireta;




y  Os valores recebidos de auxilios & contribuiches ou restiltanies 0e (f\\\ y
convénios com entidades publicas ou partictilares, nacionais oU estrangeiros, T
nao deslinadas especificamente a incorporagéo em seu patrimonio;

Ny As recellas aperacionais e patrimonia}s‘.

V) Coniribuigdes soluntarias e regulares de seus associados;

V1 Oualsguer outros cecursos que ihe for destinado atiavés de promogoes
soctais ou de qualquer plitra origerny;

Vil Resultados das vendas de produtog de bazar peneficente ou'de guaisquer
outras vendas referente a promogoes sosiais.

Art. 20° O patrimdnio € a5 receitas da AssoCiaga0 somente poderao ser

utilizados para @ manutencéo de seus objetivos.
CAPITULO YV
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art, 21° A Assembleid Geralé o Grgao maximo da entidade, e & constituida pela
reuniao dos.assaciados que cumprirerm integralmente os deveres astabelecidos
o capitulo anterior.

§1° A Assermblela Geral Qrdinaria para eieicdc da nova diretoria sera realizada
a cada dois angs no més de fevereiro, mediante edital de convacacio com no
minimo déz (10) dias de antecedéncia.

§2° A Asgerntieia Geral reling-se & delibera em primeira convocagio com a
presenga e a maioria absoluta dos 8€US asgociados e em segunda e uitima
convocagdo, meia hota aps, com @ presenca de qualguer namero.

§3° Compete privalivamente & Assembleia Geral Ordinaria:

B Reforrar os Estatutos;

1) £leger, Reelager a Diretoria;

113 Eleget, Reeleger oS membros do Conselho Fiscal.
DA CONSTITUIQAO ADMINISTRATIVA DA ENTIDADE

Art, 22° A Entidade & constituida administrativamente dos séguint_es AHrgans:

K

1) Diretoria Executiva




i Diratoria Adminisirativa
V) Assembleia Geral
V) Corisetho-Fiscal

Art. 23° Para auxiliar nos trabathos, projetes, programas e em todo e gualguer

lipo de trabalho, a entidade podera instituir:

y Difstorias De Departamerntos
1) Geregncias

Ny Cogtdenadorias

VY Departamentos

V) Chefias

Vi) Filiais

CAPITULO Vil
DA DIRETORIA

Art. 24° A Diretoria da entidade sera eleita a cada 2 (dois) anos, constituindo-se
de um Presidente, um Vice-Presidente, um Secrelario, um Segundo Secretario,
um Tescureire e um Segundo Tesoureiro.

§1° Quaiquer membro da Diretotia podera ser reeleita por uma ou mais vezes.
£2° O associado para se candidatar & um cargo da Diretoria deverd eslar
associado no minimo ha dois anos;

§3° O associado para ser candidato a presidente da associagdo, devera ter
participado de um dos cargos-da Diretoria Executiva no minimo por um mandato
completo,

Art. 25° A Diretoria reunit-se-a ordinariamente a cada dois anos par CoNVOCagao
do Presidante e extraordinariamente sempfe que as eircunstdncias o exigirem e
fambem por cofivocaghod do presidente.

§1° as reunides da diretorja serac presididas pelo Presidente e as decistes serdo
tomadas por maloria sinples.

§2° A entidade né@o remunera, ndo distribui, ndo oferece vantagens ou
baneficios de seus resultados, aos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal,

4 associados, instiluidores, benfeitores ou equivalentes por gualquer forma ou

W




dtulo, ditela ou indiretamente, em razéo das competéncids, fungbes ou{ﬂ\

alividgades prestadas ou desenvolvidas em favor da entidade.
DAS ATRIBUICOES DA DIRETORIA

Art, 26° Compete ao Presidente:
£ Representar a entidade ativa e passivamente em foro judicial e
exlrajudicialmente, peranie autoridades constantes no Municipio, Estado e
Fedefagdo, bem comc junto as Repartigbes Publicas e Privadas ou homear
representantes;
i Presidir as reunides e as Assembleias Gerais da Entidade;
Iy Tomar resolugbes em casos urgentes e inadiaveis, cientificando a
diretaria na primeira oportunidade;
V) Aceitar e fazer.cumprir as decisées tomadas pela maioria;
V) Zelar pelo fiel cumprimento do presente estatuto;
Art. 27° Compete ao Vice - Prasidente:
i Substituic o Presidente na sua falta ou impedimento com 6 Mesmo nive!
de compeléncia.
Art. 28° Compete ao Secrelario:
N Secretariar fodas as reunides & Assembleias Gerals, bem como executar
todos os servigos pertinentes & secretaria.
Art. 28° Compele a0 Tesoure‘;rd:
1 Dirigir e executar os serviges da Tesouraria,
[y Assinar com o Presidente os documentos de respansabiidade financeira.
1) Conssrvarsob sua guarda e tesponsabilidade os valores maonetarios & os
documentos financeiros da entidade;
Ny Apresentar mensalmente um deinanstrativo da situagéio financeira da
enlidade efou quando salicitada pelo presidente;
V) Aplicar o saldo disponivel, apos saldar os compromissos da entidade,

CAPITULO 1X

DO CONSELHO FISCAL

o A
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Art. 30° O Conselho Fiscal & composto por trés membros efetivos e trés (3) gﬁ;’l“‘“‘%i;ﬁ:w

suplente, eleitos em chapa separada da diretoria, através da eleigho por
aclamacao podendo o conselho ser reeleito ou o membro ihdividualmente por
uma cu mais vezes.

Partigrafo tnico: O presidente do Conseiho Fiscal serd sleito pelos membios do
proprio conselho inclusive pelo suplente. Em. caso de empate, considéra-se

elaito o mais vetho.

DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO FISCAL

Art. 31° Compete ao Conselho Fiscal:

1) Examinar gestdes de fundo de entidade;

ih Soficitar a-convocagio de Assembleias Gerais Extraordinarias quando
julgar necessario;

i1y Fiscalizar o cumprimento do presente Estatuto Social,

V) Reunir-se no minimo a- cada trimestre. para cumprir suas atribuigbes,

registrando em ata os atos periinentes.
CAPITULO X

DAS DIRETORIAS, GERENCIAS, COORDENADORIAS, DEPARTAMERNTOS,
CHEFIAS E FILIAIS

Art.32° A associagdo visando © fortalecimento de suas agdes e de-acordo com
a demanda de cada projeto e programa a serem desenvolvidos para dlcangar 08
seus obielivos estatutérios, criara diretorias e departamentos, gerencias,
coordenadoriag, departamentos, chefias e filials as quais terao o sel regimento
proprio,-elaborado pela assoclagao matiz.

Paragrafo Unico: A indicagdo para o pieenchlmento dos cargos mencionados &

de exclusiva responsabilidade do presidente da instituigao.
CAPITULO Xl

DAS DISPOSIGOES FINAIS

aus




Art, 33° A entidade aplica suas rendas, seus recursos e eventuais resuliadoef/—@:‘iww"
operacionals, integralmente no territorio nacional e na manulen¢do e no G«LD
desenvolvimento de seus objetivos estalutérios.

Art. 34° Fm caso de dissolugBo da Associagdo. 0 seu patriménio se destinara

prioritariamente ao pagarento de seus compromissos financeiros, sendo o
remanescente destinado a uma enlidade congénere, que sera indicada pela
Assembleia Geral, e que esteja registrada no Conselho Municipal de Assistencia
Social, & na faita desta, a uma eftidade pablica.

Art. 35° O presente Estatuto somente poderd ser maodificatio parcial ou
totalmente por Assembleia Geral, especialmente convocada para tal finalidade.

Art. 36° Qs associados ndo respendem subsidiariamernte pelas operagdes
financeiras assumidas pela diretoria,

Art. 37° Os casos omissos do presente Estatuto socjal, assim como sua
interpretacéio, serdo de competéncia da diretoria, com recursos para Assembieia
Geral se for o caso.

Art. 38° O presente estatulo entra em vigor na data do seu registro em Cartorio.
Art. 38° Ficam revogadas as disposicbes em contrario ao presente Estatuto

Social.
Art. 40¢ Fica elsito o foro da Comarca de Farquilhinha/SC para dirimir quaiquer

acho fundada neste Estatulo.

ForquilhinhafSC, 18 de fevereiro de 2023.
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roLfely SETRELE BE BV

COLEGIO ESTRELA DE DAVI
Rua Jodo Rafael da Rosa - 34. Santa Ana
colegioestreladedavi2024 @gmail.com

CHAMADA PUBLICA N° 01/PMF/2025
DECLARAGAO UNIFICADA

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA: Associagdo Beneficente O Bom Samaritano
CNPJ: 01.765.509/0001-98
ENDERECO: Rua Jodo Rafael Rosa, n® 34, Bairro Santa Ana, Forquilhinha, SC

Para fins de participagao na Chamada Publica n°. 01/PMF/2025, declaramos
para todos os fins de direito, que a nossa empresa:

a)

N3o foi declarada inidénea em nenhum 6rgéo publico, Federal, Estadual
ou Municipal e ndo esta impedida ou suspensa de licitar com 0 Municipio
de Forquilhinha/SC, inexistindo fatos impeditivos para contratar com a
Administragdo Pdblica;

N&o possui empregados menores de dezoito anos em jornada noturna,
ou em locais insalubres ou perigosos, N0 possui em seus quadros
empregados menores de dezesseis anos, salvo na condigao de aprendiz,
a partir dos quatorze anos, em atendimento do Incise XXXl do Artigo 7°
da Constituigéo Federal de 1988;

NZo possui em seu quadro societario servidor publico da ativa, ou
empregado de empresa publica ou de sociedade de economia mista do
ente licitante;

Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas;

Nao foi condenada judiciaimente, com transito em julgado, nos 5 {(cinco)
anos anteriores a divulgagio deste edital, por explorag@o de trabalho
infantil, por submissfo de trabalhadores a condigbes analogas as de
escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela
legislagdo trabalhista, conforme estabelece o inciso V! do art. 14 da Lei
Federal n® 14.133/2021;

Concorda com a tabela de valores a serem pagos pelo objeto prestado,
conforme estabelecido no Termo de Referéncia e que estes
compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituigéo Federal, nas leis trabalhistas,
nas normas infralegais, nas convengbes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente declaracao.

% .~ Forquilhinha, 17 de janeiro de 2025
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David Pgréira de Aradjo

ASSOCIAGAO BENEFICENTE
O BOM SAMARITANO
Forquithinha - sC
CNPJ 01,765.509/0001-98




ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (raz&o sacial): ASSOCIACAD BENEFICENTE O BOM SAMARITANO - AS55.B.B.5.

CNPJ/CPF: 01.765.509/0001-98
{Soficitante sem inscriggo no Cadastro de Contribuintes do ICMS/SC}

Esta certiddo é valida para o nimero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que néc consta da base de dados

da Secretaria de Estado da Fazenda.
O nome e o CPF ou CNPJ informados pelo solicitante devermn ser con

portador.

feridos com a documentacio pessoal do

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem & ser apuradas, é certificado

gue nio constam, na presernte data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demals débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n¢ 3938/66, Art, 154

Ndmero da certiddo: 240140398977381
Data de ernissdo; 18/12/2024 19:49:37
Validade (Lei n® 3938/66, Art. 158): 15/06/2025

A autenticidade desta certidSo deverd ser confirmada na pigina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet,

htep:/ fwnww.sef.sc.gov.br

Este documente foi assinado digitalmente
Impresso enn: 18/12/2024 19:49:36

no enderego:




Data: 02/01/2025 08h57min

GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA - Telefone (48)3463- 8100 Nimero ~—— Validade
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS [— 2 02/04/2025
MUNICIPIO DE FORQUILHINHA - SC

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

Nome / Razao Social

L ASSOCIACAO BENEFICENTE O BOM SAMARITANO - ASS.B.B.S. CNPJ: 01765509000198
Aviso
\
Sem débitos pendentes até a presente data.
o S

P Comprovagao Junto a Finalidade

. Mensagem

Certificamos que até a presente data n&o constam débitos tributarios relativos a inscrigao
abaixo caracterizada.

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos que venham a ser constatados,
mesmo se referentes a periodos compreendidos nesta certidao.

Cédigo de Controle
FWPPFPBFOSXBXPO1 }

A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do cédigo de controle informado.
https:/Awww.forquilhinha.sc.gov.br/

Forquithinha (SC), 02 de Janeiro de 2025

25 de Julho, 3400 - Centro
Forquithinha (SC) - CEP: 88850000 - Fone:48346268100

Pagina 1 de 1




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
~ Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

GCERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS A0S TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO BENEFICENTE O BOM SAMARITANO - ASS.8.B.5.
CNPJ: 01.765.508/0001-98

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever guaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos {ributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU)} junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacionai (PGFN}).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgacs e fundos publicos da administrag&o direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd’ do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de jutho de 1991.

A aceitagio desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <hitp://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:55:42 do dia 02/01/2025 <hora e data de Brasflia>.

Valida até 01/07/2025.

Cadigo de controle da certidao: AF51.0814.4AF1.8F3F

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.




03/02/2025, 08:15

Consulta Regularidade do Empregador

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRY

InscricBo:  01.765.509/0001-98

SO%?:H?O ASSOCIACAO BENEFICENTE O BOM SAMARITANO ASS BB S

Enderego: R JOAQ RAFAEL DA ROSA 34 / SANTA MARIJA / FORQUILHINHA / SC /
8885C-000

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicio que lhe confere o Art.
7, da Lei B.036, de 11 de maio de 1990, certifica gue, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado n3o servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:27/01/2025 a 25/02/2025

Certificacdo Namero: 2025012707320668120633
Informacdo obtida em 03/02/2025 08:20:37

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
WWW.caixa.gov.br

hitps:ffconsulia-cr.caixa.gov.brfconsultacrf/pages/listaEmpregadores. jsf

171




A1 A BCONOMICA FEDES

Certificado de Regutaridade do FGTS - CRF

inscrigio: 01,765.50%/0001-98
Razéo Soclak AGSOCTIACAC BENEFICENTE O BOM SAMARITANG AS5 B B8
Endareco! R JOAO RAFAEL DA ROSA 34 / SANTA MARIA / FORQUILKINHA / 5C / ABE5D-000

e o Art, 7, da Lei B.036G, de 11 de malo de 1990, cerifica gue, nesta

A Calxa Econdmica Federal, no uso da atrbuigie que lhe confer
far parante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

data, a emprasa acima identificada sncontra-se em situacdo regy

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de qualsquet débitos referentes a contribuigties e/ou encargos devidos,

decorrentes das obrigagtes com o FGTS.

validade:20/12/2024 a 18/01/2025

Certificacde Hamero: 2024 122001310668120614
Informagio obtida em 28/12/2024 20:47:53

A utlizacic deste Certificado para og fins previstos em Lei esta condl
W Caixe.gov. b

clonada 3 verificacio de autenticidade no slte da Calka:
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PODER JUDICTARTO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAC NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO BENEFICENTE O BOM SAMARITANO - ASS.B.B.S. (MATRIZ
E FILIAIS)

CNPJ: 01.765.509/0001-98

Certiddo n°: 87411133/2024

Expedicdo: 19/12/2024, as 19:54:47

Validade: 17/06/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo,.

Certifica-se (uUe ASSOCIACAO BENEFICENTE O BOM SAMARITANO - ASS.B.B.S.
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n® 01.765.509/0001-88,
Nio conNsTta como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.°® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidao sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se 3 verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAOQ IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturails e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério PUblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagéo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.

Dividas e sugestdes: cndi@ist. jus. br




MUNLCIPIO DE FORQUILHINHA

DECRETO N 176, DE 17 DE ABRIL DE 2624.

RATIFICA AS APROVACOES E
AUTORIZACOES DA SECRETARIA DE
EDUCACAQ DO MUNICiPIO, BEM COMO DO
CONSELHO MUNICII'AL DE EDUCACAQO PARA
A INSTITUECAO “O BOM SAMARITANO”.

O PREFEITQO MUNICIPAL DE FORQUILHINHA, no uso de suas
atribuicdes lepais ¢ de conformidade com a Lei Organica Municipal, de 15 de novembro de
1900; de acordo com parecer do CME, aprovado em conselho plena realizado no dia 28 de
marco de 2024 em conformidade com o inciso HI, do artigo 9°, da Lei 2.221 de 16 de
dezembro de 2010,

DECRETA:

Art. 1° Ratificam-se as aprovacdes e autorizagbes exaradas pela Secretaria de
Fducacio do Municipio, bem como o parecer do Conseiho Municipal de Educagao, aprovado
em consctho pleno, realizado ne dia 28 de Margo de 2024, a declaragio de adequaghio e
regularidade da instituigio “O Bom Samaritano”, nos termos da Lei 2221, de 16 de
dezembro de 2016, para o atendimento da Educagiio [nfantil, etapa creche.

Art. 2° O estabelecimento educacional serd denominado como Colégio Estrela de
Davi. e sua localizacio é & Rua Jodo Rafael Rosa, n° 34, Bairro Santa Ana, Forquilhinha,
Estado de Santa Catarina.

Arl. 3% Os responsdveis pelo Estabelecimento ficam obrigados a manter
adequados seu Regimento, Proposta Pedagogica e Plane Escolar ds nermas que forem
baixadas pelos Conselhos Estadual e Municipal de Educagdo e as demais instrugdes relativas
ao cumprimento da Lei Federal n°® 9.394/96 e demais legislagdes aplicaveis.

Att. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Forquilhinha/SC, 17 de abril de 2024.

JOSE CLAUDIO GONCALVES
Prefeito

RICARDO ALEXANDRE XIMENES
Secretario de Administragdo e Finangas

Publciado no mural e registrado em 17 de abril de 2024.

Telefone: (48) 3463-8100 — adm@forquilhinha.sc.gov.br
Avenida 25 de Julho, 3400, Centro — Forquilhinha — SC — 88850-000
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COLEGIO ESTRELA DE DAV
Rua Jodo Rafael da Rosa - 34. Santa Ana
colegioestreladedavi2024 @gmail.com

CHAMADA PUBLICA Ne 01/PMF/2025

DECLARACAO DE ESTRUTURA FISICA E PROFISSIONAL

A Associagio Beneficente O Bom Samaritano, com sede na Rua Jodo
Rafael Rosa, N° 34, Bairro Santa Ana, na cidade de Forguilhinha, SC, CNPJ n°
01.765.509/0001-98 através de seu representante legal, David Pereira de
Aratjo, CPF n° 259.364.686-15, RG n° 2990088, possui estrutura fisica
adequada para o atendimento das criangas bem como quadro de profissionais

adequado para demanda, conforme segue:

Administrativo 1 diretora 40h
Bergario 1 2 Auxiliares 30h
1 Auxiliar 40h
2 professores 20h
Bergario 2 2 Auxiliares 30h
1 Auxiliar A0h
2 professores 20h
Maternal 2 professores 20h
1 auxiliar 40h
Agente de 2 ASG 40h
servigos gerais

Forquilninha, 17 de janeiro de 2025
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ASSOCIAGAD BENEFICENTE

CNPJ 01.765.509/0001-98

~— David Pereirade Aradjo
J/v

0 BOM SAMARITANO
Forquilhinha - SC
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COLEGIO ESTRELA DE DAVI

Rua Joao Rafael da Rosa - 34. Santa Ana
colegioestreladedavi2024@gmail.com

PLANC DE TRABALHO

O Colégio Estrela de Davi é uma escola de Educacgao Infantil, reconhecida peio Conselho
Municipal de Educacdo e autorizada pela Secrefaria de Educacdo para atuar no municipio de
Forquilhinha, atendendo criangas da Educacao Infantil. Os atendimentos acontecem de segunda-
feira a sexta-feira, das 6h30 as 18h, seguindo calendario proprio, compativel com o calendario do
municipio.

A O trabalho pedagogico do Colegio Estrela de Davi norteia-se nos seguintes principios:
Formacgao integral: percebe-se a crianga como um ser tricotdmico, espirito, alma e corpo
considerando assim, que € necessario que todos os aspectos sejam devidamente desenvolvidos
por meio de atividades que proporcionem experiéncias significativas para a construgdo do
conhecimento possibilitando ao estudante sentir, pensar e agir sempre em defesa da liberdade e
da vida. Valores éticos cristdos: amor ao préximo, autocontrole, respeito ao bem comum e ao meio
ambiente, honestidade, empatia, altruismo e humildade, solidariedade esses valores permeiam a
acdo pedagogica do professor em sala de aula e em todo o contexio da escola. Politicos: "dos
direitos de cidadania, do exercicio da criticidade e do respeito a ordem democratica.” (CBTC, 2019)
Assim, as criancas devem desde bem peguenas aprender a ouvir e respeitar a opiniao do proximo,
podendo também se manifestar relatando acontecimentos, sentimentos, ideias ou conflitos.
Estéticos: sensibilidade, criatividade, ludicidade. As praticas pedagdégicas devem conduzir ao
contato e & aprendizagem sobre as especificidades expressas em diferentes tipos de manifestages
artisticas e culturais.

A concepgdo de aprendizagem do Colégio Estrela de Davi, seguindo a Proposta
Curricular do Municipio de Forquilhinha, (PCMF, 2020) esta baseada em referenciais Historico-
cultural, que norteiam o projeto pedagégico e a agdo educativa do mesmo. Por meio da concepgao
historico-social do desenvolvimento humano é possivel compreender os processos de interagao
existentes entre pensamento e atividade humana.

Nossa visdo: Ser reconhecida na comunidade Forquilhinhense como uma escola
que busca, por meio da educagdo cristd, a exceléncia no cuidado e na qualidade do
ensino, formando cidadaos competentes e comprometidos com a construgéo de uma sociedade
melhor, capazes de tomarem suas decisées pautadas nos valores éticos e morais, tendo em
Jesus Cristo o modelo de vida e lideranga a ser seguido e imitado.

Nossa Missdo: Ser parceiros das familias na responsabilidade do cuidado e da
educacao dos filhos seguindo os valores e principios cristdos, promovendo uma educacgao de
qualidade, desenvolvendo plenamente na crianga suas competéncias e habilidades.

Nossos valores: Principios cristdos, respeito, ética, honestidade, responsabilidade,
seguranca e integridade fisica, alegria, criatividade, competéncia, comunicagao eficaz,
organizacao, solidariedade, cooperagéo e afetividade.



PREVISAO ATENDIMENTO

TURMA n PREVIBAO N" DE CR]ANCAS
Bergario | |4
Bergario | I 16
Matermall 18
Maternal 11 20
Pré-escola I 22
Pré-escola 24
Projeto extracurricular de Apoio Pedagégico | 20

PREVISAO CRIANCAS MATRICULADAS 2024

TURMA PREVI_SAO N° DE CRFANCASJ
Bergario [l | 16 5
Beredrio [1 | 16
Maternal [ 18

4 RELACAO DE FUNCIONARIOS PARA 2024

“Havendo necessidade no ano 2024 podel 4 ser fibertu novas turmas conforme previsio de atendimento.

 TURMA PROFISSIONAL | HORARIO
DIRECAO Diretor 40h 8h -17h
BERCARIO II Professor 20h mat. 7h30-11h30
Professor 20h vesp. 13h- 17h
Aux111a1 de educagio 30h mat. 6h30 12h30
___Auxﬂlar de educagdo 30h vesp 12h - 18h
Auxiliar de educagio 40h (IOdIZIO 8h-17h (1h
sala) intervalo)
BERCARIO II Auxiliar de educacdo 30h mat, 6h30-12h30
Auxiliar de educagdo 30h vesp. 12h -18h
'MATERNALT VPIOfBSSOI 20h ‘mat. 8h 12h
Professor 20h vesp. 13h-17h
Auxiliar de educagio 40h 8h-17h (1h
intervalo)
AGENTE DE SERVICOS Profissional 40 h 7h-16h
GERAIS (cozinha/higienizagio) 6h30h-15h30h
Profissional 40h
| (cozinha/higienizac¢do)




COLEGIO ESTRELA DE DAVI

Rua Jodo Rafael da Rosa no 34 —Santa Ana — Forquithinha — SC
CNPJ 01.765.509/0001-98
no_mmmomﬁﬁm*mgmamsMoNh@mEm:.noS

PREFEITURA MUNICIPAL DE FORQUILHINHA
‘RELACAC CRIANCAS MATRICULADAS PARA CREDENCIAMNETO

NOME DAS CRIANCAS PARC | INTEG | DATANASC. | DATA MATRICULA | BAIRRG FONE RESP.

IAL | RAL

0-5 |05
01 Agatha Emanuelly da Silva dos Santos | M2 | 21/06/2021 | 22/10/2024 | B.Sta Clara | (48)996593674
02 Agatha Lorena rocha Reis R 09/03/2022 | 29/10/2024 Sta. Isabel (48)998503876
Alice Fonseca M2 09/09/2021 | 23/10/2024  B.Saturno | (48)993410293
04 | Ana Clara Dagostim dos Santos B2 | 19/09/2023 | 18/10/2024 B. Vila Lourdes (48) 999530848
Ana Vitoria Alamini M2 20/05/2021 | 17/10/2024 b. Santa Ana {48)991608817
| 06 T Arthur Rufatto de Souza | [M2 " T17/02/2022 | 29/11/3024 B. Santa Ana (48)996117399
Aurora Beretta Minatto (Bl | 21/03/2024 | 16/01/2025 | B. Sta Rosa | (48) 959502541
Aylla Hadassa dos Santos Aquino 181 | 25/04/2024 28/11/2024 B. Santa Ana {94)992884515

Benjamin Andrade Matog M1 15/11/2022 22/10/2024 Centro | {44)588149093

13 | Caio Vitor Marques Santana % B2 | 20/04/2023 | 04/11/2024 | B.Santa Ana | (55) 999988811
11 | Christian Pereira de Almeida | B2 | 26/09/2023 | 06/11/2024 | centro | (48)996654454
12 | Emanuelle Carpes Andrade ‘ 1Bl ] 18/06/2024 | 29/10/2024 | B.Santa Ana | (48)998424283
13 | Ester Caroline da silva Carvalho Gouvera | M1 | 22/06/2022 | 21/10/2024 centro {11)942067053
14 | Esterde Freitas Cipriano | M2 | 22/01/2022 | 25/10/2024 B. Sta Ana (48) 998128668
| 15 | Ester Flores dos Santos | B2 | 28/03/2024 | 22/10/2024 | B. Sta Cruz | (48)998059331
16 | Gael Martins | M1 01/06/2022 | 17/10/2024 B. Saturno (48)999277492
17 | Heitor Dondossola da Silva \ B2 29/10/2023 | 22/10/2024 B. Sta Isabel (48) 999738862
18 Heitor Romeu santos B1 30/03/2024 | 21/10/2024 B. 5ta Isabel (79)996764291
19 Maya Vitéria Oliveira M2 IEE Sta Ana (48) 992092625
20 Isaac Cardoso M2 T 07/05/2021 | 28/10/2074 B. Sturno (48)996654937
121 [ Jefesson Alves da Silva | 81 T14/05/2024 ?ﬁ (48)988792523
122 | Jodo Miguel de Souza da Conceiciio B2 | o6f07/20:3 113/12/2024 | 8. Saturno (48) 988764130
123 | Joaquim Nogueira Xaxa 22/09/2022 | 29/11/2024 Santa Libera | (48)988403057
124 | J0sé Augusto Damiani Pereira 27/12/2023 | 17/10/2024 B.Sta Cruz (48) 999450505
Jdlia Genuino Motta M2 | 15/06/2021 | 23/10/2024 B. Sta Ana (48)999061425

26 Kaio da Luz Scarpari | B2 29/03/2024 | 17/10/2024 B. Saturno | (48)999424632

Lian Caldas Pisoni
Livia Rufatto Viana

(B2 [17/05/2023 | 20/10/2024 B. Sta. Ana
81 126/08/2024 [29/11/2024 | . 5ante A

| (48)996685121
{48)996117399

27
E




COLEGIO ESTRELA DE DAVI

Rua Jo3o Rafael da Rosa n2 34 — Santa Ana — Forguithinha — SC
CNPJ 01.765.509/0001-98
colegioestreladedavi2024@gmail.com

29 Liz Goulart Casagrande Bl 19/08/2024 | 14/11/2024 B. Sta Ana (48)996621322
el Luara Cerqueira B2 05/10/2023 | 21/10/2024 B. Sta Isabel {48) 996494882
31 Luna Sophia Moraes Aguino B1 17/05/2024 | 05/12/2024 B. Sta Ana {94)999815414
32 Maisa Eyng Goulart B1 21/05/2024 | 24/10/2024 B.Sta. Ana (48)998199081
33 Mariah Gongaives Leal B2 03/06/2023 | 21/10//2024 B. Nova York (48)998207427
34 Maria Luiza dos Santos B2 19/05/2023 | 17/10/2024 B. Sta Ana {48)996339258
35 Miguel Cardoso Nuenrber M1 06/11/2022 | 17/10/2024 Centro (48) 999952004
36 Miguel de Moura Sartor M2 19/08/2021 | 20/10/2024 B. Saturno [(48) 598411923
27 Mikaei Arcanjo Conceigdo Bl 16/06/2024 | 14/11/2024 B. Sta Isabel (71)991542760
38 Murilo Lopes Dip dos Santos M1 11/09/2022 | 14/11/2024 B. Sta. Isabel (48) 991898432
39 MNoah Cancilier Montini M1 31/03/2023 1 17/10/2024 Centro {48)996040381
40 Noah Dondosscla Santinoni B2 18/12/2023 | 17/10/2024 B. Sta Isabel (48)996618544
41 Rael Lucca Ferandes Andrade Bl 07/09/2024 | 19/12/2024 B. Sta lsabel {48)991052837
427 Ravi Salvatico de Lima B2 14/08/2023 | 01/12/2024 B. Santa Ana (48)996377714
43 Rebeca Dondossola Franga Bi 01/04/2024 | 16/01/2025 B. Sta Ana {48)996302867
44 René Cipriano Leonel M1 17/03/2023 | 21/10/2024 B. Sta Isabel (48) 999638229
Aag Ruan Elienay de Souza Torres B2 19/10/2023 | 30/10/2024 B. Sta isabel (48)956184827
46 Sarah Minatto Pelizzari M2 13/10/2021 | 24/10/2024 B. Sta Isabe! {48) 996770187
47 Thalyssom de Souza da Costa B1 04/01/2024 | 14/11/2024 B. Sta isabel (48)988396994
48 Vicent Monteiro Farias B2 03/03/2024 | 03/122024 B. S$ta Ana {48) 996474936
49 Victor Lorenzo Rocha de Andrade M1 03/03/2023 ! 21/10/2024 B. Sta. Ana {48)995251780
50 Vitoria Soares dos Santos B1 01/02/2024 | 15/12/2024 B. Santa Clara (48)999900530
Totalidade escolar 02 48

Alunos atendidos nessa unidade 50

Forquithinha, 17de janeiro de 2025
Gesianie F. Carpes

U:mwwqm Escolar




NUmero do pedido: 3531418
FOLHA: 1/1

PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA
de Santa Calarina

CERTIDAO RECUPERAGAO JUDICIAL, EXTRAJUDICIAL E FALANCIA N2: 2531418
Comarcas e Turmas Recursais {Primeiro Grau)

sultando os sistemas processuais, NACQ CONSTAM em

CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, con
ina ACOES FALIMENTARES EM GERAL contra:

tramitacdo nas comarcas do Estado de Santa Catari

NOME: ASSOCIACAD BENEFICENTE O BOM SAMARITANO - ASS.B.B.S
Raiz do CNPJ: 01.765.509

Pals endereco da sede : BRASIL

Estado endereco da sede : SANTA CATARINA

Municipio enderego da sede : FORQUILHINHA

Endereco da sede : RUA JOAC RAFAEL DA ROSA, 34

Certidao emitida as 15:29 de 16/01/2025.

lizagdo da busca e para expedicdo desta certiddo sdo de
uer conexao com a Receita Federal ou outra institul¢ao
as, competindo_ao(a) interessado{a) ou destinatario{a)

a) Os dados que serviram de parametro para a rea
responsabilidade do(a) solicitante, inexistindo qual
publica para autenticacao das informacoes prestag
sua conferéncia.

b) Certiddo expedida gratuitamente, nos termos da Resolucdo CNJ n. 121/2010 e Resolugdo Conjunta
GP/CG) n. 6/2023. : ,

A confirmacio de autenticidade desta certiddo estara disponfvel pelo prazo de 30 dias, contados da emissao do

m ; documents, no endereco httgs:/[certidoas.tisc.ius.bn’download - Solicitado por: Celio Joao Voltolini - CPF:
s 816.609-++ GUF oyro




vatbols BRTRELA DR BAVI
COLEGIO ESTRELA DE DAVI
Rua Jodo Rafael da Rosa - 34. Santa Ana
colegioestreladedavi2024 @ gmail.com

_ CHAMADA PUBLICA N° 01/PMF/2025
DECLARAGAC DE ENQUADRAMENTO - DECRETO MUNICIPAL N°.
533/2023

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA: Associacdo Beneficente O bom samaritano
CNPJ: 01.765.509/0001-98
ENDERECO: Rua Jodo Rafael Rosa, N° 34, Bairro Santa Ana, Forquilthinha, SC

Para fins de participacdo da Chamada Piblica n°® 01/PMF/2025 e
enquadramento como microempresas, empresas de pequeno porte, agricultores
familiares, produtores rurais, pessoa fisica, microempreendedores individuais ou
sociedades cooperativas de consumo, declaramos para todos os fins de direito,
que:

a) N&o celebramos contratos com a Administragdo Publica, no ano-
calendario da realizagdo desta licitagdo, cujos valores somados
extrapolem a receita bruta méxima admitida, podendo receber o
tratamento favorecido, diferenciado e simplificado de que trata o Decreto
Municipal n°. 533/2023;

b) Nao estamos inseridos nas hipoteses previstas no § 4° do art. 3° da Lei
Complementar n°. 123 de 14 de dezembro de 2006.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente declaragao.

Forquilhinha, 17 de janeiro de 2025

.
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i e 20
~~~David Pereira-dé Aratjo

ASSOCIAGAO BENEFICENTE

O BOM SAMARITANO
Forquilhinha - SC
CNPJ 01.765.509/0001-98



MUNICIPIO DE FORQUILHINHA
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAD
Secreteria Municipal de Educagao de Forquithinha-SC

PARECER CME N° 002/24

[INTERESSADA: Coordenaciio Regional e Educagdo — CRE — Criciima/SC
ASSUNTO: Decreto n° 176, de 17 de abril de 2024

RELATORA: Conselheira Maria Helena Casagrande

PARECER DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAQ

Fm reunidio com os membros do Conselho Municipal de Educagdo. deste municipio,
no dia 28 de margo de 2024, iniciada as 8h30min, com namero plausive! de quorum, fol
aprovado a abertura da nova escola denofinada como Colégio Estrela de Davi, localizada a
Rua Jodo Rafael Rosa, n° 34, Bairro Santa Ana, Forquilhinha/SC, apos vigita técnica da

Secretaria de Educagio.

Na sequéncia foi criado o decreto n° 176, de 17 de abril de 2024, raguiamentando o
funcionamento da referida instituigdo, a partir de 15 de agosto de 2024,

Ap6s as pautas serem apresentadas e discutidas ¢ deliberadamente aprovadas por este

conselho e firmada em ata, encerra-se com a assinatura de todos os membros presentes,

Forquilhinha, 16 de agesto de 2024,

I
SN

. ’ ST .
) }4‘/\ T A Tdlne. C«'&f::;{l.-u;':r .
Maria Helena Casagrande
Presidente do CME

Fone: 48-34638100 — forquiihinha@.farquilhinha.gc.gov.hr
Av. 25 de julho, 3400, Caixa Postal 01 — Centro — Forquithinha - 5S¢ — BRRS(-004




ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE FORQUILHINHA

Relatorio de Comprovante de Aberiura de Processos

Eiliros aplicados ao relatij, Yrio

Ndmero do processo: 0600201/2025

e R

Data: 23/01/2025

Niamero do processo: 0000201/2025

Salicitagdo: 232 - LICITACAQ

Numerc do documento:

Requerente: 48000 - ASSOCIACAQ DE PAIS, AMIGOS E FUNCIONARIOS DA

Beneficiario: CPF/CNPJY do beneficiario;
Enderego: Rua FRANCISCO RONCHI.... N® 329 - 88850-000

Complemento: CRECHE COMUNITARIA PARAISO DAS CRIANGAS

Loteamento: Condeminio; Municipio: Forguilhinha - SC
Telefone:  (48) 3463-3185 Celular: (48) 99147-2056 Fax:

E-mail: BIARIBEIROAMERICO01@GMAIL.COM Netificado por: E-mail

Local da protocalizacde: 001.001.008 - PROTOCOLO

Localizagdo atual: 091.001.008 - PROTOCOLO

Org. de destina: 001.001.019 - LICITACOES

Protocolade por: antonio luiz hunes da rosa Atualmente com: antonio luiz nunes da rosa
Situagdo: Néo analisadc Em tramite: Sim Procedéncia; Interna

Protocolado em: 23/01/2025 10:37 Previsto para: Concluido em:

Sumula: CHAMADA PUBLICA N° 01/PMF/2025

Observacio:

Nimero nico: 988.¥Y18.F91-v5

Numere do protocolo: 52615

CPF/CNPJ do requerente: 04.460.474/0001-77

Bairro: OURO NEGRO,

Prioridade: Normal

(Protocolado por)

/ (Requerente)

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: antonioluiiz / Relatdric de Comprovante de Abertura de Processos

antonio luiz nunes da rosa ASSOCIACAO DE PAIS, AMIGOS E FUNCIONARIOS DA

Hora: 10:37:13




ASSOCIAGAO DE PAIS AMIGOS E FUNCIONARIOS DO CENTRO DE EDUCACAO
INFANTIHL. COMUNITARIO PARAISO DAS CRIANCAS

- FONE: 48- 34633185 BAIRRO OURD NEGRO -~ FORQUILHINHA- 5C

GNPJ: 04.460.474-0001/77

ANEXO |

Forquithinha, 20 de janeiro de 2025.

OFICIO N°® 01/2025

EXMO SR,
PREFEITO MUNICIPIO DE FORQUILHINHA

José Claudio Gongalves

Vimos por meio deste solicitar o CREDENCIAMENTO para prestacdo de servicos
educacionais, segundo as condicfes estabelecidas no Aviso de chamamento
Publico N° 01/PMF/2025, cujos termos, igualmente a integram do municipio de
Forquilhinha/SC. Dispomos de 178 vagas em periodo integral de matriculas.

Sendo o que tinha para o momento.

Atenciosamente,

-Ef."{f"r
PFESideﬂ‘Fﬁ{ da Entidade
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ANEXO 1l - CHAMADA PUBLICA N° 01/PMF/2025
DECLARACAO UNIFICADA

ASSOCIACAO DE PAIS AMIGOS E FUNCIONARIOS DO CENTRO DE
EDUCACAO INFANTIL COMUNITARIO PARAISO DAS CRIANCAS - FONE: 48-
34633185 -

RUA ERANCISCO RONCH, 328 — OURO NEGRO ~ FORQUILHINHA- 5C
CNPJ: 04.460.474-0001/77

Para fing de participacdo na Chamada Publica n°. 01/PMF/2025, declaramos para
todos os fins de direito,que a nossa empresa:

a) Nao foi declarada iniddnea em nenhum orgdo publico, Federal, Estadual ou
Municipal e ndo estdimpedida ou suspensa de licitar com o Municipio de
Forquilhinha/SC, inexistindo fatos impeditivospara contratar com a Administracao
Pdblica;

b) N&o possui empregados menores de dezoito anos em jornada noturna, ou em
locais insalubres ouperigosos, ndo possui em seus guadros empregados menores
de dezesseis anos, salvo nacondicdo de aprendiz, a partir dos quatorze anos, em
atendimento do Inciso XXXII do Artigo 7° daConstituico Federal de 1988;

¢) N&o possui em seu guadro societario servidor publico da ativa, ou empregado de
empresa plblicacu de sociedade de economia mista do ente licitante;

d) Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado daPrevidéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

e) Nao foi condenada judicialmente, com transito em julgado, nos 5 (cinco) anos
anteriores adivulgagdo deste edital, por exploragdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores acondicdes analogas as de escravo ou por contratagado
de adolescentes nos casos vedados pelalegislagéo trabalhista, conforme estabelece
o inciso Vi do art. 14 da Lei Federal n® 14.133/2021;
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f) Concorda com a tabela de valores a serem pagos pelo objeto prestado, conforme
estabelecido noTermo de Referéncia e que estes compreendem a integralidade dos
custos para atendimento dosdireitos trabalhistas assegurados na Constifuigdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de

trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigenies.
Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente declaragéo.

Data: 20 DE JANEIRO DE 2025

/
/

It

]

EDISSON FELISBERTO DA SILVA
Presidente da APAFC

i
4
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DECLARACAO COM DISPONIBILIDADE DE INSTALACOES e PROFISSIONAIS

Eu, EDISSON FELISBERTO DA SILVA, presidente da Entidade ASSOCIACAQ DE
PAIS AMIGOS E FUNCIONARIOS DO CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL
COMUNITARIO PARAISO DAS CRIANCAS, declaro para os devidos fins e a quem
interessar possa que a ASSOCIACAQ DE PAIS AMIGOS E FUNCIONARIOS DO
CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL COMUNITARIO PARAISO DAS CRIANCAS
possui a estrutura fisica e profissionais qualificados necessarios e imprescindiveis

para a boa prestacdo dos servigos, conforme o PLANO DE TRABALHO.

Sendo o que tinha para o momento.

Atenciosamente,

Representante
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DECLARACAO DE CONCORDANCIA COM AS NORMAS E VALORES

Fu, EDISSON FELISEBERTO DA SILVA, presidente da Entidade ASSOCIACAO DE
PAIS AMIGOS E FUNCIONARIOS DO CENTRQ DE EDUCACAO INFANTIL
COMUNITARIO PARAISO DAS CRIANCAS, declaro para os devidos fins e a quem
interessar possa que a ASSOCIAGAO DE PAIS AMIGOS E FUNCIONARIOS DO
CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL COMUNITARIO PARAISO DAS CRIANCAS
concorda com as normas e valores a serem pagos pelos servigos, conforme
Chamada Publica n°. 01/PMF/2025.

Sendo o que tinha para 0 momento.  +

Atenciosamente,

Representante’
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PLANO DE TRABALHO

1 - Dados Cadastrais:

Nome da entidade: ASSOCIACAC DE PAIS AMIGOS E FUNCIONARIOS DO
CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL COMUNITARIO PARAISO DAS CRIANCAS.
CNPJ: 04.460.474-0001/77

Endereco: RUA FRANCISCO RONCHI - 329

Bairro:OURO  NEGRO CEP:88850-000
Cidade:FORQUILHINHA

Fone: 48-34633185

E-mail: Slarmerco@@hoimat.com

Lei que declara de utilidade publica n®: 005/2001

Numero de inscricdo no respectivo conselho: 004/2019

2. ldentificagdo Do Responsavel Pela Organizagio Social
Nome do Presidente: EDISSON FELISBERTO DA SILVA
Numero do RG: 3854680 Numero do CPF: 56120273034

3. Vigéncia de mandato da diretoria atual: de 02/05/2023 até 02/05/2025

4 Apresentagao:

O CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL COMUNITARIO PARAISO DAS
CRIANCAS, situado & rua Francisco Ronch - 329 - Bairro Quro Negro -
Forquilhinha — SC, disponibiliza 178 vagas para atendimento a criangas de 4 meses

a 5 anos e 11 meses, em periodo integral.

5. Pablico Alvo:

178 Criancas de zero a cinco anos e ohze Meses,

€. Objetivo Geral:




ASSOCIACAD DE PAIS AMIGOS E FUNCIONARIOS DO CENTRO DE EDUCAGAD
INFANTIL COMUNITARIO PARAISO DAS CRIANCAS
FONE: 48- 34632185 BAIRRO OURO NEGRO ~ FORQUILHINHA- 3C
CHPJ: 04.450.474-8001777
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Prestar servicos educacionais dentro da etapa creche e pré escola para 178 criancas
do municipio de Forguilhinha.

5.2.3 Objetivos Especificos:

a) assumir responsabilidade técnica pelos seivicos prestados,

b) fornecer, todos os materiais, acessorios e equipamentos necessarios para a fiel e
perfeita execucdo dos servigos objeto deste termo contratual, eis que englobados no
preco contratado;

c) apresentar relatério dos servigos prestados com base nas solicilagdes da
CONTRATANTE;

d) h&o transferir a outrem os servigos contratados, no todo ou em parte, sem previa
e expressa anuéncia do CONTRATANTE.

) apresentar no atoda cobranga as certiddes negativas de FGTS, Fazenda Federal,
Estadual e Municipal.

f) Manter as vagas estipuladas neste credenciamento & disposi¢do do beneficiado.

5.2.4 Capacidade técnica e gerencial / Qualificag@io da eqguipe técnica:
Profissionais da Educacdo do CEIC PARAISO DAS CRIANCAS.

6 - Cronograma De Execugido (Meta, Etapa Ou Fase)

INDICADOR DURAGAOQ
META ETAPA ESPECIFICACAD | UNIDA | QUANTI | INICIO Fi
DE DADE

iy 100 oriancas iwma | Crisnhcas | feversiro derembrog
infenral

02 Creche GRUPO 01 01 12 fevereiro | dezembro

integral GRUPO 18 01 13 fevereiro dezembro

GRUPO 02 01 15 fevereiro | dezembro

GRUPO 03 A 01 15 fevereiro | dezembro

GRUPO 03 B 01 15 fevereiro | dezembro
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GRUPO 04 A 01 15 feverairo dezembro
GRUPC 04 B 01 i85 fevereiro dezembro
2 ooy Hibkats Crinnoas | feveralro rle

04 Pré escola GRURPO 05A 01 20 favereiro dezembro
INTEGRAL

GRUPO 058 01 20 fevereiro dezembro
INTEGRAL.

GRUPO 06 01 19 fevereiro dezembro
INTEGRAL

GRUPO 06 01 19 fevereiro dezembro
INTEGRAL

9 - Declaracao:
Na qualidade de representante legal, para fins de prova junto ao Municipio de
Forquilhinha, para os efeitos e sob pena da Lei, que inexiste qualguer debito em
mora ou situacdo de inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou gualguer 6rgdo ou
entidade da Administracdo PuUblica Municipal, que impeca a transferéncia de
recursos consignados no orcamento do Municipio na forma deste Plano de Trabalho.
Nestes Termos,

Pede deferimento.

1

Ao

Forquithinha, PR s [ SOOI de ...........

Assinatung/)




CREDENCIAMENTO — MUNICIPIO DE FORQUILHINHA

CHAMADA PUBLICA N°. 01/PMF/2025

LECITANTE: ASSOCIACAQ DE PAIS AMIGOS E
FUNCIONARIOS DO CENTRO DE EDUCAGCAO INFANTIL
COMUNITARIO PARAISO DAS CRIANCAS

CNPJ: 04.460.474-0001/77



ASSQCIACAC DE PAIS AMIGOS E FUNCIONARIOS DO CENTRO DE EDUCACAD
INFANTIL COMUNITARIO PARAISO DAS CRIANCAS

1 FONE: 48- 34633185 BAIRRO GURO NEGRO - FORGUILHINHA- 50

CHPJ: 94.460.474-6001/T7

AKEXO |

Forguithinha, 20 de jansiro de 2025,

ODFICIO N° 0172023

EXMO SR,
FREFEITO MUNICIPIO DE FORGUILHINHA

José Claudio Gongalves

Vimos por meio deste solicitar o CREDENCIAMENTO para prestacéo de servigos
educacionals, segundo as condigbes estabelecidas no Aviso de chamamento
Publico N° G1/PMF/2025, cujos fermos, igualmente a Integram do municipio de
Forquilhinha/SC. Dispomos de 158 vagas em periodo integral e parcial de
matriculas.

Sendo o que tinha para o momento.

Atenciosamente,

Presidente/da Entidade
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SEGUNDA ALTERACAQ AO ESTATUTO DA ASSGCIACAO DE PAIS AMIGOS E
FUNCIONARIOS DA CRECHE COMUNITARIA PARAISO DAS CRIANCAS DO
BAIRRO OURO NEGRO — FORQUILHINHA/SC
(conforme exigéneias da lei n°11.127/2005)

CAPITULO I
DA INSTITUICAQ, DENOMINACAO, SEDE E FINALIDADE

Art. 1° - A Associacdo de pais amigos e funcionanos da creche comunitaria Paraiso das Criangas
do bairro Ouro Negro, doravante denominada de APAFC fundada em 17 de abril de 2001, tendo
os seus constitutivos devidamente registrados, passa a regular-se por este estatuto formado em
decis3o da Assembléia Geral Extraordinania realizado em 17 de maio de 2001,

Art. 2° - A APAFC, é uma sociedade civil filantropica de carater assistencial, sem fins lucrativos
com duragéio indeterminada tendo a sua sede em Forquithinha, fora e comarca de Forquilhinha.

Art. 3° - A APAFC e sua finalidade:

a) Promover medidas de 4mbito municipal que visem a segurar ¢ bem estar das criangas de
ZEro a Cinco anos.

b) Servir de érgdo de articulagdo com outras entidades do municipio que defendam a causa
da infincia e da familia, '

¢) Estimular e apoiar o desenvolvimento permanente dos servigos prestados pela APAFC,
impondo-se a observancia dos mais rigidos padrdes de ética e eficiéncia,

d) Divulgar no municipio as experiéncias da creche comunitaria.

e) Buscar a integragfio entre creche e comunidade na conjugago de esforgos, artlculag:ao de
objetivos e harmonia de procedimentos, o que se caracteriza principalmente por:

1} Buscar colaboragfo de orgdos publicos e outras enfidades;

2) Promover a aproximagio entre pais e funcionarios;

3) Promover campanhas ¢ atividades que sejam privativas e inerentes a creche comunitéria;



4) Participar na solugdo de problemas decorrentes das atividades da creche, dentro da
harmonia que deve orientar a convivéncia entre pais, responsaveis legais, funcionarios,
alunos e colaboradores. :

Art. 4° - Para consecucdo de seus objetivos a APAFC poderé conveniar com 6rgéos publicos
federais, estaduais e municipais bem como solicitar e receber auxilios de subvengdes de 6rghos
publicos e ou particulares.

Art. 5° - as receitas serfio constituidas pelas contribuigdes dos sécios e de terceiros, bem como
por legados , subvengdes, doacBes, vendas e quaisquer outros proventos e auxilios recebidos, e o
patriménio, pelos bens que a APAFC possui & vier a adquinr.

Paragrafo Unico — As receitas e o patrimdnio Social serdo aplicados exclusivamente 1o
desenvolvimento dos fins do presente Estatuto, sendo que, em caso de dissolugdo da APAFC,
reverteriio pela ordem em beneficio de entidades congéneres registradas no Conselho Nacional de
assisténeia Social o de uma entidade Piblica, com sede e atividade no mmunicipio.

CAPITULO 1I
DOS SOCIOS
SECAQ I

Do Quadroe Social

Art. 6° - Serfio admitidos como s6cios, em nitmero ilimitado, os pais cujos filhos foram atendidos
e/ou dependem do atendimento da Creche, membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal,
do Conselho Administrativo, funcionarios da APAFC, assim como instituigdes publicas ou
privadas.

Paragrafo Unico — o associado poderd demitir-se quando julgar conveniente, protocolando junto
a secretaria da Associagio, seu pedido de demisséo.

Axt. 7° - Q quadro social é constituido pelas seguintes categorias de séeios:

a) Contribuintes: sdo aqueles que colaboram para a consecugdo dos objetivos da APAFC,;

b) Beneméritos: sdo aqueles que a juizo da diretoria, aprovado em Assembléia, presta
relevanies servigos a APAYC;

¢) Sécios Fundadores: sdo aqueles que deram origem a APAFC, conforme se venfique pela
ata de constitui¢do desta associagfo.

TN




Paragrafo Unico - Os pais ou responsaveis cujo os filhos estejam matriculados na creche
communitaria, os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal, do Conselho
Administrative, bem como os funcionrios da APAFC serfo considerados socios contribuintes da
entidade.

SECAO 1L
Dos Direitos e Deveres dos Séeios
Art. 8° - Constituem direitos dos sdcios contribuintes:

a) Votar e ser votado para os cargos da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e Conselho de
Administracdo da APAFC,

b} Requerer convocagio da Assembléia Geral, na forma deste Estatuto;

¢} Apresentar sugestdes e colaborar nos trabalhos da APAFC, apresentando idéias, sugestdes,
temas e assuntos de interesse geral benéficos aos objenvos da Associagfo,

d) Participar das atividades culturais, sociais, esportivas e civicas orgamzadas pela Associagio;

Pardgrafe primeire - Os socios beneméritos e fundadores nfio poderfio votar e nem serem
votados.

Paragrafo segundo - Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, € necessario que 0
socio se encontre quite com suas obrigacBes da Associagio.

Art, 9° - Constituem deveres dos sdcios contribuintes:

a) Comparecer as Assembléias Gerais, discutir e votar,

b) Cumprir e acatar as disposigdes estatutdrias;

¢) Defender, por atos e palavras, o bom nome da Associagdo,

d) Participar das reunides para as quais forem convocados;

¢} Desempenhar, responsavelmente, os cargos e missdes que lhes forem confiados;

f) Concorrer para estreitar as relagSes de amizade entre todos os associados,

g) Zelar pela conservagio e manutengdo do prédio, area de terreno e equipamentos da
Associagao.

Pardgrafo Unico — Os membros ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagdes sociais
assumidas em nome da asociagdo.

SECAQ 111

Das Penalidades Aplicdveis aos Sécios-
Adverténcia, Suspensfio e Exclusiie /

O/
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Art. 10° - Infringindo o presente Estatuto, os sécios estardo sujeitos as seguinies penalidades:
a) Adverténeia,
b) Suspensfo;
¢} Exclusio.

Pardgrafo primeiro - A adverténcia seré aplicada pelo presidente da APAFC, mediante
aprovaco da Diretoria Executiva, em caréter reservado, para punir faltas leves.

Pardgrafo segundo - A suspensio serd aplicada pelo presidente da APAFC, para punir faltas
graves.

Pardgrafo terceiro — A excluso serd aplicada pela Assembléia Geral Extraordinaria mediante
proposta da Diretoria Executiva, ou do Consetho Fiscal, para punir faltas muito graves.

Art. 11° - Fica assegurado prévio direito de defesa & todos os socios a quem forem imputadas I
infragdes conira o presente Estatuto, cabendo-lhes ainda, na hipétese de suspensdo, Interpor
recurso sem efeito suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias contados da intimagfio da infragéo,
perante a primeira Assembléia geral, o qual se realizard em prazo nfio inferior a 15 (quinze) dias.

CAPITULO III

DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DA APAFC

SECAQ1
Da Organizacdo
Art. 12° - S0 Orgfos da APAFC:

" a) Assembléia Geral,
b) Consetho de Administragio ou Consetho Deliberativo;
¢) Consetho Fiscal,
d) Diretoria Executiva.

Pardgrafo primeiro - Os membros do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal, e da
Diretoria Executiva, deverdo ser associados contribuintes da APAFC ha pelo menos 90 (noventa)
dias e quites com suas obrigagdes junto a Tesouraria.

Pardgrafo segundo - O exercicio das fungdes de membros do Conselho de Administracdo, do
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva, ndo poderd ser remunerado a qualquer titulo, sendo




vedada 3 distribuiciio de lucros, bonificagBes ou outras vantagens a dirgentes, mantenedores ou
associados sob qualquer denominagfo, forma ou pretexto.

SECAO I
Da Assembléia Geral

Art. 13° - As Assembléias Gerais, Ordinarias ou Extraordinarias, Orgiio soberano da APAFC,
sera constituida pelos socios APAFC que a ela comparecerem quites com suas obrigacSes.

Pardgrafe primeire - Para participar da Assembléia Geral, os s6cios deverfio estar associados 2
APAFC ha pelo menos 90 (noventa) dias.

Pardgrafo segundo - No caso de procuragio, o outorgado devera ser também associado da
APAFC, quite com suas obrigagdes sociais.

Pardgrafo terceiro - Nio se admite mais de uma procuragfo por s6¢io contribuinte.

Pardgrafo quarte - A Assembléia Geral, uma vez instalada pelo Presidente da APAFC, sera
presidida e secretariada por socios eleitos na ocasido, podendo esta eleigdo processar-se por
aclamagdo.

Paragrafo quinto - Havendo mais de um candidato para os cargos de Presidente e Secretario da
Assembléia, serfio constituidas as chapas para a votagéo direta.

Pardgrafo sexto - Em caso de empate, havera nova eleigo, ato continuo.

Art, 14 ° - A convocagiio da Assembléia Geral sera feita por publicagfio no mural da entidade e
editais afixados nos principais locais piblicos, no prazo de 30 dias antes das eleiges

Paragrafo primeiro - No edital de convocagdo da Assembléia geral devera constar a respectiva
ordem do dia.

Paragrafo segundo - A Assembléia Geral instalar-se-4, em primeira convocagio, com presenga
da maioria absoluta dos socios e, nas convocagdes seguintes com a presenga de pelo menos 1/3
dos associados, meia hora depois, devendo ambas constar dos editais de convocagéo.

Paragrafo terceiro - As Assembléias Gerais realizar-se-io na sede da APAFC.

Paragrafo quarto - Os associados serfio notificados para a Assembléia Geral, por convite,
boletim, telegrama ou registro postal com antecedéncia de no minimo 10 dias das eleigdes.

Pardgrafo quinto — para deliberagdo de alteragfio do Estatuto e destituigio de administradores, ¢
exigido voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes 4 assembléia especialmente convocada

para esse fim, observado o disposto no parigrafo segundo deste artigo. |
-
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Arf. 18° - A Assembléia Geral Ordinaria, compete especialmente:

a) Eleger os membros da Diretoria Educacional e os membros da Diretoria Executiva, do
conselho de Administracio e do Consetho Fiscal;
b) Aprovar o relatorio de atividades ¢ as contas da Diretoria Executiva.
Art. 16° - A Assembléia Geral Ordinaria, convocada pela Diretoria Executiva, reunir-se-a
bianualmente ou uma vez por ano, no més de margo, na primeira quinzena, para ¢ fim
determinado.

Art. 17° - A Assembléia Geral Bxtraordinaria sera convocada pela Diretoria Executiva ou por, no
minimo, 1/5 dos associados em dia com suas obrigagdes para deliberar sobre:

a) Proposta de reforma ou alteragfio do Estatuto Social;
b) Assuntos especiais, determinados na sua convocagdo.
¢) Substituigio do Diretor Educacional, proposta pelos associados.

SECAO III

Do Conselho De Administracio ou Conselho Deliberativo

Art. 18° - O Conselho de Administragio, composto de no minimo 05 (cinco) e maximo 13
(quinze) membros, que serao eleito pela Assembléia Geral Ordinana, dentre os socios em pleno
Gozo de seus direitos.

Paragrafo primeiro - O mandato dos membros do Conselho de Administragio seré de 02 (dois)
anos, sendo possibilitada a reeleig¢fo por mais dois anos.

Pardgrafo segundo - No caso de ocorrer vaga ou impedimentos dos membros do Conselho de
Administragio, o preenchimento seré feito conforme a deciséo a ser tomada na primeira reunifio
do Conselho de Administragdo.

Pardgrafe terceiro - O conselho de Administragdo reunir-se-a Ordinariamente no prazo que se
fixar o Regimento Interno, ¢ extraordinariamente mediante a Diretoria Executiva, ou pelo menos
1/3 (um ter¢o) de seus proprios membros.

Paragrafo quarto - As decisdes do Conselho de Administragio seréo tomadas por maioria, com
a presenca, de no minimo, da terga parte de seus membros.

Paragrafo quinto - Os membros da Diretoria Executiva poderdo assistir as reunifes do Conselho
de Administracio e delas participarem, sem direito a voto. S

Art. 19° - O Presidente e o Secretario do Conselho de Administragfo serfio eleitos dentre seus
membros, na primeira reunifio do Conselho.
s
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Paragrafo Unico - Na ausbneia do Presidente, a reunifio serd presidida por um dos seus
membros, eleltos na ocasifo.

Art, 20° - Compete ao Conselho de Administragdo

a) Elaborar sen Regimento Intermo e o da Assembléia Geral, ¢ aprovar o da Diretoria
Executiva,

) Bumitir parecer, para encamihamerito 4 Assembléia Geral, sobre as contas da Diretoria
Executiva, previamente examinada pelo Conselho Fiscal;

¢) Aprovar o plano anual de atividades da APAFC, 0 seu orgamento e autorizar a realizagio
de despesas extraordinarias;

d) Examinar Relatério de Atividades da Diretoria Executiva, sobre as atividades e a situagéo
financeira da APAFC, em cada exercicio,

e) Responder as consultas feitas pela Diretoria Executiva,

f) Deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre os casos omissos neste Estatuto
e no Regimento Intemo;

) Preencher as vagas que se verificarem no Consetho de Administragio no Conselho Fiscal,
e referendar os nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela mesma,
permanecendo os que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo restante do
mandato dos substituidos.

Pardgrafo Ginico — As decisdes do consetho deliberativo s6 teréio validade se aprovados por

maioria absoluta de seu membros, em primeira convocagdo, ou maiora simples de seus
membros, em segunda convocagio. |

SECAQ IV
DO CONSELHO FISCAL
Art. 21° - O Conselho Fiscal, eleito pela Assembléia Geral Ordinana, dentre associados quites e
presentes, compde-se de 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) suplentes, com mandato de 02

(dois) anos, permitindo-se a reeleigdo, pelo mesmo prazo.

Pardgrafo primeire - Compete a0 consetho Fiscal verificar e dar parecer, anualmente, sobre as
contas da Diretoria Executiva da APAFC.

Paragrafo segundo - O exame das contas devera ser repetido em caso de vaga do Diretor
Financeiro, hipétese em que as contas serd submefidas 4 aprovagdo do Conselho de

Administragdo.

Paragrafe terceire - O Conselho Fiscal podera utilizar-se do assessoramento de um contador ou
técnico em contabilidade, se assim o desejar.
s Mv



Art. 22° . O Conselho Fiscal reunir-se-4 o nimero de vezes determinado pelo Regimento Intemo
e deliberara com a presen¢a de seus membros titulares, se convocado, seus suplentes, tantos
quantos necessarios, no caso de auséncia, renincia ou impedimento do respectivo titular.

SECAQOV
DA DIRETORIA EXECUTIVA
Art. 23° - A Diretoria da APAFC, seré composta de, no minimo:

a) Presidents;

b) Vice-Presidente;

¢) 1°e 2° Diretores Secretarios;

d) 1°e 2° Diretores Financeiros; .
e) Diretor Educacional.

Paragrafo primeiro - A Diretoria Executiva, exceto o Diretor Educacional sera eleita em
Assembléia Geral Ordinaria a cada 02 (dois) anos, convocada especialmente para este fim

Paragrafo segundo — o Diretor Educacional serd eleito em Assembléia Geral Ordinaria
convocada para este fim, sempre na primeira quinzena do més de abril, com mandato de 02 (dois
anos), permitindo-se novas reeleigbes, ou em Assembléia Geral Extraordinania, na forma da
alinea “b” do artigo 17, caso em que podera reduzir seu mandato. '

Parigrafo terceiro - O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 02 (dois) anos,
podendo haver apenas uma reeleigdo na mesma fungéo.

Paragrafo quarte — Ao presidente ¢ permitido concorrer a 01 (uma) reeleigfo consecutiva,
podendo ocupar, porém, outros cargos na diretoria.

Art. 24° - A Diretoria Executiva se reunird pelo nimero de vezes que for determinado pelo
Regimento Interno, sendo necesséric 4 presenga de, pelo menos, cinco dos seus membros, para as
deliberagdes.

Paragrafo primeiro - As deliberagdes da Diretoria Executiva serfo tomadas por matoria simples
de votos dos membros presentes.

Paragrafo segunde - O presidente apenas dard o seu voto em caso de empate.
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SECAO VI

DAS ATRIBUICOES DA DIRETORIA EXECUTIVA

Avt, 25 — Compete a Diretoria Executiva:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

g)

h)
i
i
k)
)

Promover a realizagdo das finalidades APAFC;

Elaborar o Regimento interno da APAFC e submeté-lo 4 aprovagdo do Conselho de
Administraco;

Aprovar a admissfo de Sécios;

Elzborar e submeter ao Consetho de Administracio o plano de atividade da APAFC, o seu
orgamento e as propostas de despesas extraordinarias;

Submeter suas contas ao exame do Conselho fiscal, encaminhando-as posteriormente ao
Conselho de Administragio para parecer, remetendo-as, a seguir, a Assembléia geral;
Submeter ao Conselho de Administragio o relatério de suas atividades e a situagfo
financeira da APAF em cada exercicio; '
Organizar o plano de constituigio de comissdes especiais encarregadas da execugiio dos
fins sociais, designar respectivos membros e supervisionar a atuagio dessas comissdes;
Criar e prover cargos necessarios aos servigos técnicos e administrativos;

Promover campanhas e levantamentos de fundos;

Convocar a Assembléia Geral e reunides do Conselho de Administrag@o;

Respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto,

Adquirir e alienar bens iméveis, observado o disposto no Paragrafo 2° deste artigo,

m) Receber doagBes com encargos ¢ fazer doagBes, sempre com encargos, ap6s ouvido o

Conselho de Administragéo;

Paragrafo primeiro - O plano anual de atividades e o orgamento, de que trata a alinea “d” deste
artigo, deverdo ser encaminhados até 06 (seis) meses a contar da posse da Diretoria,

Pardgrafo segunde - A aquisi¢io e alienagio de bens, de que trata a alinea “I” o deste artigo,
somente serd petmitida se aprovada por decisdio de, no minimo, dois ter¢os dos membros do
Conselho de Administragdo.

SECAQ VI

DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA

Arxt. 26° - Compete ao Presidente:

a)

Coordenar as atividades da Diretoria Executiva ¢ presidir as reunides, exercendo o voto

desempate, a participar das reunides do Conselho de Administragéo; |
[ 9@ |



b) Convocar a Assembléia Geral Ordindria e a Assembléia Geral Extraordindrna, o Conselho
de Administracfio e a Diretoria executiva para respectivas reunides; :

¢) Representar a APAFC, ativa e passivamente, em jJuizo ou fora dele, perante as entidades

' de direito pliblico e privado, com as quais se relacionar;

d) Apresentar ao Conselho de Administrago o relatorio anual da Diretoria sobre as
atividades da APAFC, ao fim de cada ano e, ao término do mandato, 2 Assembléia Geral;

e) Dirigir a APAFC, ressalvada a competéncia do consetho de Administragfo, atendendo a
perfeita consecugdo de seus fins, podendo delegar parcialmente, suas atribuicBes;

f) Assinar cheques e ordens de pagamento, conjuntamente com o Diretor Financeiro ou com
seu substituto estatutario no mandato do cargo, que poderéd também substabelecer sua
competéncia para o outro Diretor,

g) Instalar, promover e supervisionar, quando julgar oportuno, acessoria técnica e
consultoria juridica; '

h) Zelar pelo conhecimento e utilizagio dos regulamentos, regimentos e instituiges em
vigéneia, pelos Diretores funcionérios da APAFC;

i) Cumprir e faszer cumprir as prescrigdes deste estatuto bem como as diretrizes
estabelecidas no Regimento Interno da APAFC;

Paragrafo primeire - O Presidente sera substituido em seus impedimentos pelo Vice-Presidente.

Paragrafo segundo - Os cargos comespondentes aos servigos previsto na alinea “g” deste arfigo,
que podersio ser exercidos cumulativamente, ndo serdo remunerados quando seus ocupantes
exercerem funcio diretiva na APAFC.

Art, 27° - Compete ao Vice-Presidente:

a) Substituir o Presidente em suas faltas, licengas e impedimentos;
b) Exercer fungdes e atribuigbes supletivas que lhe forem confiadas,

Pardgrafe Unico — Em caso de rentincia, destituigdo ou morte do Presidente, Vice-Presidente
assumira a Presidéncia até o fim do mandato.

Art, 28° - Compete ao Diretor Secretario:

a) Superintender o funcionamento de todos os servigos de secretaria e dos demais servigos
gerats; \

b) Secretariar todas as reunides da Diretoria Executiva e as do conselho de Administragéo,
redigindo suas atas em livro proprio,

¢) Organizar e supervisionar a fiscalizagio de freqiiéncia dos funcionarios da APAFC,

Art. 29° - Compete ao Diretor Financeiro:
a) Ter sob guarda e responsabilidade os valores da APAFC,
b) Assinar cheques e ou ordens de pagamento conjuntamente com o Presidente ou com seu

substituto estatutano;
¢) Promover e dirigir a arrecadagfio da recerta social deposité-ia de acordo com a decisdo da

Diretoria Executiva,



d) Fazer pagamento nos limites ou pela forma estabelecida por decisiio da Diretoria
Executiva;

e) Manter em dia escrituragio da receita e da despesa da APAFC e contabiliza-la sob a
responsabilidade de um contador habilitado;

f) Apresentar i Diretoria Executiva os balancetes mensais, 0 relatorio anual sobre a situagdo
financeira e a prestagio de contas, que deverdo ser encaminhados ao Conselho Fiscal para

a apreciagio e parecer, fomecendo as informages complementares que lhe forem
solicitadas; '

g) Fomecer previsdes de orgamentos financetros;
Paragrafo Unico — Compete ao 2° Diretor Financeiro:

a) Substituir o 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licengas ¢ impedimento;

b) Exercer atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas.
Art. 30° - Compete ac Diretor Educacional manter sobre sua responsabilidade, de acordo com as
normas vigentes, o contedido técnico pedagdgico, administrado &s criangas, pelos demats

funciondrios, visando o desenvolvimento educacional, adequado as diversas faixas etarias.

Art, 31° - Compete a todos os membros da Diretoria Executiva cumprir as diretrizes
estabelecidas no Regimento Interno.

CAPITULO IV

DAS DESPESAS
Art. 32° - A APAFC, além de suas despesas ordindrias reembolsara os membros da Diretoria

Executiva, do Conselho de Administragio e do Conselho Fiscal, das despesas que
comprovadamente fizerem para o desempenho de suas atribui¢des, autorizadas em Assembléia.

CAPITULO V

DAS ELEICOES E DA POSSE

Art. 33° - De dois em dois anos, serdo eleitos pela Assembléia Geral Ordinaria os membros da
Diretoria Executiva, do Conselho de Administragiio e do Conselho Fiscal.

Pardgrafo Unico — A eleigfo sera realizada por votagio secreta, sendo permitida por aclamagfio,
guando se tratar de chapa Gnica, na primeira guinzena do més de maio, e a posse ocorrera até o

dia 31 do més de Maio.
‘/\/ ®
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Art. 34° - A eleiclo da Diretona Executiva, do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal,
se dara por tantas chapas quanto as que tiverem se inscrito para tal na secretaria da APAFC, com
a antecedéncia minima de (dez) dias da data em que a Assembléia Geral Ordinaria for realizada.

Paragrafo primeiro - Para integrar as chapas concorrentes, os sécios deverfio estar associados da
APAFC, ha pelo menos 90 (noventa) dias, quites com suas obrigacdes junto & tesouraria.

Pardgrafo segundo - E vedada i participagio de membro do Conselho de Administragdo na
Diretoria Executiva. |

Paragrafe terceire - Os funcionarios deverdo estar representados com o minimo de um membro
na Diretoria Executiva, no Conselho Fiscal e no Conselho de Administragfio, respectivamente
nunca excedendo a 1/3 do total de Diretores ou Conselheiros eleitos.

Art. 35° - O registro de chapas e os demais trabathos e prescrigbes de eleigdes serfio regulados
pelo Regime Interno da APAFC.

Art. 36° - Os membros da prnimeira Diretoria Executiva, do conselho de Admmistragéo e do
Conselho Fiscal terfo seus mandatos reduzidos para 01 (um) ano, ou, seja até 31.05.2002.

Paragrafo Unico — No més de Maio/2002, serfio convocadas novas eleigdes para preenchimento
dos cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragfio e do Conselho Fiscal, que
terdio sua posse em Maio/2002,

CAPITULO VIX

DISPOSICOES GERAIS

Art. 37° - Toda proposta para alteragio do presente Estatuto s6 podera ser apresentada em
Assembléia Geral Extraordinaria convocada com, pelo menos, 30 (irinta) dias de antecedéncia na
forma do artigo 17°.

Pardgrafe. Unico — Toda proposta de alteragfo estatutaria devera ser entregue e protocolada na
secretaria da APAFC, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias que antecedem a instalagdo da
Assembléia Geral Extraordinaria para tal fim, sem o que n#o sera apreciada.

Art. 38° - O presente Estatuto entrard em vigor a partir de sua aprovagio pela Assembléia Geral,
devendo a Diretoria Executiva providenciar o seu registro e divulgagéo.

Art, 39° - A extingfio, fusfio ou incorporagdo da APAFC somente podera ser determinada por
deliberacéio de, no minimo, dois tercos dos sécios contribuintes, em dia com as obrigagles
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sociais, em duas Assembléias Gerais Extraordinanas sucessivas, realizadas com intervalo de 90

{(noventa) dias.

Art, 40° - Os casos omissos no presente Bstatuto serfio decididos em reunides conjuntas da
diretoria Executiva e Consetho de Administragio, com forga estatutaria, no que nfo colidir com

este Estatuto.

ATO DAS DISPOSICOES ESTATUTARIAS TRANSITORIAS

Art. 41° - A Diretoria Executiva, o Conselho de Administragfo e o Conselho Fiscal, eleito em
més diverso do més de maio, assegurado um mandato de 02 (dois) anos, terfio, apos esse periodo,

seus mandatos protrogados ato o més de maio do ano par subseqiiente.

Art. 42° - O presente Ato entra em vigor juntamente com o Estatuto da APAFC, =
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ASSOCIACAQ DE PAIS AMIGOS E FUNCIONARIOS DO CENTRO DE
EDUCACAO INFANTIL COMUNITARIO PARAISO DAS CRIANCAS
FONE: 48- 34633185 BAIRRO OURC NEGRO ~ FORQUILHINHA- 8C
CHP.J: 04.460.474-00014777
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ANEXO Il - CHAMADA PUBLICA N° 01/PMF/2025
DECLARACAQ UNIFICADA

ASSOCIACAO DE PAIS AMIGOS E FUNCIONARIOS DO CENTRO DE
EDUCAGAO INFANTIL COMUNITARIO PARAISO DAS CRIANCAS - FONE: 48-
34633185 -

RUA FRANCISCO RONCH, 329 — OURO NEGRO —~ FORQUILHINHA- SC
CNPJ: 04.460.474-0001/77

Para fins de participagdo na Chamada Publica n®. 01/PMF/2025, declaramos para
todos os fins de direifo,que a nossa empresa.

a) N3o foi declarada inidénea em nenhum érgdo publico, Federal, Estadual ou
Municipal e ndo estdimpedida ou suspensa de licitar com o Municipio de
Forquilhinha/SC, inexistindo fatos impeditivospara contratar com a Administracdo
Publica;

b) N&o possui empregados menores de dezoito anos em jornada noturna, ou em locais
insalubres ouperigosos, ndo possui em seus quadros empregados menores de
dezesseis anos, salvo nacondicdo de aprendiz, a partir dos quatorze anos, em
atendimento do Inciso XXXl do Artigo 7° daConstituiggo Federal de 1988;

¢) Nao possui em seu quadro societario servidor publico da ativa, ou empregado de
empresa plblicaou de sociedade de economia mista do ente licitante;

d) Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado daPrevidéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

e) Nao foi condenada judicialmente, com transito em julgado, nos 5 (cinco) anos
anteriores adivulgacao deste edital, por exploragdo de trabalho infantil, por submisséo
de trabalhadores acondigbes analogas as de escravo ou por confratagio de
adolescentes nos casos vedados pelalegislagdo trabalhista, conforme estabelece o
inciso VI do art. 14 da Lei Federal n® 14.133/2021;




ASSOGIACAO DE PAIS AMIGOS E FUNCIONARIOS DO CENTRO DE
EDUCACAO INFANTIL COMUNITARIO PARAISO DAS CRIANCAS
FONE: 48- 34533185 BAIRRO OURC NEGRO ~ FORQUILMINHA- SC
CNP.J: 04.460.474-0001/77

f) Concorda com a tabela de valores a serem pagos pelo objeto prestado, conforme
estabelecido noTermo de Referéncia e que estes compreendem a integralidade dos
custos para aiendimento dosdireitos ftrabalhistas assegurados na Constituigdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencées coletivas de

trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes.
Por ser expressio da verdade, firmamos a presente declaragéo.

Data: 20 DE JANEIRO DE 2025
/N

£

EDISSON FE&J_(‘)IééERTO DA SILVA
7

Presidente da APAFC




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITQS; RELATIVOS A0S TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS, AMIGOS E FUNCIONARIOS DA CRECHE COMUNITARIA

PARAISO DAS CRIANCAS DURO NEGRO APAFC
CHPJ: 04.460.47410001-77

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever guaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débilos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracdo para fins de certificac8o da regularidace fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. ndo constam inscrices em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN),

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, esie documento term os mesmaos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas allneas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitacdo desta certidéo estd condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internei, nos
enderecos <http://rib.gov.bor> ou <http:/iwww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:14:29 do dia 27/12/2024 <hora e data de Brasilia>.

Vdlida até 25/06/2025.

Cédigo de controle da certiddo: BE91.ADCT.F3FE.B6DF

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento,




. Nome { Raz&o Social

GOVERNQ DO ESTADC DE SANTA CATARINA - Telefone (48)3463- 8100
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
MUNICIPIO DE FORQUILHINHA - 8C

CERTIDAQ NEGATIVA DE DEBITOS

Data:

24

21/01/2025 17hi6min

Ew MIMErs wuw= Validade —.

21/04/2025]

APAFC- PARAISO DA CRIANCA  CNPJ: 04460474G00177

. Aviso

POSSUI DEBITO TRIBUTARIO DE SUA RESPONSABILIDADE, A VENCER.

pemnrcesnan

Comprovacio Junio a Finalidade

Mensagesm

Certifico para os devidos fins e efeitos legais, de conformidade com a Lei Municipal 494/98 de
17/12/1998, revendo os arquivos desta municipalidade, constatei que o ECONOMICO ABAIXO
CITADO POSSUI DEBITO TRIBUTARIO DE SUA RESPONSABILIDADE, A VENCER. A

Fazenda Municipal reserva-se ao direito de cobranca de créditos posteriormente apurados.

Jo— Inscricdo
\
i
|

Econdmico: 1493 - APAFC- PARAISO DA CRIANCA

Endetreco: Rua FRANCISCO RONCHI, 329 - Bairro OURO NEGRO - CEP 88.850-000

8

Cédigo de Conirole

CWIPMOGVENPEXKM1

hitps;/fwww forquilhinha.sc.gov.br/

i' A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do cadigo de conirele informado. J

Farquithinha (SC), 21 de Janheiro de 2025

25 de Julho, 3400 - Centro
Forquithinha (SC) - CEP: 88850000 - Fone:4834638100
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ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome {razdo soclal): ASSOCIACAO DE PAIS, AMIGOS E FUNCIONARIOS DA CRECHE COMUNITARIA PARAISO DAS CRIANCAS OUROD |

CNPJ/CPF: 04.460.474/0001-77
{Solicitante sem inscrigdo no Cadastre de Contribuintes do 1ICMS/SC)

Esta certiddo & vélida para ¢ nimero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, gque ndo consta da base de dados
da Secretaria de Estado da Fazenda.

O nome e o CPF ou CNPJ informados pelo solicitante devem ser conferidos com a documentagio pessozal do
partador.

Ressalvando o direito da Fazenda Estzdual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
gue ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei ne 3938/66, Art. 154
Nidmerc da certiddo: 240140406600458

Data de emiss3o: 28/12/2024 01:08:33
Validade (Lei n® 3938/66, Art. 158): 26/06/2025

A autenticidade desta certiddo deverd ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 20/01/2025 15:13:08

Assinade por SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - CNPL: 32.951.310/0001-56 - Data/Hora: 20/01/2025




2000172025 15:06 Consulia Regularidade do Empregadoer

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricéo:  04.460.474/0001-77

Razd
. ao ASSOCIACAO DE PAIS AMIGOS E FUNCIONARIOS
Social:
Endereco: RUA FRANCISCO RONGCH 329 / OURO NEGRO / FORQUILHINHA / 5C /

88850-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuig8o que |he confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico -~ FGTS.

0 presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
guaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:07/01/2025 a 05/02/2025

Certificacdo Namero: 2025010702401144503425
Informac3o obtida em 20/01/2025 15:06:56

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
WWW.caixa.gov.br

hﬂps:.’fconsuita-crf.caixa.gov.bl‘/consuIiacﬁ/pagesfconsultaEmpregador.jsf

s
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PODER JUDICTARIC
CJUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAQ DE PAIS, AMIGOS E FUNCICNARIOS DA CRECHE
COMUNITARIA PARAISO DAS CRIANCAS OURC NEGRO APAFC (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 04.460.474/0001-77

Certiddc n°: 3545611/2025

Expedicdo: 20/01/2025, as 15:18:19

validade: 19/07/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gue ASSOCIACAO DE PAIS, AMIGOS E FUNCIONARIOS DA CRECHE
COMUNITARIA PARATISO DAS CRIANCAS OURO NEGRQ APAFC (MATRIZ E FILIATIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n® 04.460.474/0001-77, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidio emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Atc 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 20ZZ.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidido condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (nhttp://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aocs
recolhimentos previdencidrios, a honorérics, a custas, &
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lel; ou decorrentes
de execucdc de acordos firmados perante o Ministéric Publice do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdc Prévia ou demals titulos que, pox
disposicdo legal, contiver forcga executiva.

Duwldasz = sugestdes: cndtdost, jus. b




ASSOCIACAO DE PAIS AMIGOS E FUNCIONARIOS DO CENTRO DE
EDUCACAO INFANTIL COMUNITARIO PARAISO DAS CRIANCAS
FONE: 48- 34633185 BAIRRO OURO NEGRO -~ FORQUILHINHA- 5C

CNPJ: 04.460.474-0001/77
34

DECLARACAO COM DISPONIBILIDADE DE INSTALAGOES e PROFISSIONAIS

Eu, EDISSON FELISBERTO DA SILVA, presidente da Entidade ASSOCIACAQ DE
PAIS AMIGOS E FUNCIONARIOS DO CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL
COMUNITARIO PARAISO DAS CRIANCAS, declaro para os devidos fins e a quem
interessar possa que a ASSOCIACAO DE PAIS AMIGOS E FUNCIONARIOS DO
CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL COMUNITARIO PARAISO DAS CRIANGAS

possui a estrutura fisica e profissionais qualificados necessarios e imprescindiveis

para & boa prestacdo dos servigos, conforme o PLANO DE TRABALHO.

Sendo o gue tinha para o momento.

Alenciosamente,

b,

Lo
Representah}'é{ia Entidade



ASSOCIACAO DE PAIS AMIGDS E FUNCIONARIOS DO CENTRO DE
EDUCACAQ INFANTIL COMUNITARIO PARAISO DAS CRIANCAS
FONE: 48- 34633185 BAIRRO OUROC NEGRO - FORQUILHINHA- 5C
CNPJ: 04.460.474-0001/77

DECLARACAC DE CONCORDANCIA COM AS NORMAS E VALORES

Eu, EDISSON FELISBERTO DA SILVA, presidente da Entidade ASSOCIACAO DE
PAIS AMIGOS E FUNCIONARIOS DO CENTRO DE EDUCAGAQ INFANTIL
COMUNITARIO PARAISO DAS CRIANCAS, declaro para os devidos fins e a quem
interessar possa due a ASSOCIACAO DE PAIS AMIGOS E FUNCIONARIOS DO
CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL COMUNITARIO PARAISO DAS CRIANCAS

concorda com as hormas e valores a serem pagos pelos servigos, conforme Chamada

Publica n®. 01/PMF/2025.

Sendo o que tinha para o momento.

Atenciosamente,

Representapte da Entidade
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