
SETOR RESPONSÁVEL PELA PESQUISA:

SERVIDOR RESPONSÁVEL PELA PESQUISA:

DESCRIÇÃO DO OBJETO A SER CONTRATADO:

Fontes: Origem:

1

2

3

4

Item Descrição Und. Quant. Preço 1 Preço 2 Preço 3 Preço 4 Média Menor Preço Preço Adotado Total

1 PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE MONITOR (A) CMEI MÊS 1 R$ 921,14 R$ 2.792,00 R$ 2.447,71 R$ 2.422,64 R$ 2.145,87 R$ 921,14 R$ 921,14 R$ 921,14

R$ 921,14

Justificativa quanto as fontes consultadas:

Método utilizado

Justificativa quanto ao método utilizado:

Justificativa forma de Julgamento

Bituruna 27 de MARÇO  de 2024.

MUNICÍPIO DE TRAVESSEIROS

Prefeitura Municipal de Curitiba

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO

DOCUMENTO DE FORMALIZAÇÃO DE PESQUISA DE PREÇOS

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E CULTURA

SOELI TARACIUK

Contratação de profissionais de monitoramento/apoio sendo a carga horária 40 horas semanais nos Centros Municipais de Educação Infantil. A referida contratação tem caráter 

temporário com duração de 3 (três) meses (fevereiro a abril), justificando-se pela demanda e necessidade dos referidos profissionais para suprir vagas até a realização do próximo 

concurso público já com edital publicado e com data de homologação prevista para 24/04/2024.Realizado pela Secretaria de Educação e Cultura, meta 15 da LDO

NADIANE ALESSIO

DANIELA CRISTINA VENTURIN

Secretário

Justificam-se as fontes selecionadas para esta consulta de preços cotação do serviço solicitado por fornecedor local plenamente capacitado na área e pesquisa em difentes fontes, 

tais quais: editais de outros municípios e Portal de Preços (Banco dePreços) a fim de verificar se a contratação é vantajosa. 

Menor preço global

Justifica-se a adoção do valor previamente estabelecido pelo fornecedor local por este atender à demanda com capacitação exigida pelo município e por apresentar-se, dentre as 

pesquisas, como sendo a proposta mais vantajosa.

SOELI TARACIUK

Responsável pela pesquisa

Item
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1.9.1 As informações mencionadas no item anterior poderão, eventualmente, ser encontradas na internet 
por meio de mecanismos de busca. 
 

1.10 O Conteúdo Programático consta no Anexo II deste Edital Normativo e foi disponibilizado também 
por meio de link específico no site www.nc.ufpr.br. 
 

1.11 A consulta às etapas do Concurso Público e resultado individual será pelo site oficial do NC/UFPR 
(www.nc.ufpr.br), acessando a seção do Concurso Público a que se refere o presente Edital 
Normativo. 
 

1.12 Os aprovados neste Concurso Público serão investidos no cargo, sob o regime estatutário, desde 
que atendidos os demais requisitos previstos neste Edital, sujeitando-se a período de 03 (três) anos 
de efetivo exercício de Estágio Probatório, de acordo com as Leis Municipais n.º 10.815/2003 e n.º 
12.814/2008 e com o Decreto Municipal n.º 530/2010. 
 

1.13 A escrita deste Edital Normativo – na ausência do estabelecimento de normativas gramaticais neutras 
por parte da língua portuguesa – utilizou os gêneros gramaticais masculino e feminino, porém sem a 
intenção de discriminação de quaisquer grupos ou indivíduos. 
 

1.14 Para todos os procedimentos descritos neste Edital Normativo, será considerado o horário oficial de 
Brasília. 
 

1.15 Serão aceitos recursos contra o Edital Normativo, caso este apresente itens com ilegalidade, 
omissão, contradição ou obscuridade. 
 

1.15.1 Os recursos deverão ser protocolados a partir da 00h01min do dia 21/07/2022 até as 23h59min do 
dia 22/07/2022, em link específico disponibilizado no site oficial do NC/UFPR (www.nc.ufpr.br).  
 

1.15.2 Os recursos serão analisados e as respostas estarão disponíveis a partir do dia 02/08/2022. As 
respostas dos recursos ficarão disponíveis para acesso do manifestante até o dia 02/09/2022, por 
meio do acesso ao mesmo link utilizado para a interposição dos recursos.  
 

1.15.3 No caso de deferimento do recurso, a Secretaria Municipal de Administração, Gestão de Pessoal e 
Tecnologia da Informação juntamente com o Núcleo de Concursos procederá à retificação do Edital 
Normativo e a versão definitiva será publicada integralmente no site oficial do NC/UFPR 
(www.nc.ufpr.br), no Diário Oficial Eletrônico – Atos do Município de Curitiba e no site 
www.concursos.curitiba.pr.gov.br no dia 02/08/2022. 
 

2 DA ESPECIFICAÇÃO DO CARGO, DAS VAGAS E OUTROS DADOS 
 

2.1 O cargo, o número de vagas, a carga horária e o vencimento básico são os seguintes: 
 

Cargo 

VAGAS 
Carga Horária 

Semanal 

Vencimento 
Básico 
Mensal Total 

Ampla 
Concorrência 

Pessoas com 
Deficiência 

População Negra 
e Povos Indígenas 

Professor de Educação Infantil 256 217 13 26 40 horas R$2.792,20 

 
2.1.1 Este Concurso Público destina-se ao provimento das vagas conforme quadro descritivo acima e das 

que vierem a surgir durante o prazo da sua validade, conforme necessidade da Administração 
Municipal, respeitado o estabelecido no art. 12 da Lei Municipal Complementar n.º 101 de 25 de 
agosto de 2017. 
 

2.2 As atribuições do cargo de que trata o presente Edital Normativo constam no Anexo I. 
 

2.3 A escolaridade exigida para ingresso no cargo é a seguinte: 
 

a) Ensino Médio Completo na modalidade Normal (Magistério); ou 
b) Ensino Médio Completo acrescido de Pós-médio ou sequencial na Modalidade Normal 

(Magistério); ou 
c) Ensino Superior Completo – Graduação – Licenciatura Plena em Pedagogia; ou 
d) Ensino Superior Completo – Graduação em Normal Superior. 



  ESTADO DE SANTA CATARINA 

        MUNICÍPIO DE NOVA TRENTO 
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ANEXO I 
QUADRO DE CARGOS, VAGAS, VENCIMENTOS, CARGA HORÁRIA E HABILITAÇÃO MÍNIMA EXIGIDA. 

CARGO VAGAS CH PROVA HABILITAÇÃO MÍNIMA VENCIMENTO  

AC PCD 

Assistente Administrativo CR -- 40h Objetiva  Ensino médio. R$2.128,44 

Auditor Fiscal CR -- 40h Objetiva Curso superior em Ciências Contábeis, Direito, 

Administração ou Economia. 

R$3.698,83 

Auxiliar de Consultório Odontológico CR -- 40h Objetiva Ensino fundamental. R$1.544,43 

Auxiliar de Manutenção e Conservação CR -- 40h Objetiva Ensino fundamental incompleto. R$1.518,46 

Auxiliar de Serviços Gerais CR -- 40h Objetiva Ensino fundamental incompleto. R$1.518,46 

Cirurgião-Dentista CR -- 30h Objetiva Curso superior em Odontologia e inscrição no Órgão de 

Classe. 

R$3.698,83 

Contador CR -- 40h Objetiva Curso superior em Ciências Contábeis, registro no 

Conselho de Classe e 01 ano de experiência. 

R$3.698,83 

Educador Físico CR -- 40h Objetiva Curso superior completo em Educação Física e inscrição no 

Órgão de Classe. 

R$3.698,83 

Enfermeiro CR -- 40h Objetiva Curso superior de Enfermagem e inscrição no Órgão de 

Classe. 

R$3.698,83 

Farmacêutico CR -- 40h Objetiva Curso superior em Farmácia e inscrição no Órgão de 

Classe. 

R$3.698,83 

Fiscal de Posturas e Urbanismo CR -- 40h Objetiva Ensino médio. R$2.731,93 

Fisioterapeuta CR -- 30h Objetiva Curso superior de Fisioterapia e registro no Órgão de 

Classe. 

R$3.698,83 

Fonoaudiólogo CR -- 40h Objetiva Curso superior em Fonoaudiologia e inscrição no Órgão de 

Classe. 

R$3.698,83 

Médico CR -- 40h Objetiva Curso superior de Medicina e registro no Órgão de Classe. R$12.757,72 

Médico Veterinário CR -- 40h Objetiva Curso superior em Medicina Veterinária e registro no Órgão 

de Classe. 

R$3.698,83 

Monitor de Educação Infantil CR -- 30h Objetiva Ensino fundamental R$1.518,46 

Monitor de Educação Especial CR -- 40h Objetiva Ensino médio. R$2.447,71 

Monitor de Educação Especial CR -- 20h Objetiva Ensino médio. R$1.223,86 

Motorista I CR -- 40h Objetiva 

e 

Prática  

Ensino fundamental e CNH categoria "B". R$1.823,46 

Motorista II CR -- 40h Objetiva 

e 

Prática 

Ensino fundamental e CNH categoria "D". R$2.128,44 
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O Prefeito do Município de Penha/SC e a Comissão do Processo Seletivo, nomeada pelo Portaria N.º 10/2024, faz saber que 
realizará, por meio do INDEPAC – Instituto de Cultura, Desenvolvimento Educacional, Promoção Humana e Ação 
Comunitária, em datas, locais e horários a serem oportunamente divulgados, Processo Seletivo regido de acordo com a 
Constituição Federal de outubro de 1988, da Lei Orgânica Municipal, Lei Complementar Municipal nº 08/2003 e 72/2013 
atualizadas, Lei Municipal nº 02/1998, 01/2005, 106/2017, 157/2023, 164/2023 e demais Leis Municipais em vigor, destinado à 
formação de cadastro reserva para contratação por tempo indeterminado, nos cargos descritos na Tabela I, especificada no Capítulo 
1 do Processo Seletivo deste edital. 
O Processo Seletivo reger-se-á pelas disposições contidas nas Instruções Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste 
Edital. 

 
INSTRUÇÕES ESPECIAIS 

 
1. DO PROCESSO SELETIVO 

 
1.1. O presente Processo Seletivo destina-se à formação de cadastro reserva para contratação por tempo indeterminado, nos 
cargos descritos indicados no presente edital, dentro do prazo de validade de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual 
período, a contar da data da homologação do certame, a critério do Município de Penha. 

1.2. As vagas oferecidas são para o município de Penha/SC. 
1.3. Os Cargos, as Vagas, o Salário Inicial, a Carga Horária, os Requisitos Mínimos Exigidos e a Taxa da Inscrição são os 
estabelecidos na Tabelas I de Cargos, especificada abaixo. 
1.4. As atribuições básicas dos cargos estão descritas no Anexo I, deste Edital. 
1.5. Todas as etapas constantes neste Edital serão realizadas observando-se o horário oficial de Brasília/DF. 

 
TABELA I – CARGOS, VAGAS, SALÁRIO INICIAL, CARGA HORÁRIA, REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS E TAXA DE 

INSCRIÇÃO 
 

Nível alfabetizado 

Cargo Vagas 
Salário 
inicial 

Carga 
horária  

Requisitos mínimos exigidos 
Taxa de 
inscrição 

MOTORISTA DE 
AMBULÂNCIA  

cadastro 
reserva 

R$ 
2.152,04 

40 horas 
semanais 

Ser alfabetizado e Carteira Nacional 
de Habilitação na Categoria C com 
registro de EAR (Exerce Atividade 
Remunerada) e curso para 
condução de veículo de 
emergência, conforme CTB.  

R$ 48,00 

MOTORISTA DE ÔNIBUS  
cadastro 
reserva 

R$ 
2.929,17 

40 horas 

semanais 

Ser alfabetizado e Carteira Nacional 
de Habilitação na Categoria D; 
Curso de Transporte Escolar com 
aprovação e carga horária 
estabelecidos pelo CONTRAN; Não 
ter cometido falta grave ou 
gravíssima nos últimos 12 (doze) 

meses, de acordo com o CTB. 

R$ 48,00 

MOTORISTA DE VEÍCULOS 
LEVES 

cadastro 
reserva 

R$ 
2.152,04 

40 horas 
semanais 

Ser alfabetizado e Carteira Nacional 
de Habilitação na Categoria B com 
registro de EAR (Exerce Atividade 
Remunerada). 

R$ 48,00 

SERVENTE / MERENDEIRA  
cadastro 
reserva 

R$ 
1.673,81 

40 horas 

semanais 
Ser alfabetizado. R$ 48,00 

 
 

Nível médio/ técnico 

Cargo Vagas 
Salário 
inicial 

Carga horária  
Requisitos mínimos 

exigidos 
Taxa de 
inscrição 

AGENTE DE EDUCAÇÃO 
ESPECIAL INCLUSIVA – 20 
HORAS 

cadastro 
reserva 

R$ 1.300,00 20 horas semanais 
Ensino Médio completo e 
120h de curso na área de 
Educação Especial. 

R$ 58,00 

AGENTE DE EDUCAÇÃO 
ESPECIAL INCLUSIVA – 30 
HORAS 

cadastro 
reserva 

R$ 1.950,00 30 horas semanais 
Ensino Médio completo e 
120h de curso na área de 
Educação Especial. 

R$ 58,00 

AGENTE DE EDUCAÇÃO 
ESPECIAL INCLUSIVA – 40 
HORAS 

cadastro 
reserva 

R$ 2.600,00 40 horas semanais 
Ensino Médio completo e 
120h de curso na área de 
Educação Especial. 

R$ 58,00 

AGENTE DE TRÂNSITO 
cadastro 
reserva 

R$ 3.200,00 40 horas semanais Ensino médio completo. R$ 58,00 

ATENDENTE DE FARMÁCIA  
cadastro 
reserva 

R$ 1.536,95 40 horas semanais 
Ensino médio completo com 
certificado de curso de 
Atendente em Farmácia. 

R$ 58,00 



pcimarkpci MDAwMDowMDAwOjAwMDA6MDAwMDowMDAwOmZmZmY6ODM2Yzo5ZWNh:TW9uLCAwNCBNYXIgMjAyNCAxNjozMTo1NCAtMDMwMA==

www.pciconcursos.com.br

 MUNICÍPIO DE PENHA/SC 
PROCESSO SELETIVO - EDITAL Nº 01/2024 

 

Nível médio/ técnico 

Cargo Vagas 
Salário 
inicial 

Carga horária  
Requisitos mínimos 

exigidos 
Taxa de 
inscrição 

CUIDADOR INFANTIL  
cadastro 
reserva 

R$ 1.732,06 40 horas semanais Ensino médio completo. R$ 58,00 

MONITOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL 

cadastro 
reserva 

R$ 1.494,47 30 horas semanais Ensino médio completo. R$ 58,00 

MONITOR DE TRANSPORTE 
ESCOLAR 

cadastro 
reserva 

R$ 1.494,47 30 horas semanais Ensino médio completo. R$ 58,00 

RECEPCIONISTA  
cadastro 
reserva 

R$ 1.871,90 40 horas semanais Ensino médio completo. R$ 58,00 

TÉCNICO DE ENFERMAGEM – 

30 HORAS  

cadastro 

reserva 
R$ 3.325,00 30 horas semanais 

Curso técnico completo em 
Enfermagem e registro no 
COREN. 

R$ 58,00 

TÉCNICO DE ENFERMAGEM – 
40 HORAS  

cadastro 
reserva 

R$ 4.433,33 40 horas semanais 

Curso técnico completo em 
Enfermagem completo e 
registro no COREN. 

R$ 58,00 

TÉCNICO EM RADIOLOGIA  
cadastro 
reserva 

R$ 2.331,37 24 horas semanais 

Curso Técnico completo em 
Radiologia e registro no 
CRTR. 

R$ 58,00 

 
 

Nível superior 

Cargo Vagas 
Salário 
inicial 

Carga horária  
Requisitos mínimos 

exigidos 
Taxa de 
inscrição 

ENFERMEIRO - 30 HORAS  
cadastro 
reserva 

R$ 4.750,00 30 horas semanais 
Ensino superior completo 
em Enfermagem e registro 
no COREN. 

R$ 68,00 

ENFERMEIRO - 40 HORAS 
cadastro 
reserva 

R$ 6.333,33 40 horas semanais 
Ensino superior completo 
em Enfermagem e registro 
no COREN. 

R$ 68,00 

ESPECIALISTA EM 
ASSUNTOS EDUCACIONAIS  

cadastro 
reserva 

R$ 4.684,44 40 horas semanais 

Licenciatura em Pedagogia 
com habilitação em 
Orientação Pedagógica, 
Supervisão Escolar e ou 
Administração Escolar. 

R$ 68,00 

PROFESSOR BILÍNGUE 
cadastro 
reserva 

R$ 2.300,00 20 horas semanais 

Graduação em Letras Libras, 
Pedagogia, Pós-Graduação 
em libras, tradução e 
interpretação em Libras. 

R$ 68,00 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
ESPECIAL INCLUSIVA 

cadastro 
reserva 

R$ 2.300,00 20 horas semanais 

Graduação em Pedagogia, 
e/ou Graduação em 
Educação Especial e/ou 
Inclusiva, com Pós-
Graduação em Educação 
Especial e Inclusiva. 

R$ 68,00 

PROFESSOR HABILITADO DE 
ANOS INICIAIS 

cadastro 
reserva 

R$ 2.342,18 
R$ 4.684,44 

20 horas semanais 

40 horas semanais 

Curso superior completo em 
Pedagogia com Habilitação 
em Anos Iniciais. 

R$ 68,00 

PROFESSOR HABILITADO DE 
ARTE 

cadastro 
reserva 

R$ 1.171,09 
R$ 2.342,18 
R$ 3.513,22 
R$ 4.684,44 

10 horas semanais 
20 horas semanais 
30 horas semanais 
40 horas semanais 

Ensino superior completo 
com Licenciatura Plena, na 
disciplina específica ou 
equivalentes. 

R$ 68,00 

PROFESSOR HABILITADO DE 

CIÊNCIAS  

cadastro 

reserva 

R$ 1.171,09 
R$ 2.342,18 

R$ 3.513,22 
R$ 4.684,44 

10 horas semanais 

20 horas semanais 
30 horas semanais 
40 horas semanais 

Ensino superior completo 
com Licenciatura Plena, na 
disciplina específica. 

R$ 68,00 

PROFESSOR HABILITADO DE 
EDUCAÇÃO FÍSICA 

cadastro 
reserva 

R$ 1.171,09 
R$ 2.342,18 
R$ 3.513,22 
R$ 4.684,44 

10 horas semanais 
20 horas semanais 
30 horas semanais 
40 horas semanais 

Ensino superior completo 
com Licenciatura Plena, na 
disciplina específica e 
registro no CREF. 

R$ 68,00 

PROFESSOR HABILITADO DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL 

cadastro 
reserva 

R$ 2.342,18 
R$ 4.684,44 

20 horas semanais 

40 horas semanais 

Ensino superior completo 
em Pedagogia com 
habilitação em Educação 
Infantil. 

R$ 68,00 

PROFESSOR HABILITADO DE 

ENSINO RELIGIOSO 

cadastro 

reserva 

R$ 1.171,09 

R$ 2.342,18 

10 horas semanais 

20 horas semanais 

Ensino superior completo 

com Licenciatura Plena em 
R$ 68,00 
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Nível superior 

Cargo Vagas 
Salário 
inicial 

Carga horária  
Requisitos mínimos 

exigidos 
Taxa de 
inscrição 

R$ 3.513,22 
R$ 4.684,44 

30 horas semanais 
40 horas semanais 

ciências da religião ou 
teologia. 

PROFESSOR HABILITADO DE 
GEOGRAFIA 

cadastro 
reserva 

R$ 1.171,09 
R$ 2.342,18 
R$ 3.513,22 
R$ 4.684,44 

10 horas semanais 

20 horas semanais 
30 horas semanais 
40 horas semanais 

Ensino superior completo 
com Licenciatura Plena, na 
disciplina específica. 

R$ 68,00 

PROFESSOR HABILITADO DE 
HISTÓRIA 

cadastro 
reserva 

R$ 1.171,09 
R$ 2.342,18 
R$ 3.513,22 
R$ 4.684,44 

10 horas semanais 

20 horas semanais 
30 horas semanais 
40 horas semanais 

Ensino superior completo 
com Licenciatura Plena, na 
disciplina específica. 

R$ 68,00 

PROFESSOR HABILITADO DE 
INGLÊS  

cadastro 
reserva 

R$ 1.171,09 
R$ 2.342,18 
R$ 3.513,22 
R$ 4.684,44 

10 horas semanais 
20 horas semanais 
30 horas semanais 
40 horas semanais 

Ensino superior completo 
com Licenciatura Plena em 
Letras com habilitação em 
língua inglesa/inglês. 

R$ 68,00 

PROFESSOR HABILITADO DE 
LÍNGUA PORTUGUESA 

cadastro 
reserva 

R$ 1.171,09 
R$ 2.342,18 
R$ 3.513,22 
R$ 4.684,44 

10 horas semanais 

20 horas semanais 
30 horas semanais 
40 horas semanais 

Ensino superior completo 
com Licenciatura Plena, na 
disciplina específica. 

R$ 68,00 

PROFESSOR HABILITADO DE 
MATEMÁTICA 

cadastro 
reserva 

R$ 1.171,09 
R$ 2.342,18 
R$ 3.513,22 
R$ 4.684,44 

10 horas semanais 

20 horas semanais 
30 horas semanais 
40 horas semanais 

Ensino superior completo 
com Licenciatura Plena, na 
disciplina específica. 

R$ 68,00 

PROFESSOR NÃO 
HABILITADO DE ANOS 
INICIAIS 

cadastro 
reserva 

R$ 2.036,69 
R$ 4.073,38 

20 horas semanais 
40 horas semanais 

Histórico escolar e 
comprovante de matrícula e 
frequência do 5º semestre 
em diante no curso de 
licenciatura em Pedagogia.  

R$ 68,00 

PROFESSOR NÃO 
HABILITADO DE ARTE  

cadastro 
reserva 

R$ 1.018,34 
R$ 2.036,69 
R$ 3.055,04 
R$ 4.073,38 

10 horas semanais 

20 horas semanais 
30 horas semanais 
40 horas semanais 

Histórico escolar e 
comprovante de matrícula e 
frequência do 5º semestre 
em diante no curso de 
licenciatura em Arte ou 
Artes Visuais ou Artes 
Cênicas ou equivalentes.  

R$ 68,00 

PROFESSOR NÃO 
HABILITADO DE CIÊNCIAS  

cadastro 
reserva 

R$ 1.018,34 
R$ 2.036,69 
R$ 3.055,04 

R$ 4.073,38 

10 horas semanais 

20 horas semanais 
30 horas semanais 
40 horas semanais 

Histórico escolar e 
comprovante de matrícula e 
frequência do 5º semestre 
em diante no curso de 

licenciatura em Ciências 
Biológicas.  

R$ 68,00 

PROFESSOR NÃO 
HABILITADO DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL 

cadastro 
reserva 

R$ 2.036,69 
R$ 4.073,38 

20 horas semanais 
40 horas semanais 

Histórico escolar e 
comprovante de matrícula e 
frequência do 5º semestre 
em diante no curso de 
licenciatura em Pedagogia. 

R$ 68,00 

PROFESSOR NÃO 
HABILITADO DE ENSINO 
RELIGIOSO 

cadastro 
reserva 

R$ 1.018,34 
R$ 2.036,69 
R$ 3.055,04 
R$ 4.073,38 

10 horas semanais 
20 horas semanais 
30 horas semanais 
40 horas semanais 

Histórico escolar e 
comprovante de matrícula e 
frequência do 5º semestre 
em diante no curso de 
licenciatura em Ciências da 
Religião.  

R$ 68,00 

PROFESSOR NÃO 
HABILITADO DE GEOGRAFIA 

cadastro 
reserva 

R$ 1.018,34 
R$ 2.036,69 
R$ 3.055,04 
R$ 4.073,38 

10 horas semanais 
20 horas semanais 
30 horas semanais 
40 horas semanais 

Histórico escolar e 
comprovante de matrícula e 
frequência do 5º semestre 
em diante no curso de 
licenciatura em Geografia. 

R$ 68,00 

PROFESSOR NÃO 
HABILITADO DE HISTÓRIA 

cadastro 
reserva 

R$ 1.018,34 
R$ 2.036,69 
R$ 3.055,04 
R$ 4.073,38 

10 horas semanais 
20 horas semanais 
30 horas semanais 
40 horas semanais 

Histórico escolar e 
comprovante de matrícula e 
frequência do 5º semestre 
em diante no curso de 
licenciatura em História.  

R$ 68,00 

PROFESSOR NÃO 
HABILITADO DE INGLÊS  

cadastro 
reserva 

R$ 1.018,34 
R$ 2.036,69 
R$ 3.055,04 
R$ 4.073,38 

10 horas semanais 
20 horas semanais 
30 horas semanais 
40 horas semanais 

Histórico escolar e 
comprovante de matrícula e 
frequência do 5º semestre 
em diante no curso de 
licenciatura em Letras - 
Língua Inglesa. 

R$ 68,00 
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CAPÍTULO II – DAS INFORMAÇÕES SOBRE OS CARGOS 
 

2.1. Tabela de especificações:  

Cargo  
Escolaridade e/ou outros requisitos 

exigidos para a posse (1) 

Carga  
horária 

semanal (2) 

Vagas para 
provimento 

(3) 

Vencimento 
Jan/24 
 R$ (4) 

Valor da 
inscrição 

R$ (5) 

Monitor de Educação Infantil  Curso Normal, de Nível Médio ou equivalente (antigo Magistério) 30h 01+CR 2.422,64 72,68 

Professor - Educação Básica   Licenciatura Plena em Pedagogia 

25h 
 

01+CR 

3.270,56 
 

98,12 
 

Professor - Educação Especial   
 

Licenciatura Plena em Educação Especial ou Pós-Graduação, 
Especialização ou Aperfeiçoamento em Educação Especial de, no 
mínimo, 360 horas 

01+CR 

Professor - Educação Física 

Licenciatura Plena em Educação Física e Registro no CREF/RS, de 
acordo com a Lei Federal nº 9.696/1998 ou Formação Superior em 
área correspondente, Formação Pedagógica, nos termos da Lei 
Federal nº 9.394/1996, e Registro no CREF/RS, de acordo com a Lei 
Federal nº 9.696/1998               

01+CR 

Referências: 

1 Além da escolaridade e/ou requisitos expressos nesta tabela, os interessados deverão ter ciência quanto à necessidade de cumprirem integralmente com 
os requisitos gerais exigidos para estabelecimento do vínculo com o ente, conforme estabelecido no Capítulo IX deste edital.  

2 A descrição das atribuições legais previstas nas normas próprias do ente signatário deste edital, a serem realizadas dentro da carga horária acima prevista, 
encontra-se no Anexo IV, restando os candidatos cientes que a lotação do ingressante é faculdade do respectivo ente. O exercício das atividades poderá 
requerer atendimento ao público, trabalho extraordinário, aos finais de semana e feriados, à noite, regime de plantão, uso de uniforme e/ou EPI’s, viagens, 
dentre outros, se assim a legislação própria dispuser.  

3 Por CR deve-se entender “cadastro reserva”, o que significa que há apenas expectativa de vaga. O ingresso do(s) candidato(s) classificado(s) dentro da(s) 
vaga(s) existente(s) é assegurado e dar-se-á dentro do prazo de validade do certame, de acordo com a necessidade e a disponibilidade orçamentária do ente 
signatário deste edital. Os demais candidatos classificados formarão cadastro reserva, e poderão ingressar, caso haja necessidade, dentro do prazo de 
validade deste certame. Em quaisquer hipóteses, a ordem de classificação e o percentual de vagas reservadas serão estritamente respeitados.  

4 Valor inicial de ingresso, nos termos da legislação local vigente, limitado ao teto estabelecido pela Constituição Federal de 1988, Art. 37, XI. O servidor fará 
jus a auxílio-alimentação, no valor de R$ 150,00, para 25h semanais de trabalho, e R$ 180,00, para 30h semanais de trabalho, podendo, ainda, serem 
concedidos outros benefícios/vantagens/gratificações, nos termos da legislação vigente e/ou que entrar em vigor. 

5 Valor de inscrição estabelecido pelo Decreto nº 1.936/2021. 
 

2.2. O vínculo entre o servidor público ingressante e o ente signatário deste edital será regido pela Lei Municipal nº 1.271/2015 (Regime Jurídico 
dos Servidores Públicos). Os servidores públicos estarão subordinados, ainda, às demais normas legais vigentes, a saber: a Lei Orgânica Municipal, 
as Leis Municipais nº 1.269/2015 e nº 1.270/2015, que regulamentam os cargos públicos deste certame, conforme aplicadas a cada caso, dentre 
outras.  
 

CAPÍTULO III – DA SOLICITAÇÃO DE INSCRIÇÃO  
 
PARTE I - DAS INSCRIÇÕES PELA INTERNET (NÃO PRESENCIAL): 
 

3.1. A solicitação de inscrição deverá ser realizada, especificamente, dentro do período estabelecido no cronograma de execução deste edital, 
diretamente no site www.objetivas.com.br, conforme estabelecido no item 3.1.3 deste edital. Durante o período de inscrições (somente dias 
úteis), os candidatos que não tiverem acesso à internet poderão realizar a inscrição utilizando o computador disponibilizado para tal finalidade 
na Prefeitura Municipal de Travesseiro/RS (Rua 20 de Março, nº 337, Bairro Centro), no horário das 8h às 11h30min. Cumpre salientar que, 
ainda que utilizado o computador disponibilizado pelo ente, a responsabilidade pela realização da inscrição, upload de arquivos, quando for o 
caso, dentre outros, é exclusiva do candidato, descabendo alegações de prejuízo.   
 
3.1.1. O candidato interessado em inscrever-se para concorrer pela reserva de vagas, solicitar atendimento especial para a realização de prova, 
utilizar o efetivo exercício da função de jurado como direito de preferência para fins de desempate, ou, ainda, ser identificado pelo nome social, 
deverá verificar neste edital o capítulo respectivo a cada situação para as providências quanto à solicitação na forma e prazo estabelecidos.  
 
3.1.2. Não haverá meio, forma, prazo ou procedimento para recebimento de inscrição e/ou de quaisquer solicitações vinculadas a esta que não 
os estipulados por este edital para cada caso, assim, os candidatos deverão realizar os procedimentos necessários com bastante atenção e dentro 
do prazo estipulado, sob a pena de indeferimento.  
 
3.1.3. Para realizar a inscrição, durante o período estabelecido no cronograma de execução, o candidato deverá:  
a) acessar o site www.objetivas.com.br e localizar o certame desejado;  
b) ler o edital na íntegra;  
c) clicar no botão “inscrição online”;  
d) declarar que leu e que concorda com os termos do edital e clicar em “continuar”;  
e) neste momento, o candidato será direcionado ao campo LOGIN, onde deverá digitar seu número de CPF e outros dados solicitados;  
f) selecionar adequadamente o cargo ao qual deseja concorrer, de acordo com o item 2.1 deste edital;  
g) preencher correta e completamente o formulário eletrônico de inscrição;  
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