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XIV - OBJETO

14.1. Constitui o objeto desta Licitagdo 8 CONTRATACAO DE SERVICOS DE MAO DE OBRA DE
PROFISSIONAL TECNICO EM REFRIGERACAO E AUXILIAR TECNICO EM
REFRIGERACAO PARA INSTALACOES E MANUTENCOES NOS DIVERSOS CAMPI DA
FURB E NO NUCLEO DE PRATICAS JURIDICAS (NPJ), discriminados nos Anexos | e Ill
deste Edital.

14.2. O prazo para inicio da execucgédo dos servicos estd indicado no ltem 25.2. do Edital e Item 4.2.
do Anexo | (Termo de Referéncia) deste instrumento convocatdrio.

14.3.  No caso, de quaisquer divergéncias existentes entre a descricdo do objeto do Edital e o
descritivo do objeto disposto no site www.comprasbr.com.br , prevalecerd a descricdo deste
Edital.

XV — CONDICOES DE PARTICIPACAO NA LICITACAO

15.1. Somente serdo admitidos a participar da Licitacdo os interessados que explorem o ramo de
atividade compativel com o objeto do certame e que apresentarem a documentacgdo exigida
pela Lei Federal n°. 14.133/2021 para a Habilitacdo Juridica, Regularidade Fiscal e
Trabalhista, Qualificacdo Técnica, Qualificagdo Econémico-financeira e Documentagdes
Complementares na forma prevista neste Edital.

15.2. Nao ser4d admitida a participagdo das empresas organizadas em consércio, das nao
personificadas, das apenadas com suspensao do direito de licitar ou impedimento de contratar
com a Universidade, das declaradas iniddneas para licitar ou contratar com a Administracéo
Publica, bem como das que estiverem em processo de recuperacao judicial, faléncia ou sob
regime de concordata, concurso de credores, dissolu¢do ou liquidagéo.

15.3. N&o poderédo participar desta licitagdo os casos elencados no art. 14 da Lei Federal
14.133/2021

15.4. Nao sera permitido nesta Licitagcdo, a qualquer pessoa fisica ou juridica, representar mais de
uma Licitante.

15.5. As licitantes interessadas, poderdo participar desta licitacdo tanto através de suas matrizes
quanto com suas filiais, sendo que uma e/ou outra pode realizar o fornecimento e o
faturamento de todo ou parte do objeto, tendo em vista que compdem a mesma pessoa juridica.

15.6. Nao serd admitida a participacdo simultdnea de empresas cuja formacgéo societaria contenha
um ou mais socios concomitantes.

15.7. Para participacdo, é necessario que o licitante interessado, tenha cadastro no site
https://comprasbr.com.br .

15.7.1. Caberd ao licitante interessado em participar do pregdo na forma eletronica:

a) Dispor de chave de identificacdo e senha pessoal, informando-se a respeito do
funcionamento e regulamento do sistema;

b) Remeter, no prazo estabelecido, exclusivamente via sistema, os documentos de habilitacéo
e a proposta e, quando necessario, os documentos complementares;

¢) Responsabilizar-se formalmente pelas transacfes efetuadas em seu nome, assumir como
firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou
por seu representante, excluido a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgédo ou
entidade promotora da licitagcdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha,
ainda que por terceiros;

d) Acompanhar as operacdes no sistema eletrnico durante o processo licitatorio e
responsabilizar-se pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante da inobservancia de
mensagens emitidas pelo sistema ou de sua conexao.

15.8. O usodasenha de acesso pela licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer
transacédo por ela efetuada diretamente, ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor
do sistema ou a Administracdo Municipal responsabilidade por eventuais danos decorrentes do
uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

15.9. A simples participacdo na licitagdo importa total, irrestrita e irretratavel submissdo dos
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proponentes as condicdes deste Edital.

XVI — PROCEDIMENTO LICITATORIO E FUNDAMENTACAO LEGAL
16.1. Serdo observadas as disposicbes da Lei Federal n. 14.133/2021 e suas alteracbes e a
Resolucao FURB n. 016/2024.

XVIl — QUANTO A FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS, ENVELOPES E DAS

PROPOSTAS

17.1. Todos os documentos deveréo ser digitalizados, de preferéncia em formado PDF e cadastrados
através do site https://comprasbr.com.br, até o horario limite informado no item VIII do edital.

17.2. Para a correta elaboracdo da Proposta de Precos devera o licitante examinar todos os
documentos exigidos no Edital e, finalmente, atender a todas as exigéncias contidas no Edital
€ NOS Seus anexos.

XVIIl - DO CREDENCIAMENTO

18.1. O Credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de
seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizagdo das
transagOes inerentes a esta Licitagéo.

18.2. E de responsabilidade exclusiva do licitante o uso do sistema, cabendo-lhe zelar por todas as
transacOes efetuadas diretamente ou por seu representante.

18.3. O participante, com poderes de representacdo, podera tomar decisdes relativamente a todas
as fases do procedimento licitatorio.

18.4. O licitante responde integralmente por todos os atos praticados no certame por seu
representante ou procurador.

XIX — DA PROPOSTA DE PRECOS

19.1. Os licitantes deverdo encaminhar, exclusivamente por meio eletrbnico proposta de precos
disponibilizada no proprio sistema de compras, até a data e o horério estabelecidos para
abertura da sessdo publica, quando entdo encerrar-se-4 automaticamente a fase de
recebimento de propostas:

19.2. Narespectiva proposta de precos devera constar:

19.2.1. Preco unitario, total dos itens, bem como global, em algarismo, expresso em moeda
corrente nacional (real), de acordo com os precos praticados no mercado, considerando as
guantidades constantes do Anexo | (Termo de Referéncia).

a) No preco cotado deverdo estar incluidos todos os insumos que o compdem, tais como as
despesas com impostos, taxas, transporte e frete, seguros, pecas, méo de obra, equipamentos
e quaisquer outros que incidam na contratacao do objeto.

b) Quaisquer tributos, custos e despesas diretas ou indiretas omitidas da proposta ou
incorretamente cotadas serdo considerados como inclusos nos precos, nao sendo
considerados pleitos de acréscimos, a esse titulo, devendo os servicos respectivos ser
fornecidos a Administracdo sem énus adicionais.

19.2.2. As caracteristicas do objeto de forma clara e precisa, indicando dados pertinentes, observadas
as especificacdes constantes dos Anexos | (Termo de Referéncia) e lll (Minuta Contratual).

19.3. A apresentacdo da Proposta de Precos implica plena aceitacéo, por parte do licitante, das
condicOes estabelecidas neste Edital e seus Anexos e vincula o proponente pelo prazo de 90
(noventa) dias a contar da data de sua entrega, sendo facultado aos licitantes, porém, estender
tal validade por prazo superior a este.

19.4. Todos os valores, precos e custos utilizados nesta licitacdo terdo como expressdo monetaria a
moeda corrente nacional, admitindo-se duas casas decimais apds a virgula, em algarismo
arabico e por extenso.

19.5. A ndo insercdo de arquivos ou informacdes exigidas acima implicara na desclassificacdo da
empresa, face a auséncia de dados suficientes para classificacao da proposta.
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19.6. Incumbira ao licitante acompanhar as operagfes no sistema eletronico durante a sessao
publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

19.7. A Proposta de Precos podera ser retirada ou substituida até a abertura da sessao.

19.8. A sessdo podera ser suspensa pelo Pregoeiro(a) a qualquer momento para analise e
conformidade das propostas.

19.9. ApOs a suspensdo da sessdo publica, o(a) Pregoeiro(a) enviard, via chat, mensagem as
licitantes informando a data e o horario previsto para o reinicio da oferta de lances.

19.10. A inobservancia das determinacfes acima, podera implicar na desclassificagcdo da empresa,
exceto as questdes meramente formais que serdo analisadas em cada caso.

19.11. Podera ser solicitada ao licitante vencedor proposta ajustada, que devera ser preenchida com
as informagdes dos Itens presentes no Termo de Referéncia (Anexo 1), utilizando o modelo
de Proposta de Precos (Anexo 1) do edital.

XX — DA HABILITACAO

20.1. O licitante classificado em primeiro lugar deverd enviar os documentos exigidos para
habilitacdo, por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 2 (duas) horas, prorrogavel
por igual periodo, contado da solicitacdo do pregoeiro.

20.1.1. Os licitantes deverdo encaminhar, exclusivamente por meio do sistema “Comprasbr” os
documentos de habilitacdo no prazo estabelecidos no item anterior.

20.1.2. A nédo insercéo dos documentos exigidos nos itens 20.2. e 20.5. dentro do prazo estabelecido
pelo pregoeiro no item 20.1. implicara na Inabilitacdo da empresa, ndo se admitindo, sob
qualquer motivo, a concesséo de novo prazo para a complementacdo desses documentos.

20.1.3. Nao sera aceito qualquer documento por e-mail ou fora do sistema de compras “Comprasbr”.

20.1.4. Sera realizada pesquisa no CEIS (CGU), CNJ (Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa) e no Portal Transparéncia (www.portaltransparencia.gov.br/cnep), para afericdo
de eventuais registros impeditivos de participar de Licitacdes ou de celebrar Contratos com a
Administracé@o Publica.

20.2. A Habilitagdo Juridica ser4 comprovada mediante a apresentacgdo de:

a) No caso de sociedade andnima: estatuto social, acompanhado dos documentos relativos a
eleicdo de seus administradores e da comprovacao de veiculagdo dos mesmos em midia oficial
de publicidade;
a.1l) Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidacdo respectiva;
b) No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Plblico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
¢) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELLI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;
c.1) Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidacdo respectiva;
d) No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicag@o dos seus administradores;
e) No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida pela Junta
Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que comprove a
condicdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, nos termos do Artigo 8° da
Instrucdo Normativa n°. 103, de 30/04/2007, do Departamento Nacional de Registro do
Comércio (DNRC);
f) No caso de cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
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Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n°.
5.764, de 1971;

g) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizacéo;

20.3. A Regularidade Fiscal e Trabalhista sera comprovada mediante a apresentacdo dos
seguintes documentos:

a) prova de inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
b) prova de inscricdo no Cadastro de Contribuinte Municipal e/ou Estadual, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;
c) prova da regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, por
meio da apresentacdo de Certiddo(des) Negativa(s) de Débitos, conforme o caso;
c.1) Existem Municipios que dividem a Certiddo comprobatéria da regularidade supracitada
em dois documentos: Certiddo Negativa de Débitos Mobiliarios e Certiddo Negativa de
Débitos Imobiliarios. Nestes casos, faz-se necesséria a apresentacédo de ambas;
d) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, por meio da entrega de certiddo emitida
pela Fazenda do Estado onde esté sediada a empresa.
e) Prova de regularidade com a Fazenda Federal, mediante certiddo conjunta negativa ou
positiva com efeitos de negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da
Unido, que unifica todos os créditos tributarios federais administrados pela Receita Federal do
Brasil (RFB) e Procuradoria Geral da Fazenda Nacional (PGFN), incluindo os previdenciéarios;
f) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS), mediante
Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);
g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacéo da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos do Titulo
VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, instituido pela Lei Federal n°. 12.440, de 07 de
julho de 2011.

20.4. A Qualificacdo Técnica sera comprovada por meio de:

20.4.1. Copia da certidao de registro da empresa junto ao CREA atualizada.

20.4.2. Atestado(s) fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando que a
licitante desempenhou ou estd desempenhando atividade pertinente e compativel em
caracteristicas e prazos com o objeto desta licitagéo.

20.5. A Qualificacdo Econémico-Financeira sera comprovada através da entrega de Certidao
negativa de faléncia ou recuperacéo judicial, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica.

20.6. Alicitante devera apresentar também, a titulo de Documentagdo Complementar, Declaragao
(Anexo 1V):

a) de que nédo utiliza méo de obra direta ou indireta de menores, em consonancia com a Lei n°.
9.854 de 1999, regulamentada pelo Decreto n°. 4.358 de 2002 e nos termos do artigo 7°, XXXIII,
da Constituicdo e em conformidade com o modelo (Anexo V) a este Edital;

b) de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoas com deficiéncia e para
reabilitado da PREVIDENCIA SOCIAL, previstas em Lei e em outras normas especificas,
conforme Art. 63, Inciso 1V, da Lei Federal n® 14.133/2021 e em conformidade com o modelo
(Anexo IV) a este Edital; e

C) esté ciente e concorda com as condi¢es contidas no edital e seus anexos, bem como de
gue a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente 0s requisitos de
habilitacdo definidos no instrumento convocatério, conforme Art. 63, Inciso 1V, da Lei Federal
n°® 14.133/2021 e em conformidade com o modelo (Anexo V) a este Edital.

20.7. As microempresas ou empresas de pequeno porte, para utilizarem-se dos beneficios
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introduzidos pela Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracdes, deveréo
comprovar sua condicdo através da apresentacdo junto aos documentos de habilitacdo da
Certiddo Simplificada emitida pela Junta Comercial do respectivo Estado, de que esta
enquadrada como microempresa ou empresa de pequeno porte, com validade de até 90
(noventa) dias.

20.7.1. Em substituicdo a Certiddo Simplificada emitida pela Junta Comercial do respectivo
Estado, a comprovacdo do enquadramento podera ser feita por meio de declaragédo da
interessada, sob as penas da lei, do cumprimento dos requisitos legais para a qualificacdo
como ME e EPP, estando apta a usufruir do tratamento favorecido e diferenciado.

20.8. As certidGes referidas no Item 20.3. podem ser extraidas da Rede Mundial de Computadores,
cuja aceitagdo estara condicionada, neste caso, a verificagdo da validade pela Equipe de Apoio.

20.8.1. As certiddes mencionadas nos Itens 20.3. alinea “c” a “g” e 20.5. deverdo estar dentro do
prazo de validade nelas previstos e, quando ndo mencionado, serdo consideradas validas até
60 (sessenta) dias contados da data de sua emisséo, ressalvados 0s casos que se originarem
de legislacao especifica.

20.9. Os documentos requeridos para a Comprovacao da Habilitagcdo Juridica, Regularidade Fiscal
(quando a certiddes estiverem com validade vigente) pelo SICAF — Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores, do Governo Federal, desde que estejam ativos e com as validades
vigentes.

20.10. Caso alicitante seja Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, ou Cooperativa enquadrada
no artigo 34 da Lei n° 11.488, de 2007, devera apresentar toda a documentag&o exigida para
efeito de comprovacéo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricéo, sob
pena de ser inabilitado.

81° Na hipdtese supra, havendo alguma restricdo na comprovacao de sua regularidade fiscal,
ser-lhe-a assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar do momento em que for
declarado vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, para a regularizagdo da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes
negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

20.11. Tanto as matrizes, quanto as filiais, podem participar da licitacdo e uma e/ou outra pode
realizar o fornecimento, tendo em vista que compdem a mesma pessoa juridica.

20.11.1. Na ocorréncia da hipétese citada no Item acima (participacao de matriz e filial(is)), a pessoa
juridica deverd comprovar o preenchimento das condi¢cbes de habilitagdo de todos os
estabelecimentos que participarem da realizacdo do objeto deste Edital, mediante a
apresentacédo dos documentos que demonstram o cumprimento dos requisitos de habilitacdo,
descritos no Item XX deste instrumento, pelos envolvidos.

81° Existem certos tributos cuja arrecadacdo pode ser feita de forma centralizada,
abrangendo, portanto, matriz e filiais. Nestes casos, mesmo os documentos apresentados
pelas filiais sdo expedidas em nome da matriz, sem que nisto haja qualquer ilegalidade,
aproveitando-se os documentos de uma para a(s) outra(s).

XXl —= ABERTURA DO PREGAO ELETRONICO E DO JULGAMENTO

21.1. A abertura da sessao publica deste Pregdo, dar-se-a por meio de sistema eletrnico, no sitio
https://comprasbr.com.br , conduzida pelo Pregoeiro, e ocorrerd na data e na hora indicadas
no Item IX do presente Edital, podendo realizar tantas sess6es quantas forem necessarias ao
completo exame das propostas e dos documentos, levando em conta seu volume e dando
ciéncia a todos os licitantes das datas que designar.

21.1.1. Durante a sessdo publica, a comunicacdo entre o Pregoeiro e as licitantes ocorrera
exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo préprio do sistema eletrdnico.

21.1.2. Cabe a licitante acompanhar as operac¢des no sistema eletrénico durante a sesséo publica do
Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante da
inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

21.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que
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néo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios
insanaveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as especificacfes técnicas exigidas no Termo de
Referéncia.

21.2.1. Adesclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento
em tempo real por todos os participantes.

21.2.2. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas pelo Pregoeiro, sendo que
somente estas participardo da fase de lances.

21.3. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os
licitantes.

21.4. A qualquer tempo o Pregoeiro podera suspender a sesséo para andlise detalhada do objeto
ofertado, quanto as especificagbes técnicas. Sendo os participantes informados na sessao
através de mensagem eletronica.

21.5. O modo de disputa definido neste Pregdo sera aberto, conforme inciso |, art. 56 da Lei n°
14.133/21:

a) A etapa de envio de lances na sessao publica durara dez minutos e, apos isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duracdo da sessé&o publica.

b) A prorrogac@o automatica da etapa de envio de lances sera de dois minutos e ocorrera
sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao, inclusive
quando se tratar de lances intermediérios.

21.6. Classificada as propostas, o pregoeiro dara inicio a etapa competitiva, os licitantes deverdo
encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema eletrdnico, sendo imediatamente
informados do seu recebimento e do valor consignado no registro, mantendo-se em sigilo a
identificacdo do ofertante. O intervalo minimo dos lances, para efeito deste instrumento
convocatorio, sera de R$ 10,00 (dez) reais.

21.7. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura
da sessdo e as regras estabelecidas no Edital

21.8. Nao serédo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido
e registrado em primeiro lugar.

21.9. O licitante somente podera oferecer valor inferior ao Ultimo lance por ele ofertado e registrado
pelo sistema, observado, quando houver, o intervalo minimo de diferenca de valores entre o0s
lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao lance
que cobrir a melhor oferta.

21.10. Se ocorrer a desconexdo do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances, e o sistema eletrénico
permanecerem acessivel as licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo
dos atos realizados.

21.11. No caso de desconexao por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo do Pregéo sera
suspensa e reiniciada somente decorridas 24 (vinte e quatro) horas ap6s a comunicacao
expressa do fato aos participantes.

21.12. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta e, na hipétese
de desisténcia de apresentar outros lances, valera o Ultimo lance por ele ofertado, para efeito
de ordenacéo das propostas.

21.13. Na hipétese de ndo haver novos lances na forma estabelecida nas alineas “a” e “b” do item
21.5., a sessao publica sera encerrada automaticamente.

21.13.1. Apo6s a definicdo da melhor proposta, se a diferenga em relagédo a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), a Administragdo podera admitir o
reinicio da disputa aberta, nos termos estabelecidos no instrumento convocatério, para a
definicdo das demais colocacdes.

21.14. Ap6s o final da etapa de lances, ocorrendo a participacdo de microempresa ou empresa de
pequeno porte, o Pregoeiro verificara a ocorréncia de eventual empate ficto, nos termos da Lei
Complementar n°® 123/06.

21.14.1. Nesse caso 0 Pregoeiro convocara a Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte que se

Licitacao/DAM
Pagina 7 de 40

Fundagio Universidade | Campus 1 - Cenlra
Regional de Blumenau Campus 2- R
CNPJ 82,662.958:0001-02

Reconhecida pela Portaria Ministerial
" 117 do 120271986 | FUNPIVI

D.0.U, de 140211986 | NPJ - Nicleo




"/ Z

UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU
FURB

encontra em situagdo de empate informando que a mesma devera, em 5 minutos, ofertar novo
lance, inferior ao menor lance registrado. Durante o periodo, apenas a empresa convocada
podera registrar o novo lance como arrematante.

21.14.2. N&o passando para a condicdo de arrematante a Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte
mais bem classificada, na forma do item anterior, serdo convocadas as remanescentes que
porventura se enquadrem nessas categorias e cujas propostas estejam dentro do limite
estabelecido no art. 44 da Lei Complementar n® 123/06, na ordem classificatoria, para o
exercicio do mesmo direito.

21.14.3. Entende-se por empate aquelas situacbes em que as propostas apresentadas pelas
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento)
superiores a proposta mais bem classificada.

21.15. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacdo

21.16. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e
horario para a continuidade da mesma.

21.17. O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta ao licitante
que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencdo de melhor preco,
vedada a negociacdo em condi¢des diversas das previstas neste Edital.

21.18. Também nas hipéteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a subsequente,
podera negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

21.19. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

21.20. Encerrada a etapa de negociacgao de que trata o item 21.17, o pregoeiro examinara a proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto e a compatibilidade do preco em
relagdo ao méaximo estipulado para contratacdo no edital e solicitard os documentos de
habilitacdo do primeiro colocado.

21.21. O licitante classificado em primeiro lugar em cada item devera enviar os documentos exigidos
para habilitagdo, por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 2 (duas) horas,
prorrogavel por igual periodo, contado da solicitagdo do pregoeiro

21.21.1. A ndo insercdo dos documentos exigidos abaixo implicara na Inabilitagdo da empresa.

21.21.2. Nao seré aceito qualquer documento por e-mail ou fora do portal de compras “ComprasBR”.

21.22. Os originais ou copias autenticadas, poderdo ser solicitadas pelo pregoeiro e encaminhados
ao Setor de Licitagbes, na Rua Antdnio da Veiga, 140 — Bloco K — Sala K-205, no bairro
Iltoupava Seca, CEP: 89030-903 — Blumenau - Santa Catarina.

21.23. Os documentos exigidos neste Edital poder@o ndo ser aceitos, quando apresentados mediante
copias ilegiveis ou com rasuradas, sendo que ao licitador, reserva-se o direito de solicitar o
original de qualquer documento, sempre que tiver dlvida e julgar necessério fazer a devida
diligéncia, nos termos da lei, facultando ainda, tomar as medidas necessérias, no caso de
fraude ou ma fé.

XXIl = DOS RECURSOS E IMPUGNACOES

22.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar edital de licitagdo por irregularidade na
aplicacdo desta Lei ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos, devendo protocolar
o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data de abertura do certame.

22.2. O encaminhamento de pedidos de esclarecimentos, providencias e impugnagfes se dara por
meio de enderecamento de peticdo escrita (digitalizada), para o e-mail licitacao@furb.br, ao
Setor de Licitac6es da Divisdo de Administracdo de Materiais (DAM) da Universidade.

22.2.1. Os esclarecimentos, providéncias e impugnacdes realizados por meio eletrénico deverao ser
encaminhados ao e-mail licitacao@furb.br.

22.2.2. Nas hipo6teses de enderecamento de peticdo ao Setor de LicitacSes por pessoa fisica, a via
encaminhada devera seguir acompanhada de documento de identidade do peticionante, a fim
de comprovar que o mesmo corresponde a pessoa que subscreve a peca.
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22.2.3. Nas hipoteses de enderecamento de peticao ao Setor de LicitagBes por pessoa juridica, a via
encaminhada devera seguir acompanhada de documento no qual esteja expressamente
descrito que a pessoa responsavel pela assinatura da peca detém poderes para representar a
licitante perante entidades publicas municipais, inclusive no tocante ao protocolo de
gquestionamentos/esclarecimentos, providéncias e impugnacdes junto as mesmas.

22.2.4. As respostas aos pedidos de esclarecimentos e impugnacdes serdo disponibilizadas no
sistema eletrénico e no portal transparéncia desta Administragdo para os interessados e
vinculardo os participantes e a Administragdo.

22.3. Declarado o vencedor e depois de decorrida a fase de regularizacéo fiscal de Microempresa,
Empresa de Pequeno Porte ou Cooperativa enquadrada no Artigo 34 da Lei n°. 11.488 de 2007,
se for o caso, sera aberto o prazo de 20 (vinte) minutos, onde qualquer licitante podera, em
campo préprio do sistema, manifestar sua intencéo de recorrer.

22.3.1. Uma vez manifestada a intengéo de recorrer, na forma descrita no item anterior, sera concedido
ao(s) respectivo(s) licitante(s) o prazo de 3 (trés) dias Uteis para apresentagdo, por escrito,
das razoes do recurso, que devera ser entregue ao e-mail licitacao@furb.br, que em seguida
serdo disponibilizadas no sistema “comprasBR”.

22.3.2. No mesmo ato de manifestacdo do(s) licitante(s) quanto a sua intencdo de interpor(em) recurso,
os demais licitantes seréo intimados, desde logo, para, querendo, apresentarem contrarrazdes,
em igual prazo (trés dias uteis), que comecara a fluir a partir do primeiro dia util subsequente
ao final do prazo concedido ao recorrente, sendo assegurada aqueles, vistas imediatas ao teor
do recurso e dos documentos apresentados, que serdo disponibilizadas no portal da licitacao,
https://comprasbr.com.br .

22.4. A falta de manifestacéo do licitante quanto a intencé@o de recorrer durante o prazo previsto no
item 22.3, importara a decadéncia desse direito.

22.5. Cabe ao Pregoeiro receber, examinar e decidir os recursos, encaminhando-os a autoridade
competente quando mantiver sua decisao.

22.5.1. A andlise quanto ao recebimento ou ndo do recurso, pelo Pregoeiro, ficar4 adstrita & verificacdo
da tempestividade da intencéo de recorrer.

22.6. O acolhimento de recurso, pelo Pregoeiro ou pela autoridade competente (conforme o caso),
importara invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

22.7. Nao serdo conhecidos os recursos cujas razdes forem apresentadas fora dos prazos legais.

22.8. Os recursos e impugnacdes serdo processados em autos apartados, apensos ao processo
licitatério.

XXIIl = CONTRATACAO

23.1. Homologado o resultado da licitacdo e adjudicado o seu objeto, a licitante vencedora sera
convocada para assinar o respectivo Contrato, sob pena de, em nao o fazendo no prazo
méaximo de 5 (cinco) dias Uteis apds a convocacdo, conforme estabelecido pela
Administracdo, decair do direito de contratar com a mesma, sem prejuizo das san¢des cabiveis,
dentre as quais multa de 10% (dez por cento) do valor contratual.

23.2. A assinatura do Contrato deverd ser realizada pelo representante legal do licitante ou
mandatéario com poderes especificos.

23.3.  Nao sera permitida a subcontratagdo total ou parcial do objeto.

23.4. Para assinatura do Contrato, a Administragdo exigird a comprovacdo das condicdes de
habilitacdo consignadas neste Edital, as quais deverdo ser mantidas pela CONTRATADA
durante toda a vigéncia contratual.

XXIV — CONDICOES DE PAGAMENTO

24.1. Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, apds a prestacdo dos servicos, mediante
depésitos das respectivas quantias na conta bancéria indicada pela CONTRATADA, no prazo
de até 30 (trinta) dias, contados a partir da data em que a CONTRATADA efetivar a formal
entrega a CONTRATANTE, de todos os documentos e comprovantes relativos ao més de
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prestacdo de servicos, devidamente assinados e datados a seguir relacionados, desde que

eles sejam aprovados pelo Gestor deste Contrato:

a) Respectiva Nota Fiscal de Servicos (documento original), com os valores correspondentes
a horas trabalhadas, destacados os valores a serem retidos referente ao Imposto Sobre
Servicos (ISS), Imposto de Renda (IR) e Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS),
quando houver;

b) Comprovacéo das horas trabalhadas no més, juntando cartdo ponto legivel e assinado de
cada funcionario juntamente com formulario com a relagdo dos funcionarios colocados a
disposicdo da CONTRATANTE, contendo horas por profissional. O modelo de formulario
para confecgdo da relagdo de horas por profissional sera fornecido pela Administracéo
Fundacional;

c) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo (FGTS) através das CND’S;

d) Da folha de pagamento dos funcionarios contratados e disponibilizados para a execucéo do
contrato, relativo ao més de prestacéo de servigos, demonstrando o pagamento de todas as
verbas trabalhistas de direito (salario, adicional noturno, adicional de insalubridade e/ou
periculosidade, férias, décimo terceiro salario, etc), devidamente datada e assinada; No
caso de Cooperativa de Trabalho, apenas relativa aos funcionarios contratados, se
existirem;

e) De documento comprobatorio do fornecimento de Vales Alimentagdo e Vales Transporte
aos funcionérios contratados e disponibilizados para a execu¢éo do contrato, relativo ao
més de prestacao de servicos em curso, em quantidade suficiente para possibilitar a perfeita
execucao contratual; No caso de Cooperativa de Trabalho, apenas relativa aos funcionarios
contratados, se existirem;

f) De documento comprobatério do cumprimento de outras obrigagbes trabalhistas
decorrentes de lei, acordo, dissidio, convencdo coletiva de trabalho, etc; No caso de
Cooperativa de Trabalho, apenas relativa aos funcionarios contratados, se existirem;

g) De documento comprobatério de recolhimento das contribui¢cdes sociais (Fundo de Garantia
do Tempo de Servico e Previdéncia Social) incidentes sobre a remuneracao dos segurados,
incluida em Nota Fiscal ou Fatura e correspondentes ao més da Ultima competéncia
vencida, sob pena de sanc¢des previstas na lei;

h) Prova de quitagdo da folha de pagamento especifica do contrato, paga até o 5° (quinto) dia
Gtil do més posterior ao da prestacédo dos servigos, conforme relagdo contendo o nome do
funcionario e o valor, emitida pela instituicdo bancaria que efetuar o crédito em conta
corrente;

i) Todas as parcelas serdo pagas desde que, sigam acompanhados da(s) respectiva(s)
Nota(s) Fiscal(is) Eletrdnica(s) (NF-e), através de depdsitos bancarios (hipétese na qual a
NF-e devera conter os dados bancarios da CONTRATADA) ou de boletos bancarios (caso
no qual tais documentos deverdo acompanhar a NF-e).

24.1.1. Em relacdo a nota fiscal, nesta devera ser destacado o IRRF (Imposto de Renda Retido na
Fonte), obedecendo ao disposto no Art. 2°, Inciso Il do Decreto Municipal de Blumenau — SC,
n° 14.578, publicado em 07/06/2023, obedecendo a aliquota prevista no Anexo 1, da Instrucao
Normativa da Receita Federal do Brasil n°® 1234/2012. Caso o pagamento seja através de
boletos bancérios, estes deverdo ser emitidos no valor liquido, apés descontada a retencgéo.

24.1.2. Nas situagdes em que ndo ha retencao, conforme o Art. 4° da IN 1234/2012, (a exemplo de
empresas optantes pelo Simples Nacional e Pessoas Juridicas que detém imunidade ou
isencdo tributaria), devera constar o enquadramento legal no documento fiscal e a
documentacao complementar comprobatéria no momento de assinatura do contrato.

24.2. A CONTRATANTE nao se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada
pela CONTRATADA, que porventura ndo tenha sido acordada no instrumento contratual.

24.3. A Gestédo Contratual somente atestara a prestacao e liberara a referida Nota Fiscal Eletrdnica
(NF-e) para pagamento quando cumpridas, pela CONTRATADA, todas as condi¢cdes
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pactuadas.

24.4. Havendo erro na Nota Fiscal Eletrénica (NF-e) ou circunstancia que impeca a liquidacédo da
despesa, aquela sera devolvida a CONTRATADA pelo Gestor Contratual e o pagamento ficara
suspenso até que a mesma providencie as medidas saneadoras.

24.5. A Administracdo obriga-se apenas ao pagamento do(s) servico(s) efetivamente executado(s),
porquanto perdurar a vigéncia contratual.

24.6. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA n&o tenha
concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos
moratérios proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o
pagamento até a data do efetivo pagamento, a taxa de 6% (seis por cento) ao ano, aplicando-
se a seguinte formula:

EM=IxNxVP

EM = Encargos Moratérios a serem acrescidos ao valor originariamente devido

I = indice de atualizag&o financeira, calculado segundo a férmula:

_ (6/100)

~ 365
N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo
pagamento
VP = Valor da Parcela em atraso

24.7. As despesas para o pagamento dos servi¢cos que formam o objeto desta licitacdo correrdo por
conta dos recursos da Dota¢do Orcamentaria a seguir especificada:

Programa de Trabalho Elemento de Despesa
01.09.12.364.0076.2009 (PRO-REITORA DE ADMINISTRAGAO) 3.3.90.39.01

24.8. No caso de restar comprovado que a CONTRATADA nao efetuou o pagamento das verbas
salariais devidas aos seus empregados, que forem integrantes da equipe que esta executando
0s servicos relativos a este contrato, até a data estabelecida pela legislacdo vigente, a
CONTRATANTE ficara autorizada a efetuar o pagamento das referidas verbas salariais
diretamente a estes trabalhadores, até a data estabelecida no item “2.2.” do Contrato (Anexo
V).

24.9. Os valores acima referidos, pagos diretamente pela CONTRATANTE aos empregados da
CONTRATADA, serdo descontados do montante que aquela eventualmente estiver devendo a
esta, ou, poderdo ser objeto de uma Acédo de Cobranca Judicial, no caso de a CONTRATADA
se negar a paga-los a CONTRATANTE de forma espontanea.

24.10. CASO A CONTRATANTE VENHA A SER RESPONSABILIZADA, JUDICIAL OU
EXTRAJUDICIALMENTE, POR QUAISQUER ACOES OU OMISSOES DA CONTRATADA,
EM CAUSAS DE QUALQUER NATUREZA, FICARA AUTORIZADA A RETENQAO DE
VALORES DEVIDOS A CONTRATADA E A QUITAR AS OBRIGAQ@ES IMPOSTAS,
DESCONTANDO OS MONTANTES DESEMBOLSADOS DO(S) RESPECTIVO(S)
PAGAMENTO(S) SEGUINTE(S), ATE A QUITACAO INTEGRAL DO DEBITO, INCLUSIVE
NOS CASOS “SUB JUDICE”, SEM TRANSITO EM JULGADO, SITUACAO EM QUE A
CONTRATANTE RETERA OS VALORES E AGUARDARA O DESFECHO PROCESSUAL
PARA LIBERAR O MONTANTE A CONTRATADA OU PARA SALDAR A CONDENACAO.

XXV — DO PRAZO DE VIGENCIA, DA EXECUCAO E DA FISCALIZACAO/GESTAO CONTRATUAL

25.1. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, apos a expedicao de assinatura do instrumento
contratual, podendo ser prorrogado na forma prevista no art. 107, da lei Federal n°.
14.133/2021, emitida pela Administracéo.

25.1.1. A prestacdo dos servicos devera ser iniciada no dia 01/03/2025 ou no 1° (primeiro) dia
subsequente a assinatura do instrumento contratual, atendendo de forma integral os
requisitos de capacitacdo e treinamento dos profissionais envolvidos na execu¢éo dos servicos,

explicitados no Edital e seus Anexos.

Licitacao/DAM
Pagina 11 de 40

Fundagio Universidade Campus 1 - Cenlra
Regional de Blumenau Campus 2-R
CNPJ 82,662.958:0001-02 Campus 3 - Rua

Reconhecida pela Portaria Ministerial Campus 5
" 117 do 120271986 | FUNPIVI

D.0.U, de 140211988 | NPJ - Nix



"/ Z B wwiubbr
UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU

FURB
25.2. Os locais onde deveréo ser prestados os servigos seréo determinados pela FURB, entre
estes:
Campus Endereco
Campus | Rua Antdnio da Veiga, n°. 140, Bairro Victor Konder, Blumenau/SC.
Campus I Rua Sao Paulo, n°. 3.250, Bairro Itoupava Seca, Blumenau/SC.
Campus Il Rua Sao Paulo, n°. 2.171, Bairro Itoupava Seca, Blumenau/SC.

Campus V — Hospitais
Humano, Veterinério e Rua Samuel Morse, n°. 768 e 1100, Blumenau/SC.

Ambulatério

Campus VIl — Fund. De
Piscicultura Integrada do Vale Estr. Dos Tiroleses, s/n°, Timbé/SC

do Itajai - FUNPIVI

Marcenaria Rua Alfredo Hering, n°. 165, Blumenau/SC.

Forum Universitério Praca Victor Konder, s/n°., Blumenau/SC.
25.2.1. A carga horaria da CONTRATADA sera de 40 (quarenta) horas semanais, de segunda-feira
até sexta-feira, sendo a jornada diaria de 8 (oito) horas, no periodo compreendido entre as
07:00 (sete) horas até as 12:00 (doze) horas no periodo matutino e das 13:00 (treze) horas
até as 16:00 (dezesseis) horas no periodo vespertino, com intervalo entre as 12:00 (doze)

horas até as 13:00 (treze) horas.

25.2.2. O horario de trabalho definido no subitem anterior devera ser realizado em dias Uteis e/ou de
funcionamento da CONTRATANTE.

25.2.3. Em caso de necessidade extraordinaria, podera ser solicitado pela CONTRATANTE, desde
gue previamente comunicado a CONTRATADA, o exercicio do trabalho em dia ndo Uteis e em
horéarios diferentes do estabelecido nos subitens anteriores.

25.2.4. Durante as férias coletivas da CONTRATANTE podera ser solicitada a suspensédo dos servigcos
prestados pela CONTRATANDA em prazo ndo superior a 20 (vinte) dias, além de outros
recessos durante o ano.

25.3. Os servicos serdo aceitos:

a) Provisoriamente, no momento de prestacéo dos mesmos, para efeito de posterior
verificacdo de sua(s) conformidade(s) com a(s) especificacdo(bes) contida(s) no Anexo |
(Termo de Referéncia) deste Edital;

b) Definitivamente, em até 5 (cinco) dias apds a prestacdo dos mesmos, com a verificacao
das especificacdes e caracteristicas dos trabalhos executados a Administracdo Fundacional e
0 posterior ateste destes por parte da Gestdo Contratual,

¢) Na hipétese de a verificacao a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro
do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o aceite definitivo no dia do
esgotamento do prazo.

25.4. A Administracdo designara um Gestor para fiscalizar a execugao contratual, cujo nome sera
informado a CONTRATADA no ato da celebracéo do Contrato.

25.5. A Administracdo Fundacional designara por escrito, no momento da assinatura do instrumento
contratual, um Gestor para gerir o contrato e um Fiscal para fiscalizar a execucdo dos servicgos,
gue registrardo todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas em relatério, cuja clpia sera
encaminhada a CONTRATADA, objetivando a corre¢do das irregularidades apontadas no
prazo que for estabelecido. Os servicos somente poderdo ser executados com a presenca de
um servidor designado pela FURB.

25.6. As exigéncias e a atuacédo da fiscalizacéo pela Administracdo Fundacional em nada restringem
a responsabilidade, Unica, integral e exclusiva da contratada no que concerne a entrega do
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objeto contratado.

XXVI - DAS SANCOES

26.1. O descumprimento parcial ou total de qualquer das clausulas contidas no contrato sujeitara a
CONTRATADA as sanc6es na Lei Federal n°. 14.133/2021, garantida a prévia e ampla defesa
em processo administrativo.

26.2. A inexecucao parcial ou total do contrato administrativo podera ensejar a suspensdo ou da
declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar com a Fundag&o Universidade Regional de
Blumenau e multa.

26.3. A multa sera graduada de acordo com a gravidade da infracéo, sendo aplicada pela Divisdo de
Administracdo de Materiais da FURB, nos limites méximos estabelecidos na Clausula 62
(Sexta) da Minuta Contratual (Anexo IlI).

26.4. A Administracéo se reserva o direito de descontar do pagamento devido & CONTRATADA o
valor de qualquer multa porventura aplicada, em virtude do descumprimento das condi¢des
estipuladas no Contrato.

26.5. As multas previstas na Clausula 62 (Sexta) da Minuta Contratual (Anexo Ill) ndo tém carater
compensatorio e o seu pagamento ndo eximira a CONTRATADA da responsabilidade por
perdas e danos decorrentes das infrac6es cometidas.

XXVII — DA ASSINATURA E GARANTIA CONTRATUAL.:

27.1. O contrato, que obedecerd ao disposto neste certame e as normas contidas na Lei Federal n°
14.133/2021. devera ser assinado pela licitante vencedora no prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
contados da data de convocacéo, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das
sanc¢Bes previstas no art. n° 90 da mesma lei.

27.2. O prazo fixado no item anterior podera ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez, desde
que solicitado pela licitante vencedora antes do término do prazo original ou, ainda, caso ocorra
motivo justificado e aceito pela administracao.

27.3. E facultado & Administracéo, quando o convocado ndo assinar o termo de contrato ou n&o
aceitar ou ndo retirar o instrumento equivalente no prazo e condi¢cdes estabelecidas neste
certame, convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificagéo para fazé-lo em igual
prazo e nas mesmas condi¢cdes propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto aos
precos atualizados em conformidade com o ato convocatério, ou revogar a licitacéo,
independente da comunicacao prevista no Art. 90 da Lei Federal n° 14.133/2021.

27.4. A CONTRATADA no ato da assinatura do instrumento contratual devera apresentar a planilha
de custos referente sua proposta, conforme modelo (Anexo V —Modelo de Planilha de Custos
e Tabela de Encargos Sociais do Edital de Preg&o Eletrénico n°. 308/2024). Tal planilha de
custos deverd ser reapresentada, devidamente atualizada, quando da solicitacdo de
repactuacdo/recomposicao/reajuste. Tais solicitacbes deverdo obedecer ao disposto na
Clausula Primeira do instrumento contratual e deverdo ser formalizadas através de Termo
Aditivo.

27.5. O adjudicatario, também no ato da assinatura do instrumento contratual, prestard garantia no
valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global do Contrato (valor total
mensal dos itens 01 e 02 x 12 meses), que sera liberada de acordo com as condicdes
previstas neste Edital, conforme disposto no art. 96 da Lei n° 14.133/2021, desde que
cumpridas as obrigacdes contratuais. O prazo para apresentagdo da garantia podera ser
prorrogado a critério da Administragéo.

27.5.1. Ainobservancia do prazo fixado para apresentacao da garantia acarretara a aplicacdo de multa
de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor global do contrato por dia de atraso, até o
maximo de 2% (dois por cento).

27.5.2. O atraso superior a 15 (quinze) dias consecutivos para prestacdo da garantia autoriza a
CONTRATANTE a promover a rescisédo do contrato por descumprimento de suas clausulas,
conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n°. 14.133 de 2021.
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27.6. Avalidade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo
de mais 3 (trés) meses apos o término da vigéncia contratual.

27.7. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

27.7.1. prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacdes nele previstas;

27.7.2. prejuizos causados a CONTRATANTE ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucao do contrato;

27.7.3. as multas moratérias e punitivas aplicadas pela CONTRATANTE a CONTRATADA,;

27.7.4. obrigacGes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo honradas pela
CONTRATADA.

27.8. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados
no item anterior.

27.9. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da CONTRATANTE, em conta a ser
especificada pela Gestao Contratual.

27.10. No caso de alteragdo do valor do contrato ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera
ser ajustada a nova situagdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando
da contratagéo.

27.11. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacéo,
a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo maximo de 10 (dez) dias
consecutivos, contados da data em que for notificada.

27.12. A CONTRATANTE néo executard a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes
hipoteses:

27.12.1.caso fortuito ou for¢ca maior;

27.12.2.alteracéo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigagdes contratuais;

27.12.3.descumprimento das obrigacdes pelo contratado decorrentes de atos ou fatos praticados pela
Administracao;

27.12.4.atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administracao.

27.13. Nao serdo aceitas garantias que incluam outras isencdes de responsabilidade que ndo as
previstas neste item.

27.14. Apos a execugdo do contrato, sera verificado o pagamento das verbas rescisorias decorrentes
da contratacdo, ou a realocacdo dos empregados da CONTRATADA em outra atividade de
prestaco de servicos, sem que ocorra a interrupcdo dos respectivos contratos de trabalho.

27.14.1.Caso a CONTRATADA néo logre efetuar uma das comprovacgdes acima indicadas até o fim do
segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a CONTRATANTE podera utilizar
o valor da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes a 1 (um) més de
servigos para realizar o pagamento direto das verbas rescisérias aos trabalhadores alocados
na execucdo contratual, conforme obrigacéo assumida pela CONTRATADA.

27.15. Sera considerada extinta a garantia:

27.15.1.com a devolucao da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da CONTRATANTE,
mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do
contrato;

27.15.2.no prazo de 3 (trés) meses apos o término da vigéncia do contrato, caso a Administracdo nao
comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd ampliado, nos termos da
comunicacao.

XXVIII — DISPOSICOES GERAIS

28.1. Em qualquer tempo, antes da data fixada para apresentacdo das propostas, podera a
Administracdo, se necessario, modificar este Edital, hipétese em que devera proceder a
divulgacdo, reabrindo-se o0 prazo inicialmente estabelecido, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteracdo néo afetar a formulacdo das propostas.

28.2. Emalguns casos, o Edital demanda, em diferentes fases e de maneira repetida, a apresentacéo
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de certos documentos, pertinentes ao pleno atendimento do exigido para a participagdo no
certame. Assim, na hip6tese de ocorréncia do mencionado, ndo serdo aceitas alegacdes de
desconhecimento dos documentos apresentados pelas licitantes em fase anterior e solicitados
novamente em etapa posterior, sendo aceita a nao entrega repetida dos mesmos.

28.3. E facultado ao Pregoeiro, em qualquer fase da licitagéo, a promocao de diligéncia destinada a
esclarecer ou a complementar a instru¢éo do processo licitatério, desde que ndo impliguem em
inclusdo de documento ou informacg&o que deveria constar originariamente da proposta.

28.4. Até a abertura da sesséo, o licitante podera retirar ou substituir a proposta e os documentos de
habilitacdo anteriormente encaminhados.

28.5. Caso o licitante vencedor ndo assine o Contrato no prazo estabelecido neste Edital, serdo
convocados os licitantes remanescentes na ordem de classificagéo para fazé-lo em igual prazo
e nas mesmas condi¢bes propostas por aquele, inclusive quanto ao preco atualizado e sem
prejuizo da multa de que trata o Item 23.1., deste Edital, ou, alternativamente, revogar a
licitag&o.

28.6. A homologacéo do resultado da licitagdo ndo implicara em direito a contratacao.

28.7. As intimagOes relativas a este processo serdo disponibilizadas no portal do sistema
“comprasBR”, sendo de responsabilidade dos interessados o acompanhamento das
informacdes.

28.8. Do ato da aquisicdo do Edital, o adquirente devera observar se o seu exemplar esta
acompanhado dos seguintes anexos:

Anexo | — Termo de Referéncia

Anexo Il — Modelo de Proposta de Precos

Anexo lll — Minuta Contratual

Anexo IV — Modelo de Declara¢céo sobre Emprego de Menor

Anexo V — Modelo de Planilha de Custos / Tabela de Encargos Sociais

28.9. Os interessados em esclarecer quaisquer duvidas sobre o presente Edital poderdo fazé-lo
através do correio eletrénico licitacao@furb.br ou na Divisédo de Administragdo de Materiais
da Fundacgdo Universidade Regional de Blumenau, em dias Uteis de segunda a sexta-feira, no
horario das 8h00min as 12h00min e das 14h00min as 18h00min.

28.10. O pregoeiro poderd, no julgamento da habilitagcdo e das propostas, sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel aos licitantes, e lhes atribuira validade e
eficacia para fins de habilitagdo e classificagéo.

28.10.1. Na hipotese de necessidade de suspenséo da sessédo publica para a realizagéo de diligéncias,
com vistas ao saneamento de que trata o item 27.11, a sessdo publica somente podera ser
reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

28.12. Integram este Edital, como se nele estivessem transcritos, o inteiro teor de todos os seus
Anexos, principalmente, todas as disposi¢cfes constantes da Minuta Contratual (Anexo lI).

28.13. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-4 o do vencimento. S6 se iniciam e vencem 0s prazos em dias de expediente na
Administracao.

Blumenau, 19 de dezembro de 2024.

Marco Aurélio de Oliveira

Chefe da Divisao de Administracdo de Materiais
Pré Reitoria de Administracao

Portaria n°. 126/2023
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ANEXO |
PREGAO ELETRONICO N°. 308/2024
TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO

1.1. O presente Projeto Béasico/Termo de Referéncia tem como objeto a CONTRATACAO DE
SERVICOS DE MAO DE OBRA DE PROFISSIONAL TECNICO EM REFRIGERACAO E
AUXILIAR TECNICO EM REFRIGERACAO PARA INSTALACOES E MANUTENCOES NOS
DIVERSOS CAMPI DA FURB E NO NUCLEO DE PRATICAS JURIDICAS (NPJ).

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. Tal contratagdo visa atender as necessidades da Administracdo, tocante & manutencdo dos
servicos de refrigeracdo nos diversos campi da Universidade, com rapidez e eficiéncia
necessarias ao andamento das atividades académicas e administrativas. A manutencédo dos
servicos de refrigeracdo pretendida visa executar um conjunto de atividades para garantir plena
capacidade e condi¢cdes de funcionamento continuo, seguro e confiavel dos ambientes de
trabalho administrativo, preservando as caracteristicas e desempenhos, mantendo o estado de
uso ou de operacéo, bem como na recuperagdo deste estado, e ainda manter o patriménio da
FURB.

2.2. Essa contratacdo constitui-se na alternativa mais eficiente e eficaz para a administracéo, na sua
tarefa de zelar pelo patrimdnio publico e manté-lo funcionando adequadamente para manter as
atividades afins, considerando que a FURB néo dispde em seu quadro funcional de pessoal na
guantidade necesséaria para execuc¢do rotineira dos servicos descritos. Assim, justifica-se a
contratacdo da prestacdo de servicos visando a execucdo das atividades de manutencdo —
preventiva e corretiva — de forma ininterrupta e continuada, com disponibilidade de servicos de
plantdo, emergenciais e eventuais, prezando pela economicidade dos investimentos, a
seguranca e conforto dos usuarios, das instalagées, dos sistemas e dos equipamentos.

2.3. A necessidade de contratacdo se da em virtude de que a atual contratada ndo possui interesse
na renovacgao do contrato, que tera sua vigéncia encerrada no dia 28 de fevereiro de 2025 e,
como a Administracdo ndo pode prescindir desse servico em carater continuado, se faz
necesséria a deflagracdo de novo processo licitatério para contratacdo do referido servico, pois
a empresa que atualmente presta esses servigos, nao tem interesse em renovar o Contrato em
vigor.

3. DA QUANTIDADE ESTIMADA DE HORAS

Preco por

Item Sudink Qtde. | Und. Descricdo Completa dos ltens ke
FURB Estimado
(em R$)

Servigcos de mao de obra de profissional técnico em
1 41110 4440 | Horas | refrigeracdo para instalacdes e manutencbes de ar- 79,55
condicionado nos diversos Campi da FURB.

Servicos de mao de obra de auxiliar técnico em
2 41111 4440 | Horas | refrigeracdo para instalacdes e manutencbes de ar- 45,10
condicionado nos diversos Campi da FURB.

Preco Global Estimado —

R$ 553.446,00
em R$ (12 meses) $ '

4. DA VIGENCIA CONTRATUAL E DO EXECUCAO
4.1. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, ap6s a data de expedicdo da assinatura do
instrumento contratual, podendo ser prorrogado na forma prevista no art. 107, da lei Federal n°.
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14.133/2021, emitida pela Administrac&o.

4.1.1. A prestacdo dos servicos devera ser iniciada no dia 01/03/2025 ou no 1° (primeiro) dia
subsequente a assinatura do instrumento contratual, atendendo de forma integral os
requisitos de capacitacdo e treinamento dos profissionais envolvidos na execu¢éo dos servicos,
explicitados no Edital e seus Anexos.

4.1.2. Os locais onde deverédo ser prestados o0s servi¢cos serdo determinados pela FURB, entre estes:

Campus Endereco

Campus | Rua Antbnio da Veiga, n°. 140, Bairro Victor Konder, Blumenau/SC.
Campus I Rua S&o Paulo, n°. 3.250, Bairro Itoupava Seca, Blumenau/SC.
Campus llI Rua S&o Paulo, n°. 2.171, Bairro Itoupava Seca, Blumenau/SC.

Campus V — Hospitais
Humano, Veterinario e Rua Samuel Morse, n°. 768 e 1100, Blumenau/SC.

Ambulatoério

Campus VIl — Fund. De
Piscicultura Integrada do Vale Estr. Dos Tiroleses, s/n°, Timb6/SC

do Itajai - FUNPIVI

Marcenaria Rua Alfredo Hering, n°. 165, Blumenau/SC.

Foérum Universitario Praca Victor Konder, s/n°., Blumenau/SC.
4.2. A carga horaria da CONTRATADA sera de 40 (quarenta) horas semanais, de segunda-feira até

sexta-feira, sendo a jornada diaria de 8 (oito) horas, no periodo compreendido entre as 07:00
(sete) horas até as 12:00 (doze) horas no periodo matutino e das 13:00 (treze) horas até as
16:00 (dezesseis) horas no periodo vespertino, com intervalo entre as 12:00 (doze) horas até
as 13:00 (treze) horas.

4.2.1. O horério de trabalho definido no subitem anterior devera ser realizado em dias Uteis e/ou de
funcionamento da CONTRATANTE.

4.2.2. Em caso de necessidade extraordinaria, podera ser solicitado pela CONTRATANTE, desde que
previamente comunicado a CONTRATADA, o exercicio do trabalho em dias ndo Uteis e em
horérios diferentes do estabelecido nos subitens anteriores.

4.2.3. Durante as férias coletivas da CONTRATANTE podera ser solicitada a suspensao dos servigos
prestados pela CONTRATANDA em prazo néo superior a 20 (vinte) dias, além de outros
recessos durante o ano.

4.3. Os servicos serdo aceitos:

4.3.1. Provisoriamente, no momento de prestacdo dos mesmos, para efeito de posterior verificacao
de sua(s) conformidade(s) com a(s) especificacdo(des) contida(s) no Anexo | (Termo de
Referéncia) deste Edital,

4.3.2. Definitivamente, em até 5 (cinco) dias apds a prestacao dos mesmos, com a verificacdo das
especificacdes e caracteristicas dos trabalhos executados a Administragdo Fundacional e o
posterior ateste destes por parte da Gestdo Contratual,

4.3.2.1. Na hipotese de a verificagcdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro do
prazo fixado, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o aceite definitivo no dia do
esgotamento do prazo.

5. CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1. Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, ap0s a prestacdo dos servicos, mediante
depodsitos das respectivas quantias na conta bancaria indicada pela CONTRATADA, no prazo
de até 30 (trinta) dias, contados a partir da data em que a CONTRATADA efetivar a formal
entrega a CONTRATANTE, de todos os documentos e comprovantes relativos ao més de
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prestacdo de servicos, devidamente assinados e datados a seguir relacionados, desde que eles
sejam aprovados pelo Gestor deste Contrato:

a) Respectiva Nota Fiscal de Servicos (documento original), com os valores
correspondentes a horas trabalhadas, destacados os valores a serem retidos referente ao
Imposto Sobre Servigos (ISS), Imposto de Renda (IR) e Instituto Nacional de Seguridade Social
(INSS), quando houver;

b) Comprovacao das horas trabalhadas no més, juntando cartdo ponto legivel e assinado
de cada funcionario juntamente com formulario com a relagdo dos funcionarios colocados a
disposicdo da CONTRATANTE, contendo horas por profissional. O modelo de formulario para
confeccao da relagéo de horas por profissional sera fornecido pela Administragdo Fundacional,

c) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo (FGTS) através das CND’S;
d) Da folha de pagamento dos funcionarios contratados e disponibilizados para a

execucao do contrato, relativo ao més de prestagdo de servigos, demonstrando o pagamento de
todas as verbas trabalhistas de direito (salario, adicional noturno, adicional de insalubridade e/ou
periculosidade, férias, décimo terceiro salario, etc), devidamente datada e assinada; No caso de
Cooperativa de Trabalho, apenas relativa aos funcionarios contratados, se existirem;

e) De documento comprobatério do fornecimento de Vales Alimentacdo e Vales
Transporte aos funciondrios contratados e disponibilizados para a execucéo do contrato, relativo
ao més de prestacéo de servicos em curso, em quantidade suficiente para possibilitar a perfeita
execucdo contratual; No caso de Cooperativa de Trabalho, apenas relativa aos funcionéarios
contratados, se existirem;

f)De documento comprobatoério do cumprimento de outras obrigacdes trabalhistas decorrentes
de lei, acordo, dissidio, convencdo coletiva de trabalho, etc; No caso de Cooperativa de Trabalho,
apenas relativa aos funcionarios contratados, se existirem;

g) De documento comprobatério de recolhimento das contribuicdes sociais (Fundo de
Garantia do Tempo de Servico e Previdéncia Social) incidentes sobre a remuneragdo dos
segurados, incluida em Nota Fiscal ou Fatura e correspondentes ao més da Ultima competéncia
vencida, sob pena de sanc¢des previstas na lei;

h) Prova de quitacdo da folha de pagamento especifica do contrato, paga até o 5° (quinto)
dia util do més posterior ao da prestacao dos servigos, conforme relacéo contendo o nome do
funcionario e o valor, emitida pela instituicdo bancéria que efetuar o crédito em conta corrente;
i)Todas as parcelas serdo pagas desde que, sigam acompanhados da(s) respectiva(s) Nota(s)
Fiscal(is) Eletrénica(s) (NF-e), através de depositos bancarios (hipotese na qual a NF-e devera
conter os dados bancarios da CONTRATADA) ou de boletos bancarios (caso no qual tais
documentos deverdo acompanhar a NF-e).

5.1.1. Em relacdo a nota fiscal, nesta devera ser destacado o IRRF (Imposto de Renda Retido na
Fonte), obedecendo ao disposto no Art. 2°, Inciso Il do Decreto Municipal de Blumenau — SC, n°
14.578, publicado em 07/06/2023, obedecendo a aliquota prevista no Anexo 1, da Instrugéo
Normativa da Receita Federal do Brasil n® 1234/2012. Caso o pagamento seja através de boletos
bancaérios, estes deverdo ser emitidos no valor liquido, ap6s descontada a retencéo.

5.1.2. Nas situagBes em que ndo ha retencéo, conforme o Art. 4° da IN 1234/2012, (a exemplo de
empresas optantes pelo Simples Nacional e Pessoas Juridicas que detém imunidade ou isencao
tributaria), devera constar o enquadramento legal no documento fiscal e a documentacao
complementar comprobatoria no momento de assinatura do contrato.

5.2. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para as
atividades de prestagéo de servicos previstas no §5°-C, do artigo 18, da Lei Complementar n°.
123, de 2006, nao sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos
por aquele regime, observando-se as excecdes nele previstas. No entanto, 0 pagamento ficara
condicionado a apresentacao de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

5.3. Entregues os documentos acima descritos a Gestdo Contratual, esta somente atestara a
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prestagdo de servicos e liberard a referida Nota Fiscal de Servicos Eletronica (NFS-e) para
pagamento quando cumpridas, pela CONTRATADA, todas as condicfes pactuadas.

5.4. Havendo erro na Nota Fiscal de Servicos Eletrdnica (NFS-e) ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, aquela sera devolvida a CONTRATADA pelo Gestor do contrato e o
pagamento ficara suspenso até que a mesma providencie as medidas saneadoras.

5.5. As despesas para 0 pagamento dos servicos, que formam o objeto desta licitacdo, correra por
conta dos recursos da Dotacao Orgamentéria a seguir especificada:

Programa de Trabalho Elemento de Despesa
01.09.12.364.0076.2009 (PRO-REITORA DE ADMINISTRAGAO) 3.3.90.39.01

5.6. A CONTRATANTE néo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela
CONTRATADA, que porventura ndo tenha sido acordada no instrumento contratual.

5.7. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA ndo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos
moratoérios proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o
pagamento até a data do efetivo pagamento, a taxa de 6% (seis por cento) ao ano, aplicando-
se a seguinte férmula:

EM=I1x NxVP

EM = Encargos Moratérios a serem acrescidos ao valor originariamente devido

| = indice de atualizag&o financeira, calculado segundo a férmula:

_ (6/100)

~ 365

N = NUmero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo pagamento
VP = Valor da Parcela em atraso

5.8. No caso de restar comprovado que a CONTRATADA nao efetuou o pagamento das verbas
salariais devidas aos seus empregados, que forem integrantes da equipe que esta executando
0s servigos relativos a este contrato, até a data estabelecida pela legislacdo vigente, a
CONTRATANTE ficar4 autorizada a efetuar o pagamento das referidas verbas salariais
diretamente a estes trabalhadores, até a data estabelecida no item “2.1.” do Contrato (Anexo
V).

5.9. Os valores acima referidos, pagos diretamente pela CONTRATANTE aos empregados da
CONTRATADA, seréo descontados do montante que aquela eventualmente estiver devendo a
esta, ou, poderédo ser objeto de uma A¢éo de Cobranca Judicial, no caso de a CONTRATADA
se negar a paga-los a CONTRATANTE de forma espontanea.

5.10. CASO A CONTRATANTE VENHA A SER RESPONSABILIZADA, JUDICIAL OU
EXTRAJUDICIALMENTE, POR QUAISQUER ACOES OU OMISSOES DA CONTRATADA, EM
CAUSAS DE QUALQUER NATUREZA, FICARA AUTORIZADA A RETENCAO DE VALORES
DEVIDOS A CONTRATADA E A QUITAR AS OBRIGAQCES IMPOSTAS, DESCONTANDO OS
MONTANTES DESEMBOLSADOS DO(S) RESPECTIVO(S) PAGAMENTO(S) SEGUINTE(S),
ATE A QUITACAO INTEGRAL DO DEBITO, INCLUSIVE NOS CASOS “SUB JUDICE”, SEM
TRANSITO EM JULGADO, SITUA(}AO EM QUE A CONTRATANTE RETERA OS VALORES E
AGUARDARA O DESFECHO PROCESSUAL PARA LIBERAR O MONTANTE A CONTRATADA
OU PARA SALDAR A CONDENACAO.

6. DA ASSINATURA DE CONTRATO E DA GARANTIA CONTRATUAL

6.1. O contrato, que obedecera ao disposto neste certame e as normas contidas na Lei Federal n°
14.133/2021. devera ser assinado pela licitante vencedora no prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
contados da data de convocacéo, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das
sanc¢des previstas no art. n° 90 da mesma lei.

6.2. O prazo fixado no item anterior podera ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez, desde
que solicitado pela licitante vencedora antes do término do prazo original ou, ainda, caso ocorra
motivo justificado e aceito pela administracao.
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6.3. Os itens que compdem a planilha de custos (apresentada pela CONTRATADA no ato da
assinatura do instrumento contratual (Anexo V — Modelo de Planilha de Custos e Tabela de
Encargos Sociais do Edital de Pregdo Eletrénico n° 308/2024) e que devera ser
reapresentada, devidamente atualizada, quando da solicitacdo de recomposicao/reajuste) que
sofrem influéncia de acordos/convencdo ou dissidio coletivo de trabalho deverdo ser
recompostos com base em tais acordos. A recomposicdo do preco de tais itens pode ser
realizada a qualquer tempo, no decorrer da execugdo contratual, devendo ser formalizado
através de Termo Aditivo.

6.4. O adjudicatario, também no ato da assinatura do instrumento contratual, prestara garantia no
valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global do Contrato (valor total mensal
dos itens 01 e 02 x 12 meses), que serd liberada de acordo com as condi¢des previstas neste
Edital, conforme disposto no art. 96 da Lei n°. 14.133/2021, desde que cumpridas as obrigacdes
contratuais. O prazo para apresentacdo da garantia poderd ser prorrogado a critério da
Administracao.

6.5. A inobservancia do prazo fixado para apresentacao da garantia acarretara a aplicacdo de multa
de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até 0 maximo
de 2% (dois por cento).

6.6. O atraso superior a 15 (quinze) dias consecutivos para prestacdo da garantia autoriza a
CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato por descumprimento de suas clausulas,
conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n°. 14.133 de 2021.

6.6.1. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, deverd abranger um periodo
de mais 3 (trés) meses apos o término da vigéncia contratual.

6.6.2. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

6.6.3. prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacdes nele previstas;

6.6.4. prejuizos causados a CONTRATANTE ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucao do contrato;

6.6.5. as multas moratérias e punitivas aplicadas pela CONTRATANTE a CONTRATADA,;

6.6.6. obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, ndo honradas pela
CONTRATADA.

6.7. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no
item anterior.

6.8. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da CONTRATANTE, em conta a ser
especificada pela Gestao Contratual.

6.9. No caso de alteragéo do valor do contrato ou prorrogacéo de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da
contratacao.

6.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacéo,
a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias
consecutivos, contados da data em que for notificada.

6.11. A CONTRATANTE nao executard a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes
hipoteses:

6.11.1. caso fortuito ou for¢ca maior;

6.11.2. alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigacdes contratuais;

6.11.3. descumprimento das obriga¢fes pelo contratado decorrentes de atos ou fatos praticados pela
Administracao;

6.11.4. atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administracéo.

6.12. Nao serdo aceitas garantias que incluam outras isencbes de responsabilidade que ndo as
previstas neste item.

6.13. ApOs a execucao do contrato, sera verificado o pagamento das verbas rescisdrias decorrentes
da contratacdo, ou a realocacdo dos empregados da CONTRATADA em outra atividade de
prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupcdo dos respectivos contratos de trabalho.
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6.15.1. Caso a CONTRATADA nao logre efetuar uma das comprovagdes acima indicadas até o fim do
segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a CONTRATANTE podera utilizar o
valor da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes a 1 (um) més de servicos
para realizar o pagamento direto das verbas rescisdrias aos trabalhadores alocados na execucao
contratual, conforme obrigacao assumida pela CONTRATADA.

6.16. Sera considerada extinta a garantia:

6.16.1. com a devolucao da apodlice, carta fianca ou autorizacéo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da CONTRATANTE,
mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do
contrato;

6.16.2. no prazo de 3 (trés) meses apos o término da vigéncia do contrato, caso a Administracdo nao
comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd ampliado, nos termos da comunicagéo.

7. DESCRICAO DAS ATIVIDADES

A) TECNICO/MECANICO DE MANUTENCAO E INSTALACAO DE CLIMATIZACAO E
REFRIGERACAO

Descricdo Suméria:

e Prestar assisténcia técnica, instalar, realizar manutencdo e modernizacdo em aparelhos de
climatizacéo e refrigeracdo de acordo com as normas de qualidade e seguranca;

¢ Orcar servicos e elaborar documentagéo técnica.

Formacéao e experiéncia:

¢ Ensino fundamental completo (minimo).

e Curso de qualificagdo profissional em refrigeracéo, oferecido em centros de treinamento da
prépria empresa ou em instituicées de formagéao profissional;

¢ Para o pleno desenvolvimento das atividades requer-se experiéncia na fun¢éo de no minimo 1
ano, comprovadamente em CTPS.

Descricéo Detalhada:

» Coletar dados para a realizacdo de orgcamentos e servicos ao avaliar condi¢cbes de operacdo
em instalacdo do sistema, especificar materiais para execuc¢ao dos servigos, quantificar materiais
para execucéo do servico;

* Planejar e estabelecer prioridades de atendimento, definir atividades consultando ordem de
servigo, obter indicadores de defeitos do equipamento junto ao cliente, definir método de trabalho
em funcdo das condicBes do local e do equipamento, selecionar materiais € componentes
eletroeletrénicos e mecéanicos;

* Instalar equipamentos de refrigeracéo, ventilacdo e climatizacdo: interpretar projetos, instalar
equipamentos de acordo com normas técnicas, instalar equipamentos adequando-os as
condicdes fisicas do local, instalar tubulacdo de fluidos, instalar componentes de seguranga,
desidratar sistema, aplicar carga de gas refrigerante, montar isolamento térmico, efetuar
instalacdes eletroeletrbnicas, operar equipamentos microprocessados, testar equipamentos
apos instalacdo ou conserto, orientar o cliente quanto ao uso correto do equipamento apoés a
instalacéo;

* Realizar manutencéo preventiva: efetuar limpeza da casa de maquinas, limpar filtros de ar e
agua, higienizar os equipamentos, desobstruir sistemas de drenagem, localizar vazamentos no
sistema, regular superaquecimento e sub-resfresfriamento, revisar condi¢cdes de funcionamento
de componentes eletroeletrénicos, avaliar aterramento e isolacdo elétrica dos equipamentos,
corrigir vibracdes e ruidos em desacordo com o especificado, realizar lubrificacdo, alinhar
acoplamentos, correias e polias, examinar as pressfes e temperatura de agua (entrada e saida),
repintar equipamentos eliminando corrosdo, examinar sistemas de seguranca dos
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equipamentos, avaliar funcionamento de controladores de vaz&o, examinar a concentracdo da
solucdo anticongelante dos sistemas de termoacumulacdo, examinar condicdes de
funcionamento da torre de resfriamento e caixa de compensacao, balancear o sistema de acordo
com especificacdes e normas técnicas;

* Realizar manutencado corretiva: medir grandezas fisicas no sistema, comparar grandezas
fisicas em relacdo as especificacées do fabricante e do projeto, operar recolhedor de fluidos
refrigerantes nocivos a atmosfera, efetuar soldagens, eliminar vazamentos do sistema, limpar o
sistema frigorifico, efetuar retrofitting de equipamentos, substituir componentes do sistema
frigorifico, trocar componentes do sistema de ventilagdo, limpar trocadores de calor, substituir
componentes eletroeletrénicos, reparar torres de resfriamento, reparar bomba de agua, substituir
gerenciadores do sistema;

* Elaborar documentagéo técnica: preencher relatérios com informacgdes para o fabricante (start
up), preencher relatério de acompanhamento de manutengéo preventiva, preencher relatério de
condigdes de funcionamento do equipamento antes e apds manutencao, preencher planilha de
levantamento da qualidade e discriminacdo de materiais para manutengéo, preencher relatorio
de utilizacao do veiculo (tempo, quilometragem e itinerario), preencher relatério de conformidade
e responsabilidade pelo servico;

* Realizar as atividades de acordo com normas de seguranca e qualidade: utilizar equipamentos
de protecao individual de acordo com areas de risco e posto de trabalho, utilizar instrumentos,
ferramentas e maquinas revisados e aferidos;

» Demonstrar competéncias pessoais: manter-se atualizado tecnicamente, agir com equilibrio
emocional, trabalhar em equipe, liderar equipe de trabalho, representar os interesses da empresa
e do cliente, apresentar-se adequadamente trajado, agir de forma organizada, agir com bom
senso, zelar pelos equipamentos e maquinas, solucionar situagdes emergenciais, relacionar-se
com superiores e subordinados, participar de reunides técnicas e de relacionamento humano,
comunicar-se com eficiéncia.

B) AUXILIAR DE MECANICO DE MANUTENCAO E INSTALACAO DE CLIMATIZACAO E
REFRIGERACAO

Descricdo Suméria:
¢ Auxiliar os profissionais em todas as suas atividades.

Descrigcéo Detalhada:

¢ Auxiliar na prestacao de assisténcia técnica, instalacdo, e manutencdo em aparelhos de
climatizacéo e refrigeracédo de acordo com as normas de qualidade e seguranca;

e Zelar pela seguranca do técnico;

Formacéo e Experiéncia:
Ensino Fundamental Completo, e para o pleno desenvolvimento das atividades requer-se

experiéncia em atividades relacionadas & manutencdo e instalacdo de climatizacdo e
refrigeracéo, comprovada em CTPS.

8. OBRIGAQOES DA CONTRATADA, CONTRATANTE E DEMAIS DISPOSIQ@ES

8.1. Este Termo de Referéncia ndo limita a aplicacdo de boa técnica e experiéncia por parte da
empresa a ser CONTRATADA, indicando apenas as condicdes minimas necessarias, as quais
deverdo obrigatoriamente atender as normas pertinentes e outras exigéncias previstas na
legislagéo vigente, quanto a execucgao dos servicos objeto da presente licitagao.

8.2. Demais disposi¢@es, vide Item XIX do Edital e Anexo Ill (Minuta Contratual) do mesmo.
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ANEXO Il
PREGAO ELETRONICO N°. 308/2024

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

, inscrita no CNPJ sob n°. , apresenta a
sua proposta de precos relativos ao Pregéo Eletrénico n°. 308/2024, nos termos e condic¢des do Edital
e seus anexos, conforme segue:

Preco Total
do Item 01
Preco da | (Preco da
Cédigo hora de Hora X

Item Qtde. Und. Descricdo do Item

FURB servico | Quantidade
(em R$) | de Horas -
em
R$)
Servicos de médo de obra de profissional
1 41110 | 4440 Horas técnico em refrigeracdo para instalagdes e
manuten¢des de ar-condicionado nos
diversos Campi da FURB.
Preco Total do Item 01 (Preco da
Hora X Quantidade de Horas), por
extenso, em reais:
Preco Total
do Item 02
Preco da | (Preco da
Cédigo hora de Hora X

Item Qtde. und. Descricéo do Item

servico | Quantidade
(em R$) | de Horas -

FURB

em
R$)
Servicos de méo de obra de auxiliar técnico
2 41111 | 4440 Horas em refrigeracdo para instalagbes e
manuten¢cdes de ar-condicionado nos
diversos campi da FURB.
Preco Total do Item 02 (Preco da
Hora X Quantidade de Horas), por
extenso, em reais:
PRECO GLOBAL (somatoério da coluna “Prego Total” dos itens 01 e 02) em algarismos:
R$
PRECO GLOBAL (somatdrio da coluna “Prego Total” dos itens 01 e 02), em reais, por extenso:
| Informagdes para o preenchimento de instrumento(s) contratual(is):
Raz#o Social: |
CNPJ: | | Inscrig8o Estadual/Municipal: |
E . .
IIEASHE (Rua/Avenida/Travessa/Rodovia)
(sede):
Namero: | | Bairro: | | Complemento: |
CEP: | | Municipio/UF: |
Licitacao/DAM
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Telefone(s): | o - | Fax(es): | | S—
E-mail(s): |
Nome completo do Contato: |

Representante(s) Legal(is) da empresa para fins de assinatura de instrumentos contratuais
(acrescentar novos quadros conforme a necessidade. Exp.: Sdcios/Procuradores que ndo possuem
poderes para, isoladamente (somente em conjunto com outro(s)), assinar contratos: um quadro para

cada):
Nome Completo: |
Cargo/Func¢ao na empresa: | (s6cio administrador, procurador, diretor, etc.)
N°. Cédula de Orgéo
Identidade: Expedidor:

N°. de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF): |

Informac@es bancéarias da empresa:
Instituigdo financeira: |
Agéncia: |
N°. da Conta: |

E est4 de pleno acordo com todas as condi¢des, obrigagfes e exigéncias constantes do Edital de
Pregéo Eletrénico n°. 308/2024 e seus anexos.

Validade da Proposta: a Proposta de Precos vincula o proponente pelo prazo de 90 (noventa) dias a
contar a sua entrega, em conformidade com o disposto no artigo 90, 83°, da Lei Federal n°.

14.133/2021.

Data: / /

Assinatura do representante legal do licitante
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ANEXO lII
PREGAO ELETRONICO N°. 308/2024
MINUTA CONTRATUAL

A Fundacao Universidade Regional de Blumenau (FURB), pessoa juridica de direito publico interno,
instituida pela Lei Municipal n°. 1.557, de 14 de dezembro de 1968 e integrante da Administracao
Publica Indireta do Municipio de Blumenau, Santa Catarina, na forma de autarquia municipal de regime
especial, com sua estrutura administrativa estabelecida pela Lei Complementar n°. 743, de 19 de margo
de 2010, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) sob o n°. 82.662.958/0001-02,
com sede e foro na cidade de Blumenau/SC, na Rua Antonio da Veiga, n°. 140, Bairro ltoupava Seca,
CEP 89030-903, neste ato representada por seu Pré-Reitor de Administracdo, credenciado para tanto
pela Portaria n°. 127 de 24 de fevereiro de 2023, da lavra da Magnifica Reitora da Instituicdo, e a

empresa , inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ)
sob o n°. , Situada ha Rua ,n°. __  bairro , CEP , N0 Municipio
de /_, neste ato representada por seu , 0 Senhor , portador da
Cédula de Identidade n°. , expedida pela e inscrito no Cadastro de Pessoas
Fisicas sob o n°. , em face da classificacdo das Propostas de Precos apresentadas

no Pregdo Eletrénico n° 308/2024, contida na Ata de Julgamento de Precos, homologada pela
Autoridade Superior da Fundacao Universidade Regional de Blumenau, resolvem celebrar o presente
Contrato, que se regera mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO, DO PRAZO, DO PRECO E DO REAJUSTE

1.1. Constitui 0 objeto da presente a CONTRATACAO DE SERVICOS DE MAO DE OBRA DE
PROFISSIONAL TECNICO EM REFRIGERACAO E AUXILIAR TECNICO EM
REFRIGERAQAO PARA INSTALAQC)ES E MANUTEN(;C)ES NOS DIVERSOS CAMPI DA
FURB E NO NUCLEO DE PRATICAS JURIDICAS (NPJ), conforme abaixo descrito e nos termos
e condi¢des do Edital e seus anexos, que passam a fazer parte integrante deste instrumento,
independentemente de transcri¢ao.

1.2. Pelo objeto contratado, a CONTRATANTE pagard o pre¢co constante na tabela abaixo, de
acordo com a proposta apresentada pela CONTRATADA:

Preco por
Item Lokl Qtde. | Und. Descricdo Completa dos Itens hora
FURB Estimado
(em R$)

Servigos de mao de obra de profissional técnico em
1 41110 4440 | Horas | refrigeracdo para instalacdes e manutencbes de ar-
condicionado nos diversos Campi da FURB.
Servicos de mao de obra de auxiliar técnico em
2 41111 4440 | Horas | refrigeracdo para instalacdes e manutencBes de ar-
condicionado nos diversos Campi da FURB.

PRECO GLOBAL (somatoério da coluna “Prego Total” dos itens 01 e 02) em algarismos:
R$

PRECO GLOBAL (somatdrio da coluna “Prego Total” dos itens 01 e 02), em reais, por extenso:

1.3. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, apds a data de expedicdo da assinatura do
instrumento contratual, podendo ser prorrogado na forma prevista no art. 107, da lei Federal n°.
14.133/2021, emitida pela Administragéo.

1.4. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
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previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracéo, méo de obra, materiais,
equipamentos, transporte, frete, guincho, seguros e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratacéo.

1.5. Eventuais alteracfes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 124 da Lei n°. 14.133/2021.

1.6. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos ou
supressfes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

1.7. As supress0es resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

1.8. Visando a adequagdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano, contado na forma apresentada
no subitem que se seguira, o valor consignado neste Contrato sera repactuado, competindo a
CONTRATADA justificar e comprovar a variagao dos custos, apresentando memoéria de célculo
e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovagdo da CONTRATANTE.

1.9. Arepactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessérias, em respeito
ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contrata¢do, podendo ser realizada
em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante
em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da méo de obra e os custos decorrentes
dos insumos necessarios a execugéo do servigo.

1.10. Ointerregno minimo de 1 (um) ano para a 12. (primeira) repactuacéo sera contado:

1.10.1. Paraos custos relativos a méo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional:
a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencéo coletiva de trabalho, vigente a
época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
contrato;

1.10.2. Paraos insumos discriminados na planilha de custos e formagéo de precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de prec¢o publico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado por
autoridade governamental ou realizado por determinacédo legal ou normativa;

1.10.3. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado: a partir da data limite
para apresentacdo das propostas constante do Edital.

1.11. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de 1 (um) ano sera computado da
Ultima repactuacgdo correspondente & mesma parcela objeto de nova solicitacdo. Entende-se
como ultima repactuacéo a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente
daquela em que celebrada ou apostilada.

1.12. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo se encerra na data da prorrogacao
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencao coletiva que fixar 0s novos custos
de méo de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato ou na data do encerramento
da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacao.

1.13. Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacéo sé podera
ser pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

1.13.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencao coletiva anterior, em relagcdo aos custos
decorrentes de méo de obra;

1.13.2. Do dltimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacao legal
ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formacédo de pregos que
estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

1.13.3. Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacéo da proposta, em relagdo aos
custos sujeitos a variacéo de precos do mercado;

1.14. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio
ou convencao coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a CONTRATANTE ou a
CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no Termo Aditivo
de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se
disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

1.14. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
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diferenciadas, a repactuacgédo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,
dissidios ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

1.15. E vedada ainclus&o, por ocasido da repactuacio, de beneficios n&o previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca normativa,
acordo coletivo ou convencao coletiva.

1.16. A CONTRATANTE né&o se vincula as disposi¢des contidas em acordos e convencgdes coletivas
gue ndo tratem de matéria trabalhista.

1.17. Quando a repactuagéo referir-se aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a
comprovacao da variagdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formacéo
de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convencéo coletiva da
categoria profissional abrangida pelo contrato.

1.18. Quando a repactuacdo referir-se aos demais custos, a CONTRATADA demonstrard a
variacdo por meio de Planilha de Custos e Formacao de Precos e comprovard o aumento dos
precos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se:

1.19.1. Os precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracéo;

1.19.2. As particularidades do contrato em vigéncia;

1.19.3. Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou
outros equivalentes;

1.19.4. indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variagdo dos precos relativos a alguma parcela
dos custos dos servicos, desde que devidamente individualizada na Planilha de Custos e
Formacéo de Precos da Contratada.

1.19.5. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela
CONTRATADA.

1.20. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagfes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

1.20.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

1.20.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concesséao das préximas repactuacdes futuras; ou

1.20.3. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacao envolver
revisdo do custo de méo de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou
convencgéo coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo
esta ser considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a
contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

1.21. Os efeitos financeiros da repactuacéo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram,
e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

1.22. A decisao sobre o pedido de repactuacao deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias
consecutivos, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variacdo dos
custos.

1.23. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA n&o cumprir 0s
atos ou apresentar a documentacédo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovacéao da
variacdo dos custos.

1.24. As repactuacBes poderdo ser formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogagdo contratual, caso em que dever8o ser obrigatoriamente
formalizadas por meio de Termo Aditivo.

1.25. Eventuais alteragfes contratuais reger-se-8o pela disciplina do art. 124 da Lei n°. 14.133/2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTAGCAO E DO PAGAMENTO
2.1. As despesas para 0 pagamento dos equipamentos que forma o objeto deste Contrato correrdo
por conta dos recursos da Dotagcdo Orcamentaria a seguir especificada:
Programas de trabalho Elementos de despesa

01.09.12.364.0076.2009
(PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO)

3.3.90.39.01
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2.2. Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, apos a prestacdo dos servigcos, mediante
depositos das respectivas quantias na conta bancaria indicada pela CONTRATADA, no prazo
de até 30 (trinta) dias, contados a partir da data em que a CONTRATADA efetivar a formal
entrega a CONTRATANTE, de todos os documentos e comprovantes relativos ao més de
prestacao de servicos, devidamente assinados e datados a seguir relacionados, desde que eles
sejam aprovados pelo Gestor deste Contrato:

a) Respectiva Nota Fiscal de Servicos (documento original), com os valores
correspondentes a horas trabalhadas, destacados os valores a serem retidos referente ao
Imposto Sobre Servigos (ISS), Imposto de Renda (IR) e Instituto Nacional de Seguridade Social
(INSS), quando houver;

b) Comprovacao das horas trabalhadas no més, juntando cartdo ponto legivel e assinado
de cada funcionario juntamente com formulario com a relagdo dos funcionarios colocados a
disposicdo da CONTRATANTE, contendo horas por profissional. O modelo de formulario para
confeccao da relagcéo de horas por profissional sera fornecido pela Administragcdo Fundacional;

c) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo (FGTS) através das CND’S;
d) Da folha de pagamento dos funcionarios contratados e disponibilizados para a

execucao do contrato, relativo ao més de prestacdo de servigcos, demonstrando o pagamento de
todas as verbas trabalhistas de direito (salario, adicional noturno, adicional de insalubridade e/ou
periculosidade, férias, décimo terceiro salario, etc), devidamente datada e assinada; No caso de
Cooperativa de Trabalho, apenas relativa aos funcionarios contratados, se existirem;

e) De documento comprobatorio do fornecimento de Vales Alimentagdo e Vales
Transporte aos funcionarios contratados e disponibilizados para a execuc¢éo do contrato, relativo
ao més de prestacéo de servicos em curso, em quantidade suficiente para possibilitar a perfeita
execucdo contratual; No caso de Cooperativa de Trabalho, apenas relativa aos funcionarios
contratados, se existirem;

f)De documento comprobatério do cumprimento de outras obrigacfes trabalhistas decorrentes
de lei, acordo, dissidio, convencao coletiva de trabalho, etc; No caso de Cooperativa de Trabalho,
apenas relativa aos funcionérios contratados, se existirem;

g) De documento comprobatério de recolhimento das contribuicées sociais (Fundo de
Garantia do Tempo de Servico e Previdéncia Social) incidentes sobre a remuneragdo dos
segurados, incluida em Nota Fiscal ou Fatura e correspondentes ao més da Ultima competéncia
vencida, sob pena de sanc¢des previstas na lei;

h) Prova de quitacé@o da folha de pagamento especifica do contrato, paga até o 5° (quinto)
dia Gtil do més posterior ao da prestacao dos servigos, conforme relagéo contendo o nome do
funcionario e o valor, emitida pela instituicdo bancéria que efetuar o crédito em conta corrente;
i) Todas as parcelas serdo pagas desde que, sigam acompanhados da(s) respectiva(s) Nota(s)
Fiscal(is) Eletrénica(s) (NF-e), através de depdsitos bancéarios (hipotese na qual a NF-e devera
conter os dados bancarios da CONTRATADA) ou de boletos bancarios (caso no qual tais
documentos deverdo acompanhar a NF-e).

2.2.1. Em relagcdo a nota fiscal, nesta devera ser destacado o IRRF (Imposto de Renda Retido na
Fonte), obedecendo ao disposto no Art. 2°, Inciso Il do Decreto Municipal de Blumenau — SC, n°
14.578, publicado em 07/06/2023, obedecendo a aliquota prevista no Anexo 1, da Instrucéo
Normativa da Receita Federal do Brasil n® 1234/2012. Caso 0 pagamento seja através de boletos
bancarios, estes deverdo ser emitidos no valor liquido, apds descontada a retencgéo.

2.2.2. Nas situagfes em que nao ha retengdo, conforme o Art. 4° da IN 1234/2012, (a exemplo de
empresas optantes pelo Simples Nacional e Pessoas Juridicas que detém imunidade ou isen¢éo
tributaria), deverd constar o enquadramento legal no documento fiscal e a documentacao
complementar comprobatéria no momento de assinatura do contrato.

2.3. A Administracdo Fundacional se obriga ao pagamento somente das horas efetivamente
trabalhadas durante a execucéo contratual,

2.4. A Nota Fiscal e os outros documentos citados acima deverdo ser entregues pela CONTRATADA
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diretamente ao Gestor do contrato, que somente atestara a prestacdo de servicos e liberara a
referida Nota Fiscal para pagamento quando cumpridas, pela CONTRATADA, todas as
condicdes pactuadas;

2.5. A CONTRATANTE nao possui inscricdo estadual.

A CONTRATANTE néo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela
CONTRATADA, que porventura ndo tenha sido acordada no instrumento contratual.

2.6. Havendo a efetiva execugédo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela resciséo contratual, caso a CONTRATADA néo regularize sua situacéo fiscal.

2.7.  Somente por motivo de economicidade, seguranga ou outro interesse publico de alta relevancia,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da CONTRATANTE, nao
serd rescindido o vinculo pactual em execucdo com a CONTRATADA irregular.

2.8. A Gestao Contratual somente atestara a prestacéo e liberara a referida Nota Fiscal Eletronica
(NF-e) para pagamento quando cumpridas, pela CONTRATADA, todas as condi¢Bes pactuadas.

2.9. Havendo erro na Nota Fiscal Eletronica (NF-e) ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, aquela sera devolvida a CONTRATADA pelo Gestor Contratual e o pagamento ficara
suspenso até que a mesma providencie as medidas saneadoras.

2.10. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA ndo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos
moratorios proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o
pagamento até a data do efetivo pagamento, a taxa de 6% (seis por cento) ao ano, aplicando-
se a seguinte férmula:

EM=IxNxVP

EM = Encargos Moratérios a serem acrescidos ao valor originariamente devido
| = indice de atualizac&o financeira, calculado segundo a férmula:
(6 /100)
365
N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo
pagamento
VP = Valor da Parcela em atraso

CLAUSULA TERCEIRA - DA FISCALIZAGAO
A execucdo do presente Contrato sera acompanhada e fiscalizada pelos(as) servidores(as)
e , 0s(as) qual(is) sera(do) denominados(as) neste instrumento,

respectivamente, como Gestor(a) e Fiscal, sendo especialmente designados para tanto na forma dos

artigos 117 e 140 da Lei n°. 14.133/2021.

3.1 S&o poderes dos Gestores e Fiscais, dentre outros ndo descritos a seguir:

3.1.1. Transmitir a CONTRATADA as determinag8es que julgar necessarias.

3.1.2. Recusar o(s) servi¢co(s) no caso de irregularidade detectada ho momento de sua execugéo ou
em andlise efetuada apés a(s) mesma(s).

3.2. O representante da CONTRATANTE promoverd o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessérias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme
o0 disposto nos 881° e 2°do art. 117 da Lei n°. 14.133/21.

3.3.  Aeventual omissao por parte da CONTRATANTE na fiscalizagao, ndo eximirda a CONTRATADA
de total responsabilidade pelo fiel cumprimento de todas as suas obriga¢cfes previstas no Edital
e neste Contrato.

3.4. As intimagOes relativas a execugdo contratual serdo remetidas a CONTRATADA por correio
eletrdnico, para o seguinte endereco:

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
Sem prejuizo das demais obrigacdes previstas neste Contrato, compete & CONTRATADA:
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4.1. Iniciar a prestagdo dos servicos no dia 01/03/2025 ou no 1° (primeiro) dia subsequente a
assinatura do instrumento contratual, apés o recebimento da primeira solicitacdo de servigcos
emitida pela Administracdo atendida de forma integral quanto ao profissional. Nestas solicitacdes
constarao os locais onde deverdo ser realizados os servicos. Até esta data a CONTRATADA
devera recrutar, contratar e treinar o profissional necessario a execu¢ao dos servicos.

4.2. Apresentar ao Gestor do Contrato, designado pela CONTRATANTE, até 02 (dois) dias Uteis
antes do inicio das atividades: os documentos abaixo, em formato digital (arquivo PDF):

a) Relacao nominal dos profissionais colocados a disposi¢do da FURB, com respectivo nimero
de PIS;

b) Ficha de Registro Funcional e da CTPS com o registro ha empresa;

c) Atestado de boa salde fisica, mental e psicotécnica de cada profissional, com data de
expedicdo ndo superior a 20 dias;

d) Comprovacéo de quitagdo eleitoral e militar de cada profissional;

e) Comprovante de escolaridade (minimo ensino fundamental completo);

f) Comprovante de qualificacéo profissional ou técnica, através de:

* Para o Técnico profissional: de Certificado de curso técnico na area de manutencéo e
instalacdo de ar-condicionado e comprovacao de experiencia registrada em CTPS, de no minimo
01 ano;

* Para o Auxiliar Técnico: de experiencia de atividade de auxiliar, na area de ar-condicionado,
registrada em CTPS;

* Para Ambos os cargos:

g) Certificado de treinamento de seguranca conforme exigéncias da NR10 do Ministério do
Trabalho, valido e atualizado.

h) Certificado de treinamento de trabalho em altura, conforme exigéncias da NR35 do Ministério
do Trabalho, vélido e atualizado.

i) Certiddo negativa de antecedentes criminais de cada profissional disponibilizado, com data de
expedicdo ndo superior a 60 (sessenta) dias, quando ndo estabelecer prazo de validade do
estado de Santa Catarina ou do estado de origem.

j) Termo de Recebimento e Responsabilidade dos equipamentos de prote¢éo individual — EPI e
de uniforme adequado a atividade.

k) Apolice de seguro de responsabilidade civil contra danos provocados & FURB ou a
comunidade académica pelos profissionais disponibilizados, no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta
mil reais). No caso de apresentacdo do protocolo apenas, a respectiva apdlice devera ser
entregue a FURB no prazo maximo de 30 (trinta) dias consecutivos, contados do inicio da
prestacao de servicos e deve cobrir todo o periodo contratado, sob pena de resciséo contratual;
I) Apdlice de seguro de vida em grupo que contemple todos os trabalhadores colocados a
Disposicdo da FURB. No caso de apresentacao do protocolo apenas, a respectiva apdlice devera
ser entregue & FURB no prazo méximo de 30 (trinta) dias consecutivos, contados do inicio da
prestacao de servigos e deve cobrir todo o periodo contratado, sob pena de rescisédo contratual.

4.3. Prever toda a mao de obra necessaria para garantir a execuc¢ao dos servigcos, com carga horaria
de 40 (quarenta) horas semanais, no horario compreendido entre segunda-feira até sexta-feira,
sendo a jornada diaria de 8 (oito) horas, no periodo compreendido entre as 07:00 (sete) horas
até as 12:00 (doze) horas no periodo matutino e das 13:00 (treze) horas até as 16:00
(dezesseis) horas no periodo vespertino, com intervalo entre as 12:00 (doze) horas até as
13:00 (treze) horas, em dias Uteis, sem interrupcdo, seja por motivo de férias, descanso
semanal, licenca, atraso, falta ao servico, demissdo e outros analogos, obedecidas as
disposicfes da legislacao trabalhista vigente, arcando exclusivamente com este dnus.

4.4, O horério de trabalho definido no subitem anterior devera ser realizado em dias Uteis e/ou de
funcionamento da CONTRATANTE, porém, em casos de emergéncia, podera ser solicitado
atividades em horario extraordinario, com a devida retribuicdo salarial, nos termos da legislacéo.

4.5, Instruir e fiscalizar para que seus funcionarios tratem com respeito todos os companheiros de
trabalho, funcionarios da universidade e de outras empresas terceirizadas, fornecedores,

Licitacao/DAM
Pagina 30 de 40

Fundagio Univer
Regional de Bl
CNPJ 82,662.958:0001-02

sidade | Campus 1 - Centra
Campus 2
Campus 3-Ru
Reconhecida pela Portaria Ministerial 23:1;[\‘/? 5;. R
n117de 1 3 Y
D.0.U, de 18102 NPJ - NG




"/ Z
UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU
FURB

académicos e publico em geral.

4.6. Instruir seus colaboradores que o funcionario fumante somente podera fazé-lo em seus horarios
de intervalo e em locais devidamente apropriados para tal. Fica proibido fumar em qualquer local
fechado, durante a execucdo do servico e em demais locais estabelecidos pela fundacéo,
inclusive em salas de aula.

4.7. Responsabilizar-se pelo controle do cumprimento da carga horaria, cabendo-lhe exclusivamente
a substituico imediata de recursos humanos nas ocorréncias de falta, interrupcdo no
cumprimento da carga hordria e ou solicitagao de pessoal, independente da causa.

4.8. Responsabilizar-se pela indenizagdo de eventuais danos causados por seus empregados que
estiverem integrando a equipe designada para executar 0s servicos que sdo o objeto deste
Contrato, sejam eles causados &8 CONTRATANTE ou a terceiros.

4.9. Cumprir as obrigagfes trabalhistas relativas aos profissionais designados para a prestacéo de
servicos, mantendo atualizados os respectivos registros e anotacfes trabalhistas, exibindo,
sempre que solicitado pelo CONTRATANTE outros documentos que julgar necessarios.

4.10. Disponibilizar novos profissionais no prazo de 07 (sete) dias Uteis a contar do recebimento da
solicitacdo por escrito pelo Gestor, de acordo com as exigéncias e condi¢bes estabelecidas. A
CONTRATADA, ap0s a aprovacdo do Gestor, deverd informar por escrito & Administragdo
Fundacional o nome completo dos novos componentes e a entrega dos documentos obrigatérios;

4.11. O profissional que ndo satisfazer qualquer das exigéncias minimas solicitadas sera reprovado
pelo Gestor e devera a CONTRATADA substitui-lo por outro que preencha os requisitos
minimos, submetendo-o ao Gestor, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas;

4.12. Fornecer aos seus empregados, se for o caso, vale transporte, alimentacdo (almocgo e/ou jantar),
de acordo com o horério de trabalho, e qualquer outro beneficio previsto em leis ou convencgdes
sindicais, que tornem necessarios para o bom e completo desempenho de suas atividades.

4.13. Arcar com todos os encargos previdenciarios e trabalhistas previstos na legislagéo vigente e de
quaisquer outros em decorréncia da sua condi¢cdo de empregadora.

4.14. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender eventuais
acréscimos solicitados pela Administragdo Fundacional, bem como impedir que a mdo de obra
que cometer falta disciplinar qualificada, como de natureza grave, seja mantida ou retorne as
instalacdes da FURB.

4.15. Responsabilizar-se Unica e exclusivamente, por quaisquer 6nus, direitos ou obrigacdes relativas
a legislacao trabalhista, tributaria ou securitaria, decorrentes da execuc¢éo do objeto do Contrato.

4.16. Manter instalado, antes do inicio das atividades e em perfeito estado de funcionamento, sistema
de controle de ponto de seus funcionarios nos Campi onde houver prestacéo de servigos. O
local para instalacao sera informado pelo Gestor do contrato.

4.17. Relatar ao Gestor do Contrato, toda e qualquer irregularidade observada nos Postos das
instalacdes onde houver prestacao dos servi¢os.

4.18. Informar por escrito a Administracdo Fundacional, qualquer alteracao de dados referente ao seu
Preposto ou Engenheiro Civil, antecipadamente ou imediatamente apds o fato gerador.

4.19. Responsabilizar-se para que os profissionais comparegam ao local de trabalho, devidamente
uniformizados e munidos dos equipamentos de trabalho e de seguranga, conforme exigéncia da
NR18 do Ministério do Trabalho e do Sindicato dos Trabalhadores nas Indistrias da Construgao
e do Mobiliario de Blumenau.

4.20. Adotar as medidas de seguranca necessarias a execucao dos servicos, em conformidade com
as exigéncias legais e as orientacdes colocadas pela area de Seguranca do Trabalho da FURB.

4.21. Cumprir todas as exigéncias concernentes a seguranga e medicina do trabalho, sendo que a nao
observancia acarretara a paralisacao dos servigos até a adequacao por parte da CONTRATADA
as normas trabalhistas, com o respectivo desconto das horas paralisadas da fatura mensal.

4.22. Aceitar a fiscalizacdo do Servico de Seguranca do Trabalho destacado pela Administracao
Fundacional, acatando suas instru¢cdes no sentido de respeitar as normas de seguranca e
medicina do trabalho.

4.23. Executar os servicos de acordo com as solicitacfes e instrucdes do Gestor designado pela
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CONTRATANTE.

4.24. Fornecer, as suas expensas, uniforme padronizado com complementos e adequado ao clima da
regido, observando o eventualmente disposto no Acordo, Convencédo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho, com identificacdo visivel da empresa prestadora de servi¢os;

4.25. Fornecer, no minimo, 03 (trés) conjuntos de uniformes a cada profissional destacado para a
execucao deste contrato, as suas expensas, substituindo-os, as suas expensas, a cada 06 (seis)
meses ou quando ndo estiverem em bom estado;

4.26. Providenciar regularizacdo de situagBes atinentes a uniforme, seus complementos, e
Equipamentos de Protecgédo Individual (EPI), no prazo maximo de 04 (quatro) horas a contar de
sua ciéncia, cujo fornecimento fica a cargo e as expensas da CONTRATADA;

4.27. Manter em estoque; uniformes e EPI’s para fornecer de imediato, em caso de necessidade, aos
seus funcionarios;

4.28. Responsabilizar-se pelo ferramental e materiais da Universidade, que os funcionarios venham a
utilizar. Em caso de danos causados a estes por uso incorreto, negligéncia, perda, roubo ou
extravio, a contratada sera responsavel pela reposicdo dos mesmos, com as mesmas
caracteristicas de marca e modelo ou seu reembolso. O controle de entrega destes (caso
necessério) seré efetuado pelo setor de almoxarifado e pelos encarregados de cada equipe.

4.29. Responsabilizar-se pelos acidentes de que venham a serem vitimas os seus funcionarios em
servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdencidrias Ihes assegurem e demais
exigéncias legais.

4.30. Pagar os salérios e encargos sociais devidos pela sua condicdo de Unica empregadora do
pessoal designado para a instalacdo e garantia inclusive indenizacdes decorrentes de acidentes
de trabalhos, demissdes, vales transporte, etc., obrigando-se, ainda, ao fiel cumprimento das
legislagbes trabalhistas e previdenciarias, sendo-lhe defesa invocar a existéncia deste contrato
para tentar se eximir destas obrigacdes ou transferi-las para a CONTRATANTE.

4.31. Responder, com exclusividade, pelos 6nus salariais, encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais, etc., decorrentes da presente relacdo contratual.

4.32. Arcar com todas as despesas decorrentes de transporte, alimentacdo, do pessoal que empregar
na execuc¢do do objeto contratado e nos casos de acidente de trabalho, arcar com as despesas
decorrentes de assisténcia médico-hospitalar de seus empregados.

4.32. Relatar ao Gestor do Contrato, toda e qualquer irregularidade observada nos locais onde houver
prestacdo dos servicos.

4.33. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Administragdo Fundacional, cujas
reclamacdes se obrigam a atender no prazo maximo que for concedido por escrito.

4.34. Indicar o nome e endereco do banco, o nimero da conta corrente e agéncia e quaisquer outras
referéncias necessarias para viabilizar o pagamento;

4.35. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as demais obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacao.

Prestar a garantia contratual.

4.36. Havendo rescisao do contrato de trabalho e a respectiva substituicao por outro, a CONTRATADA
devera apresentar, relativamente ao empregado desligado, os seguintes documentos:

a) Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho (TRCT), devidamente homologado, na hipétese
de o trabalhador contar com mais de 01 (um) ano de servigos prestados a empresa;

b) Documento comprovando a concessao de aviso-prévio pelo empregador ou pelo empregado;
¢) Recibo de entrega da Comunicacdo de Dispensa (CD) e do requerimento do Seguro
Desemprego (SD), nas hipoteses em que o trabalhador possa requerer o beneficio;

d) Cépia da Guia de Recolhimento Rescisoério do FGTS e da Contribuicao Social (GRFC) em que
conste o recolhimento do FGTS nos casos em que o trabalhador foi dispensado sem justa causa
ou por extingcao do contrato por prazo determinado;

e) Cdpia do Atestado de Saude Ocupacional (ASO), comprovando o exame demissional;

4.37. Substituir o profissional que ndo satisfazer qualquer das exigéncias minimas, de carater técnico,
desde que solicitado pelo Gestor, devendo ser substituido por outro que preencha os requisitos
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minimos, submetendo-o ao Gestor, no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis a contar da
solicitacao.

4.37.1. Apresentar novo funcionario para inicio de atividades, somente ap0s a aprovacdo do Gestor e
com todos os treinamentos exigidos por lei, com o arquivo dos documentos exigidos;

4.38. Prever toda a méo-de-obra necessaria para garantir a execucdo dos servicos no horario
estipulado, sem interrupc¢ao, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca, atraso, falta
ao servico, demissdo ou outras situacdes, obedecidas as disposi¢cdes da legislacdo trabalhista
vigente, arcando exclusivamente com este dnus.

4.39. Instruir a méo-de-obra quanto a necessidade de acatar as orientagées do Gestor do Contrato,
designado pela Administracdo Fundacional, inclusive quanto ao cumprimento das Normas
Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho;

4.40. Responsabilizar-se pelo reembolso por todos os danos causado pelos funcionarios, em suas
atribuicdes, desde que seja constatada culpa, bem como que nédo haja uso de alcool, drogas,
substancias proibidas, porte de armas, etc.

4.41. Fornecer, instalar e manter em perfeito estado de funcionamento, relégio-ponto para controle de
horas através de cartdo-ponto de seus funcionarios nos Campus onde houver prestacao de
servicos. O local para instalacdo sera informado pelo Gestor do contrato. O sistema de marcacgéo
do cartdo ponto deve de acordo com as exigéncias do Ministério do Trabalho.

4.42. Orientar o cumprimento de todas as exigéncias concernentes a seguran¢a e medicina do
trabalho, acatando as orientacdes de técnico da FURB, sendo que a ndo observancia acarretara
a paralisacao dos servicos até a adequacéo por parte da CONTRATADA as normas trabalhistas.

4.43. Os uniformes e EPI's eventualmente necessarios para a execucdo dos servicos, devem ser
distribuidos e usados pelos funcionarios.

4.44, Manter em estoque uniformes e EPI's para fornecer de imediato, em caso de necessidade, aos
seus funcionarios.

4.45. Fornecer o ferramental minimo para a execucgao ada atividade, conforme tabela. As ferramentas
deverdo ser substituidas sempre que se fizer necessério;

4.46. Manter as ferramentas e equipamentos em boas condi¢des de uso, durante toda a sua utilizacao,
substituindo imediatamente os extraviados e os danificados.

4.47. Responder por danos e desaparecimento de bens materiais, e avarias que venham a ser
causadas por seus profissionais, a terceiros ou ao préprio local de servico, desde que fique
comprovada sua responsabilidade;

4.48. Pagar os salarios e encargos sociais devidos pela sua condi¢do de Unica empregadora do
pessoal designado para o0s servigos, inclusive indenizacdes decorrentes de acidentes de
trabalhos, demissfes, vales transporte, etc., obrigando-se, ainda, ao fiel cumprimento das
legislacBes trabalhistas e previdenciarias, sendo-lhe defesa invocar a existéncia deste contrato
para tentar eximir-se destas obriga¢cdes ou transferi-las para a CONTRATANTE.

4.49. Determinar a seus funcionarios que participem de treinamentos sobre medidas de protecéo
ambiental ministrados pela CONTRATANTE, conforme a politica ambiental da mesma;

4.50. Relatar ao Gestor do Contrato, toda e qualquer irregularidade observada nos locais onde houver
prestacdo dos servicos.

4.51. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Administracdo Fundacional, cujas
reclamacdes se obrigam a atender no prazo que for concedido pelo Gestor.

4.52. Prestar a garantia contratual, correspondente a 5,0% (cinco por cento) do valor do contrato (valor
global constante de sua proposta), nos termos do art. 96, da Lei de LicitagBes vigente no pais.

4.53. Remunerar e discriminar na folha de pagamento (contracheque) de seu profissional o valor do
adicional de periculosidade.

4.54. Responsabilizar-se tecnicamente, através de seu Engenheiro Mecénico pela execucdo dos
servicos dos profissionais da CONTRATADA bem como sua orientacdo técnica, relatérios e
demais solicitacbes de informacBes e esclarecimentos da CONTRATANTE pertinentes a sua
area.
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4.55. Fornecer ao Técnico profissional, no inicio da prestagdo de servicos e as suas expensas, uma
mala de ferramentas contendo, no minimo, os seguintes equipamentos:

Qtde Un Descrigéo
01 Peca Alicate universal de 8” (belzer); Isolado — 1000V
01 Peca Alicate de corte diagonal 6” (belzer); Isolado — 1000V
01 Peca Alicate de bico reto meia cana 6” (belzer); Isolado — 1000V
01 Peca Chave de fenda 1/8 x 6” (belzer); Isolado — 1000V
01 Peca Chave de fenda 3/16 x 6” (belzer); Isolado — 1000V
01 Peca Chave de fenda %4 x 6” (belzer); Isolado — 1000V
01 Peca Chave de fenda 5/16 x 8” (belzer); Isolado — 1000V
01 Peca Chave de fenda 3/8 x 10” (belzer); Isolado — 1000V
01 Peca Chave Philips 1/8 x 5” (belzer); Isolado — 1000V
01 Peca Chave Philips 3/16 x 5”(belzer); Isolado — 1000V
01 Peca Trena de 5 metros;
01 Peca Canivete;
o1 Peca Um alicate amperimetro/voltimetro digital, 600V no minimo categoria Ill de
seguranga, TRUE RMS
o1 Peca Aparelho de Celular com linha a ser usado para receber chamadas e eventualmente
efetuar chamadas a cobrar
Peca Um alicate prensa terminal com catraca para terminal isolado 10 & 22 AWG (HT
01 -
modelo:DL-802 A ou similar)
01 Jogo Jogo de chave Alen de 1,5 a 10 mm, composto por 11 chaves (Belzer PP 30)
PARAFUSADEIRA/FURADEIRA DE IMPACTO A BATERIA — PROFISSIONAL
Caracteristicas técnicas: Rotagdo baixa: 0 a 400/550 rpm; Rotacéo alta: 0 a 1300/1550
ipm; Taxa de impacto baixa: 0 a 6000/8250 ipm; Taxa de impacto alta: 0 a 19500/23250
rpm; Mandril: 10mm (3/8”), de aperto rapido; Capacidade de furagéo: ago diametro de
o1 Peca 10mm; Torque Igve/flexivel: 20 N.m; Torque duro/rigidp: 36 N.m; Bater.ia de 14,4
Volts: de 1,3Ah Ni-Cd (com 03 unidades) ou de 1,5Ah Ni-Cd (com 02 unidades); 01
Carregador, alimentacado 220/230 Volts; Empunhadeira: com design ergonémico;
Funcdes: freio instantaneo, 02 velocidade mecénicas, rotagao reversivel, velocidade
variavel, mandril de aperto rapido e afuste de torque; 01 maleta para transporte.
Marcas de referéncias: BOSCH, DEWALT ou MAKITA.
01 Peca Manifold mangueira 1.50mt gas R410A.
01 Peca Manifold mangueira 1.50mt gas R22.
01 Peca Cortador de tubo.
01 Peca Flangeador.
01 Peca Chave inglesa pequena 8” — 200 mm.
01 Peca Chave inglesa mediana 10” — 250 mm.
01 Peca Chave inglesa grande 12” — 300 mm.
01 Peca Alicate de presséo.
01 Peca Chave canhéo 1/4.
01 Peca Chave canhdo 3/8.
01 Peca Chave canh&do 10 mm.
01 Peca Chave canhao 7 mm.

CLAUSULA QUINTA — DA RELACAO ENTRE AS PARTES E DAS VEDACOES

5.1. O presente Contrato ndo gerara quaisquer vinculagdes tributarias, trabalhistas e previdenciarias
paraa CONTRATANTE.

5.2. Nao seréa permitida a subcontratacéo total ou parcial do objeto.

5.3. O(s) servico(s) sera(ado) recehido(s) e aceito(s) provisoriamente, no momento de prestacao
do(s) mesmo(s), para efeito de posterior verificacdo de sua(s) conformidade(s) com a(s)
especificacdo(des) contida(s) no Anexo | (Termo de Referéncia) deste Edital;

5.4. O(s) servico(s) sera(do) recebido(s) definitivamente, em até 20 (vinte) dias apds a prestacao
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do(s) mesmo(s) nas dependéncias da CONTRATANTE, com a verificacdo das especificacbes e
caracteristicas da unidade fornecida a Administracdo Fundacional e o posterior ateste desta por
parte da Gestdo Contratual

5.4.1. Na hipétese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro do prazo
fixado, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do
esgotamento do prazo.

5.5. Orecebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da CONTRATADA
pelos prejuizos resultantes da incorreta execugédo das obrigacdes previstas neste Contrato.

5.6. A CONTRATANTE se reserva o direito de acompanhar os servigcos executados, ndo ficando,
nestes casos, caracterizada qualquer obrigacdo na prestacdo de servigos.

5.7. A CONTRATANTE em casos especiais podera solicitar a CONTRATADA horas extraordinarias
de trabalho, sendo que a CONTRATADA devera atender prontamente, sempre respeitando as
leis trabalhistas, inclusive substituir profissional se for necessario. No caso de horas
extraordinarias as mesmas deverdo ser devidamente anotadas no cartdo ponto. As horas
extraordinarias serdo remuneradas de acordo com as determinages trabalhistas da categoria.

5.8. A CONTRATADA fica obrigada a discriminar e remunerar na folha de pagamento do funcionario,
as horas extras de acordo com as anotadas no seu cartdo ponto, considerando inclusive os
percentuais e adicionais legalmente estabelecidos, tais como: descanso semanal remunerado
sobre horas extras, adicional noturno, adicional de insalubridade sobre horas extras, etc.

5.9. Em nenhuma hipétese, a CONTRATADA podera veicular publicidade ou qualquer outra
informacdo acerca das atividades, objeto desta licitacdo, sem prévia autorizacdo da
CONTRATANTE.

5.10. Os Servicos de Seguranca do Trabalho da CONTRATANTE, ou o Gestor do contrato, poderdo
paralisar a execugdo dos servigos, em casos de descumprimento das Normas de Segurancga ou
falta de EPI (Equipamentos de Protecéo Individual) e EPC (Equipamentos de Protecéo Coletiva),
até que as medidas corretivas sejam efetivamente tomadas.

5.11. Os servicos solicitados serdo considerados encerrados e aceitos quando a CONTRATADA
entregar o ambiente de servigos nas mesmas condi¢cdes de organizacao e higiene anteriores ao
inicio dos servigos.

CLAUSULA SEXTA - DAS PENALIDADES

O descumprimento, parcial ou total, de qualquer das clausulas contidas no presente Contrato sujeitara

a CONTRATADA as sang0Oes previstas na Lei Federal n°. 14.133/2021, garantida a prévia e ampla

defesa em processo administrativo.

6.1. A inexecucao parcial ou total de qualquer das clausulas contidas neste Contrato ensejara a
suspenséo ou a imposicdo da declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar com a Fundagéo
Universidade Regional de Blumenau, de acordo com a gravidade da infrag&o.

6.2. A multa sera graduada de acordo com a gravidade da infracdo, devendo estar limitada aos
montantes descritos a seguir e ser aplicada pela Divisdo de Administracdo de Materiais da FURB:
§1°. 0,2% (zero virgula dois por cento) do valor global contratado, devidamente atualizado,
por dia de atraso no inicio dos servicos no local designado; pelo ndo provimento de pessoa/dia
no local de trabalho; pelo atraso (por pessoa/dia) na substituicdo de profissional;

§2° Multa de 0,05% (zero virgula zero cinco por cento) do valor global contratado,
devidamente atualizado, por profissional/dia com conjunto de uniformes e equipamentos de uso
individual incompleto ou ndo condizente com sua atividade profissional;

8§3° 2,0% (dois por cento) do valor global contratado, devidamente atualizado, pelo
descumprimento parcial de qualquer das clausulas e/ou condi¢des contratuais;

§4° 10,0% (dez por cento) do valor total contratado, devidamente atualizado, em caso de
rescisdo motivada pela CONTRATADA ou por iniciativa da mesma (sem justo motivo), ou por
inadimplemento total do contrato.

6.3. A Administracdo Fundacional se reserva o direito de descontar do pagamento devido a
contratada o valor de qualquer multa porventura imposta em virtude do descumprimento das
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condi¢cdes estipuladas no Contrato.

6.4. As multas previstas nesta clausula ndo tém carater compensatério e 0 seu pagamento nao
eximird a CONTRATADA da responsabilidade por perdas e danos decorrentes das infracdes
cometidas.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO

7.1. O presente Contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no art. 137 da Lei n°.
14.133/2021, com as consequéncias indicadas no art. 139 da mesma Lei, sem prejuizo das
sanc¢des aplicaveis.

7.2. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da CONTRATADA com/em outra pessoa juridica,
desde que:
a) Sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na
licitagdo original;
b) Sejam mantidas as demais clausulas e condi¢bes do Contrato;
c) Nao haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
Administracéo a continuidade do Contrato.

7.3. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, sendo assegurado a
CONTRATADA o direito & prévia e ampla defesa.

7.4. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa
prevista no art. 138 da Lei Federal n°. 14.133/2021.

7.5. O Termo de Resciséo sera precedido de Relatério indicativo dos seguintes aspectos, conforme
0 caso:
a) Balanco dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
¢) Indenizacdes e multas.

CLAUSULA OITAVA — DA VINCULAGAO AO ATO CONVOCATORIO

Integram o presente contrato, como se nele estivessem transcritas, as cldusulas estabelecidas no Ato
Convocatério de licitacdo referido no predmbulo deste instrumento e a proposta vencedora,
apresentada no certame e seus anexos, cujo teor complementam as clausulas e condi¢es
estabelecidas neste instrumento.

CLAUSULA NONA - DA PUBLICACAO
A CONTRATANTE providenciara a publicacdo deste instrumento, por extrato, no Diario Oficial dos
Municipios (DOM), no prazo previsto na Lei Federal n°. 14.133/2023.

CLAUSULA DECIMA — DAS OMISSOES

Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE conforme as disposi¢des contidas na Lei n°.
14.133/21 e suas alteracBes, a Resolucdo FURB n°. 016/2024 e, subsidiariamente, segundo as
disposi¢des expressas na Lei n°. 8.078/90 (Cdadigo de Defesa do Consumidor), bem como nas normas
e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — FORO

As partes elegem o foro da cidade de Blumenau, Santa Catarina, que prevalecera sobre qualquer outro,
por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer dlvidas oriundas do presente instrumento
contratual.

E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente Contrato em 3 (trés) vias de igual teor e
forma na presenca das testemunhas que subscrevem depois de lido e achado conforme.

Blumenau, __ de de 2024.
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Prof. Jamis Antbénio Piazza Sr.
Pro-Reitor de Administracao (FURB)
CONTRATANTE CONTRATADA
Testemunha 01 Testemunha 02
Nome: Nome:
CPF: CPF:
RG: RG:
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UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU

FURB
ANEXO IV
PREGAO ELETRONICO N°. 308/2024
MODELO DE DECLARACAO SOBRE EMPREGO DE MENOR
(EMPREGADOR PESSOA JURIDICA)
(EM PAPEL TIMBRADO DA LICITANTE)

(NOME DA EMPRESA) , inscrita no CNPJ sob o n°. ,com
sede na , por intermédio de seu(ua) representante legal, o(a)
Sr(a). , portador(a) da Carteira de Identidade n°. , expedida pela(por)
e inscrito(a) no CPF sob o n°. , declara, para fins do disposto no Inciso V do

Artigo 68 da Lein°. 14.133, de 1° de abril de 2021, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, ressalvado o emprego de
menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz.

(assinatura do representante legal)
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UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU
FURB

ANEXO V
PREGAO PRESENCIAL N°. 308/2024

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS

DISCRIMINACAO FUNCAO:
% Valor, em R$

Montante Salario % R$
“A” Encargos Sociais (total apurado % R$

na tabela de encargos sociais)
Total do Montante “A” % R$
Uniformes % R$
Montante Vale-Transporte % R$
“B” Vale-Refeicio % R$
Equipamentos % R$
Cesta Bésica % R$
Auxilio Creche % R$
Seguro de Vida % R$
Outros (especificar) % R$
Tributos sobre PIS % R$
o faturamento ISS % R$
COFINS % R$
Taxa de Administracdo % R$
Lucro % R$
Total do Montante “B” % R$
Montante Montante “A” % R$
“A” e “B” Montante “B” % R$
Preco Final do Item (soma do 100 % R$

Montante “A” + “B”)

Sindicato a que estdo vinculados os profissionais disponibilizados (citar o nome do
sindicato):
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UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU

FURB
TABELA DO ITEM ENCARGOS SOCIAIS
FUNCAO:
ENCARGOS SOCIAIS
GRUPO “A” % Valor, em R$
1 INSS Contribuicdo da empresa % | R$
2 SESI/SESC % | R$
3 SENAI/SENAC % | R$
4 UNCRA % | R$
5 Salario Educacéo % | R$
6 FGTS % | R$
7 RAT (Risco Acidente do Trabalho) % | R$
8 SEBRAE % | R$
Total Grupo “A” (soma 1 a 8) % | R$
GRUPO “B” % R$
9 Férias % | R$
10 Auxilio-Doenca % | R$
11 Licenca Maternidade % | R$
12 Licenca Paternidade % | R$
13 Faltas Legais % | R$
14 Acidente de Trabalho % | R$
15 Aviso Prévio % | R$
16 13° Salério % | R$
Total Grupo “B” (soma 9 a 16) % | R$
GRUPO “C” % R$
17 Aviso Prévio Indenizado % | R$
18 Indenizacdo Adicional % | R$
19 FGTS rescisdes sem justa causa % | R$
Total Grupo “C” (soma 17 a 19) % | R$
GRUPO “D” % R$
Incidéncia dos encargos do Grupo “A” sobre os % | R$
itens citados no Grupo “B”
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (soma dos totais 100 % R$
dos Grupos A,B,CeD
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