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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1.Introducéo

O presente Estudo Tecnico Preliminar tem como objetivo subsidiar a realizacdo de processo
licitatorio para contratacdo de pessoa juridica para prestacdo de servico de profissional de educacédo
fisica por 20 horas semanais, para atuar junto a Secretaria de Saide do Municipio, com o objetivo
de desenvolver atividades fisicas como pilates, yoga, ginéstica laboral, alongamento, atividades
aerobicas, atividades integrativas em grupo, educativas e de promocdo da saude voltadas a
populacdo em geral (adultos, idosos, gestantes, mulheres, grupo de fibromialgia).

A contratacdo busca promover agdes voltadas a saude, bem-estar e qualidade de vida da
populacdo, por meio da oferta de atividades fisicas, recreativas e integrativas destinadas a criangas,
adultos, idosos, gestantes, participantes do grupo de fibromialgia e grupo de mulheres,
incentivando habitos saudaveis, prevencdo de doencas e fortalecimento do convivio social.

2. Contextualizacao e Justificativa

A contratagdo de profissional de educacdo fisica mostra-se necessaria para o
desenvolvimento de acdes voltadas a promogdo da saude, prevencao de doencas e incentivo a
pratica regular de atividades fisicas pela populacdo do Municipio.

As atividades possuem carater preventivo, educativo e integrativo, contribuindo para a
melhoria da qualidade de vida e do bem-estar fisico e mental dos participantes, incluindo
criancas, adultos, idosos, gestantes, integrantes do grupo de fibromialgia e grupo de mulheres.

Entre as atividades a serem desenvolvidas estdo dancas, yoga, alongamentos, ginastica
laboral, atividades aerdbicas, treinamento funcional, praticas recreativas e demais acgdes
coletivas voltadas a promocéo da salde e ao convivio social.

As acdes destinadas ao grupo de idosos visam estimular a mobilidade, equilibrio,
coordenacao motora e fortalecimento muscular, contribuindo para maior autonomia e qualidade
de vida. J4 as atividades direcionadas ao grupo de mulheres buscam promover integracdo, bem-
estar, incentivo ao autocuidado e melhoria das condicdes gerais de saude.

No atendimento ao grupo de fibromialgia, as atividades fisicas orientadas contribuem
para a melhora da mobilidade, reducdo de desconfortos fisicos e promogéo do bem-estar dos
participantes.

Dessa forma, a contratacao é necessaria para garantir a continuidade e adequada execucao
das atividades fisicas e acGes de promoc¢do da salde ofertadas pelo Municipio, assegurando
atendimento regular e organizado a populagéo.
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3. Objeto e Objetivos da Contratacao
Do Objeto
Contratacdo de pessoa juridica para prestacdo de servico de profissional de educagédo
fisica por 20 horas semanais, para atuar junto a Secretaria de Saude do Municipio, com o
objetivo de desenvolver atividades fisicas como pilates, yoga, ginastica laboral, alongamento,
atividades aerdbicas, atividades integrativas em grupo, educativas e de promog¢édo da saude
voltadas a populacdo em geral (adultos, idosos, gestantes, mulheres, grupo de fibromialgia),
visando ao desenvolvimento de a¢des voltadas & promocao da salde, prevencdo de doencas e
incentivo a prética regular de atividades fisicas.
As atividades serdo destinadas ao atendimento de grupos acompanhados pela Secretaria
Municipal de Saude, incluindo idosos, grupo de mulheres, gestantes, participantes do grupo
de fibromialgia e demais usudrios vinculados as a¢6es e programas de salde desenvolvidos
pelo Municipio. As atividades a serem desenvolvidas compreendem, entre outras atribuicoes:
¢ planejamento e conducao de atividades fisicas coletivas e individuais;
realizacdo de alongamentos, ginastica laboral, exercicios aerdbicos, treinamento
funcional, dancas e demais praticas integrativas;
¢ desenvolvimento de atividades voltadas a criancas, adultos, idosos, gestantes, grupo de
fibromialgia e grupo de mulheres;
e acompanhamento e orientacdo dos participantes durante a execuc¢do das atividades;
e incentivo a adocdo de habitos saudaveis e melhoria da qualidade de vida da populacéo;
e organizacdo das turmas e controle de frequéncia dos participantes;
o elaboracdo de relatorios e informacg6es que subsidiem o acompanhamento das atividades
pela Secretaria Municipal de Saude.
Dos Objetivos da Contratacéo
e Desenvolver atividades fisicas, recreativas e integrativas junto a Academia da Saude
do Municipio;
e Incentivar habitos saudaveis e a pratica regular de exercicios fisicos orientados;
e Atender os grupos acompanhados pela Secretaria Municipal de Saude, incluindo idosos,
mulheres, gestantes e participantes do grupo de fibromialgia;
e Contribuir para a prevenc¢do de doencas e para o bem-estar fisico e social da populacéo;
e Garantir a continuidade das acdes e programas realizados pela Academia da Saude;
e Promover integracdo social, convivéncia em grupo e participagdo comunitaria dos
usuarios.
4.Quantidade Estimada e Valor Estimado
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ITEM | QTDE UN DESCRICAO VALOR VALOR
i} UNIT. TOTAL
01 12 MES Contratacdo de pessoa juridica para | 3.900,00 46.800,00

prestacdo de servico de profissional de
educacdo fisica por 20 horas semanais,
para atuar junto & Secretaria de Saude
do Municipio, com o objetivo de
desenvolver atividades fisicas como
pilates, yoga, ginastica laboral,
alongamento, atividades aerobicas,
atividades integrativas em grupo,
educativas e de promoc¢do da salde
voltadas a populagdo em geral
(adultos, idosos, gestantes, mulheres,
grupo de fibromialgia).

Valor estimado total: R$ 46.800,00(quarenta e seis mil e oitocentos reais).

5. Beneficios Esperados

A contratacédo de profissional de educacdo fisica para atuacdo junto a Academia da Saude do
Municipio proporcionard beneficios relevantes a Administracdo Pablica e a populagédo, sob os
aspectos preventivo, social e de promocdo da saude, destacando-se:

* Melhoria da qualidade de vida e do bem-estar fisico e emocional da populacéo;

« Reducéo do sedentarismo e auxilio na prevencdo de doencas cronicas;

» Melhora da mobilidade, equilibrio, coordenagdo motora e condicionamento fisico dos
participantes;

« Fortalecimento dos vinculos sociais e comunitarios por meio das atividades coletivas;

» Promocéo do envelhecimento ativo e saudavel aos participantes do grupo de idosos;

« Incentivo ao autocuidado, autoestima e bem-estar das participantes do grupo de mulheres;

« Ampliacdo das acOes preventivas da Secretaria Municipal de Salde;

« Continuidade do acompanhamento dos grupos ja existentes no Municipio.

6. Levantamento das Necessidades
A necessidade da contratacdo decorre da importancia da manutencéo e ampliagéo das acgdes
de promocdo da saude desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Saude de Ipira/SC,
especialmente por meio das atividades realizadas junto a Academia da Saide do Municipio.
Atualmente, verifica-se a necessidade de disponibilizacdo continua de profissional
habilitado em Educacdo Fisica para conducdo das atividades fisicas, recreativas e integrativas
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destinadas a populacdo, garantindo atendimento adequado e seguro aos participantes dos grupos
acompanhados pelo Municipio.

A auséncia desse profissional compromete a continuidade das atividades voltadas a
prevencdo de doencas, promoc¢do da saude e incentivo a pratica regular de exercicios fisicos,
impactando diretamente a qualidade de vida da populacdo e o desenvolvimento dos programas de
salide preventiva.

Diante do exposto, constata-se a necessidade de:

* Disponibilizacdo de profissional habilitado em Educacao Fisica, devidamente registrado
no Conselho Regional de Educacao Fisica — CREF;

« Desenvolvimento continuo de atividades fisicas orientadas junto a Academia da Saude e
demais grupos acompanhados pela Secretaria Municipal de Saude;

* Realiza¢do de atividades voltadas a criangas, adultos, idosos, gestantes, grupo de mulheres
e grupo de fibromialgia;

* Promogao de acdes preventivas que auxiliem na reduc¢ao do sedentarismo e prevencao de
doencas cronicas;

* Desenvolvimento de atividades como dangas, yoga, volei recreativo, gindstica laboral,
alongamento, atividades aerdbicas, treinamento funcional e atividades integrativas em grupo;

* Incentivo a melhoria da mobilidade, equilibrio, coordenagdo motora, fortalecimento
muscular e condicionamento fisico dos participantes;

* Promogdo do bem-estar fisico, emocional e social da populacéo atendida;

* Fortalecimento das agdes de integra¢do social e convivéncia comunitaria por meio das
atividades coletivas;

» Garantia de continuidade das agdes e programas desenvolvidos pela Academia da Satde
do Municipio;

* Apoio as agoes da Secretaria Municipal de Satude voltadas a promocao da satde e melhoria
da qualidade de vida da populacgéo.

Dessa forma, a contratacdo pretendida busca atender uma demanda continua e essencial da
Administracdo Publica, sendo indispensavel para garantir a continuidade das atividades da
Academia da Saude e proporcionar atendimento qualificado, seguro e humanizado a populacéo do
Municipio.

7.ALTERNATIVAS CONSIDERADAS

| Alternativa | Analise | Analise Conclusio
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30 Di . - A atribuicéo dessas atividades aos Descartada
Execugdo Direta | Ajrernativa inviavel, . ¢ o .
pela . servidores j& existentes poderia

ini 3 tendo em vista que o erar sobrecarga de trabalho
Administracao Municipio ndo dispde | O g - ’
Publica . comprometer outras atividades da
atualmente de profissional | |, , .
x . drea da saude e prejudicar a
de educacéo fisica . . ~
- continuidade e qualidade das a¢Ges
suficiente para atender de S . x
. desenvolvidas junto a populagao.
forma continua as
demandas da Academia da
Salde e dos grupos
acompanhados pela
Secretaria Municipal de
Saude.
Contratagdo Alternativa invidvel, | Ndo se enquadra nas hipGteses Descartada
Direta considerando gque o objeto | legais de dispensa ou
(Inexigibilidade) | Pretendido ¢ amplamente | inexigibilidade previstas na Lei n®
Invidvel disponivel no mercado, | 14.133/2021, sendo necesséria a
existindo diversas | realizacdo de processo licitatério
empresas e profissionais | para assegurar competitividade e
aptos a prestacdo dos | selecio da  proposta  mais
Servigos. vantajosa.
Contratacdo  por | Alternativa mais adequada, | O pregdo eletrdnico, nos termos da | Viavel
Licitagdo —Pregdo | considerando tratar-se de | Lei n® 14.133/2021, assegura
Eletrbnico servico comum, cujas | maior competitividade,
especificacbes podem ser | transparéncia, economicidade e
definidas de forma objetiva | ampla participacdo de
no Termo de Referéncia. interessados,  possibilitando a
contratacdo de empresa
qualificada para atendimento das
necessidades da Administracdo
Publica.

8. Viabilidade e Sustentabilidade

Apds analise técnica, administrativa e juridica, verifica-se a viabilidade da contratacdo, por
se tratar de servico essencial e de carater continuo, voltado a promocdo da saude, prevencdo de
doencas e melhoria da qualidade de vida da populacao por meio da pratica orientada de atividades

fisicas.

Quanto a economicidade, a contratacdo do profissional de educacéo fisica fortalece as acbes
de promocdo e prevencgdo em saude realizadas pelo Municipio, por meio da oferta de atividades
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fisicas orientadas. A iniciativa contribui para a reducdo do sedentarismo, auxilia no controle de
doencas crénicas e pode diminuir a ocorréncia de complicacdes relacionadas a inatividade fisica,
favorecendo a melhor utilizacdo dos recursos publicos e reduzindo a demanda por atendimentos e
tratamentos evitaveis.

No que se refere ao aproveitamento dos recursos humanos e estruturais, a disponibilizacdo
de profissional qualificado garante maior organizacdo e continuidade das acdes promovidas pela
Secretaria Municipal de Salde, assegurando atendimento adequado aos grupos de idosos,
mulheres, gestantes, participantes do grupo de fibromialgia e demais usuarios da Academia da
Saude.

Além disso, a presenca de profissional habilitado proporciona maior seguranca na execucdo
das atividades fisicas, respeitando as limitacGes individuais dos participantes e permitindo o
desenvolvimento de acBes compativeis com as necessidades de cada grupo atendido.

As atividades coletivas e integrativas também contribuem para o fortalecimento do convivio
social, incentivo ao autocuidado e melhoria do bem-estar fisico e emocional dos participantes,
auxiliando na continuidade das ac¢Oes preventivas desenvolvidas pelo Municipio.

Dessa forma, a contratacdo representa medida importante para promover economicidade,
eficiéncia e fortalecimento das politicas puablicas de salde preventiva, demonstrando o
compromisso da Administragdo Municipal com a melhoria continua da qualidade de vida e do
atendimento prestado a comunidade.

9. Requisitos da Contratacao

A contratacao devera observar os seguintes requisitos minimos:

* Disponibilizacdo de profissional de Educagdo Fisica com formagdo superior na éarea e
registro ativo no Conselho Regional de Educacéo Fisica — CREF;

» Comprovagao de aptidao técnica para desenvolvimento de atividades fisicas, recreativas,
integrativas e de promocdo da saude voltadas a populacdo em geral;

» Experiéncia ou capacidade para atuacdo com diferentes publicos, incluindo criangas,
adultos, idosos, gestantes, grupo de mulheres e participantes do grupo de fibromialgia;

* Prestacdo dos servicos de forma continua durante todo o periodo contratual, garantindo
regularidade e qualidade no atendimento;

* Cumprimento da carga horaria minima de 20 (vinte) horas semanais, conforme cronograma
definido pela Secretaria Municipal de Saude;
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* Desenvolvimento de atividades como dangas em geral, yoga, volei recreativo, ginastica
laboral, alongamento, atividades aerobicas, treinamento funcional e atividades integrativas em
grupo;

* Planejamento e condugdo das atividades de forma adequada as condicdes fisicas e
necessidades dos participantes, observando limites individuais e seguranca durante a execugdo dos
exercicios;

* Disponibilidade para atuagdo junto a Academia da Saude, espagos publicos municipais e
demais locais indicados pela Secretaria Municipal de Salde;

» Cumprimento das orientagdes, normas e diretrizes estabelecidas pela Secretaria Municipal
de Saude;

* Garantia de atendimento humanizado, ético e respeitoso aos participantes das atividades;

* Disponibilidade para participacdo em agdes, campanhas e eventos promovidos pela
Secretaria Municipal de Saude relacionados a promocao da salude e qualidade de vida;

» Emissao de relatdrios, registros de frequéncia ou demais documentos solicitados pela
Administragdo para acompanhamento e controle das atividades desenvolvidas.

10.Concluséo

Com base na analise realizada, verifica-se que a contratacdo de profissional de Educacdo
Fisica para atuagdo junto a Academia da Saude do Municipio de Ipira/SC é necessaria para
assegurar a continuidade e o fortalecimento das a¢6es de promocéo da saude e qualidade de vida
desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Saude.

A execucdo das atividades fisicas orientadas, como dancas, yoga, alongamentos, ginastica
laboral, vdlei recreativo, atividades aerobicas, treinamento funcional e demais praticas
integrativas, proporcionara beneficios significativos a populacdo, contribuindo para a prevencao
de doencas, reducdo do sedentarismo e melhoria do bem-estar fisico, mental e social dos
participantes.

A contratacdo também possibilitard atendimento adequado e continuo aos grupos
acompanhados pelo Municipio, incluindo idosos, mulheres, gestantes e participantes do grupo de
fibromialgia, respeitando as necessidades especificas de cada publico e incentivando habitos de
vida mais saudaveis.

Além dos beneficios a saide da populacdo, a manutencao dessas atividades fortalece as a¢cdes
preventivas do Municipio, promove integracdo social e contribui para a ampliacdo das politicas
publicas voltadas ao cuidado e a promocao da saude coletiva.
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A oferta de atividades fisicas orientadas, como dancas, yoga, alongamentos, ginastica
laboral, volei recreativo, atividades aerobicas, treinamento funcional e demais praticas
integrativas, contribuira para a prevencao de doencas, combate ao sedentarismo e melhoria das
condicdes fisicas, emocionais e sociais dos participantes.

A contratacdo ainda garante acompanhamento adequado aos grupos ja atendidos pelo
Municipio, como idosos, mulheres, gestantes e participantes do grupo de fibromialgia, respeitando
as particularidades de cada publico e incentivando hébitos de vida saudaveis.

Além disso, a manutencdo dessas a¢Ges auxilia no fortalecimento das politicas publicas de
salde preventiva, favorece a integracdo social e amplia as iniciativas voltadas ao bem-estar da
populagéo.

Diante do exposto, conclui-se que a contratacao apresenta viabilidade técnica, operacional e
econbmica, sendo necessaria para assegurar a continuidade das atividades da Academia da Saude
e a prestacdo de atendimento qualificado a comunidade.

11. Das Obrigac6es da Contratada

No ambito da execucdo dos servicos de profissional de Educacdo Fisica junto a Academia
da Saude do Municipio, a contratada devera cumprir as seguintes obrigacdes:

* executar os servigos objeto desta licitacdo de acordo com as especificacdes exigidas;

* executar os servigos na forma, nos locais, nos prazos, horarios e nos valores estipulados na
proposta apresentada;

* encaminhar ao e-mail compras@ipira.sc.gov.br a respectiva nota fiscal contendo os dados
do processo, pregdo, contrato e solicitacdo de fornecimento, com destaque dos tributos passiveis
de retencdo, conforme legislacdo vigente, especialmente o IRRF, nos termos da IN RFB n°
1.234/2012;

* manter durante toda a execu¢do contratual as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo
exigidas no processo licitatorio, comprovando regularidade fiscal e trabalhista;

+ disponibilizar profissional devidamente habilitado em Educac¢ao Fisica, com registro ativo
no Conselho Regional de Educacéo Fisica — CREF;

* executar os servicos com qualidade, seguranca, responsabilidade e em conformidade com
as orientacdes da Secretaria Municipal de Saude;

* desenvolver atividades fisicas, recreativas, educativas e integrativas voltadas a promog¢ao
da saude e melhoria da qualidade de vida da populacéo;

« realizar atividades como dangas em geral pilates, yoga, ginastica laboral, alongamento,
atividades aerobicas, treinamento funcional e demais praticas integrativas em grupo;
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« atender os grupos acompanhados pela Secretaria Municipal de Saude, incluindo criangas,
adultos, idosos, gestantes, grupo de mulheres e participantes do grupo de fibromialgia;

* planejar e executar as atividades de forma adequada as necessidades e limitagdes dos
participantes, garantindo seguranca durante a realizacao dos exercicios;

* cumprir os cronogramas, horarios e locais definidos pela Secretaria Municipal de Satude
para realizacdo das atividades;

* zelar pela organizagdo e bom uso dos espagos e materiais disponibilizados para execucao
das atividades;

» manter postura ética, respeito, cordialidade e atendimento humanizado aos participantes
das atividades;

* comunicar a Secretaria Municipal de Satde quaisquer situacdes que possam comprometer
a execucao adequada dos servicos;

* participar, quando solicitado, de campanhas, agdes e eventos promovidos pela Secretaria
Municipal de Saude relacionados a promocdo da satde e qualidade de vida;

* apresentar relatorios, registros de frequéncia e demais informagdes solicitadas pela
Administragdo para acompanhamento e fiscalizag&o dos servigos prestados;

 cumprimento da carga horaria minima de 20 (vinte) horas semanais, conforme cronograma
definido pela Secretaria Municipal de Saude

* garantir sigilo e confidencialidade das informacdes eventualmente acessadas durante a
execucdo das atividades, observando a legislacédo vigente aplicavel.

11.1 PRAZOS

O Prazo inicial de vigéncia do contrato é de 12 meses, podendo ser prorrogado se a
necessidade de a administragcdo assim justificar nos termos que autoriza Lei 14.133/21 com
aplicacdo do IPCA para efeitos de atualizacdo do contrato quando prorrogado.

12. FUNDAMENTO LEGAL:
Art. 28. S&o modalidades de licitacao:

I - Pregéo
DAN | ELA AssiBThﬁsl-eAforma digital
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Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social
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