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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. A presente licitacao tem por objeto a contratacdo de empresa especializada
para realizacao de consultoria para os professores da rede municipal do Municipio
de Peritiba para o ano de 2025, conforme relacao a seguir:

Item Quant.

Und

Especificacao dos Itens

Assessoria em educacdo, abrangendo os seguintes
temas: neurodesenvolvimento e aprendizagem;
desenvolvimento da leitura e escrita; estimulacao
essencial; desenvolvimento do raciocinio légico;
estudo de casos de alunos com dificuldades de
aprendizagem e deficiéncias; como organizar os
ambientes, rotinas e atividades para fazer a
intervencdo adequada aos alunos com dificuldades
ou deficiéncia; avaliacdo da capacidade de pré
leitura; avaliacdo dos niveis de desenvolvimento da
leitura e escrita; estudo de casos apds aplicacdo das
avaliacdoes; a  importancia da linguagem,
motricidade e experiéncia sensoriais para o
desenvolvimento da aprendizagem; adaptacao
curricular e avaliacao diferenciada. Sendo 5
encontros presenciais (com data a definir), com
carga horaria de 8h.

R$ Unit. ‘ R$ Total

4.600,00

23.000,00

Total

23.000,00

2. JUSTIFICATIVA

2.1. Ao longo da década de 90, a Organizacao das Nacoes Unidas para a Educacao,
a Ciéncia e a Cultura (Unesco) e movimentos sociais em defesa dos direitos das
pessoas com deficiéncia se mobilizaram em torno de um tema muito importante,
a educacao inclusiva que resultou na publicacdo de importantes documentos.
Desde a Declaracdo de Salamanca (1994) até a Convencao sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia, adotada pela Organizacao das Nacoes Unidas (ONU) em
2006 e incorporada a Constituicao federal, na forma da Lei Brasileira de
Inclusao (LBI), em 2015, um amplo cobertor legal se formou para amparar o
combate a segregacdo e ao capacitismo. Ao falar de educacao inclusiva, é crucial
resgatar o historico de lutas, conquistas e estudos que consolidaram essa
estratégia pedagogica como um modelo de avanco educacional. Historicamente, a
diversidade de habilidades e caracteristicas fisicas e intelectuais foi categorizada
pelo saber médico e cientifico na forma de padronizacdoes excludentes. Nesse
sentido, conformou-se ao longo do século 18 o chamado “corpo normal”, isto €,
uma medida arbitraria de humanidade calcada em um conjunto de caracteristicas
tidas como necessarias para se constituir enquanto um sujeito de direitos. Assim,
uma pessoa que nao atendesse a essas expectativas era definida como menos
capaz e, por conseguinte, excluida dos espacos de convivéncia social, educacao e
trabalho. No entanto, o acesso a educacéo e o direito a aprendizagem sao garantias
constitucionais universais, ou seja, previstas a todos os brasileiros como dever do
Estado e da familia. A diversidade de experiéncias, habilidades, contextos e
capacidades entre estudantes € uma realidade que deve ser celebrada através de
praticas educacionais inclusivas. Nas ultimas décadas, a insisténcia em modelos
pedagobgicos padronizados demonstrou ser pouco eficiente, de modo que o presente
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https://www.fundacaosantillana.org.br/wp-content/uploads/2020/07/EducacaoInclusivaPratica.pdf
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/salamanca.pdf
https://observatoriodeeducacao.institutounibanco.org.br/cedoc/detalhe/decreto-federal-no-6949-que-promulga-a-convencao-sobre-os-direitos-das-pessoas-com-deficiencia,5cf9d5bc-1cab-4047-a2f4-f606e1baff0b
https://observatoriodeeducacao.institutounibanco.org.br/cedoc/detalhe/decreto-federal-no-6949-que-promulga-a-convencao-sobre-os-direitos-das-pessoas-com-deficiencia,5cf9d5bc-1cab-4047-a2f4-f606e1baff0b
https://observatoriodeeducacao.institutounibanco.org.br/cedoc/detalhe/lei-federal-sobre-a-inclusao-da-pessoa-com-deficiencia,069cf6d0-0b50-4932-9224-67783f051898
https://observatoriodeeducacao.institutounibanco.org.br/cedoc/detalhe/lei-federal-sobre-a-inclusao-da-pessoa-com-deficiencia,069cf6d0-0b50-4932-9224-67783f051898
http://www.memorialdainclusao.sp.gov.br/ebook/Textos/Adriana_Dias.pdf
https://observatoriodeeducacao.institutounibanco.org.br/cedoc/detalhe/lei-federal-sobre-a-inclusao-da-pessoa-com-deficiencia,069cf6d0-0b50-4932-9224-67783f051898
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
https://alana.org.br/wp-content/uploads/2016/12/A_Summary_of_the_evidence_on_inclusive_education.pdf
https://alana.org.br/wp-content/uploads/2016/12/A_Summary_of_the_evidence_on_inclusive_education.pdf
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e o futuro da educacdo consistem na promocao da diversidade como um valor
inegociavel. Quanto mais respeitados em suas diferencas, mais os estudantes e
educadores avancam, sejam eles pessoas com ou sem deficiéncia, ao passo que a
formacao continuada de professores € um processo de aprendizagem continuo,
visando o aperfeicoamento dos conhecimentos e habilidades dos docentes. E o
aprimoramento dos saberes que sdo necessarios a atividade do cargo, a fim de
assegurar a acao docente que promova aprendizagem significativa
do professor para o seu desenvolvimento pessoal e profissional. Direcionado ao
publico alvo voltado a area da educacao especial na perspectiva da educacao
inclusiva faz-se necessaria ao passo que o numero de criancas com os mais
variados laudos vem aumentando nos ultimos anos. Elas estdo presentes na
grande maioria das turmas, com as mais variadas caracteristicas e diferenciadas
necessidades de atendimento, seja fisico, psicomotor ou intelectual. Além disso, as
politicas publicas nacionais voltadas a educacao especial inclusiva, acessibilidade
e direitos da pessoa com deficiéncia estdo em foco, com constantes alteracoes
legais e cobrancas para que o atendimento a esse publico seja feito ndo s6 para
cumprir os aparatos legais, mas sim, garantir a qualidade desenvolvimento e
aprendizagem na rede regular de ensino. Por outro lado, muitos educadores nao
estdo preparados para atender a estas especifidades e demandas, visto que na
formacao inicial essa area € pouco explorada e o trabalho do educador deve ser
aperfeicoado ao longo de sua caminhada, acompanhando as necessidades da
escola em que esta inserido. Logo, a educacéo precisa estar preparada e preparar
seus profissionais para atender a essas criancas com qualidade e equidade, mesmo
que nem todas as turmas possuam criancas com deficiéncia ou transtorno. Nao
podemos esperar a matricula de uma crianca especial para preparar o professor
que vai lidar com ela, ele deve ter capacitacao para receber este aluno desde o
inicio. Diante disso, a contratacdo da empresa VM TREINAMENTO
CAPACITACAO E EVENTOS LTDA se faz necessaria.

3. CLASSIFICACAO DOS BENS COMUNS ‘

3.1. Os servicos a serem prestados enquadram-se na classificacdo de servicos
comuns, nos termos da Lei n. 14.133, de 01 de abril de 2021 e decreto n. 89/2024.

4. METODOS E ESTRATEGIAS DE SUPRIMENTO |

4.1. Os encontros deverao ser realizados de fevereiro a novembro de 2025, em
datas a serem definidas pela Contratante, apos a emissdo /envio da Autorizacao
de Fornecimento (AF) devidamente encaminhada pelo Municipio de Peritiba
através de endereco de correio eletrénico (e-mail), totalizando 40 horas, com
duracao de 8 horas cada encontro.

4.2. O contrato que se originara desse processo licitatorio tera vigéncia até 31 de
dezembro de 2025, a partir de sua assinatura.

4.3. O preco proposto e contratado permanecera fixo e irreajustavel.

4.4. O objeto do presente termo sera realizado para a Secretaria Municipal de
Educacao.

5. VALOR ESTIMADO

5.1. O custo estimado total da presente contratacao é de R$ 23.000,00 (Vinte e
trés mil reais).
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5.2. O custo estimado foi apurado a partir de pesquisa de preco constante do
processo administrativo, elaborado com base em orcamentos recebidos de
empresas especializadas, em pesquisas de mercado ou mediante consulta ao
Subsistema de Precos Praticados — SISPP do SIASG, conforme o caso.

6. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

6.1. As despesas decorrentes do presente contrato integram as dotagées
orcamentarias do orcamento do MUNICIPIO DE PERITIBA.

Orgao Orcamentario: 5000 — SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO, CULTURA,
ESPORTE E TURISMO

Unidade Orcamentaria: 5010 — Departamento de Educacao

Acao: 2.31 — Manutencao da Educacao Infantil

Despesa: 3.3.90.00.00 — FR 0001 — Aplicacoes Diretas

Despesa: 3.3.90.00.00 — FR 0058 - Aplicacoes Diretas

Acao: 2.35 — Manutencao do Ensino Fundamental

Despesa: 3.3.90.00.00 - FR 0001 - Aplicacoes Diretas

Despesa: 3.3.90.00.00 — FR 0058 — Aplicacbes Diretas

Despesa: 3.3.90.00.00 — FR 0358 — Aplicacbes Diretas

Dados das entidades/orgaos ligados a administracao municipal direta:
MUNICIPIO DE PERITIBA

CNPJ: 82.815.085/0001-20
Rua Frei Bonifacio, n. 63, Centro / CEP: 89750-000 — Peritiba SC

7. RECEBIMENTO, CRITERIO DE ACEITACAO DO OBJETO E PAGAMENTO

7.1. Os itens/servicos serao recebidos:

7.1.1. Provisoriamente, a partir da entrega, para efeito de verificacao da
conformidade com as especificacdes constantes do Edital e da proposta.

7.1.2. Definitivamente, apés a verificacao da conformidade com as especificacoes
constantes do Edital e da proposta, e sua consequente aceitacao, que se dara até
05 (cinco) dias uteis do recebimento provisorio.

7.2. Na hipotese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior nao ser
procedida dentro do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o
recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

7.3. A Administracao rejeitara, no todo ou em parte, a entrega dos itens em
desacordo com as especificacoes técnicas exigidas.

7.4. O pagamento efetuado em até 30 (trinta) dias apos a prestacao dos servicos,
contados do recebimento definitivo, da apresentacdo e aceitacdo da nota
fiscal/fatura no protocolo do o6rgao contratante., contados do recebimento
definitivo, da apresentacao e aceitacao da nota fiscal/fatura no protocolo do 6rgao
contratante.

7.4.1. O pagamento s6 podera ser efetuado apos a apresentacdo de Nota
Fiscal/Fatura atestada por servidor designado.

7.4.2. A nota fiscal devera estar de acordo com a Nota de Empenho/Autorizacao
de fornecimento, indicando o servico prestado ou objeto entregue, quantidade,
preco unitario, preco total e nimero da autorizacao de fornecimento.

7.4.3. O pagamento sera efetuado por meio de transferéncia bancaria, em conta
corrente de titularidade da contratada, cujos dados (banco, agéncia, n. da conta),
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deverao ser informados pela proponente na Nota Fiscal.

7.4.3.1. Caso nao seja mencionado na Nota Fiscal os dados bancarios da empresa,
0 pagamento sera por meio de boleto bancario.

7.4.4. Por forca do contido no Decreto Federal n. 7.507, de 27 de junho de 2011,
para pagamento dos valores devidos, a empresa preferencialmente devera manter
conta corrente no Banco do Brasil S.A., ou em caso de a conta ser de outra
instituicdo bancaria, as tarifas decorrentes da transferéncia, serdo descontados
dos valores devidos ao fornecedor.

7.5. O pagamento somente podera ser efetuado apés comprovacao do recolhimento
das contribuicoes sociais (Fundo de Garantia do Tempo de Servico e Previdéncia
Social), correspondentes ao més da ultima competéncia vencida, compativel com
o efetivo declarado, na forma do § 4°, do art. 31, da Lei n. 9.032/95.

7.6. Deverao estar explicitos, no que couber, nas notas fiscais ou faturas, ou em
outro documento que os acompanhe, quais os valores das retencoes a serem
efetuadas em favor da Previdéncia Social, dos tributos federais e dos municipais,
bem como a declaracao de opcao pelo Simples Nacional, conforme § 1° do Art. 31
da Lei n. 8.212/91 e IN/SRF n. 480, de 15/12/2004.

8. OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. A Contratada obriga-se a:

8.1.1. Obedecer ao objeto e as disposicoes legais contratuais, prestando-os dentro
dos padroes de qualidade, continuidade e regularidade.

8.1.2. Responder integralmente pelas obrigacoes contratuais em qualquer caso em
que os empregados da CONTRATADA intentarem reclamacoes trabalhistas contra
a CONTRATANTE.

8.1.3. Cumprir com as determinacoes estabelecidas pelo Ministério do Trabalho,
relativas a seguranca e medicina do trabalho.

8.1.4. Obrigar-se pela selecao, treinamento, habilitacdo, contratacao, registro
profissional de pessoal necessario, bem como pelo cumprimento das formalidades
exigidas pelas Leis Trabalhistas, Sociais e Previdenciarias.

8.1.5. Responsabilizar-se pelos danos e prejuizos que a qualquer titulo causar a
CONTRATANTE, ao meio ambiente e/ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou
dolo na execucao do objeto, respondendo por si e por seus sucessores.

8.1.6. Responsabilizar-se por qualquer acidente do qual possam ser vitimas seus
empregados, no desempenho dos servicos objeto do presente Contrato.

8.1.7. Responsabilizar-se pelos custos inerentes a encargos tributarios, sociais,
fiscais, trabalhistas, previdenciarios, securitarios e de gerenciamento, resultantes
da execucao do objeto.

8.1.8. Manter, na direcao dos servicos, representante ou preposto capacitado e
idoneo que a represente, integralmente, em todos os seus atos.

8.1.9. Recolher o ISSQN devido na base territorial da execucao dos servicos.
8.1.10. Aceitar a fiscalizacdo dos servicos por parte da CONTRATANTE.

8.1.11. Manter durante a vigéncia da ata de registro de precos, as condicoes de
habilitacao e qualificacao exigidas na licitacao.

8.1.12. Exigir dos o6rgaos requisitantes, a autorizacdo de fornecimento para a
efetiva liberacao dos materiais solicitados.

8.1.13. A contratada devera, quando requerido pela Secretaria solicitante e/ou
Gestor de Contratos, apresentar Planilha de Custos de formacao do preco (salario
base dos colaboradores vinculados a execucao dos servicos (unitario e total) bem
como adicionais, beneficios, insumos, encargos trabalhistas e sociais, custos
indiretos, tributos e lucros), quantidade de pessoal alocado para execucdo da ata
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de registro de precos, relacao dos materiais usados na execucao dos servicos,
marca/modelo e quantitativo, conforme previsto no Anexo I do Edital.

8.1.14. A contratada obriga-se a fornecer o objeto especificado na Clausula
Primeira de acordo com a proposta apresentada no procedimento licitatorio citado
ao preambulo onde, como todos os documentos da Licitacao e especificados pelo
MUNICIPIO DE PERITIBA, passam a fazer parte integrante do presente contrato,
independente de transcricao.

8.1.15. A contratada se obriga a atender integralmente todas as
legislacoes/obrigacoes vigentes pertinentes as atividades e/ou produtos por ela
comercializados, podendo ser solicitado a qualquer tempo prova do atendimento,
devendo a empresa apresenta-los em um prazo de 5 (cinco) dias tteis contados da
solicitacao formal, sob pena de rescisdo do contrato e aplicacdo das penalidades
nele previstas.

8.1.16. E responsabilidade exclusiva da contratada a total qualidade dos servicos
prestados bem como o ressarcimento por qualquer dano proveniente direta ou
indiretamente da ma qualidade dos mesmos.

8.1.17. Atender as determinacodes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do
contrato ou Autoridade Superior previstos no art. 137,11, da Lein. 14.133, de 2021
e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados.

8.1.18. Cumprir com os prazos e horarios estabelecidos.

8.1.19. Prestar servicos de qualidade e de acordo com a proposta apresentada.
8.1.20. Fornecer formacao presencial, para educadores da Rede Municipal de
Ensino, com a Professora Marisa de Lourdes dos Santos de Mello.

9. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1. A Contratante obriga-se a:

9.1.1 Receber o objeto no prazo e condicoes estabelecidas no Edital e seus anexos.
9.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens
recebidos provisoriamente com as especificacoes constantes do Edital e da
proposta, para fins de aceitacao e recebimento definitivo.

9.1.3. Comunicar a proponente vencedora, por escrito, sobre imperfeicoes, falhas
ou irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido,
reparado ou corrigido.

9.1.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacoes da proponente
vencedora, através de comissao/servidor especialmente designado.

9.1.5. Efetuar o pagamento a proponente vencedora no valor correspondente ao
fornecimento/execucao do objeto, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus
anexos, observada a ordem cronolégica para cada fonte diferenciada de recursos,
nos termos do art. 141 da Lei Federal n. 14.133, de 1° de abril de 2021.

9.1.6. Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
proponente vencedora com terceiros, ainda que vinculados a execucao do objeto
licitado, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato
da proponente vencedora, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
9.1.7. Observar para que, durante o fornecimento do objeto, sejam cumpridas as
obrigacoes assumidas pela contratada, bem como sejam mantidas todas as
condicoes de habilitacdo e qualificacao exigidas na licitacao.

9.1.8. Emitir a Solicitacdo e a respectiva Autorizacdo de Fornecimento a
contratada, para que proceda a efetiva entrega do objeto.
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10. MEDIDAS ACAUTELADORAS

10.1. Consoante o artigo 45 da Lei n. 9.784, de 1999, a Administracdao Publica
podera, sem a prévia manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar
providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso de risco
iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel
reparacao.

11. DA FISCALIZACAO

11.1. Designa os fiscais indicados no Decreto Municipal n. 50/2024 de 15 de
fevereiro de 2024, sendo a servidora MARILUCI SORDI KLEIN e no caso de seu
impedimento, o servidor RODRIGO JOSE MULLER para acompanhar e fiscalizar
o fiel cumprimento da prestacao dos servicos, os quais ficarao responsaveis pelo
encaminhamento da autorizacao de pagamento junto ao setor de contabilidade do
Municipio.

11.2. A fiscalizacdo de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade
da fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicoes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, nao implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com o art. 70 da Lei n. 14.133, de 01 de abril de 2021.

11.3. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for
necessario a regularizacao das faltas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

12. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infracao administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das
infracoes previstas no art. 155 da Lei n. 14.133, de 2021, quais sejam:

12.1.1. Dar causa a inexecucao parcial do contrato;

12.1.2. Dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a
Administracédo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;
12.1.3. Dar causa a inexecucao total do contrato;

12.1.4. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

12.1.5. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

12.1.6. Nao celebrar o contrato ou néo entregar a documentacao exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
12.1.7. Ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitacao
sem motivo justificado;

12.1.8. Apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou
prestar declaracao falsa durante a dispensa eletronica ou a execucédo do contrato;
12.1.9. fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execucao do
contrato;

12.1.10. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
12.1.10.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracao falsa
quanto as condicbes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou
o conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apos
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o encerramento da fase de lances.

12.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
12.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846, de 1° de agosto de
2013.

12.2. O fornecedor que cometer qualquer das infracoes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sancoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 12.1.1 deste Aviso de Contratacdo Direta,
quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

b) Multa de 0,5% (meio por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infracoes dos
subitens 12.1.1 a 12.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracao Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 3
(trés) anos, nos casos dos subitens 12.1.2 a 12.1.7 deste Aviso de Contratacao
Direta, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel
de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de
todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis)
anos, nos casos dos subitens 12.1.8 a 12.1.12, bem como nos demais casos que
justifiquem a imposicao da penalidade mais grave;

12.3. Na aplicacao das sancgodes serdo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infracao cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

e) a implantacdao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos orgaos de controle.

12.4. Se a multa aplicada e as indenizacoes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da
perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera
cobrada judicialmente.

12.5. A aplicacao das sancdes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta, em
hipotese alguma, a obrigacdo de reparacdao integral do dano causado a
Administracao Publica.

12.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sancoes.

12.7. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica
de infracdo administrativa tipificada pela Lei n. 12.846, de 1° de agosto de 2013,
como ato lesivo a administracao publica nacional ou estrangeira, copias do
processo administrativo necessarias a apuracao da responsabilidade da empresa
deverdao ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado,
para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracao de investigacado preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizacao — PAR.

12.8. A apuracao e o julgamento das demais infracdes administrativas nao
consideradas como ato lesivo a Administracao Publica nacional ou estrangeira nos
termos da Lei n. 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na
unidade administrativa.

12.9. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracado da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracao Publica resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com
ou sem a participacao de agente publico.
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12.10. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lein. 14.133,
de 2021, e subsidiariamente na Lei n. 9.784, de 1999.

12.11. As sancoes por atos praticados no decorrer da contratacao estao previstas
nos anexos a este Aviso.

13. DA GARANTIA

13.1. A licitante vencedora deve garantir a qualidade, eficiéncia e
comprometimento nos servicos prestados.

14. DAS AMOSTRAS

14.1. Para o presente processo de licitacao nao € obrigatério o envio de amostras.

15. DA SUBCONTRATACAO

15.1. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.

16. DO TERMO DE ACEITE

16.1. Declaro, nos termos da Lei Federal n. 14.133/2021, que serei responsavel
pela fiscalizacdo do contrato originado por esse Processo Licitatorio,
acompanhando e anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucao do objeto, determinando o que se fizer necessario a regularizacao
das faltas ou defeitos para exigir seu fiel cumprimento.

Nome do fiscal titular: MARILUCI SORDI KLEIN

Cargo/funcao: Secretaria Adjunta de Educacao, Cultura, Esporte e Turismo
Matricula: 1324

Unidade: Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Turismo
Assinatura do fiscal titular:

Nome do fiscal suplente: RODRIGO JOSE MULLER

Cargo/funcao: Coordenador Pedagogico

Matricula: 1337

Unidade: Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Turismo
Assinatura do fiscal suplente:

Municipio de Peritiba — SC., 28 de janeiro de 2025.

LUCIANA ‘ -
Assinado de forma digital por
NILSON:027819109 LUCIANA NILSON:02781910961

6 _I Dados: 2025.01.28 09:20:53 -03'00"

LUCIANA NILSON
Secretaria de Educacao, Cultura, Esporte e Turismo
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