
 

     

ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR 
INTRODUÇÃO 
O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento, onde 
apresenta os devidos estudos para a contratação de serviços que atendam à 
necessidade abaixo especificada, cujo objetivo principal é estudar detalhadamente 
a necessidade e identificar no mercado a melhor forma para supri-la, levando 
sempre em observância às normas vigentes e os princípios que regem a 
Administração Pública.  
 
1. DESCRIÇÃO DA NECESSIDADE  
O uso de uniformes escolares ajudam a reduzir as diferenças socioeconômicas 
entre os alunos, evitando comparações relacionadas às roupas utilizadas no dia a 
dia e proporcionando maior integração entre as crianças e os adolescentes. Além 
disso, contribui diretamente para a identificação dos estudantes com a Rede 

Municipal de Ensino, promovendo a igualdade, a inclusão e o sentimento de 
pertencimento ao ambiente escolar. Além disso, representa um importante apoio 
às famílias, especialmente àquelas que enfrentam dificuldades financeiras, 
reduzindo os gastos com vestuário necessário para a frequência escolar. Essa 
medida contribui para que todos os estudantes tenham condições mais igualitárias 
de acesso e permanência na escola, independentemente da situação econômica de 
seus familiares. Outro aspecto relevante é a segurança dos estudantes, uma vez 
que a padronização das vestimentas facilita a identificação dos alunos durante as 
atividades escolares, passeios, visitas técnicas, eventos e demais atividades 
externas, auxiliando os profissionais da educação no acompanhamento e na 
supervisão das crianças. A aquisição também contribui para o conforto e o bem-
estar dos estudantes, desde que os uniformes sejam confeccionados com materiais 
adequados à faixa etária, às condições climáticas e às atividades desenvolvidas no 
ambiente escolar. O fornecimento de peças apropriadas favorece a liberdade de 
movimentos, a praticidade e a utilização cotidiana, atendendo às necessidades dos 
alunos durante a jornada escolar. Dessa forma, a aquisição de uniformes escolares 
torna-se um investimento de extrema importância na educação pública municipal, 
pois promove a igualdade de oportunidades, fortalece a identidade institucional da 
Rede Municipal de Ensino, auxilia na segurança dos estudantes e proporciona 
melhores condições para o desenvolvimento das atividades educacionais. Assim, a 
contratação justifica-se pela necessidade de assegurar que os alunos contem com  
roupas adequadas para frequentar a escola, contribuindo para um ambiente 
educacional mais inclusivo, organizado e acolhedor. 

2. PREVISÃO NO PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 
Considerando a ausência, no momento, de um Plano Anual de Contratações, a 
presente licitação será conduzida de acordo com as necessidades e a 
disponibilidade orçamentária do Município de Peritiba, onde será executada em 
conformidade com as regulamentações e leis de aquisições públicas em vigor. 
Observa-se que os procedimentos de aquisições seguem as regras onde todos os 
interessados estão acessíveis a participar, desde que cumpram com os requisitos 
estabelecidos neste edital. 

3. REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO  
O contratado deverá atender a todas as especificações contidas no Edital, 
executando os serviços conforme emissão da Autorização de Fornecimento ao 
proponente vencedor, responsabilizando-se integralmente por todas as despesas, 
custos, materiais, equipamentos e mão de obra necessários à execução. As peças 
deverão ser de qualidade. A empresa deverá estar devidamente registrada na 



 

     

JUCESC, possuir CNAE compatível com o objeto e não poderá transferir a 
responsabilidade pela execução a terceiros sem autorização. A contratação deverá 
ainda observar os princípios da economicidade, eficiência, padronização e 
interesse público, buscando garantir que os uniformes adquiridos atendam às 
necessidades da Secretaria solicitante sem comprometer a qualidade dos produtos 
ou gerar despesas desnecessárias à Administração Municipal. Por fim, a 
contratada deverá cumprir todas as obrigações legais, fiscais, trabalhistas e 
comerciais relacionadas ao fornecimento, bem como manter, durante toda a 
execução da contratação, as condições de habilitação e qualificação exigidas no 
procedimento de contratação. 
 
4. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATAÇÃO, 
ACOMPANHADAS DAS MEMÓRIAS DE CÁLCULO E DOS DOCUMENTOS QUE 
LHES DÃO SUPORTE, QUE CONSIDEREM INTERDEPENDÊNCIAS COM 

OUTRAS CONTRATAÇÕES, DE MODO A POSSIBILITAR ECONOMIA DE 
ESCALA 
O quantitativo provável referente a contratação, foi devidamente definido mediante 
observância à previsão da demanda a ser atendida e possíveis alterações em 
decorrência das atividades, bem como levando em consideração o orçamento 
disponível e ainda a realização de despesas semelhantes, quando existente, a fim 
de se evitar aditivos contratuais desnecessários ou mesmo a necessidade de se 
realizar novo certame, com consequente perda da economia em grande escala. O 
valor da presente aquisição está estimado em R$ 169.525,31 (Cento e sessenta 
e nove mil, quinhentos e vinte e cinco reais e trinta e um centavos).   
 
5. LEVANTAMENTO DE MERCADO QUE CONSISTE NA ANÁLISE DAS 
ALTERNATIVAS POSSÍVEIS, E JUSTIFICATIVA TÉCNICA E ECONÔMICA DA 
ESCOLHA DO TIPO DE SOLUÇÃO A CONTRATAR 
O levantamento de mercado é uma etapa fundamental para a tomada de decisão 
na contratação de serviços ou aquisição de bens, pois permite que sejam 
identificadas as mais diversas alternativas para que atendam à necessidade 
específica da contratação em questão e seja escolhida a que melhor suprir a 
demanda da Administração Municipal. Assim, para fins de orçamentos e análise 
de vantajosidade da solução, foram analisadas contratações similares feitas por 
outros órgãos e entidades, por meio de consultas a outros editais, com o objetivo 
de identificar a existência de novas metodologias, tecnologias ou inovações que 
melhor atendessem às necessidades da municipalidade. Diante do exposto foram 
levantadas as seguintes hipóteses:  
Solução 1: Alunos estarem utilizando qualquer roupa (sem uso de uniforme 
escolar), sendo que esta solução consiste na não adoção de uniformes específicos, 
permitindo que os alunos venham à escola com roupas de sua escolha, sem a 
padronização de camisetas e calças específicas. Não haveria a necessidade de 
aquisição de uniformes e a escola não faria distribuição de peças padronizadas. 
Vantagens: A única vantagem seria a ausência de custos imediatos com a compra 
e distribuição dos uniformes. O processo seria mais simples e sem a necessidade 
de licitação ou contratos.  
Desvantagens: Sem o uniforme, não haveria uma padronização entre os 
estudantes, o que pode gerar desigualdade social. Alunos de famílias com maior 
poder aquisitivo poderiam se destacar pela qualidade ou estilo de suas roupas, 
enquanto outros alunos com menos recursos poderiam se sentir excluídos ou 
discriminados, o que prejudicaria a socialização e a integração entre eles. A 
ausência de um uniforme padronizado dificultaria a identificação dos alunos 



 

     

dentro da escola e em atividades externas. O uso de roupas variadas pode criar 
problemas de disciplina e falta de identidade escolar.  
Solução 2: Licitação para a aquisição de uniformes específicos para uso escolar 
na modalidade de pregão eletrônico, onde a solução consiste na aquisição de 
uniformes escolares padronizados (camisetas, calça, meias e afins) para todos os 
alunos da rede municipal de ensino, assegurando que todos recebam as mesmas 
peças, sem distinções.  
Vantagens: Igualdade entre os alunos, pois o uso do uniforme garante igualdade 
social, isso porque todos os estudantes, independentemente de sua classe social, 
terão as mesmas roupas, eliminando qualquer forma de discriminação relacionada 
ao vestuário. Facilidade na identificação dos alunos dentro e fora da escola, além 
de promover a disciplina e o sentimento de pertencimento à comunidade escolar. 
Além disso, o uniforme escolar é um símbolo de comprometimento com o ambiente 
escolar e o processo educacional.  

Desvantagens: O processo licitatório pode ser mais demorado devido à 
necessidade de etapas burocráticas, mas isso é compensado pelos benefícios de 
garantir qualidade e transparência no processo de escolha do fornecedor.  
A partir da definição do objeto e dos requisitos da contratação é possível definir 
que a melhor solução para o Município, tanto técnica quanto econômica, é a 
alternativa 2, pois garante igualdade social, identificação e organização escolar e 
contribui diretamente para um ambiente de aprendizado mais eficiente e sem 
discriminação entre os alunos.  
 
6. DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO COMO UM TODO, INCLUSIVE DAS EXIGÊNCIAS 
RELACIONADAS À MANUTENÇÃO E À ASSISTÊNCIA TÉCNICA, QUANDO FOR 
O CASO.  
Com a finalidade de atender a demanda das unidades escolares, proporcionando 
roupas adequadas para o uso diário dos estudantes durante as atividades 
educacionais, a solução consiste na aquisição de uniformes escolares destinados 
aos alunos da Rede Municipal de Ensino do Município. A iniciativa visa garantir 
maior padronização na identificação dos alunos, promover o sentimento de 
pertencimento à comunidade escolar e contribuir para a organização e a segurança 
no ambiente educacional. A aquisição deverá contemplar peças confeccionadas 
com materiais de qualidade, resistentes, confortáveis e adequados às diferentes 
condições climáticas, considerando as características e as necessidades dos 
estudantes atendidos pela rede municipal. Os uniformes deverão ainda, 
apresentar acabamento apropriado, costuras resistentes, tecidos que permitam a 
mobilidade e o conforto durante as atividades escolares, além de atender às 
especificações técnicas, aos tamanhos e aos demais requisitos definidos pela 
Administração Municipal. A padronização dos uniformes também contribui para a 
igualdade entre os estudantes, reduzindo possíveis diferenças relacionadas ao 
vestuário e proporcionando maior praticidade às famílias, que passam a contar 
com peças específicas para a frequência escolar. Além disso, a identificação visual 
dos alunos facilita o reconhecimento durante as atividades realizadas dentro e fora 
das unidades de ensino, inclusive em passeios, visitas pedagógicas e demais 
eventos promovidos pelo setor de Educação. 
Assim, a solução compreende todas as etapas necessárias à efetivação da 
aquisição, desde a definição das especificações técnicas e dos quantitativos 
estimados, considerando o número de alunos matriculados e a demanda prevista, 
até a seleção do fornecedor, a fabricação ou o fornecimento das peças, a entrega 
dos produtos e a conferência de sua conformidade com as exigências estabelecidas 
no processo de contratação. Os uniformes deverão ser entregues nos locais e nos 



 

     

prazos definidos pela Administração, devidamente acondicionados e organizados, 
observando a separação por modelos e tamanhos. O recebimento dos produtos 
ficará condicionado à verificação da qualidade, das quantidades, dos tamanhos, 
dos materiais, das cores, dos acabamentos e das demais características exigidas. 
Eventuais peças que apresentem defeitos, divergências em relação às 
especificações ou inadequações que comprometam seu uso deverão ser 
substituídas pela contratada, sem custos adicionais para o Município, conforme 
as condições estabelecidas no instrumento contratual. 
Dessa forma, a aquisição de uniformes escolares representa uma medida de apoio 
à política municipal de educação, contribuindo para o bem-estar dos estudantes, 
a organização das unidades escolares, a identificação dos alunos e o fortalecimento 
da identidade da Rede Municipal de Ensino. Por fim, a aquisição deverá levar em 
consideração, os princípios do planejamento, da economicidade, da eficiência e da 
obtenção da proposta mais vantajosa para a Administração Pública, assegurando 

que os recursos públicos sejam aplicados de maneira adequada e que os produtos 
adquiridos atendam efetivamente às necessidades identificadas. 
 
7. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO  
Nos termos do art. 47, inciso II, da Lei Federal n. 14.133/2021, as licitações 
atenderão ao princípio do parcelamento, quando tecnicamente viável e 
economicamente vantajoso. Podendo assim o item contratado ser entregue de 
forma parcelada e conforme a necessidade, sem gerar prejuízo algum ao erário. 
Quanto ao fornecimento dos serviços será efetuado de acordo com as necessidades 
de cada secretaria pelo período de um ano, de forma parcelada, com solicitação 
conforme a necessidade e a programação do evento. Em conformidade com os 
princípios estabelecidos pela Lei n. 14.133/2021, a decisão pelo parcelamento dos 
itens a serem adquiridos pelo Registro de Preços foi tomada após avaliação 
criteriosa. 
 
8. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS EM TERMOS DE 
ECONOMICIDADE E DE MELHOR APROVEITAMENTO DOS RECURSOS 
HUMANOS, MATERIAIS E FINANCEIROS DISPONÍVEIS 
Pretende-se, com esta contratação, alcançar os seguintes resultados:  
Promoção da Igualdade e Inclusão Social: Uniformes escolares padronizados 
garantem que todos os alunos, independentemente de sua origem socioeconômica, 
vistam-se de maneira igual, o que elimina a pressão social relacionada à moda e 
ajuda a evitar discriminação com base no tipo de roupa que os alunos usam.  
 Identificação dos Alunos: Uniformes escolares fornecem uma maneira eficaz de 
identificar os alunos da escola, o que é particularmente importante durante 
eventos escolares e situações de segurança. Facilita a identificação de alunos 
dentro e fora da Escola. 
Promoção de um Ambiente Escolar Seguro: A presença de uniformes escolares 
ajuda a manter um ambiente seguro nas escolas. Facilita a identificação de 
intrusos não autorizados nas instalações escolares, promovendo, assim, a 
segurança dos alunos. 
Fomento do Sentimento de Pertencimento: Uniformes escolares podem 
promover um sentimento de pertencimento e união entre os alunos, pois todos 
compartilham uma identidade escolar comum. 
Melhoria na Imagem da Escola:  Uniformes bem projetados e de qualidade podem 
melhorar a imagem da escola, transmitindo uma sensação de comprometimento, 
profissionalismo e organização dentro do ambiente escolar.  



 

     

Assim, a aquisição representa um investimento estratégico proporcionando 
diversos benefícios que se traduzem em maior rentabilidade, qualidade do produto 
final e compromisso com uma educação de qualidade. Em resumo, os resultados 
pretendidos com esta aquisição, refletem no compromisso da Administração 
Municipal em melhorar continuamente a qualidade dos serviços públicos 
oferecidos, garantindo a saúde, a segurança e o bem estar dos cidadãos.  
 
9. PROVIDÊNCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRAÇÃO 
PREVIAMENTE À CELEBRAÇÃO DO CONTRATO, INCLUSIVE QUANTO À 
CAPACITAÇÃO DE SERVIDORES OU DE EMPREGADOS PARA FISCALIZAÇÃO 
E GESTÃO CONTRATUAL 
Há celebração de contrato/ata com a Contratada e a execução do contrato/ata 
deverá ser acompanhada e fiscalizada pelos fiscais do contrato, ou pelos 
respectivos substitutos, para que sejam cumpridas todas as condições 

estabelecidas no contrato/ata, de modo a assegurar os melhores resultados para 
a Administração, demais cláusulas de gestão do contrato poderão ser encontradas 
pormenorizadas no contrato/ata). Quando tratar-se de objeto comum a indicação 
dos Fiscais do Contrato será realizada pela equipe técnica com servidores 
experientes em fiscalização e que possuem conhecimento acerca desta 
contratação. 
 
10. CONTRATAÇÕES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES  
Não há contratações correlatas ou interdependentes, tendo em vista o objeto 
contemplar em sua totalidade a especificação/descrição da necessidade do 
município para que o mesmo possa fazer uso. 
 
11. DESCRIÇÃO DE POSSÍVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS 
MEDIDAS MITIGADORAS, INCLUÍDOS REQUISITOS DE BAIXO CONSUMO DE 
ENERGIA E DE OUTROS RECURSOS, BEM COMO LOGÍSTICA REVERSA PARA 

DESFAZIMENTO E RECICLAGEM DE BENS E REFUGOS, QUANDO APLICÁVEL 
Caberá a futura contratada desenvolver ações que possibilitem boas práticas 
socioambientais, através da redução de geração de resíduos sólidos. Assim, diante 
da natureza da contratação, respeitando as normas legais, esta não suscita 
prejuízos ambientais, estando, portanto, de acordo com as regras de 
sustentabilidades vigentes, onde conclui-se que os impactos ambientais serão 
irrelevantes. 

12. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUAÇÃO DA 
CONTRATAÇÃO PARA O ATENDIMENTO DA NECESSIDADE A QUE SE 
DESTINA 
Diante das necessidades identificadas, conclui-se que a aquisição de uniformes 
escolares para os alunos da Rede Municipal de Ensino do Município de Peritiba/SC 
é adequada, necessária e de interesse público, uma vez que busca proporcionar 
melhores condições de organização, identificação, conforto e igualdade entre os 
estudantes, contribuindo para o desenvolvimento das atividades educacionais em 
um ambiente mais organizado e acolhedor. Sob o aspecto administrativo e 
econômico, a aquisição planejada dos uniformes permite à Administração 
Municipal estabelecer previamente os quantitativos necessários, definir padrões 
de qualidade e especificações técnicas, visando buscar condições de fornecimento 
compatíveis com os princípios da economicidade, da eficiência e da seleção da 
proposta mais vantajosa. Dessa forma, pretende-se assegurar a adequada 
aplicação dos recursos públicos, evitando aquisições desnecessárias e garantindo 
que os produtos fornecidos atendam às necessidades dos alunos e às exigências 



 

     

estabelecidas no processo de contratação. Assim, considerando os benefícios 
educacionais, sociais e administrativos decorrentes do fornecimento dos uniformes 
escolares, bem como a necessidade de atender adequadamente aos estudantes da 
Rede Municipal de Ensino, o posicionamento conclusivo é favorável à realização 
da contratação, por se tratar de uma solução compatível com a necessidade 
identificada e com os objetivos da Administração Municipal, desde que observadas 
as especificações técnicas, a estimativa dos quantitativos, a disponibilidade 
orçamentária e as demais exigências legais aplicáveis, especialmente as 
disposições da Lei Federal nº 14.133/2021. 
 
Município de Peritiba – SC., 30 de outubro de 2026. 
 
 
 

 
 
 

CLEUSA SIMON BERNO 
Secretária de Educação 
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