Municipio de Itapiranga - Estado de Santa Catarina - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

TERMO DE REFERENCIA

1. DA DEFINIGAO DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto o registro de precos para a contratacao
de pessoa juridica especializada destinada a execuc¢do de 10 (dez) oficinas socioeducativas e
de promocdo da saude, compreendendo o planejamento, a execucdo e a avaliacdo das
atividades, em atendimento as demandas do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV), vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, e das Praticas
Integrativas e Complementares em Saude, vinculadas a Secretaria Municipal de Saude.

1.2. As oficinas serdo conduzidas por profissionais qualificados, com experiéncia e habilitacdo
compativeis com a natureza de cada atividade, mediante metodologias que promovam a
participacdo ativa dos usudrios, o fortalecimento de vinculos familiares e comunitdrios e o
desenvolvimento de habilidades e competéncias, respeitada a diversidade cultural e social dos
participantes.

1.3. Os itens que compdem o objeto, com as respectivas quantidades estimadas, unidades de

medicdo e valores unitarios e totais de referéncia, sdo os seguintes:

Item Especificagao Qtd Un Valor Valor Total
Unitario
1 OFICINA DE ARTES — Tem como finalidade promover | 310 hora- RS 48,77 RS 15.118,70
a expressdo artistica, o desenvolvimento criativo e a aula

inclusdo social dos participantes, fortalecendo os
vinculos comunitarios e familiares por meio de
atividades ludicas e educativas. Técnicas que deverao
ser aplicadas: patchwork, pintura, bordado, crochg,
tela para bordar, trico, decupagem, costura,
reciclagem, biscuit, E.V.A., fuxico e trabalhos em
madeira MDF. Dessa forma, a Oficina de Artes alinha-
se aos principios do SCFV, favorecendo a inclusdo
social, o fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitdrios e a melhoria da qualidade de vida dos
beneficidrios. Unidade: hora-aula de 60 minutos.

2 OFICINA DE YOGA — Visa proporcionar aos | 310 hora- RS 102,55 | RS 31.790,50
participantes um espaco de equilibrio fisico, mental e aula
emocional, por meio de préaticas integrativas voltadas
a promogao da saude e do bem-estar. A atividade sera
conduzida por profissional qualificado, com formacao
especifica na area, e adaptada as condigdes fisicas e as
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Item

Especificagao

Qtd

Un

Valor
Unitario

Valor Total

necessidades do publico atendido. As sessdes
contemplardo técnicas de respiragdo (pranayamas),
posturas corporais (dsanas) e relaxamento profundo,
associadas a pratica de meditagdo guiada, com foco no
desenvolvimento da atengdo plena, da concentragdo e
da consciéncia corporal. A oficina busca estimular o
autocuidado, o autoconhecimento e a redugdo do
estresse, promovendo a melhoria da qualidade de vida
dos participantes. A atividade sera estruturada de
forma progressiva, respeitando os limites individuais e
incentivando a regularidade da pratica, com foco na
harmonia entre corpo e mente. Poderdo participar
criangas, adolescentes, adultos e idosos vinculados aos
servicos  socioassistenciais, especialmente  os
atendidos pelo Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV) e pelas acGes da
Secretaria Municipal de Saude. Unidade: hora-aula.

OFICINA DE JIU-JITSU — Tem como objetivo promover
o desenvolvimento fisico, emocional e social dos
participantes por meio da pratica dessa arte marcial.
Dessa forma, a Oficina de lJiu-litsu alinha-se aos
principios do SCFV, favorecendo a inclusdo social, o
fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios
e a melhoria da qualidade de vida dos beneficiarios.
Unidade: hora-aula.

60

hora-
aula

RS 83,17

RS 4.990,20

OFICINA DE CAPOEIRA — Tem como propdsito
promover a valorizagdo da cultura brasileira, estimular
a pratica de atividades fisicas e fortalecer os vinculos
interpessoais por meio dessa expressao artistica que
combina luta, danca, musica e tradi¢cdo. Dessa forma,
a Oficina de Capoeira alinha-se aos principios do SCFV,
favorecendo a inclusdo social, o fortalecimento dos
vinculos familiares e comunitarios e a melhoria da
qualidade de vida dos beneficidrios. Unidade: hora-
aula.

60

hora-
aula

RS 80,00

RS 4.800,00

OFICINA DE HIDROTERAPIA — Tem como objetivo
promover o fortalecimento muscular e o alivio de
dores e tensdes por meio de exercicios terapéuticos
realizados em ambiente aquatico. Essa pratica utiliza
as propriedades da agua, como flutuagdo, resisténcia
e pressdo hidrostatica, para facilitar a mobilidade e
reduzir os impactos nas articulagdes, tornando-se uma
alternativa eficaz para pessoas com doengas
musculoesqueléticas, dificuldades motoras ou

500

hora-
aula

RS 167,50

RS 83.750,00
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Item

Especificagao

Qtd

Un

Valor
Unitario

Valor Total

condicbes que requeiram reabilitagdo fisica e
funcional. Além dos beneficios fisicos, a hidroterapia
contribui para o bem-estar mental e emocional,
promovendo relaxamento, reducdo do estresse e
melhoria da autoestima. A oficina podera atender
criangas, adultos e idosos, sendo especialmente
indicada para pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida. Dessa forma, o servico de hidroterapia
alinha-se aos principios do SCFV, favorecendo a
inclusdo social, o fortalecimento dos vinculos
familiares e comunitarios e a melhoria da qualidade de
vida dos beneficidrios. Unidade: hora-aula.

OFICINA CORPO E MOVIMENTO — Visa promover a
saude, o bem-estar e a socializagdo dos participantes
por meio de exercicios orientados por educador fisico
ou fisioterapeuta. As  atividades incluirdo
alongamentos, circuitos funcionais, recreagao,
ginastica e esportes. Além dos beneficios fisicos, como
a melhoria da mobilidade, da for¢a e da coordenacgao
motora, a oficina incentivara valores como disciplina,
cooperagdo e autocuidado, estimulando a interagdo
social e o fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitdrios, em alinhamento com os objetivos do
SCFV. Unidade: hora-aula.

210

hora-
aula

RS 67,25

RS 14.122,50

OFICINA DE EQUOTERAPIA — A iniciativa tem como
objetivo promover o desenvolvimento motor,
cognitivo e emocional dos participantes, contribuindo
para a melhoria da coordenacdo, do equilibrio e da
autoestima, além de fortalecer a interagdo social e a
autonomia. Serd realizada em ambiente adequado,
com cavalos devidamente treinados e sob
acompanhamento técnico especializado. Dessa forma,
o servico de equoterapia alinha-se aos principios do
SCFV, favorecendo a inclusdo social, o fortalecimento
dos vinculos familiares e comunitarios e a melhoria da
qualidade de vida dos beneficiadrios. Unidade: hora-
aula.

120

hora-
aula

RS 143,80

RS 17.256,00

OFICINA DE CULINARIA SAUDAVEL — realizagdo de
oficina tedrico-pratica destinada a publicos diversos,
incluindo pessoas idosas, pessoas com diabetes,
hipertensdo arterial, alteragdes cardiovasculares,
dislipidemias, restricdes alimentares ou outros fatores
relacionados a saude e a qualidade de vida. A oficina
deverd proporcionar o desenvolvimento de

105

hora-
aula

RS 43,75

RS 4.593,75
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Item

Especificagao

Qtd

Un

Valor
Unitario

Valor Total

habilidades culinarias e incentivar a prepara¢do de
refeicdes saudaveis, o aproveitamento integral dos
ingredientes e o preparo de receitas nutritivas,
acessiveis e adequadas a rotina familiar, incentivando
o uso de alimentos in natura e minimamente
processados e a redugdo do consumo de agucar, sédio,
gorduras saturadas e produtos ultraprocessados. As
oficinas terdo cardter exclusivamente educativo e
demonstrativo, ndao contemplando atendimento
nutricional individualizado, prescricio dietética ou
elaboragdo de planos alimentares. Todas as receitas,
fichas técnicas, listas de ingredientes e materiais
educativos deverdo ser encaminhados a nutricionista
da Secretaria Municipal de Saide com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias da realizagdo de cada
oficina, para analise e aprovacdo, a qual podera incluir
solicitagbes de alteragbes nas preparagdes,
ingredientes, porcionamento ou modo de preparo, a
serem atendidas antes da realizagdo da oficina. A
Secretaria de Saude fornecera o espaco, a estrutura de
cozinha, inclusive fogdo e forno, e a totalidade dos
insumos  alimentares, cabendo a contratada
disponibilizar o profissional responsavel e os materiais
educativos. Unidade: hora-aula.

OFICINA DE PILATES — Prestacdo de servigos de
Pilates a serem desenvolvidos em grupo, mediante a
realizacdo de exercicios orientados destinados ao
fortalecimento muscular e a melhoria da flexibilidade,
do equilibrio, da coordena¢do motora, da postura, da
mobilidade e da consciéncia corporal dos
participantes. As atividades deverdo ser planejadas e
executadas de acordo com as condigdes fisicas, a faixa
etdria e as necessidades especificas do publico
atendido, respeitando os limites individuais e
adotando as adaptacOes necessarias para pessoas
idosas, pessoas com mobilidade reduzida, dores
musculoesqueléticas, altera¢des posturais ou outras
condigBes que exijam atencdo diferenciada. O servigco
devera contemplar avaliacdo inicial, orientacdo técnica
durante as aulas, acompanhamento da evolugdo dos
participantes e utilizacdo de métodos e exercicios
préprios do Pilates, podendo incluir atividades em solo
e o emprego de materiais auxiliares, tais como
colchonetes, faixas elasticas, bolas, rolos, arcos e

N

outros equipamentos adequados a execug¢do das

400

hora-
aula

RS 50,00

RS 20.000,00
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Item Especificagao Qtd Un Valor Valor Total
Unitario

praticas. As aulas deverdo ser conduzidas por
profissional legalmente habilitado, com experiéncia
compativel com o objeto, observando-se as normas de
segurancga, higiene e qualidade aplicaveis. Unidade:
hora-aula.

10 | OFICINA DE AURICULO TERAPIA - Prestacdo de | 580 | sessdo RS 50,48 | R$29.278,40
servicos especializados em Auriculoterapia para
usuarios do SUS. Atuacdo na prevengdo, cuidado
complementar e reabilitagdo em saude. Atendimentos
em formato individual (30 minutos) ou em grupo.
Contempla avaliagdo, aplicagao da técnica, orientagao
ao paciente e registro, conforme protocolos da
Atengdo Primaria a Saude e demanda da Secretaria
Municipal de Saude. O servigo consiste na realizagdo
de sessdes de auriculoterapia destinadas aos usuarios
do Sistema Unico de Saude (SUS), utilizando a
estimulagdo de pontos especificos do pavilhdo
auricular para fins preventivos, complementares e de
reabilitacdo. Cada atendimento é completo e inclui a
avaliagdo inicial do paciente, a aplicacdo segura da
técnica, o repasse de orientagdes e o devido registro
do procedimento nos sistemas de saude. A prestacdo
do servico adapta-se as necessidades da Secretaria
Municipal de Saude, ocorrendo em formato de grupos
ou em consultas individuais, sendo estas com duragao
estipulada de 30 minutos por paciente, seguindo
sempre as indicagGes clinicas e os protocolos da
Atencdo Primaria a Saude. Unidade:
sessdo/atendimento.

VALOR GLOBAL ESTIMADO | R$ 225.700,05

1.4. A vigéncia da ata de registro de precos sera de 1 (um) ano, prorrogdvel por igual periodo,
totalizando o maximo de 2 (dois) anos, desde que comprovada a vantajosidade econ6mica da
contratacdo e mantidas as condi¢cGes da proposta, nos termos do art. 106, §12, do Decreto
Municipal n2 128/2026 e do art. 84 da Lei Federal n2 14.133/2021.

1.5. Os quantitativos indicados constituem estimativa maxima, ndo obrigando a
Administracdo a contratar a totalidade dos servicos registrados, os quais serdo demandados
conforme a necessidade e a disponibilidade orcamentaria, nos termos do art. 83 da Lei Federal

n2 14.133/2021.
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2. DA FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

2.1. A contratacdo serd processada por licitacdo na modalidade pregao, na forma eletronica,
pelo Sistema de Registro de Pregos (SRP), com critério de julgamento por menor prego por
item, nos termos dos arts. 82 a 86 da Lei Federal n2 14.133/2021 e dos arts. 103 a 107 do
Decreto Municipal n2 128/2026.

2.2. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social figura como demandante lider e 6rgao
participante, e a Secretaria Municipal de Sadude como 6rgdo codemandante e participante,
sendo os quantitativos totais a soma das demandas de ambas as pastas.

2.3. Adota-se o julgamento por item, e ndo por grupo ou lote, por ser plenamente vidvel a
adjudicacdo individualizada, cuja preferéncia decorre do art. 82, §19, da Lei Federal n?
14.133/2021, que reserva a adjudicacdo por grupo as hipoteses em que invidvel o
parcelamento, o que nao é o caso, dada a autonomia técnica e operacional de cada oficina.
2.4. No plano material, a Assisténcia Social constitui espaco de reconhecimento das demandas
sociais e de amplia¢do do protagonismo dos usuarios. A Politica Nacional de Assisténcia Social
(PNAS) assegura as segurancas socioassistenciais de sobrevivéncia, de acolhida e de convivio
e vivéncia familiar e comunitdria, e as oficinas de convivéncia figuram entre os instrumentos
estratégicos da Protecdo Social Basica para a prevencao de situacdes de risco social e o
fortalecimento de vinculos.

2.5. As oficinas alinham-se as diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e as
acdes do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), atuando de forma preventiva e
proativa, com foco no desenvolvimento de potencialidades, na aquisicdao de habilidades e na
criacdo de alternativas emancipatérias para a superacdo de vulnerabilidades, em
complemento as interveng¢des técnicas do CRAS.

2.6. No ambito da Secretaria Municipal de Saude, a contratacdo atende a Politica Nacional de
Praticas Integrativas e Complementares (PNPIC), instituida pela Portaria GM/MS n2 971, de 3
de maio de 2006, que amplia o acesso a praticas de promoc¢ado e recuperacao da saude na
atencdo basica.

2.7. Aampliacdo das Praticas Integrativas e Complementares, notadamente a auriculoterapia,
e a oferta de hidroterapia, yoga, pilates e corpo e movimento justificam-se pela auséncia, no

qguadro efetivo, de profissionais especializados em nimero suficiente para atender a demanda,
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bem como pela finalidade preventiva de reduzir a incidéncia e a gravidade de agravos,
promover habitos sauddveis e fortalecer o cuidado continuado e o autocuidado da populagao.
2.8. A hidroterapia constitui recurso terapéutico eficaz no tratamento de condicdes
musculoesqueléticas, neuroldgicas e reumatoldgicas, com redugao da dor, ganho de
amplitude de movimento e menor impacto articular, sendo especialmente indicada a
pacientes com limitagGes funcionais, idosos e portadores de doengas cronicas. O Municipio
ndo dispde de estrutura fisica adequada, notadamente piscina aquecida, o que inviabiliza a
prestacao direta e justifica a contratagdao com fornecimento da estrutura pela contratada.

2.9. Diante do exposto, a contratacdo das oficinas no SCFV e das praticas de promocdo da
salde ndo configura acdo meramente complementar, mas necessidade estrutural e
programatica, indispensavel a continuidade e a efetividade das a¢Oes socioassistenciais e de

saude, assegurando ambiente seguro, educativo e transformador aos usuarios.

3. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. Realizado o levantamento de mercado e analisados os dados coletados, concluiu-se que
a contratacdo de pessoa juridica especializada, mediante remuneracdo por hora-aula ou por
sessdo executada, é a solucdo técnica e econdmica mais adequada, uma vez que 0s servigos
ndo demandam atuacdo em tempo integral, mas sim carga hordria ajustada a demanda de
usuarios atendidos.

3.2. A contratacdo de terceiro especializado assegura acesso imediato a profissionais
qualificados, com expertise especifica para cada oficina, dispensando investimentos em
capacitacdo e treinamento de pessoal do quadro e evitando a sobrecarga dos recursos
humanos da Administracao.

3.3. A Administracdo ndo dispde, em seu quadro efetivo, de profissionais em nimero e
especializacdo suficientes para conduzir atividades t3o diversificadas e especificas, de modo
que a internalizacdo representaria opcdao menos eficiente sob os prismas financeiro e
operacional.

3.4. A solucdo proporciona maior flexibilidade e agilidade na oferta das oficinas, permitindo o
ajuste da execucdo conforme a necessidade, em consonancia com os principios da
economicidade e da eficiéncia que regem a Administracao Publica, razao pela qual se revela a

alternativa mais viavel, eficaz e sustentavel.
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4. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Os servicos tém natureza comum, uma vez que seus padroes de desempenho e qualidade
podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagcdes usuais de mercado,
nos termos do art. 62, inciso XllI, da Lei Federal n2 14.133/2021.

4.1.1. A area técnica declara que os servigos de cada item possuem padrdes de execugao e
gualidade objetivamente definidos neste Termo de Referéncia e em seus anexos. Para os itens
terapéuticos, a manifestacdo identifica os procedimentos abrangidos, os parametros de
atendimento, a habilitacdo profissional e os critérios de verificacdo da conformidade,
justificando a possibilidade de sele¢ao pelo menor preco

4.2. A contratacdo far-se-a por pregdo, na forma eletronica, com critério de julgamento por
menor prego por item, pelo Sistema de Registro de Pregos, nos termos dos arts. 82 a 86 da Lei
Federal n? 14.133/2021.

4.3. Os interessados deverdo comprovar atuacdo em ramo de atividade compativel com o
objeto e apresentar a documentac¢ao de habilitagdao, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei
Federal n? 14.133/2021, conforme detalhado no edital e na Se¢do 19 deste instrumento.

4.4. Como requisito operacional essencial, adota-se a seguinte regra geral de local e material:
o Municipio fornecera o local para a realizacdo das oficinas; a empresa contratada fornecera
a totalidade dos materiais, equipamentos, instrumentos, utensilios, ferramentas e demais
itens necessdrios, bem como os assistentes e a mao de obra auxiliar eventualmente

requeridos. A Administracdao nao fornecerd materiais nem mao de obra auxiliar, ressalvadas

as excecoes especificadas na Secdo 5.

5. DO MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

5.1. Os servicos serdo executados apos a emissdo da ordem de fornecimento ou de servico,
de acordo com o cronograma de atividades fornecido pela Coordenacdao do CRAS e pela
Secretaria Municipal de Saude, admitida a alteracdo de local, dias e horarios somente por
necessidade do servico e mediante prévia autorizacdo da coordenacgao responsavel. A ordem
de fornecimento ou de servico serd emitida com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias
corridos do inicio da execucdo, e as alteracdes pontuais de local, data ou horario serdo

comunicadas com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.
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5.2. Regra geral de local e material: o Municipio fornecera o local, e a empresa contratada
fornecerd a totalidade dos materiais, equipamentos, instrumentos, utensilios, ferramentas e
assistentes necessarios a execuc¢do. A Administracdo nao fornecera materiais nem mao de
obra auxiliar, ressalvado o disposto no subitem 5.10.8 quanto a oficina de culinaria saudavel.

5.3. Excepcionam-se da regra geral, cabendo a contratada fornecer também o local e a

estrutura, as seguintes atividades:

5.3.1. Hidroterapia: a contratada fornecera piscina aquecida, de qualguer sistema de

aguecimento, com capacidade de utilizacdo simultdnea compativel com turmas de até 30

(trinta) participantes, situada dentro do perimetro urbano do Municipio, de modo a facilitar a

locomocdo dos usudrios, bem como todos os equipamentos e materiais hecessarios.

5.3.2. Equoterapia: a contratada fornecerd ambiente adequado, dentro dos limites do

Municipio, dotado de cavalos devidamente treinados e de equipe técnhica especializada,

assegurando a seguranca e a qualidade das praticas.

5.4. Caso o profissional opte por conduzir a atividade em espaco diverso do local cedido pelo
Municipio, serd de sua inteira e exclusiva responsabilidade a organizacao da logistica, a
adequacdo, a limpeza, a manutencao do espaco e a disponibilizacdo de todos os materiais,
assegurada a seguranca e a qualidade das atividades. A utilizagdo de espacgo diverso daquele
disponibilizado pelo Municipio dependera de solicitacdo da contratada e autorizacdo prévia e
expressa da Administracao.

5.5. Nas oficinas de hidroterapia e de equoterapia, realizadas em espaco da contratada, o
Municipio disponibilizard o transporte dos usuarios vinculados ao Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, por veiculo préprio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
conforme o cronograma de atividades de que trata o subitem 5.1, cabendo a contratada
informar antecipadamente a coordenacao o local, a data e o horario de cada atividade.

5.6. Os usudrios vinculados a Secretaria Municipal de Saude deslocam-se por meios proprios
até o local da oficina, ndo constituindo obrigacdo da Administracdo o seu transporte. O
deslocamento do profissional da contratada até o local de execucdo corre por sua exclusiva
conta, sem qualquer 6nus adicional a Administragao.

5.7. As oficinas serdo desenvolvidas em turmas de até 30 (trinta) participantes, nimero que

somente podera ser ultrapassado mediante anuéncia formal do profissional responsavel, que
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assumira a conduc¢do da turma ampliada sem prejuizo do contelddo, da metodologia e dos
objetivos pedagdgicos ou terapéuticos.

5.8. Aremuneracgdo observara a unidade de medicdo de cada item, sendo por hora-aula para
as oficinas e por sessdo/atendimento para a auriculoterapia, remunerando-se exclusivamente
o quantitativo efetivamente executado, comprovado por lista de presenca e por planilha
mensal de atividades.

5.9. As oficinas poderdao, mediante prévio planejamento junto a coordenacdo e desde que
compativel com sua natureza e capacidade de atendimento, ser estendidas aos servidores das
Secretarias Municipais de Assisténcia Social e de Saude, com foco no cuidado institucional e
na salde emocional das equipes, sem prejuizo do atendimento prioritdrio aos usudrios.

5.10. As oficinas, individualmente caracterizadas, observarao as disposicdes e as exigéncias de
qualificacdo a seguir:

5.10.1. Artes: profissional com conhecimento na drea, comprovado por certificados de cursos
voltados ao desenvolvimento artistico. Contempla técnicas como patchwork, pintura,
bordados, croché, tric6, decupagem, costura, reciclagem, biscuit, E.V.A., fuxico e trabalhos em
MDF. A contratada fornecera a totalidade dos materiais.

5.10.2. Yoga: profissional com conhecimento na area, comprovado por certificados.
Contempla técnicas de respiracdo (pranayamas), posturas corporais (asanas), relaxamento
profundo e meditacdo guiada, com foco no autocuidado, na atenc¢ao plena e na reducao do
estresse. A contratada fornecerd os equipamentos e materiais. Destinada aos publicos do
SCFV e da Secretaria Municipal de Saude.

5.10.3. Jiu-Jitsu: profissional com inscricao atualizada na Confederac¢ao Brasileira de Jiu-Jitsu
(CBJJ) e graduagao minima de faixa marrom. Voltada ao desenvolvimento psicomotor, a
disciplina e a convivéncia. A contratada fornecera a totalidade dos materiais e equipamentos,
inclusive o tatame. Destinada aos usuarios do SCFV.

5.10.4. Capoeira: profissional com qualificagdo comprovada na drea. Contempla as dimensdes
cultural, corporal e de convivéncia, promovendo a valorizacdo da cultura brasileira e o
fortalecimento de vinculos. A contratada fornecera a totalidade dos materiais e equipamentos.
Destinada aos usuarios do SCFV.

5.10.5. Hidroterapia: profissional com formag¢dao em Educacdo Fisica ou Fisioterapia, com

titulacdo de bacharelado e registro ativo no respectivo conselho de classe. A contratada
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fornecerd a piscina aquecida, com capacidade de utilizagdo simultdanea compativel com
turmas de até 30 (trinta) participantes, situada dentro do perimetro urbano, e todos os
equipamentos e materiais. As turmas serdo organizadas separadamente por drgdo
demandante. Destinada aos publicos do CRAS e da Secretaria Municipal de Saude.

5.10.6. Corpo e Movimento: profissional com formagdo em Educacdo Fisica ou Fisioterapia,
com titulagao de bacharelado e registro ativo no respectivo conselho de classe. Contempla
praticas de gindstica, alongamento e expressao corporal. A contratada fornecera a totalidade
dos materiais e equipamentos. Destinada aos publicos do SCFV e da Secretaria Municipal de
Saude.

5.10.7. Equoterapia: profissionais com qualificacdo comprovada por certificados de cursos
e/ou especializacbes na area. A contratada fornecera o ambiente adequado, os cavalos
treinados, a equipe técnica especializada e a totalidade dos materiais. A atividade promove o
desenvolvimento motor, cognitivo e emocional, a coordenacao, o equilibrio, a autoestima e a
interacdo social. Destinada aos publicos atendidos pelo CRAS.

5.10.8. Culinaria Saudavel: oficina tedrico-pratica de carater exclusivamente educativo e
demonstrativo, estruturada em 35 (trinta e cinco) encontros de 3 (trés) horas, totalizando 105
(cento e cinco) horas-aula, ndo contemplando atendimento nutricional individualizado,
prescricdo dietética ou elaboracdo de planos alimentares. Todas as receitas, fichas técnicas,
listas de ingredientes e materiais educativos deverdo ser encaminhados a nutricionista da
Secretaria Municipal de Saude com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da realizacdo de
cada oficina, para analise e aprovacao, podendo a aprovacao técnica incluir solicitacGes de
alteracdo nas preparagdes, ingredientes, porcionamento ou modo de preparo, a serem
atendidas antes da realizacdo da oficina. O profissional responsavel devera possuir formacao
técnica ou superior compativel com a area de alimentos, gastronomia ou saude, ou
experiéncia na realizacdo de oficinas culinarias, cursos de culindria ou atividades de educacao
culinaria, comprovada mediante atestado de capacidade técnica, declaracao ou contrato, com
carga horaria, ao todo, minima de 16 (dezesseis) horas. Nesta oficina, em cardter excepcional
a regra geral, o Municipio fornecera o espaco, a estrutura de cozinha, inclusive fogao e forno,
e a totalidade dos insumos alimentares, cabendo a contratada disponibilizar o profissional

responsavel e os materiais educativos. Destinada aos publicos da Secretaria Municipal de

Saude.
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5.10.9. Pilates: profissional fisioterapeuta ou educador fisico, com registro ativo no respectivo
conselho de classe (CREFITO ou CREF) e certificado de formagdo ou capacitagao especifica em
Pilates. Aulas coletivas de Pilates solo. A contratada fornecerd a totalidade dos materiais e
acessorios. Destinada aos publicos atendidos pelos servigos socioassistenciais e de saude.

5.10.10. Auriculoterapia: profissional de salide com capacitacdo especifica na pratica. Pratica
integrativa e complementar em salde, realizada em atendimentos individuais de 30 (trinta)
minutos ou em grupo, tendo por unidade de medicdo a sessdo/atendimento. A contratada
fornecera a totalidade dos materiais a serem utilizados durante a sessdo. Destinada aos

publicos atendidos pela Secretaria Municipal de Saude.

6. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. A gestdo e a fiscalizacdo do objeto observardo o disposto no art. 117 da Lei Federal n2
14.133/2021 e no Decreto Municipal n2 128/2026, competindo ao gestor a coordenacgdo da
execucdo e a atualizacdo do processo de acompanhamento, e ao fiscal o acompanhamento
direto da execu¢do da ata e do contrato.

6.2. Para os fins do art. 117 da Lei Federal n? 14.133/2021, ficam designados os seguintes
responsaveis:

6.2.1. Gestora do contrato: Simone Aparecida Felin, Secretdria Municipal de Assisténcia Social.
6.2.2. Fiscal: Viviane Dartora, Coordenadora do CRAS

6.2.3. Fiscal: Maira Anschau, Assistente Social.

6.2.4. Fiscal: Ana Julia Pelinson, Psicéloga.

6.2.5. Fiscal: Elaine Simonetti, Diretora da Atencao Basica de Saude.

6.2.6. Fiscal: Samira Bolsi, Psicéloga.

6.3. As atribui¢cdes detalhadas de acompanhamento, notificagdo e comunicagao entre fiscal e

gestor observardo o disposto na Secao 18 deste Termo de Referéncia.

7. DOS CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera efetuado a detentora da ata no prazo de 10 dias, contado da execugdo
dos servicos, mediante apresentacao da respectiva nota fiscal e do relatdrio dos servicos

prestados e demais documentos do item 7.4, devidamente atestados pelo fiscal competente.
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7.2. A unidade de medicdo é a hora-aula de 60 (sessenta) minutos para as oficinas e a

sessdo/atendimento, de aproximadamente 30 (trinta) minutos, individual ou em grupo, para

a auriculoterapia é por sessdo, distinta das demais em razdo da natureza da pratica.

7.3. Remunerar-se-a exclusivamente o quantitativo efetivamente executado, correspondente
as horas-aula ministradas e as sessdes realizadas, comprovado por lista de presenca assinada
pelos participantes e por planilha de atividades, assinada pelo prestador, pelo responsdavel
pela oficina e pela autoridade competente. Atestado médico servird apenas como justificativa
de auséncia, ndo gerando direito a pagamento.

7.4. O pagamento fica condicionado a apresentacdo, das guias de recolhimento do FGTS e do
INSS, do relatdrio dos servigos prestados, dos comprovantes de pagamento dos profissionais
e das certiddes de regularidade exigidas no edital.

7.5. Havendo retencdo de tributos, na forma da legislagdo vigente, os valores correspondentes
serdo discriminados na nota fiscal.

7.6. Os precos registrados permanecerdo fixos e irreajustaveis pelo prazo de 1 (um) ano.
Decorrido esse prazo, em caso de prorrogacdo da vigéncia da ata, os valores poderdo ser
reajustados mediante a aplicacdo do indice IPCA, adotando-se como data-base a data do

orcamento estimado, conforme especificado em Edital, nos termos da legislagao vigente.

8. DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1. A selecdo dar-se-a por licitacdo na modalidade pregdo, na forma eletronica, pelo Sistema
de Registro de Precos, com critério de julgamento por menor prego por item, assegurando a
isonomia, a competitividade e a obtenc¢do da proposta mais vantajosa.

8.2. A adjudicacdo por item, e ndo por grupo, observa a preferéncia do art. 82, §19, da Lei
Federal n? 14.133/2021, ante a viabilidade técnica e operacional do parcelamento.

8.3. Os interessados deverdo atender a totalidade dos requisitos de habilitacdo previstos no
edital e nos arts. 62 a 70 da Lei Federal n2 14.133/2021, sendo os vencedores registrados em
ata de registro de precos.

8.4. O registro em ata ndo obriga a Administracdo a firmar as contratacdes, que se darao

conforme a necessidade, nos termos do art. 83 da Lei Federal n? 14.133/2021.

9. DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO
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9.1. O valor global estimado da contratacdo é de RS 225.700,05 (duzentos e vinte e cinco mil,
setecentos reais e cinco centavos), conforme o Formuldrio de Pesquisa de Pregos que integra
o processo, elaborado nos termos do art. 23 da Lei Federal n? 14.133/2021 e do Decreto
Municipal n2 128/2026.

9.2. A pesquisa de precos fundamentou-se em contratacdes publicas de outros entes
federativos, nos termos do art. 23, §19, inciso Il, da Lei Federal n2 14.133/2021, divulgadas no
Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP).

9.3. O detalhamento por item, com as quantidades, unidades e valores unitdrios e totais de
referéncia, consta da Secao 1 deste Termo de Referéncia e do formuldrio anexo.

9.4. Registra-se, quanto ao item de equoterapia, que os precos de referéncia foram obtidos
integralmente de contratacdes publicas externas ao Municipio, em numero superior a cinco
fontes extraidas do Portal Nacional de Contratacdes Publicas, de modo que a estimativa de
valor ndao foi formada por orcamento de prestador local, preservando-se a isencao do
referencial mesmo diante da delimitacdo territorial de execucdo prevista no subitem 5.3.2.

10. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. Por se tratar de licitacdo pelo Sistema de Registro de Precos, a indicacdo da dotacdo

orcamentadria sera exigida apenas ho momento da formalizacdo de cada contratacdo, nos

termos da legislacdo vigente.

10.2. As despesas correrdo a conta das dota¢des orcamentdrias das Secretarias Municipais de
Assisténcia Social e de Saude, conforme a reparticdo das demandas.

11. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA
11.1. Executar fielmente o objeto, com qualidade e eficiéncia, adotando as providéncias
necessarias a plena consecug¢ao dos servicos.
11.2. Manter, durante toda a vigéncia da ata, as condicdes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas na licitacdo, inclusive a regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, e a
comprovacao da capacitacdo técnica dos profissionais.
11.3. Fornecer a totalidade dos materiais, equipamentos, instrumentos, utensilios,
ferramentas e assistentes necessarios a execucdo das oficinas, bem como, nas hipdteses da
Secdo 5, o local e a estrutura, ndo cabendo a Administracao o fornecimento de materiais ou
de mado de obra auxiliar, ressalvada a oficina de culinaria sauddvel, na qual o Municipio

fornecerd o espaco, a estrutura de cozinha e os insumos alimentares, na forma da Secdo 5.
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11.4. Assegurar que os profissionais designados possuam a qualificagdo compativel com cada
atividade, apresentando, quando solicitado, os comprovantes de formacgao e de registro no
respectivo conselho de classe.

11.5. Garantir a continuidade dos servigos durante toda a vigéncia, responsabilizando-se pela

manutencdo da equipe e da estrutura, ndo podendo alegar dificuldade na captacdo de

profissionais como justificativa para a interrupcdo das atividades, e substituindo, quando

solicitado, o profissional cujo desempenho seja insatisfatorio.

11.6. Cumprir os prazos, hordrios, locais e cronogramas definidos, prestando os
esclarecimentos solicitados e apresentando relatdrios detalhados sobre a execucdo, a
frequéncia dos beneficiarios e eventuais intercorréncias.

11.7. Zelar pela seguranga e pelo bem-estar dos participantes, observando as normas técnicas
e de biosseguranca aplicaveis e fornecendo os equipamentos de protecdo individual aos
profissionais, quando a atividade envolver riscos.

11.8. Responsabilizar-se integralmente por danos causados, direta ou indiretamente, a
Administracao ou a terceiros, por seus profissionais, bem como por infragdes trabalhistas,
fiscais, previdencidrias e de seguranca do trabalho, eximindo a contratante de
responsabilidade subsidiaria.

11.9. Emitir a nota fiscal eletrénica acompanhada do relatdrio detalhado dos servigos, com
especificacdo das atividades, da carga horaria ou das sessdes cumpridas e do numero de
beneficidrios atendidos.

11.10. Manter sigilo sobre as informacoes obtidas na prestacdo dos servicos, resguardando a

privacidade dos participantes e a confidencialidade de dados pessoais e sensiveis, em

observancia a Lei Federal n 13.709/2018 (LGPD).

11.11. Comunicar a coordenacado responsavel, por meio do profissional designado, com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, a eventual impossibilidade de
comparecimento a atividade programada, de modo a viabilizar o remanejamento do
cronograma, a reposicdo da carga hordria e a preservacdo da regularidade e da continuidade
dos servicos.

11.12. A auséncia ndo comunicada no prazo previsto no subitem 11.11 compromete o

planejamento das oficinas, a mobilizacdo dos usudrios e a efetividade das politicas de

assisténcia social e de saude, sujeitando a contratada as sancdes previstas na Secdo 13 deste
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Termo de Referéncia, sem prejuizo da glosa das horas-aula ou sessées ndo realizadas, na

forma da Secdo 7.

11.13. Excetuam-se da penalidade prevista no subitem 11.12 os casos fortuitos ou de forca
maior devidamente comprovados, inclusive a auséncia justificada por atestado médico,
hipdtese em que, afastada a sancao, subsistirdo a auséncia de pagamento pelas horas-aula ou

sessOes ndo executadas e o dever de reposi¢ao, quando possivel.

12. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

12.1. Emitir a ordem de fornecimento ou de servico, com todas as informac¢des necessdrias,
em favor da contratada.

12.2. Responsabilizar-se pela lavratura da respectiva ata de registro de precos, em
conformidade com este Termo de Referéncia e com a Lei Federal n? 14.133/2021.

12.3. Fornecer o local para a realizacdo das oficinas, ressalvadas as hipéteses de fornecimento
pela contratada previstas na Se¢do 5, e disponibilizar o transporte dos usudrios do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos nas oficinas de hidroterapia e de equoterapia, por
veiculo préprio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, conforme o cronograma de
atividades.

12.4. Assegurar os recursos orcamentarios e financeiros para a execucdo, atestar as faturas
por servidor competente e efetuar o pagamento nas condi¢des estabelecidas no edital e seus
anexos.

12.5. Acompanhar e fiscalizar a execuc¢do, por meio do gestor e dos fiscais designados,
notificando a contratada quanto a eventuais irregularidades e aplicando, quando cabivel, as

sangoes previstas.

13. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. O cometimento das infracbes previstas no art. 155 da Lei Federal n2 14.133/2021
sujeitara a contratada as sang¢des de adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar e
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, na forma dos arts. 156 a 163 da mesma

Lei e do edital.

Municipio de

Itapiranga

SANTA CATARINA

A 2
HISTORIA | ¢
QUENIS | &

UNE_~ ¢

g A ‘,\_f—




Municipio de Itapiranga - Estado de Santa Catarina - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

13.2. As sangdes serdao aplicadas mediante processo administrativo, assegurados o
contraditério e a ampla defesa, observados a gravidade da conduta, o dano causado e a
reincidéncia, na forma do art. 156, §19, da Lei Federal n2 14.133/2021.

13.3. A multa, quando aplicada, observara os percentuais e as bases de célculo fixados no

edital, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis e da reparacao dos danos.

14. DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

14.1. A execucdo observard o uso racional de recursos e a adequada gestdao dos residuos
gerados nas oficinas, notadamente materiais e insumos, incentivando-se a adocao de praticas
e de materiais de menor impacto ambiental, sempre que compativeis com a natureza e a

finalidade das atividades.

15. DA SUBCONTRATACAO

15.1. E vedada a subcontratacéo, total ou parcial, do objeto, nos termos do art. 122 da Lei
Federal n® 14.133/2021, em razdo do carater personalissimo da prestacdo, que depende
diretamente da qualificagdo técnica e da habilitacao especifica dos profissionais responsaveis
por cada oficina.

15.2. O descumprimento da vedacao sujeitara a contratada as san¢des previstas na Se¢ao 13,

podendo ensejar a rescisdo unilateral da contratacdo, na forma da legislacdo vigente.

16. DA ALTERAGAO SUBJETIVA

16.1. Admite-se a alteracdo subjetiva decorrente de fusdo, cisdo ou incorporacdo da
contratada, desde que mantidas as condices de habilitacdo, preservada a execucdo do objeto
e ndo caracterizado prejuizo a Administracdo, a critério e mediante prévia anuéncia do drgao

contratante, observado o art. 124 da Lei Federal n? 14.133/2021.

17. DO RECEBIMENTO DO OBJETO
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17.1. O objeto serd recebido provisoriamente pelo fiscal, para verificagdo da conformidade da
execucdao com as especificacdes, mediante conferéncia da carga hordria ou das sessdes
realizadas, da frequéncia e da qualidade das atividades.

17.2. O recebimento definitivo dar-se-a apds a verificagdo da regularidade da execugao e da
documentacdo, com o atesto que autoriza o pagamento, nos termos do art. 140 da Lei Federal

n2 14.133/2021.

18. DA FISCALIZAGAO E GESTAO CONTRATUAL

18.1. A execucdo da ata e do contrato serd acompanhada e fiscalizada pelos fiscais designados,
ou pelos respectivos substitutos, de modo a assegurar o cumprimento de todas as condigdes
estabelecidas e os melhores resultados para a Administragao.

18.2. O fiscal anotara no histdrico de gerenciamento todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo, com a descri¢cao do necessario a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados,
e, identificada inexatiddo ou irregularidade, emitird notificacdo para a correcao, fixando prazo.
18.3. O fiscal comunicara ao gestor, em tempo habil, as situacées que demandem decisdo ou
providéncias que ultrapassem sua competéncia, bem como as ocorréncias que possam
inviabilizar a execuc¢do nas datas aprazadas e a proximidade do término da contratacao, para
as medidas cabiveis.

18.4. O ndo pagamento por servicos nao executados observara a glosa das horas-aula ou
sessdes ndo realizadas, remunerando-se exclusivamente o quantitativo efetivamente
prestado, na forma da Secao 7.

18.5. O gestor coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacao e

adotara, com apoio dos fiscais, as medidas saneadoras cabiveis.

19. DOS CRITERIOS DE HABILITACAO

19.1. A habilitacdo abrangerd as qualificacdes juridica, fiscal, social e trabalhista, econ6mico-
financeira e técnica, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei Federal n? 14.133/2021, conforme
detalhado no edital.

19.2. A qualificacdo técnica para habilitacdo sera exigida do licitante, na forma do art. 67 da

Lei Federal n? 14.133/2021 conforme a seguir:
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19.2.1. - Atestado de capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, comprovando a execuc¢do anterior de oficinas ou atividades de natureza compativel
com a do item disputado.

19.3. O atestado comprovara a execugao anterior do servigo, sem exigéncia de quantitativo
minimo, admitido o somatdrio de atestados e vedadas limitagdes de tempo ou de locais
especificos, nos termos do art. 67, § 22, da mesma Lei.

19.4. O nao atendimento da qualificacdo técnica do licitante serd apreciado na fase de
habilitacao, apds as diligéncias legalmente cabiveis, e podera acarretar a inabilitagcdo no item,
com prosseguimento do procedimento na ordem de classificacdo.

JUSTIFICATIVA:A exigéncia de atestado de capacidade técnica justifica-se pela necessidade de
assegurar que a futura contratada possua experiéncia e capacidade operacional compativeis
com a execucado de oficinas socioeducativas e de promogao da satde.

As atividades envolvem planejamento, organizacao, condugao dos participantes e utilizacao
de metodologias adequadas, incluindo a¢des de educacdo, prevencdo e promoc¢ao da saude,
qualidade de vida, autocuidado e bem-estar. A comprovacgao de experiéncia anterior reduz os
riscos de execucdo inadequada e contribui para a qualidade e efetividade dos servicos
contratados. A exigéncia devera observar o art. 67 da Lei n? 14.133/2021, restringindo-se a
servicos similares e compativeis com o objeto e as parcelas de maior relevancia, de forma
proporcional e sem impor exigéncias que comprometam indevidamente a competitividade do
certame.

19.5. No ato da assinatura da ata, serd exigida a apresentacdo da relacdo nominal dos
profissionais responsaveis pela execug¢do do item adjudicado, acompanhada dos documentos
comprobatdrios da habilitacdo de cada um, incluindo diplomas, certificados de formacao ou
capacitacao e registros nos respectivos conselhos profissionais, quando exigidos pelo subitem
5.10 para o exercicio da atividade, bem como da comprovacdo do vinculo dos profissionais
com o adjudicatario, na forma do art. 67, inciso I, da Lei Federal n? 14.133/2021, observadas
as especificacOes a seguir:

a) Oficina de Artes — certificados de cursos voltados ao desenvolvimento artistico,
compativeis com as técnicas previstas no item 1 do subitem 1.3;

b) Oficina de Yoga — certificados de curso de formagdo ou capacitagdo em Yoga;

c) Oficina de Jiu-Jitsu — inscrigcdo atualizada na Confederagdo Brasileira de Jiu-Jitsu (CBJJ) e
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comprovacdo de graduagdo minima de faixa marrom;

d) Oficina de Capoeira — certificado de curso ou de graduag¢ao em Capoeira;

e) Oficina de Hidroterapia — diploma de bacharelado em Educacéao Fisica ou Fisioterapia e
registro ativo no respectivo conselho de classe;

f) Oficina Corpo e Movimento — diploma de bacharelado em Educacéo Fisica ou Fisioterapia
e registro ativo no respectivo conselho de classe;

g) Oficina de Equoterapia — certificados de cursos e/ou especializacbes na area de
equoterapia;

h) Oficina de Culinaria Saudavel — comprovacao de formacdo técnica ou superior compativel
com a area de alimentos, gastronomia ou saude, ou, alternativamente, de experiéncia na
realizacdo de oficinas culinarias, cursos de culindria ou atividades de educacdo culindria,
comprovada por atestado de capacidade técnica, declaracdo ou contrato, com carga hordria
minima total de 16 (dezesseis) horas;

i) Oficina de Pilates — diploma de bacharelado em Fisioterapia ou Educacdo Fisica, registro
ativo no respectivo conselho de classe (CREFITO ou CREF) e certificado de formagdo ou
capacitacdo especifica no método Pilates;

j) Oficina de Auriculoterapia — comprovacdo de exercicio de profissdo da drea da saude, com
registro ativo no respectivo conselho de classe, acompanhada de certificado de capacitacido
especifica em auriculoterapia.

19.6. A disponibilidade dos profissionais serd demonstrada por vinculo societario, trabalhista,
contrato de prestacdo de servigos ou outro instrumento juridicamente valido. N3do se exige
vinculo empregaticio exclusivo.

19.7. A substituicdo serd previamente comunicada e dependerd da comprovacdo de
qualificacdo equivalente ou superior e da aprovacao da Administracdo. O registro de precos
ndo impoe dedicacdo exclusiva ou manutencdo de equipe ociosa, sem prejuizo do

cumprimento das ordens regularmente emitidas.

20. DA MATRIZ DE RISCOS

20.1. Nos termos do art. 22, §39, da Lei Federal n? 14.133/2021, adota-se matriz de riscos

enxuta, com a alocacdo a seguir:
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20.2. Risco de interrupgao ou desisténcia da execugao por indisponibilidade de profissionais:
alocado a contratada, mitigado pela obrigacdo de manter equipe e pela vedagdo de alegar
dificuldade de captacdo como justificativa para a interrupcao dos servicos.

20.3. Risco de inadequa¢ao do local e da estrutura nas atividades de hidroterapia e
equoterapia: alocado a contratada, responsavel pelo fornecimento e pela adequacdo da
estrutura, conforme a Sec¢do 5. Na oficina de culindria saudavel, em que o espaco, a estrutura
e os insumos sdo fornecidos pelo Municipio, o risco de inadequacdo da estrutura e de
indisponibilidade de insumos é alocado a Administragao.

20.4. Risco de variacdo da demanda: alocado a Administracdo, cuja materializacdo ndo gera
direito subjetivo da contratada a execucgao integral dos quantitativos, dada a natureza do
registro de precos e o disposto no art. 83 da Lei Federal n? 14.133/2021.

20.5. Risco de atraso no pagamento: alocado a Administracdo, observadas as condicdes e os
prazos fixados no edital e a atualizacao legal cabivel.

20.6. Risco de indisponibilidade do veiculo municipal destinado ao transporte dos usudrios do
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos nas oficinas de hidroterapia e de
equoterapia: alocado a Administracdo; verificada a indisponibilidade, a atividade sera
remarcada sem 6nus ou penalidade para a contratada, remunerando-se exclusivamente o
efetivamente executado.

20.7. O insucesso do item de equoterapia motivara reavaliacdo das causas, inclusive preco,
requisitos e delimitacdo territorial. Nova licitacdo ou contratacdo direta dependerd de decisdo
motivada, comprovacdo dos respectivos pressupostos legais e adoc¢do das correcoes

necessarias. O item deserto ou fracassado ndo autoriza automaticamente contratagao direta.

21. DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1. Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei Federal n? 14.133/2021, do Decreto
Municipal n? 128/2026 e da legislacdo aplicavel.

21.2. O tratamento de dados pessoais dos beneficidrios observard a Lei Federal n2
13.709/2018 (LGPD), adotando-se, nos registros e relatérios, a identificacdo por iniciais,

resguardada a confidencialidade das informacdes sensiveis.
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21.3. Vinculam a contratada o edital, seus anexos, a ata de registro de pregos, a proposta e
este Termo de Referéncia, prevalecendo, em caso de divergéncia, as disposi¢cdes do edital e
da Lei.

22. TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE

(Arts. 63 a 68 do Decreto Municipal n.2 128/2026 c/c arts. 47 a 49 da Lei Complementar n.2
123/2006 e art. 4.2 da Lei Federal n.2 14.133/2021)

Sera aplicado o tratamento diferenciado para ME/EPP, nos seguintes termos:

() Licitacdo exclusiva para ME/EPP nos itens/lotes com valor estimado de até RS 80.000,00,
nos termos do art. 64 do Decreto Municipal n.2 128/2026;

(x) Empate ficto, nos termos do art. 66 do Decreto Municipal n.2 128/2026;

(x) Regularizacdo fiscal e trabalhista tardia, nos termos do art. 63, §§1.2 e 2.2, do Decreto
Municipal n.2 128/2026.

(x ) Ndo sera aplicad(licitacdo exclusiva e/ou cota reservada) para ME/EPP, com fundamento
no art. 67, do Decreto Municipal n? 128/2026.

23. DAS ASSINATURAS DOS RESPONSAVEIS

Itapiranga/SC, 28 de julho de 2026.

Simone Aparecida Felin

Secretdria Municipal de Assisténcia Social
Gestora e autoridade demandante

Clair Maria Heck Heinen

Secretdria Municipal de Saude
Autoridade demandante
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