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Salto
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ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO LICITATORIO N° 017/2026
DISPENSA DE LICITAGAO N° 007/2026

CONTRATANTE
MUNICIPIO DE SALTO VELOSO

OBJETO
CONTRATACAO DE SOFTWARE DE GESTAO DE JORNADA DE TRABALHO, COM
IMPLANTACAO, TREINAMENTO E SUPORTE TECNICO.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO
R$ 23.866,00

PERIODO DE PROPOSTAS
De 20/03/2026 as 8h
Ate 25/03/2026 as 8h

PERIODO DE LANCES
De 25/03/2026 as 8h15min
Até 25/03/2026 as 14h15min

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
SIM - De acordo com a Lei Complementar Federal n°® 123/2006, alterada pela Lei n® 147/2014.

Travessa das Flores, 58, Centro
Praca Coberta Anténio Veloso
Salto Veloso - SC - 89595-000

(O 40 3536.0146 <) recepcao@saltoveloso.sc.gov.br saltoveloso.sc.gov.br
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AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 007/2026
Processo Administrativo n° 017/2026

O MUNICIPIO DE SALTO VELOSO, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob o n.
82.827.353/0001-24, sito a Travessa das Flores, n. 58, Centro, em Salto Veloso, SC, representado
por seu Prefeito em exercicio, o Sr. Pedro Sezi Silva, comunica aos interessados que realizara
contratagdo, pelo procedimento de dispensa eletrénica, com ampla participacdo de empresas,
adotando como critério de julgamento o menor preco por lote, com fulcro no art. 75, Il, da Lei
Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

Data da sessao: 25/03/2026
Horéario da Fase de Lances: 8h15min as 14h15min

O cadastro das empresas no BNC deve ser feito no site https://bnccompras.com/. Em caso de
duvidas, as empresas podem entrar em contato com a BNC: Telefone e WhatsApp: (42) 3026-4550;
e-mail: contato@bnc.org.br

1. OBJETO DA CONTRATAGAO DIRETA

1.1 O objeto deste procedimento de dispensa € a contratacdo de software de gestédo de jornada de
trabalho conforme as condicdes e exigéncias estabelecidas no estudo técnico preliminar e no termo
de referéncia, ambos em anexo.

1.2 A contratacdo acontecera por lote, conforme tabela constante abaixo:

Lote 1 — Software de gestao de ponto

Item Descrigao Quant. Und. Valor unit. | Valor total

Licenciamento de Software de Ponto Web,
incluindo integragéo com o sistema de folha de
pagamento Betha Sistemas (Betha Cloud),
disponibilizagdo de aplicativo movel com
1 recursos de geolocalizagdo e reconhecimento| 4200 |Funcionario/més R$ 5,48 R$ 23.016,00
facial, suporte técnico preventivo e corretivo
ilimitado, atualizagdées e manutengao continua.
Franquia estimada para até 350 servidores
pelo periodo de 12 meses.

Servicos de instalacdo, configuracdo de
escalas e migracgéo integral do banco de dados
existente. Inclui treinamento presencial para
2 |gestores e administradores, visando a 1 Und. R$ 850,00 R$ 850,00
operacionalizacdo do software, tratamento de
dados e emissédo de relatdrios gerenciais e de
folha.

Valor total: R$ 23.866,00 (vinte e trés mil, oitocentos e sessenta e seis reais)
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1.3 O critério de julgamento adotado serd o menor preco por lote, observadas as exigéncias
contidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus anexos quanto as especificagdes do objeto.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA

2.1. A participacao na presente dispensa eletronica se dara mediante Sistema de Dispensa Eletronica
através da plataforma Bolsa Nacional de Compras: www.bnc.gov.br, integrante do Portal Nacional
de Compras Publicas — PNCP.

2.1.1. O fornecedor é o responsavel por qualquer transagdo efetuada diretamente ou por seu
representante no Sistema de Dispensa Eletrbnica, ndo cabendo ao provedor do Sistema ou ao 6rgao
entidade promotor do procedimento a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso
indevido da senha, ainda que por terceiros ndo autorizados.

2.2. N&o poderao participar, direta ou indiretamente deste processo:

2.2.1. Empresas que ndo atenderem as condicdes deste Edital;

2.2.2. O autor do projeto, basico ou executivo, pessoa fisica ou juridica;

2.2.3. Empresas que tenham como socio: servidor(es) ou dirigente(s) de 6rgdo ou entidade
contratante ou responsavel pelo processo de aquisi¢ao;

2.2.4. Empresas que estejam sob faléncia, ou que incidam em proibicdo legal de contratar com a
Administracdo Publica;

2.2.4.1. E permitida a participacdo de empresa em recuperacéo judicial (ou que tenha requerimento
de recuperacdo extrajudicial), desde que amparada em certiddo emitida pela instancia judicial
competente, que certifigue que a interessada esta apta econémica e financeiramente a participar de
processo licitatorio.

2.2.5. Empresas que tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administragéo
Municipal, Estadual ou Federal, o que abrange a administrac&o direta e indireta, as entidades com
personalidade juridica de direito privado sob os seus controles e as fundagdes por elas instituidas e
mantidas, sob pena de incidir no crime previsto no § 2° do art. 337-M da Lei Federal N° 14.133/2021.
2.2.6. Empresas que tenham sido suspensas de participar e impedidas de contratar com o Municipio
de Salto Veloso.

2.2.7. Empresas estrangeiros que ndo tenham representacéo legal no Brasil, com poderes expressos
para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente.

2.2.8. Entidades empresariais controladoras, coligadas ou subsidiarias entre si.

2.2.9. Empresas que sejam impedidas de participar em licitacdo, por questdes de parentesco, de
conformidade com art. 24, da Lei Organica do Municipio;

2.3 A participagdo na licitacao implica na aceitacao integral e irretratavel dos termos e contetudo deste
Edital e seus anexos, a observancia dos preceitos legais e regulamentos em vigor e a
responsabilidade pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos documentos apresentados em
gualquer fase do certame.

2.4 A participacao das microempresas, empresas de pequeno porte e microempreendedores
individuais em gozo dos beneficios da LC n°® 123/2006 observara as seguintes disposicdes:
2.4.1 As Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Microempreendedores Individuais deverao
declarar, sob as penas da Lei, que se enquadram nas hipéteses do art. 3° da Lei Complementar n°
123/2006, clicando no campo préprio previsto na tela de envio das propostas.
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2.4.2 A condicdo de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, para efeito do tratamento
diferenciado previsto na Lei Complementar 123/2006, deverd ser comprovada, mediante
apresentacdo da Certiddo Simplificada emitida pela Junta Comercial da sede do licitante em
gque conste o seu engquadramento como Empresa de Pequeno Porte ou Microempresa. As
sociedades simples, que ndo registram seus atos na Junta Comercial, deverdo apresentar certidao
do Registro Civil de Pessoas Juridicas atestando seu enquadramento nas hipo6teses do art. 3° da Lei
Complementar n° 123/2006.

2.4.3 A condicdo de Microempreendedor Individual devera ser comprovada mediante apresentacao
do Certificado da Condi¢éo de Microempreendedor Individual.

2.4.4 A Certidao ou Certificado deverdo ter a emissédo dentro do exercicio fiscal vigente na data
marcada para a abertura da presente Licitacao.

2.4.5 Todo beneficio previsto na Lei Complementar n® 123/2006 aplicavel a microempresa estende-
se ao MEI, conforme determina o 8 2° do art. 18-E.

2.4.6 Os beneficios previstos nos arts. 42 a 49 da LC n° 123/06, ndo séo aplicaveis as licitagcbes ou
itens cujo valor estimado for superior a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento
como empresa de pequeno porte, nos termos do art. 4°, 8 1°, 1 e I, da Lei Federal n® 14.133/21.
2.4.7 A obtencdo dos beneficios referidos no item anterior fica limitada as microempresas e as
empresas de pequeno porte que, no ano-calendério de realizagcdo da licitacdo, ainda ndo tenham
celebrado contratos com a Administracao Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta
méaxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte;

2.4.8 Antes da celebracdo do contrato com a Administracdo, o licitante vencedor que tiver sido
beneficiado nos termos da Lei Complementar n°® 123/2006 devera apresentar declara¢éo nos termos
do item anterior, em observancia ao art. 4°, 8 2° da Lei n°® 14.133/21.

2.4.9 A informacédo da condicdo de ME ou EPP via Sistema da Bolsa Nacional de Compras — BNC e
a opcao de participacdo da disputa nessa condi¢do sera interpretada como declaracdo prévia de
observancia do limite referido no item “2.4.7”.

2.4.10 O licitante que vier a ser declarado vencedor em virtude dos beneficios da LC n° 123/2006,
mas ndo observe o limite referido no item “2.4.7”, tera sua proposta desclassificada e estara sujeito
as sancgoes previstas no item “8”.

2.5 Neste processo de contratagao direta, serd aplicado o critério de regionalidade, conforme
autoriza o artigo 1° 8§ 2° I, do Decreto Municipal n° 049/2024. Aplicar-se-4, portanto,
tratamento favorecido para as empresas sediadas nos municipios que integram as
associacdes dos municipios que corroboram na formacdo da Federacdo de Consorcios,
Associacdes de Municipios e Municipios de Santa Catarina — FECAM, ou seja, as empresas
com domicilio no estado de Santa Catarina.

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL

3.1 O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrdnica se dara com o cadastramento de sua
proposta inicial, na forma deste item.

3.2 O fornecedor interessado, apés a divulgagdo do Aviso de Contratacdo Direta, encaminhard,
exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a proposta com a descricdo do objeto
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ofertado, a marca e modelo do produto, quando for o caso, e 0 preco, até a data e o horario
estabelecidos para abertura do procedimento.

3.3 As propostas deverdo conter declaracdo de que compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas, sob pena de desclassificacéo.

3.4 Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial o prego, vinculam a
Contratada.

3.5 As propostas econbmicas a serem apresentadas deverdo compreender a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho, nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas; bem como, deverdo
compreender todos os custos diretos e indiretos, despesas indiretas (BDI), transportes, carga e
descarga, seguro, impostos, taxas, multas, emolumentos legais, custos de mobilizacdo de
eguipamentos e pessoas, além de transporte, estada e alimentacdo da equipe de trabalho, insumos
e demais encargos, inclusive previdenciarios, seguro de qualquer espécie, licencas, documentos e
despesas, tributos inclusive ICMS ou ISSQN se houver incidéncia, encargos e incidéncias diretos e
indiretos, sendo de inteira responsabilidade da proponente a quitacio destes.

3.6 Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do fornecedor, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob
alegacao de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

3.7 Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis,
a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos
tltimos doze meses.

3.8 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento seréo retidos na
fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

3.9. A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar 0s servicos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execucao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicdo.

3.10 A proposta uma vez cadastrada, podera ser alterada ou removida do sistema a critério do
licitante até o horério final previsto para sua apresentacgéo indicado no preambulo deste edital, e apos
este prazo a proposta torna-se “oficial”, irretratavel e irrenunciavel, ndo cabendo desisténcia por parte
do licitante, sendo imputada a esta as penalidades previstas neste edital e na Lei Federal n°
14.133/2021, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Agente, sendo
gue o mesmo se aplica a proposta final obtida apds a fase de disputa por lances.

3.11 No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar “sim” ou “néo”
em campo proprio do sistema eletrdnico, as seguintes declaragdes:

a) que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores;

b) que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de 2006, estando
apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.
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C) que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Aviso de Contratacdo Direta e seus
anexos;

d) que assume a responsabilidade pelas transa¢des que forem efetuadas no sistema, assumindo
como firmes e verdadeiras;

€) que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n°® 8.213/91, se couber.

f) que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo
7°, XXXIll, da Constituicéo;

3.12. Fica facultado ao fornecedor, ao cadastrar sua proposta inicial, a parametrizacao de valor final
minimo, com o registro do seu lance final aceitavel (menor preco ou maior desconto, conforme o
caso).

3.13. Feita essa opgdo os lances serdo enviados automaticamente pelo sistema, respeitados 0s
limites cadastrados pelo fornecedor e o intervalo minimo entre lances previsto neste aviso.

3.14. Sem prejuizo do disposto acima, os lances poderéo ser enviados manualmente, na forma da
secao respectiva deste Aviso de Contratagcao Direta;

3.15. O valor final minimo podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, desde que
nao assuma valor superior a lance ja registrado por ele no sistema.

3.16. O valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais participantes do certame e
para o Orgdo ou entidade contratante. Apenas os lances efetivamente enviados poderdo ser
conhecidos dos fornecedores na forma da sec¢éo seguinte deste Aviso.

4. FASE DE LANCES

4.1. A partir das 08h15min da data estabelecida neste Aviso de Contratagéo Direta, a sessao publica
sera aberta pelo agente de contratacdo para o envio de lances publicos e sucessivos, exclusivamente
por meio do sistema eletrdnico, sendo encerrada apés 6 (seis) horas de duracéo.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

4.3. O lance deverd ser ofertado pelo valor unitario do item ou pelo valor do lote, conforme o critério
de julgamento adotado.

4.4. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior em relacéo ao ultimo lance por ele ofertado
e registrado pelo sistema.

4.5. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que esteja
vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo sistema, sendo
tais lances definidos como “lances intermediarios” para os fins deste Aviso de Contratacdo Direta.
4.6. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relacao aos
lances intermediarios quanto em relacdo ao que cobrir a melhor oferta é de R$ 50,00 (cinquenta
reais), sobre o preco do lote.

4.7. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e registrado
primeiro no sistema.

4.8. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.
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4.9. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, vedada a identificacdo do fornecedor.

4.10 O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente apds o decurso
das 6 (seis) horas, sem qualquer possibilidade de prorrogacdo e ndo havendo tempo aleatorio ou
mecanismo similar.

4.11 Imediatamente apoés o término do prazo estabelecido para a fase de lances, sera aberta a fase
da regionalidade, conforme possibilita 0 Decreto Municipal n°® 049/2024, em que os participantes
gue cumprirem o requisito do artigo 1°, § 2°, Il, do decreto supramencionado poderdo ofertar novo
lance, no periodo de 10 (dez) minutos, superando a entdo proposta vencedora, com uma proposta
menor e mais vantajosa para a municipalidade.

4.11.1 A abertura da fase de regionalidade, prevista nos itens anteriores, fica condicionada a que a
diferenca entre o menor lance apresentado e o melhor lance ofertado por empresa regional ndo seja
superior a 10% (dez por cento). Ultrapassado esse limite, ndo sera admitida a apresentagéo de novos
lances por participantes regionais.

4.12 ApGs essa fase, serd encerrada a sessao publica, com o ordenamento e divulgacdo dos lances,
pelo sistema, em ordem crescente de classificagéo.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro
lugar quanto & adequacédo do objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao estipulado para a
contratacéo.

5.2. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administracéo, podera
haver a negociacao de condicées mais vantajosas.

5.3. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o melhor
preco, para que seja obtida melhor proposta com pre¢co compativel ao estimado pela Administragéo.
5.4. A negociacao podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a ordem
de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apos a negociagdo, for desclassificado em
razao de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido para a contratacéo.

5.5. Em qualquer caso, concluida a negociacao, o resultado seré registrado na ata do procedimento
da dispensa eletrbnica.

5.6. Estando o preco compativel, seré solicitado o envio da proposta adequada ao ultimo lance e, se
necessério, de documentos complementares.

5.7. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

5.8. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

a) contiver vicios insanaveis;

b) ndo obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;

C) apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratacao;

d) ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

e) apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus anexos, desde
gue insanavel.
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5.9. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui Ou possuira recursos suficientes para
executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de precos ou menor lance
que:

a) for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacéo, apresente precos global ou unitérios
simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e salarios de
mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o0 ato convocatorio da dispensa néo tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacdes de propriedade
do préprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo.

b) apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em
instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis, medidas provisérias e convencdes
coletivas de trabalho vigentes.

5.10. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove
a exequibilidade da proposta.

5.11. Erros no preenchimento da planilha n&o constituem motivo para a desclassificacdo da proposta.
A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que nao haja
majoracéo do preco.

5.12. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néo alterem a
substancia das propostas;

5.13 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando nédo cabivel esse
regime.

5.14 Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera
ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da &rea especializada no
objeto.

5.15 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classifica¢ao.

5.16 Havendo necessidade, a sessdo sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data e horario
para a sua continuidade.

5.17 Encerrada a analise quanto & aceita¢@o da proposta, se iniciara a fase de habilitacdo, observado
o disposto neste Aviso de Contratacao Direta.

6. DA HABILITACAO

6.1. Ap6s o término da fase de propostas, o agente de contratacdo procedera a analise dos
documentos de habilitacdo do licitante vencedor, conforme o disposto no art. 63, 1l, da Lei Federal n°
14.133/2021.

6.2. Os documentos de habilitagdo deverdo ser anexados, preferencialmente, no momento do
cadastro da proposta. Caso o licitante vencedor ndo tenha juntado os documentos necessarios a
conferéncia da sua habilitagéo, sera concedido prazo de 30 (trinta) minutos para que os apresente —
por meio da plataforma da BNC.

6.3. Para a habilitacdo sera exigida a apresentacao dos seguintes documentos:
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a) Contrato Social e Alteracbes posteriores, ou Ultima Alteracdo Consolidada e das alteracdes
subsequentes, registrados na Junta Comercial do Estado;

b) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

c) Prova de Regularidade com a Fazenda Federal e Divida Ativa da Uniéo;

d) Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual,

e) Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede do licitante;

f) Prova de Regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS (Certificado de
Regularidade do FGTS - CRF);

g) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (www.tst.jus.br);

h) Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica,
atualizada;

i) Dados do representante legal da empresa e dados bancarios, na forma do Anexo lli;

j) Atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito pablico ou privado, em
nome da licitante, que comprovem a execucao satisfatoria de servigos de caracteristicas técnicas,
guantitativas e operacionais equivalentes ou superiores ao objeto desta licitacao;

6.3.1 O objeto social da empresa devera ser compativel com o objeto da contratacao.

6.4. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessdo podera
ser suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

6.5. ApOs a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a
apresentacédo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, quando configuradas as hipéteses
previstas no art. 64, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

6.6. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por nao apresentar
guaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Aviso
de Contratacao Direta.

6.7. Na hipoétese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o 6érgao ou entidade
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a
apuracdo de uma proposta que atenda as especificagbes do objeto e as condi¢bes de habilitagdo
constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor ser& habilitado.

7. CONTRATACAO

7.1. Apo6s a homologacao e adjudicacao, caso se conclua pela contratacéo, sera firmado Termo de
Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatario terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocagdao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso
(Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacéo), sob pena de decair do direito a contratacdo, sem
prejuizo das sancdes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta.

7.3. A contratacdo vigera por 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do contrato, com
possibilidade de renovacao conforme o exposto no termo de referéncia.

7.4. Fica designado(a) para a fiscalizagao da execucao contratual o(a) Sra. Marilia Pistore.
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8. SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1 Nas hipéteses de inexecucao total ou parcial, ou pratica de outras infracdes administrativas,
poderd a Administrac@o aplicar ao contratado as seguintes sangdes:

a) adverténcia;

b) multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor total da contratagéo no caso de inexecucao total
do contrato.

¢) multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total da contratagéo no caso de inexecugéao parcial
do contrato.

d) suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracao, por prazo ndo superior a 3 (trés) anos.

e) declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar;

8.2 Na hipotese de atraso no cumprimento de quaisquer obrigacdes assumidas pela Contratada, a
esta sera aplicada multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) sobre o total devido, por dia de atraso,
limitado ao valor maximo de 30% (trinta por cento) do valor da parcela inadimplida (considera-se
parcela inadimplida a parte ndo executada do objeto contratado).

8.3 A recusa injustificada da adjudicataria em assinar o contrato, aceitar ou retirar o instrumento
equivalente dentro do prazo de 05 (cinco) dias, a contar da convocagdo, caracteriza o
descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando a adjudicatdria a multa e outras
penalidades legalmente estabelecidas.

8.4 Sera configurada a inexecucdo total do objeto quando:

a) Houver atraso injustificado, do inicio dos servicos e/ou entrega dos produtos, na totalidade
requerida, por mais de 10 (dez) dias corridos ap6s o recebimento pela Contratada da ordem de
Servicos;

b) Todos os servigos executados ndo forem aceitos pelo Municipio por ndo atenderem as
especificacdes previstas neste edital e anexos.

8.5 O valor da multa podera ser descontado do pagamento a ser efetuado a Contratada:

a) Se o valor a ser pago a Contratada nao for suficiente para cobrir o valor da multa, fica esta obrigada
a recolher a importancia devida no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da comunicacdao oficial;
b) Esgotados os meios administrativos para cobrancga do valor devido pela Contratada ao Municipio,
este serd encaminhado para inscricdo em divida ativa.

9. DISPOSIGCOES GERAIS

9.1. O procedimento sera divulgado na Plataforma Bolsa Nacional de Compras — BNC, no Diério
Oficial do Municipio — DOM, e no sitio Eletrénico do Municipio de Salto Veloso.

9.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administragédo podera:

9.2.1 republicar o presente aviso com uma nova data;

9.2.2 valer-se, para a contratagcdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de base ao
procedimento, se houver, privilegiando-se os menores precos, sempre que possivel, e desde que
atendidas as condicbes de habilitacdo exigidas.

9.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contrata¢éo sera operacionalizada fora deste procedimento.
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9.3. As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderdo ser utilizadas se ndo houver o
comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).

9.4. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo
prazo ndo conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo
agente competente da Administracdo na respectiva notificagéo.

9.5. Cabera ao fornecedor acompanhar as operacgdes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da
perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administragéo ou
de sua desconexao.

9.6. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacao do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em
contrério.

9.7. Os horérios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de lances
observardo o horario de Brasilia/DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na
documentacao relativa ao procedimento.

9.8. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracao podera sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitagéo e classificagdo.

9.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacédo Direta serdo sempre interpretadas em
favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

9.10. Os fornecedores assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacao de suas propostas
e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente
da conducéo ou do resultado do processo de contratacao.

9.11. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Aviso de Contratacdo Direta e de seus anexos
ou demais pecas que compdem o processo, prevalecerdo as deste Aviso.

9.12. Da sessdo publica sera divulgada Ata no sistema eletrdnico.

9.13. Integram este Aviso de Contratacao Direta, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
9.13.1 ANEXO | — Termo de referéncia

9.13.2 ANEXO Il — Estudo técnico preliminar

9.13.2 ANEXO Il — Modelo de cadastro da empresa.

Salto Veloso, 19 de marc¢o de 2026.

ASSINADO DIGITALMENTE ‘
PEDRO SEZI SILVA
A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:

http://serpro.gov.br/assinador-digital O SERPRO

PEDRO SEZI SILVA
Prefeito em exercicio
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA - TR
1 INFORMAGOES GERAIS

Termo de Referéncia n° 018/2026
Ente/Orgao: Secretaria Municipal de Administragio e Finangas

2 DEFINIGAO DO OBJETO

Contratacao de empresa especializada para fornecimento, implantagao, licenciamento, manutencao
e suporte técnico de Software de Gestao de Ponto Web, em ambiente de computagdao em nuvem,
com capacidade para gerenciamento de até 350 servidores. O software deve ser compativel e
integrado aos reldégios de ponto eletrénico com leitor biométrico da marca/modelo Henry Prisma SF
Advanced pertencentes ao patrimdnio municipal, incluindo aplicativo mdével com recursos de
geolocalizacao e reconhecimento facial. O fornecedor deve disponibilizar também treinamento dos
usuarios, integracdo com o sistema Betha, utilizado atualmente para emissdo das folhas de
pagamento e suporte técnico continuo.

2.1 Classificagoes

a) Natureza do objeto

( ) Aquisicao de bens

(x) Prestacao de servicos

( ) Contratacao mista (bens + servigos)

b) Tipo do objeto
(x) Comum (possui especificacoes técnicas objetivas e padronizadas)
( ) Especial (exige solucao técnica especifica ou projeto detalhado)

¢) Forma de execu¢ao contratual
(x) Execugéao continua (prestagao regular ao longo do tempo)

( ) Execugao por escopo (se encerra com a entrega do objeto ou servigo)

2.2 Quantitativos estimados

Iltem Descricéo Quant. Und.
Licenciamento de Software de Ponto Web, incluindo
integracdo com o sistema de folha de pagamento Betha
Sistemas (Betha Cloud), disponibilizagdo de aplicativo
1 |movel com recursos de geolocalizagdo e reconhecimento| 4200 |Funcionario/més
facial, suporte técnico preventivo e corretivo ilimitado,
atualizagbes e manutengdo continua. Franquia estimada
para até 350 servidores pelo periodo de 12 meses.
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Implantacdo do Software de Gestdo de Ponto Web,
incluindo configuracdo inicial do sistema, parametrizacao
conforme regras do Municipio, importacdo do banco de
dados existente e treinamento dos usuarios

1 Und.

2.3 Prazo contratual e possibilidade de prorrogagao
a) Prazo contratual previsto:
O contrato tera vigéncia de 12 meses, com inicio estimado em abril de 2026

b) Previsdo de prorrogagao contratual:

( ) Nao aplicavel (execugao por escopo)

(x) Sim, com base no art. 107 da Lei n® 14.133/2021, por interesse da Administracdo e desde que
mantida a vantajosidade.

Previsao de prorrogacao por até 5 anos.
3 FUNDAMENTACAO DA CONTRATAGAO

Esta contratagdo esta fundamentada no Estudo Técnico Preliminar n® 018/2026, elaborado pela
unidade requisitante e devidamente aprovado.

4 DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO

A solucdo consiste na contratacao de um Software de Gestdo de Ponto em nuvem para até 350
servidores, acessivel via web e aplicativo (com recursos de geolocalizagdo e biometria facial para
casos autorizados). O sistema realizara o controle completo da jornada de trabalho e devera operar
de forma totalmente integrada aos reldgios biométricos fisicos da marca Henry, ja pertencentes ao
Municipio, e ao sistema de folha de pagamento da Betha, garantindo alta disponibilidade, seguranca
dos dados e a emissao de relatérios consolidados.

5 REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.1. Licenca de uso do sistema para até 350 servidores ativos e CNPJ’s ilimitados;

5.2. Sistema multiusuario, permitindo acesso controlado por login e senha, com atribuicao de
diferentes perfis e permissoes;

5.3. O treinamento dos usuarios devera ser realizado de maneira presencial, com no minimo, 8 horas
de duracgéao total;

5.4. Possibilidade de restricado de acesso por secretaria, unidade ou local de trabalho, bem como
delegacao de permissdes a critério do usuario administrador, tendo estes a competéncia de analisar
e acatar ou nao as justificativas apresentadas;

5.5. O sistema devera permitir acessos simultaneos ilimitados;

5.6. O sistema manter registro (log) das atividades realizadas pelos usuarios;
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5.7. Compatibilidade total com os relégios de ponto biométricos da marca Henry pertencentes ao
patrimdnio da municipalidade;
5.8. O sistema deve incluir, por meio de conexao direta com os reldgios de ponto, a possibilidade de
acompanhamento das marcagdes de forma remota, de forma que o controle e coleta das informagodes
sejam realizados diretamente aos administradores, sem a necessidade de deslocamento fisico aos
estabelecimentos para coleta das informacoées;
5.9. Instalagao do software e importagéo integral do banco de dados ja existente;
5.10. Requer-se que o software possibilite a integracao total com o sistema de folha de pagamento
da Betha Sistemas (Betha Cloud), contemplando a exportacao e importacao de dados e arquivos, de
forma a assegurar a compatibilidade e a correta comunicagdo com o sistema gestor da Secretaria
de Recursos Humanos;
5.11. Conformidade com a Portaria n® 671/2021 do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE;
5.12. Concordancia com a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD (Lei n°® 13.709/2018),
incluindo controle de acessos, uso de criptografia e rastreabilidade das operag¢des, bem como a
apresentacao de documentagdo comprobatéria da adequacao a referida legislagdo, com a indicagao
do respectivo Encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais (DPO — Data Protection Officer);
5.13. Realizagao de backup diario, de forma automatica em nuvem, que ficara sob administracao e
responsabilidade do fornecedor. O sistema de backup deve permitir realizar o download do backup
para armazenamento fisico quando entender necessario e devera possuir retencdo minima de 12
meses;
5.14. Suporte técnico preventivo e corretivo ilimitado durante toda a vigéncia contratual, sendo
disponibilizado canal de atendimento telefénico gratuito, Help Desk e "WhatsApp", de modo a realizar
0 suporte presencial no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apos a abertura do chamado, € o
suporte remoto ou via telefone devera ocorrer no prazo maximo de 2 (duas) horas apés a abertura
do chamado;
5.15. Realizagao de visitas técnicas sempre que necessario, mediante solicitacdo da Administragao;
5.16. Apuragcdo automatica de horas de trabalho, faltas, atrasos, saidas antecipadas, saidas
intermediarias, horas extras, horas positivas, horas negativas, afastamentos (atestados) e
compensagoes;
5.17. Possibilidade de edicao, tratativa, insercéo, aprovacgao e transformag¢ao de um tipo de hora em
outro, conforme perfil de acesso;
5.18. Permitir o ajuste de batidas, incluindo o langcamento de marcagbes esquecidas, mediante perfil
especifico ou através de solicitagoes;
5.19. Calculo detalhado das horas trabalhadas, quantitativo diario de horas a compensar e totalizagao
por periodo;
5.20. Controle e importacdo de informacbdes de férias, licengcas, viagens e afastamentos
regulamentares oriundos do sistema de Gestao de Pessoas da Prefeitura;
5.21. Exportagao de dados dos servidores para utilizagdo em outros sistemas;
5.22. Emissao de relatérios gerenciais e operacionais em formato PDF, planilha eletrénica (XLS) e/ou
texto (TXT);
5.23. Emisséao de relatério mensal detalhado de frequéncia dos servidores;
5.24. Emissao de relatérios comparativos de Horas Previstas x Horas Trabalhadas, por servidor,
secao, unidade ou periodo definido;
5.25. Emissao de espelho de ponto individual, detalhado e de multiplos meses;
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5.26. Controle de servidores com multiplas localidades de ponto, permitindo o registro em diferentes
locais com apenas uma biometria cadastrada;

5.27. Relatérios de horas extras, ocorréncias, batidas, batidas por periodo, faltas e atrasos,
empregados sem biometria, horas trabalhadas, intervalos, previsdo de horarios, saldo de banco de
horas ou compensagdes, empregados sem escala e empregados sem registro de ponto em
determinado periodo;

5.28. Gerenciamento e tratamento de ponto por departamento ou servidor;

5.29. Emissao de relatérios para verificagdo de inconsisténcias no controle de frequéncia, incluindo
guadro de horarios, escalas, jornadas e registros de ponto;

5.30. Disponibilizagdo de aplicativo movel integrado ao sistema, com recursos de geolocalizagao e
reconhecimento facial, para uso em casos especificos previamente autorizados pela Administragao;
5.31. Disponibilizacdo de funcionalidades ao servidor publico por meio de aplicativo mével, incluindo
o registro de ponto com ou sem acesso a internet, langcamento manual por meio de geolocalizagao,
reconhecimento facial e captura de selfie, além da delimitacdo de perimetro para o registro. Devera
possibilitar a inclusdo de atividades pela Central do Funcionario, visualizagdo de indicadores,
consulta e assinatura eletrbnica do cartdo-ponto, ajuste de ponto, justificativa de auséncias,
anexacao de fotos de atestados ou comprovantes no momento da solicitagao, inclusdo de periodos
de afastamento e acompanhamento das solicitacbes de ajuste. O aplicativo também devera
disponibilizar acesso aos dados cadastrais, permitir a alteragdo de senha, enviar lembretes para
registro de ponto e emitir notificagbes em caso de esquecimento;

5.32. Controle de jornadas com horarios fixos, fixos com intervalo flexivel, parcialmente flexiveis e
totalmente flexiveis, incluindo horario flexivel mensal e semanal;

5.33. Jornadas de trabalho totalmente configuraveis, contemplando, entre outras: plantonistas com
escala definida e sem escala definida, escalas de folgas, cargas horarias de 6, 12, 16, 20, 25, 30, 40
e 44 horas, escalas de 12x36 horas, horario comercial com tabelas definidas, horarios diversos com
ou sem carga definida, além de horarios diversos para servigos aleatérios e/ou esporadicos;

5.34. Permitir o cadastro e controle de feriados e pontos facultativos;

5.35. Monitorar em tempo real a situagdo dos equipamentos (Conectado ou desconectado);

5.36. Possibilidade de cadastro dos tipos de arquivos, como: Holerite, calendario, documentos,
informe de rendimento, recibos, qualquer arquivo). Sendo possivel solicitar a assinatura eletrénica
do arquivo, podendo realizar uma importagao de arquivos em massa, utilizando um unico PDF;
5.37. Manutencgao de logs de operagao para fins de auditoria pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos,
permitindo o rastreamento das agdes relacionadas a apuracdo de ponto, servidores, jornadas de
trabalho e operadores do sistema.

5.38 Garantia contratual (caucao):

() Sera exigida garantia contratual, nos termos do art. 96 da Lei n°® 14.133/2021

(x) Nao sera exigida garantia contratual

6 MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

A execugdo do objeto ocorrera de forma continua, mediante disponibilizacdo do sistema em ambiente
web, com atualizagdo permanente, suporte técnico, manutengao corretiva e preventiva, bem como
atendimento as demandas da Administragcao durante toda a vigéncia contratual.
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7 GESTAO DO CONTRATO

7.1 A gestdo do contrato sera realizada por servidores designados formalmente, que exercerao as
fungbes de fiscalizagao e gestédo, conforme as competéncias previstas na Lei n® 14.133/2021.

7.2 O(a) servidor(a) Michel Felipe Vieceli, atuara como fiscal do contrato sera responsavel por
acompanhar a execugao contratual, registrar ocorréncias relevantes, verificar a conformidade dos
servicos ou bens entregues e validar os documentos exigidos para fins de pagamento.

7.3 O(a) gestor(a) do contrato, Jean Carlos Freitas, consolidara as informagdes da fiscalizagao,
mantera o contato com a contratada e adotara as providéncias necessarias em caso de
descumprimento, inclusive comunicando a autoridade superior quando necessario.

7.4 As comunicagdes entre a Administracdo e a contratada poderao ser feitas por meio eletronico,
desde que permitam comprovar o envio e o recebimento da mensagem, e sejam arquivadas nos
autos da contratagao.

7.5 Caso o objeto exija controle técnico mais detalhado, poderao ser exigidos relatérios periddicos,
formularios de vistoria, registros fotograficos ou outro meio definido pela area requisitante.

8 CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

8.1 Os pagamentos serao realizados conforme as medi¢gdes ou comprovagbes da execugao do
objeto, observando o que estiver estipulado no contrato, no edital e na nota de empenho.

8.2 A medicao ou verificagdo do cumprimento das obrigagdes sera feita pelo fiscal do contrato, com
base em documentos como relatérios, notas fiscais, laudos, protocolos de entrega ou registros
equivalentes.

8.3 O pagamento dependera da verificagdo da conformidade do objeto com os requisitos contratuais
e da apresentacédo da documentacao fiscal e trabalhista exigida em lei.

8.4 Apdés comunicagao do gestor do contrato e no prazo de até 2 (dois) dias Uteis, a contratada
devera apresentar fatura ou nota fiscal devidamente discriminada, em nome do Municipio de Salto
Veloso, CNPJ 82.827.353/0001-24, acompanhada das respectivas comprovagdes de regularidade
perante a Receita Federal (e INSS), FGTS e Justica do Trabalho (Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT).

8.5 O pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias apds a apresentacao da nota fiscal valida,
devidamente atestada pelo fiscal do contrato, salvo disposi¢ao diversa prevista no edital ou contrato.
8.5.1 O pagamento podera ser ajustado proporcionalmente a quantidade efetivamente executada,
quando o contrato for por fornecimento parcelado ou servigo por demanda.

8.6 O recebimento do objeto sera dividido em duas etapas: provisoria e definitiva.

8.7 O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal do contrato no momento da entrega do bem
ou da conclusao do servigo, mediante verificagao inicial da quantidade e das condi¢cdes aparentes,
com registro formal da entrega.

8.8 O recebimento definitivo sera realizado apoés a conferéncia detalhada da conformidade do
objeto com as especificagdes técnicas e contratuais, e apds decorrido o prazo de verificagao técnica,
quando aplicavel.
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8.9 Caso o objeto exija instalagao, testes, funcionamento adequado ou observagao de desempenho
(como equipamentos, sistemas ou obras), o recebimento definitivo ficara condicionado a conclusao
satisfatéria dessas etapas.

9 FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

9.1 Procedimento:

() Pregao eletrénico

() Concorréncia eletronica

() Inexigibilidade de licitacdo (com base no art. 74 da Lei n® 14.133/2021)

(x) Dispensa de licitagdo (com base no art. 75, inciso I, da Lei n° 14.133/2021)

Em caso de dispensa de licitacao:
(x) Havera disputa entre os interessados (com selegdo da proposta mais vantajosa)
() Nao havera disputa formal

9.2 Critério de julgamento:

(x) Menor preco

() Maior desconto sobre tabela oficial ou referéncia
() Técnica e prego

(') Maior lance (nos casos de leilao ou concessao)
() Outro:

9.3 Requisitos de habilitagao técnica:

() Nao se exigira comprovacgao técnica especifica, além da regularidade juridica e fiscal padrao
(x) Sera exigido atestado de capacidade técnica que comprove a execucgao de objeto similar ao da
contratagcdo, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado.

() Sera exigida a apresentacao de profissional tecnicamente habilitado, com registro no conselho de
classe competente, vinculado a empresa licitante, e com comprovacao de responsabilidade técnica
em servico ou obra semelhante.

() Sera exigida a demonstracao de estrutura fisica, pessoal técnico disponivel ou equipamentos
adequados a execugéao do objeto, quando isso for essencial para garantir a entrega.

() Outro

Justificativa: A inclusdo da exigéncia de Atestado de Capacidade Técnica justifica-se pela
complexidade e criticidade do objeto. O sistema de gestao de ponto ndo € um software genérico; ele
envolve o processamento de dados sensiveis (biometria e geolocalizagéo), o cumprimento de prazos
legais rigorosos para fechamento de folha de pagamento e a integracdo com softwares
governamentais (Betha Cloud).
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9.4 Requisitos de habilitagao econdmico-financeira:

(x) Nao sera exigida comprovagao econdmico-financeira além da certiddo negativa de faléncia ou
recuperagao judicial.

() Sera exigida a apresentagéo de balango patrimonial e demais documentos para demonstrar capital
minimo ou patrimdnio liquido minimo de até 10% do valor estimado da contratagdo, conforme §4° do
art. 69 da Lei n°® 14.133/2021.

() Serao exigidos indices econdmico-financeiros minimos, como liquidez corrente e solvéncia geral,
para comprovacgao da capacidade financeira da licitante.

() Outro

10 ESTIMATIVA DE VALOR DA CONTRATAGAO

A definicao do valor de referéncia para a presente contratacao foi realizada por meio de pesquisa de
mercado, conduzida mediante solicitacdo formal de orcamentos encaminhada diretamente a
potenciais fornecedores, bem como por meio de consulta ao Portal Nacional de Contratagoes
Publicas (PNCP), assegurando a obtengdo de propostas atualizadas e compativeis com as
condi¢des praticadas no mercado.

Item Descricéo Quant. Und. Valor unit. | Valor total
Licenciamento de Software de Ponto
Web, incluindo integragdo com o
sistema de folha de pagamento Betha
Sistemas (Betha Cloud),
disponibilizagdo de aplicativo movel
1 |com recursos de geolocalizagdo e| 4200 |Funcionario/més| R$5,48 |R$23.016,00
reconhecimento facial, suporte técnico
preventivo e corretivo ilimitado,
atualizagbes e manutengéo continua.
Franquia estimada para até 350
servidores pelo periodo de 12 meses.
Servigos de instalacdo, configuracdo
de escalas e migracao integral do
banco de dados existente. Inclui
treinamento presencial para gestores e
administradores, visando a
operacionalizagédo do software,
tratamento de dados e emissdo de
relatorios gerenciais e de folha.

Valor total: R$ 23.866,00 (vinte e trés mil, oitocentos e sessenta e seis reais)

1 und. R$ 850,00 | R$ 850,00

11 ADEQUAGCAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos do
Municipio de Salto Veloso mediante a seguinte dotacéo:
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02 Chefia do Executivo

00 Secretaria Municipal de Administragcado e Finangas

2.033 Manutengao das atividades administrativas e financeiras
3390 Aplicacbes diretas

1100 Recursos nao vinculados a impostos

Salto Veloso, 17 de margo de 2026.

JEAN CARLOS FREITAS
Secretario de Administracéo e Finangas
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ANEXO Il — ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
1 INFORMAGOES GERAIS

N° do Estudo Técnico Preliminar: 018/2026
Ente/Orgao: Secretaria Municipal de Administragéo e Finangas

2 DESCRIGAO DA NECESSIDADE

A Administragcdo Municipal dispde atualmente de relégios de ponto biométricos para registro da
frequéncia diaria de trabalho dos servidores, instalados em todos as secretarias, sendo estes da
marca/modelo Henry Prisma SF Advanced. Entretanto, o sistema de gestdo de ponto que o Setor de
Recursos Humanos dispde atualmente ndo supre as necessidades do Municipio no que se refere ao
controle adequado da jornada de trabalho, horarios, escalas, horas extras, banco de horas, faltas e
atrasos dos servidores publicos.

O Municipio conta com aproximadamente 280 servidores ativos, distribuidos em diferentes
secretarias e setores, o que torna inviavel o controle manual ou por sistemas limitados,
comprometendo a eficiéncia administrativa, a confiabilidade das informagdes e o atendimento as
exigéncias de controle interno e externo.

Diante disso, identifica-se a necessidade da Locag¢ao de um Software de Gestdo de Ponto Web com
licenca para até 350 funcionarios, fornecendo um aplicativo mével para registro de ponto em
situacdes especificas, sendo o sistema capaz de integrar-se aos equipamentos existentes, importar
todo o banco de dados ja existente, centralizar e exportar as informagdes para o sistema de folha de
pagamento Betha Sistemas (Betha Cloud), de modo a permitir uma gestdo eficiente, segura e
transparente da jornada de trabalho dos servidores do municipio.

3 LEVANTAMENTO DE MERCADO

A analise de viabilidade para a modernizacao do sistema de registro de frequéncia da Administracao
Municipal apresenta dois caminhos distintos para a resolugao do problema identificado.

(i) A primeira opgao consiste no investimento direto na capacitagdo da equipe interna de Tecnologia
da Informagéo por meio de cursos especializados em desenvolvimento de sistemas, integracao de
hardware e seguranca de dados. Nesse cenario, os profissionais da prefeitura assumiriam a
responsabilidade de criar uma solugdo prépria do zero, o que exigiria um longo periodo de
maturacdo, desenvolvimento de codigos especificos para comunicagdo com os relégios Henry
Prisma SF Advanced e a criagao de pontes de dados complexas para o sistema Betha Cloud. Embora
essa alternativa elimine o custo de licengcas mensais a longo prazo, ela impde um risco elevado a
continuidade do servico, pois a manutencdo do software dependeria exclusivamente do
conhecimento técnico de servidores especificos, além de demandar um esforgo grande para manter
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o sistema constantemente atualizado conforme as frequentes mudancas na legislagéo trabalhista e
nas normas do Ministério do Trabalho.

(ii) Em contrapartida, a segunda opgao foca na contratagcdo de uma empresa especializada que ja
possua um software de gestdo de ponto em nuvem consolidado no mercado. Esta alternativa
apresenta-se como a solugcado tecnicamente mais vantajosa e eficiente para o Municipio, uma vez
que o software ja nasce homologado conforme as portarias vigentes, garantindo seguranca juridica
imediata perante os 6rgaos de controle interno e externo. A implementagao ocorre de forma célere,
pois essas plataformas ja possuem moédulos de integragao nativa tanto para a importagao de dados
dos equipamentos Henry quanto para a exportacdo automatizada de eventos para a folha de
pagamento da Betha Sistemas. Ao optar pela locagéo, a Administracao transfere para a contratada
a responsabilidade pelo suporte técnico continuo, pelas atualizacbes de seguranga e pelo
desenvolvimento do aplicativo mével para os servidores externos, permitindo que o RH e o setor de
Tl foquem em suas atividades estratégicas em vez de gastarem meses em um projeto de
desenvolvimento de alto risco e incerteza técnica.

Conclui-se que a locacao de software especializado é a opgdo mais vantajosa para o Municipio.
Enquanto o desenvolvimento interno exigiria alto investimento em cursos e tempo excessivo de
programacéao, a contratagdo de uma solugdo de mercado garante implementacao imediata, suporte
técnico continuo e total conformidade com a legislagéo vigente.

4 DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A solugao proposta consiste na contratacdo de empresa especializada no fornecimento, implantacao
e manutencdo de Software de Gestdao de Ponto Web, mediante licenca de uso mensal, com
capacidade para gerenciamento de até 350 servidores ativos, sendo este compativel e integrado aos
relégios de ponto biométricos da marca/modelo Henry Prisma SF Advanced pertencentes ao
patrimdnio do Municipio, além de apresentar compatibilidade com a Betha Sistemas, para integragao
da folha de pagamento.

O sistema sera disponibilizado em ambiente de computagdo em nuvem, com mecanismos de
escalabilidade, redundancia e alta disponibilidade, assegurando a continuidade do servigo e a
integridade das informagdes. O acesso ocorrera de forma multiplataforma, por meio de navegadores
de internet e aplicativos para dispositivos méveis, conforme os perfis € permissdes definidos pela
Administragcao Municipal.

A solucao permitira o registro, tratamento, consolidagdo e emissdo de relatérios de frequéncia e
jornada de trabalho, integrando marcagdes realizadas por meio dos reldgios fisicos biométricos e,
em casos especificos previamente autorizados, por aplicativo mével com recursos de geolocalizagao
e reconhecimento facial.

5 REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.1. Licenca de uso do sistema para até 350 servidores ativos e CNPJ’s ilimitados;
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5.2. Sistema multiusuario, permitindo acesso controlado por login € senha, com atribuicdo de
diferentes perfis e permissoes;

5.3. O treinamento dos usuarios devera ser realizado de maneira presencial, com no minimo, 8 horas
de duracgao total;

5.4. Possibilidade de restricdo de acesso por secretaria, unidade ou local de trabalho, bem como
delegacgao de permissodes a critério do usuario administrador, tendo estes a competéncia de analisar
e acatar ou néo as justificativas apresentadas;

5.5. O sistema devera permitir acessos simultaneos ilimitados;

5.6. O sistema manter registro (log) das atividades realizadas pelos usuarios;

5.7. Compatibilidade total com os relégios de ponto biométricos da marca Henry pertencentes ao
patrimbnio da municipalidade;

5.8. O sistema deve incluir, por meio de conexao direta com os reldgios de ponto, a possibilidade de
acompanhamento das marcacgdes de forma remota, de forma que o controle e coleta das informacoes
sejam realizados diretamente aos administradores, sem a necessidade de deslocamento fisico aos
estabelecimentos para coleta das informacées;

5.9. Instalacéo do software e importacao integral do banco de dados ja existente;

5.10. Requer-se que o software possibilite a integracao total com o sistema de folha de pagamento
da Betha Sistemas (Betha Cloud), contemplando a exportacdo e importacao de dados e arquivos, de
forma a assegurar a compatibilidade e a correta comunicagdo com o sistema gestor da Secretaria
de Recursos Humanos;

5.11. Conformidade com a Portaria n® 671/2021 do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE;

5.12. Concordancia com a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD (Lei n°® 13.709/2018),
incluindo controle de acessos, uso de criptografia e rastreabilidade das operagdes, bem como a
apresentacao de documentagdo comprobatéria da adequacao a referida legislagdo, com a indicagao
do respectivo Encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais (DPO — Data Protection Officer);
5.13. Realizagao de backup diario, de forma automatica em nuvem, que ficara sob administracao e
responsabilidade do fornecedor. O sistema de backup deve permitir realizar o download do backup
para armazenamento fisico quando entender necessario e devera possuir retencdo minima de 12
meses;

5.14. Suporte técnico preventivo e corretivo ilimitado durante toda a vigéncia contratual, sendo
disponibilizado canal de atendimento telefénico gratuito, Help Desk e "WhatsApp", de modo a realizar
0 suporte presencial no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apos a abertura do chamado, € o
suporte remoto ou via telefone devera ocorrer no prazo maximo de 2 (duas) horas apés a abertura
do chamado;

5.15. Realizacao de visitas técnicas sempre que necessario, mediante solicitagdo da Administragao;
5.16. Apuracdo automatica de horas de trabalho, faltas, atrasos, saidas antecipadas, saidas
intermediarias, horas extras, horas positivas, horas negativas, afastamentos (atestados) e
compensacoes;

5.17. Possibilidade de edig¢ao, tratativa, inser¢ao, aprovagao e transformacgao de um tipo de hora em
outro, conforme perfil de acesso;

5.18. Permitir o ajuste de batidas, incluindo o langamento de marcagdes esquecidas, mediante perfil
especifico ou através de solicitagoes;
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5.19. Calculo detalhado das horas trabalhadas, quantitativo diario de horas a compensar e totalizagao
por periodo;

5.20. Controle e importacdo de informacbes de férias, licencas, viagens e afastamentos
regulamentares oriundos do sistema de Gestao de Pessoas da Prefeitura;

5.21. Exportacao de dados dos servidores para utilizagdo em outros sistemas;

5.22. Emissao de relatérios gerenciais e operacionais em formato PDF, planilha eletrénica (XLS) e/ou
texto (TXT);

5.23. Emissao de relatério mensal detalhado de frequéncia dos servidores;

5.24. Emissao de relatérios comparativos de Horas Previstas x Horas Trabalhadas, por servidor,
secao, unidade ou periodo definido;

5.25. Emissao de espelho de ponto individual, detalhado e de multiplos meses;

5.26. Controle de servidores com multiplas localidades de ponto, permitindo o registro em diferentes
locais com apenas uma biometria cadastrada;

5.27. Relatérios de horas extras, ocorréncias, batidas, batidas por periodo, faltas e atrasos,
empregados sem biometria, horas trabalhadas, intervalos, previsdo de horarios, saldo de banco de
horas ou compensagdes, empregados sem escala e empregados sem registro de ponto em
determinado periodo;

5.28. Gerenciamento e tratamento de ponto por departamento ou servidor;

5.29. Emissao de relatérios para verificacdo de inconsisténcias no controle de frequéncia, incluindo
quadro de horarios, escalas, jornadas e registros de ponto;

5.30. Disponibilizagdo de aplicativo mével integrado ao sistema, com recursos de geolocalizagao e
reconhecimento facial, para uso em casos especificos previamente autorizados pela Administragao;
5.31. Disponibilizacao de funcionalidades ao servidor publico por meio de aplicativo mével, incluindo
o registro de ponto com ou sem acesso a internet, langcamento manual por meio de geolocalizagao,
reconhecimento facial e captura de selfie, além da delimitacdo de perimetro para o registro. Devera
possibilitar a inclusdo de atividades pela Central do Funcionario, visualizacdo de indicadores,
consulta e assinatura eletrbnica do cartdo-ponto, ajuste de ponto, justificativa de auséncias,
anexacao de fotos de atestados ou comprovantes no momento da solicitagao, inclusdo de periodos
de afastamento e acompanhamento das solicitacdes de ajuste. O aplicativo também devera
disponibilizar acesso aos dados cadastrais, permitir a alteragao de senha, enviar lembretes para
registro de ponto e emitir notificagdes em caso de esquecimento;

5.32. Controle de jornadas com horarios fixos, fixos com intervalo flexivel, parcialmente flexiveis e
totalmente flexiveis, incluindo horario flexivel mensal e semanal;

5.33. Jornadas de trabalho totalmente configuraveis, contemplando, entre outras: plantonistas com
escala definida e sem escala definida, escalas de folgas, cargas horarias de 6, 12, 16, 20, 25, 30, 40
e 44 horas, escalas de 12x36 horas, horario comercial com tabelas definidas, horarios diversos com
ou sem carga definida, além de horarios diversos para servigos aleatérios e/ou esporadicos;

5.34. Permitir o cadastro e controle de feriados e pontos facultativos;

5.35. Monitorar em tempo real a situagao dos equipamentos (Conectado ou desconectado);

5.36. Possibilidade de cadastro dos tipos de arquivos, como: Holerite, calendario, documentos,
informe de rendimento, recibos, qualquer arquivo). Sendo possivel solicitar a assinatura eletrénica
do arquivo, podendo realizar uma importagao de arquivos em massa, utilizando um unico PDF;
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5.37. Manutencgao de logs de operagao para fins de auditoria pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos,
permitindo o rastreamento das ag¢des relacionadas a apuragao de ponto, servidores, jornadas de
trabalho e operadores do sistema.

5.38 Garantia contratual (caugéo):

() Sera exigida garantia contratual, nos termos do art. 96 da Lei n°® 14.133/2021

(x) Nao sera exigida garantia contratual

6 ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

Item Descricao Quant. Und.
Licenciamento de Software de Ponto Web, incluindo
integracdo com o sistema de folha de pagamento Betha
Sistemas (Betha Cloud), disponibilizacdo de aplicativo
1 |movel com recursos de geolocalizagdo e reconhecimento| 4200 |Funcionario/més
facial, suporte técnico preventivo e corretivo ilimitado,
atualizagbes e manutengdo continua. Franquia estimada
para até 350 servidores pelo periodo de 12 meses.
Implantacdo do Software de Gestdo de Ponto Web,
incluindo configuracado inicial do sistema, parametrizagdo
conforme regras do Municipio, importagdo do banco de
dados existente e treinamento dos usuéarios

1 Und.

A definicdo dos quantitativos baseia-se na realidade funcional do Municipio e na estratégia de
implementacdo da solugdo. Para o ltem 2 (Implantagdo e Treinamento), a contratagao prevé no
minimo 8 horas de treinamento presencial ou online, além de técnicas em cota Unica, na fase inicial
para garantir a migragdo de dados e a capacitagcdo dos gestores. O suporte técnico corretivo e
preventivo, tanto remoto quanto presencial, ja esta incluso no escopo da solugédo contratada, sem
custos adicionais por chamado.

Quanto ao Item 1, a quantidade de 350 unidades foi estabelecida com base no quadro de
aproximadamente 280 servidores ativos, acrescido de uma margem de seguranga para futuras
ampliacoes, contratagdes temporarias e substituicbes ao longo da vigéncia contratual. O modelo de
cobranga dar-se-a por valor unitario por licenga ativa, resultando em um valor total mensal fixo.
Diferente da implantagao (item unico), o licenciamento configura uma despesa recorrente, sendo o
valor total da fatura mensal correspondente a manutencao continua do acesso ao software, suporte
e armazenamento em nuvem para o quantitativo contratado.

7 ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

A definicao do valor de referéncia para a presente contratagao foi realizada por meio de pesquisa de
mercado, conduzida mediante solicitacdo formal de orcamentos encaminhada diretamente a
potenciais fornecedores, bem como por meio de consulta ao Portal Nacional de Contratacbes
Publicas (PNCP), assegurando a obtencdo de propostas atualizadas e compativeis com as
condi¢des praticadas no mercado.
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Item

Descricao Quant. uUnd. Valor unit. | Valor total

Licenciamento de Software de Ponto
Web, incluindo integracdo com o
sistema de folha de pagamento Betha
Sistemas (Betha Cloud),
disponibilizagdo de aplicativo movel
com recursos de geolocalizagdo e| 4200 |Funcionario/més| R$5,48 |R$23.016,00
reconhecimento facial, suporte técnico
preventivo e corretivo ilimitado,
atualizagbes e manutengdo continua.
Franquia estimada para até 350
servidores pelo periodo de 12 meses.

Servigos de instalacdo, configuracdo
de escalas e migracdo integral do
banco de dados existente. Inclui
treinamento presencial para gestores e
administradores, visando a
operacionalizacao do software,
tratamento de dados e emissdo de
relatérios gerenciais e de folha.

1 und. R$ 850,00 | R$ 850,00

Valor total: R$ 23.866,00 (vinte e trés mil, oitocentos e sessenta e seis reais)

Foram

analisadas as propostas comerciais e parametros publicos apresentados a seguir,

considerando o custo de implantagdo somado a 12 (doze) meses de licenciamento para 350
(trezentos e cinquenta) usuarios:

O

Videira Computadores (CNPJ n° 15.141.254/0001-05), que apresentou proposta no valor
global de R$ 23.866,00 (vinte e trés mil, oitocentos e sessenta e seis reais);

Khronos Informatica (CNPJ n° 58.325.250/0001-81), com orgcamento no valor global de R$
24.005,00 (vinte e quatro mil e cinco reais);

BR Drive (CNPJ n° 08.937.631/0001-43), cuja proposta totalizou R$ 29.088,00 (vinte e nove
mil e oitenta e oito reais);

Sauer Tecnologia LTDA (CNPJ n° 22.517.556/0001-92), com or¢camento no valor global de
R$ 30.900,00 (trinta mil e novecentos reais);

Apods a analise comparativa dos valores apresentados, observou-se que a proposta da empresa
VIDEIRA COMPUTADORES apresentou o menor valor global, mostrando-se significativamente
inferior as demais cotacdes obtidas e em total conformidade com os precos publicos consultados.

8 JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO

Nao se mostra viavel o parcelamento da solugédo, uma vez que o Software de Ponto Web, o aplicativo

movel,

0 suporte e o treinamento constituem um conjunto integrado e indivisivel, cuja separagao

poderia comprometer o funcionamento adequado do sistema e a eficiéncia da gestdo da jornada de
trabalho.
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9 CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Nao ha contratagcbes correlatas ou interdependentes vinculadas diretamente a presente demanda,
tendo em vista que os reldgios de ponto ja se encontram instalados e em pleno funcionamento.

Dessa forma, a solugdo em nuvem atuara de forma integrada a infraestrutura atual, comunicando-se
nativamente com os equipamentos da marca Henry e com o sistema de folha Betha Cloud ja
utilizados pelo municipio, sem exigir a aquisi¢ao de licengas acessorias ou hardware complementar.

10 DEMONSTRACAO DA PREVISAO NO PLANO ANUAL DE CONTRATAGOES

O Plano Anual de Contratagdes deste municipio ainda esta sendo elaborado; portanto, ndo é possivel
demonstrar o prévio planejamento da contratagdo em questéo.

11 RESULTADOS PRETENDIDOS

Com a contratagao do Software de Gestao de Ponto Web, espera-se alcangar maior economicidade
e eficiéncia administrativa, por meio da automacéao dos processos de controle de jornada, reduzindo
custos operacionais, falhas manuais e retrabalho associados a apuracao de frequéncia e a gestao
da folha de pagamento.

O sistema permitira um controle mais rigoroso e confiavel da jornada de trabalho, contribuindo para
a conformidade com a legislagao trabalhista e administrativa, bem como para a mitigagao de riscos
de inconsisténcias, penalidades e questionamentos por parte dos 6rgaos de controle.

Além disso, a solugdo proporcionara melhor aproveitamento dos recursos humanos, liberando
servidores de tarefas administrativas repetitivas e possibilitando maior foco em atividades
estratégicas. Os relatérios gerenciais e dados consolidados permitirdao a Administracao identificar
padrbes de absenteismo, desempenho e alocagao de pessoal, favorecendo decisbes mais assertivas
e a otimizagao dos recursos materiais e financeiros do Municipio.

12 PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

Apds a aprovacgao do presente Estudo Técnico Preliminar, deverdo ser adotadas as providéncias
necessarias para a realizagdo da pesquisa de precos, definicdo da modalidade de contratagao,
elaboracgéo do termo de referéncia e demais pecgas técnicas exigidas pela legislacdo vigente.

13 POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

A contratacdo da solucdo em nuvem ndo gera impactos negativos, alinhando-se perfeitamente as
diretrizes de sustentabilidade publica. Seus principais beneficios incluem a redugao drastica do
consumo de papel com a digitalizacdo dos processos e a eficiéncia energética, por dispensar a
aquisicao e refrigeracao de servidores fisicos locais. O projeto também mitiga o lixo eletrénico, ja que
0 novo sistema se integra aos equipamentos e reldgios existentes, prolongando sua vida util. Além
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disso, 0 uso do aplicativo mével reduz deslocamentos fisicos e emissdes veiculares. Conclui-se que
a contratacao otimiza recursos e minimiza a pegada ecolégica da Administracao.

14 POSICIONAMENTO CONCLUSIVO

A vista da necessidade identificada, da analise de mercado, da solugdo proposta, dos requisitos
técnicos e do interesse publico envolvido, o responsavel pela elaboragao deste Estudo Técnico
Preliminar manifesta o seguinte posicionamento:

( X ) Declara viavel esta contratacdo, recomendando sua continuidade e a elaboracido das pecas
técnicas para instauragcao do procedimento.

( ) Declara viavel com restrigées, desde que observadas as ressalvas técnicas descritas neste
documento.

() Declara inviavel a contratacdo, recomendando o arquivamento da demanda ou o seu
replanejamento.

Salto Veloso, 17 de margo de 2026.

JEAN CARLOS FREITAS
Secretario de Administracao e Finangas

() AUTORIZADO
( ) NAO AUTORIZADO

PEDRO SEZI SILVA
Prefeito Municipal em exercicio
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ANEXO Ill = MODELO DE CADASTRO DA EMPRESA

CONTRATANTE: Municipio de Salto Veloso

EMPRESA:

CNPJ:

PORTE DA EMPRESA: ( ) Microempresa ( )Empresa de Pequeno Porte ( ) Empresa de Médio Porte

( ) Empresa de Grande Porte () Microempreendedor Individual
OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL: ( ) Sim ( )Nao

DADOS DO RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO:

Nome Completo:
CPF:
Cargo:

Endereco: N. ,

complemento: , Bairro: , Municipio de
Estado

Telefones/DDD:
E-mail:
Assinatura digital: ( ) SIM () NAO

DADOS BANCARIOS:
Nome do Banco:
Cidade:

Agéncia: N.° da Conta Corrente:

Titular da Conta Corrente:

, de de 2026.

Nome, CPF, cargo e assinatura do represente legal
OBSERVACGOES:

1. A declaracao devera ser apresentada em papel timbrado da empresa.
2. Caso o responsavel pela assinatura do contrato ndo seja o proprietario, devera encaminhar
a procuragao registrada valida e lhe dando esses poderes.
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