ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICiIPIO DE SAO MARTINHO

TERMO DE REFERENCIA

|- OBJETO

CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTACAO DE SERVIGOS DE CONSULTORIA E
ASSESSORAMENTO AOS GESTORES E EQUIPE TECNICA DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE
ENSINO DE SAO MARTINHO/SC, NA OPERACIONALIZAGAO DOS SISTEMAS DE GESTAO
EDUCACIONAL “CENSO ESCOLAR” E SISTEMA PRESENCA”, A SER EXECUTADO DE FORMA
PRESENCIAL E A DISTANCIA, DE ACORDO COM AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
EDUCAGAO E ESPORTE DE SAO MARTINHO/SC.

Il - JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

A contratagdo tem como objetivo principal a contratagdo de uma empresa para fornecer
consultoria e assessoramento aos gestores e equipe técnica da rede publica municipal de ensino, na
operacionalizagao dos sistemas de gestao educacional “Censo Escolar’ e “Sistema Presenc¢a”, visando
otimizar e facilitar os processos relativos aos dois sistemas no ambito municipal.

A consultoria e assessoramento sao essenciais para garantir a correta operacionalizagao dos
sistemas de gestdo educacional, visando melhorar a qualidade dos servigos prestados pela rede
publica municipal de ensino de Sdo Martinho/SC.

Justifica-se que a operacionalizagéo eficiente desses sistemas é fundamental para a coleta de
dados educacionais, garantindo o correto registro e acompanhamento das informagdes referentes aos
alunos, professores e demais aspectos relacionados a gestdo educacional, levando-se em
consideragao que:

O “Censo Escolar” é o principal instrumento de coleta de informacgdes da educacao basica e a
mais importante pesquisa estatistica educacional brasileira. E coordenado pelo INEP e realizado em
regime de colaboragao entre as secretarias estaduais e municipais de educagédo e com a participagao
de todas as escolas publicas e privadas do pais. A pesquisa estatistica abrange as diferentes etapas e
modalidades da educagéo basica e profissional. A pesquisa estatistica tem carater declaratério e é
dividida em duas etapas. A primeira etapa do Censo Escolar coleta informagdes sobre os
estabelecimentos de ensino, gestores, turmas, alunos e profissionais escolares em sala de aula. A
segunda etapa coleta informagdes sobre o0 movimento e o rendimento escolar dos alunos, ao final do
ano letivo. O Censo Escolar é realizado anualmente e a declaracado é obrigatéria para todas as escolas
publicas e privadas do pais. Além disso, é regulamentado por instrumentos normativos que instituem a
obrigatoriedade, os prazos, os responsaveis e suas responsabilidades, bem como os procedimentos
para realizagao de todo o processo de coleta de dados.

O “Sistema Presenga (PAB)” é o sistema desenvolvido pelo o Ministério da Educagdo com
objetivo de acompanhar e monitorar a frequéncia escolar de estudantes beneficiarios do Programa

Bolsa Familia. Esse acompanhamento aos gestores publicos, de forma intersetorial, a facilidade de
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identificagcdo e monitoramento da educacdo basica para todos, principalmente as criangas,

adolescentes e jovens em situagao de pobreza e extrema pobreza. O “Presenca” dispde de informagdes
de gestores da rede Programa Bolsa Familia e dados de matricula, frequéncia e histérico do estudante,
havendo colaboragéo entre 6rgdos e entidades da administracdo publica federal direta, autarquica e
fundacional para buscar melhoria da qualidade do acesso, permanéncia e sucesso escolar de todos os
beneficiarios, principalmente daqueles que se encontram em contexto de vulnerabilidade social. O
“Presenca” oferece aos gestores praticidade no monitoramento escolar dos beneficiarios do Programa
Bolsa Familia, além de relatérios completos para auxiliar nesse acompanhamento.

Desta forma, a contratacdo desses servicos ndo apenas atende as demandas imediatas da
Secretaria de Educagédo, mas representa um investimento estratégico na melhoria continua da
Administragdo Municipal, proporcionando maior eficiéncia e eficacia na utilizacdo dos sistemas e

contribuindo para o desenvolvimento educacional do municipio de Sdo Martinho/SC.

ll- TABELA DE REFERENCIA DE PREGOS E ESPECIFICAGOES

UN. 3 PREGO MAX. | PRECO MAX. TOTAL
ITEM| QT ESPECIFICAGAO DO ITEM ;
Med. UNITARIO (R$) (R$)

CONTRATACAO DE PESSOA
JURIDICA PARA PRESTAGAO DE
SERVICOS DE CONSULTORIA E

ASSESSORAMENTO AOS
GESTORES E EQUIPE TECNICA
DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE
ENSINO DE SAO MARTINHO/SC,
NA OPERACIONALIZAGAO DOS
1 300 | Hora- - 107,00 32.100,00
SISTEMAS DE GESTAO
EDUCACIONAL “CENSO ESCOLAR”
E SISTEMA PRESENCA", A SER
EXECUTADO DE FORMA
PRESENCIAL E A DISTANCIA, DE
ACORDO COM AS NECESSIDADES
DA SECRETARIA DE EDUCAGAO E
ESPORTE DE SAO MARTINHO/SC.

Técnica

IV — ESPECIFICIDADES DA EXECUGAO

1. A empresa contratada fornecera servigos de consultoria e assessoramento aos gestores e equipe
técnica da Rede Publica Municipal de Ensino de Sdo Martinho/SC, na operacionalizagdo dos sistemas
de gestao educacional “Censo Escolar” e “Sistema Presenga”, a ser executado de forma presencial e

a distancia, de acordo com as necessidades da secretaria de educagao
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.CENSO ESCOLAR: Consultoria e assessoramento no acompanhamento, treinamento,

operacionalizagdo e revisao das informagdes municipais que visam fornecer informagdes
atualizadas e precisas sobre a educagao basica e profissional no Brasil, subsidiando a formulagéo
de politicas educacionais e o monitoramento da qualidade do ensino, exigindo desta forma
qualidade e segurancga nas informagoes prestadas.

Algumas das principais funcionalidades incluem:

a) Coleta de Dados: Coletar informagdes detalhadas sobre os estabelecimentos de ensino,

gestores, turmas, alunos e profissionais escolares em sala de aula. Esses dados sao
fundamentais para o planejamento e gestdo educacional em niveis estaduais e municipais;

b) Reqistro de Movimento e Rendimento Escolar: Além de efetuar a coleta de dados estaticos,

efetuar também o registro de informagdes sobre 0 movimento e rendimento escolar dos alunos
ao final do ano letivo, incluindo dados sobre a frequéncia, aprovagao, reprovagao e abandono
escolar, entre outros indicadores relevantes;

c) Padronizacdo e Consisténcia de Dados: Seguir os padrbes e procedimentos do sistema

visando garantir a consisténcia e confiabilidade dos dados coletados, facilitando a comparacao
e analise das informacdes em nivel nacional, estadual e municipal;

d) Geracédo de Relatérios e Estatisticas: Gerar e otimizar relatérios e estatisticas detalhadas sobre

diversos aspectos da educagdo basica e profissional, auxiliando na formulagdo de politicas
publicas, tomada de decisdes e avaliagao de resultados;

e) Regulamentacado e Obrigatoriedade: Orientar os gestores quanto a regulamentagdo do Censo

Escolar que traz varios instrumentos normativos que estabelecem a obrigatoriedade da
declaragéao, os prazos, responsabilidades dos gestores educacionais e os procedimentos para

realizagédo do processo de coleta de dados, garantindo sua confiabilidade e abrangéncia.

1.2. SISTEMA PRESENCA (PAB): ferramenta desenvolvida pelo Ministério da Educagdo com o
objetivo de acompanhar e monitorar a frequéncia escolar dos estudantes beneficiarios do Programa
Bolsa Familia (PBF). Ele oferece diversas funcionalidades para facilitar esse acompanhamento e
promover a integracao entre os orgaos e entidades responsaveis pela gestdo do programa e da
educagao basica, contribuindo para a promogao da educagdo e redugdo da evasao escolar,

especialmente entre as criangas, adolescentes e jovens em situagao de vulnerabilidade social.

Algumas das principais funcionalidades incluem:

a) Reqistro de Matricula e Frequéncia: Efetuar o registro das informacdes de matricula e

frequéncia dos estudantes beneficiarios do Programa Bolsa Familia, facilitando o
acompanhamento da sua participagédo nas atividades escolares;

b) Identificacdo e Monitoramento dos Estudantes: Identificar e monitorar os estudantes

beneficiarios do PBF, garantindo que eles estejam frequentando regularmente a escola;

c) Geracdo de Relatérios: Gerar e otimizar relatérios completos sobre a frequéncia escolar dos
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estudantes beneficiarios do PBF, fornecendo dados e informacgdes relevantes para auxiliar no

acompanhamento e avaliagdo do programa;
d) Monitoramento em Tempo Real: Monitorar a frequéncia escolar dos estudantes em tempo real,

permitindo uma intervencao rapida em casos de auséncia injustificada ou irregularidades.

2. Os trabalhos serdo desenvolvidos através de técnicas aplicaveis segundo as circunstancias,
compreendendo visitas locais e assessoramento a distancia, observando os seguintes aspectos:

2.1. Disponibilidade de atendimento rapido, através do telefone e de ferramentas para acesso remoto.
2.2. Os trabalhos serao efetuados através de uma programac¢éo mensal “in loco” e eventualmente a
distancia, com agendamento pré-determinado, que sera definida em horas.

2.3. A prestagao do servico sera liquidada “por hora”, e o precgo incluira todos os custos relativos a
operagdo, incluindo deslocamentos, hospedagem, alimentacdo, hora aula, equipamentos, tributos,

enfim, todos aqueles necessarios a realizagdo do objeto.

V - DESCRIGAO DA SOLUGAO

Em face da deficiéncia de servidores municipais com conhecimento técnico dos sistemas de
Governo Federal, junto a Secretaria de Educagao, faz-se necessario o presente processo de
Dispensa de Licitagdo para contratagdo de empresa especializada, para servigos de consultoria e
assessoramento aos gestores e equipe técnica da Rede Publica Municipal de Ensino de Sao
Martinho/SC, na operacionalizagdo dos sistemas de gestao educacional “Censo Escolar’ e

“Sistema Presenga”.

VI - REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Além dos documentos exigidos no art. 62 e seguintes da Lei 14.133/21, também sera obrigatério que a

empresa garanta a qualificagdo técnica dos seus servicos:

a) Indicacao de profissional com formagao na area educacional, com renomado saber ao objeto
desta contratagido, a ser comprovada por Atestado de Capacidade Técnico que demonstre
aptiddo do profissional para o desempenho das atividades que compdem o objeto desta
cotagdo, fornecido exclusivamente por o6rgdo publico, afirmando de que executou
satisfatoriamente, servicos de mesma complexidade;

b) Copia do Diploma de Graduagéo e P6s Graduagao do profissional supracitado.

VIl - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Sao responsabilidades da Contratante, além das obrigag¢des resultantes da Lei 14.133/2021:

a) receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia;
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b) verificar minuciosamente no prazo fixado, a conformidade dos servi¢os recebidos provisoriamente

com as especificagdes constantes do Termo de Referéncia e da proposta, para fins de aceitagéo e
recebimento definitivo;

c) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢cdes da Contratada, através de servidor
especialmente designado;

d) efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e
forma estabelecidos no Termo de Referéncia;

e) a Administragcdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execugao do presente Termo de Referéncia, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados;

f) fornecer acesso aos sistemas e dados necessarios para a execugao dos servigos.

VIl - OBRIGAGOES DA CONTRATADA
Sao responsabilidades da Contratada, além das obrigagdes resultantes da Lei 14.133/2021:

a) a contratada deve cumprir todas as obrigagbes constantes neste Termo de Referéncia e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execugao do objeto;

b) efetuar a entrega dos servigos sempre que requisitado pelo Contratante;

c) responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do Servigo prestado, de acordo com os artigos
14 e 20 a 27, do Cdédigo de Defesa do Consumidor;

c) comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega dos servigos solicitados, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto ou
alguma interrupgado com a devida comprovacao;

d) manter durante toda a execugao do servico, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas
as condi¢des de habilitagcao e qualificagdo exigidas;

e) indicar preposto/ representante para representa-la durante a execugao do servigo;

f) disponibilizagéo de escritério com equipe técnica composta por profissionais qualificados para suporte

ao objeto desta contratagdo, durante o horario de expediente da Secretaria de Educacéo.

IX - DA SUBCONTRATAGAO

Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto, seja total ou parcialmente.

X - DO CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

A gestdo e fiscalizagdo do contrato serdo realizadas por servidores publicos nomeados por meio de

Portaria especifica para tal, em conformidade com o disposto no Decreto Municipal N° 4.339/2024, ou

outro que vier a substitui-lo.
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X1 - DO PRAZO, VIGENCIA E REAJUSTE

Os servicos, objeto desta contragdo, deverdo ser iniciados imediatamente apds a assinatura do
contrato.

O prazo de vigéncia da contratacdo € de 10 (dez) meses, contados a partir da data de sua assinatura,
prorrogavel na forma da Lei Federal n® 14.133/2021.

Em caso de prorrogagao contratual, os valores poderdo ser reajustados a cada doze meses pela
variagédo do INPC ou outro indice escolhido de comum acordo, caso este venha a ser extinto, tomando

por base o més da vigéncia inicial do contrato.

Xll - DO LOCAL E GARANTIA DA PRESTAGAO DE SERVIGOS

Os servigos serao prestados nas dependéncias da empresa Contratada e da Contratante conforme
necessidade.

Nao havera exigéncia da garantia da contratagcéo dos artigos 96 e seguintes da Lei n. °© 14.133, de 2021.

XIil - VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO

Valor total estimado: R$ 32.100,00 (trinta e dois mil e cem reais).

XIV - DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado em moeda corrente nacional, através de crédito em conta e/ou boleto
bancario, em até 30 dias apds a liquidacdo da despesa, na forma da Lei Federal 4.320/64.

A Nota Fiscal somente sera liberada quando o cumprimento do Empenho estiver em total conformidade
com as especificagcdes exigidas pelo Municipio.

Na eventualidade de aplicagao de multas, estas deverao ser liquidadas simultaneamente com parcela
vinculada ao evento cujo descumprimento der origem a aplicagao da penalidade.

Nenhum pagamento sera efetuado ao contratado enquanto pendente de liquidagcdo quaisquer
obrigagdes financeiras que lhe foram impostas, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que
isso gere direito ao pleito de reajustamento de pregos ou corregdo monetaria ou caso o contratado néo

mantenha as condi¢des de habilitagdo no curso do contrato.

XV - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente licitagdo correrdo por conta das seguintes dotagdes

orgamentarias:

Unid. Proj./ Elemento de Fonte de
Desp. . Descrigcdo Projeto/Atividade

Org. Ativ. Despesa Recurso
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MANUTENCAO DA
90 | 05.001 | 2.080 | SECRETARIA-DIVISAO DE | 3.3.90.00.00.00.00.00 | 1.500.1001.0001
EDUCACAO

Paragrafo Unico. As despesas relativas aos exercicios subsequentes correrdo por conta das dotagdes
orgamentarias respectivas, devendo ser empenhadas no inicio de cada exercicio.

XVI - DO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

Conforme artigos 47, 48 e 50, inciso |, do Decreto Municipal n. © 4.339/2024, a presente justificativa é

elaborada sem referéncia a estudo técnico preliminar, posto que esse documento € dispensavel.

XVIl - DO RECEBIMENTO DO OBJETO DA CONTRATAGAO

a) O objeto da contratacdo sera recebido provisoriamente, apds a prestagdo do servico e a
apresentacdo da respectiva nota fiscal, pelo servidor designado para a fiscalizagdo do contrato,
mediante termo de ateste, apds verificagdo do objeto recebido em termos de quantidade e
conformidade, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, apds sua efetiva prestacado/entrega.

b) O recebimento definitivo, quando for o caso, sera conferido apds a verificagdo da quantidade,
conformidade e qualidade do material ou servico e, consequentemente aceitacdo, de modo
permanente, e devera ser expedido no prazo maximo de até 7 (sete dias) Uteis, apds o recebimento
provisorio.

b.1. O recebimento definitivo da prestacdo de servigos podera ser rejeitado, no todo ou em parte,
quando a prestagao de servigos estiver em desacordo com o contrato e/ou termo de referéncia.

c) O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
segurancga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao do contrato,

nos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

XVIIl - DA LEGISLAGAO APLICAVEL E DOS CASOS OMISSOS

Este termo de referéncia rege-se pelas disposicdes expressas na Lei n. 14.133/2021 e pelos preceitos
de direito publico, sendo aplicados, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as

disposigdes de direito privado.

XIV - DA FUNDAMENAGCAO LEGAL

Solicito que a contratagdo seja realizada por meio de Contratagao Direta, por Dispensa de Licitagao,
com fundamento legal no inciso Il, do artigo 75 da Lei n. 14.133/2021 com a empresa DBA
ASSESSORIA E CURSOS EDUCACIONAIS LTDA, inscrita no CNPJ n° 40.792.813/0001-86, tendo em
vista que esta empresa possui expertise na sua area de atuagao e a proposta apresentada além de

atender as necessidades do objeto desta contratacido, esta de acordo com o prego praticado no
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mercado, afastando-se qualquer indicio de sobreprego/superfaturamento, conforme pesquisa de pregos

em anexo.

Sao Martinho/SC, data da assinatura eletronica.

SILVANA DA CUNHA CARDOSO STEINER

Secretaria Municipal de Educacgao e Esportes
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