EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 311/2026

RESUMO DO EDITAL

Objeto: Prestacao de servigos continuos de apoio administrativo e operacional, com
regime de Dedicagcdo Exclusiva de Mao de Obra aos érgaos da Administragdo Direta e
Indireta do Municipio de Florianépolis

Valor: R$ 97.355.121,12 (noventa e sete milhdes trezentos e cinquenta e cinco mil cento e
vinte e um reais e doze centavos)

Inicio do recebimento das propostas: 22/10/2026 as 18h. (horario de Brasilia/DF)

Data da sessao publica: 09/11/2026 as 13h30min. (horario de Brasilia/DF)

Endereco Eletrénico: htips://wbc.pmf.sc.gov.br/

Julgamento Registro de Pregos Amostra Prova de Conceito
Menor preco por Nao Nao Nao
lote

DOCUMENTOS DE HABILITAGAO (Conforme ITEM 9)

CND Federal Contrato Social
CND Estadual Certidao Simplificada
CND Municipal Certidao de Faléncia
CND FGTS Balango Patrimonial 2 ultimos anos
CND Trabalhista Documentos Técnicos (Conforme ltem
9.3)

Licitagao Ampla Concorréncia Pedido de Impugnacao

Exclusiva ME/EPP esclarecimento
Nao Sim Até 04/09/2026 Até 04/09/2026
OBSERVAGOES GERAIS

e A disputa dar-se-a pelo modo ABERTO E FECHADO

Nao anexe nenhum documento no sistema, sob pena de desclassificagao.

e Os documentos de proposta e habilitagdo devem ser inseridos em até 02 (duas)
horas apds a solicitagdo do Pregoeiro, dentro do Portal wbc.



https://wbc.pmf.sc.gov.br/

PREFEITURA DE

LICITA(;I:I'ES, CONTRATOS E PARCERIAS

MUNICIPIO DE FLORIANOPOLIS

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO
N° 311/SMLCP/SULIC/2026

Torna-se publico que o Municipio de Florianépolis, através da Secretaria
Municipal de Licitagoes, Contratos e Parcerias, sediada na Rua Conselheiro
Mafra, 656, 5° andar, Centro, Florianopolis/SC, CEP 88010-914, realizara licitacao,
na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n° 14.133, de
2021, do Decreto Municipal n°® 24.954, de 2023, e demais legislagao aplicaveis e,

ainda, de acordo com as condicoes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Pregéao sera realizado em sessao publica, por meio da utilizacdo de recursos
de tecnologia da informacdo - INTERNET, utilizando-se, para tanto, métodos de
autenticacdo de acesso e recursos de criptografia, garantindo seguranca em todas as
fases do certame.

1.2.  Os trabalhos serao conduzidos por servidor publico, denominado PREGOEIRO,
mediante a insercdo e monitoramento de dados gerados ou transferidos para o

aplicativo Bolsa Eletronica de Compras, constante da pagina eletrénica do Municipio de

Florianopolis, qual seja: https://wbc.pmf.sc.gov.br/

2, DO OBJETO

2.1. O presente pregao eletrbnico tem como objeto a Prestagao de servigos
continuos de apoio administrativo e operacional, com regime de Dedicagao
Exclusiva de Mao de Obra aos 6rgaos da Administracao Direta e Indireta do
Municipio de Floriandpolis, conforme especificacbes, quantitativos e condicdes
estabelecidas nos Anexos e nas condigdes previstas neste Edital.

2.2. A licitagdo sera dividida em um Unico lote, conforme tabela DESCRIGAO DA
ESPECIFICACAO DOS LOTES, constante do Termo de Referéncia.
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3. DO RECEBIMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTAS E DA REFERENCIA DE
TEMPO

3.1. Recebimento das propostas: De 22 de outubro de 2026 as 18h até dia 09

de novembro de 2026, as 13h30min.

3.2.  Abertura das propostas: Dia 09 de novembro de 2026, as 13h30min.

3.3. Inicio da sessdo da disputa de precos: Dia 09 de novembro de 2026, as

13h31min.

3.4. O fornecedor devera observar, rigorosamente, as datas e os horarios limites

previstos para o recebimento e a abertura da proposta, atentando, também, para o

inicio da disputa.

3.5. Todas as referéncias de tempo no Edital, no Aviso e durante a Sessao Publica,

observardo, obrigatoriamente, o horario de Brasilia — DF e, dessa forma, serdo

registradas no sistema eletrénico e na documentagéao relativa ao certame.

3.6. Formalizagao de consultas: observado o prazo de até 03 (trés) dias uteis antes

da data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa podera formular

consultas pelo e-mail: pregao.florianopolis@floripa.sc.gov.br.

3.6.1. As respostas aos  questionamentos  serdo  disponibilizadas  no

https://wbc.pmf.sc.gov.br/ no link “Edital na integra anexos”, devendo os interessados

consultar periodicamente.

4. DAS CONDIGCOES DE PARTICIPAGAO

4.1. Poderao participar deste certame os interessados cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto da licitagdo e que estiverem previamente credenciados no
Sistema de WBC (https://wbc.pmf.sc.gov.br/). Para acesso ao sistema eletrénico, os
interessados em participar do pregédo eletrénico para Contratagdo, deverao dispor de
chave de identificacdo e senha pessoal e intransferivel, obtida no momento de seu
credenciamento.

4.2. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio
de acesso.

4.3. A participagao no pregao eletrénico para Contratacdo se dara por meio de
digitacdo de senha pessoal e intransferivel do representante credenciado e
subsequente encaminhamento da proposta de pregos, exclusivamente por meio do

sistema eletrénico, observado data e horario limites estabelecidos.
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44. O encaminhamento de propostas pressupde o pleno conhecimento e
atendimento as exigéncias de habilitagdo previstas no Edital.

4.5. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes no sistema eletrbnico durante
a sessao publica do pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
negocios diante da inobservéancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou
de sua desconexao.

4.6. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas € empresas de
pequeno porte, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n°
123/2006.

4.7. Nao poderao disputar esta licitagao:

4.7.1. Aquele que nao atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.7.2. Sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto da licitagao;
4.7.3. Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a licitacdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

4.7.4. Empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboragdo do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento)
do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagao
versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

4.7.5. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada
de participar da licitagdo em decorréncia de sangao que lhe foi imposta;

4.7.6. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe fungdo na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na
gestdo do contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

4.7.7. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

4.7.8. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao do
edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragao de
trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condigdes analogas as de escravo

ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista;
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4.7.9. Sociedades cooperativas, visto que, conforme Sumula TCU 281: "E vedada a
participacdo de cooperativas em licitagdo quando, pela natureza do servigo ou pelo
modo como é usualmente executado no mercado em geral, houver necessidade de
subordinagéo juridica entre o obreiro e o contratado, bem como de pessoalidade e
habitualidade™,

4.8. O impedimento de que trata o item 4.7.5 sera também aplicado ao licitante que
atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da
personalidade juridica do licitante.

4.9. A critério da Administracado e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos
e a empresa a que se referem os itens 4.7.3 e 4.7.4 poderao participar no apoio das
atividades de planejamento da contratagdo, de execucgao da licitagdo ou de gestao do
contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do érgédo ou
entidade.

4.10. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico.

4.11. O disposto nos itens 4.7.3 e 4.7.4 nao impede a licitacdo ou a contratacido de
servigco que inclua como encargo do contratado a elaboragdo do projeto basico e do
projeto executivo, nas contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais
regimes de execugao.

4.12. Em licitagbes e contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas
parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperagdo estrangeira ou por
organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida
nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas
sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidbnea nos termos da Lei n°
14.133/2021.

4.13. A vedacado de que trata o item 4.7.6 estende-se a terceiro que auxilia a
conducdo da contratagdo na qualidade de integrante de Comissdo de Licitagéo,
profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste

assessoria técnica.

5. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA
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5.1. Na presente licitagao, a fase de habilitagdo sucedera as fases de apresentacao
de propostas e lances e de julgamento.

5.2. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema, proposta com
preco e a marca se o sistema assim o requerer, até a data e o horario estabelecidos em
edital, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa de registro de proposta.
5.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do
sistema, que:

5.3.1. Esta ciente e concorda com as condigbes contidas no edital e seus anexos, bem
como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituigdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que
cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatorio;
5.3.2. Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigao de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constitui¢cao;

5.3.3. Ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da
Constituicao Federal

5.3.4. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
5.3.5. Apresentar comprovante de garantia da proposta (caugdo em dinheiro,
seguro-garantia ou fianga bancaria), correspondente a 1% (um por cento) do valor
estimado da contratacdo, nos termos do artigo 58 c/c artigo 96, §1°, da Lei n°
14.133/2021.

5.4. Caso o certame tenha cotas reservada e exclusivas, o fornecedor quando
enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte devera declarar, ainda,
em campo proprio do sistema, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da
Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da
Lei n.° 14.133, de 2021.

5.5. A falsidade da declaragcao de que trata os itens 5.3 a 5.5 sujeitara o licitante as

sancdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.
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5.6. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a
proposta anteriormente inserida no sistema.

5.7. Nao sera estabelecida, nesta etapa do certame, ordem de classificacdo entre as
propostas apresentadas, o que somente ocorrera apds a realizagao dos procedimentos
de negociacgao e julgamento da proposta.

5.8. Os documentos que compdéem a habilitacdo do licitante melhor classificado
somente serdao disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico
apods o encerramento do envio de lances.

5.9. Na descricio dos materiais que, em ocorrendo diferencas entre as
especificagdes constantes do presente edital e a descricdo dos materiais no sistema
eletrénico, prevalecerdo sempre as constantes deste edital.

5.10. A condicao de microempresa e empresa de pequeno porte, para efeito do
tratamento diferenciado previsto na Lei Complementar n.° 123/2006, se for o caso do
certame, devera ser informada no acesso ao Pregdo, marcando-se a opgao “sim”
quando solicitado pelo sistema.

5.11. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera
parametrizar o seu valor final minimo quando do cadastramento da proposta e
obedecera as seguintes regras:

5.11.1.A aplicagdo do intervalo minimo de diferenga de valores entre os lances, que
incidira tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacéo ao lance que
cobrir a melhor oferta; e

5.11.2.0s lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final
minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

5.12. O valor final minimo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo
fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado valor superior a lance ja registrado
pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento por menor preco;
e

5.13. O valor final minimo parametrizado na forma do item 5.13, possuira carater
sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgdo ou entidade promotora da
licitacdo, podendo ser disponibilizado estritamente e permanentemente aos 6rgdos de
controle externo e interno.

5.14. O prazo de validade da proposta néo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar
da data de sua apresentagéo.

5.15. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
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5.16. Nos valores propostos estaréo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na execugcdo do objeto, observada, quanto aos tributos
incidentes sobre o consumo, a sistematica estabelecida no item 5.18 deste Edital.

5.17. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serao
de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lIhe assistindo o direito de pleitear
qualquer alteragao, sob alegacao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

5.18. Os licitantes deverdao observar, na elaboragdo da proposta e da Planilha de
Custos e Formacdo de Precos (PCFP), as seguintes regras quanto aos tributos
incidentes sobre o consumo:

5.18.1. A proposta sera elaborada com base na legislagao tributaria em vigor na data
de sua apresentacao, devendo a PCFP discriminar, em linhas préprias, cada tributo
incidente sobre o consumo, com a respectiva aliquota, conforme o item 5 do Anexo A
do Termo de Referéncia.

5.18.2. Sendo a proposta apresentada antes de 1° de janeiro de 2027, o licitante cotara
0 ISS, o PIS e a COFINS segundo o seu regime de apuragao, sendo vedada a inclusao
no prego de qualquer parcela a titulo de Contribuicdo sobre Bens e Servigos (CBS), de
Imposto sobre Bens e Servigos (IBS) ou de provisdo, margem ou reserva para riscos
decorrentes da reforma tributaria.

5.18.3. A extingdo do PIS e da COFINS, a instituicido da CBS e do IBS e as demais
alteracbes do periodo de transicdo de que tratam a Emenda Constitucional n°® 132/2023
e a Lei Complementar n°® 214/2025 serao refletidas no preco contratado, para mais ou
para menos, na forma da Clausula Sexta-A da Minuta do Contrato, ndo se sujeitando
ao interregno minimo de 1 (um) ano aplicavel a repactuagao.

5.18.4. O licitante declarara, junto com a proposta ajustada, o seu regime de apuragéo
do IRPJ e das contribui¢cdes federais (Lucro Real, Lucro Presumido ou outro), na forma
do item 8.2.12 do Termo de Referéncia.

5.18.5 Os valores informados na forma do item 8.2.12, "b", do Termo de Referéncia tém
carater meramente informativo e ndo serdo considerados para fins de julgamento,

classificagao ou aceitabilidade da proposta.

6. DOS PROCEDIMENTOS
6.1. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o

Pregoeiro e os licitantes.
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6.2. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do
seu recebimento e do valor consignado no registro.

6.3. O registro da proposta e o lance deverao ser ofertados pelo valor do lote.

6.4. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado
para abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

6.5. O licitante somente podera oferecer lance de menor prego ao ultimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

6.6. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidira tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relagao a proposta que
cobrir a melhor oferta devera ser de R$0,01 (um centavo) de valor inferior.

6.7. A sessao de lances se dara nos termos do art. 22 da Instrugcdo Normativa n.
73/2022, no modo aberto e fechado com o rito a seguir.

6.8. A etapa de lances da sessao publica tera duragao inicial de quinze minutos.
Apods esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances,
apdés o que transcorrera o periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado,
findo o qual sera automaticamente encerrada a recepcgao de lances.

6.8.1. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade
para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até 10%
(dez por cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco
minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

6.8.2. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por
manter o seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

6.8.3. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas neste item,
poderao os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacéo, até
0 maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera
sigiloso até o encerramento deste prazo.

6.8.4. Apos o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema
ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

6.8.5. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele
que for recebido e registrado em primeiro lugar.

6.9. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em

tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.
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6.10. Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com o0s subitens
anteriores deverdo ser desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia ser
comunicada imediatamente a Superintendéncia de Licitagdes e Contratos.

6.11. Na hipotese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em campo proprio
do sistema.

6.12. No caso de haver desconexdao do Pregoeiro com o sistema eletrénico, no
decorrer da etapa competitiva do Pregao, o sistema podera permanecer acessivel aos
licitantes para o recebimento dos lances, retomando o Pregoeiro, quando possivel, a
sua atuacgao no certame, sem prejuizo dos atos realizados.

6.13. Persistindo a desconexao por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessao do
pregao sera suspensa, reiniciando somente apds comunicagdo expressa aos
participantes.

6.14. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
6.15. Em relacdo a itens nao exclusivos para participagdao de microempresas e
empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a
verificacdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial, caso
a contratagdo ndo se enquadre nas vedagdes dos §§1° e 2° do art. 4° da Lei n® 14.133,
de 2021. O sistema identifica em coluna prépria as microempresas e empresas de
pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira
colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas,
para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°® 123, de
2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

6.16. SO podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou
entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

6.17. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate
sera aquele previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021.

6.18. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na hipétese da
proposta do primeiro colocado permanecer acima do pregco maximo ou inferior ao
desconto definido para a contratagdo, o pregoeiro podera negociar condi¢des mais
vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

6.18.1. A negociacao podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem
de classificagao inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apés a
negociagao, for desclassificado em razao de sua proposta permanecer acima do prego

maximo ou desconto minimo definido pela Administragao.
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6.18.2. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

6.18.3. O resultado da negociacao sera divulgado a todos os licitantes e anexado
aos autos do processo licitatério.

6.18.4. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de
2 (duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ap6s a negociagéo
realizada.

6.18.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de
solicitacdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

6.19. Apos a negociagdo do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacéo e

julgamento da proposta.

7. DA FASE DE JULGAMENTO

7.1. Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro verificara se o licitante
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de participagcado no
certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n° 14.133/2021, legislagcao disposta no
edital, especialmente quanto a existéncia de sang¢ao que impec¢a a participagdo no
certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e
b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

7.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e
também de seu sdcio majoritario, por forca da vedagcao de que trata o artigo 12 da Lei
n°® 8.429, de 1992.

7.3. Caso conste na Consulta de Situagao do licitante a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte
das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n°
3/2018, art. 29, caput).

7.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros. (IN n°® 3/2018, art. 29, §1°).

7.3.2. O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificacao. (IN n° 3/2018, art. 29, §2°).
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7.3.3. Constatada a existéncia de sanc¢ao, o licitante sera reputado inabilitado, por falta
de condigao de participagao.

7.4. Caso atendidas as condigdes de participagao, sera iniciado o procedimento de
habilitacao.

7.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado
de algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao
beneficio, em conformidade com disposto neste edital.

7.6. Verificadas as condigdes de participacdo e de utilizagdo do tratamento
favorecido, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a
adequacao ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado
para contratacao neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a
35 da IN SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

7.7. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

7.7.1. Contiver vicios insanaveis;

7.7.2. Nao obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;
7.7.3. Apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo
definido para a contratacao;

7.7.4. Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracao;

7.7.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou
seus anexos, desde que insanavel.

7.8. No caso de bens e servigos em geral, € indicio de inexequibilidade das
propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor or¢cado pela
Administragao.

7.8.1. A inexequibilidade, na hipotese de que trata o caput, s6 sera considerada apos
diligéncia do pregoeiro, que comprove:

7.8.1.1. Que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

7.8.1.2. Inexistem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.
7.9. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderédo ser efetuadas diligéncias,
para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

7.10. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus
respectivos custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formacao de Precos

elaborada pela Administracao, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado

EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 311/SMLCP/SULIC/2026



b L1EITA(;I:I'ES, CONTRATOS E PARCERIAS

PREFEITURA DE

para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao
valor final da sua proposta, sob pena de n&o aceitagao da proposta.

7.10.1. Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime
de dedicagdo exclusiva cuja produtividade seja mensuravel e indicada pela
Administracdo, o licitante devera indicar a produtividade adotada e a quantidade de
pessoal que sera alocado na execugao contratual.

7.10.2. Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela Administracéao
como referéncia, ou nao estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas
admitida pelo ato convocatério, o licitante devera apresentar a respectiva comprovacao
de exequibilidade.

7.10.3. Os licitantes poderdao apresentar produtividades diferenciadas daquela
estabelecida pela Administragdo como referéncia, desde que nao alterem o objeto da
contratagcdo, ndo contrariem dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas
nas faixas referenciais de produtividade, comprovem a exequibilidade da proposta.
7.10.4. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacdo técnica da
metodologia empregada pela contratada, visando assegurar a execug¢ado do objeto,
desde que mantidas as condi¢des para a justa remuneragao do servigo.

7.11. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a
desclassificacdo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo
indicado pelo sistema, desde que nao haja majoracéo do prego e que se comprove que
este € o bastante para arcar com todos os custos da contratagao;

7.11.1.0 ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néo
alterem a substancia das propostas;

7.11.2.Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a
indicacdo de recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional,
quando ndo cabivel esse regime.

7.12. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacbes do
objeto, podera ser colhida a manifestacao escrita do setor requisitante do servigco ou da

area especializada no objeto.

8. DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO
8.1. Para julgamento das Propostas o Pregoeiro levara em consideragao o menor
preco, devendo a proposta ser registrada no sistema pelo menor prego do lote.

8.2. Nao sera considerada qualquer oferta ou vantagem néo prevista neste Edital.
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8.3. Se a proposta ou o lance de menor valor, apés a fase de lances, néo for
aceitavel, o Pregoeiro examinara a proposta ou o lance subsequente, verificando a sua
compatibilidade, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuragao
de uma proposta ou lance que atenda ao Edital. O Pregoeiro podera negociar com o
participante para que seja obtido pre¢co melhor.

8.4. A cotacdo devera ser em moeda corrente nacional com até 02 (duas) casas
decimais apos a virgula.

8.5. Constatando o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, o objeto sera
adjudicado ao autor da proposta ou lance de menor valor.

8.6. ApOs declarada(s) a(s) empresa(s) vencedora(s), sera(ao) incluida(s) na ata,

observada a ordem de classificagao.

9. DA FASE DE HABILITAGAO

9.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes
para demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagdo, serao
exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n° 14.133, de
2021.

9.1.1. A documentagdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social,
trabalhista e econdbmica financeira, conforme relagdo abaixo, podera ser substituida
pelo registro cadastral no SICAF;

9.1.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal (Certiddo Negativa de
Débitos ou Positiva com Efeitos de Negativa relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido), a qual a abrange, inclusive, as contribuigdes sociais previstas na Lei n°
8.212/1991;

9.1.3. Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede
da licitante, expedida pelo 6érgdo competente;

9.1.4. Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede
da licitante, expedida pelo 6rgao competente;

9.1.5. No caso de Municipios que mantém Cadastro Mobiliario e Imobiliario separados,
deverao ser apresentados os comprovantes referentes a cada um dos cadastros;

9.1.6. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo —
FGTS;
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9.1.7. Certiddo Negativa de Faléncia, expedida pelo distribuidor do Foro da sede da
matriz da Pessoa Juridica ou de execucdo patrimonial, expedida no domicilio da
pessoa juridica;

9.1.8. A licitante devera apresentar a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista,
expedida pelo Tribunal Superior do Trabalho ou Tribunal Regional do Trabalho;

9.1.9. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,
em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes,
acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores, bem como das
respectivas alteracdes, caso existam;

9.1.10. Certidao simplificada emitida pela Junta Comercial da sede da licitante.
(Documento exigido para fins de contratagdao, sem causa de inabilitagéo).

9.1.11.0s documentos cujo prazo de validade nao esteja fixado terdao o prazo de 60
(sessenta) dias a partir de sua emissao. (Exceto aquele previsto no subitem que solicita
o “Atestado de capacidade técnica”).

9.2. Para fins de Habilitagdo Econémica, relativamente ao lote unico disposto na
tabela “DESCRICAO DA ESPECIFICACAO DO LOTE” do Termo de referéncia,
deverdo comprovar, se for o caso, além do disposto no item 9.1 os seguintes
documentos:

9.2.1. Balango patrimonial e demonstragdes contabeis dos ultimos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa
situacao financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos
provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de
3 (trés) meses da data de apresentagéo da proposta;

9.2.2. No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a
apresentacao de balango patrimonial e demonstragdes contabeis referentes ao periodo
de existéncia da sociedade;

9.2.3. Em se tratando de licitagdo para locagdo de materiais, ndo se exigird da
microempresa ou empresa de pequeno porte a apresentacao de balango patrimonial do
ultimo exercicio social;

9.2.4. Somente sera considerada habilitada a licitante cuja Liquidez Geral resultar num

valor igual ou superior a 1,00 (um);
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AC+ RLP
LG = PC+ELP
9.2.5. Somente sera considerada habilitada a licitante cuja Solvéncia Geral resultar
num valor igual ou superior a 1,00 (um);
AT
SG = PC+ELP
9.2.6. Somente sera considerada habilitada a licitante cuja Liquidez Corrente resultar

num valor igual ou superior a 1,00 (um);

Onde:

LG = Liquidez Geral

AC = Ativo Circulante

RLP = Realizavel a Longo Prazo
PC = Passivo Circulante

ELP = Exigivel a Longo Prazo
SG = Solvéncia Geral

AT = Ativo Total

PC = Passivo Circulante

9.2.7. O atendimento aos indices e valores previstos nos subitens 9.2.4 a 9.2.9 devera
ser atestado mediante declaragcado assinada por profissional habilitado da area contabil,
nos termos do art. 69, §1°, da Lei Federal n°® 14.133/2021, sem prejuizo da conferéncia
dos calculos pelo agente de contratacdo a partir das demonstragées contabeis
apresentadas;

9.2.8. A licitante, cadastradas ou ndao no SICAF, que apresentarem resultado inferior a
1(um) em quaisquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e
Liquidez Corrente (LC), devera comprovar patrimdnio liquido nao inferior a 10% do
valor estimado da contratagdo, nos termos do artigo 69, §4°, da Lei Federal n°
14.133/2021;

9.2.9. Comprovagao de Capital Circulante Liquido(CCL) ou Capital de Giro (Ativo
Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta
e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagdo, percentual

correspondente a aproximadamente 2 (dois) meses de execucgdo contratual, adotado
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com fundamento no Acérddo n° 1.214/2013-TCU-Plenério e no item 11.1, do Anexo
VII-A, da IN SEGES/MP n° 5/2014, aplicavel as contratagcdes de servicos continuos
com dedicacao exclusiva de méao de obra;

9.2.10. Declaracdo da licitante, acompanhada da relagdo de compromissos
assumidos, de que 1/12 (um doze avos) dos contratos firmados com a Administragéo
Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data de apresentagcdo da proposta
nao €& superior ao seu patriménio liquido, excluidas as parcelas ja executadas, nos
termos do art. 69, §3°, da Lei Federal n® 14.133/2021;

9.2.11. A Declaragdo prevista no subitem 9.2.10 devera ser acompanhada da
Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio social.
Caso o valor total dos contratos declarados divirja em mais de 10% (dez por cento),
para mais ou para menos, da receita bruta discriminada na Demonstracdo do
Resultado do Exercicio (DRE), a licitante devera apresentar justificativa fundamentada,
acompanhada dos documentos que a comprovem.

9.2.11.1. Consideram-se justificativas aceitaveis, entre outras devidamente
comprovadas, a celebracdo ou o encerramento de contratos apds o exercicio de
referéncia da DRE e a existéncia de receitas ndo decorrentes dos contratos
declarados.

9.2.11.2. O agente de contratagcdo podera promover diligéncias para verificar a
justificativa apresentada (art. 64, da Lei n°® 14.133/2021). Nao sendo a divergéncia
satisfatoriamente justificada, a declaracéo sera considerada inconsistente e a licitante

sera inabilitada.

9.3. Para fins de Habilitagao Técnica, as empresas, cadastradas ou ndo no SICAF,
relativamente aos itens dispostos neste edital e no Termo de referéncia, deverao
comprovar, se for o caso, com os seguintes documentos:

9.3.1. Qualificagao técnica do proponente

9.3.1.1. A licitante devera apresentar atestado(s), certiddo(bes) e/ou
declaracéo(des), fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado,
que comprove(m) aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto desta licitacdo, observados os
subitens seguintes. :

9.3.1.2. As Certiddes ou atestados deverdo comprovar a gestdao de mao de obra

terceirizada em regime de dedicagédo exclusiva, sendo aceitos independentemente da
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natureza das atividades desempenhadas pelos postos, e estar regularmente
registrados pelo conselho profissional competente, conforme art. 67, Il, da Lei Federal
n° 14.133/2021, e item 10.6 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n° 5/2017 e da
jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Uniao;

9.3.1.3. A licitante devera comprovar experiéncia minima de 3 (trés) anos na
gestdo de mao de obra terceirizada em regime de dedicagao exclusiva, admitido o
somatorio de atestados de periodos sucessivos ou nao, nos termos do art. 67, §5°, da
Lei n® 14.133/2021.

9.3.14. A licitante devera comprovar, adicionalmente, ter gerido contrato(s) com,
no minimo, 30% (trinta por cento) do numero de postos de trabalho objeto desta
licitagdo, admitido o somatodrio de atestados desde que as execugdes tenham sido
concomitantes, por periodo minimo de 12 (doze) meses, nos termos do art. 67, §2°, da
Lei n® 14.133/2021.

9.3.1.4.1. Somente serao aceitos atestados expedidos apds a conclusao do contrato ou
decorrido, no minimo, 1 (um) ano do inicio de sua execugao, salvo se firmado para
execucao em prazo inferior.

9.3.1.5. Os atestados deverao ser emitidos em papel timbrado ou documento que
identifique a pessoa juridica declarante, com nome e cargo do signatario.

9.3.1.6. Os atestados elou certiddes apresentados deverdo conter,
obrigatoriamente, as seguintes informacgdes:

9.3.1.6.1. Nome do contratado e do contratante (Municipio ou pessoa juridica de
direito privado); e

9.3.1.6.2. Identificacdo do contrato (nUmero, objeto e vigéncia); e

9.3.1.6.3. Descricao dos servigos prestados com os respectivos quantitativos de
postos.

9.3.1.7. A licitante devera comprovar qualificagdo técnica mediante a
apresentagao de certiddo de registro e quitacdo no Conselho Regional de
Administracdo (CRA) do domicilio ou sede da empresa, relativa ao exercicio vigente,
demonstrando que possui em seu quadro técnico, no minimo, um profissional com
formagao de nivel superior em Administragdo de Empresas, legalmente habilitado junto
ao CRA, o qual atuara como Responsavel Técnico pela execug¢ao dos servicos.

9.3.1.8. Declaragao formal da licitante de que dispora, por ocasiao da contratagao,
do pessoal técnico, das instalacbes e do aparelhamento adequados a execucgédo do

objeto, indicando o profissional que exercera a fungcdo de preposto/coordenagao do
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contrato e sua qualificagcdo, nos termos do art. 67, lll, da Lei n°® 14.133/2021, sendo
vedada a exigéncia de vinculo prévio ou de propriedade como condigao de habilitagao.
9.3.1.9. A licitante devera apresentar comprovagao de que cumpre as normas de
seguranga e medicina do trabalho, por meio do registro do SESMT, Servico
Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho junto a DRT do
Ministério do Trabalho e Emprego, em conformidade com a NR-4 (Portaria MTE n°
3.214/1978 e atualizagdes).

9.3.1.10. A licitante devera comprovar estar em conformidade com: i) NR-1
(implementacédo e atualizagdo do Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR); ii)
NR-6 (fornecimento de uniformes e Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs),
conforme NR-6, as expensas da contratada); iii) NR-7 (implementagcdo do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO); iv) NR-10 (seguranga em
eletricidade); v) NR-17 (ergonomia); vi) NR-24 (condi¢cbes sanitarias); e vii) NR-35
(trabalho em altura), quando aplicaveis;

9.3.1.11. A licitante devera apresentar comprovante de constituicdo da CIPA
(Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes), em conformidade com a NR-5,
demonstrando o compromisso com a saude, seguranga e bem-estar dos trabalhadores
alocados na execucéao contratual.

9.3.1.12. Declaragao da licitante de que tem pleno conhecimento das condigdes e
peculiaridades inerentes a natureza dos servigos, facultada a realizacdo de vistoria
prévia nos termos do subitem 4.3 do Termo de Referéncia, ndo podendo alegar
desconhecimento para quaisquer questionamentos futuros.

9.3.1.13. Os requisitos acima elencados sao considerados necessarios e
proporcionais ao objeto da contratacéo, pois:

9.3.1.13.1. A natureza dos servigos, gestdo de aproximadamente 1.261 postos de
trabalho em regime de dedicacdo exclusiva, exige comprovada experiéncia em
terceirizagcdo de mao de obra em larga escala;

9.3.1.13.2. As exigéncias de 30% (trinta por cento) dos postos por periodo minimo de
12 (doze) meses e de 3 (trés) anos de experiéncia observa os limites previstos no art.
67, §2° da Lei Federal n° 14.133/2021 e evita a participagdo de empresas sem
capacidade operacional comprovada, sem restringir indevidamente a competitividade;
9.3.1.13.3. O registro no CRA e a exigéncia de Responsavel Técnico garantem a

gestao profissional e responsavel do contrato;
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9.3.1.14. A comprovacdo do SESMT e da CIPA assegura conformidade com as
normas de seguranga do trabalho, mitigando riscos trabalhistas e operacionais ao
Municipio.

9.4. Quando, e se permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nao
funcionem no Pais, as exigéncias de habilitagdo serdo atendidas mediante documentos
equivalentes, inicialmente apresentados em traducao livre.

9.4.1. Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcionem
no Pais, para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de precgos, os
documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no
Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de
2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos
consulados ou embaixadas.

9.5. Quando, e se permitida a participacdo de consorcio de empresas, a habilitacdo
técnica, quando exigida, sera feita por meio do somatdrio dos quantitativos de cada
consorciado e, para efeito de habilitagdo econdmico-financeira, quando exigida, sera
observado o somatorio dos valores de cada consorciado.

9.5.1. Se o consorcio nao for formado integralmente por microempresas ou empresas
de pequeno porte e o termo de referéncia exigir requisitos de habilitacdo
econdmico-financeira, haverd um acréscimo de 10% a 30%, com justificativa, para o
consoércio em relagéo ao valor exigido para os licitantes individuais.

9.6. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderédo ser apresentados em
original, por copia com conferéncia de autenticidade, passivel de diligéncia pelo agente
de contratacio.

9.7. Somente havera a necessidade de comprovagao do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida
em relagéo a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.
(IN n°® 3/2018, art. 4°, §1°, e art. 6°, §4°).

9.8. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
no SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgédos responsaveis pela informagao,
devendo proceder, imediatamente, a corregdo ou a alteragcdo dos registros tdo logo
identifique incorre¢cdo ou aqueles que se tornem desatualizados. (IN n° 3/2018, art. 7°,
caput).

9.8.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagao

no momento da habilitagédo. (IN n°® 3/2018, art. 7°, paragrafo unico).
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9.9. A verificagdo pelo agente de contratagdo, em sitios eletrénicos oficiais de 6rgaos
e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de
habilitacao.

9.9.1. Na hipotese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de apresentagao de
propostas e lances, os licitantes encaminharao, por meio do sistema, simultaneamente
os documentos de habilitacdo e a proposta com o preco ou o percentual de desconto,
observado o disposto no §1°, do art. 36, € no §1°, do art. 39, da Instrucao Normativa
SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

9.10. A verificagdo no SICAF ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos
somente sera feita em relacao ao licitante vencedor.

9.10.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de
Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao
julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

9.10.2. Respeitada a excecédo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal,
quando a fase de habilitagdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e
lances e de julgamento, a verificagdo ou exigéncia do presente subitem ocorrera em
relacao a todos os licitantes.

9.11. Ap6s a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a
substituicdo ou a apresentagdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia,
para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN 73/2022, art. 39, §4°):

9.11.1.Complementacdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do
certame; e

9.11.2.Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apos a data de
recebimento das propostas.

9.12. Na analise dos documentos de habilitagcdo, o agente de contratacdo podera
sanar erros ou falhas, que nao alterem a substancia dos documentos e sua validade
juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagdo e classificagéo.

9.13. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o
pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao presente edital,
observado o prazo minimo de 2 (duas) horas prorrogavel por igual periodo, contado da

solicitagado do pregoeiro.
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9.14. A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte de acordo com o artigo 43 da
Lei Complementar n.° 123/2006 deverao apresentar toda a documentagao exigida para
efeito de comprovacado de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma
restricao;

9.15. Havendo alguma restrigdo na comprovacéo da regularidade fiscal e trabalhista,
sera assegurada a microempresa ou empresa de pequeno porte o prazo de 05 (cinco)
dias uteis podendo ser prorrogado por mais 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor do certame,
prorrogavel por igual periodo a critério da Administragdo Publica para a regularizagao
da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais
Certidoes Negativas ou Positivas com efeitos de Certidao Negativa.

9.16. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das
empresas de pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratagdo, e nao
como condi¢do para participacao na licitagédo (art. 4° do Decreto n°® 8.538/2015).

9.17. Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido
encerrada, nao cabera exclusio de licitante por motivo relacionado a habilitagédo, salvo

em razao de fatos supervenientes ou s6 conhecidos apds o julgamento.

10. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO E DOS
RECURSOS

10.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicacao da Lei n° 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias uteis
antes da data da abertura do certame.

10.2. A interposicado de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagéo
ou inabilitac&o de licitantes, a anulagé&o ou revogacéao da licitagdo, observara o disposto
no art. 165 da Lei n° 14.133, de 2021.

10.3. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimagéo ou de
lavratura da ata.

10.4. Nao serdo conhecidas as impugnacdes e os recursos apresentados fora do
prazo legal e/ou subscritos por representante ndo habilitado legalmente ou né&o
identificado no processo para responder pelo proponente.

10.5. A impugnacao e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados por forma

eletrbnica, pelos seguintes meios: pregao.florianopolis@floripa.sc.gov.br.
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10.6. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos n&do suspendem o0s prazos
previstos no certame.

10.7. A concessao de efeito suspensivo a impugnagao € medida excepcional e devera
ser motivada pelo agente de contratagcdo, nos autos do processo de licitagao.

10.8. Sera desclassificada a proposta que identifique o licitante, por meio de marca ou
qualquer outro descritivo.

10.9. A decisdo de impugnacéao sera divulgada a todos os interessados por meio do
sistema de Pregao Eletrénico.

10.10. Ao final da sessdo, o proponente que desejar recorrer contra decisdes do
Pregoeiro podera fazé-lo, manifestando sua intengdo com registro da sintese das suas
razdoes, sendo-lhe facultado juntar memoriais no prazo de 03 (trés) dias uteis. Os
interessados ficam, desde logo, intimados a apresentar contrarrazées em igual nimero
de dias, que comecarao a correr do término do prazo do recorrente.

10.11. A falta de manifestacdo imediata e motivada importara a preclusdo do direito de
recurso.

10.12. Nao sera concedido prazo para recurso sobre assuntos meramente protelatérios
ou quando ndo justificada a intengéo de interpor o recurso pelo proponente.

10.13. Os recursos contra decisdes do Pregoeiro ndo terdo efeito suspensivo.

10.14. O acolhimento do recurso importara a invalidagédo apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.

10.15. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente homologara o procedimento e determinara a convocagao dos
beneficiarios para a assinatura da Ata.

10.16. O Contrato ou instrumento equivalente sera formalizado, e sera subscrita pela
autoridade que assinou/rubricou o edital.

10.17. A licitante que convocada para assinar a ata deixar de fazé-lo no prazo fixado,
dela sera excluida.

10.18. Colhidas as assinaturas, o Orgdo requisitante providenciarda a imediata
publicacdo da ata e, se for o caso, do ato que promover a exclusdo de que trata o

subitem anterior.
11. DAS INFRAGCOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou

culpa:
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11.1.1.Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou nao entregar
qualquer documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;
11.1.2.Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, nao

mantiver a proposta em especial quando:

11.1.2.1. Nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a
negociagao;

11.1.2.2. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
11.1.2.3. Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
11.1.2.4. Apresentar proposta em desacordo com as especificagdes do edital;

11.1.3.N@o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratagao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.3.1. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracio;

11.1.4.Apresentar declaracdo ou documentacgao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a licitagao;

11.1.5.Fraudar a licitacao;

11.1.6.Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:

11.1.6.1. Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

11.1.6.2. Induzir deliberadamente a erro no julgamento;

11.1.7.Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

11.1.8.Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

11.2. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administragdo podera, garantida a
prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sangdes, sem
prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

11.2.1.Adverténcia;

11.2.2.Multa;

11.2.3.Impedimento de licitar e contratar; e

11.2.4.Declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade.

11.3. Na aplicacédo das sancdes serao considerados:

11.3.1.A natureza e a gravidade da infragdo cometida;
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11.3.2.As peculiaridades do caso concreto;

11.3.3.As circunstancias agravantes ou atenuantes;

11.3.4.0s danos que dela provierem para a Administragao Publica;

11.3.5.A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

11.4. Multa: |. Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias; Il. O
atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administragao a promover a extingdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n.° 14.133/2021. Ill. Compensatéria de
10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugéao total do
objeto.

11.5. As sangbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracéo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a
penalidade de multa.

11.6. Na aplicacdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagéo.

11.7. A sancgao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infracbes administrativas relacionadas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3,
quando nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o
responsavel de licitar e contratar no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta
do ente federativo a qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos.

11.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sangao de declaragao de inidoneidade
para licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infracbes dispostas nos itens
11.1.4, 1115, 11.1.6, 11.1.7 e 11.1.8, bem como pelas infragcbes administrativas
previstas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3 que justifiquem a imposi¢cao de penalidade
mais grave que a sang¢ao de impedimento de licitar e contratar, cuja duragao observara
o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021.

11.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro
de preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracdo, descrita no item 11.1.3.1, caracteriza o descumprimento total da

obrigagdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de
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proposta em favor do érgéo ou entidade promotora da licitagdo, nos termos do art. 45,
§4° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

11.10. A apuracao de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de
licitar e contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a
instauragao de processo de responsabilizagdo a ser conduzido por comissao composta
por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos
e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimagao, apresentar defesa escrita e especificar as provas
que pretenda produzir.

11.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicagao das sang¢des de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacgao, o
qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se nao a
reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com sua
motivacao a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de
20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

11.12. Cabera a apresentacao de pedido de reconsiderag¢ao da aplicagao da sancao de
declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data da intimacao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis,
contado do seu recebimento.

11.13. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da
decisdo recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

11.14. A aplicagao das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma,
a obrigagao de reparacéo integral dos danos causados.

11.15. Para a garantia da ampla defesa e contraditério dos licitantes, as notificacoes
serdo enviadas eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta

comercial, bem como os cadastrados pela empresa no https://wbc.pmf.sc.gov.br/ .

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. Sera divulgada ata da sess&o publica no sistema eletronico.

12.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca
a realizagcdo do certame na data marcada, a sessao sera transferida nos moldes de
comunicagao do Pregoeiro.

12.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica

observarao o horario de Brasilia - DF.
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12.4. A homologagéao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagéo.
12.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse
da Administracao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.
12.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacédo de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da condugao ou do resultado do processo licitatorio.

12.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a
o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem 0s prazos em
dias de expediente na Administragao.

12.8. O desatendimento de exigéncias formais nao essenciais ndo importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observado
os principios da isonomia e do interesse publico.

12.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou
demais pecgas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

12.10.Em caso de divergéncia entre a descricdo dos itens no sistema
https://wbc.pmf.sc.gov.br/ e no edital, prevalecera a do edital.

12.11. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP).

12.12. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

12.12.1. ANEXO | - Termo de Referéncia;

12.12.2. ANEXO Il — Minuta do Contrato

12.12.3. ANEXO IIl - Modelo de Proposta de Pregos

Florianopolis, 21 de outubro de 2026

KATHERINE SCHREINER

Secretaria Municipal de Licitagoes, Contratos e Parcerias
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

DESCRIGAO DA ESPECIFICAGAO DO LOTE

AMPLA CONCORRENCIA
LOTE UNICO
Valor
Carga Vaga Unitario Valor Mensal Valor Anual
Item Descrigao Horaria s (R$) (R$) (R$)
Apoio
1 Administrativo | 180h 214  4.975,55 1.064.767,09 12.777.205,08
Apoio
2 Administrativo Il 200h 287  7.199,05 2.066.126,99 24.793.523,88
Apoio
3 Administrativo Il 200h 114  7.768,88 885.652,51 10.627.830,12
Apoio
4 Administrativo IV 200h 64 9.668,34 618.773,96 7.425.287,52
Apoio
Administrativo V 200h
5 (Central de Obitos) (12x36) 4 9.668,34 38.673,37 464.080,44
Apoio
6 Administrativo VI 200h 4 11.586,20 46.344,80 556.137,60
Apoio
7 Administrativo VII 200h 20 12.938,88 258.777,53 3.105.330,36
Apoio
8 Administrativo VIII 200h 20 18.156,28 363.125,65 4.357.507,80
9 Apoio Operacional | 180h 88 5.447,81 479.407,61 5.752.891,32
Apoio Operacional
10 Il 200h 68 6.180,02 420.241,15 5.042.893,80
Apoio Operacional
11 11 200h 30 6.407,96 192.238,70 2.306.864,40
12  Soldador 200h 2 8.123,27 16.246,54 194.958,48
13  Servente Geral | 180h 73  4.600,74 335.853,67 4.030.244,04
200h
14  Servente Geral Il (12x36) 15 5.134,37 77.015,49 924.185,88
15  Servente Geral lll 200h 151  5.134,37 775.289,31 9.303.471,72
16  Copeiral 180h 14 3.824,13 53.537,80 642.453,60
17  Copeirall 200h 15 4.291,16 64.367,37 772.408,44
18  Recepcionista | 180h 39  4.000,17 156.006,44 1.872.077,28
19  Recepcionista ll 200h 30 4.487,09 134.612,62 1.615.351,44
Técnico de
Seguranga do
20  Trabalho 200h 2 8.090,72 16.181,44 194.177,28
21 Gargom 200h 2 4.487,36 8.974,72 107.696,64
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22  Jardineiro 200h 2 6.153,64 12.307,28 147.687,36
Encarregado nivel
23 1 200h 3 9.468,24 28.404,72 340.856,64
VALORES TOTAIS 1.261 vagas — 8.112.926,76 97.355.121,12
1. OBJETO

1.1. Definigao do objeto:
Prestagédo de servigos continuos de apoio administrativo e operacional, com regime de
Dedicacao Exclusiva de Mao de Obra aos 6rgaos da Administragédo Direta e Indireta do

Municipio de Floriandpolis, conforme servigos relacionados neste termo de referéncia.

1.2. Estimativas das quantidades e niveis salariais:

Lote ITEM DESCRIGAO CARGA VAGAS FATOR DE
HORARIA REFERENCIA
1 Apoio Administrativo | 180 214 1,14
2 Apoio Administrativo II 200 287 1,73
3 Apoio Administrativo 11| 200 114 1,88
4 Apoio Administrativo IV 200 64 241
5 Apoio Administrativo V 12x36 4 241
6 Apoio Administrativo VI 200 4 2,93
7 Apoio Administrativo 200 20 3,30
Vil
8 Apoio Administrativo 200 20 4,71
Vil
9 Apoio operacional | 180 88 1,35
10 Apoio operacional Il 200 68 1.26
1" Apoio operacional lll 200 30 1,31
! 12 Soldador 200 2 1,67
13 Servente Geral | 180 73 1,00
14 Servente Geral Il 12x36 15 1,00
15 Servente Geral Il 200 151 1,00
16 Copeira | 180 14 1,00
17 Copeira Il 200 15 1,00
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18 Recepcionista | 180 39 1,00

19 Recepcionista I 200 30 1,00

20 Técnico de Segurancga 200 2 1,15
do Trabalho

21 Gargom 200 2 1,00

22 Jardineiro 200 2 1,00

23 Encarregado Nivel lll 200 3 1.00

1.2.1.1. A remuneragao dos cargos devera ser calculada com base nos valores de piso
salarial estipulados na Convencédo Coletiva Vigente de cada categoria, multiplicado
pelo fator de referéncia.

1.2.1.2. Para os cargos de Jardineiro; Servente Geral |, Il e lll; Apoio Operacional I, Il e
[l devera ser pago adicional de insalubridade conforme disposto na Convengao

Coletiva Vigente.

1.3. Natureza do objeto:
Os servigos objeto desta contratagdo sao caracterizados como servigo continuo com
dedicagao exclusiva de mao de obra, conforme justificativa descrita no Estudo Técnico

Preliminar.

1.4. Classificagao do objeto quanto ao modelo de execugéao

1.4.1. Forma de Execucao Contratual:

A execucgao do objeto dar-se-a sob o regime de empreitada por preco unitario, por se
tratar da forma mais adequada a presente contratagdo. A escolha se justifica pela
necessidade de disponibilizacdo continua de postos de trabalho com dedicagao
exclusiva de mao de obra, possibilitando a adequada mensuragao e remuneragao dos
servicos conforme os quantitativos efetivamente demandados pela Administragao
Municipal, observadas as necessidades operacionais dos oOrgdos e entidades
atendidos.

1.4.2. Natureza quanto a continuidade

O objeto se caracteriza como servigo continuo, tendo em vista que sua execucgao é

necessaria de forma permanente e indispensavel ao regular funcionamento das
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atividades administrativas e operacionais da Administracdo Municipal, demandando a

disponibilizagao continua de méo de obra ao longo da vigéncia contratual.

1.5. Prazo de contratagao e indice de reajustamento

1.5.1. A contratacdo sera formalizada por meio de Contrato, nos termos da Lei n°
14.133/2021, o qual estabelecera as condicbes de execucdo dos servigos, direitos,
obrigagdes e responsabilidades das partes.

1.5.2. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado sucessivamente, na forma dos artigos 106 e
107 da Lei n° 14.133/2021, desde que demonstrada a vantajosidade para a
Administracdo e mantidas as condi¢cées de habilitacdo da contratada.

1.5.3. Por se tratar de servigo continuo com dedicagao exclusiva de mao de obra, os
custos decorrentes da mao de obra vinculada a execucdo contratual serdo
repactuados, mediante solicitagdo da contratada, observado o interregno minimo de 12
(doze) meses, contado da data do acordo, convencéao coletiva, sentenga normativa ou
dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, nos termos da
legislac&o aplicavel.

1.5.4. Os custos referentes aos insumos, materiais, equipamentos e demais
componentes nao vinculados a mao de obra poderdao ser reajustados,para mais ou
para menos, observado o interregno minimo de 12 (doze) meses, mediante aplicagcao
do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, divulgado pelo IBGE, ou
outro indice oficial que venha a substitui-lo.

1.5.5. Para fins de reajustamento dos insumos e demais componentes nao vinculados
a mao de obra, a data-base sera a data da apresentagao da proposta.

1.5.6. Os pedidos de repactuagao e reajuste deverdo ser formalmente instruidos pela
contratada, acompanhados da documentacdo comprobatdria pertinente, observadas as
disposi¢des legais e contratuais aplicaveis.

1.5.7. Em face da posi¢cao do Tribunal de Contas da Unido e do Superior Tribunal de
Justica no sentido de proibir recomposi¢ao da equacado econémico-financeira por forga
de majoracdo de encargos trabalhistas provocados por convengdes ou dissidios
coletivos em ano imediatamente posterior a licitacdo, que tem por base o fato de ser
plenamente previsivel, no momento da apresentagdo da proposta, a majoragao desse
tipo de encargo trabalhista, ou seja, a empresa possuia, ou deveria possuir, no

momento da feitura de sua proposta, ciéncia de que haveria novas convengdes
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coletivas em momento posterior ao contrato firmado, gerando fatalmente o aumento
dos encargos trabalhistas aos empregados a ela vinculados, ao Municipio, na
qualidade de orgéao licitador, deixa claro que a repactuacéo de pregos decorrente de
nova Convencao Coletiva de Trabalho (CCT) somente sera concedida apds o
interregno minimo de 1 (um) ano, contado da data do orgamento estimado ou da
proposta, conforme art. 135, § 3° da Lei 14.133/2021.

1.5.8. As alteracbes na tributacdo sobre o consumo decorrentes da Emenda
Constitucional n°® 132/2023 e da Lei Complementar n® 214/2025 n&o se confundem com
o reajuste e a repactuacgao tratados nos itens 1.5.1 a 1.5.7. Elas serdo tratadas como
revisdo de pregos, para mais ou para menos, nos termos do art. 134 da Lei n°
14.133/2021 e dos arts. 373 a 377 da LC n° 214/2025, independentemente de

interregno minimo, na forma da Clausula Sexta-A da Minuta do Contrato.

2. JUSTIFICATIVA

O Municipio de Floriandpolis, com vistas a atender de forma eficiente e
continua as demandas de suas Secretarias e demais 6rgaos da Administragao Direta,
pretende realizar, por intermédio de regular processo licitatério, a contratagdo de
empresa especializada na prestacdo de servicos continuos de apoio administrativo e
operacional, com regime de Dedicacdo Exclusiva de Mao de Obra, destinada a
oferecer suporte técnico, administrativo e operacional as diversas atividades
desenvolvidas pela gestdo municipal.

A iniciativa encontra amparo na Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021,
qgue regulamenta o artigo 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, e estabelece normas
gerais sobre licitagbes e contratos administrativos no ambito da Administragao Publica.
Tal diploma legal disciplina as contratagcdes de servigos, aquisi¢cdes, locagdes e demais
ajustes, assegurando a observancia dos principios constitucionais e administrativos
que regem a matéria.

Consoante o disposto na legislagao supracitada, o procedimento licitatério tem
por finalidade garantir a observancia do principio da isonomia, a sele¢cdo da proposta
mais vantajosa para a Administracdo e a promog¢ado do desenvolvimento nacional
sustentavel. Ademais, devera ser conduzido e julgado em estrita conformidade com os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
vinculagdo ao instrumento convocatorio, julgamento objetivo e demais principios

correlatos aplicaveis a gestéao publica.
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Deste modo, e em atendimento as determinagdes legais que impdem a devida
justificativa da necessidade de contratagcdo por parte da autoridade competente,
verifica-se plenamente fundamentada a presente demanda, tendo em vista a
imprescindibilidade dos servicos para o adequado funcionamento das atividades
administrativas do Municipio. A contratagao proposta visa assegurar 0 apoio necessario
as operagdes internas, garantindo eficiéncia, continuidade e qualidade na execugao

das tarefas e no atendimento as necessidades institucionais.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO, CONSIDERANDO TODO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO
A descricdo da solugdo como um todo se encontra pormenorizada no Estudo Técnico

Preliminar.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

4.1. Subcontratagao

N&o sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

4.2. Garantia da contratagao

Nao havera exigéncia de garantia da contratacao.

4.3. Vistoria

4.3.1. E assegurado ao licitante o direito de realizar vistoria prévia nos locais de
execucao dos servigos.

4.3.2. Sendo realizada a vistoria, o interessado devera apresentar, no momento da
assinatura do contrato, o Atestado de Vistoria emitido pela Administragao.

4.3.3. Nao sendo realizada a vistoria, o interessado devera apresentar declaragao
formal de que conhece o local e as condi¢gdes de execugao dos servicos, bem como de
seu responsavel técnico atestando o conhecimento pleno das condigcdes e
peculiaridades da contratagao.

4.3.4. Quando houver vistoria, esta devera ser agendada com antecedéncia minima de
2 (dois) dias uteis, acompanhada por servidor designado pela Administragéo.

4.3.5. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera
estar devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e
documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizacédo da

vistoria.
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4.3.6. A nado realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagdes de
desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes
dos locais da prestagdo dos servigos, devendo o contratado assumir os 6nus dos

servigos decorrentes.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

5.1. Condic¢oes, prazos e local de entrega

A execucédo dos servigos devera observar, no minimo:

5.1.1. Condigoes técnicas, quantitativas e qualitativas

A execugao dos servigos devera obedecer integralmente as especificagbes constantes
deste Termo de Referéncia, como:

a) Requisitos Funcionais

I. Fornecimento de trabalhadores em regime de dedicagéo exclusiva, com substituigao
garantida em até 1 hora em casos de falta, afastamento ou desligamento;

Implantagdo e manutencao de sistema de controle de frequéncia e ponto eletronico,
integrado a fiscalizacdo da Gestora do Contrato;

Il. Fornecimento de uniformes e Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), conforme
NR-6, as expensas da contratada;

lll. Cumprimento integral das condigbes de saude, seguranga e higiene do trabalho,
observando NR-1 (PGR), NR-7 (PCMSO), NR-17 (ergonomia), NR-10 (seguranga em
eletricidade), NR-24 (condigbes sanitarias) e NR-35 (trabalho em altura), quando
aplicaveis;

IV. Execugao dos servigos mediante Ordem de Servigo (OS) emitida pela SMA, com
controle documental mensal comprobatério de recolhimentos trabalhistas,
previdenciarios e fiscais.

A Contratada podera, ainda, para fins de melhor desempenho na execucéo:

I. Disponibilizar plataforma digital de gestdo em tempo real para acompanhamento de
frequéncia, substitui¢cdes e indicadores de desempenho;

Il. Ofertar programas de capacitagao periodica dos trabalhadores alocados, com carga
horaria minima a ser definida no Termo de Referéncia;

lll. Adotar processos ambientalmente sustentaveis e critérios de acessibilidade nas
rotinas operacionais.

b) Requisitos regulatérios e de conformidade
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A solucao devera atender integralmente as seguintes normas e legisla¢des, devendo a

conformidade ser comprovada por meio de certiddes, laudos e certificados validos:

NormalLegislagcao Objeto

Lei n° 14.133/2021 Regime de contratacao publica

Normas Regulamentadoras do MTE (NR-1, 6, 7, Saude, seguranca e higiene do
10, 17, 24, 35) trabalho

Lei n°® 13.709/2018 — LGPD Protecdo de dados pessoais dos

trabalhadores

CLT e legislacao trabalhista vigente Direitos dos trabalhadores alocados

Certidées de Regularidade Fiscal, Trabalhista e Habilitagdo da contratada

Previdenciaria

¢) Requisitos de sustentabilidade

I. Respeito integral as normas de segurancga do trabalho e regulamenta¢cdes ambientais
vigentes;

Il. Destinacdo ambientalmente adequada dos residuos soélidos gerados na execugao
dos servicos, conforme Lei n° 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos Sdlidos);

lll. Observancia das cotas legais para pessoas com deficiéncia (Lei n° 8.213/1991, art.
93) e inclusado de grupos vulneraveis, conforme legislagao vigente;

IV. Adocéao de critérios ESG (ambiental, social e de governanga) na gestao do contrato,
incluindo relatdrios periddicos de conformidade.

5.1.2. Condig¢oes de execugao dos servigos

a) Alocacédo sera mediante Ordens de Servigo, com jornadas de 180h, 200h ou regime
12x36, conforme a funcéo e a unidade demandante;

b) Para os postos com carga horaria diaria de 08 (oito) horas a jornada de trabalho
sera: 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00h de segunda a sexta-feira.

¢) Poderao ocorrer alteragbes, conforme a conveniéncia ou necessidade do Municipio,
inclusive para que as atividades sejam desenvolvidas no periodo noturno, em feriados
e finais de semana, bem como em decorréncia de alteragdes na legislacdo local,

Estadual ou Federal que discipline os horarios de funcionamento dos 6rgaos publicos.
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d) A Supervisdo sera executada por representante formalmente indicado pela
contratada, com supervisao diaria dos trabalhadores alocados e ponto de contato para
a fiscalizacao da Gestora;

e) As Substituicbes devem ser ageis, com registros de frequéncia atualizados e
comunicacao imediata ao fiscal do contrato;

f) Os relatérios mensais deverdao conter: folha de ponto, comprovantes de
recolhimentos de FGTS, INSS e IRRF, guias de pagamento de salarios e vales, e
eventuais ocorréncias.

5.1.3. Descrigcao dos postos de trabalho

A utilizagdo dos postos de trabalho ocorrera de acordo com a necessidade dos 6rgaos
do Municipio (Administragdo Direta e Administragao Indireta), devendo ser solicitado
mediante ordem de servicos, somente pela Secretaria Municipal de Licitacoes,
Contratos e Parcerias que sera a Gerenciadora. Em decorréncia de que os postos de
trabalho serédo preenchidos mediante a necessidade de cada 6rgéo, a remuneracao a
empresa se dara unicamente em relagdo aos postos efetivamente preenchidos e pelo
periodo em que permanecer desenvolvendo suas atividades junto ao Municipio.

A empresa devera fornecer os equipamentos de protecao individual (EPIs) aos seus
empregados, conforme a Norma Regulamentadora n°® 06 e Portarias de alteragao do
Ministério do Emprego e do Trabalho.

A empresa devera manter rigoroso controle de frequéncia de seus empregados na
prestacdo dos servigos, introduzindo, nas dependéncias do Municipio, o sistema de

controle e ponto que entender conveniente.
a) Das Atribui¢cées Funcionais:

Apoio Administrativo |

Carga horaria: 180 horas mensais

Cargo de natureza administrativa de menor complexidade, destinado a execugao de
tarefas gerais de apoio operacional e administrativo nas unidades do Municipio, sob
supervisio direta.

Principais atribuigcoes:

Realizar servigos de entrada, transmissao e transcricao de dados, registros e prestagao
de informacodes;

Operar terminais de consulta e microcomputadores;
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Operar maquinas de reproducdo e digitalizagdo de documentos, telefones,
fac-simile e equipamentos de complexidade semelhante;

Atender chamados telefbnicos internos e externos;

Guardar material de expediente;

Receber, entregar, levar e buscar documentos, materiais de pequeno porte, livros e
outros, mediante protocolo, providenciando os registros necessarios;

Efetuar levantamentos diversos;

Auxiliar na organizagao de arquivos e ficharios;

Apoiar na execugao das atividades da unidade;

Digitalizar correspondéncias e documentos oficiais de rotina;

Auxiliar no protocolo de processos e documentos;

Auxiliar no desenvolvimento de atividades na area administrativa, dando suporte as
atividades da instituigao;

Manter sigilo e preservar as informacdes relacionadas as suas atividades;
Trabalhar em equipe e com ética profissional;

Utilizar os sistemas do Municipio;

Executar as demais atividades inerentes ao posto e necessarias ao bom desempenho
do trabalho;

Utilizar cracha de identificagdo com o nome da empresa prestadora de servigos.

Apoio Administrativo Il

Carga horaria: 200 horas mensais

Cargo administrativo de complexidade intermediaria, voltado a organizacao
documental, ao atendimento ao publico e a elaboragdo de materiais e relatérios
simples, exigindo maior autonomia que o nivel I.

Principais atribuigcoes:

Organizar documentos e informacoes;

Atender servidores e visitantes, fornecendo e recebendo informacgdes sobre servigos da
unidade;

Atender chamados telefénicos internos e externos;

Realizar atendimento, triagem, encaminhamento ou prestagao de informacgdes basicas
em assuntos relacionados a sua area de atuacao;

Auxiliar na elaboracéao, transcricdo e/ou formatacéo de relatérios, memorandos, oficios

e demais correspondéncias;
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Elaborar planilhas, levantamentos diversos e relatérios em Excel ou correspondente do
BR Office;

Operar microcomputadores e equipamentos de informatica, digitando textos,
criando e alimentando planilhas, e utilizando ou acessando outros aplicativos para
producao de imagens e documentos;

Digitar, organizar, conferir, entregar, receber, registrar, distribuir e movimentar
documentos e/ou bens patrimoniais;

Apoiar os servidores nos assuntos relacionados a area de atuacgao;

Apoiar e dar suporte a projetos de trabalho, seminarios e eventos;

Realizar pesquisas em normativos e publicacdes especializadas para fornecimento de
informacdes aos servidores;

Apoiar na elaboragao de materiais informativos relativos a area de atuagao;

Auxiliar na guarda de correspondéncias e documentos de rotina;

Apoiar nos trabalhos de classificagdo, codificagdo e catalogacdo de papéis e

documentos;
Efetuar levantamentos diversos;
Manter sigilo e preservar as informacgdes relacionadas as suas atividades;

Trabalhar em equipe e com ética profissional;

Utilizar os sistemas do Municipio;

Executar as demais atividades inerentes ao posto e necessarias ao bom desempenho
do trabalho;

Utilizar cracha de identificagcdo com o nome da empresa prestadora de servicos.

Apoio Administrativo lll

Carga horaria: 200 horas mensais

Cargo administrativo de maior complexidade dentre os apoios gerais, com atuagdo em
areas de administragdo, finangas, logistica e recursos humanos, exigindo maior
capacidade analitica e de redacgao.

Principais atribuigoes:

Prestar apoio administrativo nas areas de administragdo, finangas, logistica e
recursos humanos;

Prestar apoio administrativo em reunides, compilando e transcrevendo os
assuntos tratados;

Organizar documentos e informacoes;
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Atender servidores e visitantes, fornecendo e recebendo informacdes sobre servicos da
unidade;

Atender chamados telefbnicos internos e externos;

Realizar atendimento, triagem, encaminhamento ou prestagao de informacdes basicas
em assuntos relacionados a sua area de atuacao;

Auxiliar na elaboracéo, transcricido e/ou formatacéo de relatérios, memorandos, oficios
e demais correspondéncias;

Elaborar planilhas, levantamentos diversos e relatérios em Excel ou correspondente do
BR Office;

Operar microcomputadores e equipamentos de informatica, digitando textos,
criando e alimentando planilhas, e utilizando ou acessando outros aplicativos para
producdo de imagens e documentos;

Digitar, organizar, conferir, entregar, receber, registrar, distribuir e movimentar
documentos e/ou bens patrimoniais;

Apoiar os servidores nos assuntos relacionados a area de atuagao;

Apoiar e dar suporte a projetos de trabalho, seminarios e eventos;

Realizar pesquisas em normativos e publicagcdes especializadas para fornecimento de
informagdes aos servidores;

Apoiar na elaboragao de materiais informativos relativos a area de atuagao;

Auxiliar na guarda de correspondéncias e documentos de rotina;

Apoiar nos trabalhos de classificacdo, codificagdo e catalogacdo de papéis e
documentos;

Efetuar levantamentos diversos;

Manter sigilo e preservar as informacdes relacionadas as suas atividades;
Trabalhar em equipe e com ética profissional;

Utilizar os sistemas do Municipio;

Executar as demais atividades inerentes ao posto e necessarias ao bom desempenho
do trabalho;

Utilizar cracha de identificagdo com o nome da empresa prestadora de

servigos.

Apoio Administrativo IV
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Carga horaria: 200 horas mensais Cargo administrativo de complexidade elevada,
exigindo maior autonomia técnica para subsidiar diretamente equipes gestoras, com
atuacado em processos administrativos de maior responsabilidade e impacto.

Principais atribuigoes:

Prestar apoio técnico-administrativo direto a coordenagdes, geréncias ou chefias
de unidades;

Elaborar minutas de oficios, memorandos, despachos e demais expedientes
administrativos de maior complexidade;

Organizar e instruir processos administrativos, conferindo documentacdo e zelando
pelo cumprimento de prazos e formalidades legais;

Compilar dados e elaborar relatérios gerenciais e estatisticos de apoioa tomada de
decisao;

Auxiliar no acompanhamento de contratos, convénios e demais instrumentos
administrativos da unidade;

Realizar a interlocugdo com outras unidades e 6rgaos para o andamento de processos
e demandas;

Apoiar a organizagédo de agendas, reunides e eventos institucionais;

Manter sigilo e preservar as informacgdes relacionadas as suas atividades;
Trabalhar em equipe e com ética profissional;

Utilizar os sistemas do Municipio;

Executar as demais atividades inerentes ao posto e necessarias ao bom desempenho
do trabalho;

Utilizar cracha de identificagdo com o nome da empresa prestadora de servigos.

Apoio Administrativo V (Central de Obitos)

Carga horaria: regime 12x36

Cargo administrativo especializado, com atuagdo exclusiva na Central de Obitos, em
regime de escala 12x36 para garantir cobertura ininterrupta do servigo, incluindo
noturno, finais de semana e feriados.

Principais atribuigoes:

Prestar atendimento ao publico em situacao de luto, com urbanidade e
sensibilidade, fornecendo orientagdes sobre os procedimentos necessarios ao registro

de Obito;
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Receber, conferir e organizar a documentacdo relativa as declaragdes de oObito e
demais documentos exigidos para os tramites cabiveis;

Auxiliar no registro e na alimentagao de sistemas de informacgao relacionados a ébitos;
Emitir guias, encaminhamentos e demais documentos administrativos relacionados
ao servico;

Manter o controle e a guarda da documentagao produzida e recebida na unidade;

Atender chamados telefénicos internos e externos relacionados ao servico;

Operar microcomputadores e sistemas informatizados para registro das
informacoes;
Manter sigilo e preservar as informagdes relacionadas as suas atividades,

em especial as de natureza sensivel,

Trabalhar em equipe e com ética profissional;

Executar as demais atividades inerentes ao posto e necessarias ao bom desempenho
do trabalho;

Utilizar cracha de identificagdo com o nome da empresa prestadora de

servigos.
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Apoio Administrativo VI

Carga horaria: 200 horas mensais

Cargo administrativo de alta complexidade, voltado ao apoio especializado em rotinas

técnico-administrativas que demandam maior conhecimento das normas e

procedimentos internos do Municipio.

Principais atribuigcoes:

Prestar apoio técnico especializado em processos administrativos de maior

complexidade, incluindo analise preliminar de documentagao;

Auxiliar na elaboracgao de pareceres, informacdes e notas técnicas de natureza

administrativa;

Acompanhar e controlar prazos processuais, alertando os responsaveis sobre
vencimentos e pendéncias;

Elaborar e revisar planilhas, quadros e relatérios de acompanhamento de indicadores;

Apoiar a instrugdo de processos licitatérios, contratuais ou de gestdo de pessoas,

conforme a unidade de atuacgao;

Realizar a interlocugdo com outras unidades, 6rgaos e cidadaos para esclarecimento

de demandas;

Operar sistemas informatizados de gestdo administrativa do Municipio;

Manter sigilo e preservar as informagdes relacionadas as suas atividades;

Trabalhar em equipe e com ética profissional;

Executar as demais atividades inerentes ao posto e necessarias ao bom desempenho

do trabalho;

Utilizar cracha de identificagdo com 0 nome da empresa prestadora de

servicos.

Apoio Administrativo VII

Carga horaria: 200 horas mensais

Cargo administrativo de elevada complexidade técnica, exigindo maior grau de
autonomia e responsabilidade na condugao de rotinas administrativas estratégicas e no
suporte a atividades de gestao.

Principais atribuigcoes:

Prestar apoio direto a atividades de planejamento, coordenagao e controle de
rotinas administrativas da unidade;

Elaborar minutas de atos administrativos, relatérios técnicos e demais documentos de
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maior complexidade, submetendo-os a validagdo da chefia;

Analisar processos administrativos, identificando pendéncias, inconsisténcias e
necessidades de complementacdo documental;

Apoiar a elaboracao de estudos, levantamentos e indicadores de desempenho da
unidade;

Auxiliar no acompanhamento orgamentario e financeiro de rotina da unidade, quando
aplicavel;

Apoiar a organizagéo e a realizag&o de reunides, eventos e capacitagdes institucionais;
Operar sistemas informatizados de gestdo administrativa do Municipio;

Manter sigilo e preservar as informacgdes relacionadas as suas atividades;
Trabalhar em equipe e com ética profissional;

Executar as demais atividades inerentes ao posto e necessarias ao bom desempenho
do trabalho;

Utilizar cracha de identificacdo com o nome da empresa prestadora de

Servicos.

Apoio Administrativo VIII

Carga horaria: 200 horas mensais

Cargo administrativo de maior complexidade e responsabilidade dentre os postos de
apoio, destinado a subsidiar diretamente o gabinete, a dire¢do ou a coordenacéao geral
da unidade demandante, com atuagado em assuntos de natureza estratégica.
Principais atribuigoes:

Prestar apoio técnico-administrativo direto a direcao, gabinete ou coordenagao
geral da unidade;

Elaborar e revisar minutas de despachos, atos administrativos, relatorios e demais
documentos de alta complexidade;

Analisar e instruir processos administrativos de maior complexidade, propondo
encaminhamentos a chefia;

Apoiar a articulagao entre diferentes unidades, 6rgaos e entidades externas para o
andamento de demandas estratégicas;

Acompanhar a tramitacao de processos prioritarios, mantendo a chefia informada
sobre prazos e providéncias necessarias;

Apoiar a organizagado de agendas, reunides institucionais e eventos de maior porte;

Operar sistemas informatizados de gestdo administrativa do Municipio;
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Manter sigilo e preservar as informagdes relacionadas as suas atividades,
especialmente as de carater estratégico;

Trabalhar em equipe e com ética profissional;

Executar as demais atividades inerentes ao posto e necessarias ao bom desempenho
do trabalho;

Utilizar cracha de identificacdo com o nome da empresa prestadora de

Servicos.

Apoio Operacional |
Carga horaria: 180 horas mensais
Cargo de natureza operacional e de menor complexidade, destinado a execugao de
tarefas de apoio fisico-operacional, movimentacdo de materiais e auxilio em atividades
de manutencao e logistica interna.
Principais atribuigoes:
Auxiliar no carregamento, descarregamento, transporte e armazenamento de materiais,
equipamentos e mobiliario;
Apoiar a montagem e desmontagem de mobiliario, equipamentos e estruturas para
eventos e atividades institucionais;
Realizar pequenos deslocamentos de materiais entre setores e unidades;
Auxiliar em tarefas simples de manutencgao predial, sob orientacado de profissional
habilitado, quando aplicavel,
Zelar pela guarda e conservagao de equipamentos e ferramentas de uso no posto

de trabalho;
Utilizar corretamente os equipamentos de protecao individual fornecidos;
Trabalhar em equipe e com ética profissional;
Executar as demais atividades inerentes ao posto e necessarias ao bom desempenho
do trabalho;
Utilizar cracha de identificagdo com o nome da empresa prestadora de

servigos.

Apoio Operacional Il
Carga horaria: 200 horas mensais
Cargo operacional de complexidade intermediaria, voltado a execugao de atividades de

apoio logistico e operacional que demandem maior regularidade e responsabilidade na
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guarda de bens e materiais.

Principais atribuigcoes:

Auxiliar na organizagao, controle e movimentagao de materiais, insumos e bens
patrimoniais nos almoxarifados e depdsitos;

Apoiar a conferéncia de cargas, descargas e recebimento de materiais, conforme
notas e documentos de controle;

Operar equipamentos simples de movimentagao de materiais, quando
aplicavel e devidamente autorizado;

Apoiar a manuteng¢ao da organizagao e limpeza de areas operacionais e de estoque;
Auxiliar em rotinas de apoio logistico a eventos, mudangas e reformas em
dependéncias do Municipio;

Zelar pela guarda e conservacgao de equipamentos e ferramentas de uso no posto de

trabalho;
Utilizar corretamente os equipamentos de protecao individual fornecidos;
Trabalhar em equipe e com ética profissional;

Executar as demais atividades inerentes ao posto e necessarias ao bom desempenho
do trabalho;
Utilizar cracha de identificacdo com o nome da empresa prestadora de

Servicos.

Apoio Operacional Il

Carga horaria: 200 horas mensais

Cargo operacional de maior complexidade, destinado a atividades que exijam maior
experiéncia técnica-operacional, incluindo apoio a fiscalizagao de rotinas e a orientagcao
de equipes menores.

Principais atribuigoes:

Coordenar, no ambito operacional, pequenas equipes na execuc¢ao de tarefas de
carregamento, descarregamento e movimentagao de materiais;

Auxiliar no planejamento e na organizagéo das rotinas de apoio logistico da unidade;
Realizar a conferéncia e o controle de materiais e equipamentos sob sua
responsabilidade;

Apoiar a fiscalizacdo do cumprimento de normas de seguranca nas atividades
operacionais;

Auxiliar na manutencao preventiva de equipamentos e instalacdes, sob  orientagao
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de profissional habilitado, quando aplicavel,

Zelar pela guarda e conservagao de equipamentos e ferramentas de uso no posto de
trabalho;

Utilizar corretamente os equipamentos de protecao individual fornecidos;
Trabalhar em equipe e com ética profissional;

Executar as demais atividades inerentes ao posto e necessarias ao bom desempenho
do trabalho;

Utilizar cracha de identificagcdo com o nome da empresa prestadora de

servigos.

Soldador

Carga horaria: 200 horas mensais

Cargo técnico-operacional especializado, destinado a execugdo de servigos de
soldagem e manutengao de estruturas metélicas nas dependéncias e equipamentos do
Municipio.

Principais atribuigcoes:

Executar servigos de soldagem, corte e conformagéo de pegas e estruturas metalicas,
conforme as necessidades da unidade;

Realizar a manutengao corretiva e preventiva de grades, portdes, mobiliario metalico e
demais estruturas;

Confeccionar pequenas pecas e adaptagdes metalicas necessarias a manutencao
predial,

Realizar a inspec¢ao visual das soldas executadas, zelando pela qualidade e seguranga
do servico;

Operar e zelar pela conservagao dos equipamentos de soldagem e ferramentas
correlatas;

Utilizar corretamente os equipamentos de protecao individual fornecidos,
conforme normas regulamentadoras de segurancga do trabalho;

Trabalhar em equipe e com ética profissional;

Executar as demais atividades inerentes ao posto e necessarias ao bom desempenho
do trabalho

Utilizar cracha de identificagdo com o nome da empresa prestadora de

servigos.
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Servente Geral |

Carga horaria: 200 horas mensais

Cargo operacional destinado a execugao de servigos de limpeza, conservagao e
higienizagdo das dependéncias do Municipio, com direito a adicional de insalubridade
conforme Convencao Coletiva vigente.

Principais atribuigcoes:

Executar servigos de limpeza, varricao, lavagem e higienizagao de pisos, paredes,
moveis, vidros e demais instalagdes;

Realizar a coleta, acondicionamento e descarte de residuos, conforme normas de
higiene e seguranca;

Higienizar banheiros, copas e demais ambientes de uso coletivo;

Repor materiais de higiene e limpeza nos ambientes sob sua responsabilidade;

Zelar pela conservacido dos materiais e equipamentos de limpeza utilizados;

Utilizar corretamente os equipamentos de protecao individual fornecidos;

Trabalhar em equipe e com ética profissional;

Executar as demais atividades inerentes ao posto e necessarias ao bom desempenho
do trabalho;

Utilizar cracha de identificagdo com o nome da empresa prestadora de  servicos.

Servente Geral Il

Carga horaria: regime 12x36

Cargo operacional de limpeza e conservagao, em regime de escala 12x36, destinado a
garantir a higienizagdo continua de unidades com funcionamento ininterrupto, com
direito a adicional de insalubridade conforme Convengao Coletiva vigente.

Principais atribuigoes:

Executar servigos de limpeza, varricdo, lavagem e higienizagcéo de pisos, paredes,
moveis, vidros e demais instalagdes, inclusive em periodo noturno, finais de semana e
feriados, conforme escala;

Realizar a coleta, acondicionamento e descarte de residuos, conforme normas de
higiene e seguranca;

Higienizar banheiros, copas e demais ambientes de uso coletivo;

Repor materiais de higiene e limpeza nos ambientes sob sua

responsabilidade;

Zelar pela conservacao dos materiais e equipamentos de limpeza utilizados;
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Utilizar corretamente os equipamentos de protecao individual fornecidos;
Trabalhar em equipe e com ética profissional;

Executar as demais atividades inerentes ao posto e necessarias ao bom desempenho
do trabalho;

Utilizar cracha de identificacdo com o nome da empresa prestadora de

servigos.

Servente Geral Il

Carga horaria: 180 horas mensais

Cargo operacional de limpeza e conservagao, com carga horaria reduzida em relagao
aos demais niveis, com direito a adicional de insalubridade conforme Convengao
Coletiva vigente.

Principais atribuigoes:

Executar servigos de limpeza, varricdo, lavagem e higienizagéo de pisos, paredes,
moveis, vidros e demais instalacées;

Realizar a coleta, acondicionamento e descarte de residuos, conforme normas de
higiene e seguranca;

Higienizar banheiros, copas e demais ambientes de uso coletivo;

Repor materiais de higiene e limpeza nos ambientes sob sua

responsabilidade;

Zelar pela conservacgao dos materiais e equipamentos de limpeza utilizados;

Utilizar corretamente os equipamentos de protecao individual fornecidos;
Trabalhar em equipe e com ética profissional;

Executar as demais atividades inerentes ao posto e necessarias ao bom desempenho
do trabalho;

Utilizar cracha de identificacdo com o nome da empresa prestadora de

Servicos.

Copeira |

Carga horaria: 180 horas mensais

Cargo operacional destinado ao apoio em servigcos de copa e cozinha, incluindo o
preparo simples de alimentos e bebidas e a manutencao da higiene desses ambientes.
Principais atribuigoes:

Preparar e servir café, cha e demais bebidas aos servidores e visitantes;
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Auxiliar no preparo de pequenas refeicdes e lanches, quando solicitado;
Higienizar utensilios, equipamentos e instalagdes da copa e cozinha;

Controlar e zelar pelo estoque de materiais de copa, solicitando reposi¢ao quando
necessario;

Servir agua, café e demais itens em reunides e eventos institucionais;

Zelar pela apresentagao e organizagao dos ambientes de copa;

Utilizar corretamente os equipamentos de protecao individual fornecidos;
Trabalhar em equipe e com ética profissional;

Executar as demais atividades inerentes ao posto e necessarias ao bom desempenho
do trabalho;

Utilizar cracha de identificagdo com o nome da empresa prestadora de

servicos.

Copeira ll

Carga horaria: 200 horas mensais

Cargo operacional de copa, com carga horaria ampliada em relagcao ao nivel |, podendo
incluir apoio em eventos institucionais de maior porte.

Principais atribuigoes:

Preparar e servir café, cha e demais bebidas aos servidores e visitantes;

Auxiliar no preparo de pequenas refei¢cdes e lanches, quando solicitado;

Higienizar utensilios, equipamentos e instala¢gdées da copa e cozinha;

Controlar e zelar pelo estoque de materiais de copa, solicitando reposicdo quando
necessario;

Apoiar o servigo de copa em reunides, solenidades e eventos institucionais de maior
porte;

Zelar pela apresentagao e organizagéo dos ambientes de copa;

Utilizar corretamente os equipamentos de protecao individual fornecidos;
Trabalhar em equipe e com ética profissional;

Executar as demais atividades inerentes ao posto e necessarias ao bom desempenho
do trabalho;

Utilizar cracha de identificacdo com o nome da empresa prestadora de

servigos.

Recepcionista |
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Carga horaria: 180 horas mensais

Cargo de atendimento ao publico, destinado a recepgéo, triagem e orientagao inicial de
servidores e visitantes nas dependéncias do Municipio.

Principais atribuigoes:

Receber e identificar servidores, visitantes e usuarios, prestando orientagdes iniciais
sobre os servigos da unidade;

Encaminhar os visitantes aos setores ou servidores responsaveis pelo atendimento;
Atender chamadas telefénicas, transferindo-as ou prestando informagdes basicas;
Controlar o acesso de pessoas as dependéncias, quando aplicavel, registrando

entradas e saidas;

Manter organizado o ambiente de recepg¢ao e a documentagao de controle de
visitantes;
Manter sigilo e preservar as informacgdes relacionadas as suas atividades;

Trabalhar em equipe e com ética profissional;
Executar as demais atividades inerentes ao posto e necessarias ao bom desempenho
do trabalho;

Utilizar cracha de identificagdo com o nome da empresa prestadora de servicos.

Recepcionista ll

Carga horaria: 200 horas mensais

Cargo de atendimento ao publico, com carga horaria ampliada e maior
responsabilidade no controle de acesso e na organizagao de agendas de atendimento.
Principais atribuigcoes:

Receber e identificar servidores, visitantes e usuarios, prestando orientagdes sobre os
servigos da unidade;

Encaminhar os visitantes aos setores ou servidores responsaveis pelo atendimento;
Atender chamadas telefénicas, transferindo-as ou prestando informacdes;

Controlar o acesso de pessoas as dependéncias, registrando entradas e saidas e
emitindo crachas de visitante, quando aplicavel;

Organizar e controlar agendas de atendimento e salas de reunido, quando solicitado;

Manter organizado o ambiente de recepg¢ao e a documentagao de controle de
visitantes;

Manter sigilo e preservar as informacgdes relacionadas as suas atividades;
Trabalhar em equipe e com ética profissional;
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Executar as demais atividades inerentes ao posto e necessarias ao bom desempenho
do trabalho;
Utilizar cracha de identificagdo com o nome da empresa prestadora de

servigos.

Técnico em Segurang¢a do Trabalho

Carga horaria: 200 horas mensais

Cargo técnico especializado, responsavel pelo acompanhamento e pela orientagao

quanto as condi¢des de seguranga e saude no trabalho dos empregados alocados nos

postos de trabalho do contrato.

Principais atribuigcoes:

Orientar e fiscalizar o cumprimento das Normas Regulamentadoras (NRs) de

segurancga e saude no trabalho pelos empregados alocados;

Realizar inspecdes periddicas nos postos de trabalho, identificando riscos e propondo

medidas de prevengao e corregao;

Acompanhar e orientar o uso correto dos Equipamentos de Protecéo Individual
(EPIs) pelos empregados;

Apoiar a elaboragao e a atualizagdo de documentos de seguranga do trabalho exigidos

pela legislagdo, como PGR e laudos técnicos;

Investigar e elaborar relatérios sobre acidentes de trabalho ocorridos, propondo

medidas de prevengao;

Promover agbes de orientagdo e capacitagdo dos empregados quanto a seguranga

do trabalho;

Manter interlocugdo com o gestor e o fiscal do contrato sobre questoes de

saude e seguranga ocupacional;

Trabalhar em equipe e com ética profissional;

Executar as demais atividades inerentes ao posto e necessarias ao bom desempenho

do trabalho;

Utilizar cracha de identificagdo com o nome da empresa prestadora de

servigos.
Gargom

Carga horaria: 200 horas mensais

Cargo operacional destinado ao apoio em servigos de atendimento de mesa e bebidas
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em eventos, solenidades e reunides institucionais do Municipio.

Principais atribuigcoes:

Servir café, agua, sucos e demais bebidas em reunides, solenidades e eventos
institucionais;

Auxiliar na organizagao e na montagem de mesas e ambientes para eventos;
Higienizar utensilios e equipamentos utilizados no servico;

Zelar pela apresentagao pessoal e pela qualidade do atendimento prestado aos
participantes dos eventos;

Controlar o estoque de materiais e bebidas utilizados nos eventos, solicitando
reposicao quando necessario;

Utilizar corretamente os equipamentos de protecao individual fornecidos;
Trabalhar em equipe e com ética profissional;

Executar as demais atividades inerentes ao posto e necessarias ao bom desempenho
do trabalho;

Utilizar cracha de identificagdo com o nome da empresa prestadora de

servigos.

Jardineiro

Carga horaria: 200 horas mensais

Cargo operacional destinado a execugao de servicos de jardinagem, paisagismo e
manutencido de areas verdes nas dependéncias do Municipio, com direito a adicional
de insalubridade conforme Convencéo Coletiva vigente.

Principais atribuigcoes:

Executar servigos de plantio, podas, capina, adubacgao e irrigacao de jardins e areas
verdes;

Realizar a manutengao e a limpeza de canteiros, gramados e demais areas
ajardinadas;

Identificar e comunicar a necessidade de tratamento fitossanitario das plantas;

Operar e zelar pela conservagao de ferramentas e equipamentos de jardinagem;
Recolher e descartar residuos resultantes dos servigos de jardinagem, conforme
normas aplicaveis;

Utilizar corretamente os equipamentos de protecao individual fornecidos;
Trabalhar em equipe e com ética profissional;

Executar as demais atividades inerentes ao posto e necessarias ao bom desempenho
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do trabalho;
Utilizar cracha de identificacdo com o nome da empresa prestadora de

Servicos.

Encarregado Nivel Il

Carga horaria: 200 horas mensais

Cargo de supervisao operacional, responsavel por coordenar, comandar e fiscalizar o
bom andamento dos servigos prestados pelos empregados alocados nos diversos
postos de trabalho, servindo de ponto de contato direto com o Gestor e o Fiscal do
Contrato.

Principais atribuigcoes:

Coordenar, comandar e fiscalizar o bom andamento dos servigos executados pelos
empregados sob sua supervisio;

Realizar o controle diario de frequéncia, escalas e substituicbes dos empregados
alocados;

Manter contato permanente com o Gestor e o Fiscal do Contrato, reportando
ocorréncias, irregularidades e necessidades dos postos de trabalho;

Assumir as providéncias necessarias em caso de acidentes de trabalho ou mal subito
de empregados sob sua responsabilidade;

Orientar e treinar os empregados quanto a correta execugao das tarefas e ao
cumprimento das normas de segurancga do trabalho;

Verificar a correta utilizacdo de uniformes, crachas e equipamentos de protegao
individual pelos empregados;

Elaborar e/ou consolidar relatérios de acompanhamento da execugao dos servigos para
fins de fiscalizac&o contratual;

Trabalhar em equipe e com ética profissional;

Executar as demais atividades inerentes ao posto e necessarias ao bom desempenho
do trabalho;

Utilizar cracha de identificagdo com o nome da empresa prestadora de

servigos.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
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6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrénica para esse fim.

6.4. O d6rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. ApOs a assinatura do contrato, o 6rgdao ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacédo do plano
de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigacbes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugcdo do objeto, do plano
complementar de execugao da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sancgdes aplicaveis, dentre outros.

6.6. Fiscalizagao:

A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput e Manual
de Fiscalizag&o de Contratos, 22 edicao, disponivel em
(https://www.pmf.sc.gov.br/entidades/smtac/index.php?cms=orientacoes+tecnicas&men
u=0).

6.6.1. Fiscalizacao técnica:

a) O fiscal técnico acompanhara a execugédo do contrato para que sejam cumpridas
todas as condi¢cdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administracao.

b) O fiscal técnico anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a descricdo do que for
necessario para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados.

¢) lIdentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico emitira
notificagdes para a corregdo da execugao do contrato, determinando prazo para a

corregao.
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d) O fiscal técnico informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagcdo que
demandar decisao ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que
adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

e) No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugcado do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

f) O fiscal técnico comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacdo tempestiva ou a
prorrogacao contratual.

6.6.2. Fiscalizagao administrativa:

a) O fiscal administrativo verificara a manutencdo das condi¢des de habilitagdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatdérios pertinentes, caso necessario

b) Caso ocorra descumprimento das obrigagées contratuais, o fiscal administrativo
atuara tempestivamente na solugédo do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

6.6.3. Gestor do Contrato:

a) O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugao no historico
de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com
vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administragdo. (Manual de Fiscalizagao de Contratos, 22
edicao, disponivel em
https://www.pmf.sc.gov.br/entidades/smtac/index.php?cms=orientacoes+tecnicas&men

u=0).

b) O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato,

de todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

¢) O gestor do contrato acompanhara a manutengao das condigdes de habilitagdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas
que obstam o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatorio de

riscos eventuais.
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d) O gestor do contrato emitira documento comprobatorio da avaliagao realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes
assumidas pelo contratado, com meng¢ao ao seu desempenho na execugao contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. .

e) O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizagcéo para fins de aplicacdo de sang¢des, a ser conduzido
pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso.

f) O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagbes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao.

g) O gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos
para a formalizagdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor

dimensionado pela fiscalizagao e gestao nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE RECEBIMENTO, MEDIGAO E PAGAMENTO

7.1. Recebimento e aferigao dos servigos

7.1.1. A execucado do objeto sera aferida de forma continua e mensal, por meio de
acompanhamento da prestagdo dos servigos, ndo se aplicando a loégica de entrega
unica ou recebimento por fornecimento isolado, em razdo da natureza do objeto como
servigo continuo com dedicacio exclusiva de mao de obra.

7.1.2. A apuragado da execugao contratual ocorrera mensalmente, mediante medi¢ao
dos servigcos efetivamente prestados no periodo de referéncia, com base nos registros
da fiscalizagao, relatérios operacionais, controles de frequéncia, escalas de trabalho e
demais instrumentos de acompanhamento contratual.

7.2. Recebimento provisoério

7.2.1. O recebimento provisoério sera realizado mensalmente pelo fiscal técnico do
contrato, apds a apresentacao da documentagao pela contratada, incluindo relatério de
execucdo dos servicos, folha de frequéncia dos postos de trabalho, e demais
documentos exigidos contratualmente.

7.2.2. O recebimento provisorio consistira na verificagao preliminar da conformidade da

execucao dos servicos no periodo de referéncia, quanto a alocagao de méao de obra,
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cumprimento de jornadas, postos disponibilizados e atendimento as condi¢des
contratuais.

7.2.3. O recebimento provisério ndo implica aceitagao definitiva dos servigos, tampouco
exonera a contratada de suas responsabilidades contratuais, trabalhistas,
previdenciarias e civis.

7.3. Recebimento definitivo

7.3.1. O recebimento definitivo sera realizado pelo gestor do contrato, apds analise
consolidada da medigdo mensal, considerando:

a) a conformidade da execugao dos servicos com o contrato, termo de referéncia e
demais instrumentos;

b) a validagao dos registros apresentados pela fiscalizagao;

c) a inexisténcia de pendéncias ou, quando existentes, sua regularizagcao pela
contratada;

d) a conferéncia da documentagéo exigida para fins de liquidagdo da despesa.

7.3.2. O recebimento definitivo constitui condi¢gao indispensavel para a liquidagdo da
despesa e consequente pagamento, nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

7.3.3. Na hipotese de identificagdo de inconsisténcias, a Administragao podera:

a) solicitar esclarecimentos, complementagdes ou corregdes a contratada;

b) glosar valores correspondentes a servicos ndo executados ou executados em
desconformidade;

c¢) realizar a liquidagao parcial da parcela incontroversa, quando aplicavel.

7.3.4. O recebimento definitivo devera ocorrer até o dia 20 (vinte) do més subsequente
ao da prestacédo dos servigos, de modo a viabilizar a regular liquidagao e pagamento
dentro do cronograma financeiro da Administragao.

7.3.5. O recebimento provisorio e definitivo ndo eximem a contratada da
responsabilidade pela correta execugdo dos servigos, inclusive quanto a obrigac¢des
trabalhistas, previdenciarias e fiscais.

7.3.6. A liquidagcdo da despesa ocorrera apds o recebimento definitivo, mediante
anadlise e conferéncia da documentacdo fiscal e contratual apresentada pela
contratada.

7.4. Prazo de pagamento

7.4.1. Os pagamentos deverao ser realizados a partir do dia 21 do més subsequente
ao da entrega dos relatorios com as respectivas notas fiscais, de acordo com a
Instrugdo Normativa n° 005/SMF/GAB/2025.
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7.4.2. No caso das datas descritas recairem em feriado, final de semana ou que nao
seja possivel o expediente publico, sera efetivada a agao descrita no préximo dia util.
7.4.3. Os pagamentos serdao efetuados mediante a apresentacdo de documentos
financeiros que deverao ser entregues na Diretoria Financeira da SMF, dentro das
condigbes exigidas pela legislacéo vigente, até o dia 25 de cada més, e serdo pagas a
partir do dia 21 do més subsequente.

7.4.4. Quando do pagamento sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacao
aplicavel.

7.4.5. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagao vigente.

7.4.6. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, nao sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos
e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentagao de comprovacgao, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.4.7. Os documentos fiscais emitidos pelo CONTRATADO deverao destacar a CBS e
o IBS incidentes, quando exigiveis, conforme a legislacdo e os leiautes nacionais de
documentos fiscais vigentes, de forma separada do valor do servigo.

7.4.8. Nas operagcoes com o CONTRATANTE, o CONTRATADO devera aplicar as
reducdes de aliquota proprias das aquisicdes da administracdo publica, previstas nos
arts. 472 e 473 da Lei Complementar n® 214/2025, sempre que cabiveis. A cobranca de
CBS ou IBS em valor superior ao devido autoriza a glosa da diferenga, sem prejuizo
das sancgdes cabiveis.

7.4.9. Implantado o recolhimento do IBS e da CBS na liquidagdo financeira (split
payment), nos termos da Lei Complementar n® 214/2025 e de sua regulamentagéao, o
pagamento observara a segregacao dos valores dos tributos, sem que isso configure
atraso, glosa ou inadimplemento do CONTRATANTE.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR E FORMA DE

FORNECIMENTO

8.1. Forma de selegao e critério de julgamento da proposta
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O Contratado sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAO sob a forma ELETRONICA, com adogdo do
critério de julgamento pelo MENOR PRECO por LOTE.

8.2. Da forma de apresentacao da proposta

8.2.1. Em face das peculiaridades e do diferencial dos servicos que serdo realizados
nos diversos postos de trabalhos e, considerando o principio da isonomia dos
trabalhadores com labor simultdneo, considerando também o piso definido nas
convengdes coletivas de trabalho, as propostas deverdo contemplar (visando a
equalizacdo dos custos com relagdo aos beneficios), valor referencial do vale
alimentacdo de acordo com o estipulado na Convencdo Coletiva de Trabalho da
categoria envolvida, conforme permitido pelo art. 4° da Portaria n°® 03 da Secretaria de
Inspecao do Trabalho de 01 de margo de 2002, conforme disposto na Clausula Décima
Segunda da Convencgédo Coletiva do Trabalho 2025/2026 processo n°® MR042266/2025
(Sindicato das Empresas de Asseio, Conservagao e Servigos Terceirizados de Santa
Catarina).

8.2.2. A empresa devera respeitar para todos os fins os direitos, deveres e garantias
estabelecidos na Convencéo Coletiva do Trabalho 2025/2026, processo n° processo n°
MR042266/2025 (Sindicato das Empresas de Asseio, Conservagdo e Servigos
Terceirizados de Santa Catarina), ou qualquer outro conforme natureza do posto.

8.2.3. A composicdo do prego dos servigos contratados correspondera a trés
montantes:

| — Montante “A” — composto do custo da remuneragao do profissional utilizado na
execucgao dos servigos, acrescido dos respectivos encargos sociais legais, obrigatérios
e incidentes sobre os servigos contratados;

I — Montante “B” — composto dos demais componentes do custo direto inicial e
demais insumos de aplicagao direta no objeto do contrato, de acordo com a natureza
dos servicos contratados, acrescido de taxa de administracao e lucro incidentes sobre
aqueles;

L — Montante “C” — composto das parcelas remuneratorias com incidéncia
diferenciada em relag&o aos encargos sociais.

8.2.4. Sobre os valores definidos nos montantes "A", "B" e "C" da planilha de custos,
serdao aplicados os tributos incidentes sobre o consumo relativos a atividade,

discriminados em linhas proprias, com a aliquota e a forma de calculo de cada um,
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conforme o item 5 do Anexo A e o item 5.18 do Edital. A parcela de custo referente ao
Vale-Alimentacao devera ser destacada fora dos montantes acima.

8.2.5. A composicao dos encargos sociais na planilha de custos:

a) Nao havera desclassificagcdo automatica de propostas baseada em limites
percentuais minimos ou maximos pré-fixados para o Mddulo de Encargos Sociais e
Trabalhistas, sendo respeitada a individualidade tributaria e previdenciaria de cada
empresa participante.

b) A avaliagao da exequibilidade e da conformidade do Médulo A da Planilha de Custos
e Formacédo de Pregos (PCFP) dar-se-4 mediante a comprovacéo real dos encargos
assumidos pela licitante.

c¢) Para a aceitagdo da proposta, o Agente de Contratagdo exigira que a empresa
melhor classificada apresente os documentos comprobatérios das aliquotas inseridas
em sua planilha (a exemplo do extrato do FAP atualizado, RAT, enquadramento
tributario, acordos coletivos, entre outros).

d) Caso a licitante utilize aliquotas incorretas, incompativeis com seu enquadramento
ou que nao consiga comprovar documentalmente, ser-lhe-a concedida a oportunidade
de adequagédo da PCFP, desde que isso n&o resulte na majoragao do valor global da
proposta original. A impossibilidade de comprovacdo ou adequagdo ensejara a
desclassificagdo da proposta

8.2.6. A proposta devera conter o prego unitario e total por posto de trabalho, expresso
em reais.

8.2.7. Havendo divergéncia entre os valores unitario e total, prevalecerdo os valores
unitarios.

8.2.8. O critério de julgamento das propostas devera ser o de menor prego global,
levando-se em consideracio o valor unitario e mensal proposto.

8.2.9. Nao devera ser classificada a licitante que tenha dado causa a rescisdo de
Contrato anteriormente celebrado com a Administracdo Publica, Federal, Estadual ou
Municipal, a qual tenha sido aplicada a pena prevista na Lei n® 14.133/2021, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢gdo ou até que seja promovida a sua
reabilitagéo.

8.2.10. Sera desclassificada, na forma legal, a licitante que ndo apresentar qualquer
dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com as normas citadas.
8.2.11. A proposta apresentada, além do disposto nesse documento, devera seguir o

modelo constante no anexo a deste termo.
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8.2.12. O licitante melhor classificado devera apresentar, junto com a proposta
ajustada:

a) declaragao do regime de apuragao do IRPJ e das contribuigdes federais (Lucro Real,
Lucro Presumido ou outro) e da aliquota de ISS aplicavel no Municipio de Florianépolis,
acompanhada de documentos que os comprovem;

b) demonstrativo informativo da carga estimada de CBS sobre o prego proposto a partir
de 1° de janeiro de 2027, indicando os créditos que espera apropriar no regime de nao
cumulatividade (insumos, uniformes, EPIs, equipamentos e outros), sem efeito para

julgamento, conforme o item 5.18.6 do Edital.

8.3. Forma de execugao dos servigos

A execugdo dos servigos ocorrera de forma continua, mediante alocacdo de méao de
obra com dedicacido exclusiva, conforme postos de trabalho definidos no Termo de
Referéncia, sendo iniciada a partir da emissdo de Ordem de Servico pelo érgao
demandante e mantida durante toda a vigéncia contratual, conforme as necessidades
da Administrac&o e as condigdes estabelecidas no contrato.

8.4. Exigéncias de habilitagao

Para fins de habilitagcao, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

8.4.1. Habilitagao juridica

a) Cédula de identidade.

b) Registro comercial, no caso de empresa individual, ato constitutivo, estatuto ou
contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais, e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de documentos de
eleicdo de seus administradores, inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades
civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio, decreto de autorizacdo, em se
tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de
registro ou autorizagao para funcionamento expedido pelo 6rgao competente, quando a
atividade assim o exigir.

¢) Os documentos apresentados deveréo estar acompanhados de todas as alteragdes
ou da consolidacao respectiva.

8.4.2. Habilitagao fiscal, social e trabalhista:

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de

Pessoas Fisicas, conforme o caso.
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b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02
de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral
da Fazenda Nacional.

c¢) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagado de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

e) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital ou
Municipal/Distrital relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo
de atividade e compativel com o objeto contratual.

f) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital e Municipal/Distrital do
domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
concorre.

g) Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital ou
Municipal/Distrital relacionado ao objeto contratual, devera comprovar tal condigcédo
mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

h) O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n® 123, de
2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual
e municipal.

8.4.3. Qualificagao Econémico-Financeira:

a) Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede
do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagcdo na
licitacdo (art. 5° inciso Il, alinea “c”, da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 116, de
2021), ou de sociedade simples.

b) Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei
n.° 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il).
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c) c) Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:

— indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG) iguais
ou superiores a 1 (um);

— Capital Circulante Liquido (CCL) de, no minimo, 16,66% do valor estimado da
contratacao;

— Declaragao de que 1/12 do valor total dos contratos vigentes ndo supera o patriménio
liquido, acompanhada da DRE, nos termos dos subitens 9.2.11 e 9.2.12 do Edital.

d) Caso a licitante apresente resultado inferior a 1 (um) em qualquer dos indices LG,
SG e LC, devera comprovar patriménio liquido néo inferior a 10% (dez por cento) do
valor estimado da contratacio.

- As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverao atender a todas as
exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo
balanco de abertura.

- Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pela
Receita Federal do Brasil para transmissdo da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao
Sped.

d) Caso a empresa licitante apresente resultado inferior a 1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera
exigido para fins de habilitagdo capital minimo de 10% (dez por cento) do valor total
estimado da contratacao.

e) As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacao deverao atender a todas as
exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo
balanco de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

f) O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado
mediante declaracédo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada
pelo fornecedor.

8.4.4. Qualificacao técnica:

a) A licitante devera apresentar atestado(s), certiddo(bes) e/ou declaragao(des),
fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, que comprove(m)
aptidao para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,

quantidades e prazos com o objeto desta licitagdo, observados os subitens seguintes.
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b) Os atestados deverdo comprovar a gestdo de mao de obra terceirizada em regime
de dedicacao exclusiva, sendo aceitos independentemente da natureza das atividades
desempenhadas pelos postos, nos termos do item 10.6 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP n° 5/2017 e da jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Uniao.

c) A licitante devera comprovar, adicionalmente, ter gerido contrato(s) com, no minimo,
30% (trinta por cento) do numero de postos de trabalho objeto desta licitagdo, admitido
0 somatdrio de atestados desde que as execugdes tenham sido concomitantes, por
periodo minimo de 12 (doze) meses, nos termos do art. 67, §2°, da Lei n°® 14.133/2021;
A licitante devera comprovar experiéncia minima de 3 (trés) anos na gestdo de méo de
obra terceirizada em regime de dedicacéo exclusiva, admitido o somatério de atestados
de periodos sucessivos ou ndo, nos termos do art. 67, §5°, da Lei n® 14.133/2021.

d) Os atestados deverao ser emitidos em papel timbrado ou documento que identifique
a pessoa juridica declarante, com nome e cargo do signatario.

e) Os atestados e/ou certidbes apresentados deverdo conter, obrigatoriamente, as
seguintes informagdes:

1) Nome do contratado e do contratante (Municipio ou pessoa juridica de direito
privado); e

2) Identificagdo do contrato (numero, objeto e vigéncia); e

3) Descricao dos servigos prestados com os respectivos quantitativos de postos.

f) A licitante devera comprovar qualificacdo técnica mediante a apresentacdo de
certiddo de registro e quitacdo no CRA do domicilio ou sede da empresa, relativa ao
exercicio vigente, demonstrando que possui em seu quadro técnico, no minimo, um
profissional com formagdo de nivel superior em Administracdo de Empresas,
legalmente habilitado junto ao CRA, o qual atuara como Responsavel Técnico pela
execucao dos servigos.

g) A licitante devera apresentar comprovacado de que cumpre as normas de seguranga
e medicina do trabalho, por meio do registro do SESMT, Servico Especializado em
Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho junto a DRT do Ministério do
Trabalho e Emprego, em conformidade com a NR-4 (Portaria MTE n° 3.214/1978 e
atualizacoes).

h) A licitante devera apresentar comprovante de constituicio da CIPA (Comisséo
Interna de Prevencao de Acidentes), em conformidade com a NR-5, demonstrando o
compromisso com a saude, seguranga e bem-estar dos trabalhadores alocados na

execucao contratual.
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i) Os requisitos acima elencados sao considerados necessarios e proporcionais ao
objeto da contratagao, pois:

2. A natureza dos servigos, gestdo de aproximadamente 1.261 postos de trabalho
em regime de dedicagao exclusiva, exige comprovada experiéncia em terceirizagao de
mao de obra em larga escala;

3. A exigéncia de 50% dos postos por periodo minimo de 12 meses evita a
participacdo de empresas sem capacidade operacional comprovada, sem restringir
indevidamente a competitividade;

4. O registro no CRA e a exigéncia de Responsavel Técnico garantem a gestao
profissional e responsavel do contrato;

j) A comprovagcdo do SESMT e da CIPA assegura conformidade com as normas de

seguranga do trabalho, mitigando riscos trabalhistas e operacionais ao Municipio.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO
O custo estimado total anual da contratacdo é de R$97.355.121,12 (noventa e sete
milhdes trezentos e cinquenta e cinco mil cento e vinte e um reais e doze centavos),

conforme custos unitarios dispostos na tabela do subitem 1.2.

Valor Valor
Carga Unitario Mensal Valor Anual
Lote Item Descrigao Horaria Vagas (R$) (R$) (R$)
Apoio 1.064.767,0 12.777.205,0
1 Administrativo | 180h 214 4.975,55 9 8
Apoio 2.066.126,9 24.793.523,8
2 Administrativo Il 200h 287 7.199,05 9 8
Apoio
Administrativo 10.627.830,1
3 1] 200h 114 7.768,88 885.652,51 2
Apoio
Administrativo
4 v 200h 64 9.668,34 618.773,96  7.425.287,52
I Apoio
Administrativo
V (Central de 200h
5 Obitos) (12x36) 4 9.668,34 38.673,37 464.080,44
Apoio
Administrativo
6 VI 200h 4 11.586,20 46.344,80 556.137,60
Apoio
Administrativo
7 Vil 200h 20 12.938,88 258.777,53  3.105.330,36
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Apoio
Administrativo

8 VI 200h 20 18.156,28 363.125,65 4.357.507,80
Apoio
9 Operacional | 180h 88 5.447,81 479.407,61 5.752.891,32
Apoio
10  Operacional Il 200h 68 6.180,02 420.241,15  5.042.893,80
Apoio
11 Operacional llI 200h 30 6.407,96 192.238,70  2.306.864,40
12  Soldador 200h 2 8.123,27 16.246,54 194.958,48
Servente Geral
13 I 180h 73 4.600,74 335.853,67 4.030.244,04
Servente Geral 200h
14 Il (12x36) 15 5.134,37 77.015,49 924.185,88
Servente Geral
15 11 200h 151 5.134,37 775.289,31  9.303.471,72
16  Copeiral 180h 14 3.824,13 53.537,80 642.453,60
17  Copeirall 200h 15 4.291,16 64.367,37 772.408,44
18 Recepcionista | 180h 39 4.000,17 156.006,44  1.872.077,28
19  Recepcionista ll 200h 30 4.487,09 134.612,62 1.615.351,44
Técnico de
Seguranga do
20  Trabalho 200h 2 8.090,72 16.181,44 194.177,28
21 Gargom 200h 2 4.487,36 8.974,72 107.696,64
22 Jardineiro 200h 2 6.153,64 12.307,28 147.687,36
Encarregado
23 nivel lll 200h 3 9.468,24 28.404,72 340.856,64
8.112.926,7 97.355.121,1
VALORES TOTAIS 1.261 vagas — 6 2
10. ADEQUAGAO ORQAMENTARIA
Unidade Gestora Projeto/Atividade Elemento de Fonte de
Despesa Recursos
Secretaria Municipal de L!C|tagoes, Contratos e 4991 3.3.90.00 5500
Parcerias
Secretaria Municipal da Casa Civil 2.239 3.3.90.00 5500
Secrgtalja Municipal de'PIaneJamento, 4.990 3.3.90.00 5500
Habitagdo e Desenvolvimento Urbano
Secretaria Municipal de Administragao 2.103 3.3.90.00 5500
Procuradoria Geral do Municipio 2.601 3.3.90.00 5500
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Secretaria Municipal de Educacgao 2.348 12.337 3.3.90.00 6001
Secretaria Municipal de Infraestrutura 2.498 3.3.90.00 5500
Secretgrla Mun|C|paAI dg Turismo, ) 2621 3.3.90.00 5500
Desenvolvimento Econémico e Inovagao
Secretaria Municipal de Saude 4.731 3.3.90.00 5500
Fundo Municipal de Saude 2.627 3.3.90.00 6002
Secretaria Municipal do Continente 4.730 3.3.90.00 5500
Secretaria Municipal de Assisténcia Social 2.391 3.3.90.00 5500
Fundacéo Cultural de Florianopolis - Franklin
Cascaes (FCFFC) 2.605 3.3.90.00 5500
Fundagao Municipal do Meio Ambiente
(FLORAM) 2.590 3.3.90.00 5500
Secretaria Mun|C|paI’dej Segurancga e Ordem 2771 3.3.90.00 5500
Publica
Secretaria Municipal da Fazenda 4.911 3.3.90.00 5500
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e 4.944 3.3.90.00 5500
Lazer
Instituto de I?re.wdenma SoIC|aI,dos. Servidores 4.941 33.90.00 7802/5802
Publicos de Florianépolis

Controladoria Geral do Municipio 4.945 3.3.90.00 5500

11. RESPONSABILIDADE DO CONTRATANTE
11.1. Sao obrigagbes do CONTRATANTE, exigir o cumprimento de todas as

obrigacdes assumidas pelo CONTRATADO.

11.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas neste Termo de

Referéncia.

11.3. Notificar o CONTRATADO por escrito sobre vicios, defeitos ou incorrecées

verificadas no servigco prestado, para que seja por ele sanada a inconsisténcia, no total

ou em parte, as suas expensas.

11.4. Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das obrigac¢des

pelo CONTRATADO.

11.5. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que for pertinente a

parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento,

EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 311/SMLCP/SULIC/2026



b L1EITA(;I:I'ES, CONTRATOS E PARCERIAS

PREFEITURA DE

quando houver controvérsia sobre a execugéo do objeto, quanto a dimensao, qualidade
e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133/2021.

11.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execugao do
objeto, no prazo, forma e condigbes estabelecidos no presente Contrato € no Termo de
Referéncia.

11.7. Aplicar ao CONTRATADO as sanc¢oes previstas na lei.

11.8. Cientificar o 6rgao de representagcao da Controladoria Geral do Municipio para
adogado das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo
CONTRATADO.

11.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacdes
relacionadas a execucado do contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao
do ajuste.

11.10. Permitir o livre acesso dos empregados da empresa, desde que estejam
devidamente identificados, nas dependéncias da Secretaria e Orgédos para execucio
dos servigos.

11.11. Promover a localizag&o inicial e dos devidos flexionamentos dos empregados,
mantida em qualquer situagédo, em seus termos gerais, o contido no objeto deste Termo
de Referéncia.

11.12. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
empregados da empresa.

11.13. Colocar a disposicdo dos empregados da empresa local para a guarda de
uniforme e outros pertences necessarios ao bom desempenho dos servigos e local
para alimentacgao.

11.14. Fornecer condi¢bes adequadas para instalagdes dos equipamentos, de acordo
com as especificagcdes da proposta.

11.15. A Administracdo n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do
CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

12. RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

A CONTRATADA, além da execugao dos servigos contratados, obriga-se a:

12.1. Executar diretamente o Contrato, sem transferéncia de responsabilidade ou

subcontratagdes n&o autorizadas pelo Municipio.
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12.2. Submeter previamente a relagdo dos empregados ao exame do Municipio,
podendo esta recomendar a substituicdo daqueles que, a seu juizo, ndo preencham as
condicdes de idoneidade e de capacidade exigivel para os servigos.

12.3. Ser responsavel em relagdo aos seus empregados por todas as despesas
decorrentes da execucgao dos servigcos, tais como:

a) salarios;

b) seguros de acidentes;

¢) taxas, impostos, contribuicdes e encargos;

d) indenizagdes;

e) vales-transporte;

f) vales-refeicéo;

g) crachas;

h) outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo governo;

i) equipamentos de protecéo individual — EPI;

j) disponibilizar colete/uniforme para cada posto de trabalho, cujo modelo sera definido
pelo Municipio;

12.4. Selecionar os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando individuos
portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo funcdes
profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

12.5. Manter, durante o periodo de vigéncia do Contrato, todas as condicbes que
ensejaram sua contratagdo, bem como apresentar, no ato de assinatura do contrato,
apolice de seguros contra acidentes em favor dos operadores, mantendo-a em vigor,
durante o periodo de vigéncia do Contrato.

12.6. Manter os empregados sujeitos as normas disciplinares do Municipio, porém sem
qualquer vinculo empregaticio com o Orgéo.

12.7. Manter, ainda, os empregados identificados com crachas, devendo substituir
imediatamente qualquer um deles que for considerado inconveniente a boa ordem e as
normas disciplinares do Municipio.

12.8. Ser responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execug¢ao dos servigcos, hao
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento
pelo Municipio.

12.9. Arcar com despesa decorrente de qualquer infragdo seja de que natureza for,

desde que praticada por seus empregados no recinto do Municipio.
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12.10. Encaminhar ao Municipio, com antecedéncia de 30 dias, relagdo de empregados
que fruirdo férias no periodo subsequente, assim como, daqueles que irdo substitui-los.
Aplicavel apenas caso o Contrato tenha prorrogacdo para vigéncia superior a 12
meses.

12.11. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as dependéncias do
Municipio, e vice-versa, por meio proprios ou mediante vale-transporte, inclusive em
casos de paralisagdes dos transportes coletivos, bem como nas situagdes onde se faga
necessaria a execugao de servigos em regime extraordinario.

12.12. Fornecer EPI e colete de identificacdo aos seus empregados, impondo
penalidade aqueles que se negarem a usa-los.

12.13. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados, acidentados ou acometidos de mal subito, por
meio do encarregado.

12.14. Instruir os seus empregados, quanto a prevengao de acidentes e de incéndios.
12.15. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu
pessoal, bem como as ocorréncias havidas.

12.16. Atribuir aos (as) encarregados (as) tarefas de coordenar, comandar e fiscalizar o
bom andamento dos servicos, bem como estar sempre em contato com o Gestor e
Fiscal do Contrato.

12.17. Substituir os terceirizados faltosos, para cobertura de eventuais faltas, as quais
serdo motivo de glosa com base nos custos apresentados pelo contratado, na fatura do
més correspondente, caso n&o sejam num prazo maximo de uma hora.

12.18. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo
ou em parte, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da sua execugao.

12.19. Observar o horario de trabalho estabelecido pelo Municipio, em conformidade
com as leis trabalhistas.

12.20. Pagar, até o quinto dia do més subsequente ao vencido, os salarios dos
empregados, bem como recolher, no prazo legal, os encargos sociais devidos,
exibindo, sempre que solicitado, as comprovacgoes respectivas.

12.21. Observar os prazos legais e regulamentares na entrega aos seus empregados

dos vales-transportes e vale-refeigao.
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12.22. Fornecer a seus funcionarios vales-transportes referentes aos dias trabalhados,
compondo de vales de integragéo e circular, independente da existéncia de linha direta
para o Orgao.

12.23. Manter no quadro funcional da Empresa, numero minimo de colaboradores
necessario para substituicdo imediata dos faltosos, licengcas de saude, férias e/ou
demais afastamentos, para todas as funcdes especificadas no Contrato.

12.24. Apresentar comprovagao em até 15 dias apds a assinatura do contrato que
cumpre e segue as normas de segurangca e medicina do trabalho, através de
apresentacdo do registro do SESMT (Servico Especializado em Engenharia de
Seguranga e Medicina do Trabalho) na DRT do Ministério do Trabalho.

12.25. Comprovar em até 15 dias apds a assinatura do contrato o comprovante de
constituicdo de CIPA - (Comissao Interna de Prevencao de Acidentes).

12.26. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes
estabelecidas na legislagao especifica de acidentes do trabalho quando, em ocorréncia
da espécie, forem vitimas seus empregados no desempenho dos servigos ou em
conexao com eles, ainda que acontecido em dependéncia do Municipio, cujas
providéncias serdo adotadas pelo seu preposto.

12.29. Manter ao alcance do Municipio durante os turnos de trabalho, elementos
capazes de tomar decisbes compativeis com 0os compromissos assumidos;

12.30. Fornecer todo equipamento de higiene e seguranga do trabalho aos seus
empregados no exercicio de suas fungoes.

12.31. Instruir seus empregados quanto as necessidades de acatar as orientagdes do
MUNICIPIO, inclusive quanto ao cumprimento das normas internas e de seguranca e
medicina do trabalho, tal como prevencgao de incéndio nas areas do Municipio.

12.34. Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar, ndo sera mantido
nas dependéncias da execucdo dos servigos ou quaisquer outras instalacbes do
Municipio.

12.35. Atender, no prazo maximo de 10 dias corridos, as solicitagdes do Municipio,
quanto as substituigbes de empregados nao qualificado ou entendidos como
inadequados para a prestacdo dos servicos, bem como para a desocupacao de postos
conforme solicitagcao expressa da CONTRATANTE.

12.36. Manter o controle de vacinagdo, nos termos da legislacdo vigente, aos

funcionarios diretamente envolvidos na execug¢ao dos servicos.
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12.37. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus funcionarios acidentados ou com mal subito, por meio de seus
encarregados.

13. DA OBRIGATORIEDADE DE CUMPRIMENTO AO DISPOSTO NO DECRETO N°
21.796/2020

13.1. Considerando a sanc¢do da Lei n° 10.587, de 2019, que institui o més Agosto
Lilas, dedicado a conscientizagédo e prevengao da violéncia conjugal, doméstica e
familiar contra as mulheres,

13.2. Considerando que entre os objetos da Lei consta o de intensificar as agdes do
Municipio voltadas as mulheres, priorizando as vitimas de violéncia conjugal,
domeéstica e familiar,

13.3. Considerando as implementagdes de politicas publicas por parte da Uniédo e
também de Estados, do Distrito Federal e de Municipios da Federacdo no sentido de
promover acbdes para o enfrentamento da violéncia contra a mulher, sobretudo
assegurando "as mulheres as condigdes para o exercicio efetivo dos direitos a vida, a
seguranga, a saude, a alimentagdo, a educacgao, a cultura, a moradia, ao acesso a
justica, ao esporte, ao lazer, ao trabalho, a cidadania, a liberdade, a dignidade, ao
respeito e a convivéncia familiar e comunitaria", conforme dispde o art. 3°, caput, da
Lei Federal n° 11.340, de 2006 (Lei Maria da Penha);

13.4. Considerando, ainda, o papel emancipador do trabalho remunerado para
as mulheres em situagéo de violéncia doméstica, no ambito da Administracado Publica
Municipal direta, autarquica e fundacional, os Editais de licitacbes que visem a
contratagdo de empresas de prestacdo de servigos continuados e terceirizados
estabelecem que, no instrumento contratual contenha clausula de reserva de
percentual minimo de cinco por cento das vagas para contratagdo de mulheres em

situacao de vulnerabilidade econdmica decorrente de violéncia doméstica e familiar.

14. INFRAGOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n.° 14.133/2021, o
CONTRATADO que:

a) Der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) Der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao

ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo

EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 311/SMLCP/SULIC/2026


https://leismunicipais.com.br/a1/sc/f/florianopolis/lei-ordinaria/2019/1058/10587/lei-ordinaria-n-10587-2019-inclui-item-no-anexo-iv-da-lei-n-10482-de-2019-e-da-outras-providencias
http://leisestaduais.com.br/sc/lei-ordinaria-n-11340-2000-santa-catarina-dispoe-sobre-a-consolidacao-das-divisas-intermunicipais-do-estado-de-santa-catarina-e-adota-providencias-correlatas

w PREFEITURA DE

b IJI:ITA(;I:I'ES, CONTRATOS E PARCERIAS

c) Der causa a inexecugao total do contrato;

d) Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem
motivo justificado;

e) Apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execugao do
contrato;

f) Praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

g) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
14.2. Serdo aplicadas ao CONTRATADO que incorrer nas infragdes acima descritas as
seguintes sancoes:

a) Adverténcia, quando o CONTRATADO der causa a inexecugao parcial do contrato,
sempre que nédo se justificar a imposigao de penalidade mais grave (Art. 156, §2°, da
Lei n.° 14.133/2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste contrato, sempre que nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (Art. 156, § 4°, da Lei n.° 14.133/2021);

c) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste contrato, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave (Art. 156,
§5°, da Lei n.° 14.133/2021).

d) Multa:

I. Moratéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre
o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

Il. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a administragao publica a promover a
extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n.° 14.133/2021.

lll. Compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucao total do objeto.

14.3. A aplicagao das sangdes previstas neste termo nao exclui, em hipétese alguma, a
obrigacao de reparacgao integral do dano causado ao CONTRATANTE (Art. 156, §9°, da
Lei n.° 14.133/2021);

14.4. Todas as sangdes previstas neste termo poderao ser aplicadas cumulativamente
com a multa (Art. 156, §7°, da Lei n.° 14.133/2021);
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14.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagdo (Art. 157, da Lei n.°
14.133/2021);

14.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO, além da
perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente (Art. 156, §8°, da Lei n.° 14.133/2021);

14.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da
data do recebimento da comunicag¢ao enviada pela autoridade competente.

14.5. A aplicacédo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure
o contraditério e a ampla defesa ao CONTRATADO, observando-se o procedimento
previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n.° 14.133/2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade para
licitar ou contratar;

14.6. Na aplicacdo das sancbes serao considerados (Art. 156, §1°, da Lei n.°
14.133/2021):

a) A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

c¢) As circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que dela provierem para 0 CONTRATANTE;

e) A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientagdes dos 6rgaos de controle.

14.7. Os atos previstos como infragcbes administrativas na Lei n.° 14.133/2021, ou em
outras leis de licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n.° 12.846, de 2013, serdo apurados e
julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (Art. 159 da Lei n.° 14.133/2021);

14.8. A personalidade juridica do CONTRATADO podera ser desconsiderada sempre
que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos
atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse
caso, todos os efeitos das sang¢des aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos
seus administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica

sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagéo de coligagédo ou controle, de fato
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ou de direito, com o CONTRATADO, observados, em todos os casos, o contraditorio, a
ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (Art. 160 da Lei n.°
14.133/2021);

14.9. O CONTRATANTE devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da
data de aplicacdo da sancédo, informar e manter atualizados os dados relativos as
sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal (Art. 161 da Lei n.c
14.133/2021);

14.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n.°
14.133/2021;

14.11. Os débitos do CONTRATADO para com a Administragdo CONTRATANTE,
resultantes de multa administrativa e/ou indenizagdes, nao inscritos em divida ativa,
poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido
orgao, decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
CONTRATADO possua com o mesmo 6rgado ora CONTRATANTE.

Florianopolis, 11 de agosto de 2026

Willyan Kayser da Rosa

Secretério Adjunto de Licitagdes, Contratos e Parcerias
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ANEXO A DO TERMO DE REFERENCIA

MODELO DE PLANILHA DE FORMAGCAO DE PRECOS PARA OS SERVICOS

MONTANTE “A”
Nota: E o valor, em moeda corrente nacional, correspondente ao custo da
remuneracdo do profissional utilizado na execucdo dos servicos, acrescido dos respectivos

encargos sociais legais, obrigatérios e incidentes sobre os servigos contratados.

1 — Remuneracao Categoria Profissional de: ..........ccocviiiiiniiciiiniis i e
Item Composicao da remuneracao Complemento Valor (R$)
1.1 Salario
1.2 Adicional de Periculosidade ... %
1.3 Adicional de Insalubridade ... %
1.4 Adicional noturno
1.5 Horasextas . n° horas
1.6 Outros (especificar)
VALOR DA REMUNERAGCAO
ValOr POI EXEENSO: (Luvvvueeeeeeeeieieieiieeeeeeeee et e e e eaeseseaeeeeas )
2 — Encargos Sociais incidentes sobre a Remuneragdao Categoria Profissional de:
(e
Grupo ‘A’
Item Discriminacao dos encargos sociais Complemento Valor (R$)
2.1 INSS — contribuicdo Empresa ... %
2.2 SESIouSESC .. %
2.3 SENAIouSENAC ... %
2.4 INCRA . %
2.5 Salario Educacédo L %
2.6 FGTS . %
2.7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS  ............ %
2.8 SEBRAE . %
Grupo ‘B’
2.9 Férias . %
2.10 Auxiliodoenga ... %
2.11 Licenca paternidade/maternidade ... %
2.12 Faltaslegais %
2.13 Acidente do trabalho . %
2.14 Aviso Prévio ... %
2.15 13°salario . %
Grupo ‘C’
2.16 Aviso prévio indenizado ... Y%
217 Indenizacdo adicional ... %
2.18 FGTS nas rescisfes s/justacausa ............. %
Grupo ‘D’
2.19 Incidéncia dos encargos do Grupo ‘A’ sobre — ............. %
os itens
do Grupo ‘B’
VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS — MONTANTE ‘A’ ... %
VALOR TOTAL MONTANTE “A” (1 + 2)
Valor POF @XEENSO (.......uuueeeeeeieieieeieeeeeeeeeerereeeeeeennnnmnnnnnnnsssssssssssnsass )
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MONTANTE ‘B’
Nota: Composto dos demais componentes do custo direto inicial e demais insumos
de aplicagéo direta no objeto do contrato, de acordo com a natureza dos servigos contratados,

acrescido de taxa de administracdo e lucro incidentes sobre aqueles.

3 — Insumos Categoria Profissional de: .........cccccccimiiiiiimnnncccen e
Item Discriminagdo dos insumos Valor (R$) % em relagao a
remuneragao

3.1 Uniforme %

3.2 Material e equipamentos de seguranca L. %

3.3 Materiais de Consumo %

3.4 Vale transporte %

3.5 Treinamento e/ou reciclagem de pessoal ... %

3.6 Seguro de vidaemgrupo L. %

3.7 Manutengao/Depreciacao dos Equipamentos ... %

Utilizados

3.8 Materiais/Equipamentos .. %

3.9 Outros (especificar) L. %

VALOR DOS INSUMOS Valor por extenso ............ %

(eeneereneeeeenene e e e e reme e e e e e eme e e e e n e e e e e e nn e nnean )

4 — Demais Componentes Categoria Profissional de:

Item Discriminagao do componente Valor em Percentual
R$ atribuido

4.1 Despesas Administrativas — Relacionar: ... %

4.2 Lucro %

TAXA GLOBAL ADMINISTRAGAO = (4.1+4.2) e %

V21 CoT gl e To] =) 4 {=T 4 F=1 o N )

VALOR TOTAL MONTANTE “B” (3+4) e %

A1 Lol gl e To) =) 4 (=] 4 E-1 o N )

MONTANTE ‘C’
Nota: Composto das parcelas remuneratérias com incidéncia diferenciada em
relagdo aos encargos sociais, incluindo os todos os impostos e taxas incidentes na execugao

do servigo.
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5 — Impostos/Taxas Categoria Profissional de: .......ccccccceeiiiicccieceemnn e ccsseeeeeeens
Item Discriminagao Valor (R$) Percentual
atribuido

5.1 Tributos Indiretos %
5.1.1 ISS sobre faturamento (corerrmnee )y %
5.1.2 IRRF sobre faturamento (corerrmnee )y %
5.1.3  COFINS sobre faturamento (corerrmnee )y %
5.1.4  PIS sobre faturamento (corerrmenn %)y %
5.1.5  Contribuigdo Social s/ o Lucro COT— %)y %
5.1.6  Outros (especificar) (corerrmenn %)y %
5.1.7  Taxas (especificar) %

VALOR TOTAL DO MONTANTE “C”(5)

Valor POr @XtENS0 (.....cueucerirsierrismrrrsersssaneessaee s ssaneenaneas ) %

VALE ALIMENTAGCAO
Nota: Composto da parcela referente ao Vale-Alimentacao
6 — Vale-Alimentacgao Categoria Profissional de: ........cccccoiiiiiiiccccisecceiener s csmneeeees
Item Discriminagao dos insumos Valorem R$ Percentual em relagao
ao preco total

6.1 Especificar %

VALOR TOTAL VALE ALIMENTAGAO (6)

Valor por eXteNSO0 (.......cceerrrrmmrernnssnere i ) %

PREGO TOTAL POR CATEGORIA PROFISSIONAL E POSTO DE TRABALHO-MES

Categoria Profissional de: ........ccccccocemiirciienmnssceenesssseeeees e

Item Valor (R$) Percentual (%)

MONTANTE “A”

MONTANTE “B”

MONTANTE “C”

VALE ALIMENTAGCAO

TRIBUTOS

PRECO TOTAL

Valor por eXteNS0 (......cccoerrrerrsreerrssnsssneenans )
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ANEXO II
MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° ............, QUE FAZEM ENTRE SI A
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANOPOLIS, POR INTERMEDIO
DO 7 S E

A PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANOPOLIS por intermédio do(a) ............ccccevevrvrirrrnrnnne.

(6rgao CONTRATANTE), com sede no(@) ......ccccceeeeeiiiiiiiiiieeeeee, , ha cidade de
...................................... /Estado ..., inscrito(a) no CNPJ sob o n.° ...............cccuunueees, Neste
ato representado(a) pelo(a) ......cccceeeevrinnnnee. (cargo e nome), nomeado(a) pela Portarian.° ...... ,
de ..... (o =Y de 20..., publicada no DOU de ..... de..coovvennn.n. de ........... , portador da
Matricula Funcional n° ... , doravante denominado CONTRATANTE, e o(a)
.............................. Jinscrito(@) no CNPJMF sob o n° ... sediado(a)
[ 1= T =Y 0 PO doravante desighado CONTRATADO, neste ato
representado(a) POr.......cccccevviiiivvieeeeeennn. (nome e fungdo do CONTRATADO), conforme atos

constitutivos da empresa OU procuragao apresentada nos autos, tendo em vista o que consta
No Processo N.l........eevvvvevvvvvveennnne. e em observancia as disposi¢des da Lei n.° 14.133, de 1° de
abril de 2021, e demais legislagao aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,

decorrente do .......ccceeeunenenn. n.°.../..., mediante as clausulas e condigbes a seguir enunciadas.
CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de servicos continuados
(o [ Y , com disponibilizagdo de mé&o de obra em regime de dedicacao exclusiva
no municipio de Florianépolis/SC.

1.2.  Objeto da Contratacao

QUANTIDADE ,
ITEM LOCAL DE HORARIO/  CARGA
i / , , VALORES
(SERVICO)  EXECUCAO PERIODO HORARIA
POSTOS

1.3.  Vinculam esta contratacéo, independentemente de transcrigao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitagao;
1.3.3. A Proposta do CONTRATADO;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
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CLAUSULA SEGUNDA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO
CONTRATUAIS (Art. 92, IV, VII e XVIII, da Lei n.° 14.133/2021)

2.1. O modelo de execucado dos servicos a serem executados pelo CONTRATADO,
0s materiais que serdo empregados, a disciplina do recebimento do objeto e a gestéo pelo
CONTRATANTE sao aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

2.2. Oregime de execugao é o de empreitada por prego unitario.
CLAUSULA TERCEIRA - PREGO

3.1. O valor total da contratagédo é de R$.......... (valor por extenso).

3.2.  No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao, observado,
quanto aos tributos sobre o consumo, o disposto na Clausula Sexta-A

3.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao

CONTRATADO dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA QUARTA - CONDIGOES DE PAGAMENTO (Art. 92, V e VI, da Lei
n.° 14.133/2021)

4.1. O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condi¢cbes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este contrato.

4.2. Quando houver glosa parcial do valor a ser pago, o CONTRATANTE devera
comunicar ao CONTRATADO para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato
dimensionado.

4.3. A parcela fonte dos servigcos considerada incompleta, defeituosa ou fora das
especificagbes constantes no Termo de Referéncia, assim como das normas técnicas, ndo
sera objeto de medicéo.

4.4. Fica expressamente estabelecido que os precos constantes na proposta do
CONTRATADO incluem todos os custos diretos e indiretos requeridos para execug¢ao do
objeto contratado, constituindo-se na unica remuneracao devida.

4.5. Os pagamentos deverdo ser realizados até o 5° dia util do més subsequente ao
da entrega dos relatérios com as respectivas notas fiscais, de acordo com a Instrugéo
Normativa n.° 005//SMF/GAB/2025.

4.5.1. No caso das datas descritas recairem em feriado, final de semana ou que
nao seja possivel o expediente publico, sera efetivada a agao descrita no préximo dia util;
4.5.2. Os pagamentos serdo efetuados mediante a apresentagdo de documentos

financeiros que deverdo ser entregues na Diretoria Financeira da SMF, dentro das
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condigbes exigidas pela legislagdo vigente, até o dia 15 de cada més, e serdo pagas até

o 5° dia util do més subsequente.

4.6. No que se refere a retengdo do imposto de renda na fonte, 0 municipio de
Floriandpolis aplicara o disposto no Decreto municipal n.° 23.946/2022 e na Instrucao
Normativa n.° 002/SMF/2023, de 05/05/2023 que regulamentam a matéria em funcao da
Decisdo do Supremo Tribunal Federal no Recurso Extraordinario n.° 1.293.453/RS, Tema

1130, com repercussao geral.
CLAUSULA QUINTA - REAJUSTE (Art. 92, V, da Lei n.° 14.133/2021)

5.1.  Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orgamento estimado.

52. Apdés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do
CONTRATADO,0s pregos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo
CONTRATANTE, do indice(s) (indicar o(s) indice(s) a ser(em) adotado(s)),
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

5.3.  Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

5.3.1. No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o
CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO a importancia calculada pela ultima variacao
conhecida, mediante solicitagdo do contratado.

5.3.2. Fica o CONTRATADO obrigado a apresentar memoéria de calculo a
contratante, referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que
este ocorrer.

5.4. Nas aferigcbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

5.5. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s)
ou de qualquer forma n&o possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em
substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagao entdo em vigor.

5.6. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao
novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

5.7. O reajuste sera realizado por termo aditivo.
CLAUSULA SEXTA - ALTERAGOES E REPACTUAGAO DOS PREGOS

6.1. Eventuais alteragcbes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n.° 14.133/2021.
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6.2. O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

6.3. As alteracbes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracio de termo
aditivo, submetido a prévia aprovagao da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos
casos de justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipétese em que a
formalizagcédo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (Art. 132 da Lei n.°
14.133/2021).

6.4. Registros que n&o caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n.°
14.133/2021.

6.5. Os pregos contratados serdo repactuados para manutengcao do equilibrio
econdmico-financeiro, apdés o interregno de um ano, mediante solicitagdo do
CONTRATADO.

6.6. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

a. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convengao ou
dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada
categoria profissional abrangida pelo contrato;

b. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacao da proposta.
6.7. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo 1 (um) ano sera

contado a partir da data da ultima repactuagao correspondente a mesma parcela objeto da
nova solicitagao.

6.7.1. Entende-se como ultima repactuagcdo a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente daquela em que apostilada.

6.8. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas foram
necessarias, observado o principio da anualidade do reajuste de precos da contratacéo,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagao de custos que tenham
sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e
os decorrentes dos insumos necessarios a execugao dos servigos (Art. 135, § 4°, da Lei n.°
14.133/2021).

6.9. Quando a contratagcdo envolver mais de uma categoria profissional, a
repactuacado dos custos contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em
tantos quantos forem os acordos, convengbes ou dissidios coletivos de trabalho das
respectivas categorias (Art. 135, § 5°, da Lei n.° 14.133/2021).
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6.10. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de lei, acordo, convencgao
ou dissidio coletivo de trabalho.

6.11. Na repactuagdo, o CONTRATANTE nao se vinculara as disposi¢des contidas em
acordos, convengodes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigagdes e direitos
que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, de matéria ndo
trabalhista, de pagamento de participagcdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do
CONTRATADO, ou que estabelecam direitos nao previstos em lei, como valores ou indices
obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para 0s insumos
relacionados ao exercicio da atividade (Art. 135, §§ 1° e 2°, da Lei n.° 14.133/2021).

6.12. Quando a repactuagdo solicitada se referir aos custos da méao de obra, o
CONTRATADO efetuara a comprovagao da variagédo dos custos por meio de Planilha de
Custos e Formacéao de Pregos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convengao
ou sentenga normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

6.13. Quando a repactuacédo solicitada pelo CONTRATADO se referir aos custos
decorrentes do mercado, o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicacédo do indice
de reajustamento................... (indicar o indice a ser adotado), com base na seguinte formula:
R = @, onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes
do mercado a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos
correspondente a data de apresentagao da proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento

6.14. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma n&o possa
mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislagcao entdo em vigor.

6.15. Independentemente do requerimento de repactuacido dos custos decorrentes do
mercado, o CONTRATANTE verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice
adotado que justifigue o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso
positivo, a redugao dos valores correspondentes da planilha contratual.

6.16. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variagdo dos custos
contratuais de mao de obra vinculados aos acordos, as convencdes ou aos dissidios
coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros

do novo acordo, convengao ou sentenga normativa que fundamenta a repactuacgao.
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6.17. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar
em data futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da
anualidade para concessao das repactuacgdes futuras.

6.18. Os efeitos financeiros da repactuacao ficarao restritos exclusivamente aos itens
que a motivaram, e apenas em relacao a diferenca porventura existente.

6.19. O pedido de repactuagao devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e
antes de eventual prorrogacgao contratual, sob pena de precluséo.

6.20. Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo
acordo, convencgdo ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao
CONTRATANTE ou ao CONTRATADO proceder aos calculos devidos, devera ser inserida
clausula no termo aditivo de prorrogagao para resguardar o direito futuro a repactuagéo, a
ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

6.21. A extingdo do contrato ndo configurara obice para o deferimento da repactuagao
solicitada tempestivamente, hipotese em que sera concedida por meio de termo
indenizatdrio.

6.22. O CONTRATANTE decidira sobre o pedido de repactuacdo de precos em até
........ (indicar o prazo), contado da data do fornecimento, pelo CONTRATADO, da
documentacdo comprobatéria da variagao dos custos a serem repactuados (Art. 92, § 6°, c/c
o art. 135, § 6°, da Lei n.° 14.133/2021).

6.23. A repactuacao de precos sera formalizada por termo aditivo.

6.24. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente
prestada, de modo que se mantenha a propor¢cdo inicial em relacdo ao valor
CONTRATADO.

6.25. A majoracao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do
item relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e
Formacao de Precos do presente contrato, desde que comprovada pelo CONTRATADO a
sua efetiva repercussao sobre os precos contratados.

6.26. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por

apostilamento.

CLAUSULA SETIMA - DA REVISAO DOS PREGOS DECORRENTE DA
REFORMA TRIBUTARIA

7.1 Os precos contratados serdo revistos, para mais ou para menos, para
restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro sempre que a criagdo, a alteracdo ou a
extingao de tributos sobre o consumo, decorrente da Emenda Constitucional n® 132/2023 e

da Lei Complementar n® 214/2025, alterar a carga tributaria efetiva incidente sobre este
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contrato. A revisdo tem fundamento no art. 134 da Lei n® 14.133/2021 e nos arts. 373 a 377
da LC n° 214/2025.

7.2. Revisao de transicao de 2027: a partir de 1° de janeiro de 2027, as parcelas de
PIS e COFINS serao excluidas da Planilha de Custos e Formacao de Precos e substituidas
pela CBS. A CBS sera calculada pela aliquota fixada na forma da legislagcao, com a redugao
prépria do periodo de teste do IBS, o redutor das aquisi¢ées da administracédo publica (arts.
472 e 473 da LC n° 214/2025) e os créditos apropriaveis pelo CONTRATADO.

7.3. Revisbes posteriores: serdo igualmente revistos os precos, na forma desta
clausula, diante de:

a) alteragao das aliquotas de referéncia ou do redutor de compras governamentais
da CBS ou do IBS;

b) reducdo progressiva do ISS e elevagdo do IBS no periodo de 2029 a 2032 e
extingdo do ISS em 2033, se o contrato estiver vigente, inclusive por prorrogacao;

c) qualquer outra alteragdo legal superveniente a apresentacdo da proposta, com
comprovada repercussao sobre a carga tributaria efetiva do contrato.

7.4. Metodologia: a carga tributaria efetiva sera apurada com base na Planilha de
Custos e Formagao de Precos deste contrato. Serdo considerados:

a) os efeitos da ndo cumulatividade, inclusive os créditos de CBS e IBS sobre
insumos, uniformes, EPIs, equipamentos e demais aquisicdes vinculadas a execucéo,
apropriados na proporg¢ao do faturamento deste contrato;

b) as regras de transi¢ao;

¢) a extingao de beneficios fiscais relacionados aos tributos extintos, se houver.

7.5. Pedido do CONTRATADO: quando a alteragdo resultar em aumento da carga
tributaria efetiva, cabe ao CONTRATADO formular o pedido durante a vigéncia do contrato e
antes de eventual prorrogacao, sob pena de preclusdo. O 6nus da prova é do
CONTRATADO, e o pedido sera instruido com:

a) nova Planilha de Custos e Formacao de Precos, com os tributos discriminados
conforme o item 5 do Anexo A do Termo de Referéncia;

b) memdria de calculo comparando a carga tributaria efetiva antes e depois do
evento;

c) demonstragéo dos créditos apropriados ou apropriaveis e do critério de rateio ao
contrato;

d) copia dos documentos fiscais e das declaragcdes e escrituracbes fiscais
pertinentes, observado o sigilo fiscal.

7.6. Revisao de oficio: quando a alteracéo resultar em redugédo da carga tributaria
efetiva, o CONTRATANTE instaurara de oficio o procedimento de revisdo (art. 375 da LC n°
214/2025). O CONTRATADO sera notificado para manifestagdo e apresentagdo dos
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documentos do item 7.5 no prazo de 15 (quinze) dias Uteis. A recusa ou omissao em
apresenta-los autoriza a revisdo com base nos parametros legais e nas informacoes
disponiveis ao CONTRATANTE.

7.7. Decisao: o CONTRATANTE decidira motivadamente no prazo de até 90
(noventa) dias, contado da instrucdo completa do pedido, prorrogavel uma vez por igual
periodo quando necessaria instrucdo complementar, observados os prazos e a prioridade de
tramitacdo do art. 376 da LC n° 214/2025.

7.8. Recomposicdo provisoria: enquanto pendente a decisdo definitiva, o
CONTRATANTE podera, por ato motivado, aplicar recomposi¢cao provisoria dos pregcos com
base nos parametros legais conhecidos. As diferencas serdo compensadas, para mais ou
para menos, apos a decisao definitiva.

7.9. Efeitos financeiros: a revisdo produzira efeitos a partir da data em que a
alteracao tributaria passou a produzir efeitos sobre as operagdes do contrato. Ela ndo se
sujeita ao interregno minimo de 1 (um) ano, n&o interrompe a contagem da anualidade para
repactuacao e reajuste e sera formalizada por termo aditivo.

7.10. Alocacgao de riscos: € do CONTRATANTE o risco de altera¢des da legislagao
tributaria posteriores a apresentagao da proposta, na forma desta clausula. Sao do
CONTRATADO, e nao ensejam revisao:

a) a mudanga voluntaria de seu regime de apuragao;

b) a perda de créditos por falha na sua gestdo fiscal ou no cumprimento de
obrigagbes acessorias;

¢) a perda de beneficios fiscais de natureza subjetiva;

d) erros de cotacao da proposta original.

7.11. O CONTRATADO devera destacar a CBS e o IBS nos documentos fiscais e
aplicar as redugdes de aliquota préprias das aquisicdes da administragao publica, conforme
os itens 7.4.7 a 7.4.9 do Termo de Referéncia. Valores de tributos cobrados a maior serao
glosados ou compensados nos pagamentos seguintes.

7.12. A extincdo do contrato ndao impede a revisdo pedida ou instaurada
tempestivamente, que sera concedida, se for o caso, por termo indenizatério (art. 131 da Lei
n°® 14.133/2021).

7.13. Aplicam-se subsidiariamente a esta clausula as disposicdes da Lei n°
14.133/2021 e as normas regulamentares editadas pela Unido, pelo Comité Gestor do IBS e

pelo Municipio de Floriandpolis sobre a matéria.
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CLAUSULA OITAVA- DO PRAZO DE EXECUGAO E DE VIGENCIA

8.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato € aquele fixado no edital, com
inicio na data de ........... - S e encerramento em ........... | | , podendo ser
prorrogado por interesse das partes até o limite de xxx (xxxxxx), desde que haja autorizagéo
formal da autoridade competente e seja observado o disposto no Anexo IX da IN
SEGES/MP n.° 05/2017, atentando, em especial os artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021.

8.2. A prorrogagao que trata o item 7.1 esta condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condicdes e 0s pregos permanecem vantajosos para a
Administracdo, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

i. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagdo dos servigos tem
natureza continuada;

ii. Sejajuntado relatério que discorra sobre a execucdo do contrato, com
informacdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

iii. Sejajuntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracao mantém
interesse na realizagao do servigo;

iv. Sejacomprovado que o valor do contrato permanece economicamente
vantajoso para a Administragao;

v. Haja manifestagdo expressa do CONTRATADO informando o interesse na
prorrogacao;

vi. Seja comprovado que o CONTRATADO mantém as condi¢gbes iniciais de
habilitagao.

8.3. O CONTRATADO nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

8.4. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo
aditivo.

8.5. Nas eventuais prorrogac¢des dos contratos com dedicagio exclusiva de mao de
obra, os custos nao renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da contratagao
deverao ser reduzidos e/ou eliminados como condi¢ao para a renovagao.

8.6. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de
termo aditivo, quando o objeto nao for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as
providéncias cabiveis no caso de culpa do CONTRATADO, previstas neste instrumento.

8.6.1. Quando a nao concluséo decorrer de culpa do CONTRATADO:
8.6.1.1. O CONTRATADO sera constituido em mora, aplicaveis a ele as
respectivas sang¢des administrativas;
8.6.1.2. A Administracdo podera optar pela extingado do contrato e, nesse
caso, adotara as medidas admitidas em lei para a continuidade da execucéao
contratual.

8.7.  Os contratos terado eficacia a partir de sua publicagdo na imprensa oficial.
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8.7.1. Excecao se aplica aos contratos emergenciais, os quais, conforme o §1° do
art. 94 da Lei n° 14.133/21, terao eficacia a partir de sua assinatura e deverao ser
publicados nos prazos previstos nos incisos | e Il do caput deste artigo, sob pena de
nulidade.

8.8. Nas eventuais prorrogacgdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou
amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverao ser reduzidos
ou eliminados como condig@o para a renovagao.

8.9. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido
penalizado nas sanc¢des de declaragao de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar

com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacao.
CLAUSULA NONA- SUBCONTRATAGAO
9.1.  Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
CLAUSULA DECIMA- RECURSOS PARA ATENDER AS DESPESAS

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos

especificos consignados no Orgcamento XXxXxxXxxxxxxxxxx deste exercicio, na dotagao abaixo

discriminada:
l. Orgao/Unidade:
Il. Projeto/Atividade:
M. Elemento de Despesa:
A Fonte de Recurso:
V. Funcional:

Paragrafo Unico: A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada
ap6s aprovacao da Lei Orcamentaria respectiva e liberacido dos créditos correspondentes,

mediante apostilamento.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GESTAO E FISCALIZACAO

11.1. O CONTRATANTE exercera ampla fiscalizacdo do objeto CONTRATADO, o que
em nenhuma hipotese eximira o CONTRATADO das responsabilidades fixadas pelo Cédigo
Civil e pelo Cdédigo de Defesa do Consumidor.

11.2. A gestdo contratual cabera a autoridade competente da pasta, sendo de sua
competéncia:

11.2.1. Coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagao técnica, administrativa e

setorial;
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11.2.2. Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das
ocorréncias relacionadas a execugao do contrato e as medidas adotadas, e informar a
autoridade superior do municipio aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;

11.2.3. Coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizagdo do contrato, cujo
histérico de gerenciamento devera conter todos os registros formais da execugdo, a
exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteragbes e das
prorrogacoes contratuais, e elaborar relatério com vistas a verificacdo da necessidade de
adequacobes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao;

11.2.4. Coordenar os atos preparatérios a instrucdo processual e ao envio da
documentacgao pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos
relativos a prorrogacéao, a alteracéo, ao reequilibrio, ao pagamento, a eventual aplicacédo
de sancdes e a extingdo dos contratos;

11.2.5. Elaborar o relatério final de que trata a alinea “d” do inciso VI do § 3° do art.
174 da Lei n°® 14.133/2021, com as informacgdes obtidas durante a execucéo do contrato;

11.2.6. Emitir documento comprobatério da avaliacéo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
CONTRATADO, com menc¢ao ao seu desempenho na execugao contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, a
constarem do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes conforme disposto em
regulamento;

11.2.7. Realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato referido no art. 25 da
Lei n.° 14.133/2021, mediante termo detalhado que comprove o atendimento das
exigéncias contratuais; e

11.2.8. Tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizacao para fins de aplicagdo de sancgbes, de que trata o art. 158 da Lei n.°
14.133/2021.

11.3. A fiscalizacdo contratual ocorrera simultaneamente por dois servidores
designados, sempre que necessario; sendo o FISCAL ADMINISTRATIVO e o FISCAL
TECNICO. A atribuigdo de Fiscal Técnico devera ser exercida por servidor designado de
cargo técnico, conforme atribuigbes descritas no Manual De Fiscalizagdo de Contratos da
Prefeitura de Floriandpolis (de Outubro de 2020).

11.4. Compete ao fiscal técnico:

11.4.1. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucéo do contrato, para que
sejam cumpridas todas as condigbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administracao;

11.4.2. A fiscalizagao técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do

Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR), conforme previsto no ETP para aferi¢ao da
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qualidade da prestacdo dos servicos, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos;

11.4.3. Durante a execucédo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal
técnico designado devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos
para evitar a sua degeneragcao, devendo intervir para requerer ao CONTRATADO a
correcao das faltas, falhas e irregularidades constatadas;

11.4.4. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto do
CONTRATADO a avaliacao da execucao do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de
desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizada.

11.4.5. O CONTRATADO podera apresentar justificativa para a prestacao do servigo
com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador;

11.4.6. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacéo
do servico em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis
minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sangdes ao CONTRATADO de acordo com as regras previstas no ato
convocatorio;

11.4.7. E vedada a atribuicio ao CONTRATADO da avaliacdo de desempenho e
qualidade da prestacao dos servigos por ela realizada;

11.4.8. O fiscal técnico podera realizar a avaliagao diaria, semanal ou mensal,
desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o
desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos;

11.4.9. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servigo, devera
comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacgéo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracao dos valores
contratuais previstos na Lei n.° 14.133/2021. (Art. 62 da IN SEGES/MP n.° 05/2017);

11.4.10. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na
execugdo dos servicos devera ser verificada juntamente com o documento do
CONTRATADO que contenha a relagdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido
no edital e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagdes
técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (Art. 47, §2°, da IN SEGES/MP n.°
05/2017);

11.4.11. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a
responsabilidade do CONTRATADO, inclusive perante terceiros, por qualquer

irregularidade, ainda que resultante de imperfeicbes técnicas, vicios anulaveis, ou
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emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, néo
implica corresponsabilidade do CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais,
de conformidade;

11.4.12. As disposigbes previstas neste contrato nao excluem ao disposto no
Anexo VIII da Instrucdo Normativa SEGES/MP n.° 05, de 26 de maio de 2017, aplicavel
no que for pertinente a contratagao, por forca da Instrugao Normativa SEGES/ME n.° 98,
de 26 de dezembro de 2022;

11.4.13. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do
contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a descrigdo do
que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (Art. 117,
§1°, da Lei n.° 14.133/2021 e art. 22, Il, do Decreto n.° 11.246, de 2022);

11.4.14. Identificada qualquer inexatidéo ou irregularidade, o fiscal técnico do
contrato emitira notificacbes para a correcdo da execugao do contrato, determinando
prazo para a corregao (Art. 22, Ill, do Decreto n.° 11.246, de 2022);

11.4.15. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em
tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem
sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso
(Art. 22, IV, do Decreto n.° 11.246, de 2022);

11.4.16. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do
contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato
imediatamente ao gestor do contrato (Art. 22, V, do Decreto n.° 11.246, de 2022);

11.4.17. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em
tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva
renovagao ou a prorrogacao contratual (Art. 22, VII, do Decreto n.° 11.246, de 2022);

11.4.18. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo
mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagcbes da
execucao do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacao
dos servicos realizados em consonédncia com os indicadores previstos no ato
convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos ao
CONTRATADO, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

11.5. Compete ao fiscal administrativo:

11.5.1. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencéo das condicbes de
habilitagdo da contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n°
11.246, de 2022);
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11.5.2. Caso ocorra descumprimento das obrigacbes contratuais, o fiscal
administrativo do contrato atuara tempestivamente na solu¢do do problema, reportando
ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia (Art. 23, IV, do Decreto n.° 11.246, de 2022);

11.5.3. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios
estatisticos, levando-se em consideragao falhas que impactem o contrato como um todo
e nao apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um
determinado empregado;

11.5.4. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacbes trabalhistas e sociais
exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovacgdes:

11.5.5. No caso de empresas regidas pela Consolidagédo das Leis do Trabalho
(CLT), no primeiro més da prestacao dos servicos, 0 CONTRATADO devera apresentar a
seguinte documentagao:

a) Relacdo dos empregados, contendo nhome completo, cargo ou fungao,
horario do posto de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela
execugao dos servigos, quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigcos, quando for o caso,
devidamente assinada pelo CONTRATADO;

c) Exames médicos admissionais dos empregados do CONTRATADO que
prestardo os servigos; e

d) Entrega até o dia 30 (trinta) do més seguinte ao da prestacdo dos
servicos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos,
quando nao for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro
de Fornecedores (SICAF);

e) Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido (CND);

f) Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do CONTRATADO;

9) Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e

h) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

11.6. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item
10 do Anexo VIII-B da Instrucdo Normativa SEGES/MP n.° 5, de 26 de maio de 2017, cuja
incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa SEGES/ME n.° 98, de 26 de
dezembro de 2022.
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11.7. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios
e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o0 FGTS do més anterior, dentre outros,

emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RESPONSABILIDADES DO
CONTRATANTE (Art. 92, X, Xl e XIV, da Lei 14.133/2021)

12.1. Sao obrigacbes do CONTRATANTE, além das previstas no termo de referéncia:

12.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo CONTRATADO, de
acordo com o contrato e seus anexos;

12.3. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

12.4. Notificar o CONTRATADO por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicoes,
falhas ou irregularidades constatadas no curso da execugado dos servigos, fixando prazo
para a sua corregao, certificando-se de que as solug¢des por ele propostas sejam as mais
adequadas;

12.5. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecoes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no
total ou em parte, as suas expensas;

12.6. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obrigagdes
pelo CONTRATADO;

12.7. Comunicar o CONTRATADO para emissdo de Nota Fiscal no que se refere a
parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento,
quando houver controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e
quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133/2021;

12.8. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execugao do
objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente contrato e no Termo de
Referéncia;

12.9. Aplicar ao CONTRATADO as sangdes previstas na lei e neste contrato;

12.10. N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo do CONTRATADO, tais como:
(Art. 48 da Lei n.° 14.133/2021).

12.11. Indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente
0 objeto contratado;

12.12. Fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo
CONTRATADO;

12.13. Estabelecer vinculo de subordinacdo com funcionario do CONTRATADO;

12.14. Definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;
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12.15. Demandar ao funcionario do CONTRATADO a execucdo de tarefas fora do
escopo do objeto da contratagao;

12.16. Prever exigéncias que constituam intervengdo indevida da Administracédo na
gestao interna do CONTRATADO;

12.17. Cientificar o 6érgao de representacao pela Controladoria Geral do Municipio para
adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo
CONTRATADO;

12.18. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamagdes
relacionadas a execugdo do presente contrato, ressalvados o0s requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa
execucao do ajuste.

12.18.1. A Administracdo tera o prazo de um més, a contar da data do
protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual

periodo.

12.19. Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro feitos pelo CONTRATADO no prazo maximo de um més,
ressalvados os pedidos fundados na Clausula Sexta-A, que observarao o prazo
doitem 7.7.

12.20. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo

administrativo para apuracao de descumprimento de clausulas contratuais.

12.21. Comunicar o CONTRATADO na hipotese de posterior alteracdo do projeto pelo
CONTRATANTE, no caso do art. 93, §2°, da Lei n° 14.133/2021.

12.22. Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos
servi¢os objeto do contrato.

12.23. Arquivar, entre outros documentos, as especificagbes técnicas, orcamentos,
termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatorios de inspeg¢des técnicas apds o
recebimento do servico e notificagdes expedidas.

12.24. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e
instalacdes, apresentem condigdes adequadas ao cumprimento, pelo CONTRATADO, das
normas de seguranga e saude no trabalho, quando o servigo for executado em suas
dependéncias, ou em local por ela designado.

12.25. Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO
com terceiros, ainda que vinculados a execu¢ao do contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados,

prepostos ou subordinados.
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12.26. Previamente a expedig¢do da ordem de servico, verificar pendéncias, liberar areas

e/ou adotar providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua execugao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - RESPONSABILIDADES DA
CONTRATADA (Art. 92, XIV, XVI e XVII, da Lei n.® 14.133/2021)

13.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigagbes constantes deste contrato e
de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes
da boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:

13.2. Manter preposto aceito pela Administragcao no local do servigo para representa-lo
na execucgao do contrato;

13.3. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou
autoridade superior (Art. 137, Il, da Lei n.° 14.133/2021) e prestar todo esclarecimento ou
informacao por eles solicitados;

13.4. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou
autoridade superior (Art. 137, Il, da Lei n.° 14.133/2021) e prestar todo esclarecimento ou
informacgao por eles solicitados;

13.5. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverao atender as recomendacgdes de boa técnica e a legislagcéo de regéncia;

13.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execucado ou dos materiais empregados;

13.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugédo do objeto, de
acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como por todo
e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, nao reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execugao contratual pelo
CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

13.8. Efetuar comunicacdo ao CONTRATANTE, assim que tiver ciéncia da
impossibilidade de realizagao ou finalizacdo do servico no prazo estabelecido, para adogao
de agdes de contingéncia cabiveis;

13.9. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE
ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico da Lei n°
14.133/2021;
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13.10. Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro
de Fornecedores — SICAF, o CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, até o dia 30 (trinta) do més seguinte ao da prestagéo dos servigos,
0s seguintes documentos:

a) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

b) Certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

c) Certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou
Distrital do domicilio ou sede do CONTRATADO;

d) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT,

13.11. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacbes previstas em Acordo,
Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigagbes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao CONTRATANTE;

13.12. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos;

13.13. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo CONTRATANTE ou
por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execugao do empreendimento;

13.14. Paralisar, por determinagdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que nao
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca
de pessoas ou bens de terceiros;

13.15. Promover a guarda, manutencéao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o
que for necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

13.16. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao
pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o
local dos servigos e nas melhores condigdes de seguranca, higiene e disciplina;

13.17. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e
aprovagao, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do
memorial descritivo ou instrumento congénere;

13.18. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo
do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.19. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as

obrigagdes assumidas, todas as condigbes exigidas para habilitagdo na licitagao;
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13.20. Cumprir, durante todo o periodo de execugédo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagdo (Art. 116 da Lei n.°
14.133/2021);

13.21. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas
vagas (Art. 116, paragrafo unico da Lei n.° 14.133/2021);

13.22. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

13.23. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 1, "d", ou no art. 134 da Lei n® 14.133/2021, ou nas
hipéteses da Clausula Sétima;

13.24. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do CONTRATANTE;

13.25. Vedar a utilizagdo, na execugao dos servigos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissdao ou fungdo de confianga no 6rgao
CONTRATANTE, nos termos do art. 7° do Decreto n.° 7.203, de 2010;

13.26. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos
e instalagdes, em condi¢cdes adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranca e
bem-estar no trabalho;

13.27. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a
conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que
integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;

13.28. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo
todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia
adequadas, com a observancia as recomendacbes aceitas pela boa técnica, normas e
legislagao;

13.29. Disponibilizar ao CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecéo
Individual - EPI, quando for o caso;

13.30. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme
disposto no Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

13.31. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por

nao receber o vale transporte;
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13.32. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugao
contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia
situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servigos, de
modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do CONTRATANTE. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, o CONTRATADO devera apresentar
justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizagdo do pagamento;

13.33. Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios € demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes previdenciarias e do FGTS,
quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacbes, até o
momento da regularizagcéo, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

13.34. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servigos no turno imediatamente subsequente;

13.35. Atender, no prazo maximo de 10 dias corridos, as solicitacbes do Municipio,
quanto as substituicbes de empregados nao qualificado ou entendidos como inadequados
para a prestacdo dos servicos, bem como para a desocupacdo de postos conforme
solicitacdo expressa da CONTRATANTE;

13.36. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administragao;

13.37. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a n&o executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo o
CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim
de evitar desvio de fungao;

13.38. Instruir seus empregados, no inicio da execugédo contratual, quanto a obtencéo
das informagdes de seus interesses junto aos érgaos publicos, relativas ao contrato de
trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

13.38.1. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de
senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo
de verificar se as suas contribuigcbes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admisséo do
empregado;

13.38.2. Viabilizar a emissao do cartdo cidadao pela Caixa Econémica Federal
para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio

da prestagao dos servigos ou da admissdo do empregado;
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13.38.3. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a
obtencdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por
meio eletrénico, quando disponivel.

13.39. Nao se beneficiar da condigdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando
se tratar das excegbes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 14 de
dezembro de 2006;

13.40. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacao
de servicos mediante cessdo de mao de obra, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples
Nacional, a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previsao do art.17, XlI,
art.30, §1°, 1l, e do art. 31, Il, todos da Lei Complementar n° 123/2006, salvo quando se
tratar das excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

13.41. Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, o CONTRATADO devera
apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega
e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servigos mediante
cessao de mao de obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da
situacao de vedacao;

13.42. Realizar os servicos de manutencdo e assisténcia técnica no(s) seguinte(s)
local(is) ... (inserir enderec¢o(s));

13.421. O técnico devera se deslocar ao local da reparticdo, salvo se o
CONTRATADO tiver unidade de prestacdo de servicos em distancia de [....] (inserir
distancia conforme avaliagao técnica) do local demandado.

13.43. Realizar a transi¢ao contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e
técnicas empregadas, sem perda de informagbes, podendo exigir, inclusive, a capacitagao
dos técnicos do CONTRATANTE ou da nova empresa que continuara a execugao dos
servigos;

13.44. Ceder ao CONTRATANTE todos os direitos patrimoniais relativos ao objeto
contratado, o qual podera ser livremente utilizado e/ou alterado em outras ocasibes, sem
necessidade de nova autorizacdo do CONTRATADO;

13.44.1. Considerando que o projeto contratado se refere a obra imaterial de
carater tecnoldgico, insuscetivel de privilégio, a cessado dos direitos a que se refere o
subitem acima inclui o fornecimento de todos os dados, documentos e elementos de
informacao pertinentes a tecnologia de concepgéo, desenvolvimento, fixagdo em suporte
fisico de qualquer natureza e aplicagao da obra.

13.45. Observar os preceitos da legislagdo sobre a jornada de trabalho, conforme a
categoria profissional,

13.46. Atender as solicitacgbes do CONTRATANTE quanto a substituicido dos

empregados alocados, no prazo fixado pela fiscalizagao do contrato, nos casos em que ficar
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constatado descumprimento das obrigagbes relativas a execugdo do servigo, conforme
descrito nas especificagdes do objeto;

13.47. Instruir os seus empregados, quanto a prevencao de incéndios nas areas do
CONTRATANTE;

13.48. Estar registrado ou inscrito no Conselho Profissional competente, conforme as
areas de atuacao previstas no Termo de Referéncia, em plena validade;

13.49. Obter junto aos érgaos competentes, conforme o caso, as licengas necessarias e
demais documentos e autorizagdes exigiveis, na forma da legislagao aplicavel,

13.50. Refazer, as suas expensas, os trabalhos executados em desacordo com o
estabelecido nas especificacbes, bem como substituir aqueles realizados com materiais
defeituosos ou com vicio, pelo prazo de disposto no Cédigo de Defesa do Consumidor,
contado da data de emissdo do Termo de Recebimento Definitivo;

13.51. Responder por qualquer acidente de trabalho na execugao dos servigos, por uso
indevido de patentes registradas em nome de terceiros, por danos resultantes de defeitos ou
incorrecdes dos servicos ou dos bens do CONTRATANTE, de seus funcionarios ou de

terceiros.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO (Art. 92, XII,
da Lei n.° 14.133/2021)

14.1. N&o havera exigéncia de garantia contratual da execucéo.
14.2. A garantia de execucido € independente de eventual garantia do produto ou

servico prevista especificamente no Termo de Referéncia.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

15.1. As partes deverdo cumprir a Lei n.° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do
contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagao da
proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaragdo ou de
aceitagdo expressa.

15.2. Os dados obtidos somente poderdao ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

15.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das
hipéteses permitidas em Lei.

15.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre
todos os contratos de suboperacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo
CONTRATADO.
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15.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
CONTRATADO elimina-los, com exceg¢ao das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagao para fins de comprovagéao
do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto n&o prescritas
essas obrigagoes.

15.6. E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

15.7. O CONTRATADO devera exigir de suboperadores e SUBCONTRATADOS o
cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel
por garantir sua observancia.

15.8. O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa
clausula, devendo o CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de
comprovagao formulados.

15.9. O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE,
prorrogavel justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para
cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

15.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente
virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (Art. 37 da
LGPD), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

15.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administragdo nas
hipéteses previstas na LGPD.

15.11. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a
ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacoes, editadas na forma da LGPD.

15.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser

comunicados a autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - INFRAGOES E SANGOES
ADMINISTRATIVAS (Art. 92, XIV, da Lei n.° 14.133/2021)

16.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n.° 14.133/2021, o
CONTRATADO que:
a) Der causa a inexecugao parcial do contrato;
b) Der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a

Administragao ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
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c) Der causa a inexecugao total do contrato;

d) Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacao
sem motivo justificado;

e) Apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execucao
do contrato;

f) Praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

g) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

16.2. Serao aplicadas ao CONTRATADO que incorrer nas infragcbes acima descritas as
seguintes sancoes:

i) Adverténcia, quando o CONTRATADO der causa a inexecugao parcial do
contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave (Art. 156,
§2°, da Lei n.° 14.133/2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste contrato, sempre que nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (Art. 156, § 4°, da Lei n.° 14.133/2021);

i) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste contrato, bem
como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢cao de penalidade mais grave
(Art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021).

iv) Multa

a. Moratéria de XX% (xxxxxx por cento) por dia de atraso injustificado sobre
o valor da parcela inadimplida, até o limite de XX (xxxx) dias;

b. O atraso superior a XX (xxxxxxxxx) dias autoriza a Administragdo a
promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n.° 14.133/2021.

C. Compensatoria de XX% (xxxxx por cento) sobre o valor total do contrato,
no caso de inexecucéo total do objeto.

16.3. A aplicacdo das sancgdes previstas neste contrato ndo exclui, em hipotese
alguma, a obrigagao de reparagao integral do dano causado ao CONTRATANTE (Art. 156,
§9°, da Lei n.° 14.133/2021).

16.4. Todas as sancbes previstas neste contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (Art. 156, §7°, da Lei n.° 14.133/2021).

16.4.1. Antes da aplicagcao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacdo (Art. 157 da Lei n°
14.133/2021);
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16.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO, além da
perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente (Art. 156, §8°, da Lei n.° 14.133/2021);

16.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobrancga judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data
do recebimento da comunicagao enviada pela autoridade competente.

16.5. A aplicagdo das sangodes realizar-se-a em processo administrativo que assegure
o contraditério e a ampla defesa ao CONTRATADO, observando-se o procedimento previsto
no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n.° 14.133/2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

16.6. Na aplicagdo das sangbes serdo considerados (Art. 156, §1°, da Lei n.°
14.133/2021):

a) A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

c) As circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que dela provierem para o CONTRATANTE;

e) A implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagoes dos 6rgaos de controle.

16.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n.° 14.133/2021, ou em
outras leis de licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n.° 12.846 de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na
referida Lei (Art. 159 da Lei n.° 14.133/2021).

16.8. A personalidade juridica do CONTRATADO podera ser desconsiderada sempre
que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste contrato ou para provocar confusio patrimonial, e, nesse caso, todos
os efeitos das sancbes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relagao de coligagao ou controle, de fato ou de direito, com o
CONTRATADO, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (Art. 160 da Lei n.° 14.133/2021).

16.9. O CONTRATANTE devera, no prazo maximo de15 (quinze) dias uteis, contado
da data de aplicacdo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as
sancbes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidbneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal (Art. 161, da Lei n.° 14.133/2021).

EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 311/SMLCP/SULIC/2026



w PREFEITURA DE

b IJI:ITA(;I:I'ES, CONTRATOS E PARCERIAS

16.10. As sancgdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n.°
14.133/21.

16.11. Os débitos do CONTRATADO para com a Administracgdo CONTRATANTE,
resultantes de multa administrativa e/ou indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderao
ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
CONTRATADO possua com o mesmo 6rgao ora CONTRATANTE, na forma da Instrugao
Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — EXTINGAO CONTRATUAL

17.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou n&do as obrigagbes de ambas as partes
contraentes.

17.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem énus para o
CONTRATANTE, quando esta nao dispuser de créditos orgamentarios para sua
continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

17.3. A extingdo nesta hipotese ocorrera na préxima data de aniversario do contrato,
desde que haja a notificagdo do CONTRATADO pelo CONTRATANTE nesse sentido com
pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

17.4. Caso a notificagdo da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem
ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingao contratual ocorrera
apos 2 (dois) meses da data da comunicacgao.

17.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas,
ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n.°
14.133/2021, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

17.5.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei;
17.5.2. A alteragao social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura da empresa
nao ensejara a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato;
17.5.2.1. Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada,
devera ser formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.

17.6. O termo de extingao, sempre que possivel, sera precedido:

17.6.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
17.6.2. Relagado dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

17.6.3. Indenizacbes e multas.
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17.7. A extingdo do contrato n&o configura o&bice para o reconhecimento do
desequilibrio econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagao por meio
de termo indenizatorio (Art. 131, caput, da Lei n.° 14.133/2021).

17.8. O contrato podera ser extinto caso se constate que 0 CONTRATADO mantém
vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgdao ou entidade CONTRATANTE ou com agente publico que tenha
desempenhado fungao na licitagao ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou que
deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau (Art. 14, 1V, da Lei n.° 14.133/2021).

CLAUSULA DECIMA SETIMA - LEGISLAGAO APLICAVEL

18.1. Nos termos do previsto no artigo 92, lll, da Lei n.° 14.133/2021, aplica-se ao
presente contrato a presente legislagéao:
a) Lein.°14.133/2021;
b) Lei Complementar n.° 123/2006;
c) Lein.°13.709/2018 (LGPD);
d) Cddigo de Defesa do Consumidor;
e) Cadigo Civil;
f) Cddigo Penal;
g) Caodigo Processo Civil;
h) Caédigo Processo Penal;
i) Legislacao trabalhista e previdenciaria;
j) Estatuto da Crianga e do Adolescente;
k) Lei Federal n.° 12.846/2013; e

[) Demais normas aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DOS CASOS OMISSOS (Art. 92, lll, da Lei n.°
14.133/2021)

19.1. Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as
disposicoes contidas na Lei n.° 14.133/2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n.° 8.078, de 1990 — Codigo de

Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.
CLAUSULA DECIMA NONA - PUBLICAGAO

20.1. Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional
de Contratacbées Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133/2021, bem
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como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput da Lei n.°
14.133/2021.

CLAUSULA VIGESIMA - FORO (Art. 92, §1°, da Lei n.° 14.133/2021)

21.1. Fica eleito o Foro da Capital, para dirimir os litigios que decorrerem da execucéo
deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art.
92, §1°, da Lei n.° 14.133/2021.

[Locall], [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
TESTEMUNHAS:

1-
2-
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ANEXO Il
PREGAO ELETRONICO N.° 311/SMLCP/SULIC/2026
Modelo de Proposta de Pre¢os

A
Secretaria Municipal de Licitagbes Contratos e Parcerias
Subsecretaria de Licitagdes e Contratos

Nome: Endereco: Cidade: UF: CEP: CNPJ No:
Telefone/Fax:

Responsavel pela Assinatura do Contrato:
Nome: Cargo/Fungéo: Telefone/Fax: Estado Civil: RG Ne:

Responsavel NOMEADO pelo Licitante, para representa-lo:

Nome: Cargo/Fungéo: Telefone/Fax: Estado Civil: RG N¢:
E-mail:
A presente proposta tem como objeto a execugao dos abaixo discriminados, de acordo com as

especificagdes constantes neste Edital.

Valor unitario Valor total

Item Qntd Unid. Especificagdo RS RS

XXXXXXXXXXXXXXX:

XXXXXXXXXX
01 00 UNID. 0,00 0,00

Valor total da Proposta, por extenso:
Validade total da Proposta: 60 dias

Declaro, expressamente, que o prego proposto esta relacionado ao fornecimento dos produtos previstos
neste Edital e seu Termo de Referéncia.

, de de 2026.

(Nome e Assinatura do Responsavel)

Documento assinado digitalmente

b RODRIGO BUENAVIDES RODRIGUES
g L Data: 22/10/2026 16:11:51-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
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