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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1 O presente Termo de referéncia tem por objeto a contratacdo de empresa especializada
na prestacdo de servico técnico de planejamento, organizacdo, coordenacdo, publicidade,
elaboracdo, impressdo e aplicacdo de provas objetivas, de testes de aptiddo fisicos, testes
psicoldgicos, investigagdo social e exames médicos, para admissdo em carater efetivo para a
Guarda Municipal de Palhoca/SC, conforme especificacdo contida nos anexos e neste Termo de

Referéncia, partes integrantes do Edital.

2. ESPECIFICACAO, QUANTIDADES E VALORES
2.1  As especificacdes, quantidades e valores sdo as constantes abaixo, sendo parte

integrante do edital convocatorio.

Item Especificagdo Faixa Valor Total
01 Contratacdo de empresa para prestacdo de Até 1.000 R$ 246.580,00
servicos técnicos profissionais especializados

de planejamento, organizagéo, De 1.001 a 2.000 R$ 308.310,00
coordenacdo, publicidade, elaboragéo, | De 2.001 a 3.000 R$ 369.870,00

impressdo e aplicagdo de provas
objetivas, de testes de aptiddo fisicos, | D€ 3:00123.500 R$ 401.250,00

testes psicoldgicos, investigacdo social e | De 3.501 a 4.000 R$ 433.170,00

exames médicos, para realizacdo de 01
Concurso Publico para admissio em | De4.001a4.500 R$463,520,00

carater efetivo de profissionais para a | De 4.501 a 5.000 R$ 494.900,00
Guarda Municipal de Palhoga/SC.
De 5.001 a 5.500 R$ 524.920,00

De 5.501 a 6.000 R$ 554.090,00
De 6.001 a 6.500 R$ 584.290,00

Em caso de haver inscri¢cdes (homologadas) excedentes a Gltima faixa prevista, serd pago, por
cada inscricdo, o valor adicional de R$ 75,00

2.2 O preco maximo aceito pela Contratante para o referido objeto, referente aos itens
estipulados neste Termo de Referéncia sdo os constantes no quadro acima.

2.3 O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
conforme Lei n° 14.133, de 2021.
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3. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

3.1 Considerando a Lei Complementar Municipal n°® 296 de 2020 que institui a Guarda
Municipal de Palhoca.

3.2 Considerando a Lei Complementar n°® 361 de 2023 que dispde sobre o Estatuto da
Guarda Municipal de Palhoga.

3.3 Considerando que a Guarda Municipal de Palhoga é 6rgdo de servico essencial do
Poder Executivo Municipal, vinculada a estrutura da Secretaria Municipal de Seguranga
Publica.

3.4 Considerando que compete a Guarda Municipal de Palhoca realizar a fiscaliza¢do do
transito, a protecdo e a vigilancia dos bens, servigos e instalagdes municipais, colaborando para
a promogdo da seguranca publica.

35 Considerando o inciso Il do art. 37 da Constituicdo da Republica estabelece que a
investidura em cargo publico depende de aprovacao prévia em concurso publico de provas, ou
provas e titulos, de acordo com a natureza e complexidade do cargo ou emprego e na forma
prevista em lei.

3.6 Considerando que além da aprovacdo prévia em concurso publico de provas, ou provas
e titulos, a Lei Complementar Municipal n® 296 de 2020 que institui a Guarda Municipal de
Palhoca em seu art. 1°, § 2°, estabelece como requisito para admisséo no cargo de Guarda
Municipal sera necessaria aprovacdo de Teste de Aptiddo Fisica — TAF, de carater
classificatdrio/eliminatério, a ser disciplinado pelo respectivo edital.

3.7 Tendo em vista que o Municipio de Palhoca possui uma area territorial de 394,850
kmz2, dividido em 19 bairros, com uma populacdo de 222.598 habitantes, sendo 0 7° municipio
mais populoso do Estado de Santa Catarina, segundo dados do IBGE de 2022.

3.8 Considerando a necessidade de contratagdo de servidores de provimento efetivo a fim
de ampliar o quadro funcional da Guarda Municipal de Palhoga/SC, haja vista que se encontra,
atualmente, com um efetivo de 31 Guardas Municipais.

3.9 Dada a necessidade de provimento de cargos com a finalidade de ampliacdo da forca
de trabalho e a complexidade que envolve todos os atos necessarios ao planejamento,
coordenacdo, supervisdo e realizacdo dos certames, bem como a elaboracdo de questdes de
prova, aplicacdo, fiscalizacdo, correcdo, julgamento de recursos e divulgacdo de resultados,

verifica-se a necessidade do auxilio de entidade com experiéncia e conhecimento técnico
2
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suficientes para conduzir a operacionalizacdo do processo como um todo até a indicacao final

do rol de candidatos aprovados.

3.10  Necesséria, portanto, a contratacdo de instituicdo especializada e capacitada para
realizar o concurso publico de Guarda Municipal, de forma isonémica e imparcial, uma vez que
0 Municipio de Palhoga ndo possui, em sua estrutura, as ferramentas e expertise necessarias

para atender a demanda.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

41 A Contratada sera responsavel pelo planejamento, organizacdo, coordenacao,
publicidade, elaboracdo, impressdo e aplicacdo de provas objetivas, de testes de aptiddo fisicos,
testes psicoldgicos, investigacdo social e exames médicos, para realizacdo de 01 Concurso
Publico para admissdo em carater efetivo de profissionais para a Guarda Municipal de
Palhoga/SC.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO
5.1 ESPEFICICACAO DO CARGO

Cargo Carga Horéria Semanal Formacéo Exigida

Superior completo, comprovado por
Guarda Municipal 40 horas semanais diploma em nivel de graduagdo
devidamente reconhecido pelo
Ministério da Educacéo.

52 REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

5.2.1 Sao requisitos basicos para investidura no cargo efetivo de Guarda Municipal, conforme
Lei Complementar Municipal n® 361 de 2023.:

a) Nacionalidade brasileira;

b) Gozo dos direitos politicos;

¢) Quitacdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

d) Nivel superior completo de escolaridade;

e) Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), no minimo na categoria AB;

f) Idade minima de 18 anos até a data do término da inscri¢do do concurso;

g) Aptiddo fisica, mental, psicologica e ndo ser pessoa com deficiéncia incompativel com o

exercicio do cargo; e
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h) ldoneidade moral comprovada por investigacdo social e funcional, além de certidGes

expedidas perante o Poder Judiciario estadual, federal e eleitoral.
1) Ser aprovado no Curso de Formagdo de Guarda Municipal.
5.2.2 Poderdo ser exigidos outros requisitos para a investidura no cargo constantes na

legislacdo vigente a época da publicacéo do edital.

53 VALOR DA TAXA DE INSCRIC}AO

5.3.1 O valor da taxa de inscrigdo para o cargo de Guarda Municipal sera de R$150,00 (Cento
e cinquenta reais).

5.3.2 Os valores a serem pagos pelos candidatos a titulo de inscricdo serdo divulgados no
momento do lancamento do Edital de Concurso e constituir-se-do em receita ao Municipio.

5.3.3 O valor da taxa de inscri¢do devera ser pago através de boleto bancério, impresso no ato
da inscrigédo pela Contratada.

5.3.4 O valor da taxa de inscri¢do a ser cobrado do candidato devera ser recebido em conta fornecida
pela Contratada.

5.4 ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

5.4.1 As etapas do concurso publico compreenderm:

FRENCIADO SEU CONTEUDO ACESSE hitps:iic.atende.netip65fic

: ETAPAS PREVISTAS
I PROVA | TESTEDE TESTE INVESTIGAGAO EXAME CURSO DE
; ) ) MEDICO,
ﬁ‘%}BJETNA APTIDAO | PSICOLOGICO SOCIAL ODONTOLOGICO
) FISICA (TAF) E TOXICOLOGICO
DE LARGA
ESCALA

5.4.1.1 A realizacdo das etapas de Prova Objetiva, Teste de Aptiddo Fisica (TAF), Teste
Psicologico e Exame Médico, Odontoldgico e Toxicoldgico de Larga Escala ocorreram sob
responsabilidade da Contratada, ficando a mesma obrigada a prover todas as condicdes
necessarias para a realizacdo de cada fase do certame.

5.4.1.2 A realizacdo das etapas de Investigacdo Social e Curso de Formagéo serdo conduzidas
sob responsabilidade da Contratante, restando a Contratada a responsabilidade acesséria de

auxiliar na etapa de Investigacdo Social.

FORMACAO
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5.4.1.3 Aos candidatos aprovados em todas as etapas anteriores do concurso publico e

convocados, serd condicdo necessaria para investidura no cargo a aprovacdo em Curso de

Formac&o de Guarda Municipal, a ser ofertado pelo Municipio de Palhoga.

5.4.2 DA PROVA OBIJETIVA

5.4.2.1 A prova objetiva deverd conter 70 (setenta) questdes inéditas de multipla escola,
contendo 5 (cinco) alternativas cada, sendoo apenas 01(uma) correta, conforme especificagdes

da tabela abaixo:

Area de Conhecimento NuUmero de Questbes
Conhecimentos Gerais 20
Conhecimentos Especificos 50

5.4.2.3 Para ser objetiva, o candidato devera obter nota igual ou superior a 6,00.
5.4.2.4 A prova objetiva possui carater classificatorio e eliminatério.

5.4.2.5 As provas objetivas deverdo conter questdes inéditas de maltipla escolha e devem ser
elaboradas de modo a abranger as capacidades de compreensdo, aplicacdo, analise e sintese,
privilegiando a reflexdo sobre a memorizacdo. Deverdo ser também submetidas a uma banca de
criticos composta por profissionais distintos da banca de elaboracéo, para verificacdo da correta
formulacdo das questdes.

5.4.2.6 A Contratada devera prestar os servicos de fiscaliza¢do, limpeza e seguranca, nos
seguintes termos:

I.  Fiscais em numero suficiente, proporcional ao nimero de inscritos, sendo, no minimo

02 (dois) por sala e em numero suficiente para recebimento de aparelhos eletronicos;
Il.  Fiscais em numero suficiente para acompanhar os candidatos ao banheiro e bebedouro;
1. 01 (um) fiscal para cada banheiro, munido de detector de metal,
IV.  Serventes em nimero suficiente para cada local de prova;
V.  Seguranca em nimero suficiente para cada local de prova;
VI. 01 (um) coordenador por local de prova;

VII. 01 (um) coordenador geral de prova que represente a instituicdo contratada, com vinculo

empregaticio na empresa a partir da publicagdo do Edital de abertura até a homologacéo.

5.4.3 TESTE DE APTIDAO FiSICA
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5.4.3.1 O teste de aptidao fisica devera ser realizado em data Unica.

5.4.3.2 Serdo convocados para o teste de aptidao fisica 180 candidatos com melhor pontuacéo,
classificados na prova objetiva.
5.4.3.3 Demais critérios para esta etapa deverao ser definidos pela Contratada junto a Comissao

de Concurso Publico de Palhoca.

5.4.4 AVALIACAO PSICOLOGICO

54.4.1 A avaliagdo psicoldgica devera ser realizada em data Unica, para os candidatos
aprovados no teste de aptidao fisica.

5.4.4.2 Estardo aptos a participar da avaliacdo psicoldgica os candidatos aprovados na prova
objetiva e nos teste de aptidao fisica e classificados até a posic¢éo 96.

5.4.4.3 Demais critérios para esta etapa deverao ser definidos pela Contratada junto a Comisséao
de Concurso Publico de Palhoca.

5.4.5 INVESTIGACAO SOCIAL

5.4.5.1 A Contratante junto a Comisséo de Concurso Publico e Secretaria de Seguranca Publica
elaborardo 0 QUESTIONARIO DE INVESTIGACAO SOCIAL, o qual sera disponibilizado
ao candidato que tenha avancado até esta etapa.

5.4.5.2 A Contratada disponibilizara plataforma web para que o candidato possa realizar o
preenchimento das informagdes solicitadas no referido “questionario”, bem como, o envio de
documentos solicitados, para fins de comprovagdo das informacgOes prestadas, de forma
totalmente eletronica.

5.4.5.2.1 No Edital do concurso publico constara o rol de documentos que devem ser
encaminhados pelo candidato para analise na etapa de Investigacdo Social.

5.4.5.3 A Secretaria Municipal de Seguranga Publica ficara responsavel por conduzir a etapa de
Investigacdo Social do concurso, restando a Contratada a responsabilidade acessoria de auxiliar
nesta etapa.

5.4.5.4 Demais obrigagdes, responsabilidades das partes deverdo observar o disposto neste
Termo de Referéncia, bem como devera atender a eventuais normas, regulamentacdes e Leis

vigentes.
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5.4.6 EXAME MEDICO

5.4.5.1 Serdo convocados os candidatos aprovados nas etapas anteriores, para realizacdo de
exames médicos, conforme cronograma a ser estabelecido pela Contratada junto a Comisséo de
Concurso Publico de Palhoca, ficando o Municipio a cargo da avaliacdo dos laudos dos exames
realizados pelo candidato(a).

5.4.5.2 O candidato deve realizar exame médico, odontolégico, bem como, toxicoldgico de
larga escala.

5.4.5.3 No edital para o Concurso Publico, constardo quais os exames laboratoriais o candidato
devera apresentar durante o exame de salde (médico/odontoldgico/toxicoldgico).

5.4.5.4 Apos a realizacdo da avaliacdo dos exames entregues pelo candidato(a), o Municipio de
Palhoca/SC entregard a Contratada a lista de aprovados para que se facam as devidas
publicacdes e eventual convocacao para realizacdo da proxima etapa.

5.4.5.5 A Contratante junto a Comissdo do Concurso Publico estabelecera quais exames, testes
e laudos clinicos devem ser apresentados pelo candidato para analise da junta médica do
Municipio.

5456 O candidato serd responsdvel por procurar estabelecimento especializado para
realizacdo dos exames solicitados, sendo 0 mesmo responsavel por eventuais custos de coleta,
realizacdo e analise, comprometendo-se a entregar dentro do prazo estipulado os laudos para
analise da junta médica da Contratante.

5.4.5.7 Demais critérios para esta etapa deverdo ser definidos pela Contratada junto a Comissao
de Concurso Publico de Palhoca.

DAS INSCRICOES

Havera isencdo do valor da taxa de inscricdo, para os candidatos inscritos no CAD Unico e
membros de familia de baixa renda, bem como para os candidatos que preencherem 0s
requisitos previstos na Lei Municipal 2.013/2005 (isencdo da taxa de inscricdo para doadores
de sangue)

A anélise dos pedidos de isencdo é de responsabilidade da Contratada, que encaminhard a
Prefeitura Municipal de Palhoca relatorio detalhado no prazo de cinco dias corridos apés o
encerramento das inscrigdes.

A Contratada devera disponibilizar um posto de atendimento no Municipio de Palhogca, com

estrutura de pessoal e equipamentos, tais como notebooks, impressoras e similares, para fins
7
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suporte e informacGes aos candidatos, bem como para dar possibilidade de inscricdo aqueles

gue nao possuem acesso proprio a internet. Cabendo a Contratante apenas a disponibilizacéo

do espaco fisico apropriado.

No caso de candidato portador de deficiéncia ou necessidades especiais, devera no ato da inscrigéo,
declarar sua condicdo e declarar estar ciente das atribui¢cbes do cargo para o qual pretende se
inscrever e que, se vier a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo de desempenho no cargo pretendido.

O candidato com deficiéncia ou necessidades especiais poderd solicitar, por escrito, no ato da
inscricdo, condicOes especiais para a realizacdo das provas, conforme previsto nos 88 1° e 2° do art.
40 do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas devera
requeré-lo, com justificativa acompanhada de laudo emitido por especialista da area de sua
deficiéncia, no prazo estabelecido no Edital do Concurso Publico ou Processo Seletivo.

Aos candidatos com deficiéncia ou necessidades especiais sera reservado o percentual minimo de
10% (dez por cento) das vagas ofertadas no Edital do Concurso Publico e 0 mesmo percentual das
vagas que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso, quando couber.

Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item anterior resulte em numero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente.

As vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia ou necessidades especiais que ndo forem
providas por falta de candidatos, por reprovacdo no certame de selecdo ou por ndo enquadramento
como deficiente serdo preenchidas pelos demais candidatos habilitados com estrita observancia da

ordem classificatoria.

5.5.10 Os candidatos com deficiéncia ou necessidades especiais participardo em igualdade de condi¢bes

com os demais, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliacdo, aos critérios de aprovacao, aos

horarios e locais de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para os demais candidatos.

5.6 DOSEDITAIS E DA DIVULGACAO

5.6.1 Cabera a Contratada a minuta do Edital, devendo a Contratante analisar e aprovar a minuta do
instrumento convocatorio e, se for o caso, solicitar alteragdes.

5.6.2 Cabe a Contratada a publicacdo, em sua pagina na internet, do Edital e de todos os
comunicados referentes ao Concurso Publico.

5.6.3 Cabera ao Municipio a publicacdo de todos os atos legais relacionados ao Concurso Publico.

8
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5.7 DO CRONOGRAMA

5.7.1 O Cronograma do Concurso Publico sera de 140 (Cento e quarenta) dias, contados a partir da
assinatura do Contrato.

5.7.2 Para fins de simplificacdo, consideraremos a contagem do prazo com D + QTDE de dias
maximo para a execucao ou concluséo de cada evento previsto, sendo o dia D o da assinatura
do instrumento contratual objeto deste Termo de Referéncia.

5.7.3 Os prazos estipulados em cronograma poderdo sofrer alteracdo pela Contratante ou por

solicitacdo da Contratada mediante aprovacao da Comissao de Concurso Publico.

Responsavel Evento Prazo Maximo
Contratada e Assinatura do Contrato D+0
Municipio de Palhoca
Contratada Reunido Comisséo de Concurso Pablico D+7
Contratada Apresentacdo da Minuta do Edital D+ 15
Municipio de Palhoca 1 "Analise pela Comissdo de Concurso Publico sobre a minuta D+ 20

do Edital
Contratada Apresentacdo da versao final, jA com eventuais corre¢des D+ 25
Municipio de Palhoca Publicagdo do Edital nos meios oficiais D+ 30
Contratada 2 | Publicacdo do Edital em midias diversas e privadas
Contratada Abertura das Inscri¢des e inicio do prazo para solicitagdo de D+ 30
isencéo de taxa de inscricdo
Contratada Fim do prazo para solicitagdo de isen¢éo da taxa de inscrigcéo D+ 45
Contratada Divulgacdo da lista de inscritos com isencdo da taxa de
inscricdo D + 48
Contratada Abertura de prazo para recurso sobre isencdo da taxa de
inscricdo
Contratada 3 [ Fimdo prazo de recurso sobre isen¢do da taxa de inscrigcdo D+ 50
Contratada Divulgacéo da analise dos recursos sobre isencdo da taxa de D+52
inscricdo
Contratada Fim do periodo de Inscri¢cdes D+ 60
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Contratada Publicacdo da Lista Final de Inscritos D+ 62
Contratada Divulgacéo de horario e local de realizacdo da prova objetiva D+70
Contratada Aplicacéo da prova objetiva D+ 77
Contratada Abertura de prazo para recurso sobre aplicacdo da prova D+78
objetiva
Contratada Fim do prazo para recurso sobre aplicagdo da prova objetiva D+ 80
Contratada Divulgacéo do gabarito preliminar D+81
Contratada 4 Abertura de prazo para recurso sobre gabarito preliminar D+82
Contratada Fim do prazo para recurso sobre gabarito preliminar D+ 85
Contratada Divulgacéo da analise dos recursos sobre gabarito preliminar
Contratada Publicagdo da lista de candidatos aprovados para a proxima D+ 86
etapa
Contratada Convocagdo dos candidatos aprovados para realizagdo de D + 87
teste de aptiddo fisica
Contratada Realizacdo dos testes de aptidao fisica D+ 92
Contratada 5 | Abertura de prazo para recurso sobre teste de aptiddo fisica D+94
Contratada Fim do prazo para recurso sobre teste de aptidao fisica D + 96
Contratada Divulgacdo da analise dos recursos sobre teste de aptiddo
fisica D+ 97
Contratada Publicacdo da lista de candidatos aprovados para a proxima
etapa
Contratada Convocagdo dos candidatos aprovados para realizagdo de D +98
avaliagdo psicologica
Contratada Realizagdo da avaliagdo psicologica D + 103
Contratada Abertura de prazo para recurso sobre avalia¢do psicoldgica D+ 104
Contratada 6 ["Fim do prazo para recurso sobre avaliagdo psicologica D + 105
Contratada Divulgacdo da andlise dos recursos sobre avaliagdo
psicologica D + 106
Contratada Publicagdo da lista de candidatos aprovados para a proxima
etapa
Contratada Convocagdo dos candidatos aprovados para realizacdo de D + 107

exames médicos

10
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Municipio de Palhoca

Contratada e Realizacdo e avaliacdo dos exames médicos D+122

Municipio de Palhoca | 8

Contratada Abertura de prazo para recurso sobre realizacdo dos exames D+123
médicos
Contratada 7 | Fim do prazo para recurso sobre realizagdo dos exames D+124
médicos
Contratada Divulgacdo da analise dos recursos sobre teste de aptidao
fisica D + 125
Contratada Publicagdo da lista de candidatos aprovados para a proxima
etapa
Contratada e Inicio da realizagdo de investigacdo social D+ 126

Contratada Publicacdo da lista de candidatos aprovados na investigacao D + 140
social
Municipio de Palhoca | 9 | Curso de Formagéo D+ X
5.8 OS RESULTADOS

5.8.1

5.8.3

584

A Contratada deverd encaminhar diretamente a Comissao de Concurso Publico as listagens de
candidatos, com os resultados das provas, em meio magnético compativel com a plataforma
Windows, layout do sistema IPM conforme Nota Técnica n° 18/2021, E-sfinge do TCE/SC,
E-Social, entre outros que o Municipio de Palhocga julgar ser necessario, no prazo estabelecido
no cronograma previsto neste Termo de Referéncia e conforme discriminado a seguir:
Habilitados/Nao Habilitados, em ordem alfabética, por cargo, contendo: nimero de inscricao,
nome, nimero do documento de identidade, CPF, data de nascimento e classificacdo do
candidato;

Habilitados/Nao Habilitados, em ordem de classificacdo, por cargo, contendo 0s mesmos

dados da lista anterior;
Candidatos inscritos, em ordem alfabética, contendo nimero de inscricdo, nome, nimero do

documento de identidade, CPF, data de nascimento, notas das provas, total de pontos e

classificacdo do candidato;

11
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5.8.5 Portadores de deficiéncia ou necessidades especiais Habilitados/Ndo Habilitados, em ordem

alfabética, por cargo, contendo numero de inscricdo, nome, numero do documento de
identidade, CPF, data de nascimento e classifica¢do do candidato;

5.8.6 Pessoas portadores de deficiéncia ou necessidades especiais Habilitados/N&o Habilitados, em
ordem classificatéria, por cargo, contendo nimero de inscricdo, nome, nimero do documento
de identidade, CPF, data de nascimento e classificacdo do candidato;

5.8.7 Candidatos habilitados/ N&o Habilitados, por cargo, em ordem alfabética, com endereco,
telefone e e-mail,

5.8.8 Estatistica dos candidatos inscritos, presentes, ausentes e habilitados/ndo habilitados.

5.8.9 Demais informacgdes complementares que vierem a ser exigidas por outros 6rgaos publicos ou
quando a Administracdo achar necessario, referente aos certames realizados pela Contratada,
ndo podendo esta se negar a prestar informagdes nos moldes que forem solicitados.

59 DA QUALIFICACAO DA EMPRESA

5.9.1 A empresa deve atender minimamente aos requisitos dispostos a seguir.

5.7.1.1 Ter realizado ao menos 01 (um) concurso a no maximo 3 (trés) anos para contratacdo de
efetivo para alguma das instituicbes de forca de seguranca - Policia Militar, Policia Civil,
Policia Federal e/ou suas vertentes rodoviarias, técnicas ou periciais; ou

5.7.1.2 Ter realizado em até 10 (dez) anos concurso para contratacdo de efetivo para Guarda
Municipal dentro do Estado de Santa Catarina.

5.7.1.3 Comprovar a realizacéo, para 0s casos previstos acima, a realizacdo de prova objetiva, teste
fisico e psicoldgico, que sdo as etapas de responsabilidade da Contratada na execucdo deste

objeto.

6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
6.1  Condicdes de entrega
6.1.1 O inicio da prestacdo dos servigos sera a partir do recebimento efetivo da ordem
de compra empenhada e expedida pela Secretaria de Seguranca Publica.
6.1.2 A entrega dos itens solicitados devera ser acompanhada da respectiva nota
fiscal, onde devera constar nome dos itens, quantidade fornecida, valor unitario e valor total.
As informacgdes deverdo estar dispostas lado a lado, de modo a viabilizar a conferéncia,

juntamente da nota fiscal e certiddes negativas de debito (INSS, FGTS, CND Estadual, CND
12
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Municipal, Divida Ativa da Uniéo e Certiddo Simples Nacional).

6.1.3 Os servigos desta contratacdo devem ser prestados em conformidade com as
condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

6.1.4 Caso a Contratada verifiqgue a impossibilidade de cumprir com o prazo de
entrega estabelecida, devera encaminhar ao Setor de Contratos da Secretaria Municipal de
Administracdo, solicitacdo de prorrogacao de prazo de entrega, do qual devera constar: motivo
do ndo cumprimento do prazo, devidamente comprovado, € 0 novo prazo previsto para
entrega. Maiores informacoes pelo fone: (48)3220-0300.

6.1.5 A comprovacdo de que trata o item anterior deverad ser promovida ndo apenas
pela alegacdo da Contratada, mas por meio de documento que relate e justifique a ocorréncia
que ensejar o descumprimento de prazo, tais como: carta do fabricante/fornecedor, laudo
técnico de terceiros, boletim de ocorréncia de sinistro, ou outro equivalente, conforme o caso.

6.1.6 A solicitacdo de prorrogacdo de prazo sera analisada pela Contratante na forma
da lei e de acordo com os principios de razoabilidade e proporcionalidade, informando-se a
Contratada da decisao proferida.

6.1.7 Em caso de negacdo da prorrogacdo do prazo de entrega, e caso ndo cumpra o
prazo inicial, a Contratada ficara sujeita as penalidades previstas para atraso na entrega.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1  Ha celebragdo de contrato com a Contratada e a execucdo do contrato/ata devera ser
acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos, para
que sejam cumpridas todas as condi¢cfes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar 0S
melhores resultados para a Administracdo, demais clausulas de gestdo do contrato poderao ser
encontradas pormenorizadas no contrato.

7.2 O fiscal do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para

a Administracéo:

13
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a) o fiscal do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as

ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descricdo do que for necessario
para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art.
117, 819);

b) identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitird
notificacbes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a
corregéo;

c) o fiscal do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que
adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso;

d) No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato;

e) o gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

A fiscalizacdo da prestacdo do objeto deste Contrato sera exercida pela Comissao

Permanente de Processo Seletivo e Concurso Publico, previamente constituida pela Prefeitura

Municipal de Palhoca, conforme Lei Complementar n® 326 de 2022, neste ato denominada

Fiscais do respectivo Contrato.

7.4

Demais clausulas de gestdo do contrato encontram-se pormenorizada no contrato.

8. CRITERIOS DE PAGAMENTO

8.1 A remuneracdo da Contratada serd em proporcionalidade a quantidade de inscritos pagantes

do concurso pretendido, devendo considerar a estimativa fixada em faixas de inscritos, constantes

do item 2 deste Termo de Referéncia, que trata das Especifica¢es, Quantidades e Valores.

8.2 A contabilizacdo do valor total devera, na eventualidade de ultrapassar a Gltima faixa de

inscritos, considerar o valor desta ultima faixa de inscritos, somando-se ao resultado da

multiplicacdo do nimero de inscritos excedentes por valor adicional, conforme calculo:

Total = Ultima Faixa de Inscritos + (Qtde de inscritos que ultrapassam a faixa de 6.500 x Valor de

inscricdo excedente).

14
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8.3 O pagamento a Contratada sera efetuado em até 30 (trinta) dias Uteis da emissao da nota fiscal
atestada pela Comissdo de Concurso Publico de Palhoga, conforme etapas estabelecidas no

cronograma abaixo:

60% (sessenta por cento) Apbs homologacéo das inscricdes, mediante o
envio de um relatério comprovando.

30% (trinta por cento) Apbs a aplicacdo das provas objetivas, mediante
0 envio de um relatorio comprovando.

10% (dez por cento) Apbs a divulgacdo do resultado definitivo,
mediante o envio de um relatério comprovando.

Oe26bd.

8.4 O recebimento do objeto sera de responsabilidade da Secretaria de Seguranca Publica e

29

sera realizada da seguinte forma:
8.4.1 Provisoriamente, imediatamente apds efetuada a entrega, para efeito de posterior

verificacdo da conformidade com as especificacBes. Se, apds 0 recebimento provisorio,

417:59-03:00-03

constatar-se que os materiais foram entregues em desacordo com a proposta, com defeito de

.

10320

fabricacdo, sem a qualidade exigida, fora de especificacdo ou incompletos, o fornecedor sera

-

notificado por escrito. Neste caso serdo interrompidos 0s prazos de recebimento e suspenso o
pagamento, até que sanada a situacdo, quando ocorrera um novo recebimento provisério, e o
reinicio de contagem dos prazos;

8.4.2 Definitivamente, em até 10 (dez) dias Uteis, apds verificacdo de que os materiais

foram realizados de acordo com as condicdes e as especificacdes do Termo de Referéncia,;

© PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE hitps:iic.atende netip65f0c

E.! ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 1

85 Os materiais entregues em desacordo como especificado neste instrumento

convocatdrio, na proposta do adjudicatario e/ou na amostra sera rejeitado, parcialmente ou
totalmente, conforme o caso, obrigando-se a Contratada a substitui-los no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas ap6s o recebimento da comunicacdo oficial feita pela Secretaria
solicitante, sob pena de ser considerado em atraso quanto ao prazo de entrega e sujeita a
aplicacdo das sanc@es previstas no edital e seus anexos.

8.6  Os prazos serdo em dias consecutivos, exceto quando for explicitamente disposto de
forma diferente.

8.7  Os prazos se iniciam e vencem em dia de expediente normal.

88 No caso de consideradas insatisfatorias as condi¢cbes do servico recebido

provisoriamente, sera lavrado termo de recusa assinado por responsavel designado pela

15
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Secretaria solicitante, no qual se consignard as desconformidades, devendo o servi¢o ser

refeito.
8.9  Apo6s a notificacdo a Contratada, o prazo decorrido até entdo serd desconsiderado,
iniciando-se nova contagem téo logo sanada a situagé&o.
8.10 O recebimento provisorio e definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade civil a ele
relativa, nem a ético-profissional, pela sua perfeita execucdo e dar-se-as e satisfeitas as
seguintes condigdes:
8.10.1 Quantidades em conformidade com o estabelecido na Ordem de Compra.
8.10.2 Material embalado, acondicionado e identificado de acordo com a especificacdo
técnica.
8.10.3 Prestar o0s servi¢os no prazo, local e horarios previstos no Termo de Referéncia.
8.11 Caso a entrega de servicos ndo ocorra no prazo determinado, estard a Contratada
incorrendo em atraso na entrega e sujeita a aplicacdo das sangfes previstas no edital e seus
anexos.
8.12 Satisfeitas as exigéncias e condigcdes previstas, lavrar-se-4 termo de recebimento
definitivo, assinado por responsavel designado pelas secretarias o licitante, o qual podera ser
substituido pela atestacdo no verso da nota fiscal.
8.13 Apés a entrega da Ordem de Compra, sera designado, conforme o caso, um servidor,
com autoridade para exercer, toda e qualquer acdo de orientacdo geral, acompanhamento e
fiscalizagdo da execucdo contratuais;
8.14 O responsavel designado pelas secretarias, o licitante anotara em registro proprio todas
as ocorréncias relacionadas com o fornecimento dos produtos, determinando o que for
necessario para a regularizacdo das faltas ou defeitos observados.
8.15 Pagamento
8.15.1 Os pagamentos serdo efetuados em moeda corrente nacional, em até 30 (trinta)
dias apds o recebimento definitivo, mediante apresentacdo das notas fiscais devidamente
atestadas pelo servidor que recebeu os materiais, laudos técnicos, certidGes negativas de
débitos, sendo identificado e efetuada a retencdo na fonte dos tributos e contribuicdes
elencados na legislacdo em vigor, tais como, IR, CSLL, COFINS e PIS/PASEP.
8.15.2 A retengdo dos tributos ndo serd efetuada caso a Contratada apresente, junto
com sua Nota Fiscal, a comprovacao de que ¢é optante do Sistema Integrado de Pagamento de

Impostos e Contribui¢des das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES.
16
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8.15.3 A nota fiscal devera vir obrigatoriamente com valor de retencdo de imposto de

renda destacando, conforme Decreto Municipal n°® 3242/2023 e IN 002/2023/SMF.

8.15.4 Aos fornecedores isentos de retencdo de imposto de renda, a Nota Fiscal devera
vir acompanhada da declaracdo de isengdo, conforme esta estabelecido no ANEXO II, da IN
002/2023/SMF.

8.15.5 As notas fiscais deverdo ser emitidas em sistema eletrdnico (Nota Fiscal
Eletr6nica) em moeda corrente do pais.

8.15.6 O CNPJ da Contratada constante da nota fiscal e fatura devera ser o mesmo da
documentacao apresentada no procedimento licitatorio.

8.15.7 Fica expressamente estabelecido que 0s precos constantes na proposta da
proponente incluem todos os custos diretos e indiretos requeridos para a execugdo do objeto
licitado, constituindo-se na Gnica remuneracao devida.

8.15.8 Os valores para faturamento serdo os valores negociados apos efetivacdo dos
lances pela proponente vencedora.

8.15.9 Para emisséo da fatura/nota fiscal devera confirmar com a Secretaria solicitante
0 CNPJ para faturamento.

8.15.10Se, quando da efetivacdo do pagamento, 0os documentos comprobatérios de
situacdo regular em relacdo a Fazenda Municipal, ao INSS e ao FGTS, apresentados em
atendimento as exigéncias de habilitacdo, estiverem com a validade expirada o pagamento
ficara retido até a apresentacdo de novos documentos dentro do prazo de validade;

8.15.11Havendo erro na nota fiscal ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, 0 pagamento sera suspenso e a nota fiscal sera devolvida a Contratada, cessando a
contagem de prazo de pagamento até que a mesma providencie as medidas saneadoras. A
contagem de prazo seré reiniciada logo ap6s a apresentacdo da nota fiscal com as correcGes
necessarias, sem que acarrete qualquer 6nus adicional para a Contratante, nem sequer prejuizo
na prestacdo dos servigos/fornecimento dos produtos pela Contratada.

8.15.12 Os itens recebidos fora das especificagcdes do objeto ndo serdo considerados, e
por consequéncia, ndo havera pagamento até que o problema seja sanado.

8.16 Demais clausulas relativas a critérios de medicdo e pagamento encontram-se

pormenorizada no contrato.
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9. FORMAS E CRITERIOS DE SELE(;AO DO VENCEDOR

9.1 Asformas e critérios de selecdo do vencedor encontram-se pormenorizadas no Edital.

10. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAC}AO
10.1 Na&o é possivel estimar o custo total desta contratagdo, uma vez que, dependera do

quantitativo total de inscritos, o qual ndo podera ser definido com exatiddo previamente.

11. REAJUSTE, REEQUILIBRIO E REPACTUACAO DOS PRECOS
11.1 Reajuste, reequilibrio e repactuacdo, quando couber, encontram-se pormenorizados no

Edital e respectivo contrato.

12. SANCOES
12.1  Sangdes encontram-se pormenorizadas no Edital e respectivo contrato.

13. OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1 Prestar os servicos de acordo com as especificacbes estipuladas neste Termo de
Referéncia, bem como em conformidade com as normas e recomendacfes expedidas pela
Contratante.

13.2  Atender as legislacdes federais, estaduais e municipais vigentes.

13.3 Cada membro componente das bancas examinadoras devera assinar termo de
compromisso a fim de garantir sigilo em todas as fases do Concurso Publico ou Processo
Seletivo, notadamente quanto a elaboragdo e aplicacdo da prova, garantindo que todos os
candidatos participem em igualdade de condicdes.

13.4 No momento da assinatura do contrato, declarar que ndo tem conhecimento da
participacdo de parentes até o terceiro grau no certame e ndo possuir nenhum vinculo
profissional com instituicdes que oferecam cursos preparatOrios para concursos.

13.5 A Contratada devera oferecer um contato direto (telefone ou e-mail) para dividas da
Comissdo de Concurso Publico.

13.6 A Contratada deverd disponibilizar relatorios e demais informacdes do Concurso
Publico capazes de integrar com a layout de importacdo do sistema IPM, atende.net, E-sfinge
do TCE/SC, E- Social e demais sistemas de informagdes que vierem a surgir, em que 0

Municipio de Palhoca julgue ser necessario, sendo esperado para a importacdo quanto ao
18
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sistema IPM o arquivo no formato texto (.txt), conforme especificacbes constantes na Nota

Teécnica n° 18/2021, constante do anexo | deste Termo de Referéncia.

13.7 Elaborar a minuta do instrumento convocatorio ao concurso publico e submeter a
Secretaria de Seguranca Publica e a Comissdo de Concurso Publico de Palhocga para aprovagéo.
Podendo a Contratada solicitar alteracdes ao texto, caso necessario, as quais devem ser
realizadas em até 5 dias Uteis.

13.8 Elaborar e confeccionar todo o material necessario para as inscricdes e controlar todas
as etapas do certame, desde as providéncias para as inscri¢des, recursos, até o processamento e
homologacéo do resultado final do concurso pretendido.

13.9 Receber e processar os requerimentos de inscricdes dos candidatos por meio de
processamento digital, sendo, obrigatéria a disponibilizacdo do meio de inscricdo online,
permitindo tanto a impressdo do boleto de pagamento da taxa de inscricdo quanto a impressao
do comprovante da inscri¢do on-line.

13.10 Disponibilizacdo de local para recebimento de inscricBes presenciais, fornecendo o0s
mesmos documentos e comprovantes previstos no item anterior.

13.11 Executar a correcdo das provas objetivas, classificando os candidatos conforme critérios
de pontuacdo, além de outros critérios para eventuais desempates que poderdo ser definidos
pela Comissdo de Concurso Publico.

13.12 Realizar as etapas do concurso dentro do territorio da cidade de Palhoga/SC.

13.13 A Contratada devera dimensionar e disponibilizar as equipes de aplicacdo de provas,
promovendo treinamentos e capacitacbes para os fiscais que atuardo na aplicagdo dos
instrumentos de avaliacéo.

13.14 Atender a legislacéo, incluindo a Municipal no que concerne a realizacdo de inscri¢oes
com pedido de gratuidade, desde a recep¢do do pedido até sua avaliacdo e eventual
deferimento.

13.15 Fornecer & Comissdo de Concurso Publico de Palhoga, lista de inscritos validos, em
documento eletronico (planilha) em até 48 horas apds o término das inscrigdes.

13.16 Recepcionar, analisar e responder qualquer ato extrajudicial ou judicial, motivado por
candidatos inscritos, ndo inscritos, instituicbes da sociedade civil organizada ou entes do poder
Executivo, Legislativo ou Judiciario de qualquer esfera, a qualquer tempo entre a publicacdo do
edital e apds 180 dias de sua homologacdo, a fim de atender os pedidos de informagoes,

impugnagdes ou outras questdes ndo especificadas, desde que se relacionem diretamente ao
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edital do concurso.

13.17 Fornecer a Comissdo de Concurso Publico de Palhoga, em documento eletronico (planilha) em
até 30 dias, lista completa de candidatos com suas respectivas notas e classificacdo, assinalando no
mesmo documento os casos de eliminagdo com ou sem motiva¢do, ndo comparecimento ou outras
ocorréncias diversas.

13.18 Fornecer a Comissdo de Concurso Puablico de Palhogca, ou a representante da mesma,
informacBes relacionadas ao processo, prazos de execucdo do objeto ou outras de interesse da
Administracdo Municipal, salvo os casos em que a informacdo comprometa o sigilo da aplicacdo da
prova objetiva ou outra etapa classificatéria e/ou eliminatéria.

13.19 A cada etapa concluida, devera fornecer relatério detalhado a Comissao de Concurso Publico.
13.20 Cabera a Contratada, no encerramento e homologacdo da Gltima etapa do certame, fornecer a
Comissdo de Concurso Publico relatério completo, impresso e em formato digital, contendo toda
documentacdo pertinente ao certame, incluindo as interposicGes de recurso e registros de

intercorréncias.

13.21 Responder, em relacdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes do
fornecimento do produto, tais como: salarios, seguros de acidente, taxas, impostos e
contribuicdes, indemnizacdes, vale-refeicao, vales transporte e outras que porventura venham a
ser criadas e exigidas pelo Governo.

13.22 Manter, durante toda a vigéncia, em compatibilidade com as obrigacGes por ela
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, devendo
comunicar, imediatamente, qualquer alteracéo.

13.23 Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de acidentes,
impostos, contribuicdes previdenciarias e quaisquer outras que forem devidas e referidas aos
servigos executados por seus empregados, uma vez que 0s mesmos nao tém nenhum vinculo
empregaticio com o Municipio de Palhoca.

13.24 Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar ao Municipio de Palhoca
ou a terceiros em razdo de acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos,
independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita.

13.25 Responsabilizar-se pela seguranca do trabalho de seus funcionarios e pelos atos por eles
praticados, responsabilizando-se, ainda, por eventuais danos pessoais e materiais causados a
terceiros durante o transporte e descarga dos materiais nos locais de entrega.

13.26 Realizar diretamente a entrega do material, sem transferéncia de responsabilidades ou

sub-rogacdes ndo autorizadas pelo Contratante.
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13.27 Arcar com o 0nus advindo das horas extras, encargos sociais e outras despesas que

venha a incidir sobre o seu pessoal, quando houver prestacéo de servico.

13.28 Solicitar prorrogacdo de prazo, por escrito e devidamente justificado, quando ndo for
possivel cumpri-lo.

13.29 Responsabilizar-se pelos prejuizos causados a Contratante ou a terceiros, por atos de
negligéncia ou culpa de seus empregados, durante a execucdo dos servicos.

13.30 Dispor de meios proprios de transporte para atendimento das suas obrigacGes
contratuais.

13.31 Substituir, sempre que solicitado pela Contratante, qualquer empregado cuja atuacao
seja julgada prejudicial, inconveniente ou insatisfatdria, quando na prestacao de servico.

13.32 Indenizar a Contratante quando ocorrerem danos, avarias, extravios ou inutilizacdo de
objetos pertencentes a Contratante ou terceiros.

13.33 Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Contratante em até 48
(quarenta e oito) horas.

13.34 Assegurar a Contratante o direito de fiscalizar, sustar e recusar qualquer material que
ndo esteja de acordo com as normas e especificacdes técnicas do edital.

13.35 Dar ciéncia por escrito a Contratante sobre qualquer anormalidade verificada na entrega
do produto.

14. OBRIGAC}()ES DA CONTRATANTE

14.1 Definir e informar a Contratada, até a assinatura do contrato, as vagas devidamente
previstas para 0 Concurso Publico ou Processo Seletivo.

14.2  Conferir, revisar, firmar e dar publicidade legal ao Edital do Concurso Publico.

14.3  Supervisionar o processo dos certames de selecdo de pessoal, através de Comissdo de
Concurso Publico nomeada na forma da Lei Complementar n°326 de 2022;

14.4  Publicar, na imprensa oficial, os atos que, por determinacdo legal, devam ser
divulgados.

145 Responsabilizar-se pela divulgagdo do concurso pretendido no site oficial da Prefeitura
Municipal de Palhoca, redes sociais e/ou outros veiculos de comunicacdo a sua escolha.

14.6  Colocar a disposicéo locais da rede municipal de ensino para a aplicacdo das provas e
realizacdo das demais etapas do concurso, conforme previstas, desde que haja disponibilidade.

14.7  Fornecer a Contratada elementos técnicos e juridicos proprios do Municipio de Palhoca
21
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para elaboracdo do Edital.

14.8  Analisar, a solicitacdo de eventuais alteracdes e aprovacdo da minuta do Edital.

14.9  Suprir qualquer lacuna ou resolver situacbes ndo previstas neste Termo de Referéncia
concernentes as suas obrigacoes

14.10 Adotar em conjunto a Contratada medidas preventivas a fim de evitar atraso na
execucdo do cronograma, ou na ocorréncia de fato adverso, a atuacdo conjunta para ajustes e
eventual recuperacdo da execucdo do cronograma, que desde que ndo ultrapasse a area de
atuacdo da Contratante, face ao que dispde este Termo de Referéncia e Legislacdo vigente
14.11 Alterar, caso seja necessario, cronograma de execucdo do certame, a fim de obter
melhor proveito do andamento do certame, desde que a execucdo deste ndo ultrapasse o prazo
méaximo de vigéncia da contratacao.

14.12 Homologar o resultado final do certame para admissdo em carater permanente dos
novos Guardas Municipais.

14.13 Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado, desde que atendidas as obrigacoes
contratuais.

14.14 Fornecer atestados de capacidade técnica quando solicitado, desde que atendidas as
obrigac@es contratuais.

14.15 Rejeitar em todo ou em parte, 0s servicos prestados em desacordo com as obrigacgdes
assumidas pela Contratada.

14.16 Comunicar a Contratada, por escrito, eventuais anormalidades de qualquer espécie,
prestando os esclarecimentos necessarios, determinando prazo para correcdo das falhas.

14.17 Notificar a Contratada, no caso de ocorréncias/irregularidades com o fornecimento dos
produtos.

14.18 Analisar e autorizar a prorrogacdo de prazo solicitada pela Contratada, desde que
atendidas as condicOes previstas.

14.19 Aplicar a Contratada as penalidades regulamentares e contratuais cabiveis.

14.20 Fornecer a Contratada todas as informacfes necessarias ao perfeito cumprimento das

obrigagdes assumidas.

15. SUBCONTRATACAO
15.1 O Municipio de Palhoga ndo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de

responsabilidade da Contratada para outras entidades, sejam fabricantes, representantes ou
22
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quaisquer outros.

Palhoc¢a/SC, 11 de marc¢o de 2024.

MICHELLE SILVEIRA VOLPATO RIBEIRO
SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DE PESSOAS

ALEXANDRE SILVEIRA DE SOUSA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA
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ANEXO | - FORMATO DE ARQUIVO COMPATIVEL COM SISTEMA IPM

Nota Técnica n® 18/2021 Grupo/Conjunto: Desenvolvimento Web/Recursos Humanos Versao: 1.0 Autor:
Jullian Hermann Creutzberg Criada em: 02/02/2021 Publico-alvo: Usudarios e Consultores Técnicos Alterada

em: Assunto: Arquivo de Importacdo das Informacdes de Concursos Publicos e Processos Seletivos

Acesse: Nota Técnica n° 18/2021

Assinado eletronicamente por:

| ALEXANDRE SILVEIRA DE

SOUSA:04032309930 24
CPF: 040.323.099-30

EM: 12/03/2024 17:59:02
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