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CERTIDAO

CERTIFICO, a pedido da parte interessada, que revendo nesta Serventia o livro A-109 de Pessoa Juridica desta cidade de
Caxias do Sul-RS, as folhas 7906F, sob n° 1/32857, em data de 9 de junho de 2025, encontra-se averbado o(a) ULTIMA
ALTERACAO E CONSOLIDACAO DO ESTATUTO, portanto a que estd em vigor, visto que ndo houve ateragdes
posteriores, cujo teor é o seguinte;

-

@ INSTITUTO LEGALLE

ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO BRASILEIRO DE CARREIRAS PUBLICAS E DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL — INSTITUTO LEGALLE
Capitulo I: DA DENOMINAQﬂO, SEDE E FINS
Art. 1. O INSTITUTO BRASILEIRO DE CARREIRAS PUBLICAS E DESENVOLVIMENTO INS:I'ITUCIONAL — INSTITUTO LEGALLE,
neste ato Estatuto como “INSTITUTO LEGALLE”, nome fantasia INSTITUTO LEGALLE, é pessoa juridica de direito privado
na forma de uma associagdo civil sem fins lucrativos, de duragiio por tempo indeterminado, com sede e foro na cidade
de Caxias de Sul, no Estado do Rio Grande do Sul, 3 Rua Hercules Gallé, n2 1526, Bairro Centro, CEP 95.020-330.
Art. 2. O INSTITUTO LEGALLE, é uma instituido sem fins lucrativos, constitufda por prazo indeterminado, tendo por

finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagdo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas
atividades, detendo de inquestionavel reputagfo ética e profissional.

Art. 3. O INSTITUTO LEGALLE ndo distribui, entre seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores,
eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participacdes ou parcelas do seu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, sendo que os aplica integralmente na consecugdo do seu
objetivo social.

. Art. 4, O INSTITUTO LEGALLE tem como objetivos sociais:

I. Promover a¢Bes, programas e atividades direcionadas a consecucde dos objetivos constantes neste Estatuto:

Il.  Promover, organizar, planejar e executar concursos e sele¢es ptiblicas para érgios da Administracio Publica
Direta ou Indireta e ainda para Institui¢Bes Privadas;

lll. Apolar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnoldgico e estimulo 3 inovagéo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades;

IV. Deter e manter inquestionével reputacio ética e profissional;

V. Participar na condi¢dio de acionista ou cotista de sociedades comerciais de promogéo, organizagdo, planejamento
e execu¢do de concursos pdblicos, processos de selegdo, exames, avaliagdes, certificacdes, acreditagGes,
vestibulares e correlatos.

Art. 5. No desenvolvimento de suas atividades, o INSTITUTO LEGALLE observard os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e nfo fard qualquer discriminagio de raga,
género, cor ou religido.

Art. 6. O INSTITUTO LEGALLE se dedica as suas atividades por meio de:

I.  Organizagdo, planejamento e execugdo de concursos publicos, processos de selegdo, exames, avaliagbes,
certificacdes, acreditages, vestibulares e correlatos, para pessoas juridicas de direito ptblico e privado;

Il. Promocdo de intercambio entre individuos, entidades e instituigbes, de cardter pdblico ou privado, em torno de
temas relacionados com os objetivos da entidade;

lll. Promogdo de parceria para assessoria e gestdo voltada a programas de desenvolvimento sustentivel e
institucional, de pesquisa e extensdo;

IV. Elaboracdo e promogéo de projetos e agbes de formagio e capacitagio nas dreas consideradas essenciais para os
objetivos da entidade;

V. Promogdo, apoio e difusio de conhecimentos, pesquisas, experimentacBes e estudos nas areas de avaliagio e
selegdo;

VI. Realizagdo de publicagSes e difusdo de resultados de estudos e pesquisas, promogdo de semindrios, cursos,
encontros sobre Abordagens e Metodologias de Avaliagdo (desenvolvimento/aplicacio de metodologias em
avaliagio de métodos e programas; avaliagdo de casos; desenvolvimento de técnicas e processos de avaliacio;
construgdo, validacdo e adaptagdo de instrumentos de medida, entre outros); Avaliacio de Sistemas e Programas
(estudos voltados para a avaliagdo de sistemas publicos e privados no campo da educagio, salde e programas
sociais. Utifiza a Teoria da Resposta ao Item para a anélise dos dados, entre outras); e, Avaliacio das Tecnologias
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de Informagdo e Comunicagdo (estudos que visam a avaliar a qualidade e os efeitos do uso de novas tecnologias,
em especial o computador e a internet, no processo educacional presencial e a distancia);

VIl Criaggo, aperfeicoamento e difusdo de metodologias que instrumentalizem seus objetivos, promovendo, apoiando
e estimulando comportamentos de participagdo, organizacio e intercimbio;

VIIl. Termos de convénio, contrato, parceria e/ou dispensa de licitagdo para prestagdo de servigos relacionados nos
objetivos saciais, especialmente realizar concursos piblicos, processos de selecio, exames, avaliagGes,
certificagdes, acreditagbes, vestibulares e correlatos.

Art. 7. A fim de cumprir suas finalidades, o INSTITUTO LEGALLE organizar-se-d em tantas unidades quantas se fizerern
necessarias, as quais serdo regidas pelas disposi¢hes estatutdrias; podendo ser sécio cotista/acionista de sociedade
comercial com o mesmo objetivo social.

Capitulo Ii: DOS ASSOCIADOS
Art. 8. C quadro social sera composto de nimero ilimitado de associados, pessoas fisicas efou juridicas, admitidos em

Assembleia-Geral para o exercfcio de direito e deveres em igualdade de recursos e de condigGes.

Art. 9. Os Assoclados distribuem-se nas seguintes categorias:

I Associados fundadores: aqueles que participaram da Assembleia-Geral de funda¢io da Associagiio Civil Privada,
assinando a respectiva ata e comprometendo-se com suas finalidades;

Il. Associados efetivos: os que forem incorporados pela aprovacdo de 2/3 (dois tergos) da Assembleia-Geral, a partir da
indicacdo da maioria dos Associados fundadores;

1l

. Associados colaboradores: pessoas fisicas e/ou juridicas que, identificadas com os objetivos do INSTITUTO LEGALLE,
solicitarem seu ingresso, forem aprovados por 2/3 (dois tergos) da Assembleia-Geral.
Art. 10. S3o direitos dos associados fundadores, efetivos e colaboradores quites com suas obrigaces sociais:
I.  Votar e ser votado para os cargos eletives;
Il. Tomar parte nas Assembleias Gerais;
lll. Promover por quérum de 1/5 {um quinto) de seus associados a convocacio dos drgios deliberativos.
Art. 11. S50 deveres de todos os associados:
I. Cumprir as disposigGes estatutarias e regimentais; -
Il.  Acatar as decisGes da Assembleia Geral, Conselho de Administragdo e da Diretor;
Ill. Contribuir para a consecugao dos objetivos da entidade e zelar pelc seu nome e integridade.
Art. 12. E possivel a cumulacdo de cargos quando ndo houver incompatibilidade.
Art. 13. Os associados nd@o respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da instituigio, nem podem
utilizar seus simbolos ou falar em seu neme, salvo se expressamente autorizados pelo Diretor.
Art. 14. A qualidade de associado perde-se:
.  Pela exclusio; ou,
1l. Pela demissdo.
Art. 15. 530 motivos de excluso da qualidade de associado:
l. A prética de atos lesivos aos interesses e fins do INSTITUTO LEGALLE ou que possam prejudica-lo;
Il. A violagdo intencional dos estatutos e regulamentos do INSTITUTO LEGALLE e o ndo cumprimento das obrigages
sociais que eles impdem.
§ 12— A exclusdo do associado far-se-a mediante aprovagio da matorfa simples do Conselho de Administracio;
§ 22 — Da decisdo que aprovar a exclusdo poderd ser interposto recurso, no prazo de 15 {quinze) dias, contados da
comunicagdo da decisfio, para a Assembleia-Geral, hiptese em que para a exclusdo devera haver aprova¢io de 2/3
(dots ter¢os) dos presentes a Assembleia-Geral.
Art. 16. Nos casos previstos no Art. 14 sera dada garantia de defesa ao arguide, cientificando-o com antecedéncia de 15
(quinze) dias para que apresente defesa ao Conselho de Administragdo que tratara de sua exclusio.

Art. 17. Qualquer associado poderd demitir-se, bastando para o efeito apresentar por escrito declaragio de demisséo

ao Conselho de Administraggo.
Capituio lIl; DA ADMINISTRACAQ, DA ORGANIZACAO E DOS CONSELHOS \)\L H
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Art. 18. Sdo orgdos da administragdo do INSTITUTO LEGALLE: -
1. Assembleia-Geral;
- Il. Conselho de Administra¢do; e,
ll. Diretor;
Art. 19. A Associagio ndo remunera seus dirigentes, mesmo os que efetivamente atuam na gestSo executiva.
Capitulo 1V: DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 20. A Assembleia Geral, 6rgdo soberano do INSTITUTO LEGALLE, é composta pelos associados em pleno gozo de

seus direitos estatutarios.
Art. 21. Compete a Assembleia Geral:

. Eleger e destituir os membros do Conselho de Administragdo;

II.  Admitir e excluir associados;

1Il. Decidir sobre reformas do Estatuto por maioria absoluta dos associados;

IV. Instituir e alterar cédigos de conduta e regimento interno;

V. Decidir sobre a conveniéncia de alienanj, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais.

Parégrafo Unico - A destituigio dos administradores dependerd do voto de 2/3 (dois tercos) dos presentes na
assembleia especialmente convocada para esse fim.
Art. 22. A Assembleia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez por ano para:

I.  Aprovar proposta de programagdo anual do INSTITUTO LEGALLE, submetida pelo Conselho de Administragéo;

Il.  Apreciar e aprovar relatério anual da gestdo, submetido pelo Conselho de Administracdo;

lll. Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Diretor, referente ao exercicio anual findo.
Art. 23. A Assembleia Geral se realizard, extraordinariamente, quando convocada pelo Conselho de Administragdo.
Art. 24. A Assembleia Geral serd convocada mediante e-mail ou qualquer outro meio de comunicagdo com aviso de
recebimento, enviada a todos os asscciados, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias e se instalard com o “quérum”
de ao menos 1/3 {um ter¢o) dos associados em primeira convoca¢do e, com qualquer nlimero de presentes; em
segunda convocagio, a menos que de forma diversa requeira a matéria objeto da Assembleia Geral.
Art. 25. As decisbes da Assembleia Geral, quando ndo existir outra determinacao expressa, serdo tomadas por maioria
simples dos presentes, observando os limites deste Estatuto.

Capitulo V: DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 26. O Conselho de Administragdo serd um drgdo consultivo, deliberativo, de orientagdo e controle, composto por 3

{trés) membros.

Art. 27. O Conselho de Administragdo, composto por pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida

idoneidade moral, tera a seguinte constituigdo por membros fundadores, sendo:

I. Dois {2) representantes da sociedade civil, com experiéncia profissional em uma das areas previstas nos objetivos
socials do Instituto, indicados pelo Diretor;

1. Um (1) dos membros fundadores representantes de entidades da sociedade civil, com notdrio conhecimento e
formagéo juridica, indicado pelo Diretor.

§ 12- Os membros poderdo ser substituidos a qualguer tempo.

§ 22- O Diretor participara das reunies do Conselho com direito a voz, mas ndo a voto;

§ 32- Os membros eleitos terdo mandato de oito anos, sendo permitida uma recondugio;

§ 42- Cada membro titular do Conselho indicara um suplente que o substituird em seus impedimentos.

Art. 28. O membro do Conselho indicado para Diretor do Instituto deve renunciar ao assumir fungdo executiva.

Art. 29, No caso de vacdncia de cargo de membro do Conselho, cabera ao seu Presidente solicitar a indicagdo ou eleigéo

de novo membro, que completard o mandato do afastado.

Art. 30. Perderd o mandato o membro do Conselho que faltar, sem justificativa aceita, a duas reunides ordinarias no

intervalo de doze meses.

Art. 31. O Conselho de Administrago elegerd um Presidente dentre seus membros, exigido “guérum” minimo de doij}L %\

tergos de votos dos membros, para um mandato de oito anos, admitida sucessivas reccndugdes. ,
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§ 12- O exercicio da Presidéncia se encerrard com o mandato do membro no Conselho;

§ 22- O Conselho poderd destituir seu Presidente, exigindo-se para isto os votos da maioria absoluta de seus membros;

§ 32- Em caso de vacancia da Presidéncia, o Conselho elegerd, no prazo de trinta dias contados a partir da vacéncia,

outro membro para a fungdo;

§ 42- Os Conselheiros ndo receberfo remuneragio pelos servicos que, nesta condi¢io prestarem ao INSTITUTO

LEGALLE, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual participem.

Art. 32. O Conselho de Administracio reunir-se-a:

1. Ordinariamente, a cada 6 {seis) meses;

II. Extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente.

Art. 33. As decisBes do Conselho de Administragdo serfo adotadas por maioria simples de votos dos membros

presentes, cabendo a cada membro um voto e ao Presidente o voto de qualidade.

Art. 34, Compete ao Conselho de Administragdo:

1. Fixar o dmbito de atuagéo da entidade, para consecucio do seu objetivo;

Il. Deliberar sobre as linhas gerais das politicas, diretrizes e estratégias do INSTITUTO LEGALLE, orientando o Diretor no
cumprimento de suas atribui¢des;

Ill. Eleger o seu Presidente;

IV. Aprovar a proposta do contrato do INSTITUTO LEGALLE com o poder plblice;

VI. Examinar e aprovar e, quando for o caso, remeter ao 6rgdo supervisor da execu¢do do Contrato de Gestdo os
seguintes documentos:

a) a proposta de orgamento, o programa de fnvestimentos e o plano de ag3o para execucdo das atividades do
INSTITUTO LEGALLE;

b) relatérios de atividades, com os respectivos balancetes;

c) a prestagio de contas e o relatério anual de gestdo do INSTITUTO LEGALLE;

d) a avalia¢io de contratos, convénios ou outros instrumentos de ajuste e as analises gerenciais cabiveis.

VII. Aprovar a proposta de orgamento do INSTITUTO LEGALLE e o programa de investimentos;

VIII. Eleger o Diretor e indicar os critérios e condigBes para sua dispensa;

IX. Aprovar o regimento interno do INSTITUTO LEGALLE, que deve dispor, ho minimo, sobre a estrutura, forma de
gerenciamento, 0s cargos e respectivas competéncias;

X. Aprovar por maioria, no minimo, de dois tercos de seus membros, o regulamento préprio contendo os
procedimentos que deve adotar para a contratagdo de obras, servigos, compras e alienaces e o plano de cargos,
salarios e beneficios dos empregados;

XI. Aprovar e encaminhar, ao ¢rgdo superfor da execucdo do contrato de gestiio, os relatdrios gerenciais e de atividades
da entidade, elaborados pelo Diretor;

XIl. Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos financeiros e contibeis e as
contas anuais, com auxilio de auditoria externa;

XUI. Remeter aos 6rgdos de controle processo em que se apure a responsabilidade do Diretor por crime contra o
patriménic publica sob a administragdo do INSTITUTO LEGALLE.

Art. 35. Compete ao Presidente do Conselho de Administracio:

I. Convocar e presidir as reunies do Conselho;

II. Indicar, para aprovagio pelo Conselho, seu substituto eventual.

Paragrafo Unico. - Poderd o Presidente decidir, ad referendum do Conselho, matéria que, dado o cardter de Art. 36.

urgéncia ou ameaca de danos ao INSTITUTO LEGALLE, niio possa aguardar a préxima reuniso.

Compete aos membros do Conselho:

|. Discutir e votar matérias em pauta;

II. Assistir 0 Presidente do Conselho em suas fungdes.

Capitulo VI: DO[A) DIRETOR{A} }L )d\

Art. 37. O INSTITUTO LEGALLE sera administrado por um Diretor, indicado pelo Conselho dentre os associados.
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Art. 38. O Diretor serd eleito pelo Conselho de Administragio, exigido quérum minimo de 2/3 (dois tergos), para

mandato de 8 {oito) anos, podendo ser reconduzido.

Art. 39, Compete ao Diretor do INSTITUTO LEGALLE:

l.  Planejar, dirigir, controlar e supervisionar as atividades do INSTITUTO LEGALLE;

Il.  Representar o INSTITUTO LEGALLE, passiva e ativamente, em juizo ou fora dele;

Il Decidir pela diregdo, bem como convocar as assembleias gerais dos associados e exercer o voto de decisiio no
caso de empate nas assemblejas gerafs;

IV.  Assinar contratos, convénios ou quaisquer outros atos e recebimentos de dominio, posse, direitos, prestagoes e
a¢des de natureza legal;

V. Apresentar ao Conselho de Administracdo o relatério anual, bem como os plancs de trabalho formulados;

VI. Gerir o patriménio do INSTITUTO LEGALLE, assinar os cheques bancérios, bem como toda a movimentagio
financeira;

VII.  Formar vinculos com o Poder Piblico e com a iniciativa privada mediante Contrato, para o fomento e a execu¢3o
das atividades de interesse ptiblico previstas na legislagio em vigor;

VIII. Constituir procuradores, mandatérios ou prepostos com fins especificos, em nome do INSTITUTO LEGALLE;

IX.  Propor ao Conselhc de Administragdo a oneragdo ou a alienagdo de bens do ativo permanente;

X.  Autorizar despesas, promover o pagamento de obrigacBes, assinar acordos, convénios, contratos e demais
instrumentos de ajustes; e,

Xl.  Comunicar ao Conselho de Administracdo, para as providéncias cabiveis, o afastamento irregular, a vacincia do
cargo, o pedido de licenga ou afastamento, a infringéncia de normas legais e regulamentares ou a ocorréncia de
ato que possa causar prejuizo a imagem do Instituto, relativamente aos Diretores.

Paragrafc Unico. - As competéncias previstas neste artigo poderic ser atribuidas a Diretores, Gerentes ou

coordenadores contratados pelo Instituto, nos termos da legislagio em vigor e com registro nos respectivos érgios de

classe.

Art. 40. Perderd o cargo, o Diretor o que infringir as normas que disciplinam o funcionamento do INSTITUTO LEGALLE ou

que manifestamente descumpra as suas competéncias.

Art. 41. Serdo inelegivels para Diretot, os condenados a pena que vede ainda que temporariamente o acesso a cargo

puhblico, os condenados por crime alimentar, peculato, de prevaricaciio, peita ou suborno, concussio contra a economia

popuiar, a fé pubiica ou & propriedade.

Art. 42. As deliberagBes do Diretor serfio consignadas em atas assinadas pelo préprio.

Art. 43. O mandato do Diretor serd de 8 (oito) anos, sendo permitida sucessivas reeleigbes,

Art. 44. No impedimento do exercitio do mandato pelo Diretor, assumira o carge em concomitincia o Presidente do

Conselho de Administragdo até eleigdo de nova Diretor pelo Conselho de Administragdo.

Art. 45. No desempenho das suas fun¢bes, caberd ac Diretor, dentre outras, as seguintes atribuicGes:

I Cumprir e fazer cumprir o-presente Estatuto Social;

Il.  Programar as operagbes e se}'vi(;os' e elal30rar propostas de trabalho e metas, fixar as despesas da administracio,
em orgamento anual, que indique a fonte dos recursos para sua cobertura;

ll.  Desempenhar as demais funcdes que se fagcam necessdrias 3 condugo dos objetivos sociais;

IV.  Elaborar o orgamento anual da entidade e submeté-lo 3 apreciacio do Conselho de Administracio;

V.  Realizar semindrios, simpdésios e encontros sobre assuntos de interesse geral;

VI.  Manter interc@mbio com outras entidades de direito piblico ou privado, nacionais ou internacionais;

VIl Ssubmeter anualmente Conselho de Administragiio as contas do INSTITUTO LEGALLE;

VIII. Criar departamentos e assessorias técnicas que se facam necessérias para o bom desempenho das atividades;

IX. Zelar pelo cumprimento da Lei e deste Estatuto;

X.  Representar o Instituto junto aos érgios piblicos ou privados que importem na assungio de quaisquer obrigacbes,
inclusive na aquisi¢do de bens mdveis ou imdveis; */

Xl Fixar a orientacdo geral das atividades do Instituto e organizar seu programa, para atingir as suas finalidades; ‘}'SL
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XIl. Estabelecer Contrato de Gestdo ou outro, com 6rgdos do Poder Publico nos termos da legislagdo em vigor.
Art. 46. A gestdo do Instituto poderd ser realizada por gerentes, secretarios executivos, assessores e outros que se
fizerem necessdrios, bastando para tanto a contratagdo, definigdo de tarefas e atribuicdes pelo Diretor.
Capitulo Vil: DO PATRIMONIO
Art. 47. O patriménio do INSTITUTO LEGALLE sera constituido e mantido por:
1. Doagdes de bens e direitos; inclusive provenientes de rendas patrimoniais de participagdo societaria/acionista em
sociedades comerciais;
II. Bens e direitos derivados das atividades exercidas pelo INSTITUTO LEGALLE;
1ll. Bens mdveis e imoveis, veiculos, agGes, cotas societdrias comerciais e titulos; e, outras fontes patrimoniais.
Art. 48. Todo o patrimdnio e receitas do INSTITUTO LEGALLE deverdo ser investidos nos objetivos a que se destina a
associagdo, ressalvados os gastos despendidos e bens necessarios a seu funcionamento administrativo.
Art. 49. O INSTITUTO LEGALLE adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes, a coibir a obtengdo,
de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais pelos dirigentes da entidade, seus conjuges,
companheiros, parentes colaterais ou afins, até o terceiro grau e, ainda pelas pessoas juridicas dos quais os
mencionados anteriormente sejam controladores ou detenham mais de dez por cento das participagdes societarias.
Art. 50. No caso de dissolugdo do INSTITUTO LEGALLE, o patrimdnio, pago as dividas legitimas decorrentes dé sua
responsabilidade, sera transferido a outra associagdo privada congénere.
Capitulo Vill: DA PRESTACAO DE CONTAS
Art. 51. A prestagdo de contas da Instituigdo observard os principios fundamentais de contabilidade e as Normas
Brasileiras de Contabilidade.
Paréagrafo Unico. A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita, conforme
determina o paragrafo tnico do Art. 70 da Constituigdo Federal.
Capitulo 1X: DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 52. O exercicio social do INSTITUTO LEGALLE coincidird com o ano civil, encerrando-se em 31 (trinta e um) de
dezembro de cada ano.
Art. 53. A extingdo do INSTITUTO LEGALLE sé sera possivel por decisdo do Conselho de Administragdo, especialmente
convocado para este fim, que conte com a anuéncia de 2/3 (dois tergos) de seus membros.
Art. 54. O presente Estatuto poder ser reformado, a qualquer tempo, por decisdo da maioria absoluta dos associados
em Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, e entrard em vigor na data de seu registro em Cartdrio.
Art. 55. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Administrativo.
Art. 56. Fica eleita a Comarca da cidade de Caxias do Sul, Estado do Rio Grande do Sul, para dirimir quaisquer dividas
oriundas deste Estatuto.
Artigo 57. O presente Estatuto Social foi aprovado pela Assembleia Geral realizada no dia 06 de junho de 2025,
devendo entrar em vigor nesta data.
Caxias do Sul, RS, 06 de junho de 2025
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