MUNICIPIO DE MARACAJA
ESTADO DE SANTA CATARINA

Memoriando interno n° 09/2026

De: Engenharia

Para: Setor de licitagbes

Assunto: Concorréncia eletrénica n° 067/2026

'::J:?'.IrF HH” |':“ Ml JNII:' F'HJ (Execugao do esgoto Sanitario)

Proposta de pregos

Trata-se de proposta de pregos apresentada pelo consércio formado pelas empresas
SQR Engenharia Consultiva Ltda. (lider do consdrcio) e Hagaplan Engenharia e Servicos Ltda
referente ao edital de concorréncia eletronica n° 067/2026 (Esgoto Sanitario).

A proposta orgamentaria apresentada pelo consdrcio supracitado estd de acordo com
o solicitado pelo edital contudo possui desconto em relacao ao orcamento licitado de 35% sendo
gue os itens mais afetados sdo dos itens 1.1.1, 1.1.2 e 1.1.7 (Figura 01) referente ao corpo técnico
de maior responsabilidade do qual farda a gestdo do gerenciamento. Foi apresentado
demonstrativo de exequibilidade justificando o desconto maior que 50% aplicado aos cargos de
engenharia e que segundo o SENGE-SC o salario minimo de engenharia em Santa Catarina é de RS
11.780,00, porém, de acordo com informagdes do site do mesmo érgdo (Figura 01) o salario
minimo aplicado aos cargos de engenharia é de RS 13.778,50.
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Sindicalo dos Engenheires no Esiado de Sanfa Calaring mn 2026
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DME SALARIO MiMIMO PROFISSIOMAL DOS ENGENHEIROS

Mais que um sindicato, um ecossistema de engenharia.

A partir de 1° de maio de 2022, o valor do Salario Minimo Profissional dos Engenheiros, conforme entendimento consolidado pelo STF
(Supremo Tribunal Federal), deixou de sofrer reajustes automaticos vinculados ac aumento do salario minimo nacional.

Diante dessa nova realidade, cabe aos sindicatos dos engenheiros atuar de forma estratégica nas negociacdes coletivas anuais — por
meio de Acordos e Convences Coletivas de Trabalho — para assegurar um piso salarial justo e compativel com a importancia da
profissao.

Nesse contexto, o Sindicato dos Engenheiros no Estado de Santa Catarina (Senge-SC) vem, desde 2022, firmando Acordos e
Convencdes Coletivas de Trabalho com abrangéncia estadual, garantindo pisos salariais condizentes com a valorizagdo da engenharia em
Santa Catarina.

Para o ano de 2026, o Senge-SC esta convencionando nos ACTs e CCTs o piso salarial de RS 13.778,50 para profissionais com jornada
de trabalho de 8 horas didrias e de R$ 9.726.00 para profissionais com jornada de 6 horas diarias, assegurando remuneracio atualizada e
compativel com o mercado de trabalho.

Figura 01 — Salario dos cargos de engenharia em 2026 conforme site do Senge/SC
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Entretanto o salario de RS 13.778,50 apresentado
pelo SENGE-SC representa exclusivamente a remuneracao bruta

direta (salario-base) devida ao profissional contratado sob o
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regime da CLT ndo contemplando os custos diretos.

Contudo a exequibilidade apresentada pelo consdrcio estd prejudicada pois os valores
para os cargos de engenharia ndo condiz com a fonte apresentada.

Por fim solicito esclarecimentos do consdrcio referente aos valores aplicados na
proposta apresentada para os cargos de nivel superior em engenharia devido aos valores
apresentados na proposta serem inferiores ao SENGE-SC.

Maracajd, 27 de agosto de 2026

DA RClO PAGANl Assinado de forma digital por

DARCIO PAGANI VIEIRA:02897068906

VIEIRA:02897068906 Dados: 2026.08.27 15:10:49 -03'00°

Eng® Darcio Pagani Vieira
CREA/SC: 077.222-9

A, OE TWILFD WARGAS, S50 1 CEMTRO | CER BES15- 000

FOME: (48) 3525.7111 | WWW.HMARACAJA.SC.COV.BR




		2026-08-27T15:10:49-0300
	DARCIO PAGANI VIEIRA:02897068906




