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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Processo Administrativo n2 49/2025

OBIJETO: Contratagao de pessoas fisicas e juridicas para a prestagao de servigos de apresentacées
musicais e artisticas, bem como servi¢cos técnicos de suporte as atividades culturais. Trata-se de
um credenciamento para contratacao, que abrange diversas areas, incluindo musica, canto coral,
danga, teatro, circo, artes populares e audiovisuais, literatura, artes plasticas e graficas, fotografia,
folclore, artesanato, educa¢do patrimonial, producdo de eventos e acessibilidade. O objetivo é
atender a programacdo do calendario de eventos e programas culturais do governo municipal,

promovendo a valorizagdo e o fortalecimento da cultura local.

Criciima/SC, 22 de julho de 2025
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR DA CONTRATACAO

INTRODUGAO

O Estudo Técnico Preliminar tem por objetivo o credenciamento de musicos, artistas e
profissionais de arte e cultura para promover, divulgar e fortalecer as diversas manifestagdes
culturais. A iniciativa visa valorizar os artistas locais e todas as formas de expressao artistica,
contribuindo para a implementacdo de acbes culturais que integrem o calendario oficial do

municipio.

1 - JUSTIFICATIVA

O credenciamento de pessoas fisicas e juridicas para a prestacdo de servicos de
apresentacdes musicais, artisticas e de suporte técnico as atividades culturais justifica-se pela
necessidade de atender de forma eficiente e transparente a programacdo do calendario de
eventos e acgbes culturais promovidos pela Fundagdo Cultural. A diversidade de areas
contempladas — como musica, canto coral, danca, teatro, circo, artes populares e audiovisuais,
literatura, artes plasticas e grdficas, fotografia, folclore, artesanato, educacdo patrimonial,
producdo de eventos e acessibilidade — visa garantir a pluralidade de linguagens artisticas e a
inclusdo de diferentes segmentos culturais da cidade. Essa iniciativa tem como principal
objetivo promover a valorizacdo dos artistas e profissionais da cultura local, fortalecer a
identidade cultural do municipio e ampliar o acesso da populagdo as manifestagdes artisticas e
culturais. Além disso, o credenciamento proporciona maior agilidade e legalidade na
contratacdo de servicos, assegurando a qualidade das a¢bes culturais e o cumprimento das

diretrizes das politicas publicas de cultura.

2 — MODALIDADE DE LICITACAO

No credenciamento, ndo ha modalidade licitatéria tradicional (como concorréncia,
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pregao, etc.). Isso porque o credenciamento é um procedimento proprio, previsto no:
e Art. 79 da Lei n2 14.133/2021, que diz:

“Quando for invidvel a competicto, em razdo da natureza do objeto, a Administragdo
poderd realizar contratagdo direta por meio de credenciamento de interessados que

atendam as condicbes fixadas em edital.”

Nesse caso, a contratagdo é direta, sem licitagdo no sentido estrito, porque a proépria
légica do credenciamento é a auséncia de disputa de pregos ou lances entre os interessados.

Todos os que cumprirem os requisitos sdo credenciados, em igualdade de condigdes.

2.2 - FORMALIZACAO DA LICITACAO

A contratagdo dos profissionais e/ou grupos culturais devidamente credenciados ocorrera
conforme a demanda da Fundacdo Cultural de Criciima, por meio de contratos administrativos
ou ordens de execucdo, observando-se estritamente os critérios e condigOes estabelecidos neste

edital.
Portanto:

e O credenciamento é formalizado por meio de um Chamamento Publico, com edital

préprio, aberto continuamente ou por prazo determinado;

e A contratagdo individualizada de cada artista, grupo ou técnico ocorre posteriormente,

por:
e Contrato administrativo individual (preferencialmente), ou

e Instrumento simplificado, como ordem de execug¢do, nota de empenho ou termo de

adesao, dependendo da complexidade e valor.

3 — ANALISE DE SOLUCOES

Para atender a demanda por servicos artisticos e técnicos culturais no ambito da
programacao oficial da Fundag¢ao Municipal de Criciima, foram analisadas as seguintes solu¢des

possiveis:
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Solugao 1 — Licitagdo por lote ou por evento (ex: concorréncia, pregdo ou convite)

Descri¢do: Realizacdo de processo licitatério comum, com disputa de precos ou técnica e preco,

para selecionar prestadores para eventos especificos ou lotes de apresentagdes.
Vantagens:

e Segue modelo licitatério tradicional e consolidado.

e Pode trazer economia em eventos de grande escala.
Desvantagens:

e Incompativel com a diversidade e imprevisibilidade dos eventos culturais.

e |mpossibilidade de competicdo em muitos casos, pois hd exclusividade artistica ou

identidade local envolvida.
e Alto custo e morosidade processual para cada nova contratacao.
e Dificuldade em compor lotes por tipo de apresentacao, sem ferir a diversidade cultural.

Conclusao: Solucdo inviavel ou ineficaz para o caso.

Solugdo 2 — Contratacao direta por inexigibilidade individualizada

Descricao: A cada evento, realizar um processo de contratacdo direta com justificativa de

inexigibilidade, com base em notdria especializacdo ou inviabilidade de competicao.
Vantagens:

e Adequado em casos muito especificos (ex: show com artista reconhecido).
Desvantagens:

e Elevado custo operacional pela necessidade de justificar caso a caso.

e Risco de subjetividade e questionamentos quanto a escolha.

e Dificuldade para planejar e garantir diversidade.
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Conclusdo: Solugdo legalmente possivel, mas operacionalmente ineficiente para o objeto

pretendido.

Solugdo 3 — Credenciamento (Art. 79 da Lei 14.133/2021)

Descrigao: Chamamento publico para credenciar interessados que atendam aos requisitos, com

contratacdes posteriores conforme a demanda.
Vantagens:
e Permite contratacdo continua, flexivel e plural.
e Garante isonomia no acesso de artistas locais e regionais.
e Facilita a programacao e logistica dos eventos.
e Adequado a diversidade das manifestagdes culturais.
e Reduz burocracia sem comprometer a legalidade.
e Amplo alcance e incentivo a producao cultural local.
Desvantagens:
e Exige gerenciamento e acompanhamento continuo dos credenciados.
e Requer atengdo na definicdo de critérios e valores para evitar disparidades.

Conclusdo: Solugdao mais adequada, eficaz e eficiente para o atendimento da necessidade.

4 — ANALISE COMPARATIVA DE CUSTOS

Considerando a diversidade, imprevisibilidade e frequéncia das a¢des culturais promovidas pelo
municipio, a adocdo do modelo de credenciamento proporciona significativa economia de tempo
e recursos. A comparagdo com licitacdes convencionais (como pregdes, inexigibilidade ou
concorréncia por evento) demonstra que o credenciamento reduz custos administrativos e
operacionais, evita retrabalho com repetidas contratacdes pontuais e assegura maior
previsibilidade orcamentaria para as contratacdes. Além disso, a aplicacdo da tabela de valores
por faixa de pontuacdo possibilita o controle e a racionalizacdo dos gastos publicos, uma vez que

u(b‘alor da hora trabalhada é proporcional a experiéncia e compIeX|dade das propostas
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apresentadas.

5 — POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

A presente contratacdo ndo gera impactos ambientais significativos, visto que se trata de servigos
culturais e artisticos. Em casos de apresentagbGes em espacos publicos ou eventos de grande
porte, a Fundacdo Cultural poderd adotar medidas mitigadoras de impacto ambiental, como
controle de residuos sélidos, destinacdo correta de materiais, e incentivo a sustentabilidade nos

eventos.

6 — PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

Para viabilizar o credenciamento e sua execucdo, deverdo ser adotadas as seguintes providéncias:

e Publicacdo do edital de chamamento publico com ampla divulgacéo;
e Constituicdo formal da Comissdo de Credenciamento, por meio de portaria;

e Elaboragdo de sistema de controle dos credenciados, com registro da pontuacdo e

histérico de contratagdes;

e Reserva orcamentdria e planejamento das contratagdes conforme a programagao cultural
anual e ao O Plano Plurianual (PPA)é um instrumento de planejamento governamental

gue estabelece as diretrizes, objetivos e metas da administragdo publica para um periodo.

7 — DESCRICAO DA SOLUGCAO A SER CONTRATADA

Poderdo ser objeto de credenciamento as seguintes categorias de prestacdo de servigos culturais

e artisticos:
e Apresentagdes Teatrais (infantil e adulto);
e Apresentagdes Circenses;

e Intervengdes Circenses (como Papai Noel, malabarismo, performances em espacos

publicos);
e Apresentagdes de Danca (solo, duo, trio e grupo);

2 O ®*.-Apresgntacbes Literdrias (contacdo de histdrias, intervengbes poéticas e diterarias)ai marcos Rovaris
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e Apresentacdes Musicais (canto coral, shows musicais, manifestacGes de cultura popular);
o Intérprete de Libras;

e Produtores Culturais (produgao executiva, operagao de som, iluminagao, cenografia, entre
outros);

e Artes Visuais (design grafico, midias sociais, fotografia);

e (Cultura Digital (cinema, maquiagem, roteiro, edi¢do de video e som, entre outros).

sera constituido uma comissdo de credenciamento e da analise das propostas: A Comissdo de
Credenciamento sera composta por servidores publicos da Fundagdo Cultural de Criciima,
designados por portaria oficial, e sera responsdvel pela andlise das propostas e documentacao

apresentadas. A comissdo podera ser estruturada em duas frentes de atuacdo:

o Andlise documental: verificagdo do cumprimento das exigéncias legais e formais

estabelecidas neste edital;

e Analise técnica: avaliacdo do portfélio, curriculo e demais materiais de comprovacao da

experiéncia e qualidade técnica das propostas.

Ja as inscricbes sdo gratuitas e deverdo ser realizadas a partir data de publicacdo do edital
exclusivamente por meio do formuldrio eletronico disponivel no site oficial da Fundagado Cultural
de Criciuma. Sendo o Edital é de credenciamento permanente, com validade de 5 (cinco) anos, a
contar da data de sua publicagdo. A documentagdo completa, bem como os requisitos e
exigéncias para a inscricdo, estdo detalhados no corpo do Edital, conforme a categoria do
proponente:

Pessoas Fisicas;

Microempreendedores Individuais (MEls);

Pessoas Juridicas;

Associagdes sociais vinculadas a cultura e educacgao.

OS CRITERIOS DE SELECAO: Os critérios de selecdo elencados neste edital sdo essenciais para a
analise e classificacdo dos artistas, bem como para a validacdo do credenciamento. A selecdo dos
credenciados serd realizada por meio de analise documental e técnica, com base nos critérios e

pontuagdes a seguir:

CRITERIO PONTUACAO
Curriculo artistico / notoriedade Até 20 pontos
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CRITERIO PONTUACAO
Portfélio cultural: histérico, clipping, website, blog etc. Até 15 pontos
Experiéncia comprovada: até 3 anos 3 pontos
Experiéncia comprovada: de 4 a 10 anos 7 pontos
Experiéncia comprovada: a partir de 11 anos 15 pontos
Analise de material audiovisual (CD, EP, DVD ou projeto) Até 17 pontos
Propostas inéditas na regidao Até 3 pontos

Pontuac¢dao Maxima: 70 (setenta) pontos

Para cada critério acima, sera atribuida uma nota unica, resultando em uma pontuacdo mdaxima

possivel de 70 (setenta) pontos.
Para fins de credenciamento, serd exigida pontua¢do minima de 20 (vinte) pontos.

A pontuagdo servird para subsidiar a definicdo do valor do caché a ser contratado, ndo

configurando ordem de classificagdo.
A ordem de convocacgao dos credenciados sera definida conforme o protocolo de inscrigao.
DAS CONDICOES E LIMITES PARA CONTRATACAO

Serao observados os limites e condi¢cdes previamente estabelecidos neste edital de

credenciamento;

e Os valores de caché seguirdo tabela de precos estabelecida ou faixa de valores
previamente definidas;

e A convocacdo dos credenciados observara critérios como:

e sistema de rodizio, que serd utilizado como forma de chamamento, proporcionando
ampla participa¢do dos artistas credenciados;

e especializacao;

e territorialidade (ex.: proponente local).
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DA REMUNERACAO E TABELA DE CACHES

Os cachés referentes as apresentacOes artisticas e servicos culturais serdo pagos conforme tabela
de pontuagdo estabelecida neste Edital, considerando critérios como:

o complexidade da proposta;

e numero de integrantes envolvidos;

e duracado da apresentagao ou atividade;

e natureza da apresentacdo (inédita, itinerante, comunitaria, etc.);
e demais parametros definidos pela Comissdo Organizadora.

A pontuacdo obtida no processo de andlise técnica servird como base para definicdo do valor
maximo da hora trabalhada, conforme a seguinte tabela:

OS CACHES SERAO PAGOS, CONFORME A SEGUINTE TABELA DE PONTUAGAO:
PARA APRESENTAGOES ARTISTICAS DIVERSAS

REMUNERACAO MAXIMA CONFORME A PONTUACAO
FAIXA PONTUACAO VALOR
1 De 20 a 25 pontos Até R$ 1.000,00
2 De 26 a 30 pontos Até R$ 1.500,00
3 De 31 a 35 pontos Até RS 2.500,00
4 De 36 a 40 pontos Até RS 3.000,00
5 De 41 a 45 pontos Até RS 3.500,00
6 De 46 a 50 pontos Até RS 4.000,00
7 De 51 a 60 pontos Até R$ 6.000,00
8 De 61 a 70 pontos Até R$ 8.000,00

TABELA DE PONTUACAO E REMUNERACAO PARA PRESTACAO DE SERVICOS ARTISTICO-
CULTURAIS E DE PRODUCAO

FAIXA PONTUACAO OBTIDA VALOR MAXIMO POR HORA TRABALHADA
1 De 20 a 25 pontos Até RS 50,00
2 De 26 a 30 pontos Até RS 80,00
3 De 31 a 35 pontos Até RS 100,00
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FAIXA PONTUACAO OBTIDA VALOR MAXIMO POR HORA TRABALHADA
4 De 36 a 40 pontos Até RS 150,00
5 De 41 a 45 pontos Até RS 200,00
6 De 46 a 50 pontos Até RS 250,00
7 De 51 a 60 pontos Até RS 300,00
8 De 61 a 70 pontos Até RS 350,00

Os valores apresentados neste Estudo Técnico Preliminar foram definidos com base na
Tabela de Valores do SATED-SC (Sindicato dos Artistas e Técnicos em Espetaculos de DiversGes do
Estado de Santa Catarina). Assim, os parametros utilizados possuem respaldo em referéncia oficial
da categoria, elaborada pela entidade representativa dos profissionais, o que assegura adequacgao

e transparéncia ao processo de contratacao.

As alteragBes nos valores pagos aos artistas e técnicos contratados, decorrentes de eventuais
reajustes ou atualizagGes, serdo realizadas em conformidade com a Tabela de Valores do SATED-SC
(Sindicato dos Artistas e Técnicos em Espetaculos de Diversdes do Estado de Santa Catarina),

vigente a época da execugdo do contrato.

Além da tabela do SATED-SC, foram consideradas outras fontes de pesquisa e referéncia para

composicdo e validacdo dos valores:

e Sistema de Apoio as Leis de Incentivo a Cultura — Ministério da Cultura

e Glassdoor — Plataforma de informacdes salariais

o ABRA — Associacéo Brasileira de Artistas
e Salario.com.br — Pesquisa salarial

e Vagas.com.br — Plataforma de empregos

¢ AMAR — Associacdo de Musicos, Artistas e Regentes

As informacdes completas encontram-se disponiveis no link: https://satedsc.org/piso-
salarial/ e nas tabelas apresentadas a seguir.
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ARTISTAS - BASTIDORES

FUNGAO Po“;iﬁ;“:‘:um MENSAL OBSERVACAOD
Acrobata RS 330,50 RS 3.305,04
Assist. Produtor RS 3.305,04 X Por produgdo
Assist. Cenografia RS 2.059,28 X Montagem e Desmontagem
Ator - Teatro RS 551,12 X
Ator com texto - Comercial RS 1.377,15 X
Ator com texto - Cinema RS - RS 3.305,04
Ator sem texto - Comercial RS 688,59 X
Aux. Administrativo RS - RS 1.652,53
Aux. Serv. Gerais RS 150,58 RS 1.505,81
Bailarina RS 385,89 RS 3.858,94
Bilheiteira RS 179,02 RS 1.7590,20
Cendgrafo X RS 11.461.851,28 Livre negociagdo
Contorcionista X RS 3.718,07 Livre negociagdo
Coredgrafo X RS 7.161,00 Livre negociagdo
Dancarina X RS 2.127,89 Livre negociagdo
Designer X RS 5.783,80 Livre negociagdo
Diretor X RS 5.508,47 Livre negociagdo
Diretor de Producdo RS 665,81 RS 6.658,08 Por produgao
Ensaiador de Danca X RS 3.305,04
Figuragao RS 275,56 X
Figurinista X RS 4.953,09 Por produgdo
Gerencia RS - RS 3.442,93
Homem do Globo da Morte X RS 2.663,24 Livre negociagdo
lHuminador RS 2.496,78 Livre negociacdo
Magico X RS 2.833,78
Magquilador RS 1.790,20 X Por produgdo
Marceneiro RS 247,88 RS 2.478,76
Monitor - Operador de Brinquedos X RS 1.597,41
Montador (Aux. Serv. Gerais) RS 159,74 RS 1.597.41
Motorista X RS 2.754,14
Operador de Cimera RS 2.754,14 X Por montagem
Palhago X RS 3.855,73
Professor Teatral RS 605,92 RS 6.059,17
Recepcdo - Telefonista RS 184,53 RS 1.845.31
Retake 40% X
Sonoplasta X RS 2.754,34 Livre negociagdo
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TEATRO / DANCA
FUNCAO POR ESPETACULO / DIARIA MENSAL OBSERVACAO
Eletricista de Espetaculo RS 371,81 RS 3.718,07
Operador de Luz RS 220,34 RS 2.203,43
Técnico de Som RS 338,02 RS 3.380,16
Operador de Som RS 220,34 RS 2.203,43
Contra Regra RS 166,45 RS 1.664,52
Maquinista RS 220,34 RS 2.203,43
Auxiliar Técnico RS 183,10 RS 1.830,97
Camareira RS 156,47 RS 1.564,65
RS - RS -
SHOW
- POR ESPETACULO / 2
FUNCAOD DIARIA MENSAL OBSERVACAO
Diretor de Producdo / Coordenador RS 643,44 X
Eletricista de Espetaculo RS 359,32 RS 3.593,21
Operador de Luz RS 337,81 RS 3.378,11
Operador de Canhdo RS 144,77 X
Técnico de Som RS 311,11 RS 3.111,09
Operador de Audio P.A. / Monitor RS 311,11 RS 3.111,09
Maguinista RS 241,29 RS 2.412,92
Roadie Artistico RS 241,29 RS 2.412,92
Roadie Técnico / Montador RS 241,29 RS 2.412,92
Auxiliar Técnico RS 186,18 RS 1.861,80
RS - RS -
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CIRCO
3 POR ESPETACULO /
FUNGAO DIARIA MENSAL OBSERVACAD
Eletricista de Espetdculo RS 321,72 RS 3.217,23
Operador de Luz RS 160,86 RS 1.608,62
Operador de Canhao RS 146,38 RS 1.463,85
Técnico de Som RS 289,55 RS 2.895,52
Operador de Som RS 160,86 RS 1.608,62
Maquinista RS 184,99 RS 1.849,92
Montador (Aux. Serv. Gerais) RS 184,99 RS 1.849,92
Contra Regra RS 152,82 RS 1.528,18
Auxiliar Técnico RS 176,95 RS 1.769,47

A definicdo do valor a ser contratado observara a pontuacdo atribuida durante a avaliacdo
técnica, sendo vedado o pagamento de valores superiores ao teto estabelecido para cada faixa.
Os pagamentos ocorrerdao conforme a efetiva execucdo do servico, mediante apresentacdo de
documentacdo fiscal regular e relatério de atividade emitido pela equipe técnica responsavel pela
supervisdo das ac¢des. Para fins de pagamento pelos servigos prestados pelo(a) credenciado(a),
serd observada a tabela de valores estabelecida no Edital. O pagamento sera efetuado mediante
a apresenta¢do de nota fiscal valida, emitida apds a realizacdo da apresentagdo ou atividade
cultural, no prazo de até 30 (trinta) dias contados a partir da data de sua emissdo, desde que

devidamente atestada pela Fundagdo Cultural de Criciuma.
DAS OBRIGACOES DO CREDENCIADO DURANTE A VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

Constituem obrigacdes do(a) credenciado(a):

a) Executar a apresentacdo ou atividade cultural conforme a proposta artistica aprovada no ato
do credenciamento;

b) Cumprir, com rigor, os prazos estabelecidos para a realizagdo dos eventos, conforme
convocacdo da Fundacgdo Cultural de Criciuma;

c) Assegurar a qualidade técnica e artistica dos servicos prestados;

d) Responsabilizar-se integralmente por sua participacdo nos eventos, incluindo transporte,
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e) Manter atualizados, durante toda a vigéncia do credenciamento, os documentos e certiddes
exigidos;

f) Reparar eventuais danos materiais ou morais causados a Fundacdo Cultural de Cricidma ou a
terceiros, decorrentes da execucao dos servicos;

g) Apresentar relatorio de execucdo das atividades, acompanhado de registro fotografico ou
audiovisual que comprove sua realiza¢ao;

h) Inserir, em todo material de divulgacdo, os créditos a Fundagdo Cultural de Criciuma,
respeitando as diretrizes de uso das logomarcas, bem como realizar menc¢do verbal a Fundacgdo
durante apresentacGes publicas e entrevistas;

i) Fornecer todas as informacdes e esclarecimentos que forem solicitados pela Fundacdo Cultural
de Criciima, sempre que requisitado;

j) Abster-se de subcontratar total ou parcialmente os servigos objeto deste Edital, salvo mediante
autorizagdo expressa e prévia da Administracdo Publica.

8 — PARCELAMENTO DA SOLUCAO

Trata-se de contratacdo por meio de credenciamento, modalidade que prevé a selecdo continua e
individualizada de interessados, conforme demanda da Administracdo Publica. Assim, a solucdo
ndo exige parcelamento, pois ja estd estruturada para ocorrer de forma descentralizada, com

contratacdes conforme a necessidade, dentro das categorias previstas no edital.

9 — ESTIMATIVA DE CUSTO TOTAL DA CONTRATAGAO

A estimativa de custo total da contratacdo é de até RS 600.000,00 (seiscentos mil reais),

considerando os recursos disponiveis nas seguintes fontes orgamentarias:

Fonte 101 — Educagdo: RS 300.000,00 (trezentos mil reais);
Fonte 100 — Recursos Ordindrios: RS 300.000,00 (trezentos mil reais).

Esse valor visa atender a programacao cultural da Fundagdo Cultural de Cricidma durante o
exercicio vigente, contemplando as contratagbes por credenciamento nas diversas categorias
previstas neste Estudo Técnico. Os gastos serdo executados de forma gradual, conforme a
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10 - DECLARAGAO DE VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

A contratagdo é vidvel técnica, juridica e economicamente.

A solucdo proposta por meio de credenciamento, nos termos do art. 79 da Lei n? 14.133/2021,
é adequada a natureza do objeto e a diversidade das a¢Ges culturais previstas pela Fundacgdo
Cultural de Criciima. O procedimento assegura a pluralidade de participantes, a isonomia e a
legalidade da contratagdao, ao mesmo tempo em que garante maior agilidade e economicidade.

Ha disponibilidade orcamentaria para a execugdo da contratacdo, conforme demonstrado na
estimativa de custo total, com previsdo de recursos nas fontes 100 e 101.

Dessa forma, declara-se a viabilidade integral da contratagdo conforme os termos deste Estudo
Técnico Preliminar.

11 - ALINHAMENTO ENTRE PLANEJAMENTO E CONTRATAGAO

O Marco Regulatério do Fomento a Cultura estabelece a realizacdo de editais publicos de
credenciamento como mecanismo para a sele¢do de artistas e agentes culturais aptos a receber
recursos publicos, com o objetivo de desenvolver projetos e atividades culturais. Tais editais sdo
instrumentos fundamentais para assegurar a transparéncia e a democratizacao do acesso aos
recursos destinados a cultura.

Os editais de credenciamento consistem em processos seletivos publicos que possibilitam a
inscricdo de artistas, grupos e coletivos culturais, tornando-os aptos a participar de iniciativas
culturais financiadas pelo poder publico.

Esses editais sdo amplamente divulgados, garantindo que um numero significativo de artistas
tenha acesso as informacgdes, aos critérios de selegdo e as etapas do processo, promovendo
maior isonomia na distribuicdo dos recursos culturais.

Os editais podem contemplar uma ampla gama de linguagens e expressdes culturais, abrangendo
artistas visuais, musicos, grupos de teatro, danca, literatura, cultura popular, entre outros
segmentos.

O credenciamento possibilita a participagdo em ag¢des culturais com diferentes formas de
financiamento, tais como:

e Execucdo de projetos culturais;
e PremiagGes culturais;
e Concessdo de bolsas de fomento.

Nos termos da Lei n2 14.903, de 27 de junho de 2024, a contratacdo proposta esta alinhada ao
Plano de Contratacdes Anual (PCA) para o exercicio de 2026, ja aprovado, e em conformidade
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Trata-se de uma ac¢do estratégica voltada a valorizacdo das manifestagdes culturais locais, a
promocdo da diversidade artistica e ao fortalecimento da identidade cultural do municipio,
conforme previsto no planejamento institucional e no calendério oficial de eventos culturais.
Além disso, a contratacdo conta com previsao orgamentaria especifica, conforme indicado na
estimativa de custo total deste Estudo Técnico Preliminar, com recursos disponiveis nas fontes
100 e 101.
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12 - APROVAGAO E ASSINATURA

O Estudo Técnico Preliminar foi aprovado e assinado pelos Integrantes Técnicos e

Requisitantes e pela autoridade maxima da Fundagdo Cultural, conforme listagem abaixo:

INTEGRANTE TECNICO/REQUISITANTE PRESIDENTE DA FUNDAGAO CULTURAL DE
Documento assinado digitalmente CRICIOMA

“b ISMAIL AHMAD ISMAIL Documento assinado digitalmente
Data: 17/10/2025 10:42:35-0300 “b CRISTIANE MACCARI ULIANA ZAPPELINI
Verifique em https://validar.iti.gov.br g Data: 17/10/2025 11:01:29-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Ismail Ahmad Ismail Cristiane Maccari Uliana Zappelini
Matricula 65517 Matricula 54891
Criciima/SC, 22 de julho de 2025 Criciuma/SC, 22 de julho de 2025
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