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TERMO DE REFERENCIA SIMPLIFICADO

Orgdo Requisitante: Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento

Setor Requisitante: Gabinete do Secretdrio ‘ Matricula: 9845
E-mail: administracao@novatrento.sc.gov.br ‘ Telefone: (48) 3267-3211
1. OBJETO

Contratacgdo do Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas de Santa Catarina — SEBRAE/SC para execugdo do
Programa Cidade Empreendedora, no periodo de 2025 a 2026, abrangendo solu¢des dos Combos Essencial,
Premium e Extra, com ac¢Ges voltadas ao desenvolvimento econdmico local, fortalecimento das politicas publicas,
simplificagdo de processos, incentivo ao empreendedorismo e melhoria do ambiente de negdcios no Municipio de
Nova Trento.

Conforme Plano de Trabalho, a contratacdo abrange a execucdo integral do Programa Cidade
Empreendedora 2025/2026, contemplando todas as solu¢cdes previstas nos Combos Essencial,
Premium e Extra, totalizando 34 solugdes, distribuidas em eixos como Gestdo e Politicas
Publicas, Liderancas Locais e Governanca, Simplificacdo, Sala do Empreendedor, Compras
Pldblicas e Acesso a Crédito, Empreendedorismo na Escola, Inclusdo Socioprodutiva e
Identidade, Vocacgbes e Mercado.

2025/2026
ITEM DESCRICAO RESUMIDA UNIDADE DE MEDIDA QUANTIDADE

1 Evento Transformar Juntos SC solugdo 1

2 Data Sebrae solugdo 1

3 Anadlise de projetos: Prémio Sebrae solugdo 1
Prefeitura Empreendedora (PSPE)

4 Elaboragdo de Projeto para o Prémio solugdo 1
Sebrae Prefeitura Empreendedora
(PSPE)

5 Prémio Sebrae Prefeitura solugdo 1
Empreendedora (PSPE)

6 Acompanhamento Mensal da Execugdo solugdo 1

7 Curso de Agente de Desenvolvimento solugdo 1
Basico

8 Curso de Formagdo Agente de solugdo 1
Desenvolvimento Avangado -
Presencial

9 Aprimoramento do Agente de solugdo 1
Desenvolvimento - Acompanhamento

10 Maratona do Agente de solugdo 1
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Desenvolvimento

11 Simplificagdo no Processo de Abertura, solugdo 1
Alteragdo e Baixa de Empresas

12 Webinar Anual de Simplificagdo solugdo 1

13 Cartilha de Simplificagdo — solugdo 1
Desburocratizando seu municipio

14 Estruturagdo ou Aprimoramento da solugdo 1
Sala do Empreendedor

15 Solugdes Sebrae para o Empreendedor solugdo 1
do Municipio
16 Capacitagdo Presencial dos Atendentes solugdo 1

da Sala do Empreendedor

17 Consultoria para Fomento das solugdo 1
Compras Publicas

18 Capacitagdo de Aprimoramento solugdo 1
Compradores
19 Capacitagdo de Aprimoramento solugdo 1

Compradores - Agricultura Familiar

20 Quadrinhos Empreendedores do solugdo 1
Futuro

21 Caderno de Atividades solugdo 1

22 Seminario Estadual de Educagdo solugdo 1
Empreendedora

23 Formagdo de Gestores - Parceria com solugdo 1

Instituto Ayrton Senna

24 Diagnéstico de Inclusdo Produtiva solugdo 1

25 Implantagdo do Plano Municipal de solugdo 1
Inclusdo Produtiva

26 Pacote Turismo - Marketing Turistico solugdo 1
27 Pacote Turismo Amabilissimio solugdo 1
28 Gestdo Publica 4.0 solugdo 1
29 Combo Adicional de Solugdes Sebrae solugdo 1

para o Empreendedor do Municipio

30 Automatizagdo de Consulta de solugdo 1
Viabilidade

31 Missdo Técnica Nacional solugdo 1

32 Missdo Técnica Nacional solugdo 1

33 Horas Extras de Consultoria para solugdo 1

Simplificagdo

34 Mapeamento e Melhoria de Processos solugdo 1

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

A contratacdo do Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas de Santa Catarina —
SEBRAE/SC tem por finalidade a execugdo do Programa Cidade Empreendedora, metodologia
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exclusiva da instituicdo, visando promover o desenvolvimento econdmico sustentavel e a
melhoria do ambiente de negdcios no Municipio de Nova Trento. A iniciativa integra um
conjunto de ac¢bes estratégicas voltadas a modernizagdo da gestdao publica, incentivo ao
empreendedorismo, fortalecimento das compras publicas locais, simplificagdo de processos e
capacitacdo de servidores e empreendedores.

A defini¢do das quantidades e solugdes a serem executadas foi estabelecida com base no Plano
de Trabalho 2025/2026, contemplando 34 solugGes distribuidas nos Combos Essencial,
Premium e Extra, que abrangem eixos tematicos como Gestdo e Politicas Publicas, Liderangas
Locais e Governanca, Simplificacdo, Sala do Empreendedor, Compras Publicas e Acesso a
Crédito, Empreendedorismo na Escola, Inclusdo Socioprodutiva e Identidade, Vocacdes e
Mercado. A escolha dessas solu¢cdes considerou as necessidades diagnosticadas pela
administracdo municipal e a capacidade de execucdo no periodo contratual.

Os beneficidrios diretos serdo os servidores publicos municipais, empreendedores locais,
agentes de desenvolvimento, agricultores familiares, gestores educacionais, estudantes e
liderancas comunitarias. De forma indireta, toda a populacdo de Nova Trento sera impactada
pelos resultados das acbes, que incluem o fortalecimento da economia local, aumento da
competitividade dos pequenos negdécios, maior eficiéncia na gestdo publica e geracdo de
emprego e renda.

Os resultados pretendidos abrangem: modernizacdo dos processos administrativos; ampliacao
da participacdo das micro e pequenas empresas nas compras publicas; desenvolvimento de
politicas publicas mais eficazes; fortalecimento do ecossistema empreendedor; aumento da
formalizacdo de negdcios; estimulo a educacao empreendedora nas escolas; inclusao produtiva
de grupos vulnerdveis e valorizagao da identidade e vocagdes econdmicas locais.

3. QUALIFICAGAO

Para fins de habilitagdo, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:

3.1. Habilitacao Juridica

3.1.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de
lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

3.1.2. Empresdrio individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

3.1.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

3.1.4. Sociedade empresdria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

3.1.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa
onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como
sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de margo de 2020.

3.1.6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
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do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdério de seus administradores;
3.1.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

3.2. Habilitagdo fiscal, social e trabalhista

3.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

3.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

3.2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

3.2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de
maio de 1943;

3.2.5. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

3.2.6. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do
domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
3.3. Qualificacdo econémico-financeira

3.3.1. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede
do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitacao
(art. 592, inciso IlI, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n2 116, de 2021), ou de
sociedade simples;

3.3.2. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n2
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il).

4. DA EXECUGAO DO OBJETO

A execucdo do objeto ocorrerda por meio da implementacdo do Programa Cidade
Empreendedora — Ciclo 2025/2026, a ser realizado pelo SEBRAE/SC, conforme Plano de
Trabalho aprovado e anexado a este Termo de Referéncia.

As acdes serao desenvolvidas de forma modular, integrada e continua, ao longo da vigéncia
contratual, abrangendo consultorias, capacita¢des, eventos técnicos, diagndsticos, apoio a
implementacdo de politicas publicas e outras atividades previstas nos Combos Essencial,
Premium e Extra, totalizando 34 solu¢des distintas.

A execugdo sera acompanhada por equipe técnica da contratada, com o suporte de consultores
especializados, sendo distribuida entre atividades presenciais e remotas, de acordo com o
cronograma previamente pactuado entre as partes.

Durante toda a vigéncia, o SEBRAE/SC devera:
° Apresentar cronograma detalhado das entregas e atividades com antecedéncia minima
de 10 dias;




NOVA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

Oyl Ciicwento o Tortsma Rl

° Designar equipe técnica responsdavel por cada eixo temdtico do programa;

° Realizar reunides peridédicas de acompanhamento com os representantes da
Administragao;

° Fornecer materiais técnicos e relatérios de execugao para cada solugdo implantada;

° Adaptar as metodologias previstas a realidade local, conforme diretrizes da Prefeitura.

A contratada devera observar, durante a execugao, os principios da economicidade, eficiéncia,
responsabilidade socioambiental, foco em resultados e integracdo com as politicas publicas
municipais.

A Administracdo Municipal de Nova Trento serd responsavel por garantir as condicoes
adequadas para a realizacdo das a¢des, incluindo a disponibilizacdo de espacos fisicos, acesso a
equipamentos, articulacdo com secretarias envolvidas e apoio logistico necessario.

5.1 Da contratada
Obriga-se a empresa vencedora:

a) atender a todas as solicitacGes de contratacdo efetuadas durante a vigéncia do
Contrato ou Ata de Registro de Precos, limitada ao quantitativo de cada item;

b) ao fornecimento do objeto, de acordo com as especificagdes constantes no
Edital, em consonancia com a proposta apresentada e com a qualidade e especificagdes
determinadas pela legislacdao em vigor;

c) responsabilizar-se pela boa execucao e eficiéncia no fornecimento do produto
objeto do edital;

d) reparar, corrigir, remover as suas expensas, no todo ou em parte o(s) objeto(s)
em que se verifiguem danos em decorréncia do transporte, bem como, providenciar a
imediata substituicdo dos mesmos;

e) providenciar a imediata correcao das deficiéncias apontadas pelo contratante
guando da entrega do produto;

f) apresentar, sempre que solicitado documentos que comprovem a procedéncia do
produto fornecido, assim como amostra para analise pela Administra¢cdo, sem qualquer
onus adicional;

g) ndo subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto do contrato
ou da Ata de Registro de Precos;

h) manter, durante a vigéncia do contrato ou do Registro de Precos, todas as
condicGes de habilitacdo e qualificacGes exigidas na licitacao;

i) a estender aos contratos objeto da Ata, os beneficios e promocgdes oferecidas aos
demais clientes da contratada;

i) responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos fisicos ou materiais causados
a Administracdo ou a terceiros, pelos seus prepostos, advindos de impericia, negligéncia,
imprudéncia ou desrespeito as normas de seguranca, quando da execucdo do
fornecimento;

k) responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas, inclusive, despesa de natureza
previdenciaria, fiscal, trabalhista ou civil, bem como emolumentos, 6nus ou encargos de
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qualquer espécie e origem, pertinentes a execuc¢do do objeto contratado;

) mesmo ndo sendo a fabricante da matéria prima empregada na fabricagdo de
seus produtos, a empresa vencedora, respondera inteira e solidariamente pela qualidade
e autenticidade destes, obrigando-se a substituir, as suas expensas, no todo ou em parte,
o objeto desta licitagdo, em que se verificarem vicios, defeitos, incorreg¢des, resultantes
da fabricacdo ou transporte, constatado visualmente ou em laboratdrio, correndo estes
custos por sua conta;

m) manter endereco eletrénico (e-mail) valido para fins de comunicacdo com a
contratante por todo o periodo de contratacdo; comunicando, imediatamente, o
Contratante em caso de alteracao;

5.1 Da contratante
Obriga-se a Administra¢cdo/Contratante:

a) comunicar a Contratada toda e quaisquer ocorréncias relacionadas aos objetos
entregues;
b) efetuar o pagamento da Contratada de acordo com a forma de pagamento

estipulada na licitacdo e no Contrato;

c) promover o acompanhamento e a fiscalizacdo do fornecimento/prestacdo dos
servicos, sob os aspectos qualitativo e quantitativo, anotando em registro préprio as
falhas e solicitando as medidas corretivas;

d) rejeitar, no todo ou em parte, o objeto entregue pela Contratada fora das
especificacdes do contrato;

e) observar para que durante a vigéncia do Contrato sejam cumpridas as obrigacdes
assumidas pela Contratada, bem como sejam mantidas todas as condi¢Ges de habilitacdo
e qualificacdo exigidas na licitacdo;

f) aplicar as sang¢des administrativas, quando se fizerem necessarias;
g) prestar a CONTRATADA informacGes e esclarecimentos que venham a ser
solicitados;

6. DO CONTRATO

6.1. INSTRUMENTO CONTRATUAL

A contratacdo serd formalizada por meio de contrato administrativo, conforme exigéncia do
art. 95 da Lei n2 14.133/2021.

6.2. VIGENCIA

O prazo para execucdo do objeto sera 30 de novembro de 2026, contados a partir da data de
emissdo da Ordem de Servico pela Administracdo, prorrogavel por mais 01 (um) més
adicional, exclusivamente para fins de consolidacdo das entregas finais, analise de resultados
e encerramento contratual, totalizando 16 (dezesseis) meses de vigéncia contratual.

Durante esse periodo, deverdo ser executadas todas as atividades previstas no Plano de
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Trabalho aprovado, incluidas as agdes de mobilizagdo, diagndsticos, capacitagdes,
consultorias, eventos, missdes técnicas, reunides de acompanhamento e entrega dos
relatdrios técnicos finais.

6.3. GESTAO E FISCALIZACAO

Gestor:
Nome: Jeferson Leandro Dalpra
Cargo: Chefe de Gabinete
Matricula:9837
E-mail: gabinete@novatrento.sc.gov.br
Fiscal:

Nome: Aprigio José Botameli

Cargo: Secretario de Administracdao e Planejamento
Matricula: 9845

E-mail: administracao@novatrento.sc.gov.br

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

9.1 Prazos

Prazo de pagamento: até 30 (trinta) dias da emissdo da Nota Fiscal

O pagamento a contratada sera realizado em 16 (dezesseis) parcelas mensais sucessivas, de
igual valor, correspondentes a execugao progressiva das solugdes previstas no Plano de
Trabalho do Programa Cidade Empreendedora — Ciclo 2025/2026.

Cada parcela sera paga mediante a apresentacdo dos seguintes documentos:

° Nota Fiscal correspondente ao més de competéncia;

° Relatério mensal de execucgdo, contendo:

° descricao das atividades realizadas no periodo;

° numero de participantes (quando aplicavel);

° produtos entregues e evidéncias das a¢Oes realizadas (atas, fotos, materiais, registros,
etc.).

O pagamento estara condicionado a validacdo do relatério pela equipe técnica da
Administracdo Municipal, que deverd atestar a conformidade das entregas com o cronograma
previamente pactuado.

A contratada deverd observar os prazos e exigéncias legais para emissdao da nota fiscal, bem
como os procedimentos internos definidos pela contratante para liquida¢do da despesa.

8. DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA
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As despesas correrdo a conta da dotagao:

Org3o: 03 - Secretaria de Administragdo e Planejamento

Unidade: 01 - Secretaria de Administrag¢ao e Planejamento

Fungdo: 04 — Administragao

Subfuncdo: 122 — Administragdo geral

Projeto Atividade: 2006 — Manutengdo da Secretaria de Administra¢ao e Planejamento
Dotac¢do Orgamentdria: 14- 3.3.90.1.500.7000.000

9. DO VALOR ESTIMADO

O valor total da contratacdo foi estabelecido em RS 112.804,00, conforme proposta
comercial do SEBRAE/SC, com pagamento em 16 parcelas mensais fixas de RS 7.050,25.

10. INFORMAGOES ADICIONAIS

Anexos a este Termo de Referéncia:
- Proposta SEBRAE
- Plano de Trabalho

Aprigio José Botameli
Secretario de Administragdo e Planejamento




