NOVA PREFEITURA DE NOVA TRENTO
CNPJ 82.925.025/0001-60

Praca Del Comune, 126 - Centro - CEP 88270-000

Colal, Cilartnane do Tuctima Religiain Santa Catarina — Brasil

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 03/2026
PROCESSO N° 137/2026
PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL E CONTRATURNO ESCOLAR

O MUNICIPIO DE NOVA TRENTO, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO,
no uso de suas atribuicdes legais, comprometida com a exceléncia educacional e o desenvolvimento
integral de seus alunos, reconhecendo a importancia de proporcionar um ambiente escolar
enriquecedor que va além das atividades curriculares, e ainda estando comprometida e empenhada no
cumprimento dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentdvel, propostos pela Organizacdo das
NacBes Unidas (ONU), torna publico que realizara através deste Chamamento Publico a SELECAO
e CREDENCIAMENTO de interessados na prestacdo de servi¢os de apoio e oficinas e atividades
extracurriculares, em conformidade com as condigdes e exigéncias estabelecidas no presente Edital e
anexos, no Programa Escola em Tempo Integral e em atividades de contraturno escolar.

1. DOS OBJETIVOS

O Programa “Escola de Tempo Integral” visa oferecer atividades extracurriculares de carater
educacional, reconhecendo o direito de todos de aprender e acessar oportunidades educativas
diferenciadas e diversificadas a partir da interacdo com maultiplas linguagens, recursos, espacos e
saberes, condi¢do fundamental para o enfrentamento das desigualdades educacionais.

2. DO OBJETO

Credenciamento de profissionais interessados em prestar servigos educacionais no contra turno
escolar para implantacdo do Programa Escola em Tempo Integral instituido pela Lei n° 14.640, na
Rede Municipal de Ensino de Nova Trento/SC, nas seguintes modalidades:

1° LOTE — ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL: EMEB PADRE JOSE DA POIAN E EMEB
AGUTI

Item Qnt Oficineiros Valor por Oficineiro
Oficina

01 Oficina de Danga Até 02 oficineiros R$ 77,13/ Hora Aula
02 Oficina de Flauta Até 02 oficineiros R$ 77,13/ Hora Aula
03 Oficina de Canto/Coral e percussédo Até 02 oficineiros R$ 77,13/ Hora Aula
04 Oficina de Violao Até 02 oficineiros R$ 77,13/ Hora Aula
05 Oficina de Volei Até 02 oficineiros R$ 77,13/ Hora Aula
06 Oficina de Taekwondo Até 02 oficineiros R$ 77,13/ Hora Aula
07 Oficina de Informética Até 02 oficineiros R$ 77,13/ Hora Aula
08 Oficina de Culinaria Até 02 oficineiros R$ 77,13/ Hora Aula
09 Oficina de Futebol de Saldo Até 02 oficineiros R$ 77,13/ Hora Aula
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10 Oficina de Italiano Até 02 oficineiros R$ 77,13/ Hora Aula
11 Oficina de Espanhol Até 02 oficineiros R$ 77,13/ Hora Aula
12 Oficina de Pintura/Artesanato Até 02 oficineiros R$ 77,13/ Hora Aula
13 Oficina de Educacdo Ambiental Ate 02 oficineiros R$ 77,13/ Hora Aula
14 Oficina de Jiu-jitsu Ate 02 oficineiros R$ 77,13/ Hora Aula
15 Oficina de Até 02 oficineiros R$ 77,13/ Hora Aula
Empreendedorismo/Edu
cacdo financeira

2° LOTE — CONTRATURNO ESCOLAR

Item Qnt Oficineiros Valor por Oficineiro
Oficina
16 Oficina de Dancga Ate 02 oficineiros R$ 77,13/ Hora Aula
17 Oficina de Flauta Até 02 oficineiros R$ 77,13/ Hora Aula
18 Oficina de Canto/Coral e percussao Até 02 oficineiros R$ 77,13/ Hora Aula
19 Oficina de Violdo Até 02 oficineiros R$ 77,13/ Hora Aula
20 Oficina de Voblei Até 02 oficineiros R$ 77,13/ Hora Aula
21 Oficina de Taekwondo Até 02 oficineiros R$ 77,13/ Hora Aula
22 Oficina de Informatica Até 02 oficineiros R$ 77,13/ Hora Aula
23 Oficina de Culinaria Até 02 oficineiros R$ 77,13/ Hora Aula
24 Oficina de Futebol de Campo Até 02 oficineiros R$ 77,13/ Hora Aula
25 Oficina de Futebol de Saldo Até 02 oficineiros R$ 77,13/ Hora Aula
26 Oficina de Futebol Italiano Até 02 oficineiros R$ 77,13/ Hora Aula
27 Oficina de Espanhol Até 02 oficineiros R$ 77,13/ Hora Aula
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28 Oficina de Pintura/Artesanato Até 02 oficineiros R$ 77,13/ Hora Aula

29 Oficina de Violino Até 02 oficineiros R$ 77,13/ Hora Aula

30 Oficina de Jiu-jitsu Até 02 oficineiros R$ 77,13/ Hora Aula

31 Oficina de Portugués / Ate 02 oficineiros R$ 77,13/ Hora Aula
Espanhol

32 Oficina de Capoeira Ate 02 oficineiros R$ 77,13/ Hora Aula

3. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1. Poderao participar deste Chamamento Publico pessoas Fisicas/Juridicas, inclusive associacfes
sem fins lucrativos, com sede ou filial no pais e que possuam objeto social compativel com a
execucdo das atividades descritas neste Edital.

3.2. As pessoas fisicas ou juridicas interessadas deverdo comprovar:

a) Registro regular no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) ou Cadastro Nacional de Pessoa
Fisica (CPF);

b) Experiéncia minima de 02 (dois) anos de atuacdo na area relacionada a oficina para a qual se
inscrevam.

4. DAS INSCRIC;()ES NO CREDENCIAMENTO

4.1. As inscricdes serdo gratuitas e poderao ser realizadas:

a) Presencialmente, no periodo de 01 de abril de 2026 a 01 de abril de 2027, na Secretaria Municipal
de Educacdo, situada a Praga Del Comune, 126, Nova Trento/SC, das 07h as 17h;

b) Ou encaminhadas para o e-mail educacao@novatrento.sc.gov.br, no mesmo prazo, desde que a
ficha de inscricdo (Anexo I) e a proposta de oficina (Anexo Il) estejam devidamente assinadas
digitalmente.

4.2. Documentacéo exigida:
a) Ficha de inscricéo preenchida (Anexo I);

b) Curriculo institucional ou portfdélio (Comprovacao de experiéncia);
c) Proposta de trabalho (Anexo I1).
d) Documentos de habilitagao:

d.1) Copia do CPF/CNPJ e do ato constitutivo(se for o caso);

d.2) Certiddo Negativa FGTS

d.3) Ceriddo Negativa Federal

d.4) Certidédo Negativa Estadual

d.5) Certiddo Negativa Municipal

d.6) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

4.3. A comprovacdo da experiéncia minima sera feita mediante a apresentacao de:
a) Curriculo institucional ou portfolio contendo historico de atividades realizadas;



NOVA PREFEITURA DE NOVA TRENTO
CNPJ 82.925.025/0001-60

Praca Del Comune, 126 - Centro - CEP 88270-000

Colal, Cilartnane do Tuctima Religiain Santa Catarina — Brasil

b) Documentos comprobatdrios como: contratos, declara¢fes de instituicGes parceiras, publicacGes,
materiais de divulgacdo (folders, cartazes, flyers, com data e identificacdo), ou outros documentos
idéneos que evidenciem a atuag&o na area.

4.4. Todas as informacgdes apresentadas no curriculo ou portfélio deverdo ser devidamente
comprovadas. Informac6es ndo comprovadas serdo desconsideradas.

4.5. E vedada a participacdo de pessoas juridicas cujo quadro societario seja integrado, total ou
parcialmente, por servidores publicos pertencentes ao quadro da Prefeitura Municipal de Nova
Trento ou de suas Autarquias.

5. DOS PROCEDIMENTOS PARA JULGAMENTO/SELECAO DAS PROPOSTAS

5.1. Cabera a Comissdo de Selecdo avaliar as propostas conforme as exigéncias deste Edital e do
Termo de Referéncia, observando os principios da impessoalidade, moralidade, publicidade e
transparéncia.

5.2. Na avaliacdo das propostas, serdo utilizados os seguintes critérios:

a) Ordem cronoldgica de entrega da documentacao;

b) Clareza textual da proposta e qualidade do projeto;

c¢) Adequacao da proposta as especificacbes do Edital;

d) Comprovacao de experiéncia na modalidade escolhida;

5.3. Critérios de pontuacao:

5.4. O critério para distribuicdo dos servicos sera pela ordem cronoldgica de credenciamento, sendo
que serdo selecionados e convocados para prestarem o0s servigos 0s credenciados que forem

classificados em igualdade de condicdes, proceder-se-a sorteio, em sessdo publica, especialmente
designada para este fim.

6. DAS VAGAS

6.1. Os candidatos selecionados serdo convocados pela Secretaria Municipal de Educacdo de acordo
com a necessidade, conforme ordem de credenciamento classificado, para atuarem no ‘“Programa
Escola em Tempo Integral” e nas atividades de contraturno escolar.

6.2. Ndo havera obrigatoriedade de contratacdo imediata, as contratacdes ocorrerdo conforme as
necessidades e disponibilidade or¢camentaria da secretaria municipal de educacéo.

7. DA COMISSAO

7.1. A Secretaria Municipal de Educagdo de Nova Trento nomeara a Comissdo de Sele¢do formada
por 3 (trés) membros do quadro de servidores efetivos da Secretaria, com atribuicdo de analisar os
documentos apresentados, bem como avaliar as propostas conforme os critérios constantes deste
Edital e do Termo de Referéncia.

7.2. Em caso de vacancia, o Secretario Municipal de Educacéo definira a complementacdo do quadro
da Comisséo de Selecéo.

7.3. N&o poder&o integrar a Comissao pessoas direta ou indiretamente ligadas as pessoas juridicas ou
fisicas inscritas neste edital, bem como seus cOnjuges ou parentes até segundo grau.

7.4. As decisdes e manifestagdes da Comissdo de Selecdo serdo formalizadas mediante lavratura de
ata, devidamente assinada por todos 0s seus membros.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

7.1. Para fins de desempate, serdo utilizados os critérios abaixo determinados, nesta ordem:
a) Maior pontuagdo na comprovacao de experiéncia,;

b) Maior idade do responsavel legal da entidade, nos termos do Estatuto do 1doso;
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c) Maior pontuagdo no componente Proposta.
8.2. A Comisséo de Selecdo decidira sobre casos omissos.

9. DOS RECURSOS

9.1. Da publicacdo do resultado preliminar caberd recurso no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a ser
protocolado na sede da Secretaria Municipal de Educacdo ou enviado para o e-mail institucional
informado no edital.

9.2. Recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos, salvo caso fortuito ou forca maior
devidamente comprovado.

10. DOS RESULTADOS

10.1. A Prefeitura Municipal de Nova Trento, por meio da Secretaria Municipal de Educacéo,
publicara o resultado da avaliagdo das propostas na Imprensa Oficial e no site institucional.

10.2. Apos a publicacdo, os responsaveis pelas propostas aprovadas terdo 1 (um) dia atil para
manifestar-se, via e-mail, sobre a aceitacdo da participacdo no Programa.

10.3. A manifestacdo positiva implica o compromisso de cumprir o cronograma, local e formato de
execugao propostos.

10.4. A auséncia de manifestacdo sera interpretada como desisténcia.

10.5. Caso haja desisténcia, a Comissdo podera convocar o proximo classificado, obedecendo a
ordem de classificacdo.

11. DA CONTRATACAO

11.1. O Contrato de Prestacdo de Servicos serd celebrado entre o Municipio de Nova Trento e a
pessoa juridica proponente que manifestar interesse dentro do prazo estabelecido.

11.2. Para a permanéncia no Programa, espera-se frequéncia integral as atividades, salvo
justificativas formalizadas e aceitas pela Secretaria.

11.3. As listas de frequéncia deverdo ser assinadas pelo contratado e validadas pelo gestor da
unidade escolar.

11.4. A auséncia ndo informada por 3 (trés) dias consecutivos sera considerada evasao.

11.5. A entidade podera ser desvinculada do Programa caso ndo cumpra os requisitos estabelecidos
ou ndo mantenha padréo de qualidade na execucao das atividades.

12. DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

12.1. O valor da hora/aula sera de R$ 77,13 (setenta e sete reais e treze centavos).

12.2. O pagamento serd efetuado em até 30 (trinta) dias apds apresentacdo da nota fiscal e do
atestado de execucdo dos servicos pela unidade escolar.

13. VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO
13.1 O credenciamento tera validade de 12 meses contados a partir da data de publicacdo, podendo
ser prorrogado conforme interesse da administragéo.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1 A inscricdo neste edital torna o proponente ciente dos termos aqui inscritos e de pleno acordo com as
normas, condicdes e especificacdes que o regem.

14.2 O credenciamento ndo gera vinculo empregaticio com a administracdo publica.

14.3 O descumprimento das obriga¢des contratuais pelo contratado poderd acarretar a aplicagdo de
penalidades nos termos da Lei 14.133/2021.
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14.4. Em caso de comprovacdo de inveracidade das informacdes prestadas, a Secretaria Municipal de
Educacdo poderd em qualquer momento excluir o proponente do processo seletivo, assim como anular o
contrato eventualmente firmado, cabendo ao proponente faltoso a devolugdo dos valores recebidos, além do
pagamento dos acréscimos legais (juros, corre¢cdo monetéria e multa).

14.5. A Secretaria Municipal de Educacdo poderd, a seu critério, a qualquer momento lancar novo Edital para
o0 preenchimento das oficinas em andamento ou com demanda nédo atendida, bem como para implantar novos
projetos no Programa Escola em Tempo Integral.

14.6. Casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacéo.

15. PARTES INTEGRANTES E INDISSOCIAVEIS DO PRESENTE EDITAL
Anexo | — Modelo de Ficha de Inscrigdo
Anexo Il — Modelo de Estrutura de Proposta
Anexo Il - Modelo de ata de credenciamento
Anexo IV — Forma e Critério de Selecéo do Credenciado
Anexo V — Minuta do Contrato
Documento assinado digitalmente
govbr S,

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Isabel Cristina Cipriani Tell

Secretaria Municipal de Educacao
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ANEXO | - MODELO DE FICHA DE INSCRICAO
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA EXECUCAO DE ATIVIDADES
NO CONTRATURNO ESCOLAR

1. Dados da Pessoa Fisica/Juridica:

Nome/Razdo Social:

CPF/CNPJ:

Endereco Completo:

Municipio: Estado:
Telefone: ( )

E-mail:

CEP:

2. Representante Legal:

Nome Completo:

CPF:

RG: Orgéo Emissor:

Cargo/Funcéo:

UF:

Telefone de Contato: ( )

E-mail:

3. Atividade para a qual se inscreve:

( ) Oficina na qual pretende atuar

4. Documentos Anexados:

() Copia do CNPJ/CPF

() Copia do Ato Constitutivo da Entidade
() Curriculo Institucional ou Portfélio

() Proposta de Atividade

5. Declaragoes:

() Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes acima sdo verdadeiras e que estou ciente das

condi¢des do Edital de Chamamento Publico n® __ /2026.

() Declaro que ndo ha impedimentos legais para contratar com a Administracdo Publica e que ndo

hé& participacdo de servidores da Prefeitura de Nova Trento no quadro societario da entidade.

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO II: MODELO DE PROPOSTA DE ATIVIDADE
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA EXECUCAO DE ATIVIDADES
NO CONTRATURNO ESCOLAR

1. Identificacdo da Pessoa FisicaJuridica:
Nome/Razéo Social:

CPF/CNPJ:

Endereco:

Telefone: ( ) E-mail:

2. ldentificacdo da Atividade:
Nome da Atividade:

Modalidade (ex: Violdo, Taekwondo, Volei, etc.):

3. Descricdo da Proposta:

Objetivos da Atividade:

Metodologia de Trabalho:

Recursos e Materiais Utilizados:

Carga Horaria Semanal Proposta: ~ horas/semana

3. Experiéncia Relacionada (Curriculo Institucional ou Portfélio):

Breve descrigdo da experiéncia anterior relacionada a atividade:

(Obs: Anexar documentacdo comprobatodria.)

4. Valor da Hora/Aula:

Valor conforme previsto no edital: R$ 77,13 (setenta e sete reais e treze centavos) por hora/aula.
6. Declaracoes:

() Declaro que a atividade proposta respeitara o0s principios da ética, da cidadania, da inclusdo e dos
direitos humanos.

() Estou ciente das condigdes de execucdo previstas no Edital de Chamamento Publico n® __ /2026.

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO I11: MODELO DE ATA DE CREDENCIAMENTO
ATA DE CREDENCIAMENTO DO CHAMAMENTO PUBLICO N° __ /2026

Aos __ dias do més de do ano de 2026, & __ horas, nas dependéncias da
Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de Nova Trento/SC, situada na Rua
, reuniram-se 0os membros da Comissdo de Selegdo, designados pela
Portaria n® /2026, com a finalidade de proceder a analise da documentacao apresentada no
ambito do Chamamento Publico n® /2026, que tem por objeto o credenciamento de pessoas
fisicas/juridicas para a execucdo de atividades no contraturno escolar, no ambito do Programa
Escola em Tempo Integral.

Realizada a conferéncia da documentacdo exigida no Edital, a Comissdo de Selecdo deliberou
conforme a seguir relacionado:

Nome da Entidade:

CNPJ:

Modalidade de Atividade:

Resultado (Credenciado/N&o Credenciado):
Justificativa (se ndo credenciado):

Ndo havendo outras manifestacBes, a presente Ata foi lavrada e assinada pelos membros da
Comissao de Selecéo.

Nova Trento/SC, de de 2026.
Nome: Membro da Comissédo de Selegéo
Nome: Membro da Comissédo de Selegéo

Nome: Membro da Comissédo de Selegéo
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ANEXO IV

FORMA E CRITERIO DE SELECAO DO CREDENCIADO

Para a classificacdo dos oficineiros, em cada tipo de oficina serd utilizada a tabela de
pontuacdo apresentada neste documento, que considera a proposta da oficina, a viabilidade técnica,
0 tempo de experiéncia e a relevancia do curriculo profissional. A pontuacdo maxima possivel € de
100 (cem) pontos.

A classificagdo serd realizada por uma Comissdo de Avaliacdo designada pela Secretaria
Municipal de Educacdo, que ficara responsavel por analisar e pontuar os documentos e propostas
apresentadas pelos oficineiros credenciados, com base nos seguintes critérios:

N° Critério Pontuacéao

1 Proposta da Oficina: objetivo, clareza e qualidade Até 10(dez) Pontos
da proposta. Devera ser analisado se as acgdes
previstas no plano de trabalho estdo coerentes com
a execucdo e valor da proposta.

2 | Viabilidade da proposta: analisar a metodologia, a Até 10(dez) Pontos
previsdo de atendimento ao publico e capacidade
técnica para a realizagdo da oficina

3 | Tempo de experiéncias em atividades artisticas: 30 (trinta) pontos
serdo analisadas acOes realizadas em instituicoes
publicas, privadas, comunitarias e/ou coletivas até
03 (trés) anos.

4 | Tempo de experiéncias em atividades artisticas: | 40 (quarenta) pontos
serdo analisadas acOes realizadas em instituicbes
publicas, privadas, comunitarias e/ou coletivas: de
04 (quatro) a 10 (dez) anos de experiéncia.

5 | Tempo de experiéncias em atividades artisticas: | 50 (cinquenta) pontos
serdo analisadas acOes realizadas em instituices
publicas, privadas, comunitarias e/ou coletivas a
partir de 11 (onze) anos de experiéncia

6 Relevéancia do curriculo e atividade realizada. Até 30 pontos

Em caso de empate entre candidatos credenciados para a mesma oficina, sera aplicado o seguinte
critério de desempate, em ordem de prioridade:
1. Maior tempo de experiéncia profissional comprovada na area da oficina pretendida;

2. Maior idade do candidato oficineiro;
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3. Sorteio publico, a ser realizado em data, local e horario previamente divulgados, com a
presenca dos candidatos empatados ou seus representantes legais.

A aplicacdo dos critérios visa garantir a selecdo mais justa e transparente possivel, respeitando a
qualificacdo técnica e a diversidade de perfis profissionais, assegurando o pleno atendimento as
oficinas previstas no Programa Escola em Tempo Integral.
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ANEXOV
MINUTA DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° ..../2026

O MUNICIPIO DE NOVA TRENTO, Estado de Santa Catarina, situado na Praca Del Comune, 126
— Centro, sede da Prefeitura Municipal inscrito no CNPJ sob o n.° 82.925.025/0001-60, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal Sr. MAXILIANO DE OLIVEIRA, portador do CPF sob o n°
035 940 189-97, brasileiro, residente e domiciliado nesta cidade de Nova Trento-SC, denominado
para este instrumento particular simplesmente de CONTRATANTE e do outro lado a empresa:

XXXXXXXXXXXXX,  pessoa juridica/fisica, inscrita  no CNPJ sob o n°
, estabelecida na Rua , N , Bairro
, ha cidade de - SC, neste ato representada pelo Sr. XXXXXXXX,

portador do CPF n° e RG n° , doravante denominado
CONTRATADO, de comum acordo e com amparo legal na Lei Federal n°® 14.133/2021, firmam o
presente que se regera pelas clausulas e condic¢bes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Credenciamento para contratacdo de profissionais (pessoa fisica/juridica) para prestacdo de
servigos como oficineiros, com a finalidade de atender a demanda da Secretaria Municipal de
Educacdo de Nova Trento, no desenvolvimento de oficinas pedagdgicas, culturais, artisticas e
esportivas no contraturno e/ou escola em tempo integral na Rede Municipal de Ensino, conforme
condicdes, especificacOes e exigéncias estabelecidas no edital e seus anexos.

SUBCLAUSULA UNICA — Faz parte integrante deste Contrato, independentemente de sua
transcricdo, as pecas constantes do Processo de Administrativo n° XXXX/2026.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DOS SERVICOS E DO CONTRATO
2.1 O valor total estimado do presente Contrato é de R$ XXXXXXX (XXXXXXXX), sendo:

1°LOTE -
ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL: EMEB PADRE JOSE DA POIAN E EMEB AGUTI
Item Qnt Oficineiros Valor por Valor Valor
Oficina Oficineiro Mensal Anual
01 Oficina de Danca Até 02 R$ XX, XX R$ R$
oficineiros XXXXX | XXXX, XX
02 Oficina de Flauta Até 02 R$ XX, XX R$ R$
oficineiros XXXXX | XXXX, XX
03 Oficina de Canto/Coral e Até 02 R$ XX, XX R$ R$
percussédo oficineiros XXXXX | XXXX, XX
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Coptlel Cileansys do Tctiome Religiass
04 Oficina de Violdo Até 02 R$ XX, XX R$ R$
oficineiros XXXXX | XXXX, XX
05 Oficina de Volei Até 02 R$ XX, XX R$ R$
oficineiros XXX XX | XXXX, XX
06 Oficina de Taekwondo Até 02 R$ XX, XX R$ R$
oficineiros XXXXX | XXXX, XX
07 Oficina de Informatica Até 02 R$ XX, XX R$ R$
oficineiros XXX XX | XXXX, XX
08 Oficina de Culinéria Até 02 R$ XX, XX R$ R$
oficineiros XXXXX | XXXX, XX
09 Oficina de Futebol de Saldo Até 02 R$ XX, XX R$ R$
oficineiros XXXXX | XXXX, XX
10 Oficina de Italiano Até 02 R$ XX, XX R$ R$
oficineiros XXXXX | XXXX, XX
11 Oficina de Espanhol Até 02 R$ XX, XX R$ R$
oficineiros XXX XX | XXXX, XX
12 Oficina de Pintura/Artesanato Até 02 R$ XX, XX R$ R$
oficineiros XXXXX | XXXX, XX
13 | Oficina de Educacdo Ambiental Até 02 R$ XX, XX R$ R$
oficineiros XXX XX | XXXX, XX
14 Oficina de Jiu- Até 02 R$ XX, XX R$ R$
jitsu oficineiros XXX XX | XXXX, XX
15 Oficina de Até 02 R$ XX, XX R$ R$
Empreendedorism oficineiros XXX XX | XXXX, XX
o/Educacéo
financeira
2° LOTE -
CONTRATURNO ESCOLAR
Item Qnt Oficineiros | Valor por Valor Valor
Oficina Oficineiro Mensal Anual
16 Oficina de Danca Até 02 R$ XX, XX R$ R$
oficineiros XXX XX | XXXX, XX
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Coptlel Cileansys do Tctiome Religiass

17 Oficina de Flauta Até 02 R$ XX, XX R$ R$
oficineiros XXXXX | XXXX, XX

18 Oficina de Canto/Coral e Até 02 R$ XX, XX R$ R$
percussao oficineiros XXXXX | XXXX, XX

19 Oficina de Violdo Até 02 R$ XX, XX R$ R$
oficineiros XXXXX | XXXX XX

20 Oficina de Volei Até 02 R$ XX, XX R$ R$
oficineiros XXX XX | XXXX, XX

21 Oficina de Taekwondo Até 02 R$ XX, XX R$ R$
oficineiros XXX XX | XXXX, XX

22 Oficina de Informatica Até 02 R$ XX, XX R$ R$
oficineiros XXX XX | XXXX, XX

23 Oficina de Culinéria Até 02 R$ XX, XX R$ R$
oficineiros XXX XX | XXXX, XX

24 Oficina de Futebol de Campo Até 02 R$ XX, XX R$ R$
oficineiros XXXXX | XXXX, XX

25 Oficina de Futebol de Saldo Até 02 R$ XX, XX R$ R$
oficineiros XXX XX | XXXX, XX

26 Oficina de Futebol Italiano Até 02 R$ XX, XX R$ R$
oficineiros XXX XX | XXXX, XX

27 Oficina de Espanhol Até 02 R$ XX, XX R$ R$
oficineiros XXXXX | XXXX, XX

28 Oficina de Pintura/Artesanato Até 02 R$ XX, XX R$ R$
oficineiros XXX XX | XXXX, XX

29 Oficina de Violino Até 02 R$ XX, XX R$ R$
oficineiros XXXXX | XXXX, XX

30 Oficina de Jiu-jitsu Até 02 R$ XX, XX R$ R$
oficineiros XXXXX | XXXX, XX

31 Oficina de Até 02 R$ XX, XX R$ R$
Portugués / oficineiros XXX XX | XXXX, XX

Espanhol

32 Oficina de Até 02 R$ XX, XX R$ R$

Capoeira oficineiros XXXXX | XXXX, XX
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SUBCLAUSULA PRIMEIRA - O valor estimado no item anterior ndo implica em nenhuma
previsdo de credito em favor dos contratados, que sO fardo jus aos valores correspondentes aos
servigos efetivamente prestados, desde que autorizados e aprovados pela Secretaria Municipal de
Educacéo, nos termos do contrato;

SUBCLAUSULA SEGUNDA - Em caso de Credenciamento de mais de um proponente para a
realizacdo dos servigos, serd feito rateio das quantidades entre os credenciados, de acordo com o
cronograma e necessidade da Secretaria Municipal de Educacéo.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA
3.1 O presente Contrato terd vigéncia a partir de sua publicacdo vigorando por 12 (doze) meses,
podendo ser renovado mediante a assinatura de termos aditivos, de acordo com a Lei 14.133/2021.

CLAUSULA QUARTA — DO PAGAMENTO PELOS SERVICOS PRESTADOS

a) O pagamento sera efetuado conforme o decreto municipal vigente, disposto no site da Prefeitura
Municipal de Nova Trento, mediante apresentacdo da Nota Fiscal e relatério dos servigcos
prestados, devidamente certificada pelo érgdo competente, recebedor do objeto licitado.

CLAUSULA QUINTA — DOS PRAZOS E DA EXECUCAO DOS SERVICOS
a) O prazo de vigéncia do Termo de Credenciamento iniciar-se-a na data de sua publicacdo e
tera validade de 30 (trinta) dias;
b) Os servicos prestados pelos oficineiros credenciados serdo realizados nas unidades de ensino
da Rede Municipal de Nova Trento, conforme cronograma definido pela Secretaria Municipal
de Educacdo ou em locais de comum acordo.
c¢) A carga horéaria semanal poderd ser distribuida em uma ou mais unidades escolares ou locais
de comum acordo de acordo com a demanda apresentada, respeitando a compatibilidade de
horéarios e a organizacao pedagdgica das oficinas.
d) O inicio e término das atividades, bem como os periodos de recesso, suspensao ou alteracdo
de cronograma, serdo definidos em comum acordo entre a Secretaria de Educacdo, a equipe
gestora das escolas e os oficineiros credenciados.

CLAUSULA SEXTA — DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE
a) Selecionar e convocar os oficineiros credenciados de acordo com a demanda da Secretaria
Municipal de Educacédo e com base na classificagdo obtida conforme os critérios estabelecidos;
b) Firmar o contrato ou termo de compromisso com os oficineiros selecionados, respeitando os
prazos e condicOes previstos no edital de credenciamento;
c) Disponibilizar as condi¢fes adequadas para a realizacdo das oficinas, como espaco fisico nas
escolas, materiais pedagdgicos essenciais (quando for de sua responsabilidade), mobiliario e
equipamentos basicos;
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d) Efetuar o pagamento pelos servigos prestados, conforme os valores acordados e as
horas/aulas efetivamente executadas, mediante apresentacdo da documentagdo exigida
(relatdrios, frequéncia, entre outros);

e) Acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servicos, por meio das equipes gestoras e
pedagogicas da Secretaria Municipal de Educacéo, garantindo a qualidade e o cumprimento dos
objetivos pedagogicos;

f) Fornecer informacGes e orientagdes necessarias para 0 correto desenvolvimento das
atividades, bem como promover reunides de alinhamento quando necessario;

g) Comunicar com antecedéncia qualquer alteracdo, suspensdo ou cancelamento das atividades
programadas;

h) Respeitar os direitos dos oficineiros previstos no edital e na legislagdo vigente, assegurando
transparéncia, legalidade e isonomia no processo.

CLAUSULA SETIMA- DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:
a) Executar as oficinas conforme a proposta aprovada, respeitando os objetivos, metodologia,
carga horaria e contetdos previstos no plano de trabalho apresentado;
b) Cumprir rigorosamente os dias, horarios e locais estabelecidos pela Secretaria Municipal de
Educacdo, conforme cronograma;
c) Apresentar os relatérios de frequéncia e de atividades desenvolvidas, nos prazos e formatos
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educacao;
d) Manter conduta ética, respeitosa e colaborativa, tanto com os alunos quanto com a equipe,
zelando pelo bom relacionamento e ambiente educacional;
e) O deslocamento/transporte do oficineiro(a) até ou entre unidades escolares é de
responsabilidade do mesmo;
f) Solicitar com antecedéncia minima de 15 dias os materiais necessarios para a referida
oficina, quando for de sua responsabilidade, conforme previsto em edital;
g) Comunicar a escola ou a Secretaria de Educacdo qualquer impossibilidade de
comparecimento ou interrup¢do da oficina, com antecedéncia e justificativa adequada;
h) Zelar pelo patriménio publico, fazendo uso responsavel dos espacos e materiais da escola
utilizados durante as atividades;
i) Manter atualizados os dados cadastrais e documentos exigidos para o credenciamento,
enquanto perdurar sua participa¢do no programa;
j) Respeitar as normas e diretrizes pedagogicas da Rede Municipal de Ensino, bem como o
regimento interno das unidades escolares onde atuar;
k) Permitir e colaborar com o acompanhamento e a avaliagdo do servigo prestado, por parte da
Secretaria de Educacéo ou das dire¢des escolares.

CLAUSULA OITAVA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

8.1 As despesas dos servigos realizados por forca dos servigos a serem contratados, ocorrerdo por
conta da dotacdo orcamentaria de 2026: Reduzido 69 Fontes 1136.00 e 0001.00 e 79 Fontes 1136.00
e 0001.00 Elemento 3390 3999 — Outros servigos de terceiros.
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CLAUSULA NONA - DO REAJUSTE

9.1 Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contato da data
de orcamento estimado do Processo. ApOs o interregno de um ano, e mediante pedido do
Contratado, 0s precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo Contratante, do indice
INPC, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.
Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o0 interregno minimo de um ano serd contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de
reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a importancia calculada pela ultima variacao
conhecida. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma
ndo possa ais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislagdo em vigor.

CLAUSULA DECIMA — DAS PENALIDADES

10.1. A CONTRATADA estara sujeita as seguintes penalidades:

10.1.1. Adverténcia, no caso de inexecucéo parcial do contrato, quando n&o se justificar a imposicao
de penalidade mais grave.

10.1.2. Multa, no percentual compreendido entre 0,5% e 30% do valor do contrato, que podera ser
cumulada com a adverténcia, o impedimento ou a declaracdo de inidoneidade de licitar ou de
contratar.

10.1.3. Impedimento de licitar e de contratar com 0 CONTRATANTE, pelo prazo de até 3 (trés)
anos, nas seguintes hipoteses:

10.1.3.1. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano ao Municipio, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo.

10.1.3.2. Dar causa a inexecucdo total do contrato.

10.1.3.3. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame.

10.1.3.4. Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado.

10.1.3.5. Né&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta.

10.1.3.6. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado.

10.1.4. Declaracdo de inidoneidade de licitar e contratar com qualquer Orgdo publico da
Administracdo Federal, Estadual, Distrital ou Municipal, direta ou indireta, pelo prazo de 3 (trés) a 6
(seis) anos, nas seguintes situacoes:

10.1.4.1. Apresentar declaragdo ou documentacgéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo
falsa durante a licitacdo ou a execucédo do contrato.

10.1.4.2. Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execu¢do do contrato.

10.1.4.3. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza.

10.1.4.4. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitag&o.

10.1.4.5. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2. Na aplicacédo das sangdes seréo considerados:

10.2.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida.
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10.2.2. As peculiaridades do caso concreto.

10.2.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes.

10.2.4. Os danos que dela provierem para 0 CONTRATANTE.

10.2.5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacGes dos 6rgéos de controle.

10.3. Na aplicacdo das sangdes previstas nesta clausula, sera oportunizado a CONTRATADA
defesa, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da sua intimacé&o.

10.4. A aplicacdo das sancbes de impedimento e de declaracdo de inidoneidade requerera a
instauracdo de processo de responsabilizacdo, a ser conduzido por comissdo designada pelo
CONTRATANTE composta de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliard fatos e
circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda
produzir.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA GESTAO E DA FISCALIZAQAO DO CONTRATO:

O MUNICIPIO DE NOVA TRENTO designa como:

11.1 Gestora deste Contrato cabera a Sra. Isabel Cristina Cipriani Tell, para o acompanhamento
formal nos aspectos administrativos, procedimentais e contabeis e Fiscal deste Contrato cabera ao
Sr. Lacioni Wolf, Sra Lilian Cristiani Fontanelli, Sr. Brenon Nardony Partala, Sra Fabiana Semiano
e Sra Leoniria Fatima Mistura para executar o acompanhamento e fiscalizacdo dos servigos,
devendo registrar todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas em relatorio, cuja copia sera
encaminhada a Contratada, objetivando a correcdo das irregularidades apontadas, no prazo que for
estabelecido;

As exigéncias e a atuacdo da fiscalizacdo pelo CONTRATANTE em nada restringe a
responsabilidade Unica, integral e exclusiva da Contratada no que concerne a execu¢do do objeto
contratado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICAGCAO
12.1 Incumbird & Contratante providenciar a publicacdo deste contrato por extrato, no prazo maximo
de 20 (vinte) dias Uteis, a contar da data de sua assinatura, conforme Art. 94 da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS ALTERACOES

13.1 A contratada ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Bes contratuais, 0S acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, por conveniéncia da Administracdo, dentro do limite
permitido pelo artigo 125 da Lei n® 14.133/2021, sobre o valor inicial atualizado do contratado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DA INEXECUCAO E DA RESCISAO CONTRATUAL:
14.1A inexecucdo total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais e as previstas em Lei ou regulamento de acordo com o Art. 77 a 80 da Lei n° 8.666/93.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - FORO

15.1 Fica Eleito o Foro da Comarca de Séo Jodo Batista-SC, com exclusdo de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente instrumento
contratual.

E assim, por estarem de acordo, ajustados e contratados, apds lido e achado conforme, as partes, a
seguir, firmam o presente contrato, em 02 (duas) vias, de igual teor e forma, para um sé efeito, na
presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas e serd arquivado na Secretaria de
Administracdo da Prefeitura Municipal de Nova Trento, conforme dispde o art. 89 da Lei n°
14.133/21.

Nova Trento-SC, XX de XXXX de 2026.

MUNICIPIO DE NOVA TRENTO XXXXXXXXX CONTRATANTE CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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