R:{TUBARAO

FUNDACAO DE EDUCAGAO

TERMO DE REFERENCIA - TR

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Existe a necessidade de contratagdo, via Sistema de Registro de Precos (SRP), para
aquisicdo de uniformes profissionais destinados as Agentes de Servi¢cos de Limpeza — ASL, que
atuam no preparo e distribuicdo da alimentagdo escolar nas unidades da Rede Municipal de
Ensino de Tubardo/SC, vinculadas a Fundacdo Municipal de Educacdo (FME), pela modalidade
pregdo eletrdnico, conforme itens relacionados na tabela abaixo, condi¢bes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste instrumento:

ITEM | DESCRICAO DOS PRODUTOS CAT/ | Und | Quanti- Valor Valor total
MAT dade unitario
1 AVENTAL FRONTAL:
Avental frontal branco até altura do | Aprox. | Und 70 R$ 36,72 R$ 2.570,40
joelho, em tecido Oxford; Cor 614097

branca; Bainha superior simples de
2,5cm, virada 2 vezes. Bainha
inferior e lateral simples de 1,5cm
virada 2 vezes. Colocacao de
debroado de oxford de 1cm
(colocado) em toda a extensao da
cava do avental, sendo que na parte
superior fica 42 cm para amarragao
do pescoco e na parte inferior 57
cm para amarracao da cintura.
Deve conter logomarca e nome da
prefeitura (estampa em 1 cor - azul
marinho), na parte frontal do lado
esquerdo do peito, com tamanho de
7cm de base e altura proporcional,
podendo variar 1 cm para mais ou
para menos. Todas as costuras
devem ser realizadas com a linha
da cor do tecido. A peca devera
estar limpa, isenta de qualquer
defeito que comprometa sua
apresentacdo. Antes da confeccgéo,
0 modelo deve ser apresentado
para aprovacao prévia.

2 AVENTAL IMPERMEAVEL:
Avental de seguranca 465842 | Und 70 R$ 34,35 R$ 2.404,50
confeccionado em PVC ou napa
com forro de poliéster, impermeavel,
com tiras ajustaveis, soldadas
eletronicamente, sendo uma no
pescoco e duas na cintura com
fivela plastica para fechamento,
acabamento nas laterais por solda
eletrdnica. Ideal para protecéo do
usuario contra respingos de agua e
produtos quimicos em baixas




concentracdes. Cor: Branca.
Medidas: 120 x 70 cm. Antes da
confeccéo, o modelo deve ser
apresentado para aprovacao prévia.

CALCA DE UNIFORME:

Descrigdo: Calca comprida para
uniforme tecido brim ou helanca,
sendo a mesma 100% algodao,
com bolso na lateral e com custuras
refor¢cadas. Cintura aplicar elastico
de 4 cm, pregado com maquina de
4 agulhas ponto corrente. Cor
branca. Deve conter logomarca e
nome da prefeitura (estampa em 1
cor - azul marinho), na parte
superior da coxa esquerda, com
tamanho de 7cm de base e altura
proporcional, podendo variar 1 cm
para mais ou para menos.
Tamanhos variados: P, M, G, GG,
XGG, de acordo com solicitagdo do
setor. Antes da confec¢do, o modelo
deve ser apresentado para
aprovacgao prévia.

Aprox.
463961

und

130

R$ 64,93

R$ 8.440,90

CAMISETA:

Descrigcdo: Camiseta manga curta,
modelo padré&o, cor branca. Tecido
em malha PV (65% poliéster, 35%
viscose), anti-pilling ou similar. Deve
conter logomarca e nome da
prefeitura (estampa em 1 cor - azul
marinho), na parte frontal do lado
esquerdo do peito, com tamanho de
7cm de base e altura proporcional,
podendo variar 1 cm para mais ou
para menos.

Tamanhos variados: P, M, G, GG,
XGG, de acordo com solicitagdo do
setor. Antes da confec¢do, o modelo
deve ser apresentado para
aprovacgao prévia.

Aprox.
458679

uUnd

130

R$ 43,75

R$ 5.687,50

JALECO:

Descri¢ao: Jaleco branco, tecido
oxfordine (ou orford verao), 100%
poliester, manga curta, decote em V,
sem gola e sem bolsos.
Comprimento total acima do joelho.
Deve conter logomarca e nome da
prefeitura (estampa em 1 cor - azul
marinho), na parte frontal do lado
esquerdo do peito, com tamanho de
7cm de base e altura proporcional,
podendo variar 1 cm para mais ou

Aprox.
477985

uUnd

130

R$ 86,15

R$ 11.199,50




para menos. Tamanhos variados: P,
M, G, GG, XGG, de acordo com
solicitagéo do setor. Antes da
confeccédo, o modelo deve ser
apresentado para aprovacao prévia.

6 SAPATO ANTIDERRAPANTE:
Sapato antiderrapante tipo Babuche | Aprox. | Und 70 R$ 87,97 R$6.157,90
Soft Works. Calcado ocupacional 471774
tipo tamanco, confeccionado em
EVA na cor branca, com solado de
borracha antiderrapante. Certificado
de Aprovacao do Ministério do
Trabalho:

[) Calcado com absorc¢éo de energia
na area do salto (calcanhar) (E) e
com resisténcia ao escorregamento
em piso de ceramica contaminado
com lauril sulfato de sédio
(detergente) e piso de aco
contaminado com glicerol (SRC). II)
Solado resistente ao 6leo
combustivel (FO).

Cor branca. Tamanhos variados, de
acordo com solicitacdo do setor. O
modelo deve ser apresentado para
aprovacao prévia.

7 | TOUCA DESCARTAVEL:
Touca em 100% polipropileno, Aprox. | Pct 50 R$ 25,25 R$1.262,50
hipoalergénica, com elastico 332930
revestido. Tamanho Unico. Pacotes
com 100 unidades.

8 |TOUCA PARA CABELO:
Touca branca, confeccionada em Aprox. | Und 130 R$ 29,15| R$3.789,50
tule, com aba em oxford e elastico |390453
para ajustar. Tamanho Unico.

VALOR TOTAL R$ 41.512,70

1.2 Objeto

1.2.1 O objeto da presente licitacdo € o REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual para
aquisicao de uniformes de uniformes profissionais destinados as Agentes de Servi¢os de Limpeza
— ASL, que atuam no preparo e distribuicdo da alimentacdo escolar nas unidades da Rede
Municipal de Ensino de Tubardo/SC, vinculadas a Fundagdo Municipal de Educagéo (FME).

1.2.2 Os bens objeto desta contratacdo sdo caracterizados como bens e servicos comuns, por
apresentarem padrBes de desempenho e qualidade objetivamente definidos no edital, passiveis
de comparacéo entre diferentes fornecedores.

1.2.3 O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como bem de luxo, conforme disposto no
Decreto Federal n°® 10.818, de 27 de setembro de 2021, por tratar-se de uniformes de uso
profissional destinados exclusivamente as atividades operacionais das Agentes de Servigos de
Limpeza (ASL) que atuam no preparo e distribuicdo da alimentagéo escolar.

1.3 O fornecimento dos uniformes profissionais caracteriza-se como aquisicdo de bens, de
natureza eventual, com entregas parceladas conforme a demanda da Fundacdo Municipal de



Educacéo, garantindo seguranca, higiene e padronizagéo visual das servidoras que manipulam
alimentos nas unidades escolares da Rede Municipal de Ensino de Tubarao/SC.

1.4 A medida contribui para a manutencao das boas praticas de manipulacdo de alimentos, em
conformidade com a legislagdo sanitaria vigente, sendo parte essencial da execucao regular do
Programa Nacional de Alimentacéo Escolar (PNAE).

1.5 Na forma do artigo 84 da Lei n° 14.133/2021 e do artigo 345 do Decreto Municipal n°
7.450/2023, com base na pesquisa de mercado e nas informagfes constantes deste documento,
sugere-se que o prazo de vigéncia da ata de registro de precos seja de 1 (um) ano, podendo ser
prorrogado por igual periodo, desde que comprovada a vantajosidade dos precos para a
Administracdo Publica.

1.6 No momento da prorrogacdo da vigéncia da Ata de Registro de Precos, renovam-se,
integralmente os quantitativos no momento da prorrogacao, conforme disposto no art. 212, § 1° do
Decreto Municipal 7.450/23.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGCAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

2.1. Existe a necessidade de contratacdo, via Sistema de Registro de Precos (SRP), para
aguisicdo de uniformes profissionais destinados as Agentes de Servicos de Limpeza — ASL, que
atuam no preparo e distribuicdo da alimentacdo escolar nas unidades da Rede Municipal de
Ensino de Tubardo/SC, vinculadas & Fundacao Municipal de Educacao (FME).
2.2 A contratacdo seré realizada pela modalidade Pregéo Eletrdnico, conforme preveem a Lei n°
14.133/2021 e o Decreto Municipal n° 7.450/2023.
2.3 A aquisicdo de uniformes profissionais tem como finalidade garantir condi¢des adequadas de
trabalho, assegurando higiene, seguranca alimentar e padronizacdo visual das servidoras que
manipulam e servem alimentos nas cozinhas escolares. Trata-se de medida essencial para o
cumprimento das boas praticas de manipulacéo de alimentos, conforme orientacdes da Resolugéo
CFN n° 706/2021 e demais normativas sanitarias aplicaveis ao Programa Nacional de Alimentacdo
Escolar (PNAE).
2.4 A utilizacdo de uniformes adequados é fundamental para:
* Prevenir contaminacdes cruzadas e assegurar a seguranca dos alimentos preparados e
distribuidos aos alunos;
e Cumprir as normas de higiene e segurancga do trabalho, conforme previsto na legislagc&o
vigente;
* Promover a identificagdo e valorizacdo das profissionais, fortalecendo a imagem
institucional da alimentacé&o escolar;
* Melhorar o conforto e a eficiéncia das atividades diarias, especialmente em ambientes
sujeitos a altas temperaturas e manipulacdo constante de alimentos.
2.5 A medida contribui diretamente para o alcance dos objetivos do PNAE, que busca assegurar
alimentacdo adequada e saudavel aos estudantes da rede publica, além de promover um
ambiente escolar seguro, limpo e organizado.
2.6 Assim, a presente contratacdo justifica-se pela necessidade de garantir condi¢cbes de trabalho
seguras e adequadas as profissionais da alimentacdo escolar, bem como pelo cumprimento das
normas legais e sanitarias que regem a execugdo do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar
no municipio de Tubarao/SC.

3. DESCRIGCAO DA SOLQCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO

3.1 A solugao proposta para atendimento da demanda consiste na contratagdo de empresa
especializada para o fornecimento de uniformes profissionais padronizados, destinados as
Agentes de Servicos de Limpeza — ASL, que atuam na alimentacdo escolar da Rede Municipal de
Ensino de Tubar&o/SC.

Foram analisadas as seguintes alternativas para atendimento da demanda:

a) Agquisicao direta de uniformes sob demanda (sem registro de precos);



b) Contratacdo por meio de Sistema de Registro de Precos;

¢) Fornecimento descentralizado por unidade escolar.

A alternativa (a) apresenta limitac6es quanto a agilidade no atendimento das demandas e menor
potencial de economicidade.

A alternativa (c) compromete a padronizacao dos uniformes e dificulta o controle administrativo e
logistico.

Dessa forma, opta-se pelo Sistema de Registro de Precos, por garantir maior flexibilidade,
padronizagdo dos uniformes e melhor gestéo dos recursos publicos.

3.2 O fornecimento sera realizado por meio de processo licitatério na modalidade Pregao
Eletrbnico, utilizando-se o Sistema de Registro de Pregos (SRP), conforme previsto na Lei n°
14.133/2021 e no Decreto Municipal n® 7.450/2023.
3.3 A solucao devera contemplar:

1. Fornecimento dos uniformes completos, conforme especifica¢des técnicas, incluindo:

camisetas, jalecos, calcas, sapatos antiderrapantes, aventais (tecido e impermeéavel) e
toucas de tecido e toucas descartaveis;

2. Padronizagéo visual, garantindo uniformidade e identificagcdo das profissionais;

3. Conformidade com normas de higiene e seguranca alimentar, bem como com as boas
praticas de manipulacédo de alimentos;

4. Embalagem individualizada, resistente e adequada, contendo identificacdo do tamanho e
da quantidade de cada peca;

5. Entrega parcelada, conforme a demanda das unidades escolares e dentro dos limites
estabelecidos no contrato, observando cronograma e planejamento previamente definidos
pela Administracao;

6. Garantia da qualidade dos produtos, assegurando durabilidade, conforto, resisténcia dos
materiais e seguranca no uso diario.

3.4 O critério de julgamento adotado serd o de menor preco por item, ndo sendo admitida a
formacédo de grupos ou lotes, de forma a ampliar a competitividade, possibilitar a participacédo de
um maior niamero de fornecedores, inclusive microempresas e empresas de pequeno porte, bem
como evitar a restricao indevida do certame, assegurando a Administragdo Publica Municipal a
obtencéo da proposta mais vantajosa, em conformidade com os principios da isonomia, da
economicidade e da sele¢do da proposta mais vantajosa.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO
4.1 INDICAGCAO DE MARCAS

4.1.1 Na presente contratacdo ndo serdo indicadas marcas pré-aprovadas, uma vez que 0S
uniformes profissionais objeto deste certame possuem especificagfes técnicas suficientemente
detalhadas para assegurar o padrdo de qualidade desejado pela Administracéo.

4.1.2 As imagens de referéncia dos uniformes encontram-se no Anexo |, servindo apenas como
ilustracdo do modelo pretendido, sem carater de padronizacdo ou limitagdo de concorréncia,
devendo os licitantes observarem as especificacdes técnicas descritas neste Termo de
Referéncia.

4.1.3 A auséncia de indicacdo de marcas visa ampliar a competitividade e garantir a isonomia
entre os licitantes, em conformidade com o disposto no art. 41, inciso |, da Lei n° 14.133/2021,
evitando direcionamento e assegurando que o julgamento se baseie exclusivamente nos critérios
técnicos e de qualidade definidos neste Termo de Referéncia.

4.2 DA EXIGENCIA DE AMOSTRAS

4.2.1 Havendo o aceite da proposta quanto ao valor, o interessado classificado provisoriamente
em primeiro lugar devera apresentar amostra dos uniformes dentro de um prazo de 3 (trés) dias
Uteis, na sede da Fundacao Municipal de Educacéo, localizada na Av. Marcolino Martins Cabral, n°



336, no horario das 13h as 19h. A data e o horario para apresentacdo da amostra serdo
divulgados por meio de mensagem no sistema eletrdnico de compras, sendo facultada a presenca
de todos os interessados, inclusive dos demais fornecedores participantes do certame.

4.2.2 As amostras deverao representar com exatiddo o modelo, tecido, costura, acabamento, cor e
demais caracteristicas técnicas especificadas no edital, servindo como referéncia para a
verificagdo da conformidade do objeto a ser contratado.

4.2.3 A empresa assume total responsabilidade pelo envio das amostras e por eventual atraso na
entrega.

4.2.4 E facultada prorrogacio o prazo estabelecido, a partir de solicitacdo fundamentada
oficialmente pelo interessado, antes de findo o prazo.

4.2.5 No caso de ndo haver entrega da amostra, de atraso nédo justificado ou de entrega de
amostra fora das especificacfes previstas, a proposta sera automaticamente inabilitada.

4.2.6 ApGs o recebimento das amostras, o Departamento de Alimentacdo Escolar e sua equipe
técnica serdo 0s responsaveis por emitir relatério aprovando ou reprovando os itens,
considerando-se os descritivos e as exigéncias do edital, assim como analise técnica dos mesmo,
sempre que necessario.

4.2.7 Os resultados das avaliagfes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.

4.2.8 Caso as amostras apresentadas pelo primeiro classificado ndo sejam aprovadas, sera
analisada a proposta do segundo classificado, e assim sucessivamente, até a identificacdo de um
fornecedor que atenda plenamente as especificagées do objeto.

4.2.9 Os exemplares colocados a disposicao da Administracdo serdo tratados como protétipos,
podendo ser manuseados e utilizados pela equipe técnica responsavel pela analise, ndo gerando
direito a ressarcimento.

4.3 SUBCONTRATACAO

4.3.1 Sera admitida a subcontratacéo parcial apenas para os servigcos de logistica e entrega
dos uniformes contratados, desde que previamente comunicada e autorizada pela Administracao,
observadas as exigéncias e responsabilidades previstas neste Termo de Referéncia.

4.4 GARANTIA DE CONTRATA(;AO

4.4.1 Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo, conforme disposto nos artigos 96 e
seguintes da Lei n° 14.133, de 2021. Considerando a natureza do objeto — aquisicdo de
uniformes profissionais para uso das merendeiras e auxiliares de servicos gerais da rede
municipal de ensino — e o baixo risco de inadimplemento contratual, a Administragéo opta por ndo
exigir a prestacdo de garantia, uma vez que tal medida ndo se mostra necessaria nem vantajosa
ao interesse publico.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. A CONTRATANTE receberd somente os uniformes previamente aprovados na analise das
amostras, conforme disposto no item 4.2 deste Termo de Referéncia.

5.2. Os uniformes deverdo ser entregues prontos para uso, de acordo com as especificacdes
técnicas e tamanhos definidos, devidamente embalados e identificados por modelo e numeracgao.
5.3. Cada peca devera conter etiqueta interna com as seguintes informacdes:

* Nome da empresa fornecedora;

* Tamanho da pec¢a;

* Composicao do tecido (percentual de fibras);

* Instrucbes de lavagem e conservagao;

CNPJ do fabricante ou fornecedor.

5.4. As embalagens devem ser adequadas ao transporte e armazenamento, garantindo a
integridade dos produtos até a entrega.

5.5. E vedado o uso de etiquetas ou logomarcas diferentes das aprovadas pela Administrac&o,
bem como qualquer alteracdo no modelo aprovado em amostra.
5.6. Os uniformes deverao ser entregues conforme cronograma definido pela CONTRATANTE,

acompanhados de nota fiscal e termo de recebimento.



5.7. A empresa fornecedora sera responsavel pelo transporte até os locais indicados, devendo
garantir que as pecas cheguem em perfeitas condigdes de uso, sem manchas, rasgos, costuras
defeituosas ou diferencas de tonalidade.

5.8. No caso de constatacéo de irregularidades ou ndo conformidades nos uniformes entregues, a
CONTRATANTE podera solicitar substituicdo imediata dos itens, sem énus adicional.

5.9. ACONTRATADA devera manter pessoal devidamente uniformizado e identificado durante as
entregas, seguindo as normas de seguranca e conduta aplicaveis.

5.10 As entregas serdo realizadas conforme a necessidade do setor. O prazo de entrega dos

uniformes sera de até 20 (vinte) dias corridos, contados a partir do recebimento da Autorizacéo de
Fornecimento emitida pela Fundag¢édo Municipal de Educacao.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucao total ou parcial.

6.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, 0 cronograma de
execugcdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.3 As comunicac¢des entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse
fim.

6.4 O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocao de providéncias
gue devam ser cumpridas de imediato.

6.5 Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacao do plano
de fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagcdo, das estratégias para execucao do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis,
dentre outros.

6.6 Fiscalizac&o

6.6.1 A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.6.2 Fiscal do contrato: Tatiana Dovizinski. Matricula: 4.110.639

6.7 Fiscalizacao Técnica

6.7.1 O fiscal técnico do contrato acompanhard a execuc¢do do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condigbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.7.2 O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, 81°, e
Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 11);

6.7.3 ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagbes para a corregcdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a correcao.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 1l1);

6.7.4 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacao que
demandar decisdo ou ado¢édo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for 0 caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, V).

6.7.5 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V).


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/Decreto/D11246.htm#art22
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/Decreto/D11246.htm#art22

6.7.6 O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacdo tempestiva ou a prorrogacdo
contratual (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.8 Fiscalizacdo Administrativa

6.8.1 O fiscal administrativo do contrato verificara a manuten¢éo das condi¢des de habilitagdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes,
caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.8.2 Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art.
23, IV).

6.9 Gestor do Contrato

6.9.1 O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execuc¢do no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteracbes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagcdo da
necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.9.2 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aguelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n°® 11.246, de
2022, art. 21, 11).

6.9.3 O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condicbes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem
o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, 111).

6.9.4 O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacbes assumidas pelo
contratado, com mencao ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.9.5 O gestor do contrato tomara providéncias para a formaliza¢do de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata
o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.9.6 O gestor do contrato deveré elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucgéo
dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.9.7 O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacdo e gestao nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE PAGAMENTO

7.1 Recebimento

7.1.1 Os bens serédo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega, juntamente
com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua
conformidade com as especificagfes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

7.1.2 Os bens poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisorio, quando em desacordo com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na
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proposta, devendo ser substituidos no prazo de 2 (dois) dias, a contar da notificagdo da
contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.1.3 O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar do recebimento da
nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela Administragdo, ap0s a verificacdo da
gualidade e quantidade do material e consequente aceitacdo mediante termo detalhado.

7.1.4 No caso de controvérsia sobre a execu¢cdo do objeto, quanto a dimensédo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucdo do
objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.1.5 O prazo para a solugéo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucéo do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela
Administracdo durante a analise prévia a liquidacdo de despesa, ndo sera computado para os fins
do recebimento definitivo.

7.1.6 O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do
contrato.

7.2 Liquidacao

7.2.1 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias
Uteis para fins de liquidacao, na forma desta se¢éo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do
art. 7°, 83° da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.2.2 Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento
de cobranca equivalente apresentado expressa 0s elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como: o prazo de validade, a data de emissao, os dados do contrato e do 6rgéao
contratante, o periodo respectivo de execucdo do contrato, o valor a pagar, e eventual destaque
do valor de retencdes tributérias cabiveis.

7.2.3 Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacao da regularizacao
da situacdo, sem 6nus ao contratante;

7.2.4 A nota fiscal ou instrumento de cobrangca equivalente deverd ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou & documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.2.5 A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das
condicdes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacéo
em licitacdo, no ambito do 6rgéo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE
2018).

7.2.6 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize
sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.2.7 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 0rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
gue sejam acionados 0s meios pertinentes e necessérios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.2.8 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a
ampla defesa.

7.2.9 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente, até
gue se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacdo junto ao
SICAF.
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7.3 Forma de pagamento

7.3.1 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

7.3.2 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria
para pagamento.

7.3.3 Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacédo aplicavel.
7.3.3.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na legislacédo
vigente.

7.3.4 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n° 123, de 2006, ndo sofrerd a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de
comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

7.4 Recomposicao do equilibrio econdmico-financeiro
7.4.1 Os precos do contrato sao fixos e irreajustaveis pelo prazo de 1 (um) ano contado da data
limite para a apresentacao das propostas.

7.4.2 Reajuste
Apos 01 (um) ano, os valores poderdo ser reajustados automaticamente pelo indice IPCA/IBGE,
com o objetivo de recompor variacdes inflaciondrias, conforme previsto na legislacéo vigente.

7.4.3 — Reequilibrio Econdmico-Financeiro

O reequilibrio econébmico-financeiro podera ser solicitado a qualquer momento durante a execugao
do contrato, quando ocorrerem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias
incalculaveis, que impactem a equacgédo econdmica do contrato.

O requerimento de reequilibrio devera ser formalizado por meio de Protocolo no sistema 1Doc,
acompanhado de justificativa detalhada e demonstracdo analitica da alteracéo de precos ou dos
custos. Os documentos comprobatérios podem incluir, mas nao se limitam a: notas fiscais, faturas,
tabelas referenciais de precos, orcamentos, noticias divulgadas pela imprensa, publicacbes
especializadas e outros elementos pertinentes, preferencialmente com referéncia a época da
elaboracédo da proposta e do pedido de revisao.

O pedido sera analisado e julgado pela equipe administrativa e juridica do municipio, podendo ser
deferido ou indeferido, de acordo com a comprovacao da ocorréncia de fatos que justifiquem a
recomposi¢ao do equilibrio econdmico-financeiro.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE FORNECIMENTO

8.1 Forma de selecéo e critério de julgamento da proposta:

8.1.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizacio de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adoc&o do critério de julgamento pelo
MENOR PRECO POR ITEM, via Sistema de Registro de Precos.

8.2 Forma de fornecimento

8.2.1 O fornecimento do objeto sera PARCELADO.

8.2.2 A escolha da aquisi¢céo parcelada foi respaldada por uma analise detalhada do mercado, que
identificou varios fornecedores capazes de atender as necessidades da Prefeitura Municipal de
Tubardo. Tanto aspectos técnicos quanto econémicos foram considerados na justificativa dessa
decisdo. Em termos técnicos, a aquisicdo parcelada permite garantir variedade, qualidade e
conformidade com a legislacdo vigente, enquanto, do ponto de vista econémico, proporciona
competitividade de pregos, reducdo de custos de armazenamento e flexibilidade orcamentaria.
8.2.3 A empresa contratada deverd confeccionar e fornecer os uniformes conforme as
especificacfes técnicas estabelecidas neste Termo de Referéncia, respeitando os padrdes de
gualidade, tamanhos solicitados e demais exigéncias da Fundacdo Municipal de Educacéo.
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8.2.4 Os uniformes deverdo ser produzidos com materiais de boa qualidade, garantindo
durabilidade, conforto e adequacéo as atividades desenvolvidas pelas Agentes de Servicos de
Limpeza.

8.2.5 A contratada deverd garantir a padronizacdo dos uniformes, conforme modelo e
especificacbes definidas pela Administracao.

8.2.6 Os uniformes deverdo ser entregues devidamente embalados e identificados por tamanho,
em perfeitas condicbes de uso, sem defeitos de fabricacdo, rasgos, manchas ou falhas de costura.
8.2.7 As entregas serdo realizadas conforme a necessidade do setor. O prazo de entrega dos
uniformes sera de até 20 (vinte) dias corridos, contados a partir do recebimento da Autorizacao de
Fornecimento emitida pela Fundag¢édo Municipal de Educacéo.

8.3 Exigéncias de habilitacdo
Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitacao juridica

8.3.1 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢ca de lei,
tenha validade para fins de identificacdo em todo o territrio nacional;

8.3.2 Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

8.3.3 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagéo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/lempreendedor;

8.3.4 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada — EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contratosocial no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

8.3.5 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual seréa considerada como sua sede,
conforme Instrugédo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

8.3.6 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatoério de seus administradores;

8.3.7 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empreséria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbacéo no Registro onde tem sede a matriz

8.3.8 Sociedade cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

8.3.9 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracfes ou da
consolidacao respectiva.

8.4 Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.4.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

8.4.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais
e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretéario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.4.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);



8.4.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de
1943;

8.4.5 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal relativo ao domicilio
ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.4.6 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.4.7 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.
8.4.8 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

8.5 Qualificacao Técnica

8.5.1 Comprovagdo de aptiddo para o fornecimento de bens similares em quantidades
equivalentes ou superiores com o0 objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da
apresentacédo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

8.5.2 Serd admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo, a apresentacdo e o
somatorio de diferentes atestados executados de forma concomitante.

8.5.3 Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da
filial do fornecedor.

8.5.4 O fornecedor disponibilizar4d todas as informacdes necessérias a comprovagdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia do contrato
gue deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o
objeto contratado, dentre outros documentos.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO

9.1 O custo estimado total da contratacdo é de R$ 41.512,70 (quarenta e um mil, quinhentos e
doze reais e setenta centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela encaminhada neste
documento.

9.2 O valor or¢cado da contratacdo contou com no minimo duas fontes de pesquisa elencadas no
artigo 23 da Lei n° 14.133/2021, e apos o levantamento, os dados foram tabulados em planilha de
excel para obtengédo da média.

9.3 A pesquisa direta com fornecedores foi realizada por e-mail, com prazo de envio da cotacdo de
dez (10) dias uteis. Recebemos o retorno das seguintes empresas: Propano Uniformes
Profissionais, Marthes Distribuidora e Ana Maria Heitich Carvalho.

9.4 A empresa Kaly Uniformes também foi consultada, porém néo enviou sua proposta dentro do
prazo estabelecido no momento do contato.

9.5 Como referéncia complementar, ndo exclusiva, foram utilizados dados de pesquisa publicada
em midia especializada e de sitios eletrénicos especializados ou de dominio amplo, incluindo a
data e a hora de acesso, coletados no site do Mercado Livre, no dia 6 de novembro.

9.6 Todos os orgamentos coletados encontram-se como anexos do processo.

9.7 Dos valores cotados, foi calculada a média aritmética, valor este que foi definido como valor
maximo por item a ser aceito pela Administracdo. O resultado da pesquisa encontra-se detalhado
no quadro abaixo:

MEDIA DOS VALORES DOS ORGAMENTOS

ITEMPRODUTO UND | QTD | Propano Marthes | Ana Maria | Mercado Livre MEDIA

1 IAVENTAL FRONTAL Und 70 R$ 45,00 R$ 23,90 R$ 50,00 R$ 27,99 RS 36,72
2 AVENTAL IMPERMEAVEL Und 70 R$ 40,00 R$ 19,90 R$ 45,00 R$ 32,50 RS 34,35
3 CALCA DE UNIFORME Und | 130 R$ 76,90 R$ 65,90 R$ 80,00 R$ 36,90 RS 64,93
4 CAMISETA Und | 130 R$ 45,00 R$ 45,00 R%$ 50,00 R$ 34,99 R$ 43,75
5 JALECO Und | 130 R$ 89,00 R$ 89,90, R$ 100,00 R$ 65,69 RS 86,15
6 SAPATO ANTIDERRAPANTE Und 70 R$ 93,00 R$ 69,90, R$ 110,00 R%$ 78,99 RS 87,97
7 |[TOUCA DESCATAVEL Pct 50 R$24,000 R$1800 R$ 40,00 R$ 19,00 R$ 25,25
8 TOUCA PARA CABELO Und | 130 R$ 25,90 R$ 25,90 R%$ 35,00 R%$ 29,79 RS 29,15|




ITEM

DESCRICAO DOS PRODUTOS

CAT/
MAT

Und

Quanti-
dade

Valor
unitario

Valor total

AVENTAL FRONTAL:

Avental frontal branco até altura do
joelho, em tecido Oxford; Cor branca,;
Bainha superior simples de 2,5¢cm,
virada 2 vezes. Bainha inferior e
lateral simples de 1,5cm virada 2
vezes. Colocacéo de debroado de
oxford de 1cm (colocado) em toda a
extensdo da cava do avental, sendo
gue na parte superior fica 42 cm para
amarracao do pescogo e na parte
inferior 57 cm para amarragéo da
cintura. Deve conter logomarca e
nome da prefeitura (estampa em 1 cor
- azul marinho), na parte frontal do
lado esquerdo do peito, com tamanho
de 7cm de base e altura proporcional,
podendo variar 1 cm para mais ou
para menos. Todas as costuras devem
ser realizadas com a linha da cor do
tecido. A peca deverd estar limpa,
isenta de qualquer defeito que
comprometa sua apresentagdo. Antes
da confeccédo, o modelo deve ser
apresentado para aprovacao prévia.

Aprox.
614097

und

70

R$ 36,72

R$ 2.570,40

AVENTAL IMPERMEAVEL:

Avental de seguranca confeccionado
em PVC ou napa com forro de
poliéster, impermeavel, com tiras
ajustaveis, soldadas eletronicamente,
sendo uma no pescogo e duas na
cintura com fivela plastica para
fechamento, acabamento nas laterais
por solda eletronica. Ideal para
protecdo do usuario contra respingos
de agua e produtos quimicos em
baixas concentra¢des. Cor: Branca.
Medidas: 120 x 70 cm. Antes da
confeccédo, o modelo deve ser
apresentado para aprovacao prévia.

465842

Und

70

R$ 34,35

R$ 2.404,50

CALCA DE UNIFORME:

Descricdo: Calca comprida para
uniforme tecido brim ou helanca,
sendo a mesma 100% algod&o, com
bolso na lateral e com custuras
reforcadas. Cintura aplicar elastico de

Aprox.
463961

Und

130

R$ 64,93

R$ 8.440,90




4 cm, pregado com maquina de 4
agulhas ponto corrente. Cor branca.
Deve conter logomarca e nhome da
prefeitura (estampa em 1 cor - azul
marinho), na parte superior da coxa
esquerda, com tamanho de 7cm de
base e altura proporcional, podendo
variar 1 cm para mais ou para menos.
Tamanhos variados: P, M, G, GG,
XGG, de acordo com solicitagdo do
setor. Antes da confec¢do, o modelo
deve ser apresentado para aprovacgao
prévia.

CAMISETA:

Descrigcdo: Camiseta manga curta,
modelo padréo, cor branca. Tecido em
malha PV (65% poliéster, 35%
viscose), anti-pilling ou similar. Deve
conter logomarca e nome da prefeitura
(estampa em 1 cor - azul marinho), na
parte frontal do lado esquerdo do
peito, com tamanho de 7cm de base e
altura proporcional, podendo variar 1
cm para mais ou para menos.
Tamanhos variados: P, M, G, GG,
XGG, de acordo com solicitagdo do
setor. Antes da confeccdo, o modelo
deve ser apresentado para aprovacao
prévia.

Aprox.
458679

Und

130

R$ 43,75

R$ 5.687,50

JALECO:

Descrigao: Jaleco branco, tecido
oxfordine (ou orford verdo), 100%
poliester, manga curta, decote emV,
sem gola e sem bolsos. Comprimento
total acima do joelho. Deve conter
logomarca e nome da prefeitura
(estampa em 1 cor - azul marinho), na
parte frontal do lado esquerdo do
peito, com tamanho de 7cm de base e
altura proporcional, podendo variar 1
cm para mais ou para menos.
Tamanhos variados: P, M, G, GG,
XGG, de acordo com solicitacdo do
setor. Antes da confecc¢do, o modelo
deve ser apresentado para aprovacgéo
prévia.

Aprox.
477985

Und

130

R$ 86,15

R$ 11.199,50

SAPATO ANTIDERRAPANTE:
Sapato antiderrapante tipo Babuche
Soft Works. Calcado ocupacional tipo
tamanco, confeccionado em EVA na
cor branca, com solado de borracha
antiderrapante. Certificado de
Aprovacao do Ministério do Trabalho:

Aprox.
471774

Und

70

R$ 87,97

R$ 6.157,90




I) Calcado com absorcéo de energia
na area do salto (calcanhar) (E) e com
resisténcia ao escorregamento em
piso de ceramica contaminado com
lauril sulfato de sdédio (detergente) e
piso de aco contaminado com glicerol
(SRC). Il) Solado resistente ao 6leo
combustivel (FO).

Cor branca. Tamanhos variados, de
acordo com solicitacdo do setor. O
modelo deve ser apresentado para
aprovacgao prévia.

7 |TOUCA DESCARTAVEL:
Touca em 100% polipropileno, Aprox. | Pct 50 R$ 25,25 R$ 1.262,50
hipoalergénica, com elastico revestido. | 332930
Tamanho unico. Pacotes com 100
unidades.

8 |TOUCA PARA CABELO:
Touca branca, confeccionada em tule, | Aprox. | Und 130 |R$29,15| R$3.789,50
com aba em oxford e elastico para 390453
ajustar. Tamanho unico.

VALOR TOTAL R$ 41.512,70

10. ADEQUAGCAO ORGCAMENTARIA

10.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢camento Geral do Municipio.

10.2 A dotagdo orcamentaria sera informada apenas no momento da formalizacdo do(s)
contrato(s) oriundo(s) da ATA.

10.3 A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da
Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11 - IMPACTOS AMBIENTAIS

11.1 Um possivel impacto ambiental relacionado a contratagcdo dos uniformes refere-se a
destinacdo inadequada das embalagens dos produtos. Apds o recebimento, as embalagens
devem passar por triagem adequada e ser encaminhadas para o servigo de coleta seletiva ou
reciclavel, evitando o acumulo de residuos e a contaminacdo ambiental.

11.2 Outro ponto a ser considerado € o descarte e a manutencgéo dos préprios uniformes, que, ao

final do ciclo de uso, devem ser encaminhados para processos de reaproveitamento ou descarte
adequado, a fim de minimizar impactos ambientais decorrentes de residuos téxteis.

11.3 Sempre que possivel, deverdo ser priorizados fornecedores que adotem préaticas
sustentaveis, materiais com maior durabilidade, menor impacto ambiental e possibilidade de
reutilizacdo ou reciclagem, contribuindo para a sustentabilidade ambiental.

11.4 A adocéo dessas medidas garante que o fornecimento e o uso dos uniformes ocorram de
forma ambientalmente responsavel, contribuindo para a sustentabilidade, a higiene das unidades
escolares e a seguranca alimentar dos estudantes.



12. SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Aplica-se a disciplina das infracbes e sang¢bes administrativas aplicaveis no curso da
execucdo do contrato prevista na Lei n°® 14.133/2021 e Decreto Municipal 7.450/2023 (Artigo da
Subsecao | — Processo Administrativo, Subsec¢éo Il — Dosimetria e Subsecéo Il — Multa).

12.2 As sancles serdo aplicadas de acordo com os critérios estabelecidos no caput e nos
paragrafos 1°, 2°, 3°, 4° e 5° do artigo 156 da Lei n® 14.133/2021, sendo elas:

| - adverténcia;

Il - multa;

Il - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.3 Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:

| - a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

Il - as peculiaridades do caso concreto;

lIl - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administragéo Publica;

V - a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos érgaos de controle.

12.4 De acordo com Artigo 379 do Decreto Municipal 7.450/2023 a multa, obrigatoriamente
estabelecida no instrumento de contrato ou em documento equivalente, inclusive, os seus valores
ou percentuais sobre parcelas ou valor total do contrato, deve observar as seguintes condigdes:

| - pode referir-se a inexecucao completa da obrigacdo, a de alguma clausula especial ou
simplesmente a mora;

Il - ndo pode ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) ou superior a 30% (trinta por

cento) do valor do contrato;

Il - a multa moratéria deve ser apurada por dia de atraso;

IV - se a multa moratéria alcancar o seu limite e a mora ndo se cessar, 0 contrato pode ser
rescindido, salvo decisao em contrario, devidamente motivada, do gestor do contrato;

V - se a multa for aplicada em decorréncia de inadimplemento parcial, o percentual deve

ser apurado em razao do valor da obrigacao inadimplida;

VI - caso a multa ndo cubra os prejuizos causados pelo contratado, o MUNICIPIO pode

exigir indenizagéo suplementar, valendo a multa como minimo de indenizagéo; e

VIl - a multa pode ser descontada da garantia, dos pagamentos devidos a contratada

em razao do contrato em que houve a aplicacdo da multa ou de eventual outro contrato

havido entre 0 MUNICIPIO e a contratada.

12.5 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

Tubarao/SC, 07 de novembro de 2025.

Documento assinado digitalmente
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VITORIA MARIA MENEGAZ GUAREZI
Fundacao Municipal de Educacéo
Assistente Juridica



ANEXO | - IMAGENS DE REFERENCIA DOS UNIFORMES PROFISSIONAIS

As imagens apresentadas neste anexo tém carater meramente ilustrativo, com o objetivo de
auxiliar na compreensdo do modelo e dos padrbes de acabamento esperados para os uniformes
profissionais destinados as Agentes de Servigcos de Limpeza (ASL) que atuam no preparo e
distribuicéo da alimentag&o escolar na Rede Municipal de Ensino de Tubar&o/SC.

As imagens ndo constituem modelo obrigatério, servindo apenas como referéncia visual para
orientar os licitantes quanto ao tipo de vestimenta e a finalidade do uso profissional.

Os fornecedores deverao seguir integralmente as especificacdes técnicas detalhadas no Termo de
Referéncia, sendo que eventuais divergéncias entre as imagens e as descrigdes técnicas deverdo
ser resolvidas em favor das especificacfes textuais.
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