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MUNICIPIO DE TUBARAO/SC
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 02/2026

(Memorando 1Doc n° 16.668/2025)

Torna-se publico que o Municipio de Tubarao/SC, por intermédio da Secretaria Municipal de
Saude, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n.°
09.240.588/0001-25, localizada na Rua Altamiro Guimaraes, n°® 1109, Oficinas, Tubarido/SC,
devidamente representado pelo Secretario Municipal de Saude de Tubardo, Sra. Carina
Pereira de Bona Portdo, realizara CREDENCIAMENTO, na forma ELETRONICA, nos
termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto Municipal n°® 7.450/2023 e
demais legislagdes aplicaveis e, ainda, de acordo com as condi¢cdes estabelecidas neste
Edital.

1. DO OBJETO

1.1 Contratagao, por meio de credenciamento de Comunidades Terapéuticas Femininas,
com a disponibilizagdo de, ao menos, 7 (sete) vagas, destinadas ao acolhimento e
tratamento de mulheres, em regime de residéncia, permanéncia 24 horas,
acompanhadas pelo Centro de Atengio Psicossocial Alcool e Drogas — CAPS AD de
Tubarao, conforme especificagdes, quantidades, padroes de qualidade, prazos e demais
condigdes solicitadas no memorando (1Doc) n° 16.668/2025.

1.2 O credenciamento n&o obriga a administragéo publica a contratar.

2. DA PARTICIPAGAO NO CREDENCIAMENTO
2.1 Poderédo participar deste credenciamento pessoas juridicas interessadas que atendam
integralmente as condigbes de habilitacao juridica, fiscal, trabalhista e técnica estabelecidas
neste edital de credenciamento.
2.2 Nao poderao participar do credenciamento:

2.2.1 Aquele que nao atenda as condi¢bes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.2.2 Pessoa fisica ou juridica que esteja impedida de licitar ou contratar com a
administracéo publica em decorréncia de sang¢ao que |he foi imposta;

2.2.3 Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe fungao no processo de contratacdo ou atue na fiscalizacdo ou na
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gestdo do contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.2.4 Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do
edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de
trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condi¢bes analogas as de escravo ou por
contratagcdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagéo trabalhista;

2.2.5 Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com
direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre
servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.2.6 Nao podera participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da
execucdo do contrato agente publico do 6rgédo ou entidade contratante, devendo ser
observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apos
0 exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria,
conforme § 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021;

2.3 O impedimento de que trata o item 2.2.2 sera também aplicado ao interessado que atue
em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da
sangao a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do
interessado;

2.4 Em contratacdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados
por agéncia oficial de cooperagao estrangeira ou por organismo financeiro internacional com
recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica
ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja
declarada inidénea nos termos da Lei n°® 14.133/2021;

2.5 A vedacado de que trata o item 2.2.1 estende-se a terceiro que auxilie a condugéo da
contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3. DA MANIFESTAGAO DA INTENGAO DE SE CREDENCIAR

3.1 Os interessados deverao estar previamente cadastrados no Sicaf e, principalmente, no
PCP - Portal de Compras Publicas, onde encaminhardfo o PEDIDO DE
CREDENCIAMENTO E A DOCUMENTACAO DE HABILITACAO, exclusivamente via
Plataforma Eletrébnica do Portal de Compras Pdblicas através do link:
http://www.portaldecompraspublicas.com.br/ em documento digitalizado (PDF, JPG)
devidamente assinado, podendo ainda ser apresentados em original ou por copia

Centro Administrativo Municipal
Rua Teresa Cristina, 250

Oficinas - Tubarao/SC - CEP 88702-0N
L (48) 3621-9000

Y & & A


http://www.portaldecompraspublicas.com.br/

R ﬁ'i”ﬁAnAo

SECRETARIA DE SAUDE

EDITAL DE CREDENCIAMENTO 02/2026/SMS

autenticada ou por qualquer outro meio de autenticidade legal, a partir do dia 22 de maio de
2026, onde deverao contar a primeira sessao de abertura no prazo de 15 (quinze) dias Uteis
apo6s a publicacdo deste edital. Excedendo este periodo, o Edital permanecera aberto
durante 12 (doze) meses para novos credenciados, porém, a contratacdo para o
determinado objeto dependera da necessidade do servico por parte da Secretaria Municipal
de Saude de Tubarao/SC, que devera manter publicada a lista atualizada dos Credenciados
no site oficial do Municipio de Tubario.

3.1.1 As documentacgdes que foram entregues fora do prazo estabelecido no item 3.1
deste edital ndo seréo objeto de analise, isto &, apds o periodo de 12 meses;

3.2 As analises da documentacédo dos interessados, protocolados no periodo previsto no
item 3.1, serdo realizadas pelo Agente de Contratacdo e Equipe de apoio, que ocorrerdo
conforme encaminhamentos dos pedidos de credenciamento, e terdo poderes para indeferir
a habilitacdo do proponente que nao tiver atendido a todas as condigbes de habilitagdo
exigidas neste Edital;

3.3 Ao final do exame dos documentos de todos os proponentes, a comissao lavrara ata,
constando o julgamento das documentacgbes apresentadas e divulgara na pagina oficial do
Municipio de Tubardo https:/tubarao.sc.gov.br/licitacoes/, bem como na Plataforma
Eletrénica do Portal de Compras Publicas http://www.portaldecompraspublicas.com.br/,
Agente de Contratagdo podera durante a sessao verificar a regularidade dos documentos
disponiveis para consulta on-line exigidos no item 4;

3.4 O edital e seus anexos estardo disponiveis para download na Pagina Oficial do
Municipio https://tubarao.sc.gov.br/licitacoes/, no Portal Nacional de Compras Publicas —
PNCP, https://www.gov.br/pncp/pt-br, assim como, na Plataforma Eletrénica do Portal de
Contratagdes Publicas http://www.portaldecompraspublicas.com.br/.

3.5 No valor da contratacdo estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execugao do objeto.

3.6 A apresentacdo do requerimento de participacdo com a indicacdo da intencdo de se
credenciar implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des contidas no Termo de
Referéncia, assumindo o credenciado o compromisso de executar o objeto nos seus termos,
bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios,
em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugédo contratual, promovendo,
quando requerido, sua substituicio.

3.7 No requerimento de participagdo com a indicagao de sua intengao de se credenciar, o
interessado apresentara também declaragéo que:

3.7.1 Esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem
como de que o valor da contraprestacdo compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicido Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
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ajustamento de condutas vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatorio;

3.7.2 Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicao;

3.7.3 Nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicao
Federal;

3.7.4 Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.8 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo ou por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizagao pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o
devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a
adocao das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso
IX, da Constituicdo; ou condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa
contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobrepreco na execugao do contrato.

3.9A falsidade da declaracdo de que trata o item 3.5 sujeitara o interessado as sangdes
previstas na Lei n° 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.10 Quando for o caso, o interessado devera comunicar imediatamente ao provedor do
sistema qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para
imediato bloqueio de acesso.

4. DA HABILITAGAO

Os documentos previstos neste edital e no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes
para demonstrar a capacidade do interessado de realizar o objeto do credenciamento, seréo
exigidos para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

4.1 A documentacgao exigida para fins de habilitagao juridica, fiscal, social e trabalhista
e econbmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

4.1.2. HABILITAGAO JURIDICA:
a) registro comercial, no caso de empresa individual,

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial, em se tratando de sociedades comerciais;

c) documentos de eleigdo dos atuais administradores, tratando-se de sociedades por agées,
acompanhados da documentagdo mencionada na alinea “b”, deste subitem;

d) decreto de autorizacdo e ato de registro ou autorizagcdo para funcionamento expedido
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pelo 6rgdao competente, tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais, quando a atividade assim o exigir;

e) certiddo simplificada, comprovando o enquadramento no Estatuto Nacional da
Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, fornecida pela Junta Comercial da sede do
licitante, de acordo com a Instrugdo Normativa DNRC n°® 103/2007, exclusivamente as
empresas que desejarem fazer uso dos beneficios concedidos pela Lei Complementar n°
123/06.

4.1.3 Documentos relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista:
a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Certiddo Negativa da Divida Ativa da Unido e de Quitagdo de Tributos e Contribuicoes
Federais — conjunta (administrado pela Secretaria da Receita Federal);

c) Certidao Negativa de Débitos — CND junto a Previdéncia Social;

d) Certidao de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigos (FGTS) -
(emitida pela Caixa Econ6mica Federal);

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual através de Certidao (CND) expedida
pela Secretaria de Estado de Fazenda do domicilio ou sede do licitante;

f) Certiddo Negativa de Débitos Municipais do domicilio ou sede do licitante;

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

4.1.4 Documentos relativos ao ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

b) Caso a Licitante esteja em processo de recuperagao judicial, devera apresentar a
certiddao emitida pela instancia judicial competente, que certifique que a interessada esta
apta econémica e financeiramente a participar de procedimento.

4.1.5 Documentos relativos a HABILITAGAO TECNICA:

a) Aptidao Técnica (Experiéncia Prévia): Apresentar Atestado(s) de Capacidade
Técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove(m) que a
entidade ja prestou ou presta servicos compativeis com o objeto do credenciamento, tais
como:
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* Acolhimento terapéutico de pessoas em uso de substancias psicoativas;
* Atendimento em regime residencial ou de permanéncia integral;

» Execucgao de servigos continuados na area de saude mental ou assisténcia psicossocial.

a.1) Os atestados deverdo conter, no minimo, a identificacdo do emitente, o periodo de
execucdo, a descricdo do servico e uma declaracdo de que os servicos foram executados a
contento.

b) Estrutura Técnica e Operacional: Apresentar declaragdo assinada pelo
representante legal atestando que a entidade dispbe de estrutura compativel com a
execucao dos servigcos, informando, no minimo:

* Equipe Técnica Multidisciplinar: Composicao da equipe para o acolhimento terapéutico
feminino em regime residencial, indicando as fungbes e a formacdo dos profissionais
(vedada a exigéncia de indicagdo nominal prévia de toda a equipe);

* Acompanhamento Técnico: Indicacdo de um profissional de nivel superior da area da
saude ou assisténcia social como responsavel pelo acompanhamento técnico do servico;

» Equipe de Apoio: Disponibilidade de equipe de apoio suficiente para o acompanhamento
diario das acolhidas durante o periodo de permanéncia integral (24 horas).

c) Qualificagcdo da Equipe: Apresentar, para o Responsavel Técnico e para o
profissional de nivel superior que fara 0 acompanhamento técnico:

» Comprovacao de formacao compativel com a fungao exercida;

* Comprovante de registro ativo no respectivo conselho profissional, quando aplicavel.

d) Documentos Institucionais e Metodologia: Apresentar os seguintes documentos
que demonstrem a metodologia de trabalho da instituigéo:

» Plano Terapéutico Institucional (ou documento equivalente), detalhando a metodologia de
acolhimento e acompanhamento das acolhidas;

* Regimento Interno ou normas de funcionamento da Comunidade Terapéutica;

* Declaragao de que os servicos sdo prestados em estrita conformidade com a Lei n°
10.216/2001 e com as diretrizes da Rede de Atengao Psicossocial (RAPS).
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5. DOS RECURSOS

5.1 Das decisdes relativas a habilitacdo ou inabilitacdo de interessados, a anulagdao ou
revogacgao do credenciamento, cabera recurso no prazo de 03 (trés) dias uteis, contados da
data de publicacdo da decisdo no sitio eletrbnico oficial e na plataforma eletrénica, nos
termos do art. 165 da Lei n°® 14.133/2021.

5.2 Os recursos deverao ser interpostos por meio eletrbnico, exclusivamente pela
Plataforma Eletrénica do Portal de Compras Publicas
(http://www.portaldecompraspublicas.com.br/), com as razdes do recorrente expressamente
consignadas no ato da interposigao.

5.3 O recurso sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que podera
reconsiderar sua decisdao no prazo de 03 (trés) dias uteis ou, nesse mesmo prazo,
encaminha-lo com sua motivacao a autoridade superior.

5.4 A autoridade superior devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias
Uteis, contado do recebimento dos autos.

5.5 Os recursos interpostos fora do prazo ou por meio diverso do estabelecido ndo seréo
conhecidos.

5.6 O recurso nao tera efeito suspensivo, salvo quando se tratar de impugnagao ao ato de
habilitacdo ou inabilitagdo de interessados, hipétese em que tera efeito suspensivo até o
julgamento definitivo, nos termos do art. 165, §3°, da Lei n°® 14.133/2021.

5.7 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

5.8 Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados no sitio
eletrénico oficial (https://tubarao.sc.gov.br/licitacoes/) e na plataforma eletrénica.

6. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGCOES

Aplica-se a disciplina das infracbes e sancbes administrativas aplicdveis no curso da
execucdo do contrato o previsto no Titulo IV, Capitulo I, da Lei n. 14.133/2021. As
penalidades serao, obrigatoriamente, registradas no SICAF.

6.1 Além disso, comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o interessado que, com
dolo ou culpa:
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6.1.1 Deixar de entregar a documentagao exigida para o certame ou nao entregar
qualquer documento que tenha sido solicitado pela comissao de contratacio;

6.1.2 Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, deixar de
apresentar amostra ou apresenta-la em desacordo com as especificagdes do edital.

6.1.3 N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagcdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade do credenciamento;

6.1.4 Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;

6.1.5 Apresentar declaragdo ou documentacgao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracgao falsa durante o credenciamento;

6.1.6 Fraudar o credenciamento;

6.1.7 Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:

6.1.7.1 Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

6.1.7.2 Induzir deliberadamente a erro no julgamento;

6.1.7.3 Apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
6.1.8 Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;
6.1.9 Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

6.2 Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia
defesa, aplicar aos credenciados as seguintes sanc¢des, sem prejuizo das responsabilidades
civil e criminal:

6.2.1 Adverténcia;

6.2.2 Multa;

6.2.3 Impedimento de licitar e contratar e;

6.2.4 Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade.

6.3 Na aplicacao das sangdes serao considerados:

6.3.1 A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

6.3.2 As peculiaridades do caso concreto;

6.3.3 As circunstancias agravantes ou atenuantes;

6.3.4 Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

6.3.5 A implantagcdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos érgéos de controle.

6.4 Pela inexecugao total ou parcial do objeto, garantida a prévia defesa, poderdo ser
aplicadas a CREDENCIADA as seguintes sangoes:
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a) Multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da ordem de servigo ou contrato especifico inadimplido, até o limite de 15 (quinze)
dias. Excedido esse prazo, a multa sera aplicada em dobro (1% ao dia);

b) Multa compensatdéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor dos servigos nao prestados,
nas hipoteses de inexecucéo total ou parcial;

c) As multas previstas nos incisos | e Il sdo autbnomas e podem ser aplicadas
cumulativamente, respeitado o limite maximo de 20% (vinte por cento) do valor total do
contrato ou ordem de servigo, nos termos do art. 156, §3°, da Lei n® 14.133/2021;

d) O valor das multas sera descontado do primeiro pagamento devido a CREDENCIADA
apos a aplicacao, ou cobrado administrativa/judicialmente.

6.5 As sancbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracido de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a
penalidade de multa.

6.6 Na aplicacdo da sancédo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacgao.

6.7 A sangdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infracbes administrativas relacionadas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4,
quando nao se justificar a imposigao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de
licitar e contratar no &mbito da Administragcao Publica direta e indireta do ente federativo a
qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

6.8 Podera ser aplicada ao responsavel a sangao de declaracao de inidoneidade para licitar
ou contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 6.1.5, 6.1.6, 6.1.7,
6.1.8 e 6.1.9, bem como pelas infragbes administrativas previstas nos itens 6.1.1, 6.1.2,
6.1.3 e 6.1.4 que justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave que a sangdo de
impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no art. 156, §5°,
da Lein.° 14.133/2021.

6.9 A recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao, descrita nos itens 6.1.3 e
6.1.4, caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as
penalidades e a imediata perda da garantia em favor do 6rgao ou entidade credenciante.

6.10 A apuragao de responsabilidade relacionadas as sang¢des de impedimento de licitar e
contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracao
de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou
mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o
interessado para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.
6.11 Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicagdo das sancbes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagao, o qual
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sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se nao a reconsiderar
no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivacdo a autoridade
superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado
do recebimento dos autos.

6.12 Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideragdo da aplicagdo da sancao de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data da intimacao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado
do seu recebimento.

6.13 O recurso e o pedido de reconsideragao terao efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

6.14 A aplicacdo das sangbes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacado de reparagao integral dos danos causados, conforme estabelece o art. 156, §9°
da Lei 14.133/2021.

7. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO
7.1 Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade ou para
solicitar esclarecimento sobre os seus termos enquanto este permanecer em vigor.

7.2 A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma
eletrénica, pela Plataforma Eletronica do Portal de Compras Publicas através do link:
http://www.portaldecompraspublicas.com.br/.

7.3 A resposta a impugnacgido ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado por meio
eletrénico no prazo de até 3 (trés) dias uteis, contado da data de recebimento do pedido.

7.4 As impugnacoes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.

7.5 Acolhida a impugnacéo, o edital retificado sera publicado no Portal de Compras Publicas
— PCP e Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP.

8. DA DIVULGAGAO DA LISTA DE CREDENCIADOS

8.1 O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério
estabelecido no edital, sera publicado e estara permanentemente disponivel e atualizado no
site oficial do Municipio de Tubarao, no PCP e PNCP.

9. DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

9.1 Apods divulgacao da lista de credenciados, o 6rgado ou a entidade podera convocar o
credenciado para assinatura do instrumento Termo de Credenciamento, emissado de nota de
empenho de despesa, ordem de servico ou outro instrumento habil, conforme disposto no
art. 95 da Lei n° 14.133, de 2021.
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9.2 A administracao podera convocar o credenciado durante todo o prazo de validade do
credenciamento para assinar o contrato ou outro instrumento equivalente, sob pena de
decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n® 14.133, de
2021, e no edital de credenciamento.

10. DA CONVOCAGAO

Homologado o resultado, os credenciados serdo convocados para assinatura eletronica do
Termo de Credenciamento, que devera ocorrer no prazo de até 05 (cinco) dias uteis
contados da sua disponibilizacdo no https://tubarao.sc.gov.br/licitacoes/ e na Plataforma
Eletrénica do Portal de Compras Publicas através do link:
http://www.portaldecompraspublicas.com.br/.

10.1 O prazo de que trata o item 10 podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
mediante solicitacdo, devidamente justificada, do credenciado durante o seu transcurso,
desde que o motivo apresentado seja aceito pela administragéo.

10.2 Previamente a emissédo de nota de empenho e a contratagdo, a administragdo devera
realizar consulta ao Sicaf para identificar possivel impedimento de licitar e contratar.

10.3 O prazo de vigéncia da contratacdo decorrente do credenciamento ndo estara
vinculado a prazo determinado, permanecendo vigente enquanto houver saldo quantitativo
disponivel para execugao dos servigos, observado o interesse da Administracido, nos termos
do art. 79 da Lei Federal n° 14.133/2021, que disciplina o credenciamento como
procedimento destinado a contratacdo de todos os interessados que atendam as condigcbes
previamente estabelecidas.

10.4 A vigéncia estara condicionada, ainda, a manutengcao das condi¢des de habilitacdo da
credenciada, ao adequado desempenho na execucdo dos servicos e a disponibilidade
orcamentaria, podendo a contratagcdo ser encerrada antecipadamente em caso de
exaurimento do saldo, descredenciamento ou por decisdo motivada da Administracao,
respeitado o interesse publico.

10.5 Os contratos decorrentes do credenciamento conterdo o detalhamento dos prazos de
execucdo dos servicos, definidos conforme cada demanda e formalizados por meio das
respectivas ordens de servigo ou autorizagdes de fornecimento, poderdo ser alterados,
observado o disposto no art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.

10.6 E vedado o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizagéo expressa da
Administracdo.

11. CRITERIOS PARA DEFINICAO DA ORDEM DE CONTRATAGAO DOS
CREDENCIADOS

11.1 Serdo credenciadas todas as pessoas |juridicas interessadas que atendam
integralmente as condigbes de habilitacao juridica, fiscal, trabalhista e técnica estabelecidas
neste Termo de Referéncia e no edital de credenciamento.

Centro Administrativo Municipal
Rua Teresa Cristina, 250

Oficinas - Tubarao/SC - CEP 88702-0N
L (48) 3621-9000

Y & & A


http://www.portaldecompraspublicas.com.br/
https://tubarao.sc.gov.br/licitacoes/

R ﬁ'i”ﬁAnAo

SECRETARIA DE SAUDE

EDITAL DE CREDENCIAMENTO 02/2026/SMS

11.0 O credenciamento ndo implica exclusividade, competicdo entre propostas ou
garantia minima de contratacdo, destinando-se a habilitar multiplos prestadores aptos a
execucao dos servigos conforme a necessidade da Administracao.

11.1 O orcamento elaborado pela Administragao constitui estimativa de referéncia para
planejamento, ndo configurando limite maximo obrigatério de contratagdo nem garantia de
execucao integral dos quantitativos nele indicados.

11.2 A contratagdo dos servigos junto as empresas credenciadas ocorrera sob demanda,
mediante emissdo de ordens de servigo ou instrumentos contratuais especificos, de acordo
com as necessidades da Administracédo e a disponibilidade orgamentaria.

11.3 O credenciamento das empresas sera deferido de acordo com a capacidade técnica

comprovada, por meio dos documentos apresentados, os quais definirdo o limite maximo de
porte e extensdo dos servigcos que cada empresa podera executar em cada contratagao
individual.

11.4 A capacidade técnica comprovada ndo representa quantitativo global a ser
consumido, mas sim o limite maximo por ordem de servico, autorizacdo de fornecimento ou
contrato, de modo que a empresa credenciada somente podera ser contratada para
demandas compativeis com a capacidade técnica por ela demonstrada.

11.5 A distribuicdo das ordens de servigo entre as empresas credenciadas observara,
como critério objetivo prioritario, o rodizio, respeitada a ordem cronolégica do protocolo do
pedido de credenciamento, registrada formalmente no processo administrativo.

11.6 Para fins do rodizio, a empresa credenciada somente sera novamente convocada
para execugao de novo servigo apds a oportunidade de contratacdo das demais empresas
credenciadas aptas, observada a compatibilidade técnica.

11.7 A empresa que, no momento da convocagao, ndo possuir capacidade técnica
compativel, disponibilidade operacional ou condi¢cdes de execugdo para a demanda
especifica sera temporariamente preterida, mantendo-se sua posi¢cédo no rodizio para futuras
demandas compativeis.

11.8 Em caso de pedidos de credenciamentos protocolados na mesma data e horario, a
priorizagdo no rodizio observara a maior capacidade técnica.

11.9 O rodizio nao constitui direito subjetivo a contratagdo, devendo sua aplicagao ser
compatibilizada com o interesse publico, a eficiéncia da execugado, a complexidade técnica
do servico e o planejamento das intervengbes, mediante motivagdo formal quando
necessario.

11.10 O edital de credenciamento permanecera aberto durante sua vigéncia, permitindo o
ingresso continuo de novos interessados, nos termos do art. 79 da Lei n°® 14.133/2021.

11.11 As empresas que ingressarem posteriormente integrardo o rodizio a partir da data de
deferimento do credenciamento, sem direito a revisdo de contratagdes ja realizadas.

12. DA ANULAGAO, DA REVOGAGAO E DO DESCREDENCIAMENTO

12.1. O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio
de legalidade, ou revogado, por motivos de conveniéncia e de oportunidade da
administracao.
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12.2. Na hipotese de anulacdo do edital de credenciamento, os instrumentos que dele
resultaram ficarao sujeitos ao disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n°® 14.133, de 2021.

12.3. A revogacdo do edital de credenciamento nao repercutira nos instrumentos ja
celebrados que dele resultaram.

12.4. O descredenciamento ocorrera exclusivamente nas seguintes hipoteses:

12.4.1 Pedido formal do credenciado, a qualquer tempo, com antecedéncia minima de
30 dias;

12.4.2 Perda das condi¢bes de habilitagao (juridica, fiscal, trabalhista ou técnica);
12.4.3 Descumprimento injustificado de obrigagdes, apds processo administrativo;

12.4.4 Aplicacao de sangao que impega contratar com a Administragdo (impedimento
ou inidoneidade).

12.4.5 As sangdes como adverténcia e suspensdo NAO geram descredenciamento
automatico — seréo aplicadas de forma gradual.

12.5 Se houver a efetiva prestacao de servigos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos
serdo realizados normalmente, até decisdo no sentido de rescisdo contratual, caso o
fornecedor nao regularize a sua situagao.

12.6 Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou no interesse da
administragcao, devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do 6rgao

ou da entidade contratante, ndo sera rescindido o contrato em execugao com empresa ou
profissional que estiver irregular.

12.7 O descredenciamento podera ocorrer independentemente da aplicagdo de sangoes
contratuais, sempre mediante processo administrativo préprio, com decisdo motivada da
autoridade competente.

12.8 O descredenciamento n&o gera direito a indenizagdo, compensagado ou manutencao de
expectativa de contratagdo futura, nem prejudica a validade das sanc¢bes eventualmente
aplicadas no ambito dos contratos ou ordens de servigo ja firmados.

12.9 O descredenciamento ndo prejudicara a continuidade do credenciamento nem a
execugao dos servigos pelas demais empresas credenciadas aptas, observadas as regras
de distribuicdo de demandas e proporcionalidade previstas no Termo de Referéncia.

13. DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL

13.1 O presente edital tera prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da publicagédo do
resultado final no Diario Oficial do Municipio, podendo ser prorrogado nos termos da Lei n°
14.133/2021, mediante justificativa técnica e interesse da Administragao.

14. DISPOSICOES GERAIS
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14.1 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente na Administragéo.

14.2 O desatendimento de exigéncias formais ndao essenciais ndo importara o afastamento
do interessado, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios
da isonomia e do interesse publico.

14.3 Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

14.4 O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na Plataforma Eletrénica do Portal de Compras Publicas
através do link: http://www.portaldecompraspublicas.com.br/, assim como no sitio eletrénico
do Municipio de Tubarao https://tubarao.sc.gov.br/licitacoes/.

14.5 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

a) Anexo | — Termo de Referéncia;
b) Anexo Il - Minuta do Termo de Credenciamento;
c) Anexo lll - Minuta do Contrato;

Tubarido-SC, 21 de Maio de 2026.

Carina Pereira de Bona Portéao
Secretaria Municipal de Saude
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETIVO

O presente documento tem por objeto o credenciamento de Comunidades Terapéuticas
Femininas, com a disponibilizacdao de, ao menos, 7 (sete) vagas, destinadas ao acolhimento e
tratamento de mulheres, em regime de residéncia, permanéncia 24 horas, acompanhadas pelo
Centro de Atencdo Psicossocial Alcool e Drogas — CAPS AD de Tubardo. Sera celebrado
TERMO DE CREDENCIAMENTO, com fundamento no: Inciso I do Artigo 78 da Lei n.
14.133/2021, o qual dispde que o “credenciamento” é procedimento auxiliar das licitagcdes e
das contratagOes regidas pela mesma Lei. A vigéncia contratual sera estabelecida pelo prazo
de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada nos termos da legislacdo vigente, sem que isso

implique interrupcao automatica do tratamento das pacientes acolhidas.

2. JUSTIFICATIVA

O presente credenciamento visa atender as exigéncias da Lei n® 10.216/2001 e as diretrizes da
Rede de Atencao Psicossocial (RAPS), instituida pela Portaria n° 3.088/2011 do Ministério da
Saude, que prevé a articulacio com as Comunidades Terapéuticas como estratégia

complementar de cuidado.

Atualmente, o Municipio ndo dispde de convénios vigentes com Comunidades Terapéuticas
destinadas ao atendimento de mulheres, 0 que compromete a atencao integral a este publico.
Tal auséncia afeta especialmente mulheres em grave situacdo de vulnerabilidade social e
clinica, como aquelas em situacdo de rua, gestantes, em abandono familiar, com histérico de

internagOes para desintoxicacao e com rompimento de vinculos comunitdrios.

Na auséncia de insercao em uma rede estruturada de cuidado apds a avaliacdo clinica, essas
mulheres apresentam elevado risco de recaida e de retorno a situacao de rua, com o

consequente agravamento de sua condicdo de saude fisica e mental. A inexisténcia desse
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servico compromete a efetividade das politicas de saiide mental e assisténcia social, com

impactos diretos sobre toda a rede ptblica, incluindo saide, assisténcia e seguranca.

Diante disso, o acolhimento em Comunidades Terapéuticas, em regime de residéncia e
permanéncia integral (24 horas), por um periodo de 3 a 9 meses, conforme avaliacdo clinica
individualizada pela equipe de referéncia do CAPS AD, configura-se como medida de
relevante interesse publico. A implementacao do acolhimento terapéutico integral possibilita a
reorganizacdo biopsicossocial dessas mulheres, promovendo estabilizacdo clinica,
fortalecimento de vinculos, adesdo ao tratamento e reinsercao social gradual, sendo uma agao

necessaria, proporcional e alinhada ao interesse publico.

O presente Estudo Técnico Preliminar ndao contempla o inciso II, § 1° do artigo 18, da Lei n°
14.133/2021, que prevé a necessidade de demonstracao da previsdo da contratacdo no Plano
de Contratagdes Anual, tendo em vista que o Municipio de Tubardo ainda ndo instituiu o

referido Plano.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solucao proposta consiste no credenciamento de Comunidades Terapéuticas femininas para
prestacdo de servicos de acolhimento institucional destinado a mulheres com transtornos
decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de substancias psicoativas, acompanhadas pelo

Centro de Atencdo Psicossocial Alcool e Drogas — CAPS AD do municipio de Tubardo/SC.

O credenciamento sera realizado conforme o procedimento auxiliar previsto no artigo 78,
inciso I, da Lei n° 14.133/2021, permitindo a formacdo de um banco de instituicoes
habilitadas a prestar o servico, de acordo com a necessidade da Administragdo. As instituicoes
credenciadas deverdo oferecer acolhimento residencial, cuidado continuo e ambiente
estruturado, com suporte técnico adequado as necessidades terapéuticas das usuarias

encaminhadas pela rede de atencao psicossocial.

O encaminhamento para acolhimento sera realizado pelo CAPS AD, mediante avaliacao
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técnica da equipe multiprofissional e elaboracdao de Plano Terapéutico Individual (PTI),
que definira os objetivos do tratamento e o tempo estimado de permanéncia. O periodo de
acolhimento podera variar entre 03 (trés) e 09 (nove) meses, podendo ser reavaliado pela

equipe técnica conforme evolucado do caso.

Durante o periodo de permanéncia, as usudrias deverdo receber acompanhamento
multiprofissional, com oferta de atividades terapéuticas, apoio psicossocial, acompanhamento
psicolégico e acdes voltadas ao fortalecimento da autonomia, reinsercao social e reconstrucao

de vinculos familiares e comunitarios.

A alta terapéutica serd definida a partir de avaliacdo conjunta entre a equipe técnica da
Comunidade Terapéutica e a equipe de referéncia do CAPS AD, considerando a evolucao do

tratamento e o planejamento de continuidade do cuidado na rede de atengdo psicossocial.

A fiscalizacdo e o acompanhamento dos servicos prestados serdo realizados pela
Administracdao Publica, por meio do CAPS AD e dos setores competentes, mediante analise
de relatérios periddicos, visitas técnicas, verificacdo das condicoes de funcionamento da
instituicdo e acompanhamento da execucdo do plano terapéutico, garantindo a qualidade,

seguranca e dignidade no atendimento as usuarias acolhidas.

A execucao dos servicos sera acompanhada por indicadores destinados a avaliacdo da
qualidade e efetividade do atendimento prestado, abrangendo o tempo de resposta as
solicitacdes de acolhimento, a regularidade no envio de relatérios mensais de evolucao, o
cumprimento do Plano Terapéutico Singular (PTS), a comunicacdo imediata de
intercorréncias relevantes, a taxa de permanéncia e conclusdo do tratamento, a manutencao
atualizada das licengas e documentos obrigatorios, bem como a qualidade técnica do servico
prestado, conforme avaliacdo realizada pela equipe do CAPS AD. Para fins de afericdo
satisfatoria da execucdo contratual, serd considerado adequado o cumprimento de, no minimo,

80% dos indicadores aplicaveis.

4. DESCRICAO DOS SERVICOS
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4.1. SAO OBRIGACOES DA CONTRATADA:

A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacoes constantes no Edital, seus anexos e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e

perfeita execucao do objeto, e, ainda:

4.1.1. Disponibilizar acolhimento residencial integral (24h), com estrutura fisica adequada e
alimentacao diaria (minimo 4 refeicdes);
4.1.2. Dispor de equipe minima composta por: Psicélogo(a); Assistente Social; Profissional de
Enfermagem (Enfermeiro/Técnico); Terapeuta Ocupacional; Responsavel Técnico.
4.1.3. Manter registros e prontudrios dos acolhimentos;
4.1.4. Realizar oficinas terapéuticas, reunides de grupo, atendimentos individuais e atividades
ocupacionais;

4.1.5. Permitir e estimular a participagdo familiar;
4.1.6. Encaminhar mensalmente relatérios de acompanhamento  individual;
4.1.7. Providenciar o transporte dos pacientes encaminhados pelo CAPS AD para consultas
médicas no servico, e solicitar as medicacoes com no minimo 10 (dez) dias de antecedéncia
da data prevista para término da medicacao;
4.1.8. Manter o CAPS AD informado sobre quaisquer intercorréncias com o paciente acolhido
(alta do acolhimento, alteracdes no estado de satde, evolucdo do quadro, contato familiar,

entre outros).

4.1.9. A instituicao credenciada devera informar a disponibilidade de vaga no prazo maximo
de 24 (vinte e quatro) horas uteis ap6s o recebimento da solicitacdo formal de acolhimento

encaminhada pela Secretaria Municipal de Saide ou pelo CAPS AD.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Os servicos a serem contratados sdo de natureza comum, pois seus padroes de desempenho e
qualidade podem ser objetivamente definidos por meio de especificacdes usuais de mercado,
nos termos do art. 6° inciso XIII, da Lei Federal n° 14.133/2021. A contratacdo sera
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realizada por meio de credenciamento, com fundamento no art. 74, inciso IV, e no art. 79,

inciso I, da mesma lei.

Para serem contratadas, as empresas credenciadas deverdao atender integralmente aos

seguintes requisitos:
5.1. Natureza e Habilitacao Juridica:

* A entidade deve ser uma comunidade terapéutica feminina, devidamente constituida
e com seus atos constitutivos registrados, e estar legalmente habilitada para prestar
servicos de acolhimento e cuidado a mulheres com transtornos decorrentes do uso de

substancias psicoativas.
5.2. Capacidade Técnica e Operacional:

* Capacidade de Acolhimento: A instituicdo deve possuir e disponibilizar de imediato
um minimo de 7 (sete) vagas para o acolhimento de pacientes encaminhadas pelo

CAPS AD.

* Plano Terapéutico e Operacional: A contratada deverd apresentar e executar um
plano de cuidado integral e continuo, alinhado as diretrizes da Rede de Atencao
Psicossocial (RAPS) e em conformidade com a Lei n° 10.216/2001. O plano deve
contemplar todo o periodo de permanéncia necessario ao tratamento, conforme

avaliacao clinica individualizada.

* Equipe Multiprofissional: O plano deverd ser executado por uma equipe
multiprofissional qualificada e em quantidade compativel com o objeto contratado. A

equipe minima deve ser composta por:
* Psicologo(a);
* Assistente Social;
* Profissional de Enfermagem (Enfermeiro/Técnico);
» Terapeuta Ocupacional;
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* Responsavel Técnico. A atuacao da equipe devera garantir acompanhamento
clinico, psicossocial e terapéutico continuo, priorizando praticas de cuidado
humanizadas, o respeito a dignidade da pessoa humana, o fortalecimento da
autonomia das pacientes e a articulacao permanente com a rede publica de

saude, especialmente com o CAPS AD.
5.3. Sustentabilidade:

* A contratacao dara preferéncia a propostas que demonstrem compromisso com a
sustentabilidade social, compreendida como a garantia de um ambiente que promova
a dignidade, o respeito aos direitos humanos e o cuidado humanizado das acolhidas,

além da oferta de atividades voltadas a reinsercao social e profissional.

* Serdo igualmente consideradas a sustentabilidade econdmica, relacionada a
viabilidade financeira do servico, e a sustentabilidade ambiental, mediante a adocdo

de boas praticas operacionais.
5.4. Condicoes Especificas da Contratacao:

* Indicacao de Marcas ou Modelos: Nao se aplica a indicacdo de marcas ou modelos,
por se tratar de prestacdo de servico, cuja avaliacao se da por critérios técnicos,

estruturais e de qualificacdo profissional.

* Subcontratacdo: Nao sera admitida a subcontratacao do objeto principal do
contrato. O servico de acolhimento terapéutico devera ser integralmente executado
pela contratada, sendo permitida apenas a subcontratacdo de atividades-meio ou
acessorias (como limpeza e alimentacao), desde que ndao comprometam a qualidade do

atendimento e as responsabilidades assumidas perante a Administracdao Publica.

* Garantia de Execucdao Contratual: Dada a natureza do servico e a modalidade de
credenciamento, nao sera exigida a apresentacdo de garantia para assegurar a
execucdo do contrato.

* Vistoria Prévia: Sera exigida a realizacdo de vistoria técnica prévia nas instalacoes da
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entidade interessada, a ser realizada pela equipe técnica da Administracdo Publica
antes da formalizacdao do credenciamento e da celebracao do contrato. A vistoria
constitui condicdo obrigatéria para habilitacio da instituicdio no processo de
credenciamento e tem por finalidade verificar a adequacdo da estrutura fisica, as
condicdes de higiene e seguranca, bem como a capacidade da entidade para atender as

especificidades do servico a ser contratado

* Amostras: Nao havera exigéncia de apresentacao de amostras, em razao da natureza

do objeto.

6. DOS DOCUMENTOS PARA HABILITAGAO DO CREDENCIAMENTO
6.1 Qualificacdo Técnica

Para fins de comprovacao da qualificacdo técnica, as interessadas deverdao demonstrar aptidao
para a execucdo do objeto, mediante a apresentacdo dos seguintes documentos, que devem ser

compativeis com a natureza do servico a ser prestado:

6.1.1. Aptidao Técnica (Experiéncia Prévia): Apresentar Atestado(s) de Capacidade
Técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove(m) que a
entidade ja prestou ou presta servicos compativeis com o objeto do credenciamento, tais

como:
* Acolhimento terapéutico de pessoas em uso de substancias psicoativas;
* Atendimento em regime residencial ou de permanéncia integral;
* Execucdo de servigos continuados na area de saude mental ou assisténcia psicossocial.

* Os atestados deverdo conter, no minimo, a identificacdo do emitente, o periodo
de execugdo, a descricdo do servico e uma declara¢do de que o0s servicos
foram executados a contento.
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6.1.2. Estrutura Técnica e Operacional: Apresentar declaracdo assinada pelo
representante legal atestando que a entidade dispde de estrutura compativel com a execucao

dos servicos, informando, no minimo:

* Equipe Técnica Multidisciplinar: Composicdo da equipe para o acolhimento
terapéutico feminino em regime residencial, indicando as funcGes e a formacao dos

profissionais (vedada a exigéncia de indicacdo nominal prévia de toda a equipe).

* Acompanhamento Técnico: Indicacdo de um profissional de nivel superior da area da
saude ou assisténcia social como responsavel pelo acompanhamento técnico do

servigo.

* Equipe de Apoio: Disponibilidade de equipe de apoio suficiente para o
acompanhamento didrio das acolhidas durante o periodo de permanéncia integral (24

horas).
6.1.3. Qualificacao da Equipe:

Apresentar, para o Responsavel Técnico e para o profissional de nivel superior que fara o

acompanhamento técnico:

* Comprovacao de formacao compativel com a funcao exercida.

* Comprovante de registro ativo no respectivo conselho profissional, quando aplicavel.
6.1.4. Documentos Institucionais e Metodologia:

Apresentar os seguintes documentos que demonstrem a metodologia de trabalho da
instituicdo:
* Plano Terapéutico Institucional (ou documento equivalente), detalhando a

metodologia de acolhimento e acompanhamento das acolhidas.
* Regimento Interno ou normas de funcionamento da Comunidade Terapéutica.

* Declaracao de que os servicos sdo prestados em estrita conformidade com a Lei n°
10.216/2001 e com as diretrizes da Rede de Atencao Psicossocial (RAPS).
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7. EXECUCAO DOS SERVICOS

7.1. O acolhimento sera realizado mediante encaminhamento formal do CAPS AD,

obrigatoriamente acompanhado de avaliagdo clinica prévia.

7.2. O prazo de permanéncia sera de até 9 (nove) meses, podendo ser prorrogado por até 90
(noventa) dias, mediante justificativa técnica fundamentada em relatério da equipe

multidisciplinar.

7.3. A vaga devera ser disponibilizada no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas apos o

contato formal do CAPS AD.

7.3.1. O siléncio da credenciada apés o prazo de 48h (contado do contato formal) sera

interpretado como recusa tacita;

7.3.2. Tal inércia implicard na passagem automatica da convocacdo para a proxima

credenciada da lista de rodizio;

7.3.3. A empresa inerte sera considerada “temporariamente preterida”, retornando ao final da
fila de rodizio, sem prejuizo de apuracdo de responsabilidade caso a recusa seja injustificada

ou reiterada.

7.4. O servico devera ser prestado de forma continua, inclusive aos finais de semana e

feriados, garantindo a integralidade da assisténcia.

7.5. A contratada deverd manter equipe minima qualificada conforme Resolugcdao da ANVISA

e normas do Ministério da Saude, assegurando o cuidado ininterrupto ao usuario.
8. DISPOSICOES GERAIS / INFORMACOES COMPLEMENTARES

Sera descredenciada a clinica que nao cumprir, de forma satisfatoéria, os compromissos
estabelecidos no Termo de Credenciamento e as caracteristicas basicas do atendimento
definidas neste Termo de Referéncia, independentemente das penalidades previstas no
Edital Convocatdrio, sem direito a qualquer indenizacdo, garantido o contraditorio e a

ampla defesa.
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Constituem, ainda, motivos para a suspensao ou cancelamento do Termo de Credenciamento:

a) Atender aos beneficidrios de forma discriminatéria ou prejudicial, comprovadamente;
b) Exigir caucao como condicao para atendimento;
c) Cobrar diretamente dos beneficiarios valores relativos a servicos que deveriam estar
cobertos pelo credenciamento;
d) Reincidir na cobranca por servicos ndo executados ou executados de forma irregular, desde
que devidamente comprovado;
e) Agir com dolo, ma-fé ou fraude, causando prejuizo a Administracdo ou aos usuarios;
f) Deixar de comunicar, injustificadamente, alteracdes nos dados cadastrais a Prefeitura;
g) Deixar de comunicar, com antecedéncia minima de 15 dias, alteracdo de endereco, para
fins de vistoria;
h) Recusar atendimento ao beneficiario sob alegacdo de atraso no repasse financeiro pela

Administragao.

Ressalta-se que o credenciamento das instituicoes nao gera vinculo de natureza
trabalhista ou previdenciaria entre a Secretaria de Saide ou o Municipio de
Tubarao/SC e os empregados ou prepostos da empresa credenciada, sendo esta
responsavel exclusiva por quaisquer acoes judiciais, encargos ou indenizac¢oes

trabalhistas.

8.1. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1.1. A gestdo e a fiscalizagdo da execucdo do contrato serdo realizadas pela Secretaria
Municipal de Satde, visando assegurar o cumprimento das clausulas contratuais e a qualidade

do servico prestado, em conformidade com a Lei n° 14.133/2021.
8.2. Atores e Atribuicoes na Gestao Contratual:
A fiscalizacdo do contrato sera exercida por servidores formalmente designados por portaria,

com as seguintes funcdes e responsabilidades:
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* Gestor do Contrato: Servidor com a responsabilidade geral de coordenar e comandar

o processo de gestao e fiscalizagdo. Incumbira a ele:

* Tomar decisdes para o fiel cuamprimento do contrato, incluindo a aplicacao de

sancdes, se necessario.
¢ Coordenar as atividades dos fiscais técnico e administrativo.

* Autorizar prorrogacoes, alteracdoes e o reequilibrio economico-financeiro do

contrato.

* Emitir parecer final sobre a execucdo do objeto para fins de encerramento do

contrato.

* Fiscal Técnico: A fiscalizacdo técnica sera exercida pela Sra. Morgana Alves Silvano.

Suas principais atividades serdo:

* Acompanhar e validar o Plano Terapéutico Individual (PTI) de cada paciente

acolhida.
* Participar das avaliagdes conjuntas para a defini¢ao da alta terapéutica.

* Realizar vistorias técnicas periodicas nas instalacGes da contratada para

verificar a qualidade do ambiente, da alimentacdo e dos cuidados gerais.

* Verificar a compatibilidade e a atuacdo da equipe multiprofissional da

contratada.

* Atestar a qualidade e a efetiva prestacdao dos servicos descritos nos relatérios

mensais.

* Comunicar ao Gestor do Contrato qualquer inconformidade na execugdo do

servigo.

* Fiscal Administrativo: Servidor responsavel por acompanhar os aspectos

administrativos da execucao contratual. Suas atividades incluem:
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* Receber e analisar as notas fiscais e os relatérios de medicdo de servigos

(controle de vaga-més/diaria).

* Verificar a conformidade dos pagamentos com os servicos efetivamente

prestados e atestados pelo Fiscal Técnico.
* Controlar os prazos de vigéncia e a necessidade de aditivos.

* Exigir e verificar a manutencao das condi¢des de habilitacdo fiscal e trabalhista

da contratada ao longo da execucao.
8.3. Comunicacao com a Contratada:

* Comunicacdo Oficial: Todas as comunicacoes de carater oficial entre as partes
(notificacGes, solicitacoes formais, oficios) deverdo ser realizadas por e-mail com
confirmacao de leitura ou por meio de sistema eletronico oficial, direcionadas aos

pontos focais designados.

* Comunicacdo Operacional: As comunicagOes rotineiras, relacionadas a execucao
técnica do servigo (discussdo de casos, acompanhamento de pacientes, agendamento
de avaliacOes), ocorrerdo diretamente entre o Fiscal Técnico (CAPS AD) e o

Preposto/Responsavel Técnico da contratada.

* Pontos Focais: No inicio da execucdo do contrato, tanto a Administracdo quanto a
contratada deverao indicar formalmente seus respectivos pontos focais (nomes, cargos,
e-mails e telefones) para cada nivel de comunicacdo (gestdo, fiscalizacdo técnica e

administrativa).
8.4. Designacao de Preposto pela Contratada:

A contratada deverd, no ato da assinatura do contrato, indicar formalmente um Preposto. Este
profissional sera o representante oficial da empresa perante a Administracdo e devera ter

autonomia para:

* Receber notificagdes, intimacdes e comunica¢des de qualquer natureza.
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* Atender prontamente as solicitacdes dos fiscais e do gestor do contrato.

* Tomar as decisOes necessarias para a resolucao de problemas e o fiel cuamprimento do

objeto contratual.
8.5. SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.5.1. Aplicam-se as penalidades previstas no Titulo IV, Capitulo I da Lei n° 14.133/2021,
bem como os artigos 375 a 380 do Decreto Municipal n° 7.450, de 29 de dezembro de 2023.

8.5.2. Das penalidades:

8.5.2.1. Pela inexecucao total ou parcial do contrato a CONTRATANTE podera, garantida a

prévia defesa, aplicar as seguintes sangoes:

a) Pelo atraso injustificado no fornecimento dos servigos, ficara a CONTRATADA sujeita a
multa de 0,50% (cinquenta centésimos por cento) ao dia, do valor da obrigacdo, se o atraso for

até 15 (quinze) dias. Excedido este prazo, a multa sera em dobro;

b) Pela inexecucdo total ou parcial do Contrato, a CONTRATANTE poderd, garantida a
prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as sang¢des previstas no Art. 379 e multa de 20%

(vinte por cento) sobre o valor dos servi¢os nao prestados;
c) As multas sdo autdbnomas e a aplicagdo de uma ndo exclui a outra;

d) Aplicadas as multas, a CONTRATANTE descontard do primeiro pagamento que fizer a
CONTRATADA ap0s a sua imposicao.

8.5.3. A fiscalizacdo sera exercida por servidor designado formalmente pela Secretaria

Municipal de Saude.

8.5.4. O descumprimento das obrigacdes podera resultar em adverténcia, suspensdao ou

descredenciamento imediato, assegurado o contraditorio.

8.5.5. E expressamente proibida a cobranca de qualquer valor por parte da contratada aos

pacientes ou seus familiares.
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O servico contratado ndo podera ser terceirizado, transferido ou subcontratado, sob pena de

rescisdo imediata.
9. FORMA DE CONTRATACAO: PARALELA E NAO EXCLUDENTE

Nos termos do inciso I do art. 79 da Lei n. 14.133/2021, admite-se a contratacao
simultanea de muiltiplos prestadores em condi¢cées padronizadas, sempre que houver

vantagem para a Administracao.

10. PAGAMENTO

10.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir da
data de atesto da Nota Fiscal ou Fatura por parte da Administracdo, por meio de ordem

bancaria emitida em nome do contratado.
10.1.1. A Nota Fiscal/Fatura devera obrigatoriamente ser emitida em nome de:

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TUBARAO
CNPJ: 09.240.586/0001-25

AV: ALTAMIRO GUIMARAES, 1109 — OFICINAS
CEP: 88702-101 - TUBARAO/SC

10.2. Considera-se como data de recebimento da nota fiscal ou fatura o momento em que o

servico for atestado pela unidade responsavel.

10.3. A Nota Fiscal devera vir acompanhada de comprovacao da regularidade fiscal, por meio
de consulta ao SICAF ou, se inviavel, por meio de consulta a portais oficiais ou documentos

equivalentes.

10.3.1. Verificada situacdo de irregularidade no SICAF, deverao ser adotadas as providéncias

previstas no art. 31 da Instru¢cao Normativa n° 3/2018.

10.4. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a

contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por exemplo,
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obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o
pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovacdo da regularizacao da

situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

10.5. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem

bancaria para pagamento.

10.6. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar

a manutengdo das condi¢oes de habilitagdo exigidas no Termo de Referéncia.

10.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias ftteis,
regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser

prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

10.8. Previamente a emissao de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracao
devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de
participacdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdao de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da

Instrucao Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

10.9. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
deverd comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para

que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus

créditos.
10.10. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a

contratada a ampla defesa.

10.11. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
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até que se decida pela ndo execucdo do servigo, caso a contratada ndo regularize sua situacdo

junto ao SICAF.

10.11.1. Sera interrompido o servico em execucao com a contratada inadimplente no SICAF,
salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da

contratante.

10.12. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislacao

aplicavel.

10.12.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributdria quanto aos impostos e
contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento

tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

10.12.2. Os valores da presente contratacdo serdo reajustados mediante aplicacdo do indice
IPCA/IBGE, ap6s o interregno minimo de 12 (doze) meses, contados da data da apresentagao

da proposta ou do inicio da vigéncia do contrato, conforme o caso.
11. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

A selecdo da instituicdo interessadas ocorrera por meio de procedimento de
credenciamento, conforme previsto no art. 78, inciso I, da Lei n° 14.133 de 2021,
possibilitando a habilitacdo da entidade que atende os requisitos estabelecidos neste Termo de

Referéncia e no Edital.

Considerando a natureza do objeto, que consiste na prestacao de servicos de acolhimento
institucional em Comunidade Terapéutica, ndao havera disputa competitiva entre os
interessados, sendo credenciadas todas as instituicoes que comprovarem capacidade técnica e

regularidade documental.
11.1. Regime de execucao:
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A execucdo do servico ocorrera de forma indireta, mediante prestacdo de servigo continuo de

acolhimento institucional em regime residencial.
11.2. Modo de contratacao:

O credenciamento permitird a formacdao de cadastro de prestadores aptos a prestacao do
servico, sendo a escolha da instituicdo realizada pela Administracdo conforme disponibilidade
de vagas e adequacdo ao Plano Terapéutico Individual (PTI) da usuaria encaminhada pelo

CAPS AD.
11.3. Critérios de aceitabilidade de precos:

O valor da diéria serd previamente fixado pela Administracdo Publica e constard nas tabelas
anexas a este Termo de Referéncia, sendo considerado como valor maximo aceitavel para

contratagao.

11.4. Exigéncias para habilitacao:

Para fins de credenciamento, as instituicdes interessadas deverdo apresentar documentacao

que comprove:

a) habilitacdo juridica;
b) regularidade fiscal, social e trabalhista;
¢) qualificacdo econdomico-financeira;

d) qualificacdo técnica;

conforme exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia e no respectivo Edital de

Credenciamento.

12. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

12.1. Estima-se o valor global de R$ 304.499,16 (trezentos e quatro mil, quatrocentos e
noventa e nove reais e dezesseis centaves) para a presente contratacao, conforme dados
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descritos na Tabela abaixo e considerando um periodo contratual de 12 meses, conforme

estimativa da despesa feita com base no artigo 23, da Lei n° 14.133/2021.

Item | Descricdo CATMAT/ |UND Orcamento 1
CATSER

1 COMUNIDADE 30182 1 R$ 1.500,00
TERAPEUTICA ABBA
PAI MISSOES URBANAS,
sob o CNPJ:
42.308.280/0001-40 -
Tubarao

2 Instituto Arvore da Vida, 30182 1 R$ 4.666,66
sob o CNPJ:
63.126.539/0001-01 -
Florianopolis

3 DESPERTAR CENTRO 30182 1 R$ 5.833,33
TERAPEUTICO, sob o
CNPJ: 59.749.947/0001-42
— Porto Belo

4 Comunidade Terapéutica 30182 1 R$ 2.500,00
Arvore da Vida, sob o
CNPJ: 08.199.466/0001-70 -
Itajai

Média Total |R$ 3.624,99

Média Mensal |R$ 25.374,93

Média Anual |R$ 304.499,16

13. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo por conta de dotacdo orcamentaria
propria da Secretaria Municipal de Saude, vinculada ao Fundo Municipal de Satde de

Tubardo, consignada na seguinte dotagdo: 2.082 - MANUTENCAO CAPS II E CAPS AD -

MAC
Centro Administrativo Municipal www.tubarao.sc.gov.br
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27 - 3.3.90.00.00.00.00.00 - APLICACOES DIRETAS 1.500.1002.0215 - SAUDE

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. O credenciamento ndo gera qualquer vinculo empregaticio entre o Municipio e os

profissionais da entidade contratada.

14.2. Todas as despesas com pessoal, encargos sociais, tributos e insumos sdo de

responsabilidade exclusiva da contratada.

14.3. O Municipio podera, a qualquer tempo, realizar vistoria técnica nas instalacdes da
contratada.
14.4. A contratada deverda manter seus dados cadastrais e de contato permanentemente

atualizados junto ao Municipio.
13. DESPACHO DO ORDENADOR DE DESPESAS

O presente Termo de Referéncia apresenta planejamento adequado, com descri¢ao clara dos
custos, critérios de contratacdo, exigéncias legais, formas de fiscalizacdo e hipdteses de
sancao. Por esse motivo, APROVO o documento e 0 ENCAMINHO ao setor responsavel

pelo lancamento da licitagao.

Lucas Linhares Bonatto

Assistente Judiciario
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ANEXO Il
TERMO DE CREDENCIAMENTO

TERMO DE CREDENCIAMENTO, QUE ENTRE SI CELEBRAM, O MUNICIPIO DE
TUBARAO, através da sua SECRETARIA DE SAUDE, e a Empresa

Aos dias do més de do ano de , de um lado, o Municipio
de Tubarao, por intermédio da Secretaria Municipal de Saude, com sede na Rua Altamiro
Guimaraes, n° 1109, Oficinas, Tubardo/SC, inscrita no CNPJ sob o n° 09.240.588/0001-25,
doravante denominada SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, neste ato representada
pela Sra. Carina Pereira de Bona Portao, Secretaria Municipal de Saude, inscrita no CPF n°
058.7xx.xx9-77; e, de outro lado, , pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ sob 0 n® XXXXX.XXX/XXXX-XX, com sede a
, representada por seu(sua) representante legal, Sr.(a)
, brasileiro(a), (estado civil),
(profissao), portador(a) do CPF n° e RG n° , doravante
denominada CREDENCIADA, considerando o disposto na Lei n° 14.133/2021,
especialmente no que se refere ao credenciamento previsto no art. 75, inciso VIII, ¢c/c o art.
79, ambos da Lei Federal n°® 14.133/2021, e no Decreto Municipal n° 7.450/2023, e demais
dispositivos aplicaveis, resolvem celebrar o presente TERMO DE CREDENCIAMENTO, em
conformidade com o processo de contratagdo direta por inexigibilidade, mediante as
clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO FUNDAMENTO LEGAL

O presente Termo de Credenciamento decorre do Edital de Credenciamento n® 02/2026,
instaurado com fundamento no art. 75, inciso VII, c/c o art. 79, ambos da Lei Federal n°
14.133/2021, e no Decreto Municipal n° 7.450/2023, e demais normas aplicaveis a espécie,
constituindo procedimento administrativo de contratagdo direta por inexigibilidade de
licitagdo, na modalidade credenciamento, destinado a habilitar todos os interessados que
preencham os requisitos estabelecidos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente Termo tem por objeto o credenciamento de Comunidades Terapéuticas
Femininas, com a disponibilizacdo de, ao menos, 7 (sete) vagas, destinadas ao
acolhimento e tratamento de mulheres, em regime de residéncia, permanéncia 24
horas, acompanhadas pelo Centro de Atengio Psicossocial Alcool e Drogas — CAPS
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AD de Tubarao, conforme especificacbes constantes no Termo de Referéncia e no Edital
de Credenciamento.

Paragrafo unico. O credenciamento nao implica garantia de contratacao minima ou maxima,
constituindo-se em habilitagdo da empresa para eventual convocagdo conforme
necessidade da Administragao.

CLAUSULA TERCEIRA - DA FORMA DE EXECUGAO

Os servicos serao executados sob demanda, mediante emissdo de Contrato Especifico,
Ordem de Servico ou Autorizagao de Fornecimento observando-se:

| — a ordem cronolégica de deferimento do credenciamento;
Il — o rodizio entre as empresas credenciadas;
Il — a compatibilidade da demanda com a capacidade técnica comprovada;

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O presente credenciamento tera vigéncia enquanto perdurar o Edital de Credenciamento n°
02/2026 e houver interesse da Administragdo, observado o disposto no art. 75, inciso VIII,
c/c o art. 79, ambos da Lei Federal n® 14.133/2021, e no Decreto Municipal n® 7.450/2023.

Paragrafo unico. A vigéncia esta condicionada a manutencao das condi¢des de habilitagdo
da credenciada e ao adequado desempenho na execugao dos servicos.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIADA
Constituem obrigacdes da CREDENCIADA:

| — Executar os servicos conforme especificacbes do Termo de Referéncia, especialmente,
quanto ao item 4.1;
Il — Cumprir os prazos fixados nas Ordens de Servico;
Il — Manter regularidade fiscal, trabalhista e técnica durante toda a vigéncia;
IV — Responsabilizar-se integralmente pela qualidade dos servigos;
V — Cumprir normas de seguranca do trabalho e legislagao aplicavel,
VI — Fornecer toda a documentagao necessaria;
VII — Nao veicular propaganda vinculando o credenciamento ao Municipio;
VIII — Assumir integral responsabilidade por encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
civis.
CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DO CREDENCIANTE
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Compete ao Municipio:

| — Emitir Ordens de Servigo;

Il — Fiscalizar a execucéao contratual;

[Il — Efetuar pagamentos conforme estabelecido no Termo de Referéncia;
IV — Aplicar sangdes quando cabiveis;

V — Manter registros formais da execuc¢édo contratual.

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

O pagamento sera realizado mediante comprovacao dos servigos efetivamente executados,
conforme valores constantes no orgcamento estimativo que integra o Edital de
Credenciamento, apds atesto da fiscalizagdo competente.

CLAUSULA OITAVA — DA GESTAO E FISCALIZAGAO

8.1 A execugcdo sera acompanhada por Fiscal Técnico Administrativo, Sr. / Sra.
designado por portaria.

8.2 Compete a fiscalizagado verificar conformidade técnica, registrar ocorréncias, notificar
irregularidades e comunicar a autoridade superior situagdes que demandem providéncias.

CLAUSULA NONA — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

9.1 A disciplina das infragdes e san¢gdes administrativas aplicaveis no curso da execucao do
objeto decorrente deste credenciamento observara o disposto no Titulo IV, Capitulo I, da Lei
n° 14.133/2021, no item 6 do Edital de Credenciamento n°® 02/2026 e nesta clausula. As
penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

9.2 Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, a CREDENCIADA que, com dolo ou
culpa:

| — deixar de executar ou executar com imperfeigao os servicos contratados;
Il — atrasar injustificadamente a execugéo dos servicos;

Il — apresentar documentacgao falsa ou prestar declaragao falsa;

IV — comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude;

V — der causa a rescisao contratual por culpa sua;

VI — descumprir qualquer obrigagéo contratual ou regulamentar.
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9.3 Sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, a Administracao podera aplicar a
CREDENCIADA, garantidos o contraditério e a ampla defesa, as seguintes sangoes:

a) adverténcia;
b) multa;

c) impedimento de licitar e contratar no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta do
Municipio de Tubarao/SC, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitacao.

9.4 Das Multas

a) Pelo atraso injustificado no cumprimento da obrigagdo objeto da Ordem de Servigo ou
contrato especifico, ficara a CREDENCIADA sujeita @ multa moratéria de 0,5% (cinco
décimos por cento) por dia de atraso sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 15
(quinze) dias. Excedido esse prazo, a multa sera aplicada em dobro (1% ao dia) sobre o
saldo remanescente, incidindo enquanto perdurar o atraso.

b) Pela inexecucao total ou parcial do ajuste, garantida a prévia defesa, a CONTRATANTE
podera aplicar a CREDENCIADA multa compensatoria de 20% (vinte por cento) sobre o
valor dos servigcos ndo prestados, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

c) As multas previstas nos subitens “a” e “b” deste subitem 9.4, sdo autbnomas entre si, € a
aplicacdo de uma nao exclui a outra.

d) O valor das multas aplicadas serd descontado do primeiro pagamento devido a
CREDENCIADA apés a sua imposi¢ao, ou cobrado administrativa ou judicialmente, se nao
houver créditos suficientes.

e) Em qualquer hipétese, o somatério das multas moratéria e compensatéria ndo podera
ultrapassar o limite de 20% (vinte por cento) do valor total do contrato ou da Ordem de
Servico, nos termos do art. 156, §3°, da Lei n°® 14.133/2021.

9.5 As sancbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracido de
inidoneidade poderéo ser aplicadas cumulativamente ou ndo a penalidade de multa.

9.6 A aplicagao das sangdes observara os principios da proporcionalidade, razoabilidade e
motivagao, considerando-se a natureza e a gravidade da infragdo, o dano causado, a
vantagem auferida e os antecedentes da CREDENCIADA.

9.7 Do procedimento recursal:
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9.7.1 Da aplicacao das sangdes de adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar,
cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da data da intimacgao, dirigido a
autoridade que proferiu a decisdo, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, encaminhara a autoridade superior, que decidira no prazo maximo de 20 (vinte) dias
Uteis.

9.7.2 Da aplicacdo da sancado de declaracdo de inidoneidade, cabera pedido de
reconsideracado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, decidido no prazo maximo de 20 (vinte)
dias uteis.

9.7.3 O recurso e o pedido de reconsideracédo terdo efeito suspensivo.

9.8 A aplicagdo das sangbes nao exclui a obrigagdo da CREDENCIADA de reparar
integralmente os danos causados.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO E DO DESCREDENCIAMENTO

10.1 A CREDENCIANTE podera, a qualquer tempo, rescindir o Termo de Credenciamento
por motivo de interesse publico devidamente justificado, independentemente de notificacdo
ou interpelagao judicial ou extrajudicial.

10.2 O Termo de Credenciamento podera, ainda, ser rescindido nas hipoteses e condigdes
nele previstas, observadas as disposi¢cdes constantes dos artigos 137 a 141 da Lei Federal
n°® 14.133/2021, bem como demais legislagdes aplicaveis e o disposto neste Edital.

10.3 Constituem motivos para a rescisdo ou denuncia do Termo de Credenciamento o nao
cumprimento de qualquer de suas clausulas e condi¢cbes, bem como as causas previstas na
Lei de Licitagcbes e Contratos Administrativos e demais normas constantes do Edital de
Credenciamento n° 02/2026.

10.4 A CREDENCIADA podera requerer o descredenciamento voluntario a qualquer tempo,
mediante notificagdo formal escrita enderecada a Secretaria Municipal de Saude, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, assegurada a conclusdo dos servicos ja
contratados por meio de ordens de servigo emitidas até a data do pedido.

10.4.1 O pedido de descredenciamento voluntario ndo prejudica a aplicagcdo de sancdes
decorrentes de infragcdes praticadas durante o periodo em que a empresa esteve
credenciada.

10.4.2 Protocolado o pedido, a CREDENCIADA continuard obrigada a atender as
convocagdes para servigos cujas ordens de servico tenham sido emitidas antes do
requerimento, bem como a concluir os servicos em execugdo, sob pena de aplicagdo das
sancoes cabiveis.
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10.5 A CREDENCIADA podera ser descredenciada, por iniciativa da CREDENCIANTE, nas
seguintes hipoteses:

a) Omissao ou prestagao de informagdes falsas, tanto durante o processo de
selecao e credenciamento quanto na execucao dos servicos prestados;

b) Descumprimento de obrigacdo ou encargo decorrente do Termo de
Credenciamento celebrado com o Poder Publico;

¢) Inobservancia das legislagdes e regulamentos que disciplinam o presente
Edital;

d) Modificagao das condi¢cdes ou caracteristicas que ensejaram a habilitagao
no credenciamento, ou superveniente desatendimento de requisitos previstos
neste Edital;

10.6 Em qualquer hipdtese de descredenciamento, a CREDENCIADA fara jus ao
recebimento dos valores relativos aos servigos efetivamente prestados e devidamente
atestados pela CREDENCIANTE.

10.7 O descumprimento total ou parcial das clausulas e condicbes do Termo de
Credenciamento sujeitara a CREDENCIADA as sangbes administrativas cabiveis,
observada a gravidade da infragdo e assegurados o contraditério e a ampla defesa,
podendo ser aplicadas, isolada ou cumulativamente, as seguintes penalidades:

a) Adverténcia formal;

b) Suspensao temporaria de participagdo em novos credenciamentos e
contratagdes com a Administragdo Publica Municipal;

c) Descredenciamento da instituicao;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

11.1. Os casos omissos ao presente termo serdo resolvidos em estrita obediéncia as
diretrizes da Lei n° 14.133, de 2021 e Decretos Regulamentares.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Tubardo, SC, para qualquer procedimento

relacionado com o cumprimento do presente Credenciamento, que ndo possam ser
compostos pela conciliagao, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021.

Tubarao/SC, _ de de 2026.
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CREDENCIANTE CREDENCIADA
Carina Pereira de Bona Portao
Secretaria Municipal de Saude

TESTEMUNHA TESTEMUNHA
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ANEXO IlI
MINUTA DO TERMO DE CONTRATO

MINUTA DO CONTRATO N° _ /2026
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 02/2026
(Memorando n°® 16.668/2025)

O Municipio de Tubardo, por intermédio da Secretaria Municipal de Saude, com
sede na Rua Altamiro Guimaraes, n® 1109, Oficinas, Tubarao/SC, inscrita no CNPJ sob o n°
09.240.588/0001-25, doravante denominada SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, neste
ato representada pela Sra. Carina Pereira de Bona Portdo, Secretaria Municipal de Saude,
inscrita no CPF n° 058.7xx.Xx9-77; e, de outro lado,

, pessoa juridica de direito privado, inscrita no

CNPJ sob 0 n% xx.xxx.xxx/xxxx-xx, com sede a , representada
por seu(sua) representante legal, Sr.(a) , brasileiro(a),
(estado civil), (profisséo), portador(a) do CPF n°
e RG n° , doravante denominada CREDENCIADA,

considerando o disposto na Lei n° 14.133/2021, especialmente no que se refere ao
credenciamento previsto no art. 74, inciso IV, e demais dispositivos aplicaveis, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Edital de Credenciamento n° 02/2026,

mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratagdo de Comunidades Terapéuticas
Femininas, com a disponibilizacdo de, ao menos, 7 (sete) vagas, destinadas ao
acolhimento e tratamento de mulheres, em regime de residéncia, permanéncia 24
horas, acompanhadas pelo Centro de Atengdo Psicossocial Alcool e Drogas — CAPS
AD de Tubarao, em conformidade com as condigbes, quantidades e exigéncias

estabelecidas no Edital, termo de credenciamento e seus anexos .

1.2 Objeto da contratacéo:
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ITEM QUANT [ CASTE DESCRICAO VALOR VALOR TOTAL
R MEDIO

1.3. Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcricio:

1.3.1. O Termo de Referéncia.
1.3.2. O Edital de Credenciamento.
1.3.3. A Proposta do contratado.

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. A vigéncia contratual sera estabelecida pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogada nos termos da legislagao vigente, sem que isso implique interrup¢ado automatica

do tratamento das pacientes acolhidas.

2.1.1. A prorrogagao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condicdes e 0s pregcos permanecem vantajosos para a
Administracao, permitida a negociagdo com o(a) CONTRATADO(A).

2.2. O(A) CONTRATADO(A) nao tem direito subjetivo a prorrogagéo contratual.
2.3. A prorrogagao de contrato devera ser promovida mediante celebragao de termo aditivo.
2.4. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o(a) CONTRATADO(A) tiver sido

penalizado nas sang¢des de declaragao de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar

com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagéo.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execucgao contratual, os modelos de gestdo e de execugao, assim como os
prazos e condi¢cdes de conclusédo, entrega, observagao e recebimento do objeto constam no

Termo de Referéncia, anexo a ao Edital.
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4. CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATAGAO

4.1. As regras sobre a subcontratacdo do objeto sdo aquelas estabelecidas no Termo de

Referéncia, anexo a este Contrato.

5. CLAUSULA QUINTA - PREGO
5.1. O valor total da contratagdo é de R$ XXXXXXXXX (XXXXXXXXXXX).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao, frete,

seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

5.3. O valor acima & meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao(a)

CONTRATADO(A) dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO
6.1. O prazo para pagamento ao(a) CONTRATADO(A) e demais condigdes a ele referentes

encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1. Os precgos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano

contado da data xxxxxxxxxx (DD/MM/AAAA), que 0COrreu XXXXXXXXXXXXXXXX.

7.2. Apés o interregno de um ano, mediante provocagédo da contratada, os precos iniciais
serao reajustados, mediante a aplicagédo, pelo contratante, do indice INPC, ou outro que
venha substitui-lo, exclusivamente, para as obriga¢des iniciadas e concluidas apods a

ocorréncia da anualidade.

7.3. O reajuste sera realizado por apostilamento.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
8.1. Sao obrigagbes do CONTRATANTE:
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8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pelo(a)

CONTRATADO(A), de acordo com o contrato e seus anexos;
8.1.2. Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3. Notificar o(a) CONTRATADO(A), por escrito, sobre vicios, defeitos incorregdes,
imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas na execugao do objeto contratual, fixando
prazo para que seja substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas

expensas, certificando-se de que as solugdes por ele propostas sejam as mais adequadas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das
obrigagdes pelo(a) CONTRATADO(A);

8.1.5. Efetuar o pagamento ao(a) CONTRATADO(A) do valor correspondente ao
fornecimento do objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato e

no Termo de Referéncia.
8.1.6. Aplicar ao(a) CONTRATADO(A) as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.1.7. Cientificar o 6rgao de representagao judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo(a)
CONTRATADO(A);

8.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacgoes
relacionadas a execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa

execugao do ajuste.

8.1.8.1. A Administragao tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do

protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

8.1.9. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro feitos pelo(a) CONTRATADO(A) no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

8.1.10. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo

administrativo para apuragdo de descumprimento de cldusulas contratuais.

8.2. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo(a)
CONTRATADO(A) com terceiros, ainda que vinculados a execug¢ao do contrato, bem como

por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do(a) CONTRATADO(A), de
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seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO(A) CONTRATADO(A)
9.1. O(A) CONTRATADO(A) deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e

de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes
da boa e perfeita execugcéo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas,

além das previstas no Termo de Referéncia.

9.2. Atender as determinagbes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou

autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou informagéo por eles solicitados;

9.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens e servigos nos quais se verificarem

vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

9.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo
CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da

garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.5. Quando néao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o(a) CONTRATADO(A) devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes

documentos:
9.5.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
9.5.2. certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

9.5.3. certidbes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou
Distrital do domicilio ou sede do(a) CONTRATADO(A);

9.5.4. certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e
9.5.5. certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

9.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais,

previdenciarias, tributarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacao
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especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE e nao

podera onerar o objeto do contrato;

9.7. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situacao,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugédo do objeto

contratual, ndo ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

9.8. Paralisar, por determinagdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que n&o esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de

pessoas ou bens de terceiros;

9.9. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitacdo na licitagdo ou para qualificacao na

contratacao direta;

9.10. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,

bem como as reservas de cargos previstas na legislagao;

9.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo

fiscal do contrato, com a indicagao dos empregados que preencheram as referidas vagas;

9.12. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do

contrato;

9.13. Arcar com o 0Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer

algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranga do CONTRATANTE;

9.15. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste

contrato, com habilitagao e conhecimento adequados;
9.16. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

9.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em
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quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes

aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo de regéncia;

9.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de

execugao do objeto e nas melhores condigbes de seguranga, higiene e disciplina;

9.19. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e aprovagao,
quaisquer mudangas nos meétodos executivos que fujam as especificacdbes do memorial

descritivo ou instrumento congénere;

9.20. Cumprir as normas de protecao ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e

a saude no trabalho;

9.21. Nao submeter os trabalhadores a condigbes degradantes de trabalho, jornadas

exaustivas, servidao por divida ou trabalhos forcados;

9.22. Nao permitir a utilizagcado de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade,
exceto na condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a
legislagao pertinente;

9.23. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacdo de trabalho noturno e
em condi¢des perigosas e insalubres e a realizacao de atividades constantes na Lista de
Piores Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n® 6.481, de 12 de junho de
2008;

9.24. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminagdo, violéncia e

assédio no ambiente de trabalho;

9.25. Entregar o objeto acompanhado do manual do usuario, com uma versao em

portugués, e da relagcao da rede de assisténcia técnica autorizada;

9.26. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o
Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990);

9.27. Comunicar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto,

com a devida comprovacgao;
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10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverao cumprir a Lei n°® 13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacao da proposta no procedimento

de contratagao, independentemente de declaracao ou de aceitagao expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram

seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses

permitidas em Lei.

10.4. A Administragao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os
contratos de suboperagdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo(a)
CONTRATADO(A).

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do(a)
CONTRATADO(A) elimina-los, com excegao das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacgao para fins de comprovagao
do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto nao prescritas

essas obrigacdes.

10.6. E dever do(a) CONTRATADO(A) orientar e treinar seus empregados sobre os

deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O(A) Contratado(a) devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento
dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir

sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o(a) Contratado(a) atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao

formulados.

10.9. O(A) Contratado(a) devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da

LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente

aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente
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virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art.
37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de

responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas
hipoteses previstas na LGPD.O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos
pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente,
em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacoées, editadas na forma
da LGPD.

10.11. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser

comunicados a autoridade nacional.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO
11.1. Nos termos do art. 96 da Lei n° 14.133/2021, a Administragdo opta por nao exigir

garantia de execugao contratual para a presente contratagéo.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Dada a natureza do servico e a modalidade de credenciamento, ndo sera exigida a

apresentagao de garantia para assegurar a execug¢ao do contrato.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ASSINATURA DO CONTRATO E DA
EXTINGAO CONTRATUAL

13.1. Fixa-se o prazo de até 05 (cinco) dias uteis para assinatura do instrumento contratual.

13.2. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente

de terem sido cumpridas ou ndo as obriga¢gées de ambas as partes contraentes.

13.3. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante,
quando esta ndo dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando

entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

13.3.1. Quando a nao conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de
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culpa do(a) CONTRATADO(A):

13.3.1.1. ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas

sang¢des administrativas; e

13.3.1.2. podera a Administragdo optar pela extingao do contrato e, nesse caso,

adotara as medidas admitidas em lei para a continuidade da execugao contratual.

13.4. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagcdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133,

de 2021, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
13.5. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.6. A alteragao social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao

ensejara a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.7. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser

formalizado termo aditivo para alteragao subijetiva.

13.8. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
13.8.1. Do balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.8.2. Da relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.8.3. Das indenizagbes e multas.

13.9. A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipotese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatorio. (art. 131,caput,da Lei n.° 14.133, de 2021).

13.10. O CONTRATANTE podera ainda:
13.10.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo(a) CONTRATADO(A),

reter a garantia prestada a ser executada, conforme legislagdo que rege a matéria; e

13.10.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos
causados a Administragao, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021,
reter os eventuais créditos existentes em favor do(a) CONTRATADO(A) decorrentes do

contrato.

13.11. O contrato podera ser extinto caso se constate que o(a) CONTRATADO(A) mantém
vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com
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dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado
funcdo na licitagdo ou na contratacdo direta, ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por

afinidade, até o terceiro grau.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERAGOES

14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes
da Lei n® 14.133, de 2021.

14.2. O(A) CONTRATADO(A) é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco

por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao

exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.4. As alteragdes contratuais deverdao ser promovidas mediante celebragcdo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovagao da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos
casos de justificada necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipotese em que a

formalizagao do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més.

14.5. Registros que nao caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°
14.133, de 2021.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOTAGAO ORGAMENTARIA

15.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo por conta de dotacéo
orcamentaria propria da Secretaria Municipal de Saude, vinculada ao Fundo Municipal de
Saude de Tubardo, consignada na seguinte dotagdo: 2.082 - MANUTENCAO CAPS Il E
CAPS AD - MAC

27 - 3.3.90.00.00.00.00.00 - APLICAGOES DIRETAS 1.500.1002.0215 - SAUDE

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

Centro Administrativo Municipal
Rua Teresa Cristina, 250

Oficinas - Tubardo/SC - CEP 88702-01
L (48) 3621-9000

Y & & A



R *Fi'i”ﬁAnAo

SECRETARIA DE SAUDE

EDITAL DE CREDENCIAMENTO 02/2026/SMS

16.1. Os casos omissos serdao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢oes
contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢gdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de

Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

17.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencéo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133,
de 2021, e ao art. 8°, §2° da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n.
7.724, de 2012.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO

18.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Tubarao/SC, para dirimir os litigios que decorrerem
da execucgado deste Termo de Contrato que nado puderem ser compostos pelas partes

contratantes.

Tubardo/SC, [data da assinatura eletrénical.

Documento assinado digitalmente

g ‘Lb CARINA PEREIRA DE BONA PORTAG Carina Pereira de Bona Portao

Data: 21/05/2026 14:34:21-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br SeCI’etarla MunICIpa| de Saude
CONTRATADO(A)
Representante legal

TESTEMUNHAS:

1-

2-
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