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MUNICIPIO DE TUBARAO
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE TUBARAO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 02/2026
(Memorando n° 21.014/2026)

A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, MULHER E FAMILIA DO
MUNICIPIO DE TUBARAO/SC, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no
CNPJ/MF sob o n.° 09.149.617/0001-48, localizada na Rua Sao Manoel, 140, Centro — Casa
da Cidadania, Tubarao/SC, representada neste ato pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Mulher e Familia de Tubarao, Sra. Heloisa Cabral da Silva, no uso de suas atribuicoes,
com fundamento no art. 79, inciso I, e no art. 6°, inciso XLIII, da Lei Federal n°® 14.133, de 1°
de abril de 2021, na Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, no Decreto
Municipal n° 7.450, de 2023, no Decreto Municipal n°® 8.677, de 2025, e demais normas
aplicaveis, torna publico que realizara o CREDENCIAMENTO na forma ELETRONICA de
pessoas juridicas especializadas para a prestagao de servigos de acolhimento institucional para
idosos, conforme condic¢oes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1. PREAMBULO

1.1. Orgio Credenciante: Secretaria de Assisténcia Social, Mulher ¢ Familia do Municipio
de Tubardo/SC.

1.2. Endereco: Rua Sao Manoel, 140, Centro, Tubarao/SC, CEP: 88.701-120.
1.3. Contato: (48) 3621-9889 | gestaosocial@tubarao.sc.gov.br | social@tubarao.sc.gov.br.

1.4. Modalidade: Credenciamento, procedimento auxiliar das contratagdes, conforme art. 78,
inciso IV, da Lei n® 14.133/2021 .

1.5. Hipdtese de Credenciamento: Contratagdo paralela e ndo excludente, nos termos do art.
79, inciso I, da Lei n° 14.133/2021. E viavel e vantajosa para a Administragio a realizagdo de
contratagdes simultaneas com instituigdes que atendam as condi¢des padronizadas, dada a
demanda continua e variavel, além da necessidade de garantir a proximidade com os vinculos
familiares.

1.6. Normas Municipais Aplicaveis: O presente procedimento observa, ainda, o disposto no
Decreto Municipal n® 7.450/2023 (regulamentacdo municipal da Lei n°® 14.133/2021, inclusive
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quanto a fiscalizagdo administrativa e a comissdo de gestdo de contratos) e no Decreto
Municipal n°® 8.677/2025, no que for aplicavel as fases preparatéria, de selecao e de gestao
contratual.

2. OBJETO

2.1. Objeto: Credenciamento de empresas para prestacdo de servicos de acolhimento
institucional de longa permanéncia para idosos (ILPI), para pessoas idosas de ambos os sexos,
com dependéncia de graus I, II e III, conforme classificacao definida no Termo de Referéncia,
que nao dispdem de condigdes de permanecer com a familia ou em situa¢ao de abandono.

2.2. Quantitativo Estimado de Vagas: O quantitativo ¢ estimado, baseado na demanda de
vagas do Municipio, visando a prote¢do social especial de alta complexidade. A
Administragdo nao esta obrigada a contratar o total estimado, dependendo as contratacdes do
surgimento efetivo da demanda regulada:

Descricao do Grau de Dependéncia (CATSER 23124)

1 Acolhimento de Idosos Grau de Dependéncia I - Idosos 5 vagas
independentes, mesmo que requeiram uso de equipamentos de
autoajuda.

2 Acolhimento de Idosos Grau de Dependéncia II - Idosos com 10 vagas
dependéncia em até trés atividades de autocuidado para a vida
diaria (alimentacao, mobilidade, higiene), sem
comprometimento cognitivo ou com alteracdo cognitiva
controlada.

3 Acolhimento de Idosos Grau de Dependéncia III - Idosos com 10 vagas
dependéncia que requeiram assisténcia em todas as atividades de
autocuidado para a vida diiria e/ou com comprometimento
cognitivo.

TOTAL GERAL DE VAGAS E ESTIMATIVA: 25 vagas

Os valores foram estimados considerando a utilizagdo total das vagas previstas no TR e no
DFD, totalizando até 25 vagas simultdneas no ambito da rede municipal de acolhimento.

3. DOS RECURSOS FINANCEIROS
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3.1. Dotacdo: As despesas decorrentes do presente Credenciamento correrdo a conta do
Orcamento Fiscal vigente e posteriores da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Mulher
e Familia de Tubardo, com recursos consignados ao Fundo Municipal de Assisténcia Social
(FMAS).

4. DOS ANEXOS

4.1. Anexo I — Termo de Referéncia;

4.2. Anexo II — Pedido de Credenciamento;
4.3. Anexo III — Termo de Credenciamento;
4.4. Anexo IV — Minuta do Termo de Contrato.

S. DATAS, LOCAIS E HORARIOS

5.1. Abertura do Edital: O edital de credenciamento ficara aberto pelo periodo de 1 (um)
ano, podendo ser prorrogado em caso de necessidade da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Mulher e Familia.

5.2. Envio de Documentos: Os proponentes interessados deverdo encaminhar o PEDIDO DE
CREDENCIAMENTO E A DOCUMENTACAO DE HABILITACAO, exclusivamente via
Plataforma  Eletronica do Portal de Compras Publicas através do link:
http://www.portaldecompraspublicas.com.br/ em documento digitalizado (PDF, JPG)
devidamente assinado, a partir do dia 17 DE SETEMBRO DE 2026, onde deverao contar a
primeira sessdo de abertura no prazo de 10 (dez) dias uteis ap6s a publicacao deste edital.
Excedendo este periodo, o Edital permanecera aberto durante 12 (doze) meses para novos
credenciados, porém a contratagdo dependera da necessidade de vagas por parte da Secretaria
de Assisténcia Social, Mulher e Familia, a qual mantera atualizada a lista de Credenciados no
site oficial do Municipio de Tubar@o.

5.3. Disponibilidade: O edital e seus anexos estardo disponiveis para download na Pagina
Oficial do Municipio (https://tubarao.sc.gov.br/licitacoes/), no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas — PNCP (https://www.gov.br/pncp/pt-br), assim como na Plataforma
Eletronica do Portal de Compras Publicas.

6. CONDICOES DE PARTICIPACAO

Centro Administrativo Municipal
Rua Teresa Cristina, 250

Oficinas - Tubardo/SC - CEP 88702-011
L (48) 3621-9000

Y & & A


https://www.gov.br/pncp/pt-br
https://tubarao.sc.gov.br/licitacoes/

1’-‘ PREFEITURA o

N TUBARAO
SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL, MULHER E FAMILIA

6.1. Poderio participar: Pessoas juridicas, devidamente constituidas e em atividade no ramo
de prestagdo de servigos de acolhimento institucional para idosos, que atendam integralmente
as exigéncias deste Edital e seus anexos .

6.2. Nao poderiao participar:
I. Pessoa juridica que se enquadre nas vedacdes do art. 9° da Lei n°® 14.133/2021;

II. Que esteja impedida de licitar ou contratar com a Administragdo Publica, ou que tenha sido
declarada inidonea;

III. Que apresente faléncia, recuperagao judicial ou extrajudicial, dissolugdo ou liquidagdo,
salvo se comprovada aptidao econdomico-financeira por decisdo judicial;

IV. Que explore trabalho infantil, em condi¢des andlogas a de escravo ou contrate adolescente
em condi¢des vedadas pela legislagdo;

V. Que seja controladora, controlada ou coligada entre si, concorrendo no mesmo
credenciamento;

VI. Pessoa fisica e consorcios de empresas.

6.3. A participacdo no credenciamento implica a integral e incondicional aceitagdo de todas as
clausulas e condicoes deste Edital e de seus anexos.

7. DADOCUMENTACAO DE HABILITACAO

A documentagdo para habilitagdo devera ser apresentada em conformidade com os arts. 62 a
70 da Lei n® 14.133/2021, compreendendo:

7.1. Habilitacdo Juridica: Estatuto ou Contrato Social registrado e suas alteracdes, com
objeto social compativel; Regimento Interno; Comprovante de inscricao no Cadastro Nacional
de Pessoas Juridicas (CNPJ); Comprovante de inscricdo no Conselho Municipal do Idoso do
municipio onde est4 sediada a Instituigao.

7.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista: Certiddo Conjunta da Receita Federal e da
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), relativa a tributos federais e divida ativa da
Uniao; Certidao de regularidade do FGTS (CRF) e Certidao de Débitos Trabalhistas (CDT);
Certidao de regularidade perante a Fazenda Estadual e Fazenda Municipal do domicilio da
pessoa juridica.

7.3. Qualificacido Econdomico-Financeira: Certiddo negativa de faléncia expedida pelo
distribuidor da sede do fornecedor. Caso a licitante esteja em processo de recuperagdo
judicial, devera apresentar certiddo emitida pela instincia judicial competente que certifique
sua aptidao econdmica e financeira.
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7.4. Qualificacao Técnica: Dados pessoais e profissionais do signatério (responsavel legal) e
do responsavel técnico (RT) da instituicdo; Certificado de conclusdo de ensino superior do RT,
em conformidade com a RDC n° 502/2021 da ANVISA; Relagdo nominal dos profissionais
que compdem a equipe técnica; Alvara de licenga sanitaria emitido pela Vigilancia Sanitaria;
Alvara de funcionamento regular emitido pelo Corpo de Bombeiros; Alvara de localizacdo e
funcionamento emitido pela Administracdo Municipal de origem.

7.5. Declaracoes Complementares: Declaracdo do licitante de que atende plenamente aos
requisitos de habilitacdo; Declaracdo de cumprimento do art. 7°, XXXIII, da CF (proibigao de
trabalho infantil e escravo); Declaracdo de ndo parentesco com agentes publicos; Declaracao
de idoneidade.

8 PROCEDIMENTO E CRITERIOS DE CREDENCIAMENTO

8.1 Chamamento Continuo: O procedimento de credenciamento seréd realizado por
meio de chamamento publico continuo, permanecendo aberto durante sua vigéncia de 12
meses.

8.2 Analise de Habilitacdo: A comissdo de credenciamento analisard os pedidos e a

documentacao. Seré credenciada a proponente que comprovar o atendimento integral de todos
os requisitos de habilitagao deste Edital.

83 Limite de Credenciados: Nao ha limite méximo de credenciados. Todos os
interessados que cumprirem os requisitos estabelecidos serdao devidamente credenciados no
cadastro municipal.

8.4 Critérios para Distribuicio da Demanda (Retificado): Conforme o art. 79, §1°,
II, da Lei n° 14.133/2021, a distribuicdo dos idosos acolhidos entre as instituicoes
credenciadas observard, obrigatoriamente, critérios objetivos e impessoais de regulacido da
demanda, em ordem de prioridade sucessiva e vinculante, em estrito alinhamento com as
regras operacionais do Termo de Referéncia

8.4.1 Manutenc¢ido do Vinculo Familiar: Terd preferéncia absoluta a institui¢ao
credenciada que ja mantenha acolhido outro idoso com o qual o novo beneficiario possua
vinculo familiar (conjuge, companheiro, irmao ou parente até 2° grau), com o objetivo de
preservar os lagos socioafetivos

8.4.2 Proximidade Geografica Ordenavel por Faixa de Distancia: Nao havendo o
vinculo familiar previsto no item anterior, a demanda sera direcionada priorizando a
menor distdncia em relagdo ao Municipio de Tubardo, visando a otimizagdo dos custos
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logisticos de transporte e a eficiéncia fiscalizatoria das visitas técnicas e sociais,
conforme as seguintes faixas de prioridade:

- Faixa 1: Institui¢des localizadas no proprio Municipio de Tubardo ou a até 20 km do
limite municipal;

- Faixa 2: InstituicOes localizadas de 20,1 km a 50 km do limite municipal;

- Faixa 3: Institui¢cdes localizadas acima de 50 km do limite municipal (respeitada a
distancia maxima permitida de 150 km de raio da cidade de Tubarao).

8.4.3 Disponibilidade Imediata da Vaga: Dentro da faixa geografica aplicavel, sera
selecionada a instituicdo que possuir vaga disponivel imediata. Entende-se por
disponibilidade imediata a capacidade de acolher o idoso no prazo maximo de até 48
(quarenta e oito) horas a contar da notificacdo formal de encaminhamento emitida pela
Secretaria de Assisténcia Social, Mulher ¢ Familia.

8.4.4 Rodizio Isonémico (Critério de Desempate Definitivo): Havendo empate no
mesmo nivel de prioridade (instituicdes na mesma faixa geografica e com igual
disponibilidade imediata de vagas), a contratagdo dar-se-4 por rodizio estrito,
convocando-se prioritariamente a credenciada que tiver o menor quantitativo acumulado
de acolhidos contratados e mantidos no ambito do credenciamento vigente.

9 DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

9.1 Qualquer pessoa ¢ parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade ou para
solicitar esclarecimento sobre os seus termos enquanto este permanecer em vigor.

9.2 A impugnacdo e¢ o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma
eletronica, pela Plataforma Eletronica do Portal de Compras Publicas através do link:
http://www.portaldecompraspublicas.com.br/.

9.3 A resposta a impugnagdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado por meio
eletronico no prazo de até 3 (trés) dias tuteis, contado da data de recebimento do pedido.

9.4 As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.

9.5 Acolhida a impugnagdo, o edital retificado serd publicado no Portal de Compras
Publicas — PCP e Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP.
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10 DA DIVULGACAO DA LISTA DE CREDENCIADOS

10.1 O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério
estabelecido no edital, sera publicado e estard permanentemente disponivel e atualizado no
site oficial do Municipio de Tubardo, no PCP e PNCP.

11 DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

11.1 Apo6s divulgagdo da lista de credenciados, o 6rgao ou a entidade podera convocar o
credenciado para assinatura do instrumento Termo de Credenciamento, emissdo de nota de
empenho de despesa, ordem de servigo ou outro instrumento habil, conforme disposto no art.
95 da Lei n® 14.133, de 2021.

11.2 A administra¢do podera convocar o credenciado durante todo o prazo de validade do
credenciamento para assinar o contrato ou outro instrumento equivalente, sob pena de decair o
direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e no edital
de credenciamento.

12 DA CONTRATACAO

12.1 Instrumento de Contrata¢do: A contratacdo formalizar-se-4 por meio de Termo de
Contrato ou outro instrumento habil, a ser assinado entre a Secretaria e o credenciado
escolhido.

12.2 Prazo de Vigéncia dos Contratos: 12 (doze) meses, prorrogaveis nos termos dos arts.
106 e 107 da Lei n°® 14.133/2021.

12.3 Modelo de Execuc¢ao: O servico sera executado nas dependéncias da credenciada, em
regime de dedicagdo exclusiva e atendimento 24 horas ininterruptas.

12.4 Fiscalizacdo: A execucdo do contrato serd fiscalizada por servidor designado pela
Secretaria. O credenciado devera manter atualizadas todas as condi¢des de habilitagao durante
toda a execucao contratual.

13. DAS OBRIGACC)ES DA CONTRATADA E DO CONTRATANTE
13.1. Da Contratada:
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I. Oferecer alimentacdo, vestuario, cuidados de saude (médicos, enfermagem, fisioterapia),
atividades socioeducativas e recreativas.

II. Garantir sigilo e privacidade, respeitando a individualidade e os direitos dos acolhidos.

II1. Manter instalacdes adequadas, com caracteristicas residenciais e em conformidade com as
normas da ANVISA.

IV. Comunicar a Secretaria qualquer intercorréncia, como internacdes hospitalares.

V. Fornecer relatorios periddicos sobre as condi¢des dos acolhidos sempre que solicitado pela
equipe técnica do Municipio.

13.2. Do Contratante:

I. Efetuar o pagamento mensal pelo servico prestado, na forma e prazo estabelecidos.
II. Realizar o encaminhamento do idoso e seu deslocamento para a institui¢ao ou de volta ao
Municipio, quando necessario.

III. Fornecer medicamentos especializados, fraldas e outros insumos que ndo sejam de
provisao rotineira, conforme Termo de Referéncia.

14. DO PRECO E DO PAGAMENTO

14.1. Preco: Os precos para as vagas sdo fixos e irreajustaveis no primeiro ano de
vigéncia do edital, conforme tabela aprovada . Apds 12 meses, poderdo ser reajustados pelo
INPC .

Item Descri¢cao do Grau de Vagas  Valor Unit. Total Mensal Total Anual
Dependéncia (CATSER Mensal Estimado Estimado

23124)

1 Acolhimento de Idosos Grau | 5vagas | R$5.117,86 | R$ 25.589,30 R$ 307.071,6
de Dependéncia I - Idosos
independentes, mesmo que
requeiram uso de
equipamentos de autoajuda.

(=]

2 Acolhimento de Idosos Grau | 10 vagas | R$ 5.912,62 | R$ 59.126,20 R$ 709.514,4
de Dependéncia II - Idosos
com dependéncia em até trés
atividades de autocuidado

o
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para a vida diaria
(alimentacdo, = mobilidade,
higiene), sem

comprometimento cognitivo
ou com alteracdo cognitiva
controlada.

3 Acolhimento de Idosos Grau | 10 vagas | R$ 7.066,19 | R$ 70.661,90 R$ 847.942,80
de Dependéncia III - Idosos
com dependéncia que
requeiram  assisténcia em
todas as atividades de
autocuidado para a vida
diaria e/ou com

comprometimento cognitivo.

TOTAL GERAL DE VAGAS E | 25 vagas - RS 155.377,40 | RS 1.864.528,80
ESTIMATIVA:

Valores estimados considerando a utilizacdo total das vagas, com base na pesquisa de
mercado.

14.2. Pagamento: O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias tuteis apos a liquidagao
da despesa, condicionado a apresentacao de nota fiscal e comprovacao de regularidade fiscal.

15. DA PARTICIPACAO FINANCEIRA DO IDOSO

15.1. Regras de Participacao: A coparticipagdo financeira mensal cobrada da pessoa idosa ¢
limitada ao limite maximo de até 70% (setenta por cento) de qualquer beneficio
previdenciario ou de assisténcia social percebido (incluindo o BPC). E garantido & pessoa
idosa o percentual minimo de 30% (trinta por cento) de seu rendimento para livre fruigdo e
despesas pessoais. A ILPI estd terminantemente proibida de reter cartdes magnéticos ou
documentos dos idosos acolhidos.

16. DA GESTAO
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16.1. A fiscalizagdo técnica da execugdo dos servigos ficara a cargo de Isabel Cargnin Vargas
Cardoso, servidora especialmente designada, a qual competird a emissao de relatorios de
conformidade e o ateste das faturas eletronicas para fins de pagamento. A fiscalizacdo
administrativa e de conformidade documental cabera ao fiscal administrativo do contrato, sob
coordenacdo da Comissao de Gestdo de Contratos da Secretaria, formada por 3 (trés)
membros.

17. SANCOES ADMINISTRATIVAS

O credenciado que ndao cumprir as obrigagdes assumidas estard sujeito as penalidades
previstas na Lei n® 14.133/2021 (arts. 155 a 163), incluindo adverténcia, multa de 0,5% a 30%
sobre o valor do contrato, impedimento de licitar e contratar com a Administragdo por até 3
(trés) anos e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
por até 6 (seis) anos.

18. DAS INSTRUCOES E NORMAS PARA RECURSOS

18.1. Os recursos deverao:
18.2. Obedecer ao disposto no art. 165, da Lei n® 14.133/21, e alteragdes posteriores:
18.2.1. Ser encaminhados ao Agente de Contratacdo;

18.2.2. Estar acompanhado da respectiva representatividade e, quando for o caso, de
procuragao;

18.2.2.1. Nao serdo conhecidas impugnagdes e recursos apresentados fora do prazo legal
e/ou subscritos por representante nao habilitado legalmente ou nao identificado no
processo para responder pelo proponente.

18.3. Ser encaminhados Plataforma Eletronica do Portal de Compras Publicas através do
link: http://www.portaldecompraspublicas.com.br/ ;

19. DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1. O presente edital de credenciamento e¢ seus anexos sdo complementares entre si;
qualquer detalhe mencionado em um dos documentos e omitido no outro, sera considerado
especificado e valido.
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19.2. Para os casos omissos no presente edital, prevalecerdo os termos da Lei n°
14.133/2021, e suas alteragdes posteriores e demais legislagdes em vigor.

19.3. Todas as publicagdes como alteragdes ou prorrogacdes do edital, resumo de atas de
julgamento etc serdo publicadas na forma da Lei.

19.4. Fica o proponente ciente de que a simples apresentacdo da documentacdo implicard
aceitagao das condigoes estabelecidas neste edital.

19.5. Os pedidos de informagdes e de vistas ou esclarecimentos que se fizerem necessarios
ao perfeito entendimento do presente edital deverdo ser solicitados via Plataforma Eletronica
do Portal de Compras Publicas através do link: http://www.portaldecompraspublicas.com.br/

19.6. Nao existirda um namero minimo ou maximo de credenciados.

19.7. Nenhuma indenizagdo serda devida aos proponentes por apresentarem documentagdo
relativa ao presente credenciamento.

19.8. O presente credenciamento podera vir a ser revogado por razdes de interesse publico
decorrente de fato superveniente, devidamente comprovado, ou anulado no todo ou em parte,
por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante parecer escrito e
devidamente fundamentado.

19.9. O Municipio de Tubardo ndo se responsabiliza pelo conteudo e autenticidade de copias

deste Edital, sendo aquelas que estiverem assinadas pela autoridade competente, ou sua copia
fiel.

19.10. Todos os questionamentos recebidos e respectivas respostas, informagdes/alteracdes,
relativos ao  presente  Edital, serdo  postados no  endere¢co  eletronico
https://tubarao.sc.gov.br/licitacoes/ e http://www.portaldecompraspublicas.com.br/, sendo de
exclusiva responsabilidade do interessado o seu acompanhamento.

Tubardo/SC, data da assinatura eletronica.

HELOISA CABRAL DA SILVA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Centro Administrativo Municipal www.tubarao.sc.gov.b
Rua Teresa Cristina, 250

Oficinas - Tubardo/SC - CEP 88702-011
L (48) 3621-9000
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO

CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS (ILPI), DE
ACORDO COM A LEI FEDERAL N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021, LEI 10.741/2003
— ESTATUTO DO IDOSO, LEI 13.146/2015, E DEMAIS NORMAS LEGAIS FEDERAIS,
ESTADUAIS E MUNICIPAIS VIGENTES.

Item

Descrigao

Catser

Un.

Quantidade

Média de
Pregos
(Unitario)

Total mensal*

Total anual*

Acolhimento de Idosos Grau de
dependéncia | - Idosos independentes,
mesmo que requeiram uso de equipamentos
de auto-ajuda.

23124

Vaga

R$ 5.117,86

R$ 25.589,30

R$ 307.071,60

Acolhimento de Idosos Grau de
dependéncia Il - ldosos com dependéncia
em até trés atividades de autocuidado para
a vida diaria, tais como: alimentagao,
mobilidade, higiene; sem comprometimento
cognitivo ou com alteragao cognitiva
controlada.

23124

Vaga

10

R$ 5.912,62

R$ 59.126,20

R$ 709.514,40

Acolhimento de Idosos Grau de
dependéncia lll - Idosos com dependéncia
que requeiram assisténcia em todas as
atividades de autocuidado para a vida diaria
e ou com comprometimento cognitivo.

23124

Vaga

10

R$ 7.066,19

R$ 70.661,90

R$ 847.942,80

TOTAL GERAL*

R$ 1.864.528,80

*Valores estimados considerando a utilizagido total das vagas no periodo

1.1. Os bens objeto desta contratagado sao caracterizados como comuns.

1.2. O objeto desta contratagdo ndao se enquadra como sendo de bem de luxo,
conforme Decreto n° 10.818, de 27 de setembro de 2021.

1.3. O prazo de vigéncia do credenciamento sera de 12 meses prorrogaveis por

igual periodo.

1.4. O prazo de vigéncia do contrato oriundo do processo de credenciamento sera
de 12 meses e podera ser prorrogado conforme os artigos 106 e 107 da Lei

n°14.33/2021.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

A presente contratacio justifica- se tendo em vista a necessidade de contratacido de
vagas em Instituicado Especializada em acolhimento institucional, com grau de
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dependéncia I, 1l e lll. Tendo em vista a previsao para os idosos que nao dispdem de
condicbes para permanecer com a familia, que se encontram em situagio de rua ou
abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos, ou ainda familiares sem
possibilidades de proporcionar-lhes os cuidados necessarios.

Analisando a ocorréncia de nao dispor deste servico na Rede Socioassistencial do
municipio, ha a necessidade de contratacdo na rede publica ou privada para bom
atendimento desta populagéo da cidade que se enquadre no perfil para acolhimento.

E importante destacar que a instituicdo devera ser mais proxima possivel para a
visitacdo e preservacgao dos vinculos familiares, visando manter a convivéncia com o
nucleo familiar.

Pelo motivo acima, se faz necessaria o processo de credenciamento, no qual a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, objetiva promover um processo
democratico de contratacdo de Instituicbes especializadas, para ambos os sexos,
com dependéncias de grau |, Il e Ill, proporcionando transparéncia e isonomia, bem
como oportunizando participagdo ampla de empresas, promovendo a facilidade e
comodidade de fiscalizagdbes e acompanhamento dos acolhimentos por parte da
Administracao.

3. DESCRIGCAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO E ESPECIFICAGAO DO PRODUTO

Mediante estudo técnico, constatou-se que a contratacdo de servicos de
acolhimento institucional para pessoas idosas, por meio do credenciamento de
Instituicbes de Longa Permanéncia para Idosos (ILPIs), constitui a alternativa mais
adequada e eficiente para assegurar a protegao social, os cuidados basicos e o
atendimento integral aos idosos que necessitam de acolhimento institucional.
Verificou-se que a implantacdo e manutencdo de uma ILPI prépria pelo Municipio
mostra-se inviavel no cenario atual, tendo em vista os elevados custos relacionados
a construgao, adequacao de infraestrutura, aquisi¢cdo de equipamentos, manutengao
operacional e contratagcdo de equipe multidisciplinar especializada, em conformidade
com as exigéncias legais e normativas aplicaveis.

Ademais, considerando a demanda existente e a necessidade de atendimento
imediato dos casos encaminhados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Mulher e Familia, ndo ha prazo habil para a estruturacdo de unidade propria sem
comprometer a continuidade e a efetividade da politica publica de protecao a pessoa
idosa. Nesse contexto, o credenciamento de ILPIs habilitadas permite a formacao de
uma rede de instituicbes aptas a receber os usuarios conforme a disponibilidade de
vagas, assegurando maior celeridade, eficiéncia administrativa e continuidade do
atendimento, especialmente em situa¢gdes que demandem acolhimento urgente.

A solugao encontra amparo nos principios do interesse publico, da eficiéncia, da
continuidade do servigo publico e do planejamento previstos na Lei n°® 14.133/2021.
Em especial, o credenciamento configura procedimento auxiliar previsto no art. 79
da Lei n° 14.133/2021, aplicavel as hipoteses em que a Administracdo pretende
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contratar todos os interessados que atendam as condicbes previamente
estabelecidas, permitindo a manutencdo de um cadastro de instituicbes aptas a
prestar o servigo e garantindo maior flexibilidade para o atendimento da demanda
variavel e continua por vagas em acolhimento institucional para idosos.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Para atender a demanda o municipio podera dispor de instituicbes que prestem
acolhimento de maneira simultdnea, considerando que ndo ha garantias da
disponibilidade de vagas que supram a demanda do Municipio em uma unica
instituicdo

A Instituicdo deve garantir cuidados de saude aos idosos, oferecendo assisténcia
médica, enfermagem e cuidados especializados para atender as necessidades dos
idosos, incluindo o acompanhamento de doencgas crénicas. Proporcionar um
ambiente seguro e supervisionado, minimizando riscos de quedas, acidentes e
abusos. Estimular a interacdo social, combatendo o isolamento e a solidao
frequentemente vivenciados pelos idoso que vivem sozinhos. Garantir alimentagao
adequada, fundamental para a saiude e bem-estar dos idosos. Oferecer atividades
recreativas e terapéuticas que promovam o entretenimento e o estimulo cognitivo.
Respeito aos direitos dos idosos, incluindo dignidade, liberdade e participagdo nas
decisdes que afetam suas vidas.

O servico a ser executado devera estar de acordo com as normativas da Tipificagao
dos Servigos Socioassistenciais, garantindo o sigilo e a privacidade das pessoas
idosas acolhidas, respeitando os costumes, as tradigdes e as diversidades em
relacdo aos ciclos de vida, aos arranjos familiares, a questdo de racgal/etnia, de
crenca, de género e orientacdo sexual, devendo permanecer acolhido até que seja
possivel o retorno a familia de origem ou extensa, organizando-se em consonancia
com os principios, diretrizes e orientagdes do Estatuto do Idoso e das “Orientacdes
Técnicas: Servicos de Acolhimento para Idosos” e das normas da ANVISA.

Os atendimentos devem ser prestados de forma personalizada, garantindo a
individualidade e, ainda, em unidade institucional com caracteristica domiciliar que
acolha idosos com diferentes necessidades e graus de dependéncia. Deve a
instituicdo assegurar a convivéncia dos idosos com familiares, amigos e pessoas de
referéncia, de forma continua, bem como promover o acesso as atividades culturais,
educativas, ludicas e de lazer na comunidade.

A capacidade de atendimento das unidades deve seguir as normas da Vigilancia
Sanitaria, assegurando o atendimento de qualidade, personalizado, com até 04
(quatro) idosos por quarto e as agdes devem pautar no incentivo do desenvolvimento
do protagonismo e do desenvolvimento das capacidades para a realizagdo de
atividades da vida diaria, favorecendo condi¢cdes para a independéncia e o
autocuidado.

A instituicdo devera também promover o acesso dos idosos a convivéncia mista
entre os residentes de diversos graus de dependéncia e contribuir para um processo
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de envelhecimento ativo, saudavel, assegurando um espago coletivo para o encontro
entre os idosos acolhidos e destes de forma intergeracional, favorecendo a
convivéncia familiar e comunitaria, identificando necessidades e motivagoes,
desenvolvendo potencialidades e capacidades para novos projetos de vida,
propiciando vivéncias que valorizam as experiéncias e que estimulem e
potencializem a condicdo de escolher e decidir, contribuindo para o desenvolvimento
da autonomia e do protagonismo social dos usuarios.

Devera também:

Favorecer a integracdo dos idosos por meio do incentivo a participagdo em
atividades culturais, esportivas e de lazer, possibilitando a inclusdo por meio de
ocupagoes internas e externas, relacionando-as aos interesses, vivéncias, desejos e
as possibilidades ofertadas, colaborando com redes inclusivas no territério;

Acolher e garantir a protecao integral de forma individualizada e extensivo aos
usuarios com vinculos de parentesco na mesma unidade de acolhimento;

Garantir a inclusao dos idosos com deficiéncia, prevenindo praticas segregacionistas
e o confinamento;

Oferecer ambiente e condi¢cdes favoraveis ao processo de envelhecimento ativo,
saudavel e autbnomo;

Contribuir para a prevencao do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia,
violacéo de direito e a ruptura de vinculos;

Prevenir agravos que possam desencadear rompimento de vinculos familiares e
sociais;

Possibilitar a convivéncia comunitaria, sensibilizando grupos comunitarios sobre
direitos e necessidades de inclusdao de pessoas idosas buscando a desconstrugao
de mitos e preconceitos;

Promover o acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgdos do Sistema de
Garantia de Direitos e politicas setoriais e intersetoriais, desenvolvendo estratégias
que estimulem e potencializem recursos das pessoas idosas, de suas familias e da
comunidade no processo de habilitagao, reabilitacao e inclusio social;

Desenvolver condigdes para a independéncia e autocuidados;

Garantir a preservagao da individualidade e de identidade de cada idoso e a guarda
de seus pertences de forma acessivel ao idoso, de modo que ele possa utilizar e
dispor dos mesmos conforme o seu interesse e necessidade diaria (vestimentas,
roupa de cama e banho etc.);

Garantir a protecao e os cuidados dos idosos durante em periodo integral (24 horas
ininterruptas);

Identificar situacdes de dependéncia e estimular habitos e atitudes de autonomia e
de interacdo social dos usuarios com as pessoas da comunidade, oferecendo
possibilidades de desenvolvimento de habilidades e potencialidades, a defesa de
direitos e o estimulo a participagao cidada respeitando o interesse e a escolha com
autonomia;

o Localizagao e infraestrutura
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A unidade institucional devera estar localizada, obrigatoriamente, dentro da
uma distancia n&ao superior ao raio de 150 km (cento e cinquenta quildmetros)
do municipio de Tubaréo, justificados pela necessidade de manutencdo dos
vinculos familiares e comunitarios dos acolhidos, e a viabilidade do
acompanhamento in loco e fiscalizagdo da equipe.

Também devera atender aos requisitos de infraestrutura fisica, exigidas em
cédigos, leis ou normas pertinentes, quer na esfera federal, estadual ou
municipal e, normas especificas da ABNT — Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas referenciadas no Regulamento Técnico da RDC ANVISA
n°502/2021 da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA.

O servigo devera ser executado em local de facil acesso e de total seguranga,
possuir caracteristicas residenciais com a estrutura fisica adequada,
organizada de forma a atender aos requisitos previstos nos regulamentos
existentes, em adequacdo as necessidades dos usuarios, oferecendo
condigbes de habitabilidade, higiene, salubridade, acessibilidade,
individualidade e privacidade, num ambiente acolhedor, sendo o endereco
institucional utilizado como referéncia domiciliar aos acolhidos.

o Recursos humanos — Equipe de referéncia exigida pela NOB/RH/SUAS

A Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos deve apresentar recursos
humanos, com vinculo formal de trabalho, em conformidade com a equipe
multidisciplinar prevista no Regulamento Técnico da RDC ANVISA n°
502/2021 da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA e que
garantam a realizagdo das seguintes atividades.

o Da forma de acesso

Os encaminhamentos dos idosos para a ocupacdo das vagas junto a
instituicdo de acolhimento devera ser realizado, exclusivamente, pela equipe
de referéncia da Protegdo Social Especial (média e alta complexidade) da
Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e Familia, que realiza a regulagao
das vagas, mediante o encaminhamento do relatério devidamente instruido
com os documentos pessoais e a requisicdo da vaga pela equipe técnica de
referéncia, tratando-se exclusivamente de pessoas residentes no Municipio
de Tubarao.

o Utilizagao da aposentadoria do idoso

No caso do idoso possuir renda, esta podera ser utilizada para pagamento de
parte de sua internagdo, ndo excedendo a 70% de qualquer beneficio
previdenciario ou de assisténcia social, incluindo-se o Beneficio da Prestacao
Continuada - BPC, percebido pela pessoa idosa, devendo constar a sua
anuéncia no contrato de prestacdo de servigo, conforme previsto da
resolugdo N° 33, de 24 de maio de 2017, que estabelece diretrizes e
par@metros para a regulamentacdo do Art. 35 da Lei n° 10.741/2003
(Estatuto do Idoso). Bem como a garantia de que o percentual restante, de
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no minimo 30%, deve ser destinado a prépria pessoa idosa, a qual, a seu
critério, lhe dara o destino que bem lhe aprouver, garantindo o direito de
liberdade, dignidade e cidadania. Na situagdo acima, o Municipio arcara
apenas com a diferenca do valor do beneficio (70%) e o valor da
mensalidade da casa de repouso, podendo ainda se utilizar de outras
receitas e rendimentos do idoso para o custeio da casa de acolhimento, tal
como poupangas, aluguéis, entre outros declarados.

o Da necessidade de internagao hospitalar:

Em caso de internagcdo hospitalar, a instituicdo devera notificar com
brevidade a Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e Familia de Tubaréo, o
estabelecimento hospitalar onde o paciente foi internado, devendo sempre
ser enviado ao Sistema Unico de Saude — SUS. Quando houver necessidade
de acompanhante para o paciente durante a internagcdo, sera de
responsabilidade de familiares e/ou da CONTRATADA.

o Da necessidade de medicacao e tratamento ambulatorial

Em caso de necessidade de medicamentos especializados de alta
complexidade, alimentagdao especial pertinente a doenca com prescricao
médica especifica ou fraldas geriatricas decorrentes de patologias clinicas
graves/complexas que extrapolem o consumo habitual, estas serado
fornecidas pelo Municipio por meio da rede publica de saude (SUS) ou,
subsidiariamente, custeadas e providenciadas pelos familiares do acolhido.
Outras necessidades dos idosos, ditas rotineiras e pertinentes ao
acolhimento diario — compreendendo a medicagdo de atengao basica,
produtos de higiene pessoal basicos e fraldas geriatricas de uso rotineiro —,
deverao ser integralmente supridas e custeadas pela contratada.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

O objeto do credenciamento devera ser executado no estabelecimento da
CREDENCIADA, considerando os principios basicos da tipificagcdo nacional da
Assisténcia Social, resolugdo n° 109/2009 do CNAS, vedada a subcontratacéo,
correndo por conta da CREDENCIADA as despesas de seguros, tributos, encargos
trabalhistas e previdenciarios decorrentes da execug¢ao do objeto do contrato.

A Contratada devera oferecer: alimentagdo equilibrada, vestuario, acolhimento em
periodo integral (diurno e noturno), espacos de referéncia, higienizacao, cuidados
basicos de saude (incluindo a administracdo de medicamentos da rede basica e o
fornecimento de fraldas para uso rotineiro), acompanhamento presencial em
consultas médicas, exames e internacdo hospitalar na rede de saude, além de
atividades socioeducativas enquanto perdurar o acolhimento, visando promover o
desenvolvimento das capacidades adaptativas para a vida diaria e a convivéncia
entre os residentes.
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O servigo devera ser executado de forma integral e ininterrupta, ou seja, 24 horas
por dia, pela contratada, na sede em que ocorrera o servico de acolhimento.
Pessoas idosas com vinculo de parentesco ou afinidade — casais, irmaos, amigos,
etc., devem ser atendidos preferencialmente na mesma unidade. Idosos com
deficiéncia devem ser incluidos nesse servico, de modo a prevenir praticas
segregacionistas e o isolamento destes.

A contratada devera enviar relatorios detalhados acerca das condigbes sociais,
psicolégicas e de saude da pessoa idosa, sempre que requisitado pela equipe
técnica do contratante, com prazo nao superior a 5 dias da requisigao;

Para realizagdo do acolhimento e/ou desacolhimento, a equipe técnica do municipio
de Tubarao, se responsabilizara pelo deslocamento da pessoa idosa até a instituicao
contratada ou de volta ao Municipio.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

As comunicagdes entre o érgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletronica para esse fim usadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir

O ¢6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

Apods a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o 6rgao ou entidade
podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera informacbes acerca das
obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para
execugcao do objeto, do plano complementar de execucédo da contratada, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sang¢des aplicaveis, dentre
outros.

Fiscalizagao

A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).
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6.1.1. Fiscalizagcao Técnica

O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragado. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

O fiscal técnico do contrato anotara no histoérico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descricdo do que for
necessario para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°

14.133. de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n° 11.246. de 2022, art. 22. II);

Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagbes para a corregdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a
correcdo. (Decreto n° 11.246. de 2022, art. 22 11I);

O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contrato, em tempo habil, a
situagdo que demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for 0 caso.
(Decreto n°® 11.246. de 2022, art. 22, 1V).

No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢ao do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor
do contrato. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, V).

O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva

ou a prorrogagao contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.1.2. Fiscalizagao Administrativa

O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condicbes de
habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizagao de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e Il. do Decreto n°
11.246, de 2022).

“Caso ocorra descumprimento das obrigagbes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando a comissao de
gestdos do contrato para que tomem as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a
sua competéncia; (Decreto n° 7.450 de 2023, art. 303, Il)

6.1.3. Gestor da ARP e Contrato

A comissao de gestdo do de contrato sdo os servidores designados mediante Portaria
pelo Chefe do Poder Executivo Municipal para compor a Comissdo de Gestao de
Contrato, formada por 03 (trés) membros, para gestdo dos Contratos Administrativos.

Os membros da comissao de gestdo coordenardo a atualizacdo do processo de
acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato contendo todos os registros formais da
execugcdo no histérico de gerenciamento a exemplo da ordem de servigo ou
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autorizagao de fornecimento, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das

prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacdes para fins de atendimento da finalidade da administracao.

Os membros da comissao de gestdo acompanhardo os registros realizados pelos
fiscais do Contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execug¢ao do Contrato e
as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

Os membros da comisséo de gestdo acompanhardo a manutenc¢ao das condigbes de
habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara
os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagado e do pagamento da despesa
no relatério de riscos eventuais.

Os gestores emitirdo documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas
pelo fornecedor registrado, com mencgao ao seu desempenho na execugao contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigacoes.

Os membros da comissdo de gestdo do Contrato tomardo providéncias para a
formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagao para fins de aplicacéo
de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133,
de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

Os gestores deverao elaborar relatério final com informacdes sobre a consecuc¢ao dos
objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao.

Os gestores deverao enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizacdo e gestao nos termos do Contrato.

CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO
Recebimento

7.1.  Recebimento Provisério Os servicos serdao recebidos provisoriamente no
prazo de até 5 (cinco) dias uteis, a contar do envio da Nota Fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente acompanhado do relatério mensal de
ocupacgao de vagas, pelo(a) agente responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua
conformidade com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e
na proposta.

7.2.  Recebimento Definitivo O recebimento definitivo ocorrera no prazo de até 30
(trinta) dias uteis, a contar do recebimento provisério, mediante atesto
expressamente emitido pelo fiscal do contrato através de termo detalhado
que comprove a adequacao do servico prestado.
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7.21. Em observancia ao art. 324 do Decreto Municipal n® 7.450/2023
(redagdo dada pelo Decreto n° 9.379/2026), a apuragdao do
recebimento provisério e a emissdo do atesto para recebimento
definitivo serdo realizadas com estrita segregacao de fungdes entre
0s agentes responsaveis.

7.2.2. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente
prorrogado, de forma justificada, por igual periodo, quando houver
necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das
exigéncias contratuais.

Liquidagao

7.2.3. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente,
correra o prazo de dez dias uteis para fins de liquidacio, na forma
desta segao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §3°

da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.2.3.1. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade,
mantendo-se a possibilidade de prorrogagdo, no caso de
contratagbes decorrentes de despesas cujos valores né&o
ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°®
14.1 2021.

7.2.4. Para fins de liquidacao, o setor competente devera verificar se a nota
fiscal ou instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa
os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

0 prazo de garantia;

a data da emissao;

os dados do contrato e do 6rgao contratante;
o periodo respectivo de execugao do contrato;
o valor a pagar; e

eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.2.5. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidagao da
despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as
medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovagao da
regularizagao da situagao, sem 6nus ao contratante;

7.2.6. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovacdo da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos
sitios eletrénicos oficiais ou a documentacido mencionada no art. 68
da Lein® 14.133, de 2021.
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7.2.7. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a
manutencdo das condigcbes de habilitacdo exigidas no edital; b)
identificar possivel razdo que impeca a participagado em licitagdo, no
ambito do érgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder
Puablico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO
NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.2.8. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do
contratado, sera providenciada sua notificagao, por escrito, para que,
no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.29. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.2.10. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

7.211. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos ser&o
realizados normalmente, até que se decida pela rescisao do contrato,
caso o contratado ndo regularize sua situagao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.212. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias uteis
contados da finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme secao

anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n°® 77, de
2022.

7.2.13. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado
serao atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de
pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicacédo
do indice IPCA/IBGE. de corregdo monetaria.

Forma de pagamento

7.214. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para
crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.2.15.  Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como
emitida a ordem bancaria para pagamento.
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7.2.16. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista
na legislagao aplicavel.
7.2.16.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na
planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da
realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislagdo vigente.
7.2.17. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos

da Lei Complementar n° 123, de 2006, nido sofrera a retencao

tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagao
de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Da participagao financeira do idoso no custeio do acolhimento institucional

7.2.18.

7.2.19.

7.2.20.

7.2.21.

7.2.22.

Nos termos do art. 35, §§ 1° e 2° da Lei Federal n® 10.741/2003
(Estatuto da Pessoa ldosa), podera haver participagao financeira do
idoso ou de sua familia no custeio dos servicos de acolhimento
institucional prestados pela Instituicdo de Longa Permanéncia para
Idosos — ILPI, desde que o idoso ou seus responsaveis disponham de
recursos financeiros para tanto.

A participagao financeira do idoso sera limitada ao percentual maximo
de 70% (setenta por cento) da renda liquida mensal percebida,
proveniente de beneficio previdenciario ou assistencial, devendo ser
preservado o percentual minimo de 30% (trinta por cento) da renda
para livre disponibilidade do idoso, destinado ao atendimento de suas
necessidades pessoais, preservando-se sua autonomia, dignidade e
direitos fundamentais.

O valor ou percentual da contribuigcao sera formalizado por meio
de instrumento contratual individual de prestagdao de servigos,
firmado entre a Instituicado de Longa Permanéncia para Idosos —
ILPI e o idoso acolhido ou, quando for o caso, seu representante
legal, contendo a forma de calculo e as condi¢gdes de pagamento
da participacao financeira.

O repasse dos valores correspondentes a participacao financeira
devera ocorrer diretamente entre o idoso, seu responsavel legal
ou familiar e a instituicao credenciada, ndo havendo ingresso ou
movimentagao desses recursos pelo Municipio. A Administragao
Municipal exercerda o acompanhamento e fiscalizagcao da
execucao do servico, mediante analise da documentacido e
relatérios apresentados pelas instituicoes credenciadas.

Fica expressamente vedada a instituicdo credenciada a retencao de
cartdo magnético, documentos pessoais ou quaisquer meios de
acesso ao beneficio previdenciario ou assistencial do idoso como
forma de garantia de recebimento ou ressarcimento de valores, nos
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termos do Estatuto da Pessoa ldosa, sujeitando-se a instituicdo as
medidas administrativas cabiveis, sem prejuizo das responsabilidades
civil e penal aplicaveis.

7.2.23. A cobrangca da participacdo financeira observara, ainda, as
deliberagdes do Conselho Municipal da Pessoa ldosa e/ou do
Conselho Municipal de Assisténcia Social, respeitado o limite legal
estabelecido pela legislagéo vigente.

FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR E FORMA DE
FORNECIMENTO

Forma de selegéo e critério de julgamento da proposta

O fornecedor sera selecionado por meio do procedimento auxiliar de CREDENCIAMENTO,

sendo

as contratacbes formalizadas de acordo com a necessidade e demanda da

Administragao.

A prestacao dos servigos de acolhimento institucional sera executada de forma INTEGRAL.

Quando nao for possivel a contratacdo simultinea de todas as credenciadas, o
direcionamento e a distribuicdo do acolhido entre as instituicdes habilitadas obedecerao, de

forma

sucessiva e vinculante, aos seguintes critérios objetivos de distribuicao da

demanda:

1.

Manutencao do Vinculo Familiar: Tera preferéncia absoluta a instituicao
credenciada que ja mantenha acolhido outro idoso com o qual o novo beneficiario
possua vinculo familiar (cénjuge, companheiro, irmao ou parente até 2° grau), com o
objetivo de preservar os lagos socioafetivos.

Proximidade Geografica Ordenavel por Faixa de Distancia: Nao havendo o
vinculo familiar previsto no item anterior, a demanda sera direcionada priorizando a
menor distancia em relagdo ao Municipio, visando a otimizag&o dos custos logisticos
de transporte do idoso e a eficiéncia fiscalizatéria das visitas mensais dos fiscais de
contrato, conforme as seguintes faixas de prioridade:

o Faixa 1: Instituicbes localizadas no préprio Municipio contratante ou a até 20
km do limite municipal;

o Faixa 2: Instituicdes localizadas de 20,1 km a 50 km do limite municipal;
o Faixa 3: Instituicdes localizadas acima de 50 km do limite municipal.

Disponibilidade Imediata da Vaga (Comprovacao e Registro): Dentro da faixa
geografica aplicavel, sera selecionada a instituicido que possuir vaga disponivel
imediata.

o Entende-se por disponibilidade imediata a capacidade de acolher o idoso
no prazo maximo de até 48 (quarenta e oito) horas a contar da notificagao
formal de encaminhamento emitida pela Administragao;
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4. Rodizio Isonémico (Critério de Desempate): Havendo empate no mesmo nivel de
prioridade (instituicbes na mesma faixa geografica e com igual disponibilidade
imediata de vagas), a contratagdo dar-se-a por rodizio estrito, convocando-se
prioritariamente a credenciada que tiver o menor quantitativo acumulado de
acolhidos contratados no &mbito do credenciamento vigente.

Exigéncias de habilitagao

Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

8.1.1.

8.1.4.
8.1.5.

8.1.7.

8.1.8.

8.1.10.

8.1.11.
8.1.12.
8.1.13.

Qualificagdo Técnica

Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, conforme a natureza juridica da instituigao;

Declaracido emitida pela entidade que esta de acordo com as normas
e valores definidos no presente edital e que realizara todos os
procedimentos a que se propde;

Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ;
Inscrigdo no Conselho Municipal do Idoso do municipio onde esta
sediada a Institui¢ao;

Dados pessoais do signatario (responsavel legal) da instituicdo (nome
completo, cargo, logradouro, estado civil, profissdo, RG e CPF);
Dados do responsavel técnico da instituicao: (que de acordo com a
RDC N° 502, de 27 de maio de 2021 da Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria — ANVISA, deve possuir ensino superior) - Nome,
CPF, carga horaria semanal, cargo, fungdo e nimero de inscrigdo no
respectivo conselho profissional competente.

Certificado do responsavel técnico, com ensino superior completo em
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC.

Relagao nominal dos profissionais que compdem a equipe técnica do
prestador, informando nome, CPF, carga horaria semanal, cargo,
funcdo e numero de inscricdo no respectivo Conselho Profissional
competente;

Certiddes Negativas da Receita Federal, Estadual, Municipal, FGTS e
Trabalhista;

Alvara de licenga emitido pela Vigilancia Sanitaria;

Alvara do Corpo de Bombeiros vigente;

Alvara de localizagdo e funcionamento regular emitido pela
Administragdo Municipal.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

Quantidad Média de
Item Descrigao Catser Un. e Precos Total mensal* Total anual*
(Unitario)
1 |Acolhimento de ldosos Grau de 23124 | Vaga 5 R$5.117,86]  R$ 25.589,30 R$ 307.071,60
dependéncia | - Idosos independentes,
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mesmo que requeiram uso de
equipamentos de auto-ajuda.

Acolhimento de Idosos Grau de
dependéncia Il - ldosos com
dependéncia em até trés atividades de
autocuidado para a vida diaria, tais
como: alimentagao, mobilidade,
higiene; sem comprometimento
cognitivo ou com alteragao cognitiva
controlada.

23124

Vaga

10

R$ 5.912,62

R$ 59.126,20

R$ 709.514,40

Acolhimento de Idosos Grau de
dependéncia lll - Idosos com
dependéncia que requeiram assisténcia
em todas as atividades de autocuidado

23124

Vaga

10

R$ 7.066,19

R$ 70.661,90

R$ 847.942,80

para a vida diaria e ou com
comprometimento cognitivo.

TOTAL GERAL*|R$ 1.864.528,80

*Valores estimados considerando a utilizacdo total das vagas

O custo estimado total da contratacao é de R$ 1.864.528,80, conforme custos
unitarios apresentados na tabela acima.

A pesquisa de precos detalhada se encontra no ANEXO | deste documento.

REAJUSTE CONTRATUAL E REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

Os precos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para

Apds 01 (um) ano, poderdo ser reajustados os valores pela corregdo monetaria
adotada pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor INPC.

O reequilibrio dos precos, com o consequente reajuste dos pregos, podera ser
solicitado pelo detentor do contrato caso haja um encarecimento do produto/servigo
no mercado, desde que imprevisivel e que comprove devidamente o aumento, sem

10.

a apresentacao das propostas.

qualquer acréscimo em sua margem de lucro.
11. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

Os recursos para atender a presente demanda correrdo a conta do orcamento municipal
vigente.

A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagao
da Lei Orgcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

12.

FISCALIZAGAO DO CONTRATO

A fiscalizagdo do contrato resultante deste procedimento licitatério ficard sob a
responsabilidade de Isabel Cargnin Vargas Cardoso

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, MULHER E FAMILIA DE TUBARAO - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Rua Sao Manoel, 140 | Centro | Tubarao/SC | CEP 88.701-120
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Dessa forma, APROVO o presente Termo de Referéncia e o ENCAMINHO ao setor
competente para as providéncias cabiveis para langcamento da licitacao.

HELOISA  Assinado de forma
CABRAL DA (s a0
SILVA:Oz-] 6 SILVA:02160564974

Dados: 2026.08.26

0564974 13:35:27 -03'00"

Heloisa Cabral da Silva
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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ANEXO | - PESQUISA DE PRECOS DETALHADA

Item

Descrigao

Catser

Un.

Quantid
ade

FONTE

FONTE 2

FONTE 3

FONTE 4

FONTE 5

FONTE

FONTE 7

Média de
Precos
(Unitario)

Total mensal*

Total anual*

Acolhimento de Idosos Grau de
dependéncia | - Idosos
independentes, mesmo que
requeiram uso de equipamentos
de auto-ajuda.

23124

Vaga

R$
5.333,33

R$
4.191,66

R$
4.650,00

R$
6.000,00

R$
5.450,00

R$
5.200,00

R$
5.000,00

R$ 5.117,86

R$ 25.589,30

R$ 307.071,60

Acolhimento de Idosos Grau de
dependéncia Il - Idosos com
dependéncia em até trés
atividades de autocuidado para a
vida diaria, tais como:
alimentagao, mobilidade,
higiene; sem comprometimento
cognitivo ou com alteragao
cognitiva controlada.

23124

Vaga

10

R$
6.458,33

R$
5.271,66

R$
5.500,00

R$
6.466,67

R$
6.550,00

R$
5.741,66

R$
5.400,00

R$ 5.912,62

R$ 59.126,20

R$ 709.514,40

Acolhimento de Idosos Grau de
dependéncia lll - ldosos com
dependéncia que requeiram
assisténcia em todas as
atividades de autocuidado para a
vida diaria e ou com
comprometimento cognitivo.

23124

Vaga

10

R$
7.666,67

R$
6.250,00

R$
7.300,00

R$
7.280,00

R$
7.600,00

R$
7.366,66

R$
6.000,00

R$ 7.066,19

R$ 70.661,90

R$ 847.942,80

TOTAL GERAL*

R$
1.864.528,80

*Valores estimados considerando a utilizagéo total das vagas

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, MULHER E FAMILIA DE TUBARAO - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Rua Sao Manoel, 140 | Centro | Tubarao/SC | CEP 88.701-120
Fone: 48 33621-9889 | www.tubarao.sc.gov.br | gestaosocial@tubarao.sc.gov.br|social@tubarao.sc.gov.br



mailto:gestaosocial@tubarao.sc.gov.br

m PREFEITURA =

2NTUBARAO
SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL, MULHER E FAMILIA

ANEXO II
PEDIDO DE CREDENCIAMENTO

A Coordenadoria de Compras, Licitacdes e Contratos, da Secretaria de Gestdo, Prefeitura Municipal
de Tubarao — SC.
Edital de Credenciamento n°® 02/2026

DADOS DA PROPONENTE:
Razao Social:

CNPJ/CPF: Inscri¢ao Estadual:
Endereco:

Bairro:

CEP: Cidade: Estado:
Telefone (1):

Telefone (2):

e-mail:

Representante Legal (1):

Cargo: RG: Emissor: CPF:
Representante Legal (2):
Cargo: RG: Emissor: CPF:

Constitui objeto deste credenciamento: prestacio de servicos de acolhimento institucional de
longa permanéncia para idosos (ILPI), para pessoas idosas de ambos os sexos, com
dependéncia de graus I, II e III, de acordo com os critérios, termos e condi¢des estabelecidas no
Termo de Referéncia do Edital.

Prezados Senhores,
Apods examinar todas as clausulas e condigdes estipuladas no Edital em referéncia, apresentamos
nosso pedido de pré-qualificacdo para o credenciamento, nos termos consignados no mencionado

ato convocatdrio e seus anexos, com os quais concordamos plenamente.

1. Declaramos conhecer os termos do Edital que regem o presente Credenciamento bem como aos
seus Anexos.

Centro Administrativo Municipal www.tubarao.sc.gov.br
Rua Teresa Cristina, 250 J oo
Oficinas - Tubardo/SC - CEP 88702-01 D

L (48) 3621-9000
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2. Quaisquer reclamagdes deverdo ser formalizadas por escrito e dirigidas ao nosso escritdrio, sito
naRua...... ,ha cidade de ............ , fone ....., e-mail: ....

3. A CREDENCIADA ¢ responsavel pela qualidade dos servicos prestados, devendo reparar,
corrigir ou refazer, as suas expensas, no total ou em parte, os servicos em que se verifiquem

vicios, defeitos ou incorregdes resultantes de sua execugao.

4. A CREDENCIADA atesta o atendimento das exigéncias técnicas conforme ANEXO I —
TERMO DE REFERENCIA do Edital.

Local e data:

Diretor e/ou Representante Legal

Documento assinado digitalmente

“b HELOISA CABRAL DA SILVA
g Data: 31/08/2026 13:37:30-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br
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