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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

AREA REQUISITANTE: Secretaria Municipal de Educagio e Cultura.

I. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

a. Necessidade: A contratacdo de empresa especializada para executar Concurso

Publico e Processo Seletivo para o municipio de Campos Novos/SC.

b. Problema a ser resolvido:

A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura necessita realizar Concurso Publico para
provimento de cargos efetivos e formacdo de cadastro de reserva, bem como Processo
Seletivo destinado a contratagdo temporaria de profissionais para atender as necessidades da
Rede Municipal de Ensino.

A realizagdo dos certames decorre da necessidade de recomposicio do quadro
permanente de servidores, em razdo da existéncia de cargos vagos, aposentadorias,
exoneragoes, desligamentos, ampliagdo da demanda educacional e implementacdo de novas
politicas publicas voltadas a educagdo inclusiva, além da necessidade de formagdo de
cadastro para suprir afastamentos temporarios e demandas transitorias durante o ano letivo.

Nos ultimos anos, a Rede Municipal de Ensino passou por significativo processo de
fortalecimento de suas politicas educacionais, especialmente no atendimento a Educacao
Especial na perspectiva da educagdo inclusiva, exigindo a ampliagdo e adequacdo do quadro
de profissionais especializados para garantir atendimento pedagédgico de qualidade aos
estudantes da rede municipal.

Além do provimento de cargos efetivos, faz-se necessaria a realizagdo de Processo
Seletivo para constituicdo de cadastro de reserva destinado a contratagdo temporaria de
professores e demais profissionais da educacgdo, assegurando a continuidade da prestacao

dos servigos publicos educacionais nas hipdteses previstas na legislagdo municipal, tais
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como substitui¢des decorrentes de licencas, afastamentos legais, vacancias temporarias e
demais situagdes excepcionais.

Embora a realizacdo dos certames constitua atribuicdo da Administragcdo Publica, o

Municipio ndo dispde de estrutura técnica, operacional, logistica e tecnoldgica suficiente
para executar, com seguranca ¢ eficiéncia, todas as etapas inerentes a organizacdo de
Concurso Publico e Processo Seletivo dessa complexidade.
A execugdo dos certames demanda equipe técnica multidisciplinar especializada, sistemas
informatizados de gerenciamento de inscrigdes e recursos, elaboragdo de provas por bancas
examinadoras independentes, mecanismos de seguranga para preservacdo do sigilo das
avaliacdes, logistica de aplicacdo, atendimento aos candidatos, processamento eletronico dos
resultados e suporte juridico especializado durante todas as fases do processo.

Diante desse cenario, mostra-se necessaria a contratacao de instituicdo especializada,
de reconhecida capacidade técnica e reputagdo ilibada, apta a conduzir todas as etapas dos
certames com observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, isonomia, transparéncia e seguranca juridica.

A contratagdo permitira que a Administracdo concentre seus esfor¢os na fiscaliza¢ao
e acompanhamento da execugdo contratual, assegurando que a selecdo dos candidatos ocorra
mediante critérios objetivos, técnicos e imparciais, garantindo igualdade de oportunidades
aos concorrentes e contribuindo para o fortalecimento da gestdo publica e da qualidade dos

servigos educacionais prestados a populagio.

II. DESCRICAO DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO:

1.1. Classificacao do bem/servico

( x ) O objeto ¢ de natureza comum, tendo em vista que seus padroes de desempenho e
qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacdes

usuais de mercado.
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Descritivo do item

ITEM

ESPECIFICACAO

Planejamento, organizagdo, elaboracdo, coordenacdo, execucdo €
acompanhamento de Concurso Publico destinado ao provimento de cargos
efetivos e formacao de cadastro de reserva para atendimento das necessidades
da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura do Municipio de Campos

Novos/SC.

Planejamento, organizagdo, elaboracdo, coordenacdo, execugdo e
acompanhamento de Processo Seletivo, destinado a contratacdo temporaria
para atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Educacio e

Cultura do Municipio de Campos Novos/SC.

1.3.

Requisitos do edital/contrato

Ha documentos de habilitacio especificos a serem exigidos para contratacio?

Nao

Nao se aplica

O critério de julgamento a ser utilizado é:

Ha documentos a serem exigidos previamente a assinatura do contrato?

Nao

Caso tenha respondido SIM, indique quais:
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Ha documentos a serem exigidos previamente a assinatura do contrato?

Nao

Ha outras exigéncias para a contratacdo nio mencionadas anteriormente que sejam

necessarias para atender a necessidade/resolver o problema?

Niao

Caso tenha respondido SIM, indique quais:

III. LEVANTAMENTO DE MERCADO:

Com o objetivo de identificar a solu¢do mais adequada para atender as necessidades
da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, foram analisadas as alternativas existentes
para a realizacdo do Concurso Publico e do Processo Seletivo, considerando aspectos
técnicos, operacionais, econdmicos e juridicos.

Apds levantamento das possibilidades disponiveis, identificaram-se as seguintes

solugdes:

SOLUCAO 01 Contratagdo de empresa especializada para executar Concurso
Publico e Processo Seletivo para o municipio de Campos Novos/SC.

SOLUCAO 02 Execucdao direta do Concurso Publico e Processo Seletivo pela
propria Administracdo Municipal.

A contratagdo de empresa especializada para a execu¢do do Concurso Publico e
Processo Seletivo no municipio de Campos Novos/SC (Solugdo 01) e a execucdo direta do
certame pela propria Administragdo Municipal (Solugdo 02).

A Solucdo 01 consiste na contratacdo de empresa especializada na organizagio e

execugdo de concursos publicos e processos seletivos, responsavel pelo planejamento,
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elaboracdo, organizacdo, coordenacdo, execucdo e acompanhamento integral dos certames.
Nesta modalidade, a instituicdo contratada assume a responsabilidade pela elaboragdo dos
editais, gerenciamento das inscri¢des, elaboracdo e aplicacdo das provas, processamento dos
resultados, andlise dos recursos administrativos, prova de titulos (quando prevista),
divulgagdo dos atos oficiais e entrega do resultado final apto a homologacao. Trata-se da
solugdo amplamente adotada pela Administracio Publica, especialmente por Orgdos e
entidades que nao dispdem de estrutura propria para execugao de certames dessa natureza,
proporcionando maior seguranga juridica, especializagdo técnica, eficiéncia administrativa e
reducdo dos riscos operacionais.

Por outro lado, a Solugdo 02, que prevé a execucdo direta pela Administragcdo
Municipal, apresenta limitagdes e dificuldades consideraveis. Nesta hipdtese, todas as etapas
dos certames seriam executadas diretamente pela Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura, com apoio dos demais 6rgdos da Administracdo. Entretanto, essa alternativa
demandaria estrutura técnica especializada, equipe multidisciplinar permanente, sistemas
informatizados especificos, profissionais capacitados para elaboracdo das provas, logistica
de aplicacdo, atendimento aos candidatos, seguranca da informagdo, processamento
eletronico dos resultados e assessoramento juridico especializado durante todas as fases do
processo.

Atualmente, o Municipio ndo dispde dessa estrutura técnica e operacional,
circunstancia que comprometeria a eficiéncia, a seguranga, a imparcialidade e a
economicidade da execucao direta. Além disso, a utilizagdo da estrutura administrativa
existente acarretaria significativo desvio de servidores de suas atividades finalisticas,
comprometendo o funcionamento regular da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura e
das demais unidades administrativas envolvidas.

Diante da analise realizada, conclui-se que a Solugdo 01 representa a alternativa mais
vantajosa para a Administracdo Publica. Essa solucdo de contratagdo de empresa
especializada proporciona maior eficiéncia, economicidade, seguranca juridica,
transparéncia e qualidade técnica, permitindo que a Administragdo concentre sua atuagao na

fiscalizacdo e acompanhamento contratual, a0 mesmo tempo em que assegura a observancia
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dos principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia. A contratacdo também contribui para a realizagdo de certames integros,
isondmicos e tecnicamente qualificados, assegurando a selecdo dos profissionais mais aptos
para o exercicio das fun¢des publicas e fortalecendo a prestacdo dos servicos educacionais

oferecidos a populagao.

IV. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:

Apos a andlise das alternativas disponiveis, concluiu-se que a solu¢do mais adequada
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura consiste na
contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servigos técnicos de planejamento,
organizacdo, elaboragdo, coordenacdo, execucdo e acompanhamento de Concurso Publico e
Processo Seletivo destinados ao provimento de cargos efetivos, formacdo de cadastro de
reserva e contratagdo temporaria de profissionais da educagdo, conforme as seguintes
especificagdes/condicdes:

a. Prazo para entrega do objeto: O prazo para execucao dos servigos serd de até 12
(doze) meses, contados a partir da assinatura do contrato e da emissdo da Solicitagao
de Fornecimento.

b. Endereco de entrega: Servigo sera realizado no Municipio de Campos Novos/SC.
c. Entrega fracionada ou total: Total.

d. Prazo de vigéncia da contratagdo: 12 (doze) meses.
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Cronograma de Inscrigdes

Evento Data Provavel
®  Publicacdo do Edital D
®  Periodo de inscricdes D+30
&, Pedidos de isengdo da taxa de inscricio D+7
&, Pedidos de condigdes especiais para prestacdo de prova D+30
® EntreEa _de documentos exigidos: Vagas Reservadas PCD (Pessoas com D430
Deficiéncia)
E  Publicag3o dos resultados dos pedidos de isencdo da taxa de inscrigio D+14
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de isencio D+16
Publicag3o das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de isengdo D+23
B Homologacdo das inscrigdes D+40
Prazo Recursal: homologagdo das inscrigbes D+42
Publicac3o das respostas aos recursos: homologacdo das inscrigdes D+49
= Publicagdo dos resultados dos pedidos de condiges especiais para prestagdo de -
prova
21 Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de condicdes especiais D+42
Pu blic.au_;éo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de condigfes D149
especiais
E  Publicacio dos resultados dos pedidos de vagas reservadas PCD D+40
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de vagas reservadas PCD D+42
= PublicagBo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de vagas D449

reservadas PCD
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Cronograma Prova Objetiva

Evento / Datas Provéveis PrI;:;?rel
®  Publicagdo dos locais de prova D452
Prova Objetiva D+56
Publicagdo do caderno de provas e gabarito preliminar D+56
4 Prazo Recursal: gabarito preliminar D+58
Publicagdo das respostas aos recursos: gabarito preliminar D+65
Publicacdo do resultado da Prova Objetiva D+70
1  Prazo Recursal: resultado da Prova Objetiva D+72
Publicacdo das respostas aos recursos: resultado da Prova Objetiva D479

Cronograma Prova de Titulos

Evento / Datas Provaveis Data Provavel
E  Publicacdo do resultado da Prova de Titulos D+53
Prazo Recursal: resultado da Prova de Titulos D+95
Publicacdo das respostas aos recursos: resultado da Prova de Titulos D+102

Cronograma Resultado Final
Evento [ Datas Provaveis Data Provavel
Publicagdo do resultado do Concurso Publico D+103
#  Prazo Recursal: resultado do Concurso Piblico D+105
E  Publicagdo das respostas aos recursos: resultado do Concurso Publico D+112
Publicagdo do resultado do Concurso Publico - Apos Recursos D+113
[ Homologacdo do Concurso Piblico ASD

D = din da publicagio do edital
ASD = A& ser definida
fs datas de prazo recursal & publicagio das respostas sos recursos sa0 dias dteis.

O valor a ser pago pela SOLICITANTE devera ser realizado na seguinte forma:

L. 60% do valor devido em até 5 (cinco) dias apds a homologagdo das
inscrigoes;
II. 30% do valor devido em até 5 (cinco) dias apos a realizacdo das Provas

Objetivas;
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1. 10% do valor devido em até 5 (cinco) dias apo6s a divulgacdo do resultado
final do Certame;

Os valores apresentados consideram que a arrecadacdo da taxa de inscri¢do serd realizada

pelo Municipio, conforme o prejulgado n® 1.213/2023 do Tribunal de Contas do Estado de

Santa Catarina (TCE/SC). Caso a taxa de inscri¢do seja recebida pela FEPESE, esta deduzira

do valor arrecadado as taxas e tarifas bancarias relacionadas a emissdo e pagamento dos

boletos.

1. DA EXECUCAO:

1.1. Apresentam-se os cargos disponiveis, o numero de vagas, o nivel de escolaridade

exigido e a carga horaria semanal correspondente a cada funcio:

I. CONCURSO PUBLICO PARA OS SEGUINTES CARGOS:

CONCURSO PUBLICO - Lei Complementar n° 09/2018
Nome Vagas Tipo Carga | Escolaridade | Etapas do
horaria processo
Professor Regente de | 15+ CR | EFETIVO | 20h Superior Prova objetiva
Educacao Infantil 40h e titulos
Professor Regente dos Anos | 15+ CR | EFETIVO | 20h Superior Prova objetiva
Iniciais do Ensino 40h e titulos
Fundamental
Professor de Arte 05+ CR | EFETIVO | 40h Superior Prova objetiva
e titulos
Professor de Educagdo Fisica | 05+ CR | EFETIVO | 40h Superior Prova objetiva
e titulos
Professor de Lingua | 01+ CR | EFETIVO | 40h Superior Prova objetiva
Portuguesa e titulos
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Professor de Matematica 01+ CR | EFETIVO | 40h Superior Prova objetiva
e titulos
Professor de Historia 02+ CR | EFETIVO | 40h Superior Prova objetiva
e titulos
Professor de Lingua Inglesa 02+ CR | EFETIVO | 40h Superior Prova objetiva
e titulos
Professor do  Atendimento | CR EFETIVO | 40h Superior Prova objetiva
Educacional Especializado — e titulos
AEE
Administrador Escolar 01+ CR | EFETIVO | 40h Superior Prova objetiva
e titulos
Orientador Educacional 01 +CR | EFETIVO | 40h superior Prova objetiva
e titulos
Supervisor Escolar 01 + CR | EFETIVO | 40h superior Prova objetiva
e titulos
Secretario Escolar CR EFETIVO | 40h Superior Prova objetiva
e titulos

Il. PROCESSO SELETIVO PUBLICO OS SEGUINTES CARGOS:

PROCESSO SELETIVO PUBLICO - Lei Complementar n° 09/2018

Carga | Escolaridade | Etapas do
Nome Vagas Tipo horaria Processo
Professor Regente de | 1+ CR | Emprego 20h Superior Prova
Educagéo Infantil publico 40h completo objetiva e
titulos
Professor Regente dos Anos | 1+ CR | Emprego 20h Superior Prova
Iniciais do Ensino ptiblico 40h completo objetiva e
Fundamental titulos
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Professor de Arte 1+ CR | Emprego 10h Superior Prova
publico 20h completo objetiva
30h titulos
40h
Professor de Educagdo Fisica | 1+ CR | Emprego 10h Superior Prova
publico 20h completo objetiva
30h titulos
40h
Professor de Lingua | 1+ CR | Emprego 10h Superior Prova
Portuguesa piblico 20h completo objetiva
30h titulos
40h
Professor de Matematica 1+ CR | Emprego 10h Superior Prova
publico 20h completo objetiva
30h titulos
40h
Professor de Historia 1+ CR | Emprego 10h Superior Prova
publico 20h completo objetiva
30h titulos
40h
Professor de Geografia CR Emprego 10h Superior Prova
publico 20h completo objetiva
30h titulos
40h
Professor de Ciéncias 1+ CR | Emprego 10h Superior Prova
publico 20h completo objetiva
30h titulos
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Professor de Lingua Inglesa 1+ CR Emprego 10h Superior Prova
publico 20h completo objetiva e
30h titulos
40h
Professor de Ensino Religioso | 1+ CR | Emprego 10h Superior Prova
publico 20h completo objetiva e
30h titulos
40h
Professor ~ de  Educacdo | CR Emprego 20h Superior Prova
Especial publico 40h completo objetiva e
titulos
Administrador Escolar CR Emprego 40h Superior Prova
publico completo objetiva e
titulos
Orientador Educacional CR Emprego 40h Superior Prova
publico completo objetiva e
titulos
Supervisor Escolar CR Emprego 40h Superior Prova
publico completo objetiva e
titulos
Secretario Escolar CR Emprego 40h Superior Prova
publico completo objetiva e
titulos
Auxiliar de Servigos Gerais 1+ CR | Emprego 40h Ensino Prova
publico Fundamental | objetiva
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1.1.1. A Banca Examinadora sera incumbida da execucio das seguintes etapas do

certame:

1.1.2. Elaboracio e aplicagdo da Prova Objetiva, podendo ser realizada:
a. Em até duas datas distintas;

b. Em até dois turnos.

1.1.3. Compete ao Municipio de Campos Novos/SC a disponibilizagdo da estrutura
fisica, abrangendo:

a) Disponibilizacdo de espaco fisico;

b) Disponibilizacdo de espago fisico para instalagdo de posto de atendimento aos
candidatos.

Atendimento aos candidatos por meio dos seguintes canais:

c. E-mail;

d. Telefone;

e. WhatsApp;

f. Atendimento presencial, tanto na sede da FEPESE quanto no Municipio de Campos

Novos.

2. Distribuicio das Disciplinas e Estrutura das Provas Objetivas.
A Prova Objetiva serd aplicada aos candidatos inscritos no Concurso Publico e no Processo
Seletivo, abrangendo os diferentes niveis de escolaridade exigidos para os cargos previstos
nos respectivos editais.

Ao todo, serdo elaboradas aproximadamente 280 (duzentas e oitenta) questdes para o
Concurso Publico e 200 (duzentas) questdes para o Processo Seletivo, totalizando 480
(quatrocentas e oitenta) questdes, todas no formato de multipla escolha, contendo 05 (cinco)
alternativas, sendo apenas 01 (uma) correta, elaboradas por banca examinadora

especializada, observando critérios técnicos de qualidade, seguranga, sigilo e imparcialidade.
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A estrutura das provas sera organizada de forma a atender as especificidades de cada cargo,
considerando o nivel de escolaridade exigido, a area de atuacdo e as competéncias
necessarias ao exercicio das atribui¢des do cargo.

As disciplinas serdo distribuidas entre conhecimentos gerais e conhecimentos especificos,
observando a natureza das fungdes e os conteudos compativeis com cada area de formagao,
conforme definido nos respectivos editais.

A seguir, apresenta-se a distribuicdo das disciplinas, do quantitativo de questdes e dos
cargos que compoem cada edital.

A estrutura das provas foi organizada de forma a atender as especificidades de cada cargo,
observando-se a complexidade exigida para cada nivel de escolaridade e 4rea de atuacdo. As
matérias estdo distribuidas conforme os requisitos de cada edital, com a devida
proporcionalidade de questdes por disciplina.

A seguir, apresenta-se a tabela com a distribuicdo detalhada das matérias, numero de
questdes por area de conhecimento, nivel de escolaridade correspondente e o edital ao qual

cada cargo esta vinculado.

Codigo | Cargos Questoes
EDITAL 1: CONCURSO PUBLICO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO
Conhecimentos Gerais — Nivel Superior

1SG1 Lingua Portuguesa 5

1SG2 Temas de Educacao 5

1SG3 Raciocinio Logico 5

1SG4 Didatica Geral 5

ISE1 Professor Regente de Educa¢ado Infantil 20

1SE2 Professor Regente dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental | 20

ISE3 Professor de Arte 20

1SE4 Professor de Educacio Fisica 20

1SES5 Professor de Lingua Portuguesa 20
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1SE6 Professor de Matematica 20
ISE7 Professor de Historia 20
1SE8 Professor de Lingua Inglesa 20
1SE9 Professor do Atendimento Educacional Especializado — AEE | 20
ISE10 Administrador Escolar 20
1SE11 Orientador Educacional 20
ISE12 Supervisor Escolar 20
ISE13 Secretario Escolar 20
Edital 01: TOTAL DE 280 QUESTOES

EDITAL 2 - PROCESSO SELETIVO

Conhecimentos Gerais — Nivel Superior

1SG1 Lingua Portuguesa 5
1SG2 Temas de Educagao 5
1SG3 Raciocinio Logico 5
1SG4 Didatica Geral 5
ISE1 Professor Regente de Educag¢ao Infantil 10
ISE2 Professor Regente dos Anos Iniciais do Ensino | 10

Fundamental

1SE3 Professor de Arte 10
1SE4 Professor de Educagdo Fisica 10
1SE5 Professor de Lingua Portuguesa 10
1SE6 Professor de Matematica 10
ISE7 Professor de Historia 10
1SES8 Professor de Geografia 10
1SE9 Professor de Ciéncia 10
ISE10 Professor de Lingua Inglesa 10
ISE11 Professor de Ensino Religioso 10
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ISE12 Professor de Educacao Especial 10
1SE13 Administrador Escolar 10
1SE14 Orientador Educacional 10
ISE15 Supervisor Escolar 10
1SE16 Secretario Escolar 10
Conhecimentos Gerais- Nivel Fundamental

1FGI Lingua Portuguesa 5
1IFG2 Temas de Atualidade 5
1FG3 Higiene e Seguranga do Trabalho 5
1IFE1 Auxiliar de Servicos Gerais 5
Edital 02: TOTAL DE 200 QUESTOES

3. Dos Servicos Relativos ao Certame:

3.1.  Considerando a complexidade logistica e a abrangéncia do Certame, a FEPESE

alocard equipe técnica e estrutura adequada para a elaboracdo das provas destinadas a todos

os cargos, conforme previsto em edital. As provas serdao aplicadas no Municipio de Campos

Novos/SC e, se necessario, em outras localidades, respeitando os critérios de proximidade,

acessibilidade e razoabilidade.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a capacidade de locagdo previamente

mapeada na cidade-sede, comprometendo aspectos como acesso, conforto, estacionamento e

mobilidade, a aplicacdo das provas poderd ser estendida a cidades vizinhas, de modo a

garantir condi¢des adequadas para todos os participantes.

Os servigos contratados incluem, entre outras atividades:

I.Desenvolvimento de sistema proprio para a gestdo do Certame;

I1.A¢des de marketing institucional e divulgacdo dos atos via Internet;

1I1.Recebimento, confirmacao e homologagdo das inscri¢des;

IV.Anélise e resposta aos pedidos de isengdo da taxa de inscri¢ao;
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v.Atendimento aos candidatos com deficiéncia, bem como aqueles que necessitarem de
condigdes especiais, como lactantes ou internados em unidades hospitalares;
VI.Elaboracao, impressdo, aplicacdo e correcdo das provas objetivas;
VIL.Producao e leitura otica dos cartdes-resposta;
VIIL.Publicagdo de comunicados, atos e demais informagdes oficiais emitidas pela
Municipio de Campos Novos/SC no enderego eletronico especifico do Certame.
IX.Todos os servicos prestados observardo os principios da legalidade, isonomia,

eficiéncia e transparéncia, assegurando a credibilidade e a lisura do processo seletivo.

4. Da taxa de Inscricao:

4.1. Propde-se a adocdo de valores diferenciados para as taxas de inscri¢do, de acordo

com o nivel de escolaridade exigido para o cargo pretendido, conforme pratica comumente

adotada em certames semelhantes. Os valores sdo os seguintes:

a) Para cargos que exigem Ensino Superior: R$ 150,00 (cento e cinquenta
reais);
b) Para cargos que exigem Ensino Fundamental: R$ 100,00 (cem reais).

4.2. A diferenciagdo dos valores das taxas de inscrigdo observa os principios da
razoabilidade, proporcionalidade e isonomia, considerando o nivel de escolaridade exigido
para cada cargo, a complexidade da elaboracdo das provas, o quantitativo estimado de
candidatos e os custos operacionais necessarios a realizacdo dos certames.

4.3. Sera permitida a inscrigdo em até 02 (dois) cargos do mesmo certame, desde que essa
possibilidade esteja prevista no respectivo edital e seja compativel com a organizagdo e a
logistica de aplica¢do das provas objetivas.

4.4. Na hipoétese de inscricdo em dois cargos do mesmo certame, ambas as opcdes serao
vinculadas a um tUnico niumero de inscri¢do, constituindo um tunico cadastro no sistema
informatizado da institui¢do contratada, sem prejuizo da individualizacdo das inscri¢des para

fins de processamento, classificagdo e convocagao.
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4.5. Embora vinculadas a um tnico nimero de inscri¢do, sera devido o pagamento da taxa
correspondente a cada cargo selecionado, hipdtese em que o sistema informatizado devera
gerar automaticamente boleto bancério contendo o valor total das taxas incidentes sobre as
inscri¢des realizadas.

4.6. O sistema informatizado devera permitir o gerenciamento das inscrigdes multiplas,
assegurando a correta vinculacdo dos cargos escolhidos ao mesmo candidato, bem como o
adequado processamento das inscrigdes, homologagdes, recursos, classificacdo e demais
etapas do Concurso Publico e do Processo Seletivo.

4.7. A instituicdo contratada devera adotar mecanismos tecnologicos que assegurem a
integridade, autenticidade, rastreabilidade e seguranca das informagdes cadastrais dos
candidatos, garantindo a correta identificagdo dos inscritos em todas as fases dos certames.
4.8. A sistematica de inscricdo em até dois cargos do mesmo certame, mediante cadastro
unico e recolhimento das respectivas taxas de inscri¢do, tem por finalidade ampliar o acesso
dos candidatos aos cargos ofertados, simplificar o procedimento de inscri¢do e otimizar a
gestdo operacional dos certames, preservando a individualizacdo de cada inscricdo para

todos os efeitos administrativos, financeiros e de classificagao.

5. Do Processo de Inscricio:

5.1. As inscrigdes para o Concurso Publico e para o Processo Seletivo serdo realizadas
exclusivamente por meio eletronico, mediante sistema informatizado disponibilizado pela
instituicdo contratada, em ambiente seguro, de facil acesso e compativel com os principais
navegadores e dispositivos utilizados pelos candidatos.

5.2. O sistema devera permitir o preenchimento do formulario eletronico de inscrigdo, a
emissdo do boleto bancario correspondente, o acompanhamento da situagdo da inscrigdo, a
impressao de documentos e o acesso as informagdes relativas a todas as etapas dos certames.
5.3. O candidato podera inscrever-se em até 02 (dois) cargos do mesmo certame, desde que
observadas as condicdes estabelecidas no respectivo edital e a compatibilidade da

organizagdo das provas.
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5.4. Na hipotese de inscricdo em dois cargos do mesmo certame, sera gerado um unico
nimero de inscricdo, ao qual ficardo vinculados os cargos selecionados, permanecendo
individualizadas as inscricdes para todos os efeitos administrativos, financeiros e de
classificagao.

5.5. O sistema informatizado deverd emitir automaticamente boleto bancario contendo o
valor correspondente as taxas de inscri¢ao dos cargos escolhidos, quando houver inscri¢do
para mais de um cargo.

5.6. A institui¢do contratada sera responsavel pelo recebimento, processamento, conferéncia
e homologacao das inscrigdes, bem como pela divulgagdo da relagdo preliminar e definitiva
dos candidatos inscritos, observados os prazos estabelecidos no cronograma dos certames.
5.7. O sistema devera possibilitar ao candidato a solicitagdo de atendimento especial,
condicdo especial para realizacao da prova, inscri¢do na condi¢do de pessoa com deficiéncia,
bem como outras situagdes previstas na legislagao e nos editais.

5.8. Cabera a instituicdo contratada proceder a analise dos pedidos de isen¢do da taxa de
inscri¢do, das solicitacdes de atendimento especial e das demais situagdes que demandem
analise documental, observando a legislagdo vigente e os critérios estabelecidos nos
respectivos editais.

5.9. Durante todo o periodo de inscri¢des, a instituicdo contratada devera disponibilizar
canais de atendimento aos candidatos, por meio eletronico e telefonico, destinados ao
esclarecimento de duvidas, suporte técnico ao sistema de inscrigdes e demais orientacdes
relacionadas aos certames.

5.10. Todos os dados pessoais coletados durante o processo de inscricdo deverao ser tratados
em conformidade com a Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais —
LGPD), assegurando a confidencialidade, integridade, disponibilidade e seguranga das
informagdes dos candidatos.

5.11. O sistema informatizado deverda permanecer disponivel durante todo o periodo de
vigéncia dos certames, permitindo aos candidatos consultar suas inscri¢des, emitir segunda

via de boletos dentro do prazo estabelecido, acompanhar publicagcdes oficiais, acessar
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recursos administrativos, consultar resultados ¢ obter demais informagodes relacionadas ao

Concurso Publico e ao Processo Seletivo.

6. Do Local de Realizacio das Provas

As datas, locais e horérios de aplicagdo das provas serdo divulgados por meio de Edital
especifico, publicado apds a homologagdo das inscri¢des.

As provas serdo realizadas no Municipio de Campos Novos/SC, em locais previamente
definidos e divulgados, observando-se critérios de acessibilidade, segurancga, conforto e
mobilidade. Serdo priorizados espagos com facilidade de acesso, disponibilidade de
estacionamento e infraestrutura adequada para garantir o atendimento a todos os candidatos,
inclusive aqueles com deficiéncia ou que necessitem de condig¢des especiais.

A aplicacao obedecera aos principios da razoabilidade e da isonomia, assegurando que todos

os candidatos participem do certame em condi¢cdes adequadas e equitativas.

7. Do Resultado - Produto do Trabalho

7.1.  Os produtos resultantes da execucao dos servigos contratados compreenderao:

a) Relatdrios parciais referentes a cada etapa do Certame, contendo o registro
detalhado das atividades realizadas, com evidéncias e dados consolidados;

b) Relatério Final para Homologacao, reunindo todas as informagdes pertinentes ao
andamento e a conclusdo do processo, apto a subsidiar a homologacao oficial dos resultados
pela Administragdo Publica.

Esses documentos serdo elaborados e entregues conforme os prazos e formatos
estabelecidos, garantindo transparéncia, controle e rastreabilidade de todas as fases do

Certame.
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8. Recursos, Local e Prazo de Execucio

8.1. A institui¢do contratada devera disponibilizar equipe técnica qualificada, composta por
coordenadores, fiscais, aplicadores, equipe administrativa, banca elaboradora, revisores,
profissionais de tecnologia da informacdo e demais colaboradores necessarios a execugao
integral do Concurso Publico e do Processo Seletivo.

8.2. Todos os profissionais envolvidos na execucdo dos certames deverao receber
treinamento especifico, orientagdes operacionais ¢ material de apoio adequado, visando a
padronizagcdo dos procedimentos, a seguranca das atividades e a qualidade dos servigcos
prestados.

8.3. A instituicdo contratada deverd dispor de estrutura fisica, tecnoldgica, logistica e
operacional compativel com a complexidade dos certames, incluindo sistemas
informatizados, equipamentos, materiais e recursos humanos suficientes para assegurar a
execucao dos servicos com eficiéncia, seguranca, sigilo e confiabilidade.

8.4. Os servicos serdo executados no Municipio de Campos Novos/SC, bem como nas
dependéncias da instituicdo contratada, quando necessario ao desenvolvimento das
atividades técnicas, administrativas e operacionais relacionadas aos certames.

8.5. O prazo de execucao contratual compreendera todas as etapas do Concurso Publico e do
Processo Seletivo, iniciando-se com a emissdo da Ordem de Servigo ou assinatura do
contrato e encerrando-se com a entrega do Relatério Final, da documentacdo necesséria a
homologacdo dos resultados ¢ o cumprimento de todas as obrigagdes contratuais.

8.6. O cronograma de execu¢ao sera definido pela Administragdo Municipal em conjunto
com a instituicdo contratada, observando os prazos previstos na legislagdo aplicavel, nos

editais dos certames e nas necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura.

9. Das Etapas

9.1. A execugao do Concurso Publico e do Processo Seletivo compreenderd todas as etapas
necessarias a selecdo dos candidatos, observando a legislagcdo vigente, as normas editalicias
e o cronograma estabelecido pela Administragdo Municipal.

9.2. Constituem etapas dos certames:
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a) Elaboracado, aprovacdo e publicacdo dos editais;

b) Periodo de inscrigdes e recebimento dos pedidos de isen¢do da taxa de inscrigao;

¢) Andlise dos pedidos de isencdo, atendimento especial e demais solicitagdes

previstas em edital;

d) Homologacao das inscrigoes;

e) Divulgacdo dos locais e horarios de realizacao das provas;

f) Aplicacdo das provas objetivas;

g) Corregdo das provas objetivas e processamento eletronico dos resultados;

h) Divulgacgao dos gabaritos preliminares e definitivos;

1) Recebimento, anélise e julgamento dos recursos administrativos;

j) Avaliagdo dos titulos, quando prevista para o respectivo cargo;

k) Divulgacao da classificacdo preliminar;

1) Julgamento dos recursos relativos a classificacao;

m) Divulgacdo da classificacdo final;

n) Homologagao final do Concurso Publico e do Processo Seletivo.
9.3. Todas as etapas deverdo ser executadas em estrita observancia aos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, isonomia, transparéncia,
seguranga juridica e ampla concorréncia, assegurando igualdade de condi¢des a todos os
candidatos.
9.4. A instituicdo contratada sera responsavel pela organizagdo, coordenagdo, execugdo e
acompanhamento de todas as etapas dos certames, prestando o suporte técnico necessario a

Administragdo Municipal até a homologac¢ao dos resultados finais.

10. Das Questoes

10.1. As provas objetivas serdo compostas exclusivamente por questdes de multipla escolha,
contendo 05 (cinco) alternativas, das quais apenas 01 (uma) serda considerada correta,
observada a distribui¢do das disciplinas e do nimero de questdes estabelecidos para cada

cargo.
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10.2. Todas as questdes deverdo ser inéditas e originais, elaboradas especificamente para o
Concurso Publico e para o Processo Seletivo, por bancas examinadoras compostas por
profissionais com comprovada qualificagdo técnica e experiéncia na elaboragdo de provas
para concursos publicos e processos seletivos.
10.3. As questdes deverdo ser submetidas a rigoroso processo de controle de qualidade,
compreendendo, no minimo:
a) revisdo técnica por profissional distinto daquele responsavel pela elaboragao da
questao;
b) revisdo linguistica e gramatical, visando assegurar clareza, corre¢ao e adequada
compreensdo dos enunciados;
¢) conferéncia da consisténcia técnica, da coeréncia das alternativas e da
conformidade com o contetido programatico previsto nos editais.
10.4. A instituicdo contratada devera adotar mecanismos que assegurem o sigilo absoluto do
conteido das provas durante todas as fases de -elaboragdo, revisdo, impressdo,
acondicionamento, transporte e aplicagdo, utilizando procedimentos de seguranga
compativeis com a natureza dos certames.
10.5. As questdes deverdo observar a legislagdo, a jurisprudéncia consolidada e os demais
atos normativos vigentes até a data definida nos respectivos editais para atualizacdo do
conteudo programatico, assegurando a pertinéncia e a atualidade dos temas cobrados.
10.6. Todos os profissionais envolvidos na elaboragdo, revisdo, impressdo, transporte,
aplicagdo, corre¢ao e processamento das provas deverdo firmar Termo de Confidencialidade
e Compromisso, declarando inexisténcia de conflito de interesses e comprometendo-se a
preservar o sigilo das informacdes e a imparcialidade na execucdo dos servigos.
10.7. A instituicdo contratada devera adotar controles internos destinados a garantir a
rastreabilidade, a integridade, a autenticidade e a seguranga de todo o processo de
elaboragdo e gerenciamento das provas, prevenindo fraudes, vazamentos de informacgdes e

quaisquer situacdes que possam comprometer a lisura dos certames.
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11.  Da Fiscalizacio

11.1. A institui¢ao contratada devera disponibilizar equipe técnica em quantidade suficiente
para garantir a adequada fiscalizagdo, coordenagdo e execucdo de todas as etapas de
aplicagdo das provas objetivas, observando o quantitativo de candidatos, o nimero de salas,
as caracteristicas dos locais de prova e as normas de seguranca aplicaveis aos certames.

11.2. Cada local de aplicacdo contara com coordenador(es), fiscais de sala, fiscais de
corredor, equipe de apoio operacional e demais profissionais necessarios para assegurar o
regular andamento das atividades, a organizagdo dos candidatos, o cumprimento das normas
editalicias e a preservacao da lisura do certame.

11.3. A distribuicao dos fiscais devera observar critérios técnicos definidos pela instituicao
contratada, garantindo cobertura adequada das salas de aplicacdo, corredores, sanitarios,
acessos e demais dependéncias utilizadas durante a realizagdo das provas.

11.4. A instituicdo contratada devera providenciar profissionais de seguranca para atuacao
nos locais de prova, com a finalidade de preservar a ordem, a integridade dos materiais de
aplicacdo, a seguranca dos candidatos e dos colaboradores e o adequado desenvolvimento
dos certames.

11.5. Durante a realizagdo das provas devera ser disponibilizado atendimento para eventuais
situagdes de emergéncia, mediante a presenca ou disponibilidade de profissionais
habilitados, conforme a necessidade operacional e as caracteristicas de cada local de
aplicagao.

11.6. Cabera ainda a instituicdo contratada orientar, treinar e supervisionar todos os
profissionais envolvidos na fiscalizagdo das provas, assegurando a padroniza¢do dos
procedimentos, o cumprimento das normas estabelecidas nos editais e a observancia dos

principios da legalidade, impessoalidade, isonomia, seguranca e transparéncia.
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12.  Da Seguranca

12.1. A FEPESE ja realizou 472 Certames, atendendo a mais de 2 milhdes de candidatos.
Para garantir a isonomia do Certame, a Fundacdo adota rigorosos padrdes de sigilo e
seguranga, assegurando que todos os candidatos concorram em igualdade de condigdes.
12.2. Além dos procedimentos previamente mencionados quanto a elaboragdo das
questdes, destacam-se as seguintes medidas adicionais de seguranga:

a. Minimizagdo de riscos de vazamento de informacodes sigilosas, por meio de
protocolos especiais de seguranga;

b. Adocao de medidas em conjunto com 6rgaos de seguranca estaduais e federais,
abrangendo as etapas de elaboragdo, impressao, armazenagem, transporte e aplicagdo das
provas;

c. Rastreabilidade dos malotes de prova, por setor e grupo (sala), permitindo
controle preciso da logistica;

d. Controle de acesso e monitoramento constante dos ambientes da Fundacao;

e. Possibilidade de contratacdo de parque grafico que atenda aos critérios da norma
NBR 15540:2013, assegurando qualidade e seguranga na impressao dos materiais;

f. Redundancia de link de internet de alto desempenho, com capacidade de até 40
Gbps, garantindo estabilidade e disponibilidade dos sistemas;

g. Utilizacdo de criptografia com chave assimétrica no sistema de concursos, com
padrao SHA-256 ¢ RSA de 2048 bits, assegurando a integridade e confidencialidade das

informacoes.

13.  Dos Procedimentos adotados no dia da Prova
13.1. A aplicacdo das provas segue um procedimento padronizado, adotado em todos os
Certames organizados pela FEPESE, com foco na seguranga, transparéncia e isonomia do
processo. As etapas sao as seguintes:
L. Os candidatos identificam-se e assinam a lista de preseng¢a na sala de prova;
II. Os pacotes lacrados contendo os cadernos de prova sdo abertos em sala, na

presenca de trés candidatos, que atuam como testemunhas do procedimento;
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1. Cada candidato recebe um caderno de provas e um cartdo-resposta individual,
no qual devera registrar suas respostas;
IV. Ao término da prova, os cartdes-respostas sao acondicionados em sacos
invioldveis e lacrados na propria sala, diante dos trés tiltimos candidatos presentes;
V. Todo o material utilizado € conferido e entregue a coordenacao local, que
realiza uma nova verificagao antes da remessa a sede da Fundagao.
13.2. Para assegurar a lisura do processo, todos os eventos ocorridos durante a aplicagdo
sdo registrados em atas individuais por sala, nas quais os fiscais relatam os fatos relevantes e
eventuais observagdes dos candidatos. Adicionalmente, cada local de prova possui uma ata
geral sob responsabilidade do coordenador, na qual sdo consolidadas informagdes e

ocorréncias referentes a aplicagdo do Certame naquele local.

14. Equipe Técnica

14.1. A FEPESE disponibilizara para este projeto, profissionais altamente qualificados ndo
apenas em suas carreiras académicas, mas também pela solida experiéncia profissional
desenvolvida ao longo do tempo. Ao final do Certame, a FEPESE disponibilizara, relatorio
detalhado contendo listagem dos candidatos por ordem alfabética e por classificagdo, com
seus respectivos cargos e notas, além de informagdes sobre lotagdo e nimero de inscri¢ao,

endereco, telefone, e-mail ¢ documento de identidade.

15. Do Prazo de Vigéncia
15.1. O prazo de vigéncia da contrata¢do serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado

nos termos da Lei 14.133/2021, caso haja interesse das partes.

16. Fundamentacdo da Contratagao: Dispensa de licitagdo, com fulcro no art. 75,

inciso XV, Lei 14.133/2021.

WWW.CAMPOSNOVOS.SC.GOV.BR




MUNICIPIO DE CAMPOS NOVOS

RUA EXPEDICIONARIO JOAO BATISTA DE ALMEIDA - 323
CENTRO - 89620-000 - SANTA CATARINA

(49) 3541-6200 / @prefeituracn
CNPJ: 82.939.232/0001-74

17. Da Execucao

17.1. O prazo para execugao dos servigos sera de até 12 (doze) meses, contados a partir da
assinatura do contrato ¢ da emissdo da Solicitacdo de Fornecimento. Os valores contratados
poderdo ser reajustados anualmente, conforme a variagdo do Indice Nacional de Pregos ao

Consumidor — INPC, contado a partir da data da apresentagdo da proposta.

18. Do Recebimento

18.1. O recebimento do objeto dar-se-4 definitivamente logo apds a conclusdo dos
servicos, uma vez verificada a execugdo satisfatoria dos servigos, mediante termo de
recebimento definitivo, ou recibo aposto na nota fiscal, firmado pelo fiscal do contrato.

18.2. O servigo podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes contidas neste Termo de Referéncia e na proposta.

18.3. Havendo rejeicao dos servigcos, no todo ou em parte, o contratado devera refazé-los
no prazo estabelecido pela Administragdo, observando as condig¢des estabelecidas para a
prestacao.

18.4. Na impossibilidade de serem refeitos os servigos rejeitados, ou na hipotese de ndo
serem 0s mesmos executados, o valor respectivo serda descontado da importancia devida a
contratada, sem prejuizo da aplicagdo das sanc¢des cabiveis.

18.5. Em caso de irregularidade ndo sanada pela contratada, a contratante reduzird a termo
os fatos ocorridos para aplicag@o de sangdes.

18.6. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita

execugdo do contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

19. ATRIBUICOES/RESPONSABILIDADES DA FEPESE:

19.1. Iniciar os servigos na data proposta, conforme acordado entre as partes;

19.2. Formar equipe necessaria para a execu¢ao do objeto contratado, bem como, assumir
as responsabilidades por todos os encargos trabalhistas, sociais e previdencidrios e

pagamento salarial;
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19.3. Revisdo técnica e de linguagem de todas as questdes da prova;

19.4. Elaboracdo, impressdo e montagem dos cadernos de prova salvaguardando o sigilo
do material;

19.5. Coordenagao pedagogica do trabalho das bancas elaboradoras de provas;

19.6. Distribuicao de candidatos por local de prova;

19.7. Emissdao de controles especificos para a realizagdo da prova tais como: listagem
geral de cada local de prova e de candidatos por sala contendo nome e documento de
identidade;

19.8. Provimento de material, equipamentos apropriados e pessoal para coordenar a
aplicagdo das provas

19.9. Aplicacdo de provas disponibilizando todos os materiais necessarios dentre os quais:
cadernos de prova com as questdes e instrugdes gerais para o candidato, cartdes Opticos de
resposta, personalizados, com os dados cadastrais do candidato previamente impressos € atas
de ocorréncia de cada sala;

19.10. Fornecimento dos gabaritos e cadernos de provas para a divulga¢do no site do
Municipio até o 2° (segundo) dia util subsequente ao da aplicagdo das Provas Objetivas,
ficando a contratada responsavel por promover as referidas publicagdes em seu site no
mesmo prazo, devendo-se observar o Cronograma a ser fixado em Edital de Abertura;

19.11. Correcdo eletronica dos cartdes Opticos das Provas Objetivas e confeccdo de listas
com resultados preliminares (aprovado, reprovado ou ausente) e fornecimento dos resultados
por meio magnético;

19.12. Reprocessamento dos resultados em fungdo de alteragdes decorrentes de recursos, se
houver, com emissao das listas finais de desempenho.

19.13. Recebimento, pela contratada, dos documentos correlatos entregues ou enviados
pelos candidatos — seja presencialmente no posto de atendimento, via Correios ou por meio
eletronico — com a devida emissdao de protocolo de recebimento anexado a ficha de
inscri¢do. Caberd a contratada realizar a analise desses documentos, validando ou recusando
os respectivos titulos e comprovagdes, conforme as exigéncias e critérios estabelecidos no

edital.
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19.14. Andlise e resposta, de natureza administrativa e/ou juridica, aos recursos
eventualmente interpostos pelos candidatos em quaisquer das etapas, fases ou provas do
certame. O recebimento dos recursos ficard sob responsabilidade da contratada e devera ser
realizado conforme as regras estabelecidas no Edital de Abertura das Inscri¢des, por meio
das seguintes modalidades: na sede da empresa contratada, no posto de atendimento
presencial em Campos Novos/SC e via on-line, por meio de sistema proprio disponibilizado
em seu site oficial, respeitando os prazos definidos no Cronograma das Etapa.

19.15. Devolutiva on-line da andlise de todas as espécies recursais previstas, contendo a
motivagdo do deferimento/indeferimento ao candidato proponente, por meio de parecer
individualizado exarado pela Banca Examinadora, os quais serdo disponibilizados ao
interessado no site da contratada, por ocasido/prazo da divulgacdo dos respectivos
Editais/resultados, nos termos do [Edital de Abertura. Os casos de ndo
homologacao/indeferimento de isengcdo de taxa de inscricdo igualmente devem ser
motivados, por meio da correspondente publicacdo do resultado, independentemente de
previsado recursal;

19.16. Todas as publicacdes oficiais referentes ao concurso publico, deverdo ser
disponibilizadas no site da contratada, respeitadas as especificacdes do Edital de Abertura;
19.17. A locagdo de prédios e contratacdo de pessoal de apoio (fiscais, portaria e limpeza)
para aplicacdo das Provas, bem como o seu treinamento e capacitagdo, caberdo a Instituicao
contratada.

19.18. Os servigos oferecidos abrangem despesas com honorarios, transporte, alimentagao,
bancas examinadoras, loca¢do de espagos, fiscalizacdo, assisténcia juridica, seguros,
encargos sociais, impostos, assisténcia técnica, beneficios e demais custos diretos e

indiretos, conforme detalhado nesta proposta.
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5.1. ATRIBUICOES/RESPONSABILIDADES DO ORGAO PUBLICO:

a. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos
provisoriamente com as especificacdes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagdo e
recebimento definitivo;

b. Comunicar a contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

c. Efetuar o pagamento no valor correspondente ao fornecimento/execugdo do objeto, no
prazo e forma estabelecidos no Termo de Referéncia;

d. Emitir a Solicitagdo e a respectiva Nota de Empenho e comunicar a contratada para que
efetue a entrega do bem ou prestagdo do servico.

e. A Prefeitura Municipal de Campos Novos responsabilizar-se-a pela disponibilizagdo de
espaco fisico para posto de atendimentos aos candidatos.

f. Ressaltamos que as despesas referentes a publicagdo dos atos oficiais serdo de inteira

responsabilidade e custo do Municipio.

V. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS:

O quantitativo estimado para a contratagdo tem como parametro o concurso realizado
em 2018, pela Fundacdo de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos-FEPESE para o
Municipio de Campos Novos, que, com 9 cargos ofertados, registrou um total de 861
inscrigdes € o processo seletivo, realizado no ano de 2024 com a Banca organizadora
Universidade do Extremo Sul Catarinense — UNESC, que com 21 cargos, registrou um total

de 730 inscritos.

Concurso Ano N° de N° de Faixa de Observacoes
Cargos inscritos Inscritos
Secretariade | 2018 9 861 De 751 a 1.000 | Concurso
Educagao Anterior
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Processo Ano N° de N° de Faixa de Observacoes
Seletivo Cargos inscritos Inscritos
Secretariade | 2024 21 730 730 Seletivo
Educacao

Para o presente concurso e processo seletivo, considerando caracteristicas similares
em relagdo a abrangéncia e ao nimero de cargos, estima-se para o concurso um total de
1.251 a 1.500 inscri¢des e para o processo seletivo estima-se um total de 1.101 a 1.250
inscricoes.

Ressalta-se que o valor da contratacdo varia conforme a quantidade de inscritos,
conforme tabela apresentada pela instituicdo responsavel.

Dessa forma, o valor estimado para a contratacdo, com base nessa faixa de inscritos,
¢ de R$ 464.666,00 (Quatrocentos e sessenta e quatro mil, seiscentos e sessenta e seis reais).

Para a execucdo total dos servigos, o valor contratual sera variavel, tendo em vista a
impossibilidade de previsdo do nimero de candidatos inscritos, ou seja, o valor sera cobrado

de acordo com o niimero de inscrigdes homologadas, conforme as tabelas a seguir:

ESTIMATIVA DE VALOR
CONCURSO PUBLICO

INSCRICOES HOMOLOGADAS VALOR

ATE 250 R$ 130.241,00
DE 251 A 500 R$ 150.547,00
DE 501 A 750 R$ 175.952,00
DE 751 A 1.000 R$ 196.464,00
DE 1.001 A 1.250 R$ 222.494.00
DE 1.251 A 1.500 RS 249.749,00
DE 1.501 A 1.750 R$ 276.007,00
DE 1.751 A 2.000 R$ 297.144,00
DE 2.001 A 2.250 R$ 323.173,00
DE 2.251 A 2.500 R$ 344.310,00
DE 2.501 A 2.750 R$ 370.340,00
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DE 2.751 A 3.000 R$ 389.435,00
Acima de 3.000* R$ 389.435,00*
* Mais RS 130,00 por inscricio homologada (Acima de 3.000)

PROCESSO SELETIVO
INSCRICOES HOMOLOGADAS VALOR
ATE 250 R$ 114.905,00
DE 251 A 500 R$ 134.828,00
DE 501 A 750 R$ 159.765,00
DE 751 A 1.000 R$ 179.893,00
DE 1.001 A 1.250 RS 210.414,00
DE 1.251 A 1.500 R$ 237.286,00
DE 1.501 A 1.750 R$ 258.101,00
DE 1.751 A 2.000 RS 278.854,00
DE 2.001 A 2.250 R$ 304.417,00
DE 2.251 A 2.500 R$ 325.170,00
DE 2.501 A 2.750 R$ 350.732,00
DE 2.751 A 3.000 RS 369.444,00
Acima de 3.000* R$ 369.444,00%
* Mais RS 125,00 por inscricio homologada (Acima de 3.000)
V1. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO:

O valor estimado para a contratagdo, com base nessa faixa de inscritos, ¢ de R$
460.163,00 (Quatrocentos e sessenta mil, cento e sessenta e trés reais).

O valor ¢ compativel com o praticado pelo mercado correspondente e foi obtido por
meio de pesquisa de precos cujo termo consolidado segue em anexo.

Cabe destacar que a contratagdo sera realizada com base em uma estrutura
escalonada de precificacdo, proporcional ao numero de inscricdes efetivamente
homologadas, o que significa que o valor final a ser pago podera variar conforme a adesdo
ao certame. Adicionalmente, ha um valor especifico aplicado apenas aos candidatos
convocados para a prova didatica, compondo um modelo de cobranca mais justo e aderente
a realidade da execugao.

Essa abordagem ¢ especialmente vantajosa para a administracdo publica, pois

promove maior racionalidade na alocacdo dos recursos, prevenindo gastos desnecessarios
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em situacdes de baixa demanda e assegurando capacidade de atendimento em cendrios de
maior procura. Trata-se de um modelo que privilegia a economicidade sem comprometer a

qualidade dos servigos contratados.

VII. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO:

Os itens ndo sdo passiveis de parcelamento, uma vez que a prestacao do servigo deve
ser realizada por uma tUnica empresa, considerando a necessidade de padronizacao,
continuidade e integragcdo das etapas previstas. Trata-se de um conjunto de atividades
interdependentes que envolvem, entre outros elementos, a gestdo de trés editais, aplicagdo de
provas, cuja execucdo fragmentada comprometeria a coeréncia do processo, além de gerar
riscos operacionais e dificultar o controle e a fiscalizacdo por parte da administracao.

A presente dispensa estd amparada pelo inciso XV, art. 75, da Lei Federal n°
14.133/21: [...] XV - para contratacdo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade
estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo,
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnologico e estimulo a inovagao, inclusive para
gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratagdo de instituicao
dedicada a recuperagdo social da pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestionavel

reputagdo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos;

VIII. CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES:

Nao existem contratacdes correlatadas ou interdependentes que venham a interferir.

IX. DEMONSTRATIVO DA PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO ANUAL DE
CONTRATACAO

A contratacao solicitada ndo esta prevista no Plano Anual de Contratagdes, que ainda se

encontra em elaboragao.
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X. DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS:

Os resultados pretendidos com a contratacdo da Fundacdo de Estudos e Pesquisas
Socioecondmicos — FEPESE, para a realizacdo de concurso publico e processo seletivo
destinado ao provimento de 34 cargos, sdo a conducdo técnica, segura e eficiente de todas as
etapas dos certames, desde as inscrigdes até a homologagdo dos resultados finais.
Considerando que se trata de dois editais distintos, porém interligados, busca-se garantir a
padronizacdo dos procedimentos, a coeréncia metodologica entre 0s processos € O
cumprimento rigoroso dos prazos estabelecidos.

Espera-se, com isso, que a contratagdo proporcione um processo seletivo conduzido
por entidade com reconhecida experiéncia na area, capaz de assegurar transparéncia,
organizagdo e conformidade legal em todas as fases. Entre os resultados pretendidos, destaca-
se ainda a economicidade, assegurada por meio de modelo de precificagdo escalonada,
vinculado ao nimero de inscri¢des homologadas, o que permite alinhar os custos a demanda
real. Por fim, almeja-se a observincia dos principios da legalidade, impessoalidade,

eficiéncia e isonomia, promovendo um processo integro, confidvel e de interesse publico.

XI. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO:

Fica estabelecido como gestor do contrato: Dayane Roberta Penso Neves.

Fiscal do contrato: o servidor Edenilson Patrick Moresco.

XII. IMPACTOS AMBIENTAIS:

Nao ha impactos ambientais.

XIII. VIABILIDADE DA CONTRATACAO:

Pelo exposto, conclui-se que a alternativa mais adequada para atender de forma especifica
a necessidade de realizacao do Concurso Publico e do Processo Seletivo € a contratacao da

Fundacdo de Estudos e Pesquisas Socioeconomicos — FEPESE, para a elaboragdo,
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organizagdo e execu¢do de todas as etapas do certame, incluindo a aplicagdo das provas
previstas nos editais.
A Contratagdo Sera Suportada Por Conta De Dotacdo Orcamentaria 79 e 94, fonte de

Recurso 1.500, Manutengao Da Secretaria Municipal De Educagao.

Campos Novos, 14 de agosto de 2026.

Ana Paula Da Silva Roveda
Responsavel pela elaboragdo do Estudo Técnico Preliminar - ETP

Aprovo o Estudo Técnico Preliminar:
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