
 
 
 

 
 

JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO CONTRATADO 

 

A escolha da Fundação de Estudos e Pesquisas Socioeconômicos – FEPESE para a 

organização e execução do Concurso Público e do Processo Seletivo da Secretaria Municipal 

de Educação e Cultura do Município de Campos Novos/SC fundamenta-se na sua 

reconhecida capacidade técnica, experiência consolidada na realização de certames públicos 

e no enquadramento da contratação na hipótese de dispensa de licitação prevista no artigo 

75, inciso XV, da Lei nº 14.133, de 1º de abril de 2021. 

A FEPESE é uma fundação de direito privado, sem fins lucrativos, vinculada à 

Universidade Federal de Santa Catarina – UFSC, criada com a finalidade de desenvolver 

atividades de ensino, pesquisa, extensão, desenvolvimento institucional e apoio à 

Administração Pública, possuindo ampla experiência na organização, planejamento e 

execução de concursos públicos, processos seletivos, vestibulares e demais processos de 

avaliação. 

Com mais de três décadas de atuação, a Fundação consolidou-se como uma das 

principais instituições especializadas na realização de concursos públicos em Santa Catarina, 

tendo executado centenas de certames para órgãos e entidades da Administração Pública 

Federal, Estadual e Municipal, destacando-se pela eficiência operacional, segurança dos 

procedimentos, qualificação técnica de suas equipes e confiabilidade dos resultados. 

No âmbito do Estado de Santa Catarina, a FEPESE possui expressiva atuação junto 

aos municípios, tendo organizado concursos públicos e processos seletivos para diversas 

administrações municipais, além de já ter prestado serviços ao próprio Município de 

Campos Novos, circunstância que evidencia seu conhecimento da realidade administrativa 

local e a qualidade dos serviços anteriormente executados. 

A Fundação dispõe de estrutura técnica, administrativa e tecnológica compatível com 

a complexidade do objeto contratado, contando com sistemas informatizados próprios para 

gerenciamento das inscrições, elaboração e aplicação de provas, processamento de 

resultados, julgamento de recursos e execução de todas as etapas inerentes ao Concurso 



 
 
 

 
 

Público e ao Processo Seletivo, observando rigorosos padrões de segurança, sigilo, 

rastreabilidade e controle. 

A contratação direta encontra respaldo no artigo 75, inciso XV, da Lei nº 

14.133/2021, que autoriza a dispensa de licitação para a contratação de instituição brasileira 

incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento 

institucional, ou de instituição dedicada à recuperação social do preso, desde que detenha 

inquestionável reputação ética e profissional e não tenha fins lucrativos. 

A FEPESE atende integralmente aos requisitos previstos no referido dispositivo 

legal, por tratar-se de fundação sem fins lucrativos, vinculada a instituição federal de ensino 

superior, cuja finalidade estatutária compreende o desenvolvimento institucional e o apoio à 

Administração Pública, possuindo reconhecida reputação ética e profissional e comprovada 

experiência na realização de concursos públicos e processos seletivos. 

Além do enquadramento legal, a contratação mostra-se vantajosa para a 

Administração Municipal, considerando a compatibilidade dos valores apresentados com os 

praticados no mercado para serviços da mesma natureza, a elevada qualificação técnica da 

instituição, sua capacidade operacional e a segurança jurídica proporcionada pela execução 

integral dos certames por entidade especializada. 

Dessa forma, verifica-se que a contratação da FEPESE atende aos princípios da 

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiência, economicidade e interesse 

público, constituindo a alternativa mais adequada para assegurar a realização do Concurso 

Público e do Processo Seletivo da Secretaria Municipal de Educação e Cultura com 

qualidade técnica, transparência, segurança e confiabilidade. 

 

Campos Novos/SC, 11 de setembro de 2026. 

 

 

 

ELENICE APARECIDA DE OLIVEIRA FORNARA 

Secretaria Municipal de Educação e Cultura 
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